
PROPUESTA JAIRO LEÓN CÁRDENAS BLANDÓN 
N° 18 EN EL TARJETÓN 

 
Un cordial saludo a toda la Comunidad Judicial, tanto al personal de los despachos 
judiciales, la planta administrativa como la alta dirección: 
 
Sabían que a pesar que todos estamos preocupados por salvaguardar nuestra 
institucionalidad y derechos, del caudal electoral, históricamente la votación no 
supera el 10%. 
 
Por eso, para afianzar el papel del representante de los empleados a esta comisión 
interinstitucional, primero que todo, invito a todos y cada uno de ustedes que en 
estas elecciones realicemos una votación masiva y sin precedentes.  
 
Si no tienen su voto comprometido y me eligen, número dieciocho (#18) en el 
tarjetón, fijaré un propósito común:  
 

Cimentar en la unión de los que hacemos funcionar nuestras 
instituciones, siendo nosotros quienes sabemos lo que sucede al interior 
y lo que en realidad necesitamos, logremos que a través de la Comisión 
Interinstitucional TENGAMOS UN CANAL EFICAZ para hacernos oír. 

 
Pero para ello, debemos ganar juntos este espacio, para lo cual requiero su voto de 
opinión y de confianza. 
 
Así, buscando articulación con las comisiones seccionales, la alta dirección, 
instancias de decisión y aunando las necesidades de todos y cada uno de los 
actores internos y externos de la justicia, propenderé por llevar nuestros intereses 
a discusión, principalmente en los siguientes dieciocho (#18) puntos: 
 

1. ACTUALIZACIÓN DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS 
 

2. BONIFICACIÓN, PRIMAS Y NIVELACIÓN SALARIAL 
 

3. TELETRABAJO, TRABAJO EN CASA, TRABAJO REMOTO Y OPCIONES DE 

TRANSPORTE 

 
4. CANALES DE COMUNICACIÓN EFICIENTES 

 
5. CAPACITACIÓN, FORMACIÓN INTERNA Y EXTERNA Y CONVENIOS 

(PUBLICOS Y PRIVADOS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL) 
 

6. CARRERA JUDICIAL Y SISTEMA DE ASCENSO (CONCURSO 
CERRADO Y ENTRE ENTIDADES) 
 

7. CREACIÓN Y SUPRESIÓN DE CARGOS Y DESPACHOS  



 
8. DESCONGESTIÓN Y CARGOS PERMANENTES  

 
9. DIGNIFICACIÓN DE LOS DERECHOS LABORALES Y 

EQUIVALENCIAS CON LA CARRERA GENERAL 
 

10. DISMINUCIÓN DE LAS BRECHAS GENERACIONALES, DE MINORÍAS 
Y DE GÉNERO 
 

11. POLITICA INCLUSIVA PARA TEMAS DE BIENESTAR, RECREACION, 
DEPORTE Y DESCANSO.  
 

12. EFICIENTE REPRESENTACIÓN SINDICAL 
 

13. INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA JUDICIAL 
 

14. MODERNIZACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y ACCESO A LA JUSTICIA 
 

15. POLÍTICA EFICIENTE PARA DISMINUIR ACOSO LABORAL 
 

16. PRESUPUESTO Y REDISEÑO INSTITUCIONAL. 
 

17. SOLICITUD DE INTERVENCIÓN EN COPASST, CAJAS DE 
COMPENSACIÓN, BIENESTAR Y ARL. 

 

18. DIA COMPENSATORIO REMUNERADO EN EL MES DEL 
CUMPLEAÑOS POR DICHA FECHA (LO CUAL SE LOGRO EN COMITÉ 
INSTERINSTITUCIONAL SECCIONAL BOGOTA, PERO AL TRAMITAR 
DICHO TRAMITE SE DETERMINO QUE DEBE SURTIRSE ANTE 
COMITÉ INTERINSTITUCIONAL NACIONAL) 
 
 

¡Cuenten con mi Consideración, Respeto y Admiración en la labor que 
diariamente realizan, y recuerden que SOLO CON SU VOTO, PODEMOS 
LOGRARLO! 
 

VOTA #18 EN EL TARJETÓN 
 


