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Sefior(a)

JUZGADO PRIMERO DE PQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIA MULTIPLE
DE SOACHA- CUNDINAMARCA

E. S. D.

DE: NIDIA STELLA CONTRERAS SANCHEZ

CONTRA. MARIA ELVIRA GARCIA VASQUEZ
NURY MARCELA GUASCA GARCIA

REF. EJECUTIVO SINGULAR 2021-00346

MYRIAN FANY GONZALEZ TORRES, identificada como aparece al pie de mi
correspondiente firma, abogada en ejercicio y portadora de la tarjeta profesional No. 240125
del C.S. de la J, actuando como apoderada judicial de las demandadas dentro del proceso de
la referencia, conforme a poder que anexo al presente escrito, de manera atenta y respetuosa
sefior Juez y, de acuerdo a auto con fecha del 24 de junio de 2021, notificado por aviso el dia
26 de marzo de la presente anualidad, encontrdndome en el termino de traslado establecido
por los articulos 96 y 442 del Cdodigo General del Proceso, proceso a responder la presente

demanda asi:

AL OS HECHOS DE LA DEMANDA

PRIMERO: que sea lo determinado por el Juzgado.

SEGUNDO:
No me consta: teniendo en cuenta que desconozco si realmente la demandante cuenta con
el titulo ejecutivo base de la presente accion judicial, por tal razon sera el despacho quien

en oportunidad y tramite requiera este documento si a bien tiene lugar.

TERCERO:

Es cierto: que mis representadas suscribieron sus firmas en el titulo valor letra de cambio
No. 1 base de la presente accion ejecutiva en favor de la sefiora NIDIA STELLA
CONTRERAS SANCHEZ, como también es cierto el monto por el cual aceptaron la
obligacion, el cual corresponde a $17.500.000 (DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.)



No es cierto: no es cierta la fecha en la cual se aduce que se adquirio la obligacion y
tampoco es cierta la fecha en la cual se manifiesta que se hizo exigible, ya que mis
prohijadas manifiestan que solo estamparon su firma y diligenciaron los campos del valor
de la obligacién, dejando los espacios en blanco de dicho titulo (letra de cambio No. 1) que
corresponden a fecha de creacion o fecha en que se adquiri6 la obligacién y lugar y fecha

de exigibilidad, siendo las fechas reales las siguientes:

Fecha de creacion del titulo y/o adquisicion de la obligacion por parte de mis representadas
el dia: 1 de marzo de 2018.

Fecha de exigibilidad de la obligacion: no se estipulo fecha exacta, pues se iba cumpliendo

periddicamente con la obligacion por parte de mis representadas.

Que los espacios que quedaron en blanco fueron llenados a arbitrio y sin consentimiento
por parte de la demandante, pues de la simple lectura por parte de la letra de cambio No. 1
aportada como titulo ejecutivo a la presente accion, se puede evidenciar con claridad la
diferencia entre unay otra caligrafia en los espacios denunciados como diligenciados por
las demandadas y por la demandante en espacios de tiempo diferentes y sin consentimiento
de las aqui accionadas.

Mis representadas no niegan que hayan recibido a titulo de “préstamo” la suma de
$17.500.000 (DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.), de
manos de la sefiora NIDIA STELLA CONTRERAS SANCHEZ, lo que si es procedente
mencionar es que, el crédito personal que se exige para su pago en tramite de la presente
accion ejecutiva por parte de la demandante, corresponde a un crédito con sistema de pago
“gota a gota” con un interés del 5% mensual y que la letra de cambio No. 1 fue suscrita el
dia 1 de marzo de 2018, fecha en la que mis representadas recibieron el dinero que a titulo

de préstamo les hacia la ejecutante.

CUARTO:

no existe hecho nimero cuatro.

QUINTO:

No es cierto: si bien mis representadas manifiestan que efectivamente recibieron a titulo de
préstamo de la demandante la suma de $17.500.000 (DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.) el dia 1 de marzo de 2018, declaran que no es
cierto que a la fecha se adeude alguna de las obligaciones contenidas en la letra de cambio
No. 1, la cual fue cancelada en su momento. Que a pesar de exigirle comprobantes de los



pagos que realizaban de manera personal y periddica a la sefiora NIDIA STELLA
CONTRERAS SANCHEZ, esta ultima no los entregaba. Que como Unica vez que las
demandadas lograron obtener comprobantes de abonos realizados al capital, correspondio a
dos eventos en que su hijo el sefior DIEGO GARCIA, (autorizado verbalmente por la
demandante) recibid por concepto de pago al capital contenido en la letra de cambio No. 1
base de la presente accion ejecutiva, sumas que corresponden a los valores de $4.000.000
(cuatro millones de pesos m/cte.) y $900.000 (novecientos mil pesos m/cte.) canceladas los
dias 11 de octubre de 2021 y 20 de abril de 2021 respectivamente.

Cuando sean decretados y practicados los medios exceptivos que se plantean con esta
contestacion para el estudio del titulo valor, se podré establecer y determinar que la fecha
probable de confeccion del documento, con base a las caracteristicas fisicas de la tinta 'y
grafologicas, que la misma fue suscrita hace mucho tiempo, corroborando que las mismas
fueron canceladas al interés pactado 5%, que fue mas alto que el autorizado por la Super

Financiera.

SEXTO:

no es cierto: el titulo valor que aduce la demandante que se le debe en este hecho, mis
poderdantes manifiestan ya haberlo cancelado desde el mes de febrero de 2021, junto con el
pago de interés corrientes al 5% mensual acordados por las partes, sobre la suma del capital
correspondiente a $17.500.000 (DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE.), por lo cual se les hace extrafio a mis representadas que la sefiora NIDIA
STELLA CONTRERAS SANCHEZ, haya utilizado esta letra suscrita ya hace varios afios
y que ella diligencio espacios en blanco, e igualmente cumplida su obligacién, para iniciar

la presente demanda.

Por lo anterior, Cuando sean decretados y practicados los medios exceptivos que se
plantean con esta contestacion para el estudio del titulo valor se podra establecer y
determinar que la fecha probable de confeccion del documento letra de cambio No. 1,

ademas de los intereses en exceso que se pagaron.

SEPTIMO:

No es cierto: si bien mis representadas manifiestan que efectivamente recibieron a titulo de
préstamo de la demandante la suma de $17.500.000 (DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.) el dia 1 de marzo de 2018, declaran que no es
cierto que a la fecha se adeude alguna de las obligaciones contenidas en la letra de cambio
No. 1, la cual fue cancelada en su momento. Que a pesar de exigirle comprobantes de los
pagos que realizaban de manera personal y periddica a la sefiora NIDIA STELLA



CONTRERAS SANCHEZ, esta tltima no los entregaba. Que como unica vez que las
demandadas lograron obtener comprobantes de abonos realizados al capital, correspondi6 a
dos eventos en que su hijo el sefior DIEGO GARCIA, (autorizado verbalmente por la
demandante) recibid por concepto de pago al capital contenido en la letra de cambio No. 1
base de la presente accion ejecutiva, sumas que corresponden a los valores de $4.000.000
(cuatro millones de pesos m/cte.) y $900.000 (novecientos mil pesos m/cte.) canceladas los
dias 11 de octubre de 2021 y 20 de abril de 2021 respectivamente.

el titulo valor que aduce la demandante que se le debe en este hecho, mis poderdantes
manifiestan ya haberlo cancelado desde el mes de febrero de 2021, junto con el pago de
interés corrientes al 5% mensual acordados por las partes, sobre la suma del capital
correspondiente a $17.500.000 (DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE.), por lo cual se les hace extrafio a mis representadas que la sefiora NIDIA
STELLA CONTRERAS SANCHEZ, haya utilizado esta letra suscrita ya hace varios afios
y que ella diligencio espacios en blanco, e igualmente cumplida su obligacion, para iniciar

la presente demanda.

Por lo anterior, Cuando sean decretados y practicados los medios exceptivos que se
plantean con esta contestacion para el estudio del titulo valor se podra establecer y
determinar que la fecha probable de confeccion del documento letra de cambio No. 1,

ademas de los intereses en exceso que se pagaron.

EN CUANTO A LAS PRETENSIONES DEL DEMANDANTE

PRIMERA: Me opongo, No ha de prosperar dicho cobro en reclamo en la cuantia
estimada de $17.500.000, Ademas al precepto en cita de los hechos, el titulo ejecutivo

arrimado, ya fue pagado con intereses.
SEGUNDA: Me opongo, de la misma forma, pues dicho capital intereses se cancelaron al
cinco (5%) por ciento desde hace méas de 4 afios, cuando se hizo en realidad el crédito, que

se probara con la alteracion a la verdad de los titulos presentados en este cobro ejecutivo.

TERCERA: me opongo a que se condene en costas y agencias de derecho a la parte

demandada, por actuar de mala fe en contra de mis mandantes.

EXCEPCIONES DE MERITO O DE FONDO.




En mi calidad de apoderada especial de las partes demandadas yen ejercicio del poder
legalmente conferido por las Sefioras NURY MARCELA GUASCA GARCIA y MARIA
ELVIRA GARCIA VASQUEZ, me permito proponer las siguientes excepciones de mérito
o de fondo, que estan llamadas a prosperar y como consecuencia de ello, se condene en

costas y perjuicios a la parte actora, y sobre ellas mi representado manifiesta;

QUE SE DECLARE LA EXCEPCION DE AUSENCIA O VIOLACION DE
INSTRUCCIONES:

La letra presentada para el cobro, fue llenada en blanco, prueba de ello es la diferencia de
tipos de tinta y de caligrafia que a simple vista se aprecia; siendo sélo llenado por mis
poderdantes la firma y valores del préstamo, los demaés espacios fueron llenados por
personas distintas sin la autorizacién de mi poderdante. Lo cual es contrario a lo
preceptuado en el inciso segundo Art. 622 C.CO. Para ello transcribo a partes del tratadista
Doctor HILDELBRANDO LEAL PEREZ, en pagina 199, comentarios al Art. 622 del
C.CO LEYER, asi: "

¢ Qué persona esta facultada para llenar los espacios en blanco?, Indudablemente que el
tenedor legitimo del titulo. ;En qué momento deben ser llenados lo espacios o la hoja en
blanco? Antes de presentar el titulo para el ejercicio del derecho en él incorporado. ;Como
deben llenarse los espacios en blanco o el papel en blanco con la sola firma del emitente?
Serd, sin lugar a dudas, siguiendo literalmente las instrucciones que haya dejado el
suscriptor. ¢y qué sucede entonces si el tenedor Ilena el documento alterando dichas
instrucciones, rebozando las facultades otorgadas o simplemente lo llena sin que hubiere

existido instrucciones al respecto?

Dos situaciones podian presentare en este caso.

En primer lugar, si quien ejercita la accion cambiaria es el directo beneficiario, un primer
tenedor - beneficiario, en este evento es él suscriptor del titulo tiene el perfecto derecho a
interponer una excepcién fundada en la ausencia o violacion de instrucciones, excepcion

que indudablemente esta llamada a prosperar.

En segundo lugar, y es una situacién bien distinta, si quien propone la accion cambiaria es
un tenedor que adquiere el titulo después de haber sido llenado, que no participo en este
proceso que no es beneficiario directo, el tratamiento no puede ser el mismo, en la medida
de que se trata de un tenedor legitimo, a no ser que se pruebe que este tenedor obro

dolosamente o en circunstancias de complicidad con la persona que lleno el titulo, lo cual



significa que podria proponérsele la misma excepcion a esta Ultima persona. (Negrillas

propias).

Respecto a la forma como deben darse las instrucciones, la ley no lo dice y por
consiguiente no se impone una forma especial para otorgarlas, pero podria pensarse que
pueden darse verbalmente o por escrito, siendo ésta Ultima forma, la ideal para efectos
probatorios, para deslindar la responsabilidad de quien llena el documento, para conocer el
real alcance de las instrucciones dadas por el suscriptor y para evitar conflictos juridicos.
De conformidad con el articulo 622, en ambas modalidades de titulos incompletos, es decir,
los que no han sido completamente llenados, se exige que haya autorizaciones o
instrucciones del suscriptor para completarlos, hecho que debe suceder antes de presentar el
titulo para el ejercicio del derecho que en él se incorpora. Por lo anterior y haciendo una
sana critica del titulo valor "Letra de cambio™ del presente caso presentado para el cobro
ejecutivo en este proceso, de él se observa lo siguiente: | Que quien llenare los espacios en
blanco del titulo valor, no fue el suscritor del mismo, ya que se evidencia a simple vista en
los titulos valores presentados, distintos tipos de caligrafia y de tonalidades de tinta

diferentes sobre él (titulo valor letra) interpuestas asi:

La caligrafia utilizada para llenar los espacios en blanco de: fecha inicial, fecha de.
exigibilidad, son distintos Por lo' cual se puede deducir que fue llenado por una persona
diferente a mis poderdantes y el demandante y en fechas diferente a la fecha en que mi
mandante plasmara su firma en la letra en blanco, sin atender las instrucciones verbales del

mismo.

QUE SE DECLARE LA EXCEPCION DE ILICITUD DEL TITULO VALOR. Como
he dicho, la letra de cambio que se presenta fue manipulada, pues solo basta con observar la
caligrafia en el cuerpo de la misma y compararla con los rasgos de caligrafia de la firma del
demandante y demandado que reposa en el expediente. Del mismo orden, el articulo 784
del Cdodigo del Comercio en su numeral 12, determina: "Las derivadas del negocio juridico
que dio origen a la creacion trasferencia del titulo, contra el demandante que haya sido
parte en el respectivo negocio o contra cualquier otro demandante que no sea tenedor de
buena fe exenta de culpa y 13, los demas personales que pudiere oponer el demandado

contra el actor."

QUE SE DECLARE LA EXCEPCION DE ABUSO, TEMERIDAD Y MALA FE
DEL DEMANDANTE. Si la mala fe hay que demostrarla, en el presente caso quedara mas
gue demostrada la actitud equivoca del demandante, pues su actuar abusivo, temerario y de
mala fe, Al realizar la demanda con un titulo valore que ya fue cancelado, donde



evidentemente hay una alteracion a la verdad del mismo al ser llenados en fecha distinta,
sin instrucciones de mi mandante y en una fecha que no coinciden a la fecha en la cual se

otorgaron los créditos, faltando a la verdad.

QUE SE DECLARE LA EXCEPCION DE REGULACION DE PERDIDA DE
INTERESES. La presente excepcion se sustenta de conformidad al Articulo 425 del C G.
del P, en el hecho que el demandante, vino cobrandole a mi mandante intereses de cinco
(5%) por ciento mensual sobre las sumas prestadas,’ por encima del autorizado legalmente
por la Superfinanciera, lo cual se probara a través de las declaraciones de los sefiores:
ISMAEL IGNACIO GUASCA GARCIA C.C 79.482.682 y LISIMACO AVILA VARON
C.C 79.827.387, quienes podréan dar fe de los intereses abusivos que cobra el demandante
en su actividad de créditos que otorga al cinco (5%) por ciento mensual, donde dichos
testigos podran ser citados a través de mi mandante o del suscrito a las direcciones que se
aportaran en el acapite correspondiente, ademas de ser testigos directos como mi mandante
le pagaba puntualmente los intereses al demandado y el capital por los titulos presentados

para el cobro juridico.

QUE SE DECLARE LA EXCEPCION DE COBRO DE LO NO DEBIDO. Conforme a
lo establecido en las excepciones anteriores se estipula por lo tanto el cobro de lo no debido
por parte de la accionante en contra de mis poderdantes, pues como se ha contestado a los
hechos de la demanda, mis poderdantes ya cancelaron dichos titulos valores presentados
ante este despacho. mis mandantes aducen que el demandante aprovechando que tenia otros
titulos valores firmadas en blanco, altero la verdad ideoldgica de los mismos haciéndolo
exigible en unas fechas que nunca se otorgara un crédito, ademas de los intereses en exceso

por fuera de la tasa de la Superfinanciera.

PRETENSIONES DEL DEMANDADO
Al tenor de las excepciones anteriormente planteadas, comedidamente solicito a Ud., que
previo el tramite correspondiente, se efectlen las siguientes declaraciones y condenas.
PRIMERO. - Declarar probadas las excepciones propuestas.
SEGUNDO. - Negarle todas o parcialmente las pretensiones al demandante
TERCERO.-. Condenar a la DEMANDANTE, en costas judiciales, agencias de derecho, y

en perjuicios a la parte ejecutante.

PRUEBAS
Para demostrar lo expuesto, solicito: 1. Se requiera a la sefiora NIDIA STELLA
CONTRERAS SANCHEZ, demandante dentro del asunto, en la direccion aportada en la
demanda, para que, en diligencia de INTERROGATORIO DE PARTE de fe de la



existencia de la relacion comercial, el origen de los titulos valores, las fechas en que

suscribié los mismos, la forma como los pago.

Que se decrete prueba técnica pericial DE DOCUMENTOS COPIA - GRAFOTECNIA Y
grafologica. Para demostrar que la caligrafia utilizada para el llenado del titulo valor, no
corresponde a la de mi mandante, la cual fue impuesta en el documento letra de cambio
presentada para el cobro, por personas ajenas, en fecha diferente, lo cual no corresponde a
las instrucciones verbales de mi mandante, y de la misma forma se determine si hubo o no
alteracion del titulo y posiblemente la antigliedad de los titulos en cuestion;

4. POR LO CUAL SE SOLICITA: Se practique prueba técnica pericial de
DOCUMENTOS COPIA, GRAFOTECNICA de grafologia, al tipo de la caligrafia, firmay
estudio comparado de acuerdo a las formalidades legales con auspicio de grafélogo de

Medicina Legal o técnico del C.T.I.

NOTIFICACIONES

La suscrita podra ser notificada en la carrera 1 No. 38-40 casa doce de Soachay al correo

electrénico afgalindo76@gmail.com

Del sefior juez,

MYRIAN FANY GONZALEZ TORRES
C.C 52.097.263
T.P 240125
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DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
Abogada

Especialista en Procesal Constitucional

SENOR

JUZGADO 1 PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIA MULTIPLE DE
SOACHA

CIUDAD

REFERENCIA: CONTESTACION DE LA DEMANDA
DEMANDANTE: VISE LTDA
DEMANDADO: YEIMY FIGUEROA HERRAN

RADICADO: 2021-00529

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN identificada con cedula de ciudadania
No. 1.012.376.299 con tarjeta profesional No. 306.634 del C.S. de la J.
actuando como apoderado de la senora DORIS RUBIELA RIBON RUIZ
identificada con cedula de ciudadania No. 52.547.625 conforme poder
conferido me permito CONTESTAR LA DEMANDA, conforme recibi
notificacion el dia 5 de noviembre del 2021, y el término empezara al dia
siguiente de la notificacion del 8 de noviembre del 2021 encontrandome en

termino legal.

1. Parcialmente cierto. Pues esta cantidad ya fue cancelada dentro de

la existencia de la relacion laboral.

2. Parcialmente cierto, es un requisito del negocio juridico y la ley 546
de 1999 registrar la respectiva hipoteca dentro de la vivienda de

interés social.

3. No es cierto, dentro del pagare y la respectiva escritura no se

encuentra senalado el tiempo de pago de la respectiva obligacion.

4. No es cierto, dentro de la respectiva carta de instrucciones del pagare

no se acordo el 1.61% como se diligencio dentro del pagare.

5. Parcialmente cierto, su consentimiento fue viciado a través de la

empleadora obligandola aceptar un porcentaje superior al permitido



DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
Abogada

Especialista en Procesal Constitucional

para créditos de vivienda de interés social cobrando un 2% mensual,
al ano 24% cuando la ley establece que lo maximo es de interés
remunerativo anual para créditos de vivienda de interés social es
10.75% anual.

6. Parcialmente cierto, porque a la fecha mi cliente no se encuentra en

mora toda vez que la obligacion se encuentra cancelada.

7. No es cierto, dentro de la clausula cuarta del pagare 2828 no se

encuentra descrita la fecha enunciada por el apoderado judicial

8. Parcialmente cierto, la norma senalada enuncia que se puede acelerar
el plazo, la pregunta aca es cual plazo, si dentro del pagare y la

escritura no se senalo ningun plazo.

9. No es cierto.

10. No es cierto, el tener una hipoteca no te restringe el derecho
real de dominio sobre un predio, no son poseedores, son legitimos

propietarios.

11. No es cierto, los documentos base de esta accion no

constituyen una obligacion clara expresa y exigible.

EXCEPCIONES DE MERITO

LA INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION AL NO SER CLARA, NI
EXPRESA, NI EXIGIBLE DEL PLAZO PRESENTADO EN EL TITULO
VALOR Y EL VALOR ACORDADO.

Lo primero que evidenciamos es que el crédito se genero desde 29 de
noviembre del 2013, y los respectivos descuentos fueron realizados a través
de nomina hasta la terminacion de la misma el 15 de septiembre del 2019.
ahora frente a las tablas, que indican cuotas quincenales, es decir 2 cuotas
mensuales, genera una duda lo estipulado dentro de la misma. Que el
numero de las cuotas empiece en la cuota 10, sin embargo haciendo el
calculo el apoderado judicial esta sumando las cuotas mensuales y no como



DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
Abogada
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lo quiere enunciar y hacer valer para el valor del capital e intereses en las
respectivas cuotas que pretende ejecutar.

Si partimos de que se generaron los respectivos descuentos desde 30 de
diciembre del 2013 es decir a la fecha, 15 de septiembre del 2019,
estariamos en la cuota quincenal 138 del respectivo crédito hipotecario.

Esto genera duda sobre la exigibilidad del titulo valor, frente a que no existe
claridad y certeza de las cuotas que el demandante quiere hacer valer. Y
mas interesante es cobran un interés que no esta pactado dentro de la carta
de instrucciones y la escritura que formo la hipoteca.

cDonde saco las cuotas para enunciar que era 55 cuotas? ¢porque
empieza en la cuota 10 del respectivo crédito si ellos mismo enuncian
que las cuotas eran quincenales y a la fecha del supuesto
incumplimiento estariamos hablando que era la cuota 138?

No hay una clara literalidad del titulo valor, ni mucho menos una clara
exigibilidad de la respectiva obligacion.

PRESCRIPCION DEL PAGARE Y CARTA DE INSTRUCCIONES

El demandante en la redaccion de los hechos del escrito de la demanda,
enuncia que la base de la accion es el pagare No. 2828 de fecha 29 de
noviembre del 2013, sin embargo dentro de la clausula tercera del pagare y
la carta de instrucciones solo se establecio la fecha 29 de noviembre del
2013 como fecha de pago de la respectiva obligacion y no como de una
manera burda y con letra manuscrita lo enuncian el demandante fuera el 1
de enero del 2022, pues debemos centrarnos en los principios de la
literalidad del titulo valor pagare, y el pagare de No. 2828 ya cuenta con
una fecha de vencimiento desde el momento de su creacion, entonces como
el demandante no esta cobrando el valor expuesto bajo la literalidad del
titulo, sino esta hablando de un capital y una unica obligacion exigible,
pues dentro de la misma carta de instrucciones y el pagare, no se deja
establecido un plazo para configurar la respectiva obligacion, solo se deja
un instalamento que el 30 de diciembre del 2013, por tal motivo a partir del
dia siguiente conforme a la misma carta de instrucciones se deberia

diligenciar la fecha de vencimiento.
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Ahora, el demandante diligencio una fecha posterior, sin cenirse a la
literalidad del titulo valor pagare, la fecha de vencimiento del pagaré serd la
del dia siguiente a la fecha en que sean llenados los espacios en blanco”. Y
se pregunta entonces esta togada ;donde esta la prueba del dia en

que se llenaron los espacios en blanco?”.

Si ya se ha advertido que cuando el pagaré fue otorgado no se dejo ningin
elemento al azar, habia una forma de vencimiento, un valor, un acreedor y un
deudor, (...) pero en caso de haber existido un espacio en blanco, (...) cdonde
esta la prueba de cual fue el dia en que se llenaron los espacios en

blanco?,

La literalidad, en cambio, esta relacionada con la condicion que tiene el
titulo valor para enmarcar el contenido y alcance del derecho de crédito en
€l incorporado. Por ende, seran esas condiciones literales las que definan el
contenido crediticio del titulo valor, sin que resulten oponibles aquellas
declaraciones extracartulares, que no consten en el cuerpo del mismo. Esta
caracteristica responde a la indole negociable que el ordenamiento juridico
mercantil confiere a los titulos valores. Asi, lo que pretende la normatividad
es que esos titulos, en si mismos considerados, expresen a plenitud el
derecho de crédito en ellos incorporados, de forma tal que en condiciones de
seguridad y certeza juridica, sirvan de instrumentos para transferir tales
obligaciones, con absoluta prescindencia de otros documentos o

convenciones distintos al titulo mismo.

En consonancia con esta afirmacion, el articulo 626 del Codigo de Comercio
sostiene que el “suscriptor de un titulo quedara obligado conforme al tenor
literal del mismo, a menos que firme con salvedades compatibles con su
esencia”. Ello implica que el contenido de la obligacion crediticia
corresponde a la delimitacion que de la misma haya previsto el titulo valor

que la incorpora.

Dentro del caso que nos ocupa el titulo ejecutivo que hace referencia la es
decir el pagare No. 2828 firmado el dia 29 de noviembre del 2013, el
mismo se encuentra prescrito. Esto atendiendo que segun la clausula

primera mismo que reza. “Primera : “aunque el pagare lo he otorgado y

entregado el dia 29 de noviembre del 2013,no debe tenerse esa como la

emision del titulo, la cual serd la del dia en que se realice el diligenciamiento
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completo del mismo. La fecha de vencimiento del pagaré serda al dia

siquiente de la fecha qgued mismo sea diligenciado de conformidad con lo

senalado. Y se vuelve a pregunta entonces esta apoderada ;donde

esta la prueba del dia en que se llenaron los espacios en blanco?”.

Su senoria notese que el pagare al momento de ser firmado por mi
poderdante, el mismo, fue diligenciado en su totalidad, lo que nos traslada
segun la clausula enunciada anteriormente y que nos indica que la fecha
de vencimiento sera el dia siguiente al diligenciamiento del pagare.
Analizando el pagare, esta fecha, nos arroja que es la dada al otro dia de
haber sido autenticado este titulo; porque cabe enunciarle al despacho
que este titulo valor fue autenticado ante notaria esto es, el dia 29 de
noviembre del 2013. los formalismos que conllevan la creacion del mismo
y que se evidencia que fue ese dia y no otro en que fue incorporado el
derecho, que a su vez se enuncia su valor total y que no es otro que el
dinero prestado por la demandante de $ 28.090.750. Creando bajo estos
lineamientosuna obligacion clara, expresa y exigible a la cual le opero el
fenomeno de la prescripcion en manos del Demandante, 6sea, a los tres
anos siguientes a su diligenciamiento esto es en noviembre del 2016. De
igual forma el demandante tenia a su haber la opcion de requerir el pago

por via ordinaria e igualmente, no lo hizo (1 ano)

Ahora bien Su senoria notese que de llegar a hacerse efectivo el cobro de
este titulo, no podemos pasar por alto que el mismo adolece de los
requisito formalesy donde se evidencia que no aparece la descripcion
exacta del plazo como tal se ordena en la norma (art 709 Co Co), sino que
habla de plazos entre las partes y que son cuotas de $237.097. pagaderos

los dias 15 o 30 de cada mes esto es desde el mes de diciembre 2013.

Atendiendo a este punto su senoria la obligaciéon no es clara, puesto que
la demandante no contempla el mismo pagaré y no se tiene claridad de

cual es el PLAZO que VISE LTDA utilizo.

EXCEPCION VIOLACION AL NEGOCIO JURIDICO PRESTAMO PARA
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VIVIENDA DE INTERESES SOCIAL ( VIS)

La demandante VISE LTDA, en calidad de patrono le otorgo un préstamo
para adquirir de contado una vivienda de interés social a mi poderdante
YEIMY YAZMIN FIGUEROA HERRAN Como quiera que el predio se
adquirié de contado. Quedando la obligacion economica directamente
con la empresa VISE LTDA. La demandante a conveniencia frente al
crédito otorgado y de manera auténoma generdé una financiacion que
segun VISE LTDA, es la permitida por la ley expedida por el Gobierno
sobre la forma en que se debe liquidar los créditos para la adquisicion
de VIVIENDA DE INTERES SOCIAL de sigla VIS. ( LEY 456 DE 1999).
Siendo este argumento totalmente contrario al principio de buena fe y
confianza legitima que opera en los negocios Juridicos y de los

enmarcados en esta norma marco.

Me permito contextualizar al despacho: “...Esta ley establece las

normas generales y senala los criterios a los cuales debe sujetarse

el Gobierno Nacional para regular un sistema especializado de

financiacion de vivienda individual a largo plazo, ligado al indice

de precios al consumidor y para determinar condiciones especiales

para la vivienda de interés ...”.

Es asi que la empresa VISE LTDA internamente y sin vigilancia de alguna
entidad de control, inicio su proceso de liquidacion y financiacion del
crédito otorgado a sus empleados, sin tener en cuenta lo ordenado por la
norma ( ley 546 de 1999) esto es la prohibicion de capitalizar intereses,
cobrando la tasa maxima de los mismo segun lo manifestado por el
Banco de la republica Habida cuenta que en la tabla de amortizacion
ilegal y no autorizada en ninguno de los documentos del contrato de
mutuo impuesta a los deudores, se evidencia que los primeros 12 meses
eran abonados a intereses y a este capital le imputo intereses del 1.61%
capitalizando los mismos, esto contrario a lo ordenado por la 456 de
1999 que invoca la demandante, al igual que los articulos 152 y 153

del CST (abuso de la posicion dominante).
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Frente a una autorizacion de descuento firmada en el marco de la
relacion que indicaba que el préstamo era a capital, y las primeras doces

cuotas no se generaria ningun tipo de descuento por interés.

De otra manera, esta ley también contempla la opcion para que sea el
deudor, quien se obligue a adquirir una poéliza de seguro de vida, (esto
para que respalde su obligacion en caso de fallecimiento) e insta que
sea el mismo deudor, quien decida donde adquirirla (aseguradora de su
conveniencia personaly no el acreedor). Como quiera que el crédito no se
le debe a ninguna entidad financiera, La demandada VISE LTDA de la
misma forma y sin que mediara autorizacion algin de mi poderdante,
implemento este descuento como un cobro de poliza o contrato de fianza
sin que la misma exista. No, nos es posible entender como sin ser
aseguradora, y sin que mediara poder de mis poderdantes la senora
YEIMY YAZMIN FIGUEROA HERRAN la demandante VISE LTDA,
contaba con dichas poélizas?. Es asi que ano a ano, la demandante VISE
LTDA desconto este valor al salario minimo de mandante y de la cual la
senora YEIMY YAZMIN FIGUEROA HERRAN No tuvieron acceso a la
misma, y menos que aseguradora la habia expedido sin su

consentimiento.

Si las tales Polizas no cuentan con la firma de mi poderdante y aunado
con lo anterior la demandante VISE LTDA, debe entrar a explicarle al
despacho como se generaron estas polizas sin la firma de mis
poderdantes y que aseguradora las emitio a favor de la demandante sin

este requisito para ser emitidas.

De igual forma debe la demandante presentarle al despacho el
clausulado de las podlizas y la certificacion de la aseguradora que las
avalo, para sea la demandante quien emitan estas polizas a favor de si
misma y con el atenuante de no contar con el consenso del deudor,
maxime cuando el objeto social de la demandante nada tiene que ver

con esta actividad.
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Considero necesario que el despacho sepa que mis poderdantes frente a
estos cobros realizados por la demandante VISE LTDA no pudieron
generar oposicion toda vez que la condicion de Empleador/ empleado y
teniendo el empleador la autonomia y el dominio de la némina de mi
poderdante los realizo de manera arbitraria y abusiva. La demandante
VISE LTDA realizaba, los descuentos de manera directa. Descuentos que
realizo desde el inicio del crédito (30 de diciembre del 2013) hasta la

finalizacion de la relacion laboral (2019).

Ahora bien Como quiera que esta ley en su Articulo 14 SOCIEDADES
TITULARIZADAS “tendran como objeto social exclusivo la titularizacion
de activoshipotecarios y estara sometidos a la vigilancia y control de la

Superfinanciera de valores.

En vista que la demandante, todo el tiempo ha facultado su actuar
basada en la ley 546 de 1999. Se pregunta esta apoderada si la
demandante VISE LTDA cuenta con titularizacion para cobrar estos
bonos hipotecario en la forma en quelo esta haciendo? Esto es en su

forma de imputar los pagos ( anatocismo, podlizas inexistentes,

capitalizacion de intereses) ?

Sobre el régimen de financiacion que la demandante le ha impuesto a mis
poderdantes, es de precisar que la norma 546/ 99 en su ART17
REGIMEN DE FINANCIACION:

Numeral 2 “Tener una tasa de interés remuneratoria, calculada
sobre la UVR, que se cobrara en forma vencida y no podra
capitalizarse. Dicha tasade interés  sera fija durante toda la
vigencia del crédito, a menos que las partes acuerden una
reduccion de la misma y deberan expresarse Unica y

exclusivamente en términos de tasa anual efectiva.
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Numeral 7. Los sistemas de amortizacion tendran que ser

expresamente aprobados por la Superintendencia Bancaria.

Numeral 8: Los créditos podran pegarse total o parcialmente en
cualquier momento sin penalidad alguna. En caso de prepagos
parciales, el deudor tendra derecho a elegir si el monto abonado

disminuye el valor de lacuota o el plazo de la obligacion.

Numeral 9: Para su otorgamiento, el establecimiento de crédito
debera obtener y analizar la informacion referente al respectivo
deudory a la garantia, con base en una metodologia técnicamente
idonea que permita proyectar la evolucion previsible tanto del
precio del inmueble, como de los ingresos del deudor, de manera
que razonablemente pueda concluirse que el crédito durante toda
su vida, podria ser puntualmente atendido y estaria

suficientemente garantizado.

Paragrafo. No obstante lo dispuesto en el presente articulo, los
establecimientos de crédito y todas las demas entidades a que se refiere
el articulo 1° de la presente ley, podran otorgar créditos de vivienda

denominados en moneda legal colombiana, siempre que tales

operaciones de crédito se otorguen con una tasa fija de interés
durante todo el plazo del préstamo, los sistemas de amortizacion no
contemplen capitalizacion de intereses y se acepte expresamente el

prepago. total o parcial, de la obligacion en cualquier momento sin
penalidad alguna. Se aplicaran a estas operaciones todas las demas

disposiciones previstas en esta ley para los créditos destinados a la

financiacion de vivienda individual.

Como quiera su senoria que la naturaleza del negocio juridico que dio
origen a la creacion del pagare; se faculto en que la demandante, otorgo

un préstamo para adquisicion de VIVIENDA DE INTERES SOCIAL a mi
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poderdante. Por lo tanto al momento de hacer el cobro, este mismo, debi6
haberse dando la respectiva aplicacion a esta norma. Esto, toda vez que
asi lo ordena esta ley marco y que a bien tiene la demandante invocar

para este caso en concreto.

No obstante tendra la demandante que entrar a probar y justificar los
cobros abusivos, excluidos de la obligacion inscrita en el pagare y que
los mismos no contrarien los conceptos de la Honorable Corte
Constitucional en sus Sentencias SC 481 de 1999 y SC 955 de 2000
y SU 813 DEL 2006

Esto se hace necesario para poder determinar con certeza que fue lo que
realmente esta pretendiendo hacer efectivo la demandante VISE LTDA,

al hacer estos cobros a mi poderdante.

Frente a esta apreciacion me permito poner de presente el criterio de la
honorable Corte Suprema de Justica en su sentencia SU 038 del 2000:-
...”Para esta Corte, dado que la crisis en el sistema de vivienda tuvo su
origen en el colapso generalizado del sistema de financiaciéon y no en el
simple incumplimiento de los deudores, resultaba necesario que los alivios

que la ley establecia se hicieran efectivos con la suspension de los

. . *
procesos ejecutwos[ ]

Asi, por consideraciones relativas al principio de igualdad, la Corte declaré
inexequible el plazo de 90 dias que establecia el paragrafo 3° del articulo
42 de laLey 546 de 1999, para acogerse a la reliquidacién del crédito y

solicitar la

terminaciéon del proceso. De igual manera, declaré inexequible el inciso
final del mismo pardgrafo, que consagraba la posibilidad de reanudar el
proceso ejecutivo en la etapa en la que se encontraba el proceso
suspendido si dentro del ano siguiente el deudor llegare a incurrir

nuevamente en mora. Al respecto dijo la Corte:
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“En ese orden de ideas, la suspension de los procesos en curso,

ya por peticién del deudor, o por decision adoptada de oficio

por el juez, tiene por objeto que se efectue la reliquidacion
del crédito y, producida ella, debe dar lugar a la

terminacion del proceso y a su archivo sin mas tramite,

como lo ordena la norma, que en tal sentido, lejos de
vulnerar, desarrolla el postulado constitucional gque

propende al establecimiento de un orden justo (Preambulo

y articulo 2 C.P.) y realiza los principios de prevalencia del
derecho sustancial (art. 228 C.P.) y de acceso a la

administracion de justicia (art. 229 C.P.).

Empero, esos mismos propositos del legislador, y por
consiguiente las normas constitucionales que los contemplan,
aparecen desvirtuadospor el paragrafo que se estudia cuando
supedita la suspension del proceso a que el deudor decida
acogerse a la reliquidacion de su crédito dentro de los noventa
dias siguientes a la entrada en vigencia de la Ley. Por una

parte. ese término es inconstitucional por las razones
atras expuestas, y de otro lado, si las condiciones

objetivas que deben dar lugar a la mencionada suspension
no dependen de haberse acogido o no a una reliquidacion

a la que todos los deudores tenian derecho, se trata de un
requisito que rompe la igualdad ue injustificadamente
condena a una persona, ademds de no recibir oportunamente
el abono que le corresponde, a no poder efectuar la

compensacion entre el abono y lo que debe, y muy

probablemente a ser condenada en el proceso”[*] .

Definido lo anterior, el contenido del articulo 42 de la Ley 546 de 1999

quedo asi:
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“Paragrafo 3. Los deudores cuyas obligaciones se encuentren

vencidas y sobre las cuales recaigan procesos judiciales tendrdn

derecho a solicitar suspensién de los mencionados procesos.

Dicha suspension podrad otorgarse automdticamente por el juez

respectivo. Encaso de que el deudor acuerde la reliquidacion de

su obligacion, de conformidad con lo previsto en este articulo el

proceso se dard por terminado y se procederd a su archivo sin

mds tramite”.

De igual forma la corte también se pronuncio desde la sentencia C-955
de 26 dejulio de 2000, por medio de la cual se adelanto el control de

constitucionalidad de

la Ley 546 de 1999, la Corte indico que la condicion para dar por
terminados los procesos ejecutivos hipotecarios en tramite a 31 de
diciembre de 1999 era la reliquidacion de la deuda. En este sentido no
distinguio la hipotesis en la cual, luego de la reliquidacion quedaren
saldos insolutos o aquella segun la cual las partes no pudieran llegar a

un acuerdo respecto de la reestructuracion del crédito.

Como lo ha manifestado la corte, y como quiera que la demandante VISE
LTDA, reconoce que el origen de la creacion del titulo pagare se dio en
torno al crédito que le realizo a mis poderdantes, esto para la adquisicion
de vivienda de interés social VIS. No puede pretender que el Honorable
Juez en su valoracion y sana critica termine por concederles lo alli
pretendido en la demanda sin que se medie sobre los elementos de
modo, tiempo y lugar que nos permitan a las partes conocer de fondo
una claridad de lo pretendido y no lo impuesto por la demandante VISE
LTDA a mi poderdante, maxime cuando al momento de realizarse el

negocio juridico, mi poderdante era el subordinado de la demandante.

EXCEPCION REGULACION O PERDIDA DE INTERESES; REDUCCION
DE LA PENA, HIPOTECA O PRENDA, Y FIJACION DE LA TASA DE
CAMBIO PARA EL PAGO EN PESOS DE OBLIGACIONES.
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De igual forma Insiste la Honorable Corte que estos créditos , por ser el
del acceso a la vivienda digna un derecho de rango constitucional que el
Estado debe hacer efectivo, y por haberse establecido como objetivo
prevalente en la Constitucion de 1991 la democratizacion del crédito,
segun los lineamientos del Estado Social de Derecho, las tasas de

interés aplicables a los créditos de vivienda deben ser intervenidas

por el Estado; no pueden ser pactadas por los contratantes en un
plano de absoluta autonomia por cuanto su determinacion segun las
fluctuaciones del mercado hace posible que las instituciones
financieras, prevalidas de su posicion dominante, impongan a sus
deudores tasas y margenes de intermediacion excesivamente altos,
haciendo nugatorios sus derechos constitucionales a la vivienda y
al crédito, y que se produzca un traslado patrimonial a favor de tales
entidadesque implique la ruptura del equilibrio que debe existir en

esas relaciones contractuales, v _por el cual deben velar las

autoridades competentes.

En los referidos préstamos debe garantizarse la democratizacion del
crédito; ello significa que las posibilidades de financiacion, en particular
cuando se trata del ejercicio del derecho constitucional a la adquisicion
de una vivienda digna deben estar al alcance de todas las personas, aun

las de escasos recursos.

Es asi su senoria que no podemos perder de vista que las condiciones
que impuso la demandante VISE LTDA a mi poderdante al crédito para
adquisicion de compra de VIS, fueron extremadamente abusivas para
este tipo de préstamos y que como ya se enuncio al despacho, no estan

contempladas en ninguna parte de la de la RESOLUCION EXTERNA 03

DEL 2012, emitida por la Superfinanciera “ tasa maxima de interés en
los créditos de vivienda de interés social “ y no la “resolucion externa
No 8 de 118 de agosto del 2006, como lo enuncia la demandante .




DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
Abogada

Especialista en Procesal Constitucional

Ahora bien desde el punto de vista juridico y bajo la perspectiva
economica, por lo cual el interés que se cobre dentro del sistema de
financiacion de vivienda, para construccion y para adquisicion de
inmuebles destinados a vivienda, no puede ser sino remuneratorio, es
decir, debe pagar Ginicamente el servicio del crédito y los costos de
administracion. Ello, en el curso de la relacion juridica en cuestion,

resulta licito y justo, pero la remuneracion no puede ser

desproporcionada ni irrazonable, ni estar exenta del control estatal
ni de los limites que los organismos competentes introduzcan, y

menos llevar a la ruina a los deudores.

Notese que la demandante VISE LTDA , genero al salario minimo que
pagaba a sus empleados una financiacion que hacen impagables los
créditos, las altas cuotas, el cobro de intereses de usura, Podlizas de
seguro de vida inexistentes y exentos de control, lo que le permitio
burlarse de la norma e imponerlos por encima de la razonable
remuneracion del prestamista, Esta capitalizacion de los mismos, entre
otros aspectos, quebrantan de manera protuberante la Constitucion
Politica y deben ser rechazados, por lo cual en ninguna disposicion de la
Ley quese examina puede ser interpretada ni aplicada de suerte que
facilite estas practicas u obstaculice el legitimo acceso de las personas al

crédito o al pago de sus obligaciones.

Por lo tanto su senoria la demandante todo el tiempo hace el enunciado
de la norma 546 de 1999, en su articulo 19. De igual forma manifiesta
la demandante VISE LTDA, que sele otorgo facultades alas entidades
financieras a activar la clausula aclaratoria frente a los créditos de VIS,
concepto nuevamente mal interpretado por la demandante. Es de
precisar que esta ley fue disenada en aras de amortizar los cobro
excesivos que se venia implementado en el pais con el famoso sistema
UPAC, que la misma norma se cred con el fin de restituir derechoy
generar posibilidad mas expedita a los usuarios que quisieran postularse
para adquirir una VIS, de igual manera la misma norma contempla una

regulacion especial a la hora de otorgarse los créditos para la adquisicion
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de estas vivienda VIS. Regulando de manera taxativa y aplicado a este
crédito, ordena la norma que las cuotas seran fijas incrementadas al IPC
anual y prohibe desde todo punto de vista la capitalizacion de intereses
y la prohibicion de clausula aceleratoria en el contexto que lo demanda

VISE LTDA lo implemento.

Por lo tanto no se entiende porque la demandante utiliza esta norma para
hacer creer el despacho que esta obrando de buena fe, cuando al ver la
liquidacion del presente crédito se configura la figura del anatocismo
prohibido y sancionado por la norma que tan benévolamente enuncia el
demandante que esta aplicando para esta modalidad de -crédito,
reiterando que no esta facultada para financiar en esascondiciones y
como no, nos cansaremos de decirlo , abusando de su poder dominante
frente al servicio que le prestan sus colaboradores .(Guardas de

Seguridad)

Notese que la demandante VISE LTDA, imputo al salario minimo que
pagaba a mi poderdante una financiacion que hacen impagables los
créditos, esto por sumas altas cuotas, el cobro de intereses de usura,
Polizas de seguro de vida inexistentes y exentos de control, un
crecimiento anual del 7.2 %. Lo que les permitio imponerlos por encima
de la razonable remuneracion del prestamista. Esta capitalizacion de los
mismos, entre otros aspectos, quebranta de manera protuberante la
Constitucion Politica y deben ser rechazados, por lo cual ninguna
disposicion de la Ley que se examina puede ser interpretada ni aplicada
de suerteque facilite estas practicas u obstaculice el legitimo acceso de

las personas al crédito o al pago de sus obligaciones

Ahora bien su senoria al proceder a contestar la presente demanda
ejecutiva, notenemos claridad frente a qué tipo de persona juridica nos
encontramos; esto atendiendo que la Demandante VISE LTDA, aporta
para el litigio una financiacion de un crédito de vivienda como si fuera

una entidad financiera, de igual manera refiere cobros por polizas de
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seguros de vida aplicables al créditolas cuales deben se expedidas por
las aseguradoras e igualmente VISE LTDA efectia estos cobros y sin
contar con estas polizas segun el pagare referido y sin autorizacion de
los demandados, atendiendo que el objeto social de la demandante VISE
LTDA es una empresa de vigilancia y seguridad privada y no aseguradora

o entidad financiera .

Con el mayor de los respetos al despacho, solicitamos al sefior juez se
sirva requerir a la demandada que nos defina bajo que modalidad de

persona juridicava actuar en el presente proceso?

De igual forma solicitamos al senor Juez, que le requiera a la
demandante vise presentar las polizas, las autorizaciones de mis
poderdantes para que la demandante las generara y la autorizacion de la

aseguradora que le avalo dicha actividad.

COBRO DE INTERESES EN EXCESO FUERA DE LO PERMITIDO POR
LEY.

La presente excepcion se encuentra establecida en nuestra legislacion
colombiana en el articulo El articulo 72 de la Ley 45 de 1990 1y el art 425
del codigo general del proceso es mucho mas especifico cuando establece:

“Sancion por el cobro de intereses en exceso .Cuando se
cobren intereses que sobrepasen los limites fijados en la ley
o por la autoridad monetaria, el acreedor perdera todos los
intereses cobrados en exceso, remuneratorios, moratorios o
ambos, segun se trate, aumentados en un monto igual. En
tales casos el deudor podra solicitar la inmediata devolucion
de las sumas que haya cancelado por concepto de los
respectivos intereses, mas unasuma igual al exceso a titulo
de sancion”.

Ahora bien, para la suscrita es importante indicar que la deuda
incorporada en el titulo valor base de ejecucion, es decir, pagare pese a
estar mal liquidada por la demandante y que pretende se ejecute el cobro
a manera conveniente y desconociendo los preceptos legales e
incorporando en el titulo pagare cifras que no fueron pactadas y que no
se soportan legalmente de acuerdo a la Superfinanciera
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Ahora bien para esta suscrita es pertinente aclararle al despacho, que si
bien escierto la tasa de intereses mensual del 1,61%, fue impuesta en el
pagare es menos cierta que se haya autorizado por el demandado.

No obstante no podemos perder de vista que el articulo 152 de este codigo
condicion6 el actuar del empleador en el otorgamiento de préstamos o
mutuos para la adquisicion de vivienda de interés social con una tasa de
interés inferior a las del mercado o como maximo la misma del mercado
al momento de la realizacion del negocio juridico. Sentencia radicado
27595 del 19 de septiembre de 2006 Magistrada Dra. Isaura Diaz Vargas).

Actuar este que no se ve reflejado en ninguna parte de lo pretendido
por la demandante VISEL TDA

Por lo tanto si estamos hablando de intereses en materia del contrato de
mutuo para financiar vivienda, es mas que obligatorio abordar el estudio
de los topes maximos a cobrar en materia de intereses moratorios que se
generan cuando los deudores dejan de cancelar dentro del plazo
convenido sus respectivas cuotas hipotecarias. Tiempo este que no
aparece plasmado dentro del pagare, lo que si aparece incorporado
dentro del pagare, el valor a pagar y como bien se soporta ,este se
realiz6 de manera anticipada y en su totalidad al momento de
finalizada la relacion laboral en 2019 soportes de pago que la
demandante aporto en los reportes de los pagos .

Es importante aclarar al despacho, que asi como los intereses
remuneratorios, que a pesar de que estos contratos de mutuo son
contratos mercantiles especiales, - mercantiles por que se encuadran en

el articulo 20 No 6 y 7 del Codigo de Comercio, y especiales por que
tienen una reglamentacion especial.- no se les aplica las normas
mercantiles que regulan el concepto de intereses. sino las especiales
consagradas en la ley de vivienda.

Ahora bien, atinadamente la ley 546 de 1999 en su articulo 19, — al
contrario de lo que ocurrié con los intereses remuneratorios, - regulo el
tope maximo a cobrar en materia de intereses moratorios indicando lo
siguiente:

Articulo 19. Intereses de mora. En los préstamos de vivienda a largo
plazo de que trata la presente ley no se presumen los intereses de mora.
Sin embargo, cuando se pacten, se entenderan que no podran exceder
una y media veces el interés remuneratorio pactado y solamente podran
cobrarse sobre las cuotas vencidas. En consecuencia, los créditos de
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vivienda no podran contener clausulas aclaratorias que consideren
de plazo vencido la totalidad de la obligacion hasta tanto no se
presente la correspondiente demanda judicial.El interés moratorio
incluye el remuneratorio.

No obstante, se concluye que el articulo 19 impone un tope a cobrar como
intereses moratorios que corresponde como maximo al 1.5% del
interésremuneratorio pactado, y que como lo dijimos, éste se debera
pactar respetando las tasas maximas senaladas por la Junta Directiva
del Banco de la Republica.

Reiterando al despacho que el pagare, no contempla el tiempo de pago de
la obligacion y que en el mismo se encuentra incorporado el valor de la
obligacion apagar no se causaron estos intereses. Toda vez que este
préstamo quedo pagados en su totalidad al momento de finiquitar la
relacion laboral entre las partes y como bien se soporta e la liquidacion
presentada por la demandante.

Por lo tanto no puede pretender la demandante que el despacho le otorgue
la creacion de un nuevo titulo, atendiendo que diligencio el pagare antes,
de lo pretendido. Esto bajo la premisa que no le es permitido beneficiarse
de su de su propio error.

De igual forma se preguntan esta togada, cual era la razon por la cual el
acreedorqm teniendo pleno poder y pleno conocimiento de la capacidad,
adquisitiva del demandado. Espero 3 anos después, para efectuarle de
manera judicial el cobro de este crédito el cual ya se encuentra pago en
su totalidad , si habria tenido otras opciones de haberse desplegado un
mejor actuar por parte de VISE LTDA . Esto teniendo en cuenta que la
relacion laboral se dio por finalizada el 2018.

De lo anterior, se concluye que si VISE LTDA pretendia comportarse como
una entidad financiera, no puede omitir que esta obligada hoy a cumplir
como todas las entidades financieras que financian vivienda que deben
respetar y acatar la normatividad vigente, incluyendo en todos los
contratos de mutuo y en los contratos de hipoteca los requisitos
anteriormente mencionados. Vale la pena aclarar que el sistema de
financiacion de vivienda en Colombia, debe contener estos dos titulos, es

decir la suscripcion del pagaré que es el documento donde se plasma
el contrato de mutuo, - respetando las condiciones de fondo y de

forma ya descritas, asi como la regulacion especial para el pacto de
los intereses respetando los topes maximos a cobrar, - y el

otorgamiento de la garantia hipotecaria sobre el bien objeto de

adquisicion, construccion o mejoramiento; que se materializa con el
otorgamiento de la Escritura Publica de Hipoteca.
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Indicado lo anterior, se tiene que mi poderdante, en ejercicio de la Buena
fe, y teniendo en cuenta el poder dominante de la empresa, efectud los
pagos correspondientes a lo indicado en el titulo valor, con la injusta tasa
impuesta por el acreedor (1.61 % que no aparece dentro del a carta de
instrucciones no la hipoteca.

Descuentos a la némina mi poderdante realizado a favor de la
demandante soportada en la tabla de amortizacion que la demandante
impuso a mi poderdante y que mes a mes le fue descontando.

Aunado a lo anterior su sefioria no hay merito a la exigibilidad de la deuda
por encontrarse ya realizado el pago total de la misma y reiterando lo
anterior este titulo no solo ya se pag6 sino que se encuentra prescrito
como ya se manifesto.

Asi las cosas su senoria, revisando el titulo base de ejecucion del presente
proceso, para la suscrita es clara la idoneidad del cumplimiento de los
dos requisitos, haciendo la salvedad de que el pagare tiene incorporado
un valor y la escritura tiene otro valor. No obstante, sobre el tercer
requisitos, la exigibilidad del titulo esta suscrita manifiesta que, la
obligacion actualmente se encuentra prescrita. Porque le opero el
fenomeno de la prescripcion.

En cuanto a la afirmacion que hace el abogado de la parte demandante,
en cuantoa que como demandados se esta desconociendo el titulo valor.
Al respecto me permito manifestarle al senor apoderado que en ningun
momento la parte demandada, esta desconociendo el titulo, Lo que si bien
es cierto es que la demandante esta aportando varios titulos cuando la
obligacion es unica. De igual forma le aclaro al togado que no es cierto
que porque la obligacion este con una cuantia abierta, esta sea
indeterminada totalmente y para siempre. Lo que si debe tener en
cuenta el senor apoderado es que nosotros lo que hemos manifestado al
despacho es que no pueden existir varios titulos para una sola obligacion
asi como tampoco esta debe ser ilimitada en todo momento, porque enel
supuesto de que hubo un incumplimiento, ahi comienza la obligacion y
ahi ya se puede cuantificar ilimitada. Es tan asi las cosas que por ello el
abogado de la parte demandante pretende tratar de hacer efectivo a
través de varios los titulos cuando no es correcto. Y en ningin momento
se esta desconociendo los titulos que pretende hacer efectivo.

Adicional a esto y debido a los abusos que ha venido cometiendo la
demandanteVISE LTDA, cursa en el juzgado 36 CIVIL DEL CIRCUITO,
una ACCION DE GRUPO con el numero de radicado 2019-0077300 de la
cual hacen parte mi poderdantes y donde la presente apoderada , solicito
al despacho 36 CIVIL DEL CIRCUITO se logre establecer y a su vez exigirle
a la demandante se sirva explicar a los deudores cual es el método
utilizado aplicado para esta liquidacion. No obstante frente a la falta de
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certeza, la demandante debe dar claridad al respecto, tal y como se viene
denunciado en los medios de comunicacion.
https://www.youtube.com /watch?v=1FoyOyw8tjk.

INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES ACCESORIAS:

Es pertinente indicar al despacho que el presente medio de defensa tiene
su sustento en el principio de la buena fe contractual contenido en el
articulo 1603 del Coédigo Civil refiere “Articulo 1603. Ejecucion de
buena fe. Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y por
consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligaciéon, o que
por ley pertenecen a ella”, de manera que, los cobros adicionales
pretendidos por la demandante como pago de poélizas de seguro por el
crédito, reajuste de intereses al 2%, reajuste del 7.2 % anual dela
cuota, constituyen clausulas o pactos que no fueron convenidos

inicialmente por las partes intervinientes en el proceso, de modo que
no fueron objeto de negociacion ni de inclusion en el respectivo pagare y

carta de instrucciones otorgados por mis mandantes.

Adicionalmente, es preciso indicar que, aquellos rubros son inexistentes
y son aplicados de manera arbitraria por la sociedad demandante VISE
LTDA quien fue también “empleadora de los demandados”. Que a través
de una tabla de amortizacion de crédito y que  solo fue puesta en
conocimiento con posterioridad al perfeccionamiento del negocio juridico
realizado con mi mandantes, razon por la cual y teniendo en cuenta las
deficiencias del titulo valor firmado, ahora se pretende el cobro de
conceptos no conocidos por mis mandantes, a titulo de ejemplo se puede
referir el cobro de la poliza de seguro del mutuo, la cual de acuerdo a la
informacion suministrada por el extremo pasivo, nunca firmaron y
otorgaron a favor de la sociedad demandante VISE LTDA , mas aun con
el paso del tiempo y los pagos efectuados por los demandados la misma
no disminuyo sino que por el contrario aumento, situacion que para la
suscrita se torna sospechosa, abusiva y contraria a derecho, notese que
la referida péliza a cobrarno tiene la aceptacion del tomador, no se
conoce el clausulado ni la aseguradora que la expidid, situacion que
seria adversa a la legalidad, ya que aquellos son actos personalisimos y
no pueden ser efectuados por persona diferente al solicitante, que para
este efecto, se llamara el tomador..

Ahora bien, si la demandante VISE LTDA, llegare a justificar de otra
manera los cobros adicionales y excesivos aqui imputados a mi
poderdantes, por intermedio de un contrato de fianza, es de precisar su
senoria, que para este efecto no serianlos demandantes los llamados para
interponer esta accion, atendiendo a que de llegar a existir este contrato
de fianza, la afianzadora estaria obligada a cubrir el total de la deudas,
de las cuales, si se llegaren a presentar estarian pretendiendo hacer
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efectiva, mas sin embargo, le hago claridad al despacho que las
afianzadoras tienen prohibido generar este tipo de respaldos, toda vez que
estan disennadas para respaldar contratos entre particulares, lo que
quiere decir que estan descartadas para entrar a fungir como
aseguradoras que expiden polizas deseguros de vida que es la unica
figura que permite la Ley al momento de respaldarel contrato de mutuo
y/o crédito de VIS.(LEY 546 DEL 1999) de la que tanto enuncian y se
pasean a manera conveniente los demandantes VISE LTDA.

Es por ello que, el cobro de las demas emolumentos econémicos referidos
en el estado de cuenta que aporta la demandante VISE LTDA, son
ilegitimos y contrarios a derecho, toda vez que plantean convertirse de
manera arbitraria en unestablecimiento de crédito financiero, las cuales
se definen como “Son aquellos que tienen como funcion principal la
intermediacion, es decir, la captacion de recursos del publico en moneda
legal, a través de depdsitos a la vista o a término, para su_posterior
colocacion mediante préstamos, descuentos, anticipos u otras operaciones
activas de crédito. Las siguientes son las entidades que se consideran
establecimientos de crédito:

Establecimientos bancarios: Su funcion principal es la
captacion de recursos en cuenta corriente, bancaria o en otros
depésitos a la vista o a término, con el fin de realizar
operaciones activas de crédito.

Corporaciones de ahorro y vivienda: 1 Aunque, como
desarrollo de la disposicion contenida en la Ley 546 de 1999,
las corporaciones de ahorro y vivienda se convirtieron en
bancos comerciales, en el Estatuto Orgdnico del Sistema
Financiero se conserva su definiciéon: Instituciones que tenian
como funcién principal la captacion de recursos para realizar
operaciones activas de crédito hipotecario de largo plazo.

Corporaciones financieras: Su funcién principal es la
captacién de recursos a término, a través de depdsitos o de
instrumentos de deuda a plazo, con el fin de realizar
operaciones activas de crédito y efectuar inversiones; esto con
el objeto primordial de fomentar o promover la creacion,
reorganizaciéon, fusién, transformaciéon y expansion de
empresas en el sector real de la economia.

Companias de financiamiento: Su funciéon principal es
captar recursos a término, con el objeto de realizar
operaciones activas de crédito para facilitar la
comercializacion de bienes y servicios, yrealizar operaciones
de arrendamiento financiero o leasing. Estoimplica que la
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captacion de recursos que efectian se utiliza para la
satisfaccién de la demanda de créditos de consumo.

Cooperativas financieras: Organismos cooperativos
especializados cuya funcién principal consiste en la
intermediacion; sin embargo, por tener una naturaleza
juridica distinta, su funcionamiento se rige por las
disposiciones de la Ley 79 de 1988. En todo caso, las
operaciones que realicen se rigen por lo previsto en el Estatuto
Organico del Sistema Financiero y demds normas que les
seanaplicables.

No obstante lo anterior, si se verifica la naturaleza juridica y objeto social
de la Sociedad Demandante y ex empleador de los demandados VISE
LTDA, el Despacho puede constatar que la misma dentro de su objeto
social no funge como establecimiento de crédito, razon por lo cual, la
suscrita infiere que el cobro de esos dineros carentes de todo objeto y
realidad pueden constituir delito a la luzde la normatividad penal vigente
en nuestro pais, para lo cual es pertinente traer acolacion el articulo
316 del Codigo Penal “CAPTACION MASIVA Y HABITUAL DE DINEROS
El que desarrolle, promueva, patrocine, induzca, financie, colabore, o
realice cualquier otro acto para captar dinero del publico en forma masiva
Yy habitual sin contar con la previa autorizacion de la autoridad
competente, incurrird en prision de ciento veinte (120) a doscientos
cuarenta (240) meses y multa hasta de cincuenta mil (50.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes. Si para dichos fines el agente hace
uso de los medios de comunicacion social u otros de divulgacién colectiva,
la pena se aumentara hasta en una cuarta parte.”

PAGO TOTAL DE LA OBLIGACION

Dentro de 1 respectiva relacion laboral , los hoy demandantes siempre se
quedaron con las respectivas liquidaciones laborales de la hoy demandada
para abonar a la deuda, ahora, frente a los respectivos descuentos
realizados damos cuenta que efectivamente la hoy demandada ya cancelo

la suma de $ 33.000.000 millones de pesos.
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PRETENSIONES

Frente a las pretensiones propuestas dentro del escrito de la demanda me
permito oponerme a cada una de las mismas por las excepciones
presentadas.

PRUEBAS

1.

2.

copia de los contratos de trabajo suscritos con la hoy demandante y
las respectivas prologas.

Copia de la historia de nomina aportado por los demandantes en
proceso Ordinario Laboral donde se evidencian los descuentos
realizados.

. Copia de la resolucion 03 del 2012 del Banco de la republica, donde

se fija el interés para el crédito de vivienda de interés social.

. Copia del derecho de peticion radicado ante la Superintendencia de

Industria y Comercio para saber si ACERTAR LTDA podria expedir

polizas.

. Copia de la respuesta dada por la Superintendencia de industria y

comercio al derecho de peticion.

INTERROGATORIO DE PARTE

De igual forma solicito al Despacho se sirva requerir para que surta el

interrogatorio que efectuare en audiencia a:

1.

La representante legal VISE LTDA o quien haga sus veces, para que
mediante interrogatorio que le efectuare, el mismo le aclare al
despacho sobre la modalidad de crédito realizado a sus empleados.
De igual manera se requiere que tenga facultades para reconocer

documentacion que le pondré de presente.

. El (a) encargado del departamento de crédito de la demandante VISE

LTDA, para que le explique al despacho cuales fueron las tablas y

modalidad de imputacion de los cobros que utilizo.

3. Al encargado del pago de la nomina de la empresa VISE LTDA, para

que le explique al despacho, como efectuaba los descuentos al salario

minimo de mi poderdante el senor ALEXANDER MORALES
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4. El representante legal ACERTAR LTDA o quien haga sus veces,
para que mediante interrogatorio que le efectuare, el mismo le aclare
al despacho sobre la modalidad de y los conceptos de polizas y

clausulados de las mismas.

OFICIOS

Se oficie a la superintendencia financiera de Colombia para que informe si
actualmente la empresa ACERTAR LTDA esta avalada como afianzadora,
y esta autorizada para realizar polizas o contratos de fianza sobre créditos

hipotecarios.

Se oficie a la superintendencia financiera de Colombia para que informe si
los conceptos e interés objetados dentro del respectivo crédito hipotecario
son los permitidos por ley, o sobre pasa los estandares permitidos

convirtiéndolos en usura.

PERITO

Solicito al Despacho fijar un Auxiliar de Justicia un contador con
conocimiento en la ley 546 de 1999 vivienda de interés social y los
beneficios otorgados a los trabadores para realizar un peritaje a la
liquidaciones y cobros presentados por la empresa frente a los descuentos
realizados de noéomina y posteriores, que le indique al despacho si la
naturaleza del negocio juridico cumple con todos y cada uno de los
lineamientos de la ley 546 de 1999 o los hoy demandantes estan utilizando

otra figura en el contrato de mutuo ofertado a los demandados.

Cordialmente

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
C.C. 1.012.376.299 de Bogota
T.P. 306.634 del C.S. de 1a J.



Bogota, agosto 10 del 2021

Sefiores

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
ATTO: DIRECCION DE SEGUROS

MAIL. super@superifianciera.gov.co

ASUNTO: DERECHO DE PETICION

De manera respetuosa y de acuerdo con el articulo 23 Constitucional y en
concordancia con -la ley 1755 del 2015, me permito solicitar se sirvan dar
respuesta a las siguientes peticiones, las cuales faculto en los siguientes hechos

asi:

Soy apoderada de la parte demandada en un proceso Hipotecario Ejecutivo
el cual cursa en el juzgado segundo civil municipal de Soacha.

La empresa demandante VIGILANCIA Y SEGURIDAD VISE LTDA, dentro
del mismo proceso estd cobrando el pago de pélizas de seguros sin
contar con el clausulado de las mismas.

Dentro del proceso, Ei juez ordeno que la parte demandante allegara el
contrato de péliza de seguro.

La empresa VISE LTDA allega oficio de certificacién de la empresa
ACERTAR LTDA,, el cual me permito anexar.

PETICION:

Sirvase informarnos si la empresa ACERTAR LTDA, hace parte del
listado de entidades viglladas por la superfinanciera?

De igual forma sirvanse informar si la empresa ACERTAR LTDA, La
cual funge como afianzadora, esta facultada para expedir pélizas de
seguros o esta clase de coberturas, sin contar con el acompaiiamiento
de una Aseguradora avalada por la superfinanciera?.

Sirvase informar, que requisitos debe cumplir una empresa que
quiera fungir como afianzadora para créditos de Vivienda de Interés
social?

Sirvase informarme de acuerdo con la certificacion Emanada por
ACERTAR LTDA, si la misma les da la facuitad de aseguradores?




o Sirvanse informa si la superfinanciera le expidi6 aval a la empresa
ACERTA LTDA para operar los ramos de vida y de generales?

o De acuerdo a la circular 050 del 2015 sirvase informar que entidades
aseguradoras autorizaron, a ACERTAR LTDA la publicidad que
realizan como intermediarios de seguros y reaseguros que promueven
segin sus productos. '

e Sirvase informar si la empresa ACERTAR LTDA cuenta con la
vinculacién contractual del intermediario con las entidades
aseguradoras y su estado de inscripcién en el Sistema Unificado de
Consulta de Intermediarios de Seguros.

Atediando con lo anterior, solicito muy respetuosamente que la presente respuesta
sea remitida una copia al JUZGADO SEGUNDO CIViL MUNICIPAL DE SOACHA

al correo electronico; '|020mgaisoacha@cendoi.ramaiudicial.gov.col colocar en el
ASUNTO: PROCESO 257544003002-2020-0500.

PARA EFECTOS DE NOTIFICACION:

SANDRA EUGENIA GOMEZ MARADEY al correo:
sandragomezmaradey.abogada@amail.com

Mévil- 3143108022 /13192612256
Cordialmente,

Lottt

‘C.C.36.18
TP: 295864 del C.S. de la J.

A I3
T
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Respetada doctora Sandra:

De manera atenta damos respuesta a su comunicacion mediante la cual efectia varias peticiones
relacionadas con la empresa A ACERTAR LTDA., quien segun el certificado de existencia y
representacion legal allegado, funge como intermediario de seguros.

Sobre el particular procede sefalar lo siguiente:

1. De manera preliminar, debemos advertir que conforme con lo dispuesto en el articulo 28 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, este concepto no tiene caracter
vinculante ni se torna de obligatorio cumplimiento o ejecucién, como tampoco sustituye la decisién que
de acuerdo con las respectivas competencias deban adoptar las autoridades en ejercicio de sus

funciones.

2. La Superintendencia Finagciera de Colombia es un organismo.tt'écnic_o adscrito al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, con personeria juridica, autonorpfa adn]lmstra_tlva, financiera y patrimonio
propio, encargada de ejercer funciones de control, inspeccién y vngilancna_ sobre las qntldades que
conforman los sectores financiero, asegurador, bursatil, previsional y cualquier otra relacionada con el

manejo, aprovechamiento o inversién de recursos captados del publico.

La Superintendencia Financiera tiene por objetivo supervisar el sistema ﬁnapciero colombiano con el fin
de preservar su estabilidad, seguridad y confianza, asi como promover, organizar y desarrollar el mercado
de valores colombiano y la proteccién de los inversionistas, ahorradores y asegurados y ejerce las
funciones establecidas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero, la Ley 964 de 2005, el Decreto

2555 de 2010 y las demds normas complementarias.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador; (571) 5 94 02 00 - 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co
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3. La figura juridica de la fianza se encuentra regulada en los articulos 2361 a 2408 del Cadigo Civil y a
la luz de lo previsto en tales preceptos, puede otorgarla cualquier persona con capacidad juridica para
comprometerse a responder, en todo o en parte y con sus propios recursos, por el cumplimiento de una
obligacién ajena, en caso de que el deudor principal no la satisfaga.

La Superintendencia Financiera de Colombia no tiene asignada la supervisién de las empresas cuyo su
objeto social corresponda al anteriormente descrito, ni le corresponde autorizar su constitucion y
funcionamiento, como tampoco se le ha atribuido a alguna autoridad en especial la funcién de ejercer
vigilancia y control de quienes se dedican profesionalmente a respaldar obligaciones de terceros con su

patrimonio.

4. La actividad de intermediacién de sequros esta reservada a las sociedades corredoras de seguros, a
las agencias y agentes de seguros, segtin lo dispuesto en el articulo 5 del Estatuto Organico del Sistema

Financiero. Sin embargo, solamente respecto de las sociedades corredoras de seguros esta
Superintendencia ejerce control y vigilancia.

En efecto, el articulo 40 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, que incorpord los articulos 1348 y
siguientes del Cddigo de Comercio, sefiala que son corredores de seguros las empresas que se
constituyan como sociedades andnimas', “cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer seguros,
promover su celebracién y obtener su renovacién a titulo de intermediarios entre el asegurado y el

asegurador”.

Las agencias y los agentes de seguros no se encuentran sometidas a la supervision de esta
superintendencia. Lo anterior teniendo en cuenta la derogatoria efectuada por el paragrafo 5 del
articulo 75 de la ley 964 del 8 de junio de 2005 de la expresion “y agencias colocadoras de
seguros” contenida en el literal a), numeral 2 del articulo 325 del Estatuto Orgéanico del Sistema
Financiero y el paragrafo 2 del mismo articulo el cual disponia: “Se encuentran sujefos a inspeccion,
vigilancia y control de la Superintendencia Bancaria los agentes de seguros de que trata el numeral 2 del
articulo 5 del presente estatuto,” normas que sometian a dichos intermediarios de seguros a la vigilancia

de esta entidad.

Ahora bien, en relacién con las agencias y los agentes de seguros, debemos sefalar que el inciso
segundo del articulo 101 de la Ley 510 de 1999, asigné funciones de autorizacién y control a las

compaiiias de seguros y sociedades de capitalizacion, asi:

“En virtud del carécter de representacién de una o varias compafifas de seguros o sociedades de
capitalizacién que tienen las agencia y los agentes de seguros, se entiende que no podréan ejercer
su actividad sin contar con la previa autorizacién de dichas entidades, autorizacién que puede
ser revocada por decisién unilateral. En consecuencia, seran tales companias y sociedades
quienes deben velar por que las agencias y agentes que las representan cumplan con los requisitos
de idoneidad y por qué se dé cumplimiento al régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se
encuentran sujetos y responderan solidariamente por la actividad que éstos realicen, de acuerdo con
la delegacion que la ley y el contrato les hayan otorgado”. (Negrilla fuera de texto)

Es asf como, a partir de la vigencia de la Ley 510 de 1999, no es la Superintendencia Financiera, sino las
compaiilas de seguros Yy las sociedades de capitalizacién quienes tienen la facultad legal para autorizar
a las agencias y agentes de seguros el ejercicio de la actividad de intermediacién de seguros y es a dichas
entidades a las que, en principio, les corresponde verificar, que éstas cumplan con los requisitos de

idoneidad y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se encuentran sujetos.

1 Ley 510 de 1999, articulo 101
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5. Efectuadas las anteriores precisiones, a continuacién se responden sus peticiones:

“ * Sirvase informarnos si la empresa ACERTAR LTDA, hace parte del listado de entidades
vigiladas por la Superfinanciera?”

La empresa A ACERTAR LTDA. no se encuentra sometida a la vigilancia de la S.upe‘rinten'dencia
Financiera de Colombia. La lista general de entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia, la podré consultar en el siguiente link www.superfinanciera.gov.co / Industrias supervisadas.

* De igual forma sirvanse informar si la empresa ACERTAR LTDA, la cual funge como
afianzadora, estd facultada para expedir pélizas de seguros o esta clase de coberturas, sin
contar con el acompafiamiento de una Aseguradora avalada por la Superfinanciera?.

* Sirvase informarme de acuerdo con la certificacion emanada por ACERTAR LTDA, si la
misma les da la facultad de aseguradores?

* Sirvanse informar si la Superfinanciera le expidié aval a la empresa ACERTAR LTDA para
operar los ramos de vida y de generales?

La empresa A ACERTAR LTDA. no esta autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia para
desarrollar |a actividad aseguradora y por ende, no esta facultada para celebrar contratos de seguros.

La constancia expedida por el sefior Julio Roberto Rodriguez Romero, Representante Legal de A
ACERTAR LTDA, no constituye una autorizacién para operar como compaiiia de seguros; se reitera, ésta
solo puede ser otorgada por la Superintendencia Financiera de Colombia, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para tal efecto.

De acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal expedido el 9 de febrero de 2021, con
Codigo de Verificacién 32100235900001, entre las actividades principales del objeto social de la empresa
A ACERTAR LTDA con NIT 830.125.925-6, se encuentra “la intermediacién en la colocacién de
seguros de cualquier ramo expedidos por las empresas de seguros legalmente autorizadas en
Colombia” y en tal virtud, conforme con lo previsto en el numeral 1 del articulo 41 del Estatuto Organico
del Sistema Financiero, esta facultada para “promover la celebracién de contratos de seguros y de
capitalizacion y la renovacion de los mismos en relacién con una o varias compairiias de seguros
o sociedades de capitalizacion”.

Tal como se indicé antes, conforme con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 101 de la Ley 510
de 1999, son las entidades aseguradoras quienes tienen |a facultad legal para autorizar a |as agencias y
agentes de seguros el ejercicio de la actividad de intermediacién de seguros y es a dichas entidades a
las que, en principio, les corresponde verificar que éstas cumplan con los requisitos de idoneidad v el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se encuentran sujetos.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogoté D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 594 02 01
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* Sirvase informar, que requisitos debe cumplir una empresa que quiera fungir como
afianzadora de créditos de Vivienda de interés social?

La Superintendencia Financiera de Colombia no tiene asignada la supervision de las empresas cuyo Su
de la fianza, ni le corresponde

objeto social consista en la realizacion de operaciones bajo la figura POt
autorizar su constitucion y funcionamiento, como tampoco tenemos conocimiento que se haya atribuido

a alguna autoridad en especial la funcién de ejercer vigilancia y control de quienes se dedican
profesionalmente a respaldar obligaciones de terceros con su patrimonio.

os establecidos en el ordenamiento mercantil y demas

Por lo tanto, los requisitos corresponderfan a |
de la actividad econémica a desarrollar.

normas que le resulten aplicables, dependiendo

que entidades aseguradoras

* De acuerdo con la circular 050 del 2015 sirvase informar
termediarios de seguros y

autorizaron a ACERTAR LTDA la publicidad que realizan como in
reaseguros que promueven segtin sus productos.

* Sirvase informar si la empresa ACERTAR LTDA cuenta con la vinculacién contractual del
intermediario con las entidades aseguradoras y su estado de inscripcién en el Sistema

Unificado de Consulta de Intermediarios de Seguros.”

Consultado el Sistema Unificado de Consulta de Intermediarios de Seguros, a la fecha de este oficio, la
empresa A ACERTAR LTDA con NIT 830.125.925-6, no aparece registrada en dicho Sistema y en
consecuencia, no es factible suministrar la informacion requerida en estas peticiones, razén por la cual

se sugiere solicitarla directamente al intermediario de seguros.

6. Finalmente, es de manifestar que en atencion a su solicitud, se procedera enviar copia de este oficio
al Juzgado Segundo Civil Municipal de Soacha, al correo por usted referido.

En los anteriores términos esperamos haber absuelto sus inquietudes.

Cordialmente,

/é Ghin, Moo P
LUZ ELVIRA MORENO DUENAS

334000-DIRECTOR LEGAL DE SEGUROS
DIRECCION LEGAL DE SEGUROS

Copla a:

Elabor:

MARIA PRUDENCIA PACHECO MANCERA
Reviso y aprobd:

LUZ ELVIRA MORENO DUENAS

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01




TRRILAG S50 A,

Bogota D.C., 14 de agosto de 2019.

Sefior(a)

YEIMI YAZMIN FIGUEROA HERRAN
C.C. 52.547.625

Yazmin 825@hotmail.com

Bogota

Ref.: Respuesta solicitud 245- 2019

Cordial Saludo,

En atencion a su solicitud recibida en nuestras oficinas, nos permitimos anexar
contrato de trabajo a termino fijo inferior a un afio y copia de prorrogas, de igual

forma anexamos histérico de nomina.

De ésta manera damos respuesta expresa, formal y de fondo a su peticién.

Atentamente,

JHON MAURICIO AYURE VALDES
DIRECTOR JURIDICO ADMINISTRATIVO
VISE LTDA

empresa del J

grupo altum
PEE{STY) 3223913
U091 3688
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NOMBRE DEL EMPLEADOR DOMICILIO DEL EMPLEADOR
VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA VISE LTDA CALLE 6 # 4-42

" WOMBRE DEL TRABAJADOR BIRECCION DEL TRABAJADOR

" FIGUEROQA HERRAN YEIMI YAZMIN DIAG 43 #1C - 18§ SUR
LUGAR, FECHA DE NACIMIENTG Y NACIONALIDAD QFICIO QUE DESEMPENARA EL TRABAJADOR
_BARBOSA 11 de Abril de 1980 - COLOMBIANO VIGILANTE

SALARIO

~ Salario Minimo Legal Vigente
PERIODOS DE PAGO FECHA DE INICIACION DE LABORES
MENSUAL 25/10/2012
LUCAR DONDE BESEMPERNARA LAS LABORES CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL TRABAJADOR
EN CUALQUIER PARTE DEL PAIS BOGOTA
TERMING INICIAL DEL CONTRATQ {Anstar ol convenido inferior a un alio ) VENCE EL Dia
&6 MESES 24/04/2013

Entre ] EMPLEADOR y el TRABAJADOR, de lzs condiciones ya dickas, identificadas como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado ¢l presente contrate
individual de trabajo, regido ademds por las siguientes clausulas :

PRIMERA : EL EMPLEADOR contrato los servicios personates del TRABAJADOR y éste se obliga : a) aponer al servicio del EMPLEADOR 1oda su
su capacidad normal de trabajo en forma exclusiva en el desempenio de las funciones propias del servicio mencionado v en las labores anexas ¥
complernentarias del misme, de conformidad con fas drdenes y e instrucciones que ke imparta el EMPLEADOR o sus representantes: ¥ b) a no prestar directa
ai indircctamente servicios labarales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta propia ea of mismo aficio, duranie la vigencia de este conirato.

SEGUNDA : EL EMPLEADOR pagaré ai TRABAJADOR por la prestacidn de sus servicios ¢ salaro indicado, pagadero en las oportunidades lambién
. sefialadas arriba. Dentro de cste pago s¢ encuentra incluida la remuneracién de los descanso dominicales y festives de que tratan los Capitulos I, 11 y 11 de!
del Titulo VI del CS.T. se aclara v s¢ conviene que en los costos en los que ¢l TRABAJADOR devengue comislones o cualquiera otro modalidad de salario
_variable, et §2,5% de dichos ingresos, constituye remuneracin ordinarta y el 17,5% restante esta destinado a remuncrar el descanso en los dias dominicales
y festivos que tratan los Capitulos 1y 1) del Titelo VIl del C.3.T.

" TERCERA : Ei término de duracion del contrato sexd sefialado arriba. Si arves de 1a fecha de vencimiento de este término, nignuna de las partes svisare
por escrita a Ia otra de su determinacion de no prorrogar el contrato, con una antelacin no inferior a treinta (30) dias, este se entenderd prorrogade Gnicamente
“ hasta por tres { 3 ) periodos iguaies o inferiores, al cabo de los cuales el término de renovacién no pedrd ser inferior a un (1) afio, y asi sucesivaments, En
cumplimicato a lo prevista el Ar. 46 del C.5.T., modifizado por el Art. 3 de I ley 56/90, el TRABAJADOR tendr derocho al pago de vacaciones y prima de
servicios en proporcidn al tiempo laborado, cualquiera que &sta sea.

CUARTA . Todo trabajo suplementario en hoves extras v todo trabajo en dfa domingo o festivo en los que legalmente debe concederse descansg, se
remunerard cenforme a Ia ley, ast come los correspondientes recargos noctumos, Para el reconocimiento v el pago del trabajo suplementario, dominical o festive
¢l EMPLEADOR © sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito: Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevisia o
inaplazable, deber2 ejecntarse y darse cuenta de &1 por escritv, 8 2 mayor brevedad, al EMPLEADOR o sus representanies. £L EMPLEADOR, en consecuencia
fo reconocerd ningln trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio que ho haya sido sutorizado previamente o avisado inmediatamente,
como gueda dicho,

QUINTA : EL TRABAJADOR se obliga 2 laborar la jomada ordinaria en 10s lumnos v dentro de fas horas ciiatadas por el EMPLEADOR pudiendo hacer
“ este ajustes 0 cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por ¢f acuerde expreso o ticite de tas paries, podran repartirse las horas de le jornada ordiraria

¢n la forma prevista en el Articulo 164 del C.8.T. modificado por ot Art. 23 de la ley $0/90, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso cntre las secciones
- de la jornada no se computar deniro de la misma, segdn el Art. 167 ibldem.

SEXTA: Las paries acutrdan un periodo de pruchba de 36 DIAS gue no es superior a la quiniz parte del término inicial de este contralo ni
cxcede de dos (2) meses, En caso 46 Proroges ¢ huevo contraio entre |as partes, se entenderd que no hay nueve perfodo de prucba, de acuerda con lo dispucsto
por ¢l Art. 78 det C.5.T. modificads porel Art. 23 de fa ley 30/90. Durante este pecfodo tanlo ¢l EMPLEADOR como €l TRABAJADOR podrén teminar

_¢l contrato en cualquier tiempo ¢n Jorma unilateral, de conformidad con ¢] Art, 80 del C.8.T. modificado por el Art, 3 del decreto 617/54, Si Ta duracion del
ontrate fuera superior @ treinta { 30 ) dias ¢ inferior aun { § ) afto, s¢ entenderd renovado por un término igual al initialmente pactado, en el evenio de que
ninguna de las partes avisare a la otra con una antelacidn no infertor a treinta dias de su vencimiento, la determinacion de no prorrogaslo.

SEPTIMA : Son jusias causes para dar por teminado unilateralmente estc contrato, por cualquiera de las partes, las enumeradas ¢n el Ant. 62 del C.S5.F,
“ modificado por ¢l Art. 7 del Decreto 2361/65; y demds, por parte det EMPLEADOR. las faltas para que ¢l efecto se califiquen como graves en ¢l reglamenio
Q interno de trabajo o las enunciadas en ¢l espacio reservado para clausulas adicionales del presente contrato,

Al
QCTAVA: Las investigaciones o descubrimicntos reafizados por el TRABAJADOR contratado para investigar pertenecen al EMPLEADOR de

- . conformidad a lo dispuesto en el Ari. 539 det Cédigo de Comercio, asi como en el Art, 20 y voncordantes de fa ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En '
cualquicr otro case ¢l invento pertencee al TRABAJADOR, salvo cuando ¢ste no haya sido contratado pars investigar ¥ realice una invencion mediante datos
o medios conoridos o utilizades en razdn a Ia fabor desempefiada, evemo en of cuel el TRABAJADOR, tendrd derecho a una compensacion gue s fijard de
acuerdo al monto del salario, la imporiancia del invenio o descubrimiento, ¢l beneficio que reporte ¢f EMPLEADOR u otros factores similares.

NOVENA : Las partes podran convenir que ef trabajo se preste en lugar distino al iniciatmente acordado, siempre que tales trastados no desmejoren las
partes laborales o de remuneracidn del TRABAJADOR, o impliquen perjucios para €l. Los gastos que sc originen con el traslado serdn cubiertos por ¢f
EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8 del articulo 57 del C.5.T. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los camibos de oficio que decida el
EMPLEADOR deniro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones laboraies del TRABAJADOR yno s¢ le causen petjuicios. Todo ello
sin que afecte &l honer, a dignidad v derechos minimos del TRABAJADOR de conformidad con ¢f Art. 23 del C.5.T., modificado por el Art. 1 de Ja ley 50/90.

DECIMA : Este contrato ha sido redactado estriciamenie de acuerde con la ley v [a jurisprudencia y serh interpretado de buena fe y ¢n consonancia con
T SR [ et e Nl LleTa e cies TMADT DANVADOS 0 TR ARAIADNRES danim Ao wn peniriin de
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SEGUNDA Enlafecha el EMPLEADOR entrega al TRABAJADOR, lgs elementos de dotacidn que s¢ encuentran detaftados en [a tarjeta de kardex
que se abre a nombre del TRABAJADOR, incluido el carnet. Los elemcnigs de seguridad fndustrial'y salud ecupacional gee se entregan al TRABAJADOR
"de conformidad con puesto al cual va a ser asignado, y que aparccen en [os respectivos regisiros. Todos los anteriores elementos constituyen herramientas de
de rrabajo.

TERCERA. : Come responsable de dichos clementos, et trabajador s obliga y compromete a dar el uso adecuade de los mismos, conservandolos en buen
estado y usarfos todos los dias que labare para EL EMPLEADOR, Constituyc fulte grave por parte del trabajador, ef no uso de alguno de estos elementos, EL
TRABAJADOR st compromete a devolver los elementos citados al finalizar ¢l contrato de trabajo.

CUARTA © Comstituye falta grave por parte del TRABAJADOR, 1a pérdida ¢ destruccion de los elementos de dotacidn yseguridad industrial qucen la
fecha sele entregan. En ¢l evento de perdida o destrmocion de los elementos quesele entregan, ¢l TRABAJADOR autoriza a3 EMPLEDOR para que sc ¢
descuente de su salario menswal, yfo prestaciones sociales el valor de Ja reposicitn de los citados elementos.

QUINTA : Las panies expresamente acuerdan que lo que recibe el trabajader o lleguc a recibir en e} futuro, adicional a su salario ordinadrio, ya sean
beneficios o auxilios habitnales u ocasionales, 1ales como alimentacian, transporte de movilizacion, habitacién o vestuario, las pritras extralegaes, de
vacaciones, de servicios ¢ navidad, por quinguenio o decenio o cualquier otra que reciba, durame 1a vigeneis del contrato, en dinero o en especie a
- cualquier titulo y bajo cualquier otra denomiracitn, NO CONSTITUYE SALARIO.

SEXTA - Por necesidades del servicio, de conformidad con los usuarios z los cuales sea asignade EL. TRABAIADOR, yen los términos el articulo
26 de laley 78% de 2002, modificatorio del articslo 179 del Codigo Suslantive del trabajo subrogado por &l articulo 29 de a tey 50 de 1990 v el
articulo 51 de la ley 789 de 2002 y demds normas concordantes, desde la suscripcion del presente contrato, las partes acuerdan establecer un dia
de ta semana {Tanes a viennes) como dia de descanso cbligatoric instirucional a cambio del domingo, sin  que ésta determinzcion sea definitiva
sinG que puede ser temporal en razén a las mismas circunstancias cambiantes ¥ |2 naturaleza de Jas actividades de! EMPLEADCR, previsibles pero
no determinables con precisidn on el tiempo, por lo que EL TRABAJADOR delega en EL EMPLEADOR la facullad de esiabiccer en forma sucesiva
o alternativa, la fifacién del mencionado dia semanal como dia de descanso obligatorio instilurcional, avisndole &) cambio para su validez con un dia de
aiticipacion de acuerdo con a programacitn asignada,

SEPTIMA : Por necesidades del servicio, v desde la fecha de suscripein del presente contrato, las partes acuerdan pactar la jonada flexible prevista en
el articulo 51 de la key 789 de 2002 y con base en tas mismas circunstancias v por [as mismes razones dadas para el evemic anterior, EL TRABAJADOR delega

en el EMPLEADOR su aplicacidn , pudiendo establecer ésta jomada en forma Sucesiva o alternative, pudiendo cambiarse su dia de descanso daminical, para

lo cual delega 2l EMPLEADOR, pero avisando al TRABAJADOR el presente cambip,

OCTAVA : En consideracion a la naturaleza de |a prestacién de los servicios contratados ¥ por motivos de seguridad, se consideran como faltas graves,”
dardn lugar a [a terminacidn gdel contrato de trabajo, las siguientes : a} ¢l hecho de que EI, TRABAJADOR se presente af pueste de trabajo con tufo, ajientn
alcohtlico o con muestras visibles de haber ingerido licor. b) El hecho de que EL TRABAJADOR sea sorprendido dormido en su puesto de trabajo. o) E!
hecho de gue EL TRABAIADOR no se presente a su puesto de trabajo sin dar aviso oportuno o sin justa causa por primera vez, d) E) hecho de que EL
TRABAJADOR presente previamente al ingreso a la compafiia, o durante of desarrolle del preseate contrato, informaciones, recomendaciones, constanciss
cartificados y en general cualquier documente que sirva de prueba y/o docamentos que no correspondan a los reajes antecedentes personales v laborales del
trabajador. En consecuencia EL TRABAJADOR autoriza, para que, una vez suscrilo el contrate con EL EMPLEADOR, ésle efectut todo tipo do
averiguaciones encaminadas a verificar la veracidad de la informecion suminisizada por el TRABASADOR, ) Bl heeke de que ELTRABAJADOR, una vez
recibido su puesie de trabajo, I abandone sin justa cavsa o sin orden de su superior. f) El hecho de que EL TRABAJADOR incumpla ordenes o normas ¥y
omita la reatizacién o presestacion de repories o marcaciones o presente falsas imputaciones y/o informes, g) El hecho de que EL TRABAJIADOR encubra
falta s o informacidn que perjudique directa o indirectamente a ln Empresa empleadora frente a los vigilantes o cuzlquier tercero, h) Bl hecho de que EL
TRABAJADOR manipule 0 haga uso indebido de los slementos o equipos de propiedad de la empress Empleadora o de [a empresa usvario en lacpalse
encuentra asignado EL TRABAJADOR. j) E!hecho de que EL TRABAJADOR, sin justificacion alguna incumpia o altere los horarios de programacién
asignados o realice antotraslades sin previa mutorizacion v sin el cumplimients del procedimiento. k) el hecha de que EL TRABAJADOR realice sabotens
o e general hiaga mal uvso de los elementias de comunicacitn a &l asignados. ) Ef hecho de que EL TRABAJADOR realice funciones ajenas a las asignadas
por EL EMPLEADOR, en detrimento de las mismas. m) Ff hecha de que EL. TRABAJADOR se adjudique funciones que no le corresponden o se extralimite
on las mismas, ) Ef hecho de que El, TRABAJADOR emita opiniones, realice autorizaciones o tome determinaciones en nombre y/o representacitn de la
Empresa sin estar expresamente auiorizado para ello. .

NOVENA ; EL EMPLEADOR no asurme ninguna responsabilidad, ni se encuentra obligada frente a reclamas o inconvenientes que EL TRABAJADOR
presenie con o anie ¢l FONDO DE EMPLEADOS DE FONVISE pues las pantes entienden fue es un organismo con atonomia financiera y directiva respects
al EMPLEADOR. Ello es plenamente conccido por EL TRABAJADOR, ,

DECIMA : EL TRABAJADOR manifiesta: a)Que a la fimia del presente contrato ha leldo y conose ¢ Reglamento Interno de Trabaio dela
empresa VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA VISE LTDA., aprobado por cl Ministerio de la Proteecién Social, por medio de ta Resolucidn namero
(00002929 del seis (6) de Agosto de 2004, que s¢ cacuentra publicado on dos {2) sitios visibles distintos de la empresa v en consecuencia se obliga a cumplirlo
¥ acatarie, by Que 4 1a fecha de 1a firma del contrate ha recibido las politices de calidad, salud ocepacional, medio ambiente, uso de elementos de proteccion
personal, zloohel, drogas v tabaco, asi como la misién y la visién de fa empresa VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA VISE LTDA., las cuales se
obliga a acatar v cumplir. ’

DECIMA PRIMERA : EL TRABAJADOR manifiesta v declara que ka recibido copia de su contrato de trabajo debidamente firmada,

DECIMA SEGUNDA : EL TRABAJADOR se oblipa a recibir ¥ utilizar de manera permranente fos clementos de la dotacidn con los disefios, colores,
distintivos y demés especificaciones emtrepados por EL EMPLEADOR, a conscrvarlos ert buen estado v 2 wsarlos duranie toda la vigencia de la relacion
labaral de conformidad con las resoluciones 510 del 16 de marzo de 2004, 4008 de 30 de noviembre de 2004 ¥y tuaiquier otra relgamentacion que sobre el
tema , expida la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, disposiciones que EL TRABAJADOR declara conocer,

DECIMA TERCERA : EL TRABAJADOR se compromete a asistir y participar en fos cursus de capacilacién y entrenamiento que sean programados por EL
EMPLEADOR dentra o fuera de sus instalaciones y los deméas que a ét le correspondan, con el fin de aftanzar sus conocimientos y habilidades y 3 aplicarios
en el desarrolle de sus funciones e igualmente se obliga = actualizar los cursos de capacitacion en cumplintients de 2 normatividad legal vigente cxpedida
por fa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, a mantener vigente ¥ oriregar a EL EMPLEADOR, la totalidad do los documenios exigos porla
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada yio autoridad compelcnte, para 8 expedicion yo renovacion dela credencial ante la Superintendencia
Vigilancia y Scguridad Privaday los domés que se requieran en cumplimiento de fas disposiciones legales, en consccuencia no pretard 2l servicio en ol
caso de teneral vencida ¥ no contar con ¢f radicado de trémite ante la Superintendencia de Vigilancia y Sspwidad Privada,

DECIMA CUARTA : EL TRABAIADOR se compromete & mantener vigenie ¢l pasado judicial, a remitir de manera oportuna la documentacion requerida
para mantener actualizada ia hoja de vida y a infbrmar de manera inmediata el cambio de demicilio, reponando la direceidn y ef nimero telefonico.

DECIMA QUINTA : Las partes acuerdan que €l incumplimiento de las cbligaciones laborales sefisladas en lag claugulas décima tercera, décima cuarta y
decima quinta por parte de EL TRABAJADOR, es considerado como fakta gravey en conseenencia dard lugara la terminacién del contrato de trabajo con
justa causa.

DECIMA SEXTA : SALARIO. a) El salario que devengard el TRABAJADOR serd ef correspordiente al salario minimo legal vigents. Este salario remunera
todos fos dias del mes, incluyendo el descanso de los domingos y festivos de que tratan fos capitulos I, 11 v 111 del Tituto VII del C.S. dei T, ¥ s¢ incrementara
snuaimente en el porcentaje que defermine el gobierno nacional, b) Adicionalmente. ef TRABAJADOR recibira el auxilio legal de transporie en proporcion

z los dias luborados durante el mes, y se incrementars anualmente en €1 porcentaje que deterining el gabierno nacional. ) Asi mismo, ef TRABAJADOR
podrd recibir hastn tasumade 1woote mensuales, fa cual com pensa el valor de fas eventuales horas extras que fabore el trabajador en dias ordinarios,
dominicales o festivos asi misma los reearens por laborar en domingo o festivo que se causen durantc el mes. Estz suma serd tiquidada en proporcion 2l tiempo
laborado durante ¢f mes. d} [gunimenie, el TRABAJADOR podré resibir un benclicio extralegal no censtitutivo de salario hasta por ia suma de 200.000
mensuales, la oual serd liquidada en proporsion al tiempo laborado durante el mes, PARAGRATG |+ Las partes acuerdan y convienen que ¢l beneficio de que

frata Al litaral AL Ada nata ~lAunidn cn saectitinm anbuale cmee cleodt o o d%ore [ 4
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Moz ! ) VIGILANUIA Y SEGURIDAL LINITLADA VISE LIVA,

Entre los suscritos a saber »‘-Q-lC.\Ht ‘f ‘F Q%KU A identificado{a) comao aparece
al pie de su firma, quien gbra en su condicidn de TRABAJADOR, por una parte, y por ia otra,
VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA VISE LTDA, en su condicidn de EMPLEADOR,
teriendo en cuenta que: a) La EMPRESA brinda capacilaciones permanentes & EL
TRABAJADOR en temas de vigilanciza v lo apoya en su desec de adquirii nueves
conocimientos para el 6ptimo ejercicio de sus funciones, en cumplimiente de fa normatividad
iaboral correspondiente, de acuerdo con i naturaleza del cargo, la indensidad y los temas
requeridos. b) Dentro de esta politica, existen temas adicionales a dichas capacitaciones por lo
que es deseo del TRABAJADOR superarse y estudiar los temas relacionados con su actividad,
por lo cual pone a consideracidn del EMPLEADOR, la posibilidad de gue este asuma el valor
tatal del curso de formacién en Seguridad Basica Aeroporfuaria y Recurrente del mismo, Cursoe
de Supervisor operative en Seguridad Aeropertuaria por hora y recurrente de! misme,
Sensibilizacion AVSEC e Interpretacion de Imégenes y Mercancias Peligrosas, y cuyos
conocimientos serdn aplicados en el desarrolto de sus actividades, ¢ En consideracion a la
solicitud elevada a la EMPRESA, ésia asume, en todo ¢ parte la realizacién de los cursos antes
mencicnados, razon par la cual, atendiendo a que la EMPRESA realizard una inversidn
adicional al pagar los mencionades cursos, las paries ACUERDAN: PRIMERO: EI
TRABAJADOR se compromete a emplear {odos los conocimienios que adquiera en desarroiio
de los cursos de Seguridad Basica Aeroportuaria y Recurrents del mismo, Curso de Supervisor
operativo en Seguridad Aeraoportuaria por hora y recurrente del mismo, Sensibilizacién AVSEC
e Interpretacién de mégenes y Marcancias Peligrosas, cuyo valer es asumido por la empresa,
en forma exclusiva en la efecucion de fa funciones de su cargo. SEGUNDQ: El TRABAJADOR
prestard a la EMPRESA sus servicios como guarda de segurldad y/o supervisar, desarrofiando
los conocimientos adquiridos en las capatitaciones especializadas, ‘por un periodo de seis {8}
maeses, contados a partir de la terminacidn dal curso, ¥ en todo case, hasta que el monto de los
servicios prestados iguale o supere el valor pagado por la EMPRESA por concepto de estos
cursos. TERCERO: El EMPLEADOR podré utilizar con fines comerciales ios conocimientos
adquiridos por EL TRABAJADOR. CUARTO: En caso de.que el TRABAJADOR se retire de la
gmpresa por renuncia veluntaria, terminacién del contrato con justa causa ¢ por vencimiento de
plaze pactado en su conirato de trabajo antes de cumplirse el plaze aludido en ia clausula
segunda, esto es, seis (B) meses o antes de que sus servicios igualen o superen el valor
pagado por la EMPRESA, EL TRABAJADOR asumirz el valor total del curso y/e & porcentaje
deducide de manera proporcicnal por el EMPLEADOR de acuerdo al tiempo y efecliva
terminacion del vinculo, y en consecuencia autoriza expresamente a el EMPLEADOR para
desconiar los saldos pendientes del valor de su Hguidacidn de prestaciones sociales,
indemnizaciones, vacaciones, cesantias, intereses y demas acreencia laborafes. QUINTO:
Todo lo anterior sin perjuicio de las facultades que le asisien a el EMPLEADOR para dar por
terminado el cantrato de frabajo por las causales establecidas en la Ley, antes del vencimiento
del plazo anteriormente citado,

Para constancia y dado que el presente ofro si no lesiona derechos ciertos e indiscutibles de
£1. TRABAJADOR se suscribe por las partes a los {_ ) dias del mes de
del adp 2012,

EX-EMPI- %ADOR
NIT BS0507033 —0

Proyectd: Mauricio Ayure
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CLAUSULA ADICIONAL AL CONTRATO DE TRABAJO NUMERO- e

CELEBRADO ENTRE FIGUEROA HERRAN YEINI YAZMIN VIGILANCIA_ Y cet o e
SEGURIDAD LTDA VISE LTDA. i -

180 1400

Carticed: W, COSAISA

Clausula adicional

Bogota, Abril 17 de 2013 Las partes acuerdan que a partir de Abril 24 de 2013
este contrato se renueva por 06 meses mas, el cual vence el 23 de Octubre
2013,

Q | Xf:@&%@ N
EL EMPLEADOR ELARABAJADOR

C.C.Nox52.SYJ.£2S. BIP)

G.C. Hoja de vida

C.c. Hoja de Vida

VIGILADO Supsnvigilands R. 007210 do 0 1/04/2008
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO - No.| 41489

VISE >
e T FIJO INFERIOR A 1 ANO (V)

NOMERE DEL EMPLEAROR DOMICILIO DEL EMPLEADOR

VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA VISE LTDA CALLE 6D No 4- 42
T NOMBRE DEL TRABAJADOR DIRECCION DEL TRABAJADOR

FIGUEROA HERRAN YEIMI YAZMIN CALLE 45#1 C 16 SUR (SAN MARTIN)
JUGAR, FECHIA DE NACIMEENTO ¥ NACIONALIDAD OFICIO QUE DESEMPERARA EL TRABAJADOR ‘
BARBOSA 11 de Abril de 1980 - COLOMBIANO VIGILANTE

SALARYO

$ 589.500

PERIODOS BE PAGG FRCHA DE INICIACION DE LABORLS

QUINCENAL 25/16/2013

LUGAR DONDE DESEMPANARAL LAS LABORES : CIUDAD DONDE 1A S1D0 CONTRATADO EL TRABAJADOR

EN CUALQUIER PARTE DEL PAIS BOGOTA

TERMING INICIAL DEL CONTRATO (Anotar el convenido inferior 3 un adio ) VENCE LL DiA

6 MESES 24/04/2014

Entre ¢l EMPLEADOR y ¢t TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificadas como aparece al pie de sus firmas, se ha cclchrado ef presente confrato
individual de trahaje, regido ademés por las siguientes clavsalas

PRIMIRA : EL EMPLEADOR contrato los servicios personales del TRABAJADOR v éste sc obliga ; 2) aponer al servicio det EMPLEADOR toda su
su capacidad normal de trabajo en forma exclusiva en el desempefio de tas funciones propias del servicie mencionado v en las labores anexas y
complementarias def mismo, de conlormidad con las drdenes y ¢ instrucciones que le imparta of EMPLEADOR o sus representanies: y by a no prestar direota
i indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trahajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante Ia vigencia de cste contrato.

SEGUNDA : EL EMPLEADOR pagara at TRARAJADOR por la prestacidn de sus servicios of salario indicado, pagadero en 1as cportunidades también
sefialadas arriba. Dentro de este pago se encwenira incluida la remuneracion de los descanso dominicales y festivos de que tratan los Capitulos I, H v 11 del,
det Titulo Vil det C.8.T. se aclara y se conviene que cn 10s costos en los que el TRABAJADOR devengue comisiones o cualquiera ofro modalidad de salario
variable, ¢l 82,5% de dichos ingresos, constituye remuneracién ordineria y ¢l 17,5% restante esta destinado a remunerar ¢l descanso en log dias dominicales
y festivos que tratan los Capitolos 1y 11 ded Titale VI del C.8.T.

TTERCERA : El término de duracion del contrato serd seffalado arriba. i antes de Iz fecha de vencimiento de este iemino, nignuna de las partes avisare
por escrito a la otra de su determinacién de ne prorrogar ef conirato, con wna antelacién no infetier 2 treinta €30) dias, este se entenderd prorrogado nicamente
Brasta por tres { 3 ) periodos iguales o inferiores, ol cabo de los cuales el término de rengvacién w0 podrd ser inferior a un (1) afio, v asl sweesivamente. Tn
cumplimiento & to previsio el Art. 46 del €.5.T., modificado por ¢] Art. 3 de 1a ey 50/90, el TRABAIADOR tendri derecho al pago de vacaciones y prima de
servicios en proporcidn al tiempo lahorado, cualquiera gue ésta sea,

CUARTA : Todo trabajo suplementario en horas exiras ¥ 1odo trabajo on dfa dominge o festivo en los que legalmente debe concederse descanso, so
Temunerard conforme a k fey, asl como kos comrespondiontes tecargos nocturnos, Para el reconocimiento y el pago det trabajo suplementario, dominical o festive
el EMPLEADOR o sus representanies deben autorizario previamente por ¢serilo. Coaudo la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
inaplazable, debera ejecutarse v darse cuenta de él por eserito, a iz mayor brevedad, al EMPLEADOR o sus reprosentantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia
no reconioeerd ninglm trabajo suplementaric o en dias de deseanso Tegatmente oblipatorio que ho haya side autorizado prev:amenie @ avisads inmediatamente,
comno queda dicho,

QUINTA : EL TRABAIADOR se obliga a labotar a jornuda ordinaria er los turnos y dentro de las horas eialadas por el EMPLIIADOR pudiendo hacer
este ajustes o cambios de horario cuando lo cstime conveniente, Por el asuerdo expreso o 1acito de Iag partes, podran repartirse Jas horas de la jornada ordinasia

“en |a forma prevista en el Articulo 164 del C.8.7. modificado por el Art. 23 de la ey 50190, teniendo en ¢ucnta que los tiempos de descanso entre Ias secciones
de la jornada no se compuetan dentro de Ia misma, segin ¢l Arl. 167 ibiden,

SEXTA: Las paries acuerdan un periodo de prueba de 36 DIAS que ne es superior a la quinta parte del términe inioial de este contrato ni
excede de dos {2) meses. En case de prorogas o nuevo contrato entre las partes, se entenderd que no hay nuevo periodo de prueha, de acuerde con ko dispuesto
por el Art. 78 del C.8.T. modificado porel Art. 23 de 1a ley 50/90, Durante ¢ste perlado tanto et EMPLEADOR coma el TRABAJADOR podran teminar
ef contralo en conlquicr liempo en Torma unilateral, de conformidad con el Art. 80 del C.8.7. modificado por el Art. 3 del decreto 617/54. Si la duracién def
contrato fiiera superior a treinta ( 30 ) dias ¢ inferier a uan (1) afio, sc cnlenderd renovado pot un témiino ipnal al inicialmente pastade, en el evento de e
ninguna de Jas parles avisare 4 la otra con una antelacién no inferior a treinta dias de su vencimiento, la determinacidn de no prorrogario.

SEPTIMA ; Son justas causas para dar por teminado unilateralmente este contrato, por cualquiera de las partes, las enumeradas en el Ast, 62 de} C8.T.
modificade por el Art. 7 del Decrelo 2361765; y demds, por parte del EMPLEADOR, las Faltas para que ef efecto se califiquen como graves en ef rezlamento
- interno de trabajo ¢ las cnurteiadas en ¢f espacio reservado pars cldusylas adicionnles del presente contyato.

OCTAVA Las investigaciones o descubrimnientos realizados por e TRABAJADOR contratado para investigor pertenecen al EMPLEADOR de |
conformidart a Io dispuesto en el Art. 339 del Codigo de Comercio, asi como en el Art. 20 v concordantes de Ta tey 23 de 1982 sohre derechos de autor. Fn
cualquicr otro caso ¢l invento pertenece al TRARAJADOR, salvo cvando ésic no hava sido contratado para investigar y realice una invencién mediante datos
o medios conocidos o wiilizados en razdn alafabor desempefinda, cvento en et cual ol TRABAJADROR, fendra derscho a una compensacion que se fijara de
acuerda gl monto del salario, la importancia del invente o descubrimiento, el beneficio que reporte ¢l EMPLEADOR u atros factores similares.

NOVENA : Las partes padran convenir que ef trabajo se preste en lugar distiao al inicintmente acordado, siompre que lales traslados no desmejoren las
partes laborales o de remuneracién del TRABAJADOR, o impliquen perjucios para €1, Log gasios que se originen con el traslade serdn cubiertos por ¢l
EMPLEADOR de conformidad con el iumieral 8 del articulo 57 del C.5.T. EL TRABAJADOR seobliga a aceptar los camibos de oficio que decida el
EMPLEADOR dentro de su pader subordinante, siempre que se respelen las condiciones laborates del TRABASADOR y no se le cansen perjuicios, Tade ello
sin que afecte ¢f honor, la dignidad y derechos minimos del TRABAJADOR de conformidad con el Art. 23 del C.5.T., mndificads por el Arl. 1 de 1a ley 50/90.

DECIMA : I"%le contrato ha S‘It!() rcduci'ado estrruhrneme de acuerdn mn ]a leyy h—: purisprdencia y serd interpretado de buena fey en CONSOnAnCs con
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CLAUSULAS ADICSONALES: (Conlinuacion)

SEGUNDA Fnia fetln of EMPLEADOR entregn ol TRABAIADOR, fos elemenlos de dofacién que se eoctentian detadlados en la arjela do Kardex
que se abre 2 nombre del TRABAJADOR, incliido ¢f camet. Los clementos de segaridinl indlustiial y saind ocupacional que se entregan al TRABAJADOR
de conformidad con pueslo al cual va a sor asignado, Y qus aparccen cn los respeslivas registios, Toedos los anteriores clementos constituyen herransientus do
de frahajo.

TERCERA : Como respansable de dichos clensentas, ¢f trabajador so oblige y comproete @ 6
estado y usalos todos fos dins que kabore para BL EMPLEADOR, Conglituye falta grave por parte del trabajac
TRABAJADOR sc compromtte n devolver [os clementos chiados of Tinalizar el sontrato de frabajo. '

CUARTA ¢ Constituye falta grave por parte det TRABAJADOR, In pénlida o destruccion de los elomenins de datpeion y sepuridad industrial queen b
I o destrucion de Jus elemenlos que se ke cotregan, of TRABAJADOR anturiza o] EMPLEDOR para que se 1o

ar ef neo adeceado de los migmos, conserviindolos on buen
for, ¢l e uso de slgunn e estos clementos. KL

feoha se o enlregan. Iin of ovento de peredid

desctients de su salario scnsial, wo prestaciones sueiales el valor de in reposicion de Ios giludos clemenlus,

QUINTA : Las paries expresumente acuerdan que o gque recibe e rabijader o llegoe n pecibir un el fstwro, adicional o sy salada ordinadrio, ya sean
wsionales. tates come alimendncian | teasporle de movilizacion, habitacicn o vestuario, las primas extrulegales, do

beneficios o auxilios habiluales u oea
qnle i vigenor del condrale, endincro o on cEpECic A

vcaciones, de servicios o navidad, por quinquenio o decenio o cuslquizr ol gee regiba, do
cualguicr Hulo y hajo sualguier ol denominaciin, NO CONSTIUYL SALARID,

SEXTA Por necesidates del servicio, de canformicad con los usuanios o tos cuales sew asignade BL TRABAIANROR, y on los términos del articulo
26 <o i ey 789 de 2002, modifieaioria del mtlouto 179 ded Codige Sustanlivo del grabajo_subrogado porel ortiendn 29 de la ley 50 de 1990 ¥ el

artienio §1de la tey 780 de 2007 y demis. monnas concosdantes, desde do suscripeidn del preseatle somtiac, las partes acucrdan cstublecer uw dia
de Ja semana (luies -a viernes ) como dia de deseango obligators  instincionul @ emnbio del domisge, 30 que ésla delorminacion  sea deliniliva
sino que puede scr lemporal ono1uzdn 0 fus mistins cireunstancies camhinnles y fr nntuwraloza de Ius aclividades def EMPLEADOR, previsibles pero
por o gne EL TRABAJADOR delega on BL BMPLEADOR e laculiad do estublecer en forma sueesiva

no delerininabits eon precisicn on el lempe,
ligatent i Institureional, avisdivlole of cambio para su vatidez con wn Gla de

o alernativa, Ja fijacion del mencionade din semanal tomo  din de descanso ob
anticipacion de acucrdo con k. programacios asignada, :
SEPIMA Per necesidades del servicio, y desde 1a focha de suscripeion del presenic contr
o articulo 51 de in ley 789 e 2002 y con base en lis mismag ciretnsiancias ¥ por Ing misiag wvones dadas pava of cvento anfurior, El TRAGAIADOR delega
en e EMPLEADOR st aplicheion , pudiendo establecer ésta jornda en forma sucesiva o aftes n;tii\'a‘ pinlicieo cmbiarse su din de deseanso dominieal, para
fo cual deloga o EMPLEADOR, posw avisando al TRABAJADOR ¢l presente cambia,

QCTAVA En consideracidn e fn nafuraleza de Ja prestacion de los servicios conivilades y por tolivos ds reguridnd, 5o cousideian cama [allag grives,
darin tugar a Ta terminncion ol contiato de rabajs, las, siguientes | a) el hechio de que EL TRABAJADOR se preseste ol pucsto de trabnjo con tulo, aliento
alcobolico o com mmestras visibles de fuber ingerido licur, 1) G hoelo de gue BLTRABAJADOR sen sorpendida denmido en su presto de (rabajo. ¢) T
kesho de que BL TRABAJADOR so se prosonle a su puesle de trabaje sin dae avise oporluna o sin justa vausa por primers vez, d) 21 hecho de que BL
TRABAJADOR presente previgmente al ingreso a t eompafiln, o duzante ¢l desarrollo del presonte contrate, infemaciones, recomendaciones, constancias
corlifiomlos y en peneral cualquier dogumento que sieva de pracha yo documentos goe no conespendan a os wenfes anfecedentes personides y Inborales del
trabajador. B consecuencia L TRABAJADOR autorizh, pira que, W vez syserilo ¢l conbalo can BL BMUILBADOR, Ssle efestud tode tipo de
averiguaciones encaminadas a werilicar ln verasidad de I informacion suminisiricla por ot TRABAJADOR. €] 34 hecho de quo ELTRABAJADOR, unavez
reciltido su puesta de tenhaje, fo abandone sin justa cassa o sin orden e su superior, B T heeho e que L TRABAJADOR invumpla ardenes O normas y
omitn Ta realizacion © presentacion de wpuiics o marcaciones o prescide falsay imputeciones yhy infonmes, gi B hegho de que BLFRABAJADOR encubrra
falte s 0 informacion gque pecindigue diresin o indirestamente a ta Cmpresa emplondora Fronte o 1os vigifuntes o suelguier forcero. 1) 1 hecho do gue L
TRAZBAIADOR mimipule o haza use indbido de los clementos o equipos de propicdad sle In empresa Emgleadori o de in empresn usuario on la cual 5¢
encuentra asignado L TRABAIADOR. j) Blhecho de gue BLTRABAIADOR, sin justilicacion algusa ingmupla o alters Tos herarios do programacion
asignados o realice anlolrasfados sin previa astorizacion y sin el conyplinrienty del proceduniento, £3 ¢l hechole gque EL TRABAJADOR sealice subulsos
o en generyl fraga mal vso de fos chenientos de comunicacitn a 6 asighadus. 1) El iwcoho de que FL TRABAJADOR walice Rinclones ajenag & fas asigiimlas
ror EL EMPLEADOR, on detrimente de s misning, m) £ fiche de que BL TRABAJADOR se adjudique funciones gue no le correspoden ¢ s exfralunile
on fas mismag, 1) B heeho de gue BL TRABAJADOR emita opiniones, realice autorizaciones o tome delerminacioncs ¢n nombre v representacion de fa
JEmpresa sin estar expresamenie almizade pan cllo.

NOVENA : BL EMPLEAIROR no astwime ninguaa responsahili
presenie con o ante ef FONDO DIE EMPLEADGS D52 FONVISE pues Ins partes ertienden que es ui organisiin con aulorentla Tnanciea y direetiva respects
al EMPLEADOR. Tllo es plenamente conocidn por L TRADBAJIADOR.

DECIMA L TRABAJADOR jnilieste @) Que a fa-Tima del pesente contrato lu leitlo y conney gl Reglunento hideino de Trabajo dela
empresa VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITARA VISE LTDA., apiobado por ¢l Ministerio de Lo Proleccion Sceal, poc medio de fa Resoiucidn ndmero
00002929 el seis [6) ds Agesto de 2004, yue se encuculia publicade eu dos (2) sitios viilles distintas e In cmpresa y en conseeuencla se obliga a cumplirla
y dcatario. b) Que a ta fechn de Ja firmm ded coptento ha recibida las politicas de calidad, salugd ncnpacional, muho gmbicnie, use de clemorios de profecsion
personal, aleohol, trogas v tabacn, asi come ki misdn ¥l vision de Inempresa VICHLANCIA Y SEGURIDAD LAMITADA VISE LTDA., las cuaies se

alo, las pastes acuerdan pactar la jornada {Texildo prevista cu

dad, ni 5o excuentea obligad ende 2 eelimos v inconvenicnles gue EL TRABATADOR

oblign 2 auatar y cumplir,

DECIMA PRIMERA © L TRABAIADOR maniliestn v deckara que i tecibido copia de su contrato de trabige debidamente ffrmade,

DECIMA SEGUNDA @ BLTRABAJADOR s¢ ablign a resibit y atilizar de moscgt pernzsente los clamentos de i doticion con los disefios, colores,
dislinlivos Wed@nis cspecilicaciones eutregados por BL EMULEADOR, a conservarles en buca cstudo ¥ uswlos dursnle todi la vigeneia de lasclacion
Iahoral de comformidad con las resolugiones 510 del Lo de rmarza de 2004, 4008 de 30 de noviensbre de 2004 y cwdguicr olra 1elgamentacion que sabre el
fema . espida fe Superintendencia de Vigitancin y Seguridad Privada, disposicioncs que ZLTRABAJADOR decliis conocer.,

DECIMA TERCERA : FL TRABAJADOR se compromefe a asistic v participar eu fos carsos de capicilncion y enfaamicnte que sea pogramados por CL
EMPLEADOR, denlto o fuera do sus inslalaciones v los denids que a 61 Je correspandi, et <l fin de affanzar sus conocimienios y babitidades y 2 aplicarios
on ¢l desarrollo de sus funciones o igualments se eliliga o setualizer tos corsos e capacitacion en cumpibicnio de [n nounastividad fegal vipenle expedida
por o Superntendensin de Vigilancia y Sty idad Privadis, 1 nuantener vigene y entregar a EL ERMPLEADOR, & kelolidad de fos documentos exigos por [n
Superinteadencia de Vigilancia y Seguridad Privala y/o maridad competente, paru [a expedicion yo renevacin e a credenoial anic la Superintendensia
VigHancia y Scumidad Privaday los demis que se requicran en cusngstiniento de las disposiciones legafes, on eonsueuengia “no prelard el serviio en cl
casb de foncral vencida y no contar con of radicado de [rniite ante fa Supeinicsduncia de Vigianoia y Seguiidad Prvada,

DECIMA CUARTA + EL TRARAJADOR se compromete a manfener vigente of pasado judicis, & remitic de mimer apaduni fa docuinentacian ratpuerida
para mantener actualizada la hoja de vida y o infumar de manen inediali ¢l cambio de domicilio, soportindo la dirceeion y el niimgso Ieleldnica.

DECIMA QUINTA © Las paries scuerdan gue ¢l incumglimicnto de log obligacienes Inaborakes seialudos el climsulag déchng lereera, décima cuarla y
déeima quinta por parie 40 KL TRABAJADOR, e considerado come [alta grave y en conseeveneia dard Ingar a s lenuinacion del contralo de Irabajo con

Jusia cansa.

5,
™

DECIMA SEXTA © SALARIO. #) Bl salmto que devengard el TRABAIADOR Sera ¢l coprespencticnte al saluio minise legal vigente. Dsle salaria remunera
tdos los dins del mes, Incluyende of descango de las dontingos y ustives de gue irnan log capitulos L1y HEded Tindo Vit del C.8. del T, ¥ 3¢ incremenla
anualmente cr ¢l porcentaje que determine of gobicino sacienal. b Adicionatmente, ¢f TRABAJADOR resibit vl auxdio legal de fransporte en preporcion

a Tos ding laborndos doranie ef mes, y secrementara wpssahinente en of pareernie que determing et gebivino naconal.  c) As{ miswe, ¢ TRABAJADOR
podri reciblr hasfa la s de sonoos  mensuales, la vual compenss ¢ valor de las cvenfuales hioras extiag que Thore ¢l trabujador en diag ordinasios,
dominicales o fustivos asf misme Jas reearpos por Iaborar on demings o festive que se iusen duwsanic of mes, Usio suma gerd liquidada en propaceion al tiempe

lnhorade dumnte el mes. &) laualmente, el TRABAJADOR podsd resibir un boneficio extralegat ue conslitulive de salario lagla por 1a suma de 200,000

mensuales, ta cual serd liquidada en propercian at ticinpo laborado duante ef mus, IPARAGRAFO §: Las partes acnerdas v convienen que el benstivio de que
S P P Frot o e etoe i afiunntin Laesnend svpssinmivenal fwcdonanioatnrin ai naalicend de confirmidul con Te estabiecido
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO TERMINO FIJO

INFERIOR A UN ANO ~ VIGILANTE

NOMBRE DEL EMPLEADOR - DOMICILIO DEL EMPLEADOR
VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA, VISE LTDA. CALLE 6 D # 4-42
NOMBRE DEL TRABAJADOR DIRECCION DEL TRABAJADOR
FIGUEROA HERRAN YEIMI YAZMIN CALLE 12 # 13 60 (SOACHA TEJARES 1)
DOCUMENTO DE IDENTIDAD NRO. LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO Y NACIONALIDAD
52.547.625 | BARBOSA 11 DE ABRIL DE 1980 COLOMBIANO
SALARIO BASICO:; OFICIO QUE DESEMPENARA EL TRABAJADOR:
$ 644,350 ' VIGILANTE
PERIODO DE PAGO: FECHA DE INICIACION DE LABORES
QUINCENAL 25/10/2015
LUGAR DONDE DESEMPENARA LAS LABORES: LUGAR DONDE HA SIDO CONTRATADO EL TRABAIADOR:
EN CUALQUIER PARTE DEL PAIS . BOGOTA
TERMINQ INICIAL DEL CONTRATO {anotar el VENCE EL DIA
convenido inferior a un afio) 24/10/2016
360 DIAS

Entre el EMPLEADOCR y el TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pie de sus firmas, se
ha celebrado el presente contrato individual de trabajo, regido ademas por las sigufentes clausulas:

PRIMERA: EL TRABAJADOR se obliga a prestar e incorporar lealmente al servicio exclusivo de EL EMPLEADOR, en
la ciudad que se le indique, toda su capacidad normal de trabajo en el desempefio de fas funciones propias, anexas,
conexas y complementarias del cargo arriba sefiatado de conformitiad con lo que establece la Ley y este contrato, con los -
reglamentos y procedimientos establecidos por EL EMPLEADOR y con las érdenes e instrucciones que éste de modo
particular le imparta. EL. EMPLEADOR podra ademas asignarte cualquier ofro cargo a EL TRABAJADOR, slempre que no
implique desmejora en e! salario, obligandose dicho trabajador a aceptar tal designacion. '

SEGUNDA; EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por ia presentacion de sus servicios el salario arriba indicado,
pagadero en las oportunidades también sefialas arriba. Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los
descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos |, [ Y i del titulo VLL def C.3.T. Se aclara y se conviene que
en fos costes en los que el TRABAJADOR devengue comisiones o cualquiera otro modalidad de salario variable. El 82.5%
de dichos ingresos, constituye remuneracién ordinaria y el 17.5% restante esta destinado a remunerar el descanso en los
dias dominicales y festivos que tratan los capitulos 'y I del Titulo Vi del C.S.T.

TERCERA: El término de duracién def contrato serd el arriba sefialado. Si antes de la fecha de vencimienta de este
término, ninguna de las partes avisare por escrito a la otra de su determinacién de no prorrogar el contrato, con una
antelacién no inferior a treinta (30) dias, este se entenderd prorrogado Gnicamente hasta por fres (3} periodos iguales o
inferiores, al cabo de los cuales &l termino de renovacién no podrd ser inferior a un (1} afio, y asi suUcesivamente.

CUARTA: Las partes acuerdan un periode de prueba de _60__ dias que no es superior a la quinta parte del término
inicial de este contrato ni excede de dos {2) meses. Durante este pericdo fanto & EMPLEADOR: como el TRABAJADOR X
podran terminar el contrato en cualquier tiempo en forma unflateral, de conformidad con el Art. 80 del C.8.T., modificado por

. el Art. 3 del decreto 517/54.

QUINTA: Todo trabajo suplementario en horas extras ¢ todo trabaje en dia domingo o festivo en los que legalmente
debe concederse descanso, se remunerara conforme a la ley, asi como los correspondientes recargos nocturnos. Para el
reconocimientc y pago del trabajo suplementario, dominical o festivo ef EMPLEADOR o sus representantes deben
autorizarlo previamente por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, ’
debera ejecutarse y darse cuenta de el por escrito, a la mayor brevedad, al EMPLEADOR o-sus representantes, EL
EMPLEADCR, en consecuencia no reconocera ningan trabajo suplementario ¢ en dias de descanso legaimente obligatorio
que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.

SEXTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 165 del Cadige Sustantivo de Trabajo la duracién de Ja jornada
puede ampharse en mas de ocho (8) horas, 0 en mas de cuarenta y ocho (48) semanales, siempre que el promedio de las

horas de trabajo calculado para un periodo que no exceda de tres (3) semanas, no pase de ocho (8) horas diarias ni de
cuarenta v arha (4AR) a la esmana Fata amnliacian nn ronctitue frahain eunlamantarin n da harace avirae F! TRARA AR
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OCTAVA: Las investigaciones o descubrimientos realizados por e TRABAJADOR contrato para investigar
pertenecen al EMPLEADOR de conformidad a lo dispuesto en el Art. 539 del codigo de comercio, asi como en el Art. 20 y
concordantes de la ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al TRABAJADOR,
salvo cuando este no haya sido contrato para investigar y realice una invencién mediante datos o medios conocidos o
utilizados en razén a la labor desempefada, evento en ia cual el TRABAJADOR, tendra derecho a una compensacion que
se fijara de acuerdo al monto del salario, la importancia de! invento o descubrimiento, el beneficio que reporte el
EMPLEADOR u ofros factor similares.

NOVENA; Las partes podran convenir que el trabajo se preste en ciudad distinta a la inicialmente acordada, siempre
que tales traslados no desmejoren las partes laborales o de remuneracion del TRABAJADCR, o impiiquen perjuicios para &l
Los gastos que se originen con el traslado serén cubiertos por el EMPLEADOR de conformidad con el numerat 8 del articulo
57 det C.8.T. ELEMPLEADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida e EMPLEADOR dentro de su poder
subordinado, siempre que se respete las condiciones faborales det TRABAJADOR ¥ nG se e causen perjuicios, Todo ello sin
que afecte el honor, la dignidad y derechos minimos det TRABAJADOR de conformidad con Art, 23 del C.8.7T., modificado
por et Art. 1 de la ley 50/90 .

DECIMA: £l TRABAJADOR se obliga expresamente a abstenerse de usar, duplicar, revelar, copiar, reproducir,
suministrar, vender, arrendar, publicar, remover, divulgar, vio explotar en cualquier sentido y por cualquier medio, para
cualguier fin industrial o comercial, propio o ajenc, total o parcialmente, todos los conocimientos, documentos, e
informaciones de EL EMPLEADOR sus filiales, socios, accionistas, clientes, matrices, subordinadas, y/o subsidiarias a que
tenga acceso en la prestacion y desarrollo de sus servicios, so pena de hacerse integramente responsable por cualquier
concepto derivado de la violacion de estas obligaciones, se cause o no perjuicic a EL EMPLEADOR, especiaimente las
informaciones relativas a las precios, proveedores, hases de datos, clientes, asi como las relativas a todos los datos e
informaciones relacionadas con los servicios que presta a EL EMPLEADOR, tos organigramas y procedimientos
administrativos y organizacicnales, las compras o ventas que se realicen, transacciones, negocios, valores, las utilidades o
perdidas, las politicas de mercado, las proyecciones o planes y listas o cartas de precios, comisiones, tasas, negocios,
etcétera, y demas informaciones que maneje o a las que tenga acceso El TRABAJADOR en el ejercicio de sus funciones;
ademas se abstendra de utilizar en cualguier situacién e! nombre, la imagen, el iogo de EL EMPLEADOR en perjuicio o no
del mismo. Dejan constancia las partes de que las obligaciones y prohibicicnes estipuladas en este documento subsistiran
indefinidamente, incluso una vez terminado el contrato de trabajo que las vincula,

BECIMA PRIMERA: Las partes acuerdan que el TRABAJADOR se compromete a realizar la apertura de una cuenta
de nomina en la entidad bancaria sefialada por el EMPLEADOR para que alli se paguen las acreencias laborales a que este ,
tenga derecho, durante la vigencia de ia relacién laboral o a su terminacién.

DECIMA SEGUNDA: EL TRABAJADOR manifiesta que: 2) que a la firma del presente contrato ha leido y conoce el
reglamento interno de trabajo de la empresa VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA VISE LTDA., aprobado por el
ministerio de la proteccion social, por medio de Ia resolucidon nimero 00002029 dal sels {6} de Agosto de 2004, que se
encuentra publicado en dos (2) sitios visibles distintos de la empresa ¥y en consecuencia se obliga a cumplirio y aceptarto. b)
Que a Ia fecha de la firma del contrato ha recibido las politicas de calidad, salud ocupacional, medio ambiente, uso de
elementos de proteccion personal, alcoho!, drogas v tabaco, asi como la mision y ta vision de la empresa VIGILANCIA Y
SEGURIDAD LIMITADA VISE LTDA., las cuales se obliga a acatar y cumplir.

DECIMA TERCERA: Las madificaciones que se acuerden al presente contrato se anotan a continuacién de su texto o
en documento anexo con firma de las partes. Para constancia se firma en dos o mas ejemplares del mismo tenor v valor,
ante testigos en la cuidad y fecha que se indican en Ia parte final del presente contrato.

CLAUBULAS ADICIONALES:

PRIMERA: En consideracion a la naturaleza de la prestacion de los servicios contratados y por motivos de seguridad,
se consideran como faltas graves que darén lugar a la terminacion del contrato de trabajo por justa causa imputable al
TRABAJADOR, 1as siguientes: a) El hechio de que el TRABAJADOR falsifique o adultere cualquier tipo de documentn tales
como Mminutas de puesto, planillas, informes, certificaciones, recibos o facturas, incapacidades o excusas médicas o
cualquier ofro gue sirva come soporte. b) El hecho de que una vez se le realice al TRABAJADOR prueba aleatoria de
aleohol y drogas esta arroje como resultado positivo, ¢} El hecho de que ol TRABAJADOR por primera vez se niggue
injustificadamente a prestar la labor que se Je asigne. d} Ei hecho de que el trabajador no actualice o que no tenga vigentes
los cursos de seguridad que debe realizar para la prestacion del servicio f) Mantener dentro de la Empresa o de las |
instalaciones del usuario licores o drogas. €) El hecho de que ef TRABAJADOR no informe de manera inmediata 3 sus
superiores o al area de némina el pago de valores de mas que se le hayan realizado. f) Portar y/o hacer uso de teléfonos
ceiulares, tablet o computadores durante !a jomada laboral, safvo en los casos que dichos elementos hayan sido entregados
como elemento de trabajo para Ia prestacion del servicio. g) El hecho de que el TRABAJADOR no informe a la Empresa o a
la Aseguradora la ocurrencia de un siniestro o accidente de transito en gque se vea involucrado un vehiculo de la VISE LTDA
© que se refire del lugar de los hechos sin esperar a la autoridad competente. h} la negligencia y descuido del
TRABAJADOR que permitan la pérdida o tentativa de susfraccién o hurto de los bienes v demas elementos aue se
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TERCERA: Como responsabie de dichos elementos, el trabajador se obliga y compromete a dar el uso adecuado de
los mismos, conservandolos en buen estado y usarios todos los dias que labore para EL EMPLEADOR. Constituye falta
grave por parte del frabajador, el no uso de alguno de estos elementos. EL TRABAJADOR se compromete a devolver los
elementos citados al finalizar su contrato de trabaio.

CUARTA; Constituye falta grave por parte del TRABAJADOR, la pérdida o destruccion de los elementos de dotacién
y seguridad industrial que en la fecha se entregan. En el evento de pérdida o destruccion de los elementos que se le
entregan, el TRABAJADOR autoriza al EMPLEADOR para que se le descuente de su salario mensual, y/o prestaciones
sociales el valor de la reposicion de los citados elementos.

QUINTA: Disponen expresamente fas partes que no constituyen salarioc ni factor del mismo los auxilios o beneficios
habituales u ocasionales existentes o los que en ef futuro llegare a reconocer EL EMPLEADOR, convencional o
contractuaimente, © flegue a otorgar en forma unilateral, tales como primas extralegales, de servicios, de Navidad, efc,
auxilios de educacion, créditos con intereses rebajados, auxilios funerarios, etc. También disponen en forma expresa las
partes que el suministro de alimentos a EL TRABAJADOR por parte de EL EMPLEADOR o su venta a bajo precio, tampoco
constituiran salaric ni factor de salario, todo ello de acuerdo con lo establecido en ef Afliculo 15 de la Ley 50 de 1990.

SEXTA. Por necesidad del servicio, de conformidad con los usuarios a los cuales sea asignado EL TRABAJADOR,
y en los términos del articulo 26 de la tey 789 de 2002, modificatoric del articulo 179 del codige sustantivo del trabajo
subrogado por el articulo 29 de lay 50 de 1990 y ef articulo 51 de [a ley 789 de 2002 y demas normas concordantes, desde
la suscripcion del presente contrate, las partes acuerdan establecer un dia de la semana {lunes a viernes) como dia de
descanso obligatorio institucional a cambio del domingo, sin que esta determinacion sea definitiva, si no que puede ser
temporal en razén a ias mismas circunstancias cambiantes y la naturaleza de las actividades del EMPLEADOR, previsibles
pero no determinables con precision en el tiempo, por lo que el TRABAJADOR delega en EL EMPLEADOR la facultad de
establecer en forma sucesiva o alternativo, lz fijacidn del mencionado dia semanal como dia de descanso ohiigatorio
institucional, aviséndole el cambio para su validez con un dia de anticipacion de acuerdo con la programacion asignada.

SEPTIMA. Por necesidades del servicio, y desde la fecha de suscripcion del presente contratc, las partes acuerdan
pactar la jornada flexible prevista en el articuio 51 de la ley 789 de 2002 y con base en las mismas circunstancias y porlas.
mismas razones dadas para el evento anterior, EL. TRABAJADOR delega en el EMPLEADOR su aplicacion, pudiendo
establecer esta jornada en forma sucesiva o alternativa, pudiendo cambiarse su dia de descanso dominical, para lo cual
delega al EMPLEADOR |, pero avisandole al TRABAJADOR el presente cambio.

OCTAVA; EL EMPLEADOR no asume ninguna responsabilidad, ni se encuentra obligado frente a reclamos o
inconvenientes que EL TRABAJADOR presente con o ante el FONDO DE EMPLEADOS DE FONVISE pues las pares.
entienden que es un organismo con autonomia financiera y directiva respecio al EMPLEADOR. Ello es plenamente conocido
por EL TRABAJADOR '

NOVENA: NOVENA PRIMERA: EL TRABAJADOR manifiesta y declara que ha recibido copia de su contrato de
trabajo debidamente firmado.

NOVENA SEGUNDA: EL TRABAJADOR se obliga a recibir y utilizar de manera permanente los elementos de la dotacidn
con los disefios, colores, distintivos y demds especificaciones entregadas por EL EMPLEADOR, a conservarios en buen
estado y a usarlos durante toda la vigencia de Iz relacion laboral de conformidad con la resolucién nimero 20134200090507
del 19-12-2013 y cualquier otra reglamentacién que sobre el tema expida ia superintendencia de vigilancia v seguridad
privada, disposiciones que EL TRABAJADOR declara conocer

NOVENA TERCERA: EL TRABAJADOR se compromete a asistir y participar en los cursos de capacitacion vy

entrenamientos que sean programados por EL. EMPLEADOR dentro o fuera de sus instalaciones Y los demas que a él le

correspondan, con el fin de afianzar sus conocimientos y habilidades y a aplicarlos en el desarrollo de sus funciones e

igualmente se obliga a actualizar los cursos de capacitacion en cumplimiento de la normatividad legal vigente expedida por

la superintendencia de vigilancia y seguridad privada, a mantener vigente y enfregar a EL EMPLEADOR |a fotalidad de los

documentos exigidos por la superiniendencia de vigilancia y seguridad privada, ylo autoridad competenie, para la

expedicion y/o renovacidn de la credencial ante la superintendencia vigilancia y seguridad privada y los demés que se’
requieran en cumplimiento de las disposiciones legales, en consecuencia no prestara el servicio en el caso de tenerla

vencida y no contar con el radicado de tramite ante la superintendencia de vigilancia y seguridad privada,

NOVENA CUARTA: EL TRABAJADOR se compromete a mantener vigente el pasado judictal, a remitir de manera oportuna
la documentacidn requerida para mantener actualizada la hoja de vida y a informar de manera inmediata el cambio de
domicillo, reportando Ia direccidn y el nimeroe telefonico.

NOVENA QUINTA: a) El salario que devengara el TRABAJADOR sera el correspondiente al salario minimeo tegal vigente.
Este salario remunera todos los dias del mes, incluyendo et descanso de los domingos v festivos de que fratan los capitulos
Ly il del titulo Vi det C.S. del T. el cual s¢ incrementa anualmente en el porcentaie aue determine el acbierno nacional b)
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VISE LTDA.

NOMINA - Reporte Acumulado

VISE
Reporte Agrupamiento Estandar

ol Periodo: 1/01/2014 - 31/1212014

NIT: 860507033

Péagina: 1
Fecha: 12/08/2079.
Hora: 12:54:35 p. m.

EMPLEADO: YEIMI YAZMIN FIGUERCA HERRAN

IDENTIFICACION: 52547625

BASICO: 616.000,00

ACERTAR LTDA)

KactuS: KNmRACMC

Usuario: GQUIROGA

Kactus .o<.0u:m=m

Digital Ware

CARGO: VIGILANTE C.COSTOS: PATRIMONIOS AUTONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S A SOCIEDAD
Nro. Céntrato: 2 Fec Contrato: 25/10/2013 Fec Ingreso: 25/10/2013 Ind. Actividad: | Fec Novedad: 24/10/2014 AFP:
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL, AGO. SEPT. OCT. DIC. ToTAL
14 14 14 14 14 14 14 4 14 14 14

DEVENGADOS

1 SUELOC 51333300 41066700 5793300 57493300  G33867,00 61600000 57493300 61600000  533867.00  308.000,00 5.256.533,00

2 SUELDO (SALARIO INTEGRAL) 41.087,00 41.067,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 62,400,00 48.000,00 69.600,00 69.600,00 84.800,00 72.000,00 69.600,00 72.000,00 £4.800,00 36.000,00 628.800,00

20 REINT, AUXILIQ DE TRANSPORTE 2.400,00 2.400,00

21 INGAPACIDAD - EMPRESA 41.67,00 41.057,00 82.134,00

22 REINT. INCAPACIDAD - EMPRESA 13.661,00 13.661,00

23 INGAPACIDAD - EPS 164.272,00 184.272,00

31 TRANSPORTE  ADIGIONAL

NTERMONICIPALY 30090000  77.00000 44250000  230.10000 1.150.500,00

33 REINT. TRANSP. ADICIONAL

INTERMONIGIPAL 17.700,00 47.700,00

33 BONIFICACION NO

CONSTITUSIVA (B T 94.234,00 7248800 10510800  105.108,0 9785900 10873200 10510800 6343000  148.817.00 81,565,00 1,080.143,00

41 AUXILIO  EXTRALEGAL  DE 47.403,00 96.233,00 52.538,00 52.538,00 48.916,00 54.360,00 52.538,00 81.526,00 73.373,00 40.763,00 539.877,00

TRANSPORTE :

54 HORAS EXTRAS Y RECARGOS 61.705,00 47.465,00 68.825,00 68.825,00 £4.078,00 71.198,00 6882500 23424800 21082300  117.124,00 1.013.116,00

72 BAFIOB  GASTOS  DE

MOVILIZAGION (PRA1) 22.810,00 99.057,00 121.867,00

78 BAFIOG  GASTOS  DE

MOVILIZAGION (CS41) 8.86,00 8.669,00

84  BAFJGE  OASTOS  DE

MOVILIZACION (ICS41) 121,00 194,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 386.772,00 248.350,00 615.122,00

161 VAGACIONES POR RETIRO 339.322,00 339.322,00

163 CESANTIAS CONSIGNADAS 622.122,00 622.122,00

165 CESANTIAS FIN DE ARIO 135,195,00 . 135.195,00

169 INTERESES A LAS GESANTIAS 2.974,00 . 58.894,00 61,868.00

TOTAL DEVENGADOS: B5701600  Go4Z4T00 147190400 107096500  1252075,00 154156200 1447100 1166.50400  1.025.680,00  1.951.197.00 ) 500 11.894.565,00

DEDUCCIONES

524 FALTANTE 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

525 SUSPENSION 0,00 0,00

526 PERMISO NC REMUNERADO 0,00 0,00

528 BSCTO, BIAS)

OMPENSATORION) 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" 550 APORTE A SALUD 24.644,00 26.539,00 25.750,00 26.286,00 23.918,00 27,488,00 26.750,00 34.010,00 29.768,00 17,005,060 261.188,00

592 APORTE A PENSION 24,644,00 26.539,00 2575000 26.266,00 23.918,00 27.488,00 25.750,00 34.010,00 29.788,00 17.005,00 261.188,00

604  EMBARGOS  ALIMENTOS

EXCESO SMLV 0.60 0,00 0,00 0,00

mﬁ_ﬁw_mzcowﬂo. PRESTAMO  PARA o0 0or 00 47419400 47419400 47499400 | 47419400 47418400 47419400 474719400 47419400  237.097.00 4.267.746,00

624 DSCTO, CREDITO

S RAMADD PATA ESTUDID 17.853,00 35.706,00 17.851,00 74.410,00

641 DSCTO. GOOP, MULTIAGTIVA

TN Lo 5.860,00 8.860,00

848 DSCTO. PLAN FUNERARIC { A 3.500,00 2,500,00 2.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 2.500,00 1.750,00 33.250,00



V AVISE

860 DSCTO. SEGURO DE VDA

VISE LTDA. -

NOMINA - Reporte Acumulado

' Reporte Agrupamiento Estandar

Periodo: 1/01/2014 - 31/12/2014

NIT: 860507023

Pagina: 2
Fechar 12/08/2019
" Hora: 12:84:38 g m.

(SURAMERICANA) 11.721,00 11.721,00 11.721,80 11.721,00 11.721,00 11.721,00 11.721,00 11.721,00 93.768,00
661 PRESTAMO SOSRE PREST.
SOCIALES (VIVIENDA 135.195,00 389.562,00 862.319,00 1.387.086,00
TOTAL DEDUCCIONES: 301.606,00 686.548,00 540.945,00 542.007.00 555.404,00 957.956,00 558.766,00 557 435,00 548.591,00  1.135.176,00 0,00 0,00 6.384.506,00
NETO A PAGAR 521.210,00 277.699,00 630.989,00 537.358,00 696.915,00 564.004,00 355.705,00 509.469,00 480.689,00 816.021,00 6,00 000  5.510.059,00
KactuS: KNmRAcMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Cphelia Digital Ware



VISE

VISE LTDA.

NOMINA - Reporte Acumulado
Reporte Agrupaniiento Estandar
Periodo: 1/01/2014 - 31/12/2014

NIT: 860507033

tm_mwaﬁ 3
Facha: 121082018 |
-Hora: 12:54:38 p. m.

EMPLEADO: YEIMI YAZMIN FIGUEROA HERRAN

IDENTIFICACION: 52547625

BASICO: 781.242,00

CARGO: VIGILANTE C., COSTOS: PATRIMONIOS AUTONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S A SOCIEDAD
Nro. Contrato: 3 Fec Contrato: 25/10/2014 Fec Ingreso: 25/10/2014 Ind. Actividad: | Fec Novedad: 24/10/2018 AFP: Colpensiones
ENE, FER, MAR. ABR. MAY. JUN. JuoL. AGO. SEPT. ocT. _NOV, DIC. TOTAL
14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 T 14

DEVENGADOS
1 SUELDO 308.000,00 574.933,00 6168.000,00  1.498.933,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 36.000,00 £9.600,00 72.000,00 177.600,00
33 BONIFICACION NO
CONSTITUTIVA (BN T) 81.565,00 157.692,00 163.130,00 402.357,00
41 AUXILIO  EXTRALEGAL DE
TRANSPORTE 40.763,00 78.808,00 81.525,00 201,087,00
64 HORAS EXTRAS Y RECARGOS 117.124,00 226.440,00 234.248,00 577.812,00
72 BAFJOS  GASTOS  DE :
MOVILIZACION (PRA1) 17.161,00 17.161,00
78 BAFJOE  GASTOS  DE
MOVILIZACION (GS41) 13.965,00 3.965,00
84 BAFJOB  GASTOS  DE
MOVILIZACIGN (ICS41) 258,00 258,00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 167.797,00 167.797,00

TOTAL DEVENGADOS! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  583.452,00 . 1.107.47300 136608300  3.057.008,00
DEDUCCIONES
526 PERMISO NO REMUNERADO 6,00 0,00
528 BSCTO. DIAS)
COMPENSATORIO(S) o.00 0,00
590 APORTE A SALUD 17.005,00 32.056,00 34.010,00 83.070,00
592 APORTE A PENSION 17.005,00 32.055,00 34.010,00 83.070,00
605 DSCTO. PRESTAMO PARA
VIVIENDA 237.097,00 474.184,00 46126500  1.202.556,00
645 DSCTO. PLAN FUNERARIO { A
ACERTAR LTDA) 1.750,00 3.500,00 3.500,00 8.750,00
660 DSCTO. SEGURO DE VIDA
(SURAMERICANA) 11.721,00 23.442,00 11.721,00 46.884,00

TOTAL DEDUCCIONES: .00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 284.578,00 565.246,00 57450600  1.424.330,00

NETO A PAGAR 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ¢,00 298.874,00 542,227,00 TOLEIT00 163267800
KactuS: KNmRAcMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia Digital Ware




. VISE LTDA.
i AVISE _ NIT: 860507033
L sememmmns, NOMINA - Reporte Acumulado
"Reporte Agrupamients Estandar
aet? Perfodo: 1/01/2014 - 311212014
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ............ 14.951.673,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES 7.808.836,00

TOTAL NOMINA ...t et e 7.142.737,00

KaciuS: KNmRACMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ov:mzm,

Pagina: 4
. Fecha: 12/08/2019

% Hota: 12:54:35 p.m.



VISE LTDA.

NIT: 860507033 . . "\ Ppagina:1
NOMINA - Reporte Acumulado e e Fecha: 12/08/2019
¥ 'Réporte Agrupamiento Estandar L Ee e “Hora: 12:54:52 p. m.
Periodo: 1/01/2015 - 3111212015

EMPLEADO: YEIMI YAZMIN FIGUEROA HERRAN ) [DENTIEICACION: 52547625 BASICO: 781.242,00
CARGO: VIGILANTE C. COSTOS: PATRIMONICS AUTONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S A SOCIEDAD
Nro. Contrato: 3 Fec Contrato: 25/10/2014 Fec Ingreso: 25/10/2014 1Ind. Actividad: | Fec Novedad: 24/10/2018 AFP: Colpensiones
ENE. FEE. MAR. ABR. MAY. JUN. JuL. AGD, SEPT. ocr. NOV. oIC. TOTAL
15 15 18 18 15 " 15 15 15 5 15 15
DEVENGADOS ' ’
1 SUELDO 601.393,00 622.872,00 B 601.393,00 £44.350,00 644 350,00 644 350,00 568.437,00 644.350,00 579.915,00 365,132,00 £44,350,00 644.350,00 7.185.242,00
19 AUXILIC DE TRANSPORTE 71.533,00 71.533,00 59.067,00 74.000,00 74.000,00 74.000,0C0 64.133,00 74.000,00 66.600,00 41.933,00 74.000,00 74.000,00 828.799,00
21 INCAPACIDAD -~ EMPRESA 21.478.00 42.957,00 54.435,00 21.478,00 64.435,00 85.914,00 300.687,00
23 INGAPAGIDAD - EPS . 42.957,00 64.435,00 107.392,00
a3 BONIFICACION NO
CONSTITUTIA (B . 18495000 16495000 45928200 17063800 17063800  170.63800  121.331,00 17063800  153.574,00 79631,00 17063800 17063800  1.867.525.00
A naoXLIO  EXIRALEGAL DE 82.435,00 82.435,00 79.593,00 85.278,00 85.278,00 85.278,00 60.641,00 85.278,00 76.750,00 30.796,00 85.276,00 8527800  933.318,00
54 HORAS EXTRAS Y RECARGOS 236.861,00 ’ © 236.860,00 ¢ 228693,00 245.028,00 245.028,00 245,028,00 132.766,00 245.028,00 220.525,00 114.346,00 245.028,00 245.028,00 2.640,219,00
72 BAFJOS  GASTOS  DE
MOVILIZACION (PR41) 41.275,00 34.933,00 76,204,00
155 PRIA LEGAL DE SERVICIOS 47576400 44740000  923.164,00
169 INTERESES A LAS CESANTIAS 378,00 3.749,00
175 REINT. MYR, VALOR SALUD . . 859,00 859,00
176 REINT. MYR. VALOR PENSIGN 858,00 ‘ 859,00
TOTAL DEVENGADOS: 1.160.821,00 1.200.128,00 1.180.955,00 1.21%.294,00 1.219.284,00 1.736.329,00 1.001.743,00 1.219.294,00 1.420.560,00 748.230,00 1.369.643,00 1.701.627,60 14.877.998,00
UmUCﬁ.Onozmm
500 DSCTO. DE SUELDO . . 21.478,00 21.478,00
524 FALTANTE 00 Q.00
528 DSCTO. DiAS)
COMPENSATORIO(S) G,00 21.478,00 21.478,00 42 956,00
590 APORTE A SALUD 33.531,00 35.240,00 34.922,00 35.576,00 35.576,00 35.576,00 30.226,00 34.716,00 32.877,00 22.616,00 41.590,00 3557600  408.031,00
592 APORTE A PENSIGN 33.531,00 35,245 00 34.822.00 36.576,00 35.576,00 35.576,00 20.226,00 34.716,00 32.877,00 22.615,00 41.560,00 3557600  408.031,00
€04 EMBARGOS ALMENTOS
CXCESO Shty 0,00 000 0,00 0.00
www_mzwwﬁo. PRESTAMO  PARM  gogaano0 - 60833500 50833600 50833600 50833600 50833600  271.523,00 17.356,00 35,562,00 36.125,00 36.707,00 5302400  3.501.212,00
m._m,w_m%mmmqo. POLiZA - PRESTAMO 22.106,00 23.106,00 46.212,00 46.212,00 46.212,00 ATBTG00 23272400
624 DSCTO. CREDITO
PROGRAMADD PARA ESTUDIO 20.000,00 40.000,00 20.000,60 80.000,00
627 DSCTO. PROGRAMADO 27.500,00 27.500,00 18.250,00 28.250,00 ‘ 101.500,00
646 DSCTC. PLAN FUNERARIC { A
ACERTAR LTDA) 3.500,00 3.500,00 3.500,00 - 3.500,00 3.500,00 3.500,C0 1.75C,00 5.250,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 7.000,00 45.500,00
660 DSCTO. SEGURO DE VIDA
X 0
(SURAMERICANAY . 11.721,00 11.721,00 11.724,00 23.442,00 11.721,00 23.442,00 11.721,00 105.489,01
%@.%M%Mo. INTERESES PRESTAMO 427.41400 42557000 29603300  425417.00 42482600  2.000.260,00
TOTAL DEDUGCCIONES: BO061500  GU40SE00 61340100 GIZoEs00 | 62643000 BOATUS00 40777300 HO1BIG00 | GI0TB70D  AGG.BIC00 | 62326600  G0A7EB00  6.947.181,00
NETO A PAGAR 57027200 608,073,00 5687.564,00 596.306,00 592.864,00 1.141.620,00 593.870,00 627.758,00 509.773,00 281.400,00 T46.377,00 1.096.839,00 7.930.8417,00

KactuS: KNmRAcMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia Digital Ware



- VISE LTDA. |
NiT: 860507033

NOMINA - Reporte Acumulado - . .
" Reporte Agrupamiento Estandar:

- Periodo: 1/01/2015 - 31/12/2015
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ............ 14.877.998,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES ........... 6.947.181,00
TOTAL NOMINA ......coivivrrrsinsnmrssemnrorcasensanes 7.930.817,00

KactuS: KNmRAGMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia

Pagina: 2

- - Fecha: 12/08/2019°
T Hora: 12:54:52 p. .



v AVISE

VISE LTDA.

NOMINA - Reporte Acumulado,

" Reporte Agrupamiento Estandar

Periodo: 1/01/2016 - 31112/2016

NIT: 860507023

Pagina: 1
Fecha: 12/08/2019

fora: 12:65:08 p. m.

EMPLEADO: YEIMI YAZMIN FIGUEROA HERRAN

IDENTIFICACION: 52547625

BASICO: 781.242,00

CARGO: VIGILANTE C. COSTOS: PATRIMONIOS ALITONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S A SOCIEDAD
Nro. Contrato: 3 Fec Contrato: 25/10/2014 Fec Ingreso: 25/10/2014 Ind. Actividad: | Fec Novedad: 24/10/2018 AFP: Colpensiones
ENE. FEB, MAR. ABR. MAY. JUN. JUL. AGO. SEPT. OCT. NOV. DIC. ToTAL
16 1% 16 18 15 1% 16 16 16 6 18 16

DEVENGADOS
* SUELDO $8945600 64349200 66647400 39059100  GB6.4TA00  BROASS00  GEG4TA00  B43.492,00 55156400  BOT.5ZBOD  57B.582,00 £.733.683,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 77.700,00 72.520,00 75,170,00 44.030,00 75,410,00 77.700,00 75.110,00 72.526,00 52,160,00 67.340,00 59.570,00 758.870,00
20 REINT. AUXILIO DE TRANSPORTE 7.770,00 7.770,00
21 INGAPAGIDAD - EMPRESA 45.954,00 22.982,00 27.982,00 . 91.928,00 16087400 48385600  528.588,00
22 INCAPAGIDAD - EPS 220.818,00 : 50560000  735.418,00
24 REINT. INCAPACIDAR - EPS 45.934,00 22.982,00 22,962,00 91.898,00
26 REINT. INGAPACIDAD - ARL 1.928,00 ©4,026,00
33 BONIFICACION NG
ONSTITUTVA (BN T : 118258200 . i70.410,00  200.840,00 7011900 17649600 18258200 17649600 17041000 14606600 15823800  130.980,00 1.783.219,00
A ANaalC  EXIRALEGAL - DE 9%.246,00 85.163,00 88.204,00 51.706,00 £5.204,00 91.245,00 88.204,00 £5.163,00 72.997.00 70,080,600 69,955,060 £291.168,00
45 BONIFICAGION POR GESTION 100.000,00 190,000,00
54 HORAS EXTRAS Y RECARGOS 262180,00 24470100 25344100 14853800 26344100  262180,00 26344100 24470100 20874400  297.92300  201.005,00 2.560.695,00
72 BAFJOG  GASTOS  DE :
NOVILIZACION (PRAT) 38,564,00 38,661,00 77.345,00
78 BAFJOG  GASTOS  DE
MOVILIZACION (€S41) 76.6898,00 76.696,00
84 BAFIG6  GASTOS  DE
MOVILIZAGION (ICS41) 2.076,00 8.076.00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 473.202,00 47312700 G4B.328,00
169 INTERESES A LAS CESANTIAS 109.080,00 108.080,00
230 REINT. SEGURO DE VIDA
SURAMERICANA) 70.326,00 70.326,00
232 REINTEGRO SUELDO 22.982,00 91.828,00 114.910,00

TOTAL DEVENGADOS: T A2 28400 TAAB.0ZI00 128405000 S43002.00 135162300  1BIS02000 135303300 121628600 113445000 132100500  118284B,00 122420600 1568686700
DEDUCCIONES )
500 DSCTO. DE SUELOO £5.984,00 45.964,00
528 DSCTO. Diais)
COMPENSATORIDE) 22.082,00 22.982,00 22.982,00 22.982,00 45.984,00 2208200 380.674,00
523 DSCTO. HORAS EXTRAS Y
S Ao 5.430,00 35.734,00 41.164,00
590 APORTE A SALUD 38,086,00 37.367,00 35.678,00 29.843,00 40.473,00 38.066,00 37.716,00 34.600,00 32.693,00 35.237,00 35.538.00 2757800 424.364,00
592 APORTE A PENSION 38.086,00 37.367,00 36.878,00 25.843.00 40.473,00 38.066,00 37.716,00 34.609,00 32.993,00 35.287,00 35.538,00 2757800  424.364,00
mm_u,wmzwwﬁo. PRESTAMO  PARA 71.430.00 72.589,00 73.767,00 74.845,00 76.152,00 77.378,00 78.624,00 79.890,00 B1.176,00 82.482,00 8381000 10289400  955.236,00
ﬂmﬂm_,__u%_mqo. POLIZA  PRESTAMO £9.540,00 49.540,00 49.540,00 43.540,00 49.540,00 49.540,00 49.540,00 49.540,00 49,540,00 49.540,00 49.540,00 5132300  586.263,00
824 DSCTO. CREDITO
S GRAMADG HeRA ESTUNS 20.000,00 40.000,00 20.000,00 £0.000,00
527 DSCTE, PROGRAMADO 28.260,00 56,500,00 54.228,00 82.476.00 28.250,00 56.500,00 306.202,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIO { A
ACERTAR LT 7.500,00 £.000,00 5.000,00 4.000,00 4.000,00 £000,00 4.000,00 £000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 £5.500,00
660 DSCTO. SEGURO DE VIDA
CSURAMERICANY 184.094,00 23.442,00 11.724,00 11.721,60 1.721,00 23.442,00 §L721,00  257.862,00
887 DSCTO. INTERESES PRESTAMO - 42095700 42280700 42163900 42045100 41924400 41801800 41677200 41550600 41422000 41291300 41168500 41023600  5.007.348,00

TOVAL PEDUECIONES: STEEIA00  GB217000  G4B.E7A00 70603000 01648200 GOB7E000  GRL08000  ERIEATGb  TI1BEE00 77051300 | 6ZZOI100  G56.412,00  6.355141,00

KactuS: KNmRACMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia Digital Ware




VISE LTDA.

...,”.11
; MWMMWL NOMINA - Reporte Acumulado

% Reporte Agrupamiento Estandar
Periodo: 1/01/2016 - 31/12/2016

NIT: 880507033

Pégina: 2

- Fecha: “_nam..mﬁo A

Hora! 12:55:06 p. m.

NETO A PAGAR 755.426,00 765.862,00 £38.385,00 238.072,00

KactuS: KNmRACMC Usuario: GCHIROGA

435471,00

1.118.260,00

716.944,00

§63.429,00

Kactus by Ophelia

422.904,0C

550.522,00

" Digital Ware

560.937,00

565.814,00

7.331.726,00



VISE LTDA.
. NIT: 860507033
NOMINA - Reporte Acumulado
Reporte Agrupamiento Estandar.
Periodo: 1701/201% - 3111212016

TOTAL GENERAL DEVENGADOS ............ 156.686.867,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES ........... 8.355.141,00
TOTAL NOMINA ...t 7.331.726,00

KactuS: KNmRACMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia

Digitai Ware

‘vwmgmn 3
Fecha: 12/08/2019.
Ho#ai42:55:06 p. m.



VISE LTDA. ‘

me,mm“ _ . NIT: 860507033 ‘ . pagina: 1

; NOMINA - Reporte Acumulado Fegha: 12108/2019

S e T TR T " Horas 12:56:29 i m.

. Reporte Agrupamiento Estandar R C e
. Periodo: 1/01/2017 - 3111212017
EMPLEADO: YEIMI YAZMIN FIGUEROA HERRAN IDENTIFICACION: 52547625 BASICO: 781.242,00
CARGO: VIGILANTE : C. COSTOS: PATRIMONIOS AUTONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S A SOCIEDAD
Nro. Contrato: 3 . Fec Contrato: 25/10/2014 Fec Ingreso: 25/10/2014 Ind. Actividad: | Fec Novedad: 24/10/2018 AFP: Colpensiones
ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. L, AGO. SEPT. ocT. NOV. BiC. TOTAL
17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17

DEVENGADOS ‘ ’
1 SUELDO 36885600  270.436,00 . 22131500 35885000 69853600 61476400  2.532.629,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 41.570,00 20.485,00 : 24.942,00 41.570,00 77.597,00 6028300  285.447,00
21 INCAPACIDAD - EMPRESA 122.953,00°  147.544,00 98.362,00 49.181,00 46,184,00 : . 5772400 524.942,00
23 INCAPAGIDAD - EPS 24550800 19672500 27049500 58854200  122.95300 1.6524.622,00
24 REINT, INCAPACIDAD - EPS 368.859,00 368,859,00
27 LICENCIA DE MATERNIDAD 565.567,00  7F3TFIB00  TATTIS00 . 73TFIS00  221.319.00 3,000.050,00
23 BONIFICAGION NO : .
ONSTITUTIVA (B0 T 77.000,00 56.467,00 . . 52,500,00 98.000,00 8750000 271.467,00
54 HORAS EXTRAS Y RECARGOS 57.500,00 42.467,00 14000000 26133300 23333300  734.333,00
76 REINT. BAFIC6  GASTOS :
MOVILIZAGIGN (CS41) 71.789.00 7178300
85 REINT. BAFJOS  GASTO . . .
MOVILIZAGION (IC841) 8.327.00 . 8.327,00
94 SUBSIDIO FAMILIAR 29.600,00 28.600,00 59.200,0
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 388.714,00 443.457,00 830.E71,00
156 REINT. PRIMA LEGAL DE
JasiiiN . 555,00 5.551,00
159 VACACIONES EN TIEMPO 885.261,00 £85.261,00
163 CESANTIAS CONSIGNADAS 238.130,00 938.120,00
160 INTERESES A LAS CESANTIAS 108.823,00 108.823,00
176 REINT. MYR. VALOR PENSION 11.804,00 11.804,00

TOTAL DEVENGADOS: TTEEEITO0 T 7esA3000 30005600 110858200 73772100 143823600 76731600 73771800  1382437,00 60262800  1.125466,00  1511.309,00 12.268.315,00
DEDUCCIONES ) )
528 DSCTO. DiAS)
COMPENSATORIONS) 49.182,00 24.591,00 7377300  147.546,00
520 DSCTO. HORAS EXTRAS Y
S ARGOS 4£541,00 38.500,00 43.041,00
586 DSCTO. INTERESES A LAS
CESANTIAS 0,00 D.0¢
530 APORTE A SALUD 31.808,00 24.128,00 1475400 . 44.264,00 29.510,00 28,500,00 29.508,00 29.508,00 53,1500 20.354,00 36.470,00 3328100 375.209,00
592 APORTE A PENSION 31.808,00 24.128,00 14.754,00 44.364,00 29.510,00 28.509,00 29.508,00 29.508,00 53.115,00 20.354,00 35.470,00 3328100 375.208,00
ma_um_mzwwﬁo, PRESTAMO  PARA 12248600  124.458,00 5272600 19422400  130.567.00  132.669,00 212.897,00 7127500 14369800 18513000  1.356.980,00
ﬂ,w_mﬁmcm%#o. POLIZA  PRESTAMO 53,106,00 53.108,00 26.553,00 79.659,00 53,106,00 53.106,00 79.660,00 26.553,00 53.106,00 5501800  5§32.973,00
627 BSCTO. PROGRAMATO 72.000,00 72.009,00 36.000,00 180.000,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIO ( A
ACERTAR LTDA) 4.300,00 4.300,00 2150,00 47300,00 4.300,00 430,00 4.300,00 4,300,00 £.450,00 2.150,00 47300,00 4300,00 49.450,00
860 DSCTO. BEGURO DE VIDA
(SURAMERICANA) : £1.721,00 14.721,00 11.721,00 11.721,00 14.721,00 11.721,00 11.724,00 11.724,00 93.442,00 11.721,00 1172100  140.85200
,m..m_wm_ %%%MOA INTERESES PRESTAMO 40857800 38034000 20280800 60688200 40049700 - 398.39500 563.899,00  104.257.00  387.38600 38505200  3.947.572,00

TOTAL DEBUCCIONES: SR B0T00  GT50400  AIEABAch  SMEia00  GEeniion T EhSI0S0n | 14703700 14703700 104837800 35484300 73422200  7G1556,00  7.146.582,00

UNETOAPAGAR - 35880400 108622600 3339400 12476800 7851000 47902700 - 62028100  5S0EE100 33405800  267.98600 39124400 74975300  5.114733,00

KactuS; KNmRAGMC Hsuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia Digital Ware
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Réporte Agrupamiento Estandar =~ 7 ¢ <t o0 =EIY e HotaviBiEsidd pom.
; Periodo: 1/01/2017 - 3171212017
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ............ 12.263.315,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES ........... 7.148.582,00
TOTAL NOMINA ... cieccsieninsimeinnens 5.114.733,00

KactuS: KNmRACMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia Digital Ware



VISE LTDA.

mm.w NOMINA - Reporte Acumulado
B2 Reporte Agriupamiento Estandar
Periodo: 1/01/2018 - 3112/2018

NIT: 860507033

Pagina: 1
-Fecha: 12/08/2018
Hora: 12:66:37 p. m.

EMPLEADO: YEIMI YAZMIN FIGUEROA HERRAN
CARGO: VIGILANTE

IDENTIFICACION: 52547625

BASICO: 781.242,00

C. COSTOS: PATRIMONIOS AUTONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S A SOCIEDAD

Nro. Contrato; 3 Fec Contrato: 25/10/2014 Fec Ingreso: 25/10/2014 Ind. Actividad: | Fec Novedad: 24/10/2018 AFP: Colpensiones
ENE, FEB. MAR, ABR. MAY. JUN, Jut., AGD, SEPT. JOCT. NOV. DIC. TOTAL
18 : 18 18 18 18 18 13 18 18 18 18 18

DEVENGADOS
1 SUELDO 729.159,00 677.076,00 720.159,00 781.242,00 781.242,00 624.994,00 729.159,00 350.621,00 755.105,60 390.621,00 6.588.468,00
19 AUXILIC DE TRANSPORTE §2.331,00 73.510,00 79.290,00 85.271,60 85.271,00 67.628,00 73.509,00 38.225,00 76.450,00 44,108,00 705.691,00
21 INCAPACIDAD - EMPRESA 2097100~ B5404,00 58.370,00 §3.893,00 53.178,00 310,816,00
22 REINT. INCAPACIDAD - EMPRESA £6.260,00 28,130,00 26.041,00 110.431,00
23 INCAPACIDAD - EPS 28.637,00 82.664,00 111.301,00
a3 BONIFICACION NO
CONSTITUTIVA (BN.T.) 103.783,00 92.663,00 100.676,00 407.489,00 107.489,00 85.250,00 ©2.663,00 48.185,00 96,369,00 £5.598,00 §89.565,00
54 HORAS EXTRAS Y RECARGOS 278.752,00 247.100,00. 266.868,00 286.636,00 285.636,00 227.332,00 247.100,00 128.492,00 256.984,00 148.250,00 2.372.160,00
68 BONIFICACION N.C.8. (Q) 358.859,00 ‘ 358,869,00
94 SUBSIDIO FAMILIAR 29,600,00 31.400,00 31.400,00 31.400,00 123.800,00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 547.792,00 323.490,00 871.282,00
156 REINT. PRIMA LEGAL DE
SERVICIDS 9.884,00 9.854,00
158 VACACIONES EN TIEMPO 442,704,00 442.704,00
161 VACACIONES POR RETIRO 455.047,00 455.047,00
187 CESANTIAS POR RETIRO 881.167,00 881.167,00
169 INTERESES A LAS CESANTIAS 95.466,00 83.123,00 *178,589,00
230 REINT. SEGURQO DE VIDA
(SURAMERICANA) 11.721,00 11.721,00 11.721,00 35.163,00
272 CESANTIAS  CONSIGNADAS
COLEONDOS §37.422,00 837.422,00

TOTAL DEVENGADOS: 1.762.181,00 208166300  1.276.984,00  1.2/72359,00 120203800  1.755.478,00  1.227.008,00  4.048.227,00 118498800  2.381.412,00 0,00 000 15.282.349,00
DEDUCCIONES
500 DSCTO. PE SUELDO 26.041,00 26.041,00
509 DSCTO.  AUXIIC  DE
TRANSPORTE 2.540,00 2.940,00
524 FALTANTE 26.041,00 26.041,00 265.041,00 26.041,00 26.041,00 52.082,00 26.041,00 52.082,00 260.410,00
526 PERMISC NO REMUNERADO 26.041,00 26.041,00 26.041,00 78.123,00
528 DSCTO. DIA(S) )
COMPENSATORIGS) 26.042,00 26.041,00 26.041,00 26.041,00 78.123,00 26.041,00 52.082,00 78.123,00 338.534,00
590 APORTE A SALUD 42.643,00 41.611,00 40.083,00 40.632,00 40.632,00 37.630,00 37.011,00 38.300,00 34,237,00 21.565,00 374.344,00
562 APORTE A PENSION 42.643,00 41.641,00 40.093,00 40.632,00 40.632,00 37.63000  37.011,00 38.300,00 34.237,00 21.555,00 374.344,00
mﬂ,w_mzwwao, PRESTAMO  PARA 186.907,00 191.434,00 194.516,00 197.648,00 200.828,00 204.062,00 207.348,00 210.686,00 214,678,00 108.762,00 1.916.267.00
wﬂm_mv__u%%qo. POLIZA  PRESTAMO 56.930,00 56.930,00 56,930,00 56.930,00 56.930,00 56.930,00 56.930,00 56.930,00 £6.930,00 28.465,00 540.835,00
824 DSCTO. CREDITO
PROGRAMADO PARA ESTUDIO 20.000,00 40.006,00 20.000,00 80.000,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIC { A
ACERTAR LTDA) . 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4,300,00 4.300,00 2.150,00 40.850,00
860 DSCTO. SEGURO DE VIDA
(SURAMERIGANA 11.721,00 11.721,00 11.721,00 36,163,00
mﬂ%%%ﬂﬂ. INTERESES _ummmg_so.. 382.394,00 377.868,00 374.786,00 371.654,00 368.472,00 365.238,00 . 351.954,00 3BBEI400 35522200 175.888,00 3.492.090,00

TOTAL DEDUCCIONES: - 753,580,00° 77151600 - 814.521,00 783.876,00 763.876,00 809,954,600 806.718,00 840.275,00 856.250,00 358.375,00 0,00 600  7.559.941,00

KactuS: KNmRACMGC " Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia Digital Ware
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* pz: NOMINA - Reporte Acumulado. .
Reporte Agrupamiento Estandar

Periodo: 1/01/2018 - 31/12/2018

NETO A PAGAR 1.008,601,00 1.310.147,00 462.463,00 488.483,00 528.162,00 945.524,00 418.291,00 207.952,00 329.748,00 2.023.037,00 . 000 0,00 7.722,408,00

KactuS: KNmRACMC Usuario: GQUIROGA . " Kactus by Ophelia Digital Ware



‘ VISE LTDA.
- Mmmu NOMINA - Reporte Acumulado .
-Reporte Agrupamiento Estanday
Periodo: 1/01/2018 - 31/12/2018

NIT: 860507033

vwm._,zmu 3

Feche: 12/08/2019 -

Hora: 12:55:37 p. m.

EMPLEADO: YEIMI YAZMIN FIGUEROA HERRAN

IDENTIFICACION: 52547625

BASICO: 828.116,00

CARGO: VIGILANTE . C. COSTOS: PATRIMONIOS AUTONOMOS FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S A SOCIEDAD
Nro. Contrato: 4 Fec Contrato: 25/10/2018 Fec Ingreso: 25/10/2018 Ind. Actividad: | Fec Novedad: 04/07/2019 AFP: Colpensiones
ENE. FEB. MAR. ABR, MAY. JUN. JUL. AGO. SEPT. OCT. NOV. DiC. ToTAL
18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18

DEVENGADOS ’ '
1SUELDO 380.621,00 728.159,00 52082800  1.540.608,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 44.106,00 70.568,00 52.926,00 167.600,00
21 INCAPACIDAD - EMPRESA 52.083,00 182.290,00 234.373,00
23 INCAPAGIDAD - EPS 78.125,00 76.125,00
33 BONIFICACION NO :
CONSTITUTIVA (BN.T) £5.597,00 88.956,00 86.718,00 211,274,060
54 HORAS EXTRAS Y RECARGOS 148.260,00 237.216,00 177.912,00 563.388,00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS : 184.277,00 184.277.00
156 REINT. PRIMA LEGAL DE
SERVICIOS 5.995,00 9.995,00

TOTAL DEVENGADOS: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 638,584,00  1.177.88200 127307200  3.089.636,00
DEDUCCIONES )
524 FALTANTE 78.123,00 52.082.00 130.205,00
526 PERMISO NO REMUNERADO 26.041,00 26.041,00
528 DSCTO, DIAS)
COMPENSATORIO(S) 78.423,00 26.041,00 104.164,00
590 APORTE A SALUD 21.555,00 33.445,00 35.240,00 90.240,00
592 APORTE A PENSION 21.555,00 33.445,00 35.240,00 90.240,00
606 DSCTO. PRESTAMO  PARA
VIVIENDA 108.762,00 221.026,00 aoemqm_% 431.086,00
618 DSCTO. POLIZA PRESTAMO
VIVIENDA 28.465,00 £6.930,00 47.682,00 133.077,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIO { A
ACERTAR LTDA) 2.150,00 4.300,00 4.300,00 10.750,00
657 DSCTO. INTERESES PRESTAMO
VIVIENDA 175.888,00 348.274,00 3756.534,00 892.696,00

TOTAL DEDUCCIONES: 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 358.375,00 879.707,00 677.397,00  1.915.478,00

NETO A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 280.209,00 298.275.,00 59567500  1.174.159,00
KactuS: KNmRAcCMC Usuario: GQUIROGA Kactus by Ophelia Digital Ware
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NOMINA - Reporte Acumutado
' ‘Reporte Agrupamiento Estandar
Periodo: 1/01/2018 - 31/12/2018

TOTAL GENERAL DEVENGADOS ........... 18.371.987,00

TOTAL GENERAL DEDUCCIONES ........... 9.475.420,00

TOTAL NOMINA ... verveececrrnnens 8.896.567,00
KactuS: KNmRACMC Usuario: GQUIROGA

NIT: 860507033

Kactus by Ophelia
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; NOMINA - Reporte Acumulado..

' Reporte Agrupamiento Estandar

" Periodo: 1#01/2019 - 31/12/2019

TOTAL GENERAL DEVENGADOS .....o..e. 9.755.409,00

TOTAL GENERAL DEDUCCIONES .. 5.385.015,00
TOTAL NOMINA ... 4.370.394,00
KactuS: KNmRACMC Usuario: GOQUIROGA

NIT: 860507033

Kactus by Ophelia

Pagina: 2
. Fecha: 12/08/2019
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Resolucién Externa No. 3 de 2012 “Por Ia cual se seftala la tasa maxima de interés 1

remuneratorio de los créditos destinados a Ia financiacion de vivienda individual a
largo plazo, de proyectos de construceion de vivienda, y de vivienda de interés
social, asi como de los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a
vivienda familiar”

Este Boletin se publica en desarrollo de lo dispuesto en el literal a) del articulo 51 de la Ley 31 de 1992
y del parfgrafo del articulo 108 de la Ley 510 de 1999

Secretarfa Junta Directiva — Carrera 7°. No. 14-78 Piso 6°. - Bogotd D.C, - Teléfonos: 343 11 92 - 343 0374



BANCO DE LA REPUBLICA

RESOLUCION EXTERNA No. 3 DE 2012
(Abril 30)

Por la cual se seiiala la tasa maxima de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
financiacién de vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda,
y de vivienda de interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing
habitacional destinados a vivienda familiar,

LA JUNTA DIRECTIVA DEL BANCO DE LA REPUBLICA,

en gjercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en particular de la prevista en el
literal ) del articulo 16 de la Ley 31 de 1992,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Ley 31 de 1992 en el literal e} del articulo 16 atribuye a la Junta
Directiva dei Banco de la Republica la funcidn de sefialar las tasas maximas de interés
remuneratorio que los establecimientos de crédito pueden cobrar o pagar en sus operaciones
activas y pasivas, sin inducir tasas reales negativas,

SEGUNDO: Que la Ley 546 de 1999, entre otras disposiciones, sefialo los objetivos y
criterios para regular un sistema especializado de financiacion de vivienda y cred
instrumentos de ahorro destinados a dicha financiacion.

TERCERO: Que en sentencia C-955/2000 la Corte Constitucional declaré exequible el
numeral 2 del articulo 17 de la Ley 546 de 1999 si se le entiende y aplica bajo las siguientes
condiciones: “Il numeral 2 solo es EXEQUIBLIE en el entendido de que la tasa de interés
remuneratoria a que se refiere no incluira el valor de la inflacion, sera siempre inferior a la
menor tasa real que se esté cobrando en las demds operaciones crediticias en la actividad
financiera, segtn certificacion de la Superintendencia Bancaria, y su mdximo serd
determinado por la Junta Directiva del Banco de la Republica, conforme a lo resuelfo por la
Corte Constitucional, en sentencias C-481 del 7 de julio de 1999 y C-208 del 1 de marzo de
2000.”

CUARTO: Que la Corte Constitucional en fa misma sentencia C-955/2000 declard
exequible el paragrafo del articulo 28 de la Ley 546, y afiadid que una vez culminado el plazo
de vigencia de dicha norma ... serd la Junta Directiva del Banco de la Repuiblica, de
conformidad con sus facultades constitucionales y legales, la autoridad competente para los
efectos de fijar las condiciones de financiacion de créditos de vivienda de interés social, las
cuales deben ser las mds adecuadas y favorables, a fin de que consulten la capacidad de
pago de los deudores y profejan su patrimonio familiar, también bajo el entendido de que la
fasa real de inferés remuneratorio no comprenderda la inflacion y serd inferior a la vigente
para los demds créditos de vivienda”,



BANCO DE LA REPUBLICA

QUINTO: Que en la Sentencia C-481/1999 la Corte Constitucional ratificd el principio
constitucional segun el cual las actuaciones de la Junta Directiva del Banco de la Reptiblica
deben hacerse en coordinacion con la politica econdmica general a efectos de mantener el
equilibrio y dinamismo de la economia.

SEXTO: Que en la Sentencia C-208/2000 la Corte Constitucional reiterd la autonomia
téenica del Banco de la Repablica para la fijacién administrativa de la tasa de interés, la cual
debe hacerse dentro del marco fijado por la ley. Dicho marco comprende lo previsto en el
articulo 16 de la Ley 31 de 1992, el cual dispone que al Banco de {a Republica le corresponde
estudiar y adoptar las medidas monetarias, crediticias y cambiarias para regular la circulacion
monetaria, Ia liquidez del mercado financiero y el normal funcionamiento del sistema de

pagos.

SEPTIMO: Que la Ley 795 de 2003 autorizo a los establecimientos bancarios para realizar
operaciones de leasing habitacional.

OCTAVO: Que en sentencia C-936/2003 la Corte Constitucional declard exequible el
articulo 1 de ta Ley 795 de 2003, “... en el enfendido que el reglamento que debe expedir el
Gobierno Nacional debe someterse a los objetivos y criterios seiialados en el articulo 51 de
la Constitucion y en los articulos 1y 2 de la ley marco 546 de 1999 y demds reglas de esta
ley que sean aplicables al leasing habitacional y encaminadas a facilitar el acceso a la
vivienda”.

NOVENO: Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 1787 del 3 de junio de 2004
reglamento las operaciones de leasing habitacional previstas en la Ley 795 de 2003, En dicho
decreto y conforme a la sentencia C-936/2003, el Gobierno diferencié las operaciones de
leasing habitacional que se destinan a la vivienda familiar de aquellas que no se destinan para
tal fin.

De la misma manera, el articulo 2 del Decteto 1787 sefiald que a las operaciones y contratos
de leasing habitacional destinados a la adquisicién de vivienda familiar le serdn aplicables,
entre ofras, las reglas previstas en los numerales 2, 3, 6, 7, 8, 9,10 y en el pardgrafo de!
articulo 17 de la Ley 546 de 1999, en los literales b) y ¢) del articulo 1 del Decreto 145 de
2000 y en lo previsto en el capitulo 3 del citado Decreto 1787,

DECIMO: Que el Decreto 1787 de 2004 fue recogido por el Decreto 2555 del 15 de julio de
2010 “Por el cual se recogen y reexpiden las normas en materia del sector financiero,
asegurador y del mercado de valores y se dictan otras disposiciones”, y sus disposiciones
incorporadas en la Parte 2, Libro 28, Titulo 1, articulo 2.28.1.1.1 y siguientes del
mencionado Decreto 2555,

DECIMO PRIMERO: Que, acorde con lo anterior, a las operaciones y contratos de leasing
habitacional para la financiacion de vivienda deben aplicarse los limites de intereses
remuneratorios que sefale la Junta Directiva del Banco de la Republica, conforine a los
parametros fijados por la Corte Constitucional en la sentencia C-955/2000,



BANCO DE LA REPUBLICA

DECIMO SEGUNDO:  Que siguiendo los lineamientos de la Sentencia C-955/2000, la Junta
Directiva del Banco de la Repliblica ha revisado periddicamente y expedido diversas
resoluciones, estando vigente la Resolucion Externa 8 del 25 de agosto de 2006 “Por la cual
se sefiala la tasa mdxima de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
Sinanciacion de vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda,
v de vivienda de interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing
habitacional destinados a vivienda familiar,”

DECIMO TERCERO: Que la Superintendencia Financiera de Colombia mediante
comunicaciones radicadas con el No. 2012013326-005-000 delf 25 de abril de 2012 y el No.
2012013326-008-000 del 26 de abril de 2012, dirigidas a la Subgerencia Monetaria y de
Reservas anexd la certificacion de las tasas de interés nominales que, de acuerdo con la
informacion reportada por fas entidades segiin Circular Externa 053 de 2004, se estaban
cobrando en el mercado financiero al 31 de diciembre de 2011, segin lo previsto en la
Sentencia de la Corte Constitucional C-955 del 26 de julio de 2000,

DECIMO CUARTO: Que se presenté a la Junta Directiva el documento de trabajo SGMR-
0412-24-J del 27 de abril de 2012, preparado por la Subgerencia Monetaria y de Reservas det
Banco de la Republica, elaborado con sujecion a los parametros sefialados en la referida
Sentencia C-955/2000, en el cual se recomienda modificar los limites a la tasa de interés
remuncratorio de los créditos destinados a la financiacién de vivienda individual a largo
plazo, de proyectos de construccidn de vivienda, de vivienda de interés social, asi como de
los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a la adquisicion de vivienda
familiar, establecidos en la Resolucion Externa 8 de 2006. Dichas recomendaciones fueron
acogidas por la Junta Directiva, que, en consecuencia,

RESUELVE:
CAPITULO 1

LIMITES A LAS TASAS DE INTERES REMUNERATORIO DE CREDITOS
DISTINTOS DE LOS DESTINADOS A LA FINANCIACION DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL

Articulo 1°  LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS EN
UVR. La tasa de interés remuneratorio de los créditos de vivienda individual a largo plazo y
de los créditos para {inanciar proyectos de construccion de vivienda denominados en UVR no
podra exceder de 12,4 puntos porcentuales efectivos anuales, adicionales a la UVR,

Articulo 2°. LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS EN
MONEDA LEGAL. La tasa de interés remuneratorio de los créditos de vivienda individual
a largo plazo y de los créditos para financiar proyectos de construceion de vivienda
denominados en moneda legal no podra exceder de 12,4 puntos porcentuales efectivos
anuales, adicionados con la variacién de la UVR de los ultimos 12 meses vigente al
perfeccionamiento del contrato.



BANCO DE LA REPUBLICA

CAPITULO 11

LIMITES A LAS TASAS DE INTEI'{ES REMUNERATORIO DE CREDITOS
DESTINADOS A LA FINANCIACION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Articulo 3° LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS DE
VIVIENDA DI INTERES SOCIAL EN UVR, La tasa de interés remuneratorio de los
créditos denominados en UVR para financiar la construccién, mejoramiento y adquisicién de

vivienda de interés social no podré exceder de 10,7 puntos porcentuales adicionales a la
UVR,

Articulo 4° LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN MONEDA LEGAL. La tasa de interés
remuneratorio de los créditos denominados en moneda legal para financiar la construccion,
mejoramiento y adquisicion de vivienda de interés social no podra exceder de 10,7 puntos
porcentuales, adicionados con la variacion de la UVR de los dltimos 12 meses vigente al
perfeccionamiento del contrato.

CAPITULO III

LIMITES A LAS TASAS DE INTERES REMUNERATORIO DE LOS CONTRATOS
Y OPERACIONES DE LEASING HABITACIONAL DESTINADOS A VIVIENDA
FAMILIAR

Articulo 8¢ Las tasas maximas de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
financiacion de vivienda individual a largo plazo y de los créditos destinados a la
financiacion de vivienda de interés social previstos en la presente resolucion serdn aplicables
a los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a la adquisicion de vivienda
familiar en los términos previstos en el Decreto 1787 del 3 de junio de 2004, recogido por el
Decreto 2555 del 15 de julio de 2010.

CAPITULO IV
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 6°. ALCANCE. Los limites establecidos en la presente resolucién serdn
aplicables a las operaciones pactadas o que se pacten en el futuro para la financiacion de
vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda, de vivienda de
interés social, as{ como a los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a
vivienda familiar, denominados en UVR o en moneda legal. En consecuencia, los
establecimientos de crédito no podran cobrar en las cuotas que se causen a partir de la
vigencia de esta resolucion intereses remuneratorios superiores a los limites
coriespondientes.

Las tasas de interés remuneratorio sefialadas en la presente resolucién constituyen
exclusivamente limites maximos. En consecuencia, los establecimientos de crédito podrin
pactar tasas de interés remuneratorio inferiores a dichos limites.



BANCO DE LA REPUBLICA

Articulo 7°. PERIODICIDAD. La Junta Directiva del Banco de la Republica modificara
los limites de que trata la presente resolucidn cuando considere técnicamente que las
condiciones existentes al momento de fijar la tasa de interés han variado significativamente.

Articulo 8° REPORTE A LA SUPERINTENDENCIA TFINANCIERA DE
COLOMBIA. Los establecimientos de crédito deberan reportar a la Superintendencia
Financiera de Colombia las tasas de los créditos de vivienda individual a largo plazo, de los
créditos para financiar proyectos de construccion de vivienda, de los créditos de vivienda de
interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing habitacional, conforme a
las instrucciones que sefiale este organismo.

Articulo 8°  SANCIONES. Sin perjuicio de las sanciones personales que correspondan a
los directores, gerentes, revisores fiscales o empleados de las instituciones, conforme al
articulo 209 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, las entidades que infrinjan lo
dispuesto en la presente resolucion estaran sujetas a multas a titulo de sancion institucional
que graduara ¢ impondra Ia Superintendencia Financiera de Colombia.

Articulo 10° VIGENCIA, La presente resolucién rige a partic de la fecha de su

publicacion.

Dada en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del mes abril de dos mil doce (2012).

GOy |
JUAN CARLOS ECHEVE Y G ZON ALBERTO BOADA ORTIZ
Presidente Secretario
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JUZGADO 1 CIVIL MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS DE SOACHA
CIUDAD

REFERENCIA: CONTESTACION DE DEMANDA
DEMANDANTE: VISE LTDA
DEMANDADO: ANTONIO ARTUNDUAGA MEDINA

RADICADO: 2021- 744

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN identificada con cedula de ciudadania
No. 1.012.376.299 con tarjeta profesional No. 306.634 del C.S. de la J.
actuando como apoderado del senor ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA
MEDINA conforme poder conferido me permito CONTESTAR DEMANDA
EJECUTIVO HIPOTECARIO conforme al Decreto 806 del 2020 inciso 3 del
articulo 8 decreto 806 del 2020, se me debe tener por notificado (2) dias
después del envio del mensaje de datos es decir a partir del 25 enero del
2022 y el término empezara al dia siguiente de la notificacion del 26 de

enero del 2022 encontrandome en termino legal para contestar.
HECHOS

1. NO ES CIERTO. EIl negocio juridico existente entre las partes es un
contrato de mutuo hipotecario en base al obtener un crédito de
vivienda de interés social, es decir se rige por la ley 546 de 1999 ley
organica que esta regulado los intereses en la resolucion 3 del 2012
del banco de la republica, es cierto el pagare otorgado dentro del
contrato de mutuo es el 1788, sin embargo el valor incorporado no es
el adeudado por los hoy demandados y mucho menos la fecha de

diligenciamiento.

2. Es parcialmente cierto.

3. No es cierto. Hace mal el demandante en indicar y querer declara
un plazo inexistente dentro de las partes que no esta expreso y no hay
consentimiento dentro del contrato de mutuo en crédito de vivienda

de interés social

4. No es cierto. La resolucion que regula los intereses de crédito de
vivienda de interés social es la 3 del 2012, del Banco de la Republica,

por tal motivo los mismos interés corrientes que pretenden solicitar
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no se ajustan a derecho Ademas dentro de la carta de instrucciones
no se autorizo el interés del 1.61%

. No es cierto. Los intereses no pueden superar los establecidos por

la resolucion 3 del 2012 del Banco de la Republica, ademas la

obligacion ya se encontraba paga.

. No es cierto.

. No es cierto. La obligacion se encontraba cancelada.

. No es cierto. Ahora si reconoce que es un crédito de vivienda de
interés social, solo cuando le conviene la ley 546 de 1999 es una ley

organica.

. No es cierto. Que lo pruebe y demuestre el plazo y las cuotas

acordadas.

No es cierto. No es poseedor es titular de dominio .

No es cierto. NO son claros ni expresos ni exigibles, no se

enuncian los plazos, las cuotas y hay diferentes fechas de exigibilidad

EXCEPCIONES DE MERITO

AUSENCIA DE LOS REQUISITOS FORMALES DEL TITULO

Es parte de del estudio que debe realizar el juez, detenerse a estudiar el

titulo valor aportado en esta demanda, NO cumple con cada uno de los

respectivos requisitos y ademas sus obligaciones se encuentran claras,

expresas y exigibles.

La Corte Constitucional frente a la literalidad que deben contener los titulos

valores, en sentencia T-310 de 2009,

indico que: “...) El articulo 619 del Codigo de Comercio define los
titulos valores como los “documentos necesarios para legitimar el

ejercicio del derecho literal y autonomo que en ellos se incorpora”. A
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partir de esa definicion legal, la doctrina mercantil ha establecido que
los elementos o caracteristicas esenciales de los titulos valores son la

incorporacidon, la literalidad, la legitimacién y la autonomia. (...)

La literalidad, en cambio, esta relacionada con la condicién que

tiene el titulo valor para enmarcar el contenido y alcance del

derecho de crédito en él incorporado. Por ende, seran esas

condiciones literales las que definan el contenido crediticio del titulo
valor, sin que resulten oponibles aquellas declaraciones
extracartulares, que no consten en el cuerpo del mismo. Esta
caracteristica responde a la indole negociable que el ordenamiento
juridico mercantil confiere a los titulos valores. Asi, lo que pretende la
normatividad es que esos titulos, en si mismos considerados,
expresen a plenitud el derecho de crédito en ellos incorporados, de
forma tal que en condiciones de seguridad y certeza juridica, sirvan
de instrumentos para transferir tales obligaciones, con absoluta
prescindencia de otros documentos o convenciones distintos al titulo

mismo.

En consonancia con esta afirmacion, el articulo 626 del Codigo de Comercio
sostiene que el “suscriptor de un titulo quedara obligado conforme al tenor
literal del mismo, a menos que firme con salvedades compatibles con su
esencia”. Ello implica que el contenido de la obligacion crediticia
corresponde a la delimitacion que de la misma haya previsto el titulo valor

que la incorpora.”

Cuando se trata de la ejecucion de obligaciones contenidas en documentos
crediticios, especificamente de Pagarés, se debe consultar en primer lugar
el art. 709 del Codigo de Comercio, que consagra como requisitos especiales

de éste tipo de documentos, los siguientes: 1) La orden incondicional de

pagar una suma determinada de dinero; 2) el nombre de la persona a

qguien debe hacerse el pago; 3) la indicacion de ser pagadera a la orden

del portador, y 4) la forma de vencimiento. A las anteriores exigencias

se deben sumar las generales requeridas en el art. 621 ib. para todos los
titulos valores, estas son: 1) La mencion del derecho que en el titulo se

incorpora, y 2) La firma de quién lo crea.

En el presente caso el estudio del pagare y la carta de instrucciones se
desprende, el demandado suscribi6 como lo indica en el escrito de la
demanda una obligacion en el pagare No. 1788 de fecha de creacion 9 de

abril del 9 de 2012 segun la actora a través de letra manuscrita la fecha de
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“vencimiento de pagare es 16 de mayo del 2021” sin embargo, es
cuando empezamos a efectuar la violacion directa a la literalidad del titulo,
este estudio lo hacemos desde dos premisas la primera es la carta de
instrucciones de diligenciamiento del pagare No. 1788 en su “clausula
primera: Aunque el pagaré lo he otorgado y entregado el dia 9 de abril del
2012, no debe tenerse esa fecha como emision de titulo, la cual sera la del
dia en la cual se realice el diligenciamiento completo del mismo?”, el
despacho debe realizarse la pregunta de cuando se realizé el respectivo
diligenciamiento de los espacios en blancos? ;O si existen los espacios en
blanco que diligenciar? Ahora bien si notamos la literalidad de la carta,
evidenciamos claramente que NO se siguieron las instrucciones dadas por
la misma pues no se cumplié con la clausula primera de la carta de
instrucciones, es decir que se puso la fecha de vencimiento del pagaré
sera el dia siguiente a la fecha en que el mismo sea diligenciado de
conformidad con lo senalado, sirevisamos la clausula tercera de la carta
de instrucciones del pagaré, nos indica que el respectivo que la unica
obligacion que se pacto fue la del 15 de mayo del 2012, es decir es una
obligacion clara expresa y exigible, desde la literalidad del pagaré se puede
entender que la exigencia de la unica obligacion reposa en la clausula
tercera de la carta de instrucciones y el pagare, por tal motivo dando
cumplimiento a la clausula primera de la carta de instrucciones la fecha de
vencimiento se realizaria el 16 de mayo del 2012, recordandole al juzgado
que al pagare le falta el tiempo acordado para cancelar la obligacion en

otras palabras el plazo.

Ademas el Pagare cuenta con tres fechas diferentes la primera el 9 de abril
del 2012, supuesta creacion, la segunda 16 de mayo del 2012 supuesto
vencimiento, la tercera 15 de mayo del 2012 unica fecha de plazo acordado
y la fecha donde se autentico y se sobre entiende quedo diligenciado el

pagare el 19 de abril del 2012. No existe literalidad.

PRESCRIPCION DEL PAGARE Y CARTA DE INSTRUCCIONES

El demandante en la redaccion de los hechos del escrito de la demanda,
enuncia que la base de la accion es el pagare No. 1788 de fecha 9 de abril
del 2012, sin embargo dentro de la clausula tercera del pagare y la carta de
instrucciones solo se estableci6 la fecha 15 de mayo del 2012 como fecha

de pago de la respectiva obligacion y no como de una manera burda y con
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letra manuscrita lo enuncian el demandante fuera el 16 de mayo del 2021
pues debemos centrarnos en los principios de la literalidad del titulo valor
pagare, y el pagare de No. 1788 ya cuenta con una fecha de vencimiento
desde el momento de su creacion, entonces como el demandante no esta
cobrando el valor expuesto bajo la literalidad del titulo, sino esta hablando
de un capital y una Gnica obligacion exigible, pues dentro de la misma carta
de instrucciones y el pagare, no se deja establecido un plazo para configurar
la respectiva obligacion, solo se deja un instalamento que el 15 de mayo del
2012, por tal motivo a partir del dia siguiente conforme a la misma carta

de instrucciones se deberia diligenciar la fecha de vencimiento.

Ahora, el demandante diligencio una fecha posterior, sin cenirse a la
literalidad del titulo valor pagare, la fecha de vencimiento del pagaré serad la
del dia siguiente a la fecha en que sean llenados los espacios en blanco”. Y
se pregunta entonces esta togada cdonde esta la prueba del dia en

que se llenaron los espacios en blanco?”.

Si ya se ha advertido que cuando el pagaré fue otorgado no se dejé ningun
elemento al azar, habia una forma de vencimiento, un valor, un acreedor y un
deudor, (...) pero en caso de haber existido un espacio en blanco, (...) cdonde
esta la prueba de cual fue el dia en que se llenaron los espacios en

blanco?,

La literalidad, en cambio, esta relacionada con la condicién que tiene el
titulo valor para enmarcar el contenido y alcance del derecho de crédito en
€l incorporado. Por ende, seran esas condiciones literales las que definan el
contenido crediticio del titulo valor, sin que resulten oponibles aquellas
declaraciones extracartulares, que no consten en el cuerpo del mismo. Esta
caracteristica responde a la indole negociable que el ordenamiento juridico
mercantil confiere a los titulos valores. Asi, lo que pretende la normatividad
es que esos titulos, en si mismos considerados, expresen a plenitud el
derecho de crédito en ellos incorporados, de forma tal que en condiciones de
seguridad y certeza juridica, sirvan de instrumentos para transferir tales
obligaciones, con absoluta prescindencia de otros documentos o

convenciones distintos al titulo mismo.

En consonancia con esta afirmacion, el articulo 626 del Cédigo de Comercio
sostiene que el “suscriptor de un titulo quedara obligado conforme al tenor
literal del mismo, a menos que firme con salvedades compatibles con su

esencia”. Ello implica que el contenido de la obligacion -crediticia
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corresponde a la delimitacion que de la misma haya previsto el titulo valor

que la incorpora.

Dentro del caso que nos ocupa el titulo ejecutivo que hace referencia la
providencia objeto de recurso., es decir el pagare No. 1788 firmado el dia
9 de abril del 2012 el mismo se encuentra prescrito. Esto atendiendo que

segun la clausula prima del mismo que reza. “Primera : “aunque el pagare

lo he otorgado y entregado el dia 9 de abril del 2012,no debe tenerse esa

como la emision del titulo, la cual serd la del dia en que se realice el

diligenciamiento completo del mismo. La fecha de vencimiento del pagaré

sera al dia siguiente de la fecha qgue d mismo sea diligenciado de

conformidad con lo senialado. Y se vuelve a pregunta entonces esta
apoderada ;donde esta la prueba del dia en que se llenaron los

espacios en blanco?”.

Su senoria notese que el pagare al momento de ser firmado por mi
poderdante,el mismo, fue diligenciado en su totalidad, lo que nos traslada
segun la clausula enunciada anteriormente y que nos indica que la fecha
de vencimiento sera el dia siguiente al diligenciamiento del pagare.
Analizando el pagare, esta fecha, nos arroja que es la dada al otro dia de
haber sido autenticado este titulo; porque cabe enunciarle al despacho
que este titulo valor fue autenticado ante notaria esto es, el 9 de abril del
2012. Atendiendo los formalismos que conllevan la creacion del mismo y
que se evidencia que fue ese dia y no otro en que fue incorporado el
derecho, que a su vez se enuncia su valor total y que no es otro que el
dinero prestado por la demandante de $ 25.208.600. Creando bajo estos
lineamientosuna obligacion clara, expresa y exigible a la cual le opero el
fenomeno de la prescripcion en manos del Demandante, 6sea, a los tres
anos siguientes a su diligenciamiento esto es en mayo del 2015. De igual
forma el demandante tenia a su haber la opcion de requerir el pago por

via ordinaria e igualmente, no lo hizo (1 ano)

Ahora bien Su senoria notese que de llegar a hacerse efectivo el cobro de
este titulo, no podemos pasar por alto que el mismo adolece de los
requisito formalesy donde se evidencia que no aparece la descripcion
exacta del plazo como tal se ordena en la norma (art 709 Co Co), sino que
habla de plazos entre las partes y que son cuotas de $ 210.916.00,

pagaderos los dias 15 o 30 de cada mes estoes desde el mes de mayo del
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2012.

Atendiendo a este punto su senoria la obligacion no es clara, puesto que
la demandante no contempla el mismo pagaré y no se tiene claridad de

cual es el PLAZO que VISE LTDA utilizé.

-Que la obligacion que del titulo emana sea expresa:

Ahora bien dentro del titulo valor pagare, carta de instrucciones del pagare
y no se establecid el respectivo VENCIMIENTO DE LOS PLAZO de la
obligacion enunciada en el pagare en la clausula tercera de los mismos,
es una mera enunciacion incierta e indefinida en el tiempo que hace
imposible 1. Determinar si demandado ha incumplido la obligacion
pactada en “lapso de tiempo” 2. Determinar si efectivamente si
efectivamente se pueden cobrar interés de plazo sobre el 1.61% de una
cuotas que no fueron pactadas y es cuando esta apodera se pregunta
nuevamente de donde saco el apoderado de la parte actora el plazo
de la obligacion? Cuando dentro del respectivo titulo base de esta
demanda no aparece una mera enunciacion del vencimiento sucesivo de la

obligacion.

Lo que si se evidencia es un Unico instalamento, pactado el 15 de mayo
del 2012 por tal motivo era la Gnica cuota la cual se le podian cobrar el
1.61 % de los intereses de plazos pactados y desde hay se refuerza aun
mas la teoria de la fecha de vencimiento del pagare empresaria el 16 de

mayo del 2012.

Ahora vamos a la literalidad de la carta de instrucciones en su clausula
cuarta; cuando indica que los espacios en blanco serna llenados cuando
ocurra una cualquiera de las siguientes circunstancias descritas en los
numerales, a esto indica que los hoy demandantes debieron haber
diligenciado el titulo el 16 de mayo del 2015. y no con la letra burda y

mano alzada que le hicieron.
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EXCEPCION VIOLACION AL NEGOCIO JURIDICO
PRESTAMO PARA VIVIENDA DE INTERESES SOCIAL ( VIS)

La demandante VISE LTDA, en calidad de patrono le otorgo un préstamo
para adquirir de contado una vivienda de interés social a mis

poderdantes ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA

Como quiera que el predio se adquiri6 de contado. Quedando la
obligacion economica directamente con la empresa VISE LTDA. La
demandante a conveniencia frente al crédito otorgado y de manera
autonoma genero una financiacion que segin VISE LTDA, es la permitida
por la ley expedida por el Gobierno sobre la forma en que se debe
liquidar los créditos para la adquisicion de VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL de sigla VIS. ( LEY 456 DE 1999). Siendo este argumento
totalmente contrario al principio de buena fe y confianza legitima que
opera en los negocios Juridicos y de los enmarcados en esta norma
marco.

Me permito contextualizar al despacho: “...Esta ley establece las

normas generales y senala los criterios a los cuales debe sujetarse

el Gobierno Nacional para reqular un sistema especializado de

financiacion de vivienda individual a largo plazo, ligado al indice

de precios al consumidor y para determinar condiciones especiales

para la vivienda de interés ...”.

Es asi que la empresa VISE LTDA internamente y sin vigilancia de alguna
entidad de control, inicio su proceso de liquidacion y financiacion del
crédito otorgado a sus empleados, sin tener en cuenta lo ordenado por la
norma (ley 546 de 1999) esto es la prohibicion de capitalizar intereses,
cobrando la tasa maxima de los mismo segun lo manifestado por el
Banco de la republica Habida cuenta que en la tabla de amortizacion
ilegal y no autorizada en ninguno de los documentos del contrato de
mutuo impuesta a los deudores, se evidencia que los primeros 12 meses
eran abonados a intereses y a este capital le imputo intereses del 1.61%
capitalizando los mismos, esto contrario a lo ordenado por la 456 de
1999 que invoca la demandante, al igual que los articulos 152 y 153

del CST (abuso de la posicion dominante).
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De otra manera, esta ley también contempla la opcion para que sea el
deudor, quien se obligue a adquirir una poliza de seguro de vida, (esto
para que respalde su obligacion en caso de fallecimiento) e insta  que
sea el mismo deudor, quien decida donde adquirirla (aseguradora de su
conveniencia personaly no el acreedor). Como quiera que el crédito no se
le debe a ninguna entidad financiera, La demandada VISE LTDA de la
misma forma y sin que mediara autorizacion algun de mi poderdante,
implemento este descuento como un cobro de podliza sin que la misma
exista. No, nos es posible entender como sin ser aseguradora, y sin que
mediara poder de mis poderdantes el senor ANTONIO MARIA
ARTUNDIAGA la demandante VISE LTDA, contaba con dichas pdlizas?.
Es asi que ano a ano, la demandante VISE LTDA desconté este valor
al salario minimo de mandante y de la cual el senor ANTONIO MARIA
ARTUNDUAGA No tuvieron acceso a la misma, y menos que aseguradora

la habia expedido sin su consentimiento.

Si las tales Polizas no cuentan con la firma de mi poderdante y aunado
con lo anterior la demandante VISE LTDA, debe entrar a explicarle al
despacho como se generaron estas polizas sin la firma de mis
poderdantes y que aseguradora las emitié a favor de la demandante sin

este requisito para ser emitidas.

De igual forma debe la demandante presentarle al despacho el
clausulado de las podlizas y la certificacion de la aseguradora que las
avalo, para sea la demandante quien emitan estas polizas a favor de si
misma y con el atenuante de no contar con el consenso del deudor,
maxime cuando el objeto social de la dsmarhtnada tiene que ver con esta

actividad.

Considero necesario que el despacho sepa que mis poderdantes frente a
estos cobros realizados por la demandante VISE LTDA no pudieron
generar oposicion toda vez que la condicion de Empleador/ empleado y
teniendo el empleador la autonomia y el dominio de la némina de mi
poderdante los realizo de manera arbitraria y abusiva. La demandante
VISE LTDA realizaba, los descuentos de manera directa. Descuentos que
realizo desde el inicio del crédito (15 de Mayo del 2012) hasta la

finalizacion de la relacion laboral ( 2018).
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Ahora bien, Como quiera que esta ley en su Articulo 14 SOCIEDADES
TITULARIZADAS “tendran como objeto social exclusivo la titularizacion
de activoshipotecarios y estara sometidos a la vigilancia y control de la

Superfinanciera de valores.

En vista que la demandante, todo el tiempo ha facultado su actuar
basada en la ley 456 de 1999. Se pregunta esta apoderada si la
demandante VISE LTDA cuenta con titularizacion para cobrar estos
bonos hipotecario en la forma en quelo esta haciendo? Esto es en su

forma de imputar los pagos ( anatocismo, podlizas inexistentes,

capitalizacion de intereses) ?

Sobre el régimen de financiacion que la demandante le ha impuesto a mis
poderdantes, es de precisar que la norma 456/ 99 en su ART17
REGIMEN DE FINANCIACION:

Numeral 2 “Tener una tasa de interés remuneratoria, calculada
sobre la UVR, que se cobrara en forma vencida y no podra
capitalizarse. Dicha tasade interés  sera fija durante toda la
vigencia del crédito, a menos que las partes acuerden una
reduccion de la misma y deberan expresarse Unica y

exclusivamente en términos de tasa anual efectiva.

Numeral 7. Los sistemas de amortizacion tendran que ser

expresamente aprobados por la Superintendencia Bancaria.

Numeral 8: Los créditos podran pegarse total o parcialmente en
cualquier momento sin penalidad alguna. En caso de prepagos
parciales, el deudor tendra derecho a elegir si el monto abonado

disminuye el valor de lacuota o el plazo de la obligacion.

Numeral 9: Para su otorgamiento, el establecimiento de crédito
debera obtener y analizar la informacion referente al respectivo
deudor y a la garantia, con base en una metodologia técnicamente

idonea que permita proyectar la evolucion previsible tanto del
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precio del inmueble, como de los ingresos del deudor, de manera
que razonablemente pueda concluirse que el crédito durante toda

su vida, podria ser puntualmente atendido y estaria

suficientemente garantizado.

Paragrafo. No obstante lo dispuesto en el presente articulo, los
establecimientos de crédito y todas las demas entidades a que se refiere
el articulo 1° de la presente ley, podran otorgar créditos de vivienda
denominados en moneda legal colombiana, siempre que tales
operaciones de crédito se otorguen con una tasa fija de interés
durante todo el plazo del préstamo, los sistemas de amortizacion no
contemplen capitalizacion de intereses y se acepte expresamente el

prepago, total o parcial, de la obligacion en cualquier momento sin
penalidad alguna. Se aplicaran a estas operaciones todas las demas

disposiciones previstas en esta ley para los créditos destinados a la

financiacion de vivienda individual.

Como quiera su senoria que la naturaleza del negocio juridico que dio
origen a la creacion del pagare; se faculto en que la demandante, otorgo

un préstamo para adquisicion de VIVIENDA DE INTERES SOCIAL a mi

poderdante. Por lo tanto al momento de hacer el cobro, este mismo, debi6
haberse dando la respectiva aplicacion a esta norma. Esto, toda vez que
asi lo ordena esta ley marco y que a bien tiene la demandante invocar

para este caso en concreto.

No obstante tendra la demandante que entrar a probar y justificar los
cobros abusivos, excluidos de la obligacion inscrita en el pagare y que
los mismos no contrarien los conceptos de la Honorable Corte
Constitucional en sus Sentencias SC 481 de 1999 y SC 955 de 2000 y
SU 813 DEL 2006

Esto se hace necesario para poder determinar con certeza que fue lo que
realmente esta pretendiendo hacer efectivo la demandante VISE LTDA,

al hacer estos cobros a mi poderdante.

Frente a esta apreciacion me permito poner de presente el criterio de la

honorable Corte Suprema de Justica en su sentencia SU 038 del 2000:-
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...”Para esta Corte, dado que la crisis en el sistema de vivienda tuvo su
origen en el colapso generalizado del sistema de financiacién y no en el
simple incumplimiento de los deudores, resultaba necesario que los alivios

que la ley establecia se hicieran efectivos con la suspensién de los

. . *
procesos ejecutwos[ ]

Asi, por consideraciones relativas al principio de igualdad, la Corte declaré
inexequible el plazo de 90 dias que establecia el paragrafo 3° del articulo
42 de laLey 546 de 1999, para acogerse a la reliquidacion del crédito y

solicitar la

terminacion del proceso. De igual manera, declaré inexequible el inciso
final del mismo paragrafo, que consagraba la posibilidad de reanudar el
proceso ejecutivo en la etapa en la que se encontraba el proceso
suspendido si dentro del ano siguiente el deudor llegare a incurrir

nuevamente en mora. Al respecto dijo la Corte:

“En ese orden de ideas, la suspension de los procesos en curso,

ya por peticién del deudor, o por decision adoptada de oficio

por el juez, tiene por objeto que se efectue la reliquidacion
del crédito y., producida ella, debe dar lugar a la

terminacion del proceso y a su archivo sin mas tramite

como lo ordena la norma, que en tal sentido, lejos de

vulnerar, desarrolla el postulado constitucional gque

propende al establecimiento de un orden justo (Preacmbulo

y articulo 2 C.P.) y realiza los principios de prevalencia del
derecho sustancial (art. 228 C.P.) y de acceso a la

administracion de justicia (art. 229 C.P.).

Empero, esos mismos propdsitos del legislador, y por
consiguiente las normas constitucionales que los contemplan,
aparecen desvirtuadospor el paragrafo que se estudia cuando
supedita la suspension del proceso a que el deudor decida
acogerse a la reliquidacion de su crédito dentro de los noventa

dias siguientes a la entrada en vigencia de la Ley. Por una
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parte, ese término es inconstitucional por las razones

atras expuestas, y de otro lado. si las condiciones

objetivas que deben dar lugar a la mencionada suspension
no dependen de haberse acogido o no a una reliquidacion

a la que todos los deudores tenian derecho, se trata de un

requisito que rompe la igualdad ue injustificadamente

condena a una persona, ademds de no recibir oportunamente
el abono que le corresponde, a no poder efectuar la

compensacion entre el abono y lo que debe, y muy

probablemente a ser condenada en el proceso”[*] .

Definido lo anterior, el contenido del articulo 42 de la Ley 546 de 1999

quedo asi:

“Paragrafo 3. Los deudores cuyas obligaciones se encuentren

vencidas y sobre las cuales recaigan procesos judiciales tendrdn

derecho a solicitar suspension de los mencionados procesos.

Dicha suspension podrd otorgarse automdticamente por el juez

respectivo. Encaso de que el deudor acuerde la reliquidacion de

su obligacion, de conformidad con lo previsto en este articulo el

proceso se dard por terminado y se procederd a su archivo sin

mds tramite”.

De igual forma la corte también se pronuncio desde la sentencia C-955
de 26 dejulio de 2000, por medio de la cual se adelant6 el control de

constitucionalidad de

la Ley 546 de 1999, la Corte indic6 que la condicion para dar por
terminados los procesos ejecutivos hipotecarios en tramite a 31 de
diciembre de 1999 era la reliquidacion de la deuda. En este sentido no
distinguio la hipodtesis en la cual, luego de la reliquidacion quedaren
saldos insolutos o aquella segun la cual las partes no pudieran llegar a

un acuerdo respecto de la reestructuracion del crédito.

Como lo ha manifestado la corte, y como quiera que la demandante VISE
LTDA, reconoce que el origen de la creacion del titulo pagare se dio en
torno al crédito que le realizo a mis poderdantes, esto para la adquisicion

de vivienda de interés social VIS. No puede pretender que el Honorable



DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN

Abogada

Especialista en Procesal Constitucional
Juez en su valoracion y sana critica termine por concederles lo alli
pretendido en la demanda sin que se medie sobre los elementos de
modo, tiempo y lugar que nos permitan a las partes conocer de fondo
una claridad de lo pretendido y no lo impuesto por la demandante VISE
LTDA a mi poderdante, maxime cuando al momento de realizarse el

negocio juridico, mi poderdante era el subordinado de la demandante.

EXCEPCION A LAS TASAS DE INTERES APLICADO A LOS CREDITOS
PARA VIS

De igual forma Insiste la Honorable Corte que estos créditos , por ser el
del acceso a la vivienda digna un derecho de rango constitucional que el
Estado debe hacer efectivo, y por haberse establecido como objetivo
prevalente en la Constitucion de 1991 la democratizacion del crédito,
segun los lineamientos del Estado Social de Derecho, las tasas de

interés aplicables a los créditos de vivienda deben ser intervenidas

por el Estado; no pueden ser pactadas por los contratantes en un
plano de absoluta autonomia por cuanto su determinacion segin las
fluctuaciones del mercado hace posible que las instituciones
financieras, prevalidas de su posicion dominante, impongan a sus
deudores tasas y margenes de intermediacion excesivamente altos,
haciendo nugatorios sus derechos constitucionales a la vivienda y
al crédito, y que se produzca un traslado patrimonial a favor de tales
entidadesque implique la ruptura del equilibrio que debe existir en

esas relaciones contractuales, y por el cual deben velar las

autoridades competentes.

En los referidos préstamos debe garantizarse la democratizacion del
crédito; ello significa que las posibilidades de financiacion, en particular
cuando se trata del ejercicio del derecho constitucional a la adquisicion
de una vivienda digna deben estar al alcance de todas las personas, aun

las de escasos recursos.

Es asi su senoria que no podemos perder de vista que las condiciones
que impuso la demandante VISE LTDA a mi poderdante al crédito para

adquisicion de compra de VIS, fueron extremadamente abusivas para
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este tipo de préstamos y que como ya se enuncio al despacho, no estan
contempladas en ninguna parte de la de la RESOLUCION EXTERNA 03
DEL 2012. emitida por la Superfinanciera “ tasa maxima de interés en
los créditos de vivienda de interés social “ y no la “resolucion externa

No 8 de 118 de agosto del 2006”, como lo enuncia la demandante .

Ahora bien desde el punto de vista juridico y bajo la perspectiva
econémica, por locual el interés que se cobre dentro del sistema de
financiacion de vivienda, para construccion y para adquisicion de
inmuebles destinados a vivienda, no puede ser sino remuneratorio, es

decir, debe pagar inicamente el servicio del crédito y los costos de

administracion. Ello, en el curso de la relacion juridica en cuestion,

resulta licito y justo, pero la remuneracion no puede ser

desproporcionada ni irrazonable, ni estar exenta del control estatal
ni de los limites que los organismos competentes introduzcan, y

menos llevar a la ruina a los deudores.

Notese que la demandante VISE LTDA , gener6 al salario minimo que
pagaba a sus empleados una financiacion que hacen impagables los
créditos, las altas cuotas, el cobro de intereses de usura, Polizas de
seguro de vida inexistentes y exentos de control, lo que le permitio
burlarse de la norma e imponerlos por encima de la razonable
remuneracion del prestamista, Esta capitalizacion de los mismos, entre
otros aspectos, quebrantan de manera protuberante la Constitucion
Politica y deben ser rechazados, por lo cual en ninguna disposicion de la
Ley quese examina puede ser interpretada ni aplicada de suerte que
facilite estas practicas u obstaculice el legitimo acceso de las personas al

crédito o al pago de sus obligaciones.

Por lo tanto su senoria la demandante todo el tiempo hace el enunciado
de la norma 546 de 1999, en su articulo 19. De igual forma manifiesta
la demandante VISE LTDA, que sele otorgo facultades alas entidades
financieras a activar la clausula aclaratoria frente a los créditos de VIS,
concepto nuevamente mal interpretado por la demandante. Es de
precisar que esta ley fue disenada en aras de amortizar los cobro
excesivos que se venia implementado en el pais con el famoso sistema

UPAC, que la misma norma se creé con el fin de restituir derechoy
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generar posibilidad mas expedita a los usuarios que quisieran postularse
para adquirir una VIS, de igual manera la misma norma contempla una
regulacion especial a la hora de otorgarse los créditos para la adquisicion
de estas vivienda VIS. Regulando de manera taxativa y aplicado a este
crédito, ordena la norma que las cuotas seran fijas incrementadas al IPC
anual y prohibe desde todo punto de vista la capitalizaciéon de intereses
y la prohibicion de clausula aceleratoria en el contexto que lo demanda

VISE LTDA lo implemento.

Por lo tanto no se entiende porque la demandante utiliza esta norma para
hacer creer el despacho que esta obrando de buena fe, cuando al ver la
liquidacion del presente crédito se configura la figura del anatocismo
prohibido y sancionado por la norma que tan benévolamente enuncia el
demandante que esta aplicando para esta modalidad de crédito,
reiterando que no esta facultada para financiar en esascondiciones y
como no, nos cansaremos de decirlo , abusando de su poder dominante
frente al servicio que le prestan sus colaboradores .(Guardas de

Seguridad)

Notese que la demandante VISE LTDA, imputo al salario minimo que
pagaba a mi poderdante una financiacion que hacen impagables los
créditos, esto por sumas altas cuotas, el cobro de intereses de usura,
Polizas de seguro de vida inexistentes y exentos de control, un
crecimiento anual del 7.2 %. Lo que les permitiéo imponerlos por encima
de la razonable remuneracion del prestamista. Esta capitalizacion de los
mismos, entre otros aspectos, quebranta de manera protuberante la
Constitucion Politica y deben ser rechazados, por lo cual ninguna
disposicion de la Ley que se examina puede ser interpretada ni aplicada
de suerteque facilite estas practicas u obstaculice el legitimo acceso de

las personas al crédito o al pago de sus obligaciones

Ahora bien su senoria al proceder a contestar la presente demanda
ejecutiva, notenemos claridad frente a qué tipo de persona juridica nos
encontramos; esto atendiendo que la Demandante VISE LTDA, aporta
para el litigio una financiacion de un crédito de vivienda como si fuera
una entidad financiera, de igual manera refiere cobros por pédlizas de

seguros de vida aplicables al créditolas cuales deben se expedidas por
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las aseguradoras e igualmente VISE LTDA efectia estos cobros y sin
contar con estas polizas segin el pagare referido y sin autorizacion de
los demandados, atendiendo que el objeto social de la demandante VISE
LTDA es una empresa de vigilancia y seguridad privada y no aseguradora

o entidad financiera .

Con el mayor de los respetos al despacho, solicitamos al senor juez se
sirva requerir a la demandada que nos defina bajo que modalidad de

persona juridicava actuar en el presente proceso?

De igual forma solicitamos al senor Juez, que le requiera a la
demandante vise presentar las polizas, las autorizaciones de mis
poderdantes para que la demandante las generara y la autorizacion de la

aseguradora que le avalo dicha actividad.

PERDIDA DE INTERESES; REDUCCION DE LA PENA, HIPOTECA O
PRENDA, Y FIJACION DE LA TASA DE CAMBIO PARA EL PAGO EN
PESOS DE OBLIGACIONES EN MONEDA EXTRANJERA

La presente excepcion se encuentra establecida en nuestra legislacion
colombiana en el articulo El articulo 72 de la Ley 45 de 1990 es mucho mas

especifico cuando establece:

“Sancion por el cobro de intereses en exceso .Cuando se
cobren intereses que sobrepasen los limites fijados en la ley
o por la autoridad monetaria, el acreedor perdera todos los
intereses cobrados en exceso, remuneratorios, moratorios o
ambos, segun se trate, aumentados en un monto igual. En
tales casos el deudor podra solicitar la inmediata devoluciéon
de las sumas que haya cancelado por concepto de los
respectivos intereses, mas unasuma igual al exceso a titulo

de sancién”.

Ahora bien, para la suscrita es importante indicar que la deuda
incorporada en el titulo valor base de ejecucion, es decir, pagare pese a

estar mal liquidada por la demandante y que pretende se ejecute el cobro
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a manera conveniente y desconociendo los preceptos legales e
incorporando en el titulo pagare cifras que no fueron pactadas y que no

se soportan legalmente de acuerdo a la Superfinanciera

Ahora bien para esta suscrita es pertinente aclararle al despacho,

que si bien escierto la tasa de intereses mensual del 1,61%, fue

impuesta en el pagare es menos cierta que se haya autorizado por

el demandado y se en encuentre autorizada dentro de la carta de

instrucciones.

No obstante no podemos perder de vista que el articulo 152 de este codigo
condicion6 el actuar del empleador en el otorgamiento de préstamos o
mutuos para la adquisicion de vivienda de interés social con una tasa de
interés inferior a las del mercado o como maximo la misma del mercado
al momento de la realizacion del negocio juridico. Sentencia radicado

27595 del 19 de septiembre de 2006 Magistrada Dra. Isaura Diaz Vargas).

Actuar este que no se ve reflejado en ninguna parte de lo pretendido
por la demandante VISEL TDA

Por lo tanto si estamos hablando de intereses en materia del contrato de
mutuo para financiar vivienda, es mas que obligatorio abordar el estudio
de los topes maximos a cobrar en materia de intereses moratorios que se
generan cuando los deudores dejan de cancelar dentro del plazo
convenido sus respectivas cuotas hipotecarias. Tiempo este que no
aparece plasmado dentro del pagare, lo que si aparece incorporado
dentro del pagare, el valor a pagar y como bien se soporta ,este se
realiz6 de manera anticipada y en su totalidad al momento de
finalizada la relacion laboral en 2017 soportes de pago que la

demandante aporto en los reportes de los pagos .

Es importante aclarar al despacho, que asi como los intereses
remuneratorios, que a pesar de que estos contratos de mutuo son

contratos mercantiles especiales, - mercantiles por que se encuadran en

el articulo 20 No 6 y 7 del Cédigo de Comercio, y especiales por que
tienen una reglamentacion especial.- no se les aplica las normas
mercantiles que regulan el concepto de intereses, sino las especiales
consagradas en la ley de vivienda.
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Ahora bien, atinadamente la ley 546 de 1999 en su articulo 19, — al
contrario de lo que ocurrioé con los intereses remuneratorios, - regulo el

tope maximo a cobrar en materia de intereses moratorios indicando lo

siguiente:

Articulo 19. Intereses de mora. En los préstamos de vivienda a largo
plazo de que trata la presente ley no se presumen los intereses de mora.
Sin embargo, cuando se pacten, se entenderan que no podran exceder
una y media veces el interés remuneratorio pactado y solamente podran

cobrarse sobre las cuotas vencidas. En consecuencia, los créditos de

vivienda no podran contener clausulas aclaratorias que consideren
de plazo vencido la totalidad de la obligacion hasta tanto no se
presente la correspondiente demanda judicial. El interés moratorio
incluye el remuneratorio.

No obstante, se concluye que el articulo 19 impone un tope a cobrar como
intereses moratorios que corresponde como maximo al 1.5% del
interésremuneratorio pactado, y que como lo dijimos, éste se debera
pactar respetando las tasas maximas sefialadas por la Junta Directiva

del Banco de la Republica.

Reiterando al despacho que el pagare, no contempla el tiempo de pago de
la obligacion y que en el mismo se encuentra incorporado el valor de la
obligacion apagar no se causaron estos intereses. Toda vez que este
préstamo quedo pagados en su totalidad al momento de finiquitar la
relacion laboral entre las partes y como bien se soporta e la liquidacion

presentada por la demandante.

Por lo tanto no puede pretender la demandante que el despacho le otorgue
la creacion de un nuevo titulo, atendiendo que diligencio el pagare antes,
de lo pretendido. Esto bajo la premisa que no le es permitido beneficiarse

de su de su propio error.

De igual forma se preguntan esta togada, cual era la razon por la cual el
acreedorgqin teniendo pleno podery pleno conocimiento de la capacidad,
adquisitiva del demandado. Espero 3 anos después, para efectuarle de
manera judicial el cobro de este crédito el cual ya se encuentra pago en
su totalidad , si habria tenido otras opciones de haberse desplegado un

mejor actuar por parte de VISE LTDA . Esto teniendo en cuenta que la
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relacion laboral se dio por finalizada el 2017.

De lo anterior, se concluye que si VISE LTDA pretendia comportarse como
una entidad financiera, no puede omitir que esta obligada hoy a cumplir
como todas las entidades financieras que financian vivienda que deben
respetar y acatar la normatividad vigente, incluyendo en todos los
contratos de mutuo y en los contratos de hipoteca los requisitos
anteriormente mencionados. Vale la pena aclarar que el sistema de

financiacion de vivienda en Colombia, debe contener estos dos titulos, es

decir la suscripcion del pagaré que es el documento donde se plasma
el contrato de mutuo, - respetando las condiciones de fondo y de

forma ya descritas, asi como la regulacion especial para el pacto de
los intereses respetando los topes maximos a cobrar, - y el

otorgamiento de la garantia hipotecaria sobre el bien objeto de
adquisicion, construccion o mejoramiento; que se materializa con el

otorgamiento de la Escritura Publica de Hipoteca.

Indicado lo anterior, se tiene que mi poderdante, en ejercicio de la Buena
fe, y teniendo en cuenta el poder dominante de la empresa, efectué los
pagos correspondientes a lo indicado en el titulo valor, con la injusta tasa
impuesta por el acreedor (1.61 % que no aparece dentro del a carta de
instrucciones no la hipoteca y no esta permitido conforme la resolucion

3 del BANCO DE LA REPUBLICA.

Descuentos a la nomina mi poderdante realizado a favor de la
demandante soportada en la tabla de amortizacion que la demandante

impuso a mi poderdante y que mes a mes

Aunado a lo anterior su sefioria no hay merito a la exigibilidad de la deuda
por encontrarse ya realizado el pago total de la misma y reiterando lo
anterior este titulo no solo ya se pagdé sino que se encuentra prescrito

como ya se manifesto.

Asi las cosas su senoria, revisando el titulo base de ejecucion del presente
proceso, para la suscrita es clara la idoneidad del cumplimiento de los

dos requisitos, haciendo la salvedad de que el pagare tiene incorporado
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un valor y la escritura tiene otro valor. No obstante, sobre el tercer
requisitos, la exigibilidad del titulo esta suscrita manifiesta que, la
obligacion actualmente se encuentra prescrita. Porque le opero el

fenomeno de la prescripcion.

En cuanto a la afirmacion que hace el abogado de la parte demandante,
en cuanto a que como demandados se esta desconociendo el titulo valor.
Al respecto me permito manifestarle al senor apoderado que en ningun
momento la parte demandada, esta desconociendo el titulo, Lo que si bien
es cierto es que la demandante esta aportando varios titulos cuando la
obligacion es unica. De igual forma le aclaro al togado que no es cierto
que porque la obligacion este con una cuantia abierta, esta sea
indeterminada totalmente y para siempre. Lo que si debe tener en
cuenta el senor apoderado es que nosotros lo que hemos manifestado al
despacho es que no pueden existir varios titulos para una sola obligacion
asi como tampoco esta debe ser ilimitada en todo momento, porque enel
supuesto de que hubo un incumplimiento, ahi comienza la obligacion y
ahi ya se puede cuantificar ilimitada. Es tan asi las cosas que por ello el
abogado de la parte demandante pretende tratar de hacer efectivo a
través de varios los titulos cuando no es correcto. Y en ningin momento

se esta desconociendo los titulos que pretende hacer efectivo.

Adicional a esto y debido a los abusos que ha venido cometiendo la
demandanteVISE LTDA, cursa en el juzgado 36 CIVIL DEL CIRCUITO,
una ACCION DE GRUPO con el numero de radicado 2019-0077300 de la
cual hacen parte mi poderdantes y donde la presente apoderada , solicito
al despacho 36 CIVIL DEL CIRCUITO se logre establecer y a su vez exigirle
a la demandante se sirva explicar a los deudores cual es el método
utilizado aplicado para esta liquidacion. No obstante frente a la falta de
certeza, la demandante debe dar claridad al respecto, tal y como se viene
denunciado en los medios de comunicacion.

https:/ /www.youtube.com /watch?v=1FoyOyw8tjk.
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INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES ACCESORIAS:

Es pertinente indicar al despacho que el presente medio de defensa tiene
su sustento en el principio de la buena fe contractual contenido en el
articulo 1603 del Codigo Civil refiere “Articulo 1603. Ejecucion de
buena fe. Los contratos deben ejecutarse de buena fe. y por

consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que
por ley pertenecen a ella”, de manera que, los cobros adicionales

pretendidos por la demandante como pago de pélizas de seguro por el

crédito, reajuste de intereses al 2%, reajuste del 7.2 % anual dela
cuota, constituyen clausulas o pactos que no fueron convenidos
inicialmente por las partes intervinientes en el proceso, de modo que

no fueron objeto de negociacion ni de inclusion en el respectivo pagare y

carta de instrucciones otorgados por mis mandantes.

Adicionalmente, es preciso indicar que, aquellos rubros son inexistentes
y son aplicados de manera arbitraria por la sociedad demandante VISE
LTDA quien fue también “empleadora de los demandados”. Que a través
de una tabla de amortizaciéon de crédito y que  solo fue puesta en
conocimiento con posterioridad al perfeccionamiento del negocio juridico
realizado con mi mandantes, razon por la cual y teniendo en cuenta las
deficiencias del titulo valor firmado, ahora se pretende el cobro de
conceptos no conocidos por mis mandantes, a titulo de ejemplo se puede
referir el cobro de la poliza de seguro del mutuo, la cual de acuerdo a la
informacién suministrada por el extremo pasivo, nunca firmaron y
otorgaron a favor de la sociedad demandante VISE LTDA , mas aun con
el paso del tiempo y los pagos efectuados por los demandados la misma
no disminuyo sino que por el contrario aumento, situacion que para la
suscrita se torna sospechosa, abusiva y contraria a derecho, notese que
la referida péliza a cobrarno tiene la aceptacion del tomador, no se
conoce el clausulado ni la aseguradora que la expidid, situacion que
seria adversa a la legalidad, ya que aquellos son actos personalisimos y
no pueden ser efectuados por persona diferente al solicitante, que para

este efecto, se llamara el tomador..

Ahora bien, si la demandante VISE LTDA, llegare a justificar de otra

manera los cobros adicionales y excesivos aqui imputados a mi
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poderdantes, por intermedio de un contrato de fianza, es de precisar su
senoria, que para este efecto no serianlos demandantes los llamados para
interponer esta accion, atendiendo a que de llegar a existir este contrato
de fianza, la afianzadora estaria obligada a cubrir el total de la deudas,
de las cuales, si se llegaren a presentar estarian pretendiendo hacer
efectiva, mas sin embargo, le hago claridad al despacho que las
afianzadoras tienen prohibido generar este tipo de respaldos, toda vez que
estan disenadas para respaldar contratos entre particulares, lo que
quiere decir que estan descartadas para entrar a fungir como
aseguradoras que expiden polizas de seguros de vida que es la unica
figura que permite la Ley al momento de respaldarel contrato de mutuo
y/o crédito de VIS.(LEY 546 DEL 1999) de la que tanto enuncian y se

pasean a manera conveniente los demandantes VISE LTDA.

Es por ello que, el cobro de las demas emolumentos econémicos referidos
en el estado de cuenta que aporta la demandante VISE LTDA, son
ilegitimos y contrarios a derecho, toda vez que plantean convertirse de
manera arbitraria en unestablecimiento de crédito financiero, las cuales

se definen como “Son aquellos que tienen como funcion principal la

intermediacion, es decir, la captaciéon de recursos del publico en moneda

legal, a través de depédsitos a la vista o a término, para Su posterior

colocacion mediante préstamos, descuentos, anticipos u otras operaciones

activas de crédito. Las siguientes son las entidades que se consideran

establecimientos de crédito:

Establecimientos bancarios: Su funciéon principal es la
captacion de recursos en cuenta corriente, bancaria o en otros
depésitos a la vista o a término, con el fin de realizar

operaciones activas de crédito.

Corporaciones de ahorro y vivienda: 1 Aunque, como
desarrollo de la disposicion contenida en la Ley 546 de 1999,
las corporaciones de ahorro y vivienda se convirtieron en
bancos comerciales, en el Estatuto Organico del Sistema
Financiero se conserva su definicion: Instituciones que tenian
como funciéon principal la captacion de recursos para realizar

operaciones activas de crédito hipotecario de largo plazo.
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Corporaciones financieras: Su funcién principal es la
captacion de recursos a término, a través de depédsitos o de
instrumentos de deuda a plazo, con el fin de realizar
operaciones activas de crédito y efectuar inversiones; esto con
el objeto primordial de fomentar o promover la creacion,
reorganizacién, fusién, transformaciéon y expansion de

empresas en el sector real de la economia.

Comparnias de financiamiento: Su funciéon principal es
captar recursos a término, con el objeto de realizar
operaciones activas de crédito para facilitar la
comercializacion de bienes y servicios, yrealizar operaciones
de arrendamiento financiero o leasing. Estoimplica que la
captacion de recursos que efectuan se utiliza para la

satisfaccion de la demanda de créditos de consumo.

Cooperativas financieras: Organismos cooperativos
especializados cuya funciéon principal consiste en la
intermediacion; sin embargo, por tener una naturaleza
juridica distinta, su funcionamiento se rige por las
disposiciones de la Ley 79 de 1988. En todo caso, las
operaciones que realicen se rigen por lo previsto en el Estatuto
Organico del Sistema Financiero y demds normas que les

seanaplicables.

No obstante lo anterior, si se verifica la naturaleza juridica y objeto social
de la Sociedad Demandante y ex empleador de los demandados VISE
LTDA, el Despacho puede constatar que la misma dentro de su objeto
social no funge como establecimiento de crédito, razéon por lo cual, la
suscrita infiere que el cobro de esos dineros carentes de todo objeto y
realidad pueden constituir delito a la luzde la normatividad penal vigente
en nuestro pais, para lo cual es pertinente traer acolacion el articulo
316 del Codigo Penal “CAPTACION MASIVA Y HABITUAL DE DINEROS

El que desarrolle, promueva, patrocine, induzca, financie, colabore, o

realice cualquier otro acto para captar dinero del publico en forma masiva

Yy habitual sin contar con la previa autorizacién de la autoridad
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competente, incurrira en prision de ciento veinte (120) a doscientos
cuarenta (240) meses y multa hasta de cincuenta mil (50.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes. Si para dichos fines el agente hace
uso de los medios de comunicacion social u otros de divulgacién colectiva,

la pena se aumentarda hasta en una cuarta parte.”

Porque una vez termino la relacion laboral la hoy demandada le cobrara de
intereses corriente el 2% que anualmente es el 24%, mas el 7.2% anual, es
decir que a la presentacion de esta demanda mi cliente esta cobrando de
intereses la suma de 31.00% sobre el capital que le prestaron y el mismo
demandante aporto Autorizaciéon de descuento en donde se indica que es

capital sin intereses.

PAGO TOTAL DE LA OBLIGACION

Partamos del hecho, que el contrato de mutuo surgié de una relacion
laboral entre las partes, esta relacion se faculto en realizar un préstamo para
adquirir vivienda de interés social y de esta forma descontar a través de
nomina conforme el art 152 y 153 del C.S. de T. De hay que el empleador
hoy demandante VISE LTDA le hizo suscribir una autorizacion de
descuento sobre el crédito otorgado para vivienda de interés social donde le

informa a mi cliente que el dinero prestado no incluye intereses.

Entonces si se realiza el descuento de las prestaciones sociales del anno 2012
Hasta la terminacion de la relacion laboral se encuentra pago el total de la

respectiva obligacion.

Fuera que los respectivos descuentos fueron superiores a los enunciados
dentro del pagaré, sin contar que estuvieron realizando desde el ano 2012

hasta el ano 2018

PRUEBAS
1. Copia de certificacion de ACERTAR LTDA.

2. Copia del derecho de peticion radicado ante la Superintendencia de
Industria y Comercio para saber si ACERTAR LTDA podria expedir

polizas.

3. Copia de la respuesta dada por la Superintendencia de industria y
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comercio al derecho de peticion.
4. Copia de la resolucion No. 3 del 2012 del Banco de la Republica.

5. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el ano 2011 hasta
el 2015, donde se evidencian los descuentos realizados por polizas,

por intereses y por conceptos de cuota.

6. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el ano 2016,
donde se evidencian los descuentos realizados por podlizas, por

intereses y por conceptos de cuota.

7. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el ano 2017,
donde se evidencian los descuentos realizados por polizas, por

intereses y por conceptos de cuota.

8. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el ano 2018 donde
se evidencian los descuentos realizados por polizas, por intereses y

por conceptos de cuota.

9. Copia de la autorizacion de descuento realizada por los hoy

demandados.

INTERROGATORIO DE PARTE

De igual forma solicito al Despacho se sirva requerir para que surta el

interrogatorio que efectuare en audiencia a:

1. La representante legal VISE LTDA o quien haga sus veces, para que
mediante interrogatorio que le efectuare, el mismo le aclare al
despacho sobre la modalidad de crédito realizado a sus empleados.
De igual manera se requiere que tenga facultades para reconocer

documentacion que le pondré de presente.

2. El (a) encargado del departamento de crédito de la demandante VISE
LTDA, para que le explique al despacho cuales fueron las tablas y
modalidad de imputacion de los cobros que utilizo para reconocer

documentacion que le pondré de presente.

3. Al encargado del pago de la nomina de la empresa VISE LTDA, para
que le explique al despacho, como efectuaba los descuentos al salario

minimo de mi poderdante el senor ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA
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para reconocer documentacion que le pondré de presente.

4. El representante legal ACERTAR LTDA o quien haga sus veces, para
que mediante interrogatorio que le efectuare, el mismo le aclare al
despacho sobre la modalidad de y los conceptos de podlizas y
clausulados de las mismas para reconocer documentacion que le

pondré de presente.

PERITO

Solicito al Despacho fijar un Auxiliar de Justicia un contador con
conocimiento en la ley 546 de 1999 vivienda de interés social y los
beneficios otorgados a los trabadores para realizar un peritaje a la
liquidaciones y cobros presentados por la empresa frente a los descuentos
realizados de nomina y posteriores, que le indique al despacho si la
naturaleza del negocio juridico cumple con todos y cada uno de los
lineamientos de la ley 546 de 1999 o los hoy demandantes estan utilizando

otra figura en el contrato de mutuo ofertado a los demandados.

Solicito al juez llamar a un perito experto en seguros y poélizas para indique
si la poliza o llamado contrato de fianza cobrado y descontado dentro del
crédito, es legal, que tipo de podlizas existen en créditos de vivienda de
interés social, quienes tienen que comprarla, cuales son sus beneficiaros,
cuales son sus coberturas y sobre todo si la poliza que se tiene cubre con

los requisitos.

PRETENSIONES

Frente las pretensiones solicitadas dentro del escrito de la demanda me
permito oponerme a cada una de las respectivas pretensiones por no las

excepciones formuladas.
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Solicito se levante la hipoteca y se entregue paz y salvo de la obligacion

contenia a los hoy demandados

Cordialmente

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
C.C. 1.012.376.299 de Bogota

T.P. 306.634 del C.S. de la J.



Bogota, agosto 10 del 2021

Sefiores

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
ATTO: DIRECCION DE SEGUROS

MAIL. super@superifianciera.gov.co

ASUNTO: DERECHO DE PETICION

De manera respetuosa y de acuerdo con el articulo 23 Constitucional y en
concordancia con -la ley 1755 del 2015, me permito solicitar se sirvan dar
respuesta a las siguientes peticiones, las cuales faculto en los siguientes hechos

asi:

Soy apoderada de la parte demandada en un proceso Hipotecario Ejecutivo
el cual cursa en el juzgado segundo civil municipal de Soacha.

La empresa demandante VIGILANCIA Y SEGURIDAD VISE LTDA, dentro
del mismo proceso estd cobrando el pago de pélizas de seguros sin
contar con el clausulado de las mismas.

Dentro del proceso, Ei juez ordeno que la parte demandante allegara el
contrato de péliza de seguro.

La empresa VISE LTDA allega oficio de certificacién de la empresa
ACERTAR LTDA,, el cual me permito anexar.

PETICION:

Sirvase informarnos si la empresa ACERTAR LTDA, hace parte del
listado de entidades viglladas por la superfinanciera?

De igual forma sirvanse informar si la empresa ACERTAR LTDA, La
cual funge como afianzadora, esta facultada para expedir pélizas de
seguros o esta clase de coberturas, sin contar con el acompaiiamiento
de una Aseguradora avalada por la superfinanciera?.

Sirvase informar, que requisitos debe cumplir una empresa que
quiera fungir como afianzadora para créditos de Vivienda de Interés
social?

Sirvase informarme de acuerdo con la certificacion Emanada por
ACERTAR LTDA, si la misma les da la facuitad de aseguradores?




o Sirvanse informa si la superfinanciera le expidi6 aval a la empresa
ACERTA LTDA para operar los ramos de vida y de generales?

o De acuerdo a la circular 050 del 2015 sirvase informar que entidades
aseguradoras autorizaron, a ACERTAR LTDA la publicidad que
realizan como intermediarios de seguros y reaseguros que promueven
segin sus productos. '

e Sirvase informar si la empresa ACERTAR LTDA cuenta con la
vinculacién contractual del intermediario con las entidades
aseguradoras y su estado de inscripcién en el Sistema Unificado de
Consulta de Intermediarios de Seguros.

Atediando con lo anterior, solicito muy respetuosamente que la presente respuesta
sea remitida una copia al JUZGADO SEGUNDO CIViL MUNICIPAL DE SOACHA

al correo electronico; '|020mgaisoacha@cendoi.ramaiudicial.gov.col colocar en el
ASUNTO: PROCESO 257544003002-2020-0500.

PARA EFECTOS DE NOTIFICACION:

SANDRA EUGENIA GOMEZ MARADEY al correo:
sandragomezmaradey.abogada@amail.com

Mévil- 3143108022 /13192612256
Cordialmente,

Lottt

‘C.C.36.18
TP: 295864 del C.S. de la J.

A I3
T
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Respetada doctora Sandra:

De manera atenta damos respuesta a su comunicacion mediante la cual efectia varias peticiones
relacionadas con la empresa A ACERTAR LTDA., quien segun el certificado de existencia y
representacion legal allegado, funge como intermediario de seguros.

Sobre el particular procede sefalar lo siguiente:

1. De manera preliminar, debemos advertir que conforme con lo dispuesto en el articulo 28 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, este concepto no tiene caracter
vinculante ni se torna de obligatorio cumplimiento o ejecucién, como tampoco sustituye la decisién que
de acuerdo con las respectivas competencias deban adoptar las autoridades en ejercicio de sus

funciones.

2. La Superintendencia Finagciera de Colombia es un organismo.tt'écnic_o adscrito al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, con personeria juridica, autonorpfa adn]lmstra_tlva, financiera y patrimonio
propio, encargada de ejercer funciones de control, inspeccién y vngilancna_ sobre las qntldades que
conforman los sectores financiero, asegurador, bursatil, previsional y cualquier otra relacionada con el

manejo, aprovechamiento o inversién de recursos captados del publico.

La Superintendencia Financiera tiene por objetivo supervisar el sistema ﬁnapciero colombiano con el fin
de preservar su estabilidad, seguridad y confianza, asi como promover, organizar y desarrollar el mercado
de valores colombiano y la proteccién de los inversionistas, ahorradores y asegurados y ejerce las
funciones establecidas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero, la Ley 964 de 2005, el Decreto

2555 de 2010 y las demds normas complementarias.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador; (571) 5 94 02 00 - 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co
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3. La figura juridica de la fianza se encuentra regulada en los articulos 2361 a 2408 del Cadigo Civil y a
la luz de lo previsto en tales preceptos, puede otorgarla cualquier persona con capacidad juridica para
comprometerse a responder, en todo o en parte y con sus propios recursos, por el cumplimiento de una
obligacién ajena, en caso de que el deudor principal no la satisfaga.

La Superintendencia Financiera de Colombia no tiene asignada la supervisién de las empresas cuyo su
objeto social corresponda al anteriormente descrito, ni le corresponde autorizar su constitucion y
funcionamiento, como tampoco se le ha atribuido a alguna autoridad en especial la funcién de ejercer
vigilancia y control de quienes se dedican profesionalmente a respaldar obligaciones de terceros con su

patrimonio.

4. La actividad de intermediacién de sequros esta reservada a las sociedades corredoras de seguros, a
las agencias y agentes de seguros, segtin lo dispuesto en el articulo 5 del Estatuto Organico del Sistema

Financiero. Sin embargo, solamente respecto de las sociedades corredoras de seguros esta
Superintendencia ejerce control y vigilancia.

En efecto, el articulo 40 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, que incorpord los articulos 1348 y
siguientes del Cddigo de Comercio, sefiala que son corredores de seguros las empresas que se
constituyan como sociedades andnimas', “cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer seguros,
promover su celebracién y obtener su renovacién a titulo de intermediarios entre el asegurado y el

asegurador”.

Las agencias y los agentes de seguros no se encuentran sometidas a la supervision de esta
superintendencia. Lo anterior teniendo en cuenta la derogatoria efectuada por el paragrafo 5 del
articulo 75 de la ley 964 del 8 de junio de 2005 de la expresion “y agencias colocadoras de
seguros” contenida en el literal a), numeral 2 del articulo 325 del Estatuto Orgéanico del Sistema
Financiero y el paragrafo 2 del mismo articulo el cual disponia: “Se encuentran sujefos a inspeccion,
vigilancia y control de la Superintendencia Bancaria los agentes de seguros de que trata el numeral 2 del
articulo 5 del presente estatuto,” normas que sometian a dichos intermediarios de seguros a la vigilancia

de esta entidad.

Ahora bien, en relacién con las agencias y los agentes de seguros, debemos sefalar que el inciso
segundo del articulo 101 de la Ley 510 de 1999, asigné funciones de autorizacién y control a las

compaiiias de seguros y sociedades de capitalizacion, asi:

“En virtud del carécter de representacién de una o varias compafifas de seguros o sociedades de
capitalizacién que tienen las agencia y los agentes de seguros, se entiende que no podréan ejercer
su actividad sin contar con la previa autorizacién de dichas entidades, autorizacién que puede
ser revocada por decisién unilateral. En consecuencia, seran tales companias y sociedades
quienes deben velar por que las agencias y agentes que las representan cumplan con los requisitos
de idoneidad y por qué se dé cumplimiento al régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se
encuentran sujetos y responderan solidariamente por la actividad que éstos realicen, de acuerdo con
la delegacion que la ley y el contrato les hayan otorgado”. (Negrilla fuera de texto)

Es asf como, a partir de la vigencia de la Ley 510 de 1999, no es la Superintendencia Financiera, sino las
compaiilas de seguros Yy las sociedades de capitalizacién quienes tienen la facultad legal para autorizar
a las agencias y agentes de seguros el ejercicio de la actividad de intermediacién de seguros y es a dichas
entidades a las que, en principio, les corresponde verificar, que éstas cumplan con los requisitos de

idoneidad y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se encuentran sujetos.

1 Ley 510 de 1999, articulo 101
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5. Efectuadas las anteriores precisiones, a continuacién se responden sus peticiones:

“ * Sirvase informarnos si la empresa ACERTAR LTDA, hace parte del listado de entidades
vigiladas por la Superfinanciera?”

La empresa A ACERTAR LTDA. no se encuentra sometida a la vigilancia de la S.upe‘rinten'dencia
Financiera de Colombia. La lista general de entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia, la podré consultar en el siguiente link www.superfinanciera.gov.co / Industrias supervisadas.

* De igual forma sirvanse informar si la empresa ACERTAR LTDA, la cual funge como
afianzadora, estd facultada para expedir pélizas de seguros o esta clase de coberturas, sin
contar con el acompafiamiento de una Aseguradora avalada por la Superfinanciera?.

* Sirvase informarme de acuerdo con la certificacion emanada por ACERTAR LTDA, si la
misma les da la facultad de aseguradores?

* Sirvanse informar si la Superfinanciera le expidié aval a la empresa ACERTAR LTDA para
operar los ramos de vida y de generales?

La empresa A ACERTAR LTDA. no esta autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia para
desarrollar |a actividad aseguradora y por ende, no esta facultada para celebrar contratos de seguros.

La constancia expedida por el sefior Julio Roberto Rodriguez Romero, Representante Legal de A
ACERTAR LTDA, no constituye una autorizacién para operar como compaiiia de seguros; se reitera, ésta
solo puede ser otorgada por la Superintendencia Financiera de Colombia, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para tal efecto.

De acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal expedido el 9 de febrero de 2021, con
Codigo de Verificacién 32100235900001, entre las actividades principales del objeto social de la empresa
A ACERTAR LTDA con NIT 830.125.925-6, se encuentra “la intermediacién en la colocacién de
seguros de cualquier ramo expedidos por las empresas de seguros legalmente autorizadas en
Colombia” y en tal virtud, conforme con lo previsto en el numeral 1 del articulo 41 del Estatuto Organico
del Sistema Financiero, esta facultada para “promover la celebracién de contratos de seguros y de
capitalizacion y la renovacion de los mismos en relacién con una o varias compairiias de seguros
o sociedades de capitalizacion”.

Tal como se indicé antes, conforme con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 101 de la Ley 510
de 1999, son las entidades aseguradoras quienes tienen |a facultad legal para autorizar a |as agencias y
agentes de seguros el ejercicio de la actividad de intermediacién de seguros y es a dichas entidades a
las que, en principio, les corresponde verificar que éstas cumplan con los requisitos de idoneidad v el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se encuentran sujetos.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogoté D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 594 02 01
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* Sirvase informar, que requisitos debe cumplir una empresa que quiera fungir como
afianzadora de créditos de Vivienda de interés social?

La Superintendencia Financiera de Colombia no tiene asignada la supervision de las empresas cuyo Su
de la fianza, ni le corresponde

objeto social consista en la realizacion de operaciones bajo la figura POt
autorizar su constitucion y funcionamiento, como tampoco tenemos conocimiento que se haya atribuido

a alguna autoridad en especial la funcién de ejercer vigilancia y control de quienes se dedican
profesionalmente a respaldar obligaciones de terceros con su patrimonio.

os establecidos en el ordenamiento mercantil y demas

Por lo tanto, los requisitos corresponderfan a |
de la actividad econémica a desarrollar.

normas que le resulten aplicables, dependiendo

que entidades aseguradoras

* De acuerdo con la circular 050 del 2015 sirvase informar
termediarios de seguros y

autorizaron a ACERTAR LTDA la publicidad que realizan como in
reaseguros que promueven segtin sus productos.

* Sirvase informar si la empresa ACERTAR LTDA cuenta con la vinculacién contractual del
intermediario con las entidades aseguradoras y su estado de inscripcién en el Sistema

Unificado de Consulta de Intermediarios de Seguros.”

Consultado el Sistema Unificado de Consulta de Intermediarios de Seguros, a la fecha de este oficio, la
empresa A ACERTAR LTDA con NIT 830.125.925-6, no aparece registrada en dicho Sistema y en
consecuencia, no es factible suministrar la informacion requerida en estas peticiones, razén por la cual

se sugiere solicitarla directamente al intermediario de seguros.

6. Finalmente, es de manifestar que en atencion a su solicitud, se procedera enviar copia de este oficio
al Juzgado Segundo Civil Municipal de Soacha, al correo por usted referido.

En los anteriores términos esperamos haber absuelto sus inquietudes.

Cordialmente,

/é Ghin, Moo P
LUZ ELVIRA MORENO DUENAS

334000-DIRECTOR LEGAL DE SEGUROS
DIRECCION LEGAL DE SEGUROS

Copla a:

Elabor:

MARIA PRUDENCIA PACHECO MANCERA
Reviso y aprobd:

LUZ ELVIRA MORENO DUENAS

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01




VISE LTDA.
NIT: 860507033

VISE

REPORTES DE NOMINA pagina: 1
[ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/01/2016 AL 30/06/2016 Hora: 10:54:05 a. m.
Enero 16 Febrero 16 Marzo 16 Abril 16 Mayo 16 Junio 16  NETO A PAGAR

12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 574.546,00 689.456,00 689.456,00 689.456,00 620.510,00 689.456,00 3.952.880,00

5 RECARGO NOCTURNO 0,00 0,00 0,00 0,00 20.100,00 26.130,00 46.230,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 64.750,00 77.700,00 77.700,00 77.700,00 69.930,00 77.700,00 445.480,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.260,00 0,00 85.260,00 85.260,00 85.260,00 76.734,00 417.774,00

41 AUKXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 438.662,00 427.621,00 404.190,00 507.271,00 339.929,00 442.474,00 2.560.147,00

42 REINT. AUX. EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 9.128,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.128,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 64.000,00 88.000,00 100.000,00 104.000,00 88.000,00 104.000,00 548.000,00

49 BONIFICACION POR GESTION 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210.236,00 210.236,00

94 SUBSIDIO FAMILIAR 53.732,00 42.329,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 322.141,00

111 RECARGOS ACORDADOS 58.978,00 96.652,00 91.356,00 87.384,00 45.016,00 51.636,00 431.022,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 403.747,00 403.747,00

169 INTERESES A LAS CESANTIAS 91.097,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 91.097,00

528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 0,00 0,00 0,00 0,00 22.982,00 0,00 22.982,00

590 APORTE A SALUD 25.341,00 31.445,00 31.233,00 31.074,00 25.587,00 30.689,00 175.369,00

592 APORTE A PENSION 25.341,00 31.445,00 31.233,00 31.074,00 25.587,00 30.689,00 175.369,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 122.864,00 124.802,00 126.810,00 128.852,00 164.942,00 167.596,00 835.866,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 47.242,00 47.242,00 47.242,00 47.242,00 50.644,00 50.644,00 290.256,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 0,00 3.300,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 19.300,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 349.560,00 347.622,00 345.614,00 343.572,00 341.496,00 338.842,00 2.066.706,00

TOTAL DEVENGADOS 1.440.153,00 1.421.758,00 1.529.482,00 1.607.591,00 1.325.265,00 2.138.633,00 9.462.882,00

TOTAL DEDUCCIONES 570.348,00 585.856,00 586.132,00 585.814,00 635.238,00 622.460,00 3.585.848,00

NETO A PAGAR 869.805,00 835.902,00 943.350,00 1.021.777,00 690.027,00 1.516.173,00 5.877.034,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 9.462.882,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 3.585.848,00
TOTAL NOMINA ................. 5.877.034,00
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VISE LTDA.

NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 1/07/2016 AL 31/12/2016

Pagina: 1
Fecha: 7/05/2021

VISE

W igmher v e b Rl
Hora: 10:54:36 a. m.

Julio 16 Agosto 16 ~ Septiembre 16 Octubre 16 Noviembre 16 Diciembre 16 = NETO A PAGAR
12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 689.456,00 689.456,00 689.456,00 505.601,00 689.456,00 620.510,00 3.883.935,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 77.700,00 77.700,00 77.700,00 56.980,00 77.700,00 69.930,00 437.710,00

21 INCAPACIDAD - EMPRESA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.964,00 45.964,00

23 INCAPACIDAD - EPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.982,00 22.982,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.260,00 85.260,00 85.260,00 85.260,00 0,00 85.290,00 426.330,00

38 REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO 0,00 0,00 0,00 0,00 62.546,00 0,00 62.546,00

41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 413.546,00 451.116,00 408.024,00 236.736,00 494.206,00 390.115,00 2.393.743,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 100.000,00 100.000,00 104.000,00 72.000,00 104.000,00 92.000,00 572.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191.458,00 191.458,00

94 SUBSIDIO FAMILIAR 39.020,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 0,00 265.100,00

111 RECARGOS ACORDADOS 66.200,00 68.848,00 68.848,00 47.664,00 68.848,00 60.904,00 381.312,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 392.754,00 392.754,00

528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 0,00 0,00 0,00 45.964,00 0,00 0,00 45.964,00

590 APORTE A SALUD 30.226,00 30.332,00 30.332,00 20.293,00 30.332,00 30.014,00 171.529,00

592 APORTE A PENSION 30.226,00 30.332,00 30.332,00 20.293,00 30.332,00 30.014,00 171.529,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 170.294,00 173.036,00 175.822,00 178.654,00 181.530,00 184.452,00 1.063.788,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 50.644,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 303.864,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 336.144,00 333.402,00 330.616,00 327.784,00 324.908,00 321.986,00 1.974.840,00

TOTAL DEVENGADOS 1.471.182,00 1.528.900,00 1.489.808,00 1.060.761,00 1.553.276,00 1.971.907,00 9.075.834,00

TOTAL DEDUCCIONES 621.534,00 621.746,00 621.746,00 647.632,00 621.746,00 621.110,00 3.755.514,00

NETO A PAGAR 849.648,00 907.154,00 868.062,00 413.129,00 931.530,00 1.350.797,00 5.320.320,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 9.075.834,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 3.755.514,00
TOTAL NOMINA ................. 5.320.320,00
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VISE LTDA.
NIT: 860507033

VISE

REPORTES DE NOMINA pagina: 1
[ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/01/2017 AL 30/06/2017 Hora: 10:55:02 a. m.
Enero 17 Febrero 17 Marzo 17 Abril 17 Mayo 17 Junio 17  NETO A PAGAR

12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 614.764,00 737.718,00 737.718,00 737.718,00 737.718,00 737.718,00 4.303.354,00

5 RECARGO NOCTURNO 0,00 0,00 0,00 51.636,00 60.242,00 47.333,00 159.211,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 69.283,00 83.140,00 83.140,00 83.140,00 83.140,00 83.140,00 484.983,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.290,00 85.290,00 85.290,00 85.290,00 85.290,00 85.290,00 511.740,00

41 AUKXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 0,00 296.827,00 306.124,00 564.476,00 502.924,00 438.449,00 2.108.800,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 64.000,00 92.000,00 96.000,00 104.000,00 100.000,00 104.000,00 560.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139.196,00 139.196,00

79 REINT. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (CS41) 0,00 400.770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.770,00

111 RECARGOS ACORDADOS 0,00 139.656,00 145.728,00 157.872,00 151.800,00 157.872,00 752.928,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457.939,00 457.939,00

541 DSCTO. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (CS41) 0,00 0,00 400.770,00 0,00 0,00 0,00 400.770,00

590 APORTE A SALUD 24.590,00 35.095,00 35.338,00 37.889,00 37.991,00 37.717,00 208.620,00

592 APORTE A PENSION 24.590,00 35.095,00 35.338,00 37.889,00 37.991,00 37.717,00 208.620,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 93.711,00 190.440,00 193.506,00 195.063,00 236.250,00 240.054,00 1.149.024,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 25.322,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 54.290,00 54.290,00 285.834,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.150,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 25.650,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 159.508,00 315.998,00 312.932,00 311.375,00 306.652,00 302.848,00 1.709.313,00

TOTAL DEVENGADOS 833.337,00 1.835.401,00 1.454.000,00 1.784.132,00 1.721.114,00 2.250.937,00 9.878.921,00

TOTAL DEDUCCIONES 331.871,00 631.572,00 1.032.828,00 637.160,00 677.474,00 676.926,00 3.987.831,00

NETO A PAGAR 501.466,00 1.203.829,00 421.172,00 1.146.972,00 1.043.640,00 1.574.011,00 5.891.090,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 9.878.921,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 3.987.831,00
TOTAL NOMINA ................. 5.891.090,00
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VISE LTDA.

NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 1/07/2017 AL 31/12/2017

Pagina: 1
Fecha: 7/05/2021

VISE

W igmher v e b Rl
Hora: 10:55:24 a. m.

Julio 17 Agosto 17 Septiembre 17 Octubre 17 Noviembre 17 Diciembre 17  NETO A PAGAR
12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 737.718,00 737.718,00 737.718,00 737.717,00 737.717,00 737.717,00 4.426.305,00

3 ANTICIPO DE SUELDO 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.200.000,00

5 RECARGO NOCTURNO 60.242,00 64.548,00 69.927,00 0,00 0,00 0,00 194.717,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 83.140,00 83.140,00 83.140,00 69.283,00 83.140,00 83.140,00 484.983,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.000,00 85.290,00 85.290,00 156.365,00 85.290,00 85.290,00 582.525,00

41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 484.405,00 509.223,00 432.150,00 469.425,00 347.465,00 433.778,00 2.676.446,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 96.000,00 108.000,00 96.000,00 157.000,00 125.000,00 125.000,00 707.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 186.889,00 186.889,00

73 REINT. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (PR41) 36.537,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.148,00 72.685,00

111 RECARGOS ACORDADOS 145.728,00 163.944,00 145.728,00 191.447,00 135.125,00 168.691,00 950.663,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480.418,00 480.418,00

156 REINT. PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 17.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.058,00 31.158,00

501 DSCTO. ANTICIPO DE SUELDO 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.200.000,00

527 LICENCIA NO REMUNERADA 0,00 0,00 0,00 122.953,00 0,00 0,00 122.953,00

528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 0,00 0,00 0,00 24.591,00 0,00 0,00 24.591,00

590 APORTE A SALUD 37.748,00 38.648,00 38.135,00 31.265,00 34.914,00 36.256,00 216.966,00

592 APORTE A PENSION 37.748,00 38.648,00 38.135,00 31.265,00 34.914,00 36.256,00 216.966,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 243.918,00 247.846,00 251.836,00 255.890,00 260.010,00 264.196,00 1.523.696,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 54.290,00 54.290,00 54.290,00 54.290,00 54.290,00 54.290,00 325.740,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 2.150,00 4.300,00 23.650,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 298.984,00 295.056,00 291.066,00 287.012,00 282.891,00 278.705,00 1.733.714,00

TOTAL DEVENGADOS 1.745.870,00 1.751.863,00 1.649.953,00 2.181.237,00 1.913.737,00 2.751.129,00 11.993.789,00

TOTAL DEDUCCIONES 676.988,00 678.788,00 677.762,00 1.211.566,00 1.069.169,00 1.074.003,00 5.388.276,00

NETO A PAGAR 1.068.882,00 1.073.075,00 972.191,00 969.671,00 844.568,00 1.677.126,00 6.605.513,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 11.993.789,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS 5.388.276,00
TOTAL NOMINA .....coovvene. 6.605.513,00
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VISE LTDA.

NIT: 860507033
REPORTES DE NOMINA

Pagina: 2
[ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/07/2017 AL 31/12/2017
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VISE LTDA.

NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 1/01/2018 AL 30/06/2018

Pagina: 1
Fecha: 7/05/2021

VISE

W igmher v e b Rl
Hora: 10:55:49 a. m.

Enero 18 Febrero 18 Marzo 18 Abril 18 Mayo 18 Junio 18  NETO A PAGAR
12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 781.242,00 781.242,00 781.242,00 781.242,00 781.242,00 781.242,00 4.687.452,00
3 ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.400.000,00
5 RECARGO NOCTURNO 28.483,00 68.359,00 74.055,00 74.055,00 68.359,00 56.966,00 370.277,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 85.271,00 88.211,00 88.211,00 88.211,00 88.211,00 88.211,00 526.326,00
37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 82.447,00 85.290,00 85.260,00 0,00 85.290,00 85.290,00 423.577,00
38 REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO 0,00 0,00 0,00 85.290,00 0,00 0,00 85.290,00
41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 440.880,00 421.871,00 440.620,00 449.996,00 435.933,00 485.151,00 2.674.451,00
47 AUXILIO DE ALIMENTACION 143.100,00 127.200,00 132.500,00 137.800,00 132.500,00 137.800,00 810.900,00
72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 182.442,00 182.442,00
73 REINT. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.429,00 40.429,00
111 RECARGOS ACORDADOS 184.113,00 164.061,00 171.352,00 174.998,00 169.529,00 188.670,00 1.052.723,00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 520.764,00 520.764,00
156 REINT. PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.470,00 20.470,00
501 DSCTO. ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.400.000,00
524 FALTANTE 26.041,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.041,00
528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 26.041,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.041,00
590 APORTE A SALUD 37.671,00 40.546,00 41.066,00 41.212,00 40.765,00 41.075,00 242.335,00
592 APORTE A PENSION 37.671,00 40.546,00 41.066,00 41.212,00 40.765,00 41.075,00 242.335,00
606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 268.450,00 268.450,00 272.772,00 325.249,00 330.485,00 330.485,00 1.795.891,00
618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 54.290,00 54.290,00 54.290,00 58.199,00 58.199,00 58.199,00 337.467,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 25.800,00
667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 274.452,00 274.452,00 270.130,00 256.741,00 251.505,00 251.505,00 1.578.785,00
TOTAL DEVENGADOS 2.145.536,00 2.136.234,00 2.173.240,00 2.191.592,00 2.161.064,00 2.987.435,00 13.795.101,00
TOTAL DEDUCCIONES 1.128.916,00 1.082.584,00 1.083.624,00 1.126.913,00 1.126.019,00 1.126.639,00 6.674.695,00
NETO A PAGAR 1.016.620,00 1.053.650,00 1.089.616,00 1.064.679,00 1.035.045,00 1.860.796,00 7.120.406,00

KactuS: KNmAcumu Usuario: JIMALDONA Kactus by Ophelia Digital Ware



VISE LTDA.

NIT: 860507033
REPORTES DE NOMINA

Pagina: 2
[ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/01/2018 AL 30/06/2018

Hora: 10:55:49 a. m.

Enero 18 Febrero 18 Marzo 18 Abril 18 Mayo 18 Junio 18  NETO A PAGAR
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 13.795.101,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 6.674.695,00
TOTAL NOMINA ................. 7.120.406,00

Numero de Registros de Detalle 22

KactuS: KNmAcumu Usuario: JIMALDONA Kactus by Ophelia Digital Ware



VISE LTDA.
NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA Pagina: 1
e ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/07/2018 AL 31/12/2018 Hora: 10:56:09 a. m.
Julio 18 Agosto 18  Septiembre 18 Octubre 18 Noviembre 18 Diciembre 18  NETO A PAGAR

12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 781.242,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 781.242,00

3 ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00

5 RECARGO NOCTURNO 79.752,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 79.752,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 85.271,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.271,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 82.447,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.447,00

41 AUKXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 475.189,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475.189,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 127.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127.200,00

111 RECARGOS ACORDADOS 184.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.796,00

501 DSCTO. ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00

524 FALTANTE 26.041,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.041,00

590 APORTE A SALUD 40.790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.790,00

592 APORTE A PENSION 40.790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.790,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 335.806,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 335.806,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 58.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58.199,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.300,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 246.184,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 246.184,00

TOTAL DEVENGADOS 2.215.897,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.215.897,00

TOTAL DEDUCCIONES 1.152.110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.152.110,00

NETO A PAGAR 1.063.787,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.063.787,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 2.215.897,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 1.152.110,00
TOTAL NOMINA ................. 1.063.787,00
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Pagina: 1
Fecha: 7/05/2021
Hora: 11:12a.m.

V VISE VISE LTDA. NIT: 860507033

Wit by

LIQUIDACION FINAL DE CONTRATO

Nombre del Trabajador: ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA MEDINA Identificacion : C.C. 12202972 Nro. Contrato : 8
Clase de Contrato Fijo Dias en la Empresa : 213
Fecha de Vencimiento: 8/08/2018 Licencias y/o Suspensiones : 1
Fecha de Ingreso: 6/01/2018 Total Dias Trabajados: 212
Fecha de Retiro : 8/08/2018 Cargo : MANEJADOR CANINO
Sueldo Mes : 781.242,00 Nombre Nivel 1 : VISE - BOGOTA
Cuenta Bancaria : 1562004363
Causal de Retiro: JUSTA CAUSA DEL EMPLEADOR
DETALLE DE PRESTACIONES SOCIALES Y VACACIONES
Descripcion F. Inicial F. Final Licencia Tiempo A';g:;%‘:isa:e Cantidad \g::; Liquidacién
Prima de Ley y/o Servicios 1/07/2018 8/08/2018 1 38 $0.00 37 $ 1.282.561,00 $131.819,00
Vacaciones 7/01/2018 8/08/2018 1 212 $0.00 8,8333 $ 1.054.709,00 $310.552,00
Cesantias 6/01/2018 8/08/2018 1 212 $0,00 212 $1.142.920,00 $673.053,00
Interes/Cesantias 6/01/2018 8/08/2018 1 212 $0,00 7,067 $673.053,00 $ 47.563,00
Concepto Descripcion Cantidad Valor Devengados Valor Deducciones
1 SUELDO 8 208.331,00
5 RECARGO NOCTURNO 15 17.090,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 8 23.523,00
41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 164.061,00
72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 37 39.599,00
78 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (CS41) 262.470,00
84 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (ICS41) 18.548,00
111 RECARGOS ACORDADOS 63.801,00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 37 131.819,00
161 VACACIONES POR RETIRO 8,8333 310.552,00
167 CESANTIAS POR RETIRO 212 673.053,00
169 INTERESES A LAS CESANTIAS 7,0667 47.563,00
250 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (VAC70) 131.235,00
590 APORTE A SALUD - EPS FAMISANAR LTDA. CAFAM COLSUBSIDIO 4 11.568,00
592 APORTE A PENSION - Colpensiones 4 11.568,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 21.500,00
Total Dev. $ 2.091.645,00 Total Ded. $ 44.636,00
Neto a Pagar : $ 2.047.009,00

CONSTANCIA: Se hace constar expresamente lo siguiente:

1.Que el patrono ha incorporado en la anterior liquidacion ,en lo pertinente, la totalidad de los valores correspondientes a salarios, recargos a los que tiene derecho
de conformidad con su contrato de trabajo, descansos remunerados ,cesantias , vacaciones ,auxilios por enfermedad ,accidentes de trabajo, primas, calzado y
overoles, auxilio de transporte y en general todo concepto relacionado con salarios , prestaciones o indemnizaciones que tenga por causa el contrato de trabajo que
ha quedado extinguido.

2. Que no obstante la anterior declaracion, se hace constar por las partes que con el pago de la suma de dinero a que hace referencia la presente liquidacion, queda
transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo que ha quedado terminado. Por consiguiente, esta transaccion, tiene como efecto la extincion de las
obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre el patrono y el trabajador. (Articulo 15 C.S.T).

3.El trabajador manifiesta que acepta en su integridad la liquidacion definitiva efectuada por la empresa con todos sus conceptos, cuantias y deducciones, la cual

es recibida de conformidad por el mismo, razén por la cual declara a Paz y Salvo por todo concepto laboral a la Empresa VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA
VISE LTDA, no solo por los derechos expresamente mencionados sino por cualquier otro tipo laboral en dinero o en especie que se pudiera adecuar y nacido de la
relacion laboral que existio entre las partes, no quedandole pendiente derecho alguno por reclamar ni para el presente ni para el futuro, que hubieren tenido su origen
en la celebracion, ejecucion y terminacion del contrato de trabajo.08/08/2018.
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Resolucién Externa No. 3 de 2012 “Por Ia cual se seftala la tasa maxima de interés 1

remuneratorio de los créditos destinados a Ia financiacion de vivienda individual a
largo plazo, de proyectos de construceion de vivienda, y de vivienda de interés
social, asi como de los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a
vivienda familiar”

Este Boletin se publica en desarrollo de lo dispuesto en el literal a) del articulo 51 de la Ley 31 de 1992
y del parfgrafo del articulo 108 de la Ley 510 de 1999
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BANCO DE LA REPUBLICA

RESOLUCION EXTERNA No. 3 DE 2012
(Abril 30)

Por la cual se seiiala la tasa maxima de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
financiacién de vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda,
y de vivienda de interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing
habitacional destinados a vivienda familiar,

LA JUNTA DIRECTIVA DEL BANCO DE LA REPUBLICA,

en gjercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en particular de la prevista en el
literal ) del articulo 16 de la Ley 31 de 1992,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Ley 31 de 1992 en el literal e} del articulo 16 atribuye a la Junta
Directiva dei Banco de la Republica la funcidn de sefialar las tasas maximas de interés
remuneratorio que los establecimientos de crédito pueden cobrar o pagar en sus operaciones
activas y pasivas, sin inducir tasas reales negativas,

SEGUNDO: Que la Ley 546 de 1999, entre otras disposiciones, sefialo los objetivos y
criterios para regular un sistema especializado de financiacion de vivienda y cred
instrumentos de ahorro destinados a dicha financiacion.

TERCERO: Que en sentencia C-955/2000 la Corte Constitucional declaré exequible el
numeral 2 del articulo 17 de la Ley 546 de 1999 si se le entiende y aplica bajo las siguientes
condiciones: “Il numeral 2 solo es EXEQUIBLIE en el entendido de que la tasa de interés
remuneratoria a que se refiere no incluira el valor de la inflacion, sera siempre inferior a la
menor tasa real que se esté cobrando en las demds operaciones crediticias en la actividad
financiera, segtn certificacion de la Superintendencia Bancaria, y su mdximo serd
determinado por la Junta Directiva del Banco de la Republica, conforme a lo resuelfo por la
Corte Constitucional, en sentencias C-481 del 7 de julio de 1999 y C-208 del 1 de marzo de
2000.”

CUARTO: Que la Corte Constitucional en fa misma sentencia C-955/2000 declard
exequible el paragrafo del articulo 28 de la Ley 546, y afiadid que una vez culminado el plazo
de vigencia de dicha norma ... serd la Junta Directiva del Banco de la Repuiblica, de
conformidad con sus facultades constitucionales y legales, la autoridad competente para los
efectos de fijar las condiciones de financiacion de créditos de vivienda de interés social, las
cuales deben ser las mds adecuadas y favorables, a fin de que consulten la capacidad de
pago de los deudores y profejan su patrimonio familiar, también bajo el entendido de que la
fasa real de inferés remuneratorio no comprenderda la inflacion y serd inferior a la vigente
para los demds créditos de vivienda”,
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QUINTO: Que en la Sentencia C-481/1999 la Corte Constitucional ratificd el principio
constitucional segun el cual las actuaciones de la Junta Directiva del Banco de la Reptiblica
deben hacerse en coordinacion con la politica econdmica general a efectos de mantener el
equilibrio y dinamismo de la economia.

SEXTO: Que en la Sentencia C-208/2000 la Corte Constitucional reiterd la autonomia
téenica del Banco de la Repablica para la fijacién administrativa de la tasa de interés, la cual
debe hacerse dentro del marco fijado por la ley. Dicho marco comprende lo previsto en el
articulo 16 de la Ley 31 de 1992, el cual dispone que al Banco de {a Republica le corresponde
estudiar y adoptar las medidas monetarias, crediticias y cambiarias para regular la circulacion
monetaria, Ia liquidez del mercado financiero y el normal funcionamiento del sistema de

pagos.

SEPTIMO: Que la Ley 795 de 2003 autorizo a los establecimientos bancarios para realizar
operaciones de leasing habitacional.

OCTAVO: Que en sentencia C-936/2003 la Corte Constitucional declard exequible el
articulo 1 de ta Ley 795 de 2003, “... en el enfendido que el reglamento que debe expedir el
Gobierno Nacional debe someterse a los objetivos y criterios seiialados en el articulo 51 de
la Constitucion y en los articulos 1y 2 de la ley marco 546 de 1999 y demds reglas de esta
ley que sean aplicables al leasing habitacional y encaminadas a facilitar el acceso a la
vivienda”.

NOVENO: Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 1787 del 3 de junio de 2004
reglamento las operaciones de leasing habitacional previstas en la Ley 795 de 2003, En dicho
decreto y conforme a la sentencia C-936/2003, el Gobierno diferencié las operaciones de
leasing habitacional que se destinan a la vivienda familiar de aquellas que no se destinan para
tal fin.

De la misma manera, el articulo 2 del Decteto 1787 sefiald que a las operaciones y contratos
de leasing habitacional destinados a la adquisicién de vivienda familiar le serdn aplicables,
entre ofras, las reglas previstas en los numerales 2, 3, 6, 7, 8, 9,10 y en el pardgrafo de!
articulo 17 de la Ley 546 de 1999, en los literales b) y ¢) del articulo 1 del Decreto 145 de
2000 y en lo previsto en el capitulo 3 del citado Decreto 1787,

DECIMO: Que el Decreto 1787 de 2004 fue recogido por el Decreto 2555 del 15 de julio de
2010 “Por el cual se recogen y reexpiden las normas en materia del sector financiero,
asegurador y del mercado de valores y se dictan otras disposiciones”, y sus disposiciones
incorporadas en la Parte 2, Libro 28, Titulo 1, articulo 2.28.1.1.1 y siguientes del
mencionado Decreto 2555,

DECIMO PRIMERO: Que, acorde con lo anterior, a las operaciones y contratos de leasing
habitacional para la financiacion de vivienda deben aplicarse los limites de intereses
remuneratorios que sefale la Junta Directiva del Banco de la Republica, conforine a los
parametros fijados por la Corte Constitucional en la sentencia C-955/2000,
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DECIMO SEGUNDO:  Que siguiendo los lineamientos de la Sentencia C-955/2000, la Junta
Directiva del Banco de la Repliblica ha revisado periddicamente y expedido diversas
resoluciones, estando vigente la Resolucion Externa 8 del 25 de agosto de 2006 “Por la cual
se sefiala la tasa mdxima de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
Sinanciacion de vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda,
v de vivienda de interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing
habitacional destinados a vivienda familiar,”

DECIMO TERCERO: Que la Superintendencia Financiera de Colombia mediante
comunicaciones radicadas con el No. 2012013326-005-000 delf 25 de abril de 2012 y el No.
2012013326-008-000 del 26 de abril de 2012, dirigidas a la Subgerencia Monetaria y de
Reservas anexd la certificacion de las tasas de interés nominales que, de acuerdo con la
informacion reportada por fas entidades segiin Circular Externa 053 de 2004, se estaban
cobrando en el mercado financiero al 31 de diciembre de 2011, segin lo previsto en la
Sentencia de la Corte Constitucional C-955 del 26 de julio de 2000,

DECIMO CUARTO: Que se presenté a la Junta Directiva el documento de trabajo SGMR-
0412-24-J del 27 de abril de 2012, preparado por la Subgerencia Monetaria y de Reservas det
Banco de la Republica, elaborado con sujecion a los parametros sefialados en la referida
Sentencia C-955/2000, en el cual se recomienda modificar los limites a la tasa de interés
remuncratorio de los créditos destinados a la financiacién de vivienda individual a largo
plazo, de proyectos de construccidn de vivienda, de vivienda de interés social, asi como de
los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a la adquisicion de vivienda
familiar, establecidos en la Resolucion Externa 8 de 2006. Dichas recomendaciones fueron
acogidas por la Junta Directiva, que, en consecuencia,

RESUELVE:
CAPITULO 1

LIMITES A LAS TASAS DE INTERES REMUNERATORIO DE CREDITOS
DISTINTOS DE LOS DESTINADOS A LA FINANCIACION DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL

Articulo 1°  LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS EN
UVR. La tasa de interés remuneratorio de los créditos de vivienda individual a largo plazo y
de los créditos para {inanciar proyectos de construccion de vivienda denominados en UVR no
podra exceder de 12,4 puntos porcentuales efectivos anuales, adicionales a la UVR,

Articulo 2°. LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS EN
MONEDA LEGAL. La tasa de interés remuneratorio de los créditos de vivienda individual
a largo plazo y de los créditos para financiar proyectos de construceion de vivienda
denominados en moneda legal no podra exceder de 12,4 puntos porcentuales efectivos
anuales, adicionados con la variacién de la UVR de los ultimos 12 meses vigente al
perfeccionamiento del contrato.
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CAPITULO 11

LIMITES A LAS TASAS DE INTEI'{ES REMUNERATORIO DE CREDITOS
DESTINADOS A LA FINANCIACION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Articulo 3° LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS DE
VIVIENDA DI INTERES SOCIAL EN UVR, La tasa de interés remuneratorio de los
créditos denominados en UVR para financiar la construccién, mejoramiento y adquisicién de

vivienda de interés social no podré exceder de 10,7 puntos porcentuales adicionales a la
UVR,

Articulo 4° LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN MONEDA LEGAL. La tasa de interés
remuneratorio de los créditos denominados en moneda legal para financiar la construccion,
mejoramiento y adquisicion de vivienda de interés social no podra exceder de 10,7 puntos
porcentuales, adicionados con la variacion de la UVR de los dltimos 12 meses vigente al
perfeccionamiento del contrato.

CAPITULO III

LIMITES A LAS TASAS DE INTERES REMUNERATORIO DE LOS CONTRATOS
Y OPERACIONES DE LEASING HABITACIONAL DESTINADOS A VIVIENDA
FAMILIAR

Articulo 8¢ Las tasas maximas de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
financiacion de vivienda individual a largo plazo y de los créditos destinados a la
financiacion de vivienda de interés social previstos en la presente resolucion serdn aplicables
a los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a la adquisicion de vivienda
familiar en los términos previstos en el Decreto 1787 del 3 de junio de 2004, recogido por el
Decreto 2555 del 15 de julio de 2010.

CAPITULO IV
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 6°. ALCANCE. Los limites establecidos en la presente resolucién serdn
aplicables a las operaciones pactadas o que se pacten en el futuro para la financiacion de
vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda, de vivienda de
interés social, as{ como a los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a
vivienda familiar, denominados en UVR o en moneda legal. En consecuencia, los
establecimientos de crédito no podran cobrar en las cuotas que se causen a partir de la
vigencia de esta resolucion intereses remuneratorios superiores a los limites
coriespondientes.

Las tasas de interés remuneratorio sefialadas en la presente resolucién constituyen
exclusivamente limites maximos. En consecuencia, los establecimientos de crédito podrin
pactar tasas de interés remuneratorio inferiores a dichos limites.
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Articulo 7°. PERIODICIDAD. La Junta Directiva del Banco de la Republica modificara
los limites de que trata la presente resolucidn cuando considere técnicamente que las
condiciones existentes al momento de fijar la tasa de interés han variado significativamente.

Articulo 8° REPORTE A LA SUPERINTENDENCIA TFINANCIERA DE
COLOMBIA. Los establecimientos de crédito deberan reportar a la Superintendencia
Financiera de Colombia las tasas de los créditos de vivienda individual a largo plazo, de los
créditos para financiar proyectos de construccion de vivienda, de los créditos de vivienda de
interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing habitacional, conforme a
las instrucciones que sefiale este organismo.

Articulo 8°  SANCIONES. Sin perjuicio de las sanciones personales que correspondan a
los directores, gerentes, revisores fiscales o empleados de las instituciones, conforme al
articulo 209 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, las entidades que infrinjan lo
dispuesto en la presente resolucion estaran sujetas a multas a titulo de sancion institucional
que graduara ¢ impondra Ia Superintendencia Financiera de Colombia.

Articulo 10° VIGENCIA, La presente resolucién rige a partic de la fecha de su

publicacion.

Dada en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del mes abril de dos mil doce (2012).

GOy |
JUAN CARLOS ECHEVE Y G ZON ALBERTO BOADA ORTIZ
Presidente Secretario
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AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PROGRAMADO
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
REINTEGRO BONIFICACION 234
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC ALMUERZO (REL)
DESC ALMUERZO (REL)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESC. CREDITO ESTUDIO
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
DESC. CREDITO ESTUDIO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

Tipo_concepto
\Y
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Cantidad
0
0
0
0

120
0
0
0
0

15
0

120

120
0

175

15
0

120
0
0
0
0

15
15

20059608
0
0
0
0

15
104
56
1
0
120
0
24
20
120
1
0
240
1,10689E+12

1,10689E+12
0
0
1,10689E+12
23
112
24

Valor
4412
11021
123494
52922
267800
10888
10368
11901
6618
31800
48512
267800
267800
218400
319841
31800
5043
267800
50000
46308
10977
51820
31800
31800
14070
10888
123494
54026
114673
31800
232093
124973
22760
10888
267800
20000
19835
16529
283350
25417
12407
25000
210916
47376
16529
57169
12361
11521
63003
41653
283350
33900
245570
23876
19835
15096
15096
14913
26631
72500
217905
283350
19835
5835
33900
210916
20000
11497
210916
21121
264460
19835
121329
31640
53669
33900
8169
45502
141127
20000
213618
11521
283350
13223
7002
11010

Tipo_liquidacion
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/06/2014 0:00
01/11/2014 0:00
16/10/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/08/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/10/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/07/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/04/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00

30/06/2014 0:00
15/11/2014 0:00
31/10/2014 0:00
15/12/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/05/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/06/2014 0:00
31/08/2014 0:00
15/12/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/06/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/08/2014 0:00
30/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/10/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
30/11/2014 0:00
31/01/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/07/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/01/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/12/2014 0:00
31/05/2014 0:00
30/06/2014 0:00
30/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/09/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/09/2014 0:00
28/02/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
31/05/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/06/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/04/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00

AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)

DESC ALMUERZO (REL)
SUBSIDIO FAMILIAR
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
PRIMA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
REINTEGRO RECARGO 233
CESANTIAS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
PRIMA
REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
INTERESES CESANTIAS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
PERMISO NO REMUNERADO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
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15

15

0

0

0

18

0
1,10689E+12

0

15

0

24

0

0
1,10689E+12

120

0

0

0
1,10689E+12

15

0
1,10689E+12

0

o O oo

0
1,10689E+12
0
0
0
80
15
0

o

24
1,10689E+12
1,10689E+12

0

0

0

15

28

1,10689E+12
15
28
0
0
88
0
48
1,10689E+12
0

(GO, BT R, 0]

36000
36000
167441
6340
21580
16889
49794
242381
6340
36000
174340
21560
921
921
0
308000
16889
59604
393271
226102
36000
81524
226102
13712
13712
229282
13723
13723
78017
242381
10973
10973
146876
205333
36000
81524
42357
76089
21560
19424
11355
180396
14001
56307
3593
21560
220446
20472
247250
36000
15820
15820
36000
64677
21560
242381
242381
11355
98175
19
36000
25153
28747
308000
266933
65532
23456
11930
11930
13067
13067
308000
242381
36000
25153
161231
6340
225867
65946
0
226102
147797
3095
3095
3095
3095
3095

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/12/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/04/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/04/2015 0:00
01/05/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/10/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
01/08/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/02/2012 0:00

31/12/2015 0:00
31/07/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/03/2015 0:00
30/04/2015 0:00
15/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
30/04/2015 0:00
30/04/2015 0:00
15/05/2015 0:00
15/05/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/10/2015 0:00
30/04/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/05/2015 0:00
30/06/2015 0:00
30/06/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
15/06/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
15/08/2012 0:00
30/06/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/12/2012 0:00
29/02/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/01/2012 0:00
29/02/2012 0:00
29/02/2012 0:00

1613
1613

1611
1613
272
233

18
96
141
44
234
41
42
41
42
1612
161

233
1611

PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
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23621
23621
53732
113703
6630
17994
31416
13152
13152
15 322175
15 37000
0 164219
10 40000
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1
5
1
5
1
5
0
0
0
0
8
1

O OO O OO0 O oo

619
3095
619
3095
619
3095
14373
14373
58539
23621
0
1326
14 300697
14 34533
0 85275
16 235888
53732
127344
13152
13152
13798
13798
0 177673
1,10689E+12 242381
5 3095
3095
59481
20000
13205
13205
1326
940
122905
3095
3095
619
619
619
619
14633
300697
48000
619
619
1 619
1,10689E+12 259832
120 322175
120 322175

OR R PP UUORRKEROOUVUOWU

=
L RN

1 619
1 619
1 619
28 23140
0 47719
0 12215
0 129055
0 11661
1,10689E+12 210916
0 7556
0 52502
0 8169

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/08/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/05/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/06/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/02/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/10/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/09/2012 0:00

01/08/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/02/2012 0:00
01/11/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/06/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/04/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/09/2014 0:00

31/08/2012 0:00
15/07/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/07/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/07/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/05/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/12/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/06/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/01/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/01/2012 0:00
31/07/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/12/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/02/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/01/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/10/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/09/2012 0:00

15/08/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/09/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/01/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/02/2012 0:00
15/11/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/10/2012 0:00
30/06/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/04/2014 0:00
15/04/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/06/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
30/09/2014 0:00

DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
FALTANTES
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
APORTE SALUD
PRIMA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
INCAPACIDAD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
INCAPACIDAD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
DESC ALMUERZO (REL)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
INCAPACIDAD
ABONO CON PRIMAS A PRESTAMO VIVIENDA
REINTEGRO SUELDO
REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
APORTE PENSION
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESC ALMUERZO (REL)
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA

REINTEGRO TRANSPORTE ADICIONAL CONCEPTO 110

DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
REINTEGRO SUELDO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
DESC ALMUERZO (REL)

DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
RECARGOS ACORDADOS
INCAPACIDAD
AUXILIO DE TRANSPORTE
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1,10689E+12

0

24

120

10

28
0

15
0

1,10689E+12

0
1

28
0
0
0

13
0
0
0

1,10689E+12
1,10689E+12
1,10689E+12
1,10689E+12

7

0

0

80

1,10689E+12
15

1,10689E+12
0

1,10689E+12
0

O O O o oo

o

o

14

210916
12446
0
283350
22600
23140
12290
33900
5835
210916
7002
24897
23140
42002
12493
102663
29380
12347
12493
426124
27120
5485
283350
264460
12592
37335
7002
18890
16407
16407
210916
87436
210916
87436
7203
132786
7002
188900
25000
18890
426124
75560
117512
3022
3022
130662
12314
7556
12347
31640
283350
37102
184845
25712
139995
154968
11776
210916

21121
20000
56306
12314
283350
37780
19835
83997
74691
12407
87436
33900
87436
59503
210916
100000
216389
49794
11259
25333
9452
9452
28800
59604
170554
43879
20533
33600

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/08/2014 0:00
16/10/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/07/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/08/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/05/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/10/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/07/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/05/2014 0:00
01/11/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/10/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/06/2015 0:00
01/03/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00

15/08/2014 0:00
31/10/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/07/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/08/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/11/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/10/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/09/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
30/11/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/09/2014 0:00
30/09/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/08/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/05/2014 0:00
15/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/10/2014 0:00
15/10/2014 0:00
30/04/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/07/2014 0:00
28/02/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/12/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/05/2014 0:00
15/11/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/08/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/05/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/10/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/06/2015 0:00
15/03/2015 0:00
31/07/2015 0:00
30/04/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
28/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00

1612

18
42
386
180
a2
42
a2
42
1611

RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
FALTANTES
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
PRIMA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
REIN INCAP
REINTEGRO SUELDO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
PERMISO NO REMUNERADO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
B.N.C. MANEJADOR CANINO
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
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0
1,10689E+12
0
8
9
1,10689E+12
1,10689E+12
0
120
16
56
0
28
0
24

1,10689E+12
1,10689E+12

0

0

0

20

0

0

88
1,10689E+12

0
1,10689E+12

15

1,10689E+12

0

0

0
1,10689E+12

0

0

0

0

15
1,10689E+12

0

0

120

=
v

(=Moo NNl

61380
35933
260142
6340
25333
49794
13292
13292
242381
5580
0
21600
242381
242381
25333
308000
14373
143733
9764
25153
49794
21560
13436
13436
24000
234893
49794
190662
13549
13549
308000
242381
242381
81524
193811
427409
17967
254889
185648
225867
226102
5072
242381
36000
127894
13436
13436
31200
54531
20533
20533
64677
5072
36000
224149
6340
28747
3804
21560
308000
45654
0
69750
154607
242381
59729
13385
13385
242381
13580
13580
12902
57037
37000
242381
180411
113703
322175
37000
17994
113703
0
2449
2449
14521
14521
57611

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
01/05/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/06/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/02/2015 0:00
01/03/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/06/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/09/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/01/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/05/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/10/2012 0:00
01/02/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/08/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/06/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00

30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/03/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/06/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
28/02/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/08/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
15/05/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/06/2015 0:00
15/06/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/07/2015 0:00
28/02/2015 0:00
15/03/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/06/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/09/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/07/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/01/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/05/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/12/2012 0:00
30/09/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/10/2012 0:00
15/02/2012 0:00
30/09/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/07/2012 0:00
31/08/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/12/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/06/2012 0:00
31/05/2012 0:00
30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00

1613
1612

1612

1611
1612

1613
174
233
174
233

233
41
1612
174
161

233
272

1613
a4
231
161
233
2
141

142
54
41

233
41

141

233

18
233
110

18

44

18
233

PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
BONIFICACION CONSTITUTIVA DE SALARIO
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
DESC ALMUERZO (REL)
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
AUXILIO DE ALIMENTACION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
SUBSIDIO FAMILIAR
CESANTIAS ANO 2014
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
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23621
178601
257740

32000

3095

3095
37000

1718

48000

15433

34533

53732

3095
3095
3095
3978
1326
3978
1326
3978
1326

37000
322175

19270

15433

29600

619
619
619

37000

19270

13152

13152

3570
619
619

14224
175773

13434

36727

59022

55976

2652

53732

1086
37000

3978
127344

57611
178601

23621

48000

6630

52000

5304
5304
5304

15857
179513

56000
242381
322175

619
21478
23621
4784
823926
242381
5485

12062
178993
283350

53826

24794

11661

60670

7827
220263
5835
264460
33900
4435

50000

33900

24897

33900

36168

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/11/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/05/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/08/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/05/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/01/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/03/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/11/2012 0:00
01/10/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/02/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/02/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/10/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/10/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/01/2014 0:00

30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/11/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/07/2012 0:00
30/04/2012 0:00
31/05/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/10/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/03/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/08/2012 0:00
15/12/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/01/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/07/2012 0:00
31/08/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
31/05/2012 0:00
15/09/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/01/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/01/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/03/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/11/2012 0:00
15/10/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/02/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/02/2012 0:00
31/08/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/12/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/12/2014 0:00
30/06/2014 0:00
30/11/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/10/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/10/2014 0:00
15/10/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/01/2014 0:00

RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
ABONO CON PRIMAS A PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
REINTEGRO BONIFICACION 234
AUXILIO TRANSPORTE
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
CESANTIAS
VACACIONES P
CESANTIAS ANO 2014
PRIMA
INTERES CESANTIAS ANO 2014
INTERESES CESANTIAS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
1SS SALUD RESTA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE PENSION
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
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0
0
0
1,10689E+12
0
0
88
0
0
120
0
24
0
120
0
120
1,10689E+12
15
15
120
15
1,10689E+12
24
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5835
220096
39668
210916
63567
12446
207790
47719
40836
283350
53826
19835
50000
283350
7369
283350
210916
33900
33900
283350
33900
210916
19835
4668
7827
4668
201262
4668
27557
11300
8333
10677
314125
683813
9331
80918
18
23333
283350
12215
33900
283350
49794
83334
49002
49002
2647
11614
11614
7002
111996
49002
130662
7002
6612
11661
12540
33900
12290
12407
283350
24167
49794
11497
0
152101
308000
308000
23456
21560
49794
308000
13960
13960
0
5072
36000
64677
13436
13436
12765
12765
21560
55800
36000
308000
308000

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/05/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/04/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/09/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00

15/05/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/10/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/08/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/04/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/05/2014 0:00
30/04/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/03/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/12/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/12/2014 0:00
31/10/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/06/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/03/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/02/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/08/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/01/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/01/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/10/2014 0:00
31/07/2014 0:00
30/04/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/05/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/09/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00

1611

1612

18
141
174
233
233
233

RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
INC ATEP
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
INC HOSP
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESC ALMUERZO (REL)
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
FALTANTES
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
CESANTIAS ANO 2014
INTERES CESANTIAS ANO 2014
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
BONIFICACION A_FBJ_2014
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
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6340
81524
3932
10321
71019
308000
45654
242381
226102
13580
13580
38045
59784
27510
41467
0
27209
6340
57067
308000
49794
20533
308000
36000
17827
36000
36000
5072
50727
14373
31704
203677
226102
308000
5072
242381
21560
308000
26400
0
185649
32608
21560
13529
13529
835691
98890
165742
369752
13693
205333
13693
4312
14001
308000
7284
0
81524
82559
45274
25333
57037
279218
73892
619
619
619
619
619
60439
6630
137956
127344
13152
8000
3095
3095
3095
12902
177673
322175
37000
191589
48000
619
3095
619

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/01/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
01/05/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/12/2013 0:00
01/08/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/04/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/05/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/07/2014 0:00

15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/01/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/01/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
15/05/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/12/2013 0:00
15/08/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/02/2014 0:00
30/06/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/02/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
30/04/2014 0:00
15/02/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/03/2014 0:00
31/12/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
31/05/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/05/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/07/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/07/2014 0:00

233
233
233
44

161
235
233
233
233
233

1611

1613

RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
BONIFICACION A_FBJ_2014
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

RETROACTIVIDAD BONIFICACION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)

RECARGOS ACORDADOS

RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION

RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

PRIMA
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
INCAPACIDAD
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
FALTANTES
SUBSIDIO FAMILIAR
INCAPACIDAD

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
VACACIONES P
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
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0
0
0
119
0
15
0
15
0
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3095
619
3095
53732
322175
242381
440466
1326
3978
1326
3978
37000
56698
76748
3095
3095
1238
85275
619
619
619
619
127244
619
619
619
61213
79592
18794
619
619
10590
62343
229124
3095
3095
619
1857
619
619
397905
23621
0
15433
33150
322175
5304
5304
5304
5304
23621
3978
6070
233340
308000
3593
49794
20533
0
81524
64677
226102
9812
9812
170128
21560
0
49794
61600
224150
4312
13436
13436
11728
11728
26271
6340
15820
15820
64677
392534
81524
36000
6340
36000
6340
242381

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/10/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/08/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/05/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
01/01/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/09/2012 0:00
16/01/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/05/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/08/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/08/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/06/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/01/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/04/2012 0:00

15/10/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/08/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/03/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/05/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/05/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/04/2015 0:00
28/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
15/01/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/04/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/05/2015 0:00
30/09/2012 0:00
31/01/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/05/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/08/2012 0:00
15/08/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/11/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/08/2012 0:00
15/12/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/06/2012 0:00
30/09/2012 0:00
30/09/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/12/2012 0:00
29/02/2012 0:00
31/05/2012 0:00
29/02/2012 0:00
31/01/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/12/2012 0:00
31/03/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/04/2012 0:00

1612

1613

1613

RECARGO NOCTURNO (0.35)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
FALTANTES
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
BONIFICACION CONSTITUTIVA DE SALARIO
AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE PENSION
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
AUXILIO DE ALIMENTACION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
ABONO CON PRIMAS A PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
PRIMA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
SUELDO BASICO
REINTEGRO RECARGO 233
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
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120
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1,10689E+12
0
0
0
12203148
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24
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7187
81524
25153
54531

5580

226102
5190
0
322175
55710
214783
37000
259832
13205
13205
322175
52000
619
619

3095

3095

3095

1857
14633

175773
61213
52000
13515
12138
12197
7956
235888

3095

3095

3095

619
619
21478
23621
322175
48000

3095

3095

3095

619
619

3095
23621
48000
85275

6630
33900
22760

7002
11614

345268
10896
185284
31640
12540
33900
283350
345268

4668

11776
210916
49794
4673
4673
215649
89267
27557
4085
100000
19835
12796

3501
11661
33900

121329
33900
12407

246182

117656
25417

111996
21667

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/07/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/08/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/05/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/07/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/11/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/06/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/04/2015 0:00
01/04/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00

31/07/2012 0:00
31/10/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/07/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/09/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/03/2012 0:00
31/08/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/08/2012 0:00
15/09/2012 0:00
30/09/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/05/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/07/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
30/11/2013 0:00
30/11/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/03/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/03/2013 0:00
30/09/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/06/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/04/2015 0:00
15/04/2015 0:00
15/05/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00

1611

1611
1613

RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
ISS PENSION RESTA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
PRIMA
DSCTO. VLR. MYR. PAGADO SUB. FAMILIAR
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
AUXILIO DE ALIMENTACION
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
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45502
49794
75000
21120
283350
10896
2647
33058
11614
12062
130662
51336
210916
33900
49794
12796
19835
25417
87436
12361
210916
24071
256264
61891
24071
12996
12996
12348
12348
35193
20633
177664
294750
226102
226102
35250
4856
35250
35250
49794
394188
49794
35250
210916
13899
13899
7956
322175
0
13205
13205
52000
1857
3095
3095
58539
48000
53732
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
1857
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
21478
12902
12902
58539
23621

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/10/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/09/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/04/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00

01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/11/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/03/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/10/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/03/2013 0:00

31/10/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
15/07/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/09/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/07/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/04/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/05/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/12/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00

15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/03/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/03/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/01/2013 0:00
30/11/2013 0:00
15/03/2013 0:00
31/03/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/10/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/03/2013 0:00

1612

1611

1613

PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
INCAPACIDAD
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
REINTEGRO SUELDO
REINTEGRO AUX T
ABONO CON CESANTIAS A PRESTAMO VIVIENDA

ABONO CON VACACIONES A PRESTAMO VIVIENDA
REINTEGRO RECARGO 233
REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
CESANTIAS
VACACIONES P
CESANTIAS ANO 2014
BONIFICACION A_FBJ_2014
PRIMA
INTERES CESANTIAS ANO 2014
INTERESES CESANTIAS
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
REINTEGRO R. NOCTURN
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
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0
1,10689E+12
8

24
0
120
0
0
1,10689E+12
2
20
0
120
28
0
0
120
0

177673
37000
3095
3095
3095
619
619
619
48000
14620
37000
619
619
619
619
3095
3095
3095
60439
242381
21478
32977
3095
3095
3095
3095
14224
127344
17267
148568
113703
6630
23621
191589
619
619
619
3095
3095
1857
59481
179513
322175
3095
156838
6070
35250
27510
58250
57037
61891
12918
98250
11750
803272

210916
9336
297518
12446
369337
789741
199281
11723
93453
21
128410
5504
5504
511165
6878
23140
20633
7284
294750
172521
54609
226102
49794
17194
35193
294750
25712
13036
13036
294750
162812

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final

Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/06/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/05/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/11/2013 0:00
01/11/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/11/2013 0:00
01/11/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/10/2013 0:00
16/10/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/10/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/02/2013 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/06/2015 0:00

15/06/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/05/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/11/2013 0:00
15/11/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/09/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
28/02/2013 0:00
28/02/2013 0:00
28/02/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/05/2013 0:00
30/09/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
30/04/2013 0:00
30/04/2013 0:00
30/11/2013 0:00
15/11/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/10/2013 0:00
31/10/2013 0:00
15/02/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/10/2013 0:00
31/05/2013 0:00
28/02/2013 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/07/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/02/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/06/2015 0:00

1612

1611
1612
1613
1611

1611
1613
1612
174
36
24
232
145
32
142
41
42
176
197

17
19
239
31
234

AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
DESC. CREDITO PROGRAMADO PARA ESTUDIO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
INCAPACIDAD
CREDITO ALKOSTO 2013
INC HOSP
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUBSIDIO FAMILIAR
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
DESC. CREDITO ESTUDIO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RETROACTIVIDAD BONIFICACION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
AUXILIO DE ALIMENTACION
VACACIONES P
PRIMA
INTERES CESANTIAS ANO 2014

REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

INTERESES CESANTIAS
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
REINTEGRO SUELDO
REINTEGRO AUX T
REINTEGRO RECARGO 233
CESANTIAS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
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1,10689E+12
1,10689E+12
0
0
15
15
0
0
0
24
1,10689E+12
112
0
14
0
12
0
12
1,10689E+12
0
0
0
8
1,10689E+12
0
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0
1,10689E+12
1,0107E+14
44

32900
294750
24071
61891
3439
12576
12576
12072
12072
24395
24071
46967
20000
210916
15875
15875
35250
35250
42234
44901
170238
20633
210916
275100
57037
32900
6070
10316
4978
10316
226102
18204
11790
11790
19650
53663
294750
49794
177665
619
619
619
619
3095
3095
14620
176731
49794
55801
180411
23621
55801
20000
322175
3978
1326
3978
1326
3978
1326
3978
1326
3978
1326
61213
14620
14620
59481
23621
176731
4000
405446
13157
94751
298012
20
220790
9737
9737
0
60000
41346
107390
12330
94689
13157
148568

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/01/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/04/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/07/2011 0:00
16/05/2013 0:00
01/04/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/01/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/02/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/06/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/07/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/10/2013 0:00
16/10/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/04/2013 0:00

15/01/2015 0:00
15/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
30/04/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/02/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/04/2015 0:00
15/06/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/07/2011 0:00
31/05/2013 0:00
15/04/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/01/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/08/2013 0:00
31/05/2013 0:00
30/04/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/12/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/05/2013 0:00
28/02/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/06/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/02/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
31/01/2013 0:00
31/01/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/07/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/07/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/07/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/03/2013 0:00
30/09/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/10/2013 0:00
31/10/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/04/2013 0:00

DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
SUSPENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
HORAS EXTRAS Y RECARGOS

BONIFICACION CONSTITUTIVA DE SALARIO

RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
DESC ALMUERZO (REL)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
PERMISO NO REMUNERADO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
APORTE PENSION

B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)

B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS

DESC. CREDITO PROGRAMADO PARA ESTUDIO

B.N.C. MANEJADOR CANINO
FALTANTES
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESC ALMUERZO (REL)
CREDITO ALKOSTO 2013
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
FALTANTES
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
CREDITO ALKOSTO 2013
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
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1,10689E+12
15
0
120
64
4
4
4
0
15
4
8
1,10689E+12
0
0
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0
1,10689E+12

1,10689E+12
29
8
120
0
104
0
0
1,10689E+12
1,10689E+12
120
0
0
8
1,10689E+12
7
24
0
0
1,10689E+12
240
24
28
15
0
1,10689E+12
2
0
1,10689E+12
0
0
0
0
120
1,10689E+12
0
15

0
37000
13515
322175
0
5304
5304
15857
3978
37000
5304
7517
259832
13152
98371
61213
61016
37000
37000
322175
53732
619
3095
619
3095
619
3095
619
619
3095
619
3095
619
114673
226102
57037
12858
12858
49794
78017
12996
24797
65014
0
78017
12402
12402
145352
72816
3642
20000
75416
0
294750
24395
255450
142928
26271
53663
226102
294750
12858
12858
0
210916
16450
20633
6070
70215
226102
78017
20633
24071
35250
61891
226102
49794
6070
53663
3400
78017
12996
12996
294750
226102
61891
35250

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/09/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/04/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/11/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/12/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/01/2011 0:00
01/06/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/06/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/07/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/07/2011 0:00
01/01/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/04/2011 0:00
01/06/2011 0:00
01/04/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/01/2011 0:00
16/02/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/07/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/12/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/04/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/12/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/12/2011 0:00

15/09/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/09/2013 0:00
31/03/2013 0:00
30/04/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/09/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/05/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/06/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/03/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/04/2013 0:00
31/07/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/11/2013 0:00
15/08/2013 0:00
30/04/2013 0:00
31/12/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/01/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/07/2011 0:00
31/01/2011 0:00
15/06/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/06/2011 0:00
15/12/2011 0:00
31/01/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/07/2011 0:00
31/08/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/07/2011 0:00
15/01/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/04/2011 0:00
15/06/2011 0:00
15/04/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/08/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/01/2011 0:00
28/02/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/07/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/11/2011 0:00
30/11/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/12/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/04/2011 0:00
15/07/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/12/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/12/2011 0:00

APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
INC HOSP

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
APORTE SALUD
DESCUENTO PROGRAMADO
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE SALUD
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PROGRAMADO
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
REINTEGRO SUELDO
DESC MAYOR SUELDO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESC MAYOR AUX TRANS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
DESCUENTO PROGRAMADO
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
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0
0
24
120
0
120
15
0
96
0
0
0
1,10689E+12
0
2
28
15
15
0
15
0
0
112
0
120
1,10689E+12
0
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20059608

0
15
0
15
14
0
0
0

120

20059608
80
0
15
0
120

(=i« N NNl

12907
12907
20633
294750
49794
294750
35250
53396
235800
12064
65532
61891
20000
60678
49794
24071
35250
35250
6070
35250
221935
24794
275100
219421
294750
226102
176850
199655
49794
48512
10888
30872
105852
10888
10888
14070
114673
31800
5515
31800
29680
10977
10650
10933
267800
22760
48512
105852
31800
4412
88210
249947
52922
14070
178533
11021
31800
5515
267800
22760
10933
17853
17853
7141
6618
37488
2120
9450
9450
31800
52922
267800
10888
56230
22760
5043
50000
14070
267800
10888
10888
10888
10662
4412
46308
11153
31800

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/01/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/05/2011 0:00
01/01/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/10/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/02/2011 0:00
16/06/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/04/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/01/2013 0:00
01/11/2015 0:00
16/07/2011 0:00
16/02/2011 0:00
01/10/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/09/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/01/2011 0:00
01/02/2011 0:00
01/01/2011 0:00
01/06/2011 0:00
01/06/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/06/2011 0:00
01/12/2011 0:00
01/07/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/02/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/05/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/05/2011 0:00
01/09/2011 0:00
01/04/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/04/2011 0:00
01/02/2011 0:00
16/01/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/07/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/06/2011 0:00
01/11/2011 0:00
01/05/2011 0:00
16/05/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/04/2011 0:00

31/01/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/05/2011 0:00
15/01/2011 0:00
15/07/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/10/2011 0:00
30/11/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/02/2011 0:00
30/06/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/11/2011 0:00
30/11/2011 0:00
28/02/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/04/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/12/2011 0:00
31/01/2013 0:00
15/11/2015 0:00
31/07/2011 0:00
28/02/2011 0:00
15/10/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/11/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/09/2011 0:00
15/12/2011 0:00
30/04/2011 0:00
31/01/2011 0:00
15/02/2011 0:00
15/01/2011 0:00
15/06/2011 0:00
15/06/2011 0:00
30/11/2011 0:00
31/01/2011 0:00
30/06/2011 0:00
15/12/2011 0:00
15/07/2011 0:00
15/12/2011 0:00
31/08/2011 0:00
30/04/2011 0:00
28/02/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/05/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/05/2011 0:00
15/09/2011 0:00
15/04/2011 0:00
15/07/2011 0:00
30/06/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/08/2011 0:00
31/01/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/05/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/10/2011 0:00
30/04/2011 0:00
15/02/2011 0:00
31/01/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/07/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/06/2011 0:00
15/11/2011 0:00
15/05/2011 0:00
31/05/2011 0:00
15/11/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/04/2011 0:00

SUELDO BASICO
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUELDO BASICO
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
DESCUENTO PROGRAMADO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
PRIMA
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
DESCUENTO PROGRAMADO
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PROGRAMADO
SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
INC ATEP
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
DESCUENTO PROGRAMADO
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
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20059608

267800
50000
10888
10888
21200
4412
105852
25440
11153
105852
267800
50000
14070
7721
10933
114673
22760
31800
114673
10888
5515
10888
105852
10977
6618
7721
88210
16960
22760
355264
49794
619
50000
267800
31800
43130
10933
7721
45000
10933
11021
10888
49616
7141
10933
10933
31800
4412
51820
267800
52922
10933
14070
50000
31800
4412
14070
45520
267800
52922
35989
11021
267800
267800
5515
51820
35000
1103
4412
40794
50000
26463
49616
31800
70568
14070
31800
50000
22760
10650
56230
10933
4412
27560
31800
267800
123494

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
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Nomina
Nomina
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Nomina
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Nomina
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Nomina
Nomina
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Nomina
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Nomina
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Nomina
Nomina
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12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/05/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/05/2011 0:00
01/08/2011 0:00
01/09/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/02/2011 0:00
01/10/2011 0:00
16/11/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/02/2011 0:00
01/09/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/12/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/04/2011 0:00
01/04/2011 0:00
16/05/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/06/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/11/2011 0:00
16/02/2013 0:00
16/10/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/03/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/11/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/01/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/03/2013 0:00
01/04/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/05/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/11/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/02/2013 0:00

31/05/2011 0:00
30/06/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/05/2011 0:00
15/08/2011 0:00
15/09/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/10/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/02/2011 0:00
15/10/2011 0:00
30/11/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/02/2011 0:00
15/09/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/12/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/04/2011 0:00
15/04/2011 0:00
31/05/2011 0:00
15/09/2011 0:00
30/11/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/05/2011 0:00
30/06/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/11/2011 0:00
28/02/2013 0:00
31/10/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/08/2013 0:00
31/03/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/11/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/01/2013 0:00
30/09/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/09/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/03/2013 0:00
15/04/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/05/2013 0:00
15/12/2013 0:00
30/11/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/05/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/01/2013 0:00
30/09/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/06/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/11/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/12/2013 0:00
28/02/2013 0:00

DESCUENTO PROGRAMADO
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL

APORTE PENSION
SUELDO BASICO
INCAPACIDAD
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
APORTE SALUD
REINTEGRO RECARGO 233
REINTEGRO BONIFICACION 234
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
DESCUENTO PROGRAMADO
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
INCAPACIDAD
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE PENSION
INC HOSP
DESC ALMUERZO (REL)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
INC HOSP
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC. CREDITO ESTUDIO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
INCAPACIDAD
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
PRIMA
SUBSIDIO FAMILIAR
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0
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14070
114673
50000
10368
267800
11901
44102
36667
10977
4412
8824
114673
114673
114673
10662
5515
11021
214240
14070
12128
114673
97031
10888
31800
11021
23802
4412
267800
10933
3309
12996
12996
4412
6070
49794
204684
30550
210916
10452
10452
226102
12064
19650
22957
226102
35250
196500
23500
7860
7860
0
294750
226102
87436
35250
207081
226102
7284
133103
7284
12907
12907
258662
13044
13044
182578
137550
157200
226102
37826
194801
60678
35250
35250
141042
12918
12761
12761
20000
256263
49794
20633
117900
294750
3642
386132
49794

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
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Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
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12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/03/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/05/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/07/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/12/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/04/2015 0:00

31/03/2013 0:00
30/04/2013 0:00
31/05/2013 0:00
15/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/09/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/07/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/09/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/07/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/05/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/12/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/06/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/02/2015 0:00
30/04/2015 0:00

1611

CREDITO ALKOSTO 2013
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)

APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE SALUD
SUELDO BASICO

AUXILIO DE TRANSPORTE

B.N.C. MANEJADOR CANINO

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

AUXILIO DE ALIMENTACION

SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE ALIMENTACION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL

RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

AUXILIO DE ALIMENTACION

SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
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28
120
8
120
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0
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25
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0
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30
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53663
25712
294750
0
294750
210916
182578
24071
25333
61891
22958
12996
12996
20633
78017
6070
204684
3642
4856
210916
13497
13497
294750
226102
6070
6070
172746
12996
32067
3095
619
1857
3095
12000
1718
322175
37000
85275
180641
44000
38322
619
3095
619
3095
619
3095
619
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
3095
7956
53060
56000
74256
0
242381
23876
5261
5261
5304
5304
5304
5304
56698
55710
322175
85275
145766
48000
53732
8591
8591
156212
13152

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
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Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
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Nomina
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Senor

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
Abogada
Especialista en Procesal Constitucional

JUZGADO 1 CIVIL MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS DE SOACHA
CIUDAD

REFERENCIA: CONTESTACION DE DEMANDA

DEMANDANTE: VISE LTDA

DEMANDADO: ANTONIO ARTUNDUAGA MEDINA

RADICADO: 2021- 744

DENN
No. 1.

IS JUSTIN MOJICA MARIN identificada con cedula de ciudadania
012.376.299 con tarjeta profesional No. 306.634 del C.S. de la J.

actuando como apoderado del senor ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA
MEDINA conforme poder conferido me permito CONTESTAR DEMANDA
EJECUTIVO HIPOTECARIO conforme auto de fecha 31 de marzo del 2022
y estado 1 de abril del 2022.

HECHOS

1.

NO ES CIERTO. El negocio juridico existente entre las partes es un
contrato de mutuo hipotecario en base al obtener un crédito de
vivienda de interés social, es decir se rige por la ley 546 de 1999 ley
organica que esta regulado los intereses en la resolucion 3 del 2012
del banco de la republica, es cierto el pagare otorgado dentro del
contrato de mutuo es el 1788, sin embargo el valor incorporado no es
el adeudado por los hoy demandados y mucho menos la fecha de

diligenciamiento.

. Es parcialmente cierto.

No es cierto. Hace mal el demandante en indicar y querer declara
un plazo inexistente dentro de las partes que no esta expreso y no hay
consentimiento dentro del contrato de mutuo en crédito de vivienda

de interés social

. No es cierto. La resolucion que regula los intereses de crédito de

vivienda de interés social es la 3 del 2012, del Banco de la Republica,
por tal motivo los mismos interés corrientes que pretenden solicitar
no se ajustan a derecho Ademas dentro de la carta de instrucciones

no se autorizo el interés del 1.61% y dentro de la autorizacion de
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descuento existente dentro de la relacion laboral tampoco se pacto ese

interés

5. No es cierto. Los intereses no pueden superar los establecidos por
la resolucion 3 del 2012 del Banco de la Republica, es de recordarle
al demandante que conforme a la enunciada resolucion, estamos ante
un crédito de vivienda de interesa social prestado a capital es decir
los montos establecidos no podian superar los reglados por el Banco

de la Republica y se reitera que la obligacion ya se encuentra paga.

6. No es cierto.

7. No es cierto. La obligacion se encontraba cancelada.

8. No es cierto. Ahora si reconoce que es un crédito de vivienda de
interés social, solo cuando le conviene la ley 546 de 1999 es una ley

organica.

9. No es cierto. Que lo pruebe y demuestre el plazo y las cuotas

acordadas.
10. No es cierto. No es poseedor es titular de dominio .
11. No es cierto. NO son claros ni expresos ni exigibles, no se

enuncian los plazos, las cuotas y hay diferentes fechas de exigibilidad

se encuentran incompletos.

EXCEPCIONES DE MERITO

AUSENCIA DE LOS REQUISITOS FORMALES DEL TITULO

Es parte de del estudio que debe realizar el juez, detenerse a estudiar el
titulo valor aportado en esta demanda, NO cumple con cada uno de los
respectivos requisitos y ademas sus obligaciones se encuentran claras,

expresas y exigibles.

La Corte Constitucional frente a la literalidad que deben contener los titulos

valores, en sentencia T-310 de 2009,
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indico que: “(...) El articulo 619 del Codigo de Comercio define los
titulos valores como los “documentos necesarios para legitimar el
ejercicio del derecho literal y autonomo que en ellos se incorpora”. A
partir de esa definicion legal, la doctrina mercantil ha establecido que
los elementos o caracteristicas esenciales de los titulos valores son la

incorporacion, la literalidad, la legitimacion y la autonomia. (...

La literalidad, en cambio, esta relacionada con la condiciéon que

tiene el titulo valor para enmarcar el contenido y alcance del

derecho de crédito en él incorporado. Por ende, seran esas

condiciones literales las que definan el contenido crediticio del titulo
valor, sin que resulten oponibles aquellas declaraciones
extracartulares, que no consten en el cuerpo del mismo. Esta
caracteristica responde a la indole negociable que el ordenamiento
juridico mercantil confiere a los titulos valores. Asi, lo que pretende la
normatividad es que esos titulos, en si mismos considerados,
expresen a plenitud el derecho de crédito en ellos incorporados, de
forma tal que en condiciones de seguridad y certeza juridica, sirvan
de instrumentos para transferir tales obligaciones, con absoluta
prescindencia de otros documentos o convenciones distintos al titulo

mismo.

En consonancia con esta afirmacion, el articulo 626 del Codigo de Comercio
sostiene que el “suscriptor de un titulo quedara obligado conforme al tenor
literal del mismo, a menos que firme con salvedades compatibles con su
esencia”. Ello implica que el contenido de la obligacion crediticia
corresponde a la delimitacion que de la misma haya previsto el titulo valor

que la incorpora.”

Cuando se trata de la ejecucion de obligaciones contenidas en documentos
crediticios, especificamente de Pagarés, se debe consultar en primer lugar
el art. 709 del Codigo de Comercio, que consagra como requisitos especiales

de éste tipo de documentos, los siguientes: 1) La orden incondicional de

pagar una suma determinada de dinero; 2) el nombre de la persona a

quien debe hacerse el pago; 3) la indicacion de ser pagadera a la orden

del portador, y 4) la forma de vencimiento. A las anteriores exigencias

se deben sumar las generales requeridas en el art. 621 ib. para todos los
titulos valores, estas son: 1) La mencion del derecho que en el titulo se

incorpora, y 2) La firma de quién lo crea.
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En el presente caso el estudio del pagare y la carta de instrucciones se
desprende, el demandado suscribié como lo indica en el escrito de la
demanda una obligacion en el pagare No. 1788 de fecha de creacion 9 de
abril del 9 de 2012 segun la actora a través de letra manuscrita la fecha de
“vencimiento de pagare es 16 de mayo del 2021” sin embargo, es
cuando empezamos a efectuar la violacion directa a la literalidad del titulo,
este estudio lo hacemos desde dos premisas la primera es la carta de
instrucciones de diligenciamiento del pagare No. 1788 en su “clausula
primera: Aunque el pagaré lo he otorgado y entregado el dia 9 de abril del
2012, no debe tenerse esa fecha como emision de titulo, la cual sera la del
dia en la cual se realice el diligenciamiento completo del mismo”, el
despacho debe realizarse la pregunta de cuando se realizé el respectivo
diligenciamiento de los espacios en blancos? O si existen los espacios en
blanco que diligenciar? Ahora bien si notamos la literalidad de la carta,
evidenciamos claramente que NO se siguieron las instrucciones dadas por
la misma pues no se cumplié con la clausula primera de la carta de
instrucciones, es decir que se puso la fecha de vencimiento del pagaré
sera el dia siguiente a la fecha en que el mismo sea diligenciado de
conformidad con lo senalado, sirevisamos la clausula tercera de la carta
de instrucciones del pagaré, nos indica que el respectivo que la unica
obligacion que se pacto fue la del 15 de mayo del 2012, es decir es una
obligacion clara expresa y exigible, desde la literalidad del pagaré se puede
entender que la exigencia de la unica obligacion reposa en la clausula
tercera de la carta de instrucciones y el pagare, por tal motivo dando
cumplimiento a la clausula primera de la carta de instrucciones la fecha de
vencimiento se realizaria el 16 de mayo del 2012, recordandole al juzgado
que al pagare le falta el tiempo acordado para cancelar la obligacion en

otras palabras el plazo.

Ademas el Pagare cuenta con tres fechas diferentes la primera el 9 de abril
del 2012, supuesta creacion, la segunda 16 de mayo del 2012 supuesto
vencimiento, la tercera 15 de mayo del 2012 tnica fecha de plazo acordado
y la fecha donde se autentico y se sobre entiende quedo diligenciado el

pagare el 19 de abril del 2012. No existe literalidad.
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PRESCRIPCION DEL PAGARE Y CARTA DE INSTRUCCIONES

El demandante en la redaccion de los hechos del escrito de la demanda,
enuncia que la base de la accion es el pagare No. 1788 de fecha 9 de abril
del 2012, sin embargo dentro de la clausula tercera del pagare y la carta de
instrucciones solo se establecio la fecha 15 de mayo del 2012 como fecha
de pago de la respectiva obligacion y no como de una manera burda y con
letra manuscrita lo enuncian el demandante fuera el 16 de mayo del 2021
pues debemos centrarnos en los principios de la literalidad del titulo valor
pagare, y el pagare de No. 1788 ya cuenta con una fecha de vencimiento
desde el momento de su creacion, entonces como el demandante no esta
cobrando el valor expuesto bajo la literalidad del titulo, sino esta hablando
de un capital y una Uinica obligacion exigible, pues dentro de la misma carta
de instrucciones y el pagare, no se deja establecido un plazo para configurar
la respectiva obligacion, solo se deja un instalamento que el 15 de mayo del
2012, por tal motivo a partir del dia siguiente conforme a la misma carta

de instrucciones se deberia diligenciar la fecha de vencimiento.

Ahora, el demandante diligencio una fecha posterior, sin cenirse a la
literalidad del titulo valor pagare, la fecha de vencimiento del pagaré serd la
del dia siguiente a la fecha en que sean llenados los espacios en blanco”. Y
se pregunta entonces esta togada cdonde esta la prueba del dia en

que se llenaron los espacios en blanco?”.

St ya se ha advertido que cuando el pagaré fue otorgado no se dejé ningun
elemento al azar, habia una forma de vencimiento, un valor, un acreedor y un
deudor, (...) pero en caso de haber existido un espacio en blanco, (...) ¢donde
esta la prueba de cual fue el dia en que se llenaron los espacios en

blanco?,

La literalidad, en cambio, esta relacionada con la condicion que tiene el
titulo valor para enmarcar el contenido y alcance del derecho de crédito en
él incorporado. Por ende, seran esas condiciones literales las que definan el
contenido crediticio del titulo valor, sin que resulten oponibles aquellas
declaraciones extracartulares, que no consten en el cuerpo del mismo. Esta
caracteristica responde a la indole negociable que el ordenamiento juridico
mercantil confiere a los titulos valores. Asi, lo que pretende la normatividad
es que esos titulos, en si mismos considerados, expresen a plenitud el
derecho de crédito en ellos incorporados, de forma tal que en condiciones de

seguridad y certeza juridica, sirvan de instrumentos para transferir tales
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obligaciones, con absoluta prescindencia de otros documentos o

convenciones distintos al titulo mismo.

En consonancia con esta afirmacion, el articulo 626 del Codigo de Comercio
sostiene que el “suscriptor de un titulo quedara obligado conforme al tenor
literal del mismo, a menos que firme con salvedades compatibles con su
esencia”. Ello implica que el contenido de la obligacion -crediticia
corresponde a la delimitacion que de la misma haya previsto el titulo valor

que la incorpora.

Dentro del caso que nos ocupa el titulo ejecutivo que hace referencia la
providencia objeto de recurso., es decir el pagare No. 1788 firmado el dia
9 de abril del 2012 el mismo se encuentra prescrito. Esto atendiendo que

segun la clausula prima del mismo que reza. “Primera : “aunque el pagare

lo he otorgado y entregado el dia 9 de abril del 2012,no debe tenerse esa

como la emision del titulo, la cual serd la del dia en que se realice el

diligenciamiento completo del mismo. La fecha de vencimiento del pagaré

serd al dia siguiente de la fecha que d mismo sea diligenciado de

conformidad con lo senalado. Y se vuelve a pregunta entonces esta

apoderada ;donde esta la prueba del dia en que se llenaron los

espacios en blanco?”.

Su senoria notese que el pagare al momento de ser firmado por mi
poderdante,el mismo, fue diligenciado en su totalidad, lo que nos traslada
segun la clausula enunciada anteriormente y que nos indica que la fecha
de vencimiento sera el dia siguiente al diligenciamiento del pagare.
Analizando el pagare, esta fecha, nos arroja que es la dada al otro dia de
haber sido autenticado este titulo; porque cabe enunciarle al despacho
que este titulo valor fue autenticado ante notaria esto es, el 9 de abril del
2012. Atendiendo los formalismos que conllevan la creacion del mismo y
que se evidencia que fue ese dia y no otro en que fue incorporado el
derecho, que a su vez se enuncia su valor total y que no es otro que el
dinero prestado por la demandante de $ 25.208.600. Creando bajo estos
lineamientosuna obligacion clara, expresa y exigible a la cual le opero el
fenomeno de la prescripcion en manos del Demandante, 6sea, a los tres
anos siguientes a su diligenciamiento esto es en mayo del 2015. De igual
forma el demandante tenia a su haber la opcion de requerir el pago por

via ordinaria e igualmente, no lo hizo (1 ano)
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Ahora bien Su senoria notese que de llegar a hacerse efectivo el cobro de
este titulo, no podemos pasar por alto que el mismo adolece de los
requisito formalesy donde se evidencia que no aparece la descripcion
exacta del plazo como tal se ordena en la norma (art 709 Co Co), sino que
habla de plazos entre las partes y que son cuotas de $ 210.916.00,
pagaderos los dias 15 o 30 de cada mes estoes desde el mes de mayo del

2012.

Atendiendo a este punto su senoria la obligacion no es clara, puesto que
la demandante no contempla el mismo pagaré y no se tiene claridad de

cual es el PLAZO que VISE LTDA utilizo.

-Que la obligacion que del titulo emana sea expresa:

Ahora bien dentro del titulo valor pagare, carta de instrucciones del pagare
y no se establecio el respectivo VENCIMIENTO DE LOS PLAZO de la
obligacion enunciada en el pagare en la clausula tercera de los mismos,
es una mera enunciacion incierta e indefinida en el tiempo que hace
imposible 1. Determinar si demandado ha incumplido la obligacion
pactada en “lapso de tiempo” 2. Determinar si efectivamente si
efectivamente se pueden cobrar interés de plazo sobre el 1.61% de una
cuotas que no fueron pactadas y es cuando esta apodera se pregunta
nuevamente de donde saco el apoderado de la parte actora el plazo
de la obligacion? Cuando dentro del respectivo titulo base de esta
demanda no aparece una mera enunciacion del vencimiento sucesivo de la

obligacion.

Lo que si se evidencia es un unico instalamento, pactado el 15 de mayo
del 2012 por tal motivo era la Gnica cuota la cual se le podian cobrar el
1.61 % de los intereses de plazos pactados y desde hay se refuerza aun
mas la teoria de la fecha de vencimiento del pagare empresaria el 16 de

mayo del 2012.

Ahora vamos a la literalidad de la carta de instrucciones en su clausula
cuarta; cuando indica que los espacios en blanco serna llenados cuando

ocurra una cualquiera de las siguientes circunstancias descritas en los
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numerales, a esto indica que los hoy demandantes debieron haber
diligenciado el titulo el 16 de mayo del 2015. y no con la letra burda y

mano alzada que le hicieron.

EXCEPCION VIOLACION AL NEGOCIO JURIDICO
PRESTAMO PARA VIVIENDA DE INTERESES SOCIAL ( VIS)

La demandante VISE LTDA, en calidad de patrono le otorgo un préstamo
para adquirir de contado una vivienda de interés social a mis

poderdantes ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA

Como quiera que el predio se adquiri6 de contado. Quedando la
obligacion economica directamente con la empresa VISE LTDA. La
demandante a conveniencia frente al crédito otorgado y de manera
autonoma genero una financiacion que segan VISE LTDA, es la permitida
por la ley expedida por el Gobierno sobre la forma en que se debe
liquidar los créditos para la adquisicion de VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL de sigla VIS. ( LEY 456 DE 1999). Siendo este argumento
totalmente contrario al principio de buena fe y confianza legitima que
opera en los negocios Juridicos y de los enmarcados en esta norma
marco.

Me permito contextualizar al despacho: “...Esta ley establece las

normas generales y senala los criterios a los cuales debe sujetarse

el Gobierno Nacional para reqular un sistema especializado de

financiacion de vivienda individual a largo plazo, ligado al indice

de precios al consumidor y para determinar condiciones especiales

para la vivienda de interés ...”.

Es asique la empresa VISE LTDA internamente y sin vigilancia de alguna
entidad de control, inicio su proceso de liquidacion y financiacion del
crédito otorgado a sus empleados, sin tener en cuenta lo ordenado por la
norma ( ley 546 de 1999) esto es la prohibicion de capitalizar intereses,
cobrando la tasa maxima de los mismo segun lo manifestado por el
Banco de la republica Habida cuenta que en la tabla de amortizacion
ilegal y no autorizada en ninguno de los documentos del contrato de
mutuo impuesta a los deudores, se evidencia que los primeros 12 meses

eran abonados a intereses y a este capital le imputo intereses del 1.61%
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capitalizando los mismos, esto contrario a lo ordenado por la 456 de
1999 que invoca la demandante, al igual que los articulos 152 y 153

del CST (abuso de la posicion dominante).

De otra manera, esta ley también contempla la opcion para que sea el
deudor, quien se obligue a adquirir una poliza de seguro de vida, (esto
para que respalde su obligacion en caso de fallecimiento) e insta que
sea el mismo deudor, quien decida donde adquirirla (aseguradora de su
conveniencia personaly no el acreedor). Como quiera que el crédito no se
le debe a ninguna entidad financiera, La demandada VISE LTDA de la
misma forma y sin que mediara autorizacion algun de mi poderdante,
implemento este descuento como un cobro de poliza sin que la misma
exista. No, nos es posible entender como sin ser aseguradora, y sin que
mediara poder de mis poderdantes el senor ANTONIO MARIA
ARTUNDIAGA la demandante VISE LTDA, contaba con dichas pdlizas?.
Es asi que ano a ano, la demandante VISE LTDA descont6 este valor
al salario minimo de mandante y de la cual el senor ANTONIO MARIA
ARTUNDUAGA No tuvieron acceso a la misma, y menos que aseguradora

la habia expedido sin su consentimiento.

Si las tales Podlizas no cuentan con la firma de mi poderdante y aunado
con lo anterior la demandante VISE LTDA, debe entrar a explicarle al
despacho como se generaron estas polizas sin la firma de mis
poderdantes y que aseguradora las emitié a favor de la demandante sin

este requisito para ser emitidas.

De igual forma debe la demandante presentarle al despacho el
clausulado de las podlizas y la certificacion de la aseguradora que las
avalo, para sea la demandante quien emitan estas polizas a favor de si
misma y con el atenuante de no contar con el consenso del deudor,
maxime cuando el objeto social de la dmathenada tiene que ver con esta

actividad.

Considero necesario que el despacho sepa que mis poderdantes frente a
estos cobros realizados por la demandante VISE LTDA no pudieron

generar oposicion toda vez que la condicion de Empleador/ empleado y
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teniendo el empleador la autonomia y el dominio de la néomina de mi
poderdante los realizo de manera arbitraria y abusiva. La demandante
VISE LTDA realizaba, los descuentos de manera directa. Descuentos que
realizo desde el inicio del crédito (15 de Mayo del 2012) hasta la

finalizacion de la relacion laboral (2018).

Ahora bien, Como quiera que esta ley en su Articulo 14 SOCIEDADES
TITULARIZADAS “tendran como objeto social exclusivo la titularizacion
de activoshipotecarios y estara sometidos a la vigilancia y control de la

Superfinanciera de valores.

En vista que la demandante, todo el tiempo ha facultado su actuar
basada en la ley 456 de 1999. Se pregunta esta apoderada si la
demandante VISE LTDA cuenta con titularizacion para cobrar estos
bonos hipotecario en la forma en quelo esta haciendo? Esto es en su

forma de imputar los pagos ( anatocismo, polizas inexistentes,

capitalizacion de intereses) ?

Sobre el régimen de financiacion que la demandante le ha impuesto a mis
poderdantes, es de precisar que la norma 456/ 99 en su ART17
REGIMEN DE FINANCIACION:

Numeral 2 “Tener una tasa de interés remuneratoria, calculada
sobre la UVR, que se cobrara en forma vencida y no podra
capitalizarse. Dicha tasade interés  sera fija durante toda la
vigencia del crédito, a menos que las partes acuerden una
reduccion de la misma y deberan expresarse Unica y

exclusivamente en términos de tasa anual efectiva.

Numeral 7. Los sistemas de amortizacion tendran que ser

expresamente aprobados por la Superintendencia Bancaria.

Numeral 8: Los créditos podran pegarse total o parcialmente en
cualquier momento sin penalidad alguna. En caso de prepagos
parciales, el deudor tendra derecho a elegir si el monto abonado

disminuye el valor de lacuota o el plazo de la obligacion.
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Numeral 9: Para su otorgamiento, el establecimiento de crédito
debera obtener y analizar la informacion referente al respectivo
deudor y a la garantia, con base en una metodologia técnicamente
idonea que permita proyectar la evolucion previsible tanto del
precio del inmueble, como de los ingresos del deudor, de manera
que razonablemente pueda concluirse que el crédito durante toda
su vida, podria ser puntualmente atendido y estaria

suficientemente garantizado.

Paragrafo. No obstante lo dispuesto en el presente articulo, los
establecimientos de crédito y todas las demas entidades a que se refiere
el articulo 1° de la presente ley, podran otorgar créditos de vivienda

denominados en moneda legal colombiana, siempre que tales

operaciones de crédito se otorguen con una tasa fija de interés
durante todo el plazo del préstamo, los sistemas de amortizacion no
contemplen capitalizacion de intereses y se acepte expresamente el

prepago. total o parcial, de la obligacion en cualquier momento sin
penalidad alguna. Se aplicaran a estas operaciones todas las demas

disposiciones previstas en esta ley para los créditos destinados a la

financiacion de vivienda individual.

Como quiera su senoria que la naturaleza del negocio juridico que dio
origen a la creacion del pagare; se faculto en que la demandante, otorgo
un préstamo para adquisicion de VIVIENDA DE INTERES SOCIAL a mi
poderdante. Por lo tanto al momento de hacer el cobro, este mismo, debio
haberse dando la respectiva aplicacion a esta norma. Esto, toda vez que
asi lo ordena esta ley marco y que a bien tiene la demandante invocar

para este caso en concreto.

No obstante tendra la demandante que entrar a probar y justificar los
cobros abusivos, excluidos de la obligacion inscrita en el pagare y que
los mismos no contrarien los conceptos de la Honorable Corte
Constitucional en sus Sentencias SC 481 de 1999 y SC 955 de 2000 y
SU 813 DEL 2006

Esto se hace necesario para poder determinar con certeza que fue lo que

realmente esta pretendiendo hacer efectivo la demandante VISE LTDA,
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al hacer estos cobros a mi poderdante.

Frente a esta apreciacion me permito poner de presente el criterio de la

honorable Corte Suprema de Justica en su sentencia SU 038 del 2000:-

...”Para esta Corte, dado que la crisis en el sistema de vivienda tuvo su
origen en el colapso generalizado del sistema de financiacién y no en el
simple incumplimiento de los deudores, resultaba necesario que los alivios

que la ley establecia se hicieran efectivos con la suspensiéon de los

. . %
procesos eJecutwos[ ] .

Asi, por consideraciones relativas al principio de igualdad, la Corte declaré
inexequible el plazo de 90 dias que establecia el paragrafo 3° del articulo
42 de laLey 546 de 1999, para acogerse a la reliquidacion del crédito y

solicitar la

terminaciéon del proceso. De igual manera, declaré inexequible el inciso
final del mismo pardgrafo, que consagraba la posibilidad de reanudar el
proceso ejecutivo en la etapa en la que se encontraba el proceso
suspendido si dentro del ano siguiente el deudor llegare a incurrir

nuevamente en mora. Al respecto dijo la Corte:

“En ese orden de ideas, la suspensién de los procesos en curso,

ya por peticiéon del deudor, o por decision adoptada de oficio

por el juez, tiene por objeto que se efectue la religquidacion
del crédito y, producida ella, debe dar lugar a la

terminacion del proceso y a su archivo sin mas tramite

como lo ordena la norma, que en tal sentido. lejos de
vulnerar, desarrolla el postulado constitucional gue
propende al establecimiento de un orden justo (Preambulo

y articulo 2 C.P.) y realiza los principios de prevalencia del

derecho sustancial (art. 228 C.P.) y de acceso a la

administracion de justicia (art. 229 C.P.).
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Empero, esos mismos propésitos del legislador, y por
consiguiente las normas constitucionales que los contemplan,
aparecen desvirtuadospor el paragrafo que se estudia cuando
supedita la suspension del proceso a que el deudor decida
acogerse a la reliquidacion de su crédito dentro de los noventa
dias siguientes a la entrada en vigencia de la Ley. Por una

parte, ese término es inconstitucional por las razones
atras expuestas, y de otro lado. si las condiciones

objetivas que deben dar lugar a la mencionada suspension

no dependen de haberse acogido o no a una reliquidacion
a la que todos los deudores tenian derecho, se trata de un

requisito que rompe la igualdad y que injustificadamente
condena a una persona, ademds de no recibir oportunamente

el abono que le corresponde, a no poder efectuar la

compensacion entre el abono y lo que debe, y muy

probablemente a ser condenada en el proceso”/Sk /

Definido lo anterior, el contenido del articulo 42 de la Ley 546 de 1999

quedo asi:

“Paragrafo 3. Los deudores cuyas obligaciones se encuentren

vencidas y sobre las cuales recaigan procesos judiciales tendrdn

derecho a solicitar suspension de los mencionados procesos.

Dicha suspension podrd otorgarse automdticamente por el juez

respectivo. Encaso de que el deudor acuerde la reliqguidacion de

su obligacion, de conformidad con lo previsto en este articulo el

proceso se dard por terminado y se procederd a su archivo sin

mds tramite”.

De igual forma la corte también se pronuncio desde la sentencia C-955
de 26 dejulio de 2000, por medio de la cual se adelant6 el control de

constitucionalidad de

la Ley 546 de 1999, la Corte indico que la condicion para dar por
terminados los procesos ejecutivos hipotecarios en tramite a 31 de
diciembre de 1999 era la reliquidacion de la deuda. En este sentido no
distinguio la hipotesis en la cual, luego de la reliquidaciéon quedaren

saldos insolutos o aquella segun la cual las partes no pudieran llegar a
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un acuerdo respecto de la reestructuracion del crédito.

Como lo ha manifestado la corte, y como quiera que la demandante VISE
LTDA, reconoce que el origen de la creacion del titulo pagare se dio en
torno al crédito que le realizo a mis poderdantes, esto para la adquisicion
de vivienda de interés social VIS. No puede pretender que el Honorable
Juez en su valoracion y sana critica termine por concederles lo alli
pretendido en la demanda sin que se medie sobre los elementos de
modo, tiempo y lugar que nos permitan a las partes conocer de fondo
una claridad de lo pretendido y no lo impuesto por la demandante VISE
LTDA a mi poderdante, maxime cuando al momento de realizarse el

negocio juridico, mi poderdante era el subordinado de la demandante.

EXCEPCION A LAS TASAS DE INTERES APLICADO A LOS CREDITOS
PARA VIS

De igual forma Insiste la Honorable Corte que estos créditos , por ser el
del acceso a la vivienda digna un derecho de rango constitucional que el
Estado debe hacer efectivo, y por haberse establecido como objetivo
prevalente en la Constitucion de 1991 la democratizacion del crédito,
segun los lineamientos del Estado Social de Derecho, las tasas de

interés aplicables a los créditos de vivienda deben ser intervenidas

por el Estado; no pueden ser pactadas por los contratantes en un
plano de absoluta autonomia por cuanto su determinacion segun las
fluctuaciones del mercado hace posible que las instituciones
financieras, prevalidas de su posicion dominante, impongan a sus
deudores tasas y margenes de intermediacion excesivamente altos,
haciendo nugatorios sus derechos constitucionales a la vivienda y
al crédito, y que se produzca un traslado patrimonial a favor de tales
entidadesque implique la ruptura del equilibrio que debe existir en

esas relaciones contractuales, v por el cual deben velar las

autoridades competentes.

En los referidos préstamos debe garantizarse la democratizacion del
crédito; ello significa que las posibilidades de financiacion, en particular

cuando se trata del ejercicio del derecho constitucional a la adquisicion
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de una vivienda digna deben estar al alcance de todas las personas, aun

las de escasos recursos.

Es asi su senoria que no podemos perder de vista que las condiciones
que impuso la demandante VISE LTDA a mi poderdante al crédito para
adquisicion de compra de VIS, fueron extremadamente abusivas para
este tipo de préstamos y que como ya se enuncio al despacho, no estan
contempladas en ninguna parte de la de la RESOLUCION EXTERNA 03
DEL 2012, emitida por la Superfinanciera “ tasa maxima de interés en

los créditos de vivienda de interés social “ y no la “resolucion externa
No 8 de 118 de agosto del 2006, como lo enuncia la demandante .

Ahora bien desde el punto de vista juridico y bajo la perspectiva
economica, por locual el interés que se cobre dentro del sistema de
financiacion de vivienda, para construccion y para adquisicion de
inmuebles destinados a vivienda, no puede ser sino remuneratorio, es
decir, debe pagar inicamente el servicio del crédito y los costos de
administracion. Ello, en el curso de la relaciéon juridica en cuestion,

resulta licito y justo, pero la remuneracion no puede ser

desproporcionada ni irrazonable, ni estar exenta del control estatal

ni de los limites que los organismos competentes introduzcan, y
menos llevar a la ruina a los deudores.

Notese que la demandante VISE LTDA , generd al salario minimo que
pagaba a sus empleados una financiacion que hacen impagables los
créditos, las altas cuotas, el cobro de intereses de usura, Pélizas de
seguro de vida inexistentes y exentos de control, lo que le permitio
burlarse de la norma e imponerlos por encima de la razonable
remuneracion del prestamista, Esta capitalizacion de los mismos, entre
otros aspectos, quebrantan de manera protuberante la Constitucion
Politica y deben ser rechazados, por lo cual en ninguna disposicion de la
Ley quese examina puede ser interpretada ni aplicada de suerte que
facilite estas practicas u obstaculice el legitimo acceso de las personas al

crédito o al pago de sus obligaciones.

Por lo tanto su senoria la demandante todo el tiempo hace el enunciado

de la norma 546 de 1999, en su articulo 19. De igual forma manifiesta
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la demandante VISE LTDA, que se le otorgo facultades a las entidades
financieras a activar la clausula aclaratoria frente a los créditos de VIS,
concepto nuevamente mal interpretado por la demandante. Es de
precisar que esta ley fue disenada en aras de amortizar los cobro
excesivos que se venia implementado en el pais con el famoso sistema
UPAC, que la misma norma se creé con el fin de restituir derechoy
generar posibilidad mas expedita a los usuarios que quisieran postularse
para adquirir una VIS, de igual manera la misma norma contempla una
regulacion especial a la hora de otorgarse los créditos para la adquisicion
de estas vivienda VIS. Regulando de manera taxativa y aplicado a este
crédito, ordena la norma que las cuotas seran fijas incrementadas al IPC
anual y prohibe desde todo punto de vista la capitalizacion de intereses
y la prohibicion de clausula aceleratoria en el contexto que lo demanda

VISE LTDA lo implemento.

Por lo tanto no se entiende porque la demandante utiliza esta norma para
hacer creer el despacho que esta obrando de buena fe, cuando al ver la
liquidacion del presente crédito se configura la figura del anatocismo
prohibido y sancionado por la norma que tan benévolamente enuncia el
demandante que esta aplicando para esta modalidad de crédito,
reiterando que no esta facultada para financiar en esascondiciones y
como no, nos cansaremos de decirlo , abusando de su poder dominante
frente al servicio que le prestan sus colaboradores .(Guardas de

Seguridad)

Notese que la demandante VISE LTDA, imputo al salario minimo que
pagaba a mi poderdante una financiacion que hacen impagables los
créditos, esto por sumas altas cuotas, el cobro de intereses de usura,
Polizas de seguro de vida inexistentes y exentos de control, un
crecimiento anual del 7.2 %. Lo que les permitié imponerlos por encima
de la razonable remuneracion del prestamista. Esta capitalizacion de los
mismos, entre otros aspectos, quebranta de manera protuberante la
Constitucion Politica y deben ser rechazados, por lo cual ninguna
disposicion de la Ley que se examina puede ser interpretada ni aplicada
de suerteque facilite estas practicas u obstaculice el legitimo acceso de

las personas al crédito o al pago de sus obligaciones
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Ahora bien su senoria al proceder a contestar la presente demanda
ejecutiva, notenemos claridad frente a qué tipo de persona juridica nos
encontramos; esto atendiendo que la Demandante VISE LTDA, aporta
para el litigio una financiacion de un crédito de vivienda como si fuera
una entidad financiera, de igual manera refiere cobros por polizas de
seguros de vida aplicables al créditolas cuales deben se expedidas por
las aseguradoras e igualmente VISE LTDA efectuia estos cobros y sin
contar con estas polizas segun el pagare referido y sin autorizacion de
los demandados, atendiendo que el objeto social de la demandante VISE
LTDA es una empresa de vigilancia y seguridad privada y no aseguradora

o entidad financiera .

Con el mayor de los respetos al despacho, solicitamos al sefior juez se
sirva requerir a la demandada que nos defina bajo que modalidad de

persona juridicava actuar en el presente proceso?

De igual forma solicitamos al senor Juez, que le requiera a la
demandante vise presentar las podlizas, las autorizaciones de mis
poderdantes para que la demandante las generara y la autorizacion de la

aseguradora que le aval6 dicha actividad.

PERDIDA DE INTERESES; REDUCCION DE LA PENA, HIPOTECA O
PRENDA, Y FIJACION DE LA TASA DE CAMBIO PARA EL PAGO EN
PESOS DE OBLIGACIONES EN MONEDA EXTRANJERA

La presente excepcion se encuentra establecida en nuestra legislacion
colombiana en el articulo El articulo 72 de la Ley 45 de 1990 es mucho mas

especifico cuando establece:

“Sancion por el cobro de intereses en exceso .Cuando se
cobren intereses que sobrepasen los limites fijados en la ley
o por la autoridad monetaria, el acreedor perdera todos los
intereses cobrados en exceso, remuneratorios, moratorios o
ambos, segun se trate, aumentados en un monto igual. En
tales casos el deudor podra solicitar la inmediata devolucion

de las sumas que haya cancelado por concepto de los
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respectivos intereses, mas unasuma igual al exceso a titulo

de sancion”.

Ahora bien, para la suscrita es importante indicar que la deuda
incorporada en el titulo valor base de ejecucion, es decir, pagare pese a
estar mal liquidada por la demandante y que pretende se ejecute el cobro
a manera conveniente y desconociendo los preceptos legales e
incorporando en el titulo pagare cifras que no fueron pactadas y que no

se soportan legalmente de acuerdo a la Superfinanciera

Ahora bien para esta suscrita es pertinente aclararle al despacho,

que si bien escierto la tasa de intereses mensual del 1,61%, fue

impuesta en el pagare es menos cierta que se haya autorizado por

el demandado y se en encuentre autorizada dentro de la carta de

instrucciones.

No obstante no podemos perder de vista que el articulo 152 de este codigo
condicioné el actuar del empleador en el otorgamiento de préstamos o
mutuos para la adquisicion de vivienda de interés social con una tasa de
interés inferior a las del mercado o como maximo la misma del mercado
al momento de la realizacion del negocio juridico. Sentencia radicado

27595 del 19 de septiembre de 2006 Magistrada Dra. Isaura Diaz Vargas).

Actuar este que no se ve reflejado en ninguna parte de lo pretendido
por la demandante VISEL TDA

Por lo tanto si estamos hablando de intereses en materia del contrato de
mutuo para financiar vivienda, es mas que obligatorio abordar el estudio
de los topes maximos a cobrar en materia de intereses moratorios que se
generan cuando los deudores dejan de cancelar dentro del plazo
convenido sus respectivas cuotas hipotecarias. Tiempo este que no
aparece plasmado dentro del pagare, lo que si aparece incorporado
dentro del pagare, el valor a pagar y como bien se soporta ,este se
realizo de manera anticipada y en su totalidad al momento de
finalizada la relacion laboral en 2017 soportes de pago que la

demandante aporto en los reportes de los pagos .



DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN

Abogada

Especialista en Procesal Constitucional
Es importante aclarar al despacho, que asi como los intereses
remuneratorios, que a pesar de que estos contratos de mutuo son

contratos mercantiles especiales, - mercantiles por que se encuadran en

el articulo 20 No 6 y 7 del Codigo de Comercio, y especiales por que
tienen una reglamentacion especial.- no se les aplica las normas
mercantiles que regulan el concepto de intereses, sino las especiales
consagradas en la ley de vivienda.

Ahora bien, atinadamente la ley 546 de 1999 en su articulo 19, — al
contrario de lo que ocurrio con los intereses remuneratorios, - regulo el
tope maximo a cobrar en materia de intereses moratorios indicando lo

siguiente:

Articulo 19. Intereses de mora. En los préstamos de vivienda a largo
plazo de que trata la presente ley no se presumen los intereses de mora.
Sin embargo, cuando se pacten, se entenderan que no podran exceder
una y media veces el interés remuneratorio pactado y solamente podran
cobrarse sobre las cuotas vencidas. En consecuencia, los créditos de

vivienda no podran contener clausulas aclaratorias que consideren

de plazo vencido la totalidad de la obligacion hasta tanto no se
presente la correspondiente demanda judicial.El interés moratorio
incluye el remuneratorio.

No obstante, se concluye que el articulo 19 impone un tope a cobrar como
intereses moratorios que corresponde como maximo al 1.5% del
interésremuneratorio pactado, y que como lo dijimos, éste se debera
pactar respetando las tasas maximas senaladas por la Junta Directiva

del Banco de la Republica.

Reiterando al despacho que el pagare, no contempla el tiempo de pago de
la obligacion y que en el mismo se encuentra incorporado el valor de la
obligacion apagar no se causaron estos intereses. Toda vez que este
préstamo quedo pagados en su totalidad al momento de finiquitar la
relacion laboral entre las partes y como bien se soporta e la liquidacion

presentada por la demandante.

Por lo tanto no puede pretender la demandante que el despacho le otorgue
la creacion de un nuevo titulo, atendiendo que diligencio el pagare antes,

de lo pretendido. Esto bajo la premisa que no le es permitido beneficiarse
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de su de su propio error.

De igual forma se preguntan esta togada, cual era la razon por la cual el
acreedorqin teniendo pleno podery pleno conocimiento de la capacidad,
adquisitiva del demandado. Espero 3 anos después, para efectuarle de
manera judicial el cobro de este crédito el cual ya se encuentra pago en
su totalidad , si habria tenido otras opciones de haberse desplegado un
mejor actuar por parte de VISE LTDA . Esto teniendo en cuenta que la

relacion laboral se dio por finalizada el 2017.

De lo anterior, se concluye que si VISE LTDA pretendia comportarse como
una entidad financiera, no puede omitir que esta obligada hoy a cumplir
como todas las entidades financieras que financian vivienda que deben
respetar y acatar la normatividad vigente, incluyendo en todos los
contratos de mutuo y en los contratos de hipoteca los requisitos
anteriormente mencionados. Vale la pena aclarar que el sistema de

financiacion de vivienda en Colombia, debe contener estos dos titulos, es

decir la suscripcion del pagaré que es el documento donde se plasma
el contrato de mutuo, - respetando las condiciones de fondo y de
forma ya descritas, asi como la regulacion especial para el pacto de
los intereses respetando los topes maximos a cobrar, - y el

otorgamiento de la garantia hipotecaria sobre el bien objeto de
adquisicion, construccion o mejoramiento; que se materializa con el

otorgamiento de la Escritura Publica de Hipoteca.

Indicado lo anterior, se tiene que mi poderdante, en ejercicio de la Buena
fe, y teniendo en cuenta el poder dominante de la empresa, efectué los
pagos correspondientes a lo indicado en el titulo valor, con la injusta tasa
impuesta por el acreedor (1.61 % que no aparece dentro del a carta de
instrucciones no la hipoteca y no esta permitido conforme la resolucion

3 del BANCO DE LA REPUBLICA.

Descuentos a la nomina mi poderdante realizado a favor de la
demandante soportada en la tabla de amortizacion que la demandante

impuso a mi poderdante y que mes a mes
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Aunado a lo anterior su sefnoria no hay merito a la exigibilidad de la deuda
por encontrarse ya realizado el pago total de la misma y reiterando lo
anterior este titulo no solo ya se pago6 sino que se encuentra prescrito

como ya se manifesto.

Asi las cosas su senoria, revisando el titulo base de ejecucion del presente
proceso, para la suscrita es clara la idoneidad del cumplimiento de los
dos requisitos, haciendo la salvedad de que el pagare tiene incorporado
un valor y la escritura tiene otro valor. No obstante, sobre el tercer
requisitos, la exigibilidad del titulo esta suscrita manifiesta que, la
obligacion actualmente se encuentra prescrita. Porque le opero el

fenémeno de la prescripcion.

En cuanto a la afirmacion que hace el abogado de la parte demandante,
en cuanto a que como demandados se esta desconociendo el titulo valor.
Al respecto me permito manifestarle al senor apoderado que en ningun
momento la parte demandada, esta desconociendo el titulo, Lo que si bien
es cierto es que la demandante esta aportando varios titulos cuando la
obligacion es Unica. De igual forma le aclaro al togado que no es cierto
que porque la obligacion este con una cuantia abierta, esta sea
indeterminada totalmente y para siempre. Lo que si debe tener en
cuenta el senor apoderado es que nosotros lo que hemos manifestado al
despacho es que no pueden existir varios titulos para una sola obligacion
asi como tampoco esta debe ser ilimitada en todo momento, porque enel
supuesto de que hubo un incumplimiento, ahi comienza la obligacion y
ahi ya se puede cuantificar ilimitada. Es tan asi las cosas que por ello el
abogado de la parte demandante pretende tratar de hacer efectivo a
través de varios los titulos cuando no es correcto. Y en ningin momento

se esta desconociendo los titulos que pretende hacer efectivo.

Adicional a esto y debido a los abusos que ha venido cometiendo la
demandanteVISE LTDA, cursa en el juzgado 36 CIVIL DEL CIRCUITO,
una ACCION DE GRUPO con el numero de radicado 2019-0077300 de la
cual hacen parte mi poderdantes y donde la presente apoderada , solicito
al despacho 36 CIVIL DEL CIRCUITO se logre establecer y a su vez exigirle
a la demandante se sirva explicar a los deudores cual es el método
utilizado aplicado para esta liquidacion. No obstante frente a la falta de

certeza, la demandante debe dar claridad al respecto, tal y como se viene
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denunciado en los medios de comunicacion.

https:/ /www.yvoutube.com /watch?v=1FoyOvyw8tjk.

INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES ACCESORIAS:

Es pertinente indicar al despacho que el presente medio de defensa tiene
su sustento en el principio de la buena fe contractual contenido en el
articulo 1603 del Codigo Civil refiere “Articulo 1603. Ejecucion de
buena fe. Los contratos deben ejecutarse de buena fe, y por

consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que
por ley pertenecen a ella”, de manera que, los cobros adicionales
pretendidos por la demandante como pago de poélizas de seguro por el
crédito, reajuste de intereses al 2%. reajuste del 7.2 % anual dela
cuota, constituyen clausulas o pactos que no fueron convenidos
inicialmente por las partes intervinientes en el proceso, de modo que

no fueron objeto de negociacion ni de inclusion en el respectivo pagare y

carta de instrucciones otorgados por mis mandantes.

Adicionalmente, es preciso indicar que, aquellos rubros son inexistentes
y son aplicados de manera arbitraria por la sociedad demandante VISE
LTDA quien fue también “empleadora de los demandados”. Que a través
de una tabla de amortizacion de crédito y que solo fue puesta en
conocimiento con posterioridad al perfeccionamiento del negocio juridico
realizado con mi mandantes, razon por la cual y teniendo en cuenta las
deficiencias del titulo valor firmado, ahora se pretende el cobro de
conceptos no conocidos por mis mandantes, a titulo de ejemplo se puede
referir el cobro de la poliza de seguro del mutuo, la cual de acuerdo a la
informacion suministrada por el extremo pasivo, nunca firmaron y
otorgaron a favor de la sociedad demandante VISE LTDA , mas aun con
el paso del tiempo y los pagos efectuados por los demandados la misma
no disminuyo sino que por el contrario aumento, situacion que para la

suscrita se torna sospechosa, abusiva y contraria a derecho, notese que


https://www.youtube.com/watch?v=1FoyOyw8tjk
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la referida péliza a cobrarno tiene la aceptacion del tomador, no se
conoce el clausulado ni la aseguradora que la expidid, situacion que

seria adversa a la legalidad, ya que aquellos son actos personalisimos y
no pueden ser efectuados por persona diferente al solicitante, que para

este efecto, se llamara el tomador..

Ahora bien, si la demandante VISE LTDA, llegare a justificar de otra
manera los cobros adicionales y excesivos aqui imputados a mi
poderdantes, por intermedio de un contrato de fianza, es de precisar su
senoria, que para este efecto no serianlos demandantes los llamados para
interponer esta accion, atendiendo a que de llegar a existir este contrato
de fianza, la afianzadora estaria obligada a cubrir el total de la deudas,
de las cuales, si se llegaren a presentar estarian pretendiendo hacer
efectiva, mas sin embargo, le hago claridad al despacho que las
afianzadoras tienen prohibido generar este tipo de respaldos, toda vez que
estan disenadas para respaldar contratos entre particulares, lo que
quiere decir que estan descartadas para entrar a fungir como
aseguradoras que expiden polizas deseguros de vida que es la Unica
figura que permite la Ley al momento de respaldarel contrato de mutuo
y/o crédito de VIS.(LEY 546 DEL 1999) de la que tanto enuncian y se

pasean a manera conveniente los demandantes VISE LTDA.

Es por ello que, el cobro de las demas emolumentos econoémicos referidos
en el estado de cuenta que aporta la demandante VISE LTDA, son
ilegitimos y contrarios a derecho, toda vez que plantean convertirse de
manera arbitraria en unestablecimiento de crédito financiero, las cuales

se definen como “Son aquellos qgue tienen como funcién principal la

intermediacion, es decir, la captacion de recursos del ptiblico en moneda

legal, a través de depésitos a la vista o a término, para su posterior

colocacion mediante préstamos, descuentos, anticipos u otras operaciones

activas de crédito. Las siguientes son las entidades que se consideran

establecimientos de crédito:

Establecimientos bancarios: Su funciéon principal es la
captacion de recursos en cuenta corriente, bancaria o en otros
depdsitos a la vista o a término, con el fin de realizar

operaciones activas de crédito.
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Corporaciones de ahorro y vivienda: 1 Aunque, como
desarrollo de la disposicion contenida en la Ley 546 de 1999,
las corporaciones de ahorro y vivienda se convirtieron en
bancos comerciales, en el Estatuto Orgdnico del Sistema
Financiero se conserva su definicion: Instituciones que tenian
como funcién principal la captacion de recursos para realizar

operaciones activas de crédito hipotecario de largo plazo.

Corporaciones financieras: Su funciéon principal es la
captaciéon de recursos a término, a través de depdsitos o de
instrumentos de deuda a plazo, con el fin de realizar
operaciones activas de crédito y efectuar inversiones; esto con
el objeto primordial de fomentar o promover la creacion,
reorganizacion, fusion, transformacion y expansion de

empresas en el sector real de la economia.

Companias de financiamiento: Su funciéon principal es
captar recursos a término, con el objeto de realizar
operaciones activas de crédito para facilitar la
comercializacién de bienes y servicios, yrealizar operaciones
de arrendamiento financiero o leasing. Estoimplica que la
captacion de recursos que efectian se utiliza para la

satisfacciéon de la demanda de créditos de consumo.

Cooperativas financieras: Organismos cooperativos
especializados cuya funcidon principal consiste en la
intermediaciéon; sin embargo, por tener una naturaleza
juridica distinta, su funcionamiento se rige por las
disposiciones de la Ley 79 de 1988. En todo caso, las
operaciones que realicen se rigen por lo previsto en el Estatuto
Organico del Sistema Financiero y demds normas que les

seanaplicables.

No obstante lo anterior, si se verifica la naturaleza juridica y objeto social
de la Sociedad Demandante y ex empleador de los demandados VISE
LTDA, el Despacho puede constatar que la misma dentro de su objeto

social no funge como establecimiento de crédito, razon por lo cual, la
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suscrita infiere que el cobro de esos dineros carentes de todo objeto y
realidad pueden constituir delito a la luzde la normatividad penal vigente
en nuestro pais, para lo cual es pertinente traer acolacion el articulo
316 del Codigo Penal “CAPTACION MASIVA Y HABITUAL DE DINEROS

El que desarrolle, promueva, patrocine, induzca, financie, colabore, o

realice cualquier otro acto para captar dinero del publico en forma masiva

Yy habitual sin contar con la previa autorizacion de la autoridad

competente, incurrira en prision de ciento veinte (120) a doscientos
cuarenta (240) meses y multa hasta de cincuenta mil (50.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes. Si para dichos fines el agente hace
uso de los medios de comunicacion social u otros de divulgacién colectiva,

la pena se aumentard hasta en una cuarta parte.”

Porque una vez termino la relacion laboral la hoy demandada le cobrara de
intereses corriente el 2% que anualmente es el 24%, mas el 7.2% anual, es
decir que a la presentacion de esta demanda mi cliente esta cobrando de
intereses la suma de 31.00% sobre el capital que le prestaron y el mismo
demandante aporto Autorizacion de descuento en donde se indica que es

capital sin intereses.

PAGO TOTAL DE LA OBLIGACION

Partamos del hecho, que el contrato de mutuo surgié de una relacion
laboral entre las partes, esta relacion se faculto en realizar un préstamo para
adquirir vivienda de interés social y de esta forma descontar a través de
nomina conforme el art 152 y 153 del C.S. de T. De hay que el empleador
hoy demandante VISE LTDA le hizo suscribir una autorizacion de
descuento sobre el crédito otorgado para vivienda de interés social donde le

informa a mi cliente que el dinero prestado no incluye intereses.

Entonces si se realiza el descuento de las prestaciones sociales del anno 2012
Hasta la terminacion de la relacion laboral se encuentra pago el total de la

respectiva obligacion.

Fuera que los respectivos descuentos fueron superiores a los enunciados
dentro del pagaré, sin contar que estuvieron realizando desde el ano 2012

hasta el anno 2018
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PRUEBAS
1. Copia de certificacion de ACERTAR LTDA.

2. Copia del derecho de peticion radicado ante la Superintendencia de
Industria y Comercio para saber si ACERTAR LTDA podria expedir
polizas.

3. Copia de la respuesta dada por la Superintendencia de industria y

comercio al derecho de peticion.
4. Copia de la resolucion No. 3 del 2012 del Banco de la Republica.

5. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el anno 2011 hasta
el 2015, donde se evidencian los descuentos realizados por pdlizas,
por intereses y por conceptos de cuota aportados en el proceso

laboral

6. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el ano 2016,
donde se evidencian los descuentos realizados por podlizas, por

intereses y por conceptos de cuota aportados en el proceso laboral.

7. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el afno 2017,
donde se evidencian los descuentos realizados por podlizas, por

intereses y por conceptos de cuota.

8. Copia de todos los desprendibles de nomina desde el afno 2018 donde
se evidencian los descuentos realizados por pélizas, por intereses y

por conceptos de cuota.

9. Copia de la autorizacion de descuento realizada por los hoy

demandados aportada en el proceso laboral.

10. Copia de la tabla de amortizacion aportada por el demandado

dentro del proceso laboral.

11. Copia del pantallazo del correo electronico donde se evidencia
la contestacion de la demanda laboral y de donde se pudieron

recopilar pruebas aportadas

INTERROGATORIO DE PARTE

De igual forma solicito al Despacho se sirva requerir para que surta el

interrogatorio que efectuare en audiencia a:

1. La representante legal VISE LTDA o quien haga sus veces, para que

mediante interrogatorio que le efectuare, el mismo le aclare al
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despacho sobre la modalidad de crédito realizado a sus empleados.

De igual manera se requiere que tenga facultades para reconocer

documentacion que le pondré de presente.

2. Al Gerente Financiero VISE LTDA o quien haga sus veces, para que
mediante interrogatorio que le efectuare, el mismo le aclare al
despacho sobre la modalidad de crédito realizado a sus empleados.
De igual manera se requiere que tenga facultades para reconocer

documentacion que le pondré de presente.

3. El (a) encargado del departamento de crédito de la demandante VISE
LTDA, para que le explique al despacho cuales fueron las tablas y
modalidad de imputacion de los cobros que utilizo para reconocer

documentacion que le pondré de presente.

4. Al encargado del pago de la nomina de la empresa VISE LTDA, para
que le explique al despacho, como efectuaba los descuentos al salario
minimo de mi poderdante el senor ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA

para reconocer documentacion que le pondré de presente.

5. El representante legal ACERTAR LTDA o quien haga sus veces, para
que mediante interrogatorio que le efectuare, el mismo le aclare al
despacho sobre la modalidad de y los conceptos de polizas y
clausulados de las mismas para reconocer documentacion que le

pondré de presente.

PERITO

Solicito al Despacho fijar un Auxiliar de Justicia un contador con
conocimiento en la ley 546 de 1999 vivienda de interés social y los
beneficios otorgados a los trabadores para realizar un peritaje a la
liquidaciones y cobros presentados por la empresa frente a los descuentos
realizados de nomina y posteriores, que le indique al despacho si la
naturaleza del negocio juridico cumple con todos y cada uno de los
lineamientos de la ley 546 de 1999 o los hoy demandantes estan utilizando

otra figura en el contrato de mutuo ofertado a los demandados.
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Solicito al juez llamar a un perito experto en seguros y polizas para indique
si la poliza o llamado contrato de fianza cobrado y descontado dentro del
crédito, es legal, que tipo de podlizas existen en créditos de vivienda de
interés social, quienes tienen que comprarla, cuales son sus beneficiaros,
cuales son sus coberturas y sobre todo si la péliza que se tiene cubre con

los requisitos.

PRETENSIONES

Frente las pretensiones solicitadas dentro del escrito de la demanda me
permito oponerme a cada una de las respectivas pretensiones por no las

excepciones formuladas.

Solicito se levante la hipoteca y se entregue paz y salvo de la obligacion

contenia a los hoy demandados

Cordialmente

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
C.C. 1.012.376.299 de Bogota

T.P. 306.634 del C.S. de la J.



Bogota, agosto 10 del 2021

Sefiores

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
ATTO: DIRECCION DE SEGUROS

MAIL. super@superifianciera.gov.co

ASUNTO: DERECHO DE PETICION

De manera respetuosa y de acuerdo con el articulo 23 Constitucional y en
concordancia con -la ley 1755 del 2015, me permito solicitar se sirvan dar
respuesta a las siguientes peticiones, las cuales faculto en los siguientes hechos

asi:

Soy apoderada de la parte demandada en un proceso Hipotecario Ejecutivo
el cual cursa en el juzgado segundo civil municipal de Soacha.

La empresa demandante VIGILANCIA Y SEGURIDAD VISE LTDA, dentro
del mismo proceso estd cobrando el pago de pélizas de seguros sin
contar con el clausulado de las mismas.

Dentro del proceso, Ei juez ordeno que la parte demandante allegara el
contrato de péliza de seguro.

La empresa VISE LTDA allega oficio de certificacién de la empresa
ACERTAR LTDA,, el cual me permito anexar.

PETICION:

Sirvase informarnos si la empresa ACERTAR LTDA, hace parte del
listado de entidades viglladas por la superfinanciera?

De igual forma sirvanse informar si la empresa ACERTAR LTDA, La
cual funge como afianzadora, esta facultada para expedir pélizas de
seguros o esta clase de coberturas, sin contar con el acompaiiamiento
de una Aseguradora avalada por la superfinanciera?.

Sirvase informar, que requisitos debe cumplir una empresa que
quiera fungir como afianzadora para créditos de Vivienda de Interés
social?

Sirvase informarme de acuerdo con la certificacion Emanada por
ACERTAR LTDA, si la misma les da la facuitad de aseguradores?




o Sirvanse informa si la superfinanciera le expidi6 aval a la empresa
ACERTA LTDA para operar los ramos de vida y de generales?

o De acuerdo a la circular 050 del 2015 sirvase informar que entidades
aseguradoras autorizaron, a ACERTAR LTDA la publicidad que
realizan como intermediarios de seguros y reaseguros que promueven
segin sus productos. '

e Sirvase informar si la empresa ACERTAR LTDA cuenta con la
vinculacién contractual del intermediario con las entidades
aseguradoras y su estado de inscripcién en el Sistema Unificado de
Consulta de Intermediarios de Seguros.

Atediando con lo anterior, solicito muy respetuosamente que la presente respuesta
sea remitida una copia al JUZGADO SEGUNDO CIViL MUNICIPAL DE SOACHA

al correo electronico; '|020mgaisoacha@cendoi.ramaiudicial.gov.col colocar en el
ASUNTO: PROCESO 257544003002-2020-0500.

PARA EFECTOS DE NOTIFICACION:

SANDRA EUGENIA GOMEZ MARADEY al correo:
sandragomezmaradey.abogada@amail.com

Mévil- 3143108022 /13192612256
Cordialmente,

Lottt

‘C.C.36.18
TP: 295864 del C.S. de la J.

A I3
T
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Respetada doctora Sandra:

De manera atenta damos respuesta a su comunicacion mediante la cual efectia varias peticiones
relacionadas con la empresa A ACERTAR LTDA., quien segun el certificado de existencia y
representacion legal allegado, funge como intermediario de seguros.

Sobre el particular procede sefalar lo siguiente:

1. De manera preliminar, debemos advertir que conforme con lo dispuesto en el articulo 28 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, este concepto no tiene caracter
vinculante ni se torna de obligatorio cumplimiento o ejecucién, como tampoco sustituye la decisién que
de acuerdo con las respectivas competencias deban adoptar las autoridades en ejercicio de sus

funciones.

2. La Superintendencia Finagciera de Colombia es un organismo.tt'écnic_o adscrito al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, con personeria juridica, autonorpfa adn]lmstra_tlva, financiera y patrimonio
propio, encargada de ejercer funciones de control, inspeccién y vngilancna_ sobre las qntldades que
conforman los sectores financiero, asegurador, bursatil, previsional y cualquier otra relacionada con el

manejo, aprovechamiento o inversién de recursos captados del publico.

La Superintendencia Financiera tiene por objetivo supervisar el sistema ﬁnapciero colombiano con el fin
de preservar su estabilidad, seguridad y confianza, asi como promover, organizar y desarrollar el mercado
de valores colombiano y la proteccién de los inversionistas, ahorradores y asegurados y ejerce las
funciones establecidas en el Estatuto Organico del Sistema Financiero, la Ley 964 de 2005, el Decreto

2555 de 2010 y las demds normas complementarias.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador; (571) 5 94 02 00 - 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co
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3. La figura juridica de la fianza se encuentra regulada en los articulos 2361 a 2408 del Cadigo Civil y a
la luz de lo previsto en tales preceptos, puede otorgarla cualquier persona con capacidad juridica para
comprometerse a responder, en todo o en parte y con sus propios recursos, por el cumplimiento de una
obligacién ajena, en caso de que el deudor principal no la satisfaga.

La Superintendencia Financiera de Colombia no tiene asignada la supervisién de las empresas cuyo su
objeto social corresponda al anteriormente descrito, ni le corresponde autorizar su constitucion y
funcionamiento, como tampoco se le ha atribuido a alguna autoridad en especial la funcién de ejercer
vigilancia y control de quienes se dedican profesionalmente a respaldar obligaciones de terceros con su

patrimonio.

4. La actividad de intermediacién de sequros esta reservada a las sociedades corredoras de seguros, a
las agencias y agentes de seguros, segtin lo dispuesto en el articulo 5 del Estatuto Organico del Sistema

Financiero. Sin embargo, solamente respecto de las sociedades corredoras de seguros esta
Superintendencia ejerce control y vigilancia.

En efecto, el articulo 40 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, que incorpord los articulos 1348 y
siguientes del Cddigo de Comercio, sefiala que son corredores de seguros las empresas que se
constituyan como sociedades andnimas', “cuyo objeto social sea exclusivamente ofrecer seguros,
promover su celebracién y obtener su renovacién a titulo de intermediarios entre el asegurado y el

asegurador”.

Las agencias y los agentes de seguros no se encuentran sometidas a la supervision de esta
superintendencia. Lo anterior teniendo en cuenta la derogatoria efectuada por el paragrafo 5 del
articulo 75 de la ley 964 del 8 de junio de 2005 de la expresion “y agencias colocadoras de
seguros” contenida en el literal a), numeral 2 del articulo 325 del Estatuto Orgéanico del Sistema
Financiero y el paragrafo 2 del mismo articulo el cual disponia: “Se encuentran sujefos a inspeccion,
vigilancia y control de la Superintendencia Bancaria los agentes de seguros de que trata el numeral 2 del
articulo 5 del presente estatuto,” normas que sometian a dichos intermediarios de seguros a la vigilancia

de esta entidad.

Ahora bien, en relacién con las agencias y los agentes de seguros, debemos sefalar que el inciso
segundo del articulo 101 de la Ley 510 de 1999, asigné funciones de autorizacién y control a las

compaiiias de seguros y sociedades de capitalizacion, asi:

“En virtud del carécter de representacién de una o varias compafifas de seguros o sociedades de
capitalizacién que tienen las agencia y los agentes de seguros, se entiende que no podréan ejercer
su actividad sin contar con la previa autorizacién de dichas entidades, autorizacién que puede
ser revocada por decisién unilateral. En consecuencia, seran tales companias y sociedades
quienes deben velar por que las agencias y agentes que las representan cumplan con los requisitos
de idoneidad y por qué se dé cumplimiento al régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se
encuentran sujetos y responderan solidariamente por la actividad que éstos realicen, de acuerdo con
la delegacion que la ley y el contrato les hayan otorgado”. (Negrilla fuera de texto)

Es asf como, a partir de la vigencia de la Ley 510 de 1999, no es la Superintendencia Financiera, sino las
compaiilas de seguros Yy las sociedades de capitalizacién quienes tienen la facultad legal para autorizar
a las agencias y agentes de seguros el ejercicio de la actividad de intermediacién de seguros y es a dichas
entidades a las que, en principio, les corresponde verificar, que éstas cumplan con los requisitos de

idoneidad y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se encuentran sujetos.

1 Ley 510 de 1999, articulo 101
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5. Efectuadas las anteriores precisiones, a continuacién se responden sus peticiones:

“ * Sirvase informarnos si la empresa ACERTAR LTDA, hace parte del listado de entidades
vigiladas por la Superfinanciera?”

La empresa A ACERTAR LTDA. no se encuentra sometida a la vigilancia de la S.upe‘rinten'dencia
Financiera de Colombia. La lista general de entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia, la podré consultar en el siguiente link www.superfinanciera.gov.co / Industrias supervisadas.

* De igual forma sirvanse informar si la empresa ACERTAR LTDA, la cual funge como
afianzadora, estd facultada para expedir pélizas de seguros o esta clase de coberturas, sin
contar con el acompafiamiento de una Aseguradora avalada por la Superfinanciera?.

* Sirvase informarme de acuerdo con la certificacion emanada por ACERTAR LTDA, si la
misma les da la facultad de aseguradores?

* Sirvanse informar si la Superfinanciera le expidié aval a la empresa ACERTAR LTDA para
operar los ramos de vida y de generales?

La empresa A ACERTAR LTDA. no esta autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia para
desarrollar |a actividad aseguradora y por ende, no esta facultada para celebrar contratos de seguros.

La constancia expedida por el sefior Julio Roberto Rodriguez Romero, Representante Legal de A
ACERTAR LTDA, no constituye una autorizacién para operar como compaiiia de seguros; se reitera, ésta
solo puede ser otorgada por la Superintendencia Financiera de Colombia, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para tal efecto.

De acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal expedido el 9 de febrero de 2021, con
Codigo de Verificacién 32100235900001, entre las actividades principales del objeto social de la empresa
A ACERTAR LTDA con NIT 830.125.925-6, se encuentra “la intermediacién en la colocacién de
seguros de cualquier ramo expedidos por las empresas de seguros legalmente autorizadas en
Colombia” y en tal virtud, conforme con lo previsto en el numeral 1 del articulo 41 del Estatuto Organico
del Sistema Financiero, esta facultada para “promover la celebracién de contratos de seguros y de
capitalizacion y la renovacion de los mismos en relacién con una o varias compairiias de seguros
o sociedades de capitalizacion”.

Tal como se indicé antes, conforme con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 101 de la Ley 510
de 1999, son las entidades aseguradoras quienes tienen |a facultad legal para autorizar a |as agencias y
agentes de seguros el ejercicio de la actividad de intermediacién de seguros y es a dichas entidades a
las que, en principio, les corresponde verificar que éstas cumplan con los requisitos de idoneidad v el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades a que se encuentran sujetos.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogoté D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 594 02 01
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* Sirvase informar, que requisitos debe cumplir una empresa que quiera fungir como
afianzadora de créditos de Vivienda de interés social?

La Superintendencia Financiera de Colombia no tiene asignada la supervision de las empresas cuyo Su
de la fianza, ni le corresponde

objeto social consista en la realizacion de operaciones bajo la figura POt
autorizar su constitucion y funcionamiento, como tampoco tenemos conocimiento que se haya atribuido

a alguna autoridad en especial la funcién de ejercer vigilancia y control de quienes se dedican
profesionalmente a respaldar obligaciones de terceros con su patrimonio.

os establecidos en el ordenamiento mercantil y demas

Por lo tanto, los requisitos corresponderfan a |
de la actividad econémica a desarrollar.

normas que le resulten aplicables, dependiendo

que entidades aseguradoras

* De acuerdo con la circular 050 del 2015 sirvase informar
termediarios de seguros y

autorizaron a ACERTAR LTDA la publicidad que realizan como in
reaseguros que promueven segtin sus productos.

* Sirvase informar si la empresa ACERTAR LTDA cuenta con la vinculacién contractual del
intermediario con las entidades aseguradoras y su estado de inscripcién en el Sistema

Unificado de Consulta de Intermediarios de Seguros.”

Consultado el Sistema Unificado de Consulta de Intermediarios de Seguros, a la fecha de este oficio, la
empresa A ACERTAR LTDA con NIT 830.125.925-6, no aparece registrada en dicho Sistema y en
consecuencia, no es factible suministrar la informacion requerida en estas peticiones, razén por la cual

se sugiere solicitarla directamente al intermediario de seguros.

6. Finalmente, es de manifestar que en atencion a su solicitud, se procedera enviar copia de este oficio
al Juzgado Segundo Civil Municipal de Soacha, al correo por usted referido.

En los anteriores términos esperamos haber absuelto sus inquietudes.

Cordialmente,

/é Ghin, Moo P
LUZ ELVIRA MORENO DUENAS

334000-DIRECTOR LEGAL DE SEGUROS
DIRECCION LEGAL DE SEGUROS

Copla a:

Elabor:

MARIA PRUDENCIA PACHECO MANCERA
Reviso y aprobd:

LUZ ELVIRA MORENO DUENAS

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01




VISE LTDA.
NIT: 860507033

VISE

REPORTES DE NOMINA pagina: 1
[ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/01/2016 AL 30/06/2016 Hora: 10:54:05 a. m.
Enero 16 Febrero 16 Marzo 16 Abril 16 Mayo 16 Junio 16  NETO A PAGAR

12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 574.546,00 689.456,00 689.456,00 689.456,00 620.510,00 689.456,00 3.952.880,00

5 RECARGO NOCTURNO 0,00 0,00 0,00 0,00 20.100,00 26.130,00 46.230,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 64.750,00 77.700,00 77.700,00 77.700,00 69.930,00 77.700,00 445.480,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.260,00 0,00 85.260,00 85.260,00 85.260,00 76.734,00 417.774,00

41 AUKXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 438.662,00 427.621,00 404.190,00 507.271,00 339.929,00 442.474,00 2.560.147,00

42 REINT. AUX. EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 9.128,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.128,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 64.000,00 88.000,00 100.000,00 104.000,00 88.000,00 104.000,00 548.000,00

49 BONIFICACION POR GESTION 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210.236,00 210.236,00

94 SUBSIDIO FAMILIAR 53.732,00 42.329,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 322.141,00

111 RECARGOS ACORDADOS 58.978,00 96.652,00 91.356,00 87.384,00 45.016,00 51.636,00 431.022,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 403.747,00 403.747,00

169 INTERESES A LAS CESANTIAS 91.097,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 91.097,00

528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 0,00 0,00 0,00 0,00 22.982,00 0,00 22.982,00

590 APORTE A SALUD 25.341,00 31.445,00 31.233,00 31.074,00 25.587,00 30.689,00 175.369,00

592 APORTE A PENSION 25.341,00 31.445,00 31.233,00 31.074,00 25.587,00 30.689,00 175.369,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 122.864,00 124.802,00 126.810,00 128.852,00 164.942,00 167.596,00 835.866,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 47.242,00 47.242,00 47.242,00 47.242,00 50.644,00 50.644,00 290.256,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 0,00 3.300,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 19.300,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 349.560,00 347.622,00 345.614,00 343.572,00 341.496,00 338.842,00 2.066.706,00

TOTAL DEVENGADOS 1.440.153,00 1.421.758,00 1.529.482,00 1.607.591,00 1.325.265,00 2.138.633,00 9.462.882,00

TOTAL DEDUCCIONES 570.348,00 585.856,00 586.132,00 585.814,00 635.238,00 622.460,00 3.585.848,00

NETO A PAGAR 869.805,00 835.902,00 943.350,00 1.021.777,00 690.027,00 1.516.173,00 5.877.034,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 9.462.882,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 3.585.848,00
TOTAL NOMINA ................. 5.877.034,00
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VISE LTDA.

NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 1/07/2016 AL 31/12/2016

Pagina: 1
Fecha: 7/05/2021

VISE

W igmher v e b Rl
Hora: 10:54:36 a. m.

Julio 16 Agosto 16 ~ Septiembre 16 Octubre 16 Noviembre 16 Diciembre 16 = NETO A PAGAR
12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 689.456,00 689.456,00 689.456,00 505.601,00 689.456,00 620.510,00 3.883.935,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 77.700,00 77.700,00 77.700,00 56.980,00 77.700,00 69.930,00 437.710,00

21 INCAPACIDAD - EMPRESA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.964,00 45.964,00

23 INCAPACIDAD - EPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.982,00 22.982,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.260,00 85.260,00 85.260,00 85.260,00 0,00 85.290,00 426.330,00

38 REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO 0,00 0,00 0,00 0,00 62.546,00 0,00 62.546,00

41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 413.546,00 451.116,00 408.024,00 236.736,00 494.206,00 390.115,00 2.393.743,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 100.000,00 100.000,00 104.000,00 72.000,00 104.000,00 92.000,00 572.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191.458,00 191.458,00

94 SUBSIDIO FAMILIAR 39.020,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 56.520,00 0,00 265.100,00

111 RECARGOS ACORDADOS 66.200,00 68.848,00 68.848,00 47.664,00 68.848,00 60.904,00 381.312,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 392.754,00 392.754,00

528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 0,00 0,00 0,00 45.964,00 0,00 0,00 45.964,00

590 APORTE A SALUD 30.226,00 30.332,00 30.332,00 20.293,00 30.332,00 30.014,00 171.529,00

592 APORTE A PENSION 30.226,00 30.332,00 30.332,00 20.293,00 30.332,00 30.014,00 171.529,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 170.294,00 173.036,00 175.822,00 178.654,00 181.530,00 184.452,00 1.063.788,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 50.644,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 303.864,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 336.144,00 333.402,00 330.616,00 327.784,00 324.908,00 321.986,00 1.974.840,00

TOTAL DEVENGADOS 1.471.182,00 1.528.900,00 1.489.808,00 1.060.761,00 1.553.276,00 1.971.907,00 9.075.834,00

TOTAL DEDUCCIONES 621.534,00 621.746,00 621.746,00 647.632,00 621.746,00 621.110,00 3.755.514,00

NETO A PAGAR 849.648,00 907.154,00 868.062,00 413.129,00 931.530,00 1.350.797,00 5.320.320,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 9.075.834,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 3.755.514,00
TOTAL NOMINA ................. 5.320.320,00
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VISE LTDA.
NIT: 860507033

VISE

REPORTES DE NOMINA pagina: 1
[ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/01/2017 AL 30/06/2017 Hora: 10:55:02 a. m.
Enero 17 Febrero 17 Marzo 17 Abril 17 Mayo 17 Junio 17  NETO A PAGAR

12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 614.764,00 737.718,00 737.718,00 737.718,00 737.718,00 737.718,00 4.303.354,00

5 RECARGO NOCTURNO 0,00 0,00 0,00 51.636,00 60.242,00 47.333,00 159.211,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 69.283,00 83.140,00 83.140,00 83.140,00 83.140,00 83.140,00 484.983,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.290,00 85.290,00 85.290,00 85.290,00 85.290,00 85.290,00 511.740,00

41 AUKXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 0,00 296.827,00 306.124,00 564.476,00 502.924,00 438.449,00 2.108.800,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 64.000,00 92.000,00 96.000,00 104.000,00 100.000,00 104.000,00 560.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139.196,00 139.196,00

79 REINT. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (CS41) 0,00 400.770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.770,00

111 RECARGOS ACORDADOS 0,00 139.656,00 145.728,00 157.872,00 151.800,00 157.872,00 752.928,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457.939,00 457.939,00

541 DSCTO. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (CS41) 0,00 0,00 400.770,00 0,00 0,00 0,00 400.770,00

590 APORTE A SALUD 24.590,00 35.095,00 35.338,00 37.889,00 37.991,00 37.717,00 208.620,00

592 APORTE A PENSION 24.590,00 35.095,00 35.338,00 37.889,00 37.991,00 37.717,00 208.620,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 93.711,00 190.440,00 193.506,00 195.063,00 236.250,00 240.054,00 1.149.024,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 25.322,00 50.644,00 50.644,00 50.644,00 54.290,00 54.290,00 285.834,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.150,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 25.650,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 159.508,00 315.998,00 312.932,00 311.375,00 306.652,00 302.848,00 1.709.313,00

TOTAL DEVENGADOS 833.337,00 1.835.401,00 1.454.000,00 1.784.132,00 1.721.114,00 2.250.937,00 9.878.921,00

TOTAL DEDUCCIONES 331.871,00 631.572,00 1.032.828,00 637.160,00 677.474,00 676.926,00 3.987.831,00

NETO A PAGAR 501.466,00 1.203.829,00 421.172,00 1.146.972,00 1.043.640,00 1.574.011,00 5.891.090,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 9.878.921,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 3.987.831,00
TOTAL NOMINA ................. 5.891.090,00

Numero de Registros de Detalle 17

KactuS: KNmAcumu Usuario: JIMALDONA Kactus by Ophelia Digital Ware



VISE LTDA.

NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 1/07/2017 AL 31/12/2017

Pagina: 1
Fecha: 7/05/2021

VISE

W igmher v e b Rl
Hora: 10:55:24 a. m.

Julio 17 Agosto 17 Septiembre 17 Octubre 17 Noviembre 17 Diciembre 17  NETO A PAGAR
12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 737.718,00 737.718,00 737.718,00 737.717,00 737.717,00 737.717,00 4.426.305,00

3 ANTICIPO DE SUELDO 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.200.000,00

5 RECARGO NOCTURNO 60.242,00 64.548,00 69.927,00 0,00 0,00 0,00 194.717,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 83.140,00 83.140,00 83.140,00 69.283,00 83.140,00 83.140,00 484.983,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 85.000,00 85.290,00 85.290,00 156.365,00 85.290,00 85.290,00 582.525,00

41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 484.405,00 509.223,00 432.150,00 469.425,00 347.465,00 433.778,00 2.676.446,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 96.000,00 108.000,00 96.000,00 157.000,00 125.000,00 125.000,00 707.000,00

72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 186.889,00 186.889,00

73 REINT. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (PR41) 36.537,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.148,00 72.685,00

111 RECARGOS ACORDADOS 145.728,00 163.944,00 145.728,00 191.447,00 135.125,00 168.691,00 950.663,00

155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480.418,00 480.418,00

156 REINT. PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 17.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.058,00 31.158,00

501 DSCTO. ANTICIPO DE SUELDO 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.200.000,00

527 LICENCIA NO REMUNERADA 0,00 0,00 0,00 122.953,00 0,00 0,00 122.953,00

528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 0,00 0,00 0,00 24.591,00 0,00 0,00 24.591,00

590 APORTE A SALUD 37.748,00 38.648,00 38.135,00 31.265,00 34.914,00 36.256,00 216.966,00

592 APORTE A PENSION 37.748,00 38.648,00 38.135,00 31.265,00 34.914,00 36.256,00 216.966,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 243.918,00 247.846,00 251.836,00 255.890,00 260.010,00 264.196,00 1.523.696,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 54.290,00 54.290,00 54.290,00 54.290,00 54.290,00 54.290,00 325.740,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 2.150,00 4.300,00 23.650,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 298.984,00 295.056,00 291.066,00 287.012,00 282.891,00 278.705,00 1.733.714,00

TOTAL DEVENGADOS 1.745.870,00 1.751.863,00 1.649.953,00 2.181.237,00 1.913.737,00 2.751.129,00 11.993.789,00

TOTAL DEDUCCIONES 676.988,00 678.788,00 677.762,00 1.211.566,00 1.069.169,00 1.074.003,00 5.388.276,00

NETO A PAGAR 1.068.882,00 1.073.075,00 972.191,00 969.671,00 844.568,00 1.677.126,00 6.605.513,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 11.993.789,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS 5.388.276,00
TOTAL NOMINA .....coovvene. 6.605.513,00
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VISE LTDA.

NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 1/01/2018 AL 30/06/2018

Pagina: 1
Fecha: 7/05/2021

VISE

W igmher v e b Rl
Hora: 10:55:49 a. m.

Enero 18 Febrero 18 Marzo 18 Abril 18 Mayo 18 Junio 18  NETO A PAGAR
12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 781.242,00 781.242,00 781.242,00 781.242,00 781.242,00 781.242,00 4.687.452,00
3 ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.400.000,00
5 RECARGO NOCTURNO 28.483,00 68.359,00 74.055,00 74.055,00 68.359,00 56.966,00 370.277,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 85.271,00 88.211,00 88.211,00 88.211,00 88.211,00 88.211,00 526.326,00
37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 82.447,00 85.290,00 85.260,00 0,00 85.290,00 85.290,00 423.577,00
38 REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO 0,00 0,00 0,00 85.290,00 0,00 0,00 85.290,00
41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 440.880,00 421.871,00 440.620,00 449.996,00 435.933,00 485.151,00 2.674.451,00
47 AUXILIO DE ALIMENTACION 143.100,00 127.200,00 132.500,00 137.800,00 132.500,00 137.800,00 810.900,00
72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 182.442,00 182.442,00
73 REINT. BAFJ06 GASTOS MOVILIZACION (PR41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.429,00 40.429,00
111 RECARGOS ACORDADOS 184.113,00 164.061,00 171.352,00 174.998,00 169.529,00 188.670,00 1.052.723,00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 520.764,00 520.764,00
156 REINT. PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.470,00 20.470,00
501 DSCTO. ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.400.000,00
524 FALTANTE 26.041,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.041,00
528 DSCTO. DIA(S) COMPENSATORIO(S) 26.041,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.041,00
590 APORTE A SALUD 37.671,00 40.546,00 41.066,00 41.212,00 40.765,00 41.075,00 242.335,00
592 APORTE A PENSION 37.671,00 40.546,00 41.066,00 41.212,00 40.765,00 41.075,00 242.335,00
606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 268.450,00 268.450,00 272.772,00 325.249,00 330.485,00 330.485,00 1.795.891,00
618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 54.290,00 54.290,00 54.290,00 58.199,00 58.199,00 58.199,00 337.467,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 25.800,00
667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 274.452,00 274.452,00 270.130,00 256.741,00 251.505,00 251.505,00 1.578.785,00
TOTAL DEVENGADOS 2.145.536,00 2.136.234,00 2.173.240,00 2.191.592,00 2.161.064,00 2.987.435,00 13.795.101,00
TOTAL DEDUCCIONES 1.128.916,00 1.082.584,00 1.083.624,00 1.126.913,00 1.126.019,00 1.126.639,00 6.674.695,00
NETO A PAGAR 1.016.620,00 1.053.650,00 1.089.616,00 1.064.679,00 1.035.045,00 1.860.796,00 7.120.406,00

KactuS: KNmAcumu Usuario: JIMALDONA Kactus by Ophelia Digital Ware
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REPORTES DE NOMINA

Pagina: 2
[ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/01/2018 AL 30/06/2018
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Enero 18 Febrero 18 Marzo 18 Abril 18 Mayo 18 Junio 18  NETO A PAGAR
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 13.795.101,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 6.674.695,00
TOTAL NOMINA ................. 7.120.406,00
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VISE LTDA.
NIT: 860507033

REPORTES DE NOMINA Pagina: 1
e ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados Fecha: 7/05/2021
DE 1/07/2018 AL 31/12/2018 Hora: 10:56:09 a. m.
Julio 18 Agosto 18  Septiembre 18 Octubre 18 Noviembre 18 Diciembre 18  NETO A PAGAR

12202972 ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA

1 SUELDO 781.242,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 781.242,00

3 ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00

5 RECARGO NOCTURNO 79.752,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 79.752,00

19 AUXILIO DE TRANSPORTE 85.271,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.271,00

37 B.N.C. MANEJADOR CANINO 82.447,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.447,00

41 AUKXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 475.189,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475.189,00

47 AUXILIO DE ALIMENTACION 127.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127.200,00

111 RECARGOS ACORDADOS 184.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.796,00

501 DSCTO. ANTICIPO DE SUELDO 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00

524 FALTANTE 26.041,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.041,00

590 APORTE A SALUD 40.790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.790,00

592 APORTE A PENSION 40.790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.790,00

606 DSCTO. PRESTAMO PARA VIVIENDA 335.806,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 335.806,00

618 DSCTO. CONTRATO DE FIANZA 58.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58.199,00

646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 4.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.300,00

667 DSCTO. INTERESES PRESTAMO VIVIENDA 246.184,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 246.184,00

TOTAL DEVENGADOS 2.215.897,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.215.897,00

TOTAL DEDUCCIONES 1.152.110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.152.110,00

NETO A PAGAR 1.063.787,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.063.787,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ................. 2.215.897,00
TOTAL GENERAL DEDUCIDOS ................. 1.152.110,00
TOTAL NOMINA ................. 1.063.787,00

Numero de Registros de Detalle 16
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M Gma” Dennise Mojica <dennisejustin23@gmail.com>

SOLICITUD DE COPIA DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA 2021-189

2 mensajes

Dennise Mojica <dennisejustin23@gmail.com> 4 de octubre de 2021, 08:00
Para: j41ctolbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, jrosero@yvise.com.co, mayure@yvise.com.co

senor

JUEZ 41 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
DEMANDANTE: ANTONIO ARTUNDUAGA
DEMANDADO: VISE LTDA

RADICADO: 2021-189

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN identificada con cédula de ciudadania
No. 1.012.376.299 de Bogota y Tarjeta Profesional No. 306.634 del C.S. de
la J. actuando como apoderada de la parte demandante, me permito
solicitar al despacho y al demandado a remitir copia de la respectiva
contestacion allegada al despacho conforme al Decreto 806 del 2020, frente
al Articulo 9 y su paragrafo, en aras de salvaguardar el derecho al debido
proceso, el derecho a la defensa y el acceso a la administracion de justicia.

Toda vez que esta togada no puede saber, si la demandada contesto en el
término de ley y para eso, se debe tener acceso a la contestacion y al correo
electronico remitido por la demandada

cordialmente

DENNIS JUSTIN MOJICA MARIN
Abogada
321 421 81 62

Mauricio Ayure <mayure@yvise.com.co> 4 de octubre de 2021, 08:25
Para: Dennise Mojica <dennisejustin23@gmail.com>

CC: "Juzgado 41 Circuito Laboral - Bogota - Bogota D.C." <j41ctolbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>, Jenny Rosero Mufioz
<jrosero@yvise.com.co>

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8d4d163000&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar4428545787450730154&simpl=msg-a%3Ar71681251... 1/2
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Cordial saludo,

Agradezco remitir soporte de notificacion del Auto Admisorio de la Demanda de conformidad con el Decreto 806 de
2020.

Es de tener en cuenta que el mencionado Auto fue emitido el pasado 09 de septiembre y notificado por Estado 131 de 10
de septiembre de 2021.

Adjunto Contestacion
i ANEXOS DEMANDA ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA...

i CONTESTACION DEMANDA ANTONIO MARIA ARTUN...
y anexos.

Atte,

Director Juridico Administrativo

W . Jhon Mavricio Ayure Valdes

& mayure(@yise.com.co

\UBIY o 571) 3282912 Ext: 1154

Empresa del Grupo ALTUM

[Texto citado oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8d4d163000&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar4428545787450730154&simpl=msg-a%3Ar71681251... 2/2


https://drive.google.com/file/d/18uSKHF-tfj8_GRXoOQ7ZWz-SCi9cis4w/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1cmnSdlKClVkgCwBHIJY0Se1GQjvMG40F/view?usp=drive_web
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V VISE VISE LTDA. NIT: 860507033

Wit by

LIQUIDACION FINAL DE CONTRATO

Nombre del Trabajador: ANTONIO MARIA ARTUNDUAGA MEDINA Identificacion : C.C. 12202972 Nro. Contrato : 8
Clase de Contrato Fijo Dias en la Empresa : 213
Fecha de Vencimiento: 8/08/2018 Licencias y/o Suspensiones : 1
Fecha de Ingreso: 6/01/2018 Total Dias Trabajados: 212
Fecha de Retiro : 8/08/2018 Cargo : MANEJADOR CANINO
Sueldo Mes : 781.242,00 Nombre Nivel 1 : VISE - BOGOTA
Cuenta Bancaria : 1562004363
Causal de Retiro: JUSTA CAUSA DEL EMPLEADOR
DETALLE DE PRESTACIONES SOCIALES Y VACACIONES
Descripcion F. Inicial F. Final Licencia Tiempo A';g:;%‘:isa:e Cantidad \g::; Liquidacién
Prima de Ley y/o Servicios 1/07/2018 8/08/2018 1 38 $0.00 37 $ 1.282.561,00 $131.819,00
Vacaciones 7/01/2018 8/08/2018 1 212 $0.00 8,8333 $ 1.054.709,00 $310.552,00
Cesantias 6/01/2018 8/08/2018 1 212 $0,00 212 $1.142.920,00 $673.053,00
Interes/Cesantias 6/01/2018 8/08/2018 1 212 $0,00 7,067 $673.053,00 $ 47.563,00
Concepto Descripcion Cantidad Valor Devengados Valor Deducciones
1 SUELDO 8 208.331,00
5 RECARGO NOCTURNO 15 17.090,00
19 AUXILIO DE TRANSPORTE 8 23.523,00
41 AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE 164.061,00
72 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR41) 37 39.599,00
78 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (CS41) 262.470,00
84 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (ICS41) 18.548,00
111 RECARGOS ACORDADOS 63.801,00
155 PRIMA LEGAL DE SERVICIOS 37 131.819,00
161 VACACIONES POR RETIRO 8,8333 310.552,00
167 CESANTIAS POR RETIRO 212 673.053,00
169 INTERESES A LAS CESANTIAS 7,0667 47.563,00
250 BAFJ06 GASTOS DE MOVILIZACION (VAC70) 131.235,00
590 APORTE A SALUD - EPS FAMISANAR LTDA. CAFAM COLSUBSIDIO 4 11.568,00
592 APORTE A PENSION - Colpensiones 4 11.568,00
646 DSCTO. PLAN FUNERARIO (A ACERTAR LTDA) 21.500,00
Total Dev. $ 2.091.645,00 Total Ded. $ 44.636,00
Neto a Pagar : $ 2.047.009,00

CONSTANCIA: Se hace constar expresamente lo siguiente:

1.Que el patrono ha incorporado en la anterior liquidacion ,en lo pertinente, la totalidad de los valores correspondientes a salarios, recargos a los que tiene derecho
de conformidad con su contrato de trabajo, descansos remunerados ,cesantias , vacaciones ,auxilios por enfermedad ,accidentes de trabajo, primas, calzado y
overoles, auxilio de transporte y en general todo concepto relacionado con salarios , prestaciones o indemnizaciones que tenga por causa el contrato de trabajo que
ha quedado extinguido.

2. Que no obstante la anterior declaracion, se hace constar por las partes que con el pago de la suma de dinero a que hace referencia la presente liquidacion, queda
transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo que ha quedado terminado. Por consiguiente, esta transaccion, tiene como efecto la extincion de las
obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre el patrono y el trabajador. (Articulo 15 C.S.T).

3.El trabajador manifiesta que acepta en su integridad la liquidacion definitiva efectuada por la empresa con todos sus conceptos, cuantias y deducciones, la cual

es recibida de conformidad por el mismo, razén por la cual declara a Paz y Salvo por todo concepto laboral a la Empresa VIGILANCIA Y SEGURIDAD LIMITADA
VISE LTDA, no solo por los derechos expresamente mencionados sino por cualquier otro tipo laboral en dinero o en especie que se pudiera adecuar y nacido de la
relacion laboral que existio entre las partes, no quedandole pendiente derecho alguno por reclamar ni para el presente ni para el futuro, que hubieren tenido su origen
en la celebracion, ejecucion y terminacion del contrato de trabajo.08/08/2018.
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Resolucién Externa No. 3 de 2012 “Por Ia cual se seftala la tasa maxima de interés 1

remuneratorio de los créditos destinados a Ia financiacion de vivienda individual a
largo plazo, de proyectos de construceion de vivienda, y de vivienda de interés
social, asi como de los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a
vivienda familiar”

Este Boletin se publica en desarrollo de lo dispuesto en el literal a) del articulo 51 de la Ley 31 de 1992
y del parfgrafo del articulo 108 de la Ley 510 de 1999

Secretarfa Junta Directiva — Carrera 7°. No. 14-78 Piso 6°. - Bogotd D.C, - Teléfonos: 343 11 92 - 343 0374



BANCO DE LA REPUBLICA

RESOLUCION EXTERNA No. 3 DE 2012
(Abril 30)

Por la cual se seiiala la tasa maxima de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
financiacién de vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda,
y de vivienda de interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing
habitacional destinados a vivienda familiar,

LA JUNTA DIRECTIVA DEL BANCO DE LA REPUBLICA,

en gjercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en particular de la prevista en el
literal ) del articulo 16 de la Ley 31 de 1992,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Ley 31 de 1992 en el literal e} del articulo 16 atribuye a la Junta
Directiva dei Banco de la Republica la funcidn de sefialar las tasas maximas de interés
remuneratorio que los establecimientos de crédito pueden cobrar o pagar en sus operaciones
activas y pasivas, sin inducir tasas reales negativas,

SEGUNDO: Que la Ley 546 de 1999, entre otras disposiciones, sefialo los objetivos y
criterios para regular un sistema especializado de financiacion de vivienda y cred
instrumentos de ahorro destinados a dicha financiacion.

TERCERO: Que en sentencia C-955/2000 la Corte Constitucional declaré exequible el
numeral 2 del articulo 17 de la Ley 546 de 1999 si se le entiende y aplica bajo las siguientes
condiciones: “Il numeral 2 solo es EXEQUIBLIE en el entendido de que la tasa de interés
remuneratoria a que se refiere no incluira el valor de la inflacion, sera siempre inferior a la
menor tasa real que se esté cobrando en las demds operaciones crediticias en la actividad
financiera, segtn certificacion de la Superintendencia Bancaria, y su mdximo serd
determinado por la Junta Directiva del Banco de la Republica, conforme a lo resuelfo por la
Corte Constitucional, en sentencias C-481 del 7 de julio de 1999 y C-208 del 1 de marzo de
2000.”

CUARTO: Que la Corte Constitucional en fa misma sentencia C-955/2000 declard
exequible el paragrafo del articulo 28 de la Ley 546, y afiadid que una vez culminado el plazo
de vigencia de dicha norma ... serd la Junta Directiva del Banco de la Repuiblica, de
conformidad con sus facultades constitucionales y legales, la autoridad competente para los
efectos de fijar las condiciones de financiacion de créditos de vivienda de interés social, las
cuales deben ser las mds adecuadas y favorables, a fin de que consulten la capacidad de
pago de los deudores y profejan su patrimonio familiar, también bajo el entendido de que la
fasa real de inferés remuneratorio no comprenderda la inflacion y serd inferior a la vigente
para los demds créditos de vivienda”,
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QUINTO: Que en la Sentencia C-481/1999 la Corte Constitucional ratificd el principio
constitucional segun el cual las actuaciones de la Junta Directiva del Banco de la Reptiblica
deben hacerse en coordinacion con la politica econdmica general a efectos de mantener el
equilibrio y dinamismo de la economia.

SEXTO: Que en la Sentencia C-208/2000 la Corte Constitucional reiterd la autonomia
téenica del Banco de la Repablica para la fijacién administrativa de la tasa de interés, la cual
debe hacerse dentro del marco fijado por la ley. Dicho marco comprende lo previsto en el
articulo 16 de la Ley 31 de 1992, el cual dispone que al Banco de {a Republica le corresponde
estudiar y adoptar las medidas monetarias, crediticias y cambiarias para regular la circulacion
monetaria, Ia liquidez del mercado financiero y el normal funcionamiento del sistema de

pagos.

SEPTIMO: Que la Ley 795 de 2003 autorizo a los establecimientos bancarios para realizar
operaciones de leasing habitacional.

OCTAVO: Que en sentencia C-936/2003 la Corte Constitucional declard exequible el
articulo 1 de ta Ley 795 de 2003, “... en el enfendido que el reglamento que debe expedir el
Gobierno Nacional debe someterse a los objetivos y criterios seiialados en el articulo 51 de
la Constitucion y en los articulos 1y 2 de la ley marco 546 de 1999 y demds reglas de esta
ley que sean aplicables al leasing habitacional y encaminadas a facilitar el acceso a la
vivienda”.

NOVENO: Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 1787 del 3 de junio de 2004
reglamento las operaciones de leasing habitacional previstas en la Ley 795 de 2003, En dicho
decreto y conforme a la sentencia C-936/2003, el Gobierno diferencié las operaciones de
leasing habitacional que se destinan a la vivienda familiar de aquellas que no se destinan para
tal fin.

De la misma manera, el articulo 2 del Decteto 1787 sefiald que a las operaciones y contratos
de leasing habitacional destinados a la adquisicién de vivienda familiar le serdn aplicables,
entre ofras, las reglas previstas en los numerales 2, 3, 6, 7, 8, 9,10 y en el pardgrafo de!
articulo 17 de la Ley 546 de 1999, en los literales b) y ¢) del articulo 1 del Decreto 145 de
2000 y en lo previsto en el capitulo 3 del citado Decreto 1787,

DECIMO: Que el Decreto 1787 de 2004 fue recogido por el Decreto 2555 del 15 de julio de
2010 “Por el cual se recogen y reexpiden las normas en materia del sector financiero,
asegurador y del mercado de valores y se dictan otras disposiciones”, y sus disposiciones
incorporadas en la Parte 2, Libro 28, Titulo 1, articulo 2.28.1.1.1 y siguientes del
mencionado Decreto 2555,

DECIMO PRIMERO: Que, acorde con lo anterior, a las operaciones y contratos de leasing
habitacional para la financiacion de vivienda deben aplicarse los limites de intereses
remuneratorios que sefale la Junta Directiva del Banco de la Republica, conforine a los
parametros fijados por la Corte Constitucional en la sentencia C-955/2000,
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DECIMO SEGUNDO:  Que siguiendo los lineamientos de la Sentencia C-955/2000, la Junta
Directiva del Banco de la Repliblica ha revisado periddicamente y expedido diversas
resoluciones, estando vigente la Resolucion Externa 8 del 25 de agosto de 2006 “Por la cual
se sefiala la tasa mdxima de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
Sinanciacion de vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda,
v de vivienda de interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing
habitacional destinados a vivienda familiar,”

DECIMO TERCERO: Que la Superintendencia Financiera de Colombia mediante
comunicaciones radicadas con el No. 2012013326-005-000 delf 25 de abril de 2012 y el No.
2012013326-008-000 del 26 de abril de 2012, dirigidas a la Subgerencia Monetaria y de
Reservas anexd la certificacion de las tasas de interés nominales que, de acuerdo con la
informacion reportada por fas entidades segiin Circular Externa 053 de 2004, se estaban
cobrando en el mercado financiero al 31 de diciembre de 2011, segin lo previsto en la
Sentencia de la Corte Constitucional C-955 del 26 de julio de 2000,

DECIMO CUARTO: Que se presenté a la Junta Directiva el documento de trabajo SGMR-
0412-24-J del 27 de abril de 2012, preparado por la Subgerencia Monetaria y de Reservas det
Banco de la Republica, elaborado con sujecion a los parametros sefialados en la referida
Sentencia C-955/2000, en el cual se recomienda modificar los limites a la tasa de interés
remuncratorio de los créditos destinados a la financiacién de vivienda individual a largo
plazo, de proyectos de construccidn de vivienda, de vivienda de interés social, asi como de
los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a la adquisicion de vivienda
familiar, establecidos en la Resolucion Externa 8 de 2006. Dichas recomendaciones fueron
acogidas por la Junta Directiva, que, en consecuencia,

RESUELVE:
CAPITULO 1

LIMITES A LAS TASAS DE INTERES REMUNERATORIO DE CREDITOS
DISTINTOS DE LOS DESTINADOS A LA FINANCIACION DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL

Articulo 1°  LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS EN
UVR. La tasa de interés remuneratorio de los créditos de vivienda individual a largo plazo y
de los créditos para {inanciar proyectos de construccion de vivienda denominados en UVR no
podra exceder de 12,4 puntos porcentuales efectivos anuales, adicionales a la UVR,

Articulo 2°. LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS EN
MONEDA LEGAL. La tasa de interés remuneratorio de los créditos de vivienda individual
a largo plazo y de los créditos para financiar proyectos de construceion de vivienda
denominados en moneda legal no podra exceder de 12,4 puntos porcentuales efectivos
anuales, adicionados con la variacién de la UVR de los ultimos 12 meses vigente al
perfeccionamiento del contrato.
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CAPITULO 11

LIMITES A LAS TASAS DE INTEI'{ES REMUNERATORIO DE CREDITOS
DESTINADOS A LA FINANCIACION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Articulo 3° LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS DE
VIVIENDA DI INTERES SOCIAL EN UVR, La tasa de interés remuneratorio de los
créditos denominados en UVR para financiar la construccién, mejoramiento y adquisicién de

vivienda de interés social no podré exceder de 10,7 puntos porcentuales adicionales a la
UVR,

Articulo 4° LIMITES MAXIMOS A LAS TASAS DE INTERES DE CREDITOS DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL EN MONEDA LEGAL. La tasa de interés
remuneratorio de los créditos denominados en moneda legal para financiar la construccion,
mejoramiento y adquisicion de vivienda de interés social no podra exceder de 10,7 puntos
porcentuales, adicionados con la variacion de la UVR de los dltimos 12 meses vigente al
perfeccionamiento del contrato.

CAPITULO III

LIMITES A LAS TASAS DE INTERES REMUNERATORIO DE LOS CONTRATOS
Y OPERACIONES DE LEASING HABITACIONAL DESTINADOS A VIVIENDA
FAMILIAR

Articulo 8¢ Las tasas maximas de interés remuneratorio de los créditos destinados a la
financiacion de vivienda individual a largo plazo y de los créditos destinados a la
financiacion de vivienda de interés social previstos en la presente resolucion serdn aplicables
a los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a la adquisicion de vivienda
familiar en los términos previstos en el Decreto 1787 del 3 de junio de 2004, recogido por el
Decreto 2555 del 15 de julio de 2010.

CAPITULO IV
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 6°. ALCANCE. Los limites establecidos en la presente resolucién serdn
aplicables a las operaciones pactadas o que se pacten en el futuro para la financiacion de
vivienda individual a largo plazo, de proyectos de construccion de vivienda, de vivienda de
interés social, as{ como a los contratos y operaciones de leasing habitacional destinados a
vivienda familiar, denominados en UVR o en moneda legal. En consecuencia, los
establecimientos de crédito no podran cobrar en las cuotas que se causen a partir de la
vigencia de esta resolucion intereses remuneratorios superiores a los limites
coriespondientes.

Las tasas de interés remuneratorio sefialadas en la presente resolucién constituyen
exclusivamente limites maximos. En consecuencia, los establecimientos de crédito podrin
pactar tasas de interés remuneratorio inferiores a dichos limites.
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Articulo 7°. PERIODICIDAD. La Junta Directiva del Banco de la Republica modificara
los limites de que trata la presente resolucidn cuando considere técnicamente que las
condiciones existentes al momento de fijar la tasa de interés han variado significativamente.

Articulo 8° REPORTE A LA SUPERINTENDENCIA TFINANCIERA DE
COLOMBIA. Los establecimientos de crédito deberan reportar a la Superintendencia
Financiera de Colombia las tasas de los créditos de vivienda individual a largo plazo, de los
créditos para financiar proyectos de construccion de vivienda, de los créditos de vivienda de
interés social, asi como de los contratos y operaciones de leasing habitacional, conforme a
las instrucciones que sefiale este organismo.

Articulo 8°  SANCIONES. Sin perjuicio de las sanciones personales que correspondan a
los directores, gerentes, revisores fiscales o empleados de las instituciones, conforme al
articulo 209 del Estatuto Organico del Sistema Financiero, las entidades que infrinjan lo
dispuesto en la presente resolucion estaran sujetas a multas a titulo de sancion institucional
que graduara ¢ impondra Ia Superintendencia Financiera de Colombia.

Articulo 10° VIGENCIA, La presente resolucién rige a partic de la fecha de su

publicacion.

Dada en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del mes abril de dos mil doce (2012).

GOy |
JUAN CARLOS ECHEVE Y G ZON ALBERTO BOADA ORTIZ
Presidente Secretario




ARTUNDUAGA MEDINA ANTONIO MARIA CC 12.202.872 de GARZON
CAPITAL INICIAL 25.208.800
NEGOCIACION PRESTACIONES S. 1.389.932
ABONO CON PRESTACIONES 2011
CAPITAL A FINANCIAR 23.818.868
TASA DE INTERES MENSUAL 1.61%
Crecimiento Anual tasa de Interes 0.00%
FECHA CREDITC  |Crecimiento anual de cuota 7.20%
09/04/2012 PERIODOS DE PAGO 108|3 ANOCS
CUOTA FIJA MENSUAL 383.484
PRIMER DESCUENTO |DESCUENTO MENSUAL
30/04/2012 TOTAL INTERESES A PAGAR 30.204.459
INTER
ES SALDO TOTAL VALOR
No, FECHAS DE INTERESES | MENS ABONO A DEL CUQTA FlJA D’E LA | total cuota
CUOTAS PAGOS CUOTAFIJA| MENSUAL | UAL CAPITAL CREDITO ANUAL  |POLIZA|fija quincenal
0 23.818.868
1 383.484 383484| 161% 0| 23.818.868 421.832| 38.348 210.916
2 383.484 383.484| 161% 0| 23818868 421.832] 38.348 210.816
3 383.484 383.484| 161% 0] 23818.868 421,832] 38348 210.816
4 383.484 383.484| 161% 0| 23.818.868 421.832| 3B8.348 210.916
5 383.484 383484 161% 0] 23.818.868 421.832] 38.248 210.916
6 383.484 383.484| 1.61% 0| 23.818.858 421.832] 38,343 210.916
7 383.484 383.484| 1.61% 0| 23.818.868 421.832] 38.348 210.918
g 383.484 383.484| 161% 0| 23.818.868 421.832] 38348 210.916
9 383.484 383484| 161% 0| 23818868 421.832| 38348 210.916
10 383484 383.484| 161% 0| 23.818.868 421.832| 38348 210.916
11 383484 383484 161% 0| 23.818.868 421.832| 38348 210.916
12 383484 383.484| 161% 0| 23.818.868 421.832| 38.348 210.916
13 411.085 383484 161% 27.611| 23.791.257 452.204| 41.109 226.102
14 411.095 383.039| 161% 28.055| 23.763.202 452.204( 41.109 226.102
15 411,095 382.588| 1.61% 28.507| 23.734.695 452.204| 41109 226,102
16 411.095 382.128| 161% 28.966| 23.705,729 452.204{ 41108 226.102
17 411.095 381.662| 1.61% 29.432| 23.676.296 452.204| 41.109 226.102
18 411.085 381.188| 1.61% 29.906| 23.646.350 452.204| 41109 226.102
19 411.085 380.707| 1.61% 30.388] 23.616.002 452.204] 41.109 226102
20 411.085 380.218| 1.61% 30.877| 23.585.125 452.204| 41108 226.102
21 411.085 379.721| 1.61% 31.374| 23.553.751 452.204| 41.109 226.102
22 411.085 379.215| 1.61% 31.879| 23.521.872 452.204| 41.109 226.102
23 411.095 378.702| 161% 32.392| 23.489.480 452.204| 41.109 226.102
24 411.085 378.181| 161% 32.914| 23.456.566 452.204| 41109 226,102
25 440,693 377651 161% 63.043| 23.393.523 484.763| 44.069 242.381
26 440,693 376.636| 161% 64.058| 23.328.465 484.763| 44.069 242 381
27 440,693 375.604| 1.61% 65.089| 23264376 484.763| 44068 242 381
28 440,693 374.5568| 161% 66.137| 23.198.239 484.763| 440869 242 381
29 440,693 373.492| 161% 657.202| 23.131.038 484.763| 44.069 242.381
30 440.693 372.410| 161% £8.284| 23.062.754 484.763| 44.069 242.381
31 440.693 371.310| 1.61% 69.383| 22.993.371 484.763 44,069 242.381
32 440.693 370.193| 161% 70.500| 22.922.871 484.763| 44.069 242381
33 440 693 369.058| 1.61% 71.635] 22.851.235 484.763| 44069 242381
34 440.693 367.805| 1.61% 72.789| 22776447 484.763| 44.069 242.381
35 440.693 366 733| 1.61% 73.960| 22.704.486 484.763| 44.069 242.381
36 440693 365.542| 161% 75.151| 22.629.335 484.763| 44.069 242.381
37 472,423 364.332] 1.61% 108.091| 22.521.244 518.666| 47.242 259.833
38 472,423 362.592| 161% 109.831| 22.411.413 519.666| 47.242 259.833
39 472.423 360.824| 1.61% 111.600] 22.299.813 519.666| 47.242 259.833
) '—’! 472423 359.027| 1.61% 113.396| 22.186.417 519.666| 47.242 259.833
!4?2.423 357.201| 1.61% 115.222| 22.071.195 519.666| 47.242 259.833
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42 472.423 355.346] 1.61% 117.077{ 21.954.118 519.666| 47.242 258.833
43 472.423 353.461 161% 118.962| 21.835.156 519.666| 47.242 259.833
44 472.423 351.546| 1681% 120.877| 21.714.278 519.666| 47.242 259.833
45 472,423 349.600] 1.61% 122.823| 21.531.455 519.666| 47.242 259.833
48 472.423 347.622] 1.61% 124.801| 21.466.654 §19.666| 47.242 259.833
47 472423 345.613] 1.61% 126.810] 21.339.844 519.666| 47.242 259.833
48 472423 343.571] 1.61% 128.852| 21.210.882 519.666| 47.242 259.833
49 506.438 341.497] 161% 164.941| 21.046.051 567.082| 50.644 278.541
50 506.438 338.841] 161% 167.586] 20.878.455 557.082| 50.644 278.541
51 506.438 336.143| 161% 170.285| 20.708.160 557.082| 50.644 278.541
52 506.438 333.401| 161% 173.036] 20.535.124 557.082] 50.644 278.541
53 506.438 330.615] 1.61% 175.822] 20.359.301 557.082| 50.644 278.541
54 506.438 327.785| 1.81% 178.653] 20.180.648 557.082| 50.644 278.541
55 506.438 324.908| 1.51% 181.529] 19.999.119 557.082| 50.644 278.541
56 506.438 321.986| 161% 184.452| 19.814.667 557.082| 50.644 278.541
57 506.438 318.016] 1.61% 187.422| 10.627.245 557.082| 50.644 278.541
58 506.438 315.988| 1.61% 180.439] 19.436.806 557.082| 50.644 278.541
59 506.438 312.933] 1.61% 183.505] 19.243.301 567.082| 50.644 278.541
60 506.438 309.817] 1.61% 196.621] 19.046.680 557.082| 50.644 278.541
61 542.901 306.652| 1.61% 236.250] 18.810.430 597.191| 54.280 298.586
62 542.901 302.848| 161% 240.053| 18.570.377 597.191] 54.290 298.596
63 542.901 298.983] 1.61% 243.918] 18.326.458 597.191] 54.290 298.596
654 542.901 295.056] 1.61% 247.845] 18.078.613 597.191| 54.290 298.596
65 542.901 281.066] 1.61% 251.836| 17.826.777 597.191| 54.290 298.596
66 542.901 287.011] 161% 255.890| 17.570.887 597.191| 54.290 298.596
57 542.901 282.881| 1.61% 260.010] 17.310.877 597.191| 54.290 298.536
68 542.901 278.705| 1.61% 264.196| 17.046.681 597.191| 54.290 298.586
69 542.901 274452 161% 268.450| 16.778.231 597.191] 54.290 298.596
70 542.901 270.130[ 1.61% 272.772| 16.505.459 597.191] 54.280 298.596
71 542.901 265.738( 161% 277.163] 16.228.296 597.191| 54.290 298.596
72 542.901 261.276] 1.61% 281.626] 15.946.670 597.191| 54.290 298.596
73 581.990 206.741| 1.61% 325.248]1 15.621.421 640.188| 58.199 320.095
74 581.890 251.505| 1.61% 330.485] 15.290.936 640.189| 58.199 320.095
75 581.920 246.184] 161% 335.806] 14.955.130 640.189| 58.129 320.085
76 581.990 240.778] 1.61% 341.213] 14.613.917 640.188] 58.189 320.095
77 581.980 235.284| 161% 346.706| 14.267.211 640.189| 58.189 320.085
78 581.990 228.702| 161% 352.288| 13.914.923 640.189| 58.189 320.095
79 581.990 224.030| 1.61% 357.960| 13.556.963 640.183| 58.189 320.095
80 581.990 218.267| 1.61% 363.723] 13.193.239 640.189| 58.189 320.095
81 581.990 212.411] 161% 369.578| 12.823.660 540.189] 58.199 320.095
82 581.990 206.461] 1.61% 375.528] 12.448.131 640.189| 58.199 320.095
83 581.990 200.415] 161% 381.575] 12.066.556 640.189| 58.199 320.095
84 581.990 184.272| 1.61% 387.718]| 11.678.837 640.189} 58.199 320.095
85 623.894 188.029| 1.61% 435.864| 11.242.973 686.283] 62.389 343.141
86 623.894 181.012{ 1.61% 442.882| 10.800.091 686.283| 62.389 343141
87 623.854 173.881] 161% 450.012| 10.350.079 686.283| 62.389 343.141
38 623.884 165.636] 1.61% 457.257| 6.892.822 686.283| 62.389 343.141
89 523.894 159.274| 1.61% 464.619] 9.428.203 686.283| 62.389 343.141
20 623.894 151.794] 1.61% 472.099| 8.956.103 686.283| 62.389 343.141
91 623.894 144.193| 161% 479.700] 8.476.403 686.283| 62.389 343.141
92 623.894 136.470] 1.61% 487.423| 7.988.979 686.283| 62.389 343.141
93 __623.894 128.623| 1.61% 485.271| 7.493.708 686.283| 62.389 343.141
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94 £23.894 120.649] 161% 503.245| 6.990.463 £86.283| 62.388 343.141
95 623.894 112.546| 161% 511.347| 6.479.116 686.283| 62.389 343.141
98 623.8%4 104.314| 1.681% 519.580f 5.959.537 §86.283] 62.388 343.141
g7 668.814 95.949] 1.61% 572.865] 5.386.671 735.695| 56.881 367.848
98 668.814 86.725| 1,61% 582.088| 4.804.583 735.695] 66.881 367.848
99 668.814 77.354] 161% 591.460| 4.213.123 735.695| 66.881 367.848
100 668.814 67.831| 1.61% 600.883| 3.812.140 735.695| 66.881 367.848
101 868.814 58.155| 161% 610.658] 3.001.482 735.695| 66.881 367.848
102 £68.814 48.324| 1.61% 620.480] 2.380.992 735.695; £66.881 367.848
103 668.814 38.334] 161% 530.480] 1.750.512 735.695| 66.881 367.848
104 668.814 28.183] 1.61% 640.631( 1.109.881 735.695] 66.881 367.848
105 568.814 17.868| 1.61% §50.945 458.936 735.695] 66.881 367.848
106 568.814 7.389) 1.61% 561.425 -202.489 735.695| 66.881 367.848
107 668.814 -3.260| 1.61% 672.074 -874.563 735.895| 66.881 367.848
108 668.814 -14.080| 1.61% 682.894] -1.557.457 735.695| 66.881 367.848
TOTAL 55.580.784| 30.204.459 25.376.325 §1.138.862

Recibido: Colaborador
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Cedula
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
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12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
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12202972
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12202972
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12202972
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12202972
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12202972
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12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

Fecha_inicial
16/07/2011 0:00
01/02/2011 0:00
01/06/2011 0:00
16/11/2011 0:00
01/05/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/03/2011 0:00
01/06/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/11/2011 0:00
01/02/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/06/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/03/2011 0:00
01/12/2011 0:00
01/05/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/11/2011 0:00
01/11/2011 0:00
01/04/2011 0:00
01/05/2011 0:00
16/12/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/05/2011 0:00
01/06/2011 0:00
16/03/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/04/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/10/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/02/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/01/2012 0:00
01/10/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/03/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
01/11/2012 0:00
01/02/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/03/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/04/2012 0:00
16/01/2013 0:00

Fecha_final
31/07/2011 0:00
15/02/2011 0:00
15/06/2011 0:00
30/11/2011 0:00
15/05/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/03/2011 0:00
15/06/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/11/2011 0:00
15/02/2011 0:00
31/10/2011 0:00
30/06/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/08/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/03/2011 0:00
15/12/2011 0:00
15/05/2011 0:00
31/08/2011 0:00
30/06/2011 0:00
30/11/2011 0:00
15/11/2011 0:00
15/04/2011 0:00
15/05/2011 0:00
31/12/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/05/2011 0:00
15/06/2011 0:00
31/03/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/06/2012 0:00
30/06/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/04/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/12/2012 0:00
31/10/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/02/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/01/2012 0:00
15/10/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/08/2012 0:00
30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/09/2012 0:00
31/03/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/11/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/07/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
15/11/2012 0:00
15/02/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/03/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/01/2012 0:00
30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/04/2012 0:00
31/01/2013 0:00

Concepto
233
42
234
233
1
41
41
20
233
18
233
1
1
94
24
18
41
1
110
233
42
233
18
18
143
42
234
233
234
18

Detalle_concepto
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
APORTE SALUD
INCAPACIDAD
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
REIN INCAP
PRIMA
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PROGRAMADO
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
REINTEGRO BONIFICACION 234
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC ALMUERZO (REL)
DESC ALMUERZO (REL)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESC. CREDITO ESTUDIO
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
DESC. CREDITO ESTUDIO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

Tipo_concepto
\Y
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Cantidad
0
0
0
0

120
0
0
0
0

15
0

120

120
0

175

15
0

120
0
0
0
0

15
15

20059608
0
0
0
0

15
104
56
1
0
120
0
24
20
120
1
0
240
1,10689E+12

1,10689E+12
0
0
1,10689E+12
23
112
24

Valor
4412
11021
123494
52922
267800
10888
10368
11901
6618
31800
48512
267800
267800
218400
319841
31800
5043
267800
50000
46308
10977
51820
31800
31800
14070
10888
123494
54026
114673
31800
232093
124973
22760
10888
267800
20000
19835
16529
283350
25417
12407
25000
210916
47376
16529
57169
12361
11521
63003
41653
283350
33900
245570
23876
19835
15096
15096
14913
26631
72500
217905
283350
19835
5835
33900
210916
20000
11497
210916
21121
264460
19835
121329
31640
53669
33900
8169
45502
141127
20000
213618
11521
283350
13223
7002
11010

Tipo_liquidacion
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/06/2014 0:00
01/11/2014 0:00
16/10/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/08/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/10/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/07/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/04/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00

30/06/2014 0:00
15/11/2014 0:00
31/10/2014 0:00
15/12/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/05/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/06/2014 0:00
31/08/2014 0:00
15/12/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/06/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/08/2014 0:00
30/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/10/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
30/11/2014 0:00
31/01/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/07/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/01/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/12/2014 0:00
31/05/2014 0:00
30/06/2014 0:00
30/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/09/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/09/2014 0:00
28/02/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
31/05/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/06/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/04/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00

AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)

DESC ALMUERZO (REL)
SUBSIDIO FAMILIAR
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
PRIMA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
REINTEGRO RECARGO 233
CESANTIAS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
PRIMA
REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
INTERESES CESANTIAS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
PERMISO NO REMUNERADO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
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15

15

0

0

0

18

0
1,10689E+12

0

15

0

24

0

0
1,10689E+12

120

0

0

0
1,10689E+12

15

0
1,10689E+12

0

o O oo

0
1,10689E+12
0
0
0
80
15
0

o

24
1,10689E+12
1,10689E+12

0

0

0

15

28

1,10689E+12
15
28
0
0
88
0
48
1,10689E+12
0

(GO, BT R, 0]

36000
36000
167441
6340
21580
16889
49794
242381
6340
36000
174340
21560
921
921
0
308000
16889
59604
393271
226102
36000
81524
226102
13712
13712
229282
13723
13723
78017
242381
10973
10973
146876
205333
36000
81524
42357
76089
21560
19424
11355
180396
14001
56307
3593
21560
220446
20472
247250
36000
15820
15820
36000
64677
21560
242381
242381
11355
98175
19
36000
25153
28747
308000
266933
65532
23456
11930
11930
13067
13067
308000
242381
36000
25153
161231
6340
225867
65946
0
226102
147797
3095
3095
3095
3095
3095

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/12/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/04/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
01/10/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/04/2015 0:00
01/05/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/10/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
01/08/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/02/2012 0:00

31/12/2015 0:00
31/07/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/03/2015 0:00
30/04/2015 0:00
15/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
15/10/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
30/04/2015 0:00
30/04/2015 0:00
15/05/2015 0:00
15/05/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/10/2015 0:00
30/04/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/05/2015 0:00
30/06/2015 0:00
30/06/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
15/06/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
15/08/2012 0:00
30/06/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/12/2012 0:00
29/02/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/01/2012 0:00
29/02/2012 0:00
29/02/2012 0:00

1613
1613

1611
1613
272
233

18
96
141
44
234
41
42
41
42
1612
161

233
1611

PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
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23621
23621
53732
113703
6630
17994
31416
13152
13152
15 322175
15 37000
0 164219
10 40000
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1 619
5 3095
1
5
1
5
1
5
0
0
0
0
8
1

O OO O OO0 O oo

619
3095
619
3095
619
3095
14373
14373
58539
23621
0
1326
14 300697
14 34533
0 85275
16 235888
53732
127344
13152
13152
13798
13798
0 177673
1,10689E+12 242381
5 3095
3095
59481
20000
13205
13205
1326
940
122905
3095
3095
619
619
619
619
14633
300697
48000
619
619
1 619
1,10689E+12 259832
120 322175
120 322175

OR R PP UUORRKEROOUVUOWU

=
L RN

1 619
1 619
1 619
28 23140
0 47719
0 12215
0 129055
0 11661
1,10689E+12 210916
0 7556
0 52502
0 8169

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/08/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/05/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/06/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/02/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/10/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/09/2012 0:00

01/08/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/02/2012 0:00
01/11/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/06/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/04/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/09/2014 0:00

31/08/2012 0:00
15/07/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/07/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/07/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/05/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/12/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/06/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/01/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
31/10/2012 0:00
30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/01/2012 0:00
31/07/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/12/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/02/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/01/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/10/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/09/2012 0:00

15/08/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/09/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/01/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/02/2012 0:00
15/11/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/10/2012 0:00
30/06/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/04/2014 0:00
15/04/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/06/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
30/09/2014 0:00

DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
FALTANTES
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
APORTE SALUD
PRIMA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
INCAPACIDAD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
INCAPACIDAD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
DESC ALMUERZO (REL)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
INCAPACIDAD
ABONO CON PRIMAS A PRESTAMO VIVIENDA
REINTEGRO SUELDO
REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
APORTE PENSION
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESC ALMUERZO (REL)
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA

REINTEGRO TRANSPORTE ADICIONAL CONCEPTO 110

DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
REINTEGRO SUELDO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
DESC ALMUERZO (REL)

DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
RECARGOS ACORDADOS
INCAPACIDAD
AUXILIO DE TRANSPORTE
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1,10689E+12

0

24

120

10

28
0

15
0

1,10689E+12

0
1

28
0
0
0

13
0
0
0

1,10689E+12
1,10689E+12
1,10689E+12
1,10689E+12

7

0

0

80

1,10689E+12
15

1,10689E+12
0

1,10689E+12
0

O O O o oo

o

o

14

210916
12446
0
283350
22600
23140
12290
33900
5835
210916
7002
24897
23140
42002
12493
102663
29380
12347
12493
426124
27120
5485
283350
264460
12592
37335
7002
18890
16407
16407
210916
87436
210916
87436
7203
132786
7002
188900
25000
18890
426124
75560
117512
3022
3022
130662
12314
7556
12347
31640
283350
37102
184845
25712
139995
154968
11776
210916

21121
20000
56306
12314
283350
37780
19835
83997
74691
12407
87436
33900
87436
59503
210916
100000
216389
49794
11259
25333
9452
9452
28800
59604
170554
43879
20533
33600

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/08/2014 0:00
16/10/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/07/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/08/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/05/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/10/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/07/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/05/2014 0:00
01/11/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/10/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/06/2015 0:00
01/03/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00

15/08/2014 0:00
31/10/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/07/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/08/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/11/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/10/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/09/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
30/11/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/09/2014 0:00
30/09/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/08/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/05/2014 0:00
15/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/04/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/10/2014 0:00
15/10/2014 0:00
30/04/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/07/2014 0:00
28/02/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/12/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/05/2014 0:00
15/11/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/06/2014 0:00
31/01/2014 0:00
31/08/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/05/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/10/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/06/2015 0:00
15/03/2015 0:00
31/07/2015 0:00
30/04/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
28/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00

1612

18
42
386
180
a2
42
a2
42
1611

RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
FALTANTES
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
PRIMA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
REIN INCAP
REINTEGRO SUELDO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
PERMISO NO REMUNERADO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
B.N.C. MANEJADOR CANINO
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
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0
1,10689E+12
0
8
9
1,10689E+12
1,10689E+12
0
120
16
56
0
28
0
24

1,10689E+12
1,10689E+12

0

0

0

20

0

0

88
1,10689E+12

0
1,10689E+12

15

1,10689E+12

0

0

0
1,10689E+12

0

0

0

0

15
1,10689E+12

0

0

120

=
v

(=Moo NNl

61380
35933
260142
6340
25333
49794
13292
13292
242381
5580
0
21600
242381
242381
25333
308000
14373
143733
9764
25153
49794
21560
13436
13436
24000
234893
49794
190662
13549
13549
308000
242381
242381
81524
193811
427409
17967
254889
185648
225867
226102
5072
242381
36000
127894
13436
13436
31200
54531
20533
20533
64677
5072
36000
224149
6340
28747
3804
21560
308000
45654
0
69750
154607
242381
59729
13385
13385
242381
13580
13580
12902
57037
37000
242381
180411
113703
322175
37000
17994
113703
0
2449
2449
14521
14521
57611

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
01/05/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/06/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/02/2015 0:00
01/03/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/06/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/09/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/01/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/05/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/10/2012 0:00
01/02/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/07/2012 0:00
16/08/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/06/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00

30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/03/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/06/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
28/02/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/08/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
15/05/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/06/2015 0:00
15/06/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/03/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/07/2015 0:00
28/02/2015 0:00
15/03/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/06/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/09/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/07/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/01/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/05/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/12/2012 0:00
30/09/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/10/2012 0:00
15/02/2012 0:00
30/09/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/07/2012 0:00
31/08/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/12/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/06/2012 0:00
31/05/2012 0:00
30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00

1613
1612

1612

1611
1612

1613
174
233
174
233

233
41
1612
174
161

233
272

1613
a4
231
161
233
2
141

142
54
41

233
41

141

233

18
233
110

18

44

18
233

PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
BONIFICACION CONSTITUTIVA DE SALARIO
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
DESC ALMUERZO (REL)
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
AUXILIO DE ALIMENTACION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
SUBSIDIO FAMILIAR
CESANTIAS ANO 2014
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
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23621
178601
257740

32000

3095

3095
37000

1718

48000

15433

34533

53732

3095
3095
3095
3978
1326
3978
1326
3978
1326

37000
322175

19270

15433

29600

619
619
619

37000

19270

13152

13152

3570
619
619

14224
175773

13434

36727

59022

55976

2652

53732

1086
37000

3978
127344

57611
178601

23621

48000

6630

52000

5304
5304
5304

15857
179513

56000
242381
322175

619
21478
23621
4784
823926
242381
5485

12062
178993
283350

53826

24794

11661

60670

7827
220263
5835
264460
33900
4435

50000

33900

24897

33900

36168

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/11/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/11/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/04/2012 0:00
16/05/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/02/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/08/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
16/05/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/01/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/01/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/03/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/03/2012 0:00
01/11/2012 0:00
01/10/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/02/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/09/2012 0:00
01/04/2012 0:00
01/02/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/06/2012 0:00
01/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/11/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/10/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/10/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/09/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/06/2014 0:00
01/01/2014 0:00

30/11/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/11/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/07/2012 0:00
30/04/2012 0:00
31/05/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/10/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/03/2012 0:00
29/02/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/08/2012 0:00
15/12/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/01/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/07/2012 0:00
31/08/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
31/05/2012 0:00
15/09/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/01/2012 0:00
31/08/2012 0:00
31/01/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/03/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/03/2012 0:00
15/11/2012 0:00
15/10/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/02/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/09/2012 0:00
15/04/2012 0:00
15/02/2012 0:00
31/08/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/06/2012 0:00
15/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/12/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/12/2014 0:00
30/06/2014 0:00
30/11/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/10/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/10/2014 0:00
15/10/2014 0:00
30/09/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/06/2014 0:00
15/01/2014 0:00

RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
ABONO CON PRIMAS A PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
REINTEGRO BONIFICACION 234
AUXILIO TRANSPORTE
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
CESANTIAS
VACACIONES P
CESANTIAS ANO 2014
PRIMA
INTERES CESANTIAS ANO 2014
INTERESES CESANTIAS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
1SS SALUD RESTA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE PENSION
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
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0
0
0
1,10689E+12
0
0
88
0
0
120
0
24
0
120
0
120
1,10689E+12
15
15
120
15
1,10689E+12
24
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5835
220096
39668
210916
63567
12446
207790
47719
40836
283350
53826
19835
50000
283350
7369
283350
210916
33900
33900
283350
33900
210916
19835
4668
7827
4668
201262
4668
27557
11300
8333
10677
314125
683813
9331
80918
18
23333
283350
12215
33900
283350
49794
83334
49002
49002
2647
11614
11614
7002
111996
49002
130662
7002
6612
11661
12540
33900
12290
12407
283350
24167
49794
11497
0
152101
308000
308000
23456
21560
49794
308000
13960
13960
0
5072
36000
64677
13436
13436
12765
12765
21560
55800
36000
308000
308000

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/05/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/12/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/07/2014 0:00
01/12/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/06/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/01/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/09/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/09/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/01/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/08/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/01/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/02/2014 0:00
01/10/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/04/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/09/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00

15/05/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/10/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/08/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/04/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/05/2014 0:00
30/04/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/03/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/12/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/12/2014 0:00
31/10/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/07/2014 0:00
15/12/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/06/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/03/2014 0:00
31/01/2014 0:00
15/02/2014 0:00
30/09/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/09/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/01/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/08/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/01/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/01/2014 0:00
28/02/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/02/2014 0:00
15/10/2014 0:00
31/07/2014 0:00
30/04/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/05/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/09/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00

1611

1612

18
141
174
233
233
233

RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
INC ATEP
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
INC HOSP
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESC ALMUERZO (REL)
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
FALTANTES
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
CESANTIAS ANO 2014
INTERES CESANTIAS ANO 2014
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
BONIFICACION A_FBJ_2014
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
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6340
81524
3932
10321
71019
308000
45654
242381
226102
13580
13580
38045
59784
27510
41467
0
27209
6340
57067
308000
49794
20533
308000
36000
17827
36000
36000
5072
50727
14373
31704
203677
226102
308000
5072
242381
21560
308000
26400
0
185649
32608
21560
13529
13529
835691
98890
165742
369752
13693
205333
13693
4312
14001
308000
7284
0
81524
82559
45274
25333
57037
279218
73892
619
619
619
619
619
60439
6630
137956
127344
13152
8000
3095
3095
3095
12902
177673
322175
37000
191589
48000
619
3095
619

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/01/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
01/05/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/12/2013 0:00
01/08/2014 0:00
16/07/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/06/2014 0:00
16/02/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/03/2014 0:00
01/11/2014 0:00
01/04/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/04/2014 0:00
01/02/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/12/2014 0:00
16/12/2014 0:00
01/03/2014 0:00
01/03/2014 0:00
16/05/2014 0:00
16/06/2014 0:00
01/05/2014 0:00
01/05/2014 0:00
16/11/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/07/2014 0:00
16/04/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/05/2014 0:00
01/07/2014 0:00

15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/01/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
28/02/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/01/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
15/05/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/12/2013 0:00
15/08/2014 0:00
31/07/2014 0:00
15/02/2014 0:00
30/06/2014 0:00
28/02/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/05/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/02/2014 0:00
31/03/2014 0:00
31/03/2014 0:00
15/11/2014 0:00
15/04/2014 0:00
31/03/2014 0:00
30/04/2014 0:00
15/02/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/03/2014 0:00
31/12/2014 0:00
31/12/2014 0:00
15/03/2014 0:00
15/03/2014 0:00
31/05/2014 0:00
30/06/2014 0:00
15/05/2014 0:00
15/05/2014 0:00
30/11/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/07/2014 0:00
31/07/2014 0:00
30/04/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/05/2014 0:00
15/07/2014 0:00

233
233
233
44

161
235
233
233
233
233

1611

1613

RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
BONIFICACION A_FBJ_2014
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

RETROACTIVIDAD BONIFICACION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)

RECARGOS ACORDADOS

RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION

RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

PRIMA
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
INCAPACIDAD
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
FALTANTES
SUBSIDIO FAMILIAR
INCAPACIDAD

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
VACACIONES P
B.N.C. MANEJADOR CANINO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
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15
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3095
619
3095
53732
322175
242381
440466
1326
3978
1326
3978
37000
56698
76748
3095
3095
1238
85275
619
619
619
619
127244
619
619
619
61213
79592
18794
619
619
10590
62343
229124
3095
3095
619
1857
619
619
397905
23621
0
15433
33150
322175
5304
5304
5304
5304
23621
3978
6070
233340
308000
3593
49794
20533
0
81524
64677
226102
9812
9812
170128
21560
0
49794
61600
224150
4312
13436
13436
11728
11728
26271
6340
15820
15820
64677
392534
81524
36000
6340
36000
6340
242381

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/10/2014 0:00
16/10/2014 0:00
16/08/2014 0:00
16/08/2014 0:00
01/08/2014 0:00
01/01/2014 0:00
16/03/2014 0:00
16/02/2014 0:00
01/05/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
01/01/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/09/2012 0:00
16/01/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/05/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/08/2012 0:00
01/08/2012 0:00
16/06/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/08/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/06/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/01/2012 0:00
01/06/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/02/2012 0:00
16/01/2012 0:00
01/10/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/12/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/04/2012 0:00

15/10/2014 0:00
31/10/2014 0:00
31/08/2014 0:00
31/08/2014 0:00
15/08/2014 0:00
15/01/2014 0:00
31/03/2014 0:00
28/02/2014 0:00
15/05/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/05/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/04/2015 0:00
28/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
15/01/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/04/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/05/2015 0:00
30/09/2012 0:00
31/01/2012 0:00
15/08/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/05/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/08/2012 0:00
15/08/2012 0:00
30/06/2012 0:00
15/11/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/08/2012 0:00
15/12/2012 0:00
30/06/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/01/2012 0:00
15/06/2012 0:00
30/09/2012 0:00
30/09/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/12/2012 0:00
29/02/2012 0:00
31/05/2012 0:00
29/02/2012 0:00
31/01/2012 0:00
15/10/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/12/2012 0:00
31/03/2012 0:00
31/03/2012 0:00
30/04/2012 0:00

1612

1613

1613

RECARGO NOCTURNO (0.35)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
FALTANTES
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
BONIFICACION CONSTITUTIVA DE SALARIO
AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE PENSION
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
SUELDO BASICO
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
AUXILIO DE ALIMENTACION
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
ABONO CON PRIMAS A PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
PRIMA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
SUELDO BASICO
REINTEGRO RECARGO 233
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
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7187
81524
25153
54531

5580

226102
5190
0
322175
55710
214783
37000
259832
13205
13205
322175
52000
619
619

3095

3095

3095

1857
14633

175773
61213
52000
13515
12138
12197
7956
235888

3095

3095

3095

619
619
21478
23621
322175
48000

3095

3095

3095

619
619

3095
23621
48000
85275

6630
33900
22760

7002
11614

345268
10896
185284
31640
12540
33900
283350
345268

4668

11776
210916
49794
4673
4673
215649
89267
27557
4085
100000
19835
12796

3501
11661
33900

121329
33900
12407

246182

117656
25417

111996
21667

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/07/2012 0:00
16/10/2012 0:00
16/11/2012 0:00
01/07/2012 0:00
16/07/2012 0:00
01/05/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/12/2012 0:00
16/03/2012 0:00
16/08/2012 0:00
16/09/2012 0:00
01/07/2012 0:00
01/08/2012 0:00
01/09/2012 0:00
16/09/2012 0:00
16/12/2012 0:00
01/05/2012 0:00
16/04/2012 0:00
01/12/2012 0:00
01/11/2012 0:00
16/05/2012 0:00
16/07/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/11/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/06/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/04/2015 0:00
01/04/2015 0:00
01/05/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00
16/10/2015 0:00

31/07/2012 0:00
31/10/2012 0:00
30/11/2012 0:00
15/07/2012 0:00
31/07/2012 0:00
15/05/2012 0:00
15/09/2012 0:00
31/12/2012 0:00
31/03/2012 0:00
31/08/2012 0:00
30/09/2012 0:00
15/07/2012 0:00
15/08/2012 0:00
15/09/2012 0:00
30/09/2012 0:00
31/12/2012 0:00
15/05/2012 0:00
30/04/2012 0:00
15/12/2012 0:00
15/11/2012 0:00
31/05/2012 0:00
31/07/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
30/11/2013 0:00
30/11/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/03/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/03/2013 0:00
30/09/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/06/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/04/2015 0:00
15/04/2015 0:00
15/05/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00
31/10/2015 0:00

1611

1611
1613

RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
ISS PENSION RESTA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUBSIDIO FAMILIAR
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
APORTE SALUD
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
PRIMA
DSCTO. VLR. MYR. PAGADO SUB. FAMILIAR
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
AUXILIO DE ALIMENTACION
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
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1,10689E+12
15
2
0
24
1
1,10689E+12
0
1,10689E+12
28

120
1,10689E+12
1,10689E+12

15
0
15
15
0
0
0
15
1,10689E+12
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45502
49794
75000
21120
283350
10896
2647
33058
11614
12062
130662
51336
210916
33900
49794
12796
19835
25417
87436
12361
210916
24071
256264
61891
24071
12996
12996
12348
12348
35193
20633
177664
294750
226102
226102
35250
4856
35250
35250
49794
394188
49794
35250
210916
13899
13899
7956
322175
0
13205
13205
52000
1857
3095
3095
58539
48000
53732
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
1857
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
21478
12902
12902
58539
23621

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/10/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
01/12/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/09/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/04/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00

01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/11/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/03/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/10/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/03/2013 0:00

31/10/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
15/12/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
15/07/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/09/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/07/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/04/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/05/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/12/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00

15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/03/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/03/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/01/2013 0:00
30/11/2013 0:00
15/03/2013 0:00
31/03/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/10/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/03/2013 0:00

1612

1611

1613

PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
INCAPACIDAD
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
REINTEGRO SUELDO
REINTEGRO AUX T
ABONO CON CESANTIAS A PRESTAMO VIVIENDA

ABONO CON VACACIONES A PRESTAMO VIVIENDA
REINTEGRO RECARGO 233
REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
CESANTIAS
VACACIONES P
CESANTIAS ANO 2014
BONIFICACION A_FBJ_2014
PRIMA
INTERES CESANTIAS ANO 2014
INTERESES CESANTIAS
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
REINTEGRO R. NOCTURN
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
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120
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0
1,10689E+12
8

24
0
120
0
0
1,10689E+12
2
20
0
120
28
0
0
120
0

177673
37000
3095
3095
3095
619
619
619
48000
14620
37000
619
619
619
619
3095
3095
3095
60439
242381
21478
32977
3095
3095
3095
3095
14224
127344
17267
148568
113703
6630
23621
191589
619
619
619
3095
3095
1857
59481
179513
322175
3095
156838
6070
35250
27510
58250
57037
61891
12918
98250
11750
803272

210916
9336
297518
12446
369337
789741
199281
11723
93453
21
128410
5504
5504
511165
6878
23140
20633
7284
294750
172521
54609
226102
49794
17194
35193
294750
25712
13036
13036
294750
162812

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final

Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/06/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/05/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/11/2013 0:00
01/11/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/11/2013 0:00
01/11/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/10/2013 0:00
16/10/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/10/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/02/2013 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/07/2015 0:00
01/07/2015 0:00
16/07/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/06/2015 0:00

15/06/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/05/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/11/2013 0:00
15/11/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/09/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
28/02/2013 0:00
28/02/2013 0:00
28/02/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/05/2013 0:00
30/09/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
30/04/2013 0:00
30/04/2013 0:00
30/11/2013 0:00
15/11/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/10/2013 0:00
31/10/2013 0:00
15/02/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/10/2013 0:00
31/05/2013 0:00
28/02/2013 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/07/2015 0:00
15/07/2015 0:00
31/07/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/02/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/06/2015 0:00

1612

1611
1612
1613
1611

1611
1613
1612
174
36
24
232
145
32
142
41
42
176
197

17
19
239
31
234

AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
DESC. CREDITO PROGRAMADO PARA ESTUDIO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
INCAPACIDAD
CREDITO ALKOSTO 2013
INC HOSP
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
SUBSIDIO FAMILIAR
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
DESC. CREDITO ESTUDIO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RETROACTIVIDAD BONIFICACION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL
PRESTAMO VIVIENDA POLIZA
PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES
AUXILIO DE ALIMENTACION
VACACIONES P
PRIMA
INTERES CESANTIAS ANO 2014

REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

INTERESES CESANTIAS
B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
REINTEGRO SUELDO
REINTEGRO AUX T
REINTEGRO RECARGO 233
CESANTIAS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
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14

1,10689E+12
1,10689E+12
0
0
15
15
0
0
0
24
1,10689E+12
112
0
14
0
12
0
12
1,10689E+12
0
0
0
8
1,10689E+12
0

OO Ul Ul kB P FERFEON

0
1,10689E+12
1,10689E+12
1,10689E+12

0

1,0107E+14
120

P OO0 0000 R WERERWRWRPRWER W

-
o =
~

o O o o

0
1,10689E+12
1,0107E+14
44

32900
294750
24071
61891
3439
12576
12576
12072
12072
24395
24071
46967
20000
210916
15875
15875
35250
35250
42234
44901
170238
20633
210916
275100
57037
32900
6070
10316
4978
10316
226102
18204
11790
11790
19650
53663
294750
49794
177665
619
619
619
619
3095
3095
14620
176731
49794
55801
180411
23621
55801
20000
322175
3978
1326
3978
1326
3978
1326
3978
1326
3978
1326
61213
14620
14620
59481
23621
176731
4000
405446
13157
94751
298012
20
220790
9737
9737
0
60000
41346
107390
12330
94689
13157
148568

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Liquidacion Final
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/01/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/03/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/04/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/07/2011 0:00
16/05/2013 0:00
01/04/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/01/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/02/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/06/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/02/2013 0:00
01/02/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/07/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/03/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/10/2013 0:00
16/10/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/04/2013 0:00

15/01/2015 0:00
15/02/2015 0:00
28/02/2015 0:00
30/04/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/02/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/03/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/04/2015 0:00
15/06/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/07/2011 0:00
31/05/2013 0:00
15/04/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/01/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/08/2013 0:00
31/05/2013 0:00
30/04/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/12/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/05/2013 0:00
28/02/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/06/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/02/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/02/2013 0:00
15/02/2013 0:00
31/01/2013 0:00
31/01/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/07/2013 0:00
31/08/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/07/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/07/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/03/2013 0:00
30/09/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/10/2013 0:00
31/10/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/04/2013 0:00

DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
SUSPENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
HORAS EXTRAS Y RECARGOS

BONIFICACION CONSTITUTIVA DE SALARIO

RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUBSIDIO FAMILIAR
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
DESC ALMUERZO (REL)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
PERMISO NO REMUNERADO
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
APORTE PENSION

B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)

B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS

DESC. CREDITO PROGRAMADO PARA ESTUDIO

B.N.C. MANEJADOR CANINO
FALTANTES
SUELDO BASICO
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESC ALMUERZO (REL)
CREDITO ALKOSTO 2013
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
FALTANTES
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGO NOCTURNO (0.35)
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
CREDITO ALKOSTO 2013
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. MANEJADOR CANINO
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
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1,10689E+12
15
0
120
64
4
4
4
0
15
4
8
1,10689E+12
0
0
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0
1,10689E+12

1,10689E+12
29
8
120
0
104
0
0
1,10689E+12
1,10689E+12
120
0
0
8
1,10689E+12
7
24
0
0
1,10689E+12
240
24
28
15
0
1,10689E+12
2
0
1,10689E+12
0
0
0
0
120
1,10689E+12
0
15

0
37000
13515
322175
0
5304
5304
15857
3978
37000
5304
7517
259832
13152
98371
61213
61016
37000
37000
322175
53732
619
3095
619
3095
619
3095
619
619
3095
619
3095
619
114673
226102
57037
12858
12858
49794
78017
12996
24797
65014
0
78017
12402
12402
145352
72816
3642
20000
75416
0
294750
24395
255450
142928
26271
53663
226102
294750
12858
12858
0
210916
16450
20633
6070
70215
226102
78017
20633
24071
35250
61891
226102
49794
6070
53663
3400
78017
12996
12996
294750
226102
61891
35250

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

01/09/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/06/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/02/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/04/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/11/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/12/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/01/2011 0:00
01/06/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/06/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/07/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/07/2011 0:00
01/01/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/04/2011 0:00
01/06/2011 0:00
01/04/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/01/2011 0:00
16/02/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/07/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/12/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/04/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/09/2011 0:00
16/09/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/12/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/12/2011 0:00

15/09/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/09/2013 0:00
31/03/2013 0:00
30/04/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/09/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/05/2013 0:00
30/06/2013 0:00
15/06/2013 0:00
28/02/2013 0:00
31/03/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/04/2013 0:00
31/07/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/11/2013 0:00
15/08/2013 0:00
30/04/2013 0:00
31/12/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/01/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/07/2011 0:00
31/01/2011 0:00
15/06/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/06/2011 0:00
15/12/2011 0:00
31/01/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/07/2011 0:00
31/08/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/07/2011 0:00
15/01/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/04/2011 0:00
15/06/2011 0:00
15/04/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/08/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/01/2011 0:00
28/02/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/07/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/11/2011 0:00
30/11/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/12/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/04/2011 0:00
15/07/2011 0:00
30/09/2011 0:00
30/09/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/12/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/12/2011 0:00

APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESC. CREDITO ESTUDIO
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
INC HOSP

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
APORTE SALUD
DESCUENTO PROGRAMADO
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE SALUD
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PROGRAMADO
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
REINTEGRO SUELDO
DESC MAYOR SUELDO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESC MAYOR AUX TRANS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
DESCUENTO PROGRAMADO
SUELDO BASICO
APORTE PENSION
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
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0
0
24
120
0
120
15
0
96
0
0
0
1,10689E+12
0
2
28
15
15
0
15
0
0
112
0
120
1,10689E+12
0

O 0O O0OO0O0OOoONO

20059608

0
15
0
15
14
0
0
0

120

20059608
80
0
15
0
120

(=i« N NNl

12907
12907
20633
294750
49794
294750
35250
53396
235800
12064
65532
61891
20000
60678
49794
24071
35250
35250
6070
35250
221935
24794
275100
219421
294750
226102
176850
199655
49794
48512
10888
30872
105852
10888
10888
14070
114673
31800
5515
31800
29680
10977
10650
10933
267800
22760
48512
105852
31800
4412
88210
249947
52922
14070
178533
11021
31800
5515
267800
22760
10933
17853
17853
7141
6618
37488
2120
9450
9450
31800
52922
267800
10888
56230
22760
5043
50000
14070
267800
10888
10888
10888
10662
4412
46308
11153
31800

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/01/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/05/2011 0:00
01/01/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/10/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/02/2011 0:00
16/06/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/04/2011 0:00
01/03/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/01/2013 0:00
01/11/2015 0:00
16/07/2011 0:00
16/02/2011 0:00
01/10/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/09/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/01/2011 0:00
01/02/2011 0:00
01/01/2011 0:00
01/06/2011 0:00
01/06/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/06/2011 0:00
01/12/2011 0:00
01/07/2011 0:00
01/12/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/04/2011 0:00
16/02/2011 0:00
01/10/2011 0:00
01/05/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/05/2011 0:00
01/09/2011 0:00
01/04/2011 0:00
01/07/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/08/2011 0:00
16/01/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/04/2011 0:00
01/02/2011 0:00
16/01/2011 0:00
01/08/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/07/2011 0:00
16/07/2011 0:00
01/06/2011 0:00
01/11/2011 0:00
01/05/2011 0:00
16/05/2011 0:00
01/11/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/04/2011 0:00

31/01/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/05/2011 0:00
15/01/2011 0:00
15/07/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/10/2011 0:00
30/11/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/02/2011 0:00
30/06/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/11/2011 0:00
30/11/2011 0:00
28/02/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/04/2011 0:00
15/03/2011 0:00
31/10/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/12/2011 0:00
31/01/2013 0:00
15/11/2015 0:00
31/07/2011 0:00
28/02/2011 0:00
15/10/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/11/2011 0:00
30/04/2011 0:00
30/09/2011 0:00
15/12/2011 0:00
30/04/2011 0:00
31/01/2011 0:00
15/02/2011 0:00
15/01/2011 0:00
15/06/2011 0:00
15/06/2011 0:00
30/11/2011 0:00
31/01/2011 0:00
30/06/2011 0:00
15/12/2011 0:00
15/07/2011 0:00
15/12/2011 0:00
31/08/2011 0:00
30/04/2011 0:00
28/02/2011 0:00
15/10/2011 0:00
15/05/2011 0:00
31/05/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/05/2011 0:00
15/09/2011 0:00
15/04/2011 0:00
15/07/2011 0:00
30/06/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/08/2011 0:00
31/01/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/05/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/10/2011 0:00
30/04/2011 0:00
15/02/2011 0:00
31/01/2011 0:00
15/08/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/07/2011 0:00
31/07/2011 0:00
15/06/2011 0:00
15/11/2011 0:00
15/05/2011 0:00
31/05/2011 0:00
15/11/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/04/2011 0:00

SUELDO BASICO
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUELDO BASICO
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
DESCUENTO PROGRAMADO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
PRIMA
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
APORTE SALUD
APORTE PENSION
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
DESCUENTO PROGRAMADO
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PROGRAMADO
SUBSIDIO FAMILIAR
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
INC ATEP
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
DESCUENTO PROGRAMADO
AUXILIO DE TRANSPORTE
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
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15
12203148

20059608
0
15
0
20059608

120
0
0
0

120

[
OOOOOOOOOB

=
w

0
20059608

267800
50000
10888
10888
21200
4412
105852
25440
11153
105852
267800
50000
14070
7721
10933
114673
22760
31800
114673
10888
5515
10888
105852
10977
6618
7721
88210
16960
22760
355264
49794
619
50000
267800
31800
43130
10933
7721
45000
10933
11021
10888
49616
7141
10933
10933
31800
4412
51820
267800
52922
10933
14070
50000
31800
4412
14070
45520
267800
52922
35989
11021
267800
267800
5515
51820
35000
1103
4412
40794
50000
26463
49616
31800
70568
14070
31800
50000
22760
10650
56230
10933
4412
27560
31800
267800
123494

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/05/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/05/2011 0:00
01/08/2011 0:00
01/09/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/10/2011 0:00
16/02/2011 0:00
16/03/2011 0:00
16/03/2011 0:00
01/02/2011 0:00
01/10/2011 0:00
16/11/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/08/2011 0:00
01/02/2011 0:00
01/09/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/10/2011 0:00
01/12/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/12/2011 0:00
01/04/2011 0:00
01/04/2011 0:00
16/05/2011 0:00
01/09/2011 0:00
16/11/2011 0:00
16/06/2011 0:00
16/05/2011 0:00
16/06/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/11/2011 0:00
16/02/2013 0:00
16/10/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/03/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/09/2013 0:00
01/11/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/01/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/07/2013 0:00
01/01/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/09/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/03/2013 0:00
01/04/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/05/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/11/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/03/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/01/2013 0:00
16/09/2013 0:00
16/01/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/08/2013 0:00
01/08/2013 0:00
01/11/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/12/2013 0:00
16/02/2013 0:00

31/05/2011 0:00
30/06/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/05/2011 0:00
15/08/2011 0:00
15/09/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/10/2011 0:00
28/02/2011 0:00
31/03/2011 0:00
31/03/2011 0:00
15/02/2011 0:00
15/10/2011 0:00
30/11/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/08/2011 0:00
15/02/2011 0:00
15/09/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/10/2011 0:00
15/12/2011 0:00
15/09/2011 0:00
31/12/2011 0:00
15/04/2011 0:00
15/04/2011 0:00
31/05/2011 0:00
15/09/2011 0:00
30/11/2011 0:00
30/06/2011 0:00
31/05/2011 0:00
30/06/2013 0:00
30/06/2013 0:00
30/11/2011 0:00
28/02/2013 0:00
31/10/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/08/2013 0:00
31/03/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
30/09/2013 0:00
15/11/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/01/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/07/2013 0:00
15/01/2013 0:00
30/09/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/09/2013 0:00
15/09/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/03/2013 0:00
15/04/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/05/2013 0:00
15/12/2013 0:00
30/11/2013 0:00
30/11/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/05/2013 0:00
31/03/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/01/2013 0:00
30/09/2013 0:00
31/01/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/06/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/08/2013 0:00
15/08/2013 0:00
15/11/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/12/2013 0:00
28/02/2013 0:00

DESCUENTO PROGRAMADO
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL

APORTE PENSION
SUELDO BASICO
INCAPACIDAD
RECARGOS ACORDADOS
B.N.C. TRANSPORTE ADICIONAL
APORTE SALUD
REINTEGRO RECARGO 233
REINTEGRO BONIFICACION 234
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
SUELDO BASICO
DESCUENTO PROGRAMADO
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
INCAPACIDAD
RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
SUBSIDIO FAMILIAR
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE PENSION
INC HOSP
DESC ALMUERZO (REL)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
AUXILIO DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
DESCUENTO X BIENES Y SERVICIOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE PENSION
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUELDO BASICO
INC HOSP
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGO NOCTURNO (0.35)
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
APORTE SALUD
APORTE SALUD
APORTE PENSION
DESC. CREDITO ESTUDIO
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGO NOCTURNO (0.35)
INCAPACIDAD
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
PRIMA
SUBSIDIO FAMILIAR
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0
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44
0
0
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0
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0
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0
2
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0
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0
0

N

14070
114673
50000
10368
267800
11901
44102
36667
10977
4412
8824
114673
114673
114673
10662
5515
11021
214240
14070
12128
114673
97031
10888
31800
11021
23802
4412
267800
10933
3309
12996
12996
4412
6070
49794
204684
30550
210916
10452
10452
226102
12064
19650
22957
226102
35250
196500
23500
7860
7860
0
294750
226102
87436
35250
207081
226102
7284
133103
7284
12907
12907
258662
13044
13044
182578
137550
157200
226102
37826
194801
60678
35250
35250
141042
12918
12761
12761
20000
256263
49794
20633
117900
294750
3642
386132
49794

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina



12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972

16/03/2013 0:00
16/04/2013 0:00
16/05/2013 0:00
01/08/2013 0:00
16/08/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
01/12/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/05/2013 0:00
16/07/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/09/2013 0:00
16/04/2013 0:00
01/07/2013 0:00
16/12/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/03/2013 0:00
01/05/2013 0:00
01/05/2013 0:00
16/07/2013 0:00
01/10/2013 0:00
01/04/2013 0:00
01/06/2013 0:00
16/06/2013 0:00
16/12/2013 0:00
16/12/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
01/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
16/09/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/06/2015 0:00
16/01/2015 0:00
16/01/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/05/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
01/08/2015 0:00
16/07/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/01/2015 0:00
01/02/2015 0:00
16/04/2015 0:00

31/03/2013 0:00
30/04/2013 0:00
31/05/2013 0:00
15/08/2013 0:00
31/08/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
15/12/2013 0:00
15/09/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/05/2013 0:00
31/07/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/09/2013 0:00
30/04/2013 0:00
15/07/2013 0:00
31/12/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/03/2013 0:00
15/05/2013 0:00
15/05/2013 0:00
31/07/2013 0:00
15/10/2013 0:00
15/04/2013 0:00
15/06/2013 0:00
30/06/2013 0:00
31/12/2013 0:00
31/12/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
15/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
30/09/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/06/2015 0:00
31/01/2015 0:00
31/01/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/05/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
15/08/2015 0:00
31/07/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/01/2015 0:00
15/02/2015 0:00
30/04/2015 0:00

1611

CREDITO ALKOSTO 2013
DESC ALMUERZO (REL)
SUELDO BASICO
DSCTO DIAS COMPENSATORIO
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGO NOCTURNO (0.35)
DESC ALMUERZO (REL)
RECARGOS ACORDADOS
DESC ALMUERZO (REL)
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGO NOCTURNO (0.35)
B.N.C. MANEJADOR CANINO
RECARGOS ACORDADOS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
APORTE SALUD
APORTE PENSION
SUELDO BASICO
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

B-AFJ-06 GASTOS DE MOVILIZACION (PR141)

APORTE PENSION
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

AUXILIO DE ALIMENTACION
APORTE SALUD
SUELDO BASICO

AUXILIO DE TRANSPORTE

B.N.C. MANEJADOR CANINO

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

AUXILIO DE ALIMENTACION

SUBSIDIO FAMILIAR
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO DE ALIMENTACION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
APORTE PENSION
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS
RECARGOS ACORDADOS

PRESTAMO VIVIENDA ABONO CAPITAL

RECARGOS ACORDADOS
SUELDO BASICO
REINT. B.N.C. MANEJADOR CANINO

AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

AUXILIO DE ALIMENTACION

SUBSIDIO FAMILIAR
APORTE SALUD
APORTE PENSION
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
APORTE SALUD

U< 00<K<K<<K<<K<<K<<KUK<K<K<<C0DUKCUKCK<K<<K<<K<<KC<<K<K<<K<KCK<KCK<KCK<K<KCK<K<KCK<K<KCK<K<KCK<K<K<K<K<K<K<K<K<K<K<K<K<K<KCUOK<K<K<K<K<CUK<K<KCUKCK0D0oUU<K<K<<K<<<K<<K<<<0U0DUKU0UK<K<U<KU<KOO

1,10689E+12
28
120
8
120
1,10689E+12
0
28
0
0
25
0
0
24
30
0
0
0
0
1,10689E+12
0
0
120
1,10689E+12

CoOUVURURURURURURURRUORORURN

=
© 5

0
1,10689E+12
0

oo s PP HOO

53663
25712
294750
0
294750
210916
182578
24071
25333
61891
22958
12996
12996
20633
78017
6070
204684
3642
4856
210916
13497
13497
294750
226102
6070
6070
172746
12996
32067
3095
619
1857
3095
12000
1718
322175
37000
85275
180641
44000
38322
619
3095
619
3095
619
3095
619
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
619
3095
3095
7956
53060
56000
74256
0
242381
23876
5261
5261
5304
5304
5304
5304
56698
55710
322175
85275
145766
48000
53732
8591
8591
156212
13152

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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Nomina
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Nomina
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12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
12202972
Total:

16/04/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/12/2015 0:00
16/08/2015 0:00
01/02/2015 0:00
01/01/2015 0:00
16/02/2015 0:00
16/06/2015 0:00
01/09/2015 0:00
01/06/2015 0:00
01/04/2015 0:00
16/05/2015 0:00
16/03/2015 0:00
16/04/2015 0:00
16/06/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
01/09/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/11/2015 0:00
16/03/2015 0:00
01/02/2015 0:00

30/04/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/12/2015 0:00
30/06/2015 0:00
31/12/2015 0:00
31/08/2015 0:00
15/02/2015 0:00
15/01/2015 0:00
28/02/2015 0:00
30/06/2015 0:00
15/09/2015 0:00
15/06/2015 0:00
15/04/2015 0:00
31/05/2015 0:00
31/03/2015 0:00
30/04/2015 0:00
30/06/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
15/09/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
30/11/2015 0:00
31/03/2015 0:00
15/02/2015 0:00
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42
180

APORTE PENSION
INCAPACIDAD
AUXILIO DE ALIMENTACION
RECARGOS ACORDADOS
PRIMA
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
AUXILIO DE TRANSPORTE
DESC ALMUERZO (REL)
DESCUENTO PRESTAMO VIVIENDA
AUXILIO DE TRANSPORTE
RECARGOS ACORDADOS
BONIFICACION EXTRALEGAL NCS
SUELDO BASICO
APORTE SALUD
AUXILIO DE TRANSPORTE
AUXILIO DE TRANSPORTE

REINTEGRO AUXILIO EXTRALEGAL DE TRANSPORTE

REIN INCAP
SUELDO BASICO
RECARGOS ACORDADOS
APORTE SALUD

PRESTAMO VIVIENDA ABONO INTERESES

APORTE PENSION
HORAS EXTRAS Y RECARGOS
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15
0
0
48
0
15

13152
21478
44000
619
417178
619
15433
5649
24667
15950
259832
37000
67649
137956
128870
19493
37000
37000
40275
42956
322175
3095
10590
176731
19493
53297

Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
Nomina
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CERTIFICACION

A ACERETAR LTDA., hace constar gue es afilanzador del

sefior@ ARTUNDUAGA MEDINA  ANTONIO  MARIA,
identificad@ con numero de cedula de ciudadania 12202972

de Garzon Huila, dentro del contrato de compraventa suscrito
el dia 4/9/2012 con VISE LTDA.

Se expide a solicitud del interesado a los 18 dias dsl mes de
Moviembre de 2018.

Atentamente,

Julio Roberto Rodriguez Romero
Representants Lagal
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CERTIFICACION

A ACERETAR LTDA., hace constar gue es afilanzador del

sefior@ ARTUNDUAGA MEDINA  ANTONIO  MARIA,
identificad@ con numero de cedula de ciudadania 12202972

de Garzon Huila, dentro del contrato de compraventa suscrito
el dia 4/9/2012 con VISE LTDA.

Se expide a solicitud del interesado a los 18 dias dsl mes de
Moviembre de 2018.

Atentamente,

Julio Roberto Rodriguez Romero
Representants Lagal



