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RV: Generación de Tutela en línea No 887217

Marlon Fabian Llanos Yepes <mllanosy@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 16/06/2022 2:11 PM

Para: Juzgado 01 Familia Circuito - Magdalena - Santa Marta <j01fsmta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: carolpaolagr@hotmail.com <carolpaolagr@hotmail.com>

ACTA 47001316000120220023200
DESPACHO JUZGADO DE CIRCUITO - FAMILIA ORAL 001 SANTA MARTA 

Marlon Llanos.  
auxiliar Administrativo Grado 3 
Oficina Judicial - Santa Marta 

De: Recepcion Tutelas Habeas Corpus - Santa Marta <apptutelassmr@cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Enviado: jueves, 16 de junio de 2022 10:19 a. m. 
Para: Marlon Fabian Llanos Yepes <mllanosy@cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Cc: carolpaolagr@hotmail.com <carolpaolagr@hotmail.com> 
Asunto: RV: Generación de Tutela en línea No 887217
 

Señor(a) Funcionario(a)  
OFICINA JUDICIAL SANTA MARTA, MAGDALENA  -  REPARTO 

Respetuoso saludo.  
 
Damos traslado por ser de su competencia en reparto la
presente Acción Constitucional, según lo establecido en el Decreto 333 del 06 de
junio de 2021. 
 
Para acceder al Archivo/Enlace, revisar en el cuerpo de este mensaje.

EVITE DUPLICIDADES e inconvenientes posteriores: Se le requiere
verificar en el aplicativo TYBA si existe otra Acción Constitucional o Proceso
radicado previamente por los mismos Hechos, Derechos y/o Partes. 
 
SI ESTE TRÀMITE NO ES DE SU COMPETENCIA, FAVOR CUMPLIR
INEMDIATAMENTE CON LO ESTABLECIDO EN EL Art. 21 DE LA LEY 1755
DE 2015.

 
Nota Importante  !!!

DE EXISTIR DOCUMENTOS INCOMPLETOS, ILEGIBLES O CON PROBLEMAS
DE ACCESO  PARA ESTE TRÁMITE ASIGNADO, SE LE CONMINA A REALIZAR

INMEDIATAMENTE REQUERIMIENTO AL ACCIONANTE, A TRAVÉS DEL CORREO
ELECTRONICO APORTADO POR ÉL.  NO OLVIDE COPIAR lo realizado por usted

al  correo: ofjudstma@cendoj.ramajudicial.gov.co para mantener
trazabilidad del presente asunto. 
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Consejo Superior de la Judicatura - Rama Judicial  

ATENCIÒN !!! Este mensaje es enviado desde una dirección de correo
electrónico utilizado exclusivamente para notificaciones por parte de esta
entidad, el cual no acepta respuestas.

Si requiere aclaraciones o devolver este mensaje POR ALGÙN MOTIVO, por favor
hacerlo a través del correo electrónico de Oficina Judicial Santa
Marta: ofjudstma@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cordialmente, 

OFICINA JUDICIAL SANTA MARTA 
Celular: 317 6251530

El uso de colores en el texto, negrillas, mayúsculas y resaltados, solamente pretende llamar
su atención sobre puntos críticos.   No está relacionado con el tono de voz ni con el estado
de ánimo.  

De: Tutela En Linea 03 <tutelaenlinea3@deaj.ramajudicial.gov.co> 
Enviado: jueves, 16 de junio de 2022 10:16 a. m. 
Para: Recepcion Tutelas Habeas Corpus - Santa Marta <apptutelassmr@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
carolpaolagr@hotmail.com <carolpaolagr@hotmail.com> 
Asunto: Generación de Tutela en línea No 887217
 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 
Buen día, 
Oficina Judicial / Oficina de Reparto 

Se ha registrado la Tutela en Línea con número 887217 

Departamento: MAGDALENA. 
Ciudad: SANTA MARTA  

Accionante: CAROL PAOLA GUERRA RIZO Identificado con documento: 39022525 
Correo Electrónico Accionante : carolpaolagr@hotmail.com 
Teléfono del accionante : 3015816002 
Tipo de discapacidad : NO APLICA 

Accionado/s:  
Persona Jurídico: GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO- Nit: 8901020061, 
Correo Electrónico: atencionalciudadano@atlantico.gov 
Dirección:  
Teléfono:  
Persona Jurídico: COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL- Nit: 9000034097, 
Correo Electrónico: atencionalciudadano@cnsc.gov.co 
Dirección:  
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Teléfono:  

Medida Provisional: NO 

Derechos:  
DERECHO DE PETICIÓN, TRABAJO, DEBIDO PROCESO,

Descargue los archivos de este tramite de tutela aqui: 
Archivo  

Cordialmente, 

Consejo Superior de la Judicatura - Rama Judicial Nota Importante: 
Enviado desde una dirección de correo electrónico utilizado exclusivamente para notificación el cual no
acepta respuestas.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información de la Rama
Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibió por error
comuníquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que
pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podrá usar su contenido, de hacerlo
podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero
de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva
en general sobre la información de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos,
a no ser que exista una autorización explícita. Antes de imprimir este correo, considere si
es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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SEÑOR 

JUEZ CONSTITUCIONAL (REPARTO) 

E.   S.   D. 

 

REF: Acción de Tutela para proteger el derecho fundamental de petición 

 

Accionante: CAROL PAOLA GUERRA RIZO 

 

Accionado: GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO 

  COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL 

 

CAROL PAOLA GUERRA RIZO, identificado como aparece al pie de mi firma, 

actuando en nombre propio, invocando el artículo 86 de la Constitución Política, 

acudo ante su Despacho para instaurar ACCIÓN DE TUTELA contra la 

GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO, en cabeza de su representante legal quien 

haga sus veces al momento de la notificación de la presente y la COMISIÓN 

NACIONAL DE SERVICIO CIVIL, en cabeza de su presidente o quien haga sus 

veces al momento de la notificación de la presente, con el objeto de que se protejan 

los derechos constitucionales fundamentales que a continuación enuncio y los 

cuales se fundamentan en los siguientes hechos: 

HECHOS 

1. Participe en el proceso de selección de concurso de méritos público No. 1343 

de 2019 de la “CONVOCATORIA TERRITORIAL 2019 II”, con inscripción No. 

253338460 en la OPEC No. 75423, Profesional Especializado, código 222, 

grado 7, regulado por la Ley 909 de 2004, el cual surtió los procesos de 

selección establecidos. 



2. Que atendiendo la Resolución No. CNSC – 1134 del 19-11-2021 “Por la cual se 

conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) 

definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código 

222, Grado 7, identificado con el Código OPEC No. 75423, del Sistema General 

de Carrera Administrativa de la planta de personal de la GOBERNACIÓN DEL 

ATLÁNTICO, Proceso de Selección No. 1343 de 2019 - Territorial 2019 – II”, la 

suscrita accionante ocupó el segundo puesto. 

3. Que el día 2 de marzo de 2022 presenté a la Gobernación del Atlántico derecho 

de petición, a través de correo certificado y correo electrónico, en la que solicité:  

“Se informe el estado del proceso del nombramiento en periodo de prueba de 
la OPEC 75423, para el Cargo Profesional Especializado, Código 222, Grado 7, 
dependencia secretaría de infraestructura, en atención a los términos 
dispuestos en la Resolución No. CNSC – 1134 del 19-11-2021 “Por la cual se 
conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) 
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código 
222, Grado 7, identificado con el Código OPEC No. 75423, del Sistema General 
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la GOBERNACIÓN DEL 
ATLÁNTICO, Proceso de Selección No. 1343 de 2019 - Territorial 2019 – II”, 
como consecuencia del proceso de selección de la Convocatoria No. 1343 de 
2019 Territorial 2019 II, que en la actualidad adelanta la COMISION NACIONAL 
DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- y la GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO.  

 
Si la OPEC 75423 para el Cargo Profesional Especializado, Código 222, Grado 
7, Dependencia Secretaría de Infraestructura, de la Convocatoria No. 1343 de 
2019 Territorial 2019 II, ya se encuentra provista de manera definitiva de 
acuerdo con la lista de elegibles o si por el contrario aún no se ha provisto la 
vacante de acuerdo con el orden al mérito en periodo de prueba. 
 
De no haberse provisto de manera definitiva la vacante informe el trámite surtido 
hasta la fecha. 
 
Si la vacante fue provista en periodo de prueba informar si corresponde con la 
Sra. KARINA PAOLA ESPITIA CONTRERA identificada con cédula de 
ciudadanía 1.067.872.780 que ocupó el primer puesto. 

4. Consecuencia de la petición recibí confirmación automática del recibido del 

derecho de petición de los correos electrónico con: 

atencionalciudadano@atlantico.gov.co y talentohumano@atlantico.gov.co el 

mismo 2 de marzo. 



5. Pese a remitir el derecho de petición por correo normal y certificado, a la 

dirección que aparece en la página web (Calle 40 No 45 - 46 - Barranquilla, 

Colombia), este siempre me fue devuelto por la empresa Servientregra sin 

lograr la entrega física del documento, tal como consta en las guías de envío 

No. 2128432454 y 9138260831. 

6. Así mismo, se trasladó la petición con el mismo objeto del numeral 3º de los 

hechos a la Comisión Nacional de Servicio Civil al correo 

atencionalciudadano@cnsc.gov.co de fecha 2 de marzo de 2021. 

7. Consecuencia de la petición a la Comisión Nacional de Servicio Civil recibí 

confirmación automática del recibido del derecho de petición del correo 

electrónico por parte de la Comisión Nacional de Servicio Civil. 

8. Hasta la fecha no he recibido respuesta de la solicitud de información 

interpuesta. 

DERECHOS VULNERADOS 

Derecho fundamental de petición consagrado en el artículo 23 de la Constitución 

Política de Colombia de 1991 y Artículo 1° de la Ley 1755 de 2015 “Por medio de la 

cual se regula el Derecho Fundamental de Petición y se sustituye un título del 

Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”. 

Además, el Artículo 25 y 29 de la Constitución Política de Colombia de 1991. 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

Acudo ante su Despacho para solicitar la protección del derecho mencionado 

anteriormente. 

El Derecho de Petición es un derecho fundamental consagrado en el artículo 23 la 

Constitución Política de Colombia, y en los artículos 32 y 33 del Código de 

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.  

mailto:atencionalciudadano@cnsc.gov.co


Con relación a la procedencia del derecho de petición frente a particulares me 

permito citar la reitera jurisprudencia sobre el tema: 

“Ya en el pasado, reiteradamente esta Corporación al pronunciarse sobre la 

procedencia de la acción de tutela para garantizar el derecho de petición frente a 

particulares, ha clarificado que el hecho de que no se haya reglamentado el derecho 

de petición respecto de organizaciones privadas, no impide que en ciertas 

circunstancias el derecho de petición se aplique en el ámbito de las relaciones entre 

particulares: 

  “… Una cosa es que el derecho de petición no haya sido reglamentado 

respecto de organizaciones privadas y otra muy distinta que se admita, contra 

diáfanos postulados de la Constitución, que el trabajador actual o antiguo puede 

quedar sujeto al ‘sigilo’ de la entidad para la cual labora o laboró, no respecto de 

asuntos reservados o privados, sino en relación con derechos laborales suyos, 

salariales o prestacionales.”  

Así, en la sentencia T-001 de 1998, se precisa el alcance del derecho de petición 

respecto de las organizaciones privadas, desde la óptica del constituyente; este 

pronunciamiento fue reiterado por esta Sala de Revisión en la sentencia T-111 de 

2002: 

“Con respecto al derecho de petición frente a organizaciones privadas la Asamblea 

Nacional Constituyente expuso su criterio de la siguiente manera: 

"Se extendería el derecho de petición ante organizaciones particulares para 

garantizar los derechos fundamentales. Hasta el momento los individuos se 

encuentran indefensos frente a los poderes privados organizados, pues no existen 

conductos regulares de petición para dirigirse a ellos, cuando han tomado medidas 

que los afectan directamente. La extensión de este derecho a los centros de poder 

privado, sería una medida de protección al individuo, que le permitiría el derecho a 

ser oído y a ser informado sobre decisiones que le conciernen. El objetivo es 

democratizar las relaciones en el interior de las organizaciones particulares y entre 



estas y quienes dependen transitoria o permanentemente de la decisión adoptada 

por una organización privada". 

El alcance de la expresión "organización privada" que emplea el art. 23 de la 

Constitución sugiere la idea de una reunión o concurso de elementos personales, 

patrimoniales e ideales, convenientemente dispuestos para el logro de ciertos 

objetivos o finalidades vinculados a intereses específicos, con la capacidad, dados 

los poderes que detenta, para dirigir, condicionar o regular la conducta de los 

particulares, hasta el punto de poder afectar sus derechos fundamentales.” 

En sentencia T - 377 de 2000 de la Corte Constitucional: 

a) El derecho de petición es fundamental y determinante para la efectividad de los 

mecanismos de la democracia participativa. Además, porque mediante él se 

garantizan otros derechos constitucionales, como los derechos a la información, a 

la participación política y a la libertad de expresión. 

 b) El núcleo esencial del derecho de petición reside en la resolución pronta y 

oportuna de la cuestión, pues de nada serviría la posibilidad de dirigirse a la 

autoridad si ésta no resuelve o se reserva para sí el sentido de lo decidido.   

c) La respuesta debe cumplir con estos requisitos: 1. oportunidad 2. Debe resolverse 

de fondo, clara, precisa y de manera congruente con lo solicitado 3. Ser puesta en 

conocimiento del peticionario. Si no se cumple con estos requisitos se incurre en 

una vulneración del derecho constitucional fundamental de petición. 

 d) Por lo anterior, la respuesta no implica aceptación de lo solicitado ni tampoco se 

concreta siempre en una respuesta escrita. 

 e) Este derecho, por regla general, se aplica a entidades estatales, esto es, a 

quienes ejercen autoridad. Pero, la Constitución lo extendió a las organizaciones 

privadas cuando la ley así lo determine.  

 f) La Corte ha considerado que cuando el derecho de petición se formula ante 

particulares, es necesario separar tres situaciones: 1. Cuando el particular presta 



un servicio público o cuando realiza funciones de autoridad. El derecho de petición 

opera igual como si se dirigiera contra la administración. 2. Cuando el derecho de 

petición se constituye en un medio para obtener la efectividad de otro derecho 

fundamental, puede protegerse de manera inmediata. 3. Pero, si la tutela se dirige 

contra particulares que no actúan como autoridad, este será un derecho 

fundamental solamente cuando el Legislador lo reglamente. 

La Constitución Política de Colombia en el Artículo 25, señala respecto al trabajo: “ 

El trabajo es un derecho y una obligación social y goza, en todas sus modalidades, 

de la especial protección del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en 

condiciones dignas y justas”. 

Así como al debido proceso Artículo 29 CPC “El debido proceso se aplicará a toda 

clase de actuaciones judiciales y administrativas”. 

Consecuencia de la no contestación de la petición no sólo se me vulnera el derecho 

al trabajo sino al debido proceso. 

Por otra parte, es importante se considere de conformidad con las disposiciones del 

numeral 4 del Artículo 31 la Ley 909 de 2004 y la Ley 1960 de 2019, respecto a la 

conformación y adopción de las listas de elegibles:  

“ 4. Con los resultados de las pruebas la Comisión Nacional del Servicio Civil o la 

entidad contratada por delegación de aquella elaborará en estricto orden de mérito 

la lista de elegibles que tendrá una vigencia de dos (2) años. Con esta y en estricto 

orden de méritos se cubrirán las vacantes para las cuales se efectuó el concurso y 

las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con 

posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.” 

Lo anterior, aclarando de forma expresa la importancia del cubrimiento de las 

vacantes con estricto orden al mérito, por lo que solicito la Gobernación del Atlántico 

me brinde información respecto al proceso. 

 



PRETENSIONES 

Con fundamento en los hechos relacionados, solicito amparar al señor Juez, 

disponer y ordenar a favor mío lo siguiente: 

1. Se reconozca mi derecho fundamental de petición al cual tengo derecho 

en virtud del Artículo 23 de la Constitución Política Nacional. 

2. Se me ampare el derecho al trabajo y el debido proceso consagrado en 

los Artículos 25 y 29 de la Constitución Política Nacional. 

3. Que se dé respuesta satisfactoria a la petición presentada de fecha 2 de 

marzo de 2022, hecha por la suscrita accionante, a la GOBERNACIÓN 

DEL ATLÁNTICO y la COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL. 

PRUEBAS 

Ruego al Señor Juez se sirva tener en cuenta como fundamentos de los hechos, las 

siguientes pruebas: 

1. Acuerdo No. 2019000008636 del 20 – 08 – 2019 “Por el cual se convoca 

y se establecen las reglas del proceso de selección para proveer los 

empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de 

Carrera Administrativa de la planta de personal de la Gobernación del 

Atlántico – Convocatoria No 1343 de 2019 – Territorial 2019 – II”  

2. Resolución No 11374 de 19 de noviembre de 2021 “Por la cual se 

conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) 

definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, 

Código 222, Grado 7, identificado con el Código OPEC No. 75423, del 

Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la 

GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO, Proceso de Selección No. 1343 de 

2019 - Territorial 2019 – II” 



3. Copia de la petición de fecha 2 de marzo de 2022 dirigida a la 

Gobernación del Atlántico mediante correo electrónico 

4. Capture del envío de la petición de fecha 2 de marzo de 2022 dirigida a la 

GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO, al correo electrónico 

Atencionalciudadano@atlantico.gov.co¸Talentohumano@atlantico.gov.c

o;  

5. Capture de la recepción automática por parte de la GOBERNACIÓN DEL 

ATLÁNTICO de la Oficina de Atención al Ciudadano. 

6. Capture de la recepción automática por parte de la GOBERNACIÓN DEL 

ATLÁNTICO de la Oficina de Talento Humano 

7. Copia de la petición enviada a la GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO por 

correo certificado a la dirección Calle 40 No 45 – 46 Gobernación del 

Atlántico Barranquilla. 

8. Constancia de devolución de comunicado por parte de Servientrega 

9. Capture del envío de la petición de fecha 2 de marzo de 2022 dirigida a la 

COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL mediante correo electrónico 

atencionalciudadano@cnsc.gov.co  

10. Capture de la radicación automática de mi petición por parte de la 

COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL.  

 

PROCEDIMIENTO 

 

Fundamento esta acción en el artículo 86 de la Constitución Política de 1991 y sus 

decretos reglamentarios 2591 y 306 de 1992. 
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JURAMENTO ESTIMATORIO 

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no se ha presentado ninguna otra 

acción de tutela por los mismos hechos y derechos contra GOBERNACIÓN DEL 

ATLÁNTICO y la COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL 

ANEXOS 

1. Copia de la tutela sus anexos (documentos relacionados en el acápite de 

pruebas) de la tutela para el correspondiente traslado a la accionada. 

2. Copia de la cedula de ciudadanía 

3. Copia de los documentos relacionados en el acápite de pruebas. 

NOTIFICACIONES 

Dirección para recibir comunicaciones, para el accionante: Dirección física: Calle 39 

No. 65 – 115 Villa Toledo Manzana D Casa 5 o a correo electrónico 

carolpaolagr@hotmail.com. 

Para los accionados: Gobernación del Atlántico: Calle 40 No 45 - 46 - Barranquilla, 

Colombia y COMISIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL (Atención al Ciudadano y 

Correspondencia) Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7 - Bogotá D.C., Colombia 

 

Señor Juez,  

 

 

___________________________ 

CAROL PAOLA GUERRA RIZO 

C.C. No. 39.022.525  





















RESOLUCIÓN № 11374
19 de noviembre de 2021

*11374 *
2021RES-400.300.24-11374

 
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del

empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código 222, Grado 7, identificado con el
Código OPEC No. 75423, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de
la GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO, Proceso de Selección No. 1343 de 2019 - Territorial 2019 – II”

REPÚBLICA DE COLOMBIA

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En uso de las facultades conferidas por el artículo 130 de la Constitución Política y, en especial, las establecidas
en el numeral 4 del artículo 31 de la Ley 909 de 2004, en el artículo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, en el
artículo 263 de la Ley 1955 del 25 de mayo 2019, en el artículo 24 del Acuerdo No. CNSC- 20191000008636

deI 20 de agosto de 2019 y en el numeral 11 del artículo 14 del Acuerdo No. CNSC-2073 del 9 de septiembre de
2021, y

CONSIDERANDO:

Que el artículo 125 de la Constitución Política establece que los empleos en los órganos y entidades del Estado 
son de carrera, salvo las excepciones allí previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los 
mismos, se harán previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos 
y las calidades de los aspirantes.

Que complementariamente, el artículo 130 superior dispone que   "Habrá una Comisión Nacional del Servicio Civil 

responsable de la administración y vigilancia de las carreras de los servidores públicos, excepción hecha de las 
que tengan carácter especial”.

Que en concordancia con los anteriores preceptos, el artículo 7 de la Ley 909 de 2004 establece que la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC,   “ ( … ) es un órgano de garantía y protección del sistema de mérito 
en el empleo público ( … ), de carácter permanente de nivel nacional, independiente de las ramas y órganos del 
poder público, dotada de personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio ( … ) , [que]   con el fin de 
garantizar la plena vigencia del principio de mérito en el empleo público ( … ), ( … ) actuará de acuerdo con los 
principios de objetividad, independencia e imparcialidad”.

Que de conformidad con el artículo 11, literales c), e) e i) de la norma precitada, le corresponde a la CNSC, entre 
otras funciones,   “ c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempeño de empleos públicos de carrera, de 
acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento ” ,  “ e) Conformar, organizar 
y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles   ( … ) ”  e  “ i) Realizar los procesos de selección para el ingreso 
al empleo público a través de las universidades públicas o privadas o instituciones de educación superior, que 
contrate para tal fin”.

Que el numeral 4 del artículo 31  ibídem ,  vigente para la fecha de expedición del Acuerdo de este proceso de 
selección,  determina  que   “ ( … )   Con los resultados de las pruebas la Comisión Nacional del Servicio Civil  ( … ),  
elaborará en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrá una vigencia de dos (2) años. Con esta y en 
estricto orden de mérito se cubrirán las vacantes para las cuales se efectuó el concurso”.

Que el  P arágrafo  2º  del artículo 263 de la Ley 1955 de 2019,  señala  que  “ Los empleos vacantes en forma definitiva 
del sistema general de carrera, que estén siendo desempeñados con personal vinculado mediante nombramiento 
provisional antes de diciembre de 2018 y cuyos titulares a la fecha de entrada en vigencia de la presente Ley le 
falten tres (3) años o menos para causar el derecho a la pensión de jubilación  ( … ) ,  deberán proveerse siguiendo 
el procedimiento señalado en la Ley   909   de 2004  ( … ) . Para el efecto, las listas de elegibles que se conformen en 
aplicación del presente artículo tendrán una vigencia de tres (3) años”.

Que   en observancia de la  normativa antes referida , la CNSC expidió el Acuerdo  No. CNSC-   20191000008636 
deI 20 de agosto de 2019 1,  “ Por el cual se convoca y se establecen las reglas del proceso de selección para 
proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la 
planta de personal de   l a   GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO   –  Convocatoria No.  13 4 3  de 2019  –  Territorial 2019  
– II”.

1 Modificado por el Acuerdo No. CNSC- 20191000008966 del 18 de septiembre de 2019.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0909_2004.html#Inicio
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0909_2004.html#Inicio
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Que el artículo 24 del precitado Acuerdo establece que,  “ De conformidad con las disposiciones del numeral 4 del 
artículo 31   de la Ley 909 de 2004 ( … ), la CNSC conformará y adoptará, en estricto orden de mérito, las Listas de 
Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos ofertados en el presente proceso de selección, con 
base en la información de los resultados definitivos   registrados en SIMO para cada una de las pruebas 
aplicadas”. 

Que  el  numeral 11 del artículo 14 del Acuerdo No. CNSC-2073 de 2021,  dispone que es función de los Despachos 
de los Comisionados,   “ Expedir los actos administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o corregir las 
Listas de Elegibles de los procesos de selección a su cargo (…), de conformidad con la normatividad vigente”.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.  Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer  uno  ( 1 ) vacante(s) del empleo 
denominado  PROFESIONAL ESPECIALIZADO , Código  222 , Grado  7 , identificado con el Código OPEC No.  
75423 , del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de   l a   GOBERNACIÓN DEL 
ATLÁNTICO, ofertado en el Proceso de Selección 1343 de 2019 - Territorial 2019 – II, así:

POSICIÓN TIPO DOCUMENTO DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE

1 CC 1067872780 KARINA PAOLA ESPITIA CONTRERA 71.71

2 CC 39022525 CAROL PAOLA GUERRA RIZO 68.43

3 CC 72005230 WILFRIDO RAFAEL FERNANDEZ
BARRAZA

67.13

4 CC 23497798 AMPARO LUNA MATALLANA 65.13

5 CC 72275295 CARLOS EDUARDO CRISTANCHO
MADERO

63.05

6 CC 32608844 MARY LUZ LÓPEZ GONZÁLEZ 63.03

7 CC 1075216629 DUVAN ANDRES ARBOLEDA OBREGON 62.89

8 CC 79574655 JUAN EDILBERTO GARCIA CAMARGO 60.63

9 CC 8539372 JOSE LORENZO FONTALVO CALVO 59.86

10 CC 78076039 JUAN JOSE ALTAMIRANDA
MADERA

59.54

11 CC 80213408 HECTOR MAURICIO MORALES PEÑA 58.12

12 CC 32725922 NAYIBIS ALCAZAR SALCEDO 57.81

13 CC 92510943 ROBERT ISAAC RIOS MONTES 57.02

14 CC 49609368 ADRIANA MARIA ALVAREZ ALVAREZ 54.29

15 CC 1110529820 XIMENA
ALEXANDRA

PULIDO LOMBANA 43.46

ARTÍCULO SEGUNDO.  Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata la 
presente Resolución, deberán cumplir los requisitos exigidos para el empleo en  la Constitución, la ley, los 
reglamentos y  el correspondiente Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales con base en el cual 
se realizó este proceso de selección, los que serán acreditados al momento de tomar posesión del mismo.

PARÁGRAFO.   En los términos del artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artículo 1º del 
Decreto 648 de 2017, en concordancia con los artículos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, c orresponde al nominador, 
antes de  realizar  los respectivos nombramientos y  de proceder con  las correspondientes posesiones, verificar y 
certificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos para  el  empleo   a proveer, según la Constitución, la ley, 
los reglamentos y el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realización de 
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este proceso de selección y verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, 
dejando las constancias respectivas.

ARTÍCULO TERCERO.  De conformidad con  el artículo 27 del Acuerdo de este proceso de selección, en 
concordancia  el artículo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,  dentro de los cinco (5) días siguientes a la publicación 
de  la presente  Lista de Elegibles, la Comisión de Personal de la entidad para la cual se realiza e ste  proceso de 
selección, podrá solicitar a la CNSC la exclusión de esta lista de la persona o personas que figuren en ella, cuando 
haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

 Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria.

 Aportó documentos falsos o adulterados para su inscripción.

 No superó las pruebas aplicadas en este proceso de selección.

 Fue suplantada por otra persona para la presentación de las pruebas previstas en  este proceso de 
selección.

 Conoció con anticipación las pruebas aplicadas en este proceso de selección.

 Realizó acciones para cometer fraude en este proceso de selección.

PARÁGRAFO.  C uando la  referida  Comisión de Personal encuentre que se configura alguna de las causales 
descritas en el presente artículo, deberá motivar la  correspondiente  solicitud de exclusión de la Lista de Elegibles, 
misma que presentará dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la 
Igualdad, el Mérito y la Oportunidad  –  SIMO.   Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al aquí 
indicado, no será tramitadas.

ART Í CULO CUARTO.  En virtud del  artículo 28 del Acuerdo de este proceso de selección, en concordancia con 
el  artículo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a petición de parte, excluir á  de  esta  Lista de 
Elegibles al (os)  participante (s)  en este proceso de selección, cuando compruebe que su inclusión obedeció a  error 
aritmético en los puntajes obtenidos en las distintas pruebas aplicadas y/o en la ponderación y/o sumatoria de 
estos puntajes.   Esta lista también podrá ser modificada por la misma autoridad, adicionándola con una o más 
personas o reubicándola ( s ),  cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedirá el respectivo 
acto administrativo modificatorio.

ART Í CULO QUINTO.  Dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha  de la firmeza  de la posición  de 
un  aspirante  en  la  presente  Lista  de Elegibles , deberá(n) producirse por parte del nominador de la entidad, en 
estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en  P eríodo de  P rueba  que proceda(n),  en razón al número de 
vacantes ofertadas.

ARTÍCULO SE XTO .  Conforme a  las d isposiciones del artículo 31 del  Acuerdo de  este proceso de selección , en 
concordancia con el numeral 4 del artículo 31 de la Ley 909 de 2004,  vigente para la fecha de expedición de   ese 
Acuerdo,  las Listas de Elegibles  de  este proceso de selección  tendrá n  una vigencia de dos (2) años, contados a 
partir de la fecha en que se produzca su firmeza  total ,  con excepción de las Listas de Elegibles   para los empleos 
vacantes  ocupados por  funcionarios públicos  en condición de prepensionados, las cuales tendrán una vigencia 
de tres (3) años, contados a partir de su firmeza  total , en  aplicación de l   Parágrafo 2 º  del artículo 263 de la Ley 
1955 de 2019.

PARÁGRAFO . Para los empleos ofertados en este proceso de selección que cuenten con vacantes ocupadas 
por empleados en condición de prepensionados, los respectivos nombramientos en  Período de Prueba  se 
realizarán en estricto orden de elegibilidad, iniciando con la vacante que cuente con la fecha más próxima para 
realizar este nombramiento.

ARTÍCULO   SÉPTIMO .  Publicar e l presente acto administrativo en la página web de la CNSC,  www.cnsc.gov.co,  
enlace Banco Nacional de Listas de Elegibles ,   de conformidad con lo dispuesto en  el  artículo 2 6  del Acuerdo de  
este proceso de selección, en concordancia con el inciso tercero del artículo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTÍCULO  OCTAVO .  La presente Resolución rige a partir de  la  firmeza   de las posiciones de los aspirantes en 
esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, según sea el caso, y contra la misma no procede recurso alguno.

Dada en Bogotá, D.C., el 19 de noviembre de 2021

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

http://www.cnsc.gov.co
http://www.cnsc.gov.co
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JORGE ALIRIO ORTEGA CERÓN
COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Aprobó: Ruth Melissa Mattos Rodríguez – Gerente Proceso de Selección Territorial 2019-II

Revisó: Rafael Ricardo Acosta Rodríguez – Asesor del Despacho

Diana Carolina Figueroa Meriño– Asesora del Despacho

Luis Gabriel Rodríguez de La Rosa – Profesional Especializado del Despacho 

Proyectó: Jennyffer Johana Beltrán Ramírez – Profesional Proceso de Selección Territorial 2019-II

                      Nathalia Rodríguez Muñoz – Profesional Proceso de Selección Territorial 2019-II

Leidy Viviana Pérez Buitrago - Profesional Proceso de Selección Territorial 2019-II



Santa Marta D.T.C.H 
 
Doctora 
ELSA NOGUERA DE LA ESPRIELLA 
Gobernadora del Departamento del Atlántico 
Atn. Subsecretaría de Talento Humano 
E.S.D. 
  

REF: DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION, ARTICULO 23 DE LA C.P. 
  
Carol Paola Guerra Rizo, identificada con la C.C 39.022.525 del Banco Magdalena, de acuerdo a 
lo estipulado en el artículo 23 de la Constitución Nacional y artículo 13 de la Ley 1437 de 2011 s.s, 
en concordancia con la Ley 1755 de 2015, y en atención a lo dispuesto en la Resolución No. CNSC 
– 1134 del 19-11-2021 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) 
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código 222, 
Grado 7, identificado con el Código OPEC No. 75423, del Sistema General de Carrera 
Administrativa de la planta de personal de la GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO, Proceso de 
Selección No. 1343 de 2019 - Territorial 2019 – II”, presento lo siguiente: 

 
I. HECHOS 

  
PRIMERA: La Comisión Nacional del Servicio Civil expidió el acuerdo No. CNSC-20191000008636 
del 20 de agosto de 2019, “… a través del cual se convoca y establecen reglas del proceso de 
selección para proveer los empleos de vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de 
Carrera Administrativa de la planta de personal de la Gobernación del Atlántico…” 
 
SEGUNDA: Dentro del mencionado concurso se surtieron las etapas de inscripciones, verificación 
de requisitos, pruebas y conformación de lista de elegibles contempladas en la convocatoria. 
 
TERCERO:  La CNSC expidió lista de elegibles mediante Resolución No. CNSC – 11374 del 19-
11-2021 “… Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles…”, de la cual la suscrita ocupó 
el segundo puesto y por ende cuento con todos los requisitos para ocupar la vacante. 
  
CUARTO: Que de conformidad con el ARTICULO QUINTO de la Resolución No. CNSC – 11374 
del 19-11-2021, “…Dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de la firmeza de la 
posición de un aspirante en la presente Lista de Elegibles, deberá(n) producirse por parte del 
nominador de la entidad, en estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en Período de 
Prueba que proceda(n), en razón al número de vacantes ofertadas…”. Lista de elegibles que cobro 
firmeza el día 3 de diciembre de 2021. 
 

II. PETICION 
 

1. Se informe el estado del proceso del nombramiento en periodo de prueba de la OPEC 75423, 
para el Cargo Profesional Especializado, Código 222, Grado 7, dependencia secretaría de 
infraestructura, en atención a los términos dispuestos en la Resolución No. CNSC – 1134 del 
19-11-2021 “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) 
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Código 222, 



Grado 7, identificado con el Código OPEC No. 75423, del Sistema General de Carrera 
Administrativa de la planta de personal de la GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO, Proceso de 
Selección No. 1343 de 2019 - Territorial 2019 – II”, como consecuencia del proceso de selección 
de la Convocatoria No. 1343 de 2019 Territorial 2019 II, que en la actualidad adelanta la 
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- y la GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO.  
 

2. Si la OPEC 75423 para el Cargo Profesional Especializado, Código 222, Grado 7, Dependencia 
Secretaría de Infraestructura, de la Convocatoria No. 1343 de 2019 Territorial 2019 II, ya se 
encuentra provista de manera definitiva de acuerdo con la lista de elegibles o si por el contrario 
aún no se ha provisto la vacante de acuerdo con el orden al mérito en periodo de prueba. 
 

3. De no haberse provisto de manera definitiva la vacante informe el trámite surtido hasta la fecha 
 
4. Si la vacante fue provista en periodo de prueba informar si corresponde con la Sra. KARINA 

PAOLA ESPITIA CONTRERA identificada con cédula de ciudadanía 1.067.872.780 que ocupó 
el primer puesto 

 

III. PRUEBAS 
 

Resolución No. CNSC – 1134 del 19-11-2021 (Anexo) 
 

IV. ANEXOS 
 

Copia de cédula de ciudadanía 
Resolución No. CNSC – 1134 del 19-11-2021  
 

V. NOTIFICACIONES. 
  
Autorizo para recibir las notificaciones vía correo electrónico: carolpaolagr@hotmail.com o en la 
siguiente dirección: Calle 39 No 65 – 115, Manzana D Casa 5 Villa Toledo. Teléfono celular: 
3015816002. 
   
Atentamente, 
 
 

 

 
 
CAROL PAOLA GUERRA RIZO 
C.C. 39.022.525 de EL Banco Magd. 

  
No. Folios 6 
 
 
C.C. Comisión Nacional de Servicio Civil 

mailto:carolpaolagr@hotmail.com


ANEXOS 
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Derecho de Petición - Convocatoria Atlántico

carol paola guerra rizo
Mié 2/03/2022 12:20 PM

Para: Talentohumano@atlantico.gov.co
<Talentohumano@atlantico.gov.co>;Atencionalciudadano@atlantico.gov.co
<Atencionalciudadano@atlantico.gov.co>
CC: atencionalciudadano@cnsc.gov.co <atencionalciudadano@cnsc.gov.co>

2 archivos adjuntos (736 KB)
Derecho de Petición_ Carol Guerra _ Concurso.pdf; CAROL.pdf;

Doctora 
ELSA NOGUERA DE LA ESPRIELLA 
Gobernadora del Departamento del Atlántico 
Atn. Subsecretaría de Talento Humano 
E.S.D. 

REF: DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION, ARTICULO 23 DE LA C.P. 
  
Carol Paola Guerra Rizo, identificada con la C.C 39.022.525 del Banco Magdalena, de acuerdo a lo estipulado en el
artículo 23 de la Constitución Nacional y artículo 13 de la Ley 1437 de 2011 s.s, en concordancia con la Ley 1755 de
2015, y en atención a lo dispuesto en la Resolución No. CNSC – 1134 del 19-11-2021 “Por la cual se conforma y
adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Código 222, Grado 7, identificado con el Código OPEC No. 75423, del Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal de la GOBERNACIÓN DEL ATLÁNTICO, Proceso de Selección No.
1343 de 2019 - Territorial 2019 – II”, presento anexo derecho de petición y remito copia de guía de envío físico No.
9145441469.

   
Atentamente, 

CAROL PAOLA GUERRA RIZO
c.c. 39.022.525
Calle 39 No 65-115 
Celular: 301 5816002
Santa Marta, Colombia
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Secretaría General Atención al Ciudadano <atencionalciudadano@atlantico.gov.co>
Mié 2/03/2022 4:07 PM

Para: carol paola guerra rizo <CAROLPAOLAGR@hotmail.com>

La Oficina de Atención al Ciudadano de la Gobernación del Atlántico se complace en recibir su
comunicación, la cual será transferida a la dependencia competente, para su respectivo trámite.

Para seguir mejorando  los servicios que prestamos a la comunidad, le invitamos a  diligenciar
la siguiente encuesta.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzpjLG5h0GmSi7Gj9611V3FFC5tTJGAgK4aKbEaSCE
M0jwEg/viewform?usp=sf_link 

Gracias por comunicarse con nosotros.

¡Atención para la Gente!

----- Por favor no responda este mensaje, es un envío automático ----- 

Aviso Legal. La Gobernación del Atlántico le advierte que: Este mensaje y los ficheros adjuntos al mismo son confidenciales, especialmente en lo que se

refiere a los datos de carácter personal contenidos en él, y que están dirigidos en forma exclusiva al destinatario en referencia. Si usted no lo es y ha recibido

por error o tiene conocimiento del presente mensaje de correo electrónico por cualquier motivo, le rogamos comunicarlo por este mismo medio y proceda a

destruirlo o eliminarlo, y que en cualquier caso se abstenga de utilizar, reproducir, modificar, almacenar o difundir y/o comunicar a terceros el presente

mensaje y sus archivos adjuntos, evitando así la posibilidad de incurrir en responsabilidades de tipo legal. Las opiniones, observaciones y puntos de vista

contenidas en este mensaje y en los archivos adjuntos al mismo, pertenecen y son responsabilidad exclusiva de su remitente y no representan la opinión,

observaciones o puntos de vista de la Institución salvo que se manifieste expresamente y el remitente esté autorizado para ello. Gobernación del Atlántico no

garantiza la integridad, rapidez o seguridad del presente correo, ni se responsabiliza de posibles perjuicios derivados de la captura, modificación,

incorporaciones de virus o cualesquiera otras manipulaciones efectuadas por terceros.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzpjLG5h0GmSi7Gj9611V3FFC5tTJGAgK4aKbEaSCEM0jwEg/viewform?usp=sf_link
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Respuesta automática: Derecho de Petición - Convocatoria Atlántico

Secretaría General Talento Humano <talentohumano@atlantico.gov.co>
Mié 2/03/2022 3:45 PM

Para: carol paola guerra rizo <CAROLPAOLAGR@hotmail.com>
La Subsecretaría de Talento Humano de la Gobernación del Atlántico se complace en recibir su comunicación, la cual será transferida a la
dependencia encargada y/o funcionariocompetente para su respectivo trámite.

Aviso Legal. La Gobernación del Atlántico le advierte que: Este mensaje y los ficheros adjuntos al mismo son confidenciales, especialmente en lo que se

refiere a los datos de carácter personal contenidos en él, y que están dirigidos en forma exclusiva al destinatario en referencia. Si usted no lo es y ha recibido

por error o tiene conocimiento del presente mensaje de correo electrónico por cualquier motivo, le rogamos comunicarlo por este mismo medio y proceda a

destruirlo o eliminarlo, y que en cualquier caso se abstenga de utilizar, reproducir, modificar, almacenar o difundir y/o comunicar a terceros el presente

mensaje y sus archivos adjuntos, evitando así la posibilidad de incurrir en responsabilidades de tipo legal. Las opiniones, observaciones y puntos de vista

contenidas en este mensaje y en los archivos adjuntos al mismo, pertenecen y son responsabilidad exclusiva de su remitente y no representan la opinión,

observaciones o puntos de vista de la Institución salvo que se manifieste expresamente y el remitente esté autorizado para ello. Gobernación del Atlántico no

garantiza la integridad, rapidez o seguridad del presente correo, ni se responsabiliza de posibles perjuicios derivados de la captura, modificación,

incorporaciones de virus o cualesquiera otras manipulaciones efectuadas por terceros.
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Resultados de las consultas personalizadas

Elementos: 4

Arrastre el encabezado de una columna a esta ubicación para agrupar por esa columna

NÚMERO DE RADICADO DOCUMENTO

Contiene... Contiene...

2022RE038736 [1] G-540.12.0_Solicitud de Información: CONVOCATORIA ATLÁNTICO
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Seleccione un elemento

Documento Editar Procesar Documento anterior Documento siguiente

G-540.12.0_Solicitud de Información: CONVOCATORIA ATLÁNTICO 
(Dependiendo de la configuración de su sistema operativo, es posible que este documento sea abierto
en su aplicación nativa.)
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Comunicación radicada

onbase-cnsc@cnsc.gov.co <onbase-cnsc@cnsc.gov.co>
Mié 2/03/2022 1:32 PM

Para: CAROLPAOLAGR@HOTMAIL.COM <CAROLPAOLAGR@HOTMAIL.COM>
Es�mado(a) usuario(a)

 

La Comisión Nacional del Servicio Civil - CNSC ha recibido su pe�ción con asunto DERECHO DE PETICIÓN -
CONVOCATORIA ATLÁNTICO, la cual ha sido radicada en nuestro Sistema de Ges�ón Documental el  2/03/2022
1:31:08 p. m.. 

Puede consultar el estado de su pe�ción ingresando al siguiente h�ps://ges�on.cnsc.gov.co/cpqr/ registrando el
número de radicado 2022RE038736 y código de verificación 1027067.

 

 

Nota: este mensaje ha sido enviado por un sistema automá�co. Por favor no intente responder al mismo ya que
su solicitud no será atendida.

Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC 
Telefono: 3259700 
atencionalciudadano@cnsc.gov.co /
gestiondocumental@cnsc.gov.co  

Atención al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 No. 96 - 64,
Piso 7 - Bogotá D.C., Colombia.  
Sede Principal: Carrera 12 No 97- 80, Piso 5 - Bogotá D.C., Colombia

 

 

 

Aviso de Confidencialidad: Este mensaje y sus anexos está dirigido para ser usado por su(s)
destinatario(s) exclusiva-mente y puede contener información confidencial y/o reservada protegida
legalmente. Si usted no es el destinatario, se le notifica que cualquier distribución o reproducción del
mismo, o de cualquiera de sus anexos, está estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje
por error, por favor notifíquenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos los anexos, o
destruya cualquier reproducción del mismo. Las opiniones expresadas en este mensaje son
responsabilidad exclusiva de quien las emite y no necesariamente reflejan la posición institucional de
la CNSC, ni comprometen la responsabilidad institucional por el uso que el destinatario haga de las
mismas. Este mensaje ha sido verificado con software antivirus. En consecuencia, la CNSC no se hace
responsable por la presencia en él, o en sus anexos, de algún virus que pueda generar daños en
cualquier equipo o programa del destinatario.

https://twitter.com/CNSCColombia?lang=es
https://www.facebook.com/CNSCColombia/
https://www.youtube.com/channel/UCokziF7dNEGao2dsOMMTHJw
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"Antes de imprimir este correo electrónico por favor considere su responsabilidad ambiental. Si lo hace,
utilice papel reutilizado que este impreso por la otra cara."

¡La CNSC comprometida con el medio ambiente!
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