Republica de Colombia
Tribunal Contencioso Administrativo
Del Valle del Cauca
Secretaria I

Santiago de Cali, Marzo 10 de 2017

TELEX No. 0892 JECB/2017-00290-00

Senores:

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
Avenida Circunvalar No. 60-00
Teléfono: 5460600

Bogota D.C.
Ref. ! Proceso No. 2017-00290-00
Demandante ! ANGIE JHOANA PANTOIA PAZ )
Pemandado : UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNS
Medio de Control : TUTELA
Maglistrado : JHOMN ERICK CHAVES BRAVO

Cordial Saludo

Para los fines legales pertinentes me permito informarle que mediante auto de fecha
09 de Marzo de 2017, signado por el doctor JHON ERICK CHAVES BRAVO,
Magistrado Ponente dentro del proceso de la referencia, se avocé el conocimiento de
la Accion de Tutela instaurada por la sefiora ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ
contra la UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL CNSC y se vinculd al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO INPEC y FUNDEMOS IPS.

De igual forma de cara al ejercicio de los derechos de contradiccion y defensa
solicito se sirvan explicar los motivos de la presente accién y aporten las pruebas
correspondientes, dentro del término de dos (02) dias, sobre lo consignado en dicho
escrito.

Se adjunta copia de la demanda, de sus anexos y del auto de fecha 9 de marzo de
2017, que avocod su conocimiento.

Se le advierte que el término es perentorio por tratarse de una ACCION DE
TUTELA.

Al dar respuesta favor indicar el nimero del proceso en referencia, de este oficio y
el nombre del magistrado ponente.

Atentamente, N ‘&

JUAN DIEGO
Secretario

A

Carrera 4 No. 12 - 02 Oficina 103 Edificio Palacio Nacional.
Conmutador: (2) 898 08 00 extensiones 1108, 1109 Fax y 1111, Santiago de Calli.
Email: s0itadvalle@cendoi.ramajudicial.gov.co
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Republica de Colombia
Tribunal Contencioso Administrativo
Del Valle del Cauca
Secretaria I

Santiago de Cali, Marzo 10 de 2017

TELEX No. 0893 JECB/2017-00290-00

Senores:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Carrera 16 No. 96-64 piso 7

Teléfono: 3259700

Bogota D.C.
Ref. : Proceso No. 2017-00290-00
Demandante 5 ANGIE JHOANA PANTOIA PAZ
Demandado ? UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNS
Medio de Control : TUTELA
Maaqistrado : JHON ERICK CHAVES BRAVO

Cordial Saludo

Para los fines legales pertinentes me permito informarle que mediante auto de fecha
09 de Marzo de 2017, signado por el doctor JHON ERICK CHAVES BRAVO,
Magistrado Ponente dentro del proceso de la referencia, se avoco el conocimiento de
la Accion de Tutela instaurada por la sefiora ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ
contra la UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL CNSC y se vinculo al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO INPEC y FUNDEMOS IPS.

De igual forma de cara al ejercicio de los derechos de contradiccién y defensa
solicito se sirvan explicar los motivos de la presente accidon y aporten las pruebas
correspondientes, dentro del término de dos (02) dias, sobre lo consignado en dicho
escrito.

Se adjunta copia de la demanda, de sus anexos y del auto de fecha 9 de marzo de
2017, que avocod su conocimiento.

Se le advierte que el término es perentorio por tratarse de una ACCION DE
TUTELA.

Al dar respuesta favor indicar el nimero del proceso en referencia, de este oficio y
el nombre del magistrado ponente.

Atentamente, P N8

JUAN DIEGO ORNDORFF MU
Secretario s
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%
Carrera 4 No. 12 - 02 Oficina 103 Edificio Palacio Nacional.
Conmutador: (2) 898 08 00 extensiones 1108, 1109 Fax y 1111. Santiago de Cali.
Email: sOltadvalle@cendo).ramajudigial.gov.co
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Republica de Colombia
Tribunal Contencioso Administrativo
Del Valle del Cauca
Secretaria I

Santiago de Cali, Marzo 10 de 2017

TELEX No. 0894 JECB/2017-00290-00

Senores:

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO INPEC

Calle 26 No. 27-48

Teléfono: 2347474

Bogota D.C.
Ref. : Proceso No. 2017-00290-00
Demandante 3 ANGIE JHOANA PANTOQJA PAZ .
Demandado - UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIQ CIVIL - CNS
Medlo de Control : TUTELA
Maaistrado : JHON ERICK CHAVES BRAVO

Cordial Saludo

Para los fines legales pertinentes me permito informarle que mediante auto de fecha
09 de Marzo de 2017, signado por el doctor JHON ERICK CHAVES BRAVO,
Magistrado Ponente dentro del proceso de la referencia, se avocd el conocimiento de
la Acciéon de Tutela instaurada por la sefiora ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ
contra la UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL CNSC y se vincul6o al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO INPEC y FUNDEMOS IPS.

De igual forma de cara al ejercicio de los derechos de contradicciéon y defensa
solicito se sirvan explicar los motivos de la presente accién y aporten las pruebas
correspondientes, dentro del término de dos (02) dias, sobre lo consignado en dicho
escrito.

Se adjunta copia de la demanda, de sus anexos y del auto de fecha 9 de marzo de
2017, que avoco su conocimiento.

Se le advierte que el término es perentorio por tratarse de una ACCION DE
TUTELA.

Al dar respuesta favor indicar el nimero del proceso en referencia, de este oficio y
el nombre del magistrado ponente. :

Atentamente,

JUAN DIEGO ORNDORFF
Secretario

A

Carrera 4 No. 12 — 02 Oficina 103 Edificio Palacio Nacional.
Conmutador: (2) 898 08 00 extensiones 1108, 1109 Fax y 1111. Santiago de Cali.
Email: sO1tadvalle@cendaoi.ramajudicial.qov.co




Republica de Colombia
Tribunal Contencioso Administrativo
Del Valle del Cauca
Secretaria [

Santiago de Cali, Marzo 10 de 2017

TELEX No. 0895 JECB/2017-00290-00

Senores:

FUNDEMOS IPS

Carrera 16@ No. 79-94

Barrio El Lago

Teléfono: 5 460 640 ext 8208 - 8216 - 8212
Celular: 313 4201727

Bogota D.C.
Ref, : Proceso Mo, 2017-00290-00
Demandante : ANGIE JHOANA PANTOIJA PAZ ]
Dermandado : UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL - CNS
Medio de Cantrol : TUTELA
Magistrado 1 JHON ERICK CHAVES BRAVO

Cordial Saludo

Para los fines legales pertinentes me permito informarle que mediante auto de fecha
09 de Marzo de 2017, signado por el doctor JHON ERICK CHAVES BRAVO,
Magistrado Ponente dentro del proceso de la referencia, se avoco el conocimiento de
la Accién de Tutela instaurada por la sefiora ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ
contra la UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL CNSC y se vinculd al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO INPEC y FUNDEMOS IPS.

De igual forma de cara al ejercicio de los derechos de contradiccion y defensa
solicito se sirvan explicar los motivos de la presente accion y aporten las pruebas
correspondientes, dentro del término de dos (02) dias, sobre lo consignado en dicho
escrito.

Se adjunta copia de la demanda, de sus anexos y del auto de fecha 9 de marzo de
2017, que avoco su conocimiento.

Se le advierte que el término es perentorio por tratarse de una ACCION DE
TUTELA.

Al dar respuesta favor indicar el nimero del proceso en referencia, de este oficio y
el nombre del magistrado ponente. . »

Atentamente,

JUAN DIEGO ORNDOR
Secretario

A

MU

Carrera 4 No. 12 - 02 Ofijcina 103 Edificio Palacio Nacional,
Conmutador: (2) 898 08 00 extensiones 1108, 1109 Fax y 1111. Santiago de Cali.
Email: sO1tadvalle@cenda).ramajudicial.aov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

DEL VALLE DEL CAUCA
Auto Interlocutorio
PROCESO: 76-001-23-33-005-2017-00290-00

DEMANDANTE:  ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ

DEMANDADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC-
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN.

VINCULADAS: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
INPEC y FUNDEMOS IPS

ACCION: TUTELA

Magistrado Ponente: JHON ERICK CHAVES BRAVO

Santiago de Cali, marzo nueve (09) de dos mil dieciséis (2016)

La sefiora ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ actuando en nombre propio, interpone accion de
Tutela en contra de la Comision Nacional del Servicio Civil, Universidad Manuela Beltran, y las
entidades vinculadas Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC y Fundemos IPS, con
el fin de obtener la proteccion de su derecho fundamental al principio y valor a la igualdad,
vulnerado presuntamente por las entidades accionadas al no permitile acceder a la
Convocatoria No. 335 del 2016 INPEC, por razones de aptitud.

Por ser procedente la accion de tutela en los términos establecidos en el articulo 5° del Decreto
2591 de 1991 y por cumplir con los requisitos previstos en el articulo 14 ibidem, se procederéa
con la admision de la misma. En consecuencia se

DISPONE

PRIMERO. ADMITIR la presente accion de tutela instaurada por la sefiora ANGIE JHOANA
PANTOJA PAZ actuando en nombre propio, en contra de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN.

SEGUNDO. Vincular como interesados a la presente accion de tutela al INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO -INPEC y FUNDEMOS IPS.

A’Z/



Por la Secretaria del Tribunal informese a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO -INPEC y FUNDEMOS IPS, que en este Despacho se ha iniciado accion de
Tutela en su contra, instaurada por la sefiora ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ.

De la misma manera se le hace saber a las entidades demandadas como § las vinculadas que
tienen un término de dos (2) dias para que informen al Despacho todo lo acgntecido con el caso
planteado en la demanda. /z" V

/

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. .~

/

JHON ERICK CHAVES BRAVO
MAGISTRADO

Rmg

>
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Doctor:

JOSE ELIAS ACOSTA ROSERO

Presidente Comision Nacional del Servicio Civil
Att. Competentes Universidad Manuela Beltran

Referencia: Reclamacion valoracién médica Convocatoria 335 de 2016 INPEC

Cordial saludo Sefior Presidente:

IDENTIFICACION

En mi calidad de aspirante dentro de la convocatoria de la referencia, con nombres y apellidos,
documento de identidad, direccion, teléfonos y demds generales de ley de acuerdo a mi inscripcidn;
con todo respeto fundamentandome en el contenido constitucional, legal y reglamentario, me
permito formular reclamacion especial ante entidad regulad por la Ley 909 de 1994, bajo las
siguientes consideraciones:

OBJETO DE LA RECLAMACION

No estoy conforme con los resultados obtenidos en la valoracién médica, toda vez que proviene de
graves irregularidades que afectan el proceso, tal como sustentaré y demostraré con posterioridad.

Los errores y omisiones ameritan actuaciones administrativas que finalmente deben dejar sin efecto
los resultados obtenidos y publicados para mi caso particular. Consecuencialmente en proteccion a
mis derechos fundamentales se proceda a reprogramar fecha de presentacién de para nueva
valoracion médica, con ceiiimiento a los protocolos médicos generales, aplicacién correcta del
profesiograma establecido para el cargo al que aspiro y cumplimiento de la guia de orientacién.

En el mismo sentido solicito en ejercicio del derecho fundamental de peticién y de informacién,
darme a conocer cudl es el concepto técnico cientifico que sustente de manera proporcional,
razonada y coherente, sin discriminacion alguna por razones de sexo, origen regional, étnico,
estético, fisico, los motivos por los cuales la existencia de la inhabilidad médica que se me pretende
imputar, impiden u obstaculiza el cumplimiento pleno de las funciones descritas en el Manual de
Funciones, para el cargo al que aspiro.

RAZONES EN LAS QUE ME APOYO.
Las irregularidades y omisiones provienen esencialmente de los siguientes
Hechos:

1. La aplicacién de los examenes médicos no fue acorde con |a guia de orientacién, con un
total desorden, sometiendo a los aspirantes a duras jornadas de ayuno después de la toma
de laxante y dieta extrema, en algunos casos en dos dias de aplicacién de los exdmenes bajo
el mismo rigor.

2. Llas|PS contratadas no cumplieron con los mas elementales protocolos médicos, como es el
de abrir una historia clinica para cada aspirante que presenta sus examenes médicos, ello
se evidencid al solicitar el acceso a los resultados de los exdmenes, manifestando que todo



se habia enviado a Bogotd de manera electrénica y que no contaban con ninguna
informacion de los aspirantes.

3. Es evidente que no se cumplié con la debida aplicacidn del profesiograma, llevando acabo
la practica de examenes de manera general sin tener en cuenta que se trata de un proceso
de establecimiento de inhabilidades médicas para el ejercicio de un cargo, en el que debe
primar los principios de la medicina ocupacional y por lo tanto la aplicacién rigurosa y
coherente de los contenidos del profesiograma.

Fundamentos luridicos:

Constitucion Politica:

ARTICULO 29. Ei debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas.

Nadie podrd ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes of acto que se le imputa, ante
Jjuez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada
Juicio.

En materia penal, lo ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de
preferencia a lo restrictiva o desfavorable.

Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado judicialmente culpable.
Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a lg asistencia de un abogado escogido por
él, o de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a un debido proceso ptblico sin
dilaciones injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir las que se alleguen en su
contra; a impugnar la sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo
hecho.

Es nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con violacién del debido proceso.

La jurisprudencia de la H. Corte Constitucional decantada y resaltada de manera especial en la
Sentencia T-180/15, que el aspirante a quien se le emite un resultado desfavorable tiene derecho a
conocer a profundidad del contenido de la prueba que se le aplica, para el caso asimilamos a prueba
la valoracién médica porque los efectos de exclusién del proceso son iguales, ello incluye el acceso
a todos los procedimientos y mecanismos que finalmente concluyen en un resultado desfavorable,
s6lo teniendo acceso a ese contenido le serd posible ejercer de manera eficaz sus derechos
fundamentales que se integran en la garantia constitucional del debido proceso, como sol el de
defensay el de contradiccidn. Pero si se informa que se declara inhabilidad médica a través de titulos
generales, sin explicar las razones técnico cientificas de esa determinacidn, finalmente se le estd
ocultado al aspirante la verdad de las razones por las que se esta produciendo su exclusién.

ARTICULO 125. Los empleos en los organos y entidades del Estado son de carrera. Se
exceptian los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion, los de
trabajadores oficiales y los demds que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la
Constitucion o la ley, serdn nombrados por concurso ptiblico.
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El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se hardn previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

El retiro se hard: por calificacién no satisfactoria en el desempefo del empleo; por violacion
del régimen disciplinario y por las demds causales previstas en la Constitucion o la ley.

En ningun caso la filiacién politica de los ciudadanos podrd determinar su nombramiento
pora un empleo de carrera, su ascenso o remocion.

El mérito solo es posible medir a través de aquellos mecanismos establecidos por la Ley y de igual
manera llevados a cabo dentro de la regularidad que impone la ley y las mismas reglas fijadas para
el concurso, si estas se desconocen implicitamente se estd negando el principio constitucional del
mérito, es por eso absolutamente indispensable que al conocer de irregularidades como las que
estamos denunciado se proceda a su subsanacién con objetividad, poniendo el interés jurldico y
legal por encima de cualquier otro interés y de esa manera permitiendo que el aspirante pueda
confirmar sin lugar a equivocos que los resultados obtenidos obedecen a determinadas condiciones
fisico clinicas relacionadas con la salud ocupacional y que de manera razonada impiden el ejercicio
del cargo aspirado.

Ley 909 de 2004:

Articulo 32. Reclamaciones. Las reclamaciones que presenten los interesados y las demds
actuaciones administrativas de la Comision Nacional del Servicio Civil, de las Unidades y de
las Comisiones de Persanal y de las autoridades que deban acatar las disposiciones de estos
organismos se sujetardn al procedimiento especial que legalmente se adopte.

Encontrando ajustada a derecho mi reclamacion merece el tratamiento legal y por lo tanto debe
procederse a suspender el avance de la convocatoria en la que participo hasta tanto no sean
resueltas de fondo mis peticiones y el establecimiento de las razones técnico cientificas que
demuestren que mi condicién de salud ocupacional no me permite ejercer el cargo aspirado.

Decreto 760 de 2005:

ARTICULO 13. Las reclamaciones de los participantes por sus resultados obtenidos en los
pruebas aplicadas en los procesos de seleccion se formularan ante la Comisién Nacional del
Servicio Civil o ante lo entidad delegada, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
publicacion y deberdn ser decididas antes de aplicar lo siguiente prueba o de continuar con
el proceso de seleccion, para lo cual podrd suspender el proceso.

La decision que resuelve la peticion se comunicard a través de los medios utilizados para la
publicacion de los resultados de las pruebas y contra ella no procede ningun recurso.

ARTICULO 20. La entidad u organismo interesado en un proceso de seleccion o concurso, la
Comisién de Personal de este o cualquier participante podrd solicitar a la Comisién Nacional
del Servicio Civil, dentro de los tres (3) dias siguientes a la ocurrencia del hecho o acto que
estime irregular, en la realizacion del proceso respectivo, que lo deje sin efecto en forma
total o parcial,



Dentro del mismo término, podran solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil dejar sin
efecto en forma total el concurso o proceso de seleccion, cuando en la convocatoria se
detecten errores u omisiones relacionados con el empleo objeto del concurso o con la entidad
u organismo a la cual pertenece el empleo o con los pruebas o instrumentos de seleccion,
cuando dichos errores u omisiones afecten de manera grave el proceso.

Es por esa razon legal que al existir la demostracion de las irregularidades se debe dejar sin efectos
mi resultado de la valoracion médica y proceder a la aplicacién de la misma con el cumplimiento
pleno del protocolo médico y las reglas establecidas en el concurso, las normas legales,
constitucionales y la jurisprudencia de la H. Corte Constitucional en el sentido de ordenar a la CNSC
que en caso de existir controversia en la valoracion médica, |a entidad administradora del cancurso
estd en la abligacion de confirmarla a través de nuevas valaraciones. Para el efecto es importante
resaltar que la IPS encargada de la aplicacion de los exdmenes médicos debe conocer y dar plena
aplicacidn

PRUEBAS QUE PRETENDO HACER VALER

Para el caso en particular, se debe dejar claridad que Ia publicacién de resultados no especifica la
inhabilidad de acuerdo al contenido del profesiograma, el nivel, ni el grado de la inhabilidad. La IPS
FUNDEMOS se rehusd a entregar con anticipacion los resultados y finalmente se hace llegar, pero
donde no se otorga la informacién clara y concreta de los exdmenes médicos o de salud ocupacional
que fundamentan la inhabilidad y tampoco se cumple con las advertencias de la H. Corte
Constitucional que habfa exhortado a estas entidades a que no se discrimine a los ciudadanos por
estas razones y que en caso de corresponder a aplicacion razonada, proporcional y justa de
requisitos se explique de manera técnica y cientifica las razones por las que la condicién fisica de un
individuo impiden el cumplimiento de tas funciones del cargo al que aspira.

Me suscribo de Ustedes atentamente a través de este medio electrénico.



()
( X mfundemes
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Bogota D.C., Noviembre 18 de 2016

5

Senora

ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ
Correo electrénico: angiebebita1210@hotmail.com
PASTO, NARINOQ

Procede la Universidad Manuela Beltran, a dar respuesta a la solicitud del asunto
en los siguientes términos:

ANTECEDENTES

Los dias 8 y 9 de noviembre de 2016, Usted cargd Dos (2) archivo al aplicativo
habilitado para presentar las reclamaciones frente a los resultados preliminares
publicados el 04 de Noviembre de 2016, con ocasion a la etapa de Valoracion
Médica en el marco de la Convocatoria 335 del 2016 INPEC — Dragoneantes. Los
archivos que allegados se identifican con los codigos
Rec_581623_08112016_23_35_38_7d02fela y
Rec_581623_09112016_11_44_51_2649b871.

CONSIDERACIONES

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, es una entidad adscrita al
Ministerio de Justicia, el cual tiene como objetivo dentro del marco de sus
competencias y de la ley: ejercer la vigilancia, custodia, atencion y tratamiento de
las personas privadas de la libertad; la vigilancia y seguimiento del mecanismo de
seguridad electranica y de la ejecucion del trabajo social no remunerado, impuestas
como consecuencia de una decision judicial, de conformidad con las politicas
establecidas por el Gobierno Nacional y el ordenamiento juridico, en el marco de la
promocion, respeto y proteccion de los derechos humanos; en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 1° del Decreto 4151 de 2011.

En cumplimiento del literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 el cual establece
como funcion de la Comision Nacional del Servicio Civil “Elaborar las convocatorias a
concurso para el desempeno de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, dicha Comisién profirid

1



{ “‘Fundemos
CNSC i Fundems

el Acuerdo 563 del 14 de enero de 2016, por el cual se convoca a Concurso - Curso
abierto de méritos para proveer las vacantes pertenecientes del empleo
denominado dragoneante, Cddigo 4114, Grado 11, perteneciente al Régimen
Especifico de Carrera del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC -
Convocatoria No 335 de 2016.

A su turno el articulo 30 de la Ley 909 de 2004 establece que “Los concursos o
procesos de seleccion seran adelantados por la Comision Nacional del Servicio Civil, a
traves de contratos o convenios interadministrativos, suscrito con Universidades Publicas o
Privadas o Instituciones de Educacion Superior acreditadas por ella para tal fin",

Para tal efecto, la Comision Nacional del Servicio Civil celebré con la Universidad
Manuela Beltran, el Contrato No. 121 de 2016, cuyo objeto es: "Desarrollar desde la
etapa de verificacion de requisitos minimos hasta la consolidacion de la informacién para la
publicacién de convocados a curso en la Escuela Penitenciaria Nacional del INPEC, los
procesos de seleccion de las Convocatorias No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes y No.
336 de 2016 — INPEC Ascensos, iniciadas para la provision de empleos vacantes de la
planta de personal del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC pertenecientes
al Sistema Especifico de Carrera Administrativa’.

RESPUESTA

Precisado lo anterior, la Universidad Manuela Beltréan, en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, se permite dar respuesta en los siguientes términos:
Como primera medida, se le comunica al aspirante de la Convocatoria No. 335 de
2016, que en relacién con la solicitud impetrada por Usted, es necesario senalar lo
expuesto en las consideraciones del Acuerdo 563 del 2016, que rige la presente
Convocataria, en los siguientes términos:

“(...)Cabe indicar que la Honorable Corte Constitucional en la Sentencia C-811 del 5
de noviembre de 2014, M.P. Mauricio Gonzales Cuervo; declaro inexequible la
expresion: “al momenlo de su nombramiento” contenida en el numeral 2° del articulo
119 del Decreto 407 de 1994, que trala los requisitos para ingresar al Cuerpo de
Custadia y Vigilancia del INPEC, distribuidas as/:

= 100 Vacantes: curso de Formacion mujeres.

100 Vacantes: Curso de Formacion Varones.
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en conclusién de la etapa la planeacion, la Comision Nacional del Servicio Civil
mediante Resolucion No 0007 del 06 de enero de 2016, establecio y definic el valor
a pagar por parte del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario— INPEC, con el fin
de financiar los costos de la Convocatoria de Dragoneantes.

Asf las cosas, la Sala Plena de la Comisién Nacional del Setvicio Civil, en sesion
ordinaria del 12 de enero de 2016, aprobd, convocar a Concurso — Cuso abierto de
méritos para proveer cuatrocientas (400) vacantes definitivas del empleo de
Dragoneante, Cédigo 4114, Grado 11, perteneciente al Sistema Especifico de
Carrera de Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC;

(...)" (Enfasis fuera de texto)

Asi las cosas, La Comision Nacional del Servicio Civil en uso de sus competencias
Constitucionales y Legales, a solicitud del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario - INPEC, procedio a adelantar el concurso abierto de méritos para
proveer 400 vacantes definitivas del empleo denominado Dragoneante, Caddigo
4114, Grado 11, perteneciente a la planta global de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, proceso que se identificé como “Convocatoria
No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”, regulado por el Acuerdo No. 563 del 14
de enerc de 2016, norma que se entiende como la norma reguladora del proceso
de seleccion que obliga a todos los aspirantes, a la CNSC y a los operadores
contratados en desarrollo del proceso de seleccion a acatar los términos y
condiciones de la misma.

En este punto, deviene procedente enunciar algunos apartes de la Sentencia SU -
446 de 2011, por la cual, la Corte Constitucional, sefialo:

“ ..Dentro de este contexto, la convocaloria es, entonces,

y como tal
impone las reglas que son obligatorias para todos, entiéndase administracién y
administrados-concursantes. Por tanto, como en ella se delinean los parametros que
guiaran el proceso, los participantes, en ejercicio de los principios de buena fe y
confianza legitima, esperan su estricto cumplimiento. La Corte Constitucional ha
considerado, entonces, que el Estado debe respetar y observar todas y cada una de
las reglas y condiciones que se imponen en las convocalorias, porque su
desconocimiento se convertiria en una trasgresion de principios axiales de nuestro
ordenamiento constitucional, entre otros, la transparencia, la publicidad, la
imparcialidad, asi como el respeto por las legitimas expectativas de los concursantes.
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En consecuencia, las normas de la convocatoria sirven de autovinculacion y
autocontrol porque la administracion debe “respetarlas y que su actividad, en cuanto
a la seleccién de los aspiranies que califiquen para acceder al empleo o empleos
correspondientes, se encuentra previamente regulada. (...)" (Enfasis fuera de

texto)

Ahora bien, la Universidad Manuela Beltran le informa que el desarrollo de las
etapas del proceso de seleccion, se han realizado bajo las normas que rigen el
concurso estipuladas en el articulo 6° del Acuerdo en cita, y con ello, garantizando
la debida ejecucion de la presente Convocatoria, de |a siguiente manera:

i

. el proceso de seleccion por méritos, que se convoca mediante el presente
Acuerdo, se regira de manera especial por las siguientes normas; Ley 909 de 2004
y sus decretos reglamentarios, Decreto Ley 407 de 1994, Decreto 1083 de 2015,
Manual de Convivencia de la Direccion Escuela de Formacion del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC; la resolucion No 003467 del 29 de octubre de
2013, por medio de la cual de modifica la Resolucion No 00952 del 29 de enero de
2010, que establece el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales
para los empleos de la planta global de personal del INPEC, en lo relacionado con
los empleos del Cuerpo de Custodia y Vigilancia; la resolucion No 005657 del 24 de
diciembre de 2015 “Por medio del cual se modifica el profesiograma, Perfil
Profesiografico e Inhabilidades Medicas para los empleos del Cuerpo de Custodia y
Vigilancia — CCV del INPEC y se adopta la version 3 para el cargo de dragoneante y

nw

la version 2 para los cargos de ascenso’.

Bajo este marco, el articulo 15° del Acuerdo No. 563 de 2016 de la CNSC, al
establecer las consideraciones previas al proceso de inscripcion, consagro entre
otras, las siguientes:

()

b) Las condiciones y reglas de la presente Convocatoria, son las establecidas en este
Acuerdo (con sus modificaciones o aclaraciones)”

()

e) Los aspirantes NO DEBEN inscribirse si no cumplen con todos los requisitos
mencionados en la presente Convocatoria, so pena de ser excluido del proceso de
seleccion en cualquier etapa de éste y sin perjuicio de las demas acciones a que
haya lugar.

(--)



(Enfasis fuera de texto)

()"

Lo anterior lleva a concluir que el aspirante al inscribirse acepto todos los términos
y condiciones de la Convocatoria No. 335 de 2016, en cuanto los términos relativos
a los tipos y aplicacion de las pruebas, como también el desarrollo de cada etapa
del concurso de méritos, por lo que dichas reglas son de obligatorio cumplimiento
para todos los aspirantes.

Adicional a lo anterior, en relacién a las actuaciones administrativas que se
pretenden en el escrito, la Universidad Manuela Beltran le informa que las normas
que regulan las mencionadas dentro de los procesos de seleccién estan plasmadas
en los articulos 20 al 23 del Decreto Ley 760 de 2005, en los cuales se establecio:

“ARTICULO 20. La entidad u organismo interesado en un proceso de seleccion o
concurso, la Comision de Personal de este o cualquier participante podra solicitar a
la Comision Nacional del Servicio Civil,

, en la realizacion del proceso
respectivo, que lo deje sin efecto en forma total o parcial.

Dentro del mismo término, podran solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil
dejar sin efecto en forma total el concurso o proceso de seleccion, cuando en la
convocaloria se detecten errores u omisiones relacionados con el empleo objeto del
concurso o con la entidad u organismo a la cual pertenece el empleo o con las
pruebas o instrumentos de seleccion, cuando dichos errores u omisiones afecten de
manera grave el proceso.

ARTICULO 21.

, de todo lo cual dara aviso, mediante
comunicacion escrita a la entidad que realiza el proceso de seleccion, y a los terceros
interesados a través de las paginas web de la Comisién Nacional del Servicio Civil,
de la entidad que adelanta el concurso y de aquella para la cual se realiza este, con
indicacion del término dentro del cual pueden intervenir los interesados para que
eferzan su derecho de contradiccion.

ARTICULO 22. La Comisién Nacional del Servicio Civil, una vez comprobada la
irregularidad, mediante resolucion motivada dejara sin efecto el proceso de seleccién
0 concurso, siempre y cuando no se hubiere producido nombramiento en periodo de
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prueba o en ascenso, salvo que esté demostrado que la irregularidad es atribuible al
seleccionado dentro del proceso de seleccion impugnado.

De no comprobarse la presunta irregularidad, la Comisién Nacional del! Servicio Civil
asf lo declarara y ordenara la continuacién del proceso de seleccion o concurso,
cuando haya dispuesto la suspension.

Estas decisiones se comunicaran por escrito a la entidad que realiza el proceso de
seleccion o concurso, y se notificaran al pelicionario, si lo hubiere, y a los
intervinientes, a través de las paginas web de la Comision Nacional del Servicio Civil,
de la entidad que realiza el concurso y de aquella para la cual se efectua este. Conlra
esltas decisiones procede el recurso de reposicion, el cual se interpondra, tramitara y
decidira en los términos del Codige Contencioso Administrativo.” (Rayas y negrillas
de la entidad)

Por lo anterior, el término legal para solicitar la actuacién administrativa es de tres
(3) dias después de la acurrencia del hecho, situacién que no fue cumplida por el
hoy reclamante, debido que no interpuso su requerimiento dentro del término legal
perentoria, como también se debe resaltar que la tinica entidad investida
legalmente de dar inicio y tramitar la actuacion administrativa es la Comisién
Nacional del Servicio Civil, asimismo la norma en comento no faculta a las
universidades que contrate la CNSC para el desarrollo y tramite de las multicitadas
actuaciones administrativas.

Por otro lado, la Universidad Manuela Beltran y la Comision Nacional del Servicio
Civil, se permiten sefalar que no es procedente repetir la Valoracion Médica, debido
que en la norma que regula el concurso no permite tal figura, ademas, en la Guia
de Orientacion al Aspirante se hace alusion a la repeticion de los examenes médicos
en el acapite Recomendaciones Generales de la pagina 40 “Recuerde que no se
presentan aplazamientos para la valoracion médica, por lo tanto, el dia de /a citacion es el
Unico momento para realizar los examenes provistos para la valoracion.”, por lo que
también es necesario indicar, lo estipulado en el Acuerdo 563 del 2016, que rige la
presente Convocatoria, en cuanto a los resultados de los examenes médicos
obtenidos en la citacion, de la siguiente manera:

el resultado de los examenes médicos después de
resueftas las reclamaciones, tendra caracter definitivo.” (Enfasis fuera del texto
original)

$)
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el derecho de igualdad y transparencia contemplados en los principios orientadores
del proceso del articulo 5° en el Acuerdo en cita, que presiden en la presente
Convocatoria “Las diferentes etapas de la Convocatoria estaran sujetas a los principios de
mérito, libre concurrencia e igualdad en el ingreso, publicidad, transparencia,
especializacion de los 6rganos técnicos encargados de ejecutar los procesos de seleccion,
imparcialidad, confiabilidad, y validez de los instrumentos, eficacia y eficiencia.”.

De otra parte, la IPS contratada por la Universidad como mecanismo de
organizacién y control, utilizé su aplicativo con la finalidad que cada uno de los
aspirantes que asistieron a la jornada de valoracién médica estuvieran identificados
con nombre y nimero de cedula, por ello cada aspirante tiene una carpeta con sus
respectivos examenes e historia clinica y auto reporte, por todo lo anterior se puede
colegir que las afirmaciones hechas en su escrito con relacion a este tema, son
totalmente falsas y fuera de fundamento.

Asi mismo, en relacion con su reclamacion de “se debe dejar claridad que la publicacion
de resultados no especifica la inhabilidad de acuerdo al contenido del profesiograma, el
nivel, ni el grado de la inhabilidad. . . ", nos permitimos informarle que el personal
encargado de la ejecucion de la Valoracion Médica es un grupo de personas
calificadas en este tipo de procesos, pertenecientes a la correspondiente IPS
contratada para atender dicho proceso en las diferentes ciudades en las que se
aplicé la mencionada etapa de |a presente Convocatoria.

En este orden de ideas, el talento humano médico especializado, el personal
profesional en areas de la salud y técnico de apoyo, ademas del persanal logistico,
fue debidamente capacitado de acuerdo con los parametros establecidos en la
Resolucion 005657 de 2015 en la que se modifica el Profesiograma, Perfil
Profesiografico y documento de Inhabilidades Médicas Version 3 para el empleo de
Dragoneante y Versién 2 para los cargos de ascenso del CCV -INPEC,
garantizando asi la calidad, seguridad y confiabilidad, para que de esta manera el
personal tuviera la capacidad de brindar un diagnéstico en salud de cada uno de los
aspirantes, como también, adoptar medidas técnicas, operativas y administrativas
en la presente etapa de Valoracién Médica. Lo anterior, se encuentra de igual forma
sustentado en la Guia de Orientacion para el aspirante, en el acapite de Introduccién
de las paginas 4 y 5, como se muestra a continuacion:
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Las valoraciones médicas seran realizadas por Fundemos IPS y su
red prestadora de servicios de salud a nivel nacional, de acuerdo a
los parametros establecidos en la Resolucion No. 005657 de 2015
en la que se maodifica el Profesiograma, Perfil Profesiografico y
documento de Inhabilidades Médicas Version 3 para el empleo de
Dragoneante y Versién 2 para los cargos de Ascenso, los cuales se
encuentran en los documentos anexos y hacen parte integral de
dicha Resolucion, cuyo objetivo es brindar un diagnostico en salud
de cada uno de los aspirantes. Con el fin de realizar un diagnostico
de la salud de los aspirantes, les solicitamos tener en cuenta la
informacion y las recomendaciones que se brindan en el presente
documento.

(Disponible en:
https:/fwww.cnsc.gov.co/DocumentacionCNSC/Convocatorias 2016/335 de 2016 INPEC Dragon
eantes/Guias/inpec_quia _medica 04102016.pdf)

Asi las cosas, el grupo a cargo de la Valoracion Médica, corresponde a un personal
capacitado para la correcta ejecucion de la mencionada etapa de la presente
Convocatoria, respetando las directrices impartidas por las entidades encargadas
de la Convocatoria 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes, y por tanto, evaluaron a
cada uno de los aspirantes conforme con el protocolo instructivo de aplicacion de la
valoracién médica aprobado por la Comision Nacional del Servicio Civil, y todas las
indicaciones y procedimientos indicados en el Profesiograma y Profesiografico de
cada cargo, por tal razén no es del recibo su afirmaciaon.

Continuando con la respuesta, en lo referente a su inconformidad con la publicacion
del resultado de “No apto” en la Etapa de Valoracion Médica, especificamente en
su reclamacion por la no publicacion del diagndstico de inhabilidad que sustenta
dicho resultado, nos permitimos informarle que de conformidad con lo establecido
en el Acuerdo 563 de 2016, en esta etapa del Concurso — Curso Convocatoria 335
de 2016 — INPEC Dragoneantes, la calificacién corresponde a los conceptos de
"Apto” y "No apto”, tal como se evidencia en el Articulo 50°:

()

La capacidad médica y psicofisica de los aspirantes a ingresar como alumno de la
Escuela Penitenciaria Nacional,

Sera calificado NO APTO el aspirante que presente alguna alteracion médica,
sequn el Profesiograma del empleo de Dragoneante establecido por el INPEC,

razon por la cal sera excluido del proceso de seleccion.

35
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El aspirante que obtenga calificacion definitiva de no apto en la valoracion médica,
sera excluido del proceso de seleccion en esa instancia.

Siendo asl, el resultado de la Valoracion Médica es la calificacion de "Apto” en caso
de cumplir con las condiciones médicas y psicofisicas exigidas dentro del
Profesiograma del empleo al cual usted aplico, establecido por el INPEC, y, en caso
contrario, el resultado es la calificacion de "No apto”.

Asi las cosas, en consonancia con lo expresado en los parrafos anteriores, su
calificacion fue de "No apto” por presentar usted alguna de las inhabilidades
planteadas en el correspondiente profesiograma, es decir la norma que regula
concursa no establece que se deba especificar la inhabilidad, por tal razén la UMB
realizo la publicacion conforme a lo establecido en el decreto que regula el concurso
asi como procedemos a explicar.

Ahora bien, con la finalidad de esclarecer sus interrogantes con relacién a las
inhabilidades indicadas en el aplicativo de resultados, la UMB se permite transcribir
apartes del profesiograma 2 mediante el cual se actualiza el profesiograma del
dragoneante (V3). Profesiograma y perfiles Profesiograficos para el Cuerpo de
Custodia y Vigilancia (V2). De diciembre de 2015, elaborado, por la compariia de
seguros Positiva, en el cual se establecio:

El hipotiroidismo es una enfermedad endocrina frecuente que resulta del
déficit de hormonas tiroideas y de sus efectos a nivel tisular. Si su origen
esta en la glandula tiroidea se denomina hipotiroidismo primario y si esta en
la hipofisis o el hipotalamo se denomina hipotiroidismo secundario o terciario
respectivamente.

La enfermedad tiene una expresion clinica muy variable; asi puede
presentarse como una enfermedad con sintomas y signos caracteristicos
(hipotiroidismo clinico) o en forma asintomalica la cual es detectable solo
mediante examenes de laboratorio (hipotiroidismo subclinico).
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Las manifestaciones clinicas del hipotiroidismo varian segtin la edad del
paciente y la velocidad en que progresa la enfermedad. En el adulto son
frecuentes las alteraciones del animo, la astenia y los trastornos a nivel de
piel y faneras. En la mujer en edad fértil puede presentarse por polimenorrea,
anemia e infertilidad.

En la gran mayoria de los casos (>95%) el hipotiroidismo corresponde a la
forma primaria. Las etiologias mas frecuentes son la liroiditis autoinmune, la
cirugia tiroidea y el tratamiento con radioyodo.

La causa mas frecuente de hipotiroidismo es la tiroiditis de hashimoto que
da lugar a una destruccién progresiva del tiroides como consecuencia de
fenémenos de autoinmunidad. Otras causas son la extirpacion quirdrgica, la
administracién de yodo radioactivo, farmacos como el metimazol o la
amiodarona, la hemocromalosis.

Teniendo en cuenta las causas y mecanismos por las que se puede llegar al
fallo tiroideo es posible clasificarlo en tres categorias:

1- Hipatiroidismo primario:

Producido por enfermedades propias de la glandula tiroides que destruyen
los foliculos tiroideos.

La histopatologia evidencia lesiones variadas con reemplazo de los foliculos
por inflamacién, esclerosis u otras. Cursa con elevacion de la tirotrofina
hipofisaria por liberacién del freno ejercido por la tiroxina y la triiodotironina
que estan disminuidas o ausentes. La tiroides puede afectarse por diferentes
causas:

a) Trastornos de la embriogénesis: aplasia e hipoplasia tiroidea:
hipotiroidismo congénito que produce el cretinismo (patologia de Ia infancia).

b) Deficiencia de la biosintesis hormonal:

Por falla heredofamiliar de enzimas que intervienen en la produccion de
hormonas tiroideas: generalmente ocasionan cretinismo por atacar al recién
hacido o bien si lo hacen después del desarrollo del sistema nervioso llevan
al hipotiroidismo infantil.

10
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La produccion hormonal puede fallar por déficit de yodo en el agua y/o los
alimentos agravados por sustancias bociégenas en ellos la cual puede
manifestarse a cualquier edad entre la nifiez, adolescencia o juventud.
Ocasiona el hipotiroidismo endémico.

Extirpacion o destruccion de la glandula: El tratamiento quirdrgico de un
céncer liroideo con tiroidectomia total o de un hipertiroidismo con
tiroidectomia mayor que

3/4 o 4/5 partes del drgano. La destruccion radiante de la misma con yodo
131 o con cobaltoterapia en estas patologias produce el mismo efecto que
la cirugia.

Enfermedades autoinmunes: | a tiroiditis

autoinmune atréfica y la crénica linfocitaria (Enfermedad de Hashimoto)
reemplazan las células funcionantes por infiltrados linfoplasmocitarios y
fibrosis.

Miscelaneas: Tiroiditis crénica fibrosa de Riedel, tuberculosis o micosis
tiroideas, amilodosis. Hipotiroidismo medijcamentoso: yodo, amiodarona,
antitiroideos, acido paraaminosalicilico, litio, etionamida.

2- Hipotiroidismo secundario:

Tiroides sana que por enfermedades destructivas de la adenohipdfisis se ve
privada del estimulo de la tirotrofina y secundariamente se atrofia y deja de
secretar T3 y T4. Cursa con tirotrofina y ambas hormonas tiroideas bajas. La
adecuada estimulacion tiroidea con TSH restablece la secrecion glandular.
Como la hipofisis esta destruida, su estimulacion con TRH exégena no logra
respuesta. La anatomia patolégica de la tiroides solo muestra atrofia de los
foliculos tiroideos y en la hipofisis hay destruccion del parénquima. Diversas
lesiones de la hipofisis pueden llevar a la destruccion: tumores primarios o
metastaticos, infartas, hematomas, granulomas, abscesos.

3- Hipatiroidismo terciario:

La adenohipdfisis y la tiroides son sanas pero sufren las consecuencias de
enfermedades del hipotdlamo que resulta anulado y no produce hormona
liberadora de tirotrofina. Este hecho altera el sistema de retroalimentacion
glandular con el consiguiente déficit de tirotrofina que a su vez lleva al deéficit
de hormonas tiroideas. Es decir que hay carencia de TRH, TSH, T3y T4. La
estimulacion del sistema con TRH restablece la normalidad. Lo mismo se
puede lograr con TSH para la secrecion tiroidea. El estudio histolégico
muestra destruccion del hipotalamo con atrofia de la hipdfisis y tiroides. El
mismo tipo de enfermedades y lesiones que atacan la hipdfisis pueden
hacerlo con el hipotalamo.

11



&
( # N Fundem
CNSC g Fundemes

Los sintomas precoces del hipotiroidismo en el adulto son inespecificos y de
inicio

insidioso. Entre ellos se encuentra la letargia, el estrefiimiento, la intolerancia
al frio, rigidez y contractura muscular, el sindrome del tinel carpiano y la
menorragia. En la exploracién de la cara es donde se aprecian mas datos
clinicos y entre ellos destaca:

Amimia: se le llama cara empastada o cara de payaso, debido a tumefaccion
palpebral, palidez cérea en la que resalta el enrojecimiento malar (chapetas
malares), con inexpresividad manifiesta, aspecto tosco, bobalicon. Cuando
es exagerado puede que se desarrolle un coma mixedematoso. También hay
que diferenciarlo de un sindrome parkinsoniano.

Blefaroptosis: es la caida del parpado superior por paralisis (ptosis
palpebral).

Edema palpebral o periorbitario, con bolsas en los parpados inferiores, labios
gruesos, macroglosia que puede provocar la mordedura de la lengua con
frecuencia y provocar un sindrome de apnea obstructiva del sueno.

Voz ronca, a veces apagada, lenta, gutural, profunda y aspera.

Alopecia que suele ser de tipo androide, con pelo fino, muy seco,
estropajoso, deslustrado, debilitado, caida del pelo de la cola de las cejas.
Piel engrosada: la piel aparece casi como piel de naranja, en la que se
marcan mucho los surcos nasogenianos y los pliegues.

Aparato respiratorio:

Existe una hipoventilacion, debido a la disminucion de fuerza de los
musculos respiratorios que provoca una insuficiencia respiratoria de distintos
grados manifestada por: disminucion de la capacidad vital forzada en la
espirometria,

atelectasia, derrame pleural, retencion de anhidrido carbénico, que puede
provocar una acidosis respiratoria y conducir a un coma mixedematoso.

Aparato cardiovascular:

Bradicardia con tonos cardiacos débiles, derrame pericardico que empeora
el prondstico, hipertension arterial, disminucion en la fraccion de eyeccion.
Trastornos electrocardiogréficos como espacio pr prolongado, complejo grs
de bajo voltaje y puede existir bloqueo auriculoventricular.

Insuficiencia cardfaca: existe un riesgo de cardiopatia isquémica. En la fase
final existe una cardiomegalia con miocardiopatia dilaltada que puede

provocar la muerte.

Aparato urinario:

12
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Existe un aumento de urea, creatinina, hiponatremia, hipoalbuminemia,
albuminuria, que conduce a oliguria por retencién de liquidos y edemas. Se
produce una disminucién del flujo sanguineo renal con disminucion de la
filtracion glomerular y de la reabsorcion tubular.

Sistema nervioso:

La gran mayoria de los sintomas neurolégicos son caracteristicos del
hipotiroidismo congénito en nifios menores de 2 afios por defecto la
maduracion del sistema nervioso central.

Letargia: enlentecimiento de la funcién intelectual, bradipsiquia, bradilalia,
pérdida de iniciativa (abulia) y memoria (amnesia), somnolencia, apatia. Hay
que distinguirlo de la demencia.

Trastornos psiquiatricos: ocurren raras veces y se caracleriza por psicosis
paranoica o depresion (locura mixedematosa) y retraso mental.

Cefalea: se produce por déficit de hormonas tiroideas y tambien por
agrandamiento de la silla turca porque tiene que producir mucha tsh en
casos de

hipotiroidismo primario. Hay que distinguirlo de un adenoma hipofisario.
Disminucién y enlentecimiento de los reflejos osteotendinosos.

Neuralgias y parestesias, como el sindrome del ftinel carpiano por
compresion del

nervio mediano, anosmia, hipocacusia.

Aparato locomotor:

Aparece rigidez por contracturas musculares, cansancio facil, calambres
musculares, a veces hipotonia muscular generalizada que empeora con el
frio, engrosamiento muscular en pantorrillas y brazos, relajacion de reflejos
osteotendinosos. Ademas podemos encontrar al examen fisico el reflejo
mioténico que se puede evocar al hacer presion en el tercio superior del
brazo en el biceps, y se suelta presionando hacia el examinador. Es también
muy importante al examen fisico el reflejo de walkman que es el regreso
lento a la posicion neutra luego de evocar el reflejo aquileo, y que sugiere
fuertemente la presencia de hipotiroidismo.

Piel:

La piel aparece pélida, gruesa, reseca, escamosa, sin sudor, pastosa y fria.
Queratodermia palmoplantar. A veces existe un tinte carotinémico por
metabolismo insuficiente de carotenos, cloasma, ufas gruesas, estriadas,
quebradizas y de lento crecimiento.

13

18



{ ’mF ndemaos
CNSC ’ i

Mixedema: en hipotiroidismos graves existe una acumulacién de
mucopolisacaridos hidréfilos en la sustancia fundamental de la piel y otros
tejidos, que se rodean de agua y producen engrosamiento de la piel, rasgos
faciales e induracién pastosa de la piel que da al enfermo un aspecto
edematoso generalizado que a diferencia del edema de la insuficiencia
cardfaca no deja fovea

Aparato genital:

El hipotiroidismo es una causa frecuente de esterilidad. En mujeres existen
ciclos anovulatorios con hipermenorrea, aborfos y en algunos casos
amenorrea. En los hombres produce impotencia, disminucién de la libido,
alteraciones en la espermatogénesis.

Alteracién del metabolismo:

Existe una disminucion del metabolismo energético con la disminucion de
produccién de calor, disminucion del metabolismo basal, intolerancia al frio
y baja temperatura basal.

Alteraciones en los andlisis de sangre:

Anemia: puede ser macrocitica por anemia perniciosa (12%), anemia
microcitica por hipermenorrea en mujeres, o normocitica por insuficiencia
medular de enfermedad crénica y disminucion del metabolismo.
Hipercolesterolemia: sobre todo por el aumento de Idl.

Disminucion de la eritropoyetina, vitamina b12, y en la absorcion de hierro.
Elevacion de cpk, tanto muscular como cardiaca.

Hiponatremia dilucional.

Aumento de enzimas aminotransferasa.

Disminucion de hormonas tiroideas.

INHABILIDADES OCUPACIONALES

JUSTIFICACION DE LA INHABILIDAD

El hipotiroidismo requiere control y tratamiento conlinuo ya que se puede
presentar el coma mixedematoso que es una complicacion grave del
hipotiroidismo, por una falta de hormona tiroidea que da como resultado
una encefalopatia. Es el estado terminal de un hipotiroidismo no
controlado o mal controlado se pone en riesgo la vida y a su vez este
puede ser desencadenado por la exposicion al frio, infecciones de
cualquier localizacion, situaciones de estrés. Teniendo en cuenta lo
anterior el personal que presente esta patologia tendra restriccion para
realizar turnos nocturnos, no podra realizar actividades bajo presion que
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generen estrés, esto con el fin de prevenir complicaciones que pondrfan
en riesgo la vida.
"(Sic).

Una vez aclarado el contenido de la inhabilidad citada en sus resultados, la UMB le
informa que en convenio con la EPS vy las IPS aliadas encargadas de realizar |a
valoracion médica, se pudo confirmar el diagnodstico expuesto en la
publicacion evidenciado en la historia clinica y en el software que conserva los
resultados de los examenes médicos, de manera que NO hay lugar a realizar
modificacién en sus resultados.

Por lo expuesto la Universidad Manuela Beltran le confirma su estado de No Apto
publicado en el aplicativo de resultado de Valoracion médica el dia 04 de Noviembre
de 2016, tal como se establece en el articulo 50° del Acuerdo 563 del 2016 que rige
la presente Convocatoria “Seréa calificado NO APTO el aspirante que presente alguna
alteracion médica, segun el Profesiograma del empleo de Dragoneante establecido por el
INPEC, razén por la cal sera excluido del proceso de seleccion.

De acuerdo con lo anterior, se da respuesta de fondo a su reclamacion.

Es importante resaltar que de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del
Articulo 54° del Acuerdo 563 de 2016, contra la presente decision no procede ningun
recurso.

Cordialmente,

’za%&_f
J Ommﬂ e.,{c‘ Tzl u.J-'J'i"J

Coordinador General rtlz Millan
Convocatoria 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes epresentante Legal
Universidad Manuela Beltran Fundemos IPS
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DEL CIRCULO DE PASTO ~ © . Dr. Jaime René Zambrano Cabrera
4 NOTARIO
----------- AUTODEGLARACION —mee

A PETICION DEL INTERESADO SE REALIZA ESTA DECLARACION
HACIENDOLE CONOCER EL CONTENIDO DEL ARTICULO 7°. DECRETO 0019

DE 10 DE ENERO DEL 2012

ARTICULO 442 CODIGO PENAL. “El gue en actuacion judicial o , bajo la
gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total

o parcialmente, incurrira en prisién de seis ( 6 ) a doce ( 12) anos.

En San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, Republica de Colombia, a 1055
veintiocho (28) dias del mes de Febrero del afio dos mil siete (2.017), ante mi,
JAIME RENE ZAMBRANO CABRERA Notario Cuarto del Circulo de Pasto,
comparecio la senora: ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ, quien manifesté su
voluntad de declarar BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO vy a sabiendas de
las implicaciones legales que acarrea el jurar en falso, no teniendo ninguna clase
impedimento y libre de todo apremio y de conformidad con el inciso tercero (3 ) de
art. Decreto 1557 de 14 de julio de 1.989 declaro:

Yo, ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No 1107089174 de Cali y con domicilio en la ciudad de Pasto (Narifo)
corregimiento de Jamondino, Vereda Villa Vista casa # 134, en pleno uso de mis
facultades fisicas y mentales, actuando en nombre propio, declaro lo siguiente:

SEGUNDO: bajo la gravedad de juramento y de conformidad con el articulo (299)
del codigo de procedimiento civil, de manera libre, espontanea y sin faltar a la
verdad, rindo la presente declaracion.

TERCERO: que la misma versa sobre hechos de los cuales doy plena fe y
testimonio.

CUARTO: la presente la realizo para ser presentada ante la CNSC, INPEC, IPS
FUNDEMOS, con el fin de aportarlo como prugba sumaria de certificacion de mi

condicién médica como aspirante al cargo de “Dragoneante ~ convocatoria 335
INPEC 2016, UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN .

QUINTO: por lo anterior declaro que me encuentro en éptimas condiciones de
salud y por ende en capacidad de desempefarme en cualquier labor sin ninguna
restriccion a la exigencia fisica que esta conlleve , tal y como acontece en la
actualidad, ya que siendo mayor de edad conformo un nucleo familiar integrado
por tres personas, PARENTESCO (madre) MARIA EDILMA PAZ identificada con
C.C No 66991128 expedida en Cali( valle) , PARENTESCO (hermana) ANGELA
YISETH PANTOJA PAZ identificada con C.C No 1061805576 expedida en
Popayéan (cauca) , ambas dependen econémicamente de mi ,puesto que mi madre
es en la actualidad ama de casa, y debido a un padecimiento de salud no puede
laborar y tampoco recibe ningun tipo de ingresos econémicos, de igual manera mi
hermana menor no labora ya que en la actualidad es estudiante de la LE.M
Ciudadela De Pasto. Por lo anterior cumplo el rol de cabeza de familia en mi
hogar, para lo cual laboro de forma independiente y oficios varios donde logro
obtener un ingreso mensual con el que trato de cubrir las necesidades
primordiales de mi familia (arrendo, alimentacion, vestido, servicios) siendo este
en muchas ocasiones insuficiente para suplir las mismas. Es asi que dada mi
vocacion de servicio a la comunidad, y con el deseo de superacion personal decidi
a inicios del mes de Febrero del afo 2016 dar paso a la inscripcion de la
convocatoria 335 INPEC dragoneantes del mismo afio, codigo 4114, grado 11, con
el fin de ostentar el cargo publico de dragoneante de la mencionada institucion
Carpglaria, do‘nde culmine la mayoria de pruebas realizadas con resultados altos

DO () alnle QIO [e(] L) Naliniinnis ) —Her-Nels H101LE

Carrera 23 No. 19 -10 - Tels. 7239365 - T227453 - Fas: 7231533 - Juriclica: TB6171 Pasto - Nariio

cmiil; notaracuartadepasto@hotmail.com '

\

—
“a

L
F.
By {
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DEL CIRCULO DE PASTO
' prueb% médica dondeNaYPSHUNDEMOS

CNSC e ( INPEC) , me notn‘”can un NO Al’TO para dicho cargo, una falla en la
prueba médica denommada ‘causal contemplada en el numeral 6 del articulo 10
del acuerdo N- 563 de 2016 , inhabilidad con examenes de laboratorio” , donde
describe que poseo una enfermedad en la GLANDULA ESTIMULANTE DE LA
TIROIDES (TSH) llamada asi HIPOTIROIDISMO, nombrada enfermedad que no
poseo y estoy en toda la disposicion de demostrarlo, por esta causal fui excluida
erroneamente del proceso de meritos con un ponderado que ocupaba un
excelénte puesto dentro de las primeras 200 vacantes llamadas a curso de
formacién el dia 30 de Enero del presente afio. Es notable que se me esta
atropellando gravemente mis derechos fundamentales y se me esta causando un
grave perjuicio al minimo vital, al debido proceso y al derecho a la igualdad,
teniendo en cuenta que se me ha negado la posibilidad de demostrar que poseo
un excelente estado de salud y no padezco la enfermedad antes mencionada,
recibiendo por tal motivo un diagnéstico equivocado que causa erréoneamente mi
inhabilidad en el proceso de incorporacion y no se me permite la realizacion de
nuevos examenes de laboratorio que puedan demostrar el error inicial, situacion
que es injusta desde todo punto de vista si tenemos presente que en otras
ocasiones aspirantes al mismo cargo publico tuvieron la oportunidad que se les
repitiera por segunda ocasion los mismos examenes meédicos, quienes estan
dentro de la convocatoria 335 INPEC 2016 "Dragoneantes” y los cuales describo a
- continuacion; JOSE ALEXANDER ROMERO ROJAS C.C N- 1074132911 |,
WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA C.C N-1085298657 , y FRANCY
KATHERINE RAMIREZ C.C N- 1085316321. los anteriormente nombrados ya
fueron revalorados por una orden inmediata y lograron demostrar el error ante una
enfermedad inexistente en cuanto al (TSH) , asi controvirtiendo dicho concepto
medico ,actualmente fueron citados para realizar el curso de formacién en la
escuela penitenciaria ,dando paso a la finalizacion del proceso como aspirantes al
cargo a Dragoneantes, por tal fin me siento en condiciones de desigualdad, ya que
mientras a otras personas se le garantizo y se le ordeno una nueva valoracion
relacionada a examenes de laboratorio con el fin de controvertir dicho concepto
medico, en mi caso se me ha vulnerado totalmente este derecho que me permitiria
demostrar que el hipotiroidismo es una enfermedad inexistente en mi cuerpo,
situacion que lesiona directamente mi derecho a la igualdad de condiciones para
acceder a un cargo publico con estas circunstancias discriminatorias que esta
realizando las entidades accionadas CNSC , INPEC ,IPS FUNDEMOS respecto a
este proceso concursal de merito para acceder a estas vacantes

T"" Con el fin de evitar un perjuicio economico, el garantizar mis derechos, y la
oportunidad de controvertir un concepto médico equivocado. Por los anteriores
motivos dejo palpable y explicita esta declaracion. ANEXO: documentos

Derechos Notariales $12.200 Resolucion 0451 del 20 de Enero del 2.017 IVA
$2.318 Ley 633 del 2000.
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“Por medio del cual se da cumplimiento al fallo proferido por el Consejo Seccional de la
Judicatura de Narifio — Sala Jurisdiccional Disciplinaria, dentro de la accion de tutela

instaurada por el sefior WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, en el marco de la
Convocatoria No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de
2005 y en cumplimiento de la decision proferida por el Consejo Seccional de la Judicatura
de Narifio — Sala Jurisdiccional Disciplinaria, procedera a realizar las siguientes,

CONSIDERACIONES:

La Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 563 del 14 de enero
de 2016 convocd a concurso — curso abierto de méritos para proveer de manera definitiva 400
vacantes del empleo denominado Dragoneante, Codigo 4114, Grado 11, perteneciente a la
planta global de personal del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, proceso
que se identificd como “"Convocatoria No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”.

El sefior WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.085.298.657 se inscribié en la “Convocatoria No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”
y una vez surtida la primera fase del proceso y el tramite previo de Valoracion Médica fue
excluido por configurarse la causal contemplada en el numeral 6 del articulo 10 del Acuerdo
No. 563 de 2016: “6. Obtener concepto de NO APTO en la Valoracién Médica” por inhabilidad
en el examen de laboratorio.

El sefior WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, en aplicacion de los preceptos
contenidos en el articulo 86 de la Constitucion Politica, promovi6é Accidén de Tutela en contra
de la Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC, el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario — INPEC y la Universidad Manuela Beltran, al considerar vulnerados sus derechos
fundamentales al trabajo, debido proceso, y al acceso y ejercicio en cargos publicos; tramite
constitucional que fue asignado por reparto al Consejo Seccional de la Judicatura de Narifio —
Sala Jurisdiccional Disciplinaria, bajo el radicado No. 5200111020002016 00843-00.

Mediante sentencia del diecinueve (19) de enero de 2017 el Consejo Seccional de la Judicatura
de Narino — Sala Jurisdiccional Disciplinaria, resolvié la Accion de Tutela interpuesta por el
aspirante WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, de la Convocatoria No. 335 de 2016 —
INPEC Dragoneantes.

Revisada la orden Judicial, se observé que el a quo al momento de adoptar la decision de
instancia, ordend lo siguiente:

“...) PRIMERO.- CONCEDER el amparo de los derechos al debido proceso. a la iqualdad v
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"Por medio del cual se da cumplimiento al fallo profendo por el Consejo Seccional de la Judicatura de Nanifio — Safa Jurisdiccional
Disciplinaria, dentro de la accién de lulela instavrada por el sefior WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAFPIA, en el marco de la
Cenvocaloria No. 335 de 2016 - INPEC Dragoneantes”

tanto, debe ser excluido del proceso de seleccion; o si, por el contrario, debe ser reincorporado
al concurso, permitiéndole adelantar las etapas subsiguientes. (...)"

Teniendo en cuenta que frente al cumplimiento de fallos de tutela, la Corte Constitucional'se
ha pronunciado definiéendolos como 6rdenes de obligatorio cumplimiento que reconocen
derechos a favor de las personas, en virtud de las cuales, la autoridad demandada tiene la
obligacion perentoria de cumplir con exactitud y oportunidad lo judicialmente ordenado, la
CNSC procedera a dar cumplimiento en los términos en que fue dada la orden.

Por lo anterior, la CNSC ordenara a la Universidad Manuela Beltran que proceda a citar al
sefior WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, para que le sea practicada una nueva
valoracion médica (prueba de TSH), a fin de establecer si es 0 no APTO para desempedar el
empleo denominado Dragoneante, Cddigo 4114, Grado 11, en el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC, de conformidad con lo dispuesto en el fallo judicial.

En caso tal que el resultado del nuevo examen médico practicado al sefor WILLIAM
FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, determinara la aptitud del aspirante para el empleo antes
sefialado, se ordenara a la Gerente de la Convocatoria No. 335 de 2016 — INPEC
Dragoneantes, adoptar las medidas necesarias para que contintie con las demas etapas del
concurso de meritos, en aplicacion del articulo 56 del Acuerdo No. 563 de 2016.

De lo anterior, se informara al accionante a través de la pagina web de la CNSC, conforme lo
dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

La Convocatoria No. 335 de 2016 - INPEC Dragoneantes se encuentra adscrita al Despacho
del Comisionado Dr. Pedro Arturo Rodriguez Tobo.

En virtud de lo expuesto, este Despacho,
DISPONE:

ARTICULO PRIMERQ: Cumplir y acatar la decisién judicial adoptada por el Consejo
Seccional de la Judicatura de Narifio — Sala Jurisdiccional Disciplinaria, consistente en
conceder la proteccién de los derechos fundamentales del sefior WILLIAM FERNANDO
RODRIGUEZ TAPIA, aspirante de la Convocatoria No. 335 de 2016 - INPEC Dragoneantes.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la Universidad Manuela Beltran que proceda a citar al
senor WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, para que le sea practicada una nueva
valoracion medica (prueba de TSH), a fin de establecer si es 0 no APTO, para desempenar el
empleo denominado Dragoneante, Coédigo 4114, Grado 11, en el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC, para lo cual, deberéd tener en cuenta los resultados
obtenidos en los examenes llevados a cabo los dias 24 de octubre, 5 de noviembre de 2016 y
19 de noviembre de 2016, de conformidad con lo dispuesto en el fallo judicial

Dicha citacion debera ser comunicada debidamente al aspirante, y la misma debera otorgarle
un término prudencial que le permita asistir al referido examen.

PARAGRAFO: En caso de presentarse la calificacién de NO APTITUD del aspirante, en el
concepto de rigor habra de precisarse las razones de tipo médico y cientifico por las cuales,
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WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, arrojase como resultado la aptitud del aspirante,
proceda a la aplicacién del articulo 56 del Acuerdo No. 563 de 2016, en estricta observancia
del fallo judicial y de las demas etapas del proceso que el accionante no ha realizado a la
fecha.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente decisién al sefior WILLIAM FERNANDO
RODRIGUEZ TAPIA, mediante mensaje a la direccién electronica reportada por el accionante,

esto es rodrigueztapi@gmail.com.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente Auto al Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario - INPEC, en la direccion Calle 26 No. 27— 48 de la ciudad de Bogota
D.C.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente Auto a la Universidad Manuela
Beltran, en la direccion Av. Circunvalar No. 60 — 00 de la ciudad de Bogota D.C.

ARTICULO SEPTIMO: Comunicar la presente decisién al Consejo Seccional de la Judicatura
de Narifio — Sala Jurisdiccional Disciplinaria en la Calle 1 9 No. 23 - 00 Palacio de Justicia Piso
2 en la ciudad de Pasto.

ARTICULO OCTAVO: Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web:
WWW.Cnsc.gov.co, en cumplimiento del articulo 33 de la Ley 909 de 2004 sobre mecanismos
de publicidad de las Convocatorias.

ARTICULO NOVENO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

Dado en Bogota D.C
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Rt 1T

PEDRO ARTURO RODRIGUEZ TOBO
Comisionado

Elaboro: Leidy Marceia Caro éy

A5



: »Imhw ahmw e S Bt

& G i} @mmgwu . '—:.:-;r_'-';'.:nt_s:-.:_::-'t_"e"--.r:='-::: i . : f{ﬂ 000
:: ﬁ&m ke @

COWTGRIA No. 335 B£ 2016 IHSTITI.HO HAUOHAL FleTENGARiD Y CARC&ARIO INPEC - DRAGONEANTES

' 0 Kecamar | .

Seroria) Aspirante.

Tenga en cuenta Ios siquisntes pasos para realizar su reclamation:

1. La eclmation debe estar en un formato 0¥,
2. Harchivo PDF no debe exceder 2 megabite (MB).
Ve Resultadas 3. Dar cick en ¢l boton ‘Reclamar,
e 4, Adjunte el archivoy CARGAR
Vet Resultados
+Reclamar | Fecha Reclamation ;
i Sl R— :'. DA Reclamacion -
WIAEDF Decumento) * Respuesta ]
«Ver Resultados T
£
— “ //Z - Documento.2
o —
<Aspirante '
+(NSC
+Inirin : ’

LRt jod xhs’mh-um" ru'a ety eE




No. 377084756 (_a'

Inicio Atencién: 2016/11/15 10:17:00 Fin Atencion: 2016/11/15 10:31:45

IPS Atencién: CF Corporacion IPS Narifio - Pasto Norte Ciudad: Pasto

Paciente: ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ Identificacién: CC 1107089174 EstadoCivil: SOLTERO

Sexo: FEMENINO Edad: 21 Afios 4 Meses 0 Dias Fecha Nac: 1995/07/15 Grupo Atencion: Qlros

IPS Primaria: CF Corporacion IPS Narifio - Pasto Norte Regional:

Fecha Ingreso:2016/11/15 Hora Ingreso: 09:50:40 Nro Cuenta: 5327922 Ocupacion: NINGUNA

Direccion: UR OBONUCQO SC SANTANDE Teléfono: 7305319

Convenio: Convenio CF Corporacion IPS Narifio - Pasto Norte - Tipo AfiliadoAmbita Realizacién:  AMBULATORIO
BENEFICIARIO

Causa Externa: ENFERMEDAD GENERAL

Finalidad: NO APLICA

Acompanante: Tel:

Responsable del Usuario: Tel:

Parentesco Responsable:
Motivo Consulta:  SRNO SPNO NIEGA SER VICTIAM DE VIOLENCIA,
CONTROL CON RESULTADOS,

Enfermedad Actual: PACIENTE ASISTE CON RDO DE LABS. TSH25 T4L 0.9 DENTRO DE LIMITES DE NORMALIDAD. EN EL MOMENTO
ASINTOMATICA.

RECOMENDACIONES: SE DAN RECOMENDACIONES GENERALES. SE INFORMAN SIGNOS DE ALARMA.
SE FORMULA DESPARASITACION.
SIONOS VITALES: FC: 70 Sistole: 120 Diastole: 70 T AMS8667 FR: 18 T* 37 Saluracién: 0 Glucometria. 0
Talla: 180 Peso. 60 |M.C: 2344
ANTECEDENTES FAMILIARES

Antecedente Parentesco Observaciones

Asma OTROS

Cancer OTROS

ANTECEDENTES GINECOOBSTETRICOS

Menarquia: 14 ANOS Ciclos: Irregulares Duracién: 5

Geslaciones: 0 Partos: 0 Gemelares 0 Ectépicos: 0 Molas: 0 Abortos: 0
Muertes Fetales: 0 Nacidos Vivos; 0 Nacidos Muertos: 0] Nacidos Premaluros: 0
Cesareas: 0 FUR: 2016/09/08 FUP: 1900/01/01 FUC: 2016/08/22 Menopausia:

Observaciones: ECOGRAFIA PELVICA 01/02/2010 DENTRO DE LIMITES NORMALES

Riesgo: No Aplica Método: Hormonal

VIVEN: 0 MUERTOS EN 1ASEM:0 MUERTOS DESPUES DE LA 1A SEM: 0
ALGUN NAC > 400 G: NO ALGUN GEMELAR: NO ALGUN ABORTO ESPONTANEQ: NO
REVISION POR SISTEMAS
Sistema Variable Observaciones
Neurolégico y Psiquico
Organos de los sentidos
Piel y Fanereas
€ ma Cardiovascular
wwema Colageno
Sistema Endocrino
Sistema Gastrointestinal
Sistema Genital
Sistema Linfatico
Sistena Muscular
Sistema Osteoarticular
Sistema Respiratorio
Sistema Sanguineo
Sistema Urinario

EXAMEN FISICO

Parte del Cuerpo Variable Observaciones

a. Cabeza y Craneo Normal

|, Extremidades Superiores Normal

g. Torax Nomal

i. Abdomen Normal

m. Extremidades Inferior Normal

DIAGNOSTICOS

Nombre Tipo CIE10 Tipo Dx Obsernvaciones
Examen medico general DIAGNOSTICO Z000 CONFIRMADO REPETIDO PACIENTE SAND

PRINCIPAL
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No. 377084756

2 . Inicio Atencion: 2016/11/15 10:17:00 Fin Atencion: 2016/11/15 10:31:45
IPS Atencién: CF Corporacion IPS Narifio - Pasto Norte Ciudad: Pasto
Paciente: ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ Identificacién: CC 1107089174 EstadoCivil: SOLTERO
Sexo: FEMENINO Edad: 21 Afos 4 Meses 0 Dias Fecha Nac: 1995/07/15 Grupo Atencién: Otros
IPS Primaria: CF Corporacion IPS Narifio - Pasto Norte Reglonal:
Fecha Ingreso:2016/11/15 Hora Ingreso: 09:50:40 Nro Cuenta: 5327922 Ocupacién: NINGUNA
MEDICAMENTOS
Nombre Posologia Observaciones
albendazol tab. x200mg (tab) 2 tab pasando dos dias.
tinidazol tab. x500mg (tab) 4 tab con almuerzo yc ena por dos dias.

.ﬁ.u'a / z:' ”""e

Profesional: Sonia Patricia Viveros Cuasquer Especialidad: MEDICINA GENERAL
ldentificacién: 59831140 Registro Profesional: 524947
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COMPLILAR iP.>
e - v ciinico-
_ LASORATOTO
Centro medico, Odontologico y PRIMERA IPS EN EL CAUCA CERTIFICADA
laboratario clinico [S=n==rreaurss=]
NIT 900.336,930-2
: : Pagina1De1’
Paciente: PANTOJA PAZ ANGUIE JOHANA
Céduta: 1107089174 - Teléfono: Orden No.: 201701253007
Fecha y Hora deingr 2017-01-25 07:24 Edad/Sexo: 21 Afos Femenino
Fecha de impresién  2017-03-01 10:25
k' Examen Resultado Unidades Valores de referencia
INMUNOLOGIA '
TSH HORMONA ESTIMULANTE DE 1.12 : ull/mi 0.30 - 450
TIROIDES

]
!

La imerpmtadénde este examen comesponde exclusivamente-al Médico



Direccion: Camera 328 No.19-02 Esquing
Teléfonos: pbx: 7208535
clinkodsesEhotmall.com

San Juan de Pasto
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@

!ﬂIZEE]

Ishoeniyin on Epecicloodes
NOMBRE: ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ N. DE ORDEN: 11110163
DOCUMENTO 1107083174 EDAD - GENERO: 21 A Femenino

EMPRESA: CURZAD FECHA ATENCION: 111172010 07:47:40 a.m.
SEDE: Principal FECHA IMPRESION:  11/11/2016 04:10:59 p.m.
MUNICIPIO. PASTO SERVICIO:
ERAHI_EN RESULTADO VALORES DE REFERENCIA
INMUNOLOGIA
SEROGLOGIA RPR NO REACTIVO
- : ., = “» = - P ————— -
hom i s
Responsable: MARA ALEJANDRA RUAND
RM 10480
ESPECIALES
HORMONA ESTIMULANTE DE LA TIROIDES Z.50 uUlimi

ULTRASENSIBLE-TSH

1 Dia - 30 Déas: 0.52-16.0 ulifmi
14Mas -5 Aflos; 0.46-8.1 vlUVmi

6 Afos - 18 Afies: 0.36-6.0 uUiml
Adulios ;0.33-4.0 vVl
VIH-ANTIC TANTIIMNY

Técrica:
Deferminaciin por (nmonocromatogralia
para ia deteccidn die Anficuerpos

de les solipos IgG, wmm

8 VIF-1/VIH-2 recombinante
del VIH-1/VIH-2 y Péplidos sintdbicos)

Sensibifclact 170 %
Especificidad 9.8 %

Responsable’ Sandra Elzabeth Zambrano P
Reg No: 1248

“Lainhmreﬂddndemeﬂmndehbomrhmnde%uﬁmnmamﬁco'



TULUA VALLE, MARZO 01 DEL 2017

Honorable
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI-REPARTO

Asunto: ACCION DE TUTELA ARTICULO 86 DE LA CN

Accionante: ANGIE JHOANA PANTQOJA PAZ
Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
(CNSC) y la UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ, identificada como aparece
registrado al pie de mi correspondiente firma, CC
No. 1.107.089.174 de Cali, Residente y domiciliado
actualmente en la ciudad de Cali- wvalle del cauca
en la calle 81 No. 4N-50, PISO 2 B/ floralia y quien
constituye la parte accionante dentro del proceso de
la referencia, con todo respeto presento 1la
siguiente accién de tutela <con el objeto de
enderezar EL DERECHO, VALOR Y PRINCIPIO A LA
IGUALDAD, que me han sido violentados por 1la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, representada
por el comisionado JORGE ALBERTO GARCIA GARCIA vy la
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, representada legalmente
por quien haga sus veces; los hechos que 1la
fundamentan son los siguientes:

I. HECHOS Y OMISIONES

En la actualidad soy una persona de escasos recursos
econémicos, sostengo a mi madre con el trabajo
humilde que realizo en oficios wvarios, el cual no es
estable, hecho que acredito a través de prueba
extraprocesal rendida bajo la gravedad de juramento
(ver folio 21-22 adjunto) en el mismo orden, no
cuento con la ayuda de mis padres, razdn por la cual
acudo ante usted honorable juez constitucional pues
me encuentro en una situacién especial de
desproteccidén y no puedo acudir ante la jurisdicciédn
contenciosa administrativa dado que este proceso en
sede contenciosa se tardaria mds de 2 afios en
resolverse, siendo inocuo el fallo que se emita a
futuro pues para ese entonces no habria presupuesto,
no estaria vigente la convocatoria 335 del 2016



INPEC, en la cual participe y lo peor de todo es que
ha se habria agotado todas las vacantes ofertadas,
este hecho lo acredito en la prueba sumaria adjunta
a folio 21 y SS adjuntas, razdédn por la cual pido la
intervencidén del juez constitucional, a afectos de
gue no sea mi caso un dafio consumado?

En ese orden prosigo a narrar los siguientes hechos,
pues de mediar usted sefior juez este asunto que es
de caracter constitucional se protegerian mi
derecho, principio y valor a la igualdad?

Mi nombres es ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ, cedulada con
el numero 1.107.089.174 de Cali, me presente a la
convocatoria 335 del 2016, con el fin de ostentar el
cargo publico de DRAGONEANTE, cdédigo 4114, grado 11
en el instituto nacional penitenciario y carcelario
(INPEC)

la convocatoria 335 del 2016, se reglamento a través
del acuerdo 563 del 14 de enero del 2016

Que el numeral 6 del articulo 10 del acuerdo 563
del 2016, estable: son causales de exclusidén de 1la
convocatoria ... “obtener concepto de NO APTO, en la
valoracién medica”

Que EL articulo 48 del acuerdo 526 del 2016,
establece el criterio de la valoracidén medica y el
establecimiento de inhabilidades medicas, asimismo
el articulo 50 de la misma codificacién define sobre
la importancia y los efectos del resultado de 1la
inhabilidad medica

Aunado a lo anterior, el pardgrafo unico del
articulo 49 del citado acuerdo dispuso modificar el
profesiograma y perfil profisiografico adoptado
para el empleo de custodia y vigilancia del inpec
Que el profesiograma es el documento técnico en
donde se definen las tareas, responsabilidades,
particularidades fisicas y ambientales para el
desempefic de un empleo y adicionalmente, establece
los medios cientificos necesarios para investigar
que le empleado pueda desempefiarse en el puesto de
trabajo para el cual esta postulado, asimismo el
perfil profisiografico es un documento en el que se

1 Sentencia T 590 del 2015 corte constitucional
2 Articulo 13 constitucional
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10.

indican las caracteristicas, aptitudes y actitudes
que debe tener una persona para desempefnar un
empleo

Que una vez realizada la prueba medica a 1la
accionante, los examenes arrojaron NO APTO por
presentar inhabilidad en Examen de TSH denominado
HIPOTEROIDISMO, razon por la cual fui exluida de la
convocatoria 335 del 2016 INPEC

Inconforme con lo anterior, en fecha 09 de noviembre
del 2016, dentro del término reglamentario presente
objecién y reclamacidn administrativa ante la CNSC,
por encontrarse en desacuerdo con el resultado de la
prueba médica por medio del cual se le excluyo de la
convocatoria, solicitud a la cual aporte las
respectivas pruebas técnicas que demostraba que no
existian tal inhabilidad medica y en la que
solicitaba que se me revalorara advirtiendo la duda
razonable, por la cual debia garantizarme el
derecho, principio y wvalor a la igualdad, toda vez
que en diversos pronunciamientos judiciales, tales
como el fallo emitido por el consejo seccional de la
judicatura de Narifio sala jurisdiccional
disciplinaria, se le garantizo al accionante WILLIAM
FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, la oportunidad para que se
le practicara una nueva valoracidén por examen de TSH
y constatar o desvirtuar la supuesta inhabilidad
medica por_HIPOTEROIDISMO?, siendo asi gque el mismo
ciudadano una vez se le realizo por segqunda vez
dicho examen de sangre, fue llamado a la escuela de
formacion penitencia, derecho que a mi no se me ha
garantizado con lo cual se violenta de manera
flagrante el principio a la igualdad

La reclamacidén se funddé en la falsa motivacidén en
que se funddé la prueba, bajo la objecidén de la no
existencia de ningin tipo de alteraciones ni
anomalias en el EXAMEN DE HIPOTEROIDISMO, que
argumento la CNSC para excluirme de la convocatoria
335 del 2016 INPEC, objecidn y reclamacidn que se
realizo bajo la confrontacién de examenes médicos
especializados de HORMONAS ESTIMULANTE DE TIROIDES Y
DE SANGRE, evidenciandose la no existencia de tal
inhabilidad medica?

3 Ver folios 23-25 adjunto
4 Ver folios 30 adjuntas. Resultado de TSH en 2.5% lo cual es normal
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11. CONDUCTA QUE CAUSA LA VULNERACION A LOS DERECHOS

FUNDAMENTALES DEL ACCIONANTE

El 18 de noviembre del 2016 la CNSC y la UNIVERSIDAD
MANUELA BELTRAN dieron respuesta a la accionante
manifestando que: (i) el tunico dictamen aceptado y
avalado es el emitido por la comisién nacional del

servicio civil, que no es procedente la revaloracién
del examen del examen médico de TSH debido a que la
norma que regula el concurso no permite figura (ii)
le manifestaron a la aspirante que finalmente
realizando el andlisis de los resultados de 1la
prueba de valoracién de antecedentes se le informa
que no presenta inhabilidad de rayos X, pero la
presencia de HIPOTEROIDISMO que se configura como
causal de inhabilidad que lo califica como NO APTO
para ingresar al curso de formacién de mujeres
dentro del marco de 1la convocatoria 335 del 2016
INPEC (iii) en el mismo orden manifiesta la CNSC y
la universidad manuela Beltrédn que la reclamacién
administrativa se realizo extemporénea, lo cual es
falso de toda falsedad dado que el sistema solo
permitia cargar las reclamacidén hasta la fecha 09 de
noviembre del 2016°

¢Por qué dicha respuesta es lesiva a mis derechos
fundamentales?

1. Porque los exdmenes medico de sangre realizados
por la misma IPS fundemos al momento de realizar la
reclamacidén administrativa dejaron demostrado que no
presento ningun tipo de alteracidén en la sangre (ver

folio 27-30), como erradamente 1o plantea la

entidades accionadas, pues ambos exdmenes arrojaron

como resultados de TSH 2.5 lo cual representa un

rango normal y que concuerda con las exigencias del

profisiograma, luego entonces resulta ildégico 1la

argumentacién esgrimida por la CNSC al no examinar

con sumo cuidado la reclamacidn administrativa que

realice de cara a las pruebas técnicas arrimadas al

* Folio 11 adjunto, respuesta de la Universidad manuela Beltran
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proceso con lo cual se violenta el principio y el
valor a la igualdad

2. Asimismo tal respuesta lesiona el principio de
congruencia en la medida que a folio 26 adjunto se
acredita gue el cargue de la reclamacidn
administrativa la realice dentro del lapso
reglamentario ello es el 08 y 09 de noviembre del
2016, con lo cual se acredita la violacién de forma
grotesca por parte de las accionadas, al no examinar
con sumo cuidado la fecha de reclamacidén con lo cual
se abstuvieron de estudiar mi caso de fondo

3. Tal respuesta es desequitativa porque a otros
comparfieros de esta misma convocatoria se les ha
garantizado dicha oportunidad de revaloracién del
examen médico de sangre, objetivamente por TSH, al
sefior WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, a quien el
consejo seccional de la judicatura de pasto sala
disciplinaria, le tutelo los derechos fundamentales
y seguidamente se le ordeno a la CNCS y a la
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, la realizacién de una
segunda prueba por TSH para constatar si existe o no
tal inhabilidad medica por HIPOTEROIDISMO, HECHO que
es lesivo al derecho, principio y valor a 1la
igualdad porque a mi no se me ha garantizado esta
oportunidad que si se le garantizo a otro compafiero
por identicas circusntancias a las mias.

4, Tal respuesta es igualmente lesiva a 1los
derechos constitucional de la accionante porque
frente al tema que nos ocupa, ello es la
contradiccidén o duda de un examen médico, la ratio
decidendi de 1la corte constitucional, que tiene
fuerza vinculante al caso en concreto, establecid en
sentencia T-572 del 2015, lo siguiente:

32. Si sobre la exigencia de un requisito
recae una duda, el interesado y la entidad
tienen el derecho y el deber de buscar una
opcibébn alterna, para constatar si se tratéd
de un error y si efectivamente hubo © no
una irregularidad. En ese contexto, 1la




entidad no puede desechar el dictamen o la
prueba que demuestra que existe un

resultado contrario al inicialmente
establecido, con base en un examen
practicado con muy pocos dias de
diferencia. La accionada debidé atender

adecuadamente la reclamacién mediante el
procedimiento m4s viable y no basarse solo
en la prueba inicial para sefialar como “No
Apta” la aspirante, no obstante haberse
advertido 1la posible inexactitud de 1la
prueba practicada.

En ese orden 1las respuestas que esgrimieron las
entidades accionadas para no ordenar la realizaciédn
de una segunda prueba con lo cual se constate 1la
existencia 0 no de la inhabilidad medica que se me
imputa, no son razones constitucionales validas por
la siguiente razdén juridica gque expone nuestro
maximo tribunal constitucional: Si sobre la
exigencia de un requisito recae una duda, el
interesado y la entidad tienen el derecho y el deber
de buscar una opcidén alterna, para constatar si se
tratd de un error y si efectivamente hubo o no una
irregularidad, no siendo entonces de recibo que se
me deseche la oportunidad que solicito argumentando
que no es procedente la revaloracidén del examen
médico de TSH debido a que la norma que regula el
concurso no permite figura y, no es una razén
constitucional valida porque sencillamente la falta
de diligencia administrativa para resolver la duda
que aqgui se presenta contraria la jurisprudencia vy
la doctrina constitucional a la cual estan sometidas
las autoridades administrativas de conformidad con
el articulo 230 constitucionalb.

¢ Sentencia No. T-260/95.Esta Corporacion lo ha sostenido repetidamente, uno
de los principios de la administracién de justicia es el de la autonomia
funcional del juez, en el &mbito de sus propias competencias (Cfr. Corte
Constitucional. Sala Plena. Sentencia C-543 del 1 de octubre de 1992), pero
ella no se confunde con la arbitrariedad del fallador para aplicar los preceptos
constitucionales. Si bien la jurisprudencia no es obligatoria (articulo 230 de la

Constitucion Politica), las pautas doctrinales trazadas por esta Corte, que tiene

a su cargo la guarda de la integridad vy supremacia de la Carta Politica. indican
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12. QUID DEL ASUNTO CONSTITUCIONAL: al confrontarse la
respuesta emitida por las entidades accionadas, ella
es lesiva a los derechos fundamentales del
accionante porque: (i) por no guarda congruencia con
la reclamacidn administrativa que elevo el
accionante frente a las supuestas inhabilidades
medicas, pues es ilégico e irrazonable la
argumentacién esbozada en la respuesta a la
reclamacién administrativa que se 1le dio a 1la
accionante, en la medida que como bien lo sefialo la
corte constitucional en la sentencia T 572 del 2015,
la entidad no puede desechar el dictamen o la prueba
que demuestra que existe un resultado contrario al
inicialmente establecido, (1i) las entidades
accionas violentan mi derecho a 1la igualdad, al
limitar el derecho de contradiccién de una prueba
que per se, puede ser fAcilmente confrontada con
otro prueba de 1igual categoria que demuestra 1la
veracidad o© no de la patologia que al parecer
presenta la accionante, siendo entonces desigual que
mientras al sefior WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA,
se haya dado la segunda oportunidad para que se le
practicara una nueva valoracidén por examen de TSH y
constatar o desvirtuar la supuesta inhabilidad
medica por HIPOTEROIDISMO a esta accionante no se le
dé el mismo trato igualitario,(iii) porque el
derecho de contradiccidén es una garantia que las
accionadas le han desconocido, (iv) porgue con la

a todos los jueces el sentido y los alcances de la normatividad fundamental y a
ellas deben atenerse. Cuando la ignoran o contrarian no se apartan
simplemente de una jurisprudencia -como podria ser la penal, la civil o la
contencioso administrativa- sino que violan la Constitucidon, en cuanto la
aplican de manera contraria a aquélla en que ha sido entendida por el juez de
constitucionalidad a través de la doctrina constitucional que le corresponde
fijar.

Tales son los fundamentos de la revision eventual confiada a la Corte, pues
mediante ella, a propésito de casos concretos que constituyen ejemplos o
paradigmas, la Corporacion sienta doctrina sobre la interpretacion de las
normas constitucionales y da desarrollo a los derechos fundamentales y a la
accion de tutela como mecanismo consagrado para su proteccion.



13.

aportacidén de los exdmenes especializados a folios
26-30 se dejo acreditado que no presento ninguna
anomalia por hipotiroidismo ya que el rango de los
exadmenes dejan ver que mi nivel de PSH es de 2.5,
luego entonces no se estd desconociendo, ni
desnaturalizando la funcidén primaria de la
universidad manuela Beltran, quien es la entidad
encargada de velar por 1la realizacién de los
diversos exédmenes médicos a los participantes de la
convocatoria 335 del 2016, (v) porque queda
plenamente demostradoe la falsa motivacién de las
pruebas aportadas por la CNSC para excluir a 1la
accionante de la precitada convocatoria, pues es
evidente que al confrontarse dicho resultado, junto
con la respuesta emitida por la CNSC y de cara a las
examenes pruebas técnicas especializadas aportadas
en este libelo demandatorio a folio 27 del C.0O, se
evidencia la no existencia de la supuesta
inhabilidad medica que se me imputada, ni tampoco se
estdn alterando 1las reglas de la convocatoria
plasmadas en el acuerdo 563 del 2016

En ese mismo orden se evidencia es que las
accionadas estan desconociendo el principio de
PUBLICIDAD, como principio rector de la funcién
puiblica y en consecuencia la decisidén de excluir al
actor sin siquiera valorar en debida forma su
reclamacidén administrativa, junto con los exémenes
especializados aportados por la parte actora se
torna inconstitucional y arbitrario, desconociendo
los principios de la funcidén publica

Omiten las entidades accionadas que en cuestiones de
convocatorias, cada respuesta que se emita frente a
las reclamaciones administrativas en cuestiones de
profesiogramas debe resolverse por derechos a 1la
igualdad del mismo modo en que lo resuelve 1la
doctrina \% la jurisprudencia de la corte
constitucional’; al ©respecto el alto tribunal
constitucional ha explicado que el derecho al debido
proceso se descompone en varias garantias que
tutelan diferentes intereses ya sea de los sujetos
procesales, o de la colectividad a una pronta vy

7 Sentencia T 572 del 2015 corte constitucional
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cumplida justicia. Entre ellas, el articulo 29 de la
Constitucién, en forma explicita consagra tanto el
principio de celeridad, como el derecho de
contradiccidén y controversia probatoria. Al respecto
dicha norma seflala que toda persona tiene derecho “a
un debido proceso publico sin dilaciones
injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir
las que se alleguen en su contra; a impugnar la
sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos veces
por el mismo hecho”. Por su parte, el articulo 228
superior prescribe que “los términos procesales se
observardn con diligencia y su incumplimiento sera
sancionado”. En desarrollo de estos principios, de
un lado los procesos deben tener una duracién
razonable y, de otro, deben establecer mecanismos
que permitan a los sujetos procesales e
intervinientes controvertir, en condiciones de
igualdad, las pruebas presentadas, asi como 1los
argumentos de hecho y de derecho que se aduzcan en
su contra. Ha destacado asi mismo la
jurisprudencia que en el proceso de produccidén del
derecho, como en el de su aplicacidén, las distintas
garantias que conforman la nocidén de debido proceso
pueden entrar en tensidén. Asi, en ciertos casos el
principio de celeridad puede entrar en conflicto con
la garantia de contradiccidédn probatoria, o con el
derecho de defensa, pues un término judicial breve,
naturalmente recorta las posibilidades de
controversia probatoria o argumentativa. Al respecto
la jurisprudencia ha sefialado que algunas de las
garantias procesales son prevalentes, pero también
ha aceptado que otras pueden verse limitadas a fin
de dar wun mayor alcance a intereses publicos
legitimos o) a otros derechos fundamentales
implicados?.

Asimismo en sentencia T-213A/11, se establecid que
el CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ante la Ineficacia de
los medios de defensa judicial para resolver
controversias, procede 1la ACCION DE TUTELA para
controvertir decisiones adoptadas en el marco de un
concurso publico. En el presente asunto, si bien es
cierto que los demandantes cuentan con otro

8 Sentencia C-371/11
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14.

mecanismo de defensa judicial para controvertir las
medidas adoptadas por la CNSC, por cuanto pueden
acudir a la jurisdiccién de 1o contencioso
administrativo para obtener la nulidad de los actos
a través de los cuales fueron excluidos del proceso
de selecciédén, también lo es que ese mecanismo no es
el medio idéneo ni eficaz para tal efecto, pues dada
la tardanza de ese tipo de procesos, la solucién del
litigio podria producirse después de finalizada la
convocatoria, cuando ya la decisidén que se profiera
al respecto resulte inocua para los fines que aqui
se persiguen, los cuales se concretan en la
posibilidad de continuar participando en el proceso
de seleccidédn para acceder a un cargo de carrera
administrativa en el desarrollo de la Convocatoria
No. 001 de 2005. En relacién con 1los concursos
publicos de méritos, la Corte ha consolidado una
jurisprudencia uniforme respecto de la ineficacia de
los medios judiciales de defensa que existen en el
ordenamiento juridico para resolver las
controversias que alli se suscitan, sobre la base de
estimar que éstos no permiten una pronta y actual
proteccidn de los derechos fundamentales en
discusidén, pues debido al prolongado término de
duracidén de los procesos que se tramitan ante la
jurisdiccidén de lo contencioso administrativo,
cuando se resuelva el asunto ya no serd posible
reivindicar dichas garantias. Desde esa perspectiva,
la accidén de tutela se erige como el Unico mecanismo
que haria posible una proteccién eficiente de 1los
derechos fundamentales gue aqui se invocan, razdn
por la cual el amparo impetrado por los demandantes
amerita un pronunciamiento de fondo en la presente
providencia.

En conclusidn, la respuesta que emite las accionadas
no son razones constitucionales validas porque son
incongruentes, no son objetivas, ni razonables, ni
proporcionales, ni necesarias al fin propuesto por
la funcién publica que desarrollaria en el INPEC, en
el caso de ser nombrada, pues sin mayor esfuerzo se
evidencia es la protuberante omisién de las
accionadas, de no reconocer y pasar por alto el quid
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de mis derechos fundamentales®, de esta forma me
encuentro en las mismas situaciones de desventaja
que enuncia la alta corporacién en sentencia T 572
del 2015. Radicacién T4835429. MP MARIA VICTORIA
CALLE CORREA, cuando se explica las reglas que deben
conformar el profesiograma en los concurscs de
meritos, pues mi caso es igual al del sefior WILLIAM
FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, a quien se le otorgo la
oportunidad para que se le practicara una nueva
valoracién por examen de TSH y ~constatar o
desvirtuar la supuesta inhabilidad medica por
HIPOTEROIDISMOY

IXI. Procedencia excepcional de 1la tutela contra
actos administrativos que reglamentan un concurso de
méritos!?

El numeral 5 del articulo 6 del Decreto 2591 de 1991
dispone que la accidén de tutela no procede cuando se
trata de actos de caradcter general, impersonal y
abstracto. En ese sentido, la Corte ha indicado que
la accién de tutela no es, por regla general, el
mecanismo Jjudicial al que debe acudirse para
controvertir actos administrativos que reglamentan o
ejecutan un concurso de méritos.!? Dada la naturaleza
subsidiaria y residual de la accidédn de tutela, quien
pretenda controvertir en sede Jjudicial un acto
administrativo debe acudir a las acciones que para
tales fines existen en la Jjurisdiccidén contencioso
administrativa.

Sin embargo, esta Corporacidén también ha seflalado
que existen, al menos, dos excepciones a la regla

? Sentencia T 572 del 2015 corte constitucional.

10 yer folios 23-25 adjunto

11 sentencia T 722 del 2014 corte constitucional,

12 Ver entre otras sentencias SU-458 de 1993 (MP Jorge Arango Mejia), donde la Corte declaro la
improcedencia de la accién de tutela para controvertir los actos de ejecuciéon del concurso de
méritos de la rama judicial cuando el actor no habia hecho uso de ellos; T-315 de 1998 (MP
Eduardo Cifuentes Muitoz), en la cual la Corte luego de examinar la procedencia de la accién de
tutela como mecanismo judicial transitorio, encontrd que no era posible inscribir al actor en la
carrera judicial por cuanto el proceso de seleccion utilizado en su caso no constituia un concurso de
méritos como el ordenado por la Ley 270 de 1996. T-1198 de 2001 (MP Marco Gerardo Monroy
Cabra), en esta oportunidad la Corte declaré la improcedencia de la acciéon de tutela para
controvertir los actos administrativos dentro del proceso de seleccion en la Aerondutica Civil, ni
tampoco existia un perjuicio irremediable, pues los accionantes no cumplian con los requisitos
minimos exigidos para participar en el concurso.
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antes sefialada:'® (i) cuando la persona afectada no
cuenta con un mecanismo judicial distinto a la
accidén de tutela, que sea adecuado para resolver las
implicaciones constitucionales del caso, y que goce
de suficiente efectividad para la proteccidén de sus
derechos fundamentales!? y (ii) cuando se trata de
evitar la ocurrencia de un perjuicio irremediable.

Sobre este caso en concreto, esta accidén cumple con
los requerimientos de subsidiariedad que consagra
el articulo 86 superior, asi mismo con la
inmediatez, pues se esta presentando dentro de un
lapso maderable.

Esta accidén es procedente en el caso en concreto, en
procura de garantizar la GUALDAD DE OPORTUNIDADES EN
ACCESO AL EJERCICIO DE FUNCION PUBLICA-, asi pues en
sentencia T-604 del 2013 1la alta corporacién
estableciéd que: “las acciones contencioso
administrativas no protegen en igual grado que la
tutela, los derechos fundamentales amenazados o0
vulnerados en los procesos de vinculacidén de
servidores publicos, cuando ello se hace por
concurso de méritos, ya que la mayoria de veces
debido a la congestién del aparato Jjurisdiccional,

13 T-600 de 2002 (MP Manuel José Cepeda Espinosa).

14 Ver por ejemplo las sentencia T-100 de 1994 (MP Carlos Gaviria Diaz). En esta sentencia, la Sala
Cuarta de Revision preciso respecto de la procedibilidad de la accion de tutela lo siguiente: “cuando
el juez de tutela halle que existe otro mecanismo de defensa judicial aplicable al caso, debe evaluar
si, conocidos los hechos en los que se basa la demanda y el alcance del derecho fundamental
violado o amenazado, resultan debidamente incluidos TODOS los aspectos relevantes para la
proteccion inmediata, eficaz y COMPLETA del derecho fundamental vulnerado, en el aspecto
probatorio y en el de decision del mecanismo alterno de defensa. Si no es asi, si cualquier aspecto
del derecho constitucional del actor, no puede ser examinado por el juez ordinario a través de los
procedimientos previstos para la proteccion de los derechos de rango meramente legal, entonces, no
s0lo procede la accion de tutela, sino que ha de tramitarse como la via procesal prevalente. Asi
como la Constitucién no permite que se subplante al juez ordinario con el de tutela, para la
proteccion de los derechos de rango legal, tampoco permite que la proteccion inmediata y eficaz de
los derechos fundamentales, sea impedida o recortada por las reglas de competencia de las
jurisdicciones ordinarias”. Luego, la sentencia T-046 de 1995 (MP José Gregorio Hemandez
Galindo), en la cual la Corte analiz6 el caso de una empresa industrial y comercial del Estado, cuyos
empleados son trabajadores oficiales, y a pesar de no estar obligada a hacerlo, realiza un concurso
de méritos para proveer un cargo. El actor obtiene el primer lugar entre los participantes y es
nombrado provisionalmente en el cargo, mediante contratos temporales. Posteriormente, se le
inform6 que no habia partida presupuestal para su nombramiento y, finalmente, en su lugar se
nombro a otra persona que no habia participado en el concurso. La Sala encontrd que las acciones
contencioso administrativas no eran idoneas para proteger los derechos del actor y procedi6 a tutelar
sus derechos por considerar que la administracién habia desconocido el principio de buena fe, al
iniciar un procedimiento de concurso y posteriormente, no haber proveido el cargo de conformidad
con sus resultados.
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el agotamiento de las mismas implica la prolongacidn
de la vulneracidén en el tiempo”

III.REPROCHES CONSTITUCIONALES DEL CASO EN CONCRETO

1. Examinando el hecho 11 de este libelo demandatorio,
ello es la respuesta esgrimida por las entidades
accionadas, examinamos gque evidentemente me han
excluido de la convocatoria 335 del 2016 INPEC, bajo
razones que no son constitucionalmente validas pues
no son cuando argumentan que el uUnico dictamen
aceptado y avalado es el emitido por la comisién
nacional del servicio civil, que no es procedente la
revaloracidén del examen del examen médico de TSH
debido a que la norma que regula el concurso no
permite figura , ello es lesivo a mi derecho vy
principio a la igualdad porque al sefior WILLIAM
FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA, aspirantes de la misma
convocatoria a la cual participe SI se le otorgo la
oportunidad para que se 1le practicara una nueva
valoracién por examen de TSH y —constatar o
desvirtuar la supuesta inhabilidad medica por
HIPOTEROIDISMO!S

2. En suma, por las consideraciones y hechos expuestos
@W ab intio, tacho de inconstitucionales las respuestas
en las que se fundaron las entidades accionadas para
excluirme de la precitada convocatoria, quedando
demostrado la afectacién a mis derechos
constitucionales, limitando de esa forma el valor

de la igualdad

3. Se cumplen con 1los requisitos esenciales de la
accidén constitucional, como 1la alegacién de los
derechos fundamentales!®, legitimacidén por activatl?,

15 yer folios 23-25 adjunto

16gI, DERECHO, PRINCIPIO Y VALOR A LA IGUALDAD

7 1a accién es presentada por ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ. de acuerdo al
articulo 86 de la Constitucidén Politica, toda persona cuenta con la
accién de tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento y lugar,
mediante un procedimiento preferente y sumario, por si misma o por quien
actie a su nombre, la proteccion inmediata de sus derechos
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legitimacién por pasival®, inmediatez?!® y
subsidiariedad?®

Se me confiridé poder para impetrar la accidn de
tutela que hoy nos ocupa.

IV. PERJUICIO IRREMEDIABLE

Como lo ha resaltado la alta corporacién Para
determinar la configuracién de un perjuicio
irremediable, en c¢riterio de este Tribunal, deben
concurrir los siguientes elementos: (i) el perjuicio
ha de ser inminente, es decir, que estd por suceder;
(ii) las medidas que se requieren para conjurarlo han
de ser urgentes; (iii) el perjuicio debe ser grave,
esto es, susceptible de generar un dafio transcendente
en el haber juridico de una persona; y finalmente,
(iv) exige una respuesta impostergable para asegurar

constitucionales fundamentales. En consecuencia, la accién de tutela es
procedente por legitimacidén por activa.

18 ) articulo 5° del Decreto 2591 de 1991, establece que la accién de
tutela procede contra toda accién u omisién de las autoridades publicas
gue vulnere o, pueda vulnerar, los derechos fundamentales y contra las
accicnes u omisiones de particulares.

Teniendo en cuenta que, tanto la universidad manuela Beltran, como la
CNSC son entidades publicas, la accién de tutela procede contra las
actuaciones adelantadas por las mismas que presuntamente vulneren los
derechos fundamentales de los particulares

¥ Respecto del requisito de inmediatez, creado por la jurisprudencia

constitucional para asegurar la efectividad y la pertinencia de la
interposicién de la accidén de tutela, se encuentra que la accidén de
tutela es presentada con ocasién de la decisién lesiva de la entidades accionadas promulgada
el dia 18 de noviembre del 2016, es decir hace 2 meses y 20 dias

® gsubsidiariedad. El Decreto 2591 de 1991 dispuso que la accién de tutela
no es procedente cuando se busca controvertir actos de caracter general,
impersonal y abstracto, lo anterior, por cuanto existen acciones ante la
jurisdiccidén contencioso administrativa a través de las cuales se puede
cuestionar este tipo de actos.

Sin embargo, en decantada jurisprudencia, este Tribunal ha reconocido 1la
existencia de dos excepciones a este principio: (i) cuando la persona
afectada no cuenta con un mecanismo judicial distinte a la accidn de
tutela, que sea adecuado para resolver las implicaciones constitucionales
del caso, y que goce de suficiente efectividad para la proteccidn de sus
derechos fundamentales y (ii) cuando se trata de evitar la ocurrencia de
un perjuicio irremediable, véase las sentencias T 722 del 2014, T 572 del
2015, T 590 del 2015 entre otras
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la debida proteccién de los derechos comprometidos?!.
En desarrollo de lo expuesto, en la Sentencia T-747
de 2008, se considerd que cuando el accionante
pretende la proteccién transitoria de sus derechos
fundamentales a través de la accién de tutela, tiene
la carga de “presentar y sustentar los factores a
partir de 1los <cuales se configura el perjuicio
irremediable, vya dque la simple afirmacién de su
acaecimiento hipotético es insuficiente para
justificar la procedencia la accidén de tutela.”

Por las razones examinadas, el perjuicio en el caso
en concreto se condensa en que soy la Unica persona
que labora en mi hogar ya que mi padre me abandono
desde muy pequefia, razdédn por la cual hoy en dia por
la enfermedad de mi madre me obliga a responder por
ella, siendo entonces esta situacidén sujeta de
proteccidédn constitucional tal como lo acredite en
prueba extraprocesal obrante a folios 21-22 adjuntos,
asimismo porgue no cuento con recursos econdmicos que
me permitan aguantar hasta que el Jjuez contencioso
administrativo resuelva el asunto de legalidad
aplicado al caso en concreto, del mismo modo estoy
acreditando a través de prueba sumaria que sostengo a
mi hermanita ANGELA YISET PANTOJA de 16 arfios??,
circunstancia por la cual resulta impostergable esta
accidn para asegurar la debida proteccidédn del acceso
al cargo publico del accionante, pues de no
intervenir el juez constitucional, la vacante por la
cual se postulo mi prohijado seria objeto de una daifio
consumado, limitdndose de esa forma el derecho a
acceder al cargo publico de DRAGONEANTE llevado a
cabo en la convocatoria 335 del 2016 INPEC, asi pues,
que de no intervenir el juez constitucional en este
asunto que es de naturaleza constitucional, la
decisién que a futuro emita el Jjuez contencioso
administrativo, seria inocuo, pues la vacantes
ofertadas, ya se habrian materializado con la
finalizacién de la fase del curso, que es la etapa
subsiguiente, demostrandose que el perjuicio es
inminente, grave y en consecuencia merece y requiere
las medidas urgentes de proteccién del juez

A yer, entre otras, las sentencias T-225 de 1993 y T-808 de 2010
22 yer folio 21 adjunto
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constitucional a tenor del 1los presupuesto de
subsidiariedad e inmediatez que consagra el articulo
86 superior.

V. PRETENSIONES

PRIMERO: - conforme a la parte motiva de esta
accién, le Solicito muy comedidamente al(a)
honorable juez constitucional TUTELE el derecho,
principio y wvalor A LA TIGUALDAD a favor del
accionante ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ, CC No.
1.107.089.174 de cali vy, en contra de las entidades
accionadas, pretensidén que solicito sea procedente
(1) con el fin de evitar un perjuicio irremediable
en contra de los derechos fundamentales conforme se
enuncio en la parte motiva de esta accidén y (ii)
porque el accionante no cuentan con un mecanismo
judicial distinto a esta accidén de tutela, que sea
adecuada para resolver las implicaciones
constitucionales de este caso, y que goce de
suficiente efectividad para 1la proteccién de 1los
derechos fundamentales.

SEGUNDO:~conforme a lo anterior, le solicito al
honorable juez constitucional, ORDENE a las
entidades accionadas, que rehagan el examen médico
de TSH a ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ con el objeto de
constatar la existencia o) no del presunto
HIPOTIROIDISMO

TERCERO: una vez superado los exédmenes médicos
ocupacionales anteriores, le solicito al honorable
juez, ORDENAR a las entidades accionadas que en el
término de cuarenta y ocho (48) horas contadas a
partir de la notificacién de la presente
providencia, reincorpore al aqui accionante a la
convocatoria 335 del 2016 INPEC, a afectos de
culminar las fases de la convocatoria que le hace
falta, garantizandole todos los derechos y recursos
de ley.
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VI. PRUEBAS

1. DOCUMENTALES: allego las siguilentes para que se
tengan como pruebas y sea apreciados y tenidos en
cuenta en su sana critica.

DESCRIPCION DEL DOCUMENTO PAGINA

Varias constancias en las que se Ver folios 1
registra la inhabilidad medica que
aparentemente argumenta la CNSC dice
tener el accionante

Solicitud de reclamaciédn y Ver folios
reconsideracidén elevado por el actor 2-5
ante la CNSC

Respuesta emitida por la CNSC donde Ver folios

rectifica la exclusidén del actor de 6~20
la convocatoria 335 del 2016
Prueba extraprocesal rendida por Ver folios
ANGIE JOHANA PANTOJA PAZ, que 21-22

acredita el perjuicio irremediable

AUTO No. 20172120001044 del 25-01-| Folio 23-25
2017 emitido por 1la CNSC, mediante
la cual se evidencia que al sefior
WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ TAPIA,
aspirantes de la misma convocatoria
a la cual participe SI se le otorgo
la oportunidad para que se le
practicara una nueva valoracidén por
examen de TSH y constatar o)
desvirtuar 1la supuesta inhabilidad
medica por HIPOTEROIDISMO

Constancia mediante la cual se Folio 26
acredita gue la reclamacién
administrativa se realizo el 08 y 09
de noviembre del 2016, es decir
dentro del término legal

Exdmenes médicos técnicos que Ver folios
acreditan la no existencia de la 27-30
patologia de HIPOTEROIDISMO

COMPETENCIA

Es usted honorable juez competente pues la cuestidn
que se discute tiene relevancia constitucional, no
existiendo otro medio de defensa eficaz e inmediato
que permita precaver la ocurrencia de un perjuicio
irremediable.
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DERECHO

Invoco como fundamentos de derecho el articulo 13,
constitucional; L74/68, articulo 25 -pacto
internacional de los derechos civiles y politicos.

ANEXOS

copia de accidén para el archivo del 3juzgado, mas
otra para efectos del conocimiento del accionado,
estas con sus respectivas copias que describieron la
actuacidén procesal

DECLARACION JURADA

El accionante Afirma bajo Jjuramento que no he L4
presentado ninguna otra accién de tutela, por los
mismos hechos y derechos narrados en esta acciodn.

NOTIFICACIONES

PARTE ACCIONANTE: Cali- valle del cauca en la calle
81 No. 4N-50, PISO 2 B/ floralia, tel. 3184300199,
correo: johannainpec3l7@hotmail.com

ACCIONADAS: 0_9
. COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL- SEDE
PRINCIPAL: CARRERA 16 NO. 96 - 64, PISO 7, BOGOTA

PBX: 57 (1) 3259700, FAX: 3259713
.UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN: Campus Bogotéa: Avenida
Circunvalar N° 60-00 Pbx: 5460600 Fax: 5460638

Respetuosamente,
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