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TRASLADO DE HALLAZGOS

_ PERIODO
SUJETO DE CONTROL MUNICIPIO DE APULO P.GA 2017 |
AUDITORIA GUBERNAMENTAL CON ENFOQUE INTEGRAL MODALIDAD
MODALIDAD DE LA AUDITORIA INTEGRAL
VIGENCIA AUDITADA 2016 5.5, 1. T, BTV, L. HAREA C_ )
S6LY +2CP's
1 SEi A ‘=!- i -9 a:
TIPO DE TRASLADO: Interno Externo (336 G-HH-"18 1446 |
Penal (Fiscalia) Z -
Disciplinario (Entidad a Remitir)
. ; Procuraduria X
R Personeria
Dir. Técnica Disciplinaria Entidad
Otros
I Datos Generales / Dependencia que efectiia la auditoria
Dependencia DIRECCION OPERATIVA DE CONTROL MUNICIPAL
Ejercicio de control aplicado Auditorfa Auditoria de Auditoria Otro
Integral Seguimiento Especial
X
: Fecha de Iniciacién CEC REMFRQL T4 7T
(Planeacién) DD MM  AA oL BEREREL T.A.L,
(21 |09 [2017 |
Ts A7{ 0y i
Fecha de Terminacion DD MM AA MAY 4715en 2:43
*" M- (Acta de Aprobacién) [28 | 12 J2017 |
Fecha reporte del Hallazgo .
(entrega proceso) DD MM AA
[29 [ 12 [ 2017 |
Auditores
, _ Nombre Cargo
JOSE FLAMINIO QRTIZ CA\!IEDES . PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CARLOS ARTURO TRIANA ANGEL PROFESIONAL UNIVERISTARIO
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TRASLADO DE HALLAZGOS

PERIODO

SUJETO DE CONTROL MUNICIPIO DE APULQ P.G.A 2017

Coordinador .

CARLOS ARTURO TRIANA ANGEL
II. Datos Generales / Entidad Auditada

Nombre Entidad (sujeto de control) MUNICIPIO DE APULO

NIT: 890680236-7

Naturaleza Juridica ENTE TERRITORIAL

Nombre Representante Legal GUSTAVQ GARCIA BERNAL C.C. 11.450.477
1 Direccién CALLE 9 No. 5-43 Parque Principal Teléfono 8388301
III. Antecedentes del Informe de Auditoria

1. Origen: PGA X Denuncias Otro

¢Cual?
2. Periodo Evaluado : Desde 01-01-2016 Hasta 31-12-2016
3. Caracteristicas del Hallazgo Fiscal

Faltante de Bienes
Faltante de Fondos
X Irregularidades en Contratacion

Irregularidades en cuentas
Violacion de los principios de Gestién Fiscal o de fa funcion Administrativa

Cual?

Otros, Cual?

IV. Descripcion de los hechos presuntamente irregulares
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TRASLADO DE HALLAZGOS

SUJETO DE CONTROL MUNICIPIO DE APULO P.G.A 2017

I

PERIODO

¢ Que Ocurrié ? (hechos)

La administracion municipal contraviene lo manifestado en el Decreto 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.1.1.7.1 el cual reza: “Articulo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad en e/ SECOP.\a Entidad Estatal esta
obligada a publicar en el SECOP los Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de
Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion.{H.A8.D2.). Verbigracia tenemos los
siguientes contratos a los cuales sus actuaciones no se publicaron de conformidad con la norma
anterior.

1. Convenio de Cooperacién No 001 de 2016 suscrito con la FUNDACION LAZOS DE
CALANDAIMA

Para este Convenio solamente se reporta en el Secop el Contrato, las demas actuaciones no fueron
reportadas, ademds es de anotar que el convenio se suscribe el 19 de abril de 2016 y este se reporta el
03 de junio de 2016.

2, CONVENIO DE ASOCIACION No 002-2016 SUSCRITO CON LA FUNDACION COMPROMISO
NIT 900.634.841-3

El contrato se suscribe el 15 de febrero de 2016 y se reporta en el Secop el 03 de marzo de 2016, las
demds actuaciones contractuales no fueron reportadas en el portal de la contratacion.

3. CONVENIO DE ASOCIACION 005 DEL 2016 SUSCRITO CON LA FUNDACION SOCIAL AL
SERVICIO DEL HOMBRE Y SU ENCUENTRO CON EL MEDIO AMBIENTE "SHEMA" RL OSCAR
ORLANDO RODRIGUEZ BARBOSA C.C No 11.437.488 POR VALOR DE $60.000.000.

Al portal de la contratacion Secop (nicamente se reporta el contrato el 14 de octubre de 2016, las
demas actuaciones contractuales no fueron reportadas.

4. CONVENIO DE ASOCIACION 005 DEL 2016 SUSCRITO CON LA FUNDACION SOCIAL AL
SERVICIO DEL HOMBRE Y SU ENCUENTRO CON EL MEDIO AMBIENTE "SHEMA" RL OSCAR
ORLANDO RODRIGUEZ BARBOSA C.C No 11.437.488 POR VALOR DE $60.000.000.

La administracién municipal Unicamente reporta al Secop el contrato, las demds actuaciones no fueron
reportadas.

5. CONVENIO DE ASOCIACION No 001 -2016 SUSCRITO FUNDACION RENACER R.L PEDRO
JAVIER RODRIGUEZ LOZANO C.C 3.063.540

Se reporta (Inicamente al portal Secop el contrato, las demas actuaciones no fueron reportadas
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TRASLADO DE HALLAZGOS

b 63X U7 SUNDINAMARCA

PERIODO

SUJETO DE CONTROL MUNICIPIO DE APULO P.G.A 2017

6. CONTRATO DE SUMINISTRO No 002 DE 2016 suscrito con JOSE ALEXANDER DUARTE

SARAY
El contrato fue suscrito el 15 de junio de 2016 y se reporta al Secop el 02 de julio de 2016,
transcurriendo 12 dias habiles para su publicacion, cuando la norma establece de tres (3) dias habiles.

7. Convenio de Asociacion numero 006 suscrito con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de
Tocaima por valor de $8.000.000, este convenio se suscribe el 08 de noviembre de 2016.

Unicamente se reporta a la pagina del Secop el contrato, las demas actuaciones no fueron reportadas.

Causas:

No aplicabilidad a la norma

Fecha de los Hechos: 2016

Normas Presuntamente Violadas

Especiales Generales
Decreto 1082 de 2015 en su

articulo 2.2.1.1.1.7.1

3
Material Probatorio que sustenta el (los) hallazgo

Parte pertinente del informe (folios 1 al 7); pantallazos del Secop 8folios 8 al 19): Cd de contratos (folio 20); Hoja
de vida del Alcalde 8folios 21 al 30)

Calle 49 No. 13 - 33 PBX 3394460
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PERIODO
SUJETO DE CONTROL MUNICIPIO DE APULO P.G.A 2017
4
VII. Valor del presunto Monto o Dafio Patrimonial
$
Observaciones
3
5
111 Presuntos Responsables
4
T Fecha Fecha | Direccidn de Domicilio Cuantia
Nombre Cédula Cargo / Dependencia | ingreso retiro y Teléfono
ALCALDIA
MUNICIPAL DE

GUSTAVO GARCIA 01-01- APULO - CEL
BERNAL 11.450.477 ALCALDE 2016 3214498305
IX ) )

JOSE FLAMINIO ORTIZ CAVIEDES

CARLOS ARTURG TRIANA ANGEL

G/ > NIDIA BEATRIZ PEREZ
CARLOS ARTURD TRIANA ANGEL ALVAREZ
Nombre Auditores Firma Coordinador VoBo. Jefe Dependencia

N ) Tlta: Este informe debe ser diligenciado en original y dos capias. El original con destino a la dependencia que por competencia daba asumir la
-__-estigacion, la primera_copia para la dependenda que traslada el informe v la segunda copia para el archivo de la Comisidn de Auditoria.

2 Existen normas legales, deberes y prohibiciones de los servidores publicos que deben establecerse como resultade de la gestidn fiscal
desarrollada, utilizando el control de legalidad y de gestidn para sopesar los actos que se revelan como contrarios a derecho.

3 Para los hallazgos fiscales o si aplica en otros.
4 ‘Los documentos que deben acompafiar el traslado son: Formato (nico de hoja de vida, formato de dedaracién de bienes, Acta de posesion,
Manual de funciones

5 Identificacion e individualizaddn
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Bogota B.C., Diciembre de 2017

DIRECCYON OPERATIVA DE CONTROL MUNICIPAL
AUDITOREA GUBERNAMENTAL CON ENFOQUE INTEGRAL
MODALIDAD INTEGRAL
MUNICIPIO DE APULO
VIGENCIA 2016
P.G.A. 2017
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Bogotd D.C., Diciembre de 2017

AUDITORIA GUBERNAMENTAL CON ENFOQUE INTEGRAL MODALIDAD
INTEGRAL MUNICIPIO DE APULO

VIGENCIA 2016
P.G.A, 2017
Contralor de Cundinamarca RICARDO LOPEZ AREVALO
Contralor Auxiliar JOSE ALFONSO GRANADOS SANTOQS

Diractora Operativa de Cantrol Municipal ~ NIDIA BEATRIZ PEREZ ALVAREZ

Grupo Auditor .
CARLOS ARTURO TRIANA ANGEL
Profesional Universitario IT

JOSE FLAMINIO ORTIZ CAVIEDES
Profegional Universitario II

Calle 49 13-33 PBX 339 44060
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Bogotd D.C., Diciembre de 2017

El cobro de la estampllla Pro-Anciano no se realiza conforme a lo establecido en la Ley
1276 de enero 05 de 2009, que establece que para los municiplos de 6° categoria esta
debe ser del 4% como minimo. (H.A9.D3}

En el conbrato de suministro No 01 -2016 la administracidn dejo de retener la suma de
$1.300.622 por concepto de industria y comercio, servicios administrativos, pro-cultura y
adulto mayar. (H.A10})

1.1.6. Evaluacion al Presupuesto
Aprobacién del proyecto de presupuesto

El Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2016, para el municipio de Apulo se expidid mediante
Acuerdo 004 de 2015, por la suma de $7.732.049.198, se liquidado mediante Decreto 063
de 2015.

Rendicion de la cuenta Al confrontar la ejecucidn presupuestal rendida en el aplicativo
SIA, la ejecucidn presupuestal activa y pasiva suministrada en el proceso auditor y los
Actos Administrativas madificatorios, se observan diferencias. Las cuales fueran aclaradas
en ¢l proceso auditor,

Madificaciones al presupuesto;

Descertificacién para el manejo de recursos de Agua Potable y Saneamiento
Basico vigencias 2014 y 2015,

Mediante Decreto 026 de marzo de 2016 se ajustan los rubros de agua potable y
saneamiento basica debido a que fa Superintendencia de setviclas plblicos domiciliarios,
mediante Resolucidn SSPD 20154010038895 del 28 de septiembre de 2015, resuelve
"DESCERTIFICAR al municiplo de APULO, del departamento de Cundinamarca, en relacidn
con la administracidn de los recursas del Sistema General de Participaciones para Agua
Patable y Saneamiento Basico” vigencia 2014,

Calle 49 13-33 PBX 339 4460
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CUNRINAMARCA

Bogotd P.C., Diclembre de 2017

&l Plan de Mejoramiento debe detallar las medidas que se tomarén respecto de cada uno
de los hallazgos identificados, cronograma en que implementardn los correctives,
responsables de efectuarlos y del seguimlento a su ejecucian,

Aprabado por:
- . - ” __.?-‘_-c-—“"“:‘:‘- a "

CARLOS ARTURQO TRIANA ANGEL
Profesional Universitario 11

.,
NIDIA BEATRIZPEREZ ALVAREZ GLORIA JUD% i H gRADO GORDILLO
Directora Operativa de Control Municipal  Subdirectora de Fiscalizacién Nivel Municipal

I0SE ALFONGD GRANADOS SANTOS

Callo 49 13-33 PRX 339 4460
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2.6.

Bogota D.C., Diciembre de 2017

VYator Total muestra No | Valor tetal de la
Tipo de Contrato No Contratos | oo neratacién contratos | Muestra % Muestra
FRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES 22 $276,249,135.00 V] $0.00 0.00%
SUMINISTROS 1 $54,90a,0D0.00 1 $54,900,00000 | 160.00%
TOTALES 138 42,481,888,250.00 12 $1,167,511,243.00 | 47.04%

La comisidn de auditoria verificé 12 contratos por valor de $1.167.511.243, cifra que
representa el 47.04% del total de [a contratacién,

Par modalidad de contratacidn Ja administracién municipal suscribe por contratacion
directa 104 por cuantia de $1.365.930.864, por licitacién plblica se suscribe un contrato
por valor de $354.562.592, por minima cuantia 29 contratos por valor de $335.801.422 y
seleccion abraviada cuatro (4) contrato por $425.593.375. Por modalidad el grupo auditor
selecdiond nueve (9) contratos por contratacidn directa por cuantfa de $573.048.644,
licitacidn plblica un contrato por $354.562.599, minima cuantia oaro (0) y Selecdién
Abreviada dos contrato (2) en $239.900.000 como se muestra en el sigujente cuadro

No Valor Tetal Muestrz No | Valertataldala

Tipo de Contrato Canfatos | Contratatidn contratos Muestra % Muestra
DIRECTA 104 1,365,920,864.00 9 $573,048,544.00 41.95%
LICITACION

PUBLICA 1 £$354,562,559.00 $354,562,5585.00 100.080%
MINIMA CUANTIA 29 $335,801,422.00 0 30,00 G.00%
SELECCION

ABREVIADA 4 $425,593,375.00 2 $239,900,000.00]  5637%
FOTALES 138 $24081,888,260,00 12 $1,167,511,243.00 47.04%

La administracion municipal contraviene lo manifestado en el Decretoc 1082 de 2015 en su
articulo 2.2.1.1.1.7.1 el cual reza: “Articulo 2.2.1.1.1,7.1, Publicidad en el SECOP. La
Entidad Estatal estd obligada a publicar en el SECOP los Documentos del Proceso y los
actos administrativos del Proceso de Contratactdn, dentro de fos tres (3) dias siguientes a
su expedicion.(H.A8.D2.). Verbigracia tenemos los sigulentes contratos a los cuales sus
acturacionas no se publicaron de conformidad con a norma anterior.
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2.6.

Bogota D.C., Diciembre de 2017

1. Convenio de Cooperacidn No 001 de 2016 suscrito con la FUNDACION LAZOS
DE CALANDAIMA

Para este Convenio solamente se reporta en el Secop el Contrato, las demas actuaciones
no fueron repottadas, ademas es de anotar que el convenio se suscribe el 19 de abril de
2016 y este se reporta el 03 de junio de 2016.

2. CONVENIO DE ASOCIACION No 002-2016 SUSCRITO CON LA FUNDACION
COMPROMISO NIT 900.634.841-3

El contrato se suscribe el 15 de febrero de 2016 y se reporta en el Secap el 03 de marzo
de 2018, las demés actuaciones contractuales no fueron reportadas en el portal de le
contratacion.

3. CONVENIO DE ASOCIACION 005 DEL 2016 SUSCRITO CON LA FUNDACION
SOCIAL AL SERVICIO DEL HOMBRE Y SU ENCUENTRO CON EL MEDIO
AMBIENTE "SHEMA" RL OSCAR ORLANDO RODRIGUEZ BARBOSA C.C No
11,437.488 POR VALOR DE $60.000.000.

Al portal de la contratacidn Secop Unicamente se reporta el contrato el 14 de octubre de
2016, las demas actuacones contractuales no ftieron reportadas,

4. CONVENIO DE ASQCIACION 005 DEL 2016 SUSCRITO CON LA FUNDACION
SOCIAL AL SERVICIO DEL HOMBRE Y SU ENCUENTRO CON EL MEDIO
AMBIENTE "SHEMA® RL OSCAR ORLANDQ RODRIGUEZ BARBOSA C.C No
11.437.488 POR YALOR DE $60.000.000.

La administracidn municipal ¢nicamente reporta al Secop e! contrato, las demas
actuaciones no fueron reportadas.

5. CONVENIO DE ASOCTACION No 001 -2016 SUSCRITO FUNDACION RENACER
R.L PEDRO JAVIER RODRIGUEZ LOZANO C.C 3.063.540

Se reporta Gnicamente al portal Secop & contrato, las demds actuaciones ho fueron
reportadas

6. CONTRATO DE SUMINISTRO No 002 DE 2016 suscrito con JOSE ALEXANDER
DUARTE SARAY

Calle 49 13-33 PBX 339 4450
www.confraloriadecundinamarca. gov.vo
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2.6.

Bogota D.C., Diciembre de 2017

El contrato fue suscrito el 15 de junio de 2016 y se reporta al Secop el 02 de julio de
2016, transcurrlendo 12 dias habiles para su publicacion, cuande la norma establece de
tres (3) dias habiles.

7. Convenio de Asociacion numero 006 suscrito con el Cuerpe de Bomberos
Voluntarios de Tocaima por valor de $8.000.090, esta convenio se suscribe el
08 de noviembre tle 2016.

Unicamente se reporta a la pagina def Secop e} contrato, las demds actuaciones no fueron
reportadas.

Estampilla Preanciano

Establece la Ley 1276 de enero 05 de 2009 el cual modifica la Ley 687 del 15 de agosto
de 2001 y se establecen nuevos criterios de atencidn integral del adulto mayor en los
centros vida en su Articulo 4°. Modificase el articulo 2° de la Ley 687 de 2001, el cual
quedaré asf: Articulo 4°. El valor anual a recaudar, por la emision de la estampilla a [a cual
se refiere el articulo anterior, serd como minimo, en los siguientes porcentajes, de acuerdo
con 1a categorfa de la entidad territorial:

Departamentos y Municipios de Categoria Espectal y categoria 1° 2% del valor de todos
los contratos y sus adicclones.

Departamentos y Municipios de 2a y 3a Categorias: 3% del valor de todos los contratos y
suUs adicciones.

Departamentos Municipios de 4a. 5a, Y 63, Categorias: 4% del valor de todos
los.c s v sus adiciones.

La Secretaria de Haclenda manifiesta a la comisién de Auditoria que "Para la vigencia 2016
el monto a cobrar por concepto de Estampilla Adufto Mayor es del 2% sobre cada contrato
que realice v sus adicienes, como lo contempla el art 213 del Acuerds No 022 de 2013,
por medio del cual se adopta el Estatuto Tributario para el Munlcipio de Apuio
Cundinamarca; descuento que es regulade en dicho acuerde...”,

E1 17 de diciembre de 2013 mediante el acuerdo No 022 se adapta el estatuto Tributario
para el Municipio de Apulo Cundinamarca.
Calle 42 [3-33 PBX 339 4460
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291212007 Detalle del proceso:C.AS0 LL1-2016

Términos de uso | wepa delsitio | Preguntas frecuentes | Contactenos

SECOP |

Compradores Proveedores Colombia Compra Circulares Transparencia Saia de Prensa Ciudadanos

Detalle del Proceso NumeroC.ASO 001-2016

CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIFIO DE APULO - RAFAEL REYES

Informacion General del Proceso

Tipo de Preceso Contratacién Directa (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado
ggﬁ;:'l:; é?ltg; eli?;mas de Contratos Interadministrativos (Literal C)
Régimen de Contratacién Estatuto General de Contratacién
Grupo [F] Servicios
Segmente [94] Organizaciones y Clubes
Familia [9410] Organizaciones laborales
Clase [941015] Asociacicnes de negocios
EL MUNICIPIO Y LA FUNDACION RENACER. PARA LA ORGANIZACION, =
ooy criwssacoos  ESSREION RS o) SR e e
LOS REYES MAGOS DEL MUNICIPIO DE APULO CUNDINAMARCA VIGENCIA -
2016 | 2
Cuantia a Contratar $ 20,000,000 \q—
Tipo de Contrato Otro Tipa de Contrato
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
h*insliwww contratos aov en/cansiltasidatallaPracasn dn?numonstancia=16-124579344 ) 114
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Tipo de respaldo presupuestal ~ -

cop

Lbicacion Geografica del Proceso

Departamento y Municipio de
Ejecucion

Departamento y Municipio de
Obtencién de Documentos

Direccldn Fisica de Obtencién de
Documentos del Praceso

Departamento y Municipio de Entrega
Documentos

Direccién Fisica de Entrega de
Documentos del Proceso

Cronograma del Proceso

Fecha y Hora de Apertura del
Proceso

Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

Ubicacidn de la Sala de Consulta

Detalle del procesc:C.AS0O UU1-2016

Ndmero del respaldo presupuestal

2016000002

Cundinamarea : Apulo
Cundinamarca : Apulo
CLL 9 N 5 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATACION

Cundinamarca : Apulo

calle 9 N° 5 - 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATACION

07-01-2016 07:00 a.m.

contratacion@apulo-cundinamarca.gov.co
OFICINA DE CONTRATACION

informacién de los Contratos Asociados al Proceso

Nimero del Contrato

Estado del Contrato

Objeto del Confrato

Cuantia Definitiva del Contrato

Nombre o Razdn Social del
Contratista

Identificacién del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de
ubicacién del Contratista

Normbre del Representante Legal del
Contratista

Identificacion del Representante
Legal

Valar Contrato Interventorfa Externa
Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucion del
Contrato

C. ASQO 001-201&

Celebrado

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO Y LA FUNDACION RENACER,
PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION, DESARROLLO Y EJECUCION DE LA FERIA AGROPECUARIA Y EQUINA EN EL

Cuantia del respaldo presupuestal

$ 20,000,000

MARCO DE LA CELEBRACION DEL FESTIVAL CULTURAL DE LOS REYES MAGOS DEL MUNICIPIO DE APULO

CUNDINAMARCA VIGENCIA 2016
$20,000,000.00 Peso Colombiano

FUNDACION RENANCER
Nit de Persona Juridica No. 200,262.484-1

Colombia : Cundinamarca

PEDRO JAVIER RODRIGUEZ LOZANO

Cédula de Ciudadania Mo, 3.063.540

5.00
07 de enero de 2016

08 de enero de 2016

hitns- v cantratos anv enlcansultas/detallaProcasn do?numConstancia=1/-12-4578344
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29112201/ Detalle del proceso:C.AS0 UU1-2016

Plazo de Ejecucion del Contrato 6 Dias !
Destinacldn del Gasto No Aplica

Documentos del Proceso

Fecha de
Publicacidn
del
Nombre Descripcidn Tipo Tamario Versién Documento

(dd-mm-
aaaa)

- 13-01-2016

Contrato E 607 KB 1 .

—_—— [ 04:.03 PM
(o

Hitos del Proceso

Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Celebracién de Contrato 13 de January de 2016 04:04 P.M.
Creacion de Proceso 13 de January de 2016 04:00 P.M.

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificades como dato personal publico y la finalidad
de su divulgacién es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Plblica Nacional {(Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacioén distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicifud o peticion relacionada con fa proteccion de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opcidn de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por

medio de www.colombiacompra gov.co/soporte

=

hitos-Hwww enntratas nov enfeonsultasidatalleProcasn do?numCenstancia=16-12.4579344
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2911220 ¢ ’ “ Detalle del proceso:.C.ASO U01-2016

|
I ~

Colombia Compra Eficiente : Servicio al ciudadano

« Direccion: Carrera 7 No. 26-20 Piso 17,10 y 8, Edificio Tequendama.{Bogota D.C.)
= Linea en Bogota: {(+57)(1)7456788
« Linea nacional gratuita:; 01 8000 520808

= Servicio al ciudadana
= Ofertas de empleo
« Preguntas frecuentes

= PBX: (+57)(1)7856600 » Glosario
« Codigo Postal: 110311 s Respuesta a consultas y derechos de
= Horario de atencién: Lunes a Viernes de 8:30 a.m a 4:30 p.m. peticion

+ Asuntos de cobros coactivo
« Edictos
= Carta de trato digno a la ciudadania

« Contacto de nclificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co
« Nil. 900.514.813-2

Inicio  Mapa del Sitie  Glosario  PQRS  Preguntas Frecuentes  Contactenos

Copyright ©
. El contenido y disefio de esta pagina web esta protegido por |as leyes colombianas.
La informacion incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo las siguientes condiciones:
Debe reproducirse el material de forma exacta y en su version més actualizada.
No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engafiosa o confusa.
Debe reconocerse la fuente y los derechos de autor.
A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Colombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacién incompleta.,

=

hitns flwww rontratas anv enfennsultasidetallaPronesa do?numCanstancia=168-12-4579344 ai4
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2912101/ ’ ' Detalle del proceso:CV.ASD. LUZ-2016

Términos de uso | Mapa del sitio | Preguntas frecuentes | Contactenos

SECOP | N

Compradores Proveedores Colombia Compra Circulares Transparencia Sala de Prensa Ciudadanos

Detalle del Proceso NimeroCV.ASQ. 002-2016

CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE APULO - RAFAEL REYES

Informacion General del Proceso

Tipo de Preceso Contrataci6n Directa (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado

Causal de Otras Formas de

Contratacidn Directa Contratos Interadministrativos (Literal C)

Régimen de Cantratacion Estatuto General de Contratacién
Grupo [F] Servicios
Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
Familia [8010] Servicios de asesoria de gestién
Clase [801015] Servicios de consultoria de negocios y administracidn corporativa

AUNAR ESFUERZOS TECthOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL
ooitey Coni el tmon JUNIEPIO X LAFUNGACION COUPROMIRS, PAASLASESORAMENTO ¥

DESARROLLO MUNICIPAL 2016 ; 2019 s APULO NOS UNE;,

VA
Guantia a Contratar $ 60,552,000 ﬁq\
= Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato \

Q) Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

httns-fflaww eonfratns anv ealennsultas/datallaProcasa do?numConstancia=1R-12-4820741
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294201 ¢

—
ANN)

Detalle del proceso:CV.ASD, U02-2016

4

Tipo de respaldo presupuestal ~ Numero del respaldo presupuestal ‘Luantia del respaldo presupuestal

CDP’

Ubicacion Geografica del Proceso

Departarnento y Municipio de Ejecucion

Departamento y Municipio de Obtencién
de Documentos

Direccion Fisica de Obtencion de
Documentos de! Proceso

Departamento y Municipio de Entrega
Documentos

Direccién Fisica de Entrega de
Documentos del Proceso

Cronograma del Proceso
Fecha y Hora de Apertura del Proceso
Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

Ubicacién de la Sala de Consulta

2016000051 $ 60,552,000

Cundinamarca : Apulo

Cundinamarca : Apulo
CLL @ N 5 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATACION
Cundinamarca : Apulo

calle 9 N° 5 - 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATACION

15-02-2016 07:00 a.m.

contratacion@apulo-cundinamarca.qov.co
OFICINA DE CONTRATACION

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Namero del Contrato

Estado del Contrato
Objeto del Conlrato

Cuantia Definitiva del Contrato
MNombre o Razén Social del Contrafista
{dentificacién del Contratista

Pals y Departamento/Provincia de
ubicacion del Contratista

Nombre del Representante Legal del
Contratista

ldentificacién del Representante Legal
Valor Contrato Interventoria Externa
Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucién del
Contrato

Plazo de Ejecucién del Contrato

Destinacién del Gasto

Documentos del Proceso

C.V. ASO. 002-2016

Celebrado

AUNAR ESFUERZQS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO Y LA FUNDACION
COMPROMISOS, PARA EL ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN LA FORMULACION Y ELABORACICN DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2016 ¢ 2019 ;. APULO NOS UNE;

$60,552,000.00 Peso Colombiano
FUNDACION COMPROMISOS
Nit de Persona Jurldica No. 900.634.841-3

Colombia : Cundinamarca

DANIEL ALBERTO GOMEZ LOPEZ

Cédula de Ciudadania No. 19.285.288
$.00
15 de febrero de 2016

24 de febrero de 2016

3 Meses

No Aplica

httns-/fwanw eontratns nov eoleansiltas/datallaProcesn do?numCanstancia=168-12-4R20741
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2491121201 ¢ Detalle del proceso:CV.AS0. UUZ2-2016

Nombre Descripcion Tipo Tamafio

Contrato 418 KB

Hitos del Proceso

Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Creacién de Proceso 02 de March de 2016 12;27 P.M.
Celebracién de Contrato 02 de March de 2016 12:36 P.M.

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal pablico y la finalidad
de su divulgacion es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Plblica Nacional (Ley 1712 del 2014).

Cualquier uso de la informacién distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peficion relacionada con la proteccion de datos perscnales puede ingresar a la pagina web
www,colombiacompra.gov.co en la opcién de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por

medio de www.colomblatompra.gov.cofsoporte

hinsfiwww eontratns anv nodennsultasidetallaPracasae do?numConstannia=18-12-4820741

Versién

Fecha de
Publicacidn
del
Documento

{dd-mm-
aaaa)

02-03-2016
12:36 PM

34
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291212017 o o Uetalle del proceso:CV.ASQ. DUZ-2U16

Colombia Compra Eficiente Servicio al ciudadano

« Direccion: Carrera 7 No, 26-20 Piso 17,10 y 8, Edificic Tequendama.{Bogota D.C.) = Servicio al ciudadano
» Linea en Bogota: {+57)(1)7456788

« Linea nacional gratuita; 01 8000 520808
o PBX: (+57)(1)7956600

« Cadigo Postal: 110311

« Ofertas de empleo

» Preguntas frecuentes

s Glosario

« Respuesia a consultas y derechos de

» Horario de alencién: Lunes a Viernes de 8:30 a.m a 4:30 p.m. peticion
« Contacto de notificaciones judiciales: natficacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co « Asuntos de cobros coactivo
» Edictes

« Nit. 900.514.813-2
= Carta de trato digno a la ciudadania

Inicio Mapa del Sitic  Glosarioc  PQRS Preguntas Frecuentes Contactenos

Copyright @
El contenido y disefio de esta pagina web esta protegido por las leyes colombianas.
La informacidén incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo [as siguientes condiciones:
Debe reproducirse el materfal de forma exacta y en su versién mas actualizada.
No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engafiosa o confusa.
Debe reconocerse la fuente y los derechos de autar.
A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Colombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacidn incompleta.

o
N

hitns/iwaw eontratns anv co/cansultas/detallaPracasa da?numConstancia=16-12-4R820741



212014 o " v ~., Leetalle cel proceso:CONVENIO DE COOPERACION N*DU1-2016
; .

Términos de uso | Mapé del sitic | Preguntas frecuentes | Contactenos
{
SECOP | ‘

Compradores Proveedores Colombia Compra Circulares Transparencia Sala de Prensa Ciudadanos

Detalle del Proceso NumeroCONVENIO DE COOPERACION N°001-2016

CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE APULO - RAFAEL REYES

Informacion General del Proceso

Tipo de Praceso Régimen Especial

Estado del Proceso Celebrado

Régimen de Contratacion CONVENIO

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias

Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias

Familia [9514] Estructuras y edificios prefabricados

Clase [951416] Edificios y estructuras prefabricados residenciales

AUNAR EéFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA LA
CONSTRUCCION DE 15 VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL EN LA ZONA RURAL Y/O
Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar URBANA DEL MUNICIPIO DE APULO CUNDINAMARCA.

4
Cuantia a Contratar $ 240,496,694
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso \§
= Tipo de respaldo presupuestal Nimero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal

'S

httns-fwww rontratas aav enlennsiltasidetallaPracasn do?numConstancia=18-4-50749493 14



291142001

—

CoOP

Ubicacién Geografica del Proceso

Departamento y Municipio de Ejecucion

Departamento y Municipio de Obtencion de
Documentos

Direceién Fisica de Obtencion de
Documentos del Proceso

Departamento y Municipic de Entrega
Documentaos

Direccion Fisica de Entrega de Documentos
del Proceso

Cronograma del Proceso
Facha y Hora de Apertura del Proceso
Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

Ubicacién de la Sala de Consulta

- Détalle del procesc:CUNVENIO Uk COUPERACION NOUT-2076

2016000255

Cundinamarca : Apulo

Cundinamarca : Apulo
CLL 9 N 5 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATAGION
Cundinamarca : Apulo

calle 9 N° 5 - 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATACION

19-04-2016 07:00 a.m,

contratacion@apulo-cundinamarca.gov.co
OFICINA DE CONTRATACION

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato
Estado del Contrato
Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato
Porcentaje de Anticipo

Nombre o Razén Social del Contratista
ldentificacidn del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de ubicacion
del Contratista

Nombre del Representante Legal del
Cantratista

Identificacion del Representante Legal
Valor Contrato Interventoria Externa
Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicic de Ejecucién del Contrato
Plazo de Ejecucién del Contrato

Destinacién del Gasto

Documentos del Proceso

Nombre

CONVENIO DE COOPERACICN No, 001 de 2016

Celebrado

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA LA CONSTRUCCION DE 15 VIVIENDAS

$ 980,080,000

DE INTERES SOCIAL EN LA ZONA RURAL Y/Q URBANA DEL MUNICIPIO DE APULO CUNDINAMARCA.

$240,496,694.00 Peso Colombiano

37 %

FUNDACION LAZOS DE CALANDAIMA
Nit de Persona Juridica No. 808.003.913-4

Colombia : Cundinamarca

FABIAN ANDRES MORA DUARTE - DANIEL SUAREZ MEJIA

Cédula de Ciudadania No. 80.815.636
$.00

19 de abril de 2016

03 de mayo de 2016

149 Dias

No Aplica

Descripcién Tipo Tamario

hitns-iwww contratas nov eo/eonsultas/datalleProcasn do?numConstancia=16-4-5074083

Version

Fecha de
Publicacidn

2i4



LT PN e 0T LU Dtalle del proceso:CUNVENIO De COUPERACION N"0U1-2016

del
Documento

(dd-mm-
aaaa) L

A
53?? z 03-06-2016
Cantrato I .s-.] 517 KB 1 04:38 PM i

Hitos del Proceso

Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Creacidn de Proceso 05 de May de 2016 (8:44 A.M.
Celebracion de Contrato 03 de June de 2016 04:38 P.M,

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal ptblico v la finalidad
de su divulgacion es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Pablica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacion distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente,

Si desea presentar cualquier solicitud o peticién relacionada con la proteccion de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opcidn de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o par

medio de www.colombiacompra.gov.cofsoporte

r

> - Sk

httns-fwww nnntratns nov eofeansiltasidetallaProcaso do?numConstanria=1R-4-5074903 ﬁ-



291412001 ' Detalle del procesa:CONVENIO DE COUPERACION N*QU1-2016

Colombia Compra Eficiente Bervicio al ciudadano

-+ } Direccién: Carrera 7 No. 26-20 Piso 17,10 y 8, Edificio Tequendama.(Bogota D.C.)
» Linea en Bogold: (+57)(1)7456788
“ = Linea nacional gratuita: 31 8000 520808
= PBX: (+57){1)7956600
= Codigo Postal: 110311
« Horario de atencién: Lunes a Viernes de 8:30 a.m a 4:30 p.m.
+ Contaclo de notificaciones judiciales: natificacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co
« Nit. 900.5614.813-2

= Servicio al ciudadano

« QOfertas de empleo
« Preguntas frecuentes

L LR U SR

= Glosario

7

» Respuesta a consultas y derechos de
pelicién

s

+ Asuntos de cobros coactivo
» Edictos
= Carta de trato digno a la ciudadania

u, Sy g

Inicic  Mapa del Sitie  Glosaric  PQRS Preguntas Frecuentes  Conlactenos '

Copyright ©
El contenido y disefio de esta pagina web esta protegido por las leyes colombianas.
La informacién incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo las siguientes condiciones:
Debe reproducirse el material de forma exacta y en su versién mas actualizada.
No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engariosa o confusa.
Debe reconocerse [a fuente y los derechos de autor.
A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Colombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacian incompleta,

hitns-#www rantratns nov enfeconsiitas/detalleProcasn do?numConstannia=16.4-5074993 44



9M21200 ¢ e " "Detalle del procesoiL. ASO D0S-2016 -

ot ' {dd-mm- N
’ aaaa) .
( Kdste .

Hitos del Proceso

Fecha y Hora de Qcurrencia

14 de Oclober de 2016 03:53 P.M.
14 de October de 2016 04:05 P.M,

Descripcion del Hito
Creacidn de Proceso

Calebracion de Contrato

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal ptblico v fa finalidad
de su divulgacién es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacidn Publica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacion distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peticion relacionada con la proteccion de datos perscnales puede ingresar a la pagina web

[t

=

www.colombiacompra.gov.co en la opcion de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por

medio de www.colombiacornpra.gov.co/soporte

“hins-flaww rontratos nov enfennsultasidatallaProcasn da?numConstancia=18-4-5R91334



La8nzzos — o ; Detans del proceso:C.AS0 0U5-2016

@Colﬁ\ e

=. Difreccion: Carrera 7 Mo, 26-20 Piso 17,10 v 8, Edificio Tequendama.(Bogota D.C.)
¢ Linea en Bogota: (+57)(1)7456788

= Linea nacional gratuila: 01 8000 520808

s PBX: (+57)(1)7956600

a  Cddigo Postal: 110311

« Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 830 a.m a 4-30 p.m.

iora Sficiente Survicio ol ciudadano

» Servicio al ciudadano

« DOfertas de empleo

s Pregunias frecuentes

s Glosario

= Respuesta a consultas y derechoes de
peticion

= Contacle de notificacionss judiciales: notificacionesjudiciales@colombiacompra gov.co = Asuntos de cobros coactivo

< Nil. 900.514.813-2 « Edictos

s Carta de tratc digno a la ciudadania

Inicio Mapa det Sitio Glosario  PQRS Preguntas Frecuentes  Contactenos

Copyright ©
El contenido y disefic de esta pagina web esta protegido por las leyes colombianas.
La informacidn incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo las siguientes condiciones:
Debe reproducirse el material de forma exacta y en su versién mas actualizada.
No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engafiosa o confusa.
Debe reconocerse la fuente y los derechos de autor.
A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Calombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacion incompleta.

httns-/hawwr eontratns nov en/consultas/detallePraceso do?niimConstancia=16-4-5R91334 4ala



291121201/ T ' . - Uemtie dei proceso:C.AS0D UUb-2016

r '

AR

#

SECOP |

Términos de uso | Maba del sitioc | Preguntas frecuentes | Contéctetios

+4

e

Compradores Proveedores Colombia Compra Circulares Transparencia Sala de Prensa

Ciudadanos

o "'.'p[ff ]
Lt

“a
¥t

Detalle del Proceso NumeroC.ASO 005-2016

CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE APULO - RAFAEL REYES -

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Regimen Especial

Estado del Proceso Celebrado

Régimen de Contratacion Régimen Especial

Grupo [F] Servicios

Segmento [94] Crganizaciones y Clubes
Familia [2410] Organizaciones laborales
Clase [941016] Asociaciones profesionales

! ¢ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
t ORGANIZACION, COORDINACION, DESARROLLQ Y EJECUCION DEL DIA DEL
Delalle y Cantidad del Objeto a Cantratar E CAMPESINC DEL MUNICIPIO DE APULO CUNDINAMARCA VIGENCIA 20164,

: ~
Cuantia a Contratar $ 50,000,000
Tipo de Contrate Otro Tipo de Contrato
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
% Tipo de respaldo presupuestal Namero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal

httns ffwww eontratos onv eofcnnsultas/detallaProreso do?nimConstancia=1/-4-5691334



291121200 ¢

CDP

Ubicacidn Geografica del Proceso

Departamento y Municipio de Ejecucidn

Departamento y Municipio de Obtencion de
Documentos

Direccion Fisica de Obtencion de
Documentos del Proceso

Departamento y Municipio de Entrega
Documentos

Direccidn Fisica de Entrega de
Documentos del Proceso

Cronograma del Proceso
Fecha y Hora de Apertura del Proceso
Datos de Centacto del Proceso

Correo Electronico

Ubicacicn de la Sala de Consulta

Vetalle del proceso.C.ASU 0Ub-2018

2016000497 $ 50,000,000

Cundinamarca : Apulo

Cundinamarca : Apulo
CLL 9 N 5 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATACION
Cundinamarca : Apulo

calle 9 N° 5 - 43 C PARQUE PRINCIPAL OFICINA DE CONTRATACION

13-10-2016 07:00 a.m.

contratacion@apulo-cundinamarca.gov.co
OFICINA DE CONTRATACION

informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato
Estado del Confrato
Objeto del Confrate

Cuantia Definitiva del Contrato
Nombre o Razon Social del Contratista
Identificacion del Contratista

Pals y Departamento/Provincia de
ubicacion del Contratista

Nombre del Representante Legal del
Contratista

Identificacion del Representante Legal
Valor Contrato Interventoria Externa
Fecha de Firma del Contrato

Fecha de [nicio de Ejecucién del Contrato
Plaze de Ejecucion del Contrato

Destinacion del Gasto

Documentos del Proceso

Nombre

C.ASO N°005-2016

Celebrado

LAUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION, COOQRDINACION,
DESARROLLO Y EJECUCION DEL DIA DEL CAMPESING DEL MUNICIPIO DE APULO CUNDINAMARCA VIGENCIA 2018,

$50,000,000.00 Peso Colombiano
FUNDACION SOCIAL AL SERVICIO DEL HOMBRE Y SU ENCUENTRO CON EL MEDIO AMBIENTE ; SHEMA,,
Nit de Persona Juridica No. 832003642

Colombia : Cundinamarca

OSCAR ORLANDO RODRIGUEZ BARBOSA

Cédula de Ciudadania No. 11437488
$.00

13 de octubre de 2018

13 de octubre de 2016

§ Dias

No Aplica

Descripcion Tipo Tamario Version Fecha de
Publicacion
del
Documento

httns www eontratos naov enfconsiltas/datalleProceso do?numCanstancin=18-4-5691334 2i4
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ENTIDAD RECEFTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
GARCIA BERNAL GUSTAVO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIGN SEXO NACICNALIDAD PAIS
cc®ceOrsO N 11.450.477 FOM® ! co.® exrranieroO
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDACLASE ® NOMEro 11450477 D.M 41
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pja [1,1] mes [0.8 amo [1,9.6,1] | ALCALDIA MUNICIPAL
DEPTO CUNDINAMARCA pais COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
MUNICIPIO  APULO municiplo  APULO
TELEFONO 3214498305 EMNngarabogado@hotmail.co

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 8o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

{ EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER
PRIMARIA —TSECUNDARIA - | MEDIA | FECHADEGRADO i ' i

bo‘ 20. | 30. | 40. | 50 | 60 { 70. [ B0 | 80 [ 10 | X MES ANO y

~\

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESGRIBA:

TC (TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O FHD),
RELACIONE AL FRENTE ELNUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO i NOMBRE DE'LOS ESTUDIOSY, .- TERMINACION ~| No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s+ | NO " " OTITULQOBTENIDO iz MES~| AS0 | PROFESIONAL
UN 10 X ABOGADO 11 1991 84125
ES 4 X CONCILIADOR

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (NB})

s poma GolABLA | LOfEE | LOESCRIBE ) .
Rl 6 Ime]R-|B-[MB]R [ BSMB

INGLES X




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.
EMPLED ACTUAL Q,CONTRATO VIGENTE L
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
FEDERACION DPTAL DE ACCION COMUNAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA fedecundi@gmail.com
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214498305 Dla mes [09] ako [2,012] | ola [, ] mes [ ] amo ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFPENDENCIA DIRECCION
PRESIDENTE CALLE 136 No 19A-43
EMPLEQ O GONTRATO ANTERIOR % o ) v
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRVADA | PAIS
INPEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DlA wes [0.8] ako [1,999] | pia MES AR 2000 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR CARCEL CARCEL MODELO CALLE17No 52 A-42
-, EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE GIRARDOT X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GIRARDOT
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [1,0] mes [0,6] afo [2,009] |ola mes [1,2) Afo [2,0,1 0|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR OFICINA JURIDICA PALACIO MUNICIPAL
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR= ;
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
oia [ ] wes [ Jao [, I|ol[,] mes [ Javo [ (]
CARGO O GONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DESPACHO DEL GOBERNADOR  |GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHODJA.

2L



FORMATO UNICO q/(c/

HOJA DE VIDA .

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES. -

é ot S T TiEMPODE EXPERIENCIA )
OCUPACIONH e ANDS T MESES ;
ABOGADO LITIGANTE 18
FUNCIONARIO PUBLICO 12

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE $1 () NO &) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

L w0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LAINFORMAGION AQUI SUMINISTRADAHASIDO CONSTATADAFRENTEALOS POCUMENTOZAQUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

LINEA GRA TUITA DE ATENCGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dzfp.gov.co




FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

DEPARTAMENTO ) v 1
ADMINISTRATVO DE LA : {LEY 490 DE 1985)
FUNCION PUBLICA

YO. GUSTAVO GARCIABERN

IDENTIFICADO CON: ool ceJz T.ILI3 N® 11.450.477 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals COLOMBIA |Deparamenio  CUNDINAMARCA [Municipio  APULO
Barrio-Direccion ITeIéfonos 321 4498304

FDECLARO. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3%, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN Los
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME D PARA ACTUALIZACION

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los Ingresos y rentas que obtuve en el "ulnmo ano gravable fueron .

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES .

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE U LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LAFECHA,

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS
HONORARIOS 20 .0 a0
OTROS INGRESOS Y RENTAS 60- .dO |
- TOTAL : 0. DO, 80|
-1 s cuentas cornentes y de ahorra que poseo en ColomBia y en el exterior son: )
;ﬁ SEAPEN T DAD RINANCIER: s EEE”‘ _DE'A s o
o De BoGowy | (05 190 03Re8| (M B0 08O
c) Mis bienes patnmonlales son los s:gulentes )
L0 S0 ALToUed LT
Syt TadeO JE6 - /35406(7' /0O, 00O, 8O
A e cot 6. (00~ a2 i
NEpl el o Chiripus™ W -—7( ~q D0 . QO0-000)"
EMPLEADOR O CONTRATANTE

) . -1 PR
et da o IntraneyPublicacionss Gente (DUIFormatosiDirsecin Apayo Cofp T Recursos b

STDO-135
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ORGANIZACION ELECTORAL
mmsﬁmum  REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
ACIONAL DEL ESTADD €IVl R e

LOS

Que, GUSTAVO GARCIA BERNAL con:C. C 11 450 477 ha sldo elegldo ALCALDE por e! municipio de APULO
departamento CUNDINAMARCA, para .l speriodo de 2016 al 2019, por la COALICION PARTIDO LIBERAL
COLOMBIANQ- PARTIDO DE LA 0- MOVIMIENTO ALTERHATIVO INDIGENA Y SOCIAL MAIS.

En concecuencia, se expide |a presente cREDENCIAL, en Apulo Cundinamarca a los 25 dias del mes de Octubre
de 2015.

NORB NAKDO MORA SANCHEZ JAIRO RICARDO PINZON GARZON
COMISION ESCRUTADORA '

(?’it(\




Y

ACTA DE POSESION DEL DOCTOR GUSTAVO GARCIA BERNAL
COMO ALCALDE MUNICIPAL DE APULO
DEPARTAMENTO DE CUUNDINAMARCA

En Tocaima, Departamento de Cundinamarca, Repiblica de Colombia, siendo Jas 4 :00 de
ia Tarde, del dia Treinta (3U) del mes de Diciembre del dos mil Quince {2013) en el
Despacho de la Motaria Unica del Cirenlo de Tocaima, comparecid e Doctor GUSTAVO
GARCIA BEBNAL, con al fin de tonar posesida coma Alcalde del municipio de Apulo,

para el periodo comprmdid‘o 2nite ef afie de doz mil Dieciséis (2016} y el afio Dos mil
Drecineve (2019}, con vigencig legal y Fiscal & partir del priszere (1°} de Enero de das mil
Diecisdis (2016). Presente en e} acto el Doctor GIISTAVD GARCIA BERNAL, procedsa
el suscrito MNotario v previas las Tormalidades de Ley a tomarle €l juramento, guien por
cuys pravedad jord a Dies y Prumetis ot pueble complir fidmenteta Constiteciom, 1as
leyes de Ceolombia, laz ardensuzas v los acnerdes cowma Aleslde de Apule. El
Posesionado presentd [z cédnla de civdadania mimero 11450477 expedida en Apulo,
Certificade de antecedentes Disciplinarios expedido wor la Procuraduria General de la
Macion, Certificado expedido por el Peszonsro del monicipio donde consts Ja inexistencia
de antecedentes en los bitimoes cinco (3) ofies, Centificado expedido por la Contraloria
Ganeral de la Repoblica, donde hoce consiar goe no fipora reportade, Declaracién bajo
Juramento talacionada con el monto de cus bienes y ventag, las ds su conyuge v el de sus
hijos no emancipados, Formato Unico hoja de vida, Afiliacién Medicina Propagada.,

Declaracién sobre la inexistencia de proceso de alimentos, Certificado judicial vigente,

Fotocopia de 1a cednla de cindadania , Credencial de la Organizarj&u Electoral de fecha 25
de Octobre de 2015, Cernaficado expedido por Ya Eecuela Superior de Adminisiracion
Piblica sobre Seminariorecibide en comphimiente del Articnlo 21 de laLey 480 d2 1908, -
. No stendo olte el abjeto de la presente dilicencia se firma pot los que en ella
tntervinieron, una vez leida vy aprobada.

EL POSESIOHADOQ

b

B AAIIA LATIRIA siumm et aim e




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE APULO
SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Municipal

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE APULO
CUNDINAMARCA.

CERTIFICA:

Que el Doctor GUSTAVO GARCIA BERNAL, identificado con Cedula de Ciudadania
No.11.450.477 expedida en Apulo (Cundinamarca), funge como Alcalde Municipal desde el
primero (01) de enero de 2016.con una asignacién basica mensual para la vigencia asi:

VIGENCIA ASIGNACION SALARIAL
2016 TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO
SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($3.458.164)

Se expide en el Despacho del Secretario de Gobierno Municipal, a los veintiocho (28) dias
del mes de septiembre del dos mil diecisiete (2017).

lob 7ot

AMELIA CANTOR MEDINA

Secretaria de Gobierno

Transito G
Reviso: A.C.M

APULO NOS UNE
WWW.APULO-CUNDINAMARCA.GOV.CO
qgobierno@apulo-cundinamarca.qov.co

Calle 9 N° 5-43 C Parque Principai
Codigo Postal 252650
Teléfono 8388301



- FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y AC:TIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
: , PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTD . (LEY 190 DE 1935}
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

1, DECLARACION JURAMENTADA .

g

& Ty T T T R “DE,BIENES.Y RENTAS . * 1, -
YO, GUSTAVO GARCIA BERNAL

IDENTIFICADO CON: ccldli celdz 7.l N° 11.450.477 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA [Departamento  CUNDINAMARCA [Municipio  APULO
‘-Barrio-Direccién lTeIéfonos A2 [ 4382 J

i = ' B
: e #odad]  Cedern IJDG'D%"#OJ'A . /ﬂf;o

DEGLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3%, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LALEY 180 DE 1895, PARA TOMAR POSESION [v] PARARETIRARME d PARA ACTUALIZACIOND
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LAFECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a)los ingresos ¥y rentas que obtuve enel ultlmo" ano gravable fuaron

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS U\BORALES p
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION

¢) Mis bxenes patrimoniales son los siguientes:

e L e e L U

ARRIENDOS-

HONCRARIOS @ D EBO

OTROS INGRESOS Y RENTAS 0. D, PO

TOTAL ' 160. 0. 8O0’

ys cuentas cotrientes y de ahorro que poseo €n Colombia y en el exterior son:

a s E e E—R" TR P H*:*Bé . =

3%1-”“ i e cl : OENT: YENTA CUEN] UENT: %
Co Dz RoGevd ens %0 02336-3| (4 F{ 000 00D -

'Loﬂ St KLU Ler. €6 - 2¢8e( p@o.épo. [i5)
Sy TABLO 146 . |2 S6d /0O, 00O, ar
LA i coth 68, 1HBTC. /00~ et i
NEL et Lo Chvioesm MW —X-d ¢ 0. €o0-800|
I.EMPLEADOR O CONTRATANTE

i

STDO-135
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| URIA
GERERALDE LA AN

Girardot, 06 de marzo de 2018
Oficio Nro 0809
Doctor (a)

PERSONERO DE APULO
Apulo — Cundinamarca

Ref: Remisién por Competencia
RI 0172- 018

De manera comedida y en cumplimiento a lo dispuesto por la sefiora Procuradora
Provincial, mediante Auto N° 0400 de fecha 01 de marzo de 2018, me permito remitir para
su conocimiento y competencia informe de hallazgo disciplinario, con ocasién a la Auditoria

Gubernamental enfoque
Cundinamarca.

integral - modalidad integral, realizado por la Contraloria de

Lo anterior, con el objeto de verificar la ocurrencia de los hechos fundamento del informe y
tomar las acciones disciplinarias, si hay lugar a las mismas.

Cordialmente,

SANCHEZ
Secretaria.

HORA: .
.| FIRMA:

R IEMLR TR T v

sasobniiA ko iCIPAL

PoHs &
APULD CUNDINAMARCA
}L;JZLW-'ILER TUS DERECHOS

RECIBIDO DE CORRESPONDENCIA
'FECHA: _]_l_MAB___—-—.sz

Yoo 9.7
(&

My

Elaboro MTOG

No. RAD.: 01 4/ 6

Procuraduria Provincial de Girardot- Calle 19 No. 10-61 Barrio Sucre
Teléfonos 1-5878750-1-5939350 linea gratuita 018000940808 ext- 18601
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PROCURADURIA
GENERAL BELA ACION
Dependencia: Procuraduria Provincial de Girardot
No. Registro: RI 0172 - 018 i
Implicado: EN AVERIGUACION DE RESPONSABLES
Municipio de Apulo — Cundinamarca
Quejoso: Contraloria de Cundinamarca
Fecha Recepcién 05 de enero de 2018
Fecha Hechos: Por establecer

Hechos: Traslado hallazgos disciplinarios Auditoria
Gubernamental con enfoque integral — Modalidad Integral
Asunto: Auto ordena Remision por competencia de unas
diligencias a la Personeria Municipal de Apulo -
Cundinamarca ( Articulo 2, 3, 67 y 69 de la Ley 734 de
2002 y Articulo 169 Numeral 4, articulo 178 de la Ley 136

Girardot, rU 1 MAR 2[]13
AUTONo. g, 0400
OBJETO

Procede el Despacho a establecer si existe mérito y competencia para dar apertura
a Investigacion disciplinaria en atencién al traslado de hallazgos disciplinarios
realizado por parte de [a Contraloria de Cundinamarca, de conformidad a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 734 de 2002 C.D.U.

HECHOS

Al Despacho se remite por parte de la Contraloria de Cundinamarca, traslado de
hallazgos disciplinarios, con ocasiona a la Auditoria Gubernamental enfoque
integral — modalidad integral, mediante la cual pone en conocimiento que por parte
del municipio de Apulo —~ Cundinamarca no se publicd en el SECOP la informacion
de los contratos 001 — 2016, 002 -2016 y 005 — 2016 con la Fundacién Renacer y
contrato de suministro N° 02 — 2016, contraviniendo lo indicado en el Decreto 1082
de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.7.1. Por otra parte también se pone de presente
como hallazgo disciplinario el incumplimiento al plan de mejoramiento por la
Contraloria auditoria realizada en el 2014.

CONSIDERACIONES

Vistos los hechos puestos en conocimiento, relacionados con el traslado de
hallazgos disciplinarios realizado por la Contraloria de Cundinamarca - Modalidad
de la Auditoria Vigencia Auditoria 2016, “Auditoria Gubernamental con enfoque
integral modalidad integral.” Este Despacho, procede a remitir ia queja
anteriormente relacionada a la Personeria de Apulo — Cundinamarca en
cumplimiento de las funciones como Ministerio Publico, de conformidad a lo
establecido en el articulo169 de la Ley 136 de 1994.

“ARTICULO 169. NATURALEZA DEL CARGO. Corresponde al personero
municipal o distrital en cumplimiento de sus funciones de Ministerio Publico la
guarda y promocion de los derechos humanos, la proteccion del interés publico y la
vigilancia de fa conducta de quienes desempefian funciones publicas.”

Asi mismo con el fin de determinar si del traslado de hallazgos disciplinarios
realizado por la Contraloria de Cundinamarca, se constituye la presunta comision
de una conducta reprochable como falta disciplinaria por parte de servidor ptblico
del orden municipal, y establecer si de la misma se logra identificar e individualizar
Procuraduria Provincial de Girardot-Calle 19 No 10-61
Teléfono 5878750 ext. 18601 Linea Gratuita 018000940808

NN
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=
PROGURADURIA
GEHERAL DE LA KACION
al presunto autor o establecer si se actué bajo causal de exclusion de
responsabilidad, este Despacho procede a REMITIR POR COMPETENCIA a las
PERSONERIAS DE APULO - CUNDINAMARCA, la queja anteriormente
relacionada.

Lo anterior, en aplicacién a lo dispuesto en los articulo 67 y 69 del Cddigo
Disciplinario unico, y Numeral 4, articulo 178 de la Ley 136 de 1994, que en
relacion a las funciones del Personero Municipal, reglamenta lo siguiente:

“Ejercer vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefian funciones publicas
municipales; ejercer preferentemente la funcion disciplinaria respecto de los
servidores publicos municipales; adelantar las investigaciones
correspondientes, bajo la supervigilancia de los procuradores provinciales a
los cuales deberan informar de las Investigaciones.” (Cursiva, negrilla y
subrayado ajena al texto original)

De esta manera, se remite por competencia la queja anteriormente relacionada, a
la Personera Municipal de Apulo - Cundinamarca, con el objeto de que se tomen
las acciones disciplinarias si hay lugar a las mismas y poder establecer si se ve
comprometida la Responsabilidad Disciplinaria de funcionario publico del orden
municipal, en atencién a los hechos anteriormente descritos, de conformidad con
el articulo 150 de la Ley 734 del 5 de febrero de 2002, y “verificar la ocurrencia de
la conducta, determinar si es constitutiva de falta disciplinaria o si se ha actuado al
amparo de una causal de exclusion de la responsabilidad. E identificar o
individualizar al presunto autor de una falta disciplinaria” (Cursiva ajena al texto
original).

Sin embargo, es preciso tener en cuenta que si en desarrollo de la accion
Disciplinaria, que opte por adelantar el Sefior Personero, se individualiza e identifica
como presunto autor de la comision de una Falta Disciplinaria reprochable por el
Caodigo Disciplinario Unico, al sefior (a) Alcalde de dicho municipio u otro servidor
publico competencia para investigar de este Despacho, se deberan remitir las
actuaciones a la Procuraduria Provincial de Girardot, para iniciar las acciones
disciplinarias pertinentes del caso, en atencidén a lo establecido en el numerai1,
literal a), articuio 76, Decreto 262 del 2000, “Estructura de la Procuraduria General
de la Nacién”, al disponer:

"ARTICULO 76. FUNCIONES. Las Procuradurias Distritales y Provinciales, dentro
de su circunscripcion territorial, tienen las siguientes funciones, cuando lo determine
el Procurador General en virtud de las facultades contenidas en el articulo 7 de este
decretc: 1. Conocer en primera instancia, salvo que la competencia esté asignada
a otra dependencia de la Procuraduria, los procesos disciplinarios que se adelanten
contra: a) Los alcaldes de municipios que no sean capital de departamento, los
concejales de éstos, los personeros, personeros delegados, ediles de juntas
administradoras locales, rectores, direcfores o gerentes de las entidades y
organismos descentralizados del orden distrital o municipal, los miembros de sus
juntas o consejos directivos, y contra servidores publicos del orden distrital o
municipal, segun el caso.” (Cursiva ajena al texto original)

En mérito de lo expuesto, la Procuraduria Provincial de Girardot, en uso de sus
facultades constitucionales, legales y reglamentarias,

Procuraduria Provincial de Girardot-Calle 12 No 10-61
Teléfono 5378750 ext. 18601 Linea Gratuita 013000940308
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PROCURADURIA
GERERAL DE LA RACICN
RESUELVE

PRIMERO: REMITIR por competencia al Sefior (a) Personero (a) Municipal de
Apulo— Cundinamarca, traslado de hallazgos disciplinarios realizado por la
Contraloria de Cundinamarca, con el fin de tomar las acciones disciplinarias
pertinentes, en caso de haber lugar a las mismas, por los argumentos expuestos
en la parte motiva.

SEGUNDO: Por Secretaria dar cumplimiento a la remisién ordenada, librando las
comunicaciones de rigor y dejando las anotaciones correspondientes.

TERCERO: Contra el presente Auto no procede recurso de ley.

COMUNIQUESEYCUMPILASE

.‘&“ L 4 2 z’# 62
{ufs ARMANDO MENA DEDIEGO

Procurador Provincial

LAMD/mtog
Remision por competencia
RI 0172- 018

Procuraduria Provincial de Girardot-Calle 19 No 10-61
Teléfono 5878750 ext. 18601 Linea Gratuita 018000940808
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En Apulo. Cundinamarca, a los trece (13) dias del mes de marzo
de dos mil dieciocho (2018), se deja constancia secretarial,
que en la fecha la doctora ALEXANDRA USECHE SANCHEZ,
Secretaria de la Procuraduria Provincial de Girardot, allego
mediante oficio No.909 calendado 6 de marzo de 2018,
referenciado RI. 0172-018, de conformidad con lo ordenado por
la seitora Procuradora Provincial, mediante auto No.0400 del 01
de marzo de 2018, remite para su conocimiento y competencia
informe de hallazgo disciplinario, con ocasién a la Auditoria
Gubernamental enforque integral- modalidad integral, realizado
por la Contraloria de Cundinamarca, lo anterior con el objeto de
verificar la ocurrencia de los hechos fundamento del informe y
tomar las acciones disciplinarias, si hay lugar a las mismas.
Sirvase proveer.-

Calle 9No 543 Casa de Gobierno - Apulo, Cundinamarcs; Teléfono: 3388301; Fax: 8388413, ernail: P ieZaputo-cundi BOV.00
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09 de Abril de 2018
AUTO No. 27

“Mediante el cual se ordena la remision por competencia de unas diligencia”
CONSIDERANDO

Que a este Despacho se remitié por parte de la procuraduria provincial de Girardot
con radicado interno de Personeria No.000146 del 13 de marzo de 2018 hallazgos
con presunta responsabilidad disciplinaria en atencién a la Auditoria Gubernamental
con enfoque integral modalidad integral-vigencia auditada 2016, realizada al
Municipio de Apulo en la cual se sefiala que presuntamente dicho sujeto de control,
al no publicar en el SECOP la informacion de 4 contratos, presuntamente
contraviniendo lo indicado en el decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.7.1.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la [ey 734 de 2.002, la titularidad de
la accion disciplinaria corresponde a las oficinas de control disciplinario interno:

Articulo 2°. Titularidad de la accién disciplinaria. Sin perjuicio del poder
disciplinario preferente de la Procuraduria General de la Nacién y de las
Personerias Distritales y Municipales, corresponde a las oficinas de control
disciplinario interno y a los funcionarios con potestad disciplinaria de las
ramas, organos y entidades del Estado, conocer de los asuntos
disciplinarios contra los servidores publicos de sus dependencias.

La misma ley anteriormente citada de igual forma sefiala;
Articulo 34. Deberes. Son deberes de todo servidor publico: (...)

32. Implementar el control inferno disciplinario al més alto nivel jerarquico del
organismo o entidad publica, asegurando su autonomia e independencia y el
principio de segunda instancia, de acuerdo con las recomendaciones que para
el efecto seflale el Departamento administrativo de la Funcion Publica, a més
fardar para la fecha en que entre en vigencia el presente cédigo, siempre y
cuando existan los recursos presupuestales para el efecto.”

Contintta el CDU sefialando en su articulo 76, paragrafo 3:

Paragrafo 3°. Donde no se hayan implementado oficinas de control intemo
disciplinario, el competente seré el superior inmediato del investigado y la
segunda instancia corresponderd al superior jerdrquico de aquél,

Lo transcritc con antelacién fue objeto de estudio por parte de la Honorable
"Corte Constitucional, la cual en sentencia C-1061 de 2003, establecié:

Al servidor publico competente le correspondia, en cada entidad, organizar el
control disciplinanio interno, a mas tardar, para la fecha de entrada en vigencia del
Cédigo Disciplinario, como un deber cuyo incumplimiento da lugar a
responsabilidad disciplinaria. La (inica excepcion a ese deber es la ausencia de
recursos presupuestales para el efecto. Cuando, por razones presupuestales,
todavia no haya sido posible establecer la oficina de control interno

Calle 9 No 5-43 Casa de Gobierno - Apule, Cundinamarca; Teléfono: 3388301; Fax: 8388413; enail: personeria@apulo-
— cundinamarea.gov.co
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disciplinario, el competente serd el superior inmediato del investigado y la
segunda instancia correspondera al superior jerdrquico de aquel.

Ahora, es necesario poner de presente que la ley 734 de 2.002, le otorga a la
Personeria Municipal el poder disciplinario preferente frente a los funcionarios
de la administracion:

Articulo 3°. Poder disciplinario preferente. La Procuraduria General de la Nacién
es litular del ejercicio preferente del poder disciplinario en cuyo desarrolio podré
iniciar, proseguir o remitir cualquier investigacién o juzgamiento de competencia de
fos érganos de control disciplinario intemo de las entidades publicas. Igualmente
podra asumir el proceso en segunda instancia. :

Las personerias municipales y distritales tendran frente a la administracién
poder disciplinario preferente.

Teniendo en cuenta que este Despacho no considera necesario mediante su poder
preferente despojar a la Administracion de la facultad disciplinaria a ella atribuida y
como quiera que las presuntas irregularidades eventualmente pueden ser
endilgadas a algln funcionario te la administracién municipa! de Apulo, se ordenara
la remisidn a esa entidad para lo de su competencia, esto sin perjuicio de que la
Personeria Municipal de Apulo, en cualquier momento haga uso de! referenciado
poder disciplinario preferente y avoque conocimiento.

En todo caso, si el ente territorial identifica como presunto autor o responsable
dentro de las actuaciones a un servidor publicc sobre quien tenga competencia para
disciplinar la Procuraduria Provincial de Girardot o la Procuraduria Regional de
Cundinamarca, debera remitir las actuaciones inmediatamente a la entidad
respectiva.

El Personero Municipal,
RESUELVE

PRIMERO: Remitir las diligencias a la oficina de control interno disciplinario de la
administracién municipal de Apulo, Cundinamarca, para lo de su competencia.

SEGUNDO: En caso de que la administracion municipal de Apulo, Cundinamarca,
a la fecha no haya implementado la oficina de control interno disciplinario se debera
acudir a lo sefialado en el articulo 78, paragrafo 3 de la ley 734 de 2.002.

TERCERO: Por secretaria librense los respectivos oficios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AZ/”ZDO Mof’:eﬂo C.

LIZARDO MORENO CARDOSO
Personero Municipal

Calle 9 No 5-43 Casa de Gobiemo - Apulo, Cundinamarca; Teléfono: 8388301; Fax: 8388413; email: personesia@apuio-
— cundingmarcn.gov.co :
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Apulo, Cundinamarca, Abril 16 de 2018 300.01.01.099

Al eontestar cite éste nimero

Seftores:

OFICINA CONTROL INTERNQ DISCIPLINARIO

Y /0 QUIEN HAGA SUS VECES

Administracion Municipal

E. S. D.
Apulo - Cundinamarca

REF. REMISION POR COMPETEMCIA

Respetados Senores:

En forma respetuosa, y en cumplimiento a to dispuesto por el doctor -
LIZARDO MORENO CARDOSO, en su condicion de Personero Municipal,
mediante auto No.27 calendado Abril 9 de 2018, me permito allegar las
diligencias de la referencia; para conocimiento y fines pertinentes, en un
total de (40) folios a folio (23) reposa (1) CD.

Cordialmente,

boh... ©
MARTHA CECILIA CASTILLO JARA
Secretari

DESPALHO ALCALDE MUMICIFAL
AFGLO CUNDINAEANEA

CORRESPORDENCIA RECIRIDA !

seova: - 04200
Hora: TS oo N7 AU
agrese A ’(Qgrk:\
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REPUBLICA DE COLOMBIA {
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA W
MUNICIPIO DE APULO ¢ 0
DESPACHO ALCALDE /T A
\‘os Une
2016- 3019
Alcaltlia Municipal
. | PERSONERIA MUNICIPAL
HAZ VALER TUS DERECHOS
_ RECIBIDO D- £ (§ F’h ﬁJENClA‘
Apuloc — Cundinamarca, 20 de Abril de 2018 A
FECHA:
Doctor HORA: 8 J 9 4"7
LIZARDO MORENO CARDOSO FIRMA: Y/ PR O
PERSONERO MUNICIPAL i 3 y 35
Ciudad + INo.raD..__n0 072

REF: Oficio No. 300.01.01.099 Radicado No. 1344 del 19/04/2018.
Registro; Rl 0172 -018. Procuraduria Provincial de Girardot

Asunto: Devolucién diligencias.

Cordial saludo:

Comedidamente me permito devolver a esa Personeria el radicado de la referencia,
en consideracion a que este Despacho carece de competencia para adelantar “/as
acciones disciplinarias si hay lugar a las mismas’, asi como para “ poder establecer
si se ve comprometida la Responsabilidad Disciplinaria de funcionario publico del
orden municipal” que especificamente le ordend adelantar a esa Personeria la
Procuraduria Provincial de Girardot mediante auto No. 0400 de fecha 01 de marzo
de 2018 dentro del Ri de la referencia, como resuftado de los hallazgos realizados
por la Contraloria de Cundinamarca —Modalidad de la Auditoria vigencia Auditoria
2016, “Auditoria Gubernamental con enfoque integral modalidad integral”,
concretamente en cumplimiento de las funciones que a usted le corresponden
“como Ministerio Publico, de conformidad a lo establecido en el articulo 169 de la
Ley 136 de 1994".( folio 1 de dicho auto).

Adicionalmente, por cuanto el texto del mencionado auto dictado por la Procuraduria
Provincial resalta con toda claridad que ia remisién de las diligencias a ese
Despacho la efectda: “Con el fin de deferminar si del fraslado de hallazgos
disciplinarios realizado por la Contraloria de Cundinamarca, se conslituye la

APULO NOS UNE
WWW.APULO-CUNDINAMARCA.GOV.CO
gobierno@apulo-cundingmarca.gov.co

Calle 9 N° 5-43 C Parque Principal
Cédigo Postal 252650
Teléfono 8388301
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comisién de una conducta reprochable como faita disciplinaria por parte de servidor
publico del orden municipal, y establecer si de la misma se logra identificar e
individualizar al presunto autor o establecer si se actué bajo causal de exclusion de
responsabilidad, este Despacho procede a REMITIR POR COMPETENCIA a las
PERSONERIAS DE APULO - CUNDINAMARCA-, Jla queja anteriormente
mencionada” (Resaltado fuera de texto).

Asi{ pues, la investigacion disciplinaria se la asigné de manera especifica y directa
la Procuraduria Provincial a esa Personerfa, por ser el funcionario competente al
tenor de lo dispuesto en los articulos 67 y 69 del Cédigo Disciplinario Unico, en
concordancia con el numeral 4 del articulo 178 de la Ley 136 de 1994, norma que
para mayor claridad fue transcrita en el auto, asi; “en relacién a las_funciones del

Personero Municipal_reglamenta lo siguiente:

“Ejercer vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefian funciones publicas
municipales: efercer preferentemente la funci6n disciplinaria respecto de fos
servidores _ publicos _municipales; adelantar _las _investigaciones.
correspondientes, bajo la supervigilancia de los procuradores provinciales a

los cuales deberdn_informar _de las_investiqaciones” “Cursiva, negrilla y
subrayado ajena al texto original)”.

Y para despejar ain mas cualquier eventual duda sobre el particular, en otro acapite
del multicitado auto expresé la Procuraduria Provincial:

“(...) es preciso tener en cuenta que si en desarrollo de la accién Disciplinaria, QUE
OPTE POR ADELANTAR EL SENOR PERSONERO, se individualiza e identifica
como presunto autor de la comisién de una Falta Disciplinaria reprochable por el
Cédigo Disciplinario Unico, AL SENOR (a) ALCALDE DE DICHO MUNICIPIO u otro
servidor pablico competencia para investigar de este Despacho, se deberan remitir
fas actuaciones a la Procuraduria Provincial de Girardot”. (negrillas y
mayusculas de la suscrita).

APULO NOS UNE
WWW.APULO-CUNDINAMARCA.GOV.CO
gobierno@apulo-cundinamarca.gov.co
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Frente a la claridad y contundencia de dichc ordenamiento, resulta a todas luces
improcedente e impertinente que la administracién municipal de Apulo asuma la
investigacion por tales hechos, pues ademas de que hacerlo entrafaria
desconocimiento de tan precisa directriz, conllevaria eventualmente al ejercicio
ilegal de acciones o mecanismos de procedimiento disciplinario que no e
corresponden, pues si bien es cierto en este Municipio no existe Oficina de Control
Interno, por razones que bien conoce esa Personeria, también lo es que en este
caso no resulta aplicable lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 76 del CDU; de
una parte, porque la Procuraduria Provincial asigné el adelantamiento de la
investigacion disciplinaria, por competencia, al sefior Personero Municipal de Apulo,
lo que implica que solo la entidad remitente estaria eventualmente facultada para
desplazarlo del conocimiento de la actuacion, y, de ofra, porque como fa Personeria
Municipal ain no ha iniciado la investigacién que le ordené la Procuraduria,
I6gicamente no ha sido identificado y menos individualizado el presunto autor o
autores de ninguna conducta disciplinariamente reprochable. En consecuencia, no
existe ni siquiera la posibilidad de que se pretenda ¢ no ejercer el poder preferente
que pregona el sefior Personero, menos aln en este caso cuyo conocimiento en
forma precisa y determinada se 1o atribuyd la Procuraduria Provincial.

En tales condiciones, no resulta juridicamente posible acoger los planteamientos
esbozados por el sefior Personero Municipal de Apulo en el Auto No. 27 de 09 de
abril de 2018, pues fuera de que la claridad y precision del ordenamiento de la
Procuraduria Provincial contenido en el auto No. 0400 de 01 de marzo de 2018, no
permite interpretacion alguna, los mismos resultan irrelevantes y rifien con lo
dispuesto por el mencionado ente de control con sede en Girardot que con apoyo
en la normatividad que regula la competencia en materia disciplinaria, le asigno el
adelantamiento de la investigacion en el caso que nos ocupa.

Finalmente, no deja de sorprender su determinacién en el sentido de ordenar
“Remitir las diligencias a la oficina de control interno disciplinaric de Ia
administracion municipal de Apulo, Cundinamarca, para lo de su competencia”, a
sabiendas que en este Municipio no existe Oficina de Control Interno Disciplinario

APULO NOS UNE
WWW.APULO-CUNDINAMARCA.GOV.CO
gobiemo@apulo-cundinamarca.gov.co
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por carencia de recursos presupuestales para su implementacion y, de otra, porque
en caso de que tal oficina existiera, careceria de atribuciones para asumir
investigaciones como la que nos ocupa, no sélo porque, se repite, aln no se ha
identificado e individualizado autor alguno de la conducta, sino porque hacerlo
conllevaria un evidente desacato de lo dispuesto por la Procuraduria Provincial,
ameén de que la existencia de ese mismo ordenamiento, le impide legamente a esa
Personeria fijar en un funcionario distinto el conocimiento de ia investigacién.

Con fundamento en las anteriores breves reflexiones, devuelvo a usted el radicado
de la referencia, en 41 folios.

Cordialmente

MARIA YOLANDA/POVEDA PARRA
Alcaldesa (e)

¢.c. Procuraduria Provincial de Girardot.

APULO NOS UNE
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En Apulo. Cundinamarca, a los Veintitrés (23) dias del mes de Abril de dos
mil dieciocho (2018), se deja constancia secretarial, que en la fecha se
recibod diligencias por devolucién del despacho de la doctora MARIA
YOLANDA POVEDA PARRA, enviadaS mediante oficio No.236 catendado 20
de Abril de 2018, mediante el cual devuelen las diligencias con Radlcado

ri. 0172-018.

MARTHA
Secretaria

Sirvase proveer.-

a

ILIA CASTILLO JARA

Calle § No 5-43 Casa de Gobiemno - Apulo, Cundinamares; Teléfono: 8388301; Fax: 8388413,

email: personeria@apulo- cundinamarca, gov.co



Bogota D.C., 21 de junio de 2013

PAD
C-102-2013

Doctora _
MAHARAY ADOMICEYDA HIDALGO MUNOZ
Secretaria de Servicios Administrativos

Control Interno Disciplinario

Gobernacién del Putumayo

Ref.: Su consulta CIDD-009 del 22 de abril de 2013

Respetada Doctora:

En el escrito de la referencia consulta usted, haciendo wna descripcicn precisa y detallada de
un caso concrelo y particular, al parecer, bajo su cargo, sobre la situacion disciplinaria del
Rector del Instituto Tecnoldgico del Putumayo, haciendo los siguientes interrogantes:

1. Qué alcance tiene el literal c) del numeral 1° del articulo 75 del Decreto 262 de 2000,
con relacion a la aplicacion directa de los organismos de control interno disciplinario
departamentales?.

2. Sobre el caso particular, quién ostenta la competencia directa para conocer dicho
asunto?.

3. Cudl es el tramite a seguir en un presunto conflicto de competencias?.

4. Si dentro  del recurso de reposicién se manifiestan nuevos hechos que no se
manifestaron en el escrito inicial de solicitud de nulidad, como por ejemplo, que el
mencionado Instituto de Educacion Superior cuenta con una unidad de Control Interno
Disciplinario. Se debe valorar dicho argumento, dentro del auto que resuelve el recurso
de reposicion, o no debe tenerse en cuenta dada la condicién de hecho nuevo?.

Antes de atender su consulta y en cumplimiento de ta funcion asignada por el articulo
9° numeratl 4 del Decreto 262 de 2000, he de precisarle que en desarrollo de la funcion
consultiva no es posible resolver casos particulares o concretos, pues ello corresponde
a las autoridades competentes mediante los procedimientos de rigor y en tal virtud,
tanto las preguntas como las respuestas deben darse en forma genérica de tal manera
que puedan predicarse de cualquier asunto en circunstancias similares.

Por tanfo, en el presente caso esta oficina se limitara solamente a suministrar
elementos de juicio generales que sirvan para ilustrar el tema que ocupa la consulta,
sin que ello se entienda como resolucién a un caso particular.
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Una vez aclarada la forma en que se asumira la consulta, es menester advertir que
el articulo 76 de fa Ley 734 de 2002 es bastante claro sobre la forma en que se debe
estructurar el control interno disciplinario en cada una de sus entidades. En tal
sentido, acude a otorgar las siguientes alternativas:

- Todas las entidades deben organizar una unidad u oficina del mas alto nivel
de control interno disciplinario.

- Donde no se haya implementado oficinas de control interno disciplinario, el
competente sera el superior inmediato del investigado y la segunda instancia
correspondera al superior jerarquico de aquel.

Es decir, la norma es explicita sobre el funcionamiento del control interno
disciplinario al interior de las entidades publicas, considerando la posibilidad de que
si en estas entidades no se ha implementado este control como una unidad u oficina,
la competencia debe radicar en los superiores jerarquicos.

Ahora, es claro que las entidades descentralizadas, ya sean del nivel nacional o
territorial, tienen autonomia administrativa y financiera, razén por la cual, es su
deber y obligacion estructurar la correspondiente oficina o unidad de control interno
disciplinario, s0 pena de incurrir en una falta disciplinaria, comoquiera que el articulo
34, numeral 32, de la ley 734 de 2002 entiende esto como un deber.

Por esta razon, y de acuerdo a la normatividad anunciada es prudente afirmar que
por disposicion legal el competente para conocer de las averiguaciones
disciplinarias de las entidades plblicas autdnomas e independiente, son sus propias
oficinas o unidades de control interno disciplinario o el funcionario que haga sus
veces en ausencia de estas.

Esto sin perjuicic del poder disciplinario preferente que tiene la Procuraduria
General de la Naci6n, conforme lo sefiala el articulo 277 de la Constitucién Politica
de Colombia, en concordancia con el articulo 3° del Cédigo Unico Disciplinario,
evento en el cual puede la Procuraduria, como una facultad constitucional y legal,
asumir o remitir averiguaciones disciplinarias, conforme a su criterio y evaluacion y
bajo los parametros de la Resolucidn N° 346 de 2002, proferida por el sefior
Procurador General de la Nacién, pero, se insiste, un asunto potestativo.

Ahora, ante el planteamiento de un posible conflicto de competencia en materia
disciplinaria, el procedimiento a seguir es el estipulado en el articulo 82 de Ia Ley
734 de 2002, es decir, para desatar el conflicto debe remitirse el expediente al
superior comdn inmediato. Pero si se trata de entidades diferentes, lo pertinente es
acudir ai contenido en el articulo 39 del Cédigo de Procedimientos Administrativos
y de lo Contencioso Administrativo, que da la facultad para definir el conflicto a las
autoridades de la jurisdiccién Contenciosa Administrativa.

Por (itimo, con respecto a la forma de resolver el planteamiento de una nulidad en
el escrito que impugna otra decisién que resuelve igualmente nulidad, es
conveniente afirmar que por técnica juridica es mejor decidir el asunto en autos
separados, pues, el nuevo planteamiento, en caso de ser negado, tiene la

Procuraduria Auxiliar para Asuntos Disciplinarios 2
Carrera 5 N° 15-80 piso 23 PBX 5878750 Ext. 12309 vwww.procuraduria.gov.co



posibilidad de impugnarse, lo que afectaria la ejecutoria de la integralidad de la
providencia.

En estos términos dejamos rendido el concepto y precisamos que éste sélo constituye
un criterio auxiliar de interpretacién y que no tiene carécter vinculante de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 230 de la Constitucion Politica, 5° de la Ley 153 de 1887
y 28 de la ley 1437 de 2011.

Atentamente,
CARLOS ENRIQUE VALDIVIESO JIMENEZ
Procurador Auxiliar para Asuntos Disciplinarios
C-102-2013
OYTC
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(CONCEJO MUNICIPAL DE APULO CUNDINAMARCA

I

EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO
~ MUNISIPAL DE APULO, CUNDINAMARCA |

CERTIFICAN:

Que medianie sesidn plenaria ondinaria celébrada ef dia tiélrita (30) de noviembre del

=0 2018, se eligi6 y posesions a doctor LIZARDO MORENQ CARDOSO, identificads
-, /0 la cidula g5 cliidadenia No.1.110.621.165 de Ibagué Tolima, y titular de la Tarjeta
Profesional. No.255948 del C.S.J., como ‘Personero de! Munisipio de . Apulo,
Cundinamarca, con efectos fiscales por el resto del periodo constitucional, a partir del
dia 61 de Diciembre de 2016 hasta el dfa 26 de febrero de 2020. L

La presente se expide & solicitud del interesado, en las Instalaciones del Eidncrabta
Concejo Municipal de Aputo, Cundinamarca, al-primer (01) dia del mes de diciembre def
'~ 8fio dos mil disciséis {2016). ' . S .
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TRIBUNAL ADNiINISTRATIVO-CUNDINAMARCA
Avenida La Esperanza # 53-28
Bogota D.C.

Asunto: Confiicto de Competencias Administrativas entre Personeria Municipal de
Apulo y Municipio de Apulo.

Honorables Magistrados:

LIZARDO MORENO CARDOSO, identificado con cedula de ciudania No.
1.110.521.165 de Ibagué, actuando en calidad de Personero Municipal de Apulo
Cundinamarca, por medio del presente declaro conflicto negativo de competencias

“administrativas entre la Personeria Municipal de Apulo y el Municipio de Apuilo,
representando legalmente por el sefior Alcalde Municipal y/o quien haga sus veces,
para fo cual me permito remitir a actuacién sobre la cual se centra el mencionado
conflicto de competencias, actuacién contentiva de hallazgos con presunta
responsabilidad disciplinaria en atencién a la Auditoria Gubernamental con enfoque
integral modalidad integral-vigencia auditada 201 8, realizada al Municipio de Apulo
por parte de la Contraloria de Cundinamarca en la cual se sefiala que
presuntamente dicho sujeto de control, al no publicar en el SECOP la informacion
de 4 contratos, habria contraviniendo lo indicado en el decreto 1082 de 2015 en su
articulo 2.2.1.1.1.7.1.; actuacién !a cual ha surtido los siguientes:

L. ANTECEDENTES

La actuacion en principio fue remitida por competencia a la Personeria Municipal
de Apulo por parte de la Procuraduria Provincial de Girardot, recepcionada el 13
de marzo de 2018,

En virtud de que la titularidad de la accion disciplinaria corresponde a las oficinas
de control internc disciplinario y a la_Personeria Municipal corresponde
exclusivamente el poder disciplinario preferente, fue remitida a la oficina de
control disciplinario det municipio de Apulo y/o al funcionario que tuviese
asignadas dichas funciones mediante auto No. 027 del 09 de abril de 2018.

Mediante oficio del 23 de abril de 2018 la Alcaldesa (E) del Municipio de Apulo
devuelve las citadas diligencias a la Personeria Municipal de Apulo, sefialando
entre otros motivos que esa actuacion la asignoé la Procuraduria Provincial de
Girardot a este Despacho, porque en su sentir se invade la competencia de la
Personerfa Municipal y por dltimo que en el municipio de Apulo no existe Oficina

de Control! Interno Disciplinario.

Calle 9 No 5-43 Casa de Gobierno - Apulo, Cundinamarea; Teléfono: 8388301; Fax: 8348413,
emaik: personeria@apulo-cundinamarca.gov.co
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. TRAMITE SOLICITADO
En virtud de que la Personeria Municipal de Apulo no se considera la competente
para adelantar el tramite de la actuacion disciplinaria en cuestién, y tampoco lo
considera asf el Municipio de Apulo, representado legaimente por su Alcalde, solicito
respetuosamente a ese Honorable Tribunal se dé el tramite establecido en el
arficulo 39 y 40 de la ley 1437 de 2011.

. COMPETENCIA

Al encontrarnos ante un conflicto negativo de competencias Administrativas entre
dos entidades del orden municipal, del departamento de Cundinamarca, cuyos
representantes carecen de relacién y superior jerarquico en comuin, es competente
el Tribunal Administrativo de Cundinamarca para resolver el citado conflicto de
competencias.

IV. RAZONES DE HECHO Y DERECHO QUE FUNDAN EL CONFLICTO DE
COMPETENCIAS

1. La actuacién que nos ocupa, referente a hallazgos con presunta responsabilidad
disciplinaria en atencion a la Auditoria Gubernamental con enfoque integral
modalidad integral-vigencia auditada 20186, realizada al Municipio de Apulo en la
cual se sefiala que presuntamente dicho sujeto de control, al no publicar en el
SECOP la informacién de 4 contratos, habria contrariado lo indicado en el
decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.7.1.; en el caso se amerita de
acuerdo al articulo 150 de la ley 734 de 2002, la apertura de Indagacion
Preliminar a fin de determinar si existe falta disciplinaria, identificar e
individualizar al presunto responsable.

2. Por expreso sefialamiento del articulo 2 del Cédigo Unico Disciplinario, ley 734
de 2002, la titularidad de la accidn disciplinaria recae exclusivamente en las
Oficinas de Control Interno Disciplinario, a saber:

Articulo 2°. Titularidad de la accion disciplinaria. Sin perjuicio del poder
disciplinario preferente de la Procuraduria General de fa Nacicn y de las
Personerias Distritales y Municipales, corresponde a las oficinas de control
disciplinario interno y a los funcionarios con potestad disciplinaria de las
ramas, oérganos y entidades del Estado, conocer de los asuntos
disciplinarios contra los servidores publicos de sus dependencias.

Por otra parte el Cédigd Unico Disciplinario, en su articulo 34, numeral 32,
sefiala que es deber de toda entidad publica implementar el control interno
disciplinario.

3. Una de las razones argumentadas por el Municipic de Apulo 'para

fundamentar su faita de competencia en el asunto es la inexistencia de una

Calle # No 5-43 Casa de Gobierno - Apule, Cundinamerca; Teléfono: 8388301 ; Fax: 8388413,
—_ emsil: personeria@apulo-cundinamarca.gov.co
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Oficina de Controf Interno Disciplinario, sin embargo, dicho motivo no es
motivo para promulgar la falta de competencia, puesto que el paragrafo 3 del
articulo 76 de la ley 734 de 2002 contempld esas situaciones asi:

Paragrafo 3°. Donde no se hayan implementado oficinas de control intemo
disciplinario, el competente serda el superior inmediato del investigado y la
segunda instancia correspondera al superior jerarquico de acuél.

Ahora, se excusa de su competencia el Municipio de Apulo aduciendo falta

de recursos econdmicos, a o cual ya la 1a H Corte Constitucional realizando
estudio de la normatividad en cita, mediante sentencia C-1061 de 2003,
preceptud:

Al servidor publico competente le correspondia, en cada entidad, organizar el
control disciplinario intero, a mas tardar, para la fecha de entrada en vigencia del
Cddigo Disciplinario, como un deber cuyo incumplimiento da lugar a
responsabilidad disciplinaria, L.a tnica excepcion a ese deber es Ia ausencia de
recursos presupuestales para el efecto. Cuando, por razones presupuestales,
fodavia no haya sido posible establecer la oficina de control interno
disciplinario, el competente sera el superior inmediato del investigado y la
segunda instancia correspondera al superior jerarquico de aquel.

En sentir del suscrito Personero se equivoca tanto la Procuraduria Provincial

de Girardot, como el Alcalde del Municipio de Apulo tomando los argumentos
de la Procuraduria como suyos, al sefalar en forma genérica que la
Personeria Municipal de Apulo tiene la titularidad disciplinaria sobre los
servidores publicos del orden municipal, pues bien claro sefialan todas las
normas concordantes que el poder disciplinarioc de las Personerias
Municipales es un poder preferente, asi lo encontramos como funcién del
Personero Municipal establecida en el numeral 4 de articulo 178 de la ley
136 de 1994:

4. Ejercer vigilancia de la conducta oficial de quienes desempeiian funciones
publicas municipales; ejercer preferentemente la_funcion disciplinaria
respecto de los_servidores puablicos municipales; adelantar las
investigaciones correspondientes acogiéndose a los procedimientos
establecidos para tal fin por la Procuraduria General de la Nacion, bajo /a
supervigilancia de los procuradores provinciales a los cuales deberan informar
de las Investigaciones.

En forma concordante lo sefiala también el inciso 4, articulo 3 de la ley 734 de

2002:

Articulo 3°. Poder disciplinario preferente. La Procuraduria General de la Nacion es
titular del ejercicio preferente del poder disciplinario en cuyo desarrollo podré iniciar,
proseguir o remitir cualquier investigacién o juzgamienfo de competencia de los
érganos de control disciplinario infermmo de las entidades publicas. Igualmente paodra
asumir el proceso en segunda instancia.

En virtud de la misma potestad, mediante decisién molivada, de oficio o a peticion
de cualquier persona, podré avocar el conocimiento de aquellos asuntos gue se
tramitan internamente en las demés dependencias del control disciplinario. También

Calle 3 No 5-43 Casa de Gobierno - Apulo, Cundinamarca; Teléfono: 8388301; Fax: B388413;
email: personeria@apulo-cundinamarca.gov.co
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Se procedera en la misma forma cuando se desprenda del conocimiento de un
proceso.

La Procuraduria General de la Nacion y el Consejo Superior de la Judicatura son
competentes a prevencion para conocer, hasta la terminacion del proceso, de las
faltas atribuidas a los funcionarios de la rama judicial, salvo los que tengan fuero
constitucional,

Las personerias municipales y distritales tendran frente a Ja administracién
poder disciplinario preferente.

También lo recalca asi el inciso segundo, articulo 69 de la ley 734 de 2002

Articulo 69, Oficiosidad y preferencia. La accién disciplinaria se iniciard y
adelantaré de oficio, o por Informacién proveniente de servidor pablico o de ofro
medio que amerite credibilidad, ¢ por queja formulada por cualquier persona, y
no procederd por andnimos, salvo en los eventos en que cumpla con los
requisitos minimos consagrados en los articulos 38 de Ley 190 de 1995 y 27 de
la Ley 24 de 1992. La Procuraduria General de la Nacion, previa decisién
motivada del funcionario competente, de oficio o a peticién del disciplinado,
cuando este invoque debidamente sustentada la violacion del debido proceso,
podra asumir la investigacion disciplinaria iniciada por otro organismo, caso en
el cual este la suspenderd y la pondra a su disposicion, dejando constancia de
ello en el expediente, previa informacion al jefe de la entidad. Una vez avocado
el conocimiento por parte de la Procuraduria, esta agotard el tramite de la
actuacion hasta la decisién final.

Los personeros tendrin competencia preferente frente a la administracion
distrital o municipal.

6. Es de recordar que cuando se habla de poder disciplinario preferente, de
acuerdo al articulo 3 del Codigo Unico Disciplinario, nos referimos a aquel
en cuyo desarrollo podra iniciar, proseguir 0 remitir cualquier investigacion
o0 juzgamiento de competencia de los 6rganos de control disciplinario interno
de las entidades publicas.

7. Refiriéndonos al arguments del Alcalde Municipal de Apulo, en el cual sefiala
acertadamente que en [a queja disciplinaria no aparecen sujetos
determinados, por lo cual en principio parece procedente que el competente
adelante la misma para determinario, y si una vez determinado se avizore
que el responsable puede ser el jefe de la entidad, es decir el Alcalde
Municipal, la actuaciéon se deberia remitir de inmediato a la Procuraduria
Provincial de Girardot la cual es competente para en todo caso proceder a la
apertura de una investigacion disciplinario como tai, agotada la etapa de
Indagacion Preliminar.

8. No sobra seifialar lo desacertado de la apreciacion por parte del Alcalde del
Municipio de Apulo, al sefialar que la Procuraduria Provincial le asigné la
competencia a la Personeria Municipal de Apulo, desacertado porque
primero, lo que realizé la Procuraduria Provincial de Girardot fue una
remision por competencia, la cual de paso es valido sefialar que en sentir del
suscrito debid hacerse al municipio de Apulo y no a este Despacho por las
razones legales esbozadas, y segundo porque las competencias en materia
disciplinaria de las Personerias Municipales estan plenamente establecidas
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en la ley y no por asignacion de otro ente; amén de que en caso de que la
Procuraduria Provincial de Girardot remitiera por competencia un asunto
donde la Personeria Municipal considerara que la competencia radica en la
primera, se plantearia por este Despacho el respectivo conflicto de
competencias también con la Procuraduria.

Sobre el tema que nos ocupa, la Procuraduria General de la Nacidén también
ha sido clara en sefialar que en las entidades publicas donde no existe
Oficina de Control Interno Disciplinario, la competencia radica en los
superiores jerarquicos, asi lo sefiald el Procurador Auxiliar para Asuntos
Disciplinarios en concepto PAD C-102-2013:

Una vez aclarada ia forma en que se asumird la consulta, es menester advertir
que el articulo 76 de la Ley 734 de 2002 es bastante claro sobre la forma en que
se debe estructurar el control intemo disciplinario en cada una de sus entidades.

En tal sentido, acude a oforgar las siguientes alternativas:

- Todas las entidades deben organizar una unidad u oficina del més alto
nivel de control interno disciplinario.

- Donde no se haya implementado oficinas de control interno disciplinario,
el competente seré el superior inmediato del investigado y la segunda instancia
corresponderd al superior jerarquico de aquel.

Es decir, la norma es explicita sobre el funcionamiento del control interno
disciplinario al inferior de las entidades pablicas, considerando Ia
posibilidad de que si en estas entidades no se ha implementado este
control como_una unidad u oficina, la competencia debe radicar en los

superiores jerarquicos.

10. Por ultimo, ya a modo de razonamiento, no puede pretender el Municipio de

Apulo que la Personerfa Municipal de Apulo se convierta en una especie de
Oficina de Control Interno Disciplinario de la Administracién, el municipio de
Apulo no puede evadir Ia obligatoriedad de sus funciones y competencias
legales de ejercer la titularidad de la accion disciplinaria conforme sefiala el
articulo 2 de la ley 734 de 2002; incluso recuérdese que de acuerdo al
articulo 91 de la ley 136 de 1994, es funcién y competencia del Alcalde
Municipal efercer el poder disciplinario respecto de los empleados
oficiales bajo su dependencia, frente a la cual la Personeria Municipal,
como se ha reiterado, al ser una entidad auténoma e independiente ostenta
el poder disciplinario preferente en caso de advertirse irregularidades en los
procesos que en su deber de autocontrol disciplinario, ejerce la
Administracion Municipal.

V. PRETENSION

. Se declare que es competente el municipio de Apulo para conocer la

actuacion contentiva de la queja disciplinaria interpuesta por el sefior
RUBIEL LEAL OVIEDO por presuntas irregularidades en la implementacién
de los hogares de paso, e incumplimiento del Cédigo de Infancia y
Adolescencia, competencia que se sefiala taxativamente en el paragrafo 3
del articulo 76 del Cédigo Unico Disciplinario, al no existir en el municipio de
Apulo Oficina de Control Interno Disciplinario.
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V. ANEXOS
1. 16 folios en original contentivos de la actuacién multicitada.

Concepto PAD C-102-2013, emitido por el Procurador Auxiliar para Asuntos
Disciplinarios.
Certificacion que acredita condicién de Personero Municipal de Apulo.

CD contentivo de todos los documentos anteriormente mencionados.

VIl. NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES

* Municipio de Apulo, representado por el sefior Alcalde Municipal o quien

haga sus veces:

Calle 9 No.5-43 C Pargue Principal, Apulo
Cundinamarca- gobierno@apulo-cundinamarca.gov.co

= Personeria Municipal de Apulo, representada por el suscrito Personero
Municipal, Calle 9 No.5-43 C Parque Principal, Apulo Cundinamarca-
personeria@apulo-cundinamarca.gov.co

Respetuosamente,

Lo Mobero C

LIZARDO MORENQO CARDOSO

Personero Municipal
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