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JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CIRCUITO CON FUNCIONES DE
CONOCIMIENTO
NEIVA HUILA

Oficio No. 850
Neiva, 24 de Abril de 2019

Senor (es)

OFICINA DE SISTEMAS

Direccion Seccional de Adminisiracion Judicial

Ciudad.

Ref. Accion de Tutela Rac 11001 3109 001 2019 00022
Accionante: YESTUA CALDERON CHARRY
Accionada: Comision Nacional del Servicio Civil y otros

En cumplimiento de lo ordenado e sentencia fechado el 23 /Abril/2019, me
permito solicitar su colaboracion pira que se publique en la pagina Web de
la Rama Judicial, dicha decision proferida dentro de accion de tutela de la
referencia.

Para lo pertinente anexo en seis () folios con ambas caras 1tiles, la referida
providencia.
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Rama Judicial
Conscjo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

JUZGADO PRIMERC PENAL DEL CIRCUITO
CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO
NEIVA - HUILA

Neiva, veintitrés (23) de Abril de dos mil diecinueve (2019)
Rad. 41001-3109-001-2019-00022-00
Sentencia de Tutela de Primera Instancia No. 24

1. ASUNTO A DECIDIR

La accién de tutela formulada por 4 senora YESICA CALDERON CHARRY
en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, el
MINISTERIO DE TRABAJO y la UNIVERDIAD DE MEDELLIN, al
considerar que se le esta vulnerando sus derechos fundamentales al debido
proceso, igualdad, trabajo y otros. cuyo tramite se ordend en auto del
4 /abril/2019.

II. ANTECEDENTES.

2.1. DEMANDA.

Manifiesta la parte accionante que participé en la Convocatoria No.
428/2016 para proveer el cargo de INSPECTOR DEL TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL cédigo 2003 =rado 13 del MINISTERIO DE TRABAJO.

Expone que super6 todas las etipns del concurso -requisitos minimos,
pruebas de competencias basicas v funcionales, comportamentales y de
valoracién antecedentes- obtenien:do finalmente un resultado de 66.44,
ubicandola en el puesto 16 de las vacantes ofertadas en la OPEC 34399,
situaciébn que quedé consazr da en la Resolucion No. CNSC-
20182120081295 del 9/agosto /2

Remembra cada una ¢'e las siiaciones administrativas y judiciales
acaecidas respecto de la firma del @ nierior acto administrativo, para indicar
que desde el 13/agosto;2018 y lLasia el 7/marzo/2019, la convocatoria
para la OPEC No. 34399 se encont o suspendida, por lo que es violatorio al
debido proceso decir que la [irrzza de la lista de elegibles se dio el
17 /agosto/2018.

Considera que cumple todos los re« . isitos exigidos por la Convocatoria No.
428/2016, encontrandose vulneracd. on sus derechos fundamentales ya que
actualmente ni la COMISION N+ _IONAL DEL SERVICIO CIVIL ni el
MINISTERIO DE TRABAJO, le han «.ulizado notificacién alguna relacionada
con alguna solicitud de exclusion .« la firmeza de la lista de elegibles ni le
han permitido el ejercicio de su ' iensa, tal y como lo prevé el articulo 16
del Decreto 760/2005.

Alude que esta herramienta cons tuciviial es el nico medio con el que

cuenta para buscar de mancra  voedita la protecciéon de los derechos
fundamentales que se i¢ estan 1 sgrediendo, al excluirsele de manera
subita de la firmeza de ia lista de ~legibies sin que medie justificacion de

ningun tipo.
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Indica que el hecho de encontrarse en ¢l registro de elegibles ya es una valida
y legitima expectativa de ubicacion laboral, advirtiendo que cumple con los
requisitos de experiencia profesional relacionada de mas de 34 meses.

Solicita se tutelen sus derechos fﬁﬁdamemales, se ordene incluirla en la
firmeza de la lista de elegibles del cargo INSPECTOR DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL cédigo 2003 grade 13 del MINISTERIO DE TRABAJO.

Asi mismo peticiona dejar sin efectos la firmeza de la lista de elegibles
publicada el 2/abril/2019 con fecha 17 /agosto/2018, hasta tanto se defina
su situacion de exclusion. _ ?

2.2. CONTESTACION.
+ CARLOS ANDRES BARRAGAN MESA

Mediante memorial allegado, solicita s¢ le vincule como coadyuvante del
demandado, para indicar que participo dentro del concurse de méritos
428/2016, inscribiéndose al cargo de INSPECTO DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL cédigo 2003 grado 13 del MINISTERIO DE TRABAJO.

PN,
—

Expone que luego de superar todas las etapas del gogbﬁmgl 9
puesto en la lista de clegibles conformada mediante Resolucion No
20182120081295, . ,de. .9/agosto/2018 'y, que s quedé en' firme el\
17 /agosto/2018}'y a partir del'3‘/scpticmbre'/201§_éomenzaron a correr los \
===l0=dias=con=les=que -legalmente - coriiaba la entidad para’ efectuar el
' AOSERERNCANE v ) G LR GO SR { : A
Indica que YESICA CALDERON CHARR' atn no agota la via administrativa
con respecto a la reclamacion d¢ exclusion, por tanto no_‘i—‘esﬁ"lta de Tecibo
que existiendo otro medio de defensa judicial idéneo para f‘esolver.el--debsl_te
planteado, la accién de tutela des;,_nlar:c la competencia del juez natural.-
Que la simple solicitud de suSpénsién no constituye elementos de juicio
suficiente para decretarla, ademas d- que podria traer consecucncias
desfavorables para el interés de las personas que conforman la lista.

En escrito posfcﬁor allega un documentp expedido por la COMISION
NACIOINAL DE SERVICIO CIVIL, dond« sefiala como opera la firmeza de
elegibles cuando se realiza exclusion. n

¢ MINISTERIO DE TRABA;E P

Mediante respuesta allegada por'la Asesora Juridica, informa todo el tramite
realizado con respecto a la Convocatoria No. 428/2016, para precisar que
la lista de elegibles a la que correspond - el codigo OPEC34399 no adquirié
firmeza, no se concreté un derecho particular y concreto para la hoy
accionante. "1 :

Luego de remembrar todo el tramiie .realizaciébn en relaciéon a la
convocatoria, expone que el MINISTERIO DE TRABAJO mno suscribio el
Acuerdo No. 20161000001296 dei29/julio/2016 ni emitio certificado alguno
de disponibilidad presupuesta que lo respalde, por lo que dicho acuerdo solo
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fue suscrito por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, por lo tanto
del mismo no se le pueden originar obligaciones.

Que mediante oficio 142151 del &/agosto/2016 informé a la CNSC que la
entidad no ha suscrito convocatoria alguna y no cuenta con los recursos
apropiados en el presupuesto para sufragar los gastos que conlleva el
proceso de seleccion, razén por la cual no era viable proceder a ofertar los
empleos de carrera administrativa ¢n vacancia del MINISTERIO.

Concluye que no tiene soporte iegal la CNSC para crear a cargo del
MINISTERIO DE TRABAJO obligaciones derivadas del proceso de seleccion
de la Convocatoria No. 426/2016. por lo que no es procedente lo solicitado
por la tutelante.

Que en el caso particular, no se rainen los requisitos que den lugar a la
consolidacién del aludido perjuicic irremediable, pues no ha consolidado un
derecho particular y concreto a su favor ya que la publicacién de la lista de
elegibles ocurrié con posterioridad a la orden de suspensiéon decretada por
el Consejo de Estados, y en ese sentido la lista de la que hace parte la
tutelante no surtioé ejecutoriedad, lo que da lugar a su improcedencia.

Alude que la lista expedida por la CNSC el 9/ agosto /2018, adquiri6 firmeza
el 30/agosto/2018 y conforme lo dispuesto en el articulo 10 del Acuerdo
562/2016, cuenta con una vigencia de 2 anos, contados a partir de la fecha
de su firmeza, por lo que se encontrara vigente hasta el 30/agosto /2020,
con lo que resulta claro que la accionante no se encuentra expuesto al riesgo
inminente de que la lista pierda vigencia y no se genera por tanto un
perjuicio irremediable.

Que la anterior situacién es concomitante con la expedicion del auto del 18
de 2018 proferido por el Consejo de Estado dentro del expediente 2017-
00236, en el que ordené a la- CNSC como medida cautelar, suspender
provisionalmente la actuaciéon administrativa que se encuentra adelantando
con ocasién a la Convocatoria No. 428/2016, hasta que se profiera
sentencia, mismo auto que fuc aclarado mediante providencia el
6/septiembre /2018, en donde se determiné que solo procede la suspension
respecto del MINISTERIO DE TRABAJO, lo que genera que la decisién de
ese MINISTERIO, en torno a suspender los nombramientos en periodo de
prueba sea razonable y legitima ya que efectia en cumplimiento de una
medida proferida por la cabeza dcl poder judicial en materia contencioso
administrativo.

Advierte que en auto del 7/marzo/2019 el Consejo de Estado en el
expediente 2017-00326 ordené revocar el auto del 23/agosto/2018 por
medio del cual se decreté la siuspension provisional de la actuacién
administrativa que adelanta la CNSC. :

Indica que no se ejecutara acr administrativo alguno derivado de la
Convocatoria No. 428/2016 hast.. (=nto <e resuelva definitivamente sobre
su legalidad mediante sentencia ¢ se ievai fe la medida cautelar.,

Senala que no se han vinculado a Ins terceros intervinientes, en este caso a
los servidores publicos con nombramiento provisional que desempenan el
cargo de INSPECTOR DE TRABA /0 en la OPEC 34399. Asi mismo los

L
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concursantes que.anteceden a la tutelarn e en el orden establecido conforme
a la lista de elegibles.

Solicita se deniegue la pretendido por la tutelante “y se ordene suspender la
firmeza de la lista de elegibles, y en su lugar sefialar que no se puede dar
tramite a las etapas posteriores de la lista de elegibles por las razones
presupuestales serialadas por este Ministerio”

e UNIVERSIDAD DE MEDEI(LIN

Previo ordenamiento, mediante oficio Ng. 28589 enviado por correo el
8/Abril/2019, se remitieron copias de l: demanda y sus anexos, para que
en el término perentorio de veinticuatro (24) horas siguientes al recibo de la
comunicacién correspondiente, rindiera el'zespectivo informe atendiendo a
lo previsto en los Articulos 19 y 20 dc¢! Decreto 2591 de 1991, habiendo
guardado absoluto silencio sobre ¢l requerimiento, hasta este momento.

e COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Mediante respuesta allegada por. el Asesor Juridico, sefiala que revisado el

aplicativo SIMO se establecié que la accionante se inscribip___gl_p_x;g_s‘cso de
seleccion para el empleo con codigo OPEC N. 34399 de la-Convocatoria No.

428/2016. ’ | Y \\
7 e

Que a través de'la -Rés'_plﬁci‘c’nj;:Ns‘)?j‘QQ'l_H 2] 2908129':5 de 9/agosto/2016, s

conformo la lista de elegibles para proveer 16 vacantes dcl-‘cargo‘lNSf’ECTO\\
DE TRABAJO Y _SEGURIDAD  SOCIAL dél MINISTERIO DE-TRABAJO, |.
‘octipando la dccionante la posicion-No. 16,5 i

;- L

Ly SRS O T R B - U . .
Expone que la CNSC recibio ‘solicituiés ‘de exclusion- -por:'pairtt:.-deT’-'la
Comision de Personal de Ministerio de Trabajo, entre Jas cuales se
encontraba una relacionada con la accionante, por la“causal “NO POSEE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO”

Que de conformidad con el criterio unificado de “cémo opera la firmeza de
las listas de elegibles cuando se realiza sclicitud de exclusién” aprobado en
sesion de Sala Plena de Comisionado: el 12/julio/2018, se generd la
firmeza frene a los elegibles que no tenian solicitud de exclusién por
parte de la Comision de Personal de la Entidad y que se encontraban
dentro de las vacantes a proveer” | 3

Senala que la CNSC en la actualida-l se encucntra en el proceso de
verificacién de la procedencia de las solicitudes de exclusién interpuesta
sobre las listas de elegibles publicadas cn el marco de la Convocatoria No.
428/2018, en donde se analizan las circunstancias particulares en cada
caso, razon que impide dar firmeza a | lista de elegibles de manera total,
hasta que la situacion se consolide.

Aclara que “en ningun momento se ha excluido a la accionante de la
posicion o de la lista de elegibles, -olo se encuentra en un tramite de
verificacion sobre el puesto cuestionado ;lenamente establecido en el Acuerdo
de la convocatoria, en donde de 'llegar o presentarse alguna situacion que
pueda afectar de manera negativa sus derechos o su expectativa legitima,
sera notificada al respecto para que prei1o o cualquier decisién, sea requerido
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su pronunciamiento bajo el derecho a la defensa y contradiccién que le es
propio. Aclarando que el documento de firmeza que el refiere es un documento
de firmeza parcial.”

Luego de explicar como se lleva a cabo el procedimiento de exclusién,
concluye que las pretensiones del= z2ccion son improcedentes, dado que no
se evidencia la existencia de elemcntos gue constituyan razén suficiente
para acceder a lo pretendido. Cons dera que emerge un acto temerario toda
vez que estando suspendido el proceso, se busca invocar un derecho que no
le ampara dejando por fuera a lo: ciudadanos colombianos inscritos que
tienen la prerrogativa de acceder por mérito a los empleos de carrera.
Solicita se declare la improcedenciz de la accién constitucional, toda vez que
no existe vulneraciéon alguna d¢ los derechos fundamentales de la
accionante por parte de la CNSC.
Y

« SANDRA VIVIANA GONZALEZ CHAMORRO

Aduce que como tercera interesad: al encontrarse en el 7 lugar de la lista
para proveer las vacantes que olcrtaron en la OPEC No. 34399, segiin
Resolucion No. 20182120081295 de la CNSC, solicita se deniegue las
peticiones formulada por YESICA C ALDERON CHARRY.

Considera que esta accion es “amariada que contiene un interés deliberado’,
con el unico fin de que la firrmeza de la lista de elegibles no tenga efectos
juridicos y no se pueda accedcr al nombramiento por parte del MINISTERIO
DE TRABAJO.

Explica que sus derechos no estin siendo vulnerados en la medida que
existe otra via juridica, la administrativa como lo establece el “CRITERIO
UNIFICADO COMO OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES
CUANDO SE REALIZAD SOLICITUD DE EXCLUSION?™.

* LUIS HERMINSO ARDILA CALDERON

Aduce que como tercero intercsado al encontrarse en la lista para proveer
las vacantes que ofertaron en la OPEC No. 34399, presenta oposicién a las
pretensiones de la accion de tutela

Indica que la accion constitucional se desdibuja con el marco de peticiones
formuladas por la actora, al dejar entrever que si interés se enmarca en
impedir a la CNSC adelantar el proceso de exclusién previa solicitud
presentada por el MINISTERIO DE TRABAJO, pretendiendo que su interés
particular e individual se encuentre a un nivel superior den los participantes
que se encuentran en la firmeza de (2 lista de elegibles.

Expone que la firmeza de la lisia de =legibics opera de manera individual por
ello, aun cuando las vacantes a proveer en la OPEC 34399 del MINISTERIO
DE TRABAJO son 16, tan solo |4 adquirieron firmeza, quedando en
suspenso las otra 2, la de la aciora y la de Dora Liliana Tellez Musse,
vacantes que quedaran cn susper ~ hasla que se agote el procedimiento
administrativo de exclusion, sin ¢ « ¢n ningun momento la CNSC hubiere
establecido que YESICA CALLERG v CHARRY fuera excluida del concurso
de méritos. ' )

wn
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Considera que la accién de tutela no es procedente, al no habérsele
vulnerado derecho fundamental alguno a la accionante, y en caso de
ampararse sus derechos, solicita se ab itenga a la pretensién de dejar sin
efecto la firmeza de la lista de eleblb[c s (e la OPEC 34399.
« STEPHANIE LUNA VEL&SQU[‘./_ CARLOS ANDRES BARRAGAN,
EDWIN VIVAS OCHOA, MARIA 1EL ROCIO SALCEDO RODRIGUEZ
e IVONNE ANGELICA PENACOS

En calidad de elegibles en firme de lis1. conformada mediante Resolucién
No. 20182120081295 del 9/agosio/20 %, indican que luego de participar y
superar todas las etapas del concurso ¢ méritos quedaron incluidos en la
firmeza individual dentro de las 16 v: antes para ser nombrados por el

MINISTERIO DE TRABAJO. ot

Exponen que no resulta de recibp prio : facie la primera pretension de la
accionante, al existir otro medic de deicasa judicial idéneo para resolver el
debate planteado, por lo que la accién « = tutela desplazaria la competencia
del juez natura, desconociendo e.l cara t( r subsidiario del mecanismo de
amparo.

Senalan que YESICA CALDERON HL\RRY aan _no-- Tagota~<la._via
administrativa con respecto a la reclam .cign de chlusmn . N

/ 1
Que respecto: a‘la; preterision de ‘deinr; sin) efectos f}é/ firmeza de la lista de
elegibles, advietten que dichos efpuu s son una consccuenma juridica de los

~ procesos admxrnst_ratlvos de revecacjon cansagrada en el ar’uculo 97 del
CPACA :por lo que esa’ pctmwn re: ,uh A J.rxprocedcnte

S
!

Precisa que la lista de elegibies*éfc ehouc Hifaren firme y en- em:fscnt_ldo es un |
acto administrativo eficaz y valido, q11= consolida una situacién subjetwa y
particular que generd derechos adr;m 1dos para todas las p personas alli
incluidas, incluso para la accionante ¢+ - ocup6 el puesto 16,

Aluden que YESICA CALDERON CHARY actualmente ostenta el cargo de
Inspectora de Trabajo por lo tanto no h+ sido vulnerado su estabilidad en el
empleo, trayendo a colacién la Circuiar 0053 de 2018 expedida por el
MINISTERIO DE TRABAJO respecto del procedimiento para llevar a cabo la
desvinculacion, para indicar que la accién no esta dentro de los casos
previstos de desvinculacion inmediata.

CONSIDERACIONES
La puesta en vigencia de la Constitucién de 1991, hizo que Colombia
adquiriera la condicién de Est'u‘* Social de Derecho (Art. 1° C.N.), siendo

asi como en desarrollo de los fines cin:. MISMO y con miras a garantizar la
efectividad de los derechos fundament.les, se consagré la accién de tutela
(Art. 86 C.N.), permitiendo que cua Imér persona que se considerare
afectada en ellos por accién.o por om s on de las autoridades publicas o de
los particulares en los eventos precisidos por la ley, pueda reclamar ante el
Juez su proteccion inmediata a “ravos del procedimiento preferente y
sumario que contiene el ejercicio d== .= acocion, siempre y cuando carezea de
otro medio para procurar su amp&n
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Problema Juridico.

e ¢Es procedente la accién de 'utela para determinar si la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC—, el MINISTERIO DE
TRABAJO y la UNIVERSIDAD DE MEDELLIN, vulneran los derechos
fundamentales al debido proceso, trabajo, igualdad, entre otros de la
senora YESICA CALDERON CHARRY, al excluirscle de manera
subita de la firmeza de 1a list de clegibles sin que medie justificacion
de ningun tipo.?

Del fondo del asunto.
* Procedencia de la accic‘:rn de tutela.

Con relacion al debido proceiso, ¢! anticulo 29 de la Carta Politica dispone
que éste debe observarse ci’ toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas, es decir que cbligs no sclamente a los jueces sino también
a los organismos y dependencias (= la administracién publica y privada.

El debido proceso administrativo consiste en que los actos y actuaciones de
las autoridades administrativas del.en ajustarse no soélo al ordenamiento
Juridico legal sino a los preceptos cnstituicionales. Se pretende garantizar
el correcto ejercicio de la adminisi =cién publica a través de la expedicion
de actos administrativos quc no resulten arbitrarios y, por contera,
contrarios a los principios del stz de derecho.

De la aplicacién del principic del (lebido proceso se desprende que los
administrados tienen derecho : ccnocer las actuaciones de la
administracién, a pedir y a contro . rtir las pruebas, a ejercer con plenitud
su derecho de defensa, a impugnar s actos administrativos y en fin a gozar
de todas las garantias estable:. idas « 1 su beneficio.

Al respecto y sobre la procedyncis de la accion de tutela para el presente
caso, la Corte Constitucional i s 1alado que:

“La accién de tutela no ha sido concebida como un instrumento para
sustituir los demds medios de de/=nse judicial, sino como un mecanismo
que complementa los otros recursos 1y acciones, en la medida en que cubre
aquellos espacios que éstos no abarcan o lo hacen deficientemente.
Aceptar lo contrario seria admitir e el juez constitucional tomara el lugar
de las otras jurisdicciones, resultudo que iria en contra del fin de la
Jurisdiccién constitucional, cual es ¢ de velar por la guarda e integridad de
la Constitucién, tarea que com.prende también la de asegurar las
competencias de las otras nuis icciones. Es por eso que esta Corte
establecié que dentro de las labor+ ;s gue le impone la Constitucién "esta la

de senalarle a la accion de tutela 11ites precisos, de manera que se pueda
armonizar el interés por la defen.. le los derechos fundamentales con la
obligacién de respetar el ai . de accion de las jurisdicciones

establecidas."

1 Sentencia T-262/98 (MP Eduardo Lifucites Mufioz).
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Del caso en concreto.

Del material probatorio obrante ¢ tic>~ que la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL mediante = /¢ crdo No. 20161000001296 del
29/julio/2016 modificados por los urrcos No. 20171000000086 del
1/junio/2017 y No. 201710060000 del 14,junio/2017, convocd a
concurso abierto de méritos para prov -r cmpleos vacantes de las plantas
de personal de 18 entidades dc f )yden I wrional, siendo la “Convocatoria No.

428 de 2016”.

Que la sefiora YESICA CALDER N CHARRY, se inscribié para aspirar al

cargo con codigo OPEC 34399 (lispe:t: - d= Trabajo y Seguridad Social) del
MINISTERIO DE TRABAJO, deritro d. spuvocatoria referida.

-

Que luego de presentadas las respectiv pruebas de competencias basicas,
funcionales y comportamenta 5, la NSC expidié la Resolucién No.
n20182120081295 del Q/agosm 2017 sucdiante la cual conformé la lista

de elegibles para el referido cargs, oc. ~ . 10 YESICA CALDERON CHARRY
el puesto 16 con un puntaje de bu

Sin embargo, posteriormente la CNSC ublico la “FIRMEZA- BE*LISJ\‘A DE

ELEGIBLES", en la que solo se registr=ron jos puestos delfl al 10 y deln12 al

15, explicando dicha entidad que recii. solicitud de:exclusxén por partg‘de

la Comision de. Pcrsona.l del MINISTE &0 DD TRABAJO relacionada con la

accionante ‘' pdrque" “NO_POSEE: . EX ' PIENCIA RELACIONADA CON LAS
= ——FUNCIONE&DEL-GARGO” ‘:

[ L0 Uil i o R R ‘_.q’-’ i

'Y precisa ‘la  CNSC quc “en lg uotuwlidad se encuentra._en.. el proceso de
verificacion de la procedencia d¢: fag solicitudes de exclusion mterpuestas

sobre las listas de elegibles publma e el marco de la Canvocatona No."’
428 de 2016, en donde se analrzan las ~ircunstancias particulares-dé cadad
caso, razén que impide dar firmeza o - lista de elegibles de manera total,
hasta que la situacion se consolide.”, 1.1 =liu de conformidad con el articulo

16 del Decreto Ley 760/2005.

Asi las cosas, se tiene que YESICA - ALDERON CHARRY instaura esta
accioén constitucional ‘al consideriir que s¢ le han vulnerado sus derechos
por cuanto no “me han realizado'noti/i- ~i.n alguna relacionada con alguna
solicitud de exclusion de la firmzza de [ 'isia de elegible, y mucho menos me
han permitido el ejercicio de mi dejensa ’

Entonces, la pretension de la accionnte esta dirigida a que se ordene
“incluirme en la FIRMEZA DP L\ ISTA DE ELEGIBLES del cargo
denominado INSPECTOR DE TRABA.J( ¥ SEGURIDAD SOCIAL Cadigo 2003
Grado 13 del Ministerio del Trabajo, hajp el Cédigo OPEC No. 34399”,
ademas de “Dejar sin efectos la Jirmeza e la lista de legibles publicada el 02
de abril de 2019 con fecha de fz:meza | 'de agosto de 2018 {(...) hasta tanto
se defina mi situacion de exclusién.”

Sin cmbargo hay que recordar que el j1:2z constitucional no esta habilitado
para inmiscuirse en actuaciones que ro son de su competencia, mas aun

cuando no se evidencia la presenc 1a de 1in perjuicio irremediable, que si bien
es invocado por la parte actory ' por cuanito puede “quedar por fuera del
registro vigente”, dicha situacion - -quce &) Henas es una mera especulacién- no
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tiene el alcance para constituirse en nr= tirgencia manifiesta que requiere
la inmediata intervencion, al-tratarse de.iluia mera expectativa frente a un
cargo convocado. =y -

Aunado a lo anterior, la afirmaciin .« YESICA CALDERON CHARRY
respecto de que la actuacién de lds accionadas de “EXCLUIRME DE MANERA
SUBITA DE LA FIRMEZA DE LA LIST.. Di ELEGIBLES, SIN QUE MEDIE
JUSTIFICACION DE NINGUN TIPO", no e¢s cierto, por cuanto en ningun
momento se le ha excluido como quiera que segin lo informado por la CNSC
“solo se encuentra en un tramite de verifi.acién sobre el puesto cuestionado”,
por lo que mal podria alegar un perjuicio irremediable sobre una situacién
inexistente.

Al respecto, hay que recordar que la Corte Constitucional ha sefalado en lo
que respecta al perjuicio irremediable lo siguiente2:

“Evidentemente, esta Corporacior. ha cntendido como irremediable aquel
dano que puede sufrir un bien de alta sianificacién objetiva protegido por el
orden juridico, siempre y cuando sea innunente, grave, requiera la adopcion
de medidas urgentes y, por lo tanto, impostergables, y se trate de la
afectacion directa o indirecta de un derecho constitucional fundamental y no
de otros como los subjetivos, personales, reales o de crédito y los econémicos
y sociales, para los que existen vias judi iales ordinarias.”

Ahora, mal podria la parte accionante indicar que “me veo imperativamente
abocada a utilizar esta HERRAMIENTA ( ONSTITUCIONAL, toda vez que es
el inico medio con el que cuento para buscar de manera expedita la proteccién
de los derechos fundamentales”, cuandao ni siquiera se ha agotado el tramite
por parte de la CNSC para definir respecto de la solicitud de exclusién
elevada contra CALDERON CHARRY '

Y mal podria hacer creerla accionante jue la CNSC no le ha realizado la
notificacion de la solicitud de exclusion para defenderse, cuando la misma
conoce —como asi lo invoca- el tramite a realizar, y dicho traslado para su
defensa se da cuando la CNSC considerc que si es procedente tal pretensién
de exclusion para asi iniciar el procediniento correspondiente, articulo 16
del Decreto Ley 760/2005.

Por tanto, sera en ese procedimicnto donde la parte actora debera, si a ello
hubiere lugar, hacer valer sus argumcntos de defensa en pro de sus
intereses, debiendo buscar la solucion de su conflicto a través del
mecanismos legal e idéneo y no por ! jucz de tutela, indistintamente de que
este mecanismo constitucional sea mas cxpedito al tramite administrativo.

Y frente a la reclamacion de la parte accic nante respecto de dejar sin efectos
la firmeza de lista de elegibles ya publicacia, advierte este Despacho, que ella
nada tiene que ver con el caso de YESICA CALDERON CHARRY, pues dicha
firmeza corresponde a esos cargos diviilzads, v no respecto de su posicion.

Por tanto, no puede pretender YESICA CALDERON CHARRY que el juez
constitucional proceda a interfer:r v proiunciarse en asuntos ajenos y que
son de resorte exclusivo no svio nor radwar sobre otras entidades sino

“Sentencia T-056 de 1994, M.P. Dr. Eduardo Citiientes Munoz.
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Notificado este fallo, en caso que no fuere impugnado, se dispondra la
remision de la actuacion a la Hounorable Corte Constitucional para su
eventual revision de que trata el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991.

En meérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CIRCUITO
CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTC DE NEIVA (HUILA), administrando
Justicia en nombre de nombre de |4 Repubiica de Colombia, y por autoridad
de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE zccidn de tutela instaurada por
YESICA CALDERON CHARRY con CC. 36.067.30 1, contra LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, EL MINISTERIO DE TRABAJO Y LA
UNIVERDIAD DE MEDELLIN. dec ncuerdo a las razones consignadas en la

motivacion.

SEGUNDO.- NOTIFICAR e erminaciéon de conformidad con lo
establecido en el Art. 30 del D ~v=, 2591 de 1991, por edicto, por la pagina
web de la rama judicial y ;- v plataformas web de LA COMISION

NACIONAL DEL SERVICIO ¢iV. = EL MINISTERIO DE TRABAJO Y LA
UNIVERDIAD DE MEDELLIN

Para el caso de que no sea imy 35+, re ~itase la actuacién a la Honorable
Corte Constitucional para la - al revision, de que trata el Art. 31
ibidem.

NOTIFIGU -+ y COMPLASE.
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