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Honorab!es Magistrados L RN S

TRIBUNAL ADMINIST RATWO DE AN“OQUIA
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REFRERENC[A ACC!ON TUTELA S A
ACCIONANTE: - JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO Con

ACCIONADAS: . COMISION NACIONAL DEL: SERVIC!O CML (CNSC) Y EL i ey
MUNICIPIO DE MEDELLIN ' TR AN
f £ R

JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO maym de edad ldentlﬁcado con la oédula de

ciudadania No.»15.346.892, domiciliado en Medellin;vactuando:en nombre propio,.de
manera respetuosa- solicito ante el ‘Honorable . Tribunal . Administrativo de
Antioquia- el amparo- constitucional - establecido ~en. el Articulo. 86 de la
Constitucion Politica, en<contra de 1a COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
(CNSC) Y - EL MUNICIPIO DE 'MEDELLIN,-toda vez:que han vulnerado mis: defechos
constitucionales al'de. igualdad, al Trabajo, Debido Proceso, el: Principio dela.Buena Fe, el
Acceso a Cargos de Carrera praducto de una convocatoria piblica luego de superar las etapas
y conformar la lista de elegibles (Articulos 13, 25, 28, 83 y.125), ylos Pnnc:p:os dela Conﬁanza
Legitimay Segurldad Juridica con fundamento én los siguientes W
LEGmMACION EN: LA CAUSA POR ACTNA s -v:* :
BERE ST LN . '

Me encuentro legitimado para defender mis de:echos fundamenta!es a la !gualdad al Trabajo
Debido Proceso, el Principio de la Buena Fe, el Acceso a'Cargos de Camrera producto de una

‘-‘1

convocatoria publica fluego.de superar.las etapas'y ocupar-el guinto (5) puesto.en ia Listade ..~
Elegibles, contenida en la Resolucién-No. 20192110072845 del.18.de junio.de 2019 para - °

proveer fres"(3) vacantes convocadas (Articulos.13; 25, 29/ 83 y 125), y los: Principios de'ld <+

A

Confianza Legftima:y Seguridad Juridica, dentfo.dé-a Gonvocatoria ‘Plblica’ 429 de. 2016:+
emanada por la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), en fa-quéienieltranscursode fa: «*

convocatoria surgieron dos (2) vacantes definitivas para el mismo empleo de carrera
identificado con el Codigo OPEC No. 44516, defiominado INSPECTOR DE POLICIA
URBANO CATEGORIA ESPECIAL Y PRIMERA CATEGORIA, Cédigo No. 233, Grado 4

del Sistema General de Carrera de la:Alcaldia de Medellin -Secretaria de Movilidad; que _

acorde conia normatnndad vigente.se- deben ilenar con'esta Lista: de Elegibles
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PRoéEoENciA DE LA ACCIGN oF TUTELA e
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En Sentenc;a T-024107 planteb la Honorabie Corte Constltuc:unal respecto ala prooedenma

“.':,‘.

de la Accién de Tutela: °...El articulo 86 de la Carta Politica dispone que toda persona puede



reclamar ante los jueces, en todo momento y lugar, el restablecimiento inmediato de sus
derechos fundamentgles, siempre que no cuente con otro medio judicial de proteccién y el
articulo 6° de! Dacreto 2591 de 1991 prevé que fa existencia del recurso que enerva la accion
de tutela se apreciaré en concreto, atendiendo las circunstancias en que se encuentre el
solicitante.

En ammonia con lo expuesto esta Corporacion ha considerado que, salvo la ineficacia
comprobada de los recursos 0 medio de defensa existente frente al caso concreto, la accién
de tutela es improcedente para juzgar las actuaciones administrativas, porque el ordenamiento
prevé procedimientos para resolver fas controversias y os liigios ongmados en las actividades
de las entidades publicas.

Sefiala la jurisprudencia, respecto de la eficacia del medio judicial:

"Considera esta Corporacién que, cuando el inciso 3o. del articulo 86 de la Carta
Politica se refiere a que "el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial

." como presupuesto indispensable para entablar fa accion de futela, debe
entenderse que ese medio tiene que ser suficiente para que a fravés de é! se
restablezca el derecho fundamental violado o se protsja de su amenaza, es decir,
tisna que existir una relacion directa entre el medio de defansa judicial y la
efectividad del derecho. Dicho de otra manera, ef medio debe ser idbneo para
lograr el cometide concreto, cierto, real, a que aspira la Constitucion cuando
consagra ese derecho. De no ser asi, mal puede hablarse de medio de defensa
¥y, en consecusencia, aun lograndose por otras vias judiciales efectos de caréacter
puraments formal, sin concrecion objetiva, cabe Is accibn de tulela para alcanzar
que el derecho deje de ser simplemente una utopia”.!

Por o tanto, la via para garantizar la defensa de los Derechos Fundamentales
vulnerados igualdad, al Trabajo, Debido Proceso, asimismo con los Principios de
Confianza Legitima, Buenas Fe y Seguridad Juridica, es en el presente caso la Accion
de Tutela, ya que, de acudir a las Acciones Contencioso Administrativas, se estaria
imposibilitando el fogro de la proteccién de los Derechos Fundamentales en téminos
de celeridad, eficiencia y eficiencia.

HECHQOS:

1. Me encuentro vinculado en Carrera Administrativa en el cargo de GUARDIAN
(nivel asistencial), en la entidad Municipio de Medellin, desde febrero de 1982
{hace mas de 35 afios); y me venia desempeiiando en calidad de ENCARGADO
como INSPECTOR URBANO DE POLICIA DE PRIMERA CATEGORIA (nivel
profesional) Cédigo No. 233, Grado 4 desde el 31 de julio de 2001 (hace més de

! Sentencia T-03 de 1992 M.P. José Gregorio Hernéndez Galindo.




u18.aﬁos) en a: 1m|sma entldad‘ (Secretaria de Transportes y*‘Transno -hoy
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2. Medlante Acuerdo 20161000001356 del 12 de agosto e 2016; modificado por los
. Acuerdos Nos 20161000001406 del,29 de septlembre de 2016, 20161000001476

‘‘‘‘‘

Conwrso Abterto de Méntos para proveer deﬁmtavamente noveetentos dos (902)
empleos con dos mil ciento setenta y nuéve (2.179) vacantes pertenementes al
Sistema General de Carera Administrativa de la Alcaldia de’Medaliin, déntro de
ta Convocatoria No. 429 de 2016 - Anhoquza
3. En mi, calldad de concursante participé en Ia citada oonvocatoria para proveer tres
. (3) fvauntes reportadas denh'o de la fConvocatoria 429 de 2016 — Anticquia del
empleo-de carrera rdermﬁcado con e! de:go OPEC No 44516 _denominado
INSPECTOR DE. POLIC[A URBANO CATEGORIA ESPECIAL Y PRIMERA
. CATEGORIA, Cédigo,No. 233,.Grado 4,del Sistema General de. Carrera de Ia
o Alcaldia de Medellin, %peclﬁcamente enla Secretaria de Mowltdad
. -4 ety L8 e e ‘«vaf--'
4. A! superar todas Ias pruebas aplicadas en la Convocatoria 428 de 2016 - Antioquia,

-~ como concursante, la Comisidn Nacional del-Servicio Civit (CNSC),*mediante ia
‘Resotucion No. 20192110072845 del 18 de junio de 2019, adopt6 lalista de elegibles,

+ para-proveer lasivacantes reportadas y ofertadas en la OPEC del'empleo de cdrrera
identificado con el codigo OPEC No. 44516, .denominado Inspector de: Policia
Categorfa Especial y 1* Categorla, Cédigo 233, Grado 4, del Sistema General de

- Carera-de {a Alcaldia de Medetlin, ocupando &l suscnto &l QUINTO (5) puesto,

3 pasando enla actuaﬁdad ‘3 un: segundo {2) puesto una vez otupadas las tres (3)
pnmeras plazas ’ por nofmbramidhto’ en periodo de\psueba porque durante el
hanscurso dela convocatona‘”surg!emn dos 2y nuevas vacantes deﬁnmvas en el

* ‘mismo @mpled y dénorindciof.:La’ resoluctbn descnta que conformo Ta lista de
elegibles fue publicada el 35/06/2019; quedandd en'firmie ¢l 05/07/2019 con fecha
de pubhcamén de ﬁrmeza et 08107!2019 feoha de venoimrento el 04!0712021

. u T
5. -LaAlcaldia'd&’ Medellin en vmud dela Convdcatoria 429 de 2016= Anhoquna expidié
el Decrétd 0074 dar'12/07/2019; nombrando e ’periodo de prueba’disefior DIEGO
“SFABIAN LOPEZ BOLIVAR; eft'el'empléo OPEC Nb. 44516, denidiinatio inspector
-dé Policia’ Cahegona Especial y 1 Categoria Codigo 233, Grado 4. y da por
" términado mi Encargo en‘diché’ empleo a parﬁr del 16de agost6 de 2019.
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6. Aldiade hoy, en fa Alcaldia de Medellin, en la Secretaria de Movilidad, con el mismo
- .. Codigo OPEC. No. 44516,-que concursé.y quedé inscrito en fa lista:de elegibles



contenida en la Resolucion No. 20192110072845 del 18 de junio de 2019, habiendo
surgido que como indiqué anteriormente dos (2) vacantes definitivas con las
Posiciones Internas Nos. 2001107 y 2014737, que eran ocupadas en Carrera
Administrativa, en su orden por fa Doctora GLORIA EUGENIA NORENA MURET ON,
identificada con la cédula de ciudadania No. 43.099.292, hasta el dia 21/12/2018 y
el Doctor JUAN MARCOS AREVALO, identificado con la cédula de ciudadania No.
19.532.374, hasta el dia 09/08/2018, quienes ya NO se encuentran vinculados en 1
entidad, conforme a las causales de retiro del servicio previstas en el Articulo 41 de

fa Ley 909 de 2004. '

. Posesionados y nombrados en periodo de prueba los tres (3) concursantes en la
vacantes reporfadas en la Convocatoria 429 de 2016 — Anfioquia {Alcaidia de
Medellin), paso a ocupar el Segundo (2°) lugar en la lista de elegibles, la cual goza de
una vigencia por dos (2) afios a partir de su firmeza, por lo que al PRODUCIRSE ias
dos {2) nuevas vacantes, tengo indiscutiblemente un pleno derecho a exigir se me
nombre en periode de prueba en una (1) de ellas; no se trata de una simple
expectativa, porque se ha creado en mi favor un derecho subjetivo, particular y
concreto, esto es, un derecho adquirido, como sabiamente o manifestd el Tribunal
Administrativo de Santander, dentro del proceso con radicado No. 683783333003-
2018-00131-01, en la que aparece como accionante el sefior JOSE FERNANDO
ANGEL PORRAS y como accionadas la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
(CNSC) y el INSTITUTO COLOMBIANO DE BINESTAR FAMILIAR (ICBF), el
honorable fribunal en su sentencia dijo:

“No obstante, con posterioridad se generd una vacanie definitiva en el referido
empivo identificado con el Cédigo OPEC No. 34782, denominado Defensor de
Familia, Codigo 2125, Grado 17 dsl Centro Zonal ICBF de San Gil, el cual fue
provisto, no con ef uso de fa lista de elegibles que se encontraba vigents,
sino a través de la figura del encargo, conforme & lo sefalado en la
Resolucién No. 0310 del 21 de enero de 2019.

Esta dltima actuacion en criterio de la Sala, no atiende a los principios
fundamentales de acceso a la carrera administrativa por meritocracia,
en especial lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica,

_ foda vez que asume un criterio restrictivo y parcializado de fa norma en
comento, para proveer con.el uso de la Lista de Elegibles que aidn se
encontraba vigente, una vacante adicional al empleo do carrera
administrativa que fue ofertada”.

“iAsi las cosas, tenienda en cuenta que la firmeza de Ia listas de elegibles




crea en el demandante:un derecho subjetivo, particular y concroto, que

ademés $0 encuentra consmucionalmante protegido y se circunscﬂbe a
gof nombrado én e cargo para ‘of ¢l pamc;pé an el concurso de méritos
y quedé en lista de efegibles, considera 1a sala'qiie 6] demandante JOSE
FERNANDO ANGEL PORRAS cuenta con un derecho adquirido a ser

‘nombrado y posesionado en el cargo al cual concursd, en la medida en
que particip6 en la convocatoria hecha por la entidad pablica, stiperando

todss y cada una de las etapas del concurso de méritos, y on razén do ello
actualmente hace parte de una lista de elegibles que se encuentra
L Y wrvrdebidamente -en:firme:y. vigents,, todo. o, cual .hace via'bte ‘acceder al
m ». ‘amparo.constitucional.que se' depmca enla demanda o
LA e At AU TUT T T v‘l ANy GO o
81 El Horiorable Congteso de ta Republica expidio la Ley 1955:deil 25 de maydde 2019
* vylaley 1960 del 27 de juhio de 2019, publicadas en‘el diarioel Oficial No?. 50964
12 'del'25 de Thayo' de 2019 y: No::50997:e1°27 de:junio de 2019 - respectwamente
transcribiendo el Articulo 263 de la primera normativa, y to5"Ariditos 6%v.7° de la
segunda, ademas del Decrefo 1083 de mayo 26 de 2015 (“Por medio de! cual se
exp:de el Decreto Un.-oo Reglamentario del Sector de F_unc:én Publrca’) que
. sust?ntan fhis Emppsnones en esta"Accnbn de Tutela"’ :" B
P e “Ley iobsdea0ig zt ¢ 2
{Mayo 25)

Por e! cual se expfde el Plan Nacional de Désarfoflo’ 2018-2022 “Pacto por
wv “Colombia, Pacto por fd Equidad” ~1*
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* Articulo 263. Reduccion ‘de*fa- pmvfsfonaifdad ehel-eripléo- pibiico. Las
ot 'ent:dades Coordindréhi cdn’la. Cormision ‘National del*Sérvicio: Civil {CNSC) la
o reaﬁzac:én de !os pmcesos da se!eccfén para 1 mgreso a !os cargos de canera

asrgnarén losi recursos presupueslales que Ie conesponden pafa 1a financiacion,
si ef valor del reCairdo- o8 insuficlente bara atendsr-os” costos’ que gensre el
proceso de seleccion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9° de fa Ley 1033

- 0820067 -y . L e e
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Por el cual $0- modifcan Ia Lay 909.de 2004 e! Décreto Ley:1567: do 1998 y



so dictan otras disposiciones....
ARTICULO 6. Elnumeral 4 del articulo 31 de fa Ley 909 de 2004, quedara asi:
*ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende:
1.(..).
2(..).
3(..).

4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil
o Ia entidad contratada por delegacién de aquella elaborara en estricto orden
de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) aios. Con
estsyenes orden de méritos se cubrirén las vacan ra jas cuale
se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, gue surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en
{a misma Entidad.

ARTICULO 7. La presentfe Ley rige a partir de su publicacién, modifica en lo
rtinente la Loy 909 de 2004 y ef Decreto-Ley 1567 de 1 deroga las

demés disposiciones que le sean contrarias...”. (Subrayas y negrillas por fuera
dei texto).

“Dacreto 10@3 de mayo 26 de 2015, Por medio del cual se expide el
Decretfo Unico Reglamentario del Sector de Funcion Piblica.

()

Articulo 2.2.5.3.5: Provision de empleos temporales. Para la provision de los
empleos temporales de que trata la Ley 909 de 2004. Los nominadores
deberan solicitar las listas de elegibles a la Comision Nacional del Servicio
Civil teniendo en cuenta las listas que hagan parte del Banco Nacional de
Listas de Elegibles y que correspondan a un empleo de la misma
denominacidn, cédigo y asignacion basica del empleo a proveer...”.

9. Con fundamento en la existencia de las dos (2} vacantes definitivas del empleo
identificado con el Cédigo OPEC No. 44516, denominado Inspector de Policia
Categoria Especial y 1* Categoria, Cddigo 233, Grado 4, del Sistema General de
Carrera de la Alcaldia de Medellin, en las Posiciones Internas Nos. 2001107 v
2014737 (Vacantes definitivas que surgieron dentro del curso de la
Convocatoria 429 de 2016 - Antioquia), que venian ocupando la Doctora GLORIA




EUGENIA NORENA MUNETON, identificada con la cédula de ciudadanfa No.
-; 43.099.292, -hasta el -dia :21/12/2018 y el Doctor JUAN MARCOS AREVALO,
identificado con la cédula de ciudadania No. 15.532.374, hasta el dia 09/08/2018,
incod un derechd fundamental de-peticion conradicado No. 201910237136 del 02 de
- julio de' 2019 -a esta: entidad. nominadora, para que haciendo uso de las lista ‘de
- elegibles contenida en la 20192110072845 de! 18 de junio de 2019; en.aplicacion
. dé la abundante jurisprudencia que mas adelante enunciare y en aplicacién de
- ja Ley 1960 del 27 de junio de 2019, en su Asticulo 6, Numeral 4, ordenara a:quien
correspondiera me., nombrara en. periodo de - prueba, nomativa- que reitero y
., franscribo para la.go‘mprensi(m de mi solicitud.

()

Con fos, resut!ados de las pruebas de la Comisin nacions! del Serwc:o Civil o
la. enttdad coniratada por delegacrén de aquella elaboraré en estricto orden
de méiito la fista de elegibles que teridra vigencia de dos (2) afios. Con esta y
en estricto orden de mérito se cubrirén fas vacantes para fas cuales se efectud
el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no

L onvoggos, que surfan con posterioridad a fa convacatoria dél concurso
' on la misma ‘E.nt:dad._"__gNggnllas y subrayas por fuera del téxto).

]

En relacién a mi derecho fundamental de peticion, la Alcaidia dé' Medeflin quardé

silencio, segun ella porque: estaban ala espera de los lineamientos mpartudos por
la CNSC" quedando claro que cuando Ia leyes preccsa y puntual no €s necesario

“ Tecurtir a compiejos procesos de mterpretac:bn en oposncubn ala ley (Leyes 1955y
1960, ambas de 2019 ), cormespondiéndole a la entidad nomlnadora {nicamente
solicitarle a la Comision Nacional del Servicio Civil la autorizacién para haceruso de la

_ lista de.elegibles de los-empleos ya mencionados, previo el pago de los derechos que
surgen a favor de-la Comision Nacional det Servicio Civil. Tal como lo expreso la CNSC

- en oficio enviado al Sefior Alcalde de Medeliin, FEDERICO GUT!ERREZ el dia 05 de
~vjulio de 2019, radicado No. 20182110353561,-en donde claramente le. informan:
“Solamente cuando surjan nuevas vacantes respecto.de los emplegs ofertados
en-el marco de este proceso:de. seleccion por ocurrir una cuaiguiera de las

. .causales de retiro del servicio por incremento de los-cargos; para los mismos
empleos en la planta de personal, se debera solicitar.a.la CNSC autorizacion.para
hacer-uso de las listas de elegibles, en razén a que este genera un costo” {Ver
folio 19 a 22 pérrafo -final . oficio No 20192110353561. dirigido al Alcalde de

. - Medellin por parte de la CNSC) VR s R

,|‘



10.La respuesta a mi peficion entregada por la Alcaldia de Medellin, contradice lo
publicado en la pagina WEB de la misma entidad, pues ai taner plena claridad en la
aplicacién de los efectos juridicos de la Ley 1960 de 2019, la Subsecretaria de
Prevencion del Dafto Antijuridico — Secretaria General, quien conforme al Articulo 116
del Decreto Municipal 883 de 2015, tiene como responsabifidad garantizar el
direccionamiento juridico de fa Administracién municipal nivel cenlral y la defensa de
io plblico desde tas perspectiva legal, fortaleciendo la aplicacion y la proyeccion del
componente juridico en todos los procesos de la municipalidad, emitid a través del
correo institucional el boletin el 05 de jutio de 2019, con ef rotulo:

“Prevé — Nota N° 243 de 2019 - Lista de elegibles dentro de los procesos
de seleccién”, indicando:

“Es 1a que se elabora con los resultados de las pruebas de la Comision
Nacional del Servicio Civil y tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta,
en estricto orden de mérito, se cubriran las vacantes para las cuales se efectud
el concurso.

Si después de la convocatoria del concursc surgen vacantes definitivas de
cargos equivalentes {no convocados) en la misma entidad para la cual se
realizo, también deberan ser cubiertas en estricto orden de mérito con la misma
lista de elegibles. ;
Para conocer mas sobre este tema, les invitamos a consultar el articulo 6 de la
Ley 1960 de 2019, ia cual modificd el numeral 4 de la Ley 909 de 2004".
{(anexos 64 a 66)

11. Mediante Derecho Fundamental de Peticién con radicado No. 20199000240462 del 09
de julio de 2019, me dirigi a la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC),
solicitandole concepto sobre: “si es posible solicitar el agotamiento de la lista de
elegibles, teniendo en cuenta fa existencia de las vacantes definitivas que surgieron
en durante el transcurso de la Convocatoria 429 de 106 - Antioqula, con las
Posiciones Internas Nos. 2001107 y 2014737; quien mediante la respuesta con
radicado No. 20191020394371 det 29/07/2019, indico: "Asi las cosas, resuita claro que
las listas de elegibles generan un derecho adquirido a los elegibles que al someterse
a un riguroso proceso de seleccion, ocupan las primeras posiciones y consecuencia
de su ejercicio, deben ser nombrados en los empleos por los cuales concursaron. A
diferencia, a los elegibles que en razén a su puntaje no obtuviercn la posicion
meritoria que les genera el derecho a ser nombrados, les asiste una expectativa
frente a la utilizacion de listas de elegibles para la provision de dicho empleo”.
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Lvacante para la! cual ooncursé dentio’ de la Convocatona 429 de 2016 Anhoquna
(Aicaldia de Medellin), la cual tiene"el-miSma :Cadigo OPEC-No” 44516, iguat
denominacién de Inspector de Policia Categoria Espec!a! yt Categoria el mismo
Cédigo 233, Grado 4 y en la misiia entidad’ 135 dos'(2) hievas vacantes definitivas
que han surgido con las Posiciones Intemas Nos. 2001107 y 2014737, que
desempeiié con idoneidad por més de dieciocho (18) afios en encargo, al tener
idénticas funciones, requisitos de estudio y experiencia, en la misma dependencia
{Secretaria de Mowlrdad) en mi-calidad de elegible al cumplir .con.los requisitos
. exigidos, debo acceder sin vacilacion alguna a ser nombrado en periodo de prusba, de
. acuerdo al puntaje MERH’ORIO de 80.77.cobtenido en esta convotatoria, ubicandome
actuaimente en segundo 279 Iugar de la hsta de elegiblﬁ contenida en {a Resolucion
"No. 20192110ﬂ72845 del 18 dg | junio de 2019 ;5i.se. hene en cuenta que ya fueron

e nombrados Ios tres 3y pnmeros puestos Sl

AM-en gy WL TG
Por b que en virtud de lo establecido en eI Articulo 125 supenor céoncordante con las
Leyes 509 de 2004, 1955 de 2019, 1960 de 2019 y et Acuerdo 159 de 2011 de la

.-CNSC, +estos. empleos deben-ser provistos-con fista de e!egubies 1den1m de fa
Convomtona429de2016 Anhoqu:a R e

-

—...-t -

4 y

B Artioil 125 dé la Consttucien Poliics, 'seﬁa;é que: y
"% os emp!eos en 105 érganos y enbdades del Estado son, de canara Se
excepliian los de eleccién popular, los de libre nombramiento v remodion, Ios
= Vtrabajadores oﬁaales y fos: demés que determine la. Iey v Tel X
J ) '
. rLos functonanos c:uyo s:stema de nombram:ento no haya s:do datamwnado por
| Ia Constrtucrbn ola ley. serén nombrados por concurso pubhco M
; "Ef mgreso a Ios cargos de Sarrera y ol ascenso a Ios m:s':ﬁo‘sr éé harén prewo
N cumphrmento de 16§ requisitos y condieionas que ﬁje la Iey para detarmmar los
- méntos ¥ catidades da los asprrantes A -
) :La Ley 909 de 2004 en atenciori‘a ios’ pnnmplos constttucwnales de la funclén
<" “plblica, como son:" Igualdad‘”*Ménto"“Moralsdad Eficacia, Econc-mia
P ’-lmparmahdad Transparencla Ce!endadyPubhmdad determmé fos’ mtenos de

" higeito] las{ca!ndades personal&s y pfof&slon_ales de'log’ concursant&s (Artuoulo
. 2) ; Ao WL . S

. . o s - et .ok AP -
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R Decreto 1083 daf 26? ‘de” mayo~de 2015 Articulo*2.2535 esﬁablece
“Provisién de empleos temporales. Para la provision-'dé los eémpléos
temporales de que trata la Ley 909 de 2004. L.os nominadores deberén solicitar



uenta Iasllsg,s_ gge hagag parte dgl Banco Nactonal dg Listas de E!egiblg

n_a un empl la_misma denominacién, codi
asignacion basica del empieo a proveer”.

Ley 1960 del 27 de junio de 2019, en su Articulo 6, Numeral 4:
1..)

Con los resulfados de las pruebas de la Comision nacional del Servicio Civil 0 Ja
entidad contratada, por delegacion de aquella, elaboraré en estricto orden de
mérito la lista de elegibles que tendré vigencia de dos (2) afios. Con esta y en .
estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efoctué of
concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados,
an co, erforidad a la_convocatorja del conc isma
Entidad.” (Negrillas y subrayas por fuera del texto).

Ei Acuerdo 159 de 2011 CNSC. Articulo 3% Numeral 7°, frenfe a las definiciones,
establece: “Empleo con similitud funcional: Se entiends que un emplgo es
funcional similar a otro cuando tiene la misma denominacién, c6digo y grado,
cuando fienen asignadas funciones iguales o similares y para su desempeiio se
exijan requisitos de estudio, experiencia y competencias laborales iguafes o
similares”.

12. Atendiendo los Principios Constitucionales de Mérito, lguaidad, Publicidad, Eficiencia
y Transparencia que orientan la Funcién Piiblica, a las direcfrices contenidas en &l
nuevo Plan Nacional de Desarrollo y a lo que establece el Decreto 1083 del 26 de
mayo de 2015, a los miles de miflones de pesos invertidos en fa Convocatoria 429 de
2019 - Antioguia, €l hecho de proveer estas DOS (2) vacantes definitivas que he
venido reclamando porque gozo de un derecho adquirido y que surgieron con
las Posiciones Internas Nos. 2001107 y 2014737, con Cadigo OPEC No. 44516,
la misma denominacién, grado y funciones, hoy provistas mediante ia figura de
Encargo en la Secretaria de Movilidad de la Alcaldia de Medeflin, y que me ha sido
negado para que se me nombre en pericdo de prueba, vulnera los derechos
fundamentales invocados, omitiéndose hacer uso de la lista de elegibles prevista en
la Resolucion No. 20192110072845 del 18 de junio de 2019, reitero, confrariaria a
todas fuces a lo dispuesto en de la Ley 1955 de 2019, la Ley 1960 de 2019 y el
Decreto 1083 det 26 de mayo de 2015, entre ofras, y recientes sentencias de los
jueces y fribunales de tutela que han tutefados Derechos Fundamentales en idénticas
situaciones facticas. . - :
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13.No existe duda alguna que, en virtud del nuevo Pian Nacional de Desarolio, gozo del
derecho a ser nombrade en periodo de prueba, al haber superado el riguroso
concurso de méritos, de acuerdo-al mayor puntaje de 80.77, para acceder a unade
las Posiciones intemas Nos. 2001107 y 2014737, con Cédigo OPEC No. 445186,
-denominado Inspector de Policia Categoria Especial y 1° Categoria, Codigo 233,
Grado 4, en-la Secretaria de Movilidad del Municlpio de Medellin, debido a que.
- estas vacantes que corresponden a un empleo de la misma denominacién, codigo y
- asignacion béasica del empleo a proveer por concurso, dentro del cuat insisto, ostento -
el segundo (2) lugar, una vez se proveyo ios h'es {3) pnmeros puestos

14 El mantener estas dos (2) vacantes deﬁmtwas mediante la figura del ENCARGO,
como lo-certifico la entidad accionada mediante oficio No.201930294936 del 03
de- de septiembre de 2019, en I Secretaria de Moviiidad de la Alcaldia de Medeltin,
desconoce el Articuto 125 de la Constitucién Politica y ia Ley, porque sele debe dar
‘aplicacién para'mi caso, a la lista de elegiblés contenida en fa-Resolucion No.
20192110072845 del 18 de junio de 2019, que se generd en el concurso dela
Convocatoria 429 de 2016 - Antioquia, y mas ain, me desconoceria la posicion
meritoria y privilegiada de elegibie -que ostento dentro de: ésta, ademas de mis.
derechos Constitucionales del derecho de igualdad, y Acceso a un .cargo Plblico,

- como lo ha sostenido la abundante jurisprudencia sobre - este:mismo ‘tema, .
omitiéndose ademas.lo normado en el Articulo 263 de la Ley 1955 del 25 de mayo -
-de 2019: “REDUCCION DE LOS PROVISIONALES EN EL EMPLEO.PUBLICO”,
establecido en el nuevo Plan Nacional de Desarrollo e igualmente se apartarfa de lo

.consagrado en la Ley 1960 del 27. de junio de 2019, todo esto con ta afectacion de
los derechos fundamentales invocados, los Principios de Buena Fe, Confianza .
Legmma y Segundad Juridica. (ver anexo 43)

En este orden de ideas; en ia actuahdad las entidades accionadas atentan conira !os
derechos de igualdad (Articulc 13), debido proceso (Articulo 29), al Principio de Buena -
Fe (Articulo 83}, el Principio constitucional del mérito (Articulo 125), la Ley 909 de 2004,
la Ley 1955 de 2019 y la Ley-1960 de 2019, menoscabando en disfavor mio la confianza _
depositada en el Estado y en-sus instituciones, toda vez que dichas entidades prefieren
ocupar los cargos mencionados a través de la figura de provisionalidad o en ENCARGO,
que favorecen posiblemente el clientelismo, la burocracia y el amiguismo, ‘afectando
derechos fundamentales de una persona que como yo, le he servido a a entidad por més
de 35 afos, cuento con la experiencia & idoneidad de mas de 18 afos en el empleo para
el cual concursé (inspector Urbano de Policla de Primera Categoria), he obtenido a lo-,
largo de mi trayectoria en lo plblico unas calificaciones de servicios sobresalientes;
fattandome solamente tres (3) afios y medio para obtener ef derecho-a pension de vejez, »
pero lo mas importante, es que superétodas las etapas de la Convocatoria 429 de 2016
- Antioquia, ocuipando una posicion privilegiada y de méritos dentro de la lista de
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elegibles, generandoseme UN DERECHO ADQUIRIDO.

Pierden de vista las entidades accionadas, que con su actuar negligente y omisivo, a
mas de afectar mis derechos fundamentales, también vuineran los derechos de mis dos
(2) hijos, que dependen econdmicamente del suscrito: una joven mayor de edad, de 21
aiios que cursa estudios universitarios en la Universidad de Medellin, en el QCTAVO
semesire de Derecho, y el otro menor de 15 afios, que cursa su bachillerato en un plantel
educativo privado, denominado Liceo Salazar y Hemera, lo que inevitablemente
desmejorara su etucacion, porque al no tener posibilidades de sufragar los gastos para
sus estudios; su salud, y al no tener posibilidades de seguir pagando la salud prepagada
como lo venia haciéndolo; al deporte y fa recreacion, y a una mejor calidad de vida, tanto
de ellos, restringiéndoseles la posibilidad se seguir apoyandolos en sus acfividades
culturales y deportivas y extracurricutares, se ve enormemente concuicada ia calidad de
vida de mi nucleo familiar, pues de estar obteniendo ingresos en un empleo profesional,
pasando a obtener ingresos (salario) a un Nivel Asistencial, no alcanzo a cubrir las
necesidades del hogar.

En sana idgica y con una inferpretacion acertada de fa Ley 1955 y la Ley 1960, ambas
de 2019, gozo de ios plenos derechos, porque fas mismas deben ser aplicadas a mi
favor, teniendo en cuenta el surgimiento de las dos (2) vacantes surgidas (Posiciones
internas Nos. 2001107 y 2014737}, y en atencién a la lista de elegibles contenidaen Ia
Resolucion No. 20192110072845 del 18 de junio de 2019, con firmeza el 05/07/2019,
con fecha de publicacion de firmeza el 08/07/2019, con fecha de vencimiento el
04/07/2021, en la que ocupo actuaimente &f segundo (2) puesto, siendo merecedor de
alguna de ellas.

La Ley 1960 del 27 de junio de 2019, es suficientemente clara y precisa, en sus alcances,
ambito de aplicacion y temporalidad, dado que si bien esta ley rige a; “partir de la fecha
de publicacién (publicada en el Diario Oficial No. 50997 del 27 de Junio de 2017),y
modifica en lo pertinente la Ley 909 de 2004 y el Decreto-Ley 1567 de 1998,
derogando las demas disposiciones que le sean confrarias”, para esa fecha, las
disposiciones que fueron modificadas y/o derogadas ya no tenian vida juridica, es decir,
dejaron de existir en el ordenamiento juridico, por o tanto, la Resolucion No.
20192110072845 del 18 de junio de 2019, mediante la cual se adoptd Ia lista de elegibles,
en la cual ocupeé ef quinto (5) lugar, valga recalcar, hoy ya el segundo (2) lugar después
de cubrirse las vacantes de los tres (3) primeros puestos, para el empleo de Carrera
identificado con el Cddigo OPEC No. 44516, denominado Inspector de Policia
Categoria Especial y 1* Categoria, Codigo 233, Grado 4, del Sistema General de
Carrera de fa Alcaldia de Medellin - Secretaria de Movilidad, ofertada a fravés de la
Convocatoria 429 de 2016 — Antioquia, no debe existir la menor duda que las dos (2)
vacantes que surgieron en las Posiciones Internas Nos. 2001107 y 2014737,
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deberén-ser {lenadas-~con.las personas que ocupamos los puestos 4 y 5,
atendiendo, como-lo: dije a la lista-de -elegibles prevista en el ‘citado acto
administrativo-{Resolucién .No..20192110072845 del 18 dej Jumo ‘de 2019; porque a
nuestro favor se ha: eonﬁgurado un derecho subjetivo;; clerto e mdiscuhble (Derecho
'Adqumdo) BRI o E et

1““' ll - ' oLt o AT T e

(o

Frenhe 3 este tbprco 'la Honorable Corte Consmucxbn en su jurtspmdénc:a en. espec:ai
en fa Sentencza C-932!2006 frente ala promulgamén y efectos de la ley ha sefialado:

LA " dr o 2t ot e

( e, T T M A
Enel ordenamiento juridfoo colombiano fa promulgacion de la lay equivale a su
pubffcaaén y que, si bien no es un requisito pars la validez de 8 misma, si lo
@s para su vigencia y obligatoriedad, es decir, para que ésta vincule a a los
asociados. En esa medida’la junspmdenc:a constitucional ha relacionado fos
conceplos de pmmulgac:én de la ley —que se matsrializa medrantga su
+ »-publicacién en-et Diario" Oficiak y de eficacia jiridica’o Vigéncia de-la misma,”
3@htendidas festas. u!lrmas tofmo ‘fusiza-o capacrdadapara produocir efecfos
X furfdicos de una norma, pues comp afites se séfiald los mandatos Iegafes sdfo
- seran Oponib!es ailps asociados -y por ana'e éstos $6lo ré resu!tarén afoctados; por ! “
=" Sus:consécuencias juridicas- a partir dg: Su-pubilicatién; por'lo tanto una ey '
A migntras’ no haya* sido” publicada es - inoponible y no pmduce efectos
juridicos...” g

Sentenclac-492!97 A 3 ‘ o o MY

po oo CfEY L

LEY. Sancrbn gubamamenta!/LEY Exped:c:énILEY-Pmmufgecfan et

. Hay que:distinquir. claramente .entre dos momentos: el.primero que ponefin.al
‘ .. proceso de formacion de fas Jayes; cual es el de la sancién gubemamenta, ylé!'- ;
- . .Segundo, /a promulgacidn de la misma.Asi entonces, ia expedicién de laley hace .
- -~ relacion a.la formacion del contemdo m:entras que Ja promulgacion se refiére-a

Iapubﬁcacﬁénded:chocontemdo AR 3+ A B R DTy
‘ v, P L RS ITURN 3 SF SN I ‘E .t !:Y RS 4'2{} S - -
", ~.. VIGENCIA DE LA LEY—Seﬂa!am;ento .00r ol Iaglslador S

e B B GGV LD SR e 2 PNl o0 e e 005y

Esal !ag:s!ador a quien corresponds decidir ! momento.en el que fa:fey ha de -
empezar a regir, cuya potestad puede ejercer, expidiendo una ley especial en la
" e, -.;que regu!e en forma genénca este asunto (s:armra y cuando of mrsmo bg:slador ‘

.-,‘ mcfuyendo en fa: msma un preoepto donde expresemema seﬁafs Ia fecha em que o5
.+ - : ésta-comienzaa regir. De.ahi quela-potestad.del legislador para-establecer Ia ..



fecha en que comienza la vigencia de la ley esté limitada unicamente por los
requerimientos del principio de pubficidad, y de fa ofra, el deber de sefialar la
vigencia de la ley después de su publicacion es un mandato imperativo para el
Congreso y ef Presidente de la Repuiblica, cuando éste ha sido facultado por el
legistador para cumplir esta tarea. Bien puede ocurrir que una ley se promulgue
y 860 produzca efectos algunos meses después, 0 que el legislador disponga fa
vigencia de Ia ley a partir de su sancién y su necesaria promulgacion, en cuyo
€aso, una vez cumpkda ésta, las normas respectivas comienzan a regir, es decir,
tienen carécter de obligatorias. Bien puede ocwir que ef legislador disponga,
como lo hizo en la ley 335 de 1996, que ésta comienza a regir a partir de su
sancién y promulgacion, en Guyo caso, una vez cumplidas las dos formalidades,
la fay S8 entenderé que empieza a surtir efactos...” . -

LISTAS DE ELEGIBLES.

No existe duda que tengo &l derecho a ascender en el empleo que vengo reclamando, porgue
he superado todas as etapas de un proceso de méritos, tal como o prevé el Articulo 125 de
la Constitucion Politica, dentro de la Convocatoria 429 - Antioquia emanada por la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), conforme a las facultades que le otorga el Articulo
130, Ibidem, que dispuso: “Habré una Comisién Nacional del Servicio Civil responsable de la
administracién y vigilancia de fas carreras de los Servidores publicos, excepcion hecha de las
quie lengan carécter especial’. .

La Constitucién Politica de 1991 le dio al concurso piiblico de méritos el caracter de ser el
mecanismo principal y preferente para la vinculacion ai Estado de los Servidores plblicos, y
asigno a la Comision Nacional del Servicio Civil las funciones de administracion y mgniancua de
la carrera administrativa de los servidores plblices. '

E! Gonsejo de Estado en sus decisiones, ha sefialado que se debe garantizar la utilizacion de
la totalidad de la lista de elegibles con el fin de buscar la eficacia y eficiencia administrativa
(Articufo 209 Superior), asi como el uso razonable de los recursos estatales, sin olvidar

desamollar los fines de! Estado, més cuando existen las vacantes a proveer y la
disponibilidad u tal, indicando is, que continuar con nombramientos

provisionales en lugar de nombrar empleados de carrera, desconoce el principio de
mérito para ingresar a los cargos del Estado, convirtiéndose entonces la vinculacion
provisional en una practica generalizada, en lugar de ser excepc:onal lo cual sagln su
dicho, se encuentra proscnto

La Corte Constitucional, como precedente Constitucional se pronuncib. entre otras sentencias,
enia C-319 de 2010y en la SU-445 de 2001, expresando en cuanto a la lista de elegibles, que
€5 un mandato imperative conforme con la Constitucion) (deber) para el nominador y no una
facuitad, por cuanto la inica forma de ingresar a la carrera administrativa, es decir, a ocupar
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un cargo piblico en propiedad, es mediante la superacion de un concurso pablico de méritos, *
acorde con su ubicacién en la respectiva.lista de elegibles, comenzando por qulen obtuvd el .
primer lugar, en el acatamiento de los principios que rigen la funcidn.administrativa. En los -
términos def articulo 209 Superior, la funcién administrativa esth orientada, entre ofros por los
principios de economia, eficiencia y eficacia, apuntandoahacermés eficiente el uso del talente
humano y de-os recursos pablicos: -~ - . S ST N

De lo-anterior se puede apreciar ia wnportancua que ias listas de elegibles s:gmﬁcan para £
cualquier Entidad, en virtud de lo: 30portado emlos dnctados del arﬁwlo 209 Supenor en -
aancmaoonlaLey1960de2019, andose cualquler dud pecto, pory enla

vigencia de la lista de slegibles, de l@ar a presentarse otras vacantes en cargos de
igual grado o denominacién {como hoy se presenta en mi caso), el nominador debers
proveerias, de forma definitiva, realizando nombramientos-en propledad con personas ..
que figuren en la inicial lista de elegibles. El legislador es sabio y de esta forma pretende
terminar las discusiones juridicas en o atinente a la vigencia de la lista de elegibles, y vincular =
a I3 Entidad a personas que han concursado para un determinado cargo, en otro semejante.
No se trata de un mecanismo de ingreso dutomatico a la funcion pablica, que es diferente ala
expiracitn de la lista de elegibles, donde debera hacerse un nuevo concurso de méritos.

Lautitizacion de ta lista de efegibles contenida en la Resolucibn No, CNSC-20192110072845’
emitida por la Comisién Naclonal de! Servicio Civil ¢l 18 de junio de 2019, justifican que
el nominador acuda a una lista de elegibles, debidamente conformada por Giudadanos que
participaron en igualdad de condiciones, a efectos de proveer otro cargo de idéntico grado y
denominacign Que yace vacatite, en vez de recurtiy al eipedlente de la pmvisionalidad oel
encargo. : A

T ‘ |

»
P v

La fista 'dé eleglb!es genera derechos sub;etwos qus,. por regla general, no pueden ser.,
desconocidos por’ ninguna autondad menos din_por la COMISION NACIONAL DEL"
SERVICIO CIVIL'{CNSC) como résponsabié de 1a admmtsb'ac:ﬁn y vigilancia de tas cameras

de fos servidores pﬂbllcos (Aniwlo 130CP). ‘, ' T

: S
[ IR 'L

Por o, 65 de advertirss que la Insta de eleglbies oontenida en 8 Resoluclén No. CNSC -
20192110072845, emitida por la Comlslon Nacional def Servicio Civil el 18 de junio de
2019, al momento de producirse Is vacantes definitivas ya seffaladas, atin no habian cobrado
firmeza, no habiendo excusa para que Se acoja mi peticion, porque considero que tengo el
derecho a. acceder.al cargo que venia desempefiando en .encargo. como INSPECTOR .
URBANO DE. POLIC]A DE CATEGORIA ESPECIAL Y PRIMERA CATEGORIA pero ya'en

periodo de prueba, R

En lo atinente a la Convocatoria 429 de 2016 — Antioquia, la ALCALDIA DE MEDELLINy ia -
COMISION NACIOI\QAL DEL. SERVICIO CIVIL (GNSC), han invertido cientos de mrllones de L
pesos para escoger por ménto alos mejores y més tdéneos servidores publicos en canera .
administrativa, cump!rendo con los mandatos establecidos en sus Arﬁculos 2y. 125 de la .
Constitucién Polmca porque en. relacién oon ¢l régnmn de canera le permite Estado,

is



contar con servidores cuya experiencia, conocimiento y dedicacién garanticen, cada
vez con mejores indices de resultados, su verdadera aptitud para atender las altas
responsabllidades confiadas a los entes publicos...”. (Sentencia T-654/11). “El concurso
es el mecanismo considerado idoneo para que el Estado, dentro de criterios de imparcialidad
y objetividad, mida el mérito, las capacidades, la preparacin y las aptitudes generales y
espeacificas de los distintos aspirantes a un cargo, con el fin de escoger entre ofios al
que mejor pueda desempefiario, aparténdose en esa funcion de consideraciones
subjetivas, de preferencias 0 animadversiones y de tods influencia politica, aconém:ca
0 de otra indole...”. {Sentencia SU-133 de 1998).

La finalidad de! concurso estriba en ult:mas én que las vacantss existontas se flene con la
mejor opcidn, as decir, con aquel de fos concursantes que haya obfenido of més afto
puntaje. A través de é! se evalia y califica el mérito del aspirante para ser elegido o
nombrado.

VIOLACION AL DERECHO DE IGUALDAD

LN

Para mayor ilustracién su Sefioria, traigo a colacion una situacion particular acaecida en ias
entidades hoy accionadas, con ocasion de la Convocatoria 001 de 2005, que demuestra la
afectacion a mi Derecho Fundamental de Iguaidad:

El Alcaide de Medellin el dia 12 de abril de 2012, en virtud de la Convocatoria 001 de 2005,
expidio el Decreto 0483: “Por medio del cual se hacen unos nombramientos en perfodo de
prueba’, mediante el citado decreto se terminan unos encargos y se hacen nombramientos en
periodo de prueba en las plazas desiertas e informadas de! empleo de Inspector de Policia
Urbano Primera Categoria, Cédigo 233, Grado 01, conformadas por las Resoluciones Nos
1052 de 2009, 1191 de 2008, 1576 de 2009, 3345 de 2010 y 4719 de 2010. En dicho decreto
municipal (Articulos 9y 10}, se da por terminado el Encargo def suscrito accionante, que venia
desempefiando desde hacia ONCE (11) ANOS en el emplea de Inspector de Policia Urbano
Primera Categoria, Codigo 233, Grado 01 Cédigo 23303001, Posicion No. 2001115,
adscrito a la Subsecretaria Legal de Transito de la Secretaria de Transportes y Trénsito (Hoy
Secretaria de Movilidad), y como consecuencia de elio, se nombro en mi lugar al sefior DIEGO
MARIN RAMIREZ.

Se anota que el empleo que venia desempefiando habia sido declarado desierto en la
Convocatoria 001 de 2005, mediante la Resolucién No. 2632 dei 08 de septiembre de 2010,
por parte de la CNSC.

Me inscribi y participé en la Convocataria 001 de 2005, desarrollada por la misma Comision
Nacional del Servicio Civil para ef empleo de Inspector de Policia Categoria Especial y 1*
Categoria, Codigo 233, Grado 4, del Sistera General de Carrera del Municipio de Medetiin,
desafortunadamente no superé una de las etapas que hacian parte del concurso, a pesar
de estar beneficiado con el Acto Legistativo No, 04 del 07 de julic de 2011, que buscaba la
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estabilidad laboral “de qulenas en la actualldad estabamos ocupando esos empleos en
calidad de provisionales o en encargo”; siendo declarado inexequible por la Honorable
Corte Constitucional, y que pese a que la Posicidn Intema con Cédigo No. 46689,ocupada
por miy la Posicién interna No. 46599, que ocupaba el coripafiero ELKIN DARIO ACEVEDO
HOYOS, entre olros colegas, fueron declarados desiertas, la Comision Nacional del-Servicio
Civity la Alcaldia de Medellin, procedié a terminar nuestros encargos, no habiendo razones
de hecho ni de derecho para ello, al expedir la Resolucidn No. 4447 del 11 de noviembre de
2011 (*Por fa cual se conforma y adopta la lista generat de elegibles de! MUNICIPIO DE
MEDELLIN para las vacantes reportadas a la OPEC con diferente ¢bdigo que comesponden
a un mismo empleo, a fin de garantizar la correcta aplicacion de los principios de mérito e
iguaidad enfa provisibn de nuevas vacantes v de empleos para los cuales se ha

deciarado desierto su concurso”), modificada por la Resolucion No. 0394 del 06 de marzo
de 2012 (*Por la cual se modifica la Resolucion No. 4447 de fecha noviembre 11 de 2011,
que conformd y adoptd lista general de elegibles de! MUNICIPIO DE MEDELLIN para las
vacantes reportadas en la QPEC con diferente codigo que comresponden a un mismo empleo,
afin de garantizar la correcta aplicacién de los principios de mérito e igualdad en fa provision
de nuevas vacantes y de empleos para los cuales se ha declarado desierto su concureo,
en el sentido de conformar una {nica lista de elegibles en razon a la prueba de conmetenmas
funcionales presentadas por los elegibles”).

Obsévese Honorable Tribuna! Administrativo de Antioquia, que como se sefala
taxativamente en las citadas resoluciones: “los empleos correspondientes a ias vacantes
identificadas con los codiges OPEC 46534, 46503, 46596, 46597, 46599, 46577, 46598
y 46589, se ofertaron en la Aplicacién V1 del Grupo I de la Fase i de la Convocatoria
001 de 2005, y como quiera que ofertadas en dos (2) oportunidades en la Aplicacién vV
del Grupo | de la Fase I de la Convocatoria 001 de 2005, no hubo aspirantes inscritos,
por lo gue mediante 1a Resolucién 2632 del 09 de septiembre de 2010, la CNSC decland
desierto el concurso para éstos empleos”, razén por la cual no podia fa CNSC lienar
dichas vacantes en la Convocatoria 001 de 2005, pese a ello hizo uso del Banco Nacional
de Lista de Elegibles, de ios empleos declarados desiertos, debiendo entrar en una nueva
convocatoria, teminandome el encargo en esa posicidn y.se nombrd en penodo de prueba
al sefior DIEGO MARIN RAMIREZ. :

Es importante indicar sus Sefiorias, que mediante comunicacion GP 1633- 201100757879,
radicada en la CNCS bajo el nimero.53111 del 03 de noviembre de 2011, el Municipio de -
Medellin responde el requerimiento de informacion realizado por la CNSC, a través det Oficio
con radicado de salida 20118E40336 de! 14 de septiembre de 2011, tendiente a determinar
el nimero de vacantes definitivas del empleo inspector de Policia Urbano Categorfa Especial
y 1a Categorfa, Cédigo 233, Grado 01 que no se encuentran reportadas a la Oferta
Publica de Empleos de Carrera de 1a Convocatoria 001 de 2005, frente a lo cual se
informe: - : i : :
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"Nos permitimos certificar que las once (11) plazas del citado empleo corresponden a nuevas
vacantes que no estan contempladas en el reporte de tal OPEC, pero que fueron informadas
a la CNSC a través de los oficios APE 196201000104424 del 18 de marzo de 2010, en
cumplimiento de lo establecido en la Circular 03 de 2010.

“Adicionalmente nos pemmitimos informarie que para las mismas 11 vacantes del empleo
inspector de Policia Urbano 1a Categoria, codigo 233, grado 01, fueron clasificadas en la
prueba 143 (.. )

Del andlisis de los citados comunicados, se infiere sin. lugar a equivocos que dentro de la
Convocatoria 001 de 2005, no le era permitido a la CNSC, ni al nominador {Alcaldia de
Medeflin) hacer uso del Banco Nacional de Listas de Elegibles de ios Empleos declarados
desiertos 0 que surgieran después de la Convocatoria 001 de 2005, pero en la practica
sucedi6 lo contrario, porque asi acontecid, lo que me afects, al igual que a otros compafieros
gue se hallaban en provisionalidad o en encargo, porque en mi caso, se terminé el encargo
en el empleo identificado con el Codigo OPEC No. 46589, denominado inspector de Policia
Categoria Especial y 1* Categoria, Cédigo 233, Grado 4, de! Sistema General de Carrera
del Municipio de Medellin.

En la actualidad, fa situacion se toma diferente, pues habiendo normatividad tanto
constitucional como legal, se deben amparar mis derechos (Articulos 13, 29, 83, 125
superiores), Ley 909 de 2004 (Articulo 2°), Leyes 1955 y 1960, ambas de 2019 y
jurisprudencia reciente de los attos tribunales, los Principios de la Confianza Legitima y
Sequridad Juridica, que hoy comesponden a un imperativo categérico u obligatorio, siendo
claro la exigencia en la aplicacion de mis derechos, que no admiten una interpretacion
diferente a lo establecido literalmente en estas normativas, y por lo tanto, ningdn lineamiento
expedido por la Comision Nacional del Servicio Civil u ofra entidad que se trea con
atribuciones en materia de Carrera Administrativa, en oposicion a las normas y principios que
he invocado para la proteccién de los derechos conculcades, pueden pronunciarse de
manera contraria, y que de manera palpable me los estan vulnerando y desconociendo, pues
como se ha afirmado la entidad nominadora (Municipio de Medellin) debe hacer uso de la
lista de elegibles en su orden, para nombrar a los concursantes que superaron las efapas
del praceso en las dos (2) vacantes que surgieron en las Posiciones Internas Nos.
2001107 y 2014737, del cargo de Inspector de Policia Categorfa Especial y 1* Categoria,
Cédigo 233, Grado 4.

En virtud del Principio Fundamental de Iguaidad, tengo derecho a ser nombrado en
una de las vacantes definitivas ya mencionadas, pues la misma Comision Nacional
del Servicio Civil, en un caso semejante al que hoy planteo en la accién de tutela,
medinate oficio con radicado de entrada PQRS 201810070030 de! 07 de octubre
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de 2018, .en respuesta a solicitud al seffor GUSTAVO.GARCIA. TAMAYOQ, frente a’ -
Ia canvocararia 436 SENA, entrego respuesta-en refacion ¢on a8l AGOTAMIENTO =,
DE. LISTAS DE ELEGIBLES en fos sigufentes terminos: “Frefite a su solicitud’
cabe msaltar que Ia Sala Piena de Comisionados del dia 17 de abrii de 2018 -
como resurtado del analisis previo a definir la modificacion y/o expedicién*
de un nuevo acuerdo que entrara a regular el uso de las hstas de elegibles,
considero viable ef uso de listas de eleq :
solicitar que se aphque la .norma, general {Ley 909 . de ;2004), segan lo-
slguiente. slempre y. cuando haya suﬁciemes eleglbfes pam cada uno de 10s .«
emp!eos convocados, razén por Ia. cual se deberén nombmr,los;elegfbles
hasta ‘agotar-13s listas do elagibles para cada ublcaclon -geogréfica:de un.
mismo empleo por fo tanto, se consoclidara fa fista’ general que seré usada
en extricto orden de mgrlto para proveer las. yacantes que no,se puedan -,
supllr con la lista"tem't&i"lal vioiy as! mlsmo dlcha ﬂsta serd. utlllzada @ra
rov n diirante ) :

JLH

DR RN - OLTE sy Cede ket

" LPERJU!CIO !RREMEDIABLE I

RN [N ety

Honmab!e Tn'bunal Adninistrativo de Anhoqura S0y padre de dos (2) adoieoentes de nombres '
JUANITA AGUIRRE ESTRADA y JERONIMO AGUIRRRE ESTRADA, de 21 afios y 15 afios

de edad, respectivamente. La primera se encuentra cursando Octavo Semestre de Derecho; - -
pagando como semestre la suma de SIErE MlLLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE CIENTO - .
SESENTA' Y SIETE "MIL PESOS ($ 7. 197 167) para un_total, dexCATORCE MILLONES. ..,
TRECIENTOS NOVENTA Y CUATRO TRECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS
(14.394.364) anulaes..El .segundo se haya.realizando e! 10° grado de Bachillerato,-en:la-;
Institicién Educativa Liceo Salazar y Herrera, pagando DOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS..- .
{$290 2000) mensuales, El tener que regresar al empleo de Guardian deniro de la planta global,

de ampieo de! Mumcrpzo de Madaﬂm me. obhga nacesanamenta 3 tsner que. clausurar los
estudios a mis huos, ongmando un perjuicio tmemediable para 105 ado%&soentes y.para mi, - .
ademas que mi calidad de vida se veria enommemente afectada, habtda cuenta Que con &l. -
salario que venia devengando como Inspector de Policia de Rimera Gategoria me permitia - .-
bnndar un sano esparclmnento a m:s hijos y una mejor. calidad de v:da para.mi nicleo familiar, ., .
una salud apropiada para elios (medacma prepagada) Aunadoa ) anterior, al flevar laborando -

al servicio del Municipio.de Medellin por més de 36 aftos de servicios; tsok> me faltarian TRES:,
{3) ANOS Y MEDIO para acceder al derecho de mi pensnén de vejez..El' no acogerse mi, : ey
saficitid en esta Accion de Tutela, a mas de lo dicho en: Jlos acép:tes antenores sufriria un- -
perjuicio inminents, al no tener posibilidad de continuar conservando el promedio base .
de cotizacion para pension de vejez con el salano del nivel profesional y la. <\
desproteccién de mi nacleo familiar. . - . S ea ,“., LR -

f

F"'"" - . Sy,

,,PRECEﬁEN'I" ES JURISPRUDENCIALES RECIENTES EN CASOS SIMILARES e

e

Enla Senténcia e segunda msmncm, eiitida ¢l 03 de julio de 2018 &l Tribuinal Administrativo
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de Santander, con radicado No. 683793333003-2019-00131-01, en la que aparece como
accionante el sefior JOSE FERNANDO ANGEL PORRAS y como accionadas la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) y el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (ICBF), el Honorable Tribunal, en una situacién similar a la que hoy planteo,
sentencio:

“No obstants, con posterioridad se gener6 una vacante definitiva en el referido empleo
Identificado con ef Cédigo OPEC No. 34782, denominado Defensor de Famifia, Codigo 2125,
Grado 17 del Centro Zonal ICBF de San Gil, el cual fue provisto, no con el uso de la lista
de efegibles que se encontraba vigente, sino a través de Ia figura del encargo, conforme
a lo sefalado en la Resolucién No. 0310 del 21 de enero de 2019. )

Esta ultima actuacion en criterio de la Sala, no atiende a los principios fundamentales
de acceso & /a carrera administrativa por meritocracia, en especial lo establecido en e/
articulo 125 de la Constitucion Politica, toda vez que asume un criterio restrictivo y
parcializado de la norma en comento, para proveer con ef uso de fa Lista de Elegibles
que ain se encontraba vigente, una vacante adicional al empleo de carrera
administrativa que fue ofertado en la Convocatoria No. 433 de 2016 en fa que participo
o/ aqui accionante” '

En efecto ef articulo 1° del decreto 1894 de 2012 que modifica ef articulo 7° del decreto
1227 de 2005, establece que la provision definitiva de los empleos de carrera, debe
efectuarse teniendo en cuenta el siguiente orden:

1. Con la persona que al momento de su retiro ostentaba derechos de carera y cuyo raintegro
haya sido ordenado por autoridad judicial.

2. Por traslado del empleado con derechos de carrera que demuestre su condicién de
desplazado por razones de violencia en los términos de la Ley 387 de 1997, una vez impartida
la orden por la Comision Nacional def Servicio Civil

3. Con la persona de carrera administrativa a la cual se le haya suprimido sl cargo y que
hubigre optado por el derecho preferencial a ser reincorporado a empleos iguakes o
equivalentes, conforme con fas reglas establecidas en el presente Decreto y de acuerdo con
lo ordenado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

4. Con Ia persona que al momento en que deba producirse e/ nombramianto ocupe e/
primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de
convacatoria para fa respectiva entidad.

Si agotadas las anteriores opciones no fusre posible la provision del empleo deberé realizarse
proceso de seleccibn especifico para la respectiva entidad. '

Parégrafo 1. Una ver provistos en perfodo de prueba los empleos convocados a
concurso con las listas da elegibles elaboradas como resultado de los procesos de
sefeccin, tales listas, durante su vigencia, s6lo podrén ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos
inicialmente provistos, con ocasién de la configuracion para su titular de alguna de las
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causales do retiro dol servicio consagradas en el articiilé 41 de la Ly 909 de 2004,
(Resaltado fusra de texto original). R 004

Asi fas cosas, teniendo en cuenta que la fimeza de la fistas de elegibles.crea en el
demandante un derecho subjetivo, particular y concrefo, que adémas se encuentra
constitucionaimente protegido y se circufscribe a ser nombrado en. el cargo para el cual
participo en el concurso de méritos y quedo ‘en lista"de elégibles;” considera la sala que el
demandante JOSE FERNANDO ANGEL PORRAS cuanta con un derecho adquirdo a ser
nombrado y posesionado en el cargo al cual concurso, en-la medida en que participo en la
convocatoria hecha por la entidad pubfica, superando‘fodas y cada una de las efapas del
concurso de méritos, y en razon de efio actualmente hace parte.de una lista.de elegibles que
$e encuentra debidamente en firme y vigents, fodo lo cual hace viable accedsr al amparo
constitucional que se depreca en la demanda” '

Trizanat AQRESLrIGvO de Santanter {
Sentengix de tutela (Sepunda mstanda) '
Apd. 826793137803 20%-00131-01

En midto de lo expuetto, & TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANODER,
sdministrando justicia an nombre de b Repibiica de Cotombia ¥ por autoridad de ks fey. . . . .
T L R+t TR > S S CARRER N ST R H ER 7 M

NN A RESUBLVE - L p 0, R R o,
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PRIMERO, REVOCKR 1o sertac as prmra rtonc rrd of ke 20) oty y
de dod - dietinisve (3018) por ol Sizgatte Torcars “Adrihist aiN}o"Oml o9 Ciifo” 1 o
Juticis| de S27GA. En coniseciencid; TUTELAR kos. derochas Aridathentatis ciltabgio L L Lt TR T
#1 detidojproceso y g} ocoeso 0-Gargos-publicos el séflor, JOSE FERNANDO ANGEL { ;. 1 - Cu

'
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PORRAS. cqn{mfhm{t:ew&?a:m”- USRI RS o ST L,
SEGUNDO.'ORBENAR &l INSTITUTO COLOMBIANG OF ‘méﬁésma-’?'mii.@ﬁ?_ SO I TS
ICBF qué-enel thrfming maxiiic @ Tnprorrogable de cUsenta'y dohd (487 horas Biguidriies =, 0 18 1 L BT L 0D .
& i3 netficacin de esta sertencla, glectud loa rémites administrativos necesarics pars .
mywmmmumaalmJossr:emmL
PORRAS igentitcado con ceduia, do ciudadanfa No. 1100963638 de St Gl en el
emueom?trfmae;q é1 Cédigo OPEC No® 34782 denominado Defensor de Famfla, * e
Cedigo 2125, Grato 17 dol Carro Zonal ICBF Sani Gil, mma:msm do olegties
estatiecia en t Resohitién No. CNSC 20182230073845 dof 1a_¢éruro de 2018

(Rl PR ) . : N
mcmo.mnnuaapmhefémmcdmémom&eﬁpé}dRooénrm
sofiatads en el anicuio 30 dotDecreto 2591 de 1991,



CUARTO. Ejecutoriada esta providencia, REMITASE 2 la Carte Constitucional para su o
eventual revistdn y llkrese oficio 8 Juzgado de origen informando fo aciul resuefto,

ugﬂrlauzssvc(lmuse !
Aprobado en Sata segiin Acta No._b¢ 2019 - 1
!

Paging £ de 13

Madiante la Sentencia del 02 de agosto de 2019, of Juzgado Cuarto Civil de! Circuito de
Bucaramanga, resolvio la accidn Constitucional promovida por el sefior WILSON BASTOS
DELGADO, contra la DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
{SENA) y COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), al considerar vulnerados
los derechos fundamentales al debido proceso, a la igualdad, al trabajo, a la vida digna, al
minimo vital, a la seguridad social y al acceso a cargos publicos, trémite radicado con el No.
2019-00235-00, en la decision final e juez de tutela ordend a la CNSC y al SENA, gue enun
término de 48 horas, contados a partir del recibido de la providencia, en cabeza del
SENA, praceda a remitir la autorizacién del nombramiento en pericdo de prueba”, por lo
que extracto, lo siguiente:

El sefior WILSON BASTOS DELGADO promovid Accitn de Tutela en contra del Servicio Nacional de
Aprendizaje y la Comisidn Nacional del Servicio, al considerar wulnerades sus derechos
fundamentales at debido proceso, a ta iguatdad, al trabajo. a ia vida digna, al minimo vital, a la
saguridad social y al accest a8 cargos pablicos; tramite constitucional asignado por competencia al
Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Bucaramanga, bajo radicado No. 2019-00235-00.

Mediante Sentencia dei dos {2) de agosto de 2018, notificada a la CNSC el cinco (05) de! mismo mes
y aio, el Juzgado Cuarto Civit del Circuito de Bucaramanga, resolvié la accién constitucional
intarpuesta por gl aspirante WILSON BASTOS DELGADO en los siguientes términos:

1.7 PRIMERO: TUTELAR e deracho fundamental al dabido proceso del sefor WILSON BASTOS
DELGADO, por las razones expuestas en ta parte motiva de esta decision.

SEGUNDO: ORDENAR a la CNSC, que en of tmino e 48 horas conladas & partir de fa

nolificacion que ds esta providencia s8 le haga, remita al SENA Ia lista de elegibles vigente pera ia
enfidad, respacto de las siguientes OPEC:
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e o6 [ 63073 63950 ] 6394 ] 63940 [Gooss | sozea]’ ¢ 1 LT 1T
bt T 83017 64961 | 63951 ] 63946 | 63522 | 62915 | 8doa) Lo
T 7 | s3921 ] eseee sdosalBiads | 63023] eovea) sodmo] T ‘,“*‘r T
--;” ... - |s39z0|63963] 63955| 6393583975 | evore5e323] LT N S 7
R 7] 63964 83942 6393? 53‘923 58595 “
A I YL YR T T X Ua S e T rac pecant VI L A T I
Lo anrenor teniendo en cuenie. ros fpnmeros owanss da provisidr:de Quertrata articulo 2.2.5.3:2.;

dafDecreto 1083 do-26 de mayu de. 2015,y conforme fos aspirantes. que participaron-en el empleo-.- .

do camera danominado instriictor, codigo 3010 “grado 1, convocatoria 436 de 2017 SENA.
TERCEROQ: ORDENAR ‘al SENA; qus en 6l.término de cico.(05) dlas conlados:a partic.de que fa

CNSCie entregue la ligta. de e!egfwes v@ente para fa entidad.respecto:de les sfgwantes OPEQ %,

L _,..Z 61026 63923 63950 63943 153“940‘- jgobgé —59-2-“ AR
T "lsa017|6a081] 6301 | €a046 | 63022] 63915 66403
e “[a9at] 63962 63vsa | 6avst | 63623 |'osks | sess0]  ©
a7 [eas20]63083] 639551 63935 63925 [b0s7e] sasdy _" St
‘ . (8846916364 63942 63937163628 58595. T

a0

io antenor temendo en cuenta las pnmems Om'enas de prowsmn de que trara arﬂcuio 12.2.5.3. 2
del Decrero 1083 de 26 a‘e mayo de 201! 5y conforme 165 aspfranms qua parﬁcmamn an e.' emplao
de' carmra denommado mstmctor ‘codigo 3010 grado 1fconvocatona 436 ‘de 2017 SENA

oL Ry I s R Vi, e
TERCERO ORDENAR a.' SENA que en gl ténnino de ¢inco (05) dias contados a pamr de que la.
CNSC le entregus fa lista de elegibles vigente para la entidad, respecto de fas s:gwanras OPEC:

61026] 63973 ’_.sa'gso, __s‘é'é,&s 539%0] 60055] 59244 e
63917| 63961 63057 | 63946163932 63915] 584031 -
63921 63962 | 63953 | 63931 | 63923 | 60968 | 59880
63920 63963 | 63955 | 63935] 63925 609761 58323
58469 | 63964 | 63942 63937 | 63928 58595

Proceda a reallzar of estudio pertinente a afecfos da determinar si el actionante cumple fo noj con
Ias exigencias requeridas para los empleos indicados. Finalizado el término sefialado, el SENA
debera remitir a la Comisitn Nacfonaf del Servicio Civil ¢l acto admm!strarrvo donde se plasme of
anterior andlisis,

CUARTOQ: De .tonstatarse que el adcionanre regne requisitos para alguno*de dichos . cargos, se, .

=
e

ordena a 1a.CNSC que, en:el término. de 48 horas; cantados a.partir del recibido dal anterior-acto. -

-t

admmrsrmtwo por par!e de.' SENA proceda @ remit:r la autonzacfdn def nombramrento en penodo

depmeba ( Ju .‘ “r Ttede Tl

faoyoae e e = ’, = vw-r.‘_-_-.nmx...___umw.ﬂx.\_ J.‘_s_h‘_;..._p-_,_-., —ﬁ___vﬂw

CNSC - 20192120016714 el 08 de agosm de' 2019 dzspuso cumplu- con la deasxén judmal
adoptada porelJUZGADO CUARTO CiviL DEL‘C!RCUITO DE BUCARAMANGA cons:stente

en conceder la proteccibn de! dered\o fundamental de! ﬁebudo pn:mso de! seﬁor WILSON )

BASTOS DELGADO. - : LT R

La Honofable Cofte Suprema’ dé-justicia, Sala de Casacieh Penal - Sald de Decidion de '’
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Tutelas, No. 5, en impugnacion de fallo de tutela impetrada por la sefiora MARTA ALEXANDRA
ZUNIGA GAMEZ y la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, frente al falto proferido el
11 de abnl de 2019 en primera instancia por la Sala Penal de! Tribunal Superior de Ibagué,
concedié parciaimente la accion de tutela inferpuesta por la accionante, en relacion al
agotamiento de listas de elegibles, para que en un término de cinco (5) dias contados a partir
de la notificacion, la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION la nombrara en un cargo
de “igual o similar para e! que concursé”, confirmando ademds el fallo proferido en
primera instancia que protegit los derechos fundamentales de la citada ciudadana,

Por su parte el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bucaramanga, Sala de Decisién Civil,
en impugnacién, emitié fallo de tutela de! 08 de agosto de 2019, en favor de la sefiora ANGELA
YOHANA OREJARENA PEREIRA, contra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
{CNSC), radicacibn No. 68001-22-13-000-2019-00209-00, protegiéndole los derechos
fundamentaies a la igualdad, a ta doble instancia, el debido proceso, el derecho at acceso a
cargos publicos, ¢ derecho al frabajo, a la vida digna, el minimo vital y el derecho a ia
seguridad social, por considerar que en el presente caso, la accionante participd y conformé
la lista de elegibles para la OPEC 58665, ocupando el segundo lugar para una (1) sola vacante
a proveer dei empieo de carmera denominado Instructor, Cdigo 3010, Grado 1 del SENA,
ofertado en la Convocatoria 436 de 2017, empleo que fue aceptado y nombrada en periodo
de prueba y posesionada la elegible que ocupd el primer lugar YESCENIA ANDREA
CARDENAS RODRIGUEZ.

Seqiin se acreditd, en la convocatoria fue declarada desierta los empleos para las sigulentes
QPEC, de empieos de carrera de Instructor, Cédigo 3010, Grado1:

e T A MACAAR AT ————— T8/ S\ R T Ak |

eiaza 533713 1’:3950 :;394:1 '639#‘:}{&0056 5924s= i
€3917 | 83961 63953 aawc 63927 | ¢ e;am B4 ;
63421163962 “g3a53 63931163923 60968 59880 |
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1639720 539&’ 6%‘**3 &‘39?5 &3925 £LO76 . 5332;1-
1

| 58469 63964 51942 63%,&3923 355’95
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En fa que concluye ia Honorable Corte Constitucional, que es deber de la CNSC remitir al
SENA ia lista de legibles vigente para la entidad y obligacion del SENA, analizar si la
accionante cumple con los requisitos minimos de estudios y experiencia establecidos para los
empleos declarados desiertos y comunicar dicha decision a la CNSC, y solo cuando acontezca
y tenga resultado positivos, la CNSC puede autorizar el nombramiento y posesion de la
acclonate, siempre y cuando no se hubiese podido proveer el empleo conforme lo establece
ol Articulo 1° del Decreto 1894 de 2012, o cual modific el Artculo 7° del Decreto 1227 de 2005
{contenido en e Decreto 1083 de 2015) y debera ser respetado el orden {lugar) que llegue a
ocupar la accionante en el Banco Nacional de Lista de Elegibles.

En esta oportunidad expres6 el Maximo Tribunal de la Jurisdiccion Ordinaria que: “Por lo
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anterior, al verificarse que las:acclonadas deben adelantar este tramite paraprovéer los
cargos que fueron declarados deslertos, y que tienenla misma natutalezs, perfil y
dencminacion al cargo OPEC al que particip6 la accionants, ciertamente se advierte la
vulneracién , a-sus derechos fundamentalas. pues -en palabras del Consejo de Estado
este deber es “una. uta de obli at ria- -

acto administrativo pera tal éfecto”. ;_": . ‘;',{,

£l Juzgado 20 Civil del Circuito de Bogota, en sentencia de! 12 agosto de 2019 én aombn de
tutela promovida por el sefior ALEXIS GIOVANNY YORIS .CHUFFEE, con radicado No.
110013103020 2019-00378 00 accionados Comislén Nacienal de! Serviclo Civil y €l Semcm
Namnai de Aprendtza]e (SENA) fallb a favor de las pretensmn35 del accmname mtﬁcando
Fo o Ga) s TP
1. Asi como acertadamenba lo concluyemn Ias rafendas cofporaciones, en las decisiones de
sus casos particulares, las cuales comparte plenamente esta'sedé iconstiticianal de’ primera
instancia, de un lado, declara desierta la convocatoria para el camgo vacante denominado
“Técnico Sena’, Cédigo: No-aplica, Grado 3; OPEC 60554,-al cual aspita ! querellante y, det
ofro, conocida su solicitud e intencidn de ecupar.el-mismo; debia sequirse: &l procedimiento
sefialado en la norma lineas amba trascrita, segn la cual, es un deber de Ja CNSC, remitir
al Sena la;lista de elegibles vigente para los cargos-ofertados-en la convocatoria, toda
vez que en principio, la OPEC declarada desierta ostenta. ‘fgual. naturaleza y
denominacion al cargo at cual aspird el percutor de la accidn, a fin de que tal entidad,
verifique el cumplimiento de los requisitos de experiencia; estudios y demés; y solo
cuando estos se cumplan podré proceder al nombramiento,del tutelante, a partir de la
lista de elegibles genefada por, el Banco Naclonal en estrlcto orden de méritos

Mirese sus ‘Sefiorias, que en, ml caso, no podran las entfdades accionadas (COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL el MUNICIPIO DE MEDELLIN) tener una negativa vélida
para que yo acceda a ser nombrado en periodo de prueba, haciendo uso de 1a List de
Elegibles, contenida en la Resolucion No. 20192110072845 del 18 de junio de 2019, en
cualquiera dé lds ‘dos (2) vacantes deﬁnmvas que ‘han surgido con las’ Posiciones
internas Nos. 2001107y 2014737 pasta siho hdcer fectura e o8 talios de tutela tratdos a
colacién, ‘relacionados con el’ agotamrento de listas ‘de e!egbles con emp!eos ‘declarados
desiertos. Hoy, ¢onmayor raz6n las entidadés demandadas, debéran hacer uso de la lista de
elegibles con los'eémpleds que han surgido en el transciirsd de’l2 Convocatoria 429 d& 2016 -
Antioquia; quie gozan de ngual dengo OPEC; r‘d.o.fmmmac;u’m reqmsnos para su desanpeﬁo
Foooa T
| u-‘PRUEBAs' PURERE
Solicito nespemosamente al Honorable Tribunal Administrativo de Annoqma, se sirva
tener ‘como pruébas 'y daries plénd valdé 4 los° siguientes documentales’ (Copuqs)

1) Copia de Decreto 1924 de 2001, mediante el cual el Alcalde de Medellin, hace un
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2)

3)

encargo en la Secretaria de Transito y Transportes del senndor pablico JUAN
GUILLERMO AGUIRRE VASCO.

Resolucion No. 20192110072845 del 18 de junio de 2019 ("Por la cual se conforma y
adopta la Lista de Elegibles para proveer Tres (3) vacantes del empleo de carrera
identificado con el codigo OPEC No. 44516, denominado Inspector de Policia
Categoria Especial y 1* Categoria, Codigo 233, Grado 4, del Sistema General de
Carmrera de 1a Alcaldia de Medellin, ofertada a través de ia Convocatoria 429 de 2016
- Antioguia®).

Oficio radicado No. 2019211035356 del 05 de julio de 2019, de la CNSC dirigido al

~ Alcalde de Medetlin, FEDERICO ANDRES GUTIERREZ ZULUAGA, mediante el cual

4)

5}

6)

7)

8)

9)

comunican la firmeza de elegibles en la entidad, Convocatoria 429 e 2016 — Antioquia.
Comunicacion de terminacion de encargo.

Decreto 0974 del 12 de jutio de 2019, por medio del cual se realiza un nombramiento
en peripdo de prueba y se termina mi encargo.

Comunicacion de nombramiento y terminacion de un encargo. programada para ei 15
de agosto de 2019,

Resolucion No. 4447 del 11 de noviembre de 2011 ("Por la cual se conforma y adopta
la fista general de elegibles del MUNICIPIO DE MEDELLIN para las vacantes
reportadas a la OPEC con diferente cédigo que corresponden a un mismo empleo, a
fin de garantizar la comecta aplicacion de los principios de mérito e iguakiad en la
provisién de nuevas vacantes y de empleos para los cuales se ha declarado desierto
Su concurso”). X

Resolucion No. 0394 de! 06 de marzo de 2012 ("Por la cual se modifica la Resofucion
No. 4447 de facha noviembre 11 de 2011, que conformd y adoptd lista general de
elegibles det MUNICIPIO DE MEDELLIN para fas vacantes reportadas en la OPEC
con diferente codigo que comesponden a un mismo empleo, a fin de garantizar la
comecta aplicacion de los principios de mérito e igualdad en la provision de nuevas
vacantes y de empleos para los cuales se ha declarado desierto su concurso, en el
senfido de conformar una Unica lista de elegibles en razén a la prueba de
competencias funcionales presentadas por los elegibles”).

Respuesta al derecho de peticion con radicado No, 201910237136 del 02 de julio
de 2019.
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10) Derecho de peticién con radicado:N6. 201910237136 del 02 de julio de 2019,
dirigido a la Alcaldia de Medellin
TP L BN At
11) Respuesta a Derecho Fundamental de Pehcubn con ramcado 201 990000240462
. -del.09 de 1uI|o de; 201 9, dmgldo ala CNSC sohcltando aphcamén Ley 1960 de! 27,
dejuniode2019 T o SRR ,,,7

Py
-

-----

L) 4 - ‘e .,.,.'__,.... . . ’\_»",‘}-,-‘ A

EN [P

13) Respuesta por'parte‘de la Alca!dta de Medellm a petzccén con radlcado o

201910291057, & V<
14) Pantatlazo de correo institucional. Prevé : Nota-No. 243 de'2019.- ~

15) Copla de fallo'de tutela: Tribunial Admnmstrahvo de-Santarider, acmonante JOSE -
FERNANDO ANGEL PORRAS. - T an b sy R

16) Fallo-de Tuela del Juzgado veinte Penal del-Circuito de. Bogota Aoctonante
~ALEXIS GIOVANNY YORIS CHUFFE. :

[
' ):',‘...:n e ~ L

R LI - [ SRR

17)) Extracto FALLO DE’ TUTELA Consejo de Estado, acdonanié DAN!EL e
- FERNANDO GONZALEZ GONZALEZ , | .

-‘.:( - .

T Sl

18) extracto falloWILSON BASTOS DELGADO, por partd de [ CNSC

DERECHOS VULNERADOS

Considero que me han sido vulnerados los derectios constitucionales fundamentaies al

de Igualdad, al Trabajo Debtdo Proceso, el Principio de, la Buena Fe, el Acceso a Cargos
de Carrera producto de'una convocatoria publica luégo de’ superar ids etapas Y oonformar
la lista de elegibles (Articulos 13, 25, 29, 83 y 125) Y los Pnncrpxos de la Conﬁanza
Leglhmay Segundad Juridu;a | LI

FUNDAMENTOS DE DERECHO - -+

Fundamento esta Accién de Tutela en el Articulo 86 de la Constitucién Politica y su
Decretos Reglamentarios 2591 de 1991 y 306 de 1992, al igual que las Leyes 1955 y
1960, ambas de 2019. VRSt



". PRETENSIONES

Acudo ante el Honorable Tribunal Administative de Antioguia, solicitandole la proteccion
de los derechos fundamentales mencionados en el acapite anterior, en razon a que la
reciente jurisprudencia que se anexa a la presente, las Leyes 1955 y 1960, ambas de
2019, son claras en sefialar que con los resultaos de las pruebas la Comision Nacional
del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto
orden de mérito la lista de elegibles que fendra una vigencia de dos {2) anos. Con estay
en estriclo orden de mérifos se cubrirbn las vacanfes para las cuales se efectut el
concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalenfes no convocados, o que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.

Con fundamento en los hechos relacionados, se disponga y ordene a mifavor o siguiente:

PRIMERQ: Que por medio de esta Accion de Tutela, a través del fallo correspendlente se
me amparen los derechos fundamentales vulnerados. . :

SEGUNDO: Que se le ordene a fa Comision Nacional de! Servicio Civit (CNSC)y a la
Alcaldia de Medellin, para que en un término perentorio, me nombren en pericdo de
prueba en el empleo de carrera identificado con &l Codigo OPEC No. 44516, denominado
Inspector de Policia Categoria Especial y 1* Categoria, Cddigo 233, Grado 4, del
Sistema General de Carrera de Ia Alcaldia de Medellin - Secrefaria de Movilidad, en
cualquiera de fas Posiciones Internas Nos. 2001107 0 2014737.

. ANEXOS -

Los mencionados en el acapite de pruebas.

CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 37 DEL DECRETO 2591 DE 1991

Honorable Tribunal Administrativo de Antioquia, bajo la gravedad del juramento
manifiesto que no he presentado accion de tutela porios mismos hechos aca narrados
0 por las mismas pretensiones, contra fa Comision Nacional del Servicio Civil y 1a
Alcaldia de Medeliin.

COMPETENCIA

De este honorable despacho, segin Io previsto en el Articulo 1° del Decreto 1382
de 2000.
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Lo anterior, en razén a que fa CNSC es un érgano auténomo (Art. 113C.P), porlo que
no pertenece a fiinguna de las ramas del poder piblico, luego no se encuentra denfro
de las entidades del sector descentralizado de |a rama ejecutiva. De ahi que, como su
nombre fo indica, sea deal.orden nacional, y la competencia para conocer de acciones
de tutela en su contra comespanda a los Tribunales, de conformidad con Ia norma
citada. :

NOTIFICACIONES

Recibiré nofificaciones su despacho. o en fa calle 50 a No. 84 -
122. Apto, 137 de la ciudad de Medeliin, Celular: 3007847448

correo: jgab@hotmail.com.

El demandado COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL en; Carvera 16 N° 96-

64 piso 7° Bogota PBX 13259700. Correo exciusivo para notificaciones judiciales:

notificacionesjudiciales@cnsc. gov.co

El demandado ALCALDI DE MEDELLIN en: Calle 44 No. 52 - 165 (Centro
Administrativo Muni 8

JUAN GUILLERMD &
C.C. No. 15.346.89f
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AU REMESTLLN

DECRETO MUMZRC: 1854 BE 2007

| (Julio 9
Por medio del cual se hace un encargo en e Secretana de :ransportes y Transito. -

EL ALCALDE BE MEDELL?N

En LSO de sus facg{tades legales,
DECRETA: B

ARTICULO 1°. Encarguese al sefior JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO, con e
cédula ndrmerc 15.346.892, Escolta en el Grupo Seguridad y Vigilancia del

Departamente Administrativo de la Secretaria de Gobierno, como Inspector
Mumcipal de Policia, Divisidn Juridica de ia Sepr:tarsa de Transpories y Transito.

A7 ooy : COMUN!QUcSE Y CUNPLASE

R N ST L it ey

Dado en Medellin

, i los 9 dig del me?e julio de 2001. v
u /S K ey |

El Alcalde,
LUIS PEREZ GUTIERREZ,

El Secretario de Gobi \g/ ()LU\ 1

ot ee le%% )W

JORGE ENRIQUE VELEZ GARCIA

El Secretario de Servicios Ad?sst, t:vos/

. 4 -,z v L ‘\.?...

EFR;:‘%»{ Eif-'{RFfi:f:E 2 REETEERG

,/

SOLOR COMEZ
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La Secretaria General, | . -
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V!CTORIA EUGEN\lA RAMfREZ ‘ LE
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t- e RESOLUC#ONNO CNSC 20192110072845 DEL 18-06-2019

B .
LA el

"Porla cual se confon'na y adopta la USfa de Elegrb!es para pmveer Tms (3) vacantes de/ emp!eo de

". De conformidad con fo establecido en et articulo 125 de la Constitucién Politica, fos empieos en los

camera jdentificado con el cédigo OPEC No.44516, denominado Inspector de Policia Urbano
Categoria Especial y 1? Categoria, Cédigo 233, Grado 4, del Sistema-Gensral de Carrera da la’
Alcaldia de Medellin, ofertado a través de la Convocatoria No. 429 de 2016 ~ Antioquia”

. un organismo auténomo de carécter parmanente de Nivel Nacional, independiente de las ramas y

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicic de las facultades otorgadas por el numeérat 4 del artlculo 31 dela Ley 909 de 2004, en
concardancia con el amculo 74 del Acuerdo No. 20161000001356 de 2016 y el Acuerdo No. 555 de
. . 2015 de 18 CNSC, y

CONSIDERANDO:

6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el ingreso
comd 6} ascenso en los mismos sehafdn previo cumplimiento de'fos nequisﬂos ¥ cond1ctonas que fijie
1a Iey para detenmnar fos méritos y cahdades de tos aspirantes, B

'

Por su parte al arhcu!o 130 Consmumonal creé la Comisién Nac:onal del Servicio Civil :CNSC-, como

drganos del poderplblico,-dotada de personegria juridica, autdnomia administrativa y patrimenio ‘propio,
cuyas funcionas son administrar y vigilar 10s sistémas de carrera administrativa, excepto los éspeciales
de origen Constitucionat.

Segun'lo sefialado en'el literal ©) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la CNSC tiene como funcién, -
entre ‘otfas, la de adelantar las convocatorias a conturso para ef desempedio de empleos pubhoos de

' carrera de acuerdo con los terminos que estab!ezc.an la Ley y él reglamento

En observancsa de las catadas normas, la CNSC, medlante el Acuerdo No. 20161000001356 del 12 de
agosto de 2018, modificade por los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 28 de saptiembre de 2015,

© 2061000001476 del 23 de noviembre de 2016y actarado por el Acusrdo No, 20181000000996 det 23

de mayo de 2018, convocd a concursd abierto de méritos para proveer definitivamente Novecientos

' Dos (902) empleos, con con Dos Mil Ciento Setenta y Nueve {2179) vacantes,, pertenecientas al
. Bistema Generai de Carrera Administrativa de le Alcaldla de Medellin Convocatoria-No: 429 de 2016

- Antioquia . . v e - .

En virtug de lo anteriar, conforme a lo dispuasto en el articulo 74' det Acuerdo No., 20161000001356
de 2016, en concordancia con 1o previsto en el numeral 4° de! siticulo 312de la Ley 80%9de 2004,.una
vez se adelanten todas fas etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los+aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto.de ..,
Méritos, ia Comisién Nacional del Servicio Civil proceders a conformar ia Liste de Elegibles, en estricto
orden de mérito,

i ¥ . o . AT
Medlante Acuerdo No 555 del 10 de septiembre de 2015 s dispuso que es func:bn de tos: Despachos
de los Comisionados proferir los actos-adminisirativos mediante los cuates se conforman y adoptan las

. Listas de Elegibles, para garantizar ia comecta aplicacién del mérito, duranta {os procesos de seleccion,

de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por Ia Sala a cada Despacho. o .

En méritode lo expussto, este Despacho . . ST

mnr!cu.o 74 cowonmcadu OE usms DE ELEGIBLES. L» Universidad o Inxtitucitn de Educacidn Superior que Ia CNSC contrate
of efecta consolidard Jos resuftsdos publicedos debidamente ponderados or & velor de cade pruaba dentro def totel dé'Cencurse
Ablerfo de Méritos y la CNSC conformars 1s lista de efegiblos pars provoer las vecantes definltivas de los emplecs objato da la presento

' . Convocatoria, con base en s informadén que fe ha Sido suministrada, y en estricts orden de mérito,

2 "Articuto 21. (...} 4. Listas de slegibles. Con fos resullados de ias pruebas la Comision Naclonal del Sarvido Civif o la antidad contratada,
por defegaciin do aquels. eltborard en estifcto ordsn de mérdto fa ksta de elealbles que fendrd una vicenda de dos (2} afios. Con esta v en

(2
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"Por Ia cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer Tres (3) vacantes del empleo de
carrera identificado con ef cédige OPEC No.44516, denominado Inspector de Policia Urbano
Categoria Espocial y 1° Categorfa, Cddigo 233, Grado 4, dof Sisterna General de Carrera de la
Alcaldia de Medellin, oferfado a través de fa Convocatoria No. 429 de 2016 — Antioquia”

RESUELVE:

E4
ARTICULC PRIMERO.- Conformar la Lista de Elegibles para proveer Tres {3) vacantes de! empleo
de carrera denominado inspector de Policia Urbano Categoria Especial y 14 Categoria, Cédigo 233,
Grado 4, de Ia Alcaldia de Medellin, ofertado a traveés de la Convocatoria No. 428 de 2016 — Antioquia,
bajo el cadigo OPEC 44516, asi: :

| Posicion | Tipoﬂoc I Documento | Nombres | Apelliitos - . | Puntaje |

1 _ cC 98464372 GUSTAVO ADCLFO YARCE VELEZ B7.81
2 cC 80076520 DIEGO FABIAN LOPEZ BOLIVAR 85.23
3 cc 71187303 JOSE HERNANDO VARGAS ZAPATA 8323
4 oo 43435074  LUZELENA “  ° OROZCO VELILLA 808
ﬁ":__-—-cc——..z 5348882 JUANGUILLERMO — ~AGUIRREVASCO___————m—80.77
6 cc 70081256  OSCARDE JESUS ~CASTANEDA VELEZ 70.79
7 cC 43999275 WENDY YURANY QUINTERO MARIN 7913
8 cC 71668226 JUAN GUILLERMO MESA RUBIANO 77.76
9 cc 15513551 CARLOS EDUARDO . BENITEZ SEPULVEDA 72.94
10 cc 1128408838 JOSE FERNANDO GARCIA ALVAREZ ., 5952

ARTICULO SEGUNDO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que
{rata la presente Resolucién, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de acuerdo
con lo establecido en la Convocatoria No. 429 de 2016 - Antioguia, fos cuales seran acreditados al
momento de tomar posesion del mismo. .
PARAGRAFO: Comesponde al Nominador, antes de efectuar el nombramiento o dar posesién, verificar
¢ cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para ef desempefio de los
empleos?,

ARTICULO TERCERO.- De conformidad con fo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley No. 760 de
2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la Lista de Elegibles, la Comisién de
Persona! de |a entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra solicitar a
fa CNSC la exclusién de 1a Lista de Efegibles de la persona o personas que figuren en efla, cuando
haya comprobtado cualguiera de los sngunentes hechos: . -

Fue admitida al concurse sin reunir los reqwsstos exigidos en la Convocatoria.

Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcién.

No superd las pruebas del concurso..

Fue suplantada por ofra persona para la presentacién de las pruebas previstas en el concurso.
Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realizd acciones para cometer fraude en e} concurso.

PARAGRAFO: Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descrites en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion, misma que presentara dentro
del término estipulado, exclusivamente & través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oporiunidad -SIMO-.

ARTICULO CUARTO.- En virtud del articulo 15 det Decreto Ley 760 de 2005, la Comisidn Nacional del
Bervicio Civil, de oficlo 0 a peticién de parte, podra exciulr de la Lista de Elegibles al particlpante en el
concurso o proceso de seleccidn, cuando comprusbe que su incdusion obedecid a error aritmético,
también podrd ser modificada por {a misma autoridad, adicionéndola con una o més personas, o
reubicandola cuando compruebe que hubo error casos para los cuales se expediré el respectivo acto
administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO.- De conformidad con lo establecido en ef articulo 2.2.6.21 det Decreto 1083 de
2015, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de Elegibles quede en
firme, con base en los resultados del proceso de seleccibn y en estricto orden de mérito, deberd

producirse por parte del Nominador de ia entidad, el nombramiento en periodo de prueba, en razén al
numero de vacantes ocfertadas.

T Arifeuos Nos. 2.254.2 22574 v 2.25.7.6 del Decrelo 1083 de 2015 v of articulo 2.2.5.1.5 de! Decrelo 648 de 2017, en conconfancia
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“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer Tras (3} vacartes del empleo de
carrera identificado con el cédige OPEC No.44518, denominado Inspector de Policia Urbano
Categoria Espoecial y 17 Categoria, Codigo 233, Grado 4, def Sistema General de Carrera de la
Alcaldia de Medellin, oferfado a fravés de la Convocatoria No, 429 de 2016 - Antioguia”

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo tendra
una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en
et articulo 81 del Acusrdo No. 20161000001356 de 2016, en concordancia con lo estipulado por el
numeral 4 del articulo 31 de 1a Ley 209 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- Publicar el presents Acto Administrativo en el sitic web de la Comisién
Nacional del Servicio Civil www.ense.qov.co, de conformidad ¢on lo dispuesto én al inciso tercera del
articulo 33 de ia Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra ella no
procede recurso alguno, de conformidad con io dispuesto en el articulo 19 del Decreto 760 de 2005.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd, D.C. & 18 de junic de 2019

” FRIDOLE BALLEN DUQUE
Comisionado

De conformidad con el Decreto 2150 de 1985, la firma mecénica aqui plasmada tiene validez para todos
jos efectos legales.
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contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20192110353561 =~
Fecha: 05-07-2019
Pagina 1 de 13

IR AN

Bogoté, D.C. 05 de julio de 2019

Doctor

FEDERICO ANDRES GUTIERREZ ZULUAGA

Alcalde Municipal )

ALCALDIA DE MEDELLIN

Direccién electrénica: cristina.nicholls@medellin.gov.co
natalia.ramirez@medellin.qov.co

Asunto: Comunicacion firmeza Listas de Elegibles de su Entidad
Convocatoria No. 429 de 2016 — Antioguia

Cordial saludo Doctor Gutiérrez,

En desarrollo de la Convocatoria No. 429 de 2016 ~ Antioguia, la CNSC publicé el
25 de junio de 2019, un total de novecientas dos (902)‘Listas de Elegibles, para
igual nimero de empleos convocados y considerando que para los siguientes
empleos no se presentaron solicitudes de exclusién por la Comision de Personal de
la entidad, de manera atenta ie informo que los mismos han adquirido firmeza, asi:

. : ) F DE
oPEc|  DENOMINACION | | c0pI60 | GRADO | 4t e Vo PUBLICAGIGN | FimEsA
44208 /'  Lider de Proyecto 208 / 4 7/ | 2019211007565 7| 25/08/2019 4/07/2019
44261 {, Teécnica Administrativo | 3677/ | 2 7 | 201921100813057] 251062010 | 4/07/2075
44318 / Profesional Universitario | 219 7| 2 7 | 2015211007315 250612019 | 4/07/2019
44335 ¥ Profesional Universitario | 219 | 2 7 | 20192110072355 7 25/06/2019 | 4/07/2019
44094 | Profesional Universitario | 219 2 1 20192110071125 | 25/06/2019 | 4/03/2019
44096, p’““ﬁ;‘:; g;:zf]'s“a”" 23771 2+ | 20192110071135°| 251062019 | 4/07/2019
44098 ‘P'°fes'%’:2'fs'°’aprﬁz'a“zad° 242 3 1 20192110071145 | 25062019 | 40712019
440991 Odontélogo Especialista | 216 3 | 2019211007155 . 25/06/2018 | 4/07/2019
44101 | "Profesional Universitario | 219 2| 20192110077165 ¥ 25/06/2013 | 4/0772019
44105 | Profesional Uriversitario | 218 2 | 201921100711754 25/06/2019 | 2/07/2019
44107 | Profesional Especializado | 222 3 | 2019211007185 T 25/06/2019 | 4107/2019
441101 Odontologo 214 2| 20192110071195 | 25/06/2019 | 4/07/2019
44111 Profesional Especializade | 322 3__ | 201921100712057 2506/2019 | 470772019

Sede principal: Carrera 16 N°® 96 - 64, Piso 7° Bogotz D.C., Colombia
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44112 | Profesional Universitario 219 2 " | 20192110071215 25/06/2019 4/07/2019
441144 Profesional Especializado’] 222 3 20192110071225 25/06/2019 4/07/201%
44115 ] Profesional Universitario # 219 2° 20192110071235 25/06/2018 4/07/2019
44116 ¥ Profesional Universitario 219 2 7 | 20192110071245 1| 25/08/2019 4/07/2018
441194 Profesional Universitario 219 2 7 ] 20192110071255 25/06/2019 4/07/2019
44120/ Profesional Especializado 222 37 | 20192110071265 4 25/06/2010 4/07/2019
44122 1 Profesicnal Especializado 222 37 | 20192110071275 4  25/06/2019 4/07/2019
44125 Lider de Proyecto 208 4 201921100712857| 25/06/2019 410712019
44128}  Lider de Proyecto 208 4 20192110071295 4 25/06/2018 4/07/2019
44131 Lider de Proyecto < 208 ° 4 - | 20192110071315 < 25/06/2019 41072019
44134 | Profesional Universitario«| 219 - 2 20192110071325 25/06/2019 4/07/2019
441354 Profestonal Universitario 7 219 - 2 20192110071335 .| 25/06/20%9 440712019
44138 1 Profesional Universitario s, 219 2 ¢ | 20192110071345 4 25/06/2019 4/07/2019
44140 Lider de Prayecto 208 - 4 7| 20182110071355 1| 25/06/2019 410712019
441411 Profesional Universitario - 219 ° 2 20192110071385% 25/06/2019 4/07/2019
44144 } Profesional Universitario 7 219 7 2 20192110071375 25/06/2019 4/07/2019
44145  Liderde Programa * | 206, 6 < | 20192150071385 . 25/08/2019 4/07/2019
44146 Lider de Programa « 206 7 6 - | 20192110071395 25/06/2019 407/2019
44147 Lider de Proyecto * 208 4 4| 20192110071405 { 25/06/2019 4/07/2019
44148 Lider de Programa - 206 6 | 0182110071415 1 25/06/2019 4/07/2019
44150 Técnico Administrative 7| 367 7 2 7| 20192110081165 | 25/06/2018 410712019
44152  Lider de Proyecto 7 208 4 © | 20192110071425 25/06/2019 41072018
44183 ¢ Lider de Programa - 208 6 20192410071435- 25/06/2018 4/0772019
44154 Lider de Programa 206 6 20102110071445 - 25/06/2019 4/07/2019
44155 | Profesional Universitario 219 2 | 20192110071455 25/06/2019 4/07/2049
44159 | Profesional Universitaric 1 219 2 71 20192110071475 25/06/2019 410712019
44163 & Profesional Universitario 219 - 2 20182110071485 25/06/2019 4/07/2019
44164 | Enfermero i 243 2 . | 20192110071495 | 25/06/2019 4/07/2019
44167 | Técnico Administrative - 67 1 ¢ | 20192110081185 [ 25/06/2019 4/07/2019
44248 | Téacnico Administrativo 357 2 20192110070305 | 25/06/2019 4106712019
44170 Profesional Universitario < 219 2 20192110071505 7 25/06/2019 41072019
442511 Profesional Universitario 4 219 2 20192110070145 .|  25/08/2019 4/07/2019
44172 Lider de Proyecto 208 4 - 201921100715815 4 25/06/2019 4/07/2019
44173 | Profesional Universitaric |” 219 2 7| 20192110071525 25/06/2019 4/07/2019
441751 Técnico Administrative 367 2 7 | 20192110081205 25/06/2019 4/07/2019
44179 | Técnico Administrative 367 2 7 | 20192110081225 | 25/06/2019 4/07/2019
44192 | Profesional Universitaric 4 219 - 2 20192110071545 25/06/2019 4/07/2019
44195 Técnico Administrativo 357 t - | 20192110081245 25/08/2019 4/07/2018
44198 Celador <477 . 1 7 | 20192110077945 2510612019 4/07/2019
44200 | Profesional Universitario 7 219 2 2019211007 1555 25/06/2019 4/07/2019
44201 Secretario 1 440 2 20192110077965 25/06/2019 4/07/2019
442081 Técnico Administrativo 367 - 2 2019211008%265 1 25/06/20196 4/07/2019
44210- Profesional Universitario 219 2 20192110071575 -]  25/06/2019 4/07/2019
44242 " Profesional Universitaria 219 i 20192110071585 *|  25/06/2019 410712019
442171 Profesional Especiglizado 222 3 7 | 20192110071505 25/06/2019 410712019
44218 ¢ Lider de Programa 7 208 6 - 20192110071605 4 25/06/2019 410712018
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44473 Profesional Universitario 219 2 | 20192110072575 25/06/201¢ 4/07/2019
44475  Lider de Proyecto 208 - 4 20192110072585 2510612019 4/07/2019
44476 | Profesional Universitario 218 - 2 20192110072605 | 25/06/2019 4/07/2019
44477 Lider de Programa 206 6 20192110072625 25/06/2019 4/07/2019
44483 Lider de Programa 206 6 20192110072645 25/06/2019 410712019
44490 Lider de Programa 206 - 6 1 201921100726565 25/06/2019 410712019
444911 Profesional Universitario 219 2 20192110072685 25/06/2019 41072019
44504 [ Profesional Universitario 219 2 20192110072725 25/06/2019 410712019
44505 |' Profesional Universitario 219 2 20192110072745 2510612018 410712018
44506 | Profesional Universitario 218 - 2 20192110072765 25/06/2019 4/07/2019
44511{ Profesional Universitario 219 - 2 20192110072785 7| 25/06/2019 4/07/2019
44513 ' Lider de Proyecto 208 4 - | 20192110072805 25/06/2019 410712019
44515 | Profesional Especializado 222 - 3 '] 20192110072825 25/06/2019 4/0712019
44588 | Profesional Universitario 218 - 7 2 7] 20192110069635 25/0612019 4/07/2019
I = IN3PETITT d&"Poticig— - —“‘;"’ _r;. P s s
ﬂ44516[ m&{rbﬁno Categorla:gh 42335 ﬂﬁ.,_,_ﬁ;j/.é 52911'9_21.1(‘}(‘)[?22451 -v25{076!20_1_9_:_-_; . IOTIZOT?I
=Especialy 1* €ategoria - dhg oL T ®~ .= o 7
445181 Técnico Administrativo 367 - 2 20192110081575 25/062018 | 4/07/2019
44522 { Teécnico Administrativo 367 2 20192110081595 25/06/2019 410772018
44524 Lider de Programa 206 6 20192110072865 25/06/2019 410772019
44528 | Profesional Especializado 222 3 | 20192110072905 25/06/2019 410712018
44530 | Profesional Universitario 219 1 2 | 20192110072925 | 25/06/2019 410712019
445314 Profestonal Universitario 219 2 20192110072945 25/06/2019 4107/2018
44532 | Profesional Especializado 222 4 3 20192110072965 25/06/2019 4/07/2019
44533 Lider de Programa 206 6 20192110072985 25/06/2019 4/Q07/2019
44537 | Técnico Administrativo 367 2 20192110081615 | 25/06/2019 410712019
446147 Profesional Universitario 219 . 2 20192110069645 2510612019 41072019
44615 {" Profesional Universitario 219 2 20192110068655 25K06/2019 4/07/2019
445404 Técnico Administrativo 67 2. 20192110081635 25/06/2019 4/07/2019
44541 | Lider de Programa 206 - 6 20192110073005 25/06/2019 4/07/2019
44544 Lider de Programa 206 6 20192110073015 25/06/2018 4107/2019
44549+ Lider de Proyecio 208 4 20162110073035 | 25/06/2019 410772016
445511 Lider de Programa 206 - 6 -] 20192110073055| 25/06/2019 4/07/2019
446311 Profesional Universitario 219 2 | 20192110069665 25/06/2019 4/0712019
4455871 Profesional Especializado 222 3 20192110073095 250612018 4/07/2019
44559 | Téenico Administrativo 367 2 20192110081655 25/06/2019 4/07/2019
44563 Lider de Proyecto 208 4 20192110073115 25/06/2019 410712019
44565 |- Lider de Programa 206 6 20192110073135 2510612019 410772019
44646 | Profesional Especializado 222 3 20192110069675 25062019 40772019
44569 |- Profesional Universitario 219 2 20192110073155 25/0612019 4/07/2019
44571| Profesional Universitario 219 2 20192110073175 2510612019 410712019
44650 Médico General 211 2 20182110069685 | 25/06/2019 4/07/2019
44572'| Profesional Universitario 219 1 2 20192110073195 25/06/2019 410712019
445751 Lider de Proyecto 208 . 4 20192110073215 | 25/06/2019 410712019
445781 Profeslonal Universitario 218 2 20192110073235 25/06/2019 410712019
44587.| Profesional Universitario 219 2 20192110073275 25/06/2019 4/07/2019
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445881 Profesional Universitario 219 - 2 20192110073205 25/06/2019 4/0712019
44592'| Profesional Universitario 219 ¢ 2 | 20192110073315 | 25/06/2019 410712019
44594 | Profesional Universitario 219 ¢ 2 - | 20192110073335 | 25/06/2010 410712019
44595 " Lider de Programa 206 1 6 . { 20192110073355 25/06/2019 4/07/2019
44597 |’ Profesional Universitario 219 ' 2 -1 20192110073375 25/06/2019 4/07/2019
446001 Profesional Universitario 219 ¢ 2«3 20192110073415 4 25/06/2019 410712019
44806 {" Profesional Universitario 219 ¢ 2 20192110073435 .| 25/06/2019 4/07/2019
446954 Profesional Universilario 219 ~ 2 20192110069695 -]  25/06/2019 4107/2019
44608 | Profesional Universliario 218 2 +| 20192110073455 <] 25/06/2019 4/0712019
446091 Profesional Universitario 218 - 2 ¢ | 20192110073475 ] 25/06/2019 410712018
44613 | Profesional Universitario 219 = 2 | 20192110073485 | 25/06/2019 4/07/2018
44622 | Profesional Universitario 219 - 2 | 20192110073515 1 25/061R2019 4/07/2019
44626 Operario 487 - 2 20192110078175 25/06/2019 410712018
446284  Profesional Universitaric 219 2 | 20192110073545 |- 25/06/2019 4/07/2019
44630 Lider de Programa 206 - 8 " | 20192110073565 | 25/06/2019 410712019
44632 Lider de Programa 206 | & .| 20192110073585-| 25/06/2019 410712019
44634 | Profesional Universitario 218 + 2 » | 20192110073605 -] 25/06/2019 410712019
44636 | Profesional Universitario 219 - 2 ~| 20192110073625- 25/06/2019 410712019
44639 1" Lider de Proyecio 208 - 4 7| 20192110073645 1~ 25/06/2019 4/07/2019
447194 Profestonal Universitario 219 - 2 20192110069705+] 25/06/2019 41072019
44641 | Profesional Especlalizade | 222 '] 3 20182110073665 | 25/06/2019 4/07/2019
44649 Profesional Universitario 219 2 -] 20192110073705 | 25/06/2018 4/07/2019
446511 Prolesional Universitario 219 . 2 ] 20192110073725 1° 25/06/2019 4/07/2019
44653 | Profesionat Universitario 219 - 2 20192110073765 2510672019 40712018
44654 | Profesional Universitario 219 - 2 20192110073785 25/06/2019 410712018
44658 | Profesional Especializado 222 * 3 | 20182110073805 .| 25/06/2019 4/07/2019
44663 | Profesional Especializado 222 - 3 | 20182110073825 |° 25/06/2019 410772019
44665 | Profesional Especializado 222 « 3 20192110073845 1 25/06/2019 4/07/2019
44666] Profestonal Universitario 219 - 2~ 20192110073865 25/06/2019 4/07/2019
44657 - Lider de Proyecto 208 - 4 | 20192110073885 | 25/06/2019 4/07/2019
446901 Lider de Proyecto 208 - 4 -] 20192110073805 | 25/06/2019 4/07/2019
44691 Médico General 211 - 2 | 20192110073925 .| 250612019 4/07/2019
44692 Lider de Proyecto 208 . 4 . 2192110073045 |1 25/06/20189 470712019
44694 Lider de Proyecto 208 - 4 4 20192110073965 250612019 410712019
44698 Lider de Proyecto 208 4 -] 20192110073875 25/0612019 | 4/07/2019
44700 Lider de Proyecto 208 4 | 20192110073995 25/0612019 410712019
447011 Profesional Universliatio 219 - 2 20182110074015 2510612018 4107/2019
44702 | Profesional Universilario 219 2 20192110074035 .| 25/06/2019 410712019
447031 Profesional Universitario 219 , 2 .f 20162110074055 <| 25/06/2019 4/07/2019
44705 Lider de Proyecto 208 » 4 | 20192110074095 25/06/2019 4/07/2019
44709 | Profesional Universitario 219 2 - 20192110074115 25/06/2019 4/07/2019
44710 | Lider de Proyecio 208 ¢ 4 20192110074135 { 25/06/2019 410712019
44714 | Profesional Universitario 219 2~ 20192110074155 25/06/2019 4/07/2019
44715 | Profesional Universitario 219 » 2 20192110074175 1  25/06/2019 4/07/2019
44717 | Profesional Universitario 219 - 2 | 20192110074185 ' 25/06/2019 4/07/2019
44728 | Profesional Universitario 219 7 2 | 20192110074215 4 25/06/2019 4/07/2019
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45187 [/Profesional Universitario | 219 2 20192110069815 ]  25/06/2019 | 4/07/2019
45121 |~ Auxiliar Administrative 4~ 407 1 20192110078235 ’,25/06!2019 4/07/2019
45123 |“Profesional Universitario 1 219 2 '20192410077245 |7 25/06/2019 4/07/2019
45127 | “Profesional Universitario | 219 2 20192110077265 | 25/06/2019 4/07/2019
45130 |/ Profesional Universitario 218 2 20192110077285 | . 25/06/2019 4/07/2019
45132 | Profesional Especializado| 222 . 3 20192110077305 [ 25/06/2019 4/07/2019
45136 /F’rofesiona! Universitario 219 2 20192110077325 4 25/06/2019 4/Q7/2019
451394'fProfesfonal Especializado 222 3 20192110077345 1 25/06/2019 4/Q7/2019
45141 Profesional Universitario 219 2 20192110077365 *|  25/06/2019 4/07/2019
45144 “ Profesional Universitario 219 . 2 20192110077385 ¥ 25/0672019 4/07/2019
45149 | Profesional Universitario | 219 . 2 20192110077405 25/06/2019 410712019
45154 |' Profesional Especializado 222 3 20192110077425 I 25/06/2019 4/0712019
45158 {* Profesional Universitario 219 2 20192110077445 | 25/06/2019 4/07/2019
45160 { Profesional Universitario 1~ 219 2 20192110077465 {  25/06/2019 4072019
451611 Profesional Universitario |~ 219 2 20192110077485 |7 25/06/2019 4/07/2019
452114 Profesional Universitario ] 218 2 20192110068825 {° 25/06/2019 4/07/2019
45164 |/ Profesional Universitario 219 2 20192110077525 V' 25/06/2019 4/07/2019
45167 ¢y Lider de Proyecto 208 4 20182110077545 |  25/06/2019 4/07/2019
45168 |/  Lider de Proyecto , 208 4 201921100775656 25/06/2019 4/07/2019
45169 i Profesional Universilario , 219 - 2 20192110077585 # 25/06/2019 4/07/2019
45176 |/Profesional Universitario { 219 2 20192410077605 1 25/06/2019 410712018
45178 Profesional Universitario 219 2 20192110077635 7 25/06/2019 4/07/2019
451794 Profesional Universitario ¢ 219 2 201982110077655 | 25/06/2019 4/07/2019
45180 | Profesional Universitario 4 219 2 20192110077675 1 25/06/2019 4/07/2019
452321 Profesional Universitario |, 219 2 20192110069835 25/08/2019 4/07/20189
45181 | Profesional Universitarig 219 2 2019210077695 T 25/06/2019 4/07/2019
45183 | Profesional Universitario { 219 2 20192110077715 25/06/2019 4/07/2019
452387 Prolesional Universitario 4’ 219 2 20192110070175 25/06/2019 4/Q7/2018
45184 Lider de Proyecto - 208 4 20192110077735 25/06/2019 4/07/2019
4518571 Profesional Universitario { 219 2 20192110077755 25/06/2019 4/07/2019
451891 Profesional Universitario | 219 2 20192110077775 |  25/06/2019 4/07/2019
45191 | Profesional Universitario 219 2 20192110077795 + 25/06/2019 4/07/2019
451937 Profesional Universitario 219 2 20192110077815 " 25/06/2019 410712019
45194 |, Profesional Universitario 219 - 2 20192110077835 25/06/2019 - 4/07/2019
45253 /Profesional Universitario 218 2 20192110069845 25/06/2019 4/07/2019
45195 | Profesional Especlalizado | 222 3 20192110077855 25/06/2019 413712019
45197 { Profesional Universitario 219 2 20192110077875 25/06/2019 4/07/120198
451991 Profesional Universitario 219 2 20192110077915 251062019 4/07/2019
460311 Profesional Especializado |T 222 3 20192110069855 25/06/2019 4/07/12018
45202 ! Profesional Universitario 1~ 219 2 20192110077955 25/06/2019 4/07/2019
45204 -Profesional Especializado | 227 3 20192110077975, 25/06/2019 4/07/2018
45207 |- Profesional Universitario 219 2 20192110077985 |~ 25/06/2019 4/07/2019
45208 | Profesional Universitario | 219 2 20192116078005 25/06/2019 4/07/2019
45209 | Profesional Universitario 219 2 20192110078025 *|  25/06/2019 4/07/2019
452101 Profesional Universitario , 219 2 20182110078045 25/06/2019 4107/2019
45214 | Profesional Universitario 219 2 20192110078065 25/06/2019 4/07/2019
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45216 | Profesional Universitario | 219 2 20192110078105 ]  25/08/2019 | 4/07/2019
45219 Profesional Universitadio | 219 | 2 20192110078125 .| 25/0672019 | 4/07/2019
25223 Profesional Universitaric | 219 4 2 20102110078145 | 25/06/2019 | 4/07/2019
45224 | Profesional Universitario | 219 2 2019210078165 | 25/06/2019 | 4/07/2019
452261 Profesional Universitario /| 210 2 20192110078185 | 25/06/2019 | 4/07/2019
45229 Profesional Universitario | 219 3 A 0192110078206 | 25/06/2019 | 4/07/2019
45230.] Profesional Universitario 4 219 4 2 20192110078225 2510672048 410712018
45233 | Profesional Universitario | 219 2 .| 20192110078245 | 25/06/2019 | 4/07/2019
45235 | Profesional Universitario | 219 2 20102110078255 1| 25/08/2019 | A/07/2019
45241 Profesional Universitario | 219 2 4 20192110078275 | 25/062018 | 4/07/2019
45242 | Profesional Universitario { 219 2 20192110078295 |  25/08/2018 | 4/07/2019
45248 | Profesional Universitario 219 2 - 20192110078335 25/06/2019 410772019
45250 | Profesional Universitario | 219 2 2019211C078355 | 25/06/2019 | 4/07/2019
45251 Profesional Universitario 4 219 | 2 20192110078375 |+ 25/06/2018 | 4/07/2019
45354 | Profesional Universitario 4 219 | 2 | 20192110078295 " 25/06/2019 | 4/07/2019
45255 | Profesional Especializado ¢ 222 3 J0192110078415 | 25/06/201G | 4/07/2019
45956 | Profesional Universitario ¢ 219 2 20192110078435 -] 25/08/2010 | 4/07/2019
45257 Lider de Preyecto - 208 4 20192110078455 | 25/08/2019 | 4/07/2019
45258 Lider de Proyecto | 208 4 20192110078475 4 25/06/2019 | 4/07/2019
3

46034 | Profesional Especializado | 222 0192110078495 | 25/06/2019 410772018

Para los empleos restantes que fueron objeto de solicitud de exclusion, cobraran
firmeza individual, 1a cual sera comunicada su Entidad una vez se realicen las
revisiones pertinentes,

£n razén a lo anterior, y de conformidad con lo establecido en ef articulo 2.2.6.21
del Decreto 1083 de 2015, en estricto orden deé mérito debera producirse el
nombramiento en periodo de prueba de los elegibles que forman parte de las Listas
anteriormente relacionadas y con ocasion al nimero de vacantes ofertadas por cada
empleo.

Se precisa que la Entidad estd autorizada para hacer uso en estricto orden de
meéritos de las listas con relacién al nimero de vWeﬂaﬁos,
y por tanto, cuando ocurra alguna de las situaciones contempladas en los articulos
2.251.12 6 2.2.6.1.13 del Decreto 648 de 2017, o si alguno de los nombrados en
periodo de prueba renuncia o no supera el periodo de prueba con calificacion por lo
menos satisfactoria, la entidad podra utilizar la lista con el elegible gque sigue en
posicidn de mérito, sin necesidad de autorizacion.

[narco de este proceso "de sel leccidn por: BCUTILUNA_ cualqulera de las causales dg
retiro. deT 'servicio o por i incremento, de-los.carges_para | ! 108 mismos ernp]eos enla
pianta de _personal, se debera solicitar.a.la.CNSC- autonjc;on?paragl uso, de las,
Listas de Elegibles, en razon a gue éste genera un costo.

\I;I—,—.;,;‘.:

Solamente cuando surjan nuevas vacantes resgecto de los empleos ofertados en ]

Sede orinci pal Carreram N° 96 64, Plso 7° BogotéDC Co}omb|a
Chat | PBX: 57 (1) 3258700 | Fax 2250713 | _Linea nacional GNSC: 01900 3311011
atencionalcivdadano@cnsc,gov.co | www.Cnsc.gov.co

[V




MY 2

Radicado No.: 20192110353561 Pagina 13 de 13

Por Gltimo, se precisa que durante la vigencia de la Ley de Garantias, la entidad
debe realizar los nombramientos en periodo de prueba, en aplicacién de las normas
de carrera administrativa, conforme lo previsto en el articulo 38 de la Ley 996 de
2005.

ente,

[laPalle
== FRIDOLE BALLE

A (
NDUGUE

Comisionado

Elabord: Paula Giselie Rojas Diaz PR«

Rewvisé: Angela Morales / Clare Pardo %
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ASUNTO : COMUNICACION DE TERMINACION DE ENCARGO POR NOMBRAMIENTO EN
* PERIODO DE PRUEBA

Seiior (a):
JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO
Correo electrénico: juan.aguirre@medellin.gov.co

Nos permitimos comunicarie el Decreto No. 0974 del 12/07/2019 por el cual se nombra en
periodo de prueba en el-.empleo OPEC No 44516 denominado INSPECTOR DE POLICIA URBANO
1A CAT codigo 23304002 posicion 2001113 de la planta global del Municipio de Medellin,
ubicado en SECRETARIA DE MOVILIDAD, SUBSECRETARIA LEGAL, UNIDAD DE-
INSPECCIONES, él §éii6f () DIEGO FABIAN LOPEZ BOLIVAR idénitificado(a) ¢on cédiita de
ciudadania No 80076520, .

n consecuencia la terminacion automatica de su nombramiento en encargo, se hara efectiva el

ia anterior a la posesién del sefior (a) DIEGO FABIAN LOPEZ BOLIVAR

Oportunamente le informaremos por este mismo medio, la fecha en que se llevard a cabo la
mencionada posesion, con el fin de que reatice las siguientes actividades asociadas & 13 entrega det
puesto de trabajo y pueda retornar inmediatamente a las funciones de su empleo titular:

* Entregar al jefe inmediato o a quien este designe, ef puesto de trabajo, en el formato Acta de entrega
del puestc de {rabajo.

* Entregar al jefe inmediato €l camet v solicitar en carnetizacion la expedicion del que corresponda a su
empleo titular.

* Gestionar los documentos asignados en las bandejas del Sistema de Gestién Documental
MERCURIQ.

* Almacenar la informacién y/o documentacién relacionada con el cargo en el repositorio oficial NAS,
* Hacer entrega del inventario de los archivos documentales fisicos de su gestién.

* Hacer antrega do la cartera de bienes muebles (incluye los bienes asignados come teletrabajador en
los casos que corresponda).

* Solicitar at jefe inmediato que le sea evaluado su desempefio teniendo como fecha de corte la
grminacién del encargo.

Agradecemos ia labor desempefiada, esperamos que prontamente tenga la posibilidad de acceder a un
nuevo encargo, en ejercicio del derecho preferencial que confiere la carrera administrativa.

Atentamente,

EQUIPO DE PROVISION Y DESVINCULACION
Subsecretaria de Gestion Humana
Secretaria de Gestion Humana y servicio a la Ciudadania
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ASUNTO: COMUNICACION A JEFE DEPENDENCIA DE PROGRAMACION DE POSESION

Sefior (a):
Secretario(a) de Despacho, Subsecretario(a) Despacho, Director{a), Subdirector(a)

De manera atenta le comunicamos que la persona nombrada(a) DIEGO FABIAN LOPEZ
BOLIVAR en el empleo OPEC No 44516 denominado INSPECTOR DE POLICIA URBANO 1A
CAT c6digo 23304002 posicién 2001113 de a planta global del Municipio de Medellin; ubicado
en SECRETARIA DE MOVILIDAD, SUBSECRETARIA LEGAL, UNIDAD DE INSPECCIONES Se le
ha programado la cita de posesioén para-el dia '156/08/2019

En consecuencia, se termina automaticamente el nombramiento en Encargo o Provisionalidad a cada

. uno de los siguientes servidores, el dia anterior a [a posesion del sefior (3) DIEGO FABIAN LOPEZ
BOLIVAR

?fi'#-‘-‘ nH )
Sy 43{; Az g\av:f?«,{
4 : Iidé'dj i pleo“i-‘%ti__etar B
JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO ] TERMINACION ENCARGO ’
INSPECTOR DE POLICIA URBAND 1A CAT T GUARDIAN
. .. {SECRETARIA DE MOVIUDAD. SECRETARIA DE SEGURIDAD ¥ couwvmcm

mei &l empleo*esté ocupado & provisionaliélad** S
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Enel evento de que el designado acepte el empleo, le informaremos por este mlsmo medio, fa fecha en que se
llevara a cabo la posesién, con el fin de adelantar las actividades para que el servidor (a) provisional formalice
su retiro de la entidad, entre (as cuales se encuentran:

- Recibir et puesto de trabajo, el cual serd entregado segin formato Acta de entrega del puesta de trabajo.

- Verificar que fas bandejas del Sistema de Gestién Documental MERCURIO se encuentren evacuadas.

- Verificar que ia informacién y/o documentacién relacionada con el cargo se encuentre en el repositorio oficial
. NAS o el propio de su dependencia. .

= Verificar et inventario de los archivos documentales fisicos de gestion.

- Verificar el estado de Ia cartera de bienes muebles cargados al servidor (Incluye los bienes asignados como

teletrabajor en los casos que corresponda).

- Evaluar su desempefio teniendo como fecha de corte ia fecha del retiro.
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DECRETO No 0974 DE 2019
{12 de Julio)

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE TERMINA UN ENCARGO"

LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y SERVICIO A LA CIUDADANIA

En uso de la facultad delegada mediante Decreto No 0585 del 05 de julio de 2019, y por
tanto, en gjercicio de las consagradas en los articulos 23 y.el numeral 5° de! articuio 31 de
la Ley 909 de 2004 y en los articulos 2.2.5.3.1, modificado por el articulg 1° del Decreto
648 de 2017, 2.2.6.21 y 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, v,

CONSIDERANDCO QUE

La Comision Nacional del Servicio CivikCNSC, mediante e! acuerdo No.CNSC-
20161000001356 del 12 de Agosto 2016 modificade por los Acuerdos
No.CNSC20161000001406 del 29 de septiembre de 2016 y 20161000001478 del 23 de
noviembre de 20186, dio apertura a concurse abierto de méritos para la provision de empleos
en vacancia definitiva de algunas Entidades Publicas, entrs ellas, del Municipio de Medetiin,
Convocatoria Numero 429 de 2016-ANTIOQUIA.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional def Servicio
Civil- CNSC expidié ia Resolucién No 20192110072845 del 18/06/2019, publicada en el
Banco Nacional de Listas de Elegiblas et dia 25/06/2018 por medio de ia cual se conforma
las listas de elegibles para proveer (3) vacante(s} del empleo de carrera denominado
inspector de Policia Urbano Categoria Especial y 1* Categoria nimero de OPEC 44516

La mencionada lista quedé en firme el dia 05/07/2018, tal como fue comunicado pbr la
Comisién Nacional del Servicio Civi-kCNSC, mediante oficio No 20192110353561 del
05/07/2018.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de
los diez (10} dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable
debera efectuar el nombramiento en periodo de prueba en el empleo cbjeto det concurso
en estricto orden de mérito.

El (la) sefior(a) DIEGO FABIAN LOPEZ BOLWVAR, identificado(a) con cédula de
cludadania nimero 80.076.520 ocupd el {2} lugar en la lista de elegibles en firme para
provesar el empilec OPEC numero 44516, Inspector de Policia Urbano Categoria Especial
y 1? Categoria, Cddigo 233 Grado 4 de la planta Giobal del Municipio de Medellin, ubicado
an ia SECRETARIA DE MOVILIDAD del Municipio de Medeliin.
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Actualmente la vacante definitiva dei empleo a proveer se encuentra ocupada de manera
fransitoria mediante nombramiento en encargo con el servidor(a) de carrera adminisirativa
sefior(a) JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO identificado (a) con cédula de ciudadania
namero 15,346,892,

Los nombramientos en encargo en vacantes definitivas de empleos de carmera tienen
duracién hasta que se produzca su provision con fas personas seleccionadas por f Sistema
de Mérito, al tenor de lo establecido en los articulos 24 de la Ley 908 de 2004 y el inciso
tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por e! articulo 1° del
Decreto 648 de 2017. Por su parte, el paragrafo del articulo 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de
2015, sefiela que: *(...) Pardgrafo. Los encargos o nombramientos que se realicen en
vacancias lemporales, se efectuaran por el liempo que dure la misma.”

El articuio 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 20185, medificado por el articulo 1° del Decreto 648
de 2017, sefiala que antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga
o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por
terminados.

L.a pravision definitiva del cargo a través del concurso de méritos, constituye una causal
objetiva para dar por terminado el encargo, tal como io ha sefialado la Comisidén Nacional
del Servicio Civil en criterio Unificado "Provision de empleos mediante encargo” expedido
ef 13 de Diciembre de 2018, en los siguientes términos: "...10. J£5 posible terminar un
entargo antes de su vencimiento o de su prorroga? De conformidad con gl articulo 2.2.5.3.4
del Decreto 548 de 2017, anles ds cumplirse el término da duracibn dsi encargo ¢ de su
prorroga, el nominador, por resolucion motivada, podra dario por terminado. Aunque la
norma no especifica las caussles paran dar por terminado un encargo, entre las razones
més comunes para efio tenemos: La provisién definitiva del emplec a traves del concurso
de méritos respectiva...”

En atencidn a lo indicado y, como consecuencia del nombramiento en perfodo de prueba
de quien obtuvo el legitimo derecho, debe darse por terminado e! nombramiento en
encargo, debiendo reasumir el servidor(a) JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO su
empleo titular de carrera administrativa, denominado GUARDIAN cédigo 48502001
posicién 2001272 ubicado en 1a SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA, e! dia
habil sigulente a ia terminacion del encargo.

En merito de lo expuesto,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en la vacante del empleo de Carrera

Administrativa, OPEC No 445186 inspector de Policia Urbano Categoria Especial y 1*
Categoria Cédigo (233) Grado (4), codigo interng 23304002 posicidn 2001113 de Ja planta
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g;%bal(del Municipio de Medellin, ubicado en la SECRETARIA DE MOVILIDAD | 2 ei(la)
or (a):

IDENTIFICACION — ‘NOMBRES Y-APELLIDOS  ______—— 2

80076820— | DIEGO FABIAN LOPEZ BOLIVAR———

ARTICULO SEGUNDO: Advertir ai designado (a) que cuenta con el término de diez (10)
dias héblles contados a partir de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar
su aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Una vez aceptado el nombramiento, daberd tomar posesion del
empleo dentro de los diez {10) dias habiles siguientes. Este términc podra prorrogarse, por
escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, de conformidad con io establecido en e
articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648
de 2017.

PARAGRAFO; De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.10 del Decreto
1083 de 2015, y en el paragrafo dei articulo segundo de la resolucién que conformé la lista
de elegibles para el respectivo empleo, la Subsecretaria de Gestion Humana, antes de la
posesién en ef empleo verificara el cumplimiente de los requisitos de estudio y experiencia
sefialados en el Manuai Especifico de Funciones y de Competenciag Laborates de !a
Entidad y ia ausencia de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales.

ARTICULO CUARTO: El periodo de prueba tendrd una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la posesién, al final del cual sera evaluado su desempefio. Aprobado
dicho periodo por obtener calificacidn satisfactoria, el empleado adquiere los derechos de
carrera y debera tramitarse ante la CNSC su inscripcidn o actualizacién en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa. Si no lo aprueba, una vez en firme la calficacién, su
nombramiento serd declarado insubsistente por resoiucion motivada, tal como lo establecen
el articuio 31 numera! 5° de la Ley 809 de 2004 y el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de
2015. '

ARTICULO QUINTO: Como consecuencia del nombramiento en periode de prueba

contenido en el articulo 1° del presente acto administrativo,(5& 4eClara laterminacion dei”]

ombramienito~en—encargodel siguisnte “servidor(a)—JUAN-GUILLERMO AGUIRRE
ASCO identificado (a)* concédita-deciutadania nimero 15.346.892;

mete—— i i

PARAGRAFO: La terminacion del nombramiento en encargo operara automaticamente a
partir de que Ia persona nombrada en periodo de prueba tome posesidn en el empieo, fecha
que le serd comunicada por parte de la Subsecretaria de Gestion Humana de Ja Secretaria
de Gestién Humana y Sarvicio a ia Ciudadania.

4
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ARTICULO SEXTO: En consecuencia, el servidor{a) JUAN GUILLERMO AGUIRRE
VASCO deberd asumir las funciones de su empleo titular de camera administrativa
denominado GUARDIAN cédigo 48502001 posicién 2001272 ubicado en lda SECRETARIA
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA, e! dia habil siguiente a la terminacidn del encargo.

ARTICULO SEPTIMO: Comuniquese el presente acto administrative a la persona
designada, de conformidad con lo establecido en ¢l articuio 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el articulo 12 del Decreto 648 de 2017. Asi mismo, comuniquese a 10s
servidores a los cuales se termina el nombramiento en encargo, en provisionalidad y al(os)
jefe(s) de la(s) dependencia(s) donde se encuentra{n) ubicado(s) el(os) el ampleo(s).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

, 2 CRISTINA NICHOLLS VILLA
Secretaria de Gestién Humana y Servicio a la Ciudadania

Aprobd Ang Maria Mejia Mejia
. Subsecretaria de Gestion Humarna y Servisiva la
' Ciudadania
Revisd: liwdira Pirgdn Mafioz

Profesional Especiatizado (E)
DO Gustavo Alonso Lopera Echeverri u;f ‘
Lider de £
Proyects; | Equipo g6 Provision y Desvinculacion
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‘Comisian Nacional
¥ del Servicio Civil

CNSC*

REPUBLICA DE COLOMEBIA ‘ HGUALDAD, MERITO ¥ OPCRTUNIDAD

RESOLUCIONNo. 4454 7

( yoRm TRt )

“Por la cual se confarma y adopta fa fista general de elegibles del MUNICIPIO DE MEDELLIN para las vacantes
reportadas a la OPEC con diferente codigo que corresponden a un mismo empleo, a fin de garantizar la correcta
aplicacibn de jos princinios de mérifo e igualdad en fa provision de nuevas vacarntes ¥ de emplecs para lps cuales se
ha deciarado desierto su concurso®

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIQ CIVIL-CNSC-
En ejercicio de lo establecido en el fiteral k del articulo 12 de la Ley 809 de 2004 y con fundamento en las siguientes
CONSIDERACIONES:
1. ANTECEDENTES

En desarrotfo de la fase || de la convocatoria 001 de 2005, la Comision Nacional dei Servicio Civil ~CNSC-, reguirid a
las entidades a las que aplica ia Ley 908 de 2004 para que reportaran a la Oferta PGblica de Emnlens de Carrera -
OPEC-, los empleos en vacancia definitiva ¢ encargo.

En atencion a lo dispuesto por fa CNSC, el Municipio de Medellin, reportd a fa Oferta Pablica de Emplecs de Carrera-
QPEC, ia existencia de veinticuatro (24) vacanies correspendientes al emplec de Inspector de Palicla Urbano
Categoria Especial y 12 Categoria ctdigo 233, grado 01 cuyo proposito carresponde a: “.. Diligenciar, framitar y fatiar
los negocios o comisiones relacionadas con fa seguridad, trenguilidad y salubridad poblicas, aplicando las normes
establecidas por el cédigo oe Policia, chdigo del trénsito y demés vigentes en materis de comision de telitos,
coniravenciones de transito, indisciplinas saciales, eic., con Fr de comtribuir al bienestar de la comunidad ¥ al
restablecimiento def orden....".

Nc obstante que las veinticuatro vacantes tienen idéntico perfi funcional. ia entidad al momento de consolidar la
Oferla Piblica de Empleos de Carrera — OPEC-, las reportd con nimeros de identificacion diferente como si se ratara
de empleos distintos, y por tal razdn, la CNSC las ofertd con ios codigos OPEC: 48503, 46576, 46577, 48579, 46580,
46381, 46582, 46583, 46584, 46585, 46586, 46587, 46588, 46588, 46590,46581, 46552 (2 vacanles), 46593, 46504,
46596, 46597, 46598 y 46599

Ahora bien, la CNSG habilito en el aplicaiivc web para el reporte de dichas vacantes a la Ofarta Publica de Empleos |
de Carrera Administrativa —-GPEC-, n link en el cual las entidades asociaban a los ernplecs reportados, la forma de
provision del cargo, la fecha desde la cual log servidores publicos que los desempenaban se enconiraban ejerciendo
estos empleos y el Grupo Temdtico o Actividad de Desempefio en ef cual emplec se clasifica, correspondiendo a ia
entidad incluir ia informacion de cada uno de sus empleos, siguiendo los lineamientos definidos por la CNSC,

£n virtud de lo anterior y con el objeto de evitar traumatismaos derivados de la modificacion constitucional gue permitia
Ja inscripcion extraordinaria de servidores publicos Gue en condicion de provisionalidad ejercian los empleos con
‘antericridad a la vigencia de fa Ley 909 de 2004, la CNSC decidio iniciar 12 Fase i del proceso Unicamente con
aguelios cargos que se encantraban en vacancia definitiva con posterioridad a la entrada sn vigencia de dicha Ley.

Ast las cosas, una vez revisado el reporie realizado por el Municipio de Medellin a la Oferta Publica de Emplecs de
Carrera OPEC de la Convocatoria 001 de 2005, correspondiente ai empleo de Inspector de Policla Urbano Categorla
Especial y 1° Categoria cédigo 233, grado 01, s& puede observar:

Cédigo OPEC Pfu:?ua Nembre de Pruaba Forma de Provision Fecha de Provisién
46503 1 143 | pepencrdalolcly bana Calegora | Nombremiento Provisional | 301212003
46576 143 ?:f:;;oir de Policia Urbana Categoria Encargo 07/05/2001
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Continuacién de la Resolucion No. | § HOY, 78
46580 | 143 *g:g;;ﬁf de Policia Urbana Categoria Vacante Definitva | Sin fecha de provisién ‘ i
o apss1 | 143 g‘:gj;g’f de Poilcia Urbana Categoria Vacante Definitiva | Sin fecha de provision |
46582 | 143 | peboctorde Polcla Ubana Caegori Vacante Definitiva | Sin fecha de provision' '
46583 143 gsg:;? de Policia Urbana Categoria Vacarte Definitva | Sin fecha de provision
46584 143 Efgfgzr de Policia Urbana Categoria Vacante Definitiva Sin fecha de provision - 1
46585 143 E;gzgg de Policia Urbana Categoria ; Vacante Definitiva ’ Sin fecha de provision |
48588 143 E\:;;;ggr de Paiicia Usbana Categotia Vacante Deﬂnitivar Sin fecha de provision | {}
46587 143 Essgee;ﬁr de Policia Urbana Categoria Encargo 28/08/2003
’ 46588 100 g:ﬁi‘;‘;”;’c'iffﬁ”ggg"o'ﬁgﬁg"f“’“”‘“& Vacante Definitva | Sin fecha de provision |
48580 143 E}S-sseegt;r de Policia Urbana Categoria Encargo 3“07!200'1
46590 1 143 |fePece de Policia Urbana Categorta Vecante Definitiva | Sin fecha de provision
46531 114 ggﬁfﬁﬁ’;&?ﬁ g“éf;‘:; niﬁgme”cja' Nombramiento Provisional 230412002 l
48592 ©143 E:;’:g;r de Policia Urbana Categoria Yacante Definitiva Sin fecha de provisién
46502 . 143 g‘ssgjégf de Poficia Urbana Categoria Vacante Definifiva | Sin fecha de provision
aB593 | 143 | gepeciorde FelclaUbans Categoria Vacarite Definitiva | Sin fecha de p‘rovisibn:;[
46594 143 g:g:;gr de Policia Ubana Calegoria Encargo 0271012001 ‘
| 46506 114 g;gg;g‘:ég’jg‘?gg%niﬁg““’e”C*& | Nombramiento Provisional 25/06/2003
L 48597 143 ‘é‘:g:;g’ de Policta Urbana Categoria Encargo 06/09/2001
' | 46598 143 fspee de Palicia Urbana Categoria | Nombramiento Provisional 26/08/2004
45599 143 ! inspeclor dg Policta Urbana Categoria Encargo 08/08/2001 }

l : Especial

l En aplicacién de fos crenogramas esiablecidos por la CNSC, los empigos identificados con los codigos OPEC 46502, .
AGHBE, 456590, 46579, 46581, 46584, 46588, 46585, 46586, 45552, 45583 y 46593 se ofertaron en la Aglicacién Il de

l lz Fase |l de la Convocatoria No.001 de 2005 y para fas mismas se conformd lista de elegibles mediante los siguienies

actes administrativos:

] + Empleo 46592. Se conformé lista mediante Resolucidn No 1576 del 21 de diciembre de 2009, con diez
I elegibies. .
s+ Empleo 48530, Se conformd fista mediante Resolucion No.1191 del 28 de octubre de 2009, con unico
l clegible.
« Empleo 46590. Se conforma lista mediante Resolucion No. 1181 del 28 de octubre de 2009, con cingo
‘ elegibles.
+« Emplaoc 46584, Se conformd lista mediante Resolucidn No. 1032 del 08 de octubre de 2008. con fres
elegibles.
»  Emplec 46579 Se corformd lista mediante Resolucion No. 1576 del 21 de diciembre de 2008, ¢con sels
I elegibles.
«  Empleo 46581. Se conformd lista mediante Resolucion No.1052 del 08 de octubre de 2009, con dos
glegibles. .
o Emplec 46588. Se conformo lista mediante Resolucion No.1191 del 28 de octubre de 2008, con cinco
| elegibles.
” e« Empleo 46582. Se conformd lista mediante Resolucion No. 1052 del 38 de octubre de 2008, con unico
ategible,

il s Empleo 46583. Se conformé fista mediante Resclucion No. 1576 del 21 de diciembre de 2008, contres |
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Continuacién de la Resolucion No.

‘ « Efipleo 46585. Se conformd lista mediante Resolucién No.1052 del 08 de octubre de 2009, con Unico
elegible.
= Empleo 46586. Se conformé lista mediante Resolucién No.1576 del 21 de diciembre de 2009, con
cualra elegibles,

Por su parte, las vacantes identificadas con los codigos OPEC 46584, 46503, 46587, 46596, 46597, 46599, 465677,
46591, 46598 y 46580; se ofertaron en la Aplicacién V' del Grupo | de la Fase 1i de la Convocatoria 001 de 2005, v
- -como resultado del procese de seleccion se obfuvo:

+« Empleo 46587, Se cenformd lista mediante Resolucion No.3345 del 11 de noviembre de 2010, con
Unico elegible.

« Empleo 46591, Se conformd lista mediante Resolucion No.4712 del 27 de diciembre de 2010, con
unico elegibte.

En ¢cuanto a las vacantes identificadas con codigos OPEC 46594, 46503, 46596, 46597, 46578, 46599, 46577, 46598
y 46589, como quiera- que ofertadas en dos oportunidades en la Aplicacién V del Grupo | de la Fase H de la
Convocatoria 001 de 2005, no hubo aspirantas inscritos?, mediantc Resolucién 2632 del 09 de septiembre de 2010, la
CNSC dectard desierto el concurso para éstos empleos. .

De ofra parte, se debe sefialar que mediante comunicacion GP 16833- 201100757879, radicada en la CNCS bajo el
nimero 53111 de 03 de noviembre de 2011, el Municipio de Medellin responde el requerimiento de informacitn

“rezlizado por la CNSC mediante oficio con radicado de salida 2011EE40336 del 14 de septiembre de 2011, tendiente -

‘a delerminar el nimero de vacantes definitivas de! empleo Inspector de Policla Urbano Categoria Especial y 1°
‘Categoria cddigo 233, grado 01 que no se encuentran reportadas a la Oferta Plblica de Empleos de Carrera de la
‘ Convocatoria 001 de 2008, frente'a lo cual se informd:

“Nos permitimos certificar que las once (1) plazas del citeds empleo comesporiden a nuevas vacantes que no estin
confempladas en el reporte de ta OPEC, pero que fueron informadas a Ja CNSC a través de lps oficios APE 185-
201000104424 del 18 de marzo de 2010, en cumplimiento de Jo establecido en la Circular 03 de 2010, Adicionalmente nos

. . permitimos informarte que para lax mismas 11 vacantes del empleo Inspector de Policta Urbano 1# Categoria, ¢digo 233,
grado 01, fugron dasificadas en la prueba 143 (..)"

En consecuencia y teniendo en cuenta que el paragrafo del Articulo 30° del Decreto 1227 de 2005, establece que 12
provisién de los empleos para los cuales se declara desierto el concurso debe efectuarse de conformidad con el orden

de pnondad definido en el Adiculo 7° del Decreto 1227 de 2005, lo cual al igua! aplica para las nuevas vacantes, es

posible revisar la procedencia en su provisién con listas de elegibles.
2. MARCO JURIDICO

£l articuio 125 de la Constitucian Politica establece que °...ef ingreso a los cargos de camera y ef ascenso en los
mismos se hard, previo cumplimianto de los requisitos y condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y
calidades de fos aspirantes...” Para lograr dicho cometido se e fijé a esta Comision, en el artlculo 130 ibidem, I
competencia para administrar y vigilar Ia carrera administrativa, en los términos establecidos en ia Ley 909 de 2004.

De conformidad con |as funcicnes conslitucionales y fegales, en especiat las conferidas por e} literal a) del articuio 11
de la Ley 909 de 2004, es funcion de la Comision Nacional dei Servicio Civil "...establecsr los lineamientos generaies
con que se desarrollaran los protesos de seleccion para fa provisidn de emp!eos de carrera administrativa...”, En
virtud de lo. anterior, la Comisidn Nacional del Servicio Civil disefit el proceso de seleccién Convocatoria 001 de 2005

' Teniendo en cuenta que la Honorable Certe Conslitucional, metiante Sentencia C-588 de 2009, dedlard |2 inexequibilidad

. retroactiva del Aclo Legistativo 01 de 2008, dispasicion rafificada en 1as sentencias C-641 de! 2000, C-764 del 2009 y C-015.del

. 2010, en el cual se ordena reanudar lgs tramites relacionados con los concursos ptiblicos que hubleren sido suspendidos.
fe CNSC a través de fa Circular 054 de 2009 y la Resofuclén No.1601 de 2009 definid fa forma en que dichos empleos serian
ofentados.

? El Articulo 30° del Decreto 1227 de 2005, establece: * los concursos deberén ser declarados desierfos por la Comisién Nacional

el Ol AL e lmeda FYmaadoaihin imadliimda ae bae mimianntae Annno
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A su furno. el fiteral f) del articulo 11° de la Ley 809 de 2004 radica en cabeza de la CNSC 1a facultad para remitir a las
entidades a las que aplica esta ey, las listas de personas con quienes debera proveerse de manera definitiva jas
vacantes que se presenten, para lo cual se ulilizara la informactén ¢on que cuenta Ja CNSC en sus Bancos de Datos.

El numeral 47 del Articiio 31° de la Ley 909 de 2004 establece; °., Lisfas de Flagibles. Con los resulfados de fas
epruekas fa Comision Nacional del Serviciv Civil © la entidad confratada, por defegacion de agquelia. elaborard en
estricto orden de ménlo Ia lista de elegibles gue tendra vigencia da dos {2) afios. Con esta y en estricto orden de
mérito se cubriran las vacanfes para las cuales se efectud sf concurse. ",

Ahora bien, una vez surtido el tramite consagrado an 2l articulo 20° v las condiciones previstas en el articulo 30° def
decreto 1227 de 2005 que sstablecen. “...cuando en fos concurses no Se inscriban candidstos o ninguno de los
Inscritos acredite los requisitos, la CNSC procederd s declarar desiertc ef concurso para ics respectivos empleos...”,
mediante Resolucion 2632 de 2010, esta Comisién Nacional declard desierto el concurso para algunos emplecs del
Municipio de Medellin, enire sstos, vacantes del empleo de Inspector de Policiz Urbano Categoria Especial y 1?
Categorla cadigo 233, grado 01,

El Dacreto 1227 de 2005, en su articulo 7°, refiriendose a ta provision de los empleos de carrera, en su numeral 7.4,
establece: “...Con /a persona gue al momento en que deba producirse ef nombramiento ocupe &f primer puesto en lista de
elegibles vigente para ef cargo y para Ia entidad respectiva...”

De igual manera segun io establecido en et paragrafo del Articulo 30° del Decreto 1227 de 2005, .. La provisisn da los
empleoas para los cueles se deglare desisrto of concursa debe sfectuarse scorde con el orden de prioridad para fa provisfon de
ampleos de gue frata af artictio 7° de fa risma notma 7.

Finalmente, el Articulo 33° de! referido Decreto 1227 de 2005 precisa que las vacanies gue se generen en [as
entidades deberdn ser provisias con la utilizacién de listas de elegibles en estricto orden descendente, resuttando
indispensable para ello conformar y adoptar las listas generales ce elegidles para la entidad, como quiera que se trata
de empleo iguales.

3. ANALISIS DEL CASO OBJETO DE ESTUDIO:

Tal como s sefiald en el acdpile de antecedentes, en desarrolle del proceso de seleccién Convocatoris 001 de 2005,
la Comisitn Nacional de! Servicio Civil, requirid a 'as entidades a (as cugles aplica 1a Ley 908 de 2004, para que
dentro de los plazos establecides procedieran a consclidar o actualizar de manerz completa v correcta fa Oferta
Publica de Empleas de Carrera -OPEC-, dado que este reporte era la base sobre la cual se realizaria ia Convocatoria.

Una vez efgctuado el reporte a iz Oferta Publica de BEmpleos de Carrera OPEC, por parte de jas Entidades, la CNSC
procedit a ofertar los empleos del Municipio de Medellin en la Fase | de la Convocatoriz No.0D1 de 2005, de tal forma
que concluidas las pruehas correspondientes a esta Fase, se procedid a conformar en estricto orden da mérito, las
listas de elegibles para los empiecs ofertados,

Ahora bien, como resultade de un proceso de selecoion se prevé que se genera una lista de elegibles, no obstante,
como quiera gue se presentaron ias circunstancias descritas en los articulos 20° y 30° del Decreto 1227 de 2005, ne
fue posible obtener este resultadc en e! proceso adelantade por la CNSC parz ia provisidn de las vacantes reportadas
por e Municipio de Medellin & 1a OPEG de g Convocatoria 001 de 2005, identificadas con niimero; 46594, 48503,
46596, 46597, 46576, 46599, 46577, 46588 y 46588, para las cuales se deciard desierto el concurso a través de la
Resolucion 2632 de 2010.

Por su parie, para les vacantes idenbficadas en la OPEC con log nimerps 46587 y 46591, para las cuales se
caonformé lista de elegibles a través de Ia Resoluciones No. 3345 del 14 de de noviembre de 2010 y 4712 del 27 de
diciembre de 2010, respectivarmente, fog Unicos elegibies no aceptaron la designacion en el empleo por & cual
concursaron, motive por et cual no se logrd ia provision satisfactoria de los dos (2) empleos, segin lo informado por el
Municipio de Medellin mediante comunicacién radicada en ta CNSC bajo ef nlimero 28685 del 24 de junio de 2011,

Adicionalmente, segin lo informade por el Municipio de Medellin en comunicacion del 02 de noviembre de 2011,
existen actualmente once (11) vacantes del emplea Inspector de Policta Urbano Categorfa Especial y 17 Categoria
codigo 233, grado 01 gue ne se encuentran reportadas a la Oferta Publica de Empleos de Carrera de la Convocatoria
001 de 2005, susceptibles de ser provistas a través dal uso de listas de elegibles,

En consecuencia y como quiera gue & orden de provisién de los empleos de carrera adnunistrativa se encuentra
definido en e Articulo 7° del Deacreto 1227 de 2005, una vez agotados los primeros rdenes’, se pudo establecer |2
procedencia en la utilizacion de listas de elegibles para Iz provision ¢e nueve (9) vacantes para Ins cuales se declaré
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desierto el concurso a través de la Resolucion 2632 de 2010, dos {2} vacantes para las cuales se conformd lista en
firme y los' Unicos elegibles no aceptaron !a designacién y once (11) nuevas vacantes no reportadas a la OPEC de la
‘Convocatoris 001 de 2005, para un total de veintidés (22) vacantes del empleo Inspector de Policla Urbano
Categoria Especial y 1% Categoria codigo 233, grado 01 pertenecientes ai Municipio de Medeliln.

No obstante, es preciso indicar que pese a que los empleos tienen idéntico perfil funcional, es decir, corresponden
a igual denominacidn, codigo, grado, funciones y requisitos de educacion y experiencia, el Municipio de Medeliin
clasifico los cargos en diférentes pruebas de competencias funcionales y como quiera gque dicha prueba en la
Convocatoria 001 de 2005 reviste carédcter hatilitante, ef uso de listas de elegibles conforme o sefiala el articulo 20°
del Acuerdo 158 de 2011, solo procede para empleos que se encuentren clasificados en el mismo eje tematico, razén i
. POt Ya cual, Yos elegibles deberan agruparse bajo este critesio.

De otra parte, debe sefialarse que revisados los perfiles funcionales de todos los empleos reportados a la OPEC por el f
Municipic de Medeliln, correspondientes a los denominados Inspecter de Policia Urhano, Categoria Especial y t°
Categoria, codigo 233, grado 01, se concluyé gue no existe otra vacante de éstos empleos que se encuentre o
pueda ser objeto de oferta en otra aplicacion de ta Convocatoria No.001 de 2005.

Asi mismo, analizada fa situacion de los empleos identificados con los cédigos 46592, 46580, 46580, 46579, 46581,

46584, 46588, 48585, 46586, 46582, 46583, 46593, 46421 y 46422, se establecid que todos fueron ofertados en la
Aplicacion lll de la.Fase ll de la Convocatoriz No.001 de 2005, razén por la cual la fecha maxima para valorar los
factores de educacidn y experiencia dentro de la prueba de Andlisis de Antecedentes, fue ta misma para todos los

. aspirante$ inscritos en los empleos, de tal forma que para garantizar fa correcta aplicacién de los princigios de mérito
e igualdad®, se hace necesario proceder a conformar y adoptar ia lista general de elegibles de la entidad para los
empleos iguales, sin que eflo altere de manera alguna el Grupo de referencia o los punigjes obtenidos por los
elegitles.

En consecuencia. se procedio a revisar el estado de provision de los empleos objete de concurso en la Aplicacién I
de ia Fase |l de la Convocatoria No.001 de 2005, frente a lo cual se obtuvo que en cumplimiento de las listas de
~ elegibles conformadas para los emplens identificados con los codigos 465982, 46580, 46590, 46579, 46581, 46584,
46588, 46585, 46586, 46582, 46583, 46593, 46421 y 46423, el Municipio de Medellin, procedié a reakizar los
nombramientos en pericdo de prueba y dar posesion a quienes les asistla tal derecho, por ocupar la primeras
‘posiciones dentro de las listas de elegibles de 1as que hacian parte, de tal suerte que al canformar y adoptar ta lisla
generai-de elegibles para empleos iguales de la mencionada entidad, no se vuinera de manera alguna el derecho de
quienes ocuparon e primer jugar de elegibilidad en el empleo para el cual concursaron.

Bajo esta perspectiva, las dos listas generales del Municipio de Medellin se conformaran con quienes a la fecha
ostenten la condicion de elegibles, a quienes se procederd a organizar en razén al puntaje fing! obtenido en la
Convocatoria 001 de 2005 el cual aparece en las listas de elegibles de 'que cada uno de ejlos hace parte y en
consideracién a Ia prueba de competencias funcionzles asociada al empleo por el cual concursaron, asi;

« Con las personas que actuaimente ostentan la condicion de elegibles en virtud a su participacion en la
Convocatoria 001 de 2005 para et empleo de inspector de Policia Urbano, Categoria Especial y 1? Categoria, |
eodigo 233, grado 01 perteneciente al Municipio de Medellin, en las vacantes identificadas con los ¢édigos. OPEC
46579, 46581, 46583, 46584, 46586, 46690, 46592, cuya prusba de competencias funcionales corresponds g fa
numerc 143 denominada Inspector de Policia Urbana Categoria Especial , especificamente los sefores: A \ngeta
Lucia Lopera Arteaga, Yomar Andrés Bennez.xlvarez. Robinsen Murillo Giraldo, Cesar Augusto Montoya Montoya,
Vergnica Piedrahita Rojas, Liliana Cecilia Jasbon Cabrales, Ana Marla Arieaga Ceballos, Emesto De Jesds Sierra

Montoya, Nancy Cristina Gallego Sanchez, Verdnica Matia Valderrama Rivera, Guillermo Gaviria Orozco, Beatriz
Elena Gallo Lopez, Edgar Mario Dugue Ramirez, Lorena Nadrea Resirepd Ramirez, Fernando De Jests Ordoftez |

Suarez, Jorge Ivari Mora Uribe, Arévalo Juan Marcos, Rafael Antonio Acendra Arguelies, Alvaro De Jes(s
Arismendi Arango, Diego Marin Ramirez, Reimer Jhonson Rios Aguirre, Luis Guillermo Mejia Calle, Cesar Javier

Silva Medina, Diana Patricia Mancipe Hoyos, Luz Guiomay Grisales Patifio, Andrés Felipe Jimériez Ruiz, Aldemar l
Martinez Hemandez.

»  Con las personas que ostentan la condicion de elegibles en virtud a la lista de elegibles conformada a través f
de la Resolucion No. 1191 del 28 de octubre de 2009 pars el empleo 46588 el cual fue asociado por el Municipio |

de Medellin a la prueba No. 100 correspondienie 2 aclividades de Gobierno . Seguridad. Convivencia
Participacion y Personeria, los sefiores: Atba isabel Pulgarin Rivera, Victor Hugo Espinosa Mofina, Ignacio Solano
Arango Palacio y Luz Angela Berrio Cuanas. ' ' !

Ahora bien, el pasado 07 de jutio de 2011, fue promuigado ei Acto Legistativo No. 04 de 2011°, el cuat dispone:

“Ardlcaiin 1n Con al fin de delerminar las calidades de los asnirantes & ingresar v actualizar a los carqus da camera, de
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establecidas en el concurso publico, preservando ef principio del ménio, por la experiencia y los estudios adicionales a los
requendos para efercer el cargo (..)"

En tal sentido, en cumplimiento de las disposiciones contenidas en ei Acto Legislativo 04 del 07 de julio de 2011, 1a
CNSC profinio el Acuerdo 162 del 05 de cctubre de 2011, que en ¢ articulo 3° establece:

ARTICULO 3*.- £l Acto Legisiativo 04 da 2011 no aplica 8 aquellos ampleas qua:
& A la facha de su promuigecidn lengan conformada lisla de elegibles medianta acto administrativo en firme, conforme a lo
dispuesto en ef srifcuio 62 del Codigo Conlencioso Adminisirativo y 32 del Decrelo 1227 de 2005,

b.  No se encusentre reporiado en una convocatoria vigents.

Frente a convocalorias vigentes, el literat i} del articulo 1° ibidem, sefiala: “Convocatoriz Vigente: Es af proceso de seleccton
que 8 fa promulgacion del Aclo Legisiativo 04 del 07 de julio de 2011, se encontraba en trdmite en la Comisiin Nacional del Senvicie Cril,
cuyos empieos fueron ofartados y para los cuales no ha culminado ef proceso, bien seas 8 lravés doe la conformacion de lisla de elegibles en
fimie 0 de decleratoria de desierto”.

Por 1o anterior y como quiera que para las nueve (9) vacantes del empleo Inspector de Policia Urbano Categorla
Especial y 1* Categoria, codigo 233, grado 01, para las cuales se declard desierto el concurso, identificadas con los
codigos OPEC 46503, 46876, 46577, 46589, 46594, 48596, 46597, 46538 y 46599 y, las dos (2) vacantes del mismo
empleo, identificadas con ndmeros OPEC 48587 y 46591, para las cuales se conforma lista de elegibles en firme con
anterioridad a la promuigacion del Acto Legistativo 04, es claro que a 07 de julio de 2011, el proceso de seleccion ya
habla concluido, es posible continuar con el procedimiento que para utilizacion de fistas de elegibles ha
sefialado el Acuerdo 159 de 2011 proferido por esta entidad, toda vez que el concurso de los emplecs gue se
pretenden proveer mediante 'as mismas, no estaba vigeme para ia fecha en la cual se promulgéd et mandato Superior
y en aplicacion al principio general del derecho, las normas son irretroactivas.

En mérito de lo expuesto y teniendo en cuenta que en sesidn ordinaria de Comision de! 23 de agosto de 2011, se
establecié como criterio que para todos los casos gue implique el uso de listas de elegibles, por principio de economia
procesai se deben tramitar por Presidancia, sin que sea necesaric someterios a Comision.

RESUELVE:

ARTICULO 10.- Conformar y sdoptar I3 lista general de elegibles para el Municipio de Medeliin, con las personas
gue se encuentren actualmente como elegibles para el empleo de inspector de Policia Urbano, Categorfa Especial y
1* Calegoria, codigo 233, grado 01, para guienes se conformd lista de elegibles por medio de la Resolucién No. 1576
del 21 de diciembre de 2008, Resolucién No. 1052 del 08 de octubre de 2009 y Resolucidon No.1191 del 28 de
octubre de 2009, para la provision de los empleos identificados con los cadigos OPEC 46579, 46581, 46583, 46584,
46586, 46590, 46592, respectivamente, con los puntaje consolidagos que cada uno de ellos obtuvo:
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YOMAR ' ’
ANDRES ‘Resolucion No.1576 de! 21
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| . ANA MARIA L —
. 1 Resolucidn No.1576 del 21 :
5 |62642| C |30.449817) ~ ARTEAGA | 46583 o daitrmbon 4o 2000 0410272010 0310212012
CERALLOS ‘
EDGAR MARIO .
. . X : Resolucidn No.1578 del 21
6 |61728]C |71716530{  DUQUE 46586 do dictorbos 4 2000 | | 0410272010 03/02/2012
. RAMIREZ , .
o3 pyal JORGE VAN 'Resolucion No.1191 det 28 | .. '
7 |61439) C [71:662673 MORA URIBE 46590 d6 octubre de 2009 - (02/12/2009| 01/1212011
LORENA - _ . . _
- NADREA ' Resolucién No. 1578 del 21 o
6 - |60868] C |43268611) prcrpep | 46586 o diciombrs do 2009 | 04/02/2010| 030212012
. RAMIREZ '
. R _ I AREVALO JUAN Resolucion No.1191 del 28 :
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. ROBINSON , 1
10 |e80253| C [98525511] MURILLO 46579 _Re§°'”.°'?’»‘ No.1576 del 21" | o\ 1o 10| 0310272012
B ‘ e diciembre de 2009
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. . RAFAEL o ' .
ANTONIO o Resolucion No.1191 det 28 | G -
11 [58,197( C 8734488 | plo i 46500 | de octubre de 2008 | 02/12/2008) 0111212011
- ARGUELLES
1 CESAR . :
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12 |58538) C | 349012 |  porrova 46579 | "4l diciembre de 2000 | 040212010| 10310272012
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- REIMER . i o
13 |s842¢| ¢ [71671.154] JHONSON RIOS | 48502 | FResolucion No.1576 del 2 {0 ma10( 0310212012
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ALVARO DE .
_ - JESUS Resolucién-No.1181 del 28 ‘
14 ©158375( C (16601772 SeSEN | 46590 e 2 2008 02/12/2000] 01/12/2011
ARANGO -
ERNESTO DE . L R
15 158333} ¢ 170.105.550| JESUS SIERRA | 46683 Rej""‘.c“.’.” Ne.1S76.del 21 | 5y ompia] 0310202012
) 4 ‘ & diciémbre de 2009
“MONTOYA :
"BEATRIZ ELENA | - Resalucién No.1052 def 08
16 [68,180] C |39.448230] "GN oppy | 4868e o achubre do 2009 261112008 231172011
. . NANCY _ . .
: : 1, s oned © CRISTINA Resolucion No, 1576 det 21 -} o, . ' , .
17 |57.576 C .143.210885) . gaiipgo | 40983 | e diciemibre de 2008 - |04/02/2010) 03/02/2012
: 7| SANCHEZ - : | i
. ' Luis o Resolucion No: 1576 del 21 N
18 |57,103| C {71.319.238] GUILLERMO | 46502 | "ogqolqoot 01570 5 21 | oamara010| 0870212012
: : ' : MEJA CALLE = ) el S
, CESAR JAVIER | Resolucion No.1576 det 21 | . ' o
@ (56418 C |71.373838) gy vaaEbiN 4§592 e diclombee de 2000 040272010 03/0212012
: L 'VERONICA . SR o
20 |55245| C {668/996.046] PIEDRAHITA | 46579 ‘-R°§°“-‘F‘?" N0.1576 del 21 |y nomnin| 0370202043
. . ] . de dictemnbre de 2008 s
: ROJAS . o ore ¢
" | DIANA-PATRICIA . R _
21 154504| C |43.502.078] MANCIPE 4659 | Resolucion NoAS78det 21 1o 00 ho1nl 03/02/2012
] de diciembre de 2009 ’
 HOYOS A ,
[ LUz GUIOMAY . ‘ :
22 |54268| C |43.163.054] GRISALES | 46592 R‘“’j“""?“’"“""sm del 21 | ha022010| 03/02/2012
. s e diclermnbre de 2009 .
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. ANDRES FELIPE Resolucién Ne.1576 del 21 ’
24 153463 C [71.798.018{ " nonrs oo | 46592 do diciembro de 2009 04/02/2010] 0310272012
' FERNANDO DE .
' JESUS Resolucisn No.1576 del 21
25 |51 ,966; C |70059.764) oriars 46586 de diciemnbre de 2000 04/02/2010| 03/02/2012
SUAREZ
é ALDEMAR .
26 [513151 C [71.451.328] MARTINEZ | 46502 Re;g’g?;i"m’;f;f?gggém 04/0272010] 03/02/2012
! | HERNANDEZ ©
. |3
I ARTICULO 20.- Conformear y adoptar la lista general de elegibles para el Municipio de Medeliin, con las personas
gue se encuentren actualmente como elegibles para el empleo de Inspector de Policia Urbano, Categoria Especial y I
1* Calegoria, codigo 233, grado 01, para quienes se conformd lista de elegibles por medio de !a Resolucion No.
1191 del 28 de octubre de 2008 para el emplec nimero 46588, con los puntaje consolidados que cada uno de ellos
obtuvo;

A hale
t&nﬁds 7 . MEDELLIN !
e o .INSPECTOR DE POLICIA URBANO CATEGORIA ESFECIALY 1®* CATEGORIA, CODIGO 233, ¢
kCemo S |
ST L T GRADO O |'
Gomrommm No. 601
Feoh 0T .

*con vq“?!wf o 121572005 12:00:00 AM 7 _ ’ I
e :
, o . _{_ ., Foor ‘.H'_ “:
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A i -
ALEA ISABEL
69655 C |42678627] PULGARIN | 4p5ag | reesoluciin No.1191 del 28 ’oznzrzoog 01/4222014 |
de ociubre de 2009 f
RIVERA | '
j VICTOR HUGO |
2 168328 C [71.646.044| ESPINOSA | 48588 R"Sg'"ﬁzt}”"y%gg' 28 - honamooe]| 0vM22011
MOLINA & oclubre de .
’- IGNACIO _ b
. SOLANQ Resolucidn No.1181 dei 28
3 :57,383] C {71.635837 ARANGO 48588 de octubre de 2000 02122000 0411272011 !
: PALACIO
| LUZ ANGELA By
4 |56675] C |43.118.757 BERRIO 45588 Resg;“g':&g:-;;%'ugg' 28 | g2n2mo008| 0111212011
I | CUARTAS I

ARTICULO 30.- Las listas de elegibles generales conformadas y adoptadas por medio del presente acto
admirustralivo, no puede ni debe considerarse como nuevas listas vy por tal razén no modifica ni altera la vigencia de

| las listas conformadas para cada empleo espacifico. Por tal razon, una vez prescriba la vigencia de cada una de las
histas que conforman la presente fiste general, procedera el relivo de los elegibles gue hagan parte de aestas.

il ARTICULO 4°.- Notificar \a presente decision en los términos det articulo 33° de la t.ey 909 de 2004 & los siguientes
elegibles quienes dentro de los cinco (5) dias siguientes a 1a notificacién de esta Resolucién podran interponer
recurso de reposicion ante este Despacho. La direccién electrénica de nofificacidn corresponde a 1a registrada por
’ ellcs al momento de inscribirse en el empleo especifice:

NOMBRES Y APELLIDOS ELEGIBLES DOCUMENTOQ DE CORREQ EL.ECTRONICO
__IDENTIDAD e ]
ANGELA LUCIA LOPERA ARTEAGA 21.701.819 b angelalucral@gmail.com ]
| YOMAR ANDRES BE—:NITEZ ALVAREZ ~ 71.770613 L yomarbenitez@dhotmail.com
_ UILIANA CECILIA JASBON CABRALES 43.735. 781 : Iiana.jasbon@madsilin.gov.co
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AREVALD JUAN MARCOS : 15.532.374 marcosayuda@hotmail.com
ROBINSON MURILLO GIRALDO : 98.525.511 robingon murilio@medelin.gov.co
RAFAEL ANTONIO ACENDRA ARGUELLES | B 734 468 rafael.acendra@medsliin.gov.co
CESAR AUGUSTO MONTOYA MONTDYA 3.490.112 cesar.montoya@medellin.gov.co
REIMER JHONSON RIOS AGUIRRE 71.671.154 reimer.rigs@rnedefin.gov.co
| ALVARO DE JESUS ARISMENDI ARANGO 15.801.772 alarar1958 @grnail.com
ERNESTO DE JESUS SIERRA MONTQOYA 70,185.550 ernesiosierram@aomail.com
BEATRIZ ELENA GALLC LOPEZ i 39.4458.230 rbgged@yahoo.com
NANCY CRISTINA GALLEGO SANCHEZ 43.210.685 nancygsé1@yahoo.es
; LUIS GUILLERMO MEJIA CALLE ; 71.319.238 luisgmeiia t0@hctmail.com
: CESAR JAVIER SILVA MEDINA | 71.373.836 cejas01@hotmall com
' VERONICA PIEDRAHITA RQO.JAS i 56.996.046 piedrahvg@hotmail. com i
DIANA PATRICIA MANCIPE HOYGS ! 43.502.076 dpmancipe@hotmail.com
: LUZ GUIOMAY GRISALES PATINO ; A43.163.954 luzguio@gmail.com
1 VERONICA MARIA VALDERRAMA RIVERA 43.168.878& verovalderive@hotmail.com
i ANDRES FELIPE JIMENEZ RUIZ 71.798.048 andresfelipe1701,_3@hotmail.com
| _FERNANDO DE JESUS ORDONEZ SUAREZ 70.058.764 dilumarg@yahoc.com
ALDEMAR MARTINEZ HERNANDEZ 71451328 alde328@hotmail.com H
ALBA ISABEL PULGARIN RIVERA 43 676.627 Isapulgarinrivera@hotmail.com o
i VICTCR HUGD ESFINOSA MOLINA 71.646.044 vigtor.espinosa@medelfin.gov.co :
‘ IGNACIO SOLAND ARANGO PALAGIO 71635837 robericoe@hotmall.com ?
; LUZ ANGELA BERRIO CUARTAS 43.118,757 lab2113@noimail.com :
HERNAN DARIC AGUDELO VELEZ 71.651.181 hernan.agudefo@medelin.gov.co !
JORGE MAURICID SEPULVEDA CASTANG 98 565,138 mmag’2@hotmail.com i
; RICHARD GONZALEZ RONERO 72.200.591 regonzal@hotmail.com !
. ALBA LUZ BARRETO RAMIREZ ! 43.016.249 |- alba.barreta@medeaitingov co X

ARTICULO 5°- Los servidores que sean nombrados ¢on base en las listas de elegibles de que trata la presente
Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para ef empleo, los cuales deberan ser demostrados al
momento de tamar posesion del cargo. De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 49 y 50 del decreto 1950 de
1873, en concordancia con 12 Ley 1890 de 1995, corresponde a ta entidad nominadora, antes de dar posesién, verificar
&l cumplimignto de 10s requisites y calidades de fas personas designadas para ei desempefio de los empleos.

ARTICULOQ 60.- Comunitar, Ia presente Resolucion al Representante Legal det Municipio de Medellin en Ja Calle 44
No.52-165 CAM de la ciudad de Medelin.

ARTICULOQ 76.- La presente Resolucion deberd ser divuigada a través de 1as péginas Web del Municipio de Medellin
y de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, de conformidad con lo dispuesto en el anticulo 33° de la Ley 805 de 2004,

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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. r‘ Comistén Naclonat
C N SC 7 del Servicto CIvi
REPUBLICA DE coLOomBlIA B ' IGUALDAD MERITO Y OPORTUN!DAD

RESOLUCION No. 03 a4
D& MAR. 2012

‘Por la cual s8 mod:frca fa Reso!ucrén No. 4447 de fecha noviembre 11 de 2011, que conformé ¥ adoptd fista general
de elegiblas del MUNICIPIO DE MEDELLIN para las vacantes repartadas a la OPEC con diferente cédigo que

corresponden a un mismo empieo, a fin de garantizar ia correcta aplicacién de fos principios de mérito e iguaidad en '

la:provisién de nuevas vacantes y de empleos para los cuales se ha declarado desierto su concurso, en el santido de
' gonfarmar una dnica I;sfa de efegibles en razon a fa prueba de competencias func!anafes presentada por !os
Sy elegibles”. - -~ - -, Ca

+ ' ) b

LA COMISION NACIONAL DEL'SERVICIO CiVIL-CNSC-

+*

En ejercicio de lo establecido en el literal h de! articuio 12dela Ley 909 de 2004 y con fundamento en las siguientes

4 - . r

4 ‘ R CONSIDERACIONES:

4 .

1.0 ANTECEDENTES - - :
s

Mediante Resolumbn No. 4447 de fecha noviembre 11 de de 2011, ta Comisién Nacional del Servicio Civil, conform¢ y
adopto lista generat de elegibles del MUNICIPIO DE MEDELLIN, para {as vacantes reportadas a la OFERTA PUBLICA
DE EMPLEOS DE CARRERA ~OPEC con diferente cédigo que corresponden a un mismo empleo, para garantizar la
correcta aplicacion de los principios de meérito e iguaidad en fa provision de nueve (8) vacantes para [os cuales se
deciar6 desierto ei-concurso a través de ja Resolucion 2632 de 2010, dos {2) vacantes para las cuales se conformd
lista de elegibles en firme y los dnicos elegibles no aceptaron la designacidn y once (11) nuevas vacantes no
reportadas a la OPEC de la Convocatoria 001 de 2005, para un total de veintidds (22) vacantes det empleo Inspector
de Policia Urbano Categorla Especial y 1° Categoria codigo 233, grado 01 pertenecientes a1 Municipio de Medellin.

Que en la Resolucion No. 4447 de fecha noviembre 11 de 2011, se precisé que no obstante que tos empleos tienen
idéntico perfil funcional, es declr, corresponden a igua! denominacitn, codigo, grade, funciones y requisitos de
educacion y experiencia, el Municipio de Medellin clasificd los cargos en diferentes pruebas de competencias
funcionales y como quiera que dicha prueba en ia Convocatoria 007 de 2005 reviste caracter habilitante, &) uso de
listas de elegibles conforme lo sefiala el anliculo 20° de! Acuerdo 159 de 2011, s6lo procede para empleos que se
encuentren clasificados en ef mismo eje tematico, razon por la cual, los elegibles se agruparen bajo este criterio.

Qe la Resolucion No. 4447 de noviembre 11 de 2011 se publicé en I3 pagina web de la CNSC con fecha 11 de
- noviembre de 2011 y en consecuencia, el término para presentar reclamacion se cumplié el dfa 21 de noviembre de
2011y dentro del mismo, ninguna dé las legitimados presentd recurso alguno.

Que mediante comunicacion GP 1810-201100487860, radicada en la CNSC bajo el numero 55851 del 22 de
noviembre de 2011, el Municipio de Medellin con relacién a la. Resolucabn No. 4447 del 11 de noviembre de 2011,
_ mamfesto lo Stgutente ¥
Con relacién al punto 3. Andlisis def case objeto de. estudio. En el pamafo nueve hace referencis & los empleos
identificados con codigos' 46592, 45580, 46590, 46578, 48581, 46584, 46588, 46585, 46586, 46582, 46583, 46593 46421
y 46423, los dos dltimos empleos no hacen referencia al empleo objelo de estudio Inspector de Policia Urbano anera
Categoria, sino af empico Lider dg Proyeclo, codigo 20811.

En el aplicativo dispussfo en la pégina web, pare consulftar Ia QPEC de las entidades, el empleo 46588 (Inspector de
Policla Urbano Primera Calegorfa), aparece ofertado en la prugba 100 (Gobiemo, Seguridad, Convivencia, Participacién y
Personeria y segiin el regisiro def estado en la Convocaloria de los elegibles de dicho empleo, Alba [sabel Pulgarin Rivers,
Victor Hugo Espinosa Molina, Ignacio Solena Arange Palacio y Lux Angela Berrio Cuarfas figuran en la prueha 143
{Inspectlor de Policia Urbans Categoria Especial); (Ver anexo).

For lo expuesto anteriormente, solicitamos emablemente aQarar estos aspeclos, ya que la dltima situacion podria incldir ef
orden de elegibilidad con relaclén a 1a prusha 143

Que en atencion a Is comunicacién del Municipio de Medellin, esta Comisién Nacional procedio a analizar las
situaciones planteadas por la entidad, determinando lo siguiente.

o

k]
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Respecto'a los codigos OPEC relacionados en el parrafo nueve del andlisis del caso objeto de estudio, se precisd con
ocasion del estado de provision de los empleos para los cuales esta Comisidh Nacional ha conformado listas de
elegibles que el Municlpio de Medellin procedié a realizar los nombramientos en periodo de prueba y dar posesién a
quienes les asistia tal derecho por ocupar la primeras posiclones dentro de las listas de elegibles de las que haclan
parts, incluyendo los cédigos OPEC 48421 y 46423 que corresponden a cargos ¢on denominacion Lider de Proyecto,
codigo 208, grado 11, o que si bien es cierto, no es pertinente en el prasente caso.

Por su parte con relacibn a las posibles inconsistencias en términos de las pruebas de competencias funcionales
asociadas a los empleos para los cuales se conformd lista ganeral y la prueba en la que se encuentran habilitados tos
elegibles que tas conforman, una vez revisadas las bases de datos de esta Comision Nacional se determind que el
empleo 46388 denominado Inspector de Policla Urbano, Categorla Especial y 1* Categoria, cAdigo 233, grado 01,
para el cual se conformé lista de elegibles a travée de {a Resolucién No. 1181 de fecha octubre 28 de 2009, aparece
reportado a la Oferta Piblica de Empleos de Carrera —OPEC- de la Convocatoria 001 de 2005, de la siguiente
manera:

IMAGEN 1. INFORMACION OFERTA PUBLICA DE EMPLEOS DE CARRERA —OPEC- DE LA CONVOCATORIA
004 DE-2005 PARA EL. MUNICIPIO DE MEDELLIN.
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Tal como se observa en la imagen anterior, el empleo 46588 aparece asociado a ia prueba de competencias
funcipnales No. 100 en actividades de Gobiemo, Seguridad, Convivencia, Participacién y Personeria, lo cual implicaria
que los elegibles que conforma fa lista constituida para el mencionadd cargo, presentaron dicha prueba en desarrollo
det pr‘?ceso de seleccitn Gonvocatoria 001 de 2005,

Sin embargo, consuitado el estado de ios elegibles que conforman la lista del empleo No. 46588, sefiores ALBA
ISABEL PULGARIN RIVERA, VICTOR HUGO ESPINOSA MOLINA, IGNACIO SOLANO ARANGO PALACIO y LUZ
ANGELA BERRIO CUARTAS en ia Convocatoria 001 de 2005, se determind gue los mencionados sefiores
presentaron la prueba de competencias funcionales No. 143 en actividades preferenciales de Inspectar de Policia.
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Bajo esta perspectiva resulta ciaro que los mencionados sefiores, quienes integran la lista de elegibles det empleo No.
48588 que se confarmd a través de fa Resolucién No. 1191 del 28 de octubre de 2009, perteneciente al Municipio de
Medeilin, presentaron la prueba No. 143, denominada “Inspactor de Policia Urbano Catagorfa Especial, 1A ¥ 2A
Categoria®, y no la prueba No. 109, denominada "Gobismo, seguridad, convivencia y participacion y personeria’, en la
que errbneamente se encuenira clasificado et empleo No. 45655, €l cual tiene idéntico perfil funcional a los empleos
48579, 4858146853, 46584, 46586, 46500 y 46592, para los cuales se conformé y adopt6 lista general de elegibles
por medio del artfculo 1° de la Resolucion 4447 de fecha noviembre 11 de 2011. :

Por consiguients, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15° del Decreto Ley 780 de 2005, el cua! dispone: “La
Comisitn Nacional del Servicio Civil, de oficio o & pelicibn de parfe exchiird de la lista de elegibles al participante &n un concursc o
proceso de sefeccién, cuando compruebe que su mclus:én abedacrd a emor arﬂméi)co enia sumatone ds los puntajas nbienidos an

fas distintes pruebas; tambidn.podnd sar medificads poria mismea sulerdad, adiciondndola Q QIO o setbi
cuando compryghe que hubo error, M en sl cuaf debers ub:cé@g en ef puesto que J’e comesaanda (Subtayado fuera de

texto), s& hace necesatio aclarar Ja mencionada Resolucién No. 4447 del ‘11 de noviembre de 2011, para permitir su
adecuada aplicacidn.

Ahora bien, 8s necesario indicar que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31° de la Ley 809
de 2004, as listas de elegibles objeto de unificacion a través del presente acto administrativo va han perdido vigencla,
na obstante, 1a Asesora Jurldica de asta Comisién Nacional, ha gonceptuade resspectc de 1as implicaciones frente ala -
autorizacion del uso de una Hsta de elegibles que ha perdido vigencia en desarrollo de los tramites
administrativos como o son tos estudios técnicos, soliciiud 'de CDP, elaboracién de resolucién de cobro y oficio
informando los datos de los slegibles, teniendo en cuenta que la soficitud fue presenta por ia entidad cuando fa iista
ansn estaba vigente, en los siguientes términos:

-4

Lo primero que se debe sefialar 85 qus en mswmwmwmmmmmmmmm
méritos, nos encontramos frenie a derschos sustanciales y sdemds fundameniales, como Io son af demd?o &f tmbs;o, g la
igualdad, al debldo proceso y el accesp & cargos y funcionssipﬁbf cos, entre olros. ) o

(. .

En relacidn con la vigencia de la lista de slegibles la Corts Cofistitucional ha dicha fo siguisra:

(... La lista de slegibles 65 un inslrumento gque garantiza Ia transparencia del proceso de selecmén' provae informascién sobre
quiénes tienen darache a ser nombrados en los cargos pare fos cuales se hire Ia convocaforia v sobre quidnes tendran en gl
futuro un derecho preferenciel @ ser nombrados en vacantes que surfan dursnte los dos afios de Ja vigencia do fa fista’.

Asf las cosas es claro que la vigencia de ung lista de elegibles 88 extiende hasta si Gitimo dfa, es dec:r, hasta el ditimo dia en gue
. B® Cumpian oS Hos aflos os fos que ﬂama 15 Ley 809 (s 2004,

 Visto osta que ¢ damcﬂo que tisns up slegibie a ser nombrado o6 un derecho de canficter sustancial, por fo cual, s fmpottents

. saftglar que en nusstrs Constitucibn Politica sxiste ef principio de Ja prevalencia del derecho sustancial sobra ol formal,
consagradc sn 6! arffculo 288, 9! cual contempla que en las acluationss de la administracidn de justicia prevalecerd ef deracho
sustancial. Este principio, busca gue {as formalidades no impidan ef Jogre de Jos. objelivos del derecho sustancial, y sfempre que el
deracho sustancial se pueda cumplir & cabalidad, ef incurnplimiento ¢ inobservancla de siguna Formalidad, no debe ser causaf
para qua ef derecho sustancial na surta efacto. :
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Siendo la finalidad de los concurso de méritos que los empleos sean provistos Con quisnes demussiren las calidades
acedémicas, 'a experencia y las compatencies requeridas para of desempafio da bos empleos, toda la actuacidn administrative
que adslanle la CNSC dabe eslar encaminada a cumplir con dicho comatido, pues no s dado s la administracién conculcar los
princlplos sobre los cuales se debe surtir su actuacion por of Incumplimienio de formalidades, qua conllevarian el secrificle de
derechos sustencinles.

. Asl las cosas y alerrizando las consideraciones pracedenies al abjelo def ooncepfa en aplicacién del principlo sealado, es
iy menesler concluir que 51 as posible aulorizer el uso de una lista de elegibles que ha perdido vigencia en desarmilo do fos lrémites
R administrolivos que se deben surtir si inlerior da fa Comisidn pravio a la autonzacién de su uso, siempre y cuandy se cumplan dos

condicionas: .

H 1 Oue fa vacanie que s6 requiere proveer medianfe 6f Uso de une lists de ofegidias se haya producido dentio del térming

do vigencia de Ia lista de elegibles, eslo es, denlro de fos dos ( 2} afios contados e partir de la fimezp de Iz misme.
L] L3
' 2. Que dicha solicitud sod elevads por parle de Ia entidad norminadora dentro daf término de vigancia ds fa fista de elagibles,
v en giras palabras, dentro de los dos {2) afios contados o partir de fa firmeze de la mrsma (.)

Por congiguiente y como quiera que la soficitud de prowsaén para las veintidos (22) vacantes del empleo denominado
Inspector de Palicia Urbano, Categoria Especial y 1* Categorla, codigo 233, grado 01, pertenecientes al Municipio de
Medellin, se efectGo mediante comunicacion GP 1633- 201100757879, radicada en ia CNCS bajo el nimero 53111 de
03 de noviembre de 2011, fecha para:la cual todas las listas objeto de unificacién a través de ia presente se
encontraban vigentes, es .procedente informar que su vigencla se extenderd hasta el perfeccicnamiento del
nombramiento en periodo de prueba de los elegibles a quienes en estricto orden de merito corresponde.

En sesion ordinaria get pasado 16 de febrero de 2012, los Comisionados aprobaren por unanimidad que en los casos
gue se compruebe que un empleo se encuentra clasificado en la2 prueba de competencias funcionales que no le
corresponde y que los elegibles hayan presentado la prueba en que debs encontrarse clasificado el empieo, se
procedera a reclasificar el empieo para éfectos de uso de {istas de elegibies a través de acto administrativo que puede
ser firmadao por el presidente de la CNSC sin que sea necesario someterio a aprobacién en sesion de Comision,

En mérito de lo expuesto este despacho,

F LA

- RESUELVE: : y

4
L

tl * N - " o
ARTICULO 1o.- Reclasificar, el empleo No. 46588 denominade Inspector de Policia Urbano Categoria Especiat y 1°
Categoria, perteneciente al Municipio de Medellin, para el cual se conformd lista de elegibles a través de la Resolucién -
No. 1191 de fecha oclubre 28 de 2009, en la prueba No. 143, denominada ““Inspector de Policla Urbano Categoria
Especial, 1Ay 2A Caregorla'. conforme a lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTiCULO 20.- Modificar las listas generales conformadas a través de los articules 1° y 2° de la Resolucién
No. 4447 do fecha 11 de noviembre de 2011, en el sentido de conformar una unica lista para la provision da’
veintidds (22) vacantes del empleo denominado inspector de Policla Urbano, Categoria Especial y 1® Calegoria, |
codigo 233, grado 01, perienecientes al Municipio de Medeliin, conforme a lo expueste en fa parie considerativa del
presente acto administrativo, la cual quedara asi: .
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s 4 " - . . -
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Continuacién de la Resolucion No. o 394 | 06 b, 2012
8 | 62759 71604877 DIEGO MARIN RAMIREZ a5 | R’_"’d{ﬁ"bmﬁ% de
7 | 62842 30449817 ANA MARIA ARTEAGA CEBALLOS s | Resalucidn 1876 det 21 do
8 j61728 71718530 EDGAR MARIO DUQUE RAMIREZ " ases Vﬂesgilgcm‘fﬂb::‘;i '%1 de
9 |6taw| ¢ | 71602673 JORGE VAN MORA URIBE 46590 Resciucién 1191 def 26 ce
10 | 60868 43266611 LORENA ANDREA RESTREPO RAMIREZ 46588 “”g{‘;‘;"b:jzg gg‘c;‘ de
11 | 60,502 15532374 JUAN MARCOS AREVALO 48580 ng’:,ﬁ’ r; Lee‘z%%te 28 de
12 60253 98525511 ROBINSON MURILLO GIRALDO 46579 Reachuion 1676 dal 21 de
13 | so107 8734458 | RAFAEL ANTONIO ACENDRA ARGUELLES 46560 f‘“"’g’ﬂf‘fbﬁ; e
14 | 58538 3450112 | CESAR AUGUSTO MONTOYA MONTOYA 46570 R D oot o
15 | 58429 ﬁ;':-n 15; REMER JHONSON RIOS AGUIRRE 46592 R"ﬁ!é‘i’&“bﬁi o de
16 | 58375 15501772 |  ALVARO DEJESUS ARISMEND| ARANGO 46590 R abrs 29912%3‘928 p
1715033 70105550 | ERNESTO DE JESUS SIERRA MONTOYA 46583 R_“g{g;ﬂb:szg 623'0291 ds
18 | 58,19 39445230 BEATRIZ ELENA GALLO LOPEZ 46584 R 1 e o e
19 | 57.576 43210685 | NANCY CRISTINA GALLEGO SANCHEZ . 46583 R o S &
20 | 57383 71835837 KENAGIO SOLANG ARANGO PALACIO 46588 Resolucion 1151 de) 26 d
2t | 57408 71319298 LUIS GUILLERMO MEJSIA CALLE 26562 Resoluclon 1576 del 21 de
22 56,675 4§1 18757 LUZ ANGELA BERRIO CUARTAS 46588 Rascgf:; r; L 312%%19 28 de
23 | 56418 71373836 CESAR JAVIER SILVA MEDINA 46562 “ﬂﬂgm‘g' b::z:g& 1;1 de
24 | 55245 66906046 VERONICA PIEDRAHITA ROJAS 48578 Re’f";g‘g:‘b::;g S
25 | 54504 43502076 DIANA PATRICIA m&c_fpa HOYOS 46502 Resclucin 1676 del 21 do
26 {54,268 43183054 LU-Z GUIMY Gm 9A'nﬂd ;ssez ““g}'ém:::g o
27 | 53,681 43158878 | VERONICA MARIA VALDERRAMA RIVERA we | Resolucién 1575 dei 21 de
28 | 53163 71798018 ‘ ANDRE“S .!-:!-ELIPE J:MENEZ ;aﬁlz 46502 ~ Resg:ﬁb:fﬁ 33](:%1 de
28 | 51888 70059764 | FERNANDO DE JESUS ‘ogzboﬁﬁ SUAREZ -48588 ) Rﬂgii;?;‘nbgzi ?010 2;1 de
30 |5 .3157 71451328 ALDEMAE mnuszasnmnsz ] : 465482 _ Eﬂgm::ﬁ ;%‘\da

ARTICULO 3°.- Notificer la presente decieién en los términos del articulo 33° de fa Ley 908 de 2004 a los siguientes
elegibles, quienes dentro de los cinco (5) dias sigulentes a la notificacion de esta Resolucién podran interponer
recurso de reposicion ante este Despacho. La direccién electrénica de notificacién corresponde a la registrada por
ellos al momento de inscribirse en &l empleo aspacifico:

No. NOMBRES Y APELLIDDS ELEGIBLES POCUMENTO DE CORREO ELECTRONICO
IDENTIDAD
1 ANGELA LUCIA LOPERA ARTEAGA 21.701.819 angaiatutialégmail.com
2 ___ALBA ISABEL PULGARIN RIVERA .. 43676627 isapulgarinrivera@holmati.com
3 VICTOR HUGO ESPINOSA MDLINA 71.848.844 victor.aspinosafimedeliin.aov.co




Continuacidon de la Resolucién No.

0384

06 MAR. 2012

5 LILJIANA CECILIA JASBON CABRALES 43.735.791 liltana jashon@medellin. gov.co
8 DIEGO MARIN RAMIREZ 71.604.877 puasmarin@yahoop.es
. 7 ANA MARIA ARTEAGA CEBALLDOS 30.449.817 anadearco@holmail.com
8 EOGAR MARIO DUQUE RAMIREZ 71.716.530 edgarmariodugueyahoo.com
g JORGE VAN MORA URIBE ' 71.682.673 imorsu@gmail, com
10 1 ORENA ANDREA RESTREPO RAMIREZ 43.258 611 loreQ82 tt@hoimail.com
11 JUAN MARCGS AREVALO 15.532.374 marcosayuda@hotmail.com
12 ROBINSON MURILLG GIRALDO 98.525.611 robinson.muriifo@medelin, gov.co
13 RAFAEL ANTONIO ACENDRA ARGUELLES 8.734.488 rafael acandra@medellin.gov.co
14 CESAR AUGUSTO MONTOYA MONTOYA 3.490.112 cesar.montoya@medelin. gov.co
v 15 REIMER JHONSON RIOS AGUIRRE ' 71.871.154 reimer.rios@medallin.gov.co
48 ALVARC DE JESUS ARISMEND! ARANGO 15.501.772 atarar 858@gmail.com
17 ERNESTD DE JESUS SIERRA MONTOYA T0.105.550 ernestosigram@gmail. com
13 BEATRIZ ELENA GALLO LOFEZ 39.448.230 rbaged@yahoo.com
18 MNANCY CRISTINA GALLEGD SANCHEZ 43 210.885 nancygstldyahoo.es
20 ZNACID SOLANO ARANGO PALACIO 71.635.837 roberficoe@hotmall.com
21 LUIS GUILLERMO MEJIA CALLE 71.310.228 luisgmejial D@ hotmail.com
Lo22 LUZ ANGELA BERRIQ CUARTAS 43,118,757 ab8113@hotmail.com
23 CESAR JAVIER SILVA MEDINA 71.373.838 cejasOi@hotmail.com
24 VERONICA PIEDRAHITA RDJAS B856.988.046 piedrahvi@hotmall.com
528 DIANA PATRICIA MANCIPE HOYDS 43.502.076 dpmancipe@hotmall.com
25 LUZ GUIOMAY GRISALES PATING 43.163.954 zguio@gmall com
27 VEROMICA MARIA VALOERRAMA RIVERA 43.150.878 verovalderive@haotrmall com
28 ANDRES FELIPE JINENEZ BUIZ 74.798.0618 andresfelipe1701_3@hotmail.com
28 FERNANDC DE JESUS ORDONEZ SUAREZ 70.058.764 difumard@vyeahoo.com
30 ALDEMAR MARTINEZ HERNANDEZ 71.451.328 alde328@hotmail.com

ARTICULO 6°.- La presente Resolucion rige a partir de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMp

,\ Dada en Bogotd 0. C., el

o IN

RTO MORENO BERMUDEZ

LASE

. CARL®S HUMBE

Rerdrd grope Provendn ff Eeples VSO0 Foula "ﬂm‘rntrjmp@

Fiafied Groden & Flguidad Viwrere Ldrer Agn
sProyectt Matls (omiirnsa K rg Ot / muks Tatng Kros

Presidénie

ARTICULO 4°.- Los servidores que sean nombrados con base en ias listes de elegibles de que trata la presente
Resolucion, deberan cumplir con ios reguisitos exigidos para ®! empleo, jus cuales deberan ser demosirados al
momento de tomar posesion del cargo, de conformidad con lo dispuesto en los artfculos 49° y 50° del Decrelo 1950 de
1873, en concordancia con 12 Ley 180 de 1995, disposiciones segln las cuales corresponde @ la entidad nominadora,
antes de dar posesion, verificar e} cumplimiente de los requisitos y calidades de las personas designadas pera el
desempefio de ios empleos.

ARTICIILO 8°.- Comunicar, la presente Resolucion al Representante Legal del Municipio de Medellin en ja Calle 44
No. 52-185 CAM de 1a ciudad de Medellin.
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Alcaldia Mede!!in
Sefior ciudadano:

Tu solicitud ha sido registrada exitosamente

lLa Sub_se_cretarr’a dga _Servccio a ia Ciudadania clasificara tu solicitud en informacisn publica o tramite o
procecfit!mlento administrativo o si se trata de un derecho de peticion de interés general, particular o de
consulta,

Segun la clasifizacion de tu peticion los tiempos de respuesta seran de:

-

- - - . + .
' 30 ¢ sOodiry + P D 1) ESpuUesta

|_Soficitud de copia o deinformacién | 10 dias hibiles

Solicitud de Conceptos ' ) 30 dias hébiles

o ' Solicitud general 15 dias habiles
Solicitud entre entidades piblicas 10 dias hébiles

| _Queja 15 dias hibites

‘Reclamao 15 dins hébiles

£l tiempo que previamente ha side definida y registrade

Tiémite en el Portal Municipal v en el Portai Nomaésfilas

Tiempo: _ o
El tiempo que previamente ha sido definido v registrado
Trdmites de Gestidn Humana en ISOLUCION
N Tiempo:
Procedimiento administrativo Mayor a dos meses
Se radica por insistencia del :iﬁ&dano 5l | NO
€s una solicitud prioritaria 8t | RO

<@ en cuenta que los dias sabados, domingos y festivos no se contabilizan como dias hébiles para
~ dar respuesta a tu solicitud. -

Los canales oficiales pars radicar peticiones y consultar el estado de tu solicitud son: sitio web
www.medellin.gov.co en el link de PQRSD, o através de Ia linea Gnica 44 44 144, en los Centros de Servicios,

Mascerca y Casas de Gobierno ubicados on las diferentes comunas del Municipio de Medeilin.

Recuerda que las redes sociales sclo son para orientacion. Por este medio no radicamos derechos de peticion.
Es importante sedsiar que los datos facilitados pasaran a formar parte de los archivos automatizados propiedad de la
Alcaldia de Medellin y podran ser utilizados para el ejercicio de las competencias asignadas por ley.

Lo anterior, de conformidad con Ia Ley 1581 de 2012, "Por la cual se dictan disposiciones generales para Ia proteccion de
datos personales”

Gracias por visitarnos]



Alcaldia de Medelfin.
Cuenta con vosj

Sefor- ' S o
JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO IR St
. juan.aquire@medellin.gov.co

A Lt

Medellin
Referencna respuesta a radlcado 20191023?136 dei 02 de ]U|I0 de 2019-
Convocatoria 429:de 2016. IR

Respetado sefior Aguirre.

Hemos recibido'su-escrito de la referéncia, mediante el-cual expone su situacion
particliar deritro-de la Convocatoria No 429 de 2616, en relation‘a la lista de
elegibles en el cddigo OPEC 44516, denominado Inspector de Policia, Cddigo
233, grado 4 def Sistema General de Carrera de Ia Alca!dia de Medell[n frente al
cual 85" pertlnente sefialar:lo s:gulente T "o » N R

s . K -
e ot e

La Comtsron Naclonal del Servncno CIVI| -mediante’ oﬁcuo N° 20192110353561
recibido por e! Municipic de Medellin el-dia-8 de julio de 2019, envié la firmeza'de™
488 listas de elegibles, que no fueron objeto de exclusion por parte de esta
entidad. Iguaimente mediante oficio N° 201920110362631 del 11 de Julio de 2019,
. modificado por el oficio N° 201820110368691 del 15 de Julio de la-presente- '
aniualdad, 1a Comision Naciofial de S&rvicio Civil fémiite 18 fifmeza de 29 listas dé
elegibles. '

En consecuencia, la Administracién Municipal se encuentra . adelantando las
actuaciones administrativas de cara a iniciar los respectivos nombrammientos en
periodo de prueba de los elegibles, segiin lo dlspone et Decreto 1083 de 2015
modificado por et Decreto 648 de 2017, asi:.

PR R S S ..
[ 1 .. . . P

“ARTICULO 2.2.6.21. Envio de lista de elegibles en firme. En firme Ia listé "
de slegibles la Comisibn Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la
entidad para la cual se realiz6 el concurso, para que dentro de los diez {10)

dias hdbiles siguientes al envio de ia lista de elegibles y en estricto orden de
mérito se produzca el nombramiento en perfodo de pruebe en el empleo
objeto del concurso, el cual no podré ser provisto bajo ninguna otra modalidad,

una vez recibida la lista de efegibles.” (Subrayado nuestro)

" Q Centro Administrativo Municial CAM ,
. Calls 44 N°B2 - 165, Cédign Postal 50016
@UneaﬂnlcadeAtendﬁnata(ﬁudadmia(SﬂMdMM

COnmutaﬂm*3855555
T ot * Morolfin . Reldmiio

@G. @9

www., medellm dovico



Alcaldia de Medellin

Cuentda con vos
ARTICULO 2.2.5.1.6 Comunicacién y término para  aceptar el
nombramiento. El acte administrativa de nombramientc se comunicara al
interesadp por escrito, & través de medios fisicos o slectrénicos, indicandole que
cuenta con el término de diez {10} difas para manifestar su aceplacion o rechazo.

ARTICULO 2.2.5.1.7 Piazos para Ia posesién. Aceptado el nombramiento, la
persona designada debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias
hédbiles sigulentes. Este término podré protrogatse, por escrito, hasta por
noventa dias (90) h#biles mds, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la auloridad nominadora.

ARTICULO 2.2.5.1.8 Posesién. La persona nombrada o encargada, prestard
Juramento de cumplir y defendsr la Constitucion y las leyes y desempeiiar los
deberes que le incumben, de lo cual se dejara constancia en un acta firmada por
Ia autoridad gue posesiona y el posesionado. (...)

En este contexto, la Administracion Municipal estéa procediendo con el uso directo
de listas para efectos de proveer las vacantes ofertadas en la Convocatoria 429
de 2016-Antioguia.

Finalmernte, réspectd a ld vigencia y aplicacion deé I1d Ley 1960 d& 2019, 1e
compartimos gue el Municipio de Medellin se encuentra a ia espera de los

lineamientos que al respecto sean impartidos por parte de {a Comisiéon Nacional
del Servicio Civil, para proceder de conformidad.

Cordiaimente,

L

GUSTAVO ALONSO LOPERA ECHEVERRI
LIDER DE PROGRAMA

Q@ Cenim Administrativo Municipal CAM
Callz 44 N°52 - 165. Cidigo Postal 50015
° © Linea Unica de Atencidn a la Cludadania (57) 44 44 144

one

Conmutador 385 55 55

Miorlollin . Cninmiils

GO0

www.medeallin.gov.co
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ASUNTG.qDerecho Fundamerital de Peticiém(Artfculo 23‘de ia COnstItucién
Politica; en‘armonia:con:los:Articulos 13, 1415y slgu!entes de’1a Ley+1437
de; "201%; 1a; Le"?Z 1755 de’ 2015 y demas: cnomas fconcorﬁantes sobre Ia '
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ResFetada doctora Natalla Andrea S

Comsadidamente haciendo uso del Derecho Fugdamentai de Peﬁcaén consagrado
enel Artictilo 23°dé ia"\.Constttuctén Poiltica, en’ armonie oo‘n fos Atticulos13, 714,
15 y. slguientes de !a Ley,.‘t_437 dé. 2,011,,,15 Léir"‘i 755 de 2018, Y, demés normaS» ,
congardantes sobre"ta ‘matéria, mé difijo a ustad, con "8t ﬁn de sol:clwrle que‘en
aplicacion de la Ley 1980 del 27 de junio de 20149, ordend a qu!en corresponda,
se realice:el-agotamiento:de Ia:lista:de-elegibles:contenida 'en la:Resoliicion; No: _
CNS £-20192110072845,’emitida’por la-Cothision Nacicrial del Séfvicio Civil:el -
18 d2 junio de 2019, relactonada con el Codigo OPEC No. 445186, denominado .
Ingpectdr dé Policla Ur‘b‘ahb’(:ategorfa Especaal Y g‘ Categoria* cod:go 233”Gradom
4° dal- Sistema General de Carrera”dé 14 Alcalgia & Médeliin respecto a'lds
vacantes. DEFINITIVAS. de! cargo..de-Inspectorde -Policiay Urbano - Categoria:
Especial-y 12 CategorfaC6digo:233,-Grado 4°, noiconvocadas -y que surgieron:
con:osterioridad:a-la Convocatona 429 de- 2016 las euales en la achialidad- se {

encuentran envacanciaidefinitiva. w5 . oo b s gy S0 e mpas
Aveodh S, clato oo b Ny AR D Sand

Funcamento mi, peticion conforme a lo establectdo £n. el A:ﬁcuto Sexto r(6°) de la:z
Ley 1960 del 27 de junfo de 2019 “POR EL CUAL SE MODIFICAN LA LEY 809
DE -2004; EL- DECRETO - *LEY 1567 DE 1898 ‘Y SE* DSCTAN OTRAS

DISFOSICIONES”, que establece ™ Tkl el e

' """ AT L AET T N LA RIER T SE 1 IR A S T g
ARTICULO 8°%El meena! 4 del arﬂculo 31 de JarLey 909 de 2004,,quedaré 83! v

" '* “:r .,- :'-;.‘ -.""‘ o }1 l.:v - 1"'-,'.. [

“Articulo 31, Proceso de Selecdén comprende
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4. Con los resultados de Ias pruebas de fa Comisién nacional.de! Servicio Civil
o la entidad contratada, por delegacién de aquella, elaborard en estricto
orden de ménifo Ia lista de elegibles que tendra vigencia de dos (2) afios.
Con esta y en estricto orden de mérito se culvirdn las vacantes para ‘as

cuales se efectus el concurso L&MMM% :

porfu 2 det exto

Teniendo en cuenta o anterior y que en la lista de elegibles contenida en fa
Resolucién No. CNSC-20182110072845 de! 18-08-2018, relacionada c¢on el
Codigo OPEC. No. 44518, denominado. Inspector..de Policia Urbano Categoria
Especial y 1# Categoria, Codigo 233,:Grado 4 del Sistema General de Carrera de
la Alcaidia de Medeliin;:en mi condicion de concursante, QCUPQ EL QUINTO

PUESTO, solicito muy respetuosamente agotar dicha lista, llenando las vacantes -

DEFINITIVAS correspondientes a las posiciones de empleos equwalentes o
similares.

En ia Secretaria de Movilidad de la Alcaldia de Medellin, actualmente existen dos

(2) plazas con el Cédigo OPEC ‘No. 44518, denominado. Inspector de Policia

Urbano Categoria Especial y Categona Cédigo 233, Grado 4° del Sister1a
General de Camera que’ surgieron postenomente a fa Convocatona 420 de 2016
y que relac:ono a oonﬁnuacnén

osic&n No. 2001107, que venia siendo ocupadao por.la Doctora GLORIA
EUGENIA NORENA MUNET ON tdent!ﬁcada con cc No. 43,009,292

g@ggjgn_u_gbgp__m‘que venia s:endo ocupado p_or ‘el Doctor JUAN MARC()S :_

AREVALO identiﬁcado con. cc No 15 532 374, - ; N
Solicito’ muy comedidamente aplicar el Principio de Favombihdad en mateia

laboral que me ampara, por cuanto me desempefio como inspector Urbano Jde .

Policia de Primera Categoria, en Ia Secretarfa de Movilidad desde:&i-31.de julio de

2001 (desde hace 18 afios) en calidad de ENCARGADQ, an el Codigo Jde-
Emplec 23304002, Posicidbn 2001113, e cual fue reporiade como vacarte

definitiva por ia emidad dentm dela Convocatoria 429 de 2016 de ia CNSC.

Me he desempenado comn senf}dor pubkoo al se:vﬂo de la Adnunistrac;jn" :

Municipal de Medellin, por més de 35 afios, desde energ de "1981.

Durante toda la funcion piblica desempefiada siempre he obtenido wﬁﬁucién de
servicios sobresalientes (100 puntos), por-lo gue anexo:condecoracién de 35 afios
de servicio otorgada por el Alcalde de Medellin

Solo me faltan tres (3) afios y medio para aoaeder ala penslén de ve;ez

Soy titular del empleo del nivel asistencial de GUARDIAN, considerando que
tengo el derecho a ascender en el cargo, maxime que he superado todas las
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etapas .de ;un.uproceso:desméritos; -talscomodo - prevé: gl Articulo. 1254 de ila-~»~
Constitucion :Politica; ~convocadd” por 1a::Comision :Naclondl- dal “Sérvicio: Civil; -
conforme <axlas. facultades ‘que.le otorga ‘el Articulo <130, :bldém - Gue: dispuso:
‘Habré una Comisién Nacional del Servicio Civiliigsponsable: de la-adminiStrationy- .
vlgilanda de Ias caneras de los SeMdores pﬂbz‘icos excepa‘dn hecha de Ias que. tengan
cam:;terespeclal”" ROEE e LR Ol it e xr :,':“:- D

a\.-l.,"'“ ROt ¥ f:‘:.t Leiduyfl s o ' "-; *’\-i."".!
La Canstntugén Polﬁ:ca de. 1991 le dto al concurso pﬁbhco ée méﬁms*el caracter.,..
de. scar el mecanlsmo principal‘y preferentappara ia vmculacién ai Estado .de: tlos ~
Semdores ,publioos oY asrgnéaa la(ComrsnSn Naczonal dei Semcao ClVlha tas
funciones de«, administracnén ¥ wgt!ane:a de. ta..camera, «adnnmsiratwa <de. fos. .
serwdores publ:cos

El C()ﬂS&jO de Estado en sus decssmnes, ,ha senalado que,sefdebe garanﬂzar laz
utmzactén de !a totaltdad de la fista de eleg:bles 0N el fin.de.buscar,ia eficacia.y .-
eficiencia administrativa (Artfculo 209 Supenor) asimmo el uso. razonable de los
recursos estatales, sin olv:dar desarroliar los fines del Estado, mas cuando existen
las vacantes a proveer y ‘la dispombl!rdad presdpuestai Indicando ademas, que -
contiuar. connombramientos provisichales en’ lugar-de:hombrar:empiéados: de
carrera, desconoce el principio de mérito para ingresar a los ¢argos de! Estads,
conv'rtiéndose entonces la vinculaclén provisional en una practica generalizada,
en lugar de ser excepcional, 1o cual, segin su dicho, se encuentra proscrito.

La Corte Constitucional, como precedente Constitucional se pronuncié, entre ofras
sentencias, en ta C-319 de 2010 y en la SU-445 de 2001, expresando en cuanto a
ia lisia de elegibies,.que es.un mandato lmperativo conforme .con la Constitucién)
(debear) para el nominador y y no 4na facunad por cuanto la. unica forma de mgresar
a la arrera adrmmstraﬂva as decir 8, ocupar un cargo pt.'ibhco enapropiedad es
mediante. |a, superacién.-de ,un. coNCUrso . “pliblico ' de’ méntos acorde _con su
ublcaclén “en; la res va lista . de elegibles, comemndo por quien obtuvo el
pnmar, lugar en el acatamiento de los. pnncapsos que ngen 8 funclén
admlnlstrativa En ios térmmos del artfcu!o 209 Superfor la. functén admm:strabva
estd orientada, ‘entre olros” por los pnnapxos de ecanomta, eﬁcxencza y eﬂcacla
apuntando a hacer mas eficiente el “Uso del taldhto “hiimahs- y ‘dé 168 recursos
pubh:os

De 1o anterior se puede apreciar la importancia que:lasilistas de: elegubles
signrican para cualquier Entidad, en virtud de lo soportado en los dictados del
articulo 209 Superior, en armonfa con fa Ley 1960 de 2018, despe]andose
Cualcuier duda al respecto, porque en la vigencia de la lista de elegibles, de llegar

a presentarse ofras vacantes en cargos de igual grado. 9 denommactén (como hoy
se preserta en mi caso), el nominador dewé pro "j ""“de foxma “définitiva, .
reah.:ando nombramlentos €n propledad con personas que ﬁguren enla iniclal Ilsta *
de"'elegibiss™ Ef (agfsiador es “sabio” y-de ésta’ forma”" pretende termmar "las :
dlscusiones juridicas en lo atinente a la vigencia de la lista de elegnbles y vinigular

R




a la Entidad a personas: que-han concursado para un determinado cargo, en oo
semejante. NO se trata de-un mecanismo de: ingress automético 2 la funcisn
plblica, que es diferente a la expiracion de fa lrsta de elegib!es dcmde deberd
hacerse un nuevo. ooncurso de méritos. .

La utflmac:én de la Irsta de eregrbfes contenida en ta Resotucfbn No. CNSC-
20192110072845, emitida por la Comisién Nacional de) Servicio Civil el 18 de
junio - de 2019, justifican que el norninador acuda a una lista de elegibles,
debidamente’ conformada por ciudadanos’ que participaron’ en igualdad de
condiciones, a-efectos ‘de ¢ proveer ofro cargo de idéntico grado y denominacisn
que yace vacante, en vez de recurrir al-expediente de la provigionafidad.

Por uitimo, es de advertiree que |a lista de elegibles contenida en el precitado acto
sdministrativo, atin no ha cobrado firmeza, rio habiendo excusa para que se actja
mi peticién, porque cansideéro que tengo e! dere&o a aooeder al cargo que venjo
desempeﬁando. pem ya en propiedad '

mmwmamwmdlambwéanalmmm.

juan. agu:rre@mede!hn gov.co. Teléfono 3855655, EXt 7805.. Secretaria de
Movilidad de Medeliin. .. - -- A :

R (R Pl N T R TR

ANEXOS.

1. Copia de la’ Ley 1680 del 27 “de ;umo de 2019 “POR EL CUAL $E
MODIF!CAN LA LEY 909 DE 2004, EL DECRETO LEY 1567 DE 1998 Y

' SE DIC‘!‘AN OTRAS DlSPOSICiONES" R

2. Copia de fa Resoludén No. CNSC-20192110072845 del’ 18—06-2019
relacionada con el Cédrgo OPEC No. 44518, ‘denominado Inspector de
Policla Utbano Categona Especialy 1‘Categon'a delgo 233, Grado 4° clel _
Sistema General de Camera de la Aiaudta de Medemn en mi cond!crén de

C.C. No. 15345.882. de Sabaneta -Amsoqma" _ -
inspector Urbano de Poﬁcfa da Pmnera Categoﬂa (E) Sweiana de Movifidad
deMedeliin. / - ... ... .. . , -
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20191020394371

Fecha: 29-07-2019
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Bogota, D.C

Sefor

JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO
E-mail;jga6@hotmail.com

Calle 50 a # 84 - 122 apto 137

Medeliin, Antioquia

Radicado de entrada: No. 20199000240462 del 9 de julio de 2019.
Asunto: | Solicitud aplicacién Ley 1960 de 2019.
Respetado sefior Aguirre Vasco

Se ha recibido comunicacién radicada en la Comisién Nacional del Servicio Civil
bajo el radicado citado en el asunto, mediante la cual manifiesta lo siguiente:

“Me desempefio como inspector Urbano de Policia de Primera Categoria, en la
Secretaria de Movilidad desde ef 31 de julio de 2001 (desde hace 18 afios) en
calidad de ENCARGADQ, en el Codigo de Empleo 23304002, Posicion 2001113,
el cual fue reportado como vacante definitiva por la entidad dentro de la
Convocatoria 429 de 2016 de la CNSC.

Me he desemperdiado como servidor ptblico al servicio de la Administracion
Municipal de Medellin, por mas de 35 afios, desde enero de 1981. Durante toda
la funcién publica desempefiada siempre he obtenido calificacion de servicios
sobresalientes (100 puntos), por lo que anexo condecoracion de 35 afios de
servicio otorgada por el Alcalde de Medellin.

Solo me faltan tres (3) afios y medio para acceder a la pension de vejez. Soy
titular del empleo del nivel asistencial de GUARDIAN, considerando que tengo el
derecho a ascender en el cargo, maxime que he superado todas las etapas de un
proceso de meéritos de la CONVOCATORIA 429 DE 2016, Y OCUPO EL &
PUESTO ENLA LISTADE ELEGIBLES.

Conforme a fo establecido en el Articulo Sexto (6°) de la Ley 1960 del 27 de junio
de 2019 ?POR EL CUAL SE MODIFICAN LA LEY 909 DE 2004, EL DECRETOQ ?
LEY 1567 DE 1998 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES?, que
establece: ?ARTICULO 6° EI numeral 4 del articulo 31 de la Ley. 809 de 2004,

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Pisc 7° Bogota D.C., Colombia
Chat PBX: 57 (1) 3259700 Fax; 3259713 Linea nacional CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | Www.Cnsc.gov.co



Radicado No.: 20191020394371 Pagina 2 de 3

quedara asi: ?Articulo 31, Proceso de Seleccién comprende: 1. (7.) 2. (?.) 3. (?.)
4. Con los resultados de las pruebas de la Comisidn nacional del Servicio Civil 0
fa entidad contratada, por delegacion de aquelia, elaborara en estricto orden de
meérito la lista de elegibles que tendrd vigencia de dos (2) afics. Con esta y en
estricto orden de meérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectuo el
concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que
surjan con posterioridad a la convocaltoria def concurso en la misma Entidad.?
(sic) (Negrillas y subrayas por fuera del texto.

Teniendo en cuenta lo anterior y que en la lista de elegibles contenida en la
Resolucion No. CNSC-20182110072845 del 18-06-2019, relacionada con el
Coédigo OPEC No. 44516, denominado Inspector de Policia Urbanoc Categoria
Especial y 1? Categoria, Cédigo 233, Grado 4 del Sistema General de Carrera de
la Alcaldia de Medellin, FUERON REPORTADAS 3 VACANTES en mi condicion
de concursante, OCUPQO EL QUINTO PUESTO, solicito muy respetucsamente
que me CONCEPTUEN si es posible solicitar el agotamiento de dicha lista,
teniendo en cuenta que existen DOS vacantes DEFINITIVAS NO REPORTADAS
correspondientes a las posiciones de empleos equivalentes o similares.” sic)

Previo a atender su solicitud es del caso precisar que una vez verificado en Banco
Nacional de Listas de Elegibles se constaté que la CNSC conformé lista de
elegibles mediante Resolucion No. 20192110072845 del 18 de junio de 2019 para
proveer tres (3) vacantes del empleo No. 44516 denominado Inspector de Policia
Urbano, Cédigo 233, Grado 4, ofertado a través de la Convocatoria No. 429 de
2016 en la ALCALDIA DE MEDELLIN, en la cual Usted ocupd la quinta (5)
posicién.

En ese orden de ideas, le comunico que al no alcanzar el puntaje requerido para
ocupar la posicion meritoria en la lista de elegibles para proveer el empleo No.
44516 denominado Inspector de Policia Urbano, Codigo 233, Grado 4, se
encuentra por el momento en espera que se genere una vacante del mismo
empleo durante la vigencia de la precitada lista, esto es, hasta el 4 de julio de
2021.

En este sentido, cabe resaltar que Jlos participantes en los concursos de
meéritos no ostentan un derecho adquirido a obtener un empleo publico, toda
vez que sélo son titulares de una expectativa que tinicamente se materializa
cuando cumplen todos los requisitos legales y superan todas la etapas del
proceso de seleccién’, ya que es su posicién meritoria en una lista de
elegibles 1a que le otorga a quien ocupa el primer lugar, el derecho a ser
nombrado en el empleo para el cual concurso.

! Acto Administrativa cobré firmeza el 5 de julio de 2018 para e! legible que ocupa las primeras tres posiciones.
2 Consejo de Estado. Sentencia del 04 de marzo de 2010. M. P. Dra. Martha Teresa Bricefio de Valencia. No. De Radicacién 05001-23-31-
000-2009-01474-01.

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colembia
Chat | PBX: 57 (1) 3259700 | Fax: 3258713 | Linea nacional CNSC: 01800 3311011
atencionalcivdadano@cnsc.gov.co | www.Cnsc.gov.co
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De igual forma, la Corte Constitucional se ha referido a la naturaleza de las listas
de elegibles y sus caracteristicas:

“(...) Como aquella que organiza la informacién de los resultados del concurso,
indica quiénes estan lfamados a ser nombrados, de acuerdo con el numero de
plazas a ocupar, asi como el orden de elegibilidad en que han quedado los
participantes segun su puntaje. De ofra parte, se ha pronunciado sobre la
naturaleza y caracteristicas de las listas de elegibles, y ha sefialado que aquél
qgue ocupa el primer lugar en un concurso de méritos no cuenta con una
simple expectativa de ser nombrado sino que en realidad es titular de un
derecho adquirido™

Asi las cosas, resuita claro que las listas de elegibles generan un derecho
adquirido a los elegibles que al someterse a un riguroso proceso de seleccion,
ocupan las primeras posiciones y consecuencia de su ejercicio, deben ser
nombrados en los empleos por los cuales concursaron. A diferencia, a los
elegibles que en razén a su puntaje no obtuvieron la posicién meritoria que
les generara el derecho a ser nombrados, les asiste una expectativa frente a la
utilizacion de listas de elegibles para la provision de dicho empleo.

De ofro lado, respecto a la posibilidad de ser nombrado en empleos distintos al
que concursd, se informa que la Sala Plena de la CNSC emitira una Circular
Instructiva sobre la materia, con la cual se desarrolla la Ley 1960 del 27 de junio
de 2019, documento que sera publicado en la pagina web www.Ccnsc.Qov.co
proximamente.

Por Gltimo, es preciso manifestarle que la direccion fisica y electrénica a la cual se
dirige la presente respuesta, coincide plenamente con la suministrada en su
escrito.

Cordialmente,

M&#’ﬁbm[ﬁé

IWS'ZA
Director de Administracfon de Carrera Administrativa

Aprobo.Karen Tatiana Rosada«;i .
Revisd: Arturo Aragu .
Proyects: Nicolal Rodriguez Niﬁ@é,

3 sentencia T-2.852.236 de 2011. M.P. Dr. Luis Ernesto Vargas Silva, en referencia a las disposiciones contenidas en la Sentencia T-455 de
2000.

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
Chat PBX: 57 (1) 3259700 Eax; 3259713 Linea nacional CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | Www.Cnsc.gov.co



Carrera 87 No. 30 - 65
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- o - Tels, 05123 - IQ5FTT
e Universidad =t REACREDITACION
“/ oL \“ - E.NA: tmﬂz:ﬁ;;sbde 1950 lNSTiTUCJEJNAL
SAS A msponsable PESOLUCION M. 10605
.JQE’\. de Mede' ' l n ;?Tmmm‘l nmnemu:ssm
Ciencia y Libertad :630.402.9
COMPROBANTE DE PAGO REFERENCIA No. 01542075-92
Fechs Efaboracion Pertoda Paquase wtes oo Vaior Total
2018712713 {2010 | 21001718 [ $ 7.,197.167
[Hombre del Estudiante Doctimentodeldentidad ___~ "]
AGUIRRE ESTRADA JUANITA I__ 1152467540
[ Nombre d&l Programa = {0 del Programa "¢
DERECHO 1 401-0020-005
[Noenbre del Acudiente Tiocumanto de identidad Acudienta ]
I
DETALLE DEL COBRO
: : ~ CONCEPTO ' DEBITO CREDITO
MATRICULA DREGRADO 6,169,000
ASIGRATURA ADICTIONAL 1,028,187

o

TOTAL APAGAR ]

$ 7,197,167

ESTE COMPROBANTE OF PAGO SOLO E5 VAUDO PARA LA UNIVERSITIAD GON EL SELLD DE RECIEIDG DE LA TAGUILLA DEL BANGD O DE LA UNIVERSIDAD.

| GENERADG POR: Internet

De conformidad con el articulo 17 dei Reglamento Académico y Disciplinario, ef pago realizado fuera do la facha establecida causard un recafgo

det 10% en & valor de 1 matilcuia.

Lo matriculs £6io procode on tos tirminos regiamentarios. Quien no hubiore pagado no podré asistir a los curecs ni sor gveluado,

Al cancelar o presente
Reglamento Académico y Disciplinario.

comprobante de pago, e estidlante acepta tos tdaminos ¥ condiciones el contrato de matricula establecido en el

La Universidad so compromete a prestar el servicio educative en términos de! Proyecto Educativo o Institucional y deméas reglamentaciones.
PAGUESE UNICAMENTE POR INTERNET o en los bancos autorizados '

Universidad
de Medellin

Ciencia y Libertad

=Y

9
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Carmera 57 No. 30 -65

Tels. 3405123 - IEEITT
Entidad sin dnino de o,

Reo o, 103 dol 31 de Julls e 1050
Hio responsable de LY A,

e srdem ado oo

RUT: 290.902.920.4

L

(415 TITTIS SO TI0OEICD0 51 20TRER RI0CMOT 197467

COMPROBANTE DE PAGO REFERENCIA No. 01512075-92
Fecha Elaboracion Pariodo Piguese antes de Vator Total’
2018712113 | 20101 | 2019/01118 $ 7,997,167
I Nombre del Ectudionte Dooymentodeidentidad ]
AGUIRRE ESTRADA JUANITA 1152467540
[ Nombre ¢ Progrems T el L ———
+ - DERECHO ) " 401-0020-005
[ Nomre del Anudiente ‘Documento de fdeniidad A_mdieﬂ_te___]
|
RELACION DE PAGO
BANCOS: cODIB0 BANCO NUMERO CHEQUE VALOR
AVVILLAS
BANCO CAIA SOCIAL
BANCO DE BOGOTA
BANCO DE OCCIDENTE
BANCO POPULAR
BANCOLOMERIA
BBVA TOTAL CHEQUES $
DA DA
ITA{ CORPRANCA EFECTIVD $
TOTAL CONSIGNACION $ 71,187,167
{ oENERADO POR: internet |

T varrion: Comprobarme?2 / CPer 430 pe

- BANCO -
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Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Seiior .
. JUAN GUILLERMO AGUIRRE VASCO

juan.aguirre@medellin.gov.co
Medeliin

Referencia: Respuesta a radicado 201910291057 del 09 de agosto de 2019.
Respetado sefior Aguirre.

Procedemos a dar respuesta a cada una de sus solicitudes, asi:

L + b
“49, Cuantos empieos del cargo demominado Inspector de Policia Urbano
Categoria Especial y 1* Categorfa, Cédigo 233, Grado 4°% en la Secretaria de
Movilidad de Medellin, se encuentran en vacancia definitiva por cuaiquiera de las
causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la ley 909 de
2004.”

Con corte al 29 de julio de 2019 se registran dos (2) vacantes del empleo denominado
{nspector de Policia Urbano Categoria Especial y 12 Categoria, Cédigo 233, Grado 4,
cadigo intemo 23304005 ubicadas en la Secretaria de Movilidad.

“2° Cudles son los nombres de los tltulares que ostentaban las posiciones del
cargo denominado Inspector de Policia Urbano Categoria Especial y 1* Categoria,
Cédigo 233, Grado 4°, Nos: 2001107 y 2014737 en la Secretaria de Movilidad de
Madboellin y desde que fechas fueron dejadas por sus titufares.”

: . T PO 3 & _' o T ."’.Eﬁ\!ﬂ&ﬂﬂﬁlilf
. . ‘ | OCUPABA

UBICACION POSICION - | comao + DENOMINACIGN TITULARIDAD LA

o , # 1 B g - . VAGANTE
SECRETARIADE = INSPECTOR DE POLICIA | NORENA MUNETON
MOVILIDAD. 2001107 23364005 | RBANG 1A CAT GLORIA EUGENIA C f"‘m¥
SECRETARIADE - INSPECTOR DE POLICIA | AREVALO JUAN ]
MOVILIDAD .+ 201417 23304005 | ;ReAND 1A CAT MARCOS |l

“3°. Se me Informe si en Ia actualldad los cargos con las posiclones Nos: 2001107
y 2014737, vienen siendo desempefiados por servidores en ENCARGO, sus
nombres y desde que fecha.”

¢ Centro Administrativo Municipat CAM
Calle 44 N° 52-185. Codigo Postal 50015 Yoz 3
Linea de Atencion a fa Ciudadania: {57) 44 44 144 ‘ L (L] ]

& Conmutador: 385 5555 Medellin - Colombia .
www.medellin.gov.co




Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

FECHA INICIO
DENoMIAcion | FECHAINICI ENCARGADD

INSPECTOR DE
SECRETARIA DE F1KTRGIB | GANDRA VERONICA
MOVILIDAD 2001107 23304005 | SOLICIA URBANG RESTREPO ZULUAGA

INSPECTOR OE
SECRETARIADE 2014737 23304005 | POLICIA URBAND ORI | &) ER MUROZ SALAZAR

- IACAT , -~

“4°. Tengo conocimiento que en la Secretaria de Movilidad de Medellin, las
posiciones de los empleos de Inspector de Palicia Urbano Categoria Especial y 1°
Categoria, Cédigo 233, Grado 4° de Nos: 2001107 y 2014737, se encuentran en
vacancia definitiva. Solicito muy comedidamente informarme si fuera de dichas
vacantes definitivas, existen otras de la misma denominacién en la Secretaria de
Movilidad de Medellin.”

Con corte al 29 de julio de 2019 no se han generado nuevas vacantes del erﬁpleo
Inspector de Policia Urbano Categoria Especial y 12 Categoria, codigo 23304005,
ubicadas en la SECRETARIA DE MOVILIDAD.

Cordiaimente,

GUSTAVO ALONSO LOPERA ECHEVERRI
LIDER DE PROGRAMA

Q Centro Administrativo Municipal CAM

Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015

Linea de Atencion a la Ciudadania: (57} 44 44 144
© Conmutador; 385 5555 Medelifn - Colombia

QOO0

www.medellin.gov.co
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Es la que se eiabora con los resultados de ias pruebas de da Cc:mssién ‘

Nacional del Servicio Civil y tendrd una vigencia de dos (2} afios. Con esta, en

estricto orden de ménto, se cubnrén tas vacantes para Ias cuales: se efectué el |
. concurso. = '

S después de- la convocatona dei cancurso surgen vacantes defnatwas de

_-cargos equivalentes {(no commcados) en la misma entadad para fa cual se
.. realizg, también deberén ser cublertas en estncto orden de mérito con P
. "misma Lista de Elcgibfes

. ' Para conocer fnds sobre este tema, tes mvﬂamo: a consultar e} artfculo 6 de !a Ley 1960 de
T 2019, e cua! mad:f‘cé el numerat ade fa Ley 909 de zooa.

J'. T subsectetarta de and&ndelbaﬁonnﬂjundlm }
‘ ' Seamffaseami ;

I8 Ciudad S T
& A RS
‘  La administracién central del Municipio de Medeliin

‘esta comprometido con ¢ mejoramiento de sy - '
desempeno en términos de: '

Eiif%? %g@g»

- ‘Caidad Tmntpamwh Cuidato del Sogund.ad ds
o - medsombueﬂte #a informacién -

I POLITICA
L A DEL

SISTEMA
INTEGRAL [REER _;
DEGESTION =R~ r[ﬁ]a

| : " Sotisfaccion social - Beguridad aa!ud Dntnol!om:
o o L defos cupdadanos . enelt 4o . unemt

- Ast de’ si.mp]e es el $168
(Sitcam imo;ml de{'roaudn)

_Eoliﬂcidal_&lsmmajnleﬂ[ame_ﬁeﬁﬁﬁn
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COPIA INFORMACION CONVOCATORIA 429 LEY 1960

Juan Guillermo Aguirre Vasco <juan.aguirre@medellingov.co>
Lun 5/08/2019 101 PM

Para: jgab@hotmait.com <jgst@hotmail.com> -
De: boletin.aldla

Erwiado el: viernes, 5 de julio de 2019 8:48
Asunto: Boletin at dla - § de julio

'-

-
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. . .+: DEMANDANTE: = = JOSE FERNANDO ANGEI PORRAS .
® - DEMANDADO ' INSTITUTO™ COLGMBIAND DE BIENESTAR
- gg B L i o SFAMILIARS ICBF -y COMISION ANACIONAL
\; ¥ A . - DEL SERVICIO.CIVIL.-CNSC .~ L
- MAG. PONENTE OR. RAFAEL GUTIERREZ|SOLANG
TEMA: Procedencia excepcional| de la tutela en
. asuntos donde medien ‘agtos’ administrativos
proferidos at interior de un rso de meérito
- Procade fa Saia a demdrr la !MPUGNACION mterpuesta por 14 parte 3 cci'onant'e contra la
"y =, \ﬁ‘fo :“"‘
. sentencla profencla ai vemte (20) de mayo de dos mxi d:ec:nugve {20 19) po?? el Juzgado
", Tercero. Admk'aistrativo Oral de& Cm:urto Judrmal de- San Gsl SRR P R
. _-'!"_ T - ¢ o otwe s
N5 - L 1. LA ACCION (fi. 1-18)
L L B - e e, - " LN i R . b3 D]
. N PAL I LR R 2R S ) feutoo
. A HECHOS ST - Coh e mn Ve [0 .
el 30y, ’ : ‘--«"--'-""l gL AN B un‘i IR ot IR
En sintesus mamﬁesta el aoctonante que pamcapé an 14 Convocatona{ No. '41;333 de!e"‘2016 de
da COMISION NACIONAL DEL SERV!CIO CNIL -CNSC- para peréer él empleo

~Defensor de Familia;: -OPEC- 34782, nivel profesionat; "¢odigo 2125,

par:) 3! g?nt_\:o Zonnl'gle San_ G:I dos (2) vqeantes Aﬁrma qug pre en

_ i diferentes. etapas de la referida convocatoria obteniendo un punta;e eneral de 73.62. Et
. I”’ d:a 23.de Julio de 2018; la.CNSC publicé la lista de. eleglbles paia:la OPEC 34782,
_conformada médiants Résolution No. 20182230073845 det ‘18 de*julio de*2018, la cual

~quedé en firme el 1° de agosto del mlsmo anoyen !a que ocupb el terper puesto.

A T A ire. AL 2Y

grado’ 17, ofertando

. Conforme a la citada lista, se dlo nombramiento y posesién a las pergonas que ocuparon
IR R RIT; FALAE gt Ay R I B s

los dos primeros lugares ' para ef canjo de Defénsor de-Familia el Qentro Zonal de San
Gﬂ por cuamo se habian ofertado 2 vacantes, sin smbargo, €8 de pubhco
conocam:ento en dnchn centro’ zona existe '3 cargos de Deféhsor |de” Familia’ pero: 2l
momento ‘do’ Ia eonvocatona uno de eilos estaba ocupado én propfed d ¥ por tanto*ndMie

- . . , N
st . s S L P R T N L 7] 4 "
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Grado 17, creado en el Cantro Zonal San Gil de la Regional Santander, frente a lo cual ;
obtuvo respuesta negativa calendada 28 de febrero de 2019, que a su vez fue confirmada_-
mediante respuesta del 20 de marzo de 2019 que desatd los recursos interpuestos.

ind;caqueawdealaméndetuteiaaﬁndequeseprote;ansusderechosf.'
fundamentales al trabajo, a la igualdad vy al acceso a cargos plblices “porgue al ex:st:r'

una lista de elegibles vigenls, la misma por razones meramente administrativos y/c-
procesales no se esté utilizando para proveer el EMPLEQ Defensor de Familia en e':_ . '
centro zonsl de San Gi, que 8 Is actualidad osté an vacancia definitive. Ds ninguna-~ - - -
manera observo /a improcedencia para efectuar mi nombramiento.”. LI

B. PRETENSIONES g

‘Primera; Se amparen mis derechos fundamentales al ACCESCO A LA CARRERHA - -
ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA (art. 40 numeral 7 y ant. 125 '
Constitucional), IGUALDAD (Art. 13 Constitucional), al trabajo, a la igualdad y a Ja:

legitima confianza por cuanto cambiaron ias condiciones del concurso posterior a' :
fa efecutoria de la lista de elegibles. "

Segundo: Que en concordancia con lo anterior, se ordene al INSTITUTGC .
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR y a Ja COMISION NACIONAL DEL"~ "
SERVICIO CIVIL para que en las cuarenta y ocho (48) horas siguientes al fallo de.;
tutela, REALICE tgi’s“‘acw‘acroﬂes ~pertinentes™a ~ fin"de”efectugra (sic), mt:},
whombramiento "y _posesion en periodo _de pruebs -en~sl ~cargo -de carrerg it
Rdenominado DEFENSOR. DE_FAMILIA. 2125-7 que_estd en. vacancia defmmva;.-l_;,
ubicado en el Ceniro Zonal San Gil del ICBF, como consecuencia de la utfhzacron .
de la lista de elegibles 34782 en la que estoy en primer lugar. L

PRETENSION SUBSIDIARIA: Que de mansra subsidiaria, y de estima"'}i"_{_;' :

improcedente ia pretension primera, se de uso de la lista de elegibles OPEC™Y %+
34782 en ia cual ocupo el primer puesto, para proveer de manera provisional el ... . . .
cargo de defensor de familia 2125-7 que se encuentra en vacancia definitiva...”

il. INFORMES DE LAS ACCIONADAS

& COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- (f. 48-52)

Concurre al trAmite a través del Asesor Juridico quien alega falta de legitimacién en e
causa por pasiva respecto de la CNSC y se pronuncia scbre los hechos de la tutela,

aduirianda sLa AAmA Miiars Ana nara al amnilas sl Aisl da inersihiA &l sasiananta es 1
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; empleos de carrera y dispone que si agotados dichos ?rfiener% ng fu pre liaI e‘rogisién del
ki b2 PR LT .
empleo, deberé realizarse proceso de seleccidn especifico ;ara la resprectiva entidad.

.

yIvE. o . L4 B

.,

Seﬂala que la Corte Cohstrtuclonal en sentencta de unificacion SU de 2011 anallza el
R . L ety U Frsus [t Wl g D

fema del uso de ias llstas de e!eglblea para vacantes que no fuergn ofertadas en un

concurso y conforme a ello conduye que, al accionante no le asiste razén por cuanto no
e USI FR paivaAt AL i

ocupb una posicion meritoria para ser nombrado como consecudncia del concurso

pub!rco de meritos convocado para proveer el empleo del nwe! profgsional denommado
T S TR ~ AWML L. s 00 PSPW T L

. Defensor do Famlha con cddvgo;'OPEC 34782, Codigo 2125, Grado 117, pues se reitera

Aol ‘-nfuu. S0 tev. R TT AL TS I

que para este emp!eo so!_o 8Q.C ofertaron dos vacantes con‘eeponduq su nombramlento

IR TR S L T RN S I T A M

-a los asplrantes que ocuparon Ios doé pnmeros Iugares en !a !lsta de ‘ egibles

- -

pnnclpm de 'aubsrdlgnédad de 1a tutela, por cuanto sx sa asté ame ] ngslencla de un

P A R Ve LA TF R o . LTI
. mecamsmo juridlco ordmano éste pnma sobre Ia tutela dado sy cter subsidiario y
LT . Loy y 804 I AT RS

res:duai por Io que, en aras del respeclo de Ias d:sposncnnnes 1ega Y, const[tuc:onales

,M‘r, -

S S RIPP P R S I S A L L S 1 L L
& INSTITUTO COLOMBlANO DE BJENESTAR FAMILIAR- ICB

RCTaN A

o

(ﬂ 39-71)

r,‘A‘!

L IR TR Tate s el oah L

@ Concurre el trémite 3 ravés de I, Jefe, (E) de la Oficina Ases

el { ST 3 PN Iy

pronuncaa frente 8, Ios hechos de Ia tuteia mamfestando que medi

P54 P | el b -ty it

2018223007384}_5_ se“conformé !a hsta de eleg‘bles y el lCBF afm da la Resoluclén

Wit
10846 del 17,de, .8908to. de. 2018 efectué !os respectwos nombram ntos en perlodo de
,prueba de qulenes ocuparon los dos, pnmeros lugares Que poste ormente fa. CNSC

[ A

mediante Reso!uclén No. 20182230156785 reveco la dnspos:mbn con emda en e} articulo
6 “cuarto de los 1187, actos administrativos. co‘mfntwos de_las listas de e!egibles En tal'
virtud, el uso de las listas de elegibles solo es apticable réspecto de I convocatorla en la
.que se hrzo,la.oferta del empleo, Iuego.no se .puede hacer use de hs“ a8 qgrq}g prqv_igign

seieccién.

"""" IR AR | DL

£ by

Juridica qu:en se
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te Resoluctén No
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.En el caso de! accmnante.,premsa,que e! uso de ia lisla de elaglblas oog_fqrma@,pg;g 4la
“OPEC No.. 34782, se destin, par-,a..'Rreysﬁrz.!a,sﬁ?eﬁqvg.c?ﬂ*@s-:&fe@@???' 1o, glendo
procedente realizar uso de listas para proveer cargos que no fueron ofertados. Resalta
' que (a vacante en e Centro Zona! 8an.Qil-a.la que se refiere la tutela, no fue ofertada en
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4 Yaneth Benitez Vasquez

Se abstuvo de concurrir al tramite para pronunciarse sobre la demanda, pese a haber
sido debidamente vinculada y notificada del auto admisorio de la tutela (fl. 46).

SR 5 VR RN

1il. LA PROVIDENCIA IMPUGNADA (fl. 91-94)

Proferida por el Juzgado Tercero Administrative Oral de San Gil mediante la cual rechazs
por improcedante ¢f ampare constitucional invocado. Para la decision anterior, luego de
referirse a la jutisprudencia da la Carte Constitucional freftte a la procedencia de la tutela
contra actos administrativos que regulan o ejecutan un procese de concurso de méritos,
el A Quo considerd que si ei afectado no demuestra la ocurrencia de un perjuicic;
imemediable que afecte o amenace algim darecho fundamentat, fa eccién de mtalﬁ
rasuita improcedente aun cuando fusre invocada como mecanismo transitorio, {oda vez
que por su caracter subsidiario, rasndual y proteccionista de derechos fundamentales no
es posible obviar los otros mecanismos de defensa con que cuenta el interesado,

Frenteé al caso concreto, advirtid que ia parte asctora tiene la obligacidn de probar la
existencia de un perjuicio imemediable para desplazar transitoriamente a los medios
ordinarios por la accién de tutela, frente a lo cual, el accionante sefialé como prejuicio
imemediable el vencimiento del término de vigencia de la lista de elegibles de la cual
forma parte. Sobre este aspecto, considera el A quo que no resulta admisible que e tnice
argumento para acreditar el perjuicio irremediable sea el vencimiento de la lista dé
elegibles, la cual cuenta con un término superior a un (1) afic a ia presente fecha, lapsé
durante el cual pusde acudir 3 los medios ordinarios previstos ante la [urisdiccidn
contencloso administrativa, pues no an el plenario no se evidencia un daflo actual, cierto,’
inminente, grave y que requiera la atencién urgente del juez constitucional.

Por io antericr, se abstuvo de analizar si las actuaciones administrativas y los actos
administrativos expedidos por fa CNSC y el ICBF se encuentran ajustadas ai
ordenamiento juridico, como quiera que el legislador ha previsto de medios ordmanos
para su enjuiciamiento (nulidad y nulidad y restablecimients del derecho) y al no
acreditarse la ocurrencia de un perjuicio irremediable, la tutela se torna improcedente

V. IMPUGNACION (fi. 96-101)
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jecancer en l0s pulrmnes enfennedad de aito costo Por lo anterior, ne¢esita ia estabmdad

¥ laboral que puede e:n‘reeerrt un cargo en camera admm:sh'atwa para yudar an cierta
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forma a hacer Ilevadera la dlﬂcii situaclén que estoy atravesando :
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:De otra parte sefiala que el rechazo af ménto por parte def ICBF es levidente, por ende
constnuya un acto violatorio a los derechos de acceso a la ca admmlstranva por

AMGTD  TESDI A LT AL P S A et SLIELH (W
mentocracta, -l trabajo Y. sobre todo un dasmedro al aﬂlculo 125 const tuc:ona! Reitera

£ que cancursd por.un cargo’ de carrera aprobé las diferentes etapas-del concurso y como
¢ resultado 65t én'lista dé eieglbtes por 5] que () cueshona por qué de bé ‘séfﬁ‘e‘terse aun

TR M £ v S L L T g e : : N

prolongadox,y oneroso prooeso Jud:caal sn lo que pretende es su nombramfento “el

.g.f\ﬂn_‘,‘,

. gferecho que- trene cada etegtb!e" Mantﬁesta que- e! Proceso. ordmanc constituye un acto
- vuineratorio y retrasa ol acceso al trabajo; 8! cual es imprescirdible para subsistir:
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Conforme a !o duspuesto en el artnculo 32.del Decreio 2551 de 1991
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prlmera mstanola por Ios Juzquos Admlmstratwos de su ]unschocioh te mtonal

B, Problema Juridico. ;. .., ..
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- -en.determinar si resulta. procedente-la accién de -tutela mterpuesta r el sefior J
FERNANIO ANGEL PORRAS gn contra del INSTITUTO.COLOMBIANG.DE BIENESTAR

C. /Marco jurisprudenciat aplicable al caso.concreto.: .. ., . i |- 5 iy
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¥, 11-'
un perjuicio irremed;ab!e caso en el cual ia utela se concede de manera transrtona;
mientras se resusive en forma definitiva el rsspedmo asunto por la via judicial ordinaria’. : _{z‘

&

o

. E
La H. Corte Constitucional analizé el tema de la procedibilidad de la accién de tutela come
mecanisme de proteceitn de los derechos de quienes participan en concurso de méritos v
ania sentencia §U-913 de 2009, hizo las siguientes precs{ones

“‘31 '517') .

*(...} ia doctrina constitucional ha relterado que al estar en ;uego la proteccion q'gq
jos derechos fundamentales al trabajo, Ia igualdad y e! debide procesc de quzenes
participaron en un concurso de méritos y fueron debidamente seleccionadas, lp
Corte Constitucional asume competencia plena y directa, ain existiendo otrg;
mecanismo de defensa judicial, al considerar que la tutela puede 'despiazar IL
respectiva instancia ordinaria para convertirse en ia via principal de tramite dr;;
asunta”, en aquelios casos en que el mecanismo alterno ne s lo suﬁcientement"e_

iddneo y eficaz para la proteccidn de estos derechos. . R

Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para fa provisién d¢’
cargos de arrara ge _ha com robado ue no s& encuentra solucidén efectiva b

@, en la medida gue §J

@rechos fundamentalas qua_requieren de proteccién inmediata. Esta Corte ha

expresado, que para excluir a fa tutela en estos casos, e-i medio judicial debg se*
eficaz y conducente; pues se trata nada menos que de la defensa y realizacién de
derechos fundamentsles, ya que no tendria objeto alguno enervar et mecanism;,
de tutela para sustituirio por un instrumento previsto en ef ordenamiento jegat que
no garantice la supremacia de la Constitucién en el caso particular®.”

V]
En este punto, ha de sefalarse que la sentencia citada fue proferida con anterioridad a t'
expedicién de la Ley 1437 de 2011, razén por la cual resulta necesario analizar _'-
determinar si con la entrada en vigencia del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo (CPACA) el mecanismo ordinario de proteccion de ios
derechos de los panticipantes en concursos de méritos, goza de idoneidad y eficacla pare
proteger los derechos fundamentales, como lo considerd el Juez de instancia. o
Asl las cosas, el articulo 137 ejusdem dispone que “{t)oda persona podré solicitar por si, ¢
por medio 'de representants, que se decldre la nulidad de los- actps administrativos de
caracier general (...)". Por su parte, el articulo 138 contempla que *{t)oda persona que s
crea lesionada en un derecho subjetivo amparado en una norma juridica, podra pedir que
se declare la nulidad del acto administrativo’ particular, expreso o presunto, y s}gz

+5 v,
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“‘A sU tumo el asﬂculo 229 establece que en todos Ios Procesos eclarativos que se

UG ornertt L 2nUaL. o3
v ade!anten ante esta junsdlccmn antes de ser notificado el auto ;.ldm rio de’!a -dema?\da
NES fa ; : A D A D Lo Lo TS
' o en cualqmer estado del prooeso a petlcwn de parte debadamente ustentada podré el
G “ " R (Ja::.' © e il . e
Juez 0 Maglstrado Ponente decretar, en prov:dencta monvada las edldas cautelares
N N R I A R T O A T T T TS \\."‘JJU,J LIPS O

proceso y Ia efecimdad de la santencxa de aoue‘rdo\cg“n Io regul do en 3! piresrente
'1 R . st ERUEN i e . ‘ + (WY

capitufo”™. Y el literal b) del numeral 4° del artlculo 231 oonsagra | procedenc:a de ia

suspensnén provusuonal de! acto admmlstrativo cuando ex:s_tan serios motivos . para

Lyl # td PR S8 P TN Y R AR . | BT et

cons:derar que de no otorgarse la medxda Los efectos de | i sentenma
%4 . oo, AP T Ty PR 1 a d
Con base en |a normaimdad expuesta el Juez g!e pnn'_tera insta a conctuyé que ia
acclon de tutela resultaba mprooedente en el caso concreto debzgo que Jexnstfan otros
jz, e
rnecanismOs de dafensa ;uﬂrctat como et medfo de control de nuhdec y restabtecfmiento
del derecho‘ en al que i mciuso s oonsagran las medtdas caqtelams y medndaja cauteiaras

de urgancxa para propender por !a protecc:én de sus derechos fundamentales

No obstante lo anterior, respecto de Ia procedibilidad de la aclen de tut‘ela contra actos
administraﬂvos la junspmdencsa consﬁtucional ha prec!sado que exiten,ﬂgl{meﬁ%g, 993
& exoepctones ,que toman pmcedente la acdén de tutela en estcs casos 13 (i) guanq%"ggsg a

g-' e

implrcaciones constntuctona!es del caso :

T |

En efecto la H. Corte Constnucaonai‘ ha advemdo en asunto, s:m:la al que ahora es

Wi de ey 2

) elescenario on el que se émne.l_.e! acto que fii%sa.!?ﬁe%?sna@ev- a 'wﬁesmnde aun
-eoncurso de méritos para fa provisidn de.cargos piblicos —articulp 125C.P.:; (i) ¢f estado
- del praceso en el que se emite el acto, pues se han agotado diver S etapas Jpor las que
transitaron los aspirantes v Gua. en, el caso de quisn ocupa el primer lugar. (o ,gqrgg‘,.enel
_sub-judice de quien se encuentra en la lista de elegibles), se superaran de forma exitosa;
- (iii) ia oxpootativa_logitima sobre la. deaignacién. de quien. ocupa ol pnmef Iugar en of

Alop |
s muinss sla sndalbmn: Il nl lusmmabn soam mom s e mon nS daeeoeine o L LT LT TN
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Las referidas circunstancias, consideradas en multiples oportunidades por la H. Corféi
Constitucionat, han ltevado a tener por cumplido el requisito de subsidiariedad en asuntos
similares al que ahora es objeto de estudio, bajo el entendido que “las acciones ord:nanas

con las que cuenta quien ocupd el primer puesto en el concurso de mérifos no ras.:fran
Jdéneaspam!aprotaccmndelosdemchosquepuadanmultarafectados com;;
-consecuencia de la falta de designacion en el cargo cormespondiante”.

De acuerdo con lo expuesto, considera la Sala que contrario a lo expuesto por el A Quo,

en el sub-judice la accitn de tutela s resulta procedents, teniendo en cuenta que ".
accionante manifiesta que superd todas las prusbas y etapas del concurso de mérito;.
regulade en la Convocatoria No 433 de 2016 de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC- y en razén a ello se encuentra en Lista de Elegibles en fi rme'
desde el 31 de julio de 2018° y {a cual tiene una vigencia de apenas dos (2) aﬁos
circunstancias que pemiten concluir que los mecanismos judiciales ordinarios si bisn soF" T
iddneos no son eficaces para salvaguardar sus derechos fundamentales. ' .

¥

En ese orden de ideas, una vez superado el requisito de proéedibilidad de la accion de
tutela, la Sala continuara con el andlisis de fondo del caso concreto, para lo cual deberd!
determinar si 1a negativa det INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR--
ICBF de efectuar el nombramiento y posesitin en periodo de prueba de! sefior JOSE
FERNANDO ANGEL PORRAS identificado con &l Codigo OPEC No. 34782 denomlradc‘»
Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, conforme a la lista de elegibles dnspuestg,
en la Resofucién No. CNSC - 20182230073845 de! 18 de julio de 2018, vulnera sus
derechos fundamentales al trabajo, al debido proceso y al acceso a cargos publicos, Io'
cua!l haga procedente el amparo constitucional que depreca.

D. Andiisls del acervo probatorio y Caso concreto.

Para efectos de determinar si en el asunto sub-examine se encuentra acreditada |n
vulneracién de los derechos fundamentales del sefior JOSE FERNANDO ANGEL
PORRAS por parte de las accionadas INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR- ICBF y COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC, se procede &
analizar el material probatorio allegado, respecto det cual 86 destaca 1o siguients;

4
- Acuerdo No. CNSC - 20161000001378 del 03 de septlembre de 2016° mediante e
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ART!CULO 82°. FIRMEZ2A DE LAS LISTAS OE ELEGIBLES, La f[rmeza de |4 lista do alegiblas aa
produoe ‘cuando’ vencidos 198 cinds i(5) dias habilés sigmentes a'su’ icipn en la pagina ‘web
- WWIN.CNSC.OOV.CO  vio-antace: SIMO .0 -su equivatente,- Convocaforia No.: 433 ¢ 2016-ICBF,.no se
" haya recibido reclamacion alguna i solicitud de axdusr(m de i3 misma, en| consonarcia con i
u-pravisto en el afticulo 55° delipresente Acuardo, 6 cuande las reclamacishes inte rpuestas én tdrminos
&! hayan sido resueltas y Ia _deouseon adaptada S0 enmentre e;eoutonada " g
“ - 5 3l ol P . .; .

E* WS 4
; Unavezenﬁrme!as listas de_elogibles, mcnscmmmsmoc iano, de Blenestar
- Farniliar - lCBF o8’ acios admimstratwos por médio de los cuales se conforman jas listas 'de elegibles

| PO CNRE GOV .00 Y/0

enlaoe SlMO o’su equiva!ante Convoca!orfa No 433 de 2016 ICBF la cua consbtuya el megto
oﬁualdepubhcamdnparatodostosefecto’éle‘g‘ales LT Ak L B

i

x PARAGRAFO L.ag (iStas ‘do-slgiblas solo Se Utilizardn’para proveer 108 empibos repd
OPEC de esta Convocatoria, :con. fundamenlo én.lo seﬁalado an el.Decreto 1894 de-2012.mientras

ésta se ancuernm wgenta

- f‘_ .¢<J~- s ‘A-'-. LR Y

LA

Pda JUSYEY

2 orden de ménto. -] cuando astos, qo acapten el nombrarniento 0.No s8.pose : io!
;_,“ términas legates, o gean excluides de 1a°lista con fundamanto &4 16 dékdleds dn tod articulos 55° ¥
56° del presente Acuerdo,

. m‘zricuz.o 64°' VIGENCIA t’:E LAS LISTAS DE EVEGIBLES. Las listds’ ds“elegiblés tandran una

wganom de dos (2} aﬂosapamrde sufmza , R . - . y
.t IR WU N B N P RN LR B PR | . _1

- Resolucién No, CNSC "2'51322300?3345’ del 18 de’ jilflo ‘dé 2018 (fl21-23) hédidnte la
“cual se conforma a lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo
 identificado con & Cédigo OPEC No. 34782"deriominadd’ Defensof |de Fafilia! Codigo
- 9425; Grado 17, &h 18 que & ‘acciohante JOSE FERNANDO ANGEL|PORRAS otiipa fa
* pbicion 3R &1 Giticuld buart5 de la' mdamsofumonsedfspusa;os,gu@%: T

: «“ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de ;{egfbles para cads

. - = ubicacién geogréfica-de-un-mismo empleo;,.se consolidard la lista general que séré

- -usada: en, estricto orden-de: ménito para provesr, las vacantes|que na se puedan

cubnr con, Ia hsta temtonal previa rea!izac:én de una audre‘ i do escogencra de

B plaza‘de EofitomhIaAd cih of procedimﬁento dstablécido et ia Résolucion 3265 de

- 2010. ‘Asi mismo’ dichas listas serdn-utllizadds pard provéer I3s’niuevasivacantes
~. que surjanrdurante su.vigencia en losmismos.empleos convocados™. ;.. ¢

T O PRSI R S S N S R L0t R a1
3_’ - Resolucién No. CNSC. 20182230158785 de! 22 de noviembre -fle. 2018: (ﬂ 54-66)
medtante la CNSC revoca e! articulo cuarto de los actos administrativas que contienen las
llslas de elegibles proferidas.con ocasién de la Convocatoria 433 de.2016 - ICBF por

-

~considerar. que-tat disposicion \no.se encuentra en ,consonancia-con g Decrelo 1894.de
2012, fa: reiferada. junisprudencia.; .de -unificacién, de la, Corte Constitucional- y. gl__,memo

regulatorio fijado.por el Acuerdo,20161000001376.del §.de, septierbre. de 2016...
: .Paffff»‘"fﬂf- fo dispuesto en e! artfculo 62-fofdem”. Gontra tal decision No proceden regursos.
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que los elegibles que ocuparen los primeros dos (2) lugares de la lista fueron nombraddfi
y posesionados en las dos (2) vacantes ofertadas. En cuanto a la solicitud del uso de Iar
listas, informa que mediante Resolucitn No. CNSC 20182230156785 del 22 de nowembr'
de 2018 se revocd el numeral cuarto de las resoluciones contentivas de las listas de
elegibles y en ese sentido, el uso de listas de elegibles solo es aplicable respectc a ie
Convocatoria en la que se h:zo la oferta del empleo, es decir, que no puede llevarse :=
cabo el uso de listas para la provision de empleos que no fuaron ofertados en e*
correspondiente proceso de seleccién. Por lo anterior, concluye que e uso de listas es
aplicable Unicamente para proveer ias vacantes especificamente ofertadas y seﬁa}adas_
en e respectivo pracesa de seleccidn, par tants, para el caso del aqul accionante, el usc
de lista de elegibles conformada para la OPEC No. 34782 se destind para proveer las dc.f‘:
(2) vacantes ofertadas sin constituirse una lista nacional para tal efecto. "

- Oficio de fecha 20 de marzo de 2019 suscrito por e Director de Gestion Humana de
ICBF (fi. 30-33), en la que sefiala que no resuita procedente el recurso mterpuesto contr..!
la decisién anterior y reitera los argumentos expuestos en la misma. e “*

- Resoiucidn No. 0310 del 21 de enero de 2019 (fl. 34-35) mediante la cual ei Secretangr
General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar resuelve encargar a la swafiw1
YANETH BENITEZ VASQUEZ en el empleo de carrera administrativa en vacanclg
definitiva con nomenclatura DEFENSOR DE FAMILIA 2125-17 (25040).

Analizado en conjunto el acervo probatorio allegado al expediente, considera la Sala qu:
esta debidamente acreditado que el sefior JOSE FERNANDO ANGEL PORRAS partlcnpo
en la Convocatoria No, 433 de 2016 de la Comisién Nacicnal del Servicio Civil ~CNSC-
superando todas las stapas del concurso de méritos v en razdén de elio ocupé la posaciér‘
3 en la Lista de Elegibles conformada mediante Resolucién No. CNSC 2018223007384¢%
del 18 de julic de 2018 para proveer 2 vacantes del empieo de carrera identificado con es
cddigo OPEC No. 34782 denomlnado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17;

iguaimente se probd que la citada Resolucion No. CNSC 20182230072845 del 18 de ;‘ulié
de 2018 se encuentra en firme desde el pasado 31 de julio de 2018 y que de acuerdo con.
lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 dentro de los diez (10) dia:
hablles siguientes a su firmeza "con base en los resuftados dei proceso de seleccién y en
estricto orden de mérito, deberd producirse por parte del Nominador de la entidad, e:
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Cédzgo OPEC No 34782 denommado Defensor de: Famlila COdigo 21

De acuerdo con Io expuesto se observa que en prlnciplo no le aslsﬂria derecho al sefior
JOSE FERNANDO ANGEL PORRAS de ser nombrado en el emplec

|dentrﬁcado con el
25 Grado 17, toda

vez que en la Convocatona No. 433 de 2016 - ICBF sélo se ofertamn dos (2) vacantes

Tano e

. Tihg
para dlcho empleo las cuales fueron debidamente ocupadas por Iasmpersonas que

ocupamn las dos pnmeras posicionas en fa Lista de E&eg:bles
.‘_' fae e o i b o ;" PR l’” LI B Sy
P L ’ ,‘\ V L] )
i : ' RS T

ﬂ‘s_q;gbstante.ﬂcon péstenonda d 4seﬂ"gener6+una wacamte.f;leﬁmtmfea’3

. ..,Hl .

t f.*rh'f" A

el referido empleo

P I

Waenﬁﬁcadomnaelscwigopopsc ‘No-2476% dancminago. Dafarsor

L_’!ZS'Grado 17,del Centro -Zenal ICBF-de San- Gil,'ef- ouauue prowsto
,f ta“de'elegibles que se’e encontraba wgenta.,&sino;itravés‘ de Ia

Lconforme alo gefialado en-la Resolucion-No. 0310 del. 21-de’én de enerd'de' 201&

Lo ‘anterior. por cuanto sedoonmderé que de confonmdad con:fo dispt.ssio en el Decreto

1894 de 2012, compilado en el.Decreto. 1083 de:2015, vigente al: moﬂnento:de‘expedir:el
acuerdo do’ convocatoria, se-definé el-ordén de provisién de los empleos de carrera y se

__;_-._:dispmie que si agotados dichos.6rdenes no fuere posible 1a provision

el empleo, debera

fealizarse un proceso de selecclén‘especifico para la respectiva entidag: - .-

. . ~ . - . -
LT . - . j ' . AT L TS 3

b

:'Eﬁ_éfa . Ultima_actuacion, en chiteno de'la Sali, no’ihenda &8 168 printipio iungiamen,ta%es_ge
{Iacoesa,ﬁia:lé1carr‘e'ra,admihis‘h-ativa .ppr-meﬁtocracia:‘enfeapecial-k:'é“ét‘a‘mecidmen;e!

5D

&*Fémumﬂm‘
no~con i uso*.dé?lag,
I T .

Fgﬁ%‘ffdelsencarggﬁ.

s:ﬁffic:uIcar-'-"\ 25.de-la. Constitucién- Politica ~toda -vez-que..asume -un.-Eriteris..resticlivo..y,

U paircidlizatid ¥e la norma en comento,.para proveer.con-e! uso-de la-Li

d._;b;n*sé‘encdntréb“a‘-’{rigenteﬁuna i Vacante adicional-al-emplad da carreraadministrativa-que~y

‘...tue Hfertado-enla COnvecatona*No*433*de“2916 en-la que-participd elﬁ‘q"ﬁi accuonante 7

Voo } s . 3 —

e . S . '.-...'-'-

rFq [

£ afecto, el articutd 1° del‘Dacreto 1894 de 2012;°que modifica‘el. ariculo '7°, de! Decreto

24227d&' 2005°, establede’ que la provision-definitiva de los empleo
-efectuarse teniéndo’ én cuenta-el siguiente orden; * v - 7

.'..;

R A 10 Bl BN
VoA AR ST TS Tio e SRR T 1 T

~de -carrera,. debia
5 ’

f wo T

“+ 57 1'Con la perSona que 'al momento de'su retiro"ostentaba derectios de.carrera y

¢uyo reintegro haya sido ordenado. por, autoridad judicial. . .

7.2 Por traslado del empleado con derechos de camera

. . 1997; una vez impartida la orden por 1a Gomisién Nacional del §

T fa e v ame e , e -
P LEEE . M A, ’, ]

" candicion de desptazado por razones'dé violenciaien los .térmi}f)sda fa.Lioy387-de

B ST asA ]}

[2 I L T S R o

que demuestre su

grvicio Civil. -

-
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ocu ; el nmer uestoe hsta de ! lbles rael em Ieo ofertado que jefc
de convocatoria para la respectiva entidad. :

afn

Si agotadas las anteriores opciones no fuere posible la provision del emp!eé
debera realizarse proceso de seleccidon aspecifico pare la respectiva entidad.

Parégrafo 1°.

se!eccnén, hles lisi:ag_, durang SU wgencig_, sdlo godrén sar ut:lizadas g ,

A3 e ANCIRS ASINITUVAS § generen i

m&mg; ' mpleosinicialmente grovgtos, con_ocasién de ia conw_ﬂrﬁ

sU ar_de alguna ds | usales de retiro de! servicio consagradas en e!
articulo 41 de la Ley 909 de 2004." (Resaltado fusra del texto original) .

R A

TZConforme &.la disposicion antes transcritd, concluye_la_Sels_que sl _sefior JQS*‘
FERNANDO-ANGEL-PORRAS-si-de~asisto"darachS @ ser nombrado y posesionado an 7
“paricdo de prueba en fa vacante adicional que.se generd para € empleo Mentrﬁcadm
fel"Codigo OPEC NG"34782denominade Defenscr de Familia, Codigo.2125, Grado 1 _J

Patenﬁtando a que 1) una. NBZTombradas v poaesionadas [as personaswe"ocuﬁéron la&7

Cprimeras dos posiciones #n"a Lista de “Elegibles-ésta seria-objeto.de. recomposncnbu,

rconforme al articulo 63 del Acuerdo. No CNSC 201610000013?8 "del 05 de sept:embre
‘de 2016,"16 que darfa. lugar a que ¢l accionante ocupara fa pnmara posIcion e 1a mrsrna‘

t«:i) fa tantas veces aludida lista da elegibles éstd vigents hasta el 30 dejutio de‘2020‘i:‘7

't..
.-':l

. M

[Asi las cosas, teniendo en. cuenta que la-firmeza- de-la lista-de elegibles crea en bl

B S WL B

demandante un “derecho subjatxvo.upamcular y .concreto, ¢ que ademés $e ancuentraa.

eo_gstﬂucionalmente pmtagldo Y quese 3 ¢ircunacribé & ‘sér nombrado eA & dargo parareg.
- ﬁ-»cual participé en &7 el concurse de m _éﬁtﬁrﬁuedé*en-ﬂsta'ﬁé elegibles; considera Ia Sals;—-;,

—_..-;-—_

(,qua el demandante JOSE FERNANDO ANGEL PORRAS*'éu“‘ema ‘con- un- derecho_

b — —— —

adqumdo a.ser nombrado ¥’ ¥ posesionado en el cargo al “cual concursd, enda med:da er.

que particip en una convocatona heéha por. ﬁna enttdad ‘publica; supcrando todas ¥y cadz-

‘Gna‘ dé las etapas dal concurso de mémos -y en razdn de-elio actua!menie héce parte d*«-“j

Wna fista de elegibles g que se ‘encuentra dab:damente en fir  firme y Vigents, todo- fo-cual hace ")

L A e

Qnaﬁfa acceder al amparo constitucional que s8-depreca en I3 dsmanda.

Asi las cosas, se revocara la sentencia impugnada y en su lugar se tutelaran los derechos

fundamentales al trabajo, al debido proceso y al acceso a cargos publicos del sefior JOSE:
FFRNANDND ANGFI PORRAS an snnasmiennin  ae nmrienard ol INSTITHTO
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En ménto do lo expuesto, el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por a

RESUELVE:

PRIMERO. REVOCAR Ia sentencia de primera instancia proferida el

2

E: SANTANDER,
ridad de la ley.

veinte {20) de mayo

de dos mil diecinueve (2019) por el Juzgado Tercero Administrativo Oral del Circuito
Judicial de San Gil. En consecuencia, TUTELAR los derechos fundamentales al trabajo,
al debido proceso y al acceso a cargos publicos del sefior JOSE FERNANDO ANGEL

PORRAS, oonfome g la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO&ORDENAR-r&!*{NSTITUTO*COLOMBIANOg;DE;BIEN

—o

tf.smﬁ"-‘immifi‘iﬁf

1CBE.que. en 6! térmmo MAxiN0:SIMProTTIREsS | ds. cuamnta,y.tocho_(#a) horas siguientesEy

a ia qq_gicanién:defestamentencia“‘efactué’“ié‘é‘:&é?ﬁnes BImINSITatiyos -necesance-paray

plhuibirbrhes e

W&t@;’p@nm de-prusba Zais sefior - JOSE~FERNANDO <ANGEL

AP ORRAS NidentificadorconTcedlarde CiudadaniazNo=1:100.963:638 *de*San‘Gﬂ,""erf el

MM L T

emplep_aggn}gﬁcado:con5.e1~C6d:goxegECa;h;lQT&I&;dqnom[nqgggl‘}e_fensqr_de,,Earp:IILa,

== CoTI50- 2125~ BGrado 47-del-Centro:Zonal. ICBE. San -Gll.contorme a;

1a"lista-de-elegibles,

establecida enla:ResolaCiSANGTCNSC;20182230073845 - del-18:de julio;de-2018-<uy

TERCERO. NOTIFICAR of presente fallo por ef medio mas expefito o en la forma

sefialada en el articulo 30 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO. Ejecutoriada ésta providencia, REMITASE a la Corte Cofstitucional para su
eventual revisidn y librese oficio a! Juzgado de origen informando o aqui resuelto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Aprobado en Sala segun Acta No,_Yg 72018

FAEL GUTIERREZ SOLANO
Magistrado

l}m

™
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Agcionante: AimsGwvnnnyYonsChuﬁ'ec. P
Accionados: Comisién Nacional del Semcm Civil, CNSC y Sexvzcxo Nacional de

Aprendizaje SENA.
Vinculada: Dcpammemo Administrativo para Ia Funcién Péblica.
PO L YIRS Lo b T PR Lot b '{., T AT B S I.L

I & OBJETO.DE‘DECISION.. A I

Pmccde e.l Despacho a dxctar SENTENCIA‘Qenttg__de la tutela lmmpuesta por‘

A

Alexis Gnovanny Yons Chuffee, contra la Common Nmonal del _S'enncxo‘ Cm'l
CNSC y el Semcto Nactonal de Apmnd:zayc SENA, accién a la  que | fue vinculado,
el Deparmmenbo Adrmmstmuvo para la Func:on Pubhca previos los sxgmcntes

Ny LT R I ) i - '.‘,-"

1L ANTECEDENTES

1L El acaonante unploro la protecc:én de sl denecho ﬁmdamen’tﬁl al ‘imbq/a , por‘
cuanto, a pesar de ocupar el scgundo lugar de la hsta de elegxbl&e obnfommda al
interior de la Convocatoria N°436"de 2017, para pmveet uf’ (1) cargo en catiera
vacante en el SENA denominado “Téamo Sena Dzmwfn General - Fommaan

rrp

meem:m ” Grado 1 Cédlgo No aphca, OPEC “6048” de la ‘ciudad de Bogoui

T ! k b %
DC; IaﬁL aéaonadas se negm:on a nombmﬂo en el cargo dcnox;nnado “Te’mm $ ettd"

.~ T 1 ~ v ~ TR Y s e e P -
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2. Con base en lo anterior, solicitd, concretamente, se ordene su nombramiento en
‘el cargo declarado desierto™, de un lado, por permititlo la normatividad que regenta el
concurso de méritos y, del otro, por cumplir con similares requisitos para ello?

3. La tutela fue admitida por auto del 30 de julio de 2019, y alli se dispuso oficiar 2
las accionadas, para que sc pronunciaran sobre los hechos tutelares y ejercieran sus
derechos a ln contradiccion y defensa’. Asimismo, se les ordend nofificar a todos los
eventuales interesados, a través del medio masivo de comunicacién que se hubiese
determinado para los fines publicitarios del proceso [pigina webl], sobre la referida
admisién y 2 fie de que, si alguno tuviese interés en la misma, se hiciera parte y se
pronunciam dentro del témmino correspondiente; orden dltima esta que, dicho sea

de paso, se camplié a cabalidad®,

3. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, indic6 que los participantes de
la Convocatoria N°436 de 2017, “Sole podian inseribirse a un carge”; por lo que, el
accionante, al haber ocupado el segundo lugar de la lista correspondiente, debe
esperar su turno para ser nombrado y posesionado en el cargo pama el cual concursd
[OPEC 60481], or gr. en caso que ‘Y primero & [z [3ta”; en este caso, “Yolwda Marln
Maldsntads”, de quien informd, ya suplio la vacante, “wo swpere o/ periodo de prucha, [...]
rennite [...] sea declarado insubsistente por to superar la evalvacion de desensperio o sancion
disviplinatia; entre ofros eventos-confenmplados-en la Lay 909-de 2604,

En torno a Ia pretensién tutelar, sefialé que “la lista de elegibles we preds utilizarse para lo
provision. de- carges difsrente. al gre participaros: teniendo. ex. crunta que. las pandas del conenrse. son
snmodificables”, pot lo que la tutela es improcedente.®

3.2. Por su parte, el Departamento Administrativo para la Funcién Pablica,

sefialé una falta de lepitimacién en la causa por su parte, ya que no existe ninguna

s e B TR | L TR s RN DY 1
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3.3. Finalmente, y:en los mismos ‘tétminos esgritnidos por el SENA; la*Cornisién -
Nacional ‘del ‘Servicio~ Civil CNSC,- solicité1a mnegacién +del ampato;* por!
imPtocedente.’=" - T TR

am S L RN L o

3. 4 Dumnte el termmo cornespondxcnte ninguna otra persona se pronundd, sobre.

clpamcula:. o o e
III CONSIDERACIONES o,

L Lasaccién de‘tutela consagrada e el articulo’ 86'de la Constiticién Politicd, totno®
mecanismo - preferente y sumario, ‘tiene como! objétivo’ proteger “los derechds’
funidatentales ‘delas petsonas cuando quiera’que-$ean amenazados b vulsietados:
porla accién uomisién de cualquier autoridady cuando'el afectadosib-dispongza‘de”
otrd edio dé- defé‘nsé‘ iudi’c’i’alﬁ salvo’ que-se utilice!¢onio mecanistnd transitorio-

I P - T 35

. . .
s [ T T e Y B R R s

2. Petjuicio éste que se refiere, al “grave e inminents detrimento de nn derecho ﬁﬂtdémp{a&
qute deba ser contrarrestado con medidas gentes, de aplicacibn inmediata e inpostergables’® para
neutralizat, ¢n la medida en.que cllo sea posible, su conculeacion, - excluyendo
hechos inciertos, desgos potenciales.y. hechos verificados en.el,pasado temoto?, y.
para cuya determinacién, deben tenerse en cuenta los siguientes ceiterios a saber: ()
une amenaza actual e inminente, (i) que se-trate de; un perjuicio grave,. (3%), que sea
neccsama la .adopcién . de ;medidas .urgentes, y, () - que . las. mismas,, sean,

Impostergables AR : B n A : T
v T . S S
3. La Corte Consumcnona], en mulnples oportumdades, ha precxsqdo que. la aomén
e v “,

de tatela es unprocedcnte, como mecanismo principal y deﬁmuvo pam protcger '

detechos fundamentales que resulten amenazados o vulnerados con.ocasién de la:

ymms.‘zaso‘::‘ . R . 1 . " ER ‘.’ s 5'-."-.11. N LA Y . ‘:\ .
& Clr. Senfencia T-161 de 2005,
Cf, Sentencia T-1190.de 2004,
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expedicidn de actos administativos en el marco de una convocatoria o concutso de
métitos, ya que para controvertir la legalidad de ellos ¢l ordenamiento juridico prevé -
Ias acciones contencioso-administrativas, en Jas cuales se puede solicitar desde la
demanda como medida cautelar la suspensién del acto. Dicha improcedencia,
responde a los factores caracteristicos de residualidad y subsidiariedad que rigen la
accién de origen constitucional [#2 syprz referidos]. -
o

3.1. No obstante, la jurisprudencia de la misma Corporacién ha trazado dos swbreglas
excepcionales en las cuales el caricter subsidiatio de la accién de tutela 0o impide su -
utilizacién & pesar de existir mecanismos alternos de defensa judicial al alcance del
interesado. Esas swbreglas se sintetizan en que procede excepcionalmente Ia tutela
contra dichos actos: (fj cuando el accionante la cjerce como mecanismo transitorio
par evitar un perjuicio irremediable y, (&) cuando el medio de defensa existe, pero
en la prictica es ineficaz para amparar el derecho fundamental cuya proteccién se
invoca y que en caso de no ser gamntizado, se traduce en un claro peruicio para el

actor.!®

3.2, Se precisa, que la Gltima de las mencionadas swbreglas, 8610 ha sido aplicada

n_nombrad el bl el cuel concursaron, circunstancia ésta
en la que ha concluido que el medio idéneo carece de la eficacia necesaria para
proveer un remedio pronto ¢ integral y, por ende, ha concedido la proteccién
definitiva pot via tatelar'. “En este siltino caso, corresponde ai juex de tutela evalvar si el
medio alternative presenta la eficada necisaria para la defonsa del dereche fundamental
presuntamente conculeade."”’ 'l ‘ |
4. Analizado con detenimiento el paginario, desde el pértico se advierte que, el caso
del sefior Alexis Giovanny Yotis Chuffee [aqui accionante], guarda suficiente

11 Al monarin so nuadan renciiiar las santansios T80 do T8 DB Mam:al Ined Porada Benfnnenl T.;)JJ dAa MHN




n

sY

C Ref. 110013103020 2010 003

smuhmd «con los - cvcntos dcadldos pot el Conse;o de "Estado - S_q]_g de lo

Contens:oso Admlmstmvo Seccnon chunda Subsecaén “4"en su sentencm de
T any 1‘w.,“"‘

tuteln del 27 de'abril de 2017,y por T Cotte Suptema de Justicia Sala de Casamén
le en 'dectcxén de seguﬂda ms’mnqa ‘del 8 de agosto de 2019” pot lo quc el
mismo. [el caso] scré anahzado 'y dcadldo por este Despacho, bajo el mafco "de las
prcxmsas adoptadas pOt du:hos organos de cnem: de la. Junadxccxén de lo

VSRR S L %y s \

Contensxoso Admnnstrauvo y. Otdlnama, em sus respecuvas ﬁmvxdenaas

5 e

. . -
R e e S

[

5. Dicho lo nnterxor €0contramos acwdltado en el sub jiidice, con nnportanaa par.

SR ey

decnd:.r, lo sxgmcntc. 0 que 'Yons Chuffee. ocu_pq el segundo Iugar de la hsta de

H | S TR RO T

elegbles conformada al mmnor de la Convocamna N°436 dc 2017 para proveer un
PR S s TP T L ' v R Iy

(1) catgo en carteta vacante en cl SENA, dcnommadc; ;’I'émm .5' ona Dmd:z Gemm!

FIER TR .;b)v’(f“n"’t4 W

- Famaaé” ijéaoﬂal” Codxgo No aphca Gme' 1, OPEC 60481 de la Jciudad
Bogotﬁ, D. C"’ (n) ca::go que ya fuc gqphdo v ocupado pox onlanda Marm

‘il

Maldoha&o la pumcm pemona ubxcada er] la refenda hsta"’ (@) y pof lo que aquel,

i LT ‘(\.. inda .

automaucamente paso a ocupar el pnmer pucsto de esta; ) que medlante derecho

-JL.—' £

de peucxon, el promotor dcl amparo sohmto al SENA, que su _gombrmnexito s¢

1

teahram, bxevza conformaaén de una nueva hsta, en el cargo degom;_nado ‘Técmco

AN PR

a”, Codlgo No apllca, Gmdo- 3 pPE(_: 60554, "“Y% inica v s vacate fuc. declarada

}zrov (Y | S

‘h‘m"’ _en la convocamna de cara a 16 dmpuesto e el ‘”1‘3,50 %"‘gﬁl afdf;\ﬂo 1} i
del Acuerdo 562 de 2016 y po: cuanno segin aﬁnné cumplc con, mmﬂares,
requisitos a los ex:gidos para ¢l dltimo de los ;mdoﬁados cargos”, (v) ped:mento
este que fue denegado, por los mismos argumentos esgnnudos al contestar la
presente accibn consntucxona], esto es, en compendxo porque ello no & posib!c, ya

quc su posnﬂacnbn se rcgmtno tan solo para el pnmero de los prec:tados cargos

6. El referido canon normativo establece, textualtnente, que:

* Conseforo Ponente: Gabrtal Valbusna Heméndez, clledo por ef Tribunal Supsrior de! Distrio Judiclal de Bucarsmanga,
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“Corresponde a fa CINSC remitir a las entidades de oficio 0 a solicitnd & los respactipos nominadores (o
periona delegada para ello), lu lista de personas con las crvides se debe proveer definitivanmente los cmpleas de
sairera adviinistrativa que se encueniren vacantes y que bayon side objete del coneurso_y realizar el cwbro
m.gp&ﬂbu, si & ello bubiere lugar, de conformidad con la dispuesto en ¢f articule 32 del presente Acerdo.

Las sacandas definitivas que st generen er los empleos inicialmente protistes, con ocasidn para su tilwlar de
alguna de lus causales de retiro del servicio consagradas en el articnlo 41 de lu Ley 902 de 2004, 0 aguellas
quee resttlien de la listas de clegibles conformada son un niimers menor de a.ptmm.r al de vacantes géﬁada.r
apmwwaﬁmledm&umizﬂadeefegzbiuwfc, 0 cnelins paunles cI9 LRI &,

drderss Q Mmfn w@m por. eI .-M,&:nja I’Q{ Qaga_fa )'894 de &12, d mal Mai el m b Z_’

el Decrets 1227 de 5 (ronteuide en el Decreto 1083 4 i a1t estricte orden de

tirito con Jos elegibles que sz encnentren en fa lista™ [Enfasis no original]

7. Asl, como acertadamente lo concluyeron las referidas cotporaciones, en las
decisiones de sus casos particulares, las cuales comparte plenamente csta sede
constitucional de primera instancia, de un lado, declarada desierta la convocatoria
para el cargo vacante denominado “Téarico Sena”, Cédigo: No aplica, Grado: 3,
OPEC 60554, al cuval aspira el quercllante y, del otro, conocida su solicitud e
intencion de ocupar el mismo, debia seguirse el procedimiento sefialado en Ia norma
lineas arriba transcrita, segitn Ia cusl, es un deber de la CNSC, remitir al SENA Ia
lista de elegibles vigente para los cargos ofertados cn la convocatoria, toda vez que,
en principio, Ja OPEC declarada desierta ostenta 1gunl naturaleza y denominacién al
cargo 4l cual aspir6 inicialmente el percutor de la accién, a fin de que tal entidad,
verifique el cumplimiento de requisitos de experiencia, estudios y demds; y solo
cuando éstos se cumplan, podri proceder al nombramiento del tutelante, a partir de
la lista de elegibles generada por el Banco Nacinal, en estricto orden de méritos®.

7.1 De tal manera, en ausencia del precitado trimite, como se colige del caso que
consita nuestra atencién, es tambien claro que las querelladas quebsantaton el

derecho al debido proceso de Alexis Giovanny Yoris Chuffee [aqui accionante],
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para ordenar a las entidades accionadas, realizar los actos dejsucompetehtia; con el

fin de establecer si el accionante tiene 0 ‘no, derccho a conformar una niieva-lista de.

- elegibles,y,de conters, ser.nombrado en'el cargo cuyavacatite fue declatada desicrta

enla convocatoria: N°436: de. 2017, esto ies,'en-el de “Témiéo" Send”, -Cé’dig"é?‘Ncil
aplica, Grado: 3, OPEC 60554, a partit de las listas generales de'elegibles 'gue:
integran el Banco Nacional de Lmtas de Eleglb!w y conforme 2 lo sefialado enfel
acicls 23 del Acieido 562 de 2016, B

N B I N LS TP

b LI FOFRS S ’

PR 1

7.2. De otra paste, se desvinculasi de la accién al Departamento Adininistrativo
paga la Tuncién 'Pﬁbhm, toda vez que, de sus. actuaaones no se advierte la,
mansgremén de ninguna de las pmnoganvas que le asisten al percutor de'la accidn. .,

R S TR
IV.DECISION

‘ ot 1{ TR R A R S T :a.' R L

En médto de lo expuesto el Juzgado Vemtc le del Circuito de Qr?hdad de

- ' : Al
Bogoté, D. C. admmlsmdo 1ustlc1a en nombne dc la Repubhca de Colombm y

!‘\r.'

por ‘autoridad de Ia’ lcy,

e

RESUELVE

.. ¥ - 'x
L ” v s . A N R T LI
LY . N - . - 3 " -

Primero: Coricedet el amparo’ ¢onstitiicional deptecado por Alékis G1ovanny Yoris
Chuffee, por lo dicho en I parte'friotivh de ésta providencia, =+ =4 =TT
AL o
Segundo Ordenar en oonsecumaa, ala CNSC que dentto de.I témnno de cuarcnta
y ocho (48) horas, contadas a partic de la nonﬁcaaon del pnesenhe ﬁxllo rermta a]
SBIVA o de g g pe s mdampeem dela OPEC 60554 : 1. ..)

[E IR SR O A TR I o ¥

Pardgrafo ﬁmco. Lo annenor, temmdo en cuenta los pnmetos ordenes de
provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2. del Decreto 1083 de 26;de :mayo .de
2015, y conforme a los aspimntes que participaton en el empleo de carrera
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Tercero: Ordenar al SENA que, dentro del término de cinco (5) dias, contados a

partir de que la CNSC le entreguc Ia lista de los elegibles vigente para la entidad, -

respecto de la OPEC 60554, proceda a realizar el estudio pertinente, a efectos de

determinar si, el accionante, cumple [o no] con Ias exigencias requeridas para. el
empleo indicado. '

Parigrafo tinico: Finalizado el término sefialado, el SENA deberd remitic 2 la
CNSC, dentro de un plazo igual al anterior [cinco (5) dias], el acto administrativo
donde se plasme el referido anilisis.

Cuoarto: De constatarse que ¢l accionante redne requisitos pa cl aludido cargo, se
ordena a la CNSC que, en el término de cuarenta y ocho (48) horas, contados a partix
del recibido del anterior acto administrativo por parte del SENA, proceda a remitir Ia

autorizacién del nombramiento en pedodo de prﬁeba.

Quinto: Advertir que ¢l incumplimients 2 lo aqui ordenado hati incurso al

responsable en las sanciones que por desacato establecen los articulos 52 y 53 del
Decreto 2591 de 1991,

Sexto: Desvincular de la accién al Departamento Administrativo para la Funcién
Pdblica, toda vez que, de sus actuacioncs, no se advierte la transgresién de ninguna

de las prerrogativas que le asisten al percutor de la accidn.

Séptimo: Notificar a las partes en los términos del arnculo 30 del Decreto 2591 de
1991, Déjense las constancias de tdgor.

Octavo: En su oportunidad, y en caso de no ser impugnada esta decisién, remitase I
actuacion a la Corte Constitucional a efectos de su eventual revisién,

Notifiquese y cimplase, L ™

»
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estudio téchico y autorizar el uso de listas de elegibles en los empleos.que se
encuentran vacantés definitivamiente-eh las diferentes entidades. del Esfado,
que se han generado luego de fa fecha «del 7 de diciembre de 2009; o
vacarites no réportadas a fa OPEC, o vacantes ‘gue se han ‘generado por
renuncias posteriores-a la. finalizacién del periodo de prueba o vacantes de
emplecs declarados desiertos. - encontrando  procedente realizar la
autorizacién para proveer 1286 emplecs.

Esta solicitud que estay haciendo, fa necesito para hacar valermi. derecho en
la. convocatoria y debe entenderse que la realizo durante el fiempo en que

- lenga vigericia 1a lista de elegibles: para ef cargo de INSTRUCTORA DE LA

RED: DE INTEGRALIDAD 'DERECHOS HUMANOS Y. FUNDAMENTACION
PARA EL: TRABAJO, pero igual, necesito su fespuesta en el {érmino

conoedndo para responder ‘este Derecho de. Petncibn AT

Es 1mpoﬁante aclararque ia solicitud a la CNSC- debe idantificar p!enamente
el cargo-gue’ sefqulere proveer, incluyendo:el Manual de funciones réspectivo
y debe dirigirse en forma fisica @ la.-Cara. 16 N“ 96 64 p!so 7" Bogoté ya
través de un cx}rreo institugional a autorizacionesg: N0Y.C0..

Por: ummo el Amculo m" Cobro por el uso de empleos cuyo
toncurso: ha sido-declarado desierto, Cuando una entidéd Soficite 1a
provisién -definitiva: de un.empleo Cuyo conturso ha sido declarado
desiérto- 0 la CNSC de oficio .asl-lo determing,. y se -vérifique -que su
provisidn no procede con los tres {3) pnmeros érdenes dispuestos en el

anticulo - 1* det Decreto 1894.de 2012, e cual modificd el artlculo .7°

dei:Decreto 1227 de 2005 <{contenido: en el - Décretd 1083 de
2018), procederd el cobro por la administracion de las listes de-
elégitles vigentes pare el cargo 0 la entidad-o por el Banto Nacional de

fistas de. elegibles, el cual se. realizars conforme. a o dcspuesto por la

CNSC.

Quedo atenta a su respuesta, y en.caso de requenr el pago de- oopnas estarg
atento a cumplir lo solicitado o én su defecto, en PODF (MEDIO
ELECTRONICO) .

3.3.- PRONUNCIAMj_gITO DEL -CONSEJO DE ESY DG COMO JUEZ
CONSTITUCIONAL - PARA UN.CASO SIMILAR.

H

3.3.1.- E)] CONSEJO DE ESTADO, a2 través de (a SALA DE LO
CONTENCIOSD ADMINISTRATIVO- SECCION SEGUNDA - SUBSECCION
wAR CONSEJERO PONENTE: GABR!EL VALBUENA. HERNANDEZ el dia
veintisiele:(27) de abril de dos.mil diecisiete (2017); en la Accitn de Tulela

‘Radicada. con ef No: 25000-23-36&00 2017-00240-01 de DANIEL

FERNANDO GONZALEZ GONZALEZ. contrd la Comisibn Nacional del

‘Servicto Civit y- Olros, expuso:

"Conoc-e ia ‘Sala, de la impugnac:én formulada. por la entrdad accionada,

conira 1a sertencia de 28 de febrero de 12017, proferida por ‘el ‘TAbunal
Admmistrainvo de Cundinamarca - Seccibn Terterd - Subseceion “G*, dantro
de {a accton de tutels Interpuesia por ¢l sefor OANIEL FERNANDO GGN&LEZ.
GONZALEZ. contra 1a Comisién Nacional det Servicio Civil y. la Agericia

_ Nacional do-Minarfa.
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1. Competencia

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Constitucion Polltica
y numeral 2° del articulo 1° del Decreto 1382 de 2000, esta Sala es
competenle para conocer la presenie impugnacion contra el fallo proferido
por el Tribunal, deniro de la accidn de tutela de la referencia

2. Problema juridico

Vistos los antecedentes del caso, el problema juridico central sobre el
que esta Sala de Subseccién debe pronunciarse, consiste en determinar
st la Agencia Nacional de Mineria y la Comisién Nacional del Servicio
Civll trasgredieron los derechos fundamentales al debido proceso y a}
acceso a cargos publicos del accionante, quien hace parte del banco de
elegibles del cargo gestor T1 grado 11, al omitir realizar el
procedimiento correspondiente contemplado en el Acuerdo 562 de
2013, para su nombhramiento en {os cargos idemtificados con los Nos.
OPEC 206904 y 206929, cargo gestor T1 grado 11, en la Agencia
Nacionat de Mineria, cuyas convocatorias se declararon desiertas.

Con este propdsito, ta Sala deberd establecer previamente la
procedencia de la accion de tutela, y en caso afirmativo anatizara si las
accionadas trasgredieron los derechos fundamentates del accionante.

3. La accidn de tutela como mecanismo excepcional para controvertir
actos administrativos expedidos en el marco de concursos de méritos.

A pariir de lo dispuesto en e! artleulo 86 de la Carta Palitica, se bene que {3
accion de tutela ostenta un caracter residual, en tanto que su procedencia
esta supeditada a que el atectado carezca de otro mecanismo judicial que
permita la proteccion de sus derechos fundamantales, salvo qaue se utilice
como mecanismo lransiterio para evitar un perjuicio iremediable”.

Ahora bien, es necesario advertir, que no basia con ia existencia de olro
mecanismo de defensa judicial, sino que éste debera ser eficaz en cuanto al
fin pretendido por el ciudadano, apreciacion que implica la realizacion de un
estudio minucioso dei mecamsmo judicial previsto por el ordenamienlo
juridico, y establecer, ademas, la idoneidad del mismo para lograr el
propasito perseguido, es decir, el cese de a3 amenaza 0 vulneracidn de los
derechos fundamentales. Igualmente, el juez de tutela deberad realizar un
estudio de las circunstancias del casc concreio en que se encuentra el
sglicitante.

Concretamente en matena de concursos pubticos, {a Corte Canstitucional ha
considerado que s bien, en pnncipio, podria sostenerse que los afectados
por una presunia vulneracidn de sus derechos fundamentales podrian
controvertir las decisiones tomadas por (a2 administracidn -las cuales estan

s Roglameninds mediants e Decreio 2591 de 1681, qus ¢n &! arlicuid 1° astabiece qus “Tods parsans
fendrd socidn da lulels pore reclamar anie l0s jusces en jodo rmominto y lugar, mediante un
procedimisntd praferents ¥ sumano. por &l Aukma o por QuRN actie en Su nombm, {a proleccion
inmodiaia dé& sus derschos oonstiucionales fundamentales, cubndo quierns gue &8s rasulien
viineradss O menarados por 1a accitn o (3 ormién de cusfpusr Aviomdad pabikcas © o8 108
pentitular®s an fos casas que tefiela Bfa decrio”  Rin Embargo de Conlormudal con 10 QrEpuesta en &f
numerdl 1° del arieuto 67 ibidem. agta accion no-proceds cuando ensten oiros medios de dalensa
qucheislon, Lalet QUT KB MOMONESE COMO MECHHSMO IFANSHONG ABME SVIAT un DEMNICIO swTemediable
En eslo comsiste su conditréh dé madio judictel subswiiang. Ese mecamsmo dflamo, segun rederada
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contenidas en aclos administrativos de. caracter general o de caracter

particolar- ediante fas .acclones - sefialadas en- el Cédlgu Contencioso,

Administrativo, hoy ’CPACA se-ha-estimado que éstas vias. Judiciales no son
idoneas y.eficaces para restaurdr [os derechos ﬁmdamentale.s conculcados, '

De igual manera, &l Tnbuna! Consmuc:onal ha senalado que sin perjuicio de
su naturaleza residual, la accion de tutela.«es un mecanismo procedente
para proteger ios derechos de- -quienes han. participado en concursos: de

mériles para la pfovision:deé cargos de carrera en las enlidades estatales. y
han sido seleccionados, en la medida.en que‘las adciones ofdinarids-ante (&

jurisdiccién de lo contencloso-administralivo no_ proveen un-mecanismo
efectivo, oportuno e idbneo para Ia ‘proteccion de ios derechos al trabajo. 2 la
igualdad y. al-debido proceson'!, providencia en la que reiterd una linea
decisorig frenite gl tema especiﬁoo'
«5:1 La'Cornte Constitucional ha sefialado de manéra recurrente que la
accidn. de -tutela es un. mecanismo: -profecior de- derechos
fundameniales de naturateza residual y-subsidiaria; por lo cual solo
puede operar.para la profeccién inmediata de los -mismas cuando.no
se cuenta con offo mecanismo judicial ‘de .proteccion, o cuango
existiendo este. se debe-acudir a-ia tutela como mecanismo transiorio
para evitar un perjuicio irremediable.

$in embargo, 1a doctrina constitucional ha reiterado.qiie al-estar
en juego la proteccién de los derechos fundamentales al trabajo,

fa igualdad y el debldo praceso de quienes participaton.en un-
conclrso de méritos -y fueron debidamente seleccionados, Is:
Corte Constitucional -asuiie competéncia plena y directs, aun
existiendo ofro mecanisimo de defensa judicial, al considerar que ia
tuteia ‘puede 'desplazar. la respectwa inslancia ordinana para.
convertirse en la via principal de tramite dal asunto™. en- aguellos:

€asos en que el mecanismo alterno no-es !o suficientemente idéneoy
eficaz para. Ia proteccion de estos dérechos*;

5.2, Considera fa Corte que en materia de concursos de méritos

para.la provisién de cargos de carrera se ha comprobado gque no
se encuentra solucidn efectiva  ni oportuna acudiendo a un
proceso. ordinatio o contencioso, en la medida que su tramite
flevaria a extender en el tiempo. de manera injustificada la
vulnéracién de derechos fundamentales que requieren de
protection inmediata, Esta Corte ha expresado, que para.exdluir a la

tutela en estos casos, et medio-judicial debe ser eficaz y conducente,.

pues se trata riada menos §ue dé 1a defensa y realizacién de derechos
fundamentales; ya.que no tendria objelo alguno enervar €l metanismo

‘de. tutela para sustituito por un. instrumento: previste: -en el

ordenamiento legat que no gararitice {a supremacia: de la Conslitucion
en el caso pamcular

# Gorte Constitucional sentoncio T-532 de 2008, M. Dr. Humberto Antonio Sferra Porto

" gantencis T- 156 de 2012, con ponencia de{a Magistrada Ora Marin Victora Calie Carrea,
* Sontencia T672 de 1998

M Santericis SUL061 de 1999

 Sentencia T-175 de 1697,

1% Sentencis SU-013 de 2000, M P Jusn Carlos Hando Parez; aciaracién da volo dat magistrods Jorge:
hrke Datiatn Balaria En bols midmo Hese #An ilu anntéacine RIL1A i - 1M & GLOGEA A 1999 ta

51
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Al ser formalmente procedente por las razones que se acaban de transcribir,
la Sala de Subseccién entrard a examinar {a accidn de futela interpuesta por
el sefior DANIEL FERNANDO GONZALEZ GONZALEZ, quien sefala que pese @
hacer parte del banco de ¢legibles para el cargo gesior T1 grado 11, la
Agencia Nacional de Mineria y la Comisidrn Nacional del Servicio Cwvil
omitieron realizar el procedimiento correspondiente contemplado en el
Acuerdo 562 de 2013, para su nombramiento en los cargos identificados con
el No. OPEC 206904 y 206929, cargo gestor T1 grado 11, cuyas
convocatorias se declararon desientas.

4. Del fondo det asunto.

4.1. El acceso a la carrera administrativa a través del concurso de
méritos.

El anticulo 125 de la Constitucidn establece el ménto como criteno para la
provisién de caraos piblicos dentro de 18 administracion ¥ que consiste en
que el Estado cuente “con servidores cuya experiencia, conocimienio y
dedicacién garanticen, cada vez con mejores indices de resultados, su
verdadera aptitud para atender las allas responsabilidades confiadas a los
entes poblicos, a parw de! conceplo segin el cuai el Estado Social de
Derecho exige ia aplicacidn de criterios de excelencia en {a administracion
piblica™*®

Igualmente, el mismo precepto establece que el mecanismo iddneo para
hacer efectivo el mérito es el concurso pablico. En los términos de esie
articulo los. funcionarios, cuyo sistema de nombramienio no haya side
determinado por la Constitucion o la ley, seran nombrados por -concurso
publico

Ahora bien, fa importancia de (a carrera administrativa como pitar del Estado
Social de Derecho, se puso de reheve por fa Corte Consfifucional en C-588
de 2009, donde se indicd que el sistema de carrera admimsirativa tiene como
soporie principios y fundamentos propios de la definicion de Estado que se
consagra en ef articulo 1° constitucional, cuyo Incumplimiento o inohservancia
implica el desconocimiento de los fines estatales, de! derecho a la igualdad y
la prevalencia de derechos fundameniales de los ciudadanos, tales como el
acceso a cargos publicos y el debido proceso.

En dicho pronunciamiento se concluyd que “la carrera adminisirativa es,
entonces, un principio constitucional y, por lo mismo, una de las garantias
cuyo desconocimiento podria acarrear fa sustitucién de la Constitucian®’, en
donde 1a inseripedn autlomatica, sin el agotamianto de las etapas del proceso
de seleccion, resultaba abiertamente contraria a los principios y derechos en
tos que se erige la Constitucidn de 1591

cargo de carrera cuando no son designedss pase al hecho da tiber oblanido el pramor hegar on ol
comespondients CoNGuso, N ancueniran solucitn afeciva v opartung an un firocesa ordimario que
supdne unos tramiies s dapandiosos y demorsdos que los 6t la accidn de tutels y por lo mismo
diatan y mantensgn an ol tempo la viclacién de un derecha fundamanial que requinme praiactdn
omediale # La Corle osirma que |a salisfacadn plena de los afududos derchos no pusde diferifse
ndefinidaments, hasts que culmine ol procase erdinario, probeblemente tuando ya ¢ pericdo &n
disputa heya istminado Se descarta enfonzeas en esle £350 ko alipmativa de oo metlio de delensa
judicin como macanismo d2 preservacion de los derechos on juego, que son de rengo consttucionst
db aphcacion inmediata fard, 85 C P ) y que no puaden dependar de Ln debite dadt exclusivamenie en
el planc dé to valkez legal d8 una mizccién sin relacionans con 10s posiuledos y nonmas de ta Cana
POTICE™ var en al MISmo SANNCD, (o sencancia JU-513 de 2002.

¥ contencia de 1a Corte Constitutiona| sentencia SU-D8S de 1999,
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--Por 1anto, silo que inspira ef sistema de carrera son el mérilo y la calided; son
de suma importancia las diversas - etapas que debe agoler el concurso
publico.. €n 135 diversas fases. de éste, se ‘busca obiservar y garantizar los

.dérechos y los pri’ncnptos fundamentales: que. lo- inspiran. entfé otros. ltos

generates del articulo 209 de. ia (:onsmu:nén Politica y los- especmcos del
afticulo 2dela Ley 909 de 2004'®

4.2. Provision de empleos de- carrera administrativa a través de listas de
alegibles .

En cuanto interesa al cago; es necesario recordat, gue £n sentencia SU
= 446 de 2011 1a Corte Constitucional establecid que «es “potestad: de'
1eqistador sehalaren {a ey general de carréra. o.en las leges .de carrera

espec Iai gge con -6l reqistro de elegibles sé -pueden pfoveer tarqos

3 que fueron ofertados cuando sean de 1a misrn_a

Lquien_en: las reqlas que renlrén el

para: proveer las vacantes que se fleguen & -

pars empleos de la mista. naiuraleza_v_nerf i La iniroduccfon de este crlteno
es una patta de’ obhgatona ‘observancia para. s admmfstramén .gue @
permitira, en el término:de vigencia del registro.de- elegibles que se llegue a
conformar, provéer las vacanles que se Ileguen a. preéseritar, por ¢uanto
expresamente habilitd el uso de ese acto adm:mstrahvo paraial efecton,

8, Caso concreto..

En lo que se reﬂere al caso qlie nos ocupa. {a Agencia Nacional de. Mmena
no‘cuenta-con un régimen especial de camera pér lo que e rige para elio; por
tas: dasposiczones consagradas en fa Ley 909 de 2004. En este -sentido,
¢orrespondio - 8 ta- Comisién Nacional del Servicio ‘Civit -adelantar ia
convocatoria @ concurso para-el desempefio-de emp!eos pubhcos de carrera

«de. esaientidad, .que s¢& llevd a8 Ccabo- mediante e Acuerdo No. 518 de 24 de’

abil dg' 2014 por el cual se.convecd a.concurse de abierto de maritos. para.
proveer "defi nitwamente los empleos vacantes pertenecientes al. Sistema

General de Carrera Administrativa de la ANM, Convocatoria No. 318 de

2014.

Alif s convocaron, emre otros, 25 cargos de nivel profesionat dénominados
Gestor:T1. Grado 118, .

El seﬁon DANIEL FERNANDO GONZALEZ parlicipd-para el cargo Gestor T1 Grado
11, adsciito ala V:cepremdencaa de Seguimiento, Control y Seguridad Minera

*® 1, Lo funcion pitiita se dmrronn teniendo-#n cunile ks pringinios constiiucionales de igudidad,
inbrito, morafided, eficatla; econamin, imparciatidad, transpardhcin, cetendid y publitidad, 2 EI eriteno
dn méfitg, dé-as catidages persnmtes ¥ e In copacidad. profesional, son los clemenios’ susiontivos dé

tos protesos ; da sa!emﬁn dét parsmai que mlegm A hmaén pldica Talos enlt #1ios se podrin djusias,

& les emp!aos ;mh!m de Jibte nobrantiento y mmo-cién de acueidd’ mn lo-previstd & ki predena
ley 3. Esia fey-se. ofiend &l logro da-la’ saﬂﬂam"&h de los ntbroses “generiies y de’ in .afectivey
préstacisn del seﬂi&o, dt 18 Gué deiviin 1re% oiterios bimzos’ a) La: pmfesmnatlzaaﬁn de las recursos
hufhanos:al sewm de la Administeacies Publica que buséa is consdgliiacion del principid da médito v b
calidad ‘en ia- firestacien g6l sarvicio puh!:co o lod-chidadanse; b) La fiextbiiidstl ‘on ta arganizacidn. y
estidn de 13 turicitn piblca para suecuaric a.fas necedidades Eambidnics do sociedat, fiexitiinad
quiz Hn'de efﬂanum'se #in déirsrienie dé 1 establiidad da'que ata # atieuts 27 42 1a gresents Igy; ©)
La responsatiidad di.tod servidores publicos por el frabijo-desarroliado que se contretard a fraves de

fos instrumentbs do- ‘svaliacibn dal- desempefio y do- 10$ :acuerdos dé gﬁslm d) Capaulaclfm pore:

surmmiar tox filveles de eficatia.

lista ‘que ¢ configure- servira_

&b
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perteneciente al Grupo de Seguimiento Control Zona Centro, identificado
dentro de Ia convocatoria con el No, OPEC 206944, que es et que venia
desempefiando en provisionalidad®

Agotadas las mencionadas etapas del proceso de seleccidn, se conformd la
lista de elegibles a través de la Resoiucion No 20162000008185 de 16 de
marzo de 2016, para proveer ese empleo, en el cual e actionante ocupd el
segundo lugar, luego de la sefiora LAURA LIGIA GOYENECHE MENDIVELSO, quien
fue nombrada en pericdo de prueba en el citado cargo a {ravés de la
Resolucion No. 212 de 14 de abril de 2016, acto en el cual lambién se
desvincuid al accionante {fols. 8 y s.s.).

Ahora bien, los cargos a los cuales el accionante aspira ser nombrado, al
pertenecer al banco de elegibles, son los identificados con los codigos OPEC
206904 y 206929, ambos del nivel profesional Gestor Codigo T1 y Grado
11, que fueron convocados en fa misma convocatoria No. 318 de 2014.

Para e! primero de ellos, es decir, el dentificado con el No. OPEC 206904, se
conformé lista de elegibles para proveer dos vacantes, a {ravés de la
Resofucion No. 20182000007155 de 7 de marzo de 2016, en la que se
relacioné bnicamente at sefor OSCAR DARIC PEREZ RESTREPO, {fol. 26).

Para el segundo, identificado con el OPEC No. 206929, se conformd la lista
de elegibles a través de ia Resolucién No, 20162320012255 de 7 de abril de
2016, para proveer dos vacantes, relacionando dnicamente a! sefior FABIO
ANTONIQ GUTIERREZ CAMACHOQ. {fols. 28y s 5.},

En ambas resoluciones se establecid en el aniculo 5° que una ver sea
provisio defindivamente el emplec para el que se conforma la lista de
elegibles por medio de ese aclc administrativo y, en el evento en que
agotada la hista respectiva, se verifique que quedaron vacantes por proveer,
se procedera a declarar desierto ef concurso de las mismas y su provision
definitiva se realizard con fundamenio en lo establecido en el articulo T°
del Decreto 1227 de 2005, modificado por el Decreto No. 1894 de 11 de

septiembre de 2012 y el paragrafo del articulo 30 del Decreto No. 1227
de 2005, hoy contenidos en el articulo 2.2.6.19 del Decreto 1083 de 2015.

Por lo anterior, el accionante dio inicié al siguiente {ramite administrativo ante
ias entidades accionadas:

e A iravés de correo electrénico de 7 de junio de 2016, solicitd a Is
Comisién Naciona! del Servicio Civll, se le indicara e! procedimiento
para ocupar un cargo ¢coh similitud funcional conforme al Acuerdo 562
de 5 de enero de 2016 (fol.12 )

e La CNSC. a través de |3 Gerente de Ia_Convocatona, le contestd al
accionante _el_mismo_dia, que _cuando el emplec no cuenta con
elegibles, la_entidad debe proceder a_hacer uso de las hstas, en
estritio orden de mérilos. En wirtud de lo anterior, la similitud funcional
hace referencia a que la entidad debe proceder a realizar el analisis
funcional de ia vacanie del empleo que no cuenia con elegibles perc
que tenga similitud en cuante al nivel Jerarquico, ingreso salanal, y
funciones. De lo conirano, la entidad debe proceder a Bacer uso de las

» * Asi lo mdica ta Resolucion No 219 de 14 de abni te 2018, pot medio g I cusl 58

P L I PO . mta adt w Ve e el s bt —
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- lista's de acuerdo a loestablecido en el amcula 23 de! Acuerdo 562 de

2016, (fal. 12),

¢ Posteriormente, a través de comeo electrdn{co de 29 de septiembre de
2016, el -accionante solicité. a la CNSC.se {8 indicara nusvamente el

procedimiento para el nombramiento: definitivo para ocupar un.cargo

con simifitud furicional de ccnformndad ¢on @l articulo 22, literatésb'y &.

del Acuerdo 562 de 2018, teniendo en-cuenta que se iba & declarar

designa la convocatoria para varios cargos. entre. ellos el identificado

con 8l No OPEC?OBQCM . .

o Sin embargs, €n commeo electrdnico dél mismo dia‘(fol. 14) A CNSC le
indicd quela.responsdhilidad de 1a entidad llegaba hasta ta-expedicién

y firmeza 02 18s listas de elggibles conformadas para la Convocatoria

318 de 2014 y. que en caso de que. un .elegitié no acepte el

nombramiento, ‘&s 'deber de la entidad. ‘hacer: uso.de las listas y
contactarse Con el ‘elegible que por ofden de mériio ocupd 1a Siguienté
posicién en la n‘sta‘ Agregd ademas:

¢En casode que no haya ‘elegible, ta:-entidad debe hacer.uso de

1as listas restantes siempre y.cuando los’ ¢legibles. ;umpian con
165 requisitos minimos de estudlio o' experiencia establecidos
para:e!’ empleo declarado desierto; remitiendo el estudio ‘para
‘aprobacién.dela CNSCs. Se resalia.

. Posterlormente, e!"31 de oclubre de 2016, el accionante pidi6-a ia
CNSC -realizar 12 -evaluacidn dél cumplimiento de dos requisitos

minimos de estudio o experiencia establecidos para ocupar empleds
declarados desiertos, en virtud de [a-Resolucién No. 20162320032625

de 20 de septierbre de 2016, en el marco de la Convocatoria No, 318

de 2014 dé ‘la ANM, especialmente para los: empleos OPEC No.
206904 y'206929. Ademas, indicd qué el sefior OSCAR PEREZ N0 fHiabia

+ acepiads el nombramiento dentro de-fa .convocatoria No. 2136904 con

jo que para ese‘cargo eran-dos vacantes para praveer.( fols15),

La CNSC, dio respuests al sccionanie a fravés de Oficio de 16 de
noviembre de ese afio, en el qué le indicd que teniendo en.cuenta que
ia firmeza de las listas de fos empleos a los que hace referencia en (g
peficion ya“'sé:surio, de:coriformidad. con, 10-dispuesto en el Decreto
1083 de 2015, €n 1a cual se compilan fos Decretos- 1227 de 2005 vy

1894 de 2012, la provisidn definitiva .a través det uso de listas de.
elegibles; unfcamente aplica para proveer vacanles que han sido.
‘objeto de concurso ai-cusl:aplicd y no para otras.- (fols. 16 — 17).

- La-Agencta Neciona! de Mineria. profirid el Oficio de 3 de.agoslo de
20186, dirigido al accionante, en simfiar sentido, en el que e informo
que 1as listas.de - elegibles solo pugden ser.uflizadas.para proveer &%

vacancias' definitivas en los mismos: empleos inicialmente: provistos
Sin- embargo. le indicd que podia acudir a la- CNSC pues era la
entidad encargada de organizar y manejar el.Banco Nacional de

Listas de Elegibles y determinar la similitud - funcional de los

empleds de carrera mediante el uso de listas de: elegibles,

-conformadas' en- desarrollo- de fos- respectivos procesos de
~selecclén Afols. 18 = 18).

Fmalmente ‘el accsonanle a través.de oﬂczo de 18 de octubre de 2016,

fe sclicitd a 1a Direciora-de la Agencia’ Naciona! de Mineria, adelantar



los requisitos minimos de estudios y expenencia a ta CNSC, teniendo
en cuenta que su experiencia es especifica en el sector para los
cargos declarados desiertos. por no contar con lislas de elegibles en
especial para los empleos identificados con Cédigos OPEC No.
206904 y OPEC 206929. (fo!. 20)

e Porio anteror, la ANM dio respuesia el 28 de octubre de 2016, en I3
que le indicd que de acuerdo a lo establecido por la CNSC en el
Acuerdo 562 de 5 de enero de 2016, esa entidad es la encdrgada de
adelantar la evaluacién de las listas de elegibles que puedan utilizarse
en la provisiGn de empleos diferentes para los cuales fueron
conformadas y que implica el andlisis de las listas conformadas para Iz
entidad o que conformen el Banco Naconal de Listas de Elegibles. los
perfiles del aspirante ¢ incluso el tipo de prueba que haya sido
aplicada en cada caso. Que la ANM no podia realizar nombramientos
en periodo de prueba gque no hayan sido ordenados por fa CNSC
como resultado de una convocatoria piblica de empleos {fols 22-24).

Las anteriores respuestas, hacen colegir, como bien lo sefiala el accionante,
que las entidades en desconocimiento de 10 sefislado por el Acuerdo 562 de
2016, te dieron respuestas contradictorias y amtnguas a su solicitud, pues de
una parte, acudiercn a (a falla de competencia, en otras se le dijo que era Ia
ANM la gue debia realizar fa solicitud a la CNSC y ésta le dijo que en caso de
gue no hubiere elegible, ia entidad debe hacer uso de las fistas restanies
siempre v cuando los elegibles cumplan con los requisitos minimos de
estudio o expenencia establecidos para el empleo declarado desierto,
remiliendo el estudio para aprobacion de ta CNSC, Sin embargo, como se vio
la ANM dijo, que éste estudio debia realizarse por parte de la CNSC.

Ahora bien, la norma a que aluden las entidades se trata del Acuerdo No.
562 de § de enero de 2016, por el cual «se reglamenta la conformacion,
organizacion y uso de las Listas de Elegibles y de! Banco Nacional de
Listas de Elegibles para las entidades del Sistema General de Carrera
Administrativa, 2 las que aplica la Ley 909 de 2004s,

Esta norma dispone en su articulo 11 sobre el usc de las listas de etegibles lo
siguiente’

<Anticulo 11. Uso de una lista de elegibles Corresponde a ta CNSC
remitir a las enfidades de oficio ¢ a solictud de los respectivos
nominadores (0 persona detegada para ello), la lista de personas con
las cudles se debe proveer definitivamente los empleos de carrera
administrativa que se encuentren vacantes y que hayan sido objeto del
concurso y realizar el cobro respectivo, s1 a ello hubiere lugar, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de! presenie Acuerdo.

Las vacancias definilivas que se generen en los empleos iniclaimente
provistos, con ocasion pare su titular de alguna de las causales de
retiro del servicio consagradas en €l articulo 41 de ta Ley 909 de 2004,
o agquellas que resullen de ia listas de elegibles conformada con un
namero menor de aspirantes al de vacantes oferiados a proveer
mediante €l uso de una lista de elegibles vigente, o agquellas
vacantes cuyo concurso haya sido declarado desierto, serdn
provistas mediante uso de listas de elegibles previo agotamiento
de los tres primeros ordenes de provision establecidos por el
articulo 1* del Decreto 1894 de 2012, ef cuat mogificod el articuio 7°
del Decreto 1227 de 2005 (contenido en el Decreto 1083 de 2015),




y se réalizara en estricto orden de mérito con los elegibles que se
. encuentren en.a lista,» Se ;esa!la

-Ahdra bien, en esle caso, se declarb desierta la convocalotia -para.los.
cargos de Profesional Gestor T1, Grado 11, idenlificados con fos Nos: OPEC
206904 y 206929, razén por la. cuat gebia: continuarse con el.procedimiento
astablecido en e| Acuerdo No. 562 de 2016, Es decir.

1. Agotar los ires pnmeres ordenes de provision establecidos por el-articulo
410 del Decreto 1894 de 2042, el cual modifico €l anticulo 70 del Decreto 1227
de 2005 (comentdo en€l Decreto 1083 ge 2015), 'norma que dispone;

«Articulo 1° Modificase el articulo 7* del Decreto nimero <1227 de
2005, ef cual quedars asi:
“Articulo 7°. La provisién definitiva de los empleos de carrera se
efectuara teniendo.en cuenta’ el siguiente orden:
7.1:Conld persana que al momente de su refird osieniaba déréchos
de carrera y cuyo-reintegro haya sido ordenado-por: autoridad ;udic;al
7.2 Por trasiado del empleado con derechos ‘de cafrera’ que
demuestre su condicién de desplazado por razones de violencia en los
{érminos de'la Ley 387 de.1997, una vez impaﬂida la orden por la
Comisién Naclonal del Servicio’ CIV1|
7.3 Con la persona de carrers adminisirativa a Ia cual se Ie haya
suprimide. el cargo y que hubiere ogtado.por e derecho preferencial-a
ser feincorporado a empleos: uguales o equivalentes.:conforme: con las
reglas- establecidas en el presente decreto y de acuerdo con o
ordenado: oot la Comision Nacional del Servicio Civil.
- 74 Con la persona que al momento en que deba producirse el
nombramiento ceupe el primer puesto en lisla de elegibles para. el
empleo oferlado que fue objeto de convocatoria para ta raspedwa
entidad.
Si-agotadas las antefiores opciones no fuere posible a provrsuén def
empleo debera reglizarse - proceso- de sefeccion especuﬁoo ‘para la
respechva -entidad.
L
2. Agotado ‘el orden anterior y en atencidn a que se declard desierta- &
convocatoria para las vacentes restantes de las OPEC 206904 y 206929,
deberd realizarse e nombramento a través de listas de elegibles
coﬁformadas para- la entidat tespecliva y en estricte orden de mérilos,
conforme $e colige del-articulo 25 de! Acuerdd 562 de’ 20167, -
En-efecio, {a ¢itada norma indica que las. entidades no podran modificar el
Manual de Funciohes de los empleos para los cualés 1a CNSC haya
deciarado desierto su concumo, hasta tanto.no se hava venﬁcado '

o {ii} en- el Banco Nacional de Listas de:Ele
usadas para su growsténn :

H ‘:Aﬁicufo'zs‘r Ugo do hszttms do emploos cuyos concursas hin gido decinmdos dosientos

Confosme 8 i dispuesio an:ef sardgrelo ot artfeute 30.det Dacrety 1227 'de 2005 (contanido en of
Décraie 1093 de 2015), fos emplecs cuyds concursos han sido dc:.lamdos -disiaftos por.to GNSC,
serin provisics de-manere dofiniivd, siguiendo o Grden de pioridsd da que irata 61 aniculo 1% del
Decrulo 1594 do;2012, & cual mod:ﬁcé «f articuls 7° del Damto 1227 de 2005 (mﬂtcmdo en.¢f
Dcercto 1083 'de 2015}

Pardgrafo. Las entidades ho podran modificar of Manuai de Funeclones de 1os emplcos odra los
cunies la GNSC haya doctamdo desierto su_¢encurso, hastn tante na &0 hays. vorifitade
de - clofibies vigenies parn (a emlu__aa o nn m sanco mmonul o

Usgg de Eicglblu, due guedag mer usadas para suproviglbéne
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3. Superado el tercer orden previsto en el articulo 1° del Decrefo 1894 de
2012, el cual modificod e articuto 7° del Decreto 1227 de 2005 y ante f(a
Imposibilidad de proveer el empleo con listas de efegibles conformadas
para ia entidad respectiva, procederd el uso de listas generales de
elegibles que integran el Banco Nacional de Listas de Elegtbies conforme a
lo sefalado en el articulo 23 del Acuerdo 562 de 2016%

Conforme a las normas descritas es evidente, que en la Convocatoria No.
318 de 2014, se ofertaron 25 cargos de nivel Profesional Gestor T1, Codigo
11 El acconanie participd para uno de esos cargos identificado con ef No
OPEC 206944, sin embargo, all se ofertd una vacante, pero él ocupd el
segundo {ugar de g lista de elegibles y quien quedd en primer lugar acepié el
nombramiento.

Por ello, siendo declarada desierta ta convocatoria para 10s cargos hivel
Profesiona! Gestor T4, Cédigo 11, fquaimente ofertados en fa misma
convocataria, identificados con Nos. OPEC 206904 y 206929, era valido
que ante la solicitud del accionante, la Comisién Nacional del Servicio Civil
yemitiera a {2 Agencia Nacional de Mineria 1a lista de elegibles vigente para 13
entidad y ésta analizara si el accionante cumplia los reguisitos minimos de
esiudios y experiencia esiablecidos para el emplec declarado desierfo y
comunicar dicha decisién a la CNSC

Realizado lo anterior, 1a CNSC podia aulorizar el nombramiento en pertodo
de prusba y finalmente 1a ANM podia proceder al nombramiento y posesion
del sefior GONZALEZ GONZALEZ; todo esto, en caso de que no se hubiese
podido proveer el empleo conforme lo establece el articulo 1° del Decreto
1894 de 2012, el cual modifico el articulo 7° del Decreto 1227 de 2005
{cantenido en el Decrelo 1083 de 2015}, analizado lineas atras.

Ahora bien, aprecia {a Sala que en cumplimiento de la sentencia de 28 de
febrero de 2017, proferida por la Seccidén Tercera del Tribunal Administrative
de Cundinamarca, la Comisién Nacional del Servicio Civil allegé el Oficio No.
20171020088861 de 6 de marzo de 2017, el cual le comunicd a Ia
Coordinadora del Grupo de Geslién de Talenlo Humano de la Agencia
Nacional de Mineria, que en cumplimiento de! fallo judicial, procedid a
realizar el siguiente estudio técnico, delerminando.

#{ ) que agotados los primeros ordenes de provisidn de que trata el
arliculo 2.25.3.2. del Decreto 1083 de 26 de mayo de 2015, se
constatd ia viabillidad de hacer uso de la hsta de elegibles que se
refaciona a continuacion;

1. Para proveer una {1) vacante del empleo No. 206929 denominado
Gestor, Cadigo T1, Grade 11, y una (1) vacante del empleo No.
206304 denominada Gestor T1, Cédigo 11, cuyo concurso se dectard

T yhrticule 23 Lo de nstes gensrales de efegibles Agotado ef teccer (3% otden previsto an & articuia
1* gol Docrett 1894 d& 2012, &t cual moddico el eriicule 7 del Decmic 1227 de 2005 {contandd #n o
Decrete 1083 de 2015) y ante {0 impositnbdad de provesr of amplen con lgs kstas de elegities
conformacns pars ig entdad raspactiva, procederd of uso da ins kstas generales e elephies que
ntegran of Banco Nacional de Lisias da Elsgibles, en el siguiente orden,

& Listas de elegibles wgenies de s entidides que perienszcan al mesme Deparamefiio en doruds e
andusites [B.NVaCanie & provesr

b Lisias de olegibles vigentes de {as aniidades que partenezcin a enhdades del mismo seclor
adrimriretive do i yaeomie o grovesr

¢ Lisias de glegibies vigentes da las demas entidades dnl orden nacional & terrdonial »

P
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desierto mediante la Resolucton No. 3262 del 20 de sepitembra de

2016

Borican ] N Bt | s Do ] Chada T Hombres “TApetides 1

en el OPEC

Giiney |- L o o

1 |-206945 | G285 ! CC FAESHT T} JOHNROBERY | EUUDO

. . _ N SR TIRUACA

2 1Iu04 , 5924 | ©C [FITAdRS T DAMNIEL. . GONZRLEZ

S WA FEANANDD GONEMLEZ
Para tat efecto, los dalos de fos elegibles son: : -

()
Daniei Fermando Gonzalez Gonzalez: ( ...)

En consécusncia, la, Agencta Nacional de: Mineria, .dentro-dé.los tres’
{3) dias habiles siguientes al recibo de s ‘presente  comunicacion
debera verificar el cutpliniento de los requisitos minimos de los
designados, en concordancie con lo .dispuesto en los articulos.
2.2,5.7.4; y.2.2.5.7.6.-del Decreto-No. 1083 de 2015, y-en los articulos:
4° y §9déla Ley 190 de 1995. _ _

‘De otra ‘parie, el -uso de las listas de elegidles tiede un costo de un
milién: Guatrocienios selenta y cinco mil cuatrocientos treinta y cuatro,
pesos MICTE { $1.475.434), correspondiente: 2l pago porel uso de las
listas de eieg:bles para proveer una (1) vatanig de! emplec  No.
206929 y una {1) vacante del empleo No. 206304, en atencion a lo
-dispuesto en-los anliculos 26y 30 del. Acuerdo No. 562 de 2016 , n
«coricordancia.con el articule 30 de 1a Ley 909 .de 2004, para lo cuai'
debe remilir el cenificade de disponibilided .presupuestal pertinente,
dentio dé los tres {3} dias hébiles sigulentes al’recibo. de. esta
comunncaclén

Una. vez. recibido el CDP y el resultado de la verificacitn de- los
'reqursilos minimos se. autorizard el nombramiemo en periodo de
prueba de los elegibles en una (1) vacante: del empleo No, 206929 v
una:{1) vacante del em !eo no, 206904, pertenecientes a ia AGENCIA
NACIONAL DE MINERIA

Ahora bien, pese a.que la Comision Nacionai del Serviclo Ciwl allegd el
menc:onédo Gficio, se requiere que, con postenondad g la verificacion. del
.cumplnmtento de los requisitos minimos de los designados, autorice. el
nombrarmianto en periodo de prueba. Ademas, en el citado Oficio la CNSC
impane a la:ANM el pago-correspondiente que genera el uso de ias listas de,
elegibles, situacién que ne desconoce 1a Sala.. pero que ng puede supeditar
al amparo de los derechos fundamentales‘ en caso de pfesenlarse-
discusiones sl respecto entre tas entidades y que no tiene por qué asumir el
aec:onante,

Por esto y.en aras de garantizar el cumphmlenio de la orden de. amparo
fustunidamental;, se confirmard parcigimente & sentencia’ dé primera
instancia; salvo el numeral segundo, para aclarar-la ordef. impartida. en le
parle resolutiva:

En mérito de o expuesto,. ef. Consgijo de Eslado. Sale de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Segunda, Subseccion A, adminiétrands’ Justicla en
nombire dela'Republica y por autoridad de‘ia Ley.'



L FALLA

PRIMERO.. CONFIRMASE PARCIALMENTE ia sentencia de 28 de fabrero
de 2017, proferida por el Tribunat Administrative de Cundinamarca, Seccidn
Tercera, Subseccion C, que concedié ef amparo fssfundamental solicitado
por €l sefior DANIEL FERNANDD GONZALEZ GONZALEZ, por {as razones expuestas
2n la parie motiva de esta providencia. saivo el numeral segundo que se
modifica. En su lugar quedara asi.

SEGUNDO.- ORDENASE 2 12 Agencia Nacional de Mineria para que en ¢l
términge de cuarenia y oche hores sigusentes a ia notificacion de ia presente
providencie, realice el estudic pedinenie a efeclos de determinar si et
accionante cumple las exigencias requerndas para los empleos de Gestor,
Cadige T1, Grado 11, identificados con los Nos. OPEC 206904 y 208029
Finalizado el término sefiatado la Agenciz Nacional de Minuria debera remitir
a ia Comision Naciona! del Servicio Civil el sclo admmistrative donde se
plasme el antenor analisis.

De constalarse que ! accionante redne los requisitos que exige el cargo, se
ordena o la Comisidn Nacional def Servicio Civil remtir a la Agencia Nacionat
de Minerla la aulorizacién de nombramientc en penodo de pruebs del
accionante {Témino dos dias habiles} '

Una vez recibida fa autonzacian, la Agencia Nacional de Mineria deberd
reglizar el nomﬁramientc y posesion del accionante en uno de los cargos
menclionados. (Término ocho dias habiles).

Efectuado lo anterior, la Agencia Nacional de Minerfa deberd acreditar el
pago correspondiente por el Uso de las listas de elegibles, sefalado en e
Oficio No, 20171020088861 de 6 de marzo de 2017, suscrito por la Comision
Nacional del Servicio Civil. {Térmuno: dos meses, contados a parfir de {a
posesion de! accionante en uno de ios cargos mencionados),

TERCEROQ.- NOTIFIQUESE ia presente decision a3 los interesados, por
telegrama o por cualguier otro medio expediio.

CUARTO.- ENVIESE a la Corte Constitucional para su eventual revision.
COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La anterior providencia fue estudiada y aprobada por fa Salz en sesién de la
fecha

GABRIEL VALBUENA HERNANDEZ

RSFAEL FRANCISCO SUAREZ VARGAS WILLIAM HERNANDEZ
GOMEZ «

4.- MEDIDA PROTECCION.

4.1.- RESTABLECIMIENTO Y REPARACION DEL DERECHO.
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"Por medio de!-cual se da cumplimiento al falfo proferido por.el Juzgado Cuarto Civil del Circuito de
Bucaramanga, dentro da la Accién de Tutela Instaurada por el sefior WILSON BASTOS DELGADO, en el marco
_de Ia Convocatona No 436 de 2017 SENA"

* 20192120018714 .

través de fa Ccmvocatona No. 436 de 2017, en la cual el Seﬁor WILSON BASTOS DELGADO ocupé
la posicién No. 2, misma que cobrd firmeza el dia 7 de marzo de 2019.

£ sefior WILSON BASTOS DELGADO promovid Accidén de Tutela en contra del Servicio Nacional de
Aprendizaje y la Comisién. Nacional det. Servicio, al considerar wvulnerados sus . derechos
fundamentales al debido- proceso, a la igualdad, -al trabajo, a la’ vida digna, al minimo vital, a.la
sequridad social y al acceso a cargos publicos; tramite constitucional asignado por:competencia al
Juzgado Cuarto erl dei Clrcwto de Bucaramanga bajo radicado No. 2019-00235-00

Mediante Sentencaa del dos (2) de agosto de 2019 notlf:c.ada ala CNSC el cinco (05) det mismo mes
y afio, el Juzgado Cuarte Civil' del Circuito de- Bucaramanga,- resolvié “la “accion - constitucional
interpuesta por el asplrante WILSON BASTOS DELGADO en los’ sxgurentes térmmos '

1) PRIMERO TUTELAR el derecho fundamental &l debido pmceso del sefior. W!LSON BASTOS
DELGADO, por las razonss expuestas enls parte motivade esta decrsran .

SEGUNDOQ: ORDENAR.a fa CNSC, que en el témmino de 48 horas wntadas a pamr ds fa
notificacion gue de esta providencia se le haga, remita al SENA Ia hsfa de e!eg:b!es vlgenta-para !a
entidad, respecto de las siguiéntes OPEC:

I

6102663973 | 63950 | 63943 63940 60056 | 59244
639171 63961] 63951 | 63948 | 83922 | 63915 | 55403
639211 63962 63953 | 63931 63923 | 60968 | 59880,
" 163920 63963 63955 |'63935] 63925 | 60976 | 58323
58469 63964 | 63942 63937 | 63928| 58595| ..

L

Lo antenor temsndo en cusnia los- -primergs érdenes de pmws;on ds que trats aﬂfcu!o 225 3.2.,
- de! Decrsto 1083 de 26 de mayo de 2015 y conforme los aspirantes que participaron en él emplao
, . . decarrera denominado instructor, cédigo 3010, grado 1, convocatoria 436 de 2017 SENA.

TERCERO: ORDENAR al SENA que en &l témuno de cinco (05) dias ‘contados a partir’ de que la
CNSC le entregue ia lista da efegrbfes wgante para fa ent:dad respecto de las srgumntas OPEC: '

61026163973] 63950163943 83940 eooss 59244
63917 63961 | 63951 83946 | 63922| 63915 59403
63921 63962 63953 | 6393163923 | 60968 | 59880
 |63920) 63963 | 63955 | 63935 | 63925 | 60976 | 58323
" |68469|63964| 63942 63937 63028 58595| .

.

Pmceda a raahzar el ssrud:o pertinente a efectos de determmar s! el accfonante cumpfe fo no] con
. las exigencias requeridas para los empleos indicados. Finalizado ef término sefialado, el.SENA.
~dabera remitir a la Comisién Nacional del Servicio Civil el acto admm:strat:vo donde se plasme el .
. .anterior anahs:s . .
CUARTO: De oonstatarse que el accronante redne requisitos para afguno de dichos cargos se
ordena a la CNSC que, eri el tarmino dé 48 horas, contados a partir dei recibido del anterior acto
gdmmrsgatt;fo )par parte del SENA, proceds a remilir la autorizacion ds! nombrémiento en periodo

o prue 8

¥ b

En octe cantidn  daviona nraradanta mflmar mio la Cnrta Coanatitisinnal® an mﬁnradg mrienmdnnr-in
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“Por medio del cual se da cumplimiento al fallo proferido por el Juzgado Cuarto Givil del Circuito de
Bucaramanga, dentro de la Accibn de Tutela Instaurada por el sefior WILSON BASTOS DELGADO, en el marco
de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA"

conitevarfa restarle toda fuerza coercitiva g las normas jurldicas, convirtiendo las decisiones
judiciales y la eficacia de los derschos en ellas reconocidos, en formas insustanciales, carentes de
contenido. {..)"

Para efectos de cumplimiento del fallo en comento, la CNSC debe precasar en primer lugar que el
articulo 2.2.5.3.2 del Dacreto 1083 de 2015 define el orden de provisién de tos empleos de carrera
administrativa en ios siguientes terminos:

*(...) 1. Con ia persona que al momento de su retiro ostenta derechos de carrera y cuyo reinfegro
haya sido ordenado por auvtaridad judicial.

2. Por lraslado del empleado con derechos de carrera que demuestre su condicién de daspiazado
por razones de violencia en los términos de Is Ley 387 de 1997, una vez impartida por la Comision
Nacional del Servigio Civil,

3. Con la persona de carrera administrativa & la cual se le haya suprimido ef carge y que hubiare
optado por el derecho preferencial a ser reincorporado a empleos iguales o equivalentes, conforme
con las reglas establecidas en el preseate Decrelo y de acusrdo con lo ordenado por la Comisidn
Nacional del Servicio Civil.

4. Con la persona gue al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer
puesto en lista de elegibles para el emplec dfertado que fue cbjeto de convocatoria para la
respetiiva enlidad. (...)"

Por su parte, el paragrafo 1° de la referida premisa, al referirse al uso de las listas de elegibles previé:

*(...) Una vez provistos en periodoe de prueba los empleos convocados a concurso con las listas de
elegibles elaboradas como resultado de los procesos de sefeccion, tales listas, durante su
vigencia, sélo podran ser utilizadas para proveer de manera especifica las vacancias
definitivas que se generen en ios mismos empleos inicialmente provistos, con ocasion de la
configuracion para su titular de alguna de las causales de retira del servicio consagradas en el
articulo 41 de ia Ley 909 de 2004. (...)" {Resaltado fuera de texto)

Bajo este marco normativo, se tiene que las listas de elegibles conformadas para los empleos de
carrera administrativa, una vez ha culminado un proceso de seleccion, pueden usarse para proveer
aquellas vacantes que se generen en los empleos inicialmente convocados, posibilidad que se
mantiene por ¢! tiempo de su vigencia {dos afios), situacion en la que se encontrarian las Listas de
Elegibles conformadas para los empleos que hicieron parte de la Convccatona No. 436 de 2017 -
SENA.

En este orden, se precisa que las Listas de Elegibles se conforman por empleo, por lo que la CNSC,
una vez culmina el proceso de seleccidén y se realizan los nombramientos en periodo de prueba, no
teagrupa o integra listas de orden departamental que incluyan a los elegibles que en su oportunidad
no alcanzaron el orden de elegibilidad necesario para acceder a una de las vacantes ofertadas.

De otra parte, frente a ia forma como se van utilizando las listas de elegibles y las situaciones
administrativas que pueden ocasionar la generacion de vacantes de orden definitivo en una entidad,
tenemos que las causales de retiro del servicio estan definidas en los articuios 41 y 42 de la Ley 809
de 2004, circunstancias que de conﬁgurarse pueden conllevar, previa solicitud de la entidad, al uso
de una lista de elegibles vigente, siempre gue se enmarque en lo normado en el paragrafo 1 del
articulo 2.2.5.3.2 antes transcrito.

Respecto del procedimiento para el usc de tas tistas de elegibles expedidas por la Comisién Nacional,
tanamns nua al mismn esta definido en el Acuerdo No. 562 de 2015. "Por ef cusl se realamenta la
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“Por medio de! cual se da cumplimiento al fallo proferido por el Juzgado Cuarto Civil del Circuito de
Bucaramanga, dentro de Ja Accitn de Tutela instaurada por el sefior WILSON BASTOS DELGADO, en e marco
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1. Listas de elegibles por entidad. Son las listas de elegibles conformadas dentro del proceso
de seleccibn parala provision de empleos de carrera de una entidad en particular.

2 Listas generales de elegibles. Se trala de Ia agrupacidn de las listas de elagibles en fime y
vigéntes, conformadas dentro de las convocatorias adelantadas por Ia CNSC y organizadas en
astricto ordsn de mérito, de atuerdo al nivel jerérquico de! &mpleo, su nomenciatura y grado
salarial, y se organizarén de conformidad con ef orden de las entidades, asf:

& Entidades del Orden Nacional.

b Ent:dades de! Orden Terrtorial”.

L]

Articuto 212, Consoﬂdaclon del Banco Naclonal de Listas de Elegibles. Los elegibles que
hagan parte de! Bando Nacional de Listss de Elegibles, serén ordenados en estricto orden
descendents, en razén al puntaje tofal obtenido por cada uno de elies en la lista de elegibles de /a
que hacen parte

. Arﬂcu!o 22° Uso da listas de elegibles de Ia entidad. Agofado el tercer (3°) ordan previsto en sl

- articulo 1° del Decrato 1894 de 2012, el cual modifict el articulo 7° del Decrato 1227 de 2005 -

- {contenido en e Decreto 1083 de 20185}, las -listas solo podrén ser ulilizadas para proveer
doefinitivamente una vacante en los siguientes eventos:

a. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo proviste mediante la !rsta de elegfbfes
objeto de un concurso de ménitos, con ocasién de elguna de las causales de retira dal servicio
consagradas en el articulo 41 de Ia Ley 909 de 2004

. b. Cuando la lista de elogibles se haya conformado con un namero menor de asprrantes al de
-, vacantes ofertadas.
c Cuando se haya declarado desietto su concurso.

&

Artfeuio 23" Uso de iistes generales dé elegibles. Agotado ol tercer (3°) orden previsto en el -
articulo 1° del Decrefo 1894 de 2012, of cual modificé el articulo 7° del Decreto 1227 ds 2005 .
{contenido en ef Decreto 1083 de 2015) y ante la imposibilided de proveer ef empleo con las listas

de elsgibles conformadas para la entidad respectiva, procederd el uso de las lislas gensrales de
elegibles que integran ef Banco Nacional de Listas de Elegibies, en el siguiente orden:

H

a. Listas de elegibles vigentes de las entidades que pertenezcan al mismo Departamento en
donde se encuentre la vacante a proveer.

b. Listas do elegibles.vigentes ds las entidades que pertenszcan a enlidades del mismo sector
administrativo de la vacante & proveer,

¢. Listas de efegibles vigentes de las demas ent:dades del orden nac:onaf 0 temtonal {. ) L |

Resulta claro que las listas de elegibles otorgan un derecho a los aspirantes que luego de superar
todas las etapas y pruebas del concurso ocupan un lugar de elegibthdad de acuerdo con el nimero de
vacantes ofertas y en consecuencia deben ser nombrados en lo§ emipleos para los cuales !
concursaron. Diferente suerte corren los elegibles que en razon a su puntaje no alcanzan ia posicién

= .que les dé el derecho a ser nombrados en primera instancia, por lo que les asiste una mera
; expactativa frente a la utilizacién de listas de elegibles durante el periodo de su vigencia para la
I provisién de las nuevas vacantes que se generen del respectivo empleo convocado. !

. A pesar de lo anterior, y a! tenor de lo ordenado por el Juzgado Cuarto Civil del Circuito de
| Bucaramanga, para conformar una Lista General de Elegibles, que reglamenta ef articulo 23 del

Acuerdo No. 562 de 2016, se precisa que ésta.se generaria de acuerdo a ios puntajes asignados a
todos y cada. uno de los aspirantes que, al igual que el seﬁor WILSON BASTOS DELGADO, no

, aicanzaron el orden de elegibilidad necesario para acceder a una de las vacantes de los emp!eos
. para los cuales se inscribieron, como medida garante de los principios constitucionales qQue reposan
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Aprendizaje -SENA-, en cumplimiento del articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005. El Articulo 16 del
mismo Decreto Ley indica que:

%...} La Comisién Nacional del Servicio Civil una ver recibida la solicitud de que trata los articulos
antericres y de encontrarla ajustada a los requisitos seflalados en este decreto, iniciard la
actuacién administrativa correspondiente y comunicara por eschto al interesado para que
intervenga en la misma,

Analizadas las pruebas que debsen ser aportadas por Ia Comision de Psrsonal y sl mteresado la
Comisién Nacional dal Servigio Civil adoptard ia decisién de excluir o no de la lista de elegibles al
participante. Esta dacisién se comunicaré por escrito & la Comisién de Personal y se nofificard af
participante y contra ella procede el recurso de reposicion, el cual se interpondra, tramitard y
decidird en los términos del Cédigo Contenciose Administrative. {...)"

De conformidad a la norma en comento, la CNSC, se encuentra adelantando las actuaciones
administrativas tendientes a determinar si las solicitudes elevadas por fa Comisidn de Personal del
SENA son procedentes, o por el contrario se aducen razones no previstas en el articulo 54 del
Acuerdo contentivo de Convocatoria, decision que serd notificada a los aspirantes, indicandoles los
mecanismos de defensa y contradiccion que les asistan con ocasién del particular, en garantia al
debido procesc administrativo.

Debe precisarse que la Comisidn de Personal del SENA presentd 1550 solicitudes de exclusiones de
las cuales se iniciaron 1058 actuaciones administrativas, 271 se rechazaron por improcedentes y 221
alin se encuentran en trémite. Lo anterior debe tenerse en cuenta para dar cumplimiento al fallo en
referencia, toda vez que, para conformar y adoptar una Lista General de Elegibles para proveer las
vacantes gue se generen frente a los empleos convocados y aquellos declarados desiertos, deben
resolverse en su totalidad las solicitudes de exclusiones presentadas por la Comision de Personal.

Conforme a lo expuesto, y en estricto cumplimiento a la Sentencia de Tutela proferida en primera
instancia por el Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Bucaramanga, para dar cumplimiento a la orden
judicial, fa CNSC conformara ia Lista General de Elegibles una vez sean resueltas en su totalidad las
solicitudes de exclusiones presentadas por la Comisidn de Personal del SENA.

Conformada la Lista General de Elegibles, se remitird al SENA para que dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes al envio, y en estricto orden de mérito, se produzca ¢l nombramiento en periodo de
prueba.

De lo anterior se informard al accionante a través de mensaje a ia direccion electrénica registrada con
la inscripcidn: wilson527 @hotmait.com

La Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, sa encuentra adscrita al Despacho del Comisionado
Fridole Ballén Dugue.

En virtud de lo expuesto, este Despacho,
DISPONE: _
ARTICULO PRIMERO.. Cumplir la decision judicial adoptada por el Juzgado Cuarto Civil del Circuito

de Bucaramanga, consistente en conceder la proteccion del derecho fundamental dei debido proceso,
del sefior WILSON BASTOS DELGADO. ‘




» ¥

Jl “POR EL CUAL SE MODIFICAN LA LEY 809 DE 2004, EL

DECRETO-LEY 1567 DE 1998 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

i ARTICULO 1°. El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

Articulo 24. Encargo. Mientras se surte el procese de seleccidn para
proveer emplees. de carrera administrativa, los empleados de carrera tendrdn
derecho a ser encargados en estos si acreditan los requisitds para su
ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido
sancionados disciplinariamente en el Gltimo afio v su dltima -evaiuacion del i

deseémpenio es sobrésaliente,

En el evento. en que no haya empieados de carrera con evaluacion i
sobresaliente, el encargo deberd recaer en Guienes tengan las més altas ||
calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de
conformidad con el sistema de evaluacion que estér aplicando las entidades. i
~ Adicionaimente el empleado a cumplit el encargo deberd reunir las |}

condiciones y requisitos previstos.en la ley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encueritre desempefiarido el [}

cargo inmediatamente inferior de 1a planta de personal-de la entidad.

Los cargos de libre nombramiento y remocidn, en caso de vacancia temporal ||
O definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de |i
carrera ¢ de libre nombramiento y remocion, que cumiplaf los requisitos y &l

perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el térming de tres {3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos 168 cuales e empled

deberé ser provisto en forma definitiva.

mﬁmm&:tmmﬁﬂuesmmamtmzﬁmmml?@Fé"fﬁa“raﬂﬁhﬁ.ﬁ@t@@ﬁj
quesseap-otorgadas.conposterigrdad-adavigenciarterestaiem

Paragrafo 2°. Previo a proveer vacantes definitivas mediante encargo o
nombramients provisional, el nominador © en quien este haya delegado,
informara |a existencia de la vacante a la Comision Naciona! del Servicio Civil

@ través del medio que esta indique. ‘




ARTICULO 2°, El articulo 29 de la Ley 909 de 2004 quedara asi:

[! Articule 29, Concursos. La provision definitiva de los empleos plblices de

carrera adininistrativa se hard mediante procesos de seleccidn abiertos v de
ascenso los cuales adelantard la Comisidn Nacional del Servicio Civil o la
entidad en la que esta deleque o desconcentre ta funcion,

En los protesos de seleccion o concursos abiertos para ingresar a la carrera

podran participar las personas que acrediten los requisitos y condiciones
requeridos para el desempefio de ios empieos.

El concurso de ascenso tiene como finalidad permitir la movilidad a un cargo
superior dentro de 1a planta de personal de la misma entidad, del mismo
sector administrativo o dentro del cuadro funcional de emplens,

El concurso seré de ascenso cuando:

f 1. La vacante o vacantes a proveer pertenecen a la misma pianta de personal,
las pEanfas de personal del sector administrativo o cuadro funcional de
empit?osE en los niveles asesor, profesional, técnico o asistencial,

2. Existen servidores publicos con derechos de carrera general 0 en los
sistemas especificos o especisies de origen legal, que cumplan con los
requisitos y condiciones para el desempefio de los empleos convocados a

CONCLTSO.

3. El numero de los servidores con derechos de carrera en la entidad o en el
sector administrativo que cumplen con los requisitos v condiciones para el
desempefio de los empleos convocados a concursa es igual o superior al
numero de empleos a proveer.

Si se cumple con los anteriores requisitos se convocard a concurso de
ascenso el freinta (30%) de las vacantes a proveer. El setenta (70%) de las
vacantes restantes se proveerdn a través de concurso abierto de ingreso.

Si en el desprrollo def concurso de ascenso no se inscribe un nomero igual de
servigores éon derecheos de carrera por empleo convocado, el concurso se
declarard dc;sierto y 1a provisién de los carges se realizard mediante concurso
de ingreso abierto. Quienes se hayan inscrito inicialmente para el concurso de
ascenso cortinuardn en el concurso abierto de ingreso sin requerir una nueva
inscripcién, '

Paragrafo. i.a Com;s:on Nacronal del Servicio Civil determinara seeseiTEmRD

ZE SN OnnCaEaEkir de la entrada en vigencia de la {§
presen e ey, el procedlmlento para que !as entidades y organismos reporten
la Oferta Pﬁbhca de Empleos, con el fin de viabilizar el concurso de ascenso |
reguiado en' el presente articulo.

ARTICULO 3P, €l literal g) det articulo 6° del Decreto-ley 1567 de 1998 |
quedara asi: | i

“g} Profesipnalizacién del servidor publico, Los servidores publicos, [}
independientemente de su tipo de vinculacidn con el Estado, podran acceder [§

‘-

b



a los programas de capacitacion y bienestar -que .adeldnte la entidad, °
atendiendo & las necesidades y al presupuesto asignado. En todo caso, si el -
presupuesto es insuficiente se dara prioridad a%los empleados con derechos :
de carrera.administrativa”, .

"t

ARTICULO 4°, El Gobiémo nacional desarrollard mecanismos de movilidad ;
horizontal, que en ningiin caso Implicard camiblo de empleo, con el propdstto de }
evaluar de manera progresiva el mérito y garantizar la capacitacidh permanernte ;
de los servidores publicos, aspectos esenciales para su desarrollo, el ;
'mejoramiento de la calidad de los servicios prestadesen las erntidades pablicas y |
la eficacia en el-cumplimiento de sus funciones.

La migvilidad deberd basarse en criterios de mérito, medido a través de pruebas
de ‘competencias, aplicadas por el Departamento Administrativo de la Funcidn
Pablica; la permanencia en el servicio, !a evaluacién del desempefio;, la
capacitacién y la formacion adquiridas.

Para el desdrrollo de tas iiodalidades de movilidad horizontal se debera tener en l
cuenta el marco de gasto de mednano plazo y ias disponibilidades :
presupuestales. lﬂ

rafozfizGoblernoznacionalzcontardzcon=unsplazoyméaximozde rdieciochor ‘
! :1’8) eses..contades~a-partfrrdeﬂa'entrada‘-'en,mqenma‘*de’ta‘p;esente“!ey;:para ‘
establecéios lineamientos- de-{a~m0v1ftdad'hor;zontal

ARTICULO 5°. 'Las normas previstas en la presente ley relacionadas con los
procesos de seleccidn se aplicardn a los servidores que se rigen en materia de

cafrera por él sistema general v 10s sistemas especificos vy especiales de origen
legal.

ARTICULO 6°. El nurmeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedar asi:

“Articulo 31. £/ Proceso de Seleccion comprende.

w:\.):s—'s
d-\l_‘\ﬁ"\

4 Con fos resultados de Jas pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil 0
la entidad contratada, por delegacion de aquella, ielaborara én estricto orden
de mérito 1a lista de elegibies que tendré una vigencia de ‘dos (2) afips. Con
esta y en estricto orden de métito Se cubrirdh las Vatantes para las cuales se _
efectud el concurso v [as TE0E :m W3S de cargos, equivalentes, ne.

fonvocados, qu"’e su"rjan con"posterioridad 5 ia. convoca’ torid.del concurso endsr
‘@rﬁ‘é Entiddd ™ J

Articulo 7°. La presente ley rige .a partir de su publicacién, modifica en o
pertinente fa Ley 909 de 2004 y el Decreto- -ley 1567 de 1998, y deroga las
demas disposiciones que le sean contrarias.
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“POR EL CUAL SE MODIFICAN LA LEY 508 DE 2004,
EL DECRETO-LEY 1567 DE 1988 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”
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Dada en Bogota, D.C. a los

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION |

PUBLICA,

FERNANDO ANTONI

LEY No. 1860 b




