SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

SINALDES

iPresente!

Soledad, 21/09/2020

Sefor
JUEZ CONSTITUCIONAL DE TUTELA (REPARTO)
E. S. D.

Sindicato de Trabajadores y Empleados de la Alcaldia y Entes Descentralizados de
Soledad SINALDES, sindicato legalmente constituido, vecino del municipio del
Soledad, Resolucion No 000259 del 23 de Marzo de 2005 del Ministerio del Trabajo
Territorial Atlantico, representada legalmente por Leonardo José Acosta Rosales,
mayor de edad, vecino y residente del municipio de Soledad, identificado con Cédula
de ciudadania No 8.744.119 de Barranquilla, respetuosamente promuevo ante usted
accion de tutela para conseguir la proteccion del derecho fundamental al debido
proceso, el cual estd siendo vulnerado, desconocido y amenazado como
consecuencia de la inaplicacion del Decreto legislativo 491 de 2020, en su Art. 14,
por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil, representada legalmente por
Fridole Ballén Duque, la Universidad Libre, representada legalmente por Jorge
Orlando Alarcén Nifio y la Alcaldia Municipal de Soledad, representada legalmente
por Rodolfo Ucrés Rosales, en el marco del proceso de seleccion No. 755 -
Convocatoria Territorial Norte, por los hechos vulneratorios que a continuacion se
describen afectando a los afiliados de SINALDES participantes del proceso de
seleccion.

HECHOS

1. El 16 de octubre de 2018, la CNSC! realiz6 convocatoria para el concurso abierto
de méritos para proveer los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia de Soledad - Atlantico,
mediante "Proceso de seleccion No. 755 del 2018 convocatoria Territorial Norte",
Acuerdo No. CNSC - 20181000006316 del 16/10/2018. (ver anexos).

En virtud de lo anterior la CNSC a través de su delegada Universidad Libre obrando
de conformidad con el Contrato No. 247 de 2019, desarrollé las siguientes
actuaciones (ver anexos):

- 01 de diciembre de 2019: Aplicacion de prueba escrita de competencias basicas,
funcionales y comportamentales.

- 23 de diciembre de 2019: publicacion de los resultados de pruebas escritas.

- 24y el 31 de diciembre de 2019: etapa de reclamaciones para las pruebas escritas.
- 30 de enero de 2020: aviso informativo por medios oficiales de error en el cargue
de los resultados de la prueba comportamental

- 31 de enero de 2020: publicacion de los resultados corregidos de prueba
comportamental.

- 03 a 07 de febrero: nueva etapa de reclamaciones frente resultados corregidos de
pruebas comportamentales.

L bid.
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2. El dia 12 de marzo de 2020 mediante resolucion 385, el Ministerio de Salud y
Proteccion social declaro la emergencia sanitaria por causa del COVID 19, la cual se
extendié desde dicha fecha hasta el 31 de agosto de 2020 en virtud de la resolucién
844 del 26 de mayo de 2020, prorrogandose nuevamente hasta el 30 de noviembre
mediante la Resolucion Ne 1462 del 25-08-2020. (ver anexos)

3. El dia 28 de marzo de 2020, mediante el Art. 14 del Decreto legislativo 491 se
decretd el aplazamiento de los procesos de seleccion “Hasta tanto permanezca
vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social” (ver anexo).

4. A pesar de lo sefalado en el decreto legislativo en comento la CNSC vy la
Universidad Libre continuaron con el proceso de seleccion de la siguiente manera:

i. 04 de junio de 2020: se publicaron los resultados de la Prueba de Valoracion de
Antecedentes en la plataforma del Sistema de sistema de apoyo para la Igualdad, el
Mérito y la Oportunidad (en adelante SIMO). Lo anterior en cumplimiento del
comunicado oficial de la CNSC a través de su pagina con fecha 28 de mayo de 2020,
en los siguientes términos (ver anexos):

“La [CNSC] y la Universidad Libre, INFORMAN a los aspirantes que
aprobaron las pruebas escritas eliminatorias de competencias béasicas
y funcionales (con puntaje igual o mayor a 65,00), en la Convocatoria
Territorial Norte, que el dia 04 de Junio de 2020 se publicaran los
resultados de la Prueba de Valoracion de Antecedentes.”

ii. 05 a 11 de junio de 2020: fueron habilitadas por la CNSC a través de la plataforma
SIMO las reclamaciones frente a la Prueba de Valoracion de Antecedentes (ver
anexos).

iii. 02 de julio de 2020: se publicaron los resultados a las reclamaciones de la Prueba
de Valoracion de Antecedentes. Lo anterior en cumplimiento con lo informado el 24
de junio de 2020 mediante comunicado oficial de la CNSC a través de su pagina en
los siguientes términos (ver anexos):

“En cumplimiento con lo establecido en los articulos 44 y 45 de los
Acuerdos de la Convocatoria Territorial Norte, la CNSC y la Universidad
Libre, informan a todos los aspirantes que presentaron reclamacion
frente a los resultados de la prueba de Valoracion de Antecedentes,
gue las respuestas a las mismas se publicaran el dia 2 de julio de
2020.”

5. ElI 03 de julio del presente mediante escrito de fecha 05 de agosto de 2020 dirigido
a la COMISION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL - CNSC, el ciudadano Edinson
Ramoén Naranjo Varela solicitd que se diera cumplimiento al articulo 14 del Decreto
Presidencial No 491 de fecha 28 de marzo del 2020, en el sentido de aplazar el
proceso de seleccion 755- de 2018 Territorial Norte - Alcaldia de Soledad (ver
anexos).
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6. El 13 de agosto de 2020 mediante documento oficial la CNSC? procedié a dar
respuesta a la solicitud expuesta en el hecho anterior, arguyendo razones para
ratificarse en el mantenimiento de sus actuaciones (ver anexos). Respuesta que
amerita debate en lo concerniente a la interpretacion dada al decreto legislativo 491
de 2020 en su articulo 14.

7. Como prueba de la renuencia de la CNSC y Universidad libre se encuentra:

- Publico resultados de la Prueba de Valoracion de Antecedentes PVA, la cual,
como se sefal6 previamente corresponde al componente 4.4 de la fase 4, de
la estructura del proceso de seleccidon (prueba consultable en la plataforma
SIMO)

Como prueba de la renuencia de la CNSC se encuentra:
- Publico lista de elegibles (ver anexos)
Como prueba de la renuencia de la Alcaldia de Soledad se encuentra:

- Suscribié decretos de insubsistencia y nombramiento en cumplimiento de
directrices de la CNSC, faltando a su debida oposicion para no incurrir en la
renuencia de aplicacion del decreto legislativo 491 de 2020.

8. En virtud de los hechos relacionados y descritos se hace evidente el
incumplimiento del articulo 14 del decreto legislativo 491 de 2020 concerniente al
aplazamiento de los procesos de seleccion previsto hasta tanto permanezca vigente
la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Dicha emergencia se extiende desde el 12 de marzo hasta el 30 de noviembre 2020,
periodo durante el cual se adelantaron las actuaciones sefialadas con fechas 04 y
11 de junio, y 02 de julio de 2020 (ver anexos).

9. La inaplicacion del decreto legislativo 491, Art. 14, asi como de la Resolucion Ne
6451 del 29-05-2020 de la CNSC se presenta en el hecho que tanto la CNSC y su
delgada Universidad Libre, no suspendieron el proceso de seleccién 755 de 2018,
como alli se sefala, y contravia de este procedieron a adelantar las siguientes
actuaciones administrativas (ver anexos):

a. Publicacion de los resultados de la Prueba de Valoracién de Antecedentes con
fecha 04 de junio de 2020.

b. Reclamaciones frente a la Prueba de Valoracion de Antecedentes habilitadas por
la CNSC a través de la plataforma SIMO desde las 00:00 horas del dia 05 de junio
de 2020 y hasta las 23:59.59 horas del dia 11 de junio de 2020.

c. Resultados a las reclamaciones de la Prueba de Valoracion de Antecedentes
fueron publicados el dia 02 de julio de 2020

2 CNSC: Comision Nacional del Servicio Civil
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el Art. 1 de la Resolucion Ne 1462 del 25-08-2020 de la CNSC es claro al sefialar que
resuelve (ver anexos):

“Prorrogar la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional hasta el
30 de noviembre de 2020. Dicha prorroga podra finalizar antes de la
fecha aqui sefialada cuando desaparezcan las causas que le dieron
origen, 0 si estas persisten 0 se incrementan, el término podra
prorrogarse nuevamente.”

Lo cual pone en evidencia que encuadra en su totalidad con el articulo 14 del decreto
legislativo 491 de 2020. En consecuencia, la explicacion que se sigue respecto de
dicho decreto enmarca en su totalidad frente a la resolucion en comento.

El articulo 14 del decreto legislativo 491 en la parte que corresponde a la presente
sefala (ver anexos):

Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por
el Ministerio _de Salud y Proteccion Social, para garantizar la
participacion en los concursos sin discriminacién de ninguna indole,
evitar el contacto entre las personas y propiciar el distanciamiento
social, se_aplazaran los procesos de seleccién gue actualmente se
estén adelantando para proveer empleos de carrera del régimen
general, especial constitucional o especifico, que se encuentren en la
etapa de reclutamiento o de aplicacién de pruebas.

Realizando su andlisis se encuentra que contiene una prescripcion principal y dos
condiciones de aplicacion.

Prescripcion u ordenamiento

Referente a la prescripcion u ordenamiento, la cual no admite duda, esta sefiala que
“se aplazaran los procesos de seleccion que actualmente se estén adelantando para
proveer empleos de carrera del régimen general”. En este sentido enmarca
plenamente el proceso de seleccién 755 de 2018, en lo referente al hecho de:

a. Tratarse de un proceso de seleccién para proveer empleos de carrera
b. Corresponder los empleos vacantes al sistema General de Carrera

Condiciones de aplicacion

En lo que respecta a las condiciones de aplicacion de la prescripcion u ordenamiento
se encuentran al menos dos a saber:

i. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social

ii. Que se trate de procesos de seleccion que se encuentren en la etapa de
reclutamiento o de aplicacion de pruebas.
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Frente a la condicion i, la emergencia sanitaria se encuentra vigente desde el dia 12
de marzo hasta el dia 30 de noviembre, como bien resulta de las resoluciones 385
del 12/03/2020, 844 del 26/05/2020 y 1462 de 25/08/2020 (ver anexos), por lo cual
a la firma del presente escrito tenemos que el decreto legislativo 491 de 2020
mantiene vigencia.

Frente a la condicion ii, por lo cual se exige que para que el aplazamiento de los
procesos de seleccién se cumpla el hecho que se trate de procesos de seleccion que
se encuentren en la etapa de o bien de reclutamiento, o bien de aplicacion de
pruebas.

Conforme lo explicita el Articulo 4 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006316 del
16/10/2018 por el cual se establecen las reglas del concurso, la estructura del
proceso es la siguiente (ver anexos):

ARTICULO 4°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. El presente Concurso
Abierto de Méritos tendra las siguientes fases:

1. Convocatoria y divulgacion
2. Adquisicion de derechos de participacion e Inscripciones.
3. Verificacion de requisitos minimos.
4. Aplicacion de pruebas
4.1 Pruebas de competencias basicas
4.2 Prueba de competencias funcionales.
4.3 Pruebas de competencias comportamentales.
4.4 Valoracion de antecedentes.
5. Conformacion de listas de elegibles.
6. Periodo de prueba

9. Frente a esto se tiene que el proceso 755 de 2018 con antelacion a la entrada en
vigor del decreto 491 de 2020 el 28 de marzo de 2020, tuvieron lugar las fases 1, 2,
3, y parcialmente la fase 4 con desarrollo de los componentes 4.1, 4.2y 4.3, es decir,
las pruebas de competencias basicas, prueba de competencias funcionales y
pruebas de competencias comportamentales, quedando por fuera de este rango
temporal el componente 4.4 correspondiente a la Prueba de valoracién de
antecedentes.

El desarrollo de los componentes 4.1, 4.2 y 4.3 de la fase 4 tuvo lugar en las
siguientes fechas (ver anexos):

- Fase 4.1, Pruebas de competencias basicas: 01 de diciembre de 2019.

- Fase 4.2, Prueba de competencias funcionales: 01 de diciembre de
2019.

- Fase 4.3, Pruebas de competencias comportamentales: 01 de
diciembre de 20109.

- Publicacion de los resultados de las pruebas funcionales vy
comportamentales: 23 de diciembre de 2019.

- Etapa de reclamaciones para las pruebas escritas: 24 a 31 de
diciembre de 20109.

Personeria Juridica Mediante Resolucion No 000259 del 23 de Marzo de 2005 p
Del Ministerio del Trabajo Territorial Atlantico / \
Carrera No 41C No 44 - 60 Urb. “El Parque” — Soledad B

Correo electrénico: sinaldes27@hotmail.com



SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

SINALDES

iPresente!

- Publicacion de resultados corregidos de  competencias
comportamentales por error en el cargue: 31 de enero de 2020

- Nueva etapa de reclamacion frente a correccion de pruebas
comportamentales: 03 a 07 de febrero.

Respecto del componente 4.4 correspondiente a la prueba de valoracién de
antecedentes de la fase 4 llamado “Aplicacion de pruebas”, este se desarrolld
durante el periodo de emergencia sanitaria que se extiende desde el dia 12 de
marzo? hasta el 30 de noviembre de 20204 es decir, en contravia de lo sefialado en
el articulo 14 del decreto legislativo 491 de 2020.

Tal situacion se puede apreciar en la siguiente relacion de desarrollo del componente
4.4, prueba de valoracion de antecedentes:

- Publicacion final a la reclamacién de competencias comportamentales:
mayo 2020 (ver anexos)

- Publicacion de resultados de la Prueba de Valoracion de Antecedentes en la
plataforma SIMO: 04 de junio de 2020 (ver anexos)

- Etapa de reclamaciones frente a la Prueba de Valoracién de Antecedentes en
la plataforma SIMO: 05 a 11 de junio (ver anexos).

- Publicacion de resultados a las reclamaciones de la Prueba de Valoracion de
Antecedentes en la plataforma SIMO: 02 de julio de 2020 (ver anexos).

L Alcance Art. 14 Decreto legislativo 491 de 2020
P diciembre |ener.|feb.
Cronologia de desarrollo de etapas —
mar. |may.| junio [jul.| agost. |Sept.[Oct. |Nov.
1|23|24-31| 31 [3-7| 28 4(5-11( 2 |10|11-31]1-31|1-31[1-31
Fase 4.1- Prba de competencias bésicas
Fase 4.2- Prba. de competencias funcionales
Fase 4.3- Prba. de competencias comportmles
Pblcacién de los resultdos fases 4.1, 4.2, 4.3
Reclamacion frente a pruebas escritas
Publicacién de resultados corregidos fase 4.2
Nueva reclamacidn - correccién fase 4.2
Respuesta final reclamaciones de la fase 4.2
Publicacién de resultados fase 4.4
Etapa de reclamaciones de la fase 4.4
Publicacién de resultados a reclamacion fase 4.4
Publicacién de lista de elegibles
Valoracion de Antecedentes como prueba y componente de la etapa de la
aplicacion de pruebas
Como se aprecia en la “Estructura del proceso” descrita en el Art. 4 del Acuerdo No.
CNSC - 20181000006316 del 16/10/2018, Territorial Norte - Alcaldia de Soledad, el
componente de “Valoracion de antecedentes” (componente 4.4) se concibe dentro
de la fase de Aplicacion de pruebas (fase 4), es decir que se considera en si mismo
3 Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién social.
4 Resolucion 1462 del 25 de agosto de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion social.
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una prueba. Esto se ratifica adicionalmente en varios apartes del acuerdo sefalado
donde la expresién “prueba de valoraciéon de antecedentes” aparece 24 veces,
especificamente en las siguientes partes:

- Articulo 14, numeral 3 (ver anexos)

- Atrticulo 15, numeral 6 (ver anexos)

- Titulo del Capitulo IV (ver anexos)

- Atrticulo 18, subtitulo 3 (ver anexos)

- Atrticulo 20 (ver anexos)

- Articulo 21, titulo, parrafo 1, numeral 5, inciso 2 posterior a numeral 5 (ver
anexos)

- Articulo 22, paragrafo 1 (ver anexos)

- Articulo 37, titulo, incisos 1y 3 (ver anexos)

- Articulo 38, inciso 1 (ver anexos)

- Atrticulo 39, titulo (ver anexos)

- Atrticulo 40, titulo (ver anexos)

- Atrticulo 41, titulo, paragrafo (ver anexos)

- Atrticulo 42, titulo (ver anexos)

- Articulo 43, incisos 1y 2 (ver anexos)

- Articulo 45, titulo (ver anexos)

- Articulo 50, literal d del numeral 6 (ver anexos)

Deteniéndose en el Art. 37 del acuerdo, este alude a la prueba de Valoracién de
Antecedentes de la siguiente forma:

ARTICULO 37°. PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. La
prueba de Valoraciéon de Antecedentes es un instrumento de seleccién,
que evalla el mérito, mediante el andlisis de la historia académica y
laboral del aspirante en relacién con el empleo para el cual concursa.

Esta prueba tendrd caracter clasificatorio y tiene por objeto la
valoracion de la formacion y de la experiencia acreditada por el
aspirante, adicional a los requisitos minimos exigidos para el empleo a
proveer, y se aplicard inicamente a los aspirantes que hayan superado
la prueba sobre competencias basicas y funcionales.

La prueba de Valoracion de Antecedentes sera realizada por la
universidad o institucion de educacion superior contratada para el
efecto por la CNSC. (...)

Con ello queda suficientemente evidenciado que la valoracidn de antecedentes se
trata de una prueba y se concibe como tal dentro del acuerdo, correspondiendo a
la fase 4 “aplicacién de pruebas” dentro de la estructura del concurso, siendo el
componente 4.4,

Sintesis de la demostracion del incumplimiento en la aplicacion normativa del
decreto legislativo 491 de 2020 en su articulo 14.
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Para el desarrollo del silogismo que evidencia la inaplicaciéon del Art. 14 del decreto
legislativo 491 de 2020 se tiene que:

i. La etapa de Valoracion de Antecedentes se comprende dentro del proceso de
seleccion como “Prueba de valoracion Antecedentes” componente 4.4 de la fase
4 llamada “Aplicacion de Pruebas.

ii. Eldecreto491 en comento aplica hasta tanto permanezca vigente la Emergencia
Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social; es decir, en el
rango de tiempo que va desde el 12 de marzo hasta el 30 de noviembre de 2020.

iii. Las actuaciones de la CNSC y Universidad Libre referentes a la Prueba de
Valoracion de Antecedentes tuvieron lugar entre el 04 de junio y el 02 de julio de
2020.

De donde se concluye que los componentes de la Prueba de Valoracion de
Antecedentes adelantada por la CNSC y Universidad Libre, quedé incluida dentro
del rango temporal del decreto legislativo 491 de 2020 en su articulo 14 con lo cual
se adelantaron en incumplimiento del decreto legislativo 491 de 2020, por lo cual
adquiere validez la accion de cumplimiento consagrada en el Art. 87 de la
Constitucion Politica, y en la Ley 393 de 1997.

10. Adicional a lo previamente argumentado es deber sefialar la vulneracion de
derechos fundamentales a la que han sido sometidos los participantes del concurso
de méritos, proceso de seleccion 755 de 2018, Territorial Norte — Alcaldia de
Soledad, por parte de la CNSC y sus delegatarios.

Dicha vulneracion acaeci6 de la siguiente manera:

Los acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529,
PCSJA20- 11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 y PCSJ20-
11567, (ver anexos) que suspendieron los términos judiciales, son violatorios de la
Constitucion Politica, especificamente en el art. 93 conforme el cual

“Los tratados y convenios internacionales ratificados por el Congreso,
gue reconocen los derechos humanos y que prohiben su limitacién en
los estados de excepcion, prevalecen en el orden interno. Los derechos
y deberes consagrados en esta Carta, se interpretaran de conformidad
con los tratados internacionales sobre derechos humanos ratificados
por Colombia.”

Pero ademas de ser susceptibles de un control constitucional, también lo son de un
control de convencionalidad por inaplicacion del articulo 27.2 de la Convencién
americana de Derechos Humanos. De esta manera y de acuerdo con la OC-9/87 de
la Corte Interamericana de Derecho Humanos (ver anexos):

“(...) deben considerarse como garantias judiciales indispensables que
no pueden suspenderse, aquellos procedimientos judiciales,
inherentes a la forma democratica representativa de gobierno (art.
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29.c)), previstos en el derecho interno de los Estados Partes como
idéneos para garantizar la plenitud del ejercicio de los derechos a que
se refiere el articulo 27.2 de la Convencién [Convencion Americana de
Derechos Humanos] y cuya supresion o limitacion comporte la
indefensién de tales derechos.”

En consideracion a lo anterior la suspension de términos bien pudo tratarse de una
decision excesiva al no apelar a recursos virtuales y extenderse innecesariamente
durante cuatro meses, lo cual implicé la vulneracion al derecho fundamental de
acceso a la administracion de justicia que refiere el Art. 229 superior y en
consecuencia del debido proceso por privar a los concursantes de manera sincronica
con las actuaciones administrativas a su derecho de contradiccion no por via
gubernativa sino ante el contencioso administrativo.

Era previsible que la suspension de términos se conjurara suspendiendo a la par las
actuaciones administrativas de la CNSC y su delegada Universidad Libre pues de
otra manera se avocaria a los participantes a la violacion de su derecho fundamental
a la administracion de justicia en consideracion a las razones que se acaban de
sefalar.

MEDIDAS PROVISIONALES

1. Ruego al sefior Juez ordenar a la CNSC, suspender provisionalmente cualquier
actuacion administrativa que se encuentre adelantando en relacién con el proceso
de Seleccion N° 755 de 2018 convocatoria Territorial hasta tanto se produzca el
respectivo fallo que corresponde a la presente accion.

2. Que se ordene, a los accionados, PUBLICAR EN SUS PAGINAS WEB O POR
CUALQUIER MEDIO EXPEDITO, la presente accion, para que la sociedad en
General COADYUVE O RECHACE la misma y puedan aportar sus fundamentos en
hechos y en derecho, que contribuyan al presente y para los fines pertinentes que
asi lo consideren.

PRETENSIONES

1. Solicito de manera respetuosa sefior Juez, amparar al accionante el derecho
fundamental al DEBIDO PROCESO, y el ACCESO A LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

2. Ruego al sefior Juez que ordene a la CNSC, abstenerse de adelantar cualquier
actuacion administrativa que resulte en violacion del decreto legislativo 491 en su
articulo 14, en los términos que se ha expuesto en los hechos de la presente.

3. Que de oficio el sefior juez adelante las acciones pertinentes para que los hechos
violatorios descritos sean objeto tanto de control de constitucionalidad, como de
control de convencionalidad, en aras de materializar los principios constitucionales
haciendo de estos, antes bien que meras declaraciones de intenciones, la concrecion
de la voluntad del soberano con motivo de su exigibilidad.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Procedencia excepcional de la tutela contra actos administrativos que reglamentan
un concurso de méritos:

Perjuicio Irremediable

En cuanto a la cualificacion de los hechos que configuran la inminencia de un
perjuicio irremediable, la Sentencia T-956/13 sefala que este:

“(i) debe ser inminente; (ii) debe requerir de medidas urgentes para ser conjurado;
(iii) debe tratarse de un perjuicio grave; y (iv) sélo puede ser evitado a partir de la
implementacion de acciones impostergables. El perjuicio ha de ser inminente: "que
amenaza o esta por suceder prontamente”. Con lo anterior se diferencia de la
expectativa ante un posible dafio o menoscabo, porque hay evidencias facticas de
su presencia real en un corto lapso, que justifica las medidas prudentes y oportunas
para evitar algo probable y no una mera conjetura hipotética. Se puede afirmar que,
bajo cierto aspecto, lo inminente puede catalogarse dentro de la estructura factica,
aunque no necesariamente consumada. Lo inminente, pues, desarrolla la operacién
natural de las cosas, que tienden hacia un resultado cierto, a no ser que
oportunamente se contenga el proceso iniciado. Hay inminencias que son
incontenibles: cuando es imposible detener el proceso iniciado. Pero hay otras que,
con el adecuado empleo de medios en el momento oportuno, pueden evitar el
desenlace efectivo. En los casos en que, por ejemplo, se puede hacer cesar la causa
inmediata del efecto continuado, es cuando vemos que desapareciendo una causa
perturbadora se desvanece el efecto. Luego siempre hay que mirar la causa que
estd produciendo la inminencia. Las medidas que se requieren para conjurar el
perjuicio irremediable han de ser urgentes, es decir, como calidad de urgir, en el
sentido de que hay que instar o precisar una cosa a su pronta ejecucion o remedio
tal como lo define el Diccionario de la Real Academia. Es apenas una adecuacion
entre la inminencia y la respectiva actuacion: si la primera hace relacion a la prontitud
del evento que esta por realizarse, la segunda alude a su respuesta proporcionada
en la prontitud. Pero ademas la urgencia se refiere a la precision con que se ejecuta
la medida, de ahi la necesidad de ajustarse a las circunstancias particulares. Con lo
expuesto se verifica como la precision y la prontitud dan sefialan la oportunidad de
la urgencia. No basta cualquier perjuicio, se requiere que éste sea grave, lo que
equivale a la gran intensidad del dafio 0 menoscabo material o0 moral en el haber
juridico de la persona. La gravedad obliga a basarse en la importancia que el orden
juridico concede a determinados bienes bajo su proteccién, de manera que la
amenaza a uno de ellos es motivo de actuacién oportuna y diligente por parte de las
autoridades publicas. Luego no se trata de cualquier tipo de irreparabilidad, sino sélo
de aquella que recae sobre un bien de gran significacion para la persona,
objetivamente. Y se anota la objetividad, por cuanto la gravedad debe ser
determinada o determinable, so pena de caer en la indefinicion juridica, a todas luces
inconveniente. La urgencia y la gravedad determinan que la accion de tutela sea
impostergable, ya que tiene que ser adecuada para restablecer el orden social justo
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en toda su integridad. Si hay postergabilidad de la accién, esta corre el riesgo de ser
ineficaz por inoportuna. Se requiere una accion en el momento de la inminencia, no
cuando ya haya desenlace con efectos antijuridicos. Se trata del sentido de precision
y exactitud de la medida, fundamento proximo de la eficacia de la actuacion de las
autoridades publicas en la conservacién y restablecimiento de los derechos vy
garantias béasicos para el equilibrio social. Hay ocasiones en que de continuar las
circunstancias de hecho en que se encuentra una persona, es inminente e inevitable
la destruccion grave de un bien juridicamente protegido, de manera que urge la
proteccion inmediata e impostergable por parte del Estado ya en forma directa o
como mecanismo transitorio.”

En el caso concreto se tiene que:

i. El prejuicio ocasionado a los trabajadores representados por el sindicato es
inminente pues la Universidad Libre, actuando en nombre de la CNSC, avanz6 en el
desarrollo del proceso de seleccidén 755, en contravia con lo dispuesto por el decreto
legislativo 491 de 2020. Ante este hecho resultd natural que los participantes del
concurso se cifieran al decreto legislativo, con lo cual algunos dejaron de lado
indagar en el SIMO por el desarrollo del proceso perdiendo la oportunidad de
reclamar ante los resultados de la prueba de valoracion de antecedentes. Es decir
que se les sometié a dos posturas divergentes: por un lado, la prescripcién del
decreto legislativo que sefal6 la suspension de los concursos de méritos en etapa
de aplicacion de pruebas y por otro lado la actuacién de la Universidad Libre como
delegada de la CNSC de avanzo en el proceso de seleccion en contravia con el
decreto legislativo.

En atencién a las actuaciones de la Universidad Libre algunas listas de elegibles han
adquirido firmeza y otras estan préximas a adquirirla. Asi las cosas, la inminencia
del dafio antijuridico proyecta su consumacion total antes de culminar el mes de
septiembre, cuando en vez de estos hechos deberia iniciar con la etapa Aplicacion
de la prueba de valoracion de Antecedentes.

ii. El perjuicio inminente requiere de medidas urgentes debiendo ser conjurado antes
que la lista de elegibles adquiera firmeza pues de ser asi correspondera a los
primeros de esta lista adquirir derechos de carrera, apartando de esta posibilidad a
los demas concursantes que se cifieron a las pautas del decreto legislativo 491
ocasionandoles dafios innecesarios, obligandolos al deber de acudir a un largo
proceso ante el contencioso administrativo para demostrar la violacién de su derecho
al debido proceso, que bien podria conducir a obligaciones indemnizatoria gravosas
al Estado por la falta de trabajo coordinado y armoénico de sus entes CNSC, y
Universidad Libre, en resistencia con las pautas del decreto legislativo 491 de 2020.
En consideracion a lo anterior se presenta un aclara adecuaciéon entre la inminencia
y la respectiva actuacion, haciendo relacion la primera a la prontitud del evento que
esta por realizarse, en tanto que la segunda alude a su respuesta proporcionada en
la prontitud.

Dada la urgencia sefialada, tanto la solicitud de suspension provisional de la
publicacion y/o firmeza de la lista de elegibles correspondiente al proceso de
seleccion 755 de 2018, convocatoria Territorial Norte, revisten precision frente a la
medida que se solicita ser ejecutada, ajustandose plenamente a las circunstancias
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particulares del caso en estudio que afecta los derechos mis derechos
fundamentales los cuales he resefiado previamente.

lii. El prejuicio inminente al que se somete a los titulares de derechos a los que
representa SINALDES es grave atendiendo a la intensidad del dafio que se le puede
originar apartandolos injustamente del proceso de seleccion, con la consecuente
pérdida del trabajo en el cual actualmente se desempefian, lo cual le genera grandes
dificultades economicas en tiempos de pandemia y aun mas estando a puertas de
una recesion econdémica. Para el caso concreto se trata no solo de un menoscabo
material, sino también moral con afectacion psicolégica para este grupo de
trabajadores pues no es menor cosa quedarse sin trabajo, presentando la ciudad
una baja tasa de oferta de empleo, y ain méas cuando se le afecta por un error ajeno
a su causa, que no es su deber soportar como resultado de la renuencia de la CNSC,
La Universidad Libre y la Alcaldia de Soledad a aplicar las directrices del decreto
legislativo 491 de 2020 en su articulo 14.

iv. Dado el perjuicio inminente sefialado este s6lo puede ser evitado a partir de la
implementacion de acciones impostergables como es el caso de la medida cautelar
de suspension del total de las actuaciones administrativas que adelanta la CNSC,
las cuales debera reanudar a partir del 01 de diciembre.

a. Procedencia

De conformidad con la Sentencia 00294 de 2016 del Consejo de Estado las
decisiones que se dictan en el desarrollo de un concurso de méritos para la provision
de empleos generalmente constituyen actos de tramite y contra estos no proceden
los recursos de la via gubernativa ni los medios de control que regula la Ley 1437 de
2011 —CPACA-. Por tanto, en el evento de presentarse, en desarrollo del concurso
la flagrante violacion de un derecho fundamental, la accidn de tutela para el afectado
resulta procedente ante la carencia de medios de defensa judiciales para lograr la
continuidad en el concurso.

La carrera administrativa cuyo origen constitucional se encuentra en el Art. 125
superior, es un sistema técnico de administracién de personal que tiene por objeto
garantizar la eficiencia de la administracion publica y ofrecer estabilidad e igualdad
de oportunidades para el acceso y el ascenso al servicio publico. En este sentido, la
carrera administrativa funge como un principio y una garantia constitucional. Asi
pues, el concurso de méritos esta dirigido a garantizar la seleccién objetiva del
aspirante, segun la evaluacion y determinacién de su capacidad e idoneidad para
asumir las funciones a desempefiar, de manera que se impida la subjetividad o
arbitrariedad del nominador o criterios contrarios a los principios y valores
constitucionales.

b. Subsidiariedad:

El articulo 86 de la Constitucidn Politica establece que la accion de tutela “sdlo
procedera cuando el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial, salvo
que aquélla se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
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irremediable”. por ende, la procedibilidad de la accion constitucional estara sujeta a
que el accionante quien considere sus derechos fundamentales vulnerados no
cuente con otro medio de defensa judicial y que el medio existente no sea idéneo o
eficaz para la defensa de los derechos cuyo amparo se pretende.

En consecuencia y para establecer la idoneidad y eficacia de los mecanismos
judiciales, el juez debe valorar los supuestos facticos de los casos en concreto, y
examinara aspectos como:

(i) si la utilizacién del medio de defensa judicial tiene la virtualidad de ofrecer la misma
proteccion que se lograria a través de la accion de tutela;

(i) el tiempo que tarda en resolverse la controversia ante el juez natural,

(iii) la vulneracion del derecho fundamental durante el tramite;

(iv) las circunstancias que impidieron que el accionante hubiese promovido los
mecanismos judiciales ordinarios;

(v) la condicién de sujeto de especial proteccion constitucional del peticionario, entre
otras.

En la Sentencia SU-913 de 2009, se analizé el tema de la procedibilidad de la accion
de tutela como mecanismo de proteccion de los derechos de quienes participan en
concurso de meéritos, al respecto indico:

“(...) la doctrina constitucional ha reiterado que al estar en juego la proteccion de los
derechos fundamentales al trabajo, la igualdad y el debido proceso de quienes
participaron en un concurso de méritos y fueron debidamente seleccionados, la Corte
Constitucional asume competencia plena y directa, aun existiendo otro mecanismo
de defensa judicial, al considerar que la tutela puede “desplazar la respectiva
instancia ordinaria para convertirse en la via principal de tramite del asunto”, en
aquellos casos en que el mecanismo alterno no es lo suficientemente idéneo y eficaz
para la proteccion de estos derechos.

Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provision de
cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucién efectiva ni
oportuna acudiendo a un proceso ordinario o contencioso, en la medida que su
tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la vulneracion de
derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha
expresado, que, para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser
eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensa y realizacion de
derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el mecanismo de
tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento legal que no
garantice la supremacia de la Constitucion en el caso particular”

Continuando con la misma linea en la sentencia T 800 de 2011 la Honorable Corte
Constitucional al analizar la procedencia de la accion de tutela para controvertir actos
de asignacion de puntajes en concursos de mérito, que igual podria ser de cualquier
otro requisito, como el que nos ocupa en el presente caso la modificacion de los
manuales de funciones, sefalo:
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“Aun cuando para este caso hay otro medio de defensa judicial susceptible de ser
ejercido ante la justicia contencioso-administrativa, lo cierto es que no puede
asegurarse que sea eficaz, pues la terminacién del proceso podria darse cuando ya
se haya puesto fin al concurso de méritos, y sea demasiado tarde para reclamar en
caso de que el demandante tuviera razon en sus quejas. Ciertamente, el peticionario
podria reclamar ante el juez contencioso la suspensién provisional del acto de
asignacion de puntajes que cuestiona como irregular, pero incluso si se le concediera
esta decision no tendria la virtualidad de restablecer de inmediato los derechos del
accionante y, en cambio, podria dejarlo en una situacién de indefinicién perjudicial
en el tramite de las etapas subsiguientes del concurso”. (Subrayado fuera de texto)

De lo anterior se desprende que la accion de amparo constitucional se convierte
en el mecanismo competente para resolver la controversia objeto de revision si
se tiene en cuenta que las pretensiones deprecadas estan encaminadas a
demostrar que existiendo la alternativa de acudir a los medios de control
jurisdiccional en lo contencioso administrativo, por premura del caso exige
acudir a la accion de tutela toda vez que las fases del concurso avanzan poniendo
en evidente consumacion la vulneracion de los derechos fundamentales.

c. Inmediatez

La presente accion de tutela se esta presentando luego de un tiempo prudencial
después de que se han resuelto las solicitudes de aclaracién, correccidon y
modificacion interpuestas ante las entidades competentes sin solucion al caso
que nos ocupa, de acuerdo a la sentencia T- 327 de 2015 de la Corte
Constitucional, el requisito de inmediatez, exige que el ejercicio de la accion de
tutela debe ser oportuno, es decir, dentro de un término y plazo razonable, pues
la tutela, por su propia naturaleza constitucional, busca la proteccién inmediata
de los derechos constitucionales fundamentales y por ello la peticién ha de ser
presentada dentro de un marco temporal razonable respecto de la ocurrencia de
la amenaza o violacion de los derechos fundamentales.

De lo anterior se tiene que la vulneracion de los derechos permanente y continua,
habida cuenta que las entidades accionadas no brindaron solucion.

PRUEBAS
Solicito se tengan como tales las siguientes pruebas y/o diligencias probatorias:
1. Documental

- Decreto legislativo 491 de 2020, Art. 14
- Resolucion Ne 6451 del 29-05-2020 de la CNSC.
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Escrito con fecha 03 de julio del 2020, solicitando aplicacion del Art. 14
del Decreto legislativo No 491

Repuesta oficial de la CNSC con fecha 15-07-2020.

Prueba de Aplicacion de prueba escrita de competencias basicas,

funcionales y comportamentales con fecha 01 de diciembre de 2019
Prueba de publicacion de los resultados de pruebas escritas con fecha 23
de diciembre de 2019

Prueba de Etapa de reclamaciones para las pruebas escritas con fechas 24
y el 31 de diciembre de 2019.

Prueba de Aviso informativo por medios oficiales de error en el cargue de
los resultados de la prueba comportamental con fecha 30 de enero de 2020.
Prueba de Publicacion de los resultados corregidos de prueba
comportamental con fecha 31 de enero de 2020.

Prueba de Nueva etapa de reclamaciones frente resultados corregidos de
pruebas comportamentales con fecha 03 a 07 de febrero.

Resolucion 385 - Ministerio de Salud y Proteccion, emergencia sanitaria.
Resolucion 844 del 26 de mayo de 2020 - Ministerio de Salud y
Proteccion, emergencia sanitaria.

Prueba de publicacion de resultados - 04 de junio de 2020

Prueba de habilitacion de reclamaciones

Prueba de publicacion de resultados de Valoracion de Antecedentes
Prueba de respuesta final a reclamacion competencias comportamentales
Acuerdo de suspension de términos PCSJA20 — 11517 (extracto)
Opinion Consultiva — OC-9/87

Acuerdo No. CNSC 20181000006316 del 16/10/2018 (extracto)

Prueba de publicacion de lista de elegibles

Prueba de acto administrativo de nombramiento e insubsistencia

2. De oficio

De conformidad con el art 167 del CGP, solicito respetuosamente al
Despacho que se ordene, a los accionados, PUBLICAR EN SUS
PAGINAS WEB O POR CUALQUIER MEDIO EXPEDITO, la presente
accion, para que la sociedad en General COADYUVE O RECHACE la
misma y puedan aportar sus fundamentos en hechos y en derecho, que
contribuyan al presente y para los fines pertinentes que asi lo consideren.

Cualquier otro documento requerido para la presente que no haya sido
aportado pero que repose en la base de datos de las respectivas entidades
publicas, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 del decreto
0019 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
administracion pablica.
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“ARTICULO 9. PROHIBICION DE EXIGIR
DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN LA ENTIDAD.
Cuando se esté adelantando un tramite ante la administracion,
se prohibe exigir actos administrativos, constancias,
certificaciones o documentos que ya reposen en la entidad
ante la cual se esta tramitando la respectiva actuacion.”

ANexos

- Poder dado a firma de abogados Carrillo Abogados SAS

- T.P. Abogado representante la firma Carrillo Abogados SAS
- Fotocopia de cédula poderdante

- Soporte de inscripcion OPEC 69995

- Extracto de Acuerdo proceso de seleccion 758 de 2018

Respecto de los documentos que el honorable juez considere necesarios y no se
encuentren anexos pero que reposen en el archivo de la CNSC o la Universidad
Libre a la presente, solicito respetuosamente que se aplique el articulo 9 del
decreto 0019 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
administracidn publica en los siguientes términos:

“ARTICULO 9. PROHIBICION DE EXIGIR DOCUMENTOS QUE
REPOSAN EN LA ENTIDAD. Cuando se esté adelantando un tramite ante la
administracion, se prohibe exigir actos administrativos, constancias,
certificaciones o documentos que ya reposen en la entidad ante la cual se esta
tramitando la respectiva actuacion.

COMPETENCIA

Es usted, Sefior Juez, competente por lo establecido en la ley para conocer del
presente asunto.

DECLARACION JURADA

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que sobre los mismos hechos
invocados en esta demanda no he interpuesto otra accion de tutela.

Notificaciones
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El accionante

Por favor sirvase enviar respuesta al siguiente Email:
Sinaldes27@hotmail.com

Las Accionadas

Comision Nacional del Servicio Civil

Nit. 900.003.409-7

Domicilio y direccion: Bogota D.C. Cra. 16 # 96-64, piso 7.
Representante legal: Fridole Ballén Duque

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713

Email: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Universidad Libre

Nit. 8600137985

Domicilio y direccion: Bogota, Sede centro
Representante legal: Jorge Orlando Alarcon Nifio
Notificaciones judiciales:

- juridicaconvocatorias@unilibre.edu.co

- diego.fernandez@unilibre.edu.co

- notificacionesjudiciales@unilibre.edu.co

Alcaldia de Soledad

Nit. 8901062912

Domicilio y direccion: Av. Murillo #Km 5, Granabastos

Representante Legal: Rodolfo Ucrés Rosales

Notificaciones Judiciales: ofijuridicanotificaciones@soledad-atlantico.gov.co

Respetuosamente,

Leonardo José Acosta Rosales
C.C. N0 8.744.119 de Barranquilla
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Cadign: WELDALE-2
(Version: 1.0
(@) MINTRABAIO
Feaha: Jullo 21 de 2015
Pagine 1da 1
CONSTANCIA DE DE REGISTRO MODIFICACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y/O COMITE EJECUTIVO DE UNA ORGANIZACION
SINDICAL
Direccion Territorial o Inspaccion
IR R: T
de Trabalo DIRECCION TERRITORIAL ATLANTICO Departamento ATLANTICO
Nombre Inspector de Trabajo VICTOR HUGD BARRIOS VILLALOBOS MUNICIPIO BARRANQUILLA
Numero Registro 050 fecha Hora 12.00 .M,
Registro:
1, INFORMACION RELEVANTE DE LA MODIFICACION DE JUNTA DIRECTIVA
Seleccione el estamento de la organizacién sindical que sufre modificacion: Directiva Nacional
Seleccione alcance de la modificacion: I Parcial | FechaActa Assmbles c
nombramiento
— S — -
I1. INFORMACION DE LA ORGANIZACIm SINDICAL QUE ESTA REGISTRANDO EL CAMBIO
NUMERO DE REGISTRO 001314 FECHA DE REGISTRO l 18/11/2.004 IGRADO Primer Grado
CLASIFICACION Empresa NOMBRE SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA DE SOLEDAD
SIGLA SINTRAESOL DEPARTAMENTO I ATLANTICO lMUNICIPlO ISOLEOAD
111. MODIFICACION DE INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ORGANZACION SINDICAL
PRINCIPAL
NUMERO
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTD o TELEFONO E-MAIL CARGO
EDINSON NARANJO VARELA (CCe:chdla de 8753777 | noregistra na registra PRESIDENTE
cludadania
RAUL PEDRAZA VILLARREAL cc', cfd"'lla & 8.782.661 no registra 0o registra VICEPRESIDENTE
CARLOS MARTINEZ BARCELD COxolciade 8.764.545 no registra no registra TESORERO
cludadania
CCw cédula de
BETZY PADILLA LUNA i FISCAL
cludadania ST noswnys no.eRidE
CCw cédula de
EDWIN SANDOVAL AFRICANO 5 rogistra SEC
cludadania A . po[Relsii
[SUPLENTES
NUMERO
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTO | - eNro | Moreghis EMAIL CARGO
HECTOR CERVANTES GUTIERREZ Sonridua'de 8771245 | noregistra no registra SEC. ORGANIZACION
CC=cédula de . SEC. PRENSA Y
WILMER ESCORCIA VARGAS caieds 8.782.991 no registra no registra PROPAGANDA
CCw cédula de
NELLY MERCEDES MONTUFAR i i SEC. B CloN
cludadania 32.828.994 no registra no registra DUCA
uss DONADO GARCIA Conotculy de 32821768 | noregistra no registra SEC. DE LA MUJER
TERRESA DE JESUS CASTRO PARDO (6 alila e 32732886 | noregistra 00 registr SEC. SOLID. Y HUMAN
V. MODIFICACION DE INTEGRANTES COMITE EIECUTIVO (Aplica para Sindicatos grado 2 y 3)
[PRINCIPAL
NUMERO
NOMBRES APELLIDOS TIPO DOCUMENTO | 0 o TELEFONO E-MAIL CARGO
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SUPLENTES
NOMBRES APELLIDODS TIPO DOCUMENTO NUMERO TELEFONO E-MAIL CARGO
DOCUMENTO
V. INFORMACION DE QUIEN REALIZA EL REGISTRO
INOMBRES EDINSON RAMON
APELLIDOS NARANJO VARELA
[TIPO DOCUMENTO DE I % . [ l
= 7537 L07.684,
|DENTIFICACION CC= cédula de cudad|NUMERO 8.753.777 TELEFONO 3.007,684,033
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA CALLE 25 B No 17 - 80 SOLEDAD
(CORRED ELECTRONICO | i01naranjc@hotmail.com learo | PRESIDENTE
VI. ANEXOS
DOCUMENTO ANEXA No. FOUIOS
Solicitud de deposito del cambio de Junta Directiva, suscrita por e Presidente o Secretario
del Sindicato, dirigida al Inspactor de Trabajo del domicilic de la organizacidn Sindical de la S > 3
Subdirectiva o Comité Secclonal

Parte pertinente del acta de eleccidn suscrita por el Secretario General de la Organizacién

|

Sindical ¢ por quien haya actuado como secretario en la respectiva asamblea. » 5
Ustado debidamente firmado por los asi @ la misma. S 5

Nomina de los directivos, con indicacidn de sus nombras y apellides, documento de S| 1

VIl. OBSERVACIONES

Lo anterior danda cumplimiento al articulos 371 y 388 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, y acatando fo ordenado en las sentencias C-365 y €-695/08, proferidas por la
Corte Constitucional.

VILLALOBGS.
rdeTrabajo| )de ATLANTICO
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Radicado N°. 20203200799402
05 - 08 - 2020 03:05:52 Anexos: 0

Destino: 320 GRUPO DE A - Rem/D: EDINSON RA NARANJO VA
Consulte el estado de su tramite en nuestra pagina web.http:/Awww.cnsc.gov.co
Cédigo de verificacion: 1e3d8

Soledad, Atlantico, 05 de Agosto de 2020

Seflores
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Ciudad

Asunto - SOLICITUD APLICACION DECRETO LEGISLATIVO 491 DE 2020 ART. 14

Soledad, 05/08/2020

Sefiores CNSC
Ref. Solictud de Cumplimiento Decreto Legislativo 491 de 2020, Art. 14

Cordial Saludo. Mediante la presente me permito solicitar que frente al Proceso de Seleccion No- 755 de 2018 - Alcaldia de Soledad, Territorial Norte, se proceda a la
respectiva aplicacion del decreto Legislativo 491 de 2020 de conformidad con su articulo 14, segin el cuak

“Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitana declarada por el Ministeno de Salud y Proteccién Social. para garantzar ia participacion en los concursos sin
discriminacion de ninguna indole, evitar el contacto entre las personas y propiciar el distanciamiento social, se aplazaran Yos procesos de selecodon que actualmente se
estén adelantando para proveer empleos de camera del régimen general, especial constitucional o especifico, que se encuentren en la etapa de reclutamiento o de
aplicacion de pruebas.

Las autoridades competentas deberan reanudar dichos procesos una vez se supere la Emergencia Sanitaria. En el evento en que el procaso de seleccidn tenga kstas de
elegibles en fime se efectuardn los nombramientos y las posesiones en los términos y condiciones sefialados en la normatividad vigente aplicable a la matena. La
notificacidn del nombramiento y el acto de posesion se podran realizar haciendo uso de medios electrénicos. Durante el periodo que dure la Emergencia Sanitaria estos
servidores piblicos estaran en etapa de induccidn y el periodo de prueba iniciard una vez se supere dicha Emergencia®

En consideracion a lo anterior s& p que la emergencia ia se extiende desde el 12 de marzo hasta el 3 de agosto, y que &l proceso de seleccion durants este
rango de Sempo adelantd |a fase 4 “Aplicacion de pruebas®, en su componente 4.4 Valoracidn de antecedentes.
En considaracion a lo anterior se dan las condiciones referidas en el decreto legislativo en comento frente al cual SOLICITO RESPETUOSAMENTE SU CUMPLIMIENTO.

Tema:- Peticién / Convocatorias en desarrolio / 744 a 700, 805, 826 y 827. 987 y 988 - Terntorial Norte /

Edinson Naranjo Varela
Cc.Cc.8753717

Atentamente,

EDINSON RAMON NARANJO VARELA
C.C. 8753777

No registra SOLEDAD, ATLANTICO.
COLOMBIA

Tel. 3007684033~
edi01naranjo@hotmail.com

Verifique su solicitud, escaneando el QR

Personeria Juridica Mediante Resolucion No 000259 del 23 de Marzo de 2005 .
Del Ministerio del Trabajo Territorial Atlantico / !
Carrera No 41C No 44 - 60 Urb. “El Parque” — Soledad
Correo electrénico: sinaldes27@hotmail.com
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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mario y Dpariunided

Q, buscar. ..

CNSC | Convocatorias ‘ Carrera | Normatividad | Criterios y Doctrina | Informacion y Capacitacid

Inicio | Informacion y Capacitacion | Comunicaciones | CNSC al dia |
COMUNICADO DE PRENSA Proceso de seleccion Territorial Norte

COMUNICADO DE PRENSA Proceso de seleccion Territorial Norte

el 07 Febrero 2020

Bogota. Viernes 7 de febrero de 2020. Debido a la situacién presentada en las
calificaciones de las pruebas comportamentales del proceso de seleccion Territorial Norie, la
Comision Nacional del Servicio Civil se permite aclarar e informar que:

1. EI 23 de diciembre de 2019, se realizd la publicacion de los resultados de las pruebas
funcionales y comportamentales. Posteriormente se dio apertura a la etapa de
reclamaciones para las pruebas escritas, entre el 24 y el 31 de diciembre de 2019.

2. Con ocasion de las reclamaciones gue recibid la Universidad Libre, relacicnadas con
la prueba comportamental, dicho ente educativo, identificd que incurrié en un error al
momento de realizar el cargue de los resultados de la prueba comportamental, por lo que
el 29 de enero de 2020 solicité una reunion urgente con la CNSC.

3. En reunion realizada el 30 de enero de 2020, entre la Universidad Libre y la CNSC, se
puso de presente por parte de la Universidad, que al realizar el cargue de los resultados
incurrid en un error consistente en que en la farmula que se utilizo para calcular la
calificacion para 11 142 aspirantes se hizo sobre un numero total de 80 preguntas y para
5 606 aspirantes sobre un nimero total de 50 preguntas, siendo esta Ultima la caorrecta.

Personeria Juridica Mediante Resoluciéon No 000259 del 23 de Marzo de 2005 -
Del Ministerio del Trabajo Territorial Atlantico / !
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4 La Universidad tomd el archivo equivocado, que contenia el error descrito
anteriormente, por lo que para 11.142 aspirantes los resultados no correspondian al
numero total de preguntas que contenia la prueba comportamental.

5. Como medida correctiva, mediante aviso informativo del 30 enero de 2020 publicado
en la pagina web de la CNSC, en el link de la convocatoria, se informo a la ciudadania
sobre la ocurrencia de un error humano involuntario, y se anuncié que el 31 de enerc de
2020 se realizaria la publicacidn de los resultados corregidos.

6. De igual forma, para garantizar el debido proceso, una vez publicados los resultados
con las correcciones realizadas, se abrid una nueva etapa de reclamaciones frente a
estos resultados, desde el lunes 3 de febrero hasta el viernes 7 de febrero de 2020.

Personeria Juridica Mediante Resolucion No 000259 del 23 de Marzo de 2005 -
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SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LAALCALDIAY EhTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

SINALDES

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO 385 DEL 12 DE MARZO DE 2020

(12 MAR 2020 )

Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y
se adoptan meddas para hacer frente al virus

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus atrbuciones contenidas en los articulos 68 de fa Ley 1753 de
2015, el articulo y 2.8 8.1 4 3 del Decreto 780 de 2016 y en desarrollo del articulo 2
del Decreto Ley 4107 de 2011,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 49 de la Constitucion Politica determina entre otros aspectos, que toda
persona liene el deber de procurar el culdado integral de su salud y la de su comunidad
y el articulo 95 del mismo ordenamiento dispone gue las personas deben “obvar
conforme ai principic de solidandad social, respondiendn con accioneés humandaras,
ante situaciones que pongan en peligro ia vida o fa salud’,

Que ia Ley 1751 de 2015 regula el derecho fundamental a la salud y dispone en el
articulo 5° que el Eslado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce
efectivo del derecho fundamental a la salud, como una de los elementos fundamentales
del Estade Social de Derecho

Que dicha norma, en el articulo 10°, enuncia como deberes de las personas frente a
ese derecho fundamental, los de "propender por su sutocudado, ef de su famia y ef
de su comunidad' y de “actuar de manera solidara anle silusciones que pongan en
pebgro la vida y la salud de las personas”

Que la Ley 8 de 1979 dicta meddas sanitanas y al fenor del Titulo VIl resailta que
corresponde al Estado, como regulador an materia de salud, expedir las disposiciones
necesatias para asegurar una adecuada situacién de higiene y seguridad en lodas las
activdades, asi como vigilar su cumplmiento a fravés de las avtondades de sakd

Que, el articulo 588 bidem establece que, "foda persona debe wvelar por el
moejoramento, la conservacion y la recuperacian de su salud personal y la salud de los
miembros de su hogar. evitando acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo fas
instrucciones técnices y s normas obligafonas que diclen las auvtondades
competentes”.

Que el articulo 486 idemn, determina que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, o
su entidad delegada, serd ka autordad competente para ejecutar “acciones de vigilancia
epidemioibgica y de conltrol de saneamiento de dreas portuanas, naves y vehiculos.
Todas las entidades que participen en ol trafico nteracional y en actividades de las
dreas porfuanias, deberan dar raspaldo y prestar su apoyo al Ministerio de Salud o su

entidad delegada para ol cumplimiento de les disposiciones de la presente Loy y sus
reglamentaciones”
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SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADCS DELA TES D:SCEP\TRALIZADOS DE SOLEDAD

SINALDES

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERD 00844  pE 2020
16 ml\Y [

Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo Coronavirus que causa la
COVID - 19, se modifica la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, modificada por
las Resoluciones 407 y 450 de 2020 y se dictan otras disposiciones

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus faculades, contenidas en los articulos 69 de la Ley 1753 de 2015
el articulo 2.8 8 1.4 2 del Decreto 780 de 2016 y en desarrolio del articulo 2 del Decreto
Ley 4107 de 2011, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 49 ce 1z Constitucion Politica cetermina, entre olros aspectos, que toda
persona tiene el deher de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad
y el articulo 95 del mismo ordenamiento dispone que las personas deben “obrar
conforme al pancipro de sohdandad social, respondiendo ©on accrones humantanas,
ante sHUAcIONes GuE PONYan en pehgro fo vida o la salud’,

Que la Ley 1751 de 2015 reguia el derecho fundamental a I3 salud y dispone en el
articule 3° que ¢! Estadgo es responsable de respetar, proleger y garanlizar &l goce
electivo del derecho fundamental a la salud, como una de los elementos fundamentales
del Estado Social de Derecho, en el articulo 107, enuncia como deberes de las personas
frente a ese derecho fundamental, los de “propender por su aufocudado, &l de su famiha
y el de su comunidad” y de *actuar de manera solidana ante siusciones que pongan
en peligro la vida y la salud de Jas personss”.

Que la Ley 2 de 1979 aicta medidas sanitanas y al tenor del Titulo VI resalta que
corresponde al Estado, como regulador en maleria de salud, expedir las disposiciones
Necesanas para asegurar una adecuada situacion de higiene y segundad en todas las
actividades, asi como vigilar su cumplimienio a fravés de las autoridades de salud

Que. el articulo 598 ibidem establece que, “fode persona deobe velar por ef
rejoramiento, fa conservacion y la recuperacion de su salud persona! y 1a salud de los
miembros de su hogar, evitando acciones y omisiones perfudiciales y cumpiendo 18s
instrucciones lecnicas y las normas obiigatorias que dicten las auforidades
competentes”

Que ef articulo 489 ibidem. determina que el Ministeno de Salud y Protecexon Social. o
su entidad delegada, serd Ia autoridad compelenie para ejecutdr “accinnes de vigiancia
epidemialdgica y de cantrol de saneamiento do dreas porfuanas, naves y vehiculos
Todas las entidades que parhcipen en el tréfico mtemacional y en actividades de las
dreas portuarias, deberan dar respaldo y prestar su apoyo & Ministeno de Salud o su
entidad delegaca pava e cumphmiento de las disposiciones de la prosents Ley y sus
reglamentaciones”,

Que. de acuerdo con al articulo 2 de 13 Ley 1438 de 2011 el bienestar del usuano es el
eje central y nuckeo articulador de las politicas en salud.

Personeria Juridica Mediante Resolucion No 000259 del 23 de Marzo de 2005 —
Del Ministerio del Trabajo Territorial Atlantico ;
Carrera No 41C No 44 - 60 Urb. “El Parque” — Soledad 2

Correo electrénico: sinaldes27@hotmail.com



SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO 1462 DEL 25 DE AGOSTO DE 2020

Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo Coronavirus que causa la Covid
- 19, se modifican las Resoluciones 385 y 844 de 2020 y se dictan otras disposiciones

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades, en especial, de las conferidas por el articulo 69 de la Ley
1753 de 2015, el articulo 2,8.8.1.4.2. del Decreto 780 de 2016 y en desarrollo del articulo 2
del Decreto 4107 de 2011

CONSIDERANDO

Que el articulo 49 de la Constitucion Politica determina, entre otros aspectos, que toda
persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad y el
articulo 95 del mismo ordenamiento, dispone que las personas deben “obrar conforme al
principio de solidaridad social, respondiendo con acciones humanitanas, ante situaciones que
pongan en peligro la vida o la salud'

Que la Ley 1751 de 2015 regula el derecho fundamental a la salud y dispone en su articulo 5
que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho

fundamental a la salud como uno de los elementos fundamentaies del Estado Social de
Derecho, y en su articulo 10 enuncia como deberes de las personas frente a ese derecho
fundamental los de “propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad” y
de “actuar de manera solidana ante situaciones que pongan en peligro la vida y salud de las
personas”

Que la Ley 9 de 1979, al tenor de su titulo VII resalta que corresponde al Estado como
regulador en materia de salud, expedir las disposiciones necesaria para asegurar una
adecuada situacion de higiene y seguridad en todas las actividades, asi como vigilar su
cumplimiento a través de todas las autoridades de salud.

Que el articulo 598 de la mencionada Ley 9 de 1979 establece que "toda persona debe velar
por el mejoramiento, la conservacion y la recuperacion de su salud personal, y la salud de los
miembros de su hogar, evitando acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las
instrucciones técnicas y las nommas obligatonas que dicten las autonidades competentes”

Que el Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, en
el paragrafo 1 de su articulo 2.8.8.1.4.3. indica que el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
como autoridad sanitaria del Sistema de Vigilancia en Salud Publica, podra “tomar medidas
de caracter urgente y otras precauciones basadas en principios cientificos recomendadas por
expertos con el objeto de limitar la diseminacion de una enfermedad o un nesgo que se haya
extendido ampliamente dentro de un grupo o comunidad en una zona determinada”.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 1 del Reglamento Sanitario Internacional se
considera emergencia en salud publica de importancia internacional un evento extraordinario
que (i) constituye un riesgo para la salud publica de otros Estados a causa de la propagacion
internacional de una enfermedad, y ii) puede exigir una respuesta internacional coordinada.

Que la Organizacion Mundial de la Salud - OMS, el 7 de enero de 2020, declaré el brote del
nuevo Coronavirus - Covid - 19 como una emergencia de salud publica de importancia
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SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD
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SEL SERVICIO CiviL
T

¢ ONSC 000600000k

ocatorias | Carrera | Normatividad | Critenos y Doclnina | Informacion y Capacitacion | Alencdn al Cludadano
y ¥ P

Inco | 7843 799,804 828 ¢ M7 587 y 984 - Tarrfonal Norte
744 a 799, B80S, B26 y 827 Publicacsdn resumados te a Pruaba de Valoracion de Antscadantas de la Convocatona Temsorat Norte

987 y 988 - Territorial Norte

Publicacion resultados de la Prueba de Valoracion de Antecedentes impnmir

de la Convocatoria Territorial Norte
Avisos Informativos 4

Acoones Constitucionale:
- ! i La Comesidn Naconal del Sarvico Ciwl y la Universidad Libre, INFORMAN a los aspirantss

Normatividad que aprobaron las pruebas escaritas eliminatorias de competencias basicas y funconales (con

puntaje Igual 0 mayor & 635,00), en 3 Convocatona Terntonal Norte, que el dia 04 de Junio
Ingrese a SIMO de 2020 se publicaran los resuftados de la Prueba de Valoracion de Antecedentes.
Guiss

Para conocer &l resultado. los aspiranies deben ingresar a la pagina web
Aciiiaciones Adminisirativas hitps ,-.\wlw U‘-_sc o_ov (0 (Pﬂlﬁ(.i't SIMO - Sistema de apoyo para la Iguaidad, el Mérnto y &
Oporumndad, con su usuario y contrasefia

Asimismo_(as reclamaciones podran ser presentadas pot los aspuanies a ravés del
apicativo SIMO, desde ias 00.00 horas del dia 05 de junio de 2020 y hasts las 23 59 59
horas del dia 11 de junso de 2020, en los terminos del articulo 13 del Decraeta Ley 760 de
2005, |as cuales seran recitvdas y decididas por ia Universidad Libre a través del mismo
medio

Nota: Sé recomenda a los aspirantes que danies de consullar sus resullados, borren datos do
navegacion como cockies, archivos caché y ofros de su navegador de internet

jimportante!

Para los asprantes gue presentaron 1as pruebas basicas funcionales y comportamentales de

1ara buscar B = ‘ u | o W ¢ ADW &N
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Avsos informativos

Accones Conshtuoonales
Normatwicad

ngrese 2 SIMO

Guias

ACBO0NES AUMTSESINGS

moo  T443 T, 595 105y RI7. T y 382 . Teewnonyl Nooe

Publicacion de respuestas a reclamaciones frente a resuitados de impemer
ia prueba de Vaioracon de Antecedentes Convocatoria Territorial

En cumpimeents con 1o estabiacdo en jos anticulos 44 y 4S de jos Acuerdos de 2
Convocatona Terrioral Norie. |2 CNSC y ia Universdad Lidre niforman a fodos os
aspranies que presentaron recamacon fenie a los resuftados de & prusba de Veioraoon de
Antecadeniz= que 2s respuesias 2 las mismas se publicaran el dia 2 de julic de 2020

Para consultar i3 respuesta 3 & reclamacon y oS resultados gue hayan sido obysio de
recaliicacdn el puntaje cbilensdo con ocason 2 & msma. los asprantss deben ingresar &
aphcaino SIMO con su ysuano y coniasefia 8 partr de B fecha sedaiada

Nota Se recomienca 3 jos aspuantes que anles de consullar sus resultades bomen dsios d=
Navegacon (omo (ockes. archvos cache y olros de su navegador de mismet

importants

Para 105 35pwanies QU Dresentarnon as pruedas DESCas. nConaes y comporiamaniaies de
05 2MpiRos KeniCad0s Con o cddgos OFEC 20615, 70 I8 TRT2y 18273 nose
pubicandn oS 1=005 de i3 etapa o Soenies, 1033 ve7 que 8 B fecha
S& BNCUSNES &N OISO UNS SCS0on aome NEprpEROEBONSTC snlomo a2 B
pruaha de Compatencas Funconaes pracicads & I8 mesmas

wa buncar =t —n ‘ U ' o ‘ c ‘ AR EN £
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Evidencia de fecha de respuesta a reclamacion

Bogota D.C., Mayo de 2020

Sefior

LUIS FELIPE RODRIGUEZ MARTINEZ

Inscripcion: 190705519

Aspirante concurso abierto de méritos

Procesos de Seleccion No. 744 a 799, 805, 826 y 827, 987 y 988.
Convocatoria Territorial Norte

Ciudad

Radicado de Entrada No. 267295661 — 267296208

Asunto: Respuesta a reclamacion presentada contra las pruebas escritas presentadas
en el marco del Concurso Abierto de Méritos, procesos de seleccion Nos. 744 a
799, 805, 826 y 827, 987 y 988 - Convocatoria Territorial Norte.

Respetado aspirante:

Cordialmente nos dirigimos a Usted, con el propésito de dar respuesta a la reclamacion
formulada bajo el radicado No. 267295661 — 267296208.

Previo a realizar el estudio de su peticion, se recuerda que, de conformidad con el articulo
130 de la Constitucion Politica y los articulos 11 y 30 de la ley 909 de 2004, la Comisién
Nacional del Servicio Civil (en adelante CNSC), es la entidad responsable de la
administracién v viailancia de la carrera administrativa. mediante la cual se selecciona a
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Rama Judicial . ) )
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Presidencia

ACUERDO PCSJA20-11517
15 de marzo de 2020

“Por el cual se adoptan medidas transitorias por motivos de salubridad publica”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 85 de la Ley 270 de 1996, en especial sus numerales 16, 24 y 26, de conformidad
con lo aprobado en la sesion del 15 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante el Decreto 385 del 12 de marzo
de 2020, declard la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional.

Que es de conocimiento publico que el pais se ha visto afectado en los ultimos dias con
casos de la enfermedad denominada COVID-19, catalogada por la Organizacion Mundial
de la Salud como una emergencia en salud publica de impacto mundial.

Que el Consejo Superior de la Judicatura para garantizar la salud de servidores y usuarios
del servicio de Administracion de Justicia, como medida de prevencion debido al alto
numero de usuarios y servidores que ingresan a las sedes judiciales,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Suspender los términos judiciales en todo el pais a partir del 16 y hasta el
20 de marzo de 2020, excepto en los despachos judiciales que cumplen la funcién de
control de garantias y los despachos penales de conocimiento que tengan programadas
audiencias con persona privada de la libertad, las cuales se podran realizar virtualmente.
Igualmente se exceptua el tramite de acciones de tutela.
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SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

SINALDES

Serie A: Fallos y Opiniones
No. 9

OPINION CONSULTIVA OC-9/87 DEL 6 DE OCTUBRE DE 1987
GARANTIAS JUDICIALES EN ESTADOS DE EMERGENCIA
(ARTS. 27.2, 25 Y 8 CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS
HUMANOS)

SOLICITADA POR EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA ORIENTAL DEL
URUGUAY

Estuvieron presentes:

Rafael Nicto Navia, Pressdente
Héctor Gros Espicll, Vieepresidente
Rodolfo E. Piza E,, Juez

Thomas Buergenthal, Juee

Pedro Nikken, Jucz

Héctor Fix-Zamudio. Juez

Estuvicron, adensds, presentes

Charles Moyer, Secretario
Manuel Ventura, Secretario Adjunto

LA CORTE.
integrada en la forma antes mencionada, emite la siguiente opineon consultiva

1. El Gobierno de la RepOblica Onental del Uruguay (en adelante el Gobierno” ), mediante comunicacion
del 17 de setiembre de 1986, sometso a la Corte Intermmencana de Derechos Humanos ( en adelante "la
Corte”) una solicitud de opimon consultiva sobre ¢l alcance de |a prohibicion de suspender las garontias
Jjudicinles indispensables para Ia proteccion de los derechos mencionados en el amiculo 272 de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos {en adelante "ln Convencidn" o "is Convencion
Amencana™),

2, El Gobierno solicitd o la Corte "gue se Interprete ¢l alaance de la prohibicion, contenida en la
Convencion, de suspender Tas garantias judiciales indispensables para la protecciim de tales derechos’
Como incluso ‘en caso de guerm, de peligro pizblico o de ot emergencia que amenace I independoncia o
seguridad del Estado Parte' (art. 27.1) no ¢s posible suspender las gorantias judiciales indispensables para la
proteceion de los derechos. ¢l Gobiemo del Uruguasy desca, en especial, que In Corte dé su opinidn en
cunnto: a ) la determinacion de cudles son 'esas garantias judiciales indispensables’, v b) ln relacion del
articulo 27.2, en lo pertinente, con los articulos 25 ¥ 8 de la Convenciom Americana”

3. Por nota de fecha 29 & octubre de 1986, en cumplimiento de lo dispuesto por el articule 52 del
Reglamento de la Corte (en adelante el Reglamento™), la Scerctaria solicitd observaciones escntas sobre ¢l
tema objeto de la presente consulty a todos los Estades Miembros de ln Organizocion de los Estados
Americanos (en sdelunte "la OEA"), ast como, por medio del Secretanio General de &ue o todos los
organos a que se refiere el Capitulo X de la Carta de la OEA

Personeria Juridica Mediante Resolucion No 000259 del 23 de Marzo de 2005
Del Ministerio del Trabajo Territorial Atlantico
Carrera No 41C No 44 - 60 Urb. “El Parque” — Soledad
Correo electrénico: sinaldes27@hotmail.com

o



SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LAALCALDIAYY chTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

- —

ILC\)

5 -

sggln los principios del articulo 8. v también las inherentes a la preservacidn del Estado de Derecho. nun
bajo ks legalidad excepeional que resulta de la suspensidn de garuntizs

39, Naturalmente, cuando en un estado de emergencia el Gobierno no haya suspendido algunos derechos y
libertades de aquétlos susceptibles de  suspension, debérim conservarse las  garantias  judiciales
inchispensables para by efectividad de tales derechos y libertades,

40. Debe reconocerse que no ¢s posible ni seria aconsejable que la Corte, en la presente opinion consultiva,
trate de dar una enumeracion exhausuva de todas ks posibles "garantias judiciales indispensables * que no
pucden ser suspendidas de conformidad con el anticuto 27,2, que dependera en cada caso de un anilisis del
ordenamiento juridico ¥ la prictica de cada Estado Parte, de culles son Jos derechos mvolucrados y de los
hechos concretos que motiven In indagacion, Desde luego v por las mesmas razones, ln Corte tampoco ha
considerado en esta opimion las mmplicaciones de otros istrumentos iternacionales ( art, 27.1 ) que
pudhieren ser aplicables en casos concretos.

41. En consecuencia

LA CORTE,

ES DE OPINION,

por unanimidad

1, Que deben considerarse como garantias judiciales indispensables no susceptibles de suspension, segin lo
establecido en ¢l articulo 27.2 de la Convencion, ol hibeas corpus (art. 7.6 ), ¢l amparo, o cunlquicr otro
recurso ¢fectivo ante 108 jucces 0 tribunales competentes ¢ urt 25.1 ), destinado o garuntizar ¢l respeto a los
derechos y libertades cuya suspension no esth autorizada por la misma Convencidn.

por unanmidad

2. Tambien deben considerarse como gamntias judiciales indispensables que no pueden suspenderse,
aquellos procedimientas judiciales, inherentes a ln forma democratica representativa de gobierno ( art. 29.¢
) ), previstos en ¢l derecho intemo de los Estudos Partes como idoncos parn garantizar fa plenitud del
epercicio Je los derechos a gue se refiere ¢l articulo 27.2 de ln Convencion y cuya supresion o lunitacion
comporte la indefension de tales derechos.

por unanimadad

3, Que las mencionadas garntias judicinles deben ejercitarse dentro del marco y segun los principios del
debudo proceso legal, recogidos por el articulo 8 de la Convencion.

Redactada en espabol ¢ mglés, haciendo fe el texto en espatol, en ln sede de In Conte en San José, Costa
Rica, ef diz de octubre de 1987

El Juez Jorge R. Hermandez Alcerro participo en la discusson y votacion prelimmar de esta opmion
consultiva pero no pudo suscnibirla por estar ausente.
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CNSC

TCUALDARL MERSTO ¥ GRORTUNIDAD
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Pagina | de 23
ACUERDO No. CNSC - 20181000006316 DEL 16-10-2018

REPUBLICA DE COLOMBIA

“Por el cual se establecen las reglas del Concurso abierto de méritos y se convoca para proveer
definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la ALCALDIA DE SOLEDAD - ATLANTICO “Proceso de Seleccion No. 755 de 2018 -

Convocatoria Territorial Norte"

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC,

En uso de sus facultades constitucionales y legales. en especial las conferidas en el Articulo 130 de la
Constitucion Politica, en los articulos 11 y 30 de la Ley 909 de 2004, y en los articulos, 2.2.6.1y2.2.6.3
del Decreto 1083 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los Grganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley
para determinar los meéritos y las calidades de los aspirantes

Asi mismo, el articulo 130 de la Carta dispone: "Habra una Comision Nacional del Servicio Civil
responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores publicos, excepcion
hecha de las que tengan caracter especial”.

Aunado a ello, el articulo 7° de la Ley 909 de 2004 prevé que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil es
un organo de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo publico de caracter permanente
de nivel nacional, independiente de las ramas y organos del poder publico, dotada de personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio y que asi mismo actuara de acuerdo con los
principios de objetividad, independencia e imparcialidad, con el fin de garantizar la plena vigencia del
principio de mérito.

A su turno, el literal c) del articulo 11 de la citada ley, establece como funcion de la Comision Nacional
del Servicio Civil, que en adelante se denominara CNSC, |la de: “Elaborar las convocatonas a concurso
para el desempeno de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan
la presente ley y el reglamento”.

El articulo 28° de la misma Ley, sefiala; Principios que onentan el ingreso y el ascenso a los empleos publicos
de carrera administrativa. La ejecucion de los procesos de seleccion para el ingreso y ascenso a los empleos
publicos de carrera administrativa, se desamollara de acuerdo con los siguientes principios.

a) Meérito. Principio segun el cual el ingreso a las cargos de carrera administrativa. el ascenso y la penmanencia
en los mismos eslaran determinados por la demostracion permanente de las calidades académicas, la
experiencia y las competencias requeridas para el desemperio de los empleos
Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos fos ciudadanos que acrediten los requisitos determinados
en las convocatorias podran participar en Jos concursos sin discriminacion de ninguna indole
Publicidad. Se entiende por esta la difusion efectiva de las convocatorias en condiciones que permitan ser
conocidas por la tolalidad de los candidatos potenciales.

Transparencia en la gestion de los procesos de seleccion y en el escogimiento de los jurados y 6rganos
lécnicos encargados de la seleccion.

Especializacion de los 6rganos técnicos encargados de ejecutar 10s procesos de seleccion

Garantia de imparcialidad de los 6rganos encargados de gestionar y llevar a cabo los procedimientos de
seleccion y, en especial, de cada uno de los miembros responsables de ejecutarlos

g) Confiabilidad y validez de jos instrumentos wutilizados para verificar la capacidad y competerncias de los
aspiranies a acceder o los empleos publicos de carrera

h) Eficacia en los procesos de seleccion para garantizar la adecuacion de los candidatos seleccionados al perfil
del empleo
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“Por el cual se establecen las reglas del Concurso abierto de meritos para proveer definitivamente los
emploos vacantes pertenocientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal
de la ALCALDIA DE SOLEDAD - ATLANTICO “Proceso de Seleccion No. 755 de 2018 - Convocatoria
Territorial Norte”

U ERCavIci o1 108 procesos do Seecexin. 1in periuicio dol rospelo de 10das y codir una de 1os garantias que
de rodear 8l proceso de seleccn

La Constitucion politica de Colombia, ordena y obligh # las entidades del estado a proveer los empleos
de carrera medants concurio de meértos, oportunamante, evitando practicas o inlerpretaciones que
permitan eludir su aplicacion o su aplazamiento indefinido

La ALCALDIA DE SOLEDAD es una entidad terntonal de la organizacion politco - administrativa det
Estago Colombiano, cuya finalidad prncipal es 1a de asegurar el bienestar general y ol mejoramiento
de la calidnd de vida de la poblacion en su respectivo territono

En virtud de [0 antenor y &n uso e sus competencias legates, la CNSC realizd conjuntamente con
delogados de la ALCALDIA DE SOLEDAD objelo del presente prooeso de seleccion, |a etapa de
planaacion para adelantar ol concurso ablerto de méntos. en cumplimionto del mandato constituconal
y de las normas vigentes e instrucciones de la CNSC, con 8l fin de proveor (08 empleos en vacancia
definitiva del Sistema general de carrera administrativa de su planta de personal en el marco del
Proceso de Seleccion No. 755 de 2018 - Convocatoria Territorial Norte. Para el efecto se adeiantaron
reuniones y actividades conjunias

En este sentido, el representante legal y @l jefe de talento humano o quien haga sus veces, de la
ALCALDIA DE SOLEDAD consolidéd la Oferta Publica de Emplaos de Carrera que en adeiante se
denominard OPEC. en ol Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad, que en

adelante se denominard SIMO' y suscribio la respectiva certificacion generada por este Sistema

La Convocatona se adelantara en concordancia con @l anticulo 31° de la Ley 908 de 2004 que establecio
las efapas del proceso de saleccion o concurso, asi 1. Convocatoria. 2 Reclutamsanto. 3 Pruabas, 4
Listas oe Elegibles y. 5 Perioda de Prueba

Alendiendo 1o expuesto, la Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Clvil, en sesion del 09 de
Octubre de 2018, aprobd convocar a Concurso abiento de méritos los ompieos vacanies pertenacientes
al Sistema Ganeral de Carrera Administrativa de la planta de parsonal de la ALCALDIA DE SOLEDAD,
siguiendo los pardmolros definidos en ol presente Acuerdo y con fundamento an @l reporie de vacantes
realizado por dicha Entidad

En mérito de 10 expuesto. fa Comision Nacional del Servicio Civd
ACUERDA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°, PROCESO DE SELECCION. Adelantar el concurso ablerto de méntos para proveer de

manera defintiva ciento cincuenta y dos (152) vacantes pertenecentes al Sistama General de Carrera

Administrativa de la planta de personal de la ALCALDIA DE SOLEDAD, que se dentificard como
Proceso de Seleccion No. 755 de 2018 - Convocatonia Territonal Norte”

ARTICULO 2°. ENTIDAD RESPONSABLE [ concurso abierto de mértos para proveor as clento
cincuenta y dos (152) vacantes de la planta de personal de la ALCALDIA DE SOLEDAD, objeto del
prasonte Proceso de Soloccion, estara bajo la directa responsabiidad de la CNSC. la que, en virtud de
sus compelencias legales, podra suscribir contratos o convenios interadministrativos para adelantar las
diferentes fases del proceso con universidades publicas o privadas o instituciones de educacion
supenor, acreditadas para reakzar este lipo de procesos, conforme 1o reglndo en los aniculos 30 de la
Loy 909 do 2004 y ol articulo 3 del Decreto Ley 780 de 2005 modificado por ol articulo 134 de ta Le
1753 de 2015

S 00 Apoyy poaie @ 1gusaad sl Macis y |0 Oporsunsdud - BIN0  Hetrameets sAONANCE doserriads v Gapuesia pem §
hecios 1D00NA008 Con 198 CameOtutunas # CoNTuaas e MErios dus s sosanten (or 1 Comranm NaOOna! de Seiweo Cwt

El documento completo del acuerdo se puede extraer del siguiente link:

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&qg=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uac
t=8&ved=2ahUKEwjz4-
XhvbvrAhVIo1kKHXm|CCEQFjABegQIARAB&url=https%3A%2F%2Fwww.cnsc.gov
c0%2Findex.php%2Fnormatividad-744-a-799-805-826-y-827-territorial-
norte%3Fdownload%3D24713%3Aalcaldiadesoledad-1-
20181221105910990%26start%3D70&usg=A0vVaw0fsDwed1Nslcwn7QyNgqu9w
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SINDICATO DE TRABAJADORES

ALCALDIA MUNICIPAL
DE SOLEDAD

DECRETO No, 272
31 DE AGOSTO DE 2020

"PORMODELCUALSEREAUZAWNWTOBNPERIODODE
MYEMWWWEN
VISIONALIDAD"

£L ALCALDE MUNICIPAL DE SOLEDAD — ATLANTICO

En ejercicio de sus facultades constilucionales y bagales, especiaiments 1as
conferidas an ks articulos 125 y 315 de la Constitucion Politica, articulos 23 y 31 de
1a Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 articulos 226.21, 2 262522531y
22534 Decreto 491 de 2020, Resolucion 1482 del 25 de agosto de 2020, Circular
Extemna No. 0008 de 2020, Concepto 186741 de 2020 del Departamento
Administrativo de |a Funcdn Piblca y demas normas concordanies

CONSIDERANDO

Que of artico 125 de & Constitucion Politca senala que: “Los empieos en os
awmayemw&t.domndamm.&oxwpﬁimbsdem
m.mwmmmmymm.mwmmmncym
demds que defenmine i loy.”

Qua el numeral 1 def articuio 315 de la Constitucién Politica, establece que dentro da

las funciones de los Alcaldes so encuentra la de “Cumplir y hacer cumplhr la

Constitucion, la fey, los decrefos del gobiemo, las ordenanzas, y kos scuertos del
S

Que los articulos 23 de la Ley 900 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
establecan que los empleos de camera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con ios seleccionados mediante &l sistoma de mérito.

Que mediame Acuerdo No. 201310000006316 del 168 de octubee de 2018,
modficado mediante Acuesdo 20191000000286 del 24 de enero de 2019, Ia
Comisidn Nacionsl del Servcio Civi convocd el proceso 08 seleccidn para proveer
los empleos vacantes penenacientes al Sstema Genecal de Carera Administrativa
de la Alcaldia de Scledad Adntico, denominado “Proceso de Sefeccidn No. 755 de
2018 - Convocalovia Tamitarial Norte™.

Que cumplidas las etapas del proceso de seleccidn, la Comsion Nacionaé del
Servicio Civil profiit ls Resolucidn 8240 del 28 de o de 2020 “FPor fa cual 89
candorma y adopla la Lists de Elegibles pave proveer UN (1) vacante definliva ol
empieo denominado Profesional Universifana, Codigo 219, Grado 2, Mentificado con
al Codigo OPEC No. 75713, del Sisterma General de Cameva Adminisirafiva de (o
plants de pevsonal de la Alcaldia de Soledad (Alldntico), Procaso de Seleccidn No
755 de 2018 — Convocatonia Termiorial Novfe™

Que |a ista de clegbles conformada y adoptada mediante Resolucion 8240 del 28 da
agosto de 2020 y no fue otyato de solictudes de exclusidn por lo fanto quedd en

julo de 2020 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de Elegbles el 10 de \§
!\3"
S

”MM(M“

Somoon. Colomso
OTEHEFONO (+5) 528 2445 ~ Cloon oo ol ihao gov Lo
W w soledad-ariantion.  Ox CO
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INALD

ALCALDIA MUNICPAL
DE SOLEDAD

DECRETO No. 272
31 DE AGOSTO DE 2020

“PORHEMDELCUALS!MWWENPER‘ODODE
PRUEBAYSENPORMDOWNMMTOEN
PROVISIONALIDAD™

fumealooam(S)dhsMNus’gummnwpmlmcm.mdeci,d196e
8gosto de 2020,

mummumwmwwm-uwmwm
Wmauawummmmmmmm
20202210617111 mWﬂﬂN&W“?MOMWdGﬂmwmh
WTMqulammmeMym
mmuﬂmlwmazwddzadenlbdommoMﬁmeel19¢oagodode
2020

Que o Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.6.21 establece. "En firme fe bste de
mhwwwmwmmumabm
mmm»wammmmmmmno’dmm

al anvio de 1a Nsta de elegibies y en estnclo orden de ménlo se produzce
dmnmmmmpwlododopmvboendumboobjubwm.dmfm
mmmmwmmommm.mmmnmm
alogitles.”

mammzonousomuvommamoeomawum
nimero 55230 944 ocupd la posicidn nimero uno (1) en la lista ce elegibles del
empleo denominado Profesional Universtario, Codigo 219, Grado 2, de la Alcaldia
Mmmwusmwsmsemmacmmmmaummmm
personal de la Alcakdia de Soledad (Atiantico), Proceso de Seleccion No. 755 de
2018 - Comvocatoria Terrilorial Nore

Que ol emplko denominado Profesional Universitario, Coagoe 218, Grado 2,
identiicado con el Cédigo OPEC No. 75713 de la planta global de la Alcaidia de
mmummwummmpmmwmemm
piblico AGUSTIN ALEJANDRO PACHECO ORTIZ

Que e Decreto 1083 de 2015 articulo 22534 medificago por of Decreto 843 de
2017 anicdo 1 consagra: “Terminacion de encargo y nombramiento
mvuwmsdomp&uduﬂmequw,dohmo
dal nombramiento provisional @l nominador, pov resohacidn molivinds, podra darkas
por tarminadas.”

Que of Concapto 186741 de 2020 Departamanto Adminstirativo de la Funcitn
Nuamueoeqm’(,.)bsmmmwommmmmmwdm
camdcumgozandamnesmmwm o gua implca que
nicaments pueden sev removidos por causas fegaies Que obvan como razoNes
qudabonuprmmdarammbmdadbdadaammwnduﬁmdo
hsqmmmmﬁnbmmwwwww.wnmmd-h

ists do elegidies conformada previo concurso de mévitos. En esta hipdlesis, ka %}&
estabiVdad laboral refativa de las persanas vincuiadas en prowisionalidad cede frente

& mejor darscho de gUenes SUPETETY @l /espochivo CoNCUrso. (.J. \\K
N

Sede Granubashon. Kkiemelro 4, Avenido Musiio

3 . -

DTREFOMNO [+5) 338 2445 ~ ACOMBOU SOROO0-GHarica gov Co
v o eI, 5 1
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DECRETO No. 272
31 DE AGOSTO DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIOAD"

QothmWadoumucdozon.prMepothMCmmbml.
dupomqw'(.“)mwmbanopodfmdowvumdomm
afwaMnMocdobmﬁ&d!odammmenmswmme
ung PErsana que gend &l CoNCurso, (...) En consecuencia, la tevmnacidn de wna
memhmamm”lmmmm
mmmwwdmm,mmmmmmmw

Que en relacidn con la proteccidn Constitucional de os funcionanos en
MMhC«NCMﬁmﬂeﬂhmc—mam.mm
‘(...)mmamoﬂmmwmwcm
administrative es objefo de prodeccitn constifuciona, an el senlido de que. e
W&m.MWMMWyMo&wW
mientras cwa & pvoceso de seleccion y hasts & momenfo o que S8an
mmpfezadospolhpmnqmsohmmwomdamaowpudurwm
razén de sus marios prevismente evaluados. ™
Qmmmmmmld-bmbplmmdomdoemw&dezowuwm
22.6.21upcmunawmmenwiododepmedobadadm
JENIFFER TORREGROSA FONTALVO identficado con oédula Oe cludadania
rimere 55 230 944 en virtud de |a Ista de slegibles contenida en 1a Resoluciin 8240
wzaumo«momamommmwumm.cwsgo
219. Grado 2. identificado con & Cédigo OPEC No. 75713 de la Alcaldia Murvcpal
mw&.ymmmwummmummrwmmeﬂ
nombramiento en  provisionalided efectuado 8l empieado pablico AGUSTIN
ALEJANDRO PACHECO ORTIZ.

Que o Decreto 481 de 2020 por medio del cual se adoptaron medidas de urgencia
mmhmybpmcobeummmmm

las entidades piblicas, en o marco del Estade de Emergencia Econdmica, Social y
Eoologsca.cnwaﬂlcubuma-‘sndemromqwdpmoosodemm
hm@WsmMmW&Wﬁmbem“
MyMSMMbMMmabm.
L& nolificaciin del nombramiento y of acto da posasion se podrin reabzar hackendo
uso de medios electrdnicos. Dwante ef perfodo que dwe la Emaencia Sanitana
mmmMmmaMyammwm
inicians una vez se supare dicha Emevpencia.”

Que de conformidad con el ariculo 4 del Decreto 401 del 2020, ‘Hasls fanfo
mmzamusnmmwmmwdmwsmu
Proteccian Social ks nolificaciin © comunicacitn de ks actos adminisirafivos 56 hara
wmm.mummem.mwommw«»

/

N
Sede Grancbaston, KEGmetro 4, Avenida Malio S
et CoOmo
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE SOLEDAD

DECRETO No, 272
31 DE AGOSTO DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD"

@ inicie serd obigatorio indicer 8 divecciin elactrdnica para recibir notificsciones, y
can fp sola radicacian se enfandard que se ha dado la sulorizacitn. En relacidn can
lfas sctuaciones adminisfrativas que se encusniren en curss a lo expedicidn del
prasenfe Decrelo, los administrados deberdn indicar & lx autondad competents ls
diveccidn efectrdnica en (B cual recbirdn nolificaciones ¢ comunicaciones. Las
aufaridades, dentro de los Ires (3) diss hibles pasteriores & la expedicion del
pesente Decrefo, deberdn habilar un buzdn de comeo elecirdnico exclusivamaente
para efectuar fas nolifcacionss 0 COMUNCACIONES & que se rafiern of presante
M@.Qmﬁomumﬁedwﬁﬁmmmofm

quedans surfide a party de (e fecha y hova en que el administrado acceda af acto
m.wymmmmhmm.&uemWen
gue la notficacion o comuicacion no pueda hacerse de forms electrénica, se
Wﬂmmm»mmmenmmmuyundo

Que con refaciin a la Comunicacidn y termino para aceptar of nombramiento. El
Decreto 1083 del 2015 en su articulp 225168 sefiala: “E ack
administrativo de nombiramiento se comunicera al interesado pov escrilo, a fravés de
medias fiskcos o electrénicos, indicandole que cuents con ef trmino do dez (10) dias
para manifestar su aceplacidn o rechezo.

Que el Ministenio de Salud y Proteccién Socal mediante Resolucion 1482 del 25 de
agosto de 2020 prorogd a emergencia sanitaria en todo of termtoria nacicnal hasta al
30 de noviembre de 2020

Que &a Comisidn Nacional del Servicio Civl mediante Clrcular Externa No. 0008 de
2020 senalo! “Los slegibles nombrados y posesionados en vigencia del Decroto 491
del 28 de merzo de 2020 estardn en elape de induccidn y el periodo de prusha
InNClvd una ver s& supere dicha emergencia, momemnio en of cual S debardn
concevtar los compromisos comespondientes parm fa evakacion del desamperio
wborm! del perfodo de prueba.”

Que an mérito de lo expuesio se,

DECRETA

ARTICULO 1. NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA. Nombrar an pedicde
mpmmdwmm«unw)m-nmm\
TORREGROSA FONTALVO identificada con cédida de cudadania ndmero
55.230.844, para desempefiar el empleo Profesional Universitario, Coago 219,

Sede Granabados, Khmeto & Averida Moo Nor
Sobeckoc], CoomisO
OTEEFONO (+5) 128 145 - ClCOM SO ORO kaSon Gov £0

~wve stbeded-atiantico.o o L0
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE SOLEDAD

DECRETO No. 272
31 DE AGOSTO DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD™

Grado 2. identficado con & Cadigo OPEC No. 75713 del Sistema General de
Carera Administrativa de fa planta de personal de fa Alcaldia de Soledad (Atidntico)
con una asgnacidn basica mensual de TRES MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS ($3.825 927), de acuerdo
COn fa parie considerative del presante decreto

ARTICULO 2. EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado ol pariodo ge
pruets, of jefe inmediato evaluars el desempano del empleado. Si ol resuliado de i
muﬁbnammawm.dmphdosWAdp«bdode
mhywmmmmmawaymumWMm
hmmumuoumbcwimmmimmamm
mmehmammm.&awoemhmmwm
sea satisfactoria of nombramiento serd declarado insubsisiente por acto motivado

ARTICULO 3. ACEPTACION. Advertlr 3 JENIFFER TORREGROSA FONTALVO
wowmhoondﬂnmododiez(w)diamuesoomdmapamoeu
mmmmammm.mmemomm

ARTICULO 4. POSESION. Una vez aceplado o nombramiento JENIFFER
TORREGROSA FONTALVO debera tomar posesion del empleo dentra de los diez
(10) dias hables siguentes. Este lémino podra profrogarse, por escreo, hasla por
m(m)wmm.ﬁbmmmmﬁdhamdmﬁdﬁoa
Soledad, o por causa justificada a juick de la suloridad nominadora

presente acio administrativo se dara por terminado el nombramiento pravisional del
servidor pdbico AGUSTIN ALEJANDRO PACHECO ORTIZ identificado con codula
de cudadania No. 8676111, en & cargo que wene desempenando, una vez
Jemmmmsaoumuvo.mmmwmmamm
nombrado. para tal efecto la Secretaria de Talento Humano, indormard por escrito ta
facha de desvinculacién.

ARTICULO 6. COMUNICACION. Comunicar @l presente Decreto @ AGUSTIN
Awmpmuecommwmdemadommmaem.
an el empleo Profesional Universitano, Cédigo 218, Grada 2.

ARTICULO 7. COMUNICACION. Comunicar o presents Decreto a JENIFFER

TORREGROSA FONTALVO, ®
ARTICULO 8. RESPONSABLE DE LAS COMUNICACIONES, Ordenar a &
Secretardia de Talonto Humano que realics las comunicaciones pedinantes.

N/

Sede Cranabados. Kiiemeko 4. Avenkio Mo
Scimciond, Colomtsa
DTREFONO (+5) 220 2445 - ohc Ok Glonkc o oo 4o
W i soledad-allantion. . (0
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DECRETO No. 272
31 DE AGOSTO DE 2020

“POR MED{O DEL CMSSMWWOENPERJODODE
PRUEBA Y SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD"

ARTICULO 9. IMPROCEDENCIA DE RECURSOS. Contra el presente aclo
mwwmpmdemmwwmmﬁmmmyde
qmmammnmmmwhwn&mw&m

(W
Ammn.ow.vmammmmamaumdcw
expedicidn,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Scledad, Atintico 31au¢ocm[bLagom 20
o(Qr o7
Au:muuua

N
g
S‘MM(M“
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SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

REPUBLICA DE COLOMBIA Iguaidud, Métito y Cportunidad

RESOLUCION Ne 8240 DE 2020
28-07-2020

20202210082405

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer UN (1) vacante(s) definitiva(s) del
empleo denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 2, identificado con el Codigo OPEC
No. 75713, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia de
Soledad (Atlantico), Proceso de Seleccion No. 755 de 2018 — Convocatoria Territorial Norte”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica y, en especial, las
establecidas en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el
articulo 49 del Acuerdo No. CNSC — 20181000006316 del 16 de octubre de 2018 y el articulo 1° del
Acuerdo No. CNSC - 555 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de
carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que
fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que complementariamente, el articulo 130 superior dispone que "Habra una Comision Nacional del
Servicio Civil responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores publicos,
excepcion hecha de las que tengan caracter especial”.

Que en concordancia con los anteriores preceptos, el articulo 7 de la Ley 909 de 2004 establece que
la Comision Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, “(...) es un o6rgano de garantia y
proteccion del sistema de mérito en el empleo publico (...), de caracter permanente de nivel nacional,
independiente de las ramas y organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio (...), [que] con el fin de garantizar la plena vigencia del principio de
mérito en el empleo publico (...), (...) actuara de acuerdo con los principios de objetividad,
independencia e imparcialidad”.

Que de conformidad con el articulo 11, literales c) e i), de la norma precitada, le corresponde a la
CNSC, entre otras funciones, “Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefo de empleos
publicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el
reglamento” (...) y “Realizar los procesos de seleccion para el ingreso al empleo publico a través de
las universidades publicas o privadas o instituciones de educacién superior, que contrate para tal fin".

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. CNSC -
20181000006316 del 16 de octubre de 2018, modificado por el Acuerdo No. CNSC -
20191000000286 del 24 de enero de 2019, el Acuerdo No. CNSC — 20191000008546 del 13 de
agosto de 2019 y el Acuerdo No. CNSC - 20191000008746 del 17 de septiembre de 2019, convoco a
concurso publico de méritos para proveer definiivamente OCHENTA (80) empleo(s), con CIENTO
CINCUENTA Y TRES (153) vacante(s), pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la Alcaldia de Soledad (Atlantico), Proceso de Seleccion No. 755 de 2018
— Convocatoria Territorial Norte.

Que en virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 49* del Acuerdo No. CNSC —
20181000006316 del 16 de octubre de 2018 precitado, en concordancia con lo previsto en el numeral
4° del articulo 31% de la Ley 909 de 2004, vigente para la fecha de expedicion del mencionado

* Articulo 49°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. Con base en los resultados definitivos consolidados, la CNSC conformara la

lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto del presente Proceso de Seleccion, en estricto orden de
mérito.

? Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada,
por delegacion de aquella, efaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con estay en

Personeria Juridica Mediante Resolucién No 000259 del 23 de Marzo de 2005

Del Ministerio del Trabajo Territorial Atlantico f )
Carrera No 41C No 44 - 60 Urb. “El Parque” — Soledad =

Correo electrénico: sinaldes27@hotmail.com

43



SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS DE SOLEDAD

Continuacién Resolucién Ne 8240 DE 2020 Pagina 2 de 3

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer UN (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 2, identificado con el Codigo OPEC No. 75713, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia de Soledad (Atlantico), Proceso de Seleccién No. 755 de 2018 -
Convocaloria Territorial Norte"

Acuerdo, una vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccion y publicados los resultados
definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC debe
conformar y adoptar las correspondientes Listas de Elegibles, en estricto orden de mérito.

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No. CNSC — 555 de 2015,
se dispuso que es funcion de los Despachos de los Comisionados, proferir los actos administrativos
mediante los cuales se conforman y adoptan las Listas de Elegibles para garantizar la correcta
aplicacion del mérito durante los procesos de seleccion, de conformidad con los asuntos y
competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer UN (1) vacante(s) del
empleo denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 2, identificado con el Codigo OPEC
No. 75713, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia de
Soledad (Atlantico), ofertado con el Proceso de Seleccion No. 755 de 2018 — Convocatoria Territorial
Norte, asi:

LS 5 No. 1 3
Posicion | Tipo Documento Documento Nombres Apellidos Puntaje
TORREGROSA
1 cc 55230944 JENIFFER FONTALVO 57.00

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de
que trata la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la
Constitucion, la ley, los reglamentos y el correspondiente Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales con base en el cual se realizd este proceso de seleccion, los que seran
acreditados al momento de tomar posesion del mismo.

PARAGRAFO. Corresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos nombramientos y dar las
correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos
para los empleos a proveer, segutn la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y
verificar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las
constancias respectivas®.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de
2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en este proceso de seleccion, podra solicitar a la
CNSC la exclusion de esta lista de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aport6é documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No superd las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocio con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realizo acciones para cometer fraude en el concurso.

PARAGRAFO. Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion, misma que presentara
dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el
Mérito y la Oportunidad — SIMO.

estricto orden de mérito se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud el concurso.
! Articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995.
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“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer UN (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 2, identificado con el Cédigo OPEC No. 75713, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Alcaldia de Soledad (Atlantico), Proceso de Seleccion No. 755 de 2018 ~
Convocatoria Territorial Norte"

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio 0 a
peticién de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante en este proceso de seleccion,
cuando compruebe que su inclusion obedecié a error aritmético en la sumatoria de los puntajes
obtenidos en las distintas pruebas aplicadas. Esta lista también podra ser modificada por la misma
autoridad, adicionandola con una o mas personas o reubicandolas cuando compruebe que hubo
error, casos para los cuales se expedira el respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de
Elegibles quede en firme, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad, en estricto
orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en periodo de prueba que proceda(n), en razén al nimero
de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO. La Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afos, contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a lo establecido en el articulo 31, numeral 4, de la Ley 909 de 2004, vigente para la fecha
de expedicion del Acuerdo No. CNSC — 20181000006316 del 16 de octubre de 2018, modificado por
el Acuerdo No. CNSC - 20191000000286 del 24 de enero de 2019, el Acuerdo No. CNSC —
20191000008546 del 13 de agosto de 2019 y el Acuerdo No. CNSC - 20191000008746 del 17 de
septiembre de 2019 que rigen este proceso de seleccion.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la CNSC,
www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909
de 2004.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra la
misma no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., 28 de Julio de 2020
)olqe A{ 07&/»\%@

JORGE A. ORTEGA CERON
Comisionado

Aprobd: Rafael Ricardo Acosta Rodriguez — Asesor del Despacho !W/"vl'wv‘ ,i .
RN

Henry Gustavo Morales Herrera — Gerente Convocatoria Territorial Norte S

Revis6: Diana Carolina Figueroa M. — Asesora del Despacho il

Luis Gabriel Rodriguez de La Rosa — Asesor del Despacho. - S

Proyectd: Jennyffer Johana Beltran Ramirez — Profesional Convocatoria Territorial Norte Z jy,{ ,IL 4
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