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Senores ]
JUECES DEL CIRCUITO DE MEDELLIN (REPARTO)
E. S. D.

FOLIOS

SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

REFERENCIA ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE C.C. 71.319.941

ACCIONADOS | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —ICBF-
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC-

DERECHOS DEBIDO PROCESO- IGUALDAD- TRABAJO- ACCESO A
CONCULCADOS | CARGOS PUBLICOS

HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE, mayor de edad y vecino del municipio de
Medellin, identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.319.941 de Medellin,
abogado en ejercicio portador de la tarjeta profesional 221.111 del C.S. de la
Judicatura, obrando en nhombre y causa propia, acudo a su despacho a solicitarle el
amparo constitucional establecido en el Art. 86 de la Constitucion Politica de
Colombia denominado ACCION DE TUTELA en contra del INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR —ICBF- y la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —
CNSC- con el fin de que me sean protegidos los derechos fundamentales al debido
proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos, los cuales, presuntamente se
han vulnerado por los accionados al retardar registrar las vacantes creadas con el
Decreto 1479 de 2017 y respecto del registro de elegibles contenido en la Resolucion
20182020074485 del 18 de julio de 2018, cargos Codigo OPEC N° 39066
denominado Profesional especializado, Cddigo 2028, Grado 17 del Sistema General
de Carrera Administrativa del ICBF en el SIMO para que la CNSC proceda a elaborar
y autorizar el uso de la lista de elegibles para nombrar a los aspirantes en el estricto
orden de mérito, ello en atencidn a los siguientes.

I. HECHOS

Primero. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF- y la Comision
Nacional del Servicio civil -CNSC- mediante acuerdo No. 20161000001376 del 05 de
septiembre de 2016 convocd a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar convocatoria publica nimero 433 de 2016.

Segundo. El suscrito participd de dicha convocatoria para optar al cargo de
profesional especializado Grado 17 cddigo 2028 y codigo OPEC 39066.



Tercero. Agotadas las etapas del citado proceso de seleccién la Comisién Nacional
del Servicio Civil- CNSC- expidid la Resolucion No. 20182020074485 del 18 de julio
de 2018 por medio de la cual confirmo lista de elegibles para proveer el empleo de
Profesional Especializado Cddigo 2028 Grado 17 de carrera administrativa de la
planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, lista de
elegibles de la cual hago parte.

Cuarto. La Resolucion referida en el hecho anterior quedd en firme el dia 31 de
julio de 2018 de acuerdo con la comunicacion radicada bajo el numero
20182230412331 del dia 01 de agosto de 2018 por la Comisidon Nacional del Servicio
Civil -CNSC- y como consta en la Resolucion 10710 del 17 de agosto de 2018.

Quinto. El dia 22 de noviembre de 2018 la CNSC expidid la Resolucion No.
20182230156785, que revoco el articulo 4 de los actos administrativos que contienen
las listas de elegibles de la convocatoria 433 de 2016, situacion que impidié que el
ICBF pudiera utilizar las listas de elegibles contenida en la Resolucién No.
20182020074485 del 18 de julio de 2018.

Sexto. El gobierno nacional expidid el Decreto No. 1479 de 2017, “por el cual
suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica la planta de
personal de caracter permanente del ICBF”, creando 591 cargos permanentes, cuya
denominacion fue de Profesional especializado codigo 2028, grado 17, similares al
que opté en la convocatoria 433 de 2016 y que dichos cargos debian proveerse
siguiendo el procedimiento establecido en la ley 909 de 2004.

Séptimo. El dia 27 de junio de 2019 se expidid la Ley 1960 que modificé la ley 909
de 2004 y el Decreto 1567 de 1998, en cuyo articulo 6 establece:

“El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi: "con los resultados
de las pruebas la Comisiéon Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendra vigencia de dos (2) afos. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran
las vacantes definitivas de cargos equivalente no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad”.

Octavo. El dia 01 de agosto de 2019 la CNSC expidio:

“Criterio unificado sobre las listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 del 27
de junio de 2019”, adoptando la siguiente postura: "Las listas de elegibles expedidas
y que se vayan a expedir con ocasion de los acuerdos de convocatoria aprobados
antes del 27 de junio de 2019, fecha de promulgacion de la Ley 1960, deben ser
utilizadas para las vacantes ofertadas en tales acuerdos de convocatoria. De otra
parte, los procesos de seleccién cuyos acuerdos de convocatoria fueron aprobados
con posterioridad a la ley 1960 de 2019, seran gobernados en todas sus etapas por
la mencionada ley, incluidas las reglas previstas para las listas de elegibles. En
consecuencia, el nuevo régimen conforme con el cual las listas de elegibles pueden
ser utilizadas para proveer empleos equivalentes en la misma entidad Unicamente
es aplicable a las listas expedidas para los procesos de seleccion que fueron
aprobados con posterioridad al 27 de junio y por esta razon, cobijados por la ley
ampliamente mencionada.”.



Noveno. A la fecha existen varias sentencias que amparan los derechos
fundamentales aqui invocados por parte de las personas que hacen parte de la lista
de elegibles y que se encuentran en la misma situacion; como por ejemplo el emitido
por la Sala Laboral del Tribunal Superior de Popayan, que en reciente providencia
del 9 de junio de 2020, confirmd la decision de 28 de abril de 2020 del Juzgado
Segundo Laboral de esta capital, radicado No. 190013105002202000072, accionante
Angela Cecilia Astudillo Montenegro contra el ICBF y la CNSC, en hechos vy
pretensiones de similar connotacion, asi mismo la sentencia de tutela 029 proferida
el dia 17 de junio de 2020 por el Juzgado Segundo Penal para Adolescentes con
Funcion de Conocimiento bajo el radicado No. 190013185002-2020-00024-00
presentado por Olga Lucia Chavarria Arboleda.

Décimo. Si bien la sentencia de tutela es inter partes, es importante anotar que el
Juzgado Segundo Penal para Adolescentes con Funcidon de Conocimiento bajo el
radicado No. 020-00024 ordend:

“al ICBF que: (i) dentro de las cuarenta y ocho horas (48) siguientes de notificada
esta decision, proceda a registrar las vacantes creadas con el Decreto 1479 de 2017
y respecto del registro de elegibles contenido en la Resolucién 20182020074485 del
18 de julio de 2018, cargos Codigo OPEC N° 39066 denominado Profesional
especializado, Codigo 2028, Grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa
del ICBF, en el SIMO y expida el correspondiente Certificado de disponibilidad
presupuestal, solicitando a la CNSC el uso de listas con cobro, sin que pueda exceder
de ocho dias calendario. (ii) La CNSC una vez el ICBF cumpla con lo anterior,
procedera a elaborar y autorizar el uso de la lista de elegibles dentro de los diez (10)
dias siguientes al vencimiento para optar y una vez notificado y en firme dicho acto,
lo remitird dentro de los cinco (5) dias siguientes al ICBF que debera nombrar a la
aspirante dentro de los ocho (8) dias siguientes al recibo de las listas, observando
en todo caso el estricto orden de mérito.”

Orden que de ser cumplida acogera indiscutiblemente a quienes hacemos parte de
la lista de elegibles, mas aln si se tiene en cuenta que la orden tiene la siguiente
consideracion:

“(Las entidades) deben obrar con total diligencia, y de manera coordinada, dado que
el término de vigencia de la lista de elegibles del concurso de méritos de la
convocatoria 433/16, fenece en el mes de Julio del corriente afo, sin que sea de
recibo que por tramites de orden burocratico, las expedicion de los actos respectivos
superen la fecha limite de su vigencia.”

Décimo Primero. El dia 30 de junio de 2020 se le vencié el plazo al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- para registrar las vacantes creadas con el
Decreto 1479 de 2017 y respecto del registro de elegibles contenido en la Resolucion
20182020074485 del 18 de julio de 2018.

Décimo segundo. El dia 01 de julio calendado me comunico telefonicamente con
la Comisién Nacional del Servicio Civil y me informan que el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF- no ha dado respuesta al requerimiento y que por ello
enviaron oficio al Director de Gestion Humana del ICBF radicado numero
20202230498101.



Décimo tercero. El dia 03 de julio de afio que descuenta me comunico con la CNSC
quienes refieren no tener respuesta y que me comunique directamente con el ICBF,
quienes informan que me daran respuesta a mi solicitud en los términos de Ley, es
decir dentro de los 15 dias habiles pero que debo tener en cuenta el decreto que
extiende esos tiempos por lo que puede ser 30 dias, dicha solicitud queda registrada
con el radicado 1761978080.

II. PETICION

Solicito de manera respetuosa se conceda de igual o de forma semejante la
proteccion judicial a mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
trabajo y acceso a cargos publicos ordenando a la Comision Nacional de Servicio
Civil =CNSC- y al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —-ICBF- que:

Primero. De manera inmediata cumplan lo ordenado en los articulos 6 y 7 de la ley
1960 de 2019 y se autorice y use la lista de elegibles contenida en la resolucidn
20182020074485 del 18 de julio de 2018.

Segundo. Proceder con el nombramiento del sefior HUBER ALONSO ROLDAN
ALZATE, identificado con cédula de ciudadania 71.319.941 al cargo codigo OPEC
39066, denominado Profesional Especializado, codigo 2028, grado 17 del sistema
general de carrera administrativa del ICBF en una de las 591 vacantes definitivas
creadas por el Decreto 1479 de 2017, toda vez que participd en la convocatoria No.
433 de 2016, convocada por el ICBF y la CNSC, misma que debera efectuarse en el
lugar mas cercano a su residencia y atendiendo el estricto orden de mérito.

Tercero. Expedir los actos administrativos de nombramiento y posesion de manera
diligente y coordinada, dado que el término de vigencia de la lista de elegibles del
concurso de méritos de la convocatoria 433/16, fenece el 31 de Julio del corriente
ano, sin que sea de recibo que, por tramites de orden burocratico, la expedicion de
los actos respectivos supere la fecha limite de su vigencia.

III. FUNDAMENTO DE DERECHO

Fundamento esta accién en el articulo 86 de la Constitucion Politica de 1991 y sus
decretos reglamentarios 2591 y 306 de 1992.

Procedencia excepcional de la accion de tutela para controvertir actos
administrativos expedidos en el marco de concursos de méritos. Sentencia
T -090 de 2013.

“3.1. ... la accion de tutela es improcedente, como mecanismo principal y definitivo,
para proteger derechos fundamentales que resulten amenazados o vulnerados con
ocasion de la expedicidn de actos administrativos, ya que para controvertir la
legalidad de ellos el ordenamiento juridico prevé las acciones contencioso-
administrativas, en las cuales se puede solicitar desde la demanda como medida
cautelar la suspension del acto. Dicha improcedencia responde a los factores
caracteristicos de residualidad y subsidiariedad que rigen esta accion de origen
constitucional.



3.2. No obstante, la jurisprudencia constitucional ha trazado dos subreglas en las
cuales el caracter subsidiario de la accion de tutela no impide su utilizacion a pesar
de existir mecanismos alternos de defensa judicial al alcance del interesado.
Entonces, procede excepcionalmente la tutela contra actos administrativos que
regulan o ejecutan un proceso de concurso de méritos (i) cuando el accionante la
ejerce como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe
cumplir con los requisitos de ser inminente, de requerir medidas urgentes, de ser
grave y de ser impostergable; vy, (ii) cuando el medio de defensa existe, pero en la
practica es ineficaz para amparar el derecho fundamental cuya proteccién se invoca
Yy que en caso de no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el actor.

La Corte ha aplicado ésta Ultima subregla cuando los accionantes han ocupado el
primer lugar en la lista de elegibles y no fueron nombrados en el cargo publico para
el cual concursaron, circunstancia ésta en la que ha concluido que el medio idéneo
carece de la eficacia necesaria para proveer un remedio pronto e integral y, por
ende, ha concedido la proteccidon definitiva por via tutelar. En este dltimo caso,
corresponde al juez de tutela evaluar si el medio alternativo presenta la eficacia
necesaria para la defensa del derecho fundamental presuntamente conculcado”.

Convocatoria como norma reguladora del concurso de méritos.

... “el concurso de méritos al ser un instrumento que garantiza la seleccion fundada
en la evaluacion y la determinacion de la capacidad e idoneidad del aspirante para
desempeiiar las funciones y asumir responsabilidades, se convierte en una actuacién
administrativa que debe cefirse a los postulados del debido proceso constitucional
(articulo 29 Superior). Para cumplir tal deber, la entidad encargada de administrar
el concurso de méritos elabora una resolucidon de convocatoria, la cual contiene no
sblo los requisitos que deben reunir los aspirantes a los cargos para los cuales se
efectlia el concurso, sino que también debe contener los parametros segun los
cuales la misma entidad administrativa debe someterse para realizar las etapas
propias del concurso, asi como la evaluacién y la toma de la decisién que concluye
con la elaboracion de la lista de elegibles.

Hacer caso omiso a las normas que ella misma, como ente administrador expida, o
sustraerse al cumplimiento de éstas, atenta contra el principio de legalidad al cual
debe encontrarse siempre sometida la administracién, asi como también contra los
derechos de los aspirantes que se vean afectados con tal situacion. Sobre el tema la
Sala Plena al asumir el estudio de varias acciones de tutela formuladas contra el
concurso publico de méritos que se adelantd para proveer los cargos de notarios en
el pais, mediante sentencia SU-913 de 2009, consigno que (i) las reglas sefialadas
para las convocatorias son las leyes del concurso y son inmodificables, salvo que
ellas sean contrarias a la Constitucién, la ley o resulten violatorias de derechos
fundamentales; (ii) a través de las reglas obligatorias del concurso, la administracion
se autovincula y autocontrola, en el sentido de que debe respetarlas y que su
actividad en cada etapa se encuentra previamente regulada; (iii) se quebranta el
derecho al debido proceso y se infiere un perjuicio cuando la entidad organizadora
del concurso cambia las reglas de juego aplicables y sorprende al concursante que
se sujeto a ellas de buena fe.

En este punto, esta Sala de Revision estima que si por factores exdgenos las reglas
del concurso varian levemente en alguna de sus etapas, las modificaciones que
hacen parte integral de la convocatoria inicial, deben ser plenamente conocidas por
las participes para que de esta forma se satisfagan los principios de transparencia y



publicidad que deben regir las actuaciones de la administracion y no se menoscabe
la confianza legitima que los participantes han depositado en los parametros fijados
para acceder a un cargo de carrera administrativa; y, (iv) cuando existe una lista de
elegibles que surge como resultado del agotamiento de las etapas propias del
concurso de méritos, la personas que ocupa en ella el primer lugar detenta un
derecho adquirido en los términos del articulo 58 Superior, que no puede ser
desconocido.

4.4, Entonces, a manera de sintesis, la Sala concluye que la resolucion de
convocatoria se convierte en la norma del concurso de méritos y, como tal, tanto la
entidad organizadora como los participantes deben cefirse a la misma. En caso de
que la entidad organizadora incumpla las etapas y procedimientos consignados en
la convocatoria, incurre en una violacion del derecho fundamental al debido proceso
que les asiste a los administrados participes, salvo que las modificaciones realizadas
en el tramite del concurso por factores exdgenos sean plenamente publicitadas a los
aspirantes para que, de esta forma, conozcan las nuevas reglas de juego que rigen
la convocatoria para proveer los cargos de carrera administrativa”.

De los derechos al acceso a cargos publicos y al trabajo

“La jurisprudencia ha sefialado que el derecho a acceder a un cargo publico consiste
en la prerrogativa que tiene toda persona de presentarse a concursar, luego de
haber acreditado los requisitos previstos en la respectiva convocatoria, y, una vez
superadas las etapas del concurso, a evitar que terceros restrinjan dicha opcion.
Ciertamente, el ambito de su proteccion se circunscribe a (i) “la posesion [hace
referencia al acto de posesién en un cargo publico] de las personas que han
cumplido con los requisitos para acceder a un cargo”, (ii) la prohibicién de establecer
requisitos adicionales para posesionar a la persona que ha cumplido con las
exigencias previstas por el concurso, (iii) la facultad del concursante de elegir de
entre las distintas opciones de cargos publicos disponibles, de ser el caso, aquella
gue mas se ajuste a sus preferencias y (iv) la prohibicion de “remover de manera
ilegitima” a una persona que ocupa un cargo publico”.

En relacidén con el acceso a los cargos publicos, la jurisprudencia ha indicado que
dicha garantia se materializa en cabeza del ganador del concurso, a quien le asiste
el derecho a ser nombrado en el cargo para el cual concursd, una vez ha superado
satisfactoriamente las pruebas aplicadas en la convocatoria. Es, precisamente, en
este supuesto que el caracter subjetivo del derecho al trabajo logra concretarse con
certeza a favor del triunfador. Lo anterior significa que “la vulneracion del derecho
al trabajo se produce cuando una accidon u omision arbitraria de las autoridades
limita injustificadamente el ejercicio de una actividad laboral legitima”.

El Debido proceso

El respeto al debido proceso involucra “los derechos de defensa, contradicciéon y
controversia probatoria, el derecho de impugnacion, y la garantia de publicidad de
los actos de la Administracion”. Esto significa el deber de la entidad administradora
del concurso de (i) fijar de manera precisa y concreta las condiciones, pautas y
procedimientos del concurso, (ii) presentar un cronograma definido para los
aspirantes[95], (iii) desarrollar el concurso con estricta sujecion a las normas que lo
rigen y, en especial, a las que se fijan en la convocatoria, (iv) garantizar “la
transparencia del concurso y la igualdad entre los participantes”, (v) asegurar que
“los participantes y otras personas que eventualmente puedan tener un interés en
sus resultados, tienen derecho a ejercer control sobre la forma como se ha



desarrollado” y (vi) no someter a los participantes a una espera indefinida y con
dilaciones injustificadas. En tales términos, esta Corte ha indicado que la accion de
tutela procede Unicamente ante la necesidad de “adoptar las medidas que se
requieran para que las personas que se consideren afectadas por las irregularidades
detectadas en un concurso, puedan disfrutar de su derecho.

El derecho a la igualdad

“El articulo 13 superior establece que “Todas las personas nacen libres e iguales
ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los
mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones
de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinidn politica o filosofica.

El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y
adoptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado
protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion econdmica, fisica
o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los
abusos o0 maltratos que contra ellas se cometan”.

En el marco de un concurso de méritos, el derecho a la igualdad adquiere una
connotacion especial, pues segun lo previsto por el articulo 40 Superior, todo
ciudadano tiene derecho a acceder al desempeno de funciones y cargos publicos,
de manera que debe garantizarse que quienes participan en un concurso tengan las
mismas oportunidades para acceder al cargo ofertado. Solo de esta manera se puede
asegurar la transparencia que debe regir en este tipo de procesos y cumplir con su
objetivo, es decir, que se elija a la persona que se encuentre mejor capacitada para
desempeniar el cargo”.

IV. PRUEBAS Y ANEXOS

Pongo a su disposicidn los siguientes medios de conviccidn de tipo documental a fin
de que su Honorable despacho los valore en su debida dimension.

- Resolucion No. 20182020074485 del 18 de julio de 2018.

- Resolucion 10710 del 17 de agosto de 2018

- Resolucion No. 20182230156785 del dia 22 de noviembre de 2018.

- Decreto No. 1479 de 2017 gobierno nacional.

- Sentencia de tutela 029 proferida el dia 17 de junio de 2020 por el Juzgado
Segundo Penal para Adolescentes con Funcién de Conocimiento bajo el
radicado No. 190013185002-2020-00024-00 presentado por Olga Lucia
Chavarria Arboleda.

V. MEDIDA PROVISIONAL

Dada la urgencia que el caso amerita y en virtud de lo dispuesto en el articulo 7 del
Decreto 2591 de 1991 y en atencidén a que el término de vigencia de la lista de
elegibles del concurso de méritos de la convocatoria 433/16, fenece el 31 de Julio
del corriente afio solicito de la manera mas respetuosa a su despacho que ordene a
la Comisién Nacional de Servicio Civil -CNSC- y al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICBF- que de manera inmediata agil y coordinada:



Primero. Cumplan lo ordenado en los articulos 6 y 7 de la ley 1960 de 2019 y se
autorice y use la lista de elegibles contenida en la resolucion 20182020074485 del
18 de julio de 2018.

Segundo. Procedan con el nombramiento del sefior HUBER ALONSO ROLDAN
ALZATE, identificado con cédula de ciudadania 71.319.941 al cargo codigo OPEC
39066, denominado Profesional Especializado, codigo 2028, grado 17 del sistema
general de carrera administrativa del ICBF en una de las 591 vacantes definitivas
creadas por el Decreto 1479 de 2017, toda vez que participd en la convocatoria No.
433 de 2016, convocada por el ICBF y la CNSC, misma que debera efectuarse en el
lugar mas cercano a su residencia y atendiendo el estricto orden de mérito.

Tercero. Expidan los actos administrativos de nombramiento y posesidon de manera
diligente y coordinada sin que la expedicién de los actos respectivos supere la fecha
limite de su vigencia.

Lo anterior con el fin de evitar un perjuicio irremediable y en atencidn a las siguientes
dos subreglas que procede excepcionalmente contra actos administrativos que
regulan o ejecutan un proceso de concurso de méritos de caracter subsidiario:

() cuando el accionante la ejerce como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los requisitos de ser inminente,
de requerir medidas urgentes, de ser grave y de ser impostergable; vy,

(i) (i) cuando el medio de defensa existe, pero en la practica es ineficaz para
amparar el derecho fundamental cuya proteccion se invoca y que en caso de no
ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el actor.

Sentencia SU 553/15 del 27 de agosto Magistrado Ponente Dr. MAURICIO
GONZALEZ CUERVO.

ACCION DE TUTELA FRENTE A ACTOS ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE
CONCURSO DE MERITOS-Procedencia excepcional para evitar perjuicio irremediable
por cuanto lista de elegibles pierde vigencia

La jurisprudencia constitucional ha determinado que existen casos excepcionales en
los que no opera la regla general de improcedencia de la accidn de tutela contra este
tipo de actos administrativos. El primer supuesto, es cuando el medio de defensa
existe, pero en la practica es ineficaz para amparar el derecho fundamental cuya
proteccién se invoca y que en caso de no ser garantizado, se traduce en un claro
perjuicio para el actor; y el segundo, cuando el accionante ejerce la accién de tutela
como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe
cumplir con los requisitos de ser inminente, de requerir medidas urgentes, de ser
grave y de ser impostergable. De ahi que, en ciertos casos, cuando la accién de
tutela se interpone contra actos administrativos relacionados con concursos de
méritos, el perjuicio irremediable que se pretenderia evitar son las consecuencias
negativas que se derivan de la pérdida de vigencia de la lista de elegibles, las cuales
no se podrian impedir si exige al tutelante el previo agotamiento de los medios de
control dispuestos en la jurisdiccién de lo contencioso administrativo para reclamar
la proteccion de su derecho, por la extensa duracion de su tramite.



VI. JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento, aseguro que no he interpuesto otra accién de Tutela
por los mismos hechos y pretensiones.

VII. NOTIFICACIONES

Para todos los efectos de esta tutela las partes pueden ser notificadas en las
siguientes direcciones:

Accionante. En la carrera 49 nimero 52- 170 edificio Los Cambulos oficina 806 de
la ciudad de Medellin, abonado fijo 601 51 62, movil 300 714 15 16 y al correo
electrénico hroldan@conocimientolegal.com

Accionados.

Comision Nacional de Servicio Civii —CNSC- en el correo electrénico para
notificaciones judiciales notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF- en el correo electrénico para
notificaciones judiciales Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co

Atentamente,

Py

HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE
C.C. 71.319.941 de Medellin
T.P. 221.111
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RESOLUCION No. CNSC - 20182020051085 DEL 22-05-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Codigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2009, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos
en los organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC, como un organismo autonomo de caracter permanente de nivel Nacional,
independiente de las ramas y 6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los
sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefalado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisidén Nacional
del Servicio Civil — CNSC, tiene como funciodn, entre otras, la de adelantar las convocatorias
a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57' del Acuerdo No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312
de la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccidon y se
publiguen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Meéritos, la Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las
pruebas del proceso de seleccion.

1 “ARTICULO §7°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto,
consolidaré los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso Abierto de Méritos y la CNSC
conformaré la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatoria, con base en la informacién que le ha
sido suministrada, y en estricto orden de mérito.”

2 “Artfculo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil 0 la entidad contratada, por delegacién de
aquella, efaborara en estricto orden de mérito Ia lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirdn
las vacantes para las cuales se efectud el concurso”.
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“Por fa cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Cédigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados
proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de
elegibles, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion;
de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del
empleo identificado con el Cdédigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de
2016, asi:

Posicion | 1, RO L Dogumento | - Puntae
1i¢cC | 43153592 | T893
i 21cc 1128266613 | CARLOS ANDRES BOTERO MONTES - 7642,
| 3{CcC 43617698 | CLAUDIA YANETH RESTREPO IBARRA 7488 |
; alcc 43479152 | ALEIDA ENORIS CALDERON FORONDA 74,54
5] CC 143666069 | MIGDONIA MANCO QUIROZ 74,10
U elcC T 017125043 | NATALY JOHANA VANEGAS BOHORQUEZ 17403
7VEC T T T 54120635 | ROSA ELENA BUITRAGO BOHORAQUEZ ~ 77 TTTEaT
8. CC 771396521 | ARLEX GOMEZ ARROYAVE 77T 7328
U 9[CC | 435244231 ADRIANA JIMENEZ ACOSTA 7202
e e | 39177220 | DIANAMARCELALONDONO AGUDELO 71,07
TRESS ‘ 42795817 | LIGIA DEL SOCORRO TRUJILLO MUNOZ 770,76 |
12 cc 43263343 | MARTHA GIOVANA PEREZ ZAPATA 70,67
g 13]CC - | 8359826 | SERGIO RAMIREZTORRES {7047
14 CC | 71023175 | FABIO ALFONSO GOEZ LOPEZ 170,24
. 15:CC 1 58294470 | INES DABEIDA GUEVARA MORENO 7~ | 69,67
"M ccT T T 71581484 JESUS ANTONIO ARENAS BERRIOT T T T 8e59
AT ICC T T T T 43010130 | LUZ AMERICA PENAGOS JARAMILLO o 67,69
- 18]cc 52867708 | MARIA ISABEL LONDONO RAMIREZ 66,78
P 19cc 1 771319941 | HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE 57,76
20 (ce 43970063 | YULIETH VILLEGAS ECHAVARRIA 57,02
21{cC 43580001 | ANA ISABEL MUNERA RENDON 56,98
ST Tz2yccT T T T 21526859 | NATALY RESTREPO T g gy
. 2sicc T 15431548 CRISTIAN DE JESUS ZULUAGA GOWMEZ 5448 |

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso, podra
solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil, la exclusién de la lista de elegibles de la

persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los
siguientes hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
e Aport6 documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
o No supero6 las pruebas del concurso.




20182020051085 Pagina 3 de 3

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Cdodigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

o Fue suplantada por otra persona para la presentacién de las pruebas previstas en el
CONCUrsO.

o Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas.

o Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de
elegibles de que trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos
para el desempefio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia
con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes
de efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y
calidades de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial,
previa realizacidon de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el
procedimiento establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos
empleos convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su
firmeza, conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de
2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucién rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningun recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

LVEDA MARTINEZ
ghisionado

JOSE ARI /

4

Aprobé: Johanna Patricia Benitez Péez- Asesorgesgh
Revisé: Ana Dolores Correa ~ Gerente de Coptvocaifria 433'de 2016 ICBF

Proyecté: Mauricio Herndndez Luna — Grupd=d nvocatoria 433 de 2016 ICBF
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RESOLUCIONNo 1 ()7 1.0 17 AGO 2018

Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, un encargo,
¥ se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 del 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO: é@% .

000001376 del 5

% f)% ‘%
Que, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acugé lo Néd%zgpg 1
%egg nitivamente los

de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto d% gzgfgtos paré” ove e"f‘é

empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sis fgggpa ggp Fg de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Fam mi ?r “Cecilia De lai Fuf =nte de L?éfa’é” - ICBF,

Convocatoria No. 433 de 20186. i %2

2, Comision Nacyoﬁ%%del Servicio Civil -

i
§

%a %
Que agotadas las etapas del citado proceso de éé leccion 2

CNSC expidié la Resolucién No. 20182020074485 2@? %m o de 2o1§§ por medio de la cual

conform¢é lista de elegibles para proveer el empleo etégé rofesi %9,; &1 Esg??eiahzado Codigo 2028

Grado 17, de carrera administrativa de%gf% planta glob%é{ge eré jaj,;;g;elg Instituto Colombiano de
%0

Bienestar Familiar, objeto de la presente resg[ cnon %%
S

(i, .

Que, la citada Resolucion qugédé*fé %ﬁ‘ﬁf\ la‘@;zge julio de 26% 35 de acuerdo con la comunicacion
%

Radicada bajo e@umero 2018 0412?%% del di %a%gé%% agostoi g e 2018 por la Comision Nacional del
Servicio Civil — @y : i g
(!

1, f

- ”Z‘%A 23 % b, 4 o

@ %gg LT g

Que, a partir de la fecha% Q? cion port gé%;érte dé%a CNSC de la firmeza de las listas de
elegibles, le corresponde al !éi%x %21 ymbiano c‘fj %Bxenestar Familiar, en un término no superior a

to
diez (10) dias (h iles) efectuar j respe %ﬂas il bramientos en periodo de prueba, de conformidad
con lo dlspuesto ; articulo 2.2 ,{%@gdel €¢ei0/1083 de 2015.
v . W
Que, med 3, expé%é?g;gn del pre% nte acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Famili; ‘ 'ento f§§§ Ilstas d :~,1eg|bles conformadas en las resoluciones antes mencionadas

en estr o o §nombramlentos en periodo de prueba.

Que a la f % | citado empleo se encuentra actualmente provisto mediante un nombramiento
ien se establece en la parte resolu’uva del presente acto administrativo.

i,
Que en virtud de ?%@{ovnsuﬁn del empleo citado en el articulo primero de la presente resolucion,
conforme a la lista déﬁ%leglbles expedida para el efecto, es procedente ordenar la terminacion del
nombramiento provisional.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término de
duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucion
motivada, podré darlos por terminados”.

Sede de la Direccion General : be .‘a el la

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 o) e .
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de lzs f“’WS colombianas

www.icbf.gov.co
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—
resoLucionne L0711V 17 460 9 "
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, un encargo,

y se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso

Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés pablico que fundamentan la
desvinculacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nomin dor solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestad e| funcionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de: %%s s la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacion insatfs cto?g otra razoén
especifica atinente al servicio que esta prestan %%jéggebena ?estar jonario
concreto. Por supuesto, la razén principal consi telen que el carqo.va a , ,do
por un funcionario que ha participado en un con %éé‘o de méritos y ocup 1a
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo. 7‘;% .Sent. C- 279-07
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera deb;%to) %
Que conforme a lo sefialado, como consecuencia i % omb a ;ento en pe
obtuvo éste legitimo derecho, debe darseggor terminado ¢l ? itado @E é% raméé

%é%% A Ul

§ .
rera Admin| %ahva la persona nombrada reporta

e ser nomb?%é %E\en periodo de prueba en ascenso.

s

b

do de prueba a quien
i ) provisional.

i

W&D

Que de acuerdo con el Reglstro Pubhc

%

o CUé%g?

Administrativa d j stltuto Coiombiano de Bienestar Familiar, en el
mumc;p:o de Pop /€ |

it

] SHILEY PROFESIONAL GAUCA
| Yina OE JESUS ESPECIALZADO { | rapasosociL |  GRUPODE

e
%%%Ei OLINA VIVEROS 202817 © ASISTENCIA
gﬁ% . (14041) TECNICA

&

$4.509.135

4

PARAGRAFO PRIME%@ El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendréa una duracion
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo 565 de 2016
de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC ser inscrito o
actualizado en el Registro Pablico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera
declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

Sede de la Direccién General : ‘. . 30 el .‘o
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RESOLUCION No 17 AGD 2018
Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, un encargo,
y se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez (10) dias
habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado
por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores publicos no se
les podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de pers %al que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2%2 %gge sirvid de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015, .|

),

provisional

A
Hil
>

A

s

Gl
¢ LASSO
30.708.132

DE DAVILA
LILIAM MARIA DEL SOCORRO

. la termmacné‘é@ del nombrarier

a

o provisional, el cual se

%, U iy ..
entendera declarado insubsistente, sera §§§ artir de la fec fi%de efectividad de Ia posesion de la
persona nombrada en periodo des; rueba en“ag;f Nso en el ar ?Q I% primero.

y ?§§ é%%%g;; Ui, Wy

era administrativa de la planta global
‘servidora publica que se sefiala a

nar el encarg

de personal del{ICBF, actua
continuacion: g

ARTICULO TE@?ERO: Termirn
.

iy PROFESIONAL PROFESIONAL c
E,'}gﬁ%  ooees ESPECIALIZADO | ESPECIALIZADO /
TEMPORAL: INA DE JESUS 2028-13 2028-17 +, 2049%014

% fi (11944) (14834)

i [ Y

PARAGRAFO %gg VIERO: La fecha de efectividad de la terminacién del encargo, sera a partir de la
posesion en el embﬁé’% en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTICULO CUARTO: 13 posesion en periodo de prueba deberé realizarse ante el Director Regional,
quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo
ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como
exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

S
o

¢
LE
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Por medio de la cual se termina un nombramiento provisional, un encargo,
y se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracion
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departame
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Emplé*( P @"“ .-SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Librg;ig deﬁni?%%gnte Decreto. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para 10s i ggg?ggpropés‘“; s de M%i cion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizacéé%%fada afio o al_. nio" %‘%%%gtiro del
ado para‘el efecto

a de Informacioén y

servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el fom’?ggég de hoja de vida'ador
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publi %? a través del Siﬁ% ]
Gestion del Empleo Publico -SIGEP. (..)  {f} | \

o

Y
PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con losv.«é% _%ISito con
articulo, el Director Regional se abstencg%de dar pose% é , '
a la Direccion de Gestion Humana, par i ’*

P §ceder a la rev
requisito(s) no cumplido (s). %%%

figlado en el presente
ré informar por escrito

.:‘3iente, sefialando el(los)

s
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e

%@@w

)

‘ lad . 7 ~§ titular %%‘%Céng de Profesional Especializado
Coédigo 2028 G;;do 13 (11944), @%% stsonal del ICBF asignada a la Regional
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7

&

ARTICULO QUINTO: Autori;g%%%g%%%%g , IDE JESUS MOLINA VIVEROS,
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles

proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —-CNSC-

En ejercicio de las facultades conferidas el articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 93 del

CPACAY,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil tiene entre otras funciones, la de adelantar las convocatorias a concurso para el
desempefio de empleos publicos de carrera, en los términos que establezca la Ley y el reglamento.

El articulo 31-1 de la Ley 909 de 2004 dispone: “1. Convocatoria. La Convocatoria (...) es norma
reguladora de todo concurso y obliga tanto a la administracién, como a las entidades contratadas para la
realizacién del concurso y a los participantes.”

A su turno, el Decreto 1083 de 2015, dispone en su articulo 2.2.6.3, lo siguiente:

“Articulo 2.2.6.3 Convocatorias. Corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil elaborar y suscribir
las convocatorias a concurso, con base en las funciones, los requisitos y el perfil de competencias de los
empleos definidos por la entidad que posea las vacantes, de acuerdo con el manual especifico de
funciones y requisitos.

La convocatoria es norma requladora de todo concurso y obliga a la Comisién Nacional del Servicio Civil,
a la administracion, a la entidad que efectia el concurso, a los participantes (...)” (Subrayas fuera de
texto)

En relacion con el caracter vinculante del Acuerdo que regula el concurso de méritos, la Corte
Constitucional en Sentencia SU-446 de 2011, reiterd su jurisprudencia de unificacion en el siguiente
sentido:

“...La convocatoria es “la norma reguladora de todo concurso y obliga tanto a la administracién, como a
las entidades contratadas para la realizacion del concurso y a los participantes”, y como tal impone las
reglas que son obligatorias para todos, entiéndase administracién y administrados-concursantes. Por
tanto, como en ella se delinean los parémetros que guiarén el proceso, los participantes, en ejercicio de
los principios de buena fe y confianza legitima, esperan su estricto cumplimiento. La Corte Constitucional
ha considerado, entonces, que el Estado debe respetar y observar todas y cada una de las reglas y
condiciones que se imponen en las convocatorias, porque su desconocimiento se convertiria en una
trasgresién de principios axiales de nuestro ordenamiento constitucional, entre otros, la transparencia, la
publicidad, la imparcialidad, asi como el respeto por las legitimas expectativas de los concursantes. En
consecuencia, las normas de la convocatoria sirven de autovinculacién y autocontrol porque la
administraciéon debe “respetarlas y que su actividad, en cuanto a la seleccién de los aspirantes
que califiquen para acceder al empleo o empleos correspondientes, se encuentra previamente
regulada.

Las reglas del concurso son invariables tal como lo reiteré esta Corporacion en la sentencia SU-
913 de 2009 al sefialar “...resulta imperativo recordar la intangibilidad de las reglas que rigen las
convocatorias de los concursos publicos para acceder a cargos de carrera en tanto no vulneren la ley, la
Constitucién y los derechos fundamentales en aras de garantizar el derecho fundamental a la igualdad.

(...)" (Negrilla fuera de texto)

En ejercicio de sus competencias de administracion de la carrera administrativa, la Comision Nacional
del Servicio Civil expidié el Acuerdo 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, “Por el cual se




I

20182230156785 Pagina 2 de 25

“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasién de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”.

El mencionado Acuerdo contiene las reglas del concurso, las que tienen caracter vinculante para la
administracion, la entidad contratada para realizar el concurso y los participantes.

El paragrafo del articulo 62 del Acuerdo 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, sefiala: “Las
listas de elegibles solo se utilizaran para proveer los empleos reportados en la OPEC de esta
Convocatoria, con fundamento en lo sehalado en el Decreto 1894 de 2012, mientras este se
encuentre vigente”. (Negrilla y subrayado fuera de texto)

El Decreto 1894 del 11 de septiembre de 2012', compilado en el Decreto 1083 de 2015, norma
vigente al momento de expedir el Acuerdo de Convocatoria, define el orden de provisién de los
empleos de carrera y dispone, en su articulo primero inciso sexto, que si agotados dichos érdenes no
fuere posible la provision del empleo, debera realizarse proceso de seleccion especifico para la
respectiva entidad.

A su vez, el Paragrafo 1 del Articulo 1 ibidem, prevé que “Una vez provistos en periodo de prueba los
empleos convocados a concurso con las listas de elegibles elaboradas como resultado de los
procesos de seleccion, tales listas, durante su vigencia, sélo podréan ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasion de la configuracion para su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004.”

Es de resaltar que la parte considerativa del Decreto en mencion,® indicd: “..la jurisprudencia
nacional ha venido sefialando de manera reiterada y uniforme que las listas de elegibles para la
provision de los empleos de carrera, resultado de los procesos de seleccion, tnicamente pueden ser
utilizadas para llenar las vacantes especificamente ofertadas y sefialadas en la respectiva
convocatoria, y no para proveer otros cargos no convocados a concurso.”

Ahora bien, en aplicacién del articulo 57 del Acuerdo 20161000001376, como resultado del proceso
de seleccion realizado a través de la Convocatoria 433 de 2016, se expidieron 1.187 actos
administrativos, en cuya parte resolutiva se dispuso, entre otros, lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles (...)

ARTICULO CUARTO.- “Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién geogréfica de un
mismo empleo, se consolidaré la lista general que serd usada en estricto orden de mérito para proveer
las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa realizacion de una audiencia de
escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento establecido en la Resolucién 3265 de 2010.
Asi mismo dichas listas serén utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia
en los mismos empleos convocados”.

Como se observa, la disposicion contenida en el articulo cuarto no se encuentra en consonancia con
el Decreto 1894 de 2012, la reiterada jurisprudencia de unificacion de la Corte Constitucional y el
marco regulatorio fijado en el Acuerdo 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, de la
Convocatoria 433 de 2016, en particular, lo dispuesto en el articulo 62 ibidem.

De otra parte, la Corte Constitucional en Sentencia de Unificacion SU-446 de 2011, analizé el tema
del uso de listas de elegibles para vacantes que no fueron convocadas en un concurso, fijando en la
ratio decidendi, una regla consistente en la imposibilidad de realizar uso de listas de elegibles para
plazas o vacantes diferentes a las inicialmente ofertadas, pues hacerlo, implica un desconocimiento a
las reglas de la convocatoria.

' Por el cual se modifican los articulos 7° y 33 del Decreto 1227 de 2005.

* Concordante con el numeral 4 del Articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el cual establece que con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegaciéon de aquella, elaborara en estricto
orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se
cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso.




20182230156785 ‘ Pagina 3 de 25

“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

A su vez, el articulo 10 del CPACA establece que las autoridades aplicaran las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias de manera uniforme a situaciones que tengan los mismos
supuestos facticos y juridicos. Igualmente, indica que deberan tener en cuenta las sentencias de
unificacién de jurisprudencia del Consejo de Estado en las que se interpreten y apliquen las normas
que regularan un caso. En Sentencia C-634 de 2011, la Corte Constitucional adicioné otro estandar
normativo que debe seguir la administracion, el cual corresponde con el precedente constitucional, ya
sea en el marco de decisiones de unificacion o de constitucionalidad. Esa modulacién se fundamento
en que el legislador incurri6 en una omision legislativa relativa, porque habia prescindido de la
jurisprudencia de unificacién de esta Corporacién, al regular el articulo 10 de la Ley®.

Al efecto, sobre el tema objeto de andlisis, es pertinente traer a colacién el precedente de unificacion
jurisprudencial contenido en la Sentencia SU-446 de 2011, en los siguientes términos:

“...Es importante sefialar, entonces, que la lista o registro de elegibles tiene dos cometidos, el primero,
que se provean las vacantes, los encargos o las provisionalidades para las cuales se convocé el
respectivo concurso y no para otros, porque ello implicaria el desconocimiento de una de las reglas
especificas de aquel: el de las plazas a proveer. El segundo, que durante su vigencia, la administracion
haga uso de ese acto administrativo para ocupar sélo las vacantes que se presenten en los cargos objeto
de la convocatoria y no otros. Por tanto, no se puede afirmar que existe desconocimiento de derechos
fundamentales ni de principios constitucionales cuando la autoridad correspondiente se abstiene de
proveer con dicho acto empleos no ofertados.

¢ Qué significa esta ditima funcion de la lista o registro de elegibles Nada diverso a que las entidades
publicas en cumplimiento del articulo 125 de la Constitucién Politica estan obligadas a proveer
Unicamente las vacantes que se presenten en la respectiva entidad y que correspondan estrictamente a
los cargos ofertados, respetando siempre el orden de su conformacion.

Cuando esta Corporacién afirma que la lista o registro de elegibles tiene por vocacion servir para que se
provean las vacantes que se presenten durante su vigencia, se esté refiriendo a los cargos objeto de la
convocatoria y no a otros, pese a que estos Ultimos puedan tener la misma naturaleza e identidad de los
ofrecidos. En otros términos, el acto administrativo en andlisis tiene la finalidad de servir de soporte para
la provisién de los empleos que fueron objeto de concurso y no de otros. En consecuencia, si en vigencia
de la lista se presenta una vacante, ésta se podréa proveer con ella si la plaza vacante fue expresamente
objeto de la convocatoria que le dio origen. Los cargos que se encuentren por fuera de ésta, requeriran
de un concurso nuevo para su provision.

Fuerza concluir, entonces, que el uso del registro o lista de elegibles se impone sélo para proveer las
vacantes y los cargos en provisionalidad que registre la entidad durante su vigencia, siempre y cuando se
trate de las plazas ofertadas en el respectivo concurso (...).” Subrayado fuera del texto.

Por su parte, el articulo 93 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo establece que los actos administrativos deberan ser revocados por las mismas
autoridades “1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o a la Ley” por lo que en
el caso bajo examen, es claro que la regla contenida en el articulo cuarto de las 1187 resoluciones
contentivas de las listas de elegibles, producto de la convocatoria 433 de 2016, no armoniza con el
articulo 1° del Decreto 1894 de 2012, el articulo 62 del Acuerdo 20161000001376 y la jurisprudencia
de unificacién que en este sentido ha desarrollado la honorable Corte Constitucional, como ya se
explico supra, en el entendido que /as reglas del concurso fijadas en el Acuerdo de Convocatoria son
invariables sumado al hecho que las listas de elegibles “sélo podrén ser utilizadas para proveer de
manera especifica las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasién de la configuracion para su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la ley 909 de 2004.”, por lo que resulta necesario revocar
ese apartado normativo por no encontrarse en consonancia con los preceptos superiores que regulan
la materia.

Por otra parte, también se puede afirmar que dicha disposicion no se encuentra conforme con el
interés publico o social, teniendo en cuenta que su inclusién afecta el principio de seguridad juridica,
que debe regir el proceso de seleccion por mérito y, por ende, la confianza publica que subyace en la
inmodificabilidad de las reglas que rigen el proceso de seleccion, configurandose la segunda causal
de revocatoria directa, esto es, “Cuando no estén conformes con el interés publico o social”.

3 Corte Constitucional Sentencia SU-068 de 2018
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Corolario de lo expuesto, se tiene que el articulo cuarto de los 1187 actos administrativos
previamente referidos contemplo la posibilidad de conformar una lista general para la provision de
vacantes no convocadas, por lo que debera ser revocado conforme las razones anteriormente
expuestas, con el fin de restablecer el orden juridico.

Respecto del mecanismo de revocatoria directa, la Honorable Corte Constitucional, mediante la
Sentencia C-306 de 2012, con ponencia del Magistrado Dr. Mauricio Gonzalez Cuervo, expreso:

“...Desde la sentencia C-742 de 1999, viene sosteniendo esta Corporacion que la revocatoria directa
tiene como propdsito dar a la autoridad administrativa la oportunidad de corregir lo actuado por ella
misma, no solo con fundamento en consideraciones relativas al interés particular del recurrente sino
también por una causa de interés general que consiste en la recuperacién del imperio de la leqalidad o
en la reparacion de un dafio publico. Como se indicé también por la Corte en el fallo mencionado, la
revocatoria directa puede entenderse como una prerrogativa de la administracion para enmendar sus
actuaciones contrarias a la ley o a la Constitucién, cuando atenten contra el interés publico o social o
que generen agravio injustificado a alguna persona.” (Subrayas insertadas).

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre
de 2015, se dispuso que es funcién de los Despachos de los Comisionados proferir los actos
administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles, asi como los
Actos Administrativos mediante los cuales se modifican, recomponen, aclaran o corrigen las listas de
elegibles resultado de una Convocatoria, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los
procesos de seleccion; y en virtud de los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada
Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Revocar la disposicién contenida en el articulo cuarto de los siguientes actos
administrativos:

No. | No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION |
1 34106 20182230063285 22/06/2018
2. 34112 20182230072535 17/07/2018
5 34131 20182230039535 26/04/2018
4. 34180 20182230071715 17/07/2018
5. 34183 20182020063505 22/06/2018
6. 34213 20182230051835 22/05/2018
7 34219 20182230051875 22/05/2018
8. 34221 20182230071725 17/07/2018
9. 34224 20182230051905 22/05/2018
10. 34225 20182020063675 22/06/2018
. 34226 20182230052025 22/05/2018
12. 34227 20182230052045 22/05/2018
13, 34228 20182230052075 22/05/2018
14, 34229 20182230052095 22/05/2018
15, 34230 20182230071735 17/07/2018
16. 34231 20182230071755 17/07/2018
17. 34237 20182020063695 22/06/2018
18. 34238 20182230071705 17/07/2018
19, 34239 20182020063705 22/06/2018
20. 34241 20182230071765 17/07/2018
21, 34242 20182230084005 10/08/2018
73 34243 20182020074235 18/07/2018
23, 34244 20182230052115 22/05/2018
24, 34245 20182230052125 22/05/2018
25. 34246 20182230063365 22/06/2018
26. 34248 20182230072545 17/07/2018
7Y, 34249 20182230052165 22/05/2018
28. 34253 20182230063405 22/06/2018
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No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
29. 34254 20182230071775 17/07/2018
30. 34255 20182230052205 22/05/2018
31. 34256 20182230071825 17/07/2018
32. 34258 20182230053475 22/05/2018
33. 34259 20182230072565 17/07/2018
34, 34262 20182230072575 17/07/2018
35. 34263 20182230063415 22/06/2018
36. 34264 20182230063455 22/06/2018
37. 34266 20182230072585 17/07/2018
38. 34267 20182230063485 22/06/2018
39. 34269 20182230053485 22/05/2018
40. 34270 20182230053615 22/05/2018
41. 34272 20182230062885 22/06/2018
42. 34274 20182230072595 17/07/2018
43. 34276 20182230062895 22/06/2018
44, 34278 20182230062905 22/06/2018
45, 34279 20182230071945 17/07/2018
46. 34281 201822300563625 22/05/2018
47. 34282 20182230062915 22/06/2018
48. 34288 20182230071785 17/07/2018
49. 34289 20182230072405 17/07/2018
50. 34290 20182230053635 22/05/2018
51. 34332 20182230053645 22/05/2018
52. 34333 20182230072705 17/07/2018
53. 34336 20182230053655 22/05/2018
54, 34338 20182230064595 25/06/2018
55. 34339 20182230062295 22/06/2018
56. 34340 20182230053665 22/05/2018
57. 34342 20182230062305 22/06/2018
58. 34344 20182230053675 22/05/2018
59. 34345 20182230053685 22/05/2018
60. 34347 20182230073585 18/07/2018
61. 34348 20182230053715 22/05/2018
62. 34350 20182020074245 18/07/2018
63. 34351 20182230053725 22/05/2018
64. 34352 20182020074255 18/07/2018
65. 34353 20182230053735 22/05/2018
66. 34358 20182230062315 22/06/2018
67. 34361 20182230062325 22/06/2018
68. 34362 20182020074265 18/07/2018
69. 34367 20182020063165 22/06/2018
70. 34370 20182020074315 18/07/2018
71. 34372 20182020074325 18/07/2018
72. 34391 20182020074335 18/07/2018
73. 34396 20182230073605 18/07/2018
74. 34406 20182230053745 22/05/2018
75. 34411 20182230072415 17/07/2018
76. 34412 20182020063175 22/06/2018
77. 34413 20182230072425 17/07/2018
78. 34414 20182020063195 22/06/2018
79. 34684 20182230053755 22/05/2018
80. 34701 20182230072725 17/07/2018
81. 34702 20182230072735 17/07/2018
82. 34704 20182230072745 17/07/2018
83. 34707 20182020074345 18/07/2018
84, 34714 20182230073615 18/07/2018
85. 34718 20182230053765 22/05/2018

—— —
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86. 34719 20182230072765 17/07/2018
87. 34720 20182230071805 17/07/2018
88. 34721 20182020063205 22/06/2018
89. 34724 20182230053775 22/05/2018
90. 34725 20182230053785 22/05/2018
91. 34726 20182020063215 22/06/2018
92. 34727 20182230072795 17/07/2018
93. 34728 20182230053795 22/05/2018
94. 34730 20182230063305 22/06/2018
95. 34733 20182230053805 22/05/2018
96. 34735 20182230073625 18/07/2018
97. 34738 20182230053815 22/05/2018
98. 34741 20182230063315 22/06/2018

20182230063335 22/06/2018

99. 34743 Modificada por

20182230075215 23/07/2018
100. 34745 20182230073635 18/07/2018
101. 34748 20182230053825 22/05/2018
102. 34749 20182230053835 22/05/2018
103. 34751 20182230053845 22/05/2018
104. 34753 20182230053855 22/05/2018
105. 34755 20182230053865 22/05/2018
106. 34756 20182230063545 22/06/2018
107. 34759 20182230053875 22/05/2018
108. 34760 20182230073645 18/07/2018
1009. 34761 20182230073655 18/07/2018
110. 34762 20182230053885 22/05/2018
111. 34764 20182230073665 18/07/2018
112. 34765 20182230073675 18/07/2018
113, 34766 20182230073695 18/07/2018
114. 34768 20182230073835 18/07/2018
115, 34770 20182230063595 22/06/2018
116. 34771 20182230062335 22/06/2018
117 34772 20182230124605 03/09/2018
118. 34777 20182230041195 26/04/2018
119. 34781 20182230053895 22/05/2018
120. 34782 20182230073845 18/07/2018
121, 34785 20182230053905 22/05/2018
122. 34786 20182230072825 17/07/2018
123. 34787 20182230053915 22/05/2018
124, 34789 20182230062345 22/06/2018
125. 34791 20182230062355 22/06/2018
126. 34793 20182230062365 22/06/2018
127. 34795 20182230073855 18/07/2018
128. 34796 20182230053925 22/05/2018
129. 34798 20182230062385 22/06/2018
130. 34799 20182230062395 22/06/2018
131: 34800 20182230062555 22/06/2018
132. 34801 20182230062565 22/06/2018
133, 34802 20182230073865 18/07/2018
134, 34819 20182230088485 13/08/2018
135. 34820 20182230062575 22/06/2018
136. 34821 20182230073875 18/07/2018
137. 34822 20182230072855 17/07/2018
138. 34823 20182230073885 18/07/2018
1309. 34824 20182230053935 22/05/2018
140. 34825 20182230073905 18/07/2018

FI
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No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
141, 34840 20182230062585 22/06/2018
142. 34842 20182230062595 22/06/2018
143. 34844 20182230062605 22/06/2018
144, 35105 20182230073915 18/07/2018
145. 35107 20182230041255 26/04/2018
148. 35109 20182230073925 18/07/2018
147. 35110 20182230041315 26/04/2018
148, 35111 20182230041395 26/04/2018
149. 35112 2018223004 1425 26/04/2018
150. 35113 20182230041475 26/04/2018
151, 35114 20182230073935 18/07/2018
152, 35115 2018223004 1505 26/04/2018
153. 35117 20182230073945 18/07/2018
154, 35119 20182230042015 26/04/2018
155, 35124 20182230072885 17/07/2018
156. 35125 20182230053945 22/05/2018
157. 35126 20182230042095 26/04/2018
158. 35127 20182230073965 18/07/2018
159. 35128 20182230042135 26/04/2018
160. 35129 20182230042205 26/04/2018
161. 35130 20182020083945 10/08/2018
162. 35132 20182230042245 26/04/2018
163. 35134 20182230042325 26/04/2018
164. 35138 20182230042355 26/04/2018
165. 35139 20182230062615 22/06/2018
166. 35140 20182230043215 27/04/2018
167. 35143 20182230073975 18/07/2018
168. 35144 20182230073985 18/07/2018
169. 35145 20182230053955 22/05/2018
170. 35146 20182230062625 22/06/2018
171. 35149 20182230062635 22/06/2018
172. 35152 20182230043225 27/04/2018
173. 35154 20182230043235 27/04/2018
174, 35157 20182230043255 27/04/2018
175. 35158 20182230074005 18/07/2018
176. 35160 20182230053965 22/05/2018
177. 35161 20182230043265 27/04/2018
178. 35164 20182230073995 18/07/2018
179. 35166 20182230062645 22/06/2018
180. 35167 20182230053975 22/05/2018
181. 35169 20182230062655 22/06/2018

20182230043275 27/04/2018
182. 35173 Modificada por

20182230044875 02/05/2018
183. 35176 20182230043285 27/04/2018
184. 35178 20182230043295 27/04/2018
185. 35179 20182230074015 18/07/2018

20182230074035 18/07/2018
186. 35182 Modificada por

20182230084115 10/08/2018
187. 35194 20182230074045 18/07/2018
188. 35201 20182230043305 27/04/2018
189. 35202 20182230043315 27/04/2018
190. 35203 20182230043325 27/04/2018
191. 35204 20182230043335 27/04/2018
192. 35205 20182230043345 27/04/2018
193. 35206 20182230043355 27/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. _ OPEC No. RESOLUCION FECHA RESOLUCION
194. 356207 20182230074055 18/07/2018
195. 35208 20182230053985 22/05/2018
196. 35209 20182230043365 27/04/2018
197 35210 20182230053995 22/05/2018
198. 35212 20182230074065 18/07/2018
199, 35213 20182230054005 22/05/2018
200. 35214 20182230062665 22/06/2018
201. 356215 20182230054015 22/05/2018
202, 35216 20182230074085 18/07/2018
203. 35217 20182230043375 27/04/2018
204. 35221 20182230074095 18/07/2018
205. 356227 20182230074105 18/07/2018
206. 35228 20182230074125 18/07/2018
207. 35229 20182230043415 27/04/2018
208. 35231 20182230054025 22/05/2018
209. 35233 20182230043475 27/04/2018
210. 35369 20182230043525 27/04/2018
211 35371 20182230043545 27/04/2018
212. 35377 20182230074135 18/07/2018
213, 35378 20182230074145 18/07/2018
214, 35380 20182230043625 27/04/2018
215 35382 20182230062675 22/06/2018
216. 35383 20182230074165 18/07/2018
217 35386 20182230062685 22/06/2018
218. 35389 20182230043635 27/04/2018
219. 35390 20182230043665 27/04/2018
220. 35391 20182230062715 22/06/2018
221 35413 20182230043655 27/04/2018
222, 35414 20182230062925 22/06/2018
223. 35421 20182230062935 22/06/2018
224, 35423 20182230062945 22/06/2018
225. 35424 20182230043645 27/04/2018
226. 35425 20182230043615 27/04/2018
221, 35426 20182230043605 27/04/2018
228. 35427 20182230062955 22/06/2018
229. 35428 20182230074155 18/07/2018
230. 35431 20182230043595 27/04/2018
231. 35432 20182230072605 17/07/2018
232. 35433 20182230043585 27/04/2018
233, 35434 20182230072615 17/07/2018
234, 35437 20182230043575 27/04/2018
235. 35438 20182230072625 17/07/2018
236. 35439 20182230043445 27/04/2018
237, 35440 20182230072645 17/07/2018
238. 35441 20182230039525 26/04/2018
239, 35442 20182230072655 17/07/2018
240. 35443 20182230043535 27/04/2018
241. 35444 20182230072665 17/07/2018
242. 35447 20182230088475 13/08/2018
243. 35448 20182230043555 27/04/2018
244, 35449 20182230043565 27/04/2018
245. 35450 20182230043395 27/04/2018
246. 35451 20182230039555 26/04/2018
247. 35452 20182230072775 17/07/2018
248. 35453 20182230071815 17/07/2018
249, 35455 20182230039475 26/04/2018
250. 35456 20182230039575 26/04/2018

A
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I

“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
251. 35457 20182230039595 26/04/2018
252. 35458 20182230039605 26/04/2018
253. 35459 20182230072785 17/07/2018
254, 35460 20182230039615 26/04/2018
255. 35461 20182230039625 26/04/2018
256. 35462 20182230039635 26/04/2018
257. 35463 20182230039645 26/04/2018
258. 35464 20182230039655 26/04/2018
259. 35465 20182230039665 26/04/2018
260. 35466 20182230072805 17/07/2018
261. 35467 20182230039675 26/04/2018
262. 35468 20182230039685 26/04/2018
263. 35469 20182230039695 26/04/2018
264. 35470 20182230062965 22/06/2018
265. 35471 20182230062975 22/06/2018
266. 35472 20182230039705 26/04/2018
267. 35473 20182230039715 26/04/2018
268. 35474 20182230062985 22/06/2018
269. 35475 20182230072815 17/07/2018
270. 35478 20182230072845 17/07/2018
271. 35479 20182230039725 26/04/2018
272. 35480 20182230072865 17/07/2018
273. 35483 20182230054035 22/05/2018
274. 35484 20182230072875 17/07/2018
275. 35485 20182230049725 21/05/2018
276. 35486 20182230072895 17/07/2018
277. 35488 20182230039805 26/04/2018
278. 35489 20182230062995 22/06/2018
279. 35490 20182020063225 22/06/2018
280. 35491 20182230049835 21/05/2018
281. 35492 20182020063235 22/06/2018
282. 35498 20182230039845 26/04/2018
283. 35499 20182020063245 22/06/2018
284. 35500 20182230072905 17/07/2018
285. 35502 20182230049915 21/05/2018
286. 35503 20182230049935 21/05/2018
287. 35504 20182230050045 21/05/2018
288. 35506 20182230039875 26/04/2018
289. 35507 20182230050085 21/05/2018
290. 35509 20182230073685 18/07/2018
291. 35510 20182230039895 26/04/2018
202. 35511 20182020063255 22/06/2018
293. 35513 20182230039905 26/04/2018
294, 35514 20182020063265 22/06/2018
295. 35515 20182230050165 21/05/2018
296. 35516 20182230039935 26/04/2018
297. 35517 20182230039975 26/04/2018
298. 35521 20182230050215 21/05/2018
299. 35524 20182230040045 26/04/2018
300. 35525 20182230040075 26/04/2018
301. 35529 20182230050235 21/05/2018
302. 35531 20182230050285 21/05/2018
303. 35533 20182230050295 21/05/2018
304. 35535 20182230050305 21/05/2018
305. 35536 20182230040115 26/04/2018
306. 35537 20182230040185 26/04/2018

307. 35790 20182020063275 22/06/2018 ’
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. | OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
308, 35793 20182230073705 18/07/2018
300. 35796 20182230051545 22/05/2018
310. 35797 20182230040285 26/04/2018
YRR 35798 20182230073715 18/07/2018
312. 35800 20182230040315 26/04/2018
313. 35801 20182230051585 22/05/2018
314, 35806 20182230073725 18/07/2018
315. 35807 20182230073735 18/07/2018
316. 35808 20182230040345 26/04/2018
317. 35809 20182230040375 26/04/2018
318, 35810 20182230040395 26/04/2018
319. 35812 20182230051615 22/05/2018
320. 35815 20182230051625 22/05/2018
o1 35819 20182020063295 22/06/2018
322. 35821 20182230074175 18/07/2018
323. 35824 20182230072435 17/07/2018
324, 35826 20182230051725 22/05/2018
325. 35833 20182020063325 22/06/2018
326. 35834 20182020063345 22/06/2018
D7 35835 20182230051745 22/05/2018
328. 35838 20182230040465 26/04/2018
329. 35840 20182020063355 22/06/2018
330. 35842 20182230051775 22/05/2018
331, 35847 20182230051825 22/05/2018
332. 35849 20182230051815 22/05/2018
333 35850 20182230051895 22/05/2018
334, 35851 20182230040485 26/04/2018
335. 35852 20182230073745 18/07/2018
336. 35853 20182020063375 22/06/2018
357 35854 20182230040495 26/04/2018
338, 35855 20182230040515 26/04/2018
330. 35856 20182230040555 26/04/2018
340. 35857 20182230051975 22/05/2018
341, 35861 20182230052005 22/05/2018
342, 35862 20182020063385 22/06/2018
343, 35863 20182020063395 22/06/2018
344, 35865 20182230042555 27/04/2018
345, 35866 20182230051995 22/05/2018
346. 35867 20182230042565 27/04/2018
347. 35869 20182230073755 18/07/2018
348, 35870 20182230052145 22/05/2018
349, 35871 20182020063425 22/06/2018
350. 35872 20182230042575 27/04/2018
351, 35873 20182230073765 18/07/2018
352. 35875 20182020063435 22/06/2018
353, 35876 20182230073775 18/07/2018
354, 35877 20182230052185 22/05/2018
355. 35879 20182020063445 22/06/2018
356. 35880 20182230052225 22/05/2018
357. 35881 20182230052245 22/05/2018
358, 35882 20182230073785 18/07/2018
359. 35983 20182230043205 27/04/2018
360. 35984 20182230052255 22/05/2018
361. 35989 20182230052285 22/05/2018
362. 35990 20182230052315 22/05/2018
363. 35991 20182230073795 18/07/2018
364, 35993 20182230042605 27/04/2018

FI
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
365. 35994 20182020063465 22/06/2018
366. 35995 20182230042615 27/04/2018
367. 35996 20182230073815 18/07/2018
368. 35998 20182230052335 22/05/2018
369. 35999 20182230052385 22/05/2018
370. 36000 20182230042655 27/04/2018
371. 36001 20182230052415 22/05/2018
372. 36002 20182230073825 18/07/2018
373. 36003 20182230052435 22/05/2018
374, 36004 20182230042665 27/04/2018
375. 36006 20182230042685 27/04/2018
376. 36007 20182230042695 27/04/2018
377. 36008 20182020063515 22/06/2018
378. 36010 20182230042715 27/04/2018
379. 36012 20182230052485 22/05/2018
380. 36013 20182020063555 22/06/2018
381. 36014 20182230074275 18/07/2018
382. 36019 20182230042795 27/04/2018
383. 36020 20182230052475 22/05/2018
384. 36021 20182230052545 22/05/2018
385. 36022 20182230074285 18/07/2018
386. 36023 20182230052535 22/05/2018
387. 36025 20182230042815 27/04/2018
388. 36026 20182230052585 22/05/2018
389. 36027 20182230043435 27/04/2018
390. 36028 20182020063565 22/06/2018
391. 36029 20182230063525 22/06/2018
392. 36030 20182230074295 18/07/2018
393. 36031 20182020039745 26/04/2018
394. 36032 20182020039755 26/04/2018
395, 36033 20182020039775 26/04/2018
396. 36034 20182020039785 26/04/2018
397. 36035 20182230052645 22/05/2018
398. 36036 20182020039795 26/04/2018
399. 36037 20182230072915 17/07/2018
400. 36038 20182020042365 26/04/2018
401. 36039 20182020042375 26/04/2018
402. 36040 20182230052675 22/05/2018
403. 36041 20182230064935 25/06/2018
404. 36042 20182020039825 26/04/2018
405. 36043 20182020042385 26/04/2018
406. 36044 20182230064895 25/06/2018
407. 36045 20182230064905 25/06/2018
408. 36046 20182020042395 26/04/2018
409. 36047 20182020042405 26/04/2018
410. 36048 201820200424 15 26/04/2018
411, 36049 20182020039835 26/04/2018
412. 36050 20182230063605 22/06/2018
413, 36051 20182230052695 22/05/2018
414. 36052 20182230063725 22/06/2018
415, 36053 20182230072445 17/07/2018
416, 36054 20182230052715 22/05/2018
417. 36055 20182230052775 22/05/2018
418. 36056 20182230052835 22/05/2018
419. 36057 20182230052925 22/05/2018
420. 36058 20182230074305 18/07/2018
421, 36059 20182230052975 22/05/2018

.
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

‘No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
422. 36060 20182020039865 26/04/2018
423. 36061 20182020042425 26/04/2018
424. 36062 20182230053005 22/05/2018
425. 36063 20182230052995 22/05/2018
426. 36064 20182230053095 22/05/2018
427. 36065 20182230053125 22/05/2018
428. 36066 20182230053135 22/05/2018
429. 36067 20182230064615 25/06/2018
430. 36068 20182230053155 22/05/2018
431. 36069 20182230064605 25/06/2018
432. 36070 20182230064625 25/06/2018
433. 36071 20182230050155 21/05/2018
434. 36072 20182230050175 21/05/2018
435. 36073 20182020042435 26/04/2018
436. 36074 20182020042445 26/04/2018
437. 36075 20182230050185 21/05/2018
438. 36076 20182230055095 24/05/2018
439. 36077 20182230050195 21/05/2018
440. 36078 20182230050205 21/05/2018
441, 36079 20182020063715 22/06/2018
442, 36080 20182020042455 26/04/2018
443. 36081 20182230050225 21/056/2018
444, 36082 20182230050245 21/05/2018
445, 36084 20182230050255 21/05/2018
446. 36085 20182020042465 26/04/2018
447. 36086 20182230074365 18/07/2018
448. 36087 20182230050265 21/05/2018
449. 36088 20182230074535 18/07/2018
450. 36090 20182230050275 21/05/2018
451. 36091 20182230050315 21/05/2018
452. 36092 20182230050325 21/05/2018
453. 36093 20182020039885 26/04/2018
454. 36094 20182230050355 21/05/2018
455. 36095 20182020042475 26/04/2018
456. 36174 20182230072465 17/07/2018
457. 36183 20182230050365 21/05/2018
458. 36187 20182230074555 18/07/2018
459. 36189 20182230072475 17/07/2018
460. 36191 20182230072505 17/07/2018
461. 36193 20182020039915 26/04/2018
462. 36194 20182230050375 21/05/2018
463. 36253 20182230050385 21/05/2018
464. 36254 20182230050395 21/05/2018
465. 36257 20182020042485 26/04/2018
466. 36258 20182230050405 21/05/2018
467. 36260 20182020039925 26/04/2018
468. 36261 20182020042495 26/04/2018
469. 36263 20182230073195 17/07/2018
470. 36264 20182230074185 18/07/2018
471. 36269 20182230072515 17/07/2018
472. 36270 20182230072525 17/07/2018
473. 36271 20182020039945 26/04/2018
474. 36272 20182020042505 26/04/2018
475. 36274 20182230050415 21/05/2018
476. 36275 20182020042515 26/04/2018
477. 36276 20182230050425 21/05/2018
478. 36277 20182230050445 21/05/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
479, 36279 20182230050465 21/05/2018
480. 36280 20182020063735 22/06/2018
481, 36281 20182020042525 26/04/2018
482. 37494 20182230050485 21/05/2018
483. 38658 20182020042535 26/04/2018
484, 38660 20182230050505 21/05/2018
485, 38661 20182230050515 21/05/2018
486. 38663 20182020042545 26/04/2018
487. 38664 20182230072555 17/07/2018
488. 38665 20182230072925 17/07/2018
489. 38666 20182020039955 26/04/2018
490. 38667 20182020063755 22/06/2018
491. 38668 20182020063775 22/06/2018
492 38669 20182020063795 22/06/2018
493 38673 20182230050525 21/05/2018
494, 38676 20182020063815 22/06/2018
495. 38677 20182230050535 21/05/2018
496. 38678 20182230050545 21/05/2018
497. 38679 20182020039965 26/04/2018
498. 38682 20182230050555 21/05/2018
499. 38683 20182230074195 18/07/2018
500. 38685 20182020063835 - 22/06/2018
501. 38687 20182230050565 21/05/2018
502. 38688 20182020063855 22/06/2018
503. 38689 20182230122865 27/08/2018
504. 38690 20182020039985 26/04/2018
505. 38691 20182230050575 21/05/2018
506. 38693 20182230050585 21/05/2018
507. 38694 20182230050595 21/05/2018
508. 38695 20182230074575 18/07/2018
509. 38698 20182020064045 22/06/2018
510. 38699 20182230072635 17/07/2018
511. 38701 20182020039995 26/04/2018
512. 38737 20182020064075 22/06/2018
513. 38740 20182230050605 21/05/2018
514. 38741 20182230050615 21/05/2018
515. 38742 20182230050625 21/05/2018
516. 38743 20182020064095 22/06/2018
517. 38745 20182020040015 26/04/2018
518. 38746 20182230050635 21/05/2018
519. 38748 20182230050645 21/05/2018
520. 38749 20182230050655 21/05/2018
521. 38750 20182230050665 21/05/2018
522. 38751 20182020040025 26/04/2018
523. 38753 20182230074585 18/07/2018
524, 38754 20182230050675 21/05/2018
525. 38755 20182230050685 21/05/2018
526. 38756 20182020040055 26/04/2018
527. 38757 20182230072675 17/07/2018
528. 38758 20182020064115 22/06/2018
529. 38760 20182230050695 21/05/2018
530. 38761 20182020064 125 22/06/2018
531. 38762 20182230072935 17/07/2018
532. 38763 20182020064135 22/06/2018
533. 38765 20182020064145 22/06/2018
534. 38768 20182230072695 17/07/2018
535. 38769 20182020064155 22/06/2018

|
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasién de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

"No. OPEC | No.RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
536. 38770 20182230072715 17/07/2018
537. 38771 20182230072755 17/07/2018
538. 38776 20182230072835 17/07/2018
539 38777 20182230050705 21/05/2018
540, 38778 20182020040065 26/04/2018
541, 38779 20182020040095 26/04/2018
542. 38783 20182230050715 21/05/2018
543, 38785 20182230072945 17/07/2018
544, 38787 20182230072955 17/07/2018
545, 38788 20182020040145 26/04/2018
546 38789 20182020064165 22/06/2018
547. 38791 20182230072965 17/07/2018
548, 38792 20182020064175 22/06/2018
549 38793 20182230050725 21/05/2018
550. 38796 20182020064185 22/06/2018
551, 38798 20182020040165 26/04/2018
552. 38800 20182020040205 26/04/2018
553, 38801 20182230072975 17/07/2018
554, 38802 20182230072985 17/07/2018
555, 38803 20182230050735 21/05/2018
556, 38804 20182230072995 17/07/2018
557. 38805 20182020040235 26/04/2018
558, 38809 20182020040275 26/04/2018
559 38810 20182230073005 17/07/2018
560. 38811 20182020064195 22/06/2018
561, 38813 20182230073015 17/07/2018
562. 38815 20182230050745 21/05/2018
563. 38816 20182230050755 21/05/2018
564. 38817 20182230050765 21/05/2018
565. 38819 20182020064215 22/06/2018
566. 38820 20182230073025 17/07/2018
567. 38821 20182020064225 22/06/2018
568. 38823 20182020064245 22/06/2018
569. 38824 20182230073035 17/07/2018
570. 38825 20182020064265 22/06/2018
571, 38826 20182020064285 22/06/2018
572. 38828 20182230050775 21/05/2018
573, 38832 20182020040305 26/04/2018
574, 38833 20182020040335 26/04/2018
575. 38834 20182230050785 21/05/2018
576. 38835 20182230050795 21/05/2018
577. 38836 20182020064295 22/06/2018
578. 38837 20182230073045 17/07/2018
579. 38839 20182230050805 21/05/2018
580. 38840 20182020050815 21/05/2018
581 38841 20182020064315 22/06/2018
582. 38842 20182020064335 22/06/2018
583, 38844 20182020040365 26/04/2018
584. 38846 20182020040385 26/04/2018
585, 38847 20182230073055 17/07/2018
586. 38848 20182020050825 21/05/2018
587. 38849 20182020050835 21/05/2018
588, 38850 20182230073075 17/07/2018
589. 38852 20182230073085 17/07/2018
590. 38853 20182230073095 17/07/2018
591. 38885 20182020050845 21/05/2018
592. 38886 20182230073105 17/07/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. " OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
593. 38887 20182020050855 21/05/2018
594. 38888 20182230064205 22/06/2018
595. 38890 20182020050865 21/05/2018
596. 38891 20182230073115 17/07/2018
597. 38892 20182020050875 21/05/2018
598. 38893 20182020050885 21/05/2018
599. 38894 20182230073125 17/07/2018
600. 38895 20182020050895 21/05/2018
601. 38896 20182230064235 22/06/2018
602. 38897 20182230064255 22/06/2018
603. 38899 20182020040415 26/04/2018
604. 38900 20182020050905 21/05/2018
605. 38901 20182230073135 17/07/2018
606. 38902 20182230065035 25/06/2018
607. 38903 20182020040925 26/04/2018
608. 38905 20182230065025 25/06/2018
609. 38906 20182020050915 21/05/2018
610. 38907 20182230073145 17/07/2018
611. 38908 20182230064585 22/06/2018
612. 38909 20182020050925 21/05/2018
613. 38910 20182020050935 21/05/2018
614. 38911 20182020050945 21/05/2018
615. 38912 20182020050955 21/05/2018
616. 38913 20182020050965 21/05/2018
617. 38914 20182020050995 22/05/2018
618. 38915 20182230064355 22/06/2018
619. 38916 20182020064345 22/06/2018
620. 38917 20182020051015 22/05/2018
621. 38918 20182020051025 22/05/2018
622. 38919 20182020055535 28/05/2018
623. 38920 20182230073155 17/07/2018
624. 38921 20182020040995 26/04/2018
625. 38922 20182230064365 22/06/2018
626. 38923 20182020052265 22/05/2018
627. 38924 20182230064575 22/06/2018
628. 38925 20182020041075 26/04/2018
629. 38926 20182020051045 22/05/2018
630. 38927 20182020051055 22/05/2018
631. 38928 20182230064385 22/06/2018
632. 38929 20182230073205 18/07/2018
633. 38930 20182230064395 22/06/2018
634, 38931 20182230073165 17/07/2018
635. 38932 20182020041135 26/04/2018
636. 38933 2018202004 1185 26/04/2018
637. 38934 20182230073175 17/07/2018
638. 38935 20182230064405 22/06/2018
639. 38936 20182020051065 22/05/2018
640. 38937 20182230064415 22/06/2018
641. 38938 20182020051075 22/05/2018
642. 38939 20182230064425 22/06/2018
643. 38940 2018202004 1225 26/04/2018
644, 38941 20182020051085 22/05/2018
645. 38942 20182230073185 17/07/2018
646. 38943 20182020051095 22/05/2018
647. 38945 20182020041235 26/04/2018
648. 38947 20182020041245 26/04/2018
649. 38949 20182230064435 22/06/2018
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No. | OFEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
650. 38951 20182020041265 26/04/2018

B51. 38953 20182020074355 18/07/2018

652. 38954 20182020051105 22/05/2018

658. 38955 20182020051115 22/05/2018

654. 38956 20182020074375 18/07/2018

655. 38957 20182020041275 26/04/2018

656. 38959 20182020041285 26/04/2018

657. 38960 20182020051135 22/05/2018

658. 38961 20182230064445 22/06/2018

659. 38962 20182020051165 22/05/2018

660. 38964 20182020051175 22/05/2018

661. 38965 20182020074385 18/07/2018

662. 38966 20182020051205 22/05/2018

663. 38967 20182020051215 22/05/2018

664. 38970 20182020051235 22/05/2018

665. 38971 20182020051245 22/05/2018

666. 38972 20182020051265 22/05/2018

667. 38973 20182020051315 22/05/2018

668. 38974 20182020041295 26/04/2018

669. 38975 20182230064455 22/06/2018

670. 38976 20182020051345 22/05/2018

671. 38977 20182020051415 22/05/2018

672. 38978 20182020051475 22/05/2018

673. 38979 20182020051485 22/05/2018

674. 38980 20182020051515 22/05/2018

675, 38981 20182020041305 26/04/2018

676. 38982 20182230064465 22/06/2018

677 38983 20182020041325 26/04/2018

678. 38984 20182230074205 18/07/2018

679. 38985 20182230064475 22/06/2018

680. 38986 20182230064485 22/06/2018

681. 38987 20182020051555 22/05/2018

682. 38989 20182020074395 18/07/2018

683. 38990 20182020051595 22/05/2018

684. 38991 20182020074405 18/07/2018

685. 38992 20182020041335 26/04/2018

686. 38993 20182230073215 18/07/2018

687. 38994 20182020051645 22/05/2018

688. 38995 20182230064495 22/06/2018

689. 38997 20182230064505 22/06/2018

690. 38998 20182020074415 18/07/2018

691. 38999 20182020074425 18/07/2018

692. 39001 20182020051685 22/05/2018

693. 39002 20182020051735 22/05/2018

694. 39009 20182020041345 26/04/2018

695. 39011 20182020041355 26/04/2018

696. 39012 20182020051785 22/05/2018

697. 39013 20182020074435 18/07/2018

698. 39019 20182020041365 26/04/2018

699. 39020 20182020074445 18/07/2018

700. 39021 20182020041375 26/04/2018

701. 39023 20182020074455 18/07/2018

702. 39026 20182020041385 26/04/2018

703. 39028 20182020074465 18/07/2018 |
704. 39031 20182020066065 29/06/2018 J
705. 39034 20182230064515 22/06/2018 1
706. 39063 20182020041405 26/04/2018 J
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
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No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION |
707. 39065 20182020074475 18/07/2018
708. 39066 20182020074485 18/07/2018
709. 39067 20182020074495 18/07/2018
710. 39068 20182020074505 18/07/2018
711. 39069 20182020051845 22/05/2018
712. 39070 20182020051885 22/05/2018
713. 39071 20182020051935 22/05/2018
714. 39072 20182020041415 26/04/2018
715. 39073 20182020051985 22/05/2018
716. 39075 20182230064525 22/06/2018
717. 39076 20182020052015 22/05/2018
718. 39077 20182020052055 22/05/2018
719. 39079 20182230073225 18/07/2018
720. 39080 20182020050495 21/05/2018
721. 39081 20182020051325 22/05/2018
722. 39083 2018202004 1435 26/04/2018
723. 39087 20182020051375 22/05/2018
724. 39089 20182230064535 22/06/2018
725. 39091 20182020051395 22/05/2018
726. 39092 20182020051425 22/05/2018
727. 39095 2018202004 1445 26/04/2018
728. 39096 20182020051445 22/05/2018
729. 39101 20182020051465 22/05/2018
730. 39102 20182020041455 26/04/2018
731. 39103 20182020074515 18/07/2018
732. 39146 2018202004 1465 26/04/2018
733. 39147 20182020051495 22/05/2018
734. 39148 2018202004 1495 26/04/2018
735. 39149 20182020051505 22/05/2018
736. 39150 20182020051525 22/05/2018
737. 39151 20182230064545 22/06/2018
738. 39152 20182020051575 22/05/2018
739. 39153 20182020051605 22/05/2018
740. 39155 20182020051635 22/05/2018
741, 39156 20182020051665 22/05/2018
742. 39157 20182020051695 22/05/2018
743. 39159 20182020041515 26/04/2018
744. 39160 20182020051715 22/05/2018
745. 39162 20182230064555 22/06/2018
746. 39163 20182020074525 18/07/2018
747. 39164 20182020041525 26/04/2018
748. 39165 20182020051765 22/05/2018
749. 39167 20182020051795 22/05/2018
750. 39169 20182020074545 18/07/2018
751. 39170 20182020051805 22/05/2018
752. 39173 20182020074565 18/07/2018
753. 39175 20182230064565 22/06/2018
754. 39177 20182020051855 22/05/2018
755. 39178 20182020051865 22/05/2018
756. 39183 20182020041535 26/04/2018
757. 39186 20182020051925 22/05/2018
758. 39189 20182020051945 22/05/2018
759. 39190 20182020074595 18/07/2018
760. 39192 20182020041545 26/04/2018
761. 39194 20182020052065 22/05/2018
762. 39196 20182020074615 18/07/2018
763. 39197 2018202004 1585 26/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

Nol | OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION |
764. 39200 20182020052085 22/05/2018
765. 39201 20182020052135 22/05/2018
766. 39202 20182020052155 22/05/2018
767. 39203 20182230064635 25/06/2018
768, 39204 20182020041625 26/04/2018
769. 39208 20182020041635 26/04/2018
770. 39210 20182020041645 26/04/2018
7H. 39211 2018202004 1655 26/04/2018
772. 39213 20182230064655 25/06/2018
773. 39214 20182020074625 18/07/2018
774. 39215 20182230064645 25/06/2018
775, 39216 20182020041665 26/04/2018
776. 39217 20182230073235 18/07/2018
7L 39218 20182020052195 22/05/2018
778. 39220 20182020052215 22/05/2018
779. 39221 20182020074635 18/07/2018
780. 39224 20182020041675 26/04/2018
781. 39226 20182020052235 22/05/2018
782. 39227 20182230064665 25/06/2018
783. 39228 20182020052275 22/05/2018
784. 39229 20182230064675 25/06/2018
785. 39230 20182020074645 18/07/2018
786. 39231 20182020041695 26/04/2018
787. 39234 20182020041705 26/04/2018
788. 39236 20182230064685 25/06/2018
789. 39238 20182020041715 26/04/2018
790. 39239 20182020052295 22/05/2018
791. 39249 20182020052305 22/05/2018
792, 39362 20182020052325 22/05/2018
793 39365 20182230064695 25/06/2018
794, 39366 20182020074655 18/07/2018
795. 39367 20182020041725 26/04/2018
796. 39368 20182020052345 22/05/2018 |
797. 39371 20182020041735 26/04/2018
798. 39377 20182020041745 26/04/2018
799. 39379 20182020041765 26/04/2018
800. 39382 20182230064705 25/06/2018
801. 39383 20182230073245 18/07/2018
802. 39384 20182020041775 26/04/2018
803. 39389 20182020074665 18/07/2018
804. 39390 20182020074675 18/07/2018
805. 39392 20182020052375 22/05/2018
806. 39394 20182230064715 25/06/2018
807. 39396 20182020041795 26/04/2018
808. 39397 20182020041815 26/04/2018
809. 39398 20182020052395 22/05/2018
810. 39399 2018202004 1825 26/04/2018
811. 39400 20182020041835 26/04/2018
812. 39401 20182230040005 26/04/2018
813, 39402 20182020074685 18/07/2018
814. 39403 20182230040035 26/04/2018
815. 39404 20182230040085 26/04/2018
816. 39405 20182230040105 26/04/2018
817. 39406 20182230040125 26/04/2018
818, 39408 20182020052405 22/05/2018
819. 39409 20182020074695 18/07/2018
820. 39410 20182230040155 26/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasion de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
821. 39411 20182230040175 26/04/2018
822. 39420 20182230040195 26/04/2018
823. 39421 20182020074705 18/07/2018
824. 39424 20182020074715 18/07/2018
825. 39426 20182230040215 26/04/2018
826. 39428 20182230040225 26/04/2018
827. 39429 20182230040245 26/04/2018
828. 39430 20182230040265 26/04/2018
829. 39431 20182230040295 26/04/2018
830. 39432 20182230040325 26/04/2018
831. 39434 20182020052425 22/05/2018
832. 39437 20182230064725 25/06/2018
833. 39438 20182020074725 18/07/2018
834. 39439 20182020074735 18/07/2018
835. 39440 20182230040355 26/04/2018
836. 39441 20182020052445 22/05/2018
837. 39443 20182230041925 26/04/2018
838. 39444 2018223004 1945 26/04/2018
- 839. 39447 20182230040405 26/04/2018
840. 39448 20182230040425 26/04/2018
841. 39449 20182230073255 18/07/2018
842. 39450 20182230040455 26/04/2018
843. 39451 20182020052465 22/05/2018
. 844, 39452 20182230040475 26/04/2018
845, 39453 20182230040505 26/04/2018
846. 39454 20182230040525 26/04/2018
847. 39455 20182020074745 18/07/2018
848. 39456 20182230040535 26/04/2018
849. 39457 20182230040565 26/04/2018
. 850. 39458 20182230040585 26/04/2018
851. 39459 20182230040865 26/04/2018
852. 39460 20182020052495 22/05/2018
853. 39504 20182230064735 25/06/2018
854. 39505 20182230040875 26/04/2018
855. 39506 20182020052505 22/05/2018
856. 39509 20182020052515 22/05/2018
857. 39514 20182020052525 22/05/2018
858. 39515 20182020052555 22/05/2018
859. 39520 20182020052575 22/05/2018
860. 39521 20182020052595 22/05/2018
861. 39522 20182020074755 18/07/2018
862. 39523 20182020052605 22/05/2018
863. 39524 20182020052615 22/05/2018
864. 39525 20182230064745 25/06/2018
865. 39526 20182020074765 18/07/2018
866. 39527 20182230041955 26/04/2018
867. 39529 20182020074775 18/07/2018
868. 39531 20182020052625 22/05/2018
869. 39532 20182230040895 26/04/2018
870. 39535 20182020052635 22/05/2018
871. 39536 20182020052655 22/05/2018
872. 39538 20182020052665 22/05/2018
873. 39539 20182230041965 26/04/2018
874. 39541 20182230074215 18/07/2018
875. 39543 20182020052685 22/05/2018
876. 39544 20182230052845 22/05/2018
877. 39545 20182230041975 26/04/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasioén de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
878. 39547 20182230041985 26/04/2018
879. 39548 20182230052855 22/05/2018
880. 39550 20182230052865 22/05/2018
881. 39553 20182230052875 22/05/2018
882. 39556 20182230052885 22/05/2018
883. 39580 20182230073265 18/07/2018
884. 39582 20182230041995 26/04/2018
885. 39584 20182230042005 26/04/2018
886. 39585 20182230042025 26/04/2018
887. 39586 20182230052895 22/05/2018
888. 39587 20182230071835 17/07/2018
889. 39588 20182230040905 26/04/2018
890. 39589 20182230042035 26/04/2018
891. 39590 20182230052935 22/05/2018
892. 39591 20182230052955 22/05/2018
893. 39592 20182230042045 26/04/2018
894 39593 20182230052965 22/05/2018
895. 39594 20182230071845 17/07/2018
896. 39595 20182230052985 22/05/2018
897. 39596 20182230042055 26/04/2018
898. 39598 20182230053015 22/05/2018
899. 39599 20182230053035 22/05/2018
900. 39600 20182230071865 17/07/2018
901. 39603 20182230042065 26/04/2018
902. 39605 20182230042075 26/04/2018
903. 39610 20182230042085 26/04/2018
904. 39613 20182230042105 26/04/2018
905. 39614 20182230053045 22/05/2018
906. 39615 20182230053055 22/05/2018
907. 39616 20182230064755 25/06/2018
908. 39617 20182230053065 22/05/2018
909. 39618 20182230042125 26/04/2018
910. 39621 20182230042145 26/04/2018
911. 39623 20182230053075 22/05/2018
912. 39625 20182230071875 17/07/2018
913. 39627 20182230053165 22/05/2018
914, 39628 20182230053175 22/05/2018
915. 39630 20182230071885 17/07/2018
916. 39631 20182230053185 22/05/2018
917. 39634 20182230042155 26/04/2018
918. 39635 20182230064765 25/06/2018
919. 39636 20182230064775 25/06/2018
920. 39639 20182230064785 25/06/2018
921. 39640 20182230042165 26/04/2018
922. 39641 20182230042185 26/04/2018
923. 39646 20182230071895 17/07/2018
924. 39648 20182230053195 22/05/2018
925. 39652 20182230064795 25/06/2018
926. 39655 20182230064805 25/06/2018
927. 39657 20182230042195 26/04/2018
928. 39666 20182230042225 26/04/2018
929. 39676 20182230071935 17/07/2018
930. 39689 20182230042235 26/04/2018
931. 39695 20182230042255 26/04/2018
932. 39696 20182230042265 26/04/2018
933. 39697 20182230053205 22/05/2018
934. 39702 20182230053215 22/05/2018
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No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
935. 39703 20182230042275 26/04/2018
936. 39704 20182230071955 17/07/2018
937. 39707 20182230053225 22/05/2018
938. 39711 20182230053235 22/05/2018
939. 39712 20182230053245 22/05/2018
940. 39773 20182230042285 26/04/2018
941. 39775 20182230071965 17/07/2018
942. 39776 20182230042295 26/04/2018
943. 39778 20182230042305 26/04/2018
944. 39779 20182230053255 22/05/2018
945, 39781 20182230040915 26/04/2018
946. 39783 20182230071975 17/07/2018
947. 39788 20182230071985 17/07/2018
948. 39804 20182230071995 17/07/2018
949. 39806 20182230053265 22/05/2018
950. 39807 20182230040645 26/04/2018
951. 39809 20182230072005 17/07/2018
952. 39810 20182230064815 25/06/2018
953. 39812 20182230040655 26/04/2018
954. 39813 20182230072015 17/07/2018
955. 39814 20182230064825 25/06/2018
956. 39815 20182230040665 26/04/2018
957. 39817 20182230072025 17/07/2018
958. 39818 20182230040675 26/04/2018
959. 39821 20182230040685 26/04/2018
960. 39822 20182230040695 26/04/2018
961. 39833 20182230072035 17/07/2018
962. 39834 20182230053275 22/05/2018
963. 39836 20182230040705 26/04/2018
964. 39838 20182230064835 25/06/2018
965. 39839 20182230040955 26/04/2018
966. 39850 20182230064845 25/06/2018
967. 39852 20182230072045 17/07/2018
968. 39854 20182230040725 26/04/2018
969. 39857 20182230040735 26/04/2018
970. 39858 20182230040745 26/04/2018
971. 39859 20182230053285 22/05/2018
972. 39860 20182230040755 26/04/2018
973. 39861 20182230064855 25/06/2018
974. 39862 20182230040935 26/04/2018
975. 39863 20182230072055 17/07/2018
976. 39864 20182230072065 17/07/2018
977. 39865 20182230053295 22/05/2018
978. 39866 20182230040945 26/04/2018
979. 39867 20182230072075 17/07/2018
980. 39868 20182230072085 17/07/2018
981. 39870 20182230064865 25/06/2018
982. 39871 20182230064875 25/06/2018
983. 39872 20182230064885 25/06/2018
984. 39873 20182020063585 22/06/2018
985. 39874 20182020063615 22/06/2018
986. 39875 20182230074605 18/07/2018
987. 39876 20182230072105 17/07/2018
988. 39877 20182230040975 26/04/2018
989. 39879 20182230072115 17/07/2018
990. 39881 20182230053315 22/05/2018
991. 39882 20182230053325 22/05/2018
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“Por la cual se revoca el articulo cuarto de los actos administrativos que contienen las listas de elegibles
proferidas con ocasién de la Convocatoria 433 de 2016 - ICBF”

No. ~ No.RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
992. 39883 20182230040985 26/04/2018
993. 39884 20182230041005 26/04/2018
994. 39885 20182230041015 26/04/2018
995. 39886 20182020063625 22/06/2018
996. 39887 20182230072125 17/07/2018
997. 39888 20182230072135 17/07/2018
998. 39889 20182230072145 17/07/2018
999. 39890 20182230072155 17/07/2018
1000. 39891 20182230053335 22/05/2018
1001. 39892 20182230063745 22/06/2018
1002. 39895 20182230063765 22/06/2018
1003. 39896 20182230041025 26/04/2018
1004. 39897 20182230041035 26/04/2018
1005. 39898 20182230063785 22/06/2018
1008. 39899 20182230053345 22/05/2018
1007. 39900 20182230072165 17/07/2018
1008. 39901 20182230041045 26/04/2018
1009. 39902 20182230041055 26/04/2018
1010. 39903 20182230053355 22/05/2018
1011. 39905 20182230063805 22/06/2018
1012. 39906 20182230073275 18/07/2018
1013. 39907 20182230041065 26/04/2018
1014. 39908 20182230073285 18/07/2018
1015. 39909 20182230053365 22/05/2018
1016. 39910 20182230063825 22/06/2018
1017. 39912 20182230063845 22/06/2018
1018. 39913 20182230041085 26/04/2018
1019. 39914 20182230053375 22/05/2018
1020. 39915 20182230041095 26/04/2018
1021, 39916 20182230041105 26/04/2018
1022. 39917 20182230041115 26/04/2018
1023. 39918 20182230053385 22/05/2018
1024. 39919 20182230063865 22/06/2018
1025. 39920 20182230072175 17/07/2018
1026. 39921 20182230041125 26/04/2018
1027. 39922 20182230041145 26/04/2018
1028. 39923 20182230041165 26/04/2018
1029. 39924 20182230072195 17/07/2018
1030. 39926 20182230040715 26/04/2018
1031. 39928 20182230040775 26/04/2018
1032. 39929 20182230053395 22/05/2018
1033. 39930 20182230040785 26/04/2018
1034. 39932 20182230063885 22/06/2018
1035. 39933 20182230040795 26/04/2018
1036. 39934 20182230040805 26/04/2018
1037. 39935 20182230040815 26/04/2018
1038. 39936 20182230063895 22/06/2018
1039. 39957 20182230040825 26/04/2018
1040. 39958 20182230040835 26/04/2018
1041. 39959 20182230040845 26/04/2018
1042. 39960 20182230040855 26/04/2018
1043. 39961 20182230073295 18/07/2018
1044. 39962 20182230041485 26/04/2018
1045. 39963 20182230072205 17/07/2018
1046. 39965 20182230041555 26/04/2018
1047. 39966 20182230063905 22/06/2018
1048. 39967 20182230041575 26/04/2018
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No. OPEC No. RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
10489. 39968 20182230041595 26/04/2018
1050. 39969 20182230041605 26/04/2018
1051. 39970 20182230041615 26/04/2018
1052. 39971 20182230053405 22/05/2018
1053. 39972 20182230063915 22/06/2018
1054. 39973 20182230041685 26/04/2018
1055. 39974 20182230063925 22/06/2018
1056. 39976 20182230041805 26/04/2018
1057. 39978 20182230063935 22/06/2018
1058. 39979 20182230072215 17/07/2018
1059. 39983 20182230041845 26/04/2018
1060. 39986 20182230063945 22/06/2018
1061. 39987 20182230041855 26/04/2018
1062. 39988 20182230041865 26/04/2018
1063. 39989 20182230041885 26/04/2018
1064. 39991 20182230072225 17/07/2018
1065. 39993 20182230072235 17/07/2018
1066. 39994 20182230041895 26/04/2018
1067. 39995 20182230042115 26/04/2018
1068. 39996 20182230053415 22/05/2018
1069. 40001 20182230063955 22/06/2018
1070. 40002 20182230042175 26/04/2018
1071. 40004 20182230053425 22/05/2018
1072. 40005 20182230053435 22/05/2018
1073. 40008 20182230042215 26/04/2018
1074. 40009 20182230042315 26/04/2018
1075. 40012 20182230053445 22/05/2018
1076. 40019 20182230053455 22/05/2018
1077. 40021 20182230072255 17/07/2018
1078. 40022 20182230072265 17/07/2018
1079. 40037 20182230042335 26/04/2018
1080. 40038 20182230063965 22/06/2018
1081. 40044 20182230042345 26/04/2018
1082. 40047 20182230063975 22/06/2018
1083. 40049 20182230053505 22/05/2018
1084. 40050 20182230043465 27/04/2018
1085. 40052 20182230053515 22/05/2018
1086. 40053 20182230053525 22/05/2018
1087. 40058 20182230043495 27/04/2018
1088. 40063 20182230063985 22/06/2018
1089. 40068 20182230043675 27/04/2018
1090. 40069 20182230043385 27/04/2018
1091. 40079 20182230073305 18/07/2018
1092. 40080 20182230043405 27/04/2018
1093. 40081 20182230053535 22/05/2018
1094. 40087 20182230053545 22/05/2018
1095. 40089 20182230043425 27/04/2018
1096. 40090 201822300535585 22/05/2018
1097. 40093 20182230053565 22/05/2018
1098. 40095 20182230053575 22/05/2018
1098. 40099 20182230073315 18/07/2018
1100. 40103 20182230073325 18/07/2018
1101. 40106 20182230053585 22/05/2018
1102. 40108 20182230043455 27/04/2018
1103. 40111 20182230043485 27/04/2018
1104. 40114 20182230073335 18/07/2018
1105. 40117 20182230042845 27/04/2018
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. No. . OPEC | No.RESOLUCION | FECHA RESOLUCION
11086. 40119 20182230042885 27/04/2018
1107. 40123 20182230042915 27/04/2018
1108. 40128 20182230053595 22/05/2018
1109. 40131 20182230042925 27/04/2018
1110. 40134 20182230063995 22/06/2018
111 40137 20182230064015 22/06/2018
1112. 40139 20182230042935 27/04/2018
1143, 40140 20182230050435 21/05/2018
1114. 40147 20182230050455 21/05/2018
1115. 40149 20182230050475 21/05/2018
1116. 40151 20182230073345 18/07/2018
17 40153 20182230042965 27/04/2018
1118. 40155 20182230042985 27/04/2018
1119. 40157 20182230073355 18/07/2018
1120. 40158 20182230051005 22/05/2018
1121. 40161 20182230073365 18/07/2018
1122. 40165 20182230042995 27/04/2018
1123. 40167 20182230073375 18/07/2018
1124, 40168 20182230073385 18/07/2018
1125. 40169 20182230051035 22/05/2018
1126. 40172 20182230051155 22/05/2018
1127. 40174 20182230064025 22/06/2018
1128. 40177 20182230051185 22/05/2018
1129. 40180 20182230051225 22/05/2018
1130. 40185 20182020040435 26/04/2018
1131, 40187 20182230051255 22/05/2018
1132. 40190 20182230051275 22/05/2018
1138 40191 20182230073395 18/07/2018
1134, 40193 20182020063635 22/06/2018
1135. 40196 20182230073405 18/07/2018
1136. 40203 20182230051285 22/05/2018
1137. 40214 20182230051305 22/05/2018
1138. 40221 20182020040445 26/04/2018
1139. 40224 20182020040545 26/04/2018
1140. 40226 20182020063645 22/06/2018
1141. 40229 20182020063655 22/06/2018
1142, 40232 20182020040575 26/04/2018
1143. 40233 20182230073415 18/07/2018

20182020040595 26/04/2018
1144, 40235 Modificada por

20182230056285 30/05/2018
1145. 40239 20182020063665 22/06/2018
1146. 40244 20182230073425 18/07/2018
1147. 40246 20182230051335 22/05/2018
1148. 40247 20182230051355 22/05/2018
1149. 40248 20182020040605 26/04/2018
1150. 40251 20182230051365 22/05/2018
1151. 40252 20182020063685 22/06/2018
1152. 40255 20182230073435 18/07/2018
1153. 40256 20182230073445 18/07/2018
1154, 40258 20182020040615 26/04/2018
1155. 40260 20182230051385 22/05/2018
1156. 40263 20182020040625 26/04/2018
1157 40265 20182230064035 22/06/2018
1158. 40266 20182230073455 18/07/2018
1159. 40267 20182020040635 26/04/2018
1160. 40269 20182230073465 18/07/2018
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1161. 40270 20182020041875 26/04/2018
1162. 40273 20182230064055 22/06/2018
1163. 40274 20182230064065 22/06/2018
1164. 40276 20182020041905 26/04/2018
1165. 40277 20182230064085 22/06/2018
1166. 40280 20182230064105 22/06/2018
1167. 40282 20182020041915 26/04/2018
1168. 40284 20182020041935 26/04/2018
11609, 40286 20182230051405 22/05/2018
1170. 40287 20182230051435 22/05/2018
1171. 40290 20182230073475 18/07/2018
1172. 40291 20182230051565 22/05/2018
1173. 42027 20182230073485 18/07/2018
1174. 42407 20182230073495 18/07/2018
1175. 42420 20182230051655 22/05/2018
1176. 42421 20182230051705 22/05/2018
1177. 42422 20182230051755 22/05/2018
1178. 42433 20182230040135 26/04/2018
1179. 42434 20182230051915 22/05/2018
1180. 42436 20182230051965 22/05/2018
1181. 42437 20182230039765 26/04/2018
1182. 42438 20182230039585 26/04/2018
1183. 42439 20182230039565 26/04/2018
1184, 42440 20182230052035 22/05/2018
1185. 42441 20182230052105 22/05/2018
1186. 42442 20182230052175 22/05/2018
1187. 42477 20182230073505 18/07/2018

ARTICULO SEGUNDO.- Contra la presente decisiéon no procede recurso alguno, de conformidad con
lo establecido en el articulo 95 del CPACA.

ARTICULO TERCERO.- Comunicar el contenido de la presente Resolucién, al Representante Legal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, en la direccién Av. Carrera 68 No. 64C - 75 de
Bogota D.C.

ARTICULO CUARTO.- La presente resolucién debera ser publicada en la pagina web de la CNSC.

Dada en Bogota D.C., el

PUBLIQUESE, COMUNIQUESZ’Y CUMPLASE

/ Aprobd: Ana Esperanza Castro Jaimes
Reviso: Ana Dolores Correa Camacho

/ Elaboré: Johanna Benltez Péez\
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Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica la planta
de personal de caracter permanente del Instituto Colornbiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en
la Constitucion Politica y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 3265 de 2002 se establecié la planta de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras”, y modificada mediante
Decretos 1020 de 2003, 1359 de 2006, 1853 de 2007, 423 de 2008, 4482 de 2009, 118
de 2010, 988 de 2012 y 1928 de 2013.

Que mediante Decreto 2138 de 2016 se cred la planta temporal en el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar dentro del periodo comprendido entre el 02 de enero de 2017 y el
31 de diciembre de 2017, con cargo a los siguientes proyectos de inversion: "Asistencia
al modelo de intervenciéon social del ICBF a nivel nacional" con cédigo BPIN
2015011000182, Proteccién - Acciones para preservar y restituir el ejercicio integral de
los derechos de la nifiez y la familia con cédigo BPIN 1004000480000 y Asistencia a la
Primera Infancia a Nivel Nacional con cédigo BPIN 1004001210000.

Que mediante la Ley 1837 de 2017 “por la cual se efectian unas modificaciones al
Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal” se contracreditaron los rubros
de inversién del ICBF mediante los cuales se financian los proyectos de inversion
"Asistencia al modelo de intervencion social del ICBF a nivel nacional" con cédigo BPIN
2015011000182, Proteccion - Acciones para preservar y restituir el ejercicio integral de
los derechos de la nifiez y la familia con codigo BPIN 1004000480000 y Asistencia a la
Primera Infancia a Nivel Nacional con cédigo BPIN 1004001210000, los cuales sustentan
presupuestalmente la planta temporal creada mediante Decreto 2138 de 2016.

Que con fundamento en el contracrédito antes citado, en la Ley 1837 de 2017 se acredité
el rubro de funcionamiento del ICBF; recursos que fueron asignados al rubro de gastos
de personal, conforme se establece en el Decreto 1238 de 2017, con el propésito de
ampliar con caracter permanente la planta de personal del Instituto.

Que, en consecuencia de lo anterior, se encuentra necesario suprimir los empleos de
caracter temporal creados mediante Decreto 2138 de 2016, y ampliar la planta de
personal de caracter permanente del Instituto.

/
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Continuacién del Decreto “Por el cual se suprime la planté de personal de caracter temporal y se modifica
la planta de personal de caracter permanente de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones.”.

Que el Consejo Directivo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en sesién del 21
de febrero de 2017 decidié someter a la aprobacién del Gobierno Nacional la modificacién
de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la
Fuente de Lleras”.

Que el ICBF presenté al Departamento Administrativo de la Funcién Publica, el
correspondiente estudio técnico de que trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004
modificado por el articulo 228 del Decreto- Ley 019 de 2012, y los articulos 2.2.12.1 a
2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, para efectos de maodificar la planta de personal,
obteniendo concepto técnico favorable.

Que, la Direccion General de Presupuesto Pablico Nacional del Ministerio de Hacienda y
Credito Pudblico, otorgd viabilidad presupuestal para la modificacién de la planta de

personal del ICBF:

Que por lo anteriormente expuesto, -

DECRETA:

ARTICULO 1. Suprimir los empleos de caracter temporal creados mediante Decreto 2138
de 2016, los cuales se encuentran distribuidos asi:

A. Fuente de Financiacion: Asistencia a la Primera Infancia a Nivel Nacional

NUMERO DE CARGOS | DENOMINACION Cédigo Grado
CARGO
115 | Ciento quince Profesional Universitario | 2044 7

B. Fuente de Financiacion: Proteccion - Acciones para preservar y restituir el
ejercicio integral de los derechos de la nifiez y la familia

NUMERO DE CARGOS | DENOMINACION Caddigo Grado
CARGO
42 = | Cuarentay Dos Profesional Universitario | 2044 8
- | 2.565 | Dos mil quinientos | Profesional Universitario | 2044 7

sesenta y cinco \

373 | Trescientos Profesional Universitario | 2044 1
setenta y tres

328 | Trescientos Defensor de Familia 2125 17
veintiocho : '

48 Cuarenta y Ocho | Técnico Administrativo 3124 11

~
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Continuacion del Decreto “Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica \
la planta de personal de caracter permanente de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones.”.

C. Fuente de Financiaciéon: Asistencia al Modelo de Intervencion Social del ICBF
a Nivel Nacional

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION Cadigo Grado |
CARGO

4 Cuatro Profesional Especializado | 2028 24
12 Doce Profesional Especializado | 2028 15
6 Seis Profesional Especializado | 2028 14
7 Siete Profesional Especializado | 2028 13
10 Diez Profesionél Universitario | 2044 11
13 Trece Profesional Universitario | 2044 9
7 Siete Profesional Universitario | 2044 8
121 | Ciento veintiuno | Profesional Universitario | 2044 7
4 | Cuatro Técnico Administrativo | 3124 18
1 Uno Técnico Administrativo 3124 16
18 Dieciocho Técnico Administrativo 3124 15
33 Treinta y tres Técnico Administrativo 3124 10
30 Treinta Auxiliar Administrativo 4044 13

ARTICULO 2. Crear los siguientes empleos en la planta de personal de carécter
permanente del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de
Lleras”.

PLANTA GLOBAL
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLEO |Cédigo | Grado

4 Cuatro Profesional Especializado 2028 24
12 Doce Profesional Especializado 2028 15
Seis | Profesional Especializado 2028 14
Siete Profesional Especializado 2028 13

10 Diez Profesional Universitario 2044 11
13 Trece Profesional Universitario 2044 09
49 Cuarenta y nueve Profesional Universitario 2044 08

' Dos mil ochocientos
2.801 uno Profesional Universitario 2044 07
Trescientos setenta y . . | o

373 tres Profesional Universitario 2044 1

328 | Trescientos veintiocho ‘Defensor de Familia 2125 | 17
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NUMERO DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLEQ |Cédigo | Grado
4 Cuatro Técnico Administrativo 3124 18
Uno Técnico Administrativo 3124 16
18 Dieciocho Técnico Administrativo 3124 15
48 - Cuarenta y ocho Técnico Administrativo 3124 11
33 Treinta y tres Técnico Administrativo 3124 10
30 Treinta Auxiliar Administrativo 4044 13

ARTICULO 3. Las funciones propias del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia De la Fuente de Lleras” seran cumplidas por la planta de personal que se
establece a continuacién:

DESPACHO DEL DIRECTOR
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Cédigo | Grado
1 Uno Director General 015 25
4 Cuatro Asesor 1020 18
9 Nueve Asesor 1020 16
2 Dos Profesional Especializado 2028 24
3 Tres Profesional Especializado 2028 19
2 Dos Secretario Ejecutivo 4210 24
1 Uno Conductor Mecanico 4103 17
PLANTA GLOBAL
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Coédigo | Grado

1 Uno Subdirector General 040 24
1 Uno Secretario General 037 24
5 Cinco Director Regional 0042 19
23 Veintitrés Director Regional 0042 18
5 Cinco Director Regional 0042 9

5 Cinco Jefe de Oficina 0137 22
8 Ocho Director Técnico 0100 23
6 Seis Director Técnico 0100 22
16 Dieciséis Subdirector Técnico 0150 21
2 Dos Jefe Oficina Asesora 1045 16
1 Uno Asesor 1020 16
1 Uno Asesor 1020 15
25 Veinticinco Profesional Especializado 2028 24
28 Veintiocho Profesional Especializado 2028 21
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(W

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Cédigo | Grado
76 Setenta y Seis Profesional Especializado 2028 |19
591 Quinientos Profesional Especializado 2028 17

noventa y uno
1417 | Mil cuatrocientos | Defensor de Familia 2125 17
diecisiete
51 Cincuenta y uno | Profesional Especializado 2028 16
94 Noventa y Cuatro | Profesional Especializado 2028 15
6 Seis Profesional Especializado 2028 14
138 Ciento treinta y | Profesional Especializado 2028 13
ocho
208 | Doscientos ocho | Profesional Universitario 2044 11
377 Trescientos Profesional Universitario 2044 9
setenta y siete
628 Seiscientos Profesional Universitario 2044 8
veintiocho
3028 | Tresmil veintiocho | Profesional Universitario 2044 7
373 Trescientos Profesional Universitario 2044 1
setenta y tres
51 Cincuenta y uno | Técnico Administrativo 3124 18
41 Cuarenta y uno Técnico Administrativo 3124 17
19 Diecinueve Técnico Administrativo 3124 16
82 Ochenta y dos Técnico Administrativo 3124 15
13 Trece Técnico Administrativo 3124 14
98 Noventa y ocho Técnico Administrativo 3124 13
145 Ciento cuarenta y | Técnico Administrativo 3124 12
cinco
286 Doscientos Técnico Administrativo 3124 11
ochenta y seis
95 Noventa y cinco | Técnico Administrativo 3124 10
130 Ciento treinta Secretario 4178 14
31 Treinta y uno Secretario 4178 12
Seis Secretario Ejecutivo 4210 24
6 Seis Secretario Ejecutivo 4210 22
2 Dos Secretario Ejecutivo 4210 20
42 Cuarenta y dos Secretario Ejecutivo 4210 19
3 Tres Secretario Ejecutivo 4210 17
91 Noventa y uno Secretario Ejecutivo 4210 16
2 Dos Auxiliar Administrativo 4044 23
2 Dos Auxiliar Administrativo 4044 22
4 Cuatro Auxiliar Administrativo 4044 18
54 Cincuenta y | Auxiliar Administrativo 4044 17
Cuatro
19 Diecinueve Auxiliar Administrativo 4044 16
83 Qchenta y tres Auxiliar Administrativo 4044 15
57 Cincuenta y siete | Auxiliar Administrativo 4044 14




DECRETO No. ¥, 1479 DE Hoja No. 6

/ Continuacion del Decreto “Por el cual se suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica \
la planta de personal de caracter permanente de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras” y se dictan otras disposiciones.”.

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION CARGO Cédigo | Grado
88 Ochenta y ocho Auxiliar Administrativo 4044 13
189 Ciento ochenta y  Auxiliar Administrativo 4044 11

nueve
31 Treinta y uno Auxiliar Administrativo 4044 9
13 Trece Conductor Mecanico 4103 17
35 Treinta y cinco Conductor Mecanico 4103 15
9 Nueve Conductor Mecanico 4103 13
1 Uno Conductor Mecanico 4103 1

ARTICULO 4. El Director General del ICBF, mediante resolucién distribuira los empleos
de la planta global de que trata el presente decreto y ubicara al personal teniendo en
cuenta la estructura, los procesos, los planes, los programas y las necesidades de la
Entidad.

ARTICULO 5. A los empleados cuyos cargos se suprimen en el presente decreto se les
garantizaran los derechos y garantias laborales, en los términos previstos en la normativa
vigente.

ARTICULO 6. Los empleos que se crean en el presente decreto deberan proveerse
siguiendo el procedimiento sefalado en la Ley 909 de 2004 y en las normas que la
modifiquen adicionen, sustituyan o reglamenten.

ARTICULO 7. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga el
Decreto 2138 de 2016, y el Decreto 3265 de 2002 modificado por los Decretos 1020 de
2003, 1359 de 2006, 1853 de 2007, 423 de 2008, 4482 de 2009, 118 de 2010, 988 de
2012 y 1928 de 2013 y las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Bogota, D.C., a los
£

e

/&MWMVW ém’& S ,

MAURICIO CARDENAS SANTAMARIA

AN « /
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LA D|RECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE LA FUNCION PUBLICA,
LILIANA CABALLERO DURAN

* EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL,

/ -
NEMESI GARZON
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
CIRCUITO JUDICIAL DE POPAYAN
JUZGADO SEGUNDO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Calle 5A 1-11 Telefax 8208535
j02mepayan@cendoj.ramajudicial.gov.co

Sentencia de Tutela No. 029
Proceso No. 19001-31-85-002-2020-00024-00
Popayan, diecisiete (17) de junio de dos mil veinte (2020)

Se resuelve la accion de tutela presentada por OLGA LUCIA CHAVARRIA
ARBOLEDA, identificada con C.C. No. 31.490.902, en contra del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- y la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC-, por la presunta vulneracién de los derechos
fundamentales al DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO y ACCESO A
CARGOS PUBLICOS. De manera oficiosa se vinculé al ICBF Regional Cauca, al
profesional Yon Gelber Borda Alvarez y a los terceros interesados.

ANTECEDENTES

La accionante solicita se protejan los derechos reclamados y en consecuencia
se ordene a las accionadas, cumplan lo ordenado en los articulos 6 y 7 de la ley
1960 de 2019 y se autorice y use la lista de elegibles contenida en la resolucién
20182020074485 del 18 de julio de 2018 y procedan a su nombramiento en el
cargo codigo OPEC 39066, denominado Profesional Especializado, cédigo 2028,
grado 17 del sistema general de carrera administrativa del ICBF, expidiendo los
actos administrativos de nombramiento y posesién, en una de las 591 vacantes
definitivas, creadas por el Decreto 1479 de 2017, toda vez que participd en la
convocatoria No. 433 de 2016, convocada por el ICBF y la CNSC,
inscribiéndose para el cargo referenciado, para proveer dos (2) cargos en la
Regional Cauca.

Informa que la lista de elegibles queddé conformada y en firme con la
Resolucion No. 20182020074485 del 18 de julio de 2018 expedida por la
CNSC, quedando en lista de elegibles nueve (9) profesionales, ocupando la
accionante el tercer lugar.

El 22 de noviembre de 2018 la CNSC expidido la Resolucién No.
20182230156785, que revocd el articulo 4 de los actos administrativos que
contienen las listas de elegibles de la convocatoria 433 de 2016, situacion que
impidid que el ICBF pudiera utilizar las listas de elegibles contenida en la
Resolucion No. 20182020074485 del 18 de julio de 2018, en la cual ella ya se
encontraba en el primer lugar de elegibilidad, en atencion a que las dos
primeras participantes, ya habian sido nombradas mediante resoluciones No.
10709 y 10710 del 17 de agosto de 2018.

Luego el gobierno nacional expidié el Decreto No. 1479 de 2017, “por el cual
suprime la planta de personal de caracter temporal y se modifica la planta de
personal de caracter permanente del ICBF”, creando 591 cargos permanentes,
cuya denominacién fue de Profesional especializado cddigo 2028, grado 17,



similares al que optd en la convocatoria 433 de 2016 y que dichos cargos
debian proveerse siguiendo el procedimiento establecido en la ley 909 de 2004.

El 27 de junio de 2019 se expidid la Ley 1960 que modifico la ley 909 de 2004

y el Decreto 1567 de 1998, en cuyo articulo 6 establece: “E/ numeral 4 del articulo
31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi: "con los resultados de las pruebas la Comision Nacional
del Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacion de aquella, elaboraréa en estricto orden
de mérito la lista de elegibles que tendrd vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden
de mérito se cubrirdn las vacantes definitivas de cargos equivalente no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad”.

El 1 de agosto de 2019 la CNSC expidid el: “Criterio unificado sobre las listas
de elegibles en el contexto de la ley 1960 del 27 de junio de 2019”, adoptando

la siguiente postura: "Las listas de elegibles expedidas y que se vayan a expedir con
ocasion de los acuerdos de convocatoria aprobados antes del 27 de junio de 2019, fecha de
promulgacion de la Ley 1960, deben ser utilizadas para las vacantes ofertadas en tales acuerdos
de convocatoria. De otra parte, los procesos de seleccidon cuyos acuerdos de convocatoria fueron
aprobados con posterioridad a la ley 1960 de 2019, seran gobernados en todas sus etapas por la
mencionada ley, incluidas las reglas previstas para las listas de elegibles. En consecuencia, el
nuevo régimen conforme con el cual las listas de elegibles pueden ser utilizadas para proveer
empleos equivalentes en la misma entidad Unicamente es aplicable a las listas expedidas para
los procesos de seleccion que fueron aprobados con posterioridad al 27 de junio y por esta
razon, cobijados por la ley ampliamente mencionada.”.

Asevera que antes de presentar esta accion, solicité al ICBF, entre otros
puntos, informacidén sobre los cargos a nivel nacional existentes por proveer, y
obtuvo respuesta con oficio del 20 de marzo de 2020, recibido en su correo
electronico el 2 de abril siguiente, y le informan que en la Regional Cauca, sede
Popayan, existe una vacante definitiva con el mismo cddigo y grado al que ella
participd, la cual estd ocupada de forma provisional y ademas le informan las
demas vacantes existentes a nivel nacional, por tanto se deben agotar etapas
administrativas y financieras por parte del ICBF y la CNSC, sin que sea posible
realizar ningun acto antes de su agotamiento.

En un segundo derecho de peticion presentado el 29 de abril de 2020, solicita
se realice el nombramiento en el cargo vacante por ocupar en la actualidad el
primer lugar de la lista de legibles o0 se le nombre en uno de los cargos creados
con el Decreto 1479 de 2017 en cualquier ubicacion geografica, empero no ha
obtenido respuesta alguna, pese a que acusaron recibido en la misma fecha de
envio, es decir el 29 de abril de 2020.

Para soportar sus argumentos, adjunta dos sentencias de tutela por hechos
similares, que fueron fallados en favor de los accionantes.

Asi mismo, el 12 de junio de 2020, a las 6:51 de la tarde, la accionante remite
al correo institucional, escrito de ampliaciéon de tutela, anexando copia de fallo
de segunda instancia de fecha 9 de junio de 2020 del Tribunal Superior de
Popayan-Sala Laboral, que confirma la sentencia de primera instancia
propuesta por Angela Cecilia Astudillo Montenegro, contra las mismas
entidades accionadas en esta tutela.

Pretension

Solicita la proteccion de los derechos al debido proceso, igualdad, trabajo y
acceso cargos publicos y se ordene al ICBF y a la CNSC que en el término de
48 horas siguientes al fallo de esta accion, realicen los tramites administrativos
y se dé cumplimiento a lo ordenado en los arts. 6° y 7° de la ley 1960 de 2019
y se autorice y use la lista de elegibles de la Resolucién No 20182020074485
del 18 de julio de 2018 de la CNSC por la cual proveyeron 2 vacantes del
empleo identificado con el cédigo OPEC 39066, denominado profesional



especializado, cédigo 2028, grado 17 del sistema general de carrera
administrativa del ICBF y se proceda a expedir el acto administrativo que la
nombre y posesione en carrera administrativa, en una de las 591 vacantes
definitivas que fueron creadas por el Decreto 1479 de 2017, y evitar un
perjuicio irremediable.

Contestacion de las Accionadas y vinculados

EL Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “"ICBF”, en escrito suscrito
por el abogado Edgar Leonardo Bojaca Castro, Jefe de la Oficina Asesora
Juridica, alleg6 via correo electrénico el 9 de junio de 2020 a las 5:21 p.m., lo
siguiente:

Informa que se le dio respuesta de fondo y oportuna a la peticién de fecha 3 de
marzo de 2020, y en cuanto a la segunda peticién, se encuentra dentro del
término, segun el articulo 5 del Decreto Legislativo No. 491 de marzo 28 de
2020, que amplia los términos para atender las peticiones que se encuentren
en curso o que se radiquen durante la vigencia de la emergencia sanitaria,
ampliando los términos regulados en la Ley 1437 de 2011.

Con fundamento en las normas vigentes, el ICBF realizé los nombramientos en
periodo de prueba de las personas que en mérito ganaron el concurso, por lo
cual las dos personas ya tienen derechos de carrera por haber superado los
seis meses de periodo de prueba, por ende el proceso para proveer las
vacantes de la convocatoria 433 de 2016 para el empleo Profesional
Especializado Coédigo 2028 Grado 17 OPEC 39066 en el que participé la
accionante, ya se surtié con el nombramiento y posesién de las participantes
que ocuparon los 2 primeros lugares.

En esta respuesta no se aporta el listado de todos los cargos vacantes en
forma definitiva a nivel nacional, como si lo hace el profesional Jhon Fernando
Guzman Uparela, en respuesta dada a la accionante, de fecha 20 de marzo de
2020, referente al cargo de profesional especializado cédigo 2038, grado 17
(provista en encargo, nombramiento provisional -sin proveer-vacantes
desiertas) con las que cuenta el ICBF, incluidas las creadas con el Decreto
1479 de 2017, con la correspondiente ubicacion geografica y rol, definido en el
manual especifico de funciones y competencias laborales, vigente para el
momento de la convocatoria, es decir Resolucién 4500 del 20 de mayo de
2016, relacionando en dicha respuesta con radicado No. 202012100000077691
del 3 de marzo de 2020, que en la Regional Cauca, con sede en Popayan,
existe una vacante de igual denominacion, y presenta un cuadro con 59 cargos
por proveer a nivel nacional, de entre los cuales hay 11 con perfil OPEC de
Trabajo Social, incluida la opcidén en esta capital.

Por tanto, el ICBF solicita se declare improcedente la tutela, por no cumplir los
requisitos de relevancia iusfundamental, subsidiariedad y perjuicio irremediable
y que en el evento que se estime procedente, solicita sea negada, al no
advertirse violacion de derechos fundamentales por conductas atribuibles a la
entidad.

A su turno la Comision Nacional del Servicio Civil “"CNSC"”, en cabeza del
abogado Carlos Fernando Lépez Pastrana, Asesor Juridico, allegd via correo
electrénico el 9 de junio de 2020, en los siguientes términos:

Aduce que la accionante participd en el concurso de méritos convocado
mediante Acuerdo 20161000001376 de fecha 5 de septiembre de 2016, para el
empleo con el cédigo OPEC No. 39066, y que, una vez superadas las fases del



concurso, se publico la Resolucién No. 20182020074485 del 18 de julio de
2018, "Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2)
vacantes del empleo identificado con el Cdédigo OPEC 39066, denominado
profesional especializado, Cddigo 2028, Grado 17 , del Sistema General de
Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF", en la cual la accionante ocupd la
tercera posicidon con un puntaje de 75.58 puntos.

Respecto de la aplicacion de la Ley 1960 de 2019, esta tiene vigencia desde su
publicacién esto es, desde el 27 de junio de 2019, no tiene efectos retroactivos
y su aplicacion se hard para convocatorias posteriores a su entrada en
vigencia.

De surgir vacancias definitivas en el empleo por renuncia, muerte del titular,
entre otros, éstas deban ser provistas con los integrantes de la lista
conformada para el empleo No. 39066 durante el término de vigencia de la
Resoluciéon 20182020074485 del 18 de julio de 2018, pero hasta el momento
no existe solicitud de uso de Listas de elegibles por parte del ICBF, para
proveer vacantes del empleo ofertado con el No. OPEC 39066.

En el caso que el ICBF, a la fecha, disponga de nuevas vacantes con la misma
denominacion, cédigo, grado, asignacién basica mensual, propdsito, funciones,
ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes (se refiere al grupo
normativo de referencia sobre el cual se procesan las calificaciones de la
prueba escrita para cada OPEC), debera registrarlas en SIMO y expedir el
correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal y solicitar a la CNSC
el uso de listas con cobro, para que esta proceda a autorizar dicho uso y se
provean definitivamente las vacantes existentes.

Solicita entonces, se declare la improcedencia de la tutela, y la desvinculacion
de la accién, por cuanto la entidad carece de legitimacion en la causa por
pasiva, toda vez que si bien es cierto adelantd el proceso de concurso para
proveer los empleos vacantes en la planta de personal del ICBF, también lo es
que no tiene ninguna competencia respecto de la administracion de la planta
de personal de dicha entidad, pues la facultad para nombrar y retirar
servidores publicos se encuentra en cabeza de su Representante legal.

Yon Gelber Borda Alvarez, vinculado de manera oficiosa a la presente
accion, manifesté que la accionante pretende se haga valer los beneficios de la
ley 1960 DE 2019, la cual concede ciertos socorros a futuro de los cuales busca
favorecerse, para que la nombren en los cargos de planta creados en 2017, de
tal forma que busca un beneficio indebido de retroactividad.

Reconoce que se le permitid acceder al concurso 433 de 2016 y se le han
brindado todas la garantias dentro de un proceso en el marco juridico que lo
reglamentaba y que dentro del mismo debe reconocer que aunque haga parte
de una lista de elegibles, en su momento no fue la persona con mas cualidades
al reunir las caracteristicas ni la idoneidad requeridas para desempefiar
determinado cargo por el cual participo y tan solo paso a ser parte de la lista
de elegibles de un cargo que tiene una estructura de examen especifico de
acuerdo con su manual de funciones, de tal forma que seria inapropiado de
igual manera alegar similitud con otros, buscando beneficios personales en
vacios de la norma afectando de manera directa el interés general.

Las consecuencias directas de acceder a su solicitud, impulsaria a otros
actores, con los mismos principios, a realizar similares reclamos, con afectacién
de toda la planta de personal creada por Decreto 1479 de 2017, no cobijado



por la convocatoria 433 de 2016, ni reglada por la ley 1960 de 2019, mas
cuando esta ultima estipula: “Articulo 7°%. La presente ley rige a partir de su
publicacién, modifica en lo pertinente la Ley 909 de 2004 y el Decreto-
ley 1567 de 1998, y deroga las demds disposiciones que le sean
contrarias.”, por tanto no indico regir hacia atras, ademas se entendia que la
Unica forma de surtir un cargo o empleo publico seria mediante concurso de
méritos, y esta razén se convierte en un hecho de interés general para el pais
porque permite dar cumplimiento al acceso al empleo publico consagrado en el
art 40 numeral 7 de la Constitucion, reconocido que los empleos que ostentan
se configuran para una proxima convocatoria donde puede participar en
igualdad de condiciones.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Cauca y los
Terceros interesados, pese a estar notificados y vinculados a la presente
accion, no se pronunciaron frente a los hechos.

PRUEBAS

Se allegaron al instructivo los siguientes soportes probatorios al correo
institucional, en forma digital, las siguientes:

Por parte del accionante:

1.- Fotocopia de Cédula de ciudadania.

2.- Acuerdo No CNSC-20161000001376 del 5 de septiembre de 2016
Captura de pantalla de inscripcion a la convocatoria 433 de 2016.
Resolucién No. 20182020074485 del 18 de julio de 2018 la CNSC
Resolucion 20182230156785 de la CNSC.

Resolucion 10709 y 10710 del 17 de agosto de 2018.

Peticion al ICBF del 3 de marzo de 2020 y su respuesta.

Peticion al ICBF del 29 de marzo de 2020.

Captura de pantalla con acuso de recibido del ICBF.

10 Criterio unificado de la CNSC sobre las listas de elegibles.

11. Decreto 1479 de 2017.

12. Sentencia No 025 de 28-04-2020 -Juzgado 2 Laboral de Popayan.
13. Sentencia del Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca de
18 de noviembre de 2019.

©ONO U W

Por parte del ICBF:
Relacidén de acciones de tutela, tramitadas en contra de la entidad.
Por la CNSC:

1.- Resolucidon No. 20182230053135 del 22-05-2018.

2.- Criterio Unificado “Uso de lista de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de
27 de junio de 2019".

3.- Circulas externa No. 0001 de 2020.

4.- Acuerdo No. CNSC - 2016000001376 DEL 05-09-2016.

5.- Resolucién No. 4411 de 2020 10-03-2020.

6.- Notificacidon control de publicaciones - CNSC - 31719 - Publicada.

El vinculado Yon Gelber Borda Alvarez:

Oficio S-2017-533061-8500 del 2017-10-02 y Resolucidon No. 8941 del 28 de
septiembre de 2017.
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CONSIDERACIONES
Competencia:

De conformidad con lo establecido por el articulo 86 superior y Decretos 2591
de 1991, 1382 de 2000 y 1983/17, éste Despacho con categoria de Circuito es
competente para conocer y decidir, en primera instancia, la accion de amparo
deprecada.

Problema Juridico:

Determinar si el ICBF y la CNSC, han vulnerado los derechos fundamentales al
Debido proceso, Igualdad, Trabajo y Acceso a cargos publicos invocados por la
accionante, asi como el derecho de Peticidn, al no realizar su nombramiento en
un cargo igual a aquel para el que concursd, que se encuentra vacante, por la
omision de aplicar la prérroga de la lista de elegibles, conforme lo establece la
Ley 1960 de 2019.

En este contexto, se harda un andlisis sobre (i) la Procedencia de la accion de
tutela (ii) Procedencia de la tutela para controvertir actos administrativos
expedidos en concurso de méritos; Derechos invocados vy iii) resolucion del
caso concreto.

(i) Procedencia de la accion de tutela.
Legitimacion en la causa:
Por activa:

La actora es persona natural, mayor de edad con plenas facultades, quien
interviene en procura de la proteccién de derechos de rango fundamental.

Por pasiva:

El ICBF y la CNSC son entidades publicas, al igual que el vinculado ICBF
Regional Cauca, respecto de las cuales se aduce la vulneracion de derechos
fundamentales, actuaron a través de su apoderado judicial y en forma
personal, cada uno legalmente autorizado para representar sus intereses en
sede judicial.

El vinculado Yon Gelber, aduce que la decisidn que se adopte, también
repercute en lo que a él concierne, o en los que estén en situacion similar.

(ii) Procedencia excepcional de la accion de tutela para controvertir
actos administrativos expedidos en el marco de concursos de méritos.
Sentencia T -090 de 2013.

“3.1. ... la accion de tutela es improcedente, como mecanismo principal y
definitivo, para proteger derechos fundamentales que resulten amenazados o
vulnerados con ocasion de la expedicion de actos administrativos, ya que para
controvertir la legalidad de ellos el ordenamiento juridico prevé las acciones
contencioso-administrativas, en las cuales se puede solicitar desde la demanda
como medida cautelar la suspension del acto. Dicha improcedencia responde a
los factores caracteristicos de residualidad y subsidiariedad que rigen esta
accion de origen constitucional.

3.2. No obstante, la jurisprudencia constitucional ha trazado dos subreglas en
las cuales el caracter subsidiario de la accion de tutela no impide su utilizacion



a pesar de existir mecanismos alternos de defensa judicial al alcance del
interesado. Entonces, procede excepcionalmente la tutela contra actos
administrativos que regulan o ejecutan un proceso de concurso de
meéritos (i) cuando el accionante la ejerce como mecanismo transitorio para
evitar un perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los requisitos de ser
inminente, de requerir medidas urgentes, de ser grave y de ser impostergable;
y, (ii) cuando el medio de defensa existe, pero en la practica es ineficaz para
amparar el derecho fundamental cuya proteccion se invoca y que en caso de
no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el actor.

La Corte ha aplicado ésta ultima subregla cuando los accionantes han ocupado
el primer lugar en la lista de elegibles y no fueron nombrados en el cargo
publico para el cual concursaron, circunstancia ésta en la que ha concluido que
el medio idéneo carece de la eficacia necesaria para proveer un remedio pronto
e integral y, por ende, ha concedido la proteccion definitiva por via tutelar. En
este ultimo caso, corresponde al juez de tutela evaluar si el medio alternativo
presenta la eficacia necesaria para la defensa del derecho fundamental
presuntamente conculcado”.

Convocatoria como norma reguladora del concurso de méritos.

. “el concurso de méritos al ser un instrumento que garantiza la seleccion
fundada en la evaluacion y la determinacion de la capacidad e idoneidad del
aspirante para desempefar las funciones y asumir responsabilidades, se
convierte en una actuacion administrativa que debe cefirse a los postulados
del debido proceso constitucional (articulo 29 Superior).

Para cumplir tal deber, la entidad encargada de administrar el concurso de
méritos elabora una resolucion de convocatoria, la cual contiene no sdélo los
requisitos que deben reunir los aspirantes a los cargos para los cuales se
efectua el concurso, sino que también debe contener los parametros segun los
cuales la misma entidad administrativa debe someterse para realizar las
etapas propias del concurso, asi como la evaluacion y la toma de la decision
qgue concluye con la elaboracion de la lista de elegibles. Hacer caso omiso a las
normas que ella misma, como ente administrador expida, o sustraerse al
cumplimiento de éstas, atenta contra el principio de legalidad al cual debe
encontrarse siempre sometida la administracion, asi como también contra los
derechos de los aspirantes que se vean afectados con tal situacion.

Sobre el tema la Sala Plena al asumir el estudio de varias acciones de tutela
formuladas contra el concurso publico de méritos que se adelantd para proveer
los cargos de notarios en el pais, mediante sentencia SU-913 de 2009,
consigno que (i) las reglas sefialadas para las convocatorias son las leyes del
concurso y son inmodificables, salvo que ellas sean contrarias a la
Constitucion, la ley o resulten violatorias de derechos fundamentales; (ii) a
través de las reglas obligatorias del concurso, la administracion se autovincula
y autocontrola, en el sentido de que debe respetarlas y que su actividad en
cada etapa se encuentra previamente regulada; (iii) se quebranta el derecho al
debido proceso y se infiere un perjuicio cuando la entidad organizadora del
concurso cambia las reglas de juego aplicables y sorprende al concursante que
se sujetd a ellas de buena fe. En este punto, esta Sala de Revision estima que
si por factores exégenos las reglas del concurso varian levemente en alguna de
sus etapas, las modificaciones que hacen parte integral de la convocatoria
inicial, deben ser plenamente conocidas por las participes para que de esta
forma se satisfagan los principios de transparencia y publicidad que deben
regir las actuaciones de la administracion y no se menoscabe la confianza
legitima que los participantes han depositado en los parametros fijados para



acceder a un cargo de carrera administrativa, y, (iv) cuando existe una lista de
elegibles que surge como resultado del agotamiento de las etapas propias del
concurso de méritos, la personas que ocupa en ella el primer lugar detenta un
derecho adquirido en los términos del articulo 58 Superior, que no puede ser
desconocido.

4.4. Entonces, a manera de sintesis, la Sala concluye que la resolucion de
convocatoria se convierte en la norma del concurso de méritos y, como tal,
tanto la entidad organizadora como los participantes deben cehirse a la misma.
En caso de que la entidad organizadora incumpla las etapas y procedimientos
consignados en la convocatoria, incurre en una violacién del derecho
fundamental al debido proceso que les asiste a los administrados participes,
salvo que las modificaciones realizadas en el tramite del concurso por factores
exdgenos sean plenamente publicitadas a los aspirantes para que, de esta
forma, conozcan las nuevas reglas de juego que rigen la convocatoria para
proveer los cargos de carrera administrativa”.

De los derechos al acceso a cargos publicos y al trabajo

“La jurisprudencia ha sefalado que el derecho a acceder a un cargo publico
consiste en la prerrogativa que tiene toda persona de presentarse a concursar,
luego de haber acreditado los requisitos previstos en la respectiva
convocatoria, y, una vez superadas las etapas del concurso, a evitar que
terceros restrinjan dicha opcion. Ciertamente, el ambito de su proteccion se
circunscribe a (i) “la posesion [hace referencia al acto de posesion en un cargo
publico] de las personas que han cumplido con los requisitos para acceder a un
cargo”, (ii) la prohibicion de establecer requisitos adicionales para posesionar a
la persona que ha cumplido con las exigencias previstas por el concurso, (iii) la
facultad del concursante de elegir de entre las distintas opciones de cargos
publicos disponibles, de ser el caso, aquella que mas se ajuste a sus
preferencias y (iv) la prohibicion de “remover de manera ilegitima”a una
persona que ocupa un cargo publico”.

En relacién con el acceso a los cargos publicos, la jurisprudencia ha indicado
que dicha garantia se materializa en cabeza del ganador del concurso, a
quien le asiste el derecho a ser nombrado en el cargo para el cual concurso,
una vez ha superado satisfactoriamente las pruebas aplicadas en la
convocatoria. Es, precisamente, en este supuesto que el caracter subjetivo
del derecho al trabajo logra concretarse con certeza a favor del triunfador. Lo
anterior significa que "“la vulneracion del derecho al trabajo se produce
cuando wuna accion u omisién arbitraria de las autoridades limita
injustificadamente el ejercicio de una actividad laboral legitima”.

El Debido proceso

El respeto al debido proceso involucra “los derechos de defensa, contradiccion
y controversia probatoria, el derecho de impugnacion, y la garantia de
publicidad de los actos de la Administracion”. Esto significa el deber de la
entidad administradora del concurso de (i) fijar de manera precisa y concreta
las condiciones, pautas y procedimientos del concurso, (ii) presentar un
cronograma definido para los aspirantes2l, (iii) desarrollar el concurso con
estricta sujecion a las normas que lo rigen y, en especial, a las que se fijan en
la convocatoria, (iv) garantizar “la transparencia del concurso y la igualdad
entre los participantes”, (v) asegurar que “los participantes y otras personas
que eventualmente puedan tener un interés en sus resultados, tienen
derecho a ejercer control sobre la forma como se ha desarrollado” y (vi) no
someter a los participantes a una espera indefinida y con dilaciones
injustificadas. En tales términos, esta Corte ha indicado que la accién de
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tutela procede Unicamente ante la necesidad de “adoptar las medidas que se
requieran para que las personas que se consideren afectadas por las
irregularidades detectadas en un concurso, puedan disfrutar de su derecho.

El derecho a la igualdad

“El articulo 13 superior establece que “Todas las personas nacen libres e
iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y
gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua,
religion, opinién politica o filosdfica.

El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y
adoptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado
protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion econémica,
fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y
sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan”.

En el marco de un concurso de méritos, el derecho a la igualdad adquiere una
connotacion especial, pues segun lo previsto por el articulo 40 Superior, todo
ciudadano tiene derecho a acceder al desempefo de funciones y cargos
publicos, de manera que debe garantizarse que quienes participan en un
concurso tengan las mismas oportunidades para acceder al cargo ofertado.
Solo de esta manera se puede asegurar la transparencia que debe regir en
este tipo de procesos y cumplir con su objetivo, es decir, que se elija a la
persona que se encuentre mejor capacitada para desempefar el cargo”.

El Derecho de peticion.

Para la proteccion del derecho de peticidon contenido en el articulo 23 superior,
el ordenamiento juridico colombiano no tiene previsto un medio de defensa
judicial idoneo ni eficaz diferente a éste, de modo que quien resulte afectado
por la vulneracion a este derecho fundamental no dispone de ningin mecanismo
ordinario de naturaleza judicial que le permita efectivizarlo. Por esta razon,
quien encuentre que la debida resolucion a sus derechos no fue producida o
comunicada dentro de los términos que la ley sefala, esto es, que se quebrantd
su garantia fundamental, puede acudir directamente a esta accién.

Ahora, el articulo 5° del Decreto Legislativo No. 491 del 28 de marzo de 2020
dispone: “Ampliacion de términos para atender las peticiones. Para las
peticiones que se encuentren en curso o que se radiquen durante la vigencia
de la Emergencia Sanitaria, se ampliaran los términos sefalados en el articulo
14 de la Ley 1437 de 2011, asi: "Salvo norma especial toda peticion debera
resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su recepcion. Estara
sometida a término especial la resolucidn de las siguientes peticiones:

(i) Las peticiones de documentos y de informacion deberan resolverse dentro
de los veinte (20) dias siguientes a su recepcion.

(ii) Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las autoridades
en relacion con las materias a su cargo deberan resolverse dentro de los treinta
y cinco (35) dias siguientes a su recepcion.”

(ii) Caso concreto

El presente asunto aborda la situacién de una ciudadana que participd en un
concurso de méritos convocado por el ICBF, -Convocatoria 433 de 2016-,
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donde ocupé el tercer lugar, pero que luego de posesionadas quienes ocuparon
los dos primeros puestos, pasé a ocupar el primer lugar en la lista de elegibles.

Casi que en el mismo tiempo, por Decreto 1479/17 el ICBF avoca una
reorganizacion interna, y se crean mas de medio centenar de cargos ya de
caracter permanente, de similares caracteristicas al optado por la accionante
en la susodicha convocatoria.

Luego se expide la Ley 1960/19 que modificé la Ley 909/04, y uno de sus
articulos crea una controversia sobre la forma de utilizar la lista de elegibles,
entonces la Comision Nacional del Servicio Civil expide un criterio unificado
sobre el manejo que debe darse a la lista de elegibles, de suerte que uno de
los planteamientos centrales para que no se acceda al petitum de la
accionante, -ser nombrada en uno de esos cargos- es que la nueva Ley no
tiene efectos retroactivos, sino que rige hacia el futuro.

Cabe sefialar que tutelas como la presente, se han adelantado en varios
despachos judiciales, fallos que la accionante ha traido a la palestra, como
forma de fundamentar que le asiste razén en el caso en particular, maxime la
inminencia de la fecha de expiracién de la lista de elegibles para el mes de Julio
del presente afo.

Y es que la Litis no es de poca monta, si reparamos que el tema de la
aplicacién correcta de un Concurso de méritos afecta el devenir de tantas
personas que concurren, y luego de pasar los diversos filtros aspiran a que,
estando en lista de elegibles y cuando se dé la oportunidad, sean tenidas en
consideracion.

Lo anterior, para lograr que el personal mas idéneo y preparado asuma las
funciones que un cargo requiere, y como forma también de que la estructura
del Estado tenga como principio el Mérito, -articulo 125 superior- por encima
de cualquier consideracion de orden clientelista, que la mayor de las veces
permea nuestras instituciones.

Es desde esta perspectiva que hay que realizar la lectura del presente caso,
para de esa forma materializar ese amplio catadlogo de derechos que tiene la
Carta, pero que tantas veces se quedan en la teoria y en una mera
expectativa, por cuanto este Concurso de méritos no ha estado ajeno a las
vicisitudes, ya de orden juridico, en cuanto atafie a la interpretacion de
normas, o de orden practico, como es que las directivas no asuman a plenitud
el nuevo orden.

Esto ultimo se avala, porque previo a la interposicidon de la tutela, la accionante
elevd ante el ICBF, sendos derechos de peticidn, del 3 de marzo y 29 de abril
de 2020. En la primera, la accionada contestd que existe en esta Regional una
vacante, con las mismas caracteristicas para la que concursd, segun lo da a
conocer el abogado Jhon Fernando Guzman, Director de Gestién Humana (E)
del ICBF, respecto a las vacantes definitivas del empleo Profesional
Especializado Cddigo 2028 grado 17 con las que cuenta el ICBF, incluidas las
creadas con el Decreto 1479 de 2017, en la Regional Cauca, sede Popayan, de
que existe una vacante de igual denominacién, y presenta un cuadro
relacionando un total de 59 cargos por proveer a nivel nacional, de entre los
cuales hay 11 con perfil OPEC de Trabajo Social, incluida la opcién de la ciudad
de Popayan.

Entonces, tal como lo consignd la CNSC, en su respuesta de tutela, de existir
dicha vacante, “el ICBF deberd registrarlas en SIMO y expedir el
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correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal y solicitar a la CNSC
el uso de listas con cobro, para que esta proceda a autorizar dicho uso y se
provean definitivamente las vacantes existentes”.

De igual manera, la CNSC aclara que hasta el momento no existe solicitud de
uso de Listas de Elegibles por parte del ICBF, para proveer vacantes del
empleo ofertado con el No. OPEC 39066.

De suerte, entonces, que existiendo la vacante, el ICBF debié obrar de
conformidad, y no proveer de manera provisional un cargo para el cual existe
una lista de elegibles, emanado de un concurso de méritos -convocatoria
433/16- que se encuentra vigente.

De ahi que, consecuente con la respuesta ofrecida en la primera peticidn, la
accionante elevd un segundo escrito tendiente a que fuera nombrada en cargo
similar al cual concursé y que se encuentra vacante, empero hasta la fecha no
ha obtenido respuesta, con el argumento que el Decreto Legislativo No. 491
del 28 de marzo de 2020, articulo 5, amplid los términos para dar respuesta a
las peticiones, y a la fecha de contestacidon de la accion -9 de junio de 2020-,
aun se encontraba dentro del término legal para hacerlo.

Empero, segin lo normado en dicho Decreto “Salvo norma especial, toda
peticion debera resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su
recepcion”, se observa que a la fecha el término se encuentra vencido, si se
acota que la entidad acusdé recibo el 29 de abril de 2020, feneciendo dicho
término el 12 de junio pasado.

Visto pues que el derecho de Peticion no tuvo vocacion de prosperidad, y
agotando un camino previo, la accionante enfild baterias por medio de la accién
de tutela, de suerte que hay que analizar si se cumplen los presupuestos de
inmediatez y subsidiariedad, o si existiendo un mecanismo judicial comun que
proteja los derechos invocados, no sea util, dada la presencia de un perijuicio
irremediable.

Sobre la Inmediatez, se observa que la accionante propuso la accion dentro
de un término razonable, atendida la cronologia de la secuencia normativa, en
especial, cuando dada la interpretacién suscitada por la forma de aplicacién de
Lista de elegibles, la CNSC emitié un criterio orientador que, incluso el Tribunal
Administrativo del Valle en la tutela que dirimid, no aplicd por inconstitucional,
amén de que en forma previa —en marzo y abril de este afo- agotd el camino
de hacer valer sus prerrogativas por medio del derecho de Peticidn.

En cuanto a la Subsidiariedad, si bien existe el camino del proceso
administrativo de nulidad y restablecimiento de derechos, lo cierto es que en la
practica se presentan dos obstaculos: el uno, que dada la situacidon actual de
salud, esta clase de procedimientos estd temporalmente suspendido, de suerte
gue seria inane provocarlo, y mucho menos solicitar una medida provisional de
suspension del acto administrativo.

Y lo segundo, es que el término de duracion del registro de elegibles estd muy
proximo a fenecer -julio de 2020-, con lo cual la anterior alternativa no tendria
ninguna razén de ser, aspecto que le impediria acceder al empleo publico, y
por ende, derivaria en un Perjuicio irremediable.

Si en gracia de discusidon la accionante tomara el camino del proceso
administrativo, a buen seguro el ICBF estara preparando el terreno para el
proximo concurso de méritos y dada la duracién de aquel proceso, la
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accionante tendria que confrontar su derecho con el futuro registro de
elegibles, con total distorsion de la eficacia de la norma.

De otro lado, se ha argumentado que una de las razones para no proceder a
conceder el derecho a la accionante, es que la Ley 1960 de 2019 no tiene
caracter retroactivo, como forma de eludir que es menester tener en
consideracion la lista de elegibles que emana de la convocatoria No. 433 de
2016, sin embargo el articulo 6 de dicha Ley prevé que de la lista de elegibles y
en estricto orden de mérito, se cubriran las vacantes para las que se efectud el
concurso y “las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que
surjan con posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad”,

En este evento es indudable de que se trata de una vacante definitiva de un
cargo para el que concursd la accionante, aspecto que no es objeto de
discusion y aunque surgié con posterioridad a la convocatoria, estd en el
derecho de que se le nombre en cualquiera de los nuevos cargos similares al
que concursd, sin que la norma haga alusidon a que solo aplica para aquellos
registros de elegibles posteriores a su vigencia. Una tesis distinta implica un
abierto desconocimiento del debido proceso.

Igualmente se debe tener en cuenta que el registro de elegibles, como acto
administrativo, tiene como finalidad, establecer la forma de provisién de los
cargos objeto de concurso, con un caracter obligatorio para la administracién y
su desconocimiento acarreara consecuencias adversas a quienes lo
desconozcan.

Si los argumentos anteriores no fueren convincentes, el Despacho acoge los
expuestos en tutelas de iguales caracteristicas, proferida la una el 18 de
noviembre de 2019 por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del
Cauca, que revoco la emitida por el Juzgado veintiuno administrativo oral de
Cali -en contra de las mismas accionadas-, decisién que ampard el derecho de
aquellos integrantes que hacian parte del registro de elegibles, contenido en la
Res. CNSC-20182230040835 del 26 de abril de 2018.

Y la otra, de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Popayan, que en reciente
providencia del 9 de junio de 2020, confirmé la decisién de 28 de abril de 2020
del Juzgado Segundo Laboral de esta capital, radicado No.
190013105002202000072, accionante Angela Cecilia Astudillo Montenegro
contra el ICBF y la CNSC, en hechos y pretensiones de similar connotacién,
decisiones que reposan en este tramite constitucional.

Sobre el particular, no es de recibo para la Judicatura, la tesis de que las
anteriores sentencias no puedan tomarse como precedente, pues segun la
contraparte, debe esperarse el pronunciamiento final de la Corte
Constitucional, sin reparar que para tomar esta decisién, como la de los citados
fallos, se lo ha hecho con sustento en jurisprudencia emitida por dicha
Corporacion.

Ahora, pese a que la accionante no invoco, entre los derechos pretermitidos, el
de peticion, observa el Despacho que este se encuentra vulnerado por parte
del ICBF, al no ofrecer hasta la fecha, respuesta clara, de fondo y oportuna a la
peticion presentada por la accionante el 29 de abril de 2020, empero, por la
posicion ofrecida en sede de tutela, a buen seguro la respuesta seria negativa,
de suerte que la susodicha omisién, se subsana con la decisidon que en seguida
se ofrece.
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La misma se contrae a que se tutelaran los derechos fundamentales de la
accionante cuya proteccién invoca y por tanto se ordenara al ICBF que: (i)
dentro de las cuarenta y ocho horas (48) siguientes de notificada esta decision,
proceda a registrar las vacantes creadas con el Decreto 1479 de 2017 y
respecto del registro de elegibles contenido en la Resolucion 20182020074485
del 18 de julio de 2018, cargos Cdédigo OPEC N° 39066 denominado Profesional
especializado, Cddigo 2028, Grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa del ICBF, en el SIMO y expida el correspondiente Certificado de
disponibilidad presupuestal, solicitando a la CNSC el uso de listas con cobro, sin
gue pueda exceder de ocho dias calendario. (ii) La CNSC una vez el ICBF
cumpla con lo anterior, procedera a elaborar y autorizar el uso de la lista de
elegibles dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento para optar y
una vez notificado y en firme dicho acto, lo remitird dentro de los cinco (5) dias
siguientes al ICBF que debera nombrar a la aspirante dentro de los ocho (8)
dias siguientes al recibo de las listas, observando en todo caso el estricto orden
de mérito.

De capital importancia es hacer notar a las accionadas, que deben obrar con
total diligencia, y de manera coordinada, dado que el término de vigencia de
la lista de elegibles del concurso de méritos de la convocatoria 433/16, fenece
en el mes de Julio del corriente afio, sin que sea de recibo que por tramites de
orden burocratico, las expedicion de los actos respectivos superen la fecha
limite de su vigencia.

Finalmente, se procedera a la desvinculacion del ICBF Regional Cauca, en el
entendido de que las decisiones atinentes al tema que nos ocupa, estd
centralizado en la Sede Nacional, en cabeza de su Directora.

De igual manera, se procederd con Yon Gelber Borda Alvarez, toda vez que se
extracta de la foliatura que es un profesional que presta sus servicios en la
Regional ICBF del Casanare, y como nombrado en provisionalidad se opone se
provean cargos de lista de elegibles, empero la decision adoptada en este fallo
tiene incidencia particular en la Regional Cauca.

En virtud de Ilo expresado, el JUZGADO SEGUNDO PENAL PARA
ADOLESCENTES con FUNCION DE CONOCIMIENTO de POPAYAN, administrando
justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Constitucion,

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE la accion de tutela presentada por OLGA
LUCIA CHAVARRIA ARBOLEDA que se identifica con CC No. 31.490.902 de
Zarzal, Valle, contra el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
ICBF y la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~CNSC-.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al Debido proceso, igualdad,
trabajo y acceso a cargos publicos a favor de OLGA LUCIA CHAVARRIA
ARBOLEDA.

TERCERO: ORDENAR al ICBF que: (i) dentro de las cuarenta y ocho horas
(48) siguientes de notificada esta decision, proceda a registrar las vacantes
creadas con el Decreto 1479 de 2017 y respecto del registro de elegibles
contenido en la Resolucion 20182020074485 del 18 de julio de 2018, cargos
Codigo OPEC N° 39066 denominado Profesional especializado, Cdédigo 2028,
Grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa del ICBF, en el SIMO y
expida el correspondiente Certificado de disponibilidad presupuestal, solicitando
a la CNSC el uso de listas con cobro, sin que pueda exceder de ocho dias
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calendario. (ii) La CNSC una vez el ICBF cumpla con lo anterior, procedera a
elaborar y autorizar el uso de la lista de elegibles dentro de los diez (10) dias
siguientes al vencimiento para optar y una vez notificado y en firme dicho acto,
lo remitira dentro de los cinco (5) dias siguientes al ICBF que deberd nombrar
a la aspirante dentro de los ocho (8) dias siguientes al recibo de las listas,
observando en todo caso el estricto orden de mérito.

Se insta a las accionadas, que obren con total diligencia, y de manera
coordinada, dado que el término de vigencia de la lista de elegibles del
concurso de méritos de la convocatoria 433/16, fenece en el mes de Julio del
corriente ano, sin que sea de recibo que por tramites de orden burocratico, las
expedicion de los actos respectivos superen la fecha limite de su vigencia.

CUARTO: DESVINCULAR al ICBF Regional Cauca, en el entendido de que las
decisiones atinentes al tema que nos ocupa, estd centralizado en la Sede
Nacional, en cabeza de su Directora. De igual manera, se procedera con el
profesional Yon Gelber Borda Alvarez, por las consideraciones precedentes.

QUINTO: NOTIFIQUESE a las partes y vinculado la presente decisién, a los
correos electréonicos suministrados por aquellos.

SEXTO: Si esta decisidén no fuere impugnada dentro de los tres dias siguientes

a su notificacion, se remitird el expediente a la Corte Constitucional, para su
eventual revision.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE.

El Juez,

PEDRO CHIMBORAZé



CONSTANCIA: La presente tutela fue recibida del reparto de fin de semana con medida
provisional. Se radica bajo el N° 05-001-40-88-003-2020-00093-00. Paso a despacho
dela sefiora Juez para que ordene lo pertinente.

Medellin, 4 de julio de 2020

PAULA ANDREA BOTERO GOMEZ
Secretaria

Rama Judicial

Republica de Colombia
Juzgado Tercero Penal Municipal Con Funcion
De Garantias de Medellin, Antioquia

Medellin, cuatro de julio de dos mil veinte

Tutela: 05001-40-88-003-2020-00093

Accionante: HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE

Accionado: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF
Y COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

Decision: SE REMITE ATENDIENDO DECRETO 1382 de 2000.

Correspondid a este Despacho la accion de tutela de primera instancia
incoada por HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE, contra el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF y COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, y su pretension esta dirigida aque las
entidades se proceda con el nombramiento del sefior HUBER ALONSO
ROLDAN ALZATE, identificado con cédula de ciudadania 71.319.941 al
cargo codigo OPEC 39066, denominado Profesional Especializado, cddigo
2028, grado 17 del sistema general de carrera administrativa del ICBF en
una de las 591 vacantes definitivas creadas por el Decreto 1479 de 2017,
toda vez que participd en la convocatoria No. 433 de 2016, convocada por
el ICBF y la CNSC, misma que debera efectuarse en el lugar mas cercano a
su residencia y atendiendo el estricto orden de mérito y expedir los actos
administrativos de nombramiento y posesidon de manera diligente y
coordinada, dado que el término de vigencia de la lista de elegibles del
concurso de méritos de la convocatoria 433/16, fenece el 31 de Julio del

corriente afio, sin que sea de recibo que, por tramites de orden



burocratico, la expedicion de los actos respectivos supere la fecha limite de

Su vigencia.

Conforme con el articulo 1 del Decreto 1983 de 2017, expedido por el
Gobierno Nacional con vigencia a partir del 30 de noviembre de 2017, que
modifica el numeral 1 del Articulo 1° del Decreto 1382 de 2000, inciso
tercero y el Decreto 1069 de 2015, articulo 2.2.3.1.2.1, senala que el
reparto de las acciones de tutela a los Jueces Municipales y del Circuito,

correspondera de la siguiente manera:

"Reparto de la accion de tutela: para los efectos previstos en el
articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, conocerén de la accion de
tutela, a prevencion, los jueces con jurisdiccion donde ocurriere la
violacion o la amenaza que motivaré la presentacion de la solicitud o
donde se produjeren sus efectos conforme 1as siguientes reglas.:

1. Las acciones de tutela que se interpongan contra cualquier
autoridad, organismo o _entidad publica, del orden departamental,
distrital o municipal y contra particulares seran repartidas, para su
conocimiento en primera instancia, a los Jueces Municipales

2. Las acciones de tutela que se interpongan contra cualquier
autoridad, organismo o entidad publica del orden nacional, seran

repartidas, para su conocimiento en primera instancia, a los
Jueces del Circuito o con iqual categoria”

Ahora bien, se tiene que el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF es un establecimiento publico descentralizado adscrito al
Ministerio de Proteccidn Social, esta entidad de orden Nacional y la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC es un drgano
autonomo del mas alto nivel del Estado, ambos con personeria juridica,

autonomia administrativa y patrimonio independiente.

Conforme lo anterior, y en aras tener claridad frente a la conceptualizacién

de términos, encontramos que:



DESCENTRALIZACION ADMINISTRATIVA: consiste en el otorgamiento de
funciones o competencias administrativas a autoridades diferentes del
poder central, las cuales actian con autonomia, bajo su propia
responsabilidad y en relacibn no jerarquica con la cuspide de la

organizacion estatal nacional.

DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA: es una férmula intermedia entre

la centralizacién y la descentralizacién, y consiste en la transferencia de
funciones que corresponden a un érgano administrativo central, para que
las ejerza un agente local u otra persona juridica a nombre de aquél, de tal
manera que cuando toman decisiones lo hacen en nombre de la entidad

que desconcentra, lo que significa que realmente no poseen autonomia.

En el caso bajo examen, en referencia a la naturaleza juridica de las
entidades accionadas, esto es, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF; se tiene que esta entidad, a su vez se encuentra
vinculada al Ministerio de Proteccion Social, y es alli donde se debe
entender que, la descentralizacion radica en la entidad a la que se
encuentra vinculada la accionada, aclarandose entonces, después de hacer
un anadlisis de la normatividad vigente y aplicable al caso, que la entidad
desarrolla sus funciones y competencias de forma desconcentrada; es
decir que ejerce sus funciones a nivel territorial conforme a la necesidad
de prestacion del servicio, sin que por ello pierda su naturaleza juridica del
orden nacional, y no cambia de nivel (departamental y/o municipal), pues
no se puede interpretar que tiene personeria juridica en cada jurisdiccion
donde ejerce sus funciones diferente al Distrito Capital de Bogota donde
esta ubicada su sede principal, razén por la cual, se itera que a todas luces
se vislumbra que esta entidad no deja de ser del sector nacional, respecto
a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC no hay reparo

alguno que hace parte del nivel nacional.

Establecido lo anterior se verifica que las accionadasson del orden

nacional, sin perjuicio de que por razones del servicio se requiera contar



con sedes territoriales para efectos de desarrollar sus funciones y
competencias en forma desconcentrada, y en aplicacion a los principios
que rigen la tutela, especialmente los establecidos en el decreto 1983 de
2017, que modifica el Decreto 1069 de 2015, articulo 2.2.3.1.2.1, le
corresponde a los Juzgados del Circuito conocer de las tutelas que se

interpongan en contra de ese tipo de entidades.

En consecuencia, atendiendo los argumentos esbozados, se ordena la
remision inmediata del presente diligenciamiento a la Oficina Judicial de la
ciudad, a efecto de que sea repartida entre los JUZGADOS DEL
CIRCUITO DE MEDELLiN, para los fines pertinentes.

Comuniquese de esta decision al interesado.




Republica de Colombia
Rama Judicial Del Poder Publico
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Juzgado Séptimo Penal Para Adolescentes
Con Funcion De Conocimiento
Medellin, seis de julio de dos mil veinte

Rdo 2020 00060

Por reunir los requisitos del Decreto 2591 de 1991, se admite la presente accion de
tutela, promovida por el sefior Huber Alonso Roldan Alzate identificado con la C.C.
No. 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF- y la
Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC- por la presunta violacion a sus
derechos fundamentales.

Vinculese al ICBF regional Antioquia y a los participantes de la convocatoria
publica No. 433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
concretamente a los inscritos para el empleo identificado con el codigo OPEC 39066
denominado profesional especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General
de Carrera Administrativa; como quiera que pueden verse afectados con las resultas
del fallo; por lo tanto, se le ordenara al Departamento de sistemas de la
Administracion Judicial de Antioquia ( 0 a quien corresponda) y a la Comision
Nacional del Servicio Civil, que de manera inmediata, publique en sus respectivas
paginas Web, el auto admisorio de esta accion constitucional, para que los
aspirantes admitidos en el concurso abierto de méritos correspondiente a la
convocatoria No. 433 de 2016, concretamente a los inscritos para el empleo
identificado con el cddigo OPEC 39066 denominado profesional especializado,
coédigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa del ICBF, se
enteren de este tramite y en el término de dos (02) dias ejerzan ante este Juzgado su
derecho de contradiccion o defensa, de acuerdo con sus intereses.

De conformidad con lo establecido por el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991,
como quiera que lo solicitado por el demandante, puede dar espera al término
estipulado por la Ley, para emitir el fallo respectivo, no se decretard la medida
provisional solicitada.

En orden a su cabal cumplimiento el Juzgado Séptimo Penal para Adolescentes con
Funcion de Conocimiento de Medellin,

RESUELVE

Admitir la presente accion de tutela promovida por Huber Alonso Roldan Alzate
identificado con la C.C. No. 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF- y la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC- por la presunta
violacidn a sus derechos fundamentales.

Vincular al ICBF regional Antioquia y a los participantes de la convocatoria publica
No. 433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, concretamente a
los inscritos para el empleo identificado con el cédigo OPEC 39066 denominado



profesional especializado, cédigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa; como quiera que pueden verse afectados con las resultas del fallo.

No conceder la medida provisional rogada, por lo expuesto en la parte motiva de este
auto.

Ordenar al Departamento de Sistemas de la Administracion Judicial de Antioquia (o
a quien corresponda) y a la Comision Nacional del Servicio Civil, que de manera
inmediata, publique en sus respectivas paginas Web, el auto admisorio de esta accion
constitucional, para que los aspirantes admitidos en el concurso abierto de méritos
correspondiente a la convocatoria No. 433 de 2016, concretamente a los inscritos
para el empleo identificado con el cédigo OPEC 39066 denominado profesional
especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa
del ICBF, se enteren de este tramite y en el término de dos (02) dias ejerzan ante este
Juzgado su derecho de contradiccion o defensa, de acuerdo con sus intereses.

Notifiquese a los representantes legales de la entidad demandada y vinculadas a
quienes se les concede el término de dos (02) dias para que ejerzan su derecho de
defensa

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N

// [ )/

#3 _

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE
JUEZ
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OFICIO 519

Radicado Tutela: 2020 00060
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefior

Representante Legal

Comision Nacional Del Servicio Civil
Notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
Bogotéa

Por medio del presente me permito notificarle que este Despacho mediante auto de la
fecha dentro del tramite de la referencia, dispuso lo siguiente:

Admitir la presente accion de tutela promovida por Huber Alonso Roldan Alzate
identificado con la C.C. No. 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF- y la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC- por la presunta
violacion a sus derechos fundamentales.

Vincular al ICBF regional Antioquia y a los participantes de la convocatoria publica
No. 433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, concretamente a
los inscritos para el empleo identificado con el codigo OPEC 39066 denominado
profesional especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa; como quiera que pueden verse afectados con las resultas del fallo.

No conceder la medida provisional rogada, por lo expuesto en la parte motiva de este
auto.

Ordenar al Departamento de Sistemas de la Administracion Judicial de Antioquia (o
a quien corresponda) y a la Comision Nacional del Servicio Civil, que de manera
inmediata, publique en sus respectivas paginas Web, el auto admisorio de esta accion
constitucional, para que los aspirantes admitidos en el concurso abierto de méritos
correspondiente a la convocatoria No. 433 de 2016, concretamente a los inscritos
para el empleo identificado con el cdédigo OPEC 39066 denominado profesional
especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa
del ICBF, se enteren de este tramite y en el término de dos (02) dias ejerzan ante este
Juzgado su derecho de contradiccion o defensa, de acuerdo con sus intereses.



Notifiquese a los representantes legales de la entidad demandada y vinculadas a
quienes se les concede el término de dos (02) dias para que ejerzan su derecho de
defensa

Se anexa copia de la tutela.
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LUZ MARINA GOMEZ DUQUE

Juez Séptima Penal para Adolescentes com Funciones
De Conocimiento
JO7pctoadomed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Palacio de Justicia, Piso 24
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Medellin, seis de julio de dos mil veinte

ﬂ"'u M

OFICIO 520

Radicado Tutela: 2020 00060
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefiora

Directora General

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Notificaciones.judiciales@icbf.gov.co
Bogotéa

Por medio del presente me permito notificarle que este Despacho mediante auto de la
fecha dentro del tramite de la referencia, dispuso lo siguiente:

Admitir la presente accion de tutela promovida por Huber Alonso Roldan Alzate
identificado con la C.C. No. 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF- y la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC- por la presunta
violacion a sus derechos fundamentales.

Vincular al ICBF regional Antioquia y a los participantes de la convocatoria publica
No. 433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, concretamente a
los inscritos para el empleo identificado con el codigo OPEC 39066 denominado
profesional especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa; como quiera que pueden verse afectados con las resultas del fallo.

No conceder la medida provisional rogada, por lo expuesto en la parte motiva de este
auto.

Ordenar al Departamento de Sistemas de la Administracion Judicial de Antioguia (o
a quien corresponda) y a la Comision Nacional del Servicio Civil, que de manera
inmediata, publique en sus respectivas paginas Web, el auto admisorio de esta accion
constitucional, para que los aspirantes admitidos en el concurso abierto de méritos
correspondiente a la convocatoria No. 433 de 2016, concretamente a los inscritos
para el empleo identificado con el cdédigo OPEC 39066 denominado profesional
especializado, cddigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa
del ICBF, se enteren de este tramite y en el término de dos (02) dias ejerzan ante este
Juzgado su derecho de contradiccion o defensa, de acuerdo con sus intereses.


mailto:Notificaciones.judiciales@icbf.gov.co

Notifiquese a los representantes legales de la entidad demandada y vinculadas a
quienes se les concede el término de dos (02) dias para que ejerzan su derecho de
defensa

Se anexa copia de la tutela.
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LUZ MARINA GOMEZ DUQUE

Juez Séptima Penal para Adolescentes com Funciones
De Conocimiento
JO7pctoadomed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Palacio de Justicia, Piso 24
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JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, seis de julio de dos mil veinte

OFICIO 521

Radicado Tutela: 2020 00060 )
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefiora

Directora Regional Antioquia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Notificaciones.judiciales@icbf.gov.co
Selma.Roldan@icbf.gov.co

Ciudad

Por medio del presente me permito notificarle que este Despacho mediante auto de la
fecha dentro del tramite de la referencia, dispuso lo siguiente:

Admitir la presente accion de tutela promovida por Huber Alonso Roldan Alzate
identificado con la C.C. No. 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF- y la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC- por la presunta
violacion a sus derechos fundamentales.

Vincular al ICBF regional Antioquia y a los participantes de la convocatoria publica
No. 433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, concretamente a
los inscritos para el empleo identificado con el codigo OPEC 39066 denominado
profesional especializado, cddigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa; como quiera que pueden verse afectados con las resultas del fallo.

No conceder la medida provisional rogada, por lo expuesto en la parte motiva de este
auto.

Ordenar al Departamento de Sistemas de la Administracion Judicial de Antioguia (o
a quien corresponda) y a la Comision Nacional del Servicio Civil, que de manera
inmediata, publique en sus respectivas paginas Web, el auto admisorio de esta accion
constitucional, para que los aspirantes admitidos en el concurso abierto de méritos
correspondiente a la convocatoria No. 433 de 2016, concretamente a los inscritos
para el empleo identificado con el cddigo OPEC 39066 denominado profesional
especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa
del ICBF, se enteren de este tramite y en el término de dos (02) dias ejerzan ante este
Juzgado su derecho de contradiccion o defensa, de acuerdo con sus intereses.


mailto:Notificaciones.judiciales@icbf.gov.co

Notifiquese a los representantes legales de la entidad demandada y vinculadas a
quienes se les concede el término de dos (02) dias para que ejerzan su derecho de
defensa

Se anexa copia de la tutela.
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LUZ MARINA GOMEZ DUQUE

Juez Séptima Penal para Adolescentes com Funciones
De Conocimiento
JO7pctoadomed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Palacio de Justicia, Piso 24
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JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, seis de julio de dos mil veinte
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OFICIO 522

Radicado Tutela: 2020 00060
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefiores

Departamento de Sistemas (0 a quien corresponda)
Administracion Judicial de Antioquia
jjaramij@cendoj.ramajudicial.gov.co
soportepaginaweb@cendoj.ramajudicial.gov.co
jmontoyg@cendoj.ramajudicial.gov.co

Ciudad

Por medio del presente me permito notificarle que este Despacho mediante auto de la
fecha dentro del tramite de la referencia, dispuso lo siguiente:

Admitir la presente accion de tutela promovida por Huber Alonso Roldan Alzate
identificado con la C.C. No. 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF- y la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC- por la presunta
violacion a sus derechos fundamentales.

Vincular al ICBF regional Antioquia y a los participantes de la convocatoria publica
No. 433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, concretamente a
los inscritos para el empleo identificado con el codigo OPEC 39066 denominado
profesional especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa; como quiera que pueden verse afectados con las resultas del fallo.

No conceder la medida provisional rogada, por lo expuesto en la parte motiva de este
auto.

Ordenar al Departamento de Sistemas de la Administracion Judicial de Antioguia (o
a quien corresponda) y a la Comision Nacional del Servicio Civil, que de manera
inmediata, publique en sus respectivas paginas Web, el auto admisorio de esta accion
constitucional, para que los aspirantes admitidos en el concurso abierto de méritos
correspondiente a la convocatoria No. 433 de 2016, concretamente a los inscritos
para el empleo identificado con el cdédigo OPEC 39066 denominado profesional
especializado, cddigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa
del ICBF, se enteren de este tramite y en el término de dos (02) dias ejerzan ante este
Juzgado su derecho de contradiccion o defensa, de acuerdo con sus intereses.


mailto:jjaramij@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:soportepaginaweb@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese a los representantes legales de la entidad demandada y vinculadas a
quienes se les concede el término de dos (02) dias para que ejerzan su derecho de
defensa

Se anexa copia de la tutela.
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LUZ MARINA GOMEZ DUQUE

Juez Séptima Penal para Adolescentes com Funciones
De Conocimiento
JO7pctoadomed@cendoj.ramajudicial.gov.co
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JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, seis de julio de dos mil veinte

OFICIO 523

Radicado Tutela: 2020 00060 )
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefior

Huber Alonso Roldan Alzate
hroldan@conocimientolegal.com
Ciudad

Por medio del presente me permito notificarle que este Despacho mediante auto de la
fecha dentro del tramite de la referencia, dispuso lo siguiente:

Admitir la presente accion de tutela promovida por Huber Alonso Roldan Alzate
identificado con la C.C. No. 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar-ICBF- y la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC- por la presunta
violacion a sus derechos fundamentales.

Vincular al ICBF regional Antioquia y a los participantes de la convocatoria publica
No. 433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, concretamente a
los inscritos para el empleo identificado con el codigo OPEC 39066 denominado
profesional especializado, cddigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera
Administrativa; como quiera que pueden verse afectados con las resultas del fallo.

No conceder la medida provisional rogada, por lo expuesto en la parte motiva de este
auto.

Ordenar al Departamento de Sistemas de la Administracion Judicial de Antioguia (o
a quien corresponda) y a la Comision Nacional del Servicio Civil, que de manera
inmediata, publique en sus respectivas paginas Web, el auto admisorio de esta accion
constitucional, para que los aspirantes admitidos en el concurso abierto de méritos
correspondiente a la convocatoria No. 433 de 2016, concretamente a los inscritos
para el empleo identificado con el cdédigo OPEC 39066 denominado profesional
especializado, codigo 2028, grado 17 del Sistema General de Carrera Administrativa
del ICBF, se enteren de este tramite y en el término de dos (02) dias ejerzan ante este
Juzgado su derecho de contradiccion o defensa, de acuerdo con sus intereses.

Notifiquese a los representantes legales de la entidad demandada y vinculadas a
quienes se les concede el término de dos (02) dias para que ejerzan su derecho de
defensa


mailto:hroldan@conocimientolegal.com

Se anexa copia de la tutela.
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Positivamente,
Jorge Andrés Aguilera Morales

Oficina Juridica
Comision Nacional del Servicio Civil

Notificaciones Judiciales -- CNSC

notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
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RESPUESTA TUTELA No. 2020-00060 PROMOVIDA POR HUBER ALFONSO ROLDAN ALZATE

@

El remitente del mensaje ha solicitado confirmacién de lectura. Para enviar una confirmacién, haga clic aqui.

Respuestas Judiciales <respuestasjudiciales@cnsc.gov.co>
Jue 5/07/2020 4:11 PM
Para: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioguia - Medellin
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Cordial Saludo,

Por medio del presente de manera respetuosa, dentro del término legal y en atencién a lo ordenado por su Despacho, la Oficina Asesora Juridica de la Comisién
Nacional del Servicio Civil - CNSC, remite los archivos adjuntos cuya idenfificacion especifica se encuentra en el asunfo del presente correo electrénico.

A su vez, se solicita que cualguier nofificacion sobre el particular sea realizada Oni te a la di ion electrénica notfifi i sjudicial gov.co, canal
oficial y exclusivo dispuesto por la CNSC, para efectos de Nofificaciones Judiciales via electrdnica (articulo 197, ley 1437 de 2011 - CPACA), en el horario de atencién
de lunes a viemes de 7:30 a.m. a 5 p.m.

Atentamente,

OFICINA ASESORA JURIDICA
Comisién Nacional del Servicio Civil
Carrera 12 No, 97 - 80 Piso 5

Tel. 3259700 Ext. 4110

Roaota D.C.



COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

% CNSC

Al responder cite este nimero:

20201400517691

Bogota D.C., 09-07-2020

Doctora

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE

JUEZ SEPTIMO PENAL PARA ADOLECENTES CON FUNCION DE CONOCIMIENTOS
j07pctoadomed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Medellin - Antioquia

Referencia: Accién de tutela 2020-00060 — Informe y oposicién
Accionante: HUBER ALFONSO ROLDAN ALZATE
Accionado: Comisiéon Nacional del Servicio Civil y otra.

CARLOS FERNANDO LOPEZ PASTRANA, identificado como aparece al pie de mi firma,
abogado en ejercicio, actuando en nombre y representacion de la Comision Nacional del Servicio
Civil cnsc, en mi condicion de asesor juridico conforme a la resolucion adjunta, a través del
presente escrito, con el respeto que me es usual presento el informe previsto en el articulo 19 del
Decreto 2591 de 1991, con base en el cual me opongo a la solicitud de accién de tutela de la
referencia, en los siguientes términos:

. Antecedentes
1. Pretensiones del accionante

Solicita el accionante se dé plena aplicacion a lo dispuesto por los articulo 6 y 7 de la Ley 1960
de 2019, que modifico la ley 909 de 2004, y por ende se ordene su hombramiento en el cargo
identificado con OPEC 39066.

2. Problema Juridico

Teniendo en cuenta las pretensiones del accionante, el problema juridico consiste en determinar
si hay lugar a autorizar el uso de listas por parte de la CNSC

Para efectos metodolégicos, el estudio del asunto se desarrollard en el siguiente orden: (i)
Informar sobre el estado de la accionante en el concurso de méritos 433 de 2016 - ICBF; (i)
identificar las situaciones en las que procede el uso de listas; (iii) identificar la situacién del actor
en el concurso de méritos y si efectivamente el ICBF creo mas cargos del empleo identificado
con codigo OPEC No 39066; y (iv) establecer si hay lugar al uso de listas y si el accionante puede
verse beneficiado de ello.

3. Solucién del caso concreto

Sefioria, el accionante pretende a través de tutela acceder a un cargo para el cual no concursé y
cuyos derechos no gané en mérito, lo que implicaria el desconocimiento no soélo de las reglas del
proceso de seleccion sino la violacion de los principios constitucionales de acceso a cargos
publicos por mérito, igualdad, legalidad y transparencia, como quiera que si bien hizo parte del
concurso de méritos, el cargo para el cual concursé corresponde al empleo OPEC 38941 y
pretende ser nombrado en una vacante diferente como lo es la oPEC 39066, situacion que
difiere totalmente con el Criterio Unificado "Uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley
1960 de 27 de junio de 2019".

3.1. Estado de la accionante en el concurso

Consultado el Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE, se constaté que la CNSC conformd
lista de elegibles mediante Resolucién No. cNsScC - 20182020051085 del 22 de mayo de 2018,

Sede Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7°
Sede principal: Carrera 12 N° 97 - 80, Piso 5°
PBX: 57 (1) 3259700 e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 e www.cnsc.gov.co e Ventanilla Unica
Cadigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia
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para proveer una (01) vacantes del empleo identificado con el Coédigo OPEC No. 38941,
denominado profesional especializado, cédigo 2028, grado 17 del Sistema General de
Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, ofertado a través de
la convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF, en la cual el sefior Roldan Alzate ocup6 la posicion
19, es decir, no ocupa posicién meritoria para ser nombrado en ningln cargo.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 62 del acuerdo de convocatoria, la CNSC remitié al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF el mencionado acto administrativo para que
procediera a realizar los nombramientos a aquellos elegibles que ocuparon una posicion meritoria
en la lista, conforme el nimero de vacantes ofertadas para esa OPEC en estricto orden de mérito.

Comogquiera que para el empleo en mencién se oferté una (1) vacante, la elegible que adquirio
el derecho a ser nombrada en periodo de prueba para el cargo, fue la aspirante que ocupo6
el primer lugar en la lista de elegibles. Como se observa, el accionante ocup6 la posicién No.
19, razdn por la cual, no es posible que se realice su nombramiento, pues queda claro que no
ocupd una posicion meritoria en cuanto al nimero de vacantes ofertadas en el empleo.

Es del caso precisar que el empleo Nro. 38941 se encuentra provisto con el elegible ubicado en
la posicion dos (2), esto es el sefior Carlos Andrés Botero Montes habida cuenta la aceptacion
de la renuncia presentada por la elegible Edy Patricia Trujillo Garcia ubicada en la primera
posicion durante el desarrollo de su periodo de prueba.

Por otra parte, es pertinente aclarar que en cuanto a nombramientos y posesiones y, en general
en la administracién de plantas de personal, esta Comision no tiene competencia, pues dicha
facultad se otorg6 por la Ley exclusivamente en los representantes legales o delegados de las
respectivas entidades, tal como lo prescribe el inciso final del articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 1083
de 2015, que sefala: «(...) Corresponde a los ministros, directores de departamentos
administrativos, presidentes, directores o gerentes de las entidades del sector central y
descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden nacional, nombrar al personal de su entidad u
organismo, salvo aquellos nombramientos cuya provision esté atribuida a otra autoridad por la
Constitucién o la ley (...)».

Ahora, respecto del sefior Huber Alonso Roldan Alzate, es importante resaltar que no adquirio el
derecho a ser nombrado, pues, como ya se sefialé, este derecho solamente lo adquieren aquellos
elegibles que ocuparon posiciébn meritoria, pues para el empleo al cual él se inscribi6 se ofertd
una Unica vacante y, en este caso, el tutelante ocup6 la posicién 19.

En este sentido, cabe resaltar que «los participantes en los concursos de méritos no
ostentan un derecho adquirido a obtener un empleo publico, toda vez que sélo son
titulares de una expectativa que Unicamente se materializa cuando cumplen todos los
requisitos legales y superan todas la etapas del proceso de seleccién! », ya que es su
posicion meritoria en una lista de elegibles la que le otorga a quien ocupa el primer lugar,
el derecho a ser nombrado en el empleo para el cual concursg.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de
20042, se evidencié que la Resolucién No. 20182020051085 del 22 de mayo de 20183, perdid
vigencia el dia 5 de junio de 2020, por consiguiente, ya no es posible autorizar su uso para
proveer vacantes de manera definitiva. Asi las cosas, es improcedente la reclamacién
interpuesta por el accionante para ser nombrado en periodo de prueba con base en una
lista que se encuentra vencida.

Es decir, la lista de elegibles contenida en dicha resolucion constituyo el derecho a ser nombrado
a los elegibles conforme al orden ahi establecido, situacion juridica que no es susceptible de
modificaciones, pues queda claro que los aspirantes concursaron para la provisién de una
vacante, la cual ya fue ocupada por el aspirante que se encontraba en la segunda posicion
ante larenuncia presentada de quien ocupd el primer lugar.

En lo relativo a la vigencia de las listas de elegibles, es preciso sefialar que la competencia de la
CNSC en sede de procesos de seleccion va hasta la conformacion de las listas de elegibles,
actos administrativos de cardcter particular que una vez en firme y en atencion al orden de mérito,
configuran para los ciudadanos que las integran el derecho particular y concreto de ser
nombrados en periodo de prueba en una de las vacantes objeto de oferta.

! Consejo de Estado. Sentencia del 04 de marzo de 2010. M. P. Dra. Martha Teresa Bricefio de Valencia. No. De Radicacion 05001-23-31-000-2009-
01474-01.

2 “Por la cual se expiden normas que regulan el Empleo Publico, la Carrera Administrativa, la Gerencia Publica y se dictan otras disposiciones.

3 Acto Administrativo que cobro firmeza el 6 de junio de 2018.



Continuacion Oficio 20201400517691 Pagina 3 de 4

Se enfatiza que, el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al referirse a la vigencia de
las listas de elegibles prevé: «Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio
Civil o la entidad contratada, por delegacion de aquella, elaborar en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos afios ».

Por su parte, el articulo 2.2.6.21 «Envio de lista de elegibles en firme», del Decreto 1083 de 2015,
anico reglamentario de la funcién publica, se pronuncié sobre el nombramiento en periodo de
prueba, sefalando:

En firme la lista de elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la
entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en
periodo de prueba en el empleo objeto de concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra
modalidad, una vez recibida la lista de elegibles.

Al respecto, la Corte Constitucional en la Sentencia SU446/11, M.P. JORGE IGNACIO PRETELT
CHALJUB, se refirio a las caracteristicas de las listas de elegibles y su vigencia, indicando:

Este acto tiene una vocacion transitoria toda vez que tiene una vigencia especifica en el
tiempo. Esta vocaciéon temporal tiene dos objetivos fundamentales. El primero, hace
referencia a la obligatoriedad del registro de elegibles, porque durante su vigencia la
administracion debe hacer uso de él para llenar las vacantes que originaron el llamamiento
a concurso. El segundo, que mientras esté vigente ese acto, la entidad correspondiente no podra
realizar concurso para proveer las plazas a las que él se refiere, hasta tanto no se agoten las
vacantes que fueron ofertadas, de forma que se satisfagan no solo los derechos subjetivos de
quienes hacen parte de este acto administrativo sino principios esenciales de la organizacién
estatal como el mérito para ocupar cargos publicos y los especificos del articulo 209 constitucional.
Con la conformacién de la lista o registro de elegibles se materializa el principio del mérito del
articulo 125 de la Constitucion, en la medida en que con él, la administracion debe proveer los
cargos de carrera que se encuentren vacantes o los que estan ocupados en provisionalidad
debidamente ofertados. (Resaltado fuera de texto)

Ahora bien, puede simplemente inferirse que los empleos que fueron creados por el Decreto 1479
de 2017 con la denominacion profesional especializado, codigo 2028, grado 17, cuenten per se
con la connotacién de mismos empleos, lo anterior ya que, asi presenten igual denominacién,
codigo y grado, algunos de ellos no se encuentran en la misma ubicaciéon geografica ni
presentan el mismo ndcleo basico de conocimiento, situacion que no puede determinarse sin
examinar especificamente el Manual de Funciones y Competencias Laborales de cada cargo.

Consecuente con lo anterior, a falta de esa prueba no es posible facticamente demostrar que
al accionante le han sido vulnerados los derechos fundamentales al debido proceso,
igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos, dado que, si se aplica el nuevo criterio de la
CNSC, expedido el 16 de enero de 2020, necesariamente se debe probar que los empleos
que se encuentran en vacancia definitiva, tienen la misma ubicacion geografica del empleo
al cual él concurso. El referido criterio, textualmente sefala:

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que
sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que
integraron la Oferta PUblica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para
cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que corresponden a los "mismos
empleos' entiéndase, con igual denominacidn, codigo, grado, asignacién basica mensual,
propoésito, funciones, ubicacidon geograficay mismo grupo de aspirantes; criterios con los que
en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un numero de OPEC.

Sumado a lo anterior, no es valido el argumento presentado por el accionante, cuando solicita la
tutela de derechos fundamentales basandose Unicamente en que es procedente aplicar la Ley
1960 de 2019, pues como se ha explicado en detalle, con anterioridad a dicha normatividad,
el uso de listas de elegibles estaba zanjado por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1894 de 2012,
el Decreto 1083 de 2015, la reiterada jurisprudencia de unificacion de la Corte
Constitucional y el marco regulatorio fijado en el Acuerdo 20161000001376 del 5 de
septiembre de 2016 de la Convocatoria 433 de 2016; es decir, no hay lugar para establecer
gue no existian efectos juridicos sobre el tema de uso de listas sino hasta la entrada en vigencia
de la Ley 1960 de 2019.

Por lo expuesto, no se configura vulneracion alguna de derechos fundamentales en contra del
accionante por parte de esta CNSC, dado que, la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF, se adelant6
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con base en la normatividad vigente para la época y, una vez superadas las etapas del concurso,
se realizd la provision de una (1) vacante del Empleo No. 38941, con el aspirante que ocupé la
segunda posicién; maxime cuando, la posicién del accionante fue la diecinueve (19) siendo una
(1) la vacante existente.

4. Anexos
Se anexan en PDF los siguientes documentos:

- Resolucion No. 4411 de 10 de marzo de 2020, que acredita la personeria juridica para
intervenir en nombre de la CNSC.

- Criterio Unificado "Uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio
de 2019".

- Resolucion No. CNSC - 20182020051085 del 22 de mayo de 2018.

- Firmeza lista de elegibles Resolucién No. cNsc - 20182020051085 del 22 de mayo de
2018 y su vigencia.

- La publicacién ordenada puede ser plenamente validada a través de la pagina web de la
CNSC, convocatorias, en uso de listas, 433 de 2016-ICBF, acciones constituciones.

5. Peticidn

Con fundamento en lo anterior, se solicita declarar la improcedencia de la presente accion
constitucional, toda vez que no existe vulneracion alguna a los derechos fundamentales del
accionante por parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Atentamente,

CARLOS FERNANDO LOPEZ PASTRANA
C.C. N° 78.753.583 de Monteria
T.P. N° 133.757 del csJ

Proyecté: Diana Silva
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“Por la cual se delega la representacion judicial y extrajudicial de la CNSC, en un
servidor del nivel asesor”

EL PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En uso de sus facultades que le confieren los articulos 209 de la Constitucion Politica y 9° de la Ley
489 de 1998 y el Acuerdo No. 20181000000016 del 10-01-2018 de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Resoluciéon No. CNSC - 20176000039665 de 15
de junio de 2017, adopté el manual de funciones de la Entidad aplicable a los servidores publicos a su
servicio.

Que de acuerdo con el manual, se asigna al cargo de Asesor, Cédigo 1020, Grado 15, de la planta de
personal de la entidad, entre otras las siguientes funciones: “(...) 3) Atender los procesos judiciales
y extrajudiciales que le sean asignados, en los que sea parte la Comision. (...) 7) Representar
judicial y extrajudicialmente a la Comision en los procesos que se instauren en su contra o que

ésta deba promover mediante poder o delegacion que le otorque el Presidente de la comision y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos. (...)"

Que mediante Resolucién No. 20206000040635 de 20 de febrero de 2020, se nombro al doctor Carlos
Fernando Lépez Pastrana, identificado con cédula de ciudadania No. 78.753. 583 de Monteria, y tarjeta
profesional No. 133.757 del Consejo Superior de la Judicatura, como Asesor Juridico, Cédigo 1020,
Grado 15, de la Planta Global de empleos de la CNSC, con acta de posesion No 3 del 10 de marzo de
2020.

Que la presente delegacion se fundamenta en la necesidad de la Comisién Nacional del Servicio Civil
de atender los diferentes procesos que se tramitan en los estrados judiciales, tales como acciones
constitucionales, demandas contencioso administrativas y demas actividades que requiera la atencion
continua y permanente de los procesos, por intermedio de un profesional delegado y un grupo de
abogados para contestacion o formulacién y demas actividades requeridas hasta su culminacion, previo
otorgamiento de poder especial, en los términos del articulo 77 del Cédigo General del Proceso, segun
el caso.

De conformidad con lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Delegar la competencia para ejercer la representacion jUdlCIa| y extrajudicial
de la Comisién Nacional del Servicio Civil en el doctor CARLOS FERNANDO LOPEZ PASTRANA,
identificado con cédula de ciudadania No. 78.753.583 de Monteria, y tarjeta profesional No. 133.757
del Consejo Superior de la Judicatura, quien desempefia el empleo denominado Asesor Juridico,
Codigo 1020, Grado 15, de la planta global de la Comisién Nacional del Servicio Civil.
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ARTICULO SEGUNDO.- Delegar al doctor CARLOS FERNANDO LOPEZ PASTRANA, titular del
empleo denominado Asesor Juridico, Cédigo 1020, Grado 15, la facuitad de conferir poderes especiales
para representar judicial y extrajudicialmente a la Comisidn Nacional del Servicio Civil, con el fin de
atender los procesos contencioso administrativos, civiles, penales, laborales, acciones de tutela,
populares, de cumplimiento y demas actuaciones judiciales en las cuales la CNSC deba actuar en
calidad de demandante, demandada o interviniente, con facultades para conciliar, recibir, reasumir,
desistir, aportar pruebas, interponer recursos, solicitar aplazamiento de la audiencia y en general todas
las contenidas en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso.

ARTICULO TERCERO.- Comunicar la presente Resolucién al doctor CARLOS FERNANDO LOPEZ
PASTRANA.

ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion y deroga
la Resolucion No. 2019000001565 de 21 de enero de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. el 10 de marzo de 2020

. .

ARY
FRIDOTE BALLEN DUQUE
#L Presidente -gar,_
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RESOLUCION No. CNSC - 20182020051085 DEL 22-05-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Codigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2009, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos
en los organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC, como un organismo autonomo de caracter permanente de nivel Nacional,
independiente de las ramas y 6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los
sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefalado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisidén Nacional
del Servicio Civil — CNSC, tiene como funciodn, entre otras, la de adelantar las convocatorias
a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57' del Acuerdo No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312
de la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccidon y se
publiguen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Meéritos, la Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las
pruebas del proceso de seleccion.

1 “ARTICULO §7°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto,
consolidaré los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso Abierto de Méritos y la CNSC
conformaré la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatoria, con base en la informacién que le ha
sido suministrada, y en estricto orden de mérito.”

2 “Artfculo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil 0 la entidad contratada, por delegacién de
aquella, efaborara en estricto orden de mérito Ia lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirdn
las vacantes para las cuales se efectud el concurso”.
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“Por fa cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Cédigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados
proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de
elegibles, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion;
de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del
empleo identificado con el Cdédigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de
2016, asi:

Posicion | 1, RO L Dogumento | - Puntae
1i¢cC | 43153592 | T893
i 21cc 1128266613 | CARLOS ANDRES BOTERO MONTES - 7642,
| 3{CcC 43617698 | CLAUDIA YANETH RESTREPO IBARRA 7488 |
; alcc 43479152 | ALEIDA ENORIS CALDERON FORONDA 74,54
5] CC 143666069 | MIGDONIA MANCO QUIROZ 74,10
U elcC T 017125043 | NATALY JOHANA VANEGAS BOHORQUEZ 17403
7VEC T T T 54120635 | ROSA ELENA BUITRAGO BOHORAQUEZ ~ 77 TTTEaT
8. CC 771396521 | ARLEX GOMEZ ARROYAVE 77T 7328
U 9[CC | 435244231 ADRIANA JIMENEZ ACOSTA 7202
e e | 39177220 | DIANAMARCELALONDONO AGUDELO 71,07
TRESS ‘ 42795817 | LIGIA DEL SOCORRO TRUJILLO MUNOZ 770,76 |
12 cc 43263343 | MARTHA GIOVANA PEREZ ZAPATA 70,67
g 13]CC - | 8359826 | SERGIO RAMIREZTORRES {7047
14 CC | 71023175 | FABIO ALFONSO GOEZ LOPEZ 170,24
. 15:CC 1 58294470 | INES DABEIDA GUEVARA MORENO 7~ | 69,67
"M ccT T T 71581484 JESUS ANTONIO ARENAS BERRIOT T T T 8e59
AT ICC T T T T 43010130 | LUZ AMERICA PENAGOS JARAMILLO o 67,69
- 18]cc 52867708 | MARIA ISABEL LONDONO RAMIREZ 66,78
P 19cc 1 771319941 | HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE 57,76
20 (ce 43970063 | YULIETH VILLEGAS ECHAVARRIA 57,02
21{cC 43580001 | ANA ISABEL MUNERA RENDON 56,98
ST Tz2yccT T T T 21526859 | NATALY RESTREPO T g gy
. 2sicc T 15431548 CRISTIAN DE JESUS ZULUAGA GOWMEZ 5448 |

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso, podra
solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil, la exclusién de la lista de elegibles de la

persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los
siguientes hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
e Aport6 documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
o No supero6 las pruebas del concurso.
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Cdodigo OPEC No. 38941, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

o Fue suplantada por otra persona para la presentacién de las pruebas previstas en el
CONCUrsO.

o Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas.

o Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de
elegibles de que trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos
para el desempefio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia
con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes
de efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y
calidades de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial,
previa realizacidon de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el
procedimiento establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos
empleos convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su
firmeza, conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de
2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucién rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningun recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

LVEDA MARTINEZ
ghisionado

JOSE ARI /

4

Aprobé: Johanna Patricia Benitez Péez- Asesorgesgh
Revisé: Ana Dolores Correa ~ Gerente de Coptvocaifria 433'de 2016 ICBF

Proyecté: Mauricio Herndndez Luna — Grupd=d nvocatoria 433 de 2016 ICBF
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CRITERIO UNIFICADO
“USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL. CONTEXTO DE LA LEY 1960 DE 27
DE JUNIO DE 2019”

Ponente: Comisionado Fridole Ballén Duque.
Fecha de sesion: 16 de enero de 2020.

La Sala Plena de la CNSC, en sesion del 16 de enero de 2020, aprobd el Criterioc Unificado USO
DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

MARCO JURIDICO

El uso de Listas de Elegibles se encuentra regulado por las siguientes disposiciones legales y
reglamentarias:

- Ley 909 de 2004
- Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017
- Lley 1960 de 2019

PROBLEMAS JURIDICOS PLANTEADOS

1. ¢Cual es el régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas y en firme en los procesos
de seleccion convocados con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 1960 del 27 de
junio de 20197

2. ¢(Cual es el régimen aplicable a las listas de elegibles que se conformen en los procesos de
seleccidn convocados con posterioridad a 12 entrada en vigencia de la Ley 1960 del 27 de junio
de 20197

RESPUESTA AL PRIMER PROBLEMA JURIDICO:

El articulo 6 de la Ley 1960 de 2019", modificod el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
previendo lo siguiente;

“...)

4. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional def Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacién de aquella elaboraré en estricto orden de mérifo /a lista de
elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
méritos se_cubriran las_vacantes para las cuales se efectud el concurso y las
vacantes definitivas de cargos equivalentes no_convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Enfidad. (Resaltado fuera
de texto)

La CNSC y el Departamento Administrativo de la Funcién Ptblica -DAFP-, a través de la Circular
Conjunta No. 20191000000117 de 29 de julio de 20192, numeral 6°, impartieron instrucciones sobre

! “Por ef cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Dacrelo Ley 1567 de 1998 y se dictan olras disposiciones”
2 "Por la cual se imparten finsamientos frente a la aplicacion de fas disposiciones contenidas en la Ley 1960 de 27 de junio de 2019, en
relacién con la vigencia de ia ley-procesos de sefeccion, informe de las vacantes definitivas y encargos®
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la aplicacion de Ley 1960 de 2019 a partir de su entrada en vigencia y en relacion con los procesos
de selecciona a los que aplica, asi:

“(...) El articufo 7° de la Ley 1960 de 2019, prevé: °(...) la presente ley rige a partir de su
publicacién (...)", hecho que acaecio con la publicacion realizada en el Diario Oficial No. 50997
del 27 de junio de 2019.

Conforme con las elapas definidas en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y el precedente
Jjurisprudencial, los procesos de seleccién existen juridicamente desde el momento en que son
aprobados porla Sala Plena de la CNSC, como consecuencia del agotamiento de la etapa previa
de planeacién y coordinacion interinstitucional.

Los procesos aprobados en sesion de Comisién hasta antes del 27 de junio de 2019, podrén ser
modificados, corregidos o aclarados en cualquiera de sus aspectos en los términos de Ia
normatividad que se encontraba vigente antes de la expedicién de la Ley 1960 de 2019,

Con fundamento en lo antes citado, fos procesos de seleccién aprobados antes del 27 de junio
de 2019 se regirdn por el articulo 29 de la Ley 909 de 2004 vigente antes de su modificacion.

(...)"

Lo anterior, en concordancia con el Principio de Ultractividad de [a Ley, mismo que en la doctrina
de la Corte Constitucional, Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria, fue enunciado
en los términos que a continuacion se exponen:

“I.]

Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién “Tempus regit actus”,
que se traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por
efla prevista, es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esfo es lo que explica la Teoria def Derecho, Ia denominada uftractividad
de las normas, que son derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos
durante su vigencia. Este fenémeno se presenta en relacion con todas las normas
juridicas, cualguiera sea su naturaleza: civil, comercial, penal, ete. [...]"

En virtud de los apartes jurisprudenciales en cita y teniendo en cuenta que el concurso estd
integrado por diferentes actos administrativos iniciando con el de convocatoria al procesc de
seleccion y cuiminando con el de evaluacidn del periodo de prueba, se concluye que las
convocatorias para proveer vacantes definitivas de empleos de carrera, iniciadas antes de la
entrada en vigencia de la Ley 1860 de 2019, deberan agotar el procedimiento conforme a las reglas
previamente establecidas en la convocatoria y en las normas gue le sirvieron de sustento, con el
fin de garantizar seguridad juridica a las entidades y a los aspirantes.

Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi como aqguellas (listas de elegibles) expedidas
como consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacién a |la entrada en vigencia de la
Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas antes de ia modificacion de la Ley 909 de 2004 y
las establecidas en los respectivos Acuerdos de Convocatoria.
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De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que
sean expedidas en el marco de los procesos de seleccién aprobados con anterioridad al 27 de junio
de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que
integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para
cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que correspondan a los “misnios
empleos”, entiéndase, con igual denominacion, cédigo, grado, asignacién bésica mensual,
proposito, funciones, ubicacién geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el
proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de OPEC.

RESPUESTA AL SEGUNDO PROBLEMA JURIDICO:

El enfoque dado por la Ley 1960 de 2019, para los procesos de seleccion, implica que éstos
deberan ser estructurados considerando el posible uso que pueda hacerse de las listas de elegibles
para empleos equivalentes, con el objeto de lograr que ellos sean equiparables desde el proceso
de seleccion,

Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por la CNSC en el marco
de los procesos de seleccidn aprobados con posterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de
Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de los
“mismos empleos” o vacantes en cargos de empleos equivalentes.

Se deja sin efecto el Criterio Unificado de fecha 1 de agosto de 2019, “Listas de elegibles en el
contexto de la ley 1960 del 27 de junio de 2019”, junto con su Aclaracion.

El presente Criterio Unificado fue aprobado en sesion de Sala Piena de la CNSC celebrada el dia
16 de enero de 2020.

e ————————,

I:QOBC{!{Q‘@, /

FRIDOLE BALLEN DUQUE
Presidente

Presenlade par: Comisionado Fridole Balldn Duque
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Bogota D.C.,

Doctora

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE

Juez

Juzgado Septimo Penal Para Adolescentes con Funcién de Conocimiento de Medellin
JO7pctoadomed @cendoj.ramajudicial.gov.co

Medellin, Antioquia

Referencia: Contestacion accién de tutela

Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate

Accionado: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF- y Comision Nacional del Servicio
Civil -CNSC-

Radicado: 2020-00060-00

Respetada Sefiora Juez

EDGAR LEONARDO BOJACA CASTRO, mayor de edad, con domicilio en Bogota D.C.,
identificado con la cédula de ciudadania N° 79.962.630, nombrado mediante Resolucién No. 8774
del 30 de septiembre de 2019 y Acta de Posesién No. 00204 del 1 de octubre de 2019, actuando
en calidad de jefe de la Oficina Asesora Juridica del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
en adelante ICBF-1, con fundamento en el informe remitido por la Direccién de Gestion Humana
en ejercicio de sus competencias determinadas en el Decreto 987 de 20122, me permito presentar
contestacion a la accion de tutela de la referencia.

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

El accionante alega la violacion de los derechos fundamentales a la igualdad, al trabajo, al debido
proceso, al acceso a cargos publicos, como consecuencia de que el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF- y la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- no hayan efectuado
todos los trdmites necesarios para su nombramiento en aplicacion de la Ley 1960 de 2019 (que
modificé la Ley 909 de 2004), en uno de los cargos que se crearon con posterioridad a la
Convocatoria 433 de 2016 del ICBF. En consecuencia, solicita que se les ordene a los entes
accionados la aplicacién inmediata de la Ley 1960 de 2019, con el fin de agotar la lista de elegibles
para proveer las vacantes definitivas que actualmente existen en el empleo de Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 17.

Ahora bien, previo al analisis que se desarrollara en el presente escrito, sobre el particular, debe
aclarse al despacho que el accionante reclama su hombramiento en un cargo para el que se dio
una oferta publica de empleo que tiene su propia lista de elegibles, dentro de la cual el no
participd, ni hace parte. De otro lado, respecto a la oferta publica de empleo en la que si participd
no existen vacantes que le sean equivalentes y respecto de las que sea aplicable la ley 1960 de
2019 en el marco del Criterio unificado sobre el uso de listas de elegibles a la luz de la Ley 1960
de 2019.

El ICBF estima que en el presente caso la accion de tutela deviene improcedente, por no cumplir
los requisitos de trascendencia iusfundamental del asunto, asi como de subsidiariedad y perjuicio
irremediable, puesto que:

0] ya se publicé la lista de elegibles, la cual adquiri6 firmeza hace casi dos afios, la
cual se cqnformc') para proveer (1) vacante, v en donde HUBER ALONSO
ROLDAN ALZATE ocupa la posicion numero (19) de elegibilidad;

! Establecimiento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968.

2 “2_ Dirigir y coordinar la implantacién de los planes y programas de seleccién, administracién, desarrollo, capacitacion,
evaluacién del desemperfio, carrera administrativa y de bienestar de los servidores publicos del Instituto y aquellos
relacionados con la salud ocupacional.

3. Elaborar el Plan Anual de Vacantes y remitirlo al Departamento Administrativo de la Funcion Publica.”
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(i) el actor no cuestiona dicha lista, ni el procedimiento de conformacion o el orden
de los elegibles, sino actuaciones que surgieron con posterioridad,
especificamente el hecho de que no se haya efectuado su nombramiento en
aplicacion del articulo 6° de la Ley 1960 de 2019;

(iii)  enelfondo, el accionante atacala aplicacion de un acto de caracter general,
proferido por la CNSC, denominado “Criterio unificado sobre el uso de
listas de elegibles a la luz de la Ley 1960 de 2019” del 16 de enero de 2020,
el cual se encuentra en firme y se presume su legalidad.

Adicionalmente, el ICBF advierte que no ha incurrido en ninguna actuacion vulneratoria de
los derechos fundamentales alegados, puesto que, de conformidad con el articulo 31 de la Ley
909 de 2004 (vigente para el momento en que se dio apertura a la convocatoria), el Decreto 1894
de 2012 y la jurisprudencia constitucional (sentencia SU-446 de 2011), las listas de elegibles
fueron utilizadas para proveer las vacantes ofertadas en la Convocatoria, y solo hasta el 16 de
enero de 2020, la CNSC, como 6rgano rector de la carrera administrativa, emitié el criterio
unificado “uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 20197, en
virtud del cual se estan usando las listas de elegibles de la Convocatoria 433 de 2016, en
los casos autorizados por la CNSC.

Surtido el procedimiento establecido por la Comision, el ICBF encontré que el accionante
exige su nombramiento en un cargo para el que:

NO guarda equivalencia con el cargo al que aspiré en el marco de la convocatoria, toda
vez gue no cumple los requisitos establecidos en el Criterio unificado, especificamente
PERFIL Y UBICACION GEOGRAFICA tal y como se explicard. Desconocer esta condicion
puede afectar los derechos de las personas que conforman listas de elegibles gue si
acreditan los requisitos establecidos por la CNSC.

A continuacion, la entidad hace unas precisiones sobre los hechos de la tutela y desarrolla en
detalle estos argumentos.

FRENTE A LOS HECHOS

La Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del
5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal, pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Convocatoria No. 433 de
2016.

La Convocatoria 433 surtié todas las etapas previstas para su desarrollo y ya se han proferido
todas las listas de elegibles correspondientes. Una vez en firme las listas de elegibles, se hicieron
los nombramientos a que hubo lugar, la mayoria en el afio 2018, y algunos que dieron lugar a
discusién en el afio 2019. En la actualidad se estan haciendo uso directo de las listas de elegibles
conforme a los procedimientos establecidos en la Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015
(articulo 2.2.6.21) y Acuerdo 562 de 2016 de la CNSC (articulo 11), conforme al Criterio Unificado
del 16 de enero de 2020 para la aplicacion de la Ley 1960 de 2019, emitido también por la
Comision.

En este punto, es importante precisar que uno de los factores fundamentales para que los
ciudadanos se inscriban en una convocatoria, es el nimero de vacantes que se ofrecen, su
ubicacién y perfil, criterios que se determinan de manera precisa en cada una de las OPEC.

La OPEC, segun definicion de la CNSC, es «el listado donde se encuentran las vacantes
definitivas que requiere cubrir una entidad, el cual se consolida, basandose en los manuales de
funciones y competencias laborales de los empleos que conforman la planta de personal». Asi
las cosas, la OPEC es la lista de vacantes a proveer en el marco de una determinada
convocatoria.
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En un establecimiento del orden nacional como el ICBF, que tiene miles de cargos a lo largo del
pais, se hizo un estudio geogréafico de distribucion con base en el cual se proyecté la respectiva
OPEC para la Regional Antioquia, Medellin, bajo criterios objetivos que no pueden ser
desconaocidos en el presente asunto.

Proferida la Ley 1960 de 2019 en el mes de junio y el Criterio Unificado de 16 de enero de 2020,
de la CNSC, para su implementacion respecto a listas de elegibles emitidas con anterioridad a la
ley, se hace necesaria su aplicacion frente a vacantes creadas con posterioridad a la
Convocatoria 433 de 2016, especialmente las creadas por Decreto 1479 de 2017 y distribuidas
mediante Resolucion 7646 de Septiembre 5 de 2017 "Por medio de la cual se distribuyen unos
cargos de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la
Fuente de Lleras", con aplicacion de los criterios objetivos de distribucion.

Para el caso concreto, a través de la Oferta Publica de Empleos de Carrera No. 39066 (OPEC
39066), se ofertaron (2) vacantes del empleo denomina Profesional Especializado, Cédigo
2028, Grado 17, cuya ubicacién geogréafica era la Regional Cauca tal y como se puede
verificar en el link: https://www.cnsc.gov.co/index.php/consulte-opec-433-icbf

Estudis: Titulo profesional en las disciplinas académicas de Trabajo Social,
Cesarrollo Familiar del Mdcleo Basico de Conocimiento SOCIOLOGLA, TRARAJD
SOCLAl v AFMNES. Tiluko de posgrado en la modalidad de especializacion en areas
relacionadas con las funciones del cango. Tareta profesional en oS casos
contemplados por 1a Léy
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sty
]
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La lista de elegibles de la OPEC 39066, prevista para proveer (2) vacantes, publicada por la
CNSC mediante la Resolucién No. 20182020074485 del 18 de julio de 2018, estaba
conformada por (2) personas, dentro de las cuales el sefior HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE,
no figura dentro de la lista de elegibles:

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo identificado con el
Codigo OPEC No. 29066, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grade 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convacatoria
N, 433 de 2016 - ICBF”

| En ménto de lo expuesto, y leniendo en cuenta que mediante Acuerdo MNo. 555 del 10 de |
septiembre de 2015, se dispuso que es funcidn de los despachos de los comisionados |
| profenr los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de
| elegibles, para garantizar |a correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de saleccidn
de conformidad con los asuntes y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho

RESUELVE I

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del
empleo identificade con el Codige OPEC No. 39068, denominade PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, ofertade en el marco de la Convecatoria No, 433
de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de sepliembre de

2016, asi I
I Posiclén Oacﬂmma Dotuments Puntaje
| 1 [+ 51944542 80.7 I
2 [+1o 533520 7T W
3 cc 75 I
4 [++] 010163753 CLAUDIA YOHANA MACIAS 71.33
! 1 cc 30745790 ZONIWA DEL SOCORRO BEN 69,58 |
| & cc 24717678 LESSET ANDREA LIS GUERRERO 68,34 |
i 7 cc 30738849 MARTHA CECILIA REALPE ESTRADA 67.93
| 8 cc 52111258 MIDMA RAQUEL MUNAR CARRENG 66,26
9 cc 36292133 | ELIANA SOF|A REA RUBIAND 5717

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el ariculo 14 del Decreto Ley 760 de 2005

Una vez en firme la lista de elegibles, el ICBF procedi6 a efectuar el nombramiento de las
personas que ocuparon los primeros (2) lugares de elegibilidad, asi:

NOMBRES Y APELLIDOS 9 ao |2 YFecHA 85
REGIONAL CEDULA Z o 08| =
S 0O | % |POSESION w0
CAUCA/ GRUPO
FABIOLA CUBILLOS MORENO 2028 17/08/2018
DE ASISTENCIA | 51944542 PROFESIONAL 17 10709
TECNICA ESPECIALIZADO
CAUCA/ GRUPO | 34533550 | "INA DE JESUS MOLINA 2028 10710 17/08/2018
DE ASISTENCIA VIVEROS PROFESIONAL 17
TECNICA ESPECIALIZADO

Es importante sefialar que las personas relacionadas ya tienen derechos de carrera por
haber superado los seis (6) meses en periodo de prueba.

Teniendo en cuenta lo anterior, el proceso para proveer las vacantes de la convocatoria
433 de 2016, para el empleo Profesional Especializado, Coédigo 2028, Grado 17, OPEC
39066, en el que NO particip6 el hoy accionante HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE, ya se
surti6 con el nombramiento y posesion de los participantes que se enlistaron
anteriormente.

Por lo anterior no es posible acceder a la peticion del sefior HUBER ALONSO
ROLDAN, toda vez que de conformidad con los criterios establecidos solo se
pueden nombrar a las personas que en estricto orden de mérito teniendo en cuenta
el numero de empleos ofertados, figuran en la respectiva lista de elegibles, dentro
del cargo en el cual participaron.

Ahora bien, se resalta que para dar cumplimiento al «uso de listas de elegibles en el contexto de
la Ley 1960 de 27 de junio de 2019» expedido por la CNSC el 16 de enero de 2020, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, a la fecha ha adelantado las siguientes acciones:

e Verificacidn e identificacion en la planta global de los empleos que cumplen con las
caracteristicas definidas en el criterio citado [igual denominacidn, c6digo, grado,
asignacion basica mensual, propoésito, funciones, y en especial la ubicacién

geogréfical.
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e Se validaron las 1.196 listas de elegibles conformadas dentro de la Convocatoria 433 de
2016.

e Como resultado de lo anterior, se evidencié que para empleo Profesional
Especializado Cdédigo 2028 Grado 17 OPEC 38941 ofertado dentro de la
Convocatoria 433 de 2016, para el cual particip6 el sefior HUBER ALONSO ROLDAN
y hace parte de la lista de elegibles, NO existe |la viabilidad de aplicar lo sefalado
en el Criterio Unificado expedido por la CNSC. Toda vez que no se cumplen con los
lineamientos establecidos por la Comisién como son Grado, perfil, profesiéon y
ubicacidon geografica para este caso especifico. Es decir, para la Regional Cauca
no hay vacante para el empleo Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 17
OPEC 39066.

e Posteriormente se reportd y actualizé la OPEC, en el aplicativo Sistema de Apoyo para la
igualdad, el mérito y la Oportunidad (SIMO), de conformidad con lo expuesto en la Circular
Conjunta No. 20191000000117 del 29 de julio de 2019.

e ES IMPORTANTE TENER EN CUENTA QUE LOS NOMBRAMIENTOS SE HACEN EN
ESTRICTO ORDEN DE MERITO SEGUN LA POSICION DE LA LISTA DE ELEGIBLES.

e La Resolucién 20182020051085 del 22 de mayo de 2018 cobr6 firmeza, por lo cual el
ICBF procedi6é a expedir los actos de nombramientos de las primeras personas que
ocuparon los primeros lugares de elegibilidad, por lo cual se expidieron los respectivos
actos administrativos de nombramiento, asi:

4 [a) <d
o o RESOLUCION DE FECHA RES
REGIONAL CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS | < 3 S8 | 29 NOMBRAMIENTO NOMBRAMIENTO
ANTIOQUIA/
DIRECCION CARLOS ANDRES BOTERO
REGIONAL 1128266613 | o J\—e 2 PROFESIONAL 2028 1185 18/02/2019
ESPECIALIZADO 17

¢ Teniendo en cuenta lo anterior el proceso para proveer las vacantes de la convocatoria 433
de 2016 para el empleo Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 17 OPEC (39066) en
el que no patrticipé el hoy accionante sefior HUBER ALONSO ROLDAN, ya se surtié con el
nombramiento y posesion de los participantes que se relacionaron anteriormente.

e La Direccidn de Gestiébn Humana se sirvio certificar que no existen vacantes disponibles que
atiendan a lo establecido en el Criterio Unificado, sin que el accionante haya aportado medio
probatorio alguno que permita establecer la existencia de vacantes para el cargo al que
aspiro.

Asi las cosas, se denota que el ICBF esta realizando las gestiones necesarias para acatar la
norma y la directriz de la CNSC, de conformidad con el «Criterio unificado sobre el uso de
listas de elegibles a la luz de la Ley 1960 de 2019» del 16 de enero de 2020, sin que pueda
afirmarse que haya vulnerado o puesto en peligro algun derecho fundamental del accionante.

CONSIDERACIONES

1. Requisitos de procedibilidad de la accién de tutela

La Corte Constitucional, en forma reiterada, ha establecido que la accion de tutela es una
herramienta procesal preferente, informal, sumaria y expedita que pretende el amparo de los
derechos fundamentales cuando resultan vulnerados o0 amenazados por la acciéon u omision de
una autoridad publica o particular®. Asimismo, ha indicado que se debe dar cumplimiento a una
serie de requisitos minimos para que la accién de tutela resulte procedente. Estos requisitos
tienen que ver con: (i) la legitimacién en la causa por activa; (ii) la legitimacién en la causa por
pasiva; (iii) la trascendencia iusfundamental del asunto; (iv) la inmediatez; y (v) subsidiariedad y
perjuicio irremediable.

3 Ver Sentencias T-724 de 2004 y T-623 de 2005, reiteradas en la T-069 de 2015 y T-083 de 2016.
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La jurisprudencia ha sefalado que, no obstante la existencia de mecanismos ordinarios de
defensa judicial, la accién de amparo resulta procedente cuando*: (i) dichos mecanismos de
defensa no son idéneos y eficaces para proteger los derechos presuntamente vulnerados o
amenazados; (ii) se requiere otorgar el amparo constitucional como mecanismo transitorio para
evitar un perjuicio irremediable; y (i) el accionante es un sujeto de especial proteccion
constitucional o se encuentra en situacion de debilidad manifiesta -p.ej: personas de la tercera
edad, personas con discapacidad, mujeres cabeza de familia, poblacién desplazada, nifios y
nifias-, caso en el cual el analisis de procedencia debe flexibilizarse.

En el presente caso, el ICBF expondra que la solicitud de amparo deviene improcedente al no
cumplir los requisitos de (i) trascendencia iusfundamental del asunto; vy, (ii) subsidiariedad y
perjuicio irremediable.

1.1. No se observa trascendencia iusfundamental del asunto

La Corte Constitucional ha admitido la procedencia de la accién de tutela respecto de actuaciones
relativas a concursos de méritos y listas de elegibles, no obstante, las particularidades facticas y
juridicas de este caso exigen un analisis detallado y con mayor rigurosidad frente a la
trascendencia iusfundamental del asunto, maxime si se tiene en cuenta que: (i) la lista de
elegibles del caso ya fue publicada alrededor de dos afios; (ii) el actor no ocup6 los lugares
correspondientes a las vacantes ofertadas en dicha lista; y (iii) ademas, pretende la aplicacion
inmediata y parcial de la Ley 1960 de 2019, frente a la cual el ICBF y la CNSC surtieron
procedimientos administrativos y financieros complejos, gue ademas, no pueden ser objeto de
injerencia por parte del juez de tutela, pues como se establecié en el acapite de los hechos,
ya esta determinado que la lista de elegibles del actor NO puede ser utilizada en el marco
del Criterio unificado del 16 de enero de 2020.

En efecto, si se analiza lo solicitado en los casos que han sido resueltos por la jurisprudencia del
alto tribunal constitucional, se advierte que dicha pretensibn no estaba presente y las
controversias versaban sobre otros aspectos. A manera de ejemplo: (i) en la Sentencia SU-913
de 2009 la controversia giraba en torno al puntaje que se otorgaba a la autoria de obras en
derecho en la etapa de analisis de méritos y antecedentes dentro del concurso de méritos de
notarios; por otra parte, en las sentencias SU-133 de 1998 y SU-613 de 2002, los accionantes
habian ocupado el primer lugar en concursos de méritos de la rama judicial, pero se habia
nombrado a personas que ocuparon otros lugares en la lista de elegibles.

De otra parte, la Corte Constitucional, en reciente sentencia T-049 de 2019, precisé que (i) los
jueces de tutela deben analizar si al momento en que se presentd la solicitud de amparo va
se habia conformado la lista de eleqgibles o est4 a punto de proferirse como uno de los
elementos dentro del estudio de procedencia; y (i) la tutela procede pese a la existencia de lista
de elegibles y estas pueden ser modificadas en sede judicial por fraude o incumplimiento de
los requisitos de la convocatoria o cuando su aplicacion conlleve el desconocimiento de
derechos fundamentales.

Asi las cosas, la controversia principal del presente caso versa sobre el cumplimiento inmediato
de una norma de caracter general, bajo el seguimiento de las directrices establecidas por la
Comision Nacional del Servicio Civil. Por lo cual el ICBF: (i) establecié los cargos y vacantes
existentes en las 33 Regionales del pais a las que serian aplicables las listas de elegibles
vigentes; (ii) solicitd y pago, previo tramite presupuestal a la CNSC, el uso de las listas aplicables;
y (iii) esta adelantando los respectivos nombramientos y actos de posesion de las personas
autorizadas para su nombramiento por la CNSC. Todo lo anterior, conlleva a concluir que no hay
trascendencia iusfundamental en el problema juridico del caso sub examine.

1.2. Incumplimiento del requisito de subsidiariedad e inexistencia de un perjuicio irremediable

Adicionalmente, resulta que él accionante cuenta con mecanismos distintos a la tutela para
ejercer sus derechos, sin que haya demostrado que son insuficientes para esos fines. Tampoco
demostrd que, de acudir a las vias judiciales ordinarias, se configure un perjuicio irremediable en
su derecho fundamental.

4 Ver, entre otras, sentencias T-381 de 2017. M.P. Carlos Bernal Pulido; T-678 de 2016. M.P. Alejandro Linares Cantillo;
T-657 de 2012. M.P. Humberto Antonio Sierra Porto; y T-185 de 2007. M.P. Jaime Araujo Renteria.
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Con la posicion que esgrime en el escrito de tutela es viable entender que, en el fondo, se opone
a actos administrativos de caracter general, en concreto, al “Criterio unificado de la CNSC”, v,
actos de caracter particular, contenidos en las respuestas que se han dado a sus derechos de
peticién, esto es, ataca actos de la administracion que le informan sobre el cumplimiento de la
Ley 1960 de 2019, bajo el seguimiento de unas reglas especiales. En este orden de ideas, es de
precisar que los actos administrativos no son susceptibles de ser atacados a través de la accion
de tutela.

La accién de tutela no es el mecanismo idéneo para atacar actos administrativos que por su
propia naturaleza se encuentran amparados por el principio de legalidad, partiendo del
presupuesto que la administracién, al momento de manifestarse a través de un acto, debe acatar
las prerrogativas constitucionales y legales a las que se encuentra subordinada. Ademas, el
articulo 83 Constitucional consagra que, en las actuaciones de las autoridades publicas se
presume Iasbuena fe, situacion que ha sido desarrollada por la Corte Constitucional en numerosas
sentencias®.

La legalidad de un acto administrativo obliga a quien pretende controvertirlo a demostrar que
aquel se aparto, sin justificacion alguna, del ordenamiento que regula su expedicion; debate que
corresponde a la 6rbita de la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, al momento de
estudiar la posible anulacion del acto, de conformidad con las competencias dispuestas para tal
efecto.

Conforme con lo anterior, estos actos podran ser controvertidos ante la jurisdiccién contencioso
administrativa, a través de los medios de control previstos en la Ley 1437 de 2011,
especificamente la accion de nulidad simple, para los actos generales y la de nulidad y
restablecimiento del derecho para actos administrativos de contenido particular. Estas acciones,
cuentan con medidas cautelares (como la suspension provisional del acto demandado), que se
presumen idéneas y eficaces para garantizar la proteccion de los derechos presuntamente
vulnerados!™t.

1.3. Incidencia de la CNSC en el cumplimiento de la Ley 1960 de 2019.

El articulo 13 del Decreto 2591 de 1991 dispone: "La accion se dirigira contra la autoridad publica
o el representante del érgano que presuntamente viol6 o amenazoé el derecho fundamental..."

Ahora bien, comoquiera que para llevar a cabo lo solicitado por él accionante, el ICBF requiere la
intervencion de la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC-, para que autorice el uso de las
listas de elegibles, el Instituto no es el Unico responsable respecto a la conducta presuntamente
vulneratoria de derechos fundamentales.

La CNSC es la entidad que dirige el Sistema de Carrera Administrativa en virtud de lo dispuesto
por el articulo 130 de la Carta Politica.

Dentro de sus funciones maneja el Registro y autoriza el uso de las listas de elegibles resultantes
de los concursos de méritos (el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015). De esta manera, para
poder hacer efectivo cualquier nombramiento con base en la lista de elegibles, es necesario que
la CNSC comunique al ICBF la autorizacién de su uso, respecto a los aspirantes que ocupan
lugares en aquellas listas.

En ese sentido, el ICBF debe sequir los lineamientos establecidos por la CNSC, en atencion a
sus competencias fijadas en la ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, para el uso de las
listas de elegibles en el marco del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020, en el que se
dispuso:

“Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma aquellas (listas de elegibles) expedidas coma
consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacién a la entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019,

5 Sentencias T-106 de 1993, T-983 de 2001, T-1222 de 2001, T-132 de 2006 y T-1048 de 2008, entre muchas otras.
[l Sentencias T-733 de 2014 y T-427 de 2015.
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seguiran las reglas previstas antes de la modificacién de la Ley 909 de 2004 y las establecidas en los
respectivos Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas qua sean
expedidas en el marco de los procesos de seleccién aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019,
deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos qua integraron la Oferta Publica
de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen
con posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual denominacion, cédigo,
grado, asignacion basica mensual, proposito, funciones, ubicacién geografica y mismo grupo de aspirantes;
criterios con los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de OPEC.”.

Con base en esa directriz, toda vez que para el empleo Profesional Especializado, Codigo
2028, Grado 17, ofertado dentro de la Convocatoria 433 de 2016, entre otras, a través de la
OPEC (38941), NO existe la viabilidad de aplicar lo sefialado _en el Criterio Unificado
expedido por la CNSC, por no corresponder con los criterios de Perfil y ubicacién
geografica, tal y como se explicé en el acapite factico de este pronunciamiento.

2. Inexistencia de vulneracion de derechos fundamentales

El ICBF resalta que en el presente caso no ha vulnerado ni puesto en riesgo ningin derecho
fundamental del accionante, en tanto: i) adelantd todas las gestiones necesarias para el
cumplimiento de la Ley 1960 de 2019; y ii) estableci6 la NO procedibilidad de hacer uso de la lista
de elegibles del caso concreto condicionada a la Revision de los Criterios establecidos por la
CNSC.

2.1. Tramites administrativos v financieros para cumplir la Ley 1960 de 2019

Teniendo en cuenta que el accionante enfatiza la falta de accion del ICBF para llevar a cabo de
manera inmediata su nombramiento, resulta pertinente aclarar al Despacho, que, en principio, con
la expedicion de la Ley 1960 de 2019 el ICBF y la CNSC emitieron distintos actos sobre la
aplicacion de esa norma, que consideraron viable Gnicamente para los concursos que se generaran
a partir de su entrada en vigencia, el 27 de junio de 2019.

No obstante, el 16 de enero de 2020, la CNSC emitié criterio unificado sobre la aplicacion de
la Ley 1960 de 2019 vy determind, como 6rgano rector de la carrera administrativa gue era
procedente dar cumplimiento _a la norma frente a las listas de elegibles que se habian
aprobado antes de su expedicidon v se encontraban vigentes.

Ante esta nueva directriz, el ICBF ha acatado lo previsto por este érgano especializado en el
sistema de carrera administrativa, adelantando las acciones necesarias, de acuerdo con la
reglamentacion de la CNSC®. Eso incluyé la revision de méas de 1000 listas, el pago de unas sumas
de dinero a la CNSC y la solicitud de uso de las listas de elegibles aplicables.

Es importante establecer que, para hacer uso de las listas de elegibles conforme al Criterio
Unificado de 16 de enero de 2020, el empleo debe coincidir en su totalidad con cada uno de los
parametros de “igual denominacion, cddigo, grado, asignacion basica mensual, propdsito,
funciones, ubicacién geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el
proceso de seleccidn se identifica el empleo con un namero de OPEC.”. sefalados por la
CNSC.

Tal y como se explicé en el acapite de los hechos, cada OPEC se construy6 a partir de la
necesidad del servicio respecto a cada cargo, grado, ubicacién geogréfica, perfil y funciones, por
lo que el uso de la lista de elegibles derivadas de una OPEC, debe atender a cargos que

6 Mediante Acuerdo No. 562 del 5 de enero de 2016, la Comisién Nacional del Servicio Civil reglament6 la conformacion,
organizacion y uso de las listas de elegibles y del Banco Nacional de Listas de Elegibles de los empleos del Sistema
General de Carrera Administrativa.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 11, literal €), de la Ley 909 de 2004, corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil “Conformar, organizar y mantener el Banco Nacional de Lista de Elegibles (...)”

Asi mismo y en virtud de lo dispuesto en el literal f), del articulo 11 ibidem, es funcién de la CNSC “Remitir a las
entidades, de oficio o a solicitud de los respectivos nominadores, las listas de personas con las cuales se deben proveer
los empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad con la informacion
que repose en los Bancos de Datos a que se refiere el literal anterior”.
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compartan equivalencia de todos esos criterios, pues es conforme a ellos que se adelanto la
Convocatoria, se hicieron las pruebas y se distribuyeron los cargos a lo largo del pais.

Respecto del propésito, y funciones de cada uno de los empleos, se informa que estos se
encuentran publicados en la pagina web de la entidad www.icbf.gov.co/ gestion y transparencia
en la siguiente URL https://www.icbf.gov.co/gestion-humana/manual-funciones

2.3 Vulneracién del derecho a la iqualdad

Respecto de la vulneracion al derecho fundamental de igualdad, la jurisprudencia constitucional
ha establecido una guia metodoldgica para establecer si un trato desigual tiene justificaciéon a la
luz del ordenamiento constitucional, conocido como el test de igualdad. Alli es viable preguntarse
“cigualdad entre quiénes?, ;jigualdad en qué?, ;iqualdad con base en qué criterio?. Los sujetos
pueden ser todos, muchos o pocos; los bienes a repartir pueden ser derechos, ventajas
econdmicas, cargos, poder, etc.; los criterios pueden ser la necesidad, el mérito, la capacidad, la

clase, el esfuerzo, etc”’.

En primer lugar, se alega una violacion al derecho a la igualdad respecto a otros participantes de
la Convocatoria 433 de 2016, sin percatarse que, como se ha insistido a lo largo de este
documento, cada una de las Ofertas Publicas de Empleo de Carrera a las que se inscriben
los concursantes es diferente, pues contiene las caracteristicas gue definen el empleo que
podrian llegar a ocupar. Cada proceso de seleccion desarrollado por la CNSC (OPEC) tuvo en
cuenta la ubicacién, el nivel, el perfil y demas criterios que diferencian el cargo y conllevan una
valoracion especifica de los requisitos para ello. Especialmente, respecto a la ubicacion
geografica, los aspirantes tuvieron en cuenta aspectos como nimero de vacantes de cada
ubicacién y si era viable aspirar a ubicaciones con una vacante o con 20, lo cual fue decidido
desde el inicio de la Convocatoria y determiné el nivel de la competencia y dificultad de cada
OPEC. Asi, en principio, la situacion del accionante solo seria comparable con la de un
concursante que se haya inscrito a la misma OPEC seleccionada por el.

El segundo interrogante planteado por la jurisprudencia (¢ igualdad en qué?), conlleva el analisis
de la aplicacion de la ley 1960 de 2019, que establecio la posibilidad de utilizar las listas de
elegibles vigentes para cubrir vacantes no convocadas que surgieron con posterioridad; en el que
la CNSC ha establecido un procedimiento derivado de la normatividad que regula los concursos
de méritos y conllevé la validacién de la planta global y la validacion de las listas de elegibles,
sujetas a las condiciones de las vacantes y situaciones propias de cada empleo.

Por lo anterior, las condiciones de la verificacién de la planta global del ICBF y la validacion de
las listas de elegibles, permiten concluir que la lista de elegibles en que se encuentra el actor no
puede ser utilizada para cubrir empleos diferentes a los convocados por falta de vacantes
equivalentes.

Finalmente, frente al criterio con base en el cual se realiza el estudio de igualdad, en el presente
caso, sigue siendo el mérito, de acuerdo con los empleos equivalentes no convocados, que fueron
creados con posterioridad a la convocatoria.

A titulo de ejemplo, vale aclarar que se constituiria una vulneraciéon al derecho a la igualdad vy al
principio de mérito, cuando se acceda a una pretension como la de la accionante en el caso de
otro concursante de la misma OPEC con un resultado igual o inferior al obtenido por el, sin
embargo, se reitera que esta no es la situacién en el caso sub judice.

En sintesis, la decisién del ICBF es razonable, racional y proporcionada, en la medida que cumple
con los parametros y justificaciones necesarias para superar un juicio de igualdad, y por tanto, la
entidad no ha vulnerado derechos fundamentales, pues ha seguido los criterios formulados por
la CNSC, en la determinacién de las reglas de igualdad a partir de las caracteristicas propias de
cada OPEC para considerar un empleo equivalente.

7 Sentencia C-022 de 1996
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Aceptar la aplicacion de la lista de elegibles del accionante, desconoceria los derechos de
las personas que se inscribieron en las OPEC correspondientes al empleo, en las
ubicaciones geogréficas para las que Si se crearon nuevas vacantes, pues estas personas
desde el inicio de la convocatoria escogieron esa ubicacion, presentaron las pruebas y
aprobaron el proceso alaluz de las necesidades del servicio de aquellos territorios.

3. Decisiones judiciales sobre el tema

Por ultimo, se informa al despacho que existen al menos 80 casos, en los que la tutela ha sido
considerada improcedente para exigir el nombramiento en aplicacion del articulo 6 de la Ley 1960
de 2019. Se adjunta la relacion de decisiones de todo el pais sobre la teméatica

De acuerdo con esta informacién, no hay ninguna decision que haya hecho transito a cosa
juzgada, amparado las solicitudes de los accionantes respecto a aplicar la Ley 1960 de 2019,
pues aquellas que ampararon el derecho en segunda instancia, aun deben pasar por la revision
de la Corte Constitucional para que se entiendan como decisiones definitivas, que hagan transito
a cosa juzgada y constituyan precedente jurisprudencial aplicable. La Corte ha sefialado que una
sentencia de tutela hace transito a cosa juzgada constitucional “(i) cuando es seleccionada para
revisién por parte de esta corporacion y fallado en la respectiva Sala o, (ii) cuando, surtido el
tramite de seleccién, sin que ésta haya sido escogida para revision, fenece el término
establecido para que se insista en su seleccién . (Subrayado fuera de texto).

Igualmente, se aclare que las decisiones proferidas antes de que la CNSC modificara su postura
sobre la aplicacion de la Ley 1960 de 2019, lo cual ocurrié hasta el 16 de enero de 2020, no son
aplicables al caso concreto.

En conclusiéon, ninquna de las decisiones que el Despacho pueda considerar como
aplicables constituye precedente judicial, ni debe ser tenida en cuenta para resolver sus
pretensiones, bien sea por inexistencia de cosa juzgada constitucional o por diferencia en
los fundamentos facticos vy juridicos que les dieron origen.

SOLICITUDES
Con base en lo expuesto en este escrito, el ICBF solicita al juez de tutela:

PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE FRENTE AL ICBF, la accion de tutela interpuesta por
EDGAR AUGUSTO DIAZ MONTOYA, por no cumplir los requisitos de relevancia iusfundamental
del asunto, subsidiariedad y perjuicio irremediable.

SEGUNDO. En caso de que la referida accion se estime procedente, se solicita subsidiariamente
gue sea NEGADA, al no advertirse violaciébn de derechos fundamentales por conductas
atribuibles a la entidad.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la Avenida Carrera 68 No. 64C-75 de Bogota o en el correo electrénico
tutelas@icbf.gov.co

EDGAR LEONARDO BOJACA CASTRO
Jefe de la Oficina Asesora Juridica

Proyect6: Katherine Montes Bustos.

(11 sentencia T-219 de 2018.
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FAMILIAR Direccion de Gestion Humana

EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En atencién a la solicitud de HUBER ALONSO ROLDAN dentro de la Accion de Tutela No 2020-
00060, promovida contra el ICBF, certifica:

CONSIDERACIONES DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR FRENTE A
LA ACCION DE TUTELA

Que mediante Acuerdo No. CNSC — 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016 emitido por
la Comision Nacional del Servicio Civil, se convocé a concurso abierto de méritos para proveer
definitvamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Que a través del concurso de méritos adelantado en la Convocatoria 433 de 2016, se realizé una
oferta publica de empleos para realizar la provision definitiva de 2470 vacantes, correspondientes
a empleos de carrera administrativa en diferentes denominaciones, cddigos, grados, ubicaciones
geograficas, requisitos y niveles.

Que los empleos vacantes se ofertaron a través de diferentes nameros de OPEC teniendo en
cuenta la ubicacion geografica de éstos. Dentro de los cuales se oferté el empleo Profesional
Especializado Cédigo 2028 Grado 17 OPEC 39066.

Que a través de la OPEC 39066 se ofertd6 DOS (02) vacantes para el cargo de Profesional
Especializado Cédigo 2028 Grado 17 OPEC 39066; informacidn y requisitos que pueden
ser consultados en la pagina de la Comisién Nacional del Servicio Civil en el enlace:
https://www.cnsc.qgov.co/index.php/consulte-opec-433-icbf

Que la OPEC No. 39066 oferté6 DOS (02) vacante2 para el cargo de Profesional Especializado
Codigo 2028 Grado 17 OPEC 39066, cuya lista de elegibles fue publicada por la Comision
Nacional del Servicio Civil mediante Resolucién No. 20182020074485 del 18 de julio de 2018
guedando habilitados nueve (09) elegibles, en donde HUBER ALONSO ROLDAN NO FIGURA
EN LISTA DE ELEGIBLES (se adjunta).

Tipo

Posicién Dociimhanto Documento Nombre Puntaje
1 ccC 51944542 | FABIOLA CUBILLOS MORENO 80,77
2 cC 34533520 YINA DE JESUS MOLINA VIVEROS 77.91
3 CcC 31490902 OLGA LUCIA CHAVARRIA ARBOLEDA 75,58
4 ccC 1010168753 CLAUDIA YOHANA MACIAS MACIAS 71.33
5 CcC 30745790 ZONIA DEL SOCORRO BENAVIDES CASTRO 69,98
6 ce 24717678 LESSET ANDREA LIS GUERRERO 68,34
7 CC 30738849 MARTHA CECILIA REALPE ESTRADA 67.93
8 CC 52111258 NIDIA RAQUEL MUNAR CARRENO 66.26
9 CC 36292133 ELIANA SOFIA REA RUBIANO 57,17
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Que la Resolucion 20182020074485 del 18 de julio de 2018 OPEC 39066 cobré firmeza, por lo
cual el ICBF procedi6 a expedir los actos de nombramientos de las primeras personas que
ocuparon los primeros lugares de elegibilidad, por lo cual se expidieron los respectivos actos
administrativos de nombramiento, asi:

NOMBRES Y APELLIDOS 0 5o | 2 IFECHA 20=
REGIONAL CEDULA o o3| ® 03
B 0O | % |POSESION w0

CAUCA/ GRUPO FABIOLA CUBILLOS MORENO 2028 | 45 17/08/2018
DE ASISTENCIA | 51944542 PROFESIONAL 10709
TECNICA ESPECIALIZADO
CAUCA/ GRUPO | 345335 | YINA DE JESUS MOLINA 2028 10710 17/08/2018
DE ASISTENCIA VIVEROS PROFESIONAL 17
TECNICA ESPECIALIZADO

Teniendo en cuentalo anterior el proceso para proveer las vacantes de la convocatoria 433
de 2016 para el empleo Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17 OPEC (39066) en
la que NO PARTICIPO el hoy accionante sefior HUBER ALONSO ROLDAN, ya se surtié con
el nombramiento y posesion de los participantes que se relacionaron anteriormente.

Que por lo anterior no es posible acceder a la peticién del sefior HUBER ALONSO ROLDAN,
toda vez que de conformidad con los criterios establecidos solo se pueden nombrar a las
personas que en estricto orden de mérito teniendo en cuenta el niamero de empleos
ofertados, figuran en la respectiva lista de elegibles, dentro del cargo en el cual
participaron.

CASO ESPECIFICO:

Verificada la informacién se registra que el sefior HUBER ALONSO ROLDAN participd en la
Convocatoria 433 para el empleo Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17 OPEC
38941.

Que la OPEC No. 38941 oferté UNA (01) vacante para el cargo de Profesional Especializado
Codigo 2028 Grado 17 OPEC 38941, cuya lista de elegibles fue publicada por la Comision
Nacional del Servicio Civil mediante Resolucién No. 20182020051085 del 22 de mayo de 2018
guedando habilitados veintitrés (23) elegibles, en donde HUBER ALONSO ROLDAN ocupa la
posicion nimero DIECINUEVE (19) de elegibilidad.

Que la Resolucion 20182020051085 del 22 de mayo de 2018 cobro6 firmeza, por lo cual el ICBF
procedié a expedir los actos de nombramientos de las primeras personas que ocuparon los
primeros lugares de elegibilidad, por lo cual se expidieron los respectivos actos administrativos
de nombramiento, asi:

(e} [0) o} FECHA RES
NOMBRES Y APELLIDOS V] = 8 | RESOLUCION DE
=)
REGIONAL CEDULA g o o é NOMBRAMIENTO NOMBRAMIENTO
o o ©)
ANTIOQUIA/
DIRECCION 1128266613 f/lg?\ll:l'oESSANDRES POTERO 2028 1185 18/02/2019
REGIONAL PROFESIONAL 17
ESPECIALIZADO
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Es importante sefialar que de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 y el
articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 el ICBF realizé el nombramiento en periodo de
prueba de la persona que en mérito ocupd el primer lugar de elegibilidad sefiora EDY
PATRICIA TRUJILLO GARCIA, sin embargo la persona renuncié al nombramiento, por lo
cual se procedi6 a nombrar a la persona que ocup6 el segundo lugar, por lo cual esta
persona ya tienen derechos de carrera por haber superado los seis (6) meses de periodo
de prueba.

Teniendo en cuentalo anterior el proceso para proveer las vacantes de la convocatoria 433
de 2016 para el empleo Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17 OPEC (39066) en
el que no particip6 el hoy accionante sefior HUBER ALONSO ROLDAN, ya se surti6é con el
nombramiento y posesion de los participantes que se relacionaron anteriormente.

En este sentido cabe mencionar que los participantes en los concursos de méritos no ostentan
un derecho adquirido a obtener un empleo publico, es importante aclarar que los participantes
gue quedan en listas de elegibles son titulares de una mera expectativa la cual se materializa
para las personas que ocupan los primeros lugares de elegibilidad segun el nUmero de empleos
ofertados en cada OPEC y por lo cual obtienen el derecho a ser nombrados.

USO DE LISTAS DE ELEGIBLES:

El dia 16 de enero de 2020, la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC emitié el criterio
unificado “uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019” en el
gue se dispuso:

“Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma aquellas (listas de elegibles)
expedidas coma consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacién a la entrada
en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas antes de la modificacion
de la Ley 909 de 2004 y las establecidas en los respectivos Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y
aquellas qua sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos qua integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC-
de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con
posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual
denominacién, cédigo, grado, asignacién basica mensual, propdsito, funciones, ubicacion
geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccion
se identifica el empleo con un nimero de OPEC.”.

Para dar cumplimiento de lo anterior, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, a la
fecha ha adelantado las siguientes acciones:

e Verificacion e identificacion en la planta global, los empleos que cumplen con las
caracteristicas definidas en el criterio anterior (igual denominacion, cédigo, grado,

www.icbf.gov.co

€3 icBFColombia £2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



o0

)
Q‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar =" El futuro Gobierno
BlENesTAR Cecilia De la Fuente de Lleras
FAMILIAR Direccion de Gestion Humana

es de todos de Colombia

asignacién béasica mensual, propésito, funciones,) y en especial la ubicacion
geografica.

e Se validaron las 1196 listas de elegibles conformadas dentro de la Convocatoria 433 de
2016,

e Como resultado de lo anterior, se evidencié que para empleo Profesional
Especializado Cdédigo 2028 Grado 17 OPEC 38941 ofertado dentro de la
Convocatoria 433 de 2016, para el cual no participé el sefior HUBER ALONSO
ROLDAN vy hace parte de la lista de elegibles, NO existe la viabilidad de aplicar lo
sefialado_en el Criterio Unificado _expedido por la CNSC. Toda vez que no se
cumplen con los lineamientos establecidos por la Comisién como son Grado, perfil,
profesion y ubicacidon geografica para este caso especifico. Es decir, para la
Regional Cauca no hay vacante para el empleo Profesional Especializado, Cédigo
2028, Grado 17 OPEC 39550.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los nueve (09) dias del mes de julio de
2020, para atender el requerimiento realizado por la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

JOHN FERNANDO GUZMAN UPARELA
Director de Gestion Humana

Proyecté: Nallivy Consuelo Noy Copete -DGH
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION No. CNSC - 20182020074485 DEL 18-07-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo identificado con el
Codigo OPEC No. 39066, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucidén Politica, los empleos
en los érganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes. '

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cred la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, como un organismo autbnomo de caracter permanente de nivel Nacional,
independiente de las ramas y o6rganos del poder pulblico, dotada de personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los
sistemas de carrera administrativa, excepto los espemales de origen ConstltuCIonaI

Segun lo sefalado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacuonal
del Servicio Civil — CNSC, tiene como funcién, entre otras, la de adelantar las convocatorias
a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso. abierto de meéritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57’ del Acuerdo No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 317
de la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las
pruebas del proceso de seleccion.

1 “ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacién Superior que la CNSC contrate para el efecto.
consolidaré los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso Abierto de Méritos y la CNSC
conformaré la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente Convocatoria, con base en la informacién que le ha
sido suministrada, y en estricto orden de mérito.”

2 “Articulo 31. {...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civif 0 la entidad contratada, por delegacion de
aquella, elaborard en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrd una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirén
fas vacantes para las cuales se efectud el concurso”.
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En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados
proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de
elegibles, para garantizar la correcta aplicaciéon del mérito, durante los procesos de seleccién;
de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del
empleo identificado con el Coédigo OPEC No. 39066, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Codigo 2028, Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de
2016, asi:

ipe Documento Nombre Puntaje

Fosicien Documento : ,
1 ele) 51944542 FABIOLA CUBILLOS MORENO 80,77
2 8e 34533520 YINA DE JESUS MOLINA VIVEROS 77,91
3 cc 31490902 OLGA LUCIA CHAVARRIA ARBOLEDA 75,58
4 co 1010168753 CLAUDIA YOHANA MACIAS MACIAS 71.33
5 cC 30745790 ZONIA DEL SOCORRO BENAVIDES CASTRO 69,98
8 cC 24717678 LESSET ANDREA LIS GUERRERO 68,34
7 cc 30738849 MARTHA CECILIA REALPE ESTRADA 67,93
8 oo 52111258  NIDIA RAQUEL MUNAR CARRENO 66,26
9 CC 36292133 ELIANA SOFIAREARUBIANO 5017

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra
solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil, la exclusién de la lista de elegibles de la

persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los
siguientes hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

* Aporto documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

e No superd las pruebas del concurso.

e Fue suplantada por otra persona para la presentacién de las pruebas previstas en el
CONCUrso.

« Conociod con anticipacion las pruebas aplicadas.

e Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de
elegibles de que trata la presente Resolucidn, deberan cumplir con los requisitos exigidos
para el desempefio del empleo, de acuerdo con lo establecido en |a Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia
con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes
de efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos vy
calidades de las personas designadas para el desemperfio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacién
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial,
previa realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo identificado con el |
Caodigo OPEC No. 39066, denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 17, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

procedimiento establecido en la Resolucién 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos
empleos convocados.

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendrd una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su
firmeza, conforme a lo establecido en el articulo 84 del Acuerdo No. 20161000001376 de
2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

| ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningun recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C,

EPULWVEDA MARTINEZ
Comigionado

Aprobé: Johanna Palricia Benitez Pédez- Asesora
Revisé: Ana Dolores Correa — Gerente de Conv

} e 2016 ICBF /
Proyectoé: Mauricio Hernandez Luna - Grupo d Catoria 433 de 2016 ICBF




Republica de Colombia
Rama Judicial del Poder Publico

JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, quince de julio de dos mil veinte

Proceso Especial 050

Accionante Huber Alonso Roldan Alzate

Accionado Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la
Comision Nacional del servicio Civil y otros
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Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia 050
Temas y subtemas Debido proceso e Igualdad
Decision No Concede tutela

Procede el Despacho a resolver lo que en derecho
corresponda frente a la accion de tutela promovida por el sefior Huber Alonso Roldan
Alzate, identificado con la cédula 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar , la Comision Nacional del Servicio Civil, y Participantes de la
Convocatoria publica 433 de 2016 para que se le protejan sus derechos fundamentales
a la igualdad, debido proceso, acceso a la funcion pablica y al trabajo que considera
amenazados o vulnerados por las acciones u omisiones de estas entidades, de
conformidad con el articulo 86 de la Constitucion Nacional y su Decreto Reglamentario
2591 de 1991.

HECHOS

Manifiesta el accionante que se presento a la Convocatoria
No0.433 de 2016, realizada por la Comision Nacional del Servicio Civil, con el fin de
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
ICBF; y particip6 para optar por el cargo de profesional especializado Grado 17 cddigo
2028 y codigo OPEC 39066; cumpliendo los requisitos exigidos y hace parte de la lista
de elegibles expedida por la CNSC mediante Resolucion No. 20182020074485 del 18 de
julio de 2018, dicha lista quedo en firme, tal y como consta en la Resolucion 10710 del
17 de agosto de 2018. Expresa que por medio del Decreto No. 1479 de 2017 se crearon
591 cargos permanentes, cuya denominacion fue de profesional especializado codigo
2028, grado 17, similares al que concursé en la convocatoria 433 de 2016 y que dichos
cargos debian proveerse siguiendo el procedimiento establecido en la ley 909 de 2004.

Enuncia que la Ley 1960 del 2019 modificé la ley 909 de
2004 y el Decreto 1567 de 1998, donde se consagré que: “El numeral 4 del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004, quedard asi: “con los resultados de las pruebas la Comisidn Nacional del Servicio Civil
o0 la entidad contratada, por delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendrd vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las
vacantes definitivas de cargos equivalente no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria
del concurso en la misma Entidad” EN razdn a esta norma, el 01 de agosto de 2019 la CNSC
expidi6 un criterio unificado en el que, entre otras cosas dijo que: “(...)En consecuencia, el
nuevo régimen conforme con el cual las listas de elegibles pueden ser utilizadas para proveer empleos
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equivalentes en la misma entidad Unicamente es aplicable a las listas expedidas para los procesos de
seleccién que fueron aprobados con posterioridad al 27 de junio y por esta razon, cobijados por la ley
ampliamente mencionada.”.

De otro lado, indica que, elevo peticion ante CNSC, con el
fin de que se le informara sobre el registro de vacantes creadas con el Decreto 1479 de
2017 y respecto del registro de elegibles contenido en la Resolucion 20182020074485
del 18 de julio de 2018, sin embargo, no ha recibido respuesta alguna que sacie su
requerimiento.

Por lo anterior, solicita se le tutelen sus derechos
fundamentales en aplicacion de los articulos 6 y 7 de la ley 1960 de 2019 y se haga uso
de la lista de elegibles contenida en la resolucion 20182020074485 del 18 de julio de
2018 y se proceda con el nombramiento del accionante al cargo cédigo OPEC 39066,
denominado Profesional Especializado, cddigo 2028, grado 17 del sistema general de
carrera administrativa del ICBF en una de las 591 vacantes definitivas creadas por el
Decreto 1479 de 2017.

PRUEBAS

1. Copia de la Resolucion No. 20182020074485 del 18 de
julio de 2018.

2. Copia de la Resolucion 10710 del 17 de agosto de
2018.

3. Copia de la Resolucion No. 20182230156785 del dia
22 de noviembre de 2018.

4. Copia del Decreto No. 1479 de 2017 gobierno
nacional.

5. Copia de la Sentencia de tutela 29 proferida el dia 17
de junio de 2020 por el Juzgado Segundo Penal para
Adolescentes con Funcion de Conocimiento de
Popayan.

RESPUESTA DE LAS ENTIDADES ACCIONADAS

| 1. Por parte de Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, aducen que el demandante reclama un nombramiento en un cargo para el que
se dio una oferta publica de empleo y al cual no particip6 y, para el empleo en la que si
participd no existen vacantes que le sean equivalentes en el marco de la ley 1960 de
2019 y el Criterio unificado sobre el uso de listas de elegibles, toda vez que no cumple
los requisitos establecidos, especificamente, perfil y ubicacion geografica, por lo que
desconocer esta condicion puede afectar los derechos de las personas que conforman
listas de elegibles que si acreditan los requisitos establecidos por la CNSC. En el
mismo, sentido, resaltan que la implementacion de la Ley 1960 de 2019 y el Criterio
Unificado de 16 de enero de 2020 de la CNSC, se aplica frente a vacantes creadas con
posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016.

Adicionalmente, expresan que: ‘“para empleo Profesional
Especializado Cddigo 2028 Grado 17 OPEC 38941 ofertado dentro de la Convocatoria 433 de 2016,
para el cual participd el sefior Huber Alonso Roldan y hace parte de la lista de elegibles, NO existe la
viabilidad de aplicar lo sefialado en el Criterio Unificado expedido por la CNSC. Toda vez que no se
cumplen con los lineamientos establecidos por la Comisién como son Grado, perfil, profesion y ubicacion
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geografica para este caso especifico. Es decir, para la Regional Cauca no hay vacante para el empleo
Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 17 OPEC 39066.” Y “para proveer las vacantes de la
convocatoria 433 de 2016 para el empleo Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17 OPEC
(39066) en el que no participd el hoy accionante sefior HUBER ALONSO ROLDAN, ya se surti6 con el
nombramiento y posesion de los participantes que se relacionaron anteriormente.”

Por todo lo anterior, solicitan la improcedencia de la
accion constitucional, toda vez que no se ha vulnerado ningdn derecho fundamental del
actor, por tener otros mecanismos de defensa judicial y por la inexistencia de un
perjuicio irremediable.

2. La Comision Nacional del Servicio Civil enuncian que,
mediante Resolucion No. CNSC - 20182020051085 del 22 de mayo de 2018, se
conformo la lista de elegibles para proveer una vacante del empleo identificado con el
Cddigo OPEC No. 38941, denominado profesional especializado, codigo 2028, grado 17
del Sistema General de Carrera Administrativa del ICBF y el accionante ocupé el
puesto No. 19, por lo que no ocupa posicion meritoria para ser nombrado en ningdn
cargo. Asi mismo, puntualizan que: “«los participantes en los concursos de méritos no
ostentan un derecho adquirido a obtener un empleo publico, toda vez que sélo son titulares de
una expectativa que Unicamente se materializa cuando cumplen todos los requisitos legales y
superan todas la etapas del proceso de seleccidnl », ya que es su posicién meritoria en una lista
de elegibles la que le otorga a quien ocupa el primer lugar, el derecho a ser nombrado en el
empleo para el cual concursd. En consecuencia, solicitan decretar la improcedencia de las
pretensiones del sefior Huber Alonso Roldan Alzate, maxime, cuando la convocatoria
publica No. 433 de 2016 fue proferida dentro de una normatividad vigente, y no es
posible aplicar efectos juridicos de una ley posterior a una lista que se profirié con
anterioridad a la misma.

CONSIDERACIONES

“El articulo 86 de la Constitucion Politica de 1991,
establece la posibilidad del ejercicio de la accion de tutela para reclamar ante los
jueces, mediante un procedimiento preferente y sumario, la proteccion inmediata de los
derechos fundamentales en los casos en que estos resultaren vulnerados o amenazados
por la accion o la omision de cualquier autoridad publica siempre y cuando el afectado,
conforme lo establece el articulo 6° del Decreto 2591 de 1991, no disponga de otro
medio de defensa judicial, a menos que la referida accién se utilice como mecanismo
transitorio en aras de evitar un perjuicio irremediable.

En materia de concursos publicos, si bien en principio
podria sostenerse que los afectados por una presunta vulneracion de sus derechos
fundamentales pueden controvertir las decisiones tomadas por la administracion -las
cuales estan contenidas los actos administrativos de caracter general o de caracter
particular-, mediante las acciones sefialadas en el Cddigo Contencioso Administrativo,
se ha estimado que estas vias judiciales no son siempre idéneas y eficaces para
restaurar los derechos fundamentales conculcados.

Al respecto, en la sentencia T-090 de 2013 con ponencia
del Magistrado Luis Ernesto Vargas Sila, el maximo 6rgano de la jurisdiccion
constitucional expresé lo siguiente: “En multiples oportunidades esta Corporacién ha precisado
que la accion de tutela es improcedente, como mecanismo principal y definitivo, para proteger derechos
fundamentales que resulten amenazados o vulnerados con ocasion de la expedicion de actos
administrativos, ya que para controvertir la legalidad de ellos el ordenamiento juridico prevé las acciones
contencioso-administrativas, en las cuales se puede solicitar desde la demanda como medida cautelar la
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suspension del acto. Dicha improcedencia responde a los factores caracteristicos de residualidad y
subsidiariedad que rigen esta accion de origen constitucional. No obstante, la jurisprudencia
constitucional ha trazado dos subreglas excepcionales en las cuales el caracter subsidiario de la accién
de tutela no impide su utilizacion a pesar de existir mecanismos alternos de defensa judicial al alcance del
interesado. Esas subreglas se sintetizan en que procede excepcionalmente la tutela contra actos
administrativos que regulan o ejecutan un proceso de concurso de méritos (i) cuando el accionante la
ejerce como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los
requisitos de ser inminente, de requerir medidas urgentes, de ser grave y de ser impostergable; vy, (ii)
cuando el medio de defensa existe, pero en la practica es ineficaz para amparar el derecho fundamental
cuya proteccion se invoca y que en caso de no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el
actor. La Corte ha aplicado esta Gltima subregla cuando los accionantes han ocupado el primer lugar en
la lista de elegibles y no fueron nombrados en el cargo publico para el cual concursaron, circunstancia
ésta en la que ha concluido que el medio iddneo carece de la eficacia necesaria para proveer un remedio
pronto e integral y, por ende, ha concedido la proteccion definitiva por via tutelar. En este Ultimo caso,
corresponde al juez de tutela evaluar si el medio alternativo presenta la eficacia necesaria para la
defensa del derecho fundamental presuntamente conculcado. ”

La subsidiaridad se deriva del caracter excepcional,
preferente y sumario que tiene la accion de tutela, el cual le impone al ciudadano la
obligacion de acudir a los otros mecanismos antes de invocar la proteccion de los
derechos fundamentales a través de la tutela, salvo que de no invocarse se presente la
ocurrencia de un perjuicio irremediable el cual debera demostrarse que es (a) cierto e
inminente —esto es, que no se deba a meras conjeturas o especulaciones, sino a una
apreciacion razonable de hechos ciertos-, (b) grave, desde el punto de vista del bien o
interés juridico que lesionaria, y de la importancia de dicho bien o interés para el
afectado, y (c) de urgente atencion, en el sentido de que sea necesaria e inaplazable su
prevencion o mitigacion para evitar que se consume un dafio antijuridico en forma
irreparables.

Cabe resaltar entonces que, la Ley 1437 de 2011, mediante
la cual se expidio el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en el articulo 138 dispuso que “toda persona que se crea lesionada en
un derecho subjetivo amparado en una norma juridica, podra pedir que se declare la
nulidad del acto administrativo particular, expreso o presunto, y se le restablezca el
derecho; también podra solicitar que se le repare el dafio. La nulidad procede por las
mismas causales establecidas en el inciso segundo del articulo anterior”. A su vez, el
articulo 137 que versa sobre la nulidad, establece que procederda cuando el acto
administrativo “haya sido expedido con infraccion de las normas en que deberia
fundarse, o sin competencia, o en forma irregular, o con desconocimiento del derecho
de audiencia y defensa, o mediante falsa motivacion, o con desviacion de las
atribuciones propias de quien los profirio”. El articulo 229, establece que las medidas
cautelares proceden entodos los procesos declarativos que se adelanten ante la
jurisdiccién contencioso administrativo, antes de ser notificado, el auto admisorio de la
demanda o en cualquier estado del proceso, a peticion de parte debidamente sustentada,
podra el juez decretar las medidas cautelares que estime necesarias para la proteccion
y garantia provisional del objeto del proceso y de la efectividad de la sentencia.

Lo anterior, puede llevar al funcionario judicial a adoptar
las medidas que considere pertinentes con la finalidad de mantener una situacion o
restablecerla al estado en que se encontraba antes de la conducta que causé la
vulneracion o la amenaza; suspender un procedimiento o una actuacién de cualquier
naturaleza; suspender provisionalmente los efectos de un acto administrativo; ordenar
la adopcion de una decisién por parte de la administracion o la realizacion o

! Sentencia T-1316 de 2001, reiterada por la Sentencia T- 494 de 2010.
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demolicién de una obra; e impartir érdenes o imponer obligaciones de hacer o no hacer
a cualquiera de las partes en el proceso correspondiente.

Ahora, frente a la aplicacion de una legislacion que es
promulgada y sancionada, es importante resaltar que la ley no tiene carécter
retroactivo, por regla general y asi mismo esta llamada a aplicarse desde su
publicacion o desde la vigencia fijada por el legislador, esto en razén al principio de la
ultractividad de la ley, que también guarda relacion del derecho adquirido y el hecho
cumplido. Frente a este asunto, el Alto Tribunal Constitucional, ha dicho sobre el
principio Tempus Regit Actus que: “La ultractividad de la ley es un problema de
aplicacion de la ley en el tiempo y estd intimamente ligada al principio de que todo
hecho, acto o negocio juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion (...) Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la
denominada ultractividad de las normas derogadas, que se siguen aplicando a los
hechos ocurridos durante su vigencia. Este fendmeno se presenta en relacion con todas
las normas juridicas, cualquiera que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.””

La Ley 1960 del 2019 del 27 de junio de 2019 modifico la
ley 909 de 2004 y el Decreto 1567 de 1998, y especificamente en su articulo 6° modifico
el articulo 31, numeral 4 de la ley 909 del 2004 y estipulé que quedaria de la siguiente
manera: "con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la
entidad contratada, por delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
merito se cubrirdn las vacantes definitivas de cargos equivalente no convocados, que
surjan con posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad” y el
articulo 7° ordeno que: “la presente Ley rige a partir de su publicacion, modifica en lo
pertinente la Ley 909 de 2004 y el Decreto —Ley 1567 de 1998, y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias”.

Descendiendo al caso a estudio, se puede observar que el
accionante pretende la aplicacion del articulo 6° de la ley 1960 del 2019 y se realice su
nombramiento al cargo codigo OPEC 39066, denominado Profesional Especializado,
cddigo 2028, grado 17 del sistema general de carrera administrativa del ICBF en una
de las 591 vacantes definitivas creadas por el Decreto 1479 de 2017.

En primer lugar, es importante sefialar que las decisiones
tomadas en el marco de un concurso de méritos son susceptibles de ser demandadas
ante la jurisdiccién contenciosa administrativa, mediante las acciones de nulidad o de
nulidad y restablecimiento del derecho. Es asi, que el articulo 137 de la Ley 1437 de
2011, indica que la nulidad procede cuando el acto administrativo “haya sido expedido
con infraccién de las normas en que deberia fundarse, o sin competencia, o en forma
irregular, o con desconocimiento del derecho de audiencia y defensa, o0 mediante falsa
motivacion, o con desviacion de las atribuciones propias de quien los profirio”. A su
vez, el articulo 138 de la misma ley sefiala que, “toda persona que se crea lesionada en
un derecho subjetivo amparado en una norma juridica, podra pedir que se declare la
nulidad del acto administrativo particular, expreso o presunto, y se le restablezca el
derecho”. De lo anterior, se desprende que si el sefior Roldan Alzate considera que el
acto administrativo por el cual se conformo la lista de elegibles con codigo OPEC No.
38941 6 39066 lesiona un derecho subjetivo, puede acudir a la via de lo contencioso
administrativo, con el fin de que se agote un proceso minucioso y que permita estudiar a
fondo sus pretensiones y no mediante un proceso sumario como lo es la accién d tutela,

2 Ver sentencia C-763 de 2002
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donde el juez constitucional no tiene todos los elementos para decidir y entrar en una
posible violacion del derecho al debido proceso de las partes.

En segundo lugar, es importante tener en cuenta que las
leyes, por no tener efecto retroactivo, no pueden ser aplicadas sobre actos previos a su
vigencia ni sobre derechos que ya han sido adquiridos. En ese orden de ideas, el juez
como ejecutor de la norma, y no como creador, debe seguir los pardmetros establecidos
en la ley y aplicar la normatividad vigente que a cada derecho corresponda. Pues si
bien la retroactividad aplica excepcionalmente, debe estar reglado de forma expresa
para el caso especifico o en los eventos constitucionalmente permitidos.

Asi las cosas, basta con analizar la Ley 1960 del 27 de
junio de 2019, la cual en su articulo 7° es muy clara en manifestar que rige a partir de
su publicacion, esto es, con un contenido de aplicacion ultractivo y no retroactivo como
lo solicita la parte actora, cuando es claro que la Resolucion 20182020051085 del 22
de mayo de 2018 “Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1)
vacante del empleo identificado con el Cdédigo OPEC No. 38941, denominado
profesional especializado, Cddigo 2028, Grado 17, del Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 — ICBF y quedo en firme desde el 6 de julio del mismo afio tal y como obra en
constancia aportada por la CNSC.

Incluso el 1 de agosto de 2019 la CNSC expidio un
criterio unificado en el que concluyo lo siguiente: “(...) el nuevo régimen conforme con
el cual las listas de elegibles pueden ser utilizadas para proveer empleos equivalentes
en la misma entidad Unicamente es aplicable a las listas expedidas para los procesos de
seleccion que fueron aprobados con posterioridad al 27 de junio y por esta razon,
cobijados por la ley ampliamente mencionada.

Por Gltimo, de las pruebas obrantes en el expediente, se
puede observar que el demandante esta reclamando un nombramiento en el empleo
identificado con el Codigo OPEC 39066, mientras que concurso y entro a la lista de
elegibles para el empleo identificado con cdédigo OPEC No. 38941, denominado
profesional especializado, Cddigo 2028, Grado 17, del Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el cual quedd en el
puesto 19 segun la Resolucion No. CNSC-20182020051085 del 22 de mayo de2018
dentro de la Convocatoria No. 433 de 2016 del ICBF, situacion que a todas luces se
desborda de la competencia de esta Judicatura, toda vez que no puede inmiscuirse en el
tramite administrativo de la entidad accionada para conceder la pretension del
demandante y ordenar un nombramiento para un cargo gque no se aplico ni se cumplié
los requisitos exigidos.

Es por lo anterior que el Despacho concluye que las
pretensiones del accionante no encuentran sustento juridico ni factico que permita
despachar favorablemente las mismas; por lo tanto, la accion de tutela se torna
improcedente toda vez que no se demostrd que las entidades demandadas hayan negado
injustificadamente la aplicacion de la Ley 1960 de 2019 ni que exista una amenaza
inminente a los derechos fundamentales del sefior Huber Alonso Roldan Alzate, maxime
cuando existen mecanismos ordinarios mas idoneos para desatar las pretensiones del

accionante.
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Esta decision es susceptible de los recursos de ley y en
caso de no ser impugnada se remitird a la Corte Constitucional para su eventual
revision.

Por lo expuesto, el Juzgado Séptimo Penal de Adolescentes
con Funcién de Conocimiento de la ciudad de Medellin, administrando justicia en
nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: Denegar por improcedente la accion de tutela
presentada por el sefior Huber Alonso Roldan Alzate, identificado con la
cedula71.319.941, por lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: Esta decision es susceptible de los recursos
de ley y en caso de no ser impugnada se remitira a la Corte Constitucional para su
eventual revision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/7))

[
J») s

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE
JUEZ

NOTIFICACION: Hoy del 2020 notifico la decisién anterior
a la demandante quien enterada de su contenido firma en constancia.

El demandante,

HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE

La Secretaria
MARITZA YANETH PRECIADO MARIN
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Representante Legal

Republica de Colombia
Rama judicial del Poder Puablico
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JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, quince de julio de dos mil veinte

OFICIO 556
Radicado: 2020 00060 00

Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBFy CNSC

Comision Nacional Del Servicio Civil
Notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Le notifico que este Despacho mediante sentencia proferida en el dia 15 de julio del afio

en curso, dentro del asunto de la referencia dispuso lo siguiente:

“Primero: Denegar por improcedente la accion de tutela presentada por el sefior Huber
Alonso Roldan Alzate, identificado con la cédula71.319.941, por lo expuesto en la parte
Segundo: Esta decision es susceptible de los recursos de ley y en caso de no

ser impugnada se remitird a la Corte Constitucional para su eventual revision.

/)
/1)
J») _
LUZ MARINA GOMEZ DUQUE
Juez Séptima Penal para Adolescentes
JO7pctoadomed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Palacio de Justicia, Piso 24
Medellin
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Medellin, quince de julio de dos mil veinte

OFICIO 557

Radicado: 2020 00060 00 )
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefiora

Directora General

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Notificaciones.judiciales@icbf.gov.co
Bogotéa

Le notifico que este Despacho mediante sentencia proferida en el dia 15 de julio del afio
en curso, dentro del asunto de la referencia dispuso lo siguiente:

“Primero: Denegar por improcedente la accion de tutela presentada por el sefior Huber
Alonso Roldan Alzate, identificado con la cédula71.319.941, por lo expuesto en la parte
motiva.------ Segundo: Esta decision es susceptible de los recursos de ley y en caso de no
ser impugnada se remitira a la Corte Constitucional para su eventual revision.
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JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, quince de julio de dos mil veinte

OFICIO 558

Radicado: 2020 00060 00 )
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefiora

Directora Regional Antioquia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Notificaciones.judiciales@icbf.gov.co
Selma.Roldan@icbf.gov.co

Ciudad

Le notifico que este Despacho mediante sentencia proferida en el dia 15 de julio del afio
en curso, dentro del asunto de la referencia dispuso lo siguiente:

“Primero: Denegar por improcedente la accion de tutela presentada por el sefior Huber
Alonso Roldan Alzate, identificado con la cédula71.319.941, por lo expuesto en la parte
motiva.------ Segundo: Esta decision es susceptible de los recursos de ley y en caso de no
ser impugnada se remitird a la Corte Constitucional para su eventual revision.

/)
oy

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE
Juez Séptima Penal para Adolescentes
JO7pctoadomed@cendoj.ramajudicial.gov.co
Palacio de Justicia, Piso 24

Medellin

Radicado 05 001 31 18 007 2020 00060 00
Providencia 050



Republica de Colombia
Rama judicial del Poder Puablico

o LIS,
P res,

F e
= X
Ry s -

JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, quince de julio de dos mil veinte

OFICIO 559
Radicado: 2020 00060 00

Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Departamento de Sistemas (0 a quien corresponda)
Administracion Judicial de Antioquia
jjaramij@cendoj.ramajudicial.gov.co

soportepaginaweb@cendoj.ramajudicial.gov.co

jmontoyg@cendoj.ramajudicial.gov.co

Le notifico que este Despacho mediante sentencia proferida en el dia 15 de julio del afio

en curso, dentro del asunto de la referencia dispuso lo siguiente:

“Primero: Denegar por improcedente la accién de tutela presentada por el sefior Huber
Alonso Roldan Alzate, identificado con la cédula71.319.941, por lo expuesto en la parte
Segundo: Esta decision es susceptible de los recursos de ley y en caso de no

ser impugnada se remitird a la Corte Constitucional para su eventual revision.
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OFICIO 560

Radicado: 2020 00060 00 )
Accionante: Huber Alonso Roldan Alzate
Accionada: ICBF y CNSC

Sefior

Huber Alonso Roldan Alzate
hroldan@conocimientolegal.com
Ciudad

Le notifico que este Despacho mediante sentencia proferida en el dia 15 de julio del afio
en curso, dentro del asunto de la referencia dispuso lo siguiente:

“Primero: Denegar por improcedente la accion de tutela presentada por el sefior Huber
Alonso Roldan Alzate, identificado con la cédula71.319.941, por lo expuesto en la parte
motiva.------ Segundo: Esta decision es susceptible de los recursos de ley y en caso de no
ser impugnada se remitird a la Corte Constitucional para su eventual revision.
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Cordial saludo,

Por medio del presente se les notifica la sentencia de tutela con Rad. 2020 00060, promovida por el sefior Huber Alonse Roldan Alzate contra el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, la Comision Nacional del servicio Civil y otros

Se adjunta lo de la referencia.

Atentamente,

Estefania Gonzdlez Norefia
Escribiente
Juzgado Séptimo Penal Para Adolescentes con Funcién de Conocimiento

o Correo: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin - Outlook - Google Chrome -
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Retransmitido: NOTIFICA FALLO TUTELA 2020-00060

Microsoft Outlook

) ] -
Jue 16/07/2020 10:08 AM
Para: Selma.Roldan@icbf.gov.co

E NOTIFICA FALLO TUTELA 202...
36 KB

Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envio informacion de notificacion de entrega:

Selma.Roldan@icbf.gov.co (Selma.Roldan@icbf.gov.co)

Asunto: NOTIFICA FALLO TUTELA 2020-00060

Responder Reenviar

o Correo: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin - Outlook - Google Chrome -

@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020071201.02&popoutv2=1
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Microsoft Outlook
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Para: notificaciones,judiciales@icbf.gov.co

B NOTIFICA FALLO TUTELA 202...
36 KB

Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envio informacion de notificacion de entrega:

Asunto: NOTIFICA FALLO TUTELA 2020-00060

Responder Reenviar
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Microsoft Outlook
Jue 16/07/2020 10:08 AM

Para: hroldan@conocimientolegal.com

E NOTIFICA FALLO TUTELA 202...
36 KB

Se completé la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié informacién de notificacién de entrega:

Asunto: NOTIFICA FALLO TUTELA 2020-00060

Responder Reenviar

o Correo: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin - Outlook - Google Chrome

@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020071201.02&popoutv2=1
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Entregado: NOTIFICA FALLO TUTELA 2020-00060

postmaster@cnsc.gov.co
Jue 16/07/2020 10:08 AM
Para: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin

E NOTIFICA FALLO TUTELA 202...
51KB

El mensaje se entregé a los siguientes destinatarios:

Asunto: NOTIFICA FALLO TUTELA 2020-00060

Responder Reenviar
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IMPUGNACION FALLO TUTELA 2020-00060

®
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Respondi6 el Mar 21/07/2020 3:56 PM.

hroldan@conocimientolegal.com

Sab 18/07/2020 1:27 PM

Para: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin
CC: franz rojas; notificaciones judiciales@icbf.gov.co; Selma.Roldan@icbf.gov.co
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m 2020-00060 Impugnacion.pdf
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Cordial Saludo,

en archivo adjunto me permito allegar impugnacion al fallo de tutela.

Agradeciendo su atencion,

Huber Alonso Roldan Alzate.
¥ | Abogado U, de A.

Cel: 57 + 300 714 1516

hroldan@conocimientolegal.com

www.conocimientolegal.com

Aviso de Privacidad

El presente aviso, tiene el propdsito de informar a usted que sus datos personales, reposan en nuestra base de datos, luego que usted previamente la
suministrara en razon a la relacion comercial que nos ha vinculado, con fines de contacto administrativo y /o comercial. Seremos los responsables por el

@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020071201.02&popoutv2=1

5} Responder a todos | Vv ITII Eliminar ® No deseado  Bloquear

RE: IMPUGNACION FALLO TUTELA 2020-00060

Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin A
Mar 21/07/2020 3:56 PM
Para: hroldan@cenocimientolegal.com

Cordial saludo,

© >

Acuso recibo.

Feliz Dia.

Estefania Gonzdlez Norefia
Escribiente

De: hroldan@conocimientolegal.com <hroldan@conocimientolegal.com>

Enviado: sdbado, 18 de julio de 2020 1:27 p. m.

Para: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antiogquia - Medellin <j07pctoadomed @ cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: franz rojas <notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co>; notificaciones.judiciales@icbf.gov.co <notificaciones.judiciales@icbf.gov.co>; Selma.Roldan@icbf.gov.co <Selma.Roldan@icbf.gov.co>
Asunto: IMPUGNACION FALLO TUTELA 2020-00060

Cordial Saludo,

en archivo adjunto me permito allegar impugnacion al fallo de tutela.

Agradeciendo su atencion,
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LUZ MARINA GOMEZ DUQUE )

JUEZ SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
E. S. D.

FOLIOS 14

REFERENCIA | ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE | HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE C.C. 71.319.941

ACCIONADOS | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR- ICBF-
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —CNSC-

RADICADO 05-001-31-18-007-2020 00060-00

ASUNTO IMPUGNACION PROVIENCIA 050

HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 71.319.941 expedida en Medellin, con domicilio en esta ciudad,
actuando en nombre propio a través del presente escrito respetuosamente acudo a
su despacho con el objeto de IMPUGNAR la decision del a guo dentro del término

oportuno procesal.

Doy alcance a la Accidn de Tutela con fundamento en el articulo 31 del Decreto 2591
de 1991, exponiendo las razones de hecho y de derecho por las que muy
respetuosamente no comparto la decisién proferida a través de providencia 050 del
quince (15) de julio de dos mil veinte (2020) y notificada a través de correo
electrénico el dia dieciséis (16) del mismo mes y afio; lo anterior por cuanto su
despacho denegd la proteccién de mis derechos fundamentales al debido proceso e
igualdad presuntamente conculcado por las entidades accionadas al considerar

improcedente la accién de tutela.

I. Hechos

Primero. El dia seis (06) de julio del afio que descuenta, su Despacho admitio accion
de tutela presentada por el suscrito ya que la misma reunia los requisitos necesarios

preceptuados en el Decreto 2591 de 1991.

Segundo. El dia quince (15) de julio del afio calendado, el a guo profirié la
providencia 050 en la que decidid Denegar por improcedente la accién de tutela
presentada por el suscrito y en consecuencia no conceder la tutela a mis derechos

fundamentales.




Tercero. El dia dieciséis (16) de julio hogafio, su Despacho me notifica de la decision

tomada a través del correo electronico del suscrito.
II. Consideraciones previas

En el proceso constitucional de Tutela llevado a cabo en primera instancia se tiene

por cierto que:

1. El ICBF y la CNSC mediante acuerdo No. 20161000001376 del 05 de
septiembre de 2016 convocaron a concurso abierto de méritos, convocatoria
publica niUmero 433 de 2016.

2. El suscrito participd de la convocatoria al cargo profesional especializado
grado 17 cédigo 2028, Cédigo OPEC 38941 y no al Cédigo OPEC 39066.

3. El suscrito cumplié los requisitos para ocupar el puesto 19 de la lista de
elegibles como consta en Resolucion No. 20182020074485 del 18 de julio de
2018 expedida por la CNSC.

4. El gobierno nacional expidié el Decreto No. 1479 de 2017, mediante el cual
se crearon 591 cargos permanentes, cuya denominacion fue de
Profesional especializado cédigo 2028, grado 17 y que dichos cargos
debian proveerse siguiendo el procedimiento establecido en la ley 909 de
2004.

5. La lista de elegibles del concurso de méritos de la convocatoria 433 de 2016,

fenece el 31 de Julio del corriente afio.
III. Consideraciones que fundamentan la impugnacion

Con todo respeto pido revocar la decision del a guo quien considerd improcedente
tutelar mis derechos fundamentales a la igualdad y al debido proceso por las

siguientes razones:

Primero. El Despacho refiere que el suscrito cuenta con la accion de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho ante la via de los Contencioso Administrativo para
hacer valer sus derechos, escenario en el que se puede analizar la presunta conculca
de derechos de manera minuciosa y no a través de un proceso sumario como lo es

la accién de Tutela, pues no se observa una negativa injusta 0 amenaza inminente.



En ese sentido, es importante traer en mencion la Sentencia T-090 de 2013
Magistrado Ponente el Dr. Luis Ernesto Vargas Silva quien refiere la procedencia
excepcional de la accion de tutela para controvertir actos administrativos en el marco
de concursos de méritos para proteger derechos fundamentales que resulten
amenazados o vulnerados con ocasion de la expedicion de actos administrativos

atendiendo a dos subreglas:

(i) cuando el accionante la ejerce como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los requisitos de ser
inminente, de requerir medidas urgentes, de ser grave y de ser
impostergable.

(i)  cuando el medio de defensa existe, pero en la practica es ineficaz para
amparar el derecho fundamental cuya proteccién se invoca y que, en caso

de no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el actor.

El Despacho no considera la existencia de un perjuicio irremediable frente a la
solicitud esgrimida por el suscrito al considerar que no puede conceder la pretension
y ordenar un nombramiento para un cargo que no se aplicd ni se cumplié los

requisitos exigidos.

En ese sentido, es importante referir que, efectivamente apliqué al cargo
profesional especializado grado 17 codigo 2028 y cumpli los requisitos
exigidos por la CNSC, a tal punto que ocupé el puesto 19 de la lista de elegibles
como consta en Resolucién No. 20182020074485 del 18 de julio de 2018.

Si bien no ocupé el primer puesto, hago parte de la lista de elegibles, generando
con ello una expectativa de derecho en relacién a ocupar un cargo, que después de
la expedicion del Decreto No. 1479 de 2017 del gobierno nacional incrementd en

591 cargos permanentes.

Ahora bien, la lista de elegibles del concurso de méritos de la convocatoria 433 de

2016 fenece el 31 de Julio del corriente afo.

En ese sentido, no comprendo las razones por las cuales el Despacho considera que
no existe la posibilidad de que se genere un perjuicio irremediable cuando muy
posiblemente la mayoria de los 591 cargos creados estén siendo ocupados por

personas que no participaron de la convocatoria para el cargo que apliqué,



profesional especializado grado 17 codigo 2028, y se desconozca una expectativa
de derecho de quienes hacemos parte de la lista de elegibles al que se le debid

realizar nombramiento en estricto orden de mérito.

Por otro lado, y no menos importante no es dable las apreciaciones en las que
refieren que el suscrito no aplico al cargo y mucho menos que no cumplio con los
requisitos exigidos, pues se encuentra probado mediante documentos y afirmaciones
de los accionados en el proceso de tutela que reposan en el escrito genitor, que en
la convocatoria fueron previamente analizados los requisitos para optar al cargo,
mismos que aparecen registrados en la plataforma SIMO al momento de la
inscripcion donde en el aplicativo sigue refiriendo que contintio en el proceso, pues

sigo siendo parte de la lista de elegibles que fenece el 31 de Julio del corriente afo.

Vale anotar que, la primera etapa del proceso referia exactamente al estudio del
perfil del participante para determinar si continuaba o no en el proceso de la
convocatoria, en tal caso cumplia y cumplo con mucho mas de los requisitos
referidos, pues soy licenciado en educacion, abogado, especialista en gerencia y
magister en linglistica, con articulo en materia de familia publicado en revista
indexada y reconocimiento de trabajo de investigacion meritorio en grado de
maestria, por lo que no encuentro asidero por parte del ICBF y la CNSC al referir
que no cumplo con los requisitos exigidos para el perfil y que el mismo sea avalado
por el Despacho, pues de ser asi, no hubiese pasado el primer filtro de la
convocatoria y mucho menos haria parte de la lista de elegibles, en la que si bien
no ocupe el primer puesto, ocupo un lugar privilegiado en relacién con aquellos que
no participaron de la convocatoria y hoy ocupan un puesto provisional dentro de los

591 cargos definitivos creados a nivel nacional.

Asi las cosas, si bien es cierto que existe la accion de nulidad y restablecimiento del
derecho en la via de lo Contencioso Administrativo, no es menos cierto que los
solicitado a través de la accién de tutela busca efectivamente evitar un perjuicio
irremediable, pues la lista de elegibles fenece el 31 de julio del presente afno,
enmarcandose con ello las subreglas referidas en sentencia proferida por la Corte

Constitucional y tomar, entonces una decisiéon como mecanismo transitorio.

Segundo. Refiere el Despacho que, en relacidon a la promulgacion de la Ley 1960
del 2019 que modifico la ley 909 de 2004 y el Decreto 1567 de 1998, la aplicacién



de una legislacion que es promulgada y sancionada la ley no tiene caracter

retroactivo.

Si bien es cierto lo referido por el Despacho, no puede dejarse de lado que la
Convocatoria es la norma reguladora de los concursos de méritos y en caso de
que la entidad organizadora incumpla las etapas y procedimientos consignados en
la convocatoria, incurre en una violacion del derecho fundamental al debido proceso

que les asiste a los administrados participes:

... “el concurso de méritos al ser un instrumento que garantiza la seleccién
fundada en la evaluacion y la determinacién de la capacidad e idoneidad
del aspirante para desempenar las funciones y asumir responsabilidades,
se convierte en una actuacion administrativa que debe cefiirse a los
postulados del debido proceso constitucional (articulo 29 Superior).

Para cumplir tal deber, la entidad encargada de administrar el concurso
de méritos elabora una resolucién de convocatoria, la cual contiene no
sélo los requisitos que deben reunir los aspirantes a los cargos para los
cuales se efectla el concurso, sino que también debe contener los
parametros segun los cuales la misma entidad administrativa debe
someterse para realizar las etapas propias del concurso, asi como la
evaluacion y la toma de la decisién que concluye con la elaboracion de la
lista de elegibles.

Hacer caso omiso a las normas que ella misma, como ente administrador
expida, o sustraerse al cumplimiento de éstas, atenta contra el principio
de legalidad al cual debe encontrarse siempre sometida la administracion,
asi como también contra los derechos de los aspirantes que se vean
afectados con tal situacion.

Sobre el tema la Sala Plena al asumir el estudio de varias acciones de
tutela formuladas contra el concurso publico de méritos que se adelanto
para proveer los cargos de notarios en el pais, mediante sentencia SU-
913 de 2009, consigndé que (i) las reglas sefaladas para las
convocatorias son las leyes del concurso y son inmodificables,
salvo que ellas sean contrarias a la Constitucion, la ley o resulten
violatorias de derechos fundamentales; (ii) a través de las reglas
obligatorias del concurso, la administracion se autovincula y
autocontrola, en el sentido de que debe respetarlas y que su
actividad en cada etapa se encuentra previamente regulada; (iii)
se quebranta el derecho al debido proceso y se infiere un
perjuicio cuando la entidad organizadora del concurso cambia las
reglas de juego aplicables y sorprende al concursante que se
sujeto a ellas de buena fe.



En este punto, esta Sala de Revision estima que si por factores exdgenos
las reglas del concurso varian levemente en alguna de sus etapas, las
modificaciones que hacen parte integral de la convocatoria inicial, deben
ser plenamente conocidas por las participes para que de esta forma se
satisfagan los principios de transparencia y publicidad que deben regir las
actuaciones de la administracion y no se menoscabe la confianza legitima
que los participantes han depositado en los parametros fijados para
acceder a un cargo de carrera administrativa; y, (iv) cuando existe una
lista de elegibles que surge como resultado del agotamiento de
las etapas propias del concurso de méritos, la personas que
ocupa en ella el primer lugar detenta un derecho adquirido en los
términos del articulo 58 Superior, que no puede ser desconocido.

4.4. Entonces, a manera de sintesis, la Sala concluye que la resolucion de
convocatoria se convierte en la norma del concurso de méritos y, como
tal, tanto la entidad organizadora como los participantes deben
ceiiirse a la misma. En caso de que la entidad organizadora incumpla
las etapas y procedimientos consignados en la convocatoria, incurre en
una violacion del derecho fundamental al debido proceso que les asiste a
los administrados participes, salvo que las modificaciones realizadas en el
tramite del concurso por factores exégenos sean plenamente publicitadas
a los aspirantes para que, de esta forma, conozcan las nuevas reglas de
juego que rigen la convocatoria para proveer los cargos de carrera
administrativa”. (Negrillas y subrayas fuera del texto)

Finalmente, la jurisprudencia ha sefialado que el derecho a acceder a un cargo
publico consiste en la prerrogativa que tiene toda persona de presentarse a
concursar, luego de haber acreditado los requisitos previstos en la respectiva
convocatoria, Y, una vez superadas las etapas del concurso, a evitar que terceros

restrinjan dicha opcidn.

IV. Peticiones

De la manera mas respetuosa solicito al @ guo admitir el presente escrito de
impugnacion y remitirlo al superior jerarquico para que el sefor Juez ad quem,

declare en la decisidn respectiva igual o de manera similar lo siguiente:

Primero. ADMITIR el escrito que sustenta la presente impugnacion al fallo del a

guo, dentro de la accidn de tutela del asunto referenciado.

Segundo. REVOCAR la providencia 050 proferida el dia quince (15) de julio del afio

calendado por el Juzgado Séptimo Penal para Adolescentes con Funcién de



Conocimiento en el que decidi®é denegar por improcedente la accién de tutela
presentada por el suscrito, y en su lugar, amparar los derechos fundamentales al

debido proceso y la igualdad.

Tercero: Conceder la proteccién de mis derechos fundamentales en los términos
de las peticiones presentadas en el libelo principal de la tutela en el entendido que
lo solicitado es al cargo profesional especializado grado 17 coédigo 2028,

Cddigo OPEC 38941 y no al Codigo OPEC 39066 como se probd en el proceso genitor.
V. Pruebas

Ruego tener como tales la actuacion surtida en la Accidon de Tutela presentado por
el suscrito ademas de la providencia 050 proferida el dia quince (15) de julio del afio
calendado por el Juzgado Séptimo Penal para Adolescentes con Funcidén de

Conocimiento
VI. Anexos

Me permito anexar lo mencionado en el acapite de pruebas.
VII. Competencia

Corresponde al Tribunal Superior de Medellin, Sala Penal conocer del presente

Recurso de Impugnacién.
VIII. Notificaciones

Accionante. Para todos los efectos de este proceso constitucional de tutela y en
especial la Impugnacién elevada puedo ser notificado en la Carrera 49 nimero 52-
170, oficina 806, Edificio Los Cambulos, abonado 300 714 15 16 y al correo

electrénico hroldan@conocimientolegal.com

g
De usted,

HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE
C.C. 71.319.941 de Medellin
T.P. 221.111



Republica de Colombia
Rama Judicial del Poder Publico

JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, quince de julio de dos mil veinte

Proceso Especial 050

Accionante Huber Alonso Roldan Alzate

Accionado Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la
Comision Nacional del servicio Civil y otros

Radicado 05-001-31-18-007-2020 00060-00

Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia 050
Temas y subtemas Debido proceso e Igualdad
Decision No Concede tutela

Procede el Despacho a resolver lo que en derecho
corresponda frente a la accion de tutela promovida por el sefior Huber Alonso Roldan
Alzate, identificado con la cédula 71.319.941 contra el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar , la Comision Nacional del Servicio Civil, y Participantes de la
Convocatoria publica 433 de 2016 para que se le protejan sus derechos fundamentales
a la igualdad, debido proceso, acceso a la funcion pablica y al trabajo que considera
amenazados o vulnerados por las acciones u omisiones de estas entidades, de
conformidad con el articulo 86 de la Constitucion Nacional y su Decreto Reglamentario
2591 de 1991.

HECHOS

Manifiesta el accionante que se presento a la Convocatoria
No.433 de 2016, realizada por la Comision Nacional del Servicio Civil, con el fin de
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
ICBF; y particip6 para optar por el cargo de profesional especializado Grado 17 cddigo
2028 y codigo OPEC 39066; cumpliendo los requisitos exigidos y hace parte de la lista
de elegibles expedida por la CNSC mediante Resolucion No. 20182020074485 del 18 de
julio de 2018, dicha lista quedo en firme, tal y como consta en la Resolucion 10710 del
17 de agosto de 2018. Expresa que por medio del Decreto No. 1479 de 2017 se crearon
591 cargos permanentes, cuya denominacion fue de profesional especializado codigo
2028, grado 17, similares al que concursé en la convocatoria 433 de 2016 y que dichos
cargos debian proveerse siguiendo el procedimiento establecido en la ley 909 de 2004.

Enuncia que la Ley 1960 del 2019 modificé la ley 909 de
2004 y el Decreto 1567 de 1998, donde se consagré que: “El numeral 4 del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004, quedard asi: “con los resultados de las pruebas la Comisidn Nacional del Servicio Civil
o0 la entidad contratada, por delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendrd vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las
vacantes definitivas de cargos equivalente no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria
del concurso en la misma Entidad” En razdn a esta norma, el 01 de agosto de 2019 la CNSC
expidi6 un criterio unificado en el que, entre otras cosas dijo que: “(...)En consecuencia, el
nuevo régimen conforme con el cual las listas de elegibles pueden ser utilizadas para proveer empleos
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equivalentes en la misma entidad Unicamente es aplicable a las listas expedidas para los procesos de
seleccién que fueron aprobados con posterioridad al 27 de junio y por esta razon, cobijados por la ley
ampliamente mencionada.”.

De otro lado, indica que, elevo peticion ante CNSC, con el
fin de que se le informara sobre el registro de vacantes creadas con el Decreto 1479 de
2017 y respecto del registro de elegibles contenido en la Resolucion 20182020074485
del 18 de julio de 2018, sin embargo, no ha recibido respuesta alguna que sacie su
requerimiento.

Por lo anterior, solicita se le tutelen sus derechos
fundamentales en aplicacion de los articulos 6 y 7 de la ley 1960 de 2019 y se haga uso
de la lista de elegibles contenida en la resolucion 20182020074485 del 18 de julio de
2018 y se proceda con el nombramiento del accionante al cargo cédigo OPEC 39066,
denominado Profesional Especializado, cédigo 2028, grado 17 del sistema general de
carrera administrativa del ICBF en una de las 591 vacantes definitivas creadas por el
Decreto 1479 de 2017.

PRUEBAS

1. Copia de la Resolucion No. 20182020074485 del 18 de
julio de 2018.

2. Copia de la Resolucion 10710 del 17 de agosto de
2018.

3. Copia de la Resolucion No. 20182230156785 del dia
22 de noviembre de 2018.

4. Copia del Decreto No. 1479 de 2017 gobierno
nacional.

5. Copia de la Sentencia de tutela 29 proferida el dia 17
de junio de 2020 por el Juzgado Segundo Penal para
Adolescentes con Funcion de Conocimiento de
Popayan.

RESPUESTA DE LAS ENTIDADES ACCIONADAS

| 1. Por parte de Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, aducen que el demandante reclama un nombramiento en un cargo para el que
se dio una oferta publica de empleo y al cual no particip6 y, para el empleo en la que si
participd no existen vacantes que le sean equivalentes en el marco de la ley 1960 de
2019 y el Criterio unificado sobre el uso de listas de elegibles, toda vez que no cumple
los requisitos establecidos, especificamente, perfil y ubicacion geografica, por lo que
desconocer esta condicion puede afectar los derechos de las personas que conforman
listas de elegibles que si acreditan los requisitos establecidos por la CNSC. En el
mismo, sentido, resaltan que la implementacion de la Ley 1960 de 2019 y el Criterio
Unificado de 16 de enero de 2020 de la CNSC, se aplica frente a vacantes creadas con
posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016.

Adicionalmente, expresan que: ‘“para empleo Profesional
Especializado Cddigo 2028 Grado 17 OPEC 38941 ofertado dentro de la Convocatoria 433 de 2016,
para el cual participd el sefior Huber Alonso Roldan y hace parte de la lista de elegibles, NO existe la
viabilidad de aplicar lo sefialado en el Criterio Unificado expedido por la CNSC. Toda vez que no se
cumplen con los lineamientos establecidos por la Comisién como son Grado, perfil, profesion y ubicacion
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geografica para este caso especifico. Es decir, para la Regional Cauca no hay vacante para el empleo
Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 17 OPEC 39066.” Y “para proveer las vacantes de la
convocatoria 433 de 2016 para el empleo Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17 OPEC
(39066) en el que no participd el hoy accionante sefior HUBER ALONSO ROLDAN, ya se surti6 con el
nombramiento y posesion de los participantes que se relacionaron anteriormente.”

Por todo lo anterior, solicitan la improcedencia de la
accion constitucional, toda vez que no se ha vulnerado ningdn derecho fundamental del
actor, por tener otros mecanismos de defensa judicial y por la inexistencia de un
perjuicio irremediable.

2. La Comision Nacional del Servicio Civil enuncian que,
mediante Resolucion No. CNSC - 20182020051085 del 22 de mayo de 2018, se
conformo la lista de elegibles para proveer una vacante del empleo identificado con el
Cddigo OPEC No. 38941, denominado profesional especializado, codigo 2028, grado 17
del Sistema General de Carrera Administrativa del ICBF y el accionante ocupé el
puesto No. 19, por lo que no ocupa posicion meritoria para ser nombrado en ningdn
cargo. Asi mismo, puntualizan que: “«los participantes en los concursos de méritos no
ostentan un derecho adquirido a obtener un empleo publico, toda vez que sélo son titulares de
una expectativa que Unicamente se materializa cuando cumplen todos los requisitos legales y
superan todas la etapas del proceso de seleccidnl », ya que es su posicién meritoria en una lista
de elegibles la que le otorga a quien ocupa el primer lugar, el derecho a ser nombrado en el
empleo para el cual concursd. En consecuencia, solicitan decretar la improcedencia de las
pretensiones del sefior Huber Alonso Roldan Alzate, maxime, cuando la convocatoria
publica No. 433 de 2016 fue proferida dentro de una normatividad vigente, y no es
posible aplicar efectos juridicos de una ley posterior a una lista que se profirié con
anterioridad a la misma.

CONSIDERACIONES

“El articulo 86 de la Constitucion Politica de 1991,
establece la posibilidad del ejercicio de la accion de tutela para reclamar ante los
jueces, mediante un procedimiento preferente y sumario, la proteccion inmediata de los
derechos fundamentales en los casos en que estos resultaren vulnerados o amenazados
por la accion o la omision de cualquier autoridad publica siempre y cuando el afectado,
conforme lo establece el articulo 6° del Decreto 2591 de 1991, no disponga de otro
medio de defensa judicial, a menos que la referida accién se utilice como mecanismo
transitorio en aras de evitar un perjuicio irremediable.

En materia de concursos publicos, si bien en principio
podria sostenerse que los afectados por una presunta vulneracion de sus derechos
fundamentales pueden controvertir las decisiones tomadas por la administracion -las
cuales estan contenidas los actos administrativos de caracter general o de caracter
particular-, mediante las acciones sefialadas en el Cddigo Contencioso Administrativo,
se ha estimado que estas vias judiciales no son siempre idéneas y eficaces para
restaurar los derechos fundamentales conculcados.

Al respecto, en la sentencia T-090 de 2013 con ponencia
del Magistrado Luis Ernesto Vargas Sila, el maximo 6rgano de la jurisdiccion
constitucional expresé lo siguiente: “En multiples oportunidades esta Corporacién ha precisado
que la accion de tutela es improcedente, como mecanismo principal y definitivo, para proteger derechos
fundamentales que resulten amenazados o vulnerados con ocasion de la expedicion de actos
administrativos, ya que para controvertir la legalidad de ellos el ordenamiento juridico prevé las acciones
contencioso-administrativas, en las cuales se puede solicitar desde la demanda como medida cautelar la

3
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suspension del acto. Dicha improcedencia responde a los factores caracteristicos de residualidad y
subsidiariedad que rigen esta accion de origen constitucional. No obstante, la jurisprudencia
constitucional ha trazado dos subreglas excepcionales en las cuales el caracter subsidiario de la accién
de tutela no impide su utilizacion a pesar de existir mecanismos alternos de defensa judicial al alcance del
interesado. Esas subreglas se sintetizan en que procede excepcionalmente la tutela contra actos
administrativos que regulan o ejecutan un proceso de concurso de méritos (i) cuando el accionante la
ejerce como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los
requisitos de ser inminente, de requerir medidas urgentes, de ser grave y de ser impostergable; vy, (ii)
cuando el medio de defensa existe, pero en la practica es ineficaz para amparar el derecho fundamental
cuya proteccion se invoca y que en caso de no ser garantizado, se traduce en un claro perjuicio para el
actor. La Corte ha aplicado esta Gltima subregla cuando los accionantes han ocupado el primer lugar en
la lista de elegibles y no fueron nombrados en el cargo publico para el cual concursaron, circunstancia
ésta en la que ha concluido que el medio iddneo carece de la eficacia necesaria para proveer un remedio
pronto e integral y, por ende, ha concedido la proteccion definitiva por via tutelar. En este dltimo caso,
corresponde al juez de tutela evaluar si el medio alternativo presenta la eficacia necesaria para la
defensa del derecho fundamental presuntamente conculcado. ”

La subsidiaridad se deriva del caracter excepcional,
preferente y sumario que tiene la accion de tutela, el cual le impone al ciudadano la
obligacion de acudir a los otros mecanismos antes de invocar la proteccion de los
derechos fundamentales a través de la tutela, salvo que de no invocarse se presente la
ocurrencia de un perjuicio irremediable el cual debera demostrarse que es (a) cierto e
inminente —esto es, que no se deba a meras conjeturas o especulaciones, sino a una
apreciacion razonable de hechos ciertos-, (b) grave, desde el punto de vista del bien o
interés juridico que lesionaria, y de la importancia de dicho bien o interés para el
afectado, y (c) de urgente atencion, en el sentido de que sea necesaria e inaplazable su
prevencion o mitigacion para evitar que se consume un dafio antijuridico en forma
irreparables.

Cabe resaltar entonces que, la Ley 1437 de 2011, mediante
la cual se expidio el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en el articulo 138 dispuso que “toda persona que se crea lesionada en
un derecho subjetivo amparado en una norma juridica, podra pedir que se declare la
nulidad del acto administrativo particular, expreso o presunto, y se le restablezca el
derecho; también podra solicitar que se le repare el dafio. La nulidad procede por las
mismas causales establecidas en el inciso segundo del articulo anterior”. A su vez, el
articulo 137 que versa sobre la nulidad, establece que procederda cuando el acto
administrativo “haya sido expedido con infraccion de las normas en que deberia
fundarse, o sin competencia, o en forma irregular, o con desconocimiento del derecho
de audiencia y defensa, o mediante falsa motivacion, o con desviacion de las
atribuciones propias de quien los profirio”. El articulo 229, establece que las medidas
cautelares proceden entodos los procesos declarativos que se adelanten ante la
jurisdiccién contencioso administrativo, antes de ser notificado, el auto admisorio de la
demanda o en cualquier estado del proceso, a peticion de parte debidamente sustentada,
podra el juez decretar las medidas cautelares que estime necesarias para la proteccion
y garantia provisional del objeto del proceso y de la efectividad de la sentencia.

Lo anterior, puede llevar al funcionario judicial a adoptar
las medidas que considere pertinentes con la finalidad de mantener una situacion o
restablecerla al estado en que se encontraba antes de la conducta que causé la
vulneracion o la amenaza; suspender un procedimiento o una actuacién de cualquier
naturaleza; suspender provisionalmente los efectos de un acto administrativo; ordenar
la adopcion de una decisién por parte de la administracion o la realizacion o

! Sentencia T-1316 de 2001, reiterada por la Sentencia T- 494 de 2010.
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demolicién de una obra; e impartir érdenes o imponer obligaciones de hacer o no hacer
a cualquiera de las partes en el proceso correspondiente.

Ahora, frente a la aplicacion de una legislacion que es
promulgada y sancionada, es importante resaltar que la ley no tiene carécter
retroactivo, por regla general y asi mismo esta llamada a aplicarse desde su
publicacion o desde la vigencia fijada por el legislador, esto en razén al principio de la
ultractividad de la ley, que también guarda relacion del derecho adquirido y el hecho
cumplido. Frente a este asunto, el Alto Tribunal Constitucional, ha dicho sobre el
principio Tempus Regit Actus que: “La ultractividad de la ley es un problema de
aplicacion de la ley en el tiempo y estd intimamente ligada al principio de que todo
hecho, acto o negocio juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion (...) Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la
denominada ultractividad de las normas derogadas, que se siguen aplicando a los
hechos ocurridos durante su vigencia. Este fendmeno se presenta en relacion con todas
las normas juridicas, cualquiera que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.””

La Ley 1960 del 2019 del 27 de junio de 2019 modifico la
ley 909 de 2004 y el Decreto 1567 de 1998, y especificamente en su articulo 6° modifico
el articulo 31, numeral 4 de la ley 909 del 2004 y estipulé que quedaria de la siguiente
manera: "con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la
entidad contratada, por delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
merito se cubrirdn las vacantes definitivas de cargos equivalente no convocados, que
surjan con posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad” y el
articulo 7° ordeno que: “la presente Ley rige a partir de su publicacion, modifica en lo
pertinente la Ley 909 de 2004 y el Decreto —Ley 1567 de 1998, y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias”.

Descendiendo al caso a estudio, se puede observar que el
accionante pretende la aplicacion del articulo 6° de la ley 1960 del 2019 y se realice su
nombramiento al cargo codigo OPEC 39066, denominado Profesional Especializado,
cddigo 2028, grado 17 del sistema general de carrera administrativa del ICBF en una
de las 591 vacantes definitivas creadas por el Decreto 1479 de 2017.

En primer lugar, es importante sefialar que las decisiones
tomadas en el marco de un concurso de méritos son susceptibles de ser demandadas
ante la jurisdiccién contenciosa administrativa, mediante las acciones de nulidad o de
nulidad y restablecimiento del derecho. Es asi, que el articulo 137 de la Ley 1437 de
2011, indica que la nulidad procede cuando el acto administrativo “haya sido expedido
con infraccién de las normas en que deberia fundarse, o sin competencia, o en forma
irregular, o con desconocimiento del derecho de audiencia y defensa, o0 mediante falsa
motivacion, o con desviacion de las atribuciones propias de quien los profirio”. A su
vez, el articulo 138 de la misma ley sefiala que, “toda persona que se crea lesionada en
un derecho subjetivo amparado en una norma juridica, podra pedir que se declare la
nulidad del acto administrativo particular, expreso o presunto, y se le restablezca el
derecho”. De lo anterior, se desprende que si el sefior Roldan Alzate considera que el
acto administrativo por el cual se conformo la lista de elegibles con codigo OPEC No.
38941 6 39066 lesiona un derecho subjetivo, puede acudir a la via de lo contencioso
administrativo, con el fin de que se agote un proceso minucioso y que permita estudiar a
fondo sus pretensiones y no mediante un proceso sumario como lo es la accién d tutela,

2 Ver sentencia C-763 de 2002
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donde el juez constitucional no tiene todos los elementos para decidir y entrar en una
posible violacion del derecho al debido proceso de las partes.

En segundo lugar, es importante tener en cuenta que las
leyes, por no tener efecto retroactivo, no pueden ser aplicadas sobre actos previos a su
vigencia ni sobre derechos que ya han sido adquiridos. En ese orden de ideas, el juez
como ejecutor de la norma, y no como creador, debe seguir los pardmetros establecidos
en la ley y aplicar la normatividad vigente que a cada derecho corresponda. Pues si
bien la retroactividad aplica excepcionalmente, debe estar reglado de forma expresa
para el caso especifico o en los eventos constitucionalmente permitidos.

Asi las cosas, basta con analizar la Ley 1960 del 27 de
junio de 2019, la cual en su articulo 7° es muy clara en manifestar que rige a partir de
su publicacion, esto es, con un contenido de aplicacion ultractivo y no retroactivo como
lo solicita la parte actora, cuando es claro que la Resolucion 20182020051085 del 22
de mayo de 2018 “Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1)
vacante del empleo identificado con el Cdédigo OPEC No. 38941, denominado
profesional especializado, Cddigo 2028, Grado 17, del Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433
de 2016 — ICBF y quedo en firme desde el 6 de julio del mismo afio tal y como obra en
constancia aportada por la CNSC.

Incluso el 1 de agosto de 2019 la CNSC expidio un
criterio unificado en el que concluyo lo siguiente: “(...) el nuevo régimen conforme con
el cual las listas de elegibles pueden ser utilizadas para proveer empleos equivalentes
en la misma entidad Unicamente es aplicable a las listas expedidas para los procesos de
seleccion que fueron aprobados con posterioridad al 27 de junio y por esta razon,
cobijados por la ley ampliamente mencionada.

Por Gltimo, de las pruebas obrantes en el expediente, se
puede observar que el demandante esta reclamando un nombramiento en el empleo
identificado con el Codigo OPEC 39066, mientras que concurso y entro a la lista de
elegibles para el empleo identificado con cdédigo OPEC No. 38941, denominado
profesional especializado, Cddigo 2028, Grado 17, del Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el cual quedd en el
puesto 19 segun la Resolucion No. CNSC-20182020051085 del 22 de mayo de2018
dentro de la Convocatoria No. 433 de 2016 del ICBF, situacion que a todas luces se
desborda de la competencia de esta Judicatura, toda vez que no puede inmiscuirse en el
tramite administrativo de la entidad accionada para conceder la pretension del
demandante y ordenar un nombramiento para un cargo gque no se aplico ni se cumplié
los requisitos exigidos.

Es por lo anterior que el Despacho concluye que las
pretensiones del accionante no encuentran sustento juridico ni factico que permita
despachar favorablemente las mismas; por lo tanto, la accion de tutela se torna
improcedente toda vez que no se demostrd que las entidades demandadas hayan negado
injustificadamente la aplicacion de la Ley 1960 de 2019 ni que exista una amenaza
inminente a los derechos fundamentales del sefior Huber Alonso Roldan Alzate, maxime
cuando existen mecanismos ordinarios mas idoneos para desatar las pretensiones del

accionante.
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Esta decision es susceptible de los recursos de ley y en
caso de no ser impugnada se remitird a la Corte Constitucional para su eventual
revision.

Por lo expuesto, el Juzgado Séptimo Penal de Adolescentes
con Funcién de Conocimiento de la ciudad de Medellin, administrando justicia en
nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: Denegar por improcedente la accion de tutela
presentada por el sefior Huber Alonso Roldan Alzate, identificado con la
cedula71.319.941, por lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: Esta decision es susceptible de los recursos
de ley y en caso de no ser impugnada se remitira a la Corte Constitucional para su
eventual revision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/7))

[
J») s

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE
JUEZ

NOTIFICACION: Hoy del 2020 notifico la decisién anterior
a la demandante quien enterada de su contenido firma en constancia.

El demandante,

HUBER ALONSO ROLDAN ALZATE

La Secretaria
MARITZA YANETH PRECIADO MARIN

Radicado 05 001 31 18 007 2020 00060 00
Providencia 050



CONSTANCIA: Se deja constancia que los términos previstos en el articulo 31 del
Decreto 2591 para impugnar la sentencia que antecede se encuentran vencidos. Y
al ser notificada la providencia a las partes, el accionante declara su
inconformidad con la decision adoptada por esta Agencia Judicial. A Despacho-

Medellin, veinticuatro de julio de dos mil veinte

Estefania Gonzalez Norefa
Escribiente

Republica de Colombia
Rama Judicial del Poder Publico
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JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO

Medellin, veinticuatro de julio de dos mil veinte

Impugnada la decision adoptada por el Despacho en el fallo de tutela proferido el
15 de julio de 2020, se concede el recurso de alzada, en consecuencia, de
conformidad con el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991, se ordena remitir el
expediente a la Sala Penal del Tribunal Superior de Medellin, para desatar el
recurso interpuesto por la parte accionante.

CUMPLASE

) o )
T K g

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE
Juez.

MARITZA YANETH PRECIADO MARIN.

Secretaria



CONSTANCIA DE REMISION: En cumplimiento a lo ordenado en auto
anterior, en la fecha se remite la ACCION DE TUTELA que se relaciona a
continuacion, para que se surta la IMPUGNACION interpuesta por el sefior
Huber Alonso Roldan Alzate contra el fallo emitido por este Juzgado el dia 15 de
julio del afio en curso.

RADICADO Sube al Tribunal
2020-00060 1
ACCIONANTE DATOS DE UBICACION

Direccion Carrera 49 ndimero 52-
170, oficina 806, Edificio Los

Huber Alonso Roldan Alzate Cambulos
C.C.71.319.941 Teléfono 300714 1516
Correo hroldan@conocimientolegal.com
ACCIONADOS DATOS DE UBICACION
Direccién
Teléfono

Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar y otros Correo Notificaciones.judiciales@icbf.gov.co

Selma.Roldan@icbf.gov.co

VICTIMA DATOS DE UBICACION
Direccion
Teléfono
Correo
) CDNO :
NO. DE CARPETAS: 1 ORIGINAL FOLIOS ELEMENTOS:

Medellin, 24 de julio de 2020

W

MARITZA YANETH PRECIADO MARIN
SECRETARIA



Sefiores

Sala Penal

Tribunal Superior De
Ciudad

Republica de Colombia
Rama judicial del Poder Pablico

JUZGADO SEPTIMO PENAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
Medellin, veinticuatro de julio de dos mil veinte

Oficio592

Medellin

Adjunto al presente, le remito la presente actuacion para tramite de impugnacion
interpuesto por el sefior Huber Alonso Roldan Alzate contra el fallo emitido por
este Juzgado el dia 09 de julio del afio en curso.

RADICADO Sube al Tribunal
2020-00060 1
ACCIONANTE DATOS DE UBICACION
Direccion Carrera 49 ndmero 52-
170, oficina 806, Edificio Los
Huber Alonso Roldan Alzate Cambulos

C.C.71.319.941

Teléfono 300714 1516
Correo hroldan@conocimientolegal.com

ACCIONADOS DATOS DE UBICACION
Direccién
. . Teléfono
Instituto Colombiano de — — -
Bienestar Familiar y otros Correo Notlflcamones.JgdlClaIes@lcbf.gov.co
Selma.Roldan@icbf.gov.co
VICTIMA DATOS DE UBICACION
Direccién
Teléfono
Correo
] CDNO .
NO. DE CARPETAS: 1 ORIGINAL FOLIOS ELEMENTOS:

."J‘\‘ 000

LUZ MARINA GOMEZ DUQUE
Juez Septima Penal para Adolescentes Conocimiento
Teléfono 2323447, fax 2329139



R Correo: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin - Qutlook - Google Chrome
@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020072004.048popoutv2=1

) Responder a todos | v IE]EIiminar ®Nodeseado Bloguear

Retransmitido: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACION

Microsoft Outlook N
Lun 27/07/2020 4:35 PM
Para: Selma.Roldan@icbf.gov.co
= NOTIFICACION ADMISION L.
34 KB
Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envio informacion de notificacion de entrega:
Selma.Roldan@ichf.gov.co (Selma.Roldanicbf.gov.co)
Asunto: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACION
Responder Reenviar
R Correo: Juzgado 07 Penal Circuito Funcion Conocimi - Antioquia - Medellin - Outlook - Google Chrome [u]
& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020072004.04&popoutv2=1 ®
© Responderatodos v (i Eliminar © Nodeseado Bloquear
Retransmitido: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACION
Microsoft Outlook
Lun 27/07/2020 4:35 PM 7)
Para: notificaciones judiciales@icbf.gov.co
= NOTIFICACION ADMISION I...
4 KB
Se pleto la ga a estos desti ios o grupos, pero el servidor de destino no envié infa de notificacion de entrega:
notificaciones, judiciales@ichf.gov.co (notificaciones judiciales@ichf.gov.co)
Asunto: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACION
Responder Reenviar
R Correo: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioquia - Medellin - Qutlook - Google Chrome a
@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020072004.048popoutv2=1
) Responder a todos | v IE] Eliminar ® No deseado  Bloquear
Retransmitido: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACION
>

Microsoft Outlook
Lun 27/07/2020 4:35 PM

Para: hroldan@conocimientolegal.com

= NOTIFICACION ADMISION L.
34 KB

Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envio informacion de notificacion de entrega:

hroldan@conocimientolegal.com (hroldan@conodmientolegal.com)
Asunto: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACION

Responder Reenviar



& Correo: Juzgado 07 Penal Circuito Adolescentes Funcion Conacimiento - Antioguia - Medellin - Outlook - Google Chrome

@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020072004.04&popoutv2=1

%) Responder a todos | v IE] Eliminar ® No deseado  Bloquear

Entregado: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACION

postmaster@cnsc.gov.co
Lun 27/07/2020 4:35 PM
Para: Juzgado 07 Penal Circuita Adolescentes Funcion Conocimiento - Antioguia - Medellin

= NOTIFICACION ADMISION I...
48 KB

El mensaje se entrego a los siguientes destinatarios:
franz rojas
Asunto: NOTIFICACION ADMISION IMPUGNACIGN

Responder Reenviar
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