JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
“ Rama Judicial
Cglr?saej: Stll;)zrior de la Judicatura SEGCMA

' Republua d”e Colombia

TRASLADO DE EXCEPCIONES
Articulo 175 paragrafo 20 de la Ley 1437 de 2011

Medio de control Nulidad y restablecimiento del derecho

Radicado 13001-33-33-009-2017-00011-00

Demandante Luz Eri lturriago Ribdén

Demandado Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES

De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 2° del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011, se corre
traslado a la parte contraria de las excepciones propuestas en la contestacion de la demanda por el
apoderado de la parte demandada, por el término de tres (3) dias, en un lugar visible de la Secretaria del
Juzgado Noveno Administrativo de Cartagena, y en la pagina web de la rama judicial:
www.ramaijudicial.gov.co, hoy dieciocho (18) de agosto de dos mil diecisiete (2017) siendo las 8:00 de la
mafiana.

EMPIEZA EL TRASLADO: veintidos (22) de agosto de dos mil diecisiete (2017), a las 8:00 a.m.

Cortresss

. :
KAREN MARGARITA'CONTRERAS SERGE
SECRETARIA

VENCE TRASLADO: veinticuatro (24) de agosto de dos mil diecisiete (2017), a las 5:00 p.m.

KAREN MARGARITA CONTRERAS SERGE
SECRETARIA

Centro, Avenida Daniel L.emaitre Calle 32 # 10-129, 4° piso Edificio Antiguo Telecartagena
E-mail: admin09cgna@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 6649541
Cartagena de Indias D.T.C.- Bolivar
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JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO DE CARTAGENA.
E. S. D.

REFERENCIA: Proceso contencioso administrativopromovido porLUZ ERI ITURRIAGO
RIBONcontra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “"COLPENSIONES”

RADICADO: 2017-011

ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

LILIAN MADELEINE FERNANDEZ RODELO, abogada en ejercicio, identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 45.509.862 de Cartagena y portadora de la Tarjeta Profesional No. 108.123
del C. S. de la J, actuando en mi calidad de apoderado sustituta de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, de acuerdo a la sustitucion conferida por
el DR. MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, abogado en ejercicio, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 80.421.257 de Bogota y portador de la Tarjeta Profesional No. 86.117 del C. S.
de la J en su calidad de apoderado judicial de colpensiones, siendo esta la oportunidad
pertinente y estando dentro del término de ley mediante este escrito, me permito presentar la
CONTESTACION DE LA DEMANDA contenciosa administrativa instaurado por LUZ ERI
ITURRIAGO RIBON, de conformidad con lo establecido por el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo, de la siguiente manera:

A LOS HECHOS

AL PRIMERO: No me consta, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte
demandante, toda vez que lo anterior son circunstancias facticas y juridicas ajenas a la entidad
demandada, de las cuales se desconoce su veracidad y que deberdn ser acreditadas durante el
proceso, razon por la cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.

AL SEGUNDO: No me consta, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte
demandante, toda vez que lo anterior son circunstancias facticas y juridicas ajenas a la entidad
demandada, de las cuales se desconoce su veracidad y que deberdn ser acreditadas durante el
proceso, razon por la cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.

AL TERCERO:Es cierto, o manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante, razén
por la cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.

AL CUARTO:No me consta, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante,
razon por la cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso

AL QUINTO:Es cierto, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante, en
relacion a la existencia de la resolucion GNR 102121, razén por la cual me atengo a lo que
resulte probado dentro del proceso.

AL SEXTO: Es cierto, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante, en
razéon al acto administrativo emitido por colpensionesResolucién VPB 22085- 2016, razén por la
cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.

AL SEPTIMO:No me consta, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante,
razon por la cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.

A LAS PETICIONES

PRIMERO:Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actué de
conformidad a ley aplicable y de acuerdo al tiempo de cotizacion y probado por la demandante.
SEGUNDO:Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actud de
conformidad a ley aplicable y de acuerdo al tiempo de cotizacion y probado por la demandante.
TERCERO: Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actudé de
conformidad a ley aplicable y de acuerdo al tiempo de cotizacion y probado por la demandante.
CUARTA: Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actud de
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conformidad a ley aplicable y de acuerdo al tiempo de cotizacion y probado por la demandante.
QUINTO:Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actud de
conformidad a ley aplicable y de acuerdo al tiempo de cotizacion y probado por la demandante.
SEXTO:Me opongo a la condena en costas solicitada por la demandante, toda vez que
colpensiones al emitir las resoluciones actuéconforme a Derecho, razén por la cual resulta
improcedente acceder a las pretensiones de la demanda.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Esta contestacion se hace con la garantia que le asiste a la encartada en la Constitucion
Nacional en su art. 23 y su derecho al debido proceso y a su vez el principio de contradiccion, el
cual abre las puertas a debate juridico en contra peso a la causa pretendi. Igualmente se funda
en el articulo 144 del Cédigo Contencioso Administrativo y demds normas concordantes.

Es menester sefialar que la ley y en la mayoria de los casos la jurisprudencia nacional, han sido
rigurosos con los elementos que debe probar el actor para obtener la prosperidad de la
pretension anulatoria, imponiéndose las siguientes cargas procesales: la individualizacion precisa
del acto que se demanda, la identificacion exacta de las normas violadas y el concepto de la
violacién; copia del acto acusado; si el acto definitivo fue objeto de recursos en la via
gubernativa, también deben demandarse las decisiones que lo modifiquen o confirmen y si se
trata de un acto administrativo particular, el agotamiento previo de la via gubernativa.

Ademds, una vez emitidos los actos administrativos se considera que los mismos estan
ajustados a derecho, esto es, a las normas juridicas que le son de obligatoria observancia y
cumplimiento. Es una presuncién que la ley denomina iuris tantum, la cual se puede desvirtuar
cuando se demuestra que se contravino el ordenamiento juridico.

Como contrapartida necesaria y ldgica de la presuncion de legalidad de dichos actos, la
Constitucidon vy las leyes, en su orden, han regulado y reglamentado, la teoria de las nulidades,
con la finalidad de ejercer un control a través del ejercicio de determinadas acciones sobre el
actuar de la administracion.

Los actos administrativos cumplidos en ejercicio de facultades regladas y de conformidad con los
recaudos necesarios para su validez en cuanto a forma y competencia, deben tenerse por firmes,
inamovibles y revestidos de valor de cosa juzgada en pro y en contra de los administrados y del
mismo poder actuante, principio este que solo sufre excepcion cuando media declaracion de
nulidad, ya sea en supuestos en que ha mediado error grave de derecho o aquellos otros en que
los hechos en que se fundan las decisiones, carecen de existencia real y que hayan sido
acreditados con maniobras dolosas o fraudulentas.

En este orden de ideas, las causales por las cuales es procedente declarar la nulidad de un acto
administrativo serian las siguientes: Violacion a la ley, vicios de forma, falsa motivacion vy
desviacion de poder.

Con respecto al caso en concreto Como quiera que el demandante pretende la reliquidacion de la
pension de vejez de conformidad con la Ley 33 y 62 de 1985 en aplicacion del régimen de
transicion, es decir con los factores salariales devengados en el Ultimo afio de servicio, de
manera retroactiva e indexada.

Solicito a su sefioria, se sirva absolver a Colpensiones de las pretensiones de la demanda,
teniendo en cuenta lo preceptuado en la sentencia SU - 230, M.P. Jorge Ignacio PreteltChaljub ,
en la cual la corporacion considerd que:

Biess)

Como se evidencia, la Corte, en sede de control abstracto de constitucionalidad, adoptd una
interpretacién sobre la aplicacion integral del régimen especial de los beneficiarios del régimen
de transicion e interpretd la regla a seguir sobre el IBL, estableciendo que este no era un
aspecto sujeto a transicion y, por tanto, existe sujecién sobre esta materia a lo dispuesto en el
articulo 36 de la Ley 100.

Sin embargo, la Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda del Consejo de Estado
en sentencia del 25 de febrero de 2016 dentro del expediente 25000234200020130154101 Ref.:
4683-2013 , a su vez aplicada en su integridad mediante la Circular Conjunta No. 004 del 12 de
abril de 2016 suscrita por el Procurador General de la Nacidon y el Defensor del Pueblo, ratificd la
posicidn jurisprudencial esbozada en la sentencia de unificacion de 4 de agosto de 2010, en el
sentido de manifestar que :
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“En este punto, la Sala considera pertinente precisar que, el régimen de transicion no hace
excepcidn respecto de los factores base de liquidacion de la pensidn ni de la forma de liquidar la
misma, toda vez que como lo dispone el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, el monto de la
pension para sus beneficiarios es el establecido en las normas anteriores a su entrada en
vigencia, entendiendo por monto no sélo el porcentaje de la pensidon, sino la base de dicho
porcentaje, conforme lo tiene definido la jurisprudencia de esta seccion” y en consecuencia las
pensiones reconocidas en aplicaciéon del régimen de transicién y los regimenes especiales
aplicables a los servidores publicos (excepcionando el régimen de la Ley 42 de 1992), deben ser
liquidadas sin hacer excepcién respecto de los factores base de liquidacion de la pensién ni de la
forma de liquidar la misma.

De los anteriores apartes transcritos, se observa claramente la dicotomia existente entre el
Consejo de Estado y la Corte Constitucional, sin embargo, se deja plenamente establecido que
se acogié como politica institucional la linea jurisprudencial sentada por el maximo Tribunal
guarda de la Constitucion.

En lo que respecta, a la postura unificada determinada por parte del Consejo de Estado,
adoptada en su integridad por la Procuraduria General de la Nacion y la Defensoria del Pueblo
mediante la Circular Conjunta No. 004 del 12 de abril de 2016, es pertinente indicar que esta
entidad como Administradora del Régimen de Prima Media respeta el analisis esbozado, pero se
aparta del mismo; como quiera que, la Corte constitucional ha reiterado en varias
oportunidades el mandato superior de sujecion de las autoridades administrativas a la
constitucion y la Ley y por ende al precedente judicial de las altas cortes; se encuentra mayor
sustento a lo aqui decidido en la Sentencia C-539 de 2013, en donde la Corte Constitucional fija
el alcance de una norma constitucional, en el caso del control abstracto de constitucionalidad y
determina el alcance de un derecho constitucional fundamental, en ejercicio de su funcion de
revision de las acciones de tutela, estableciendo ademas que sus decisiones pasan a formar
parte de las fuentes del derecho y, por ende, vinculan a todos los jueces.

Tal y como fue manifestado por el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico en el documento fechado el 15 de junio de 2016 y que fue remitido a la Procuraduria
General de la Nacion y el Defensor del Pueblo bajo el asunto: APLICACION DEL PRECEDENTE
JURISPRUDENCIAL CIRCULAR CONUNTA 004 DE 2016 - SENTENCIAS 258 DE 2011, SU 230 DE
2015 DE LA CORTE CONSTITUCIONAL Y SENTENCIA DEL 25 DE FEBRERO DE 2016 DEL
CONSEJO DE ESTADO, documento en el cual los ministerios en mencién manifiestan que sobre la
interpretacion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, existe pronunciamiento claro y expreso por
parte de la Corte Constitucional, que determind en el seno de su sentencia, un control abstracto
de constitucionalidad y como la misma corte lo ha precisado, al hacer parte de la ratio decidendi,
es de obligatorio acatamiento erga omnes, incluso por los jueces de otras jurisdicciones.

Adicionalmente, la sentencia del veinticinco (25) de febrero de dos mil dieciséis (2016), emitida
por el mismo CONSEJO DE ESTADO en su Sala de lo Contencioso Administrativo - Seccion
Quinta - Radicado 110010315000201600103004, acepta y se acoge al precedente
jurisprudencial proyectado por la Corte Constitucional, al reconocer que “el precedente de las
llamadas Altas Cortes es obligatorio y vinculante, tanto para estos como para los jueces de
inferior jerarquia y los demds 6rganos del Estado, quienes conociéndolo estdn obligados a su
aplicacion.”

Sentadas las anteriores reflexiones, se colige sin asomo de duda la improcedencia de acceder a
la reliquidacién de la pensién en los términos solicitados por el convocante, toda vez que el
precedente judicial de la Corte Constitucional es vinculante y de obligatorio cumplimiento vy
prima sobre cualquier pronunciamiento que se encuentre en contravia de lo establecido por la
corporacion encargada de la guarda de la Constitucion; considerando ademas que al hacer parte
de la junta directiva de esta entidad los Ministerios del Trabajo y de Hacienda y Crédito Publico,
quienes acatan y comparten el precedente de la Corte Constitucional, Colpensiones acoge el
precedente de dicha corporacion.

Como consecuencia la liquidacién del IBL de las pensiones de vejez reconocidas conforme al
régimen de transicion se debera realizar teniendo en cuenta el inciso 3 del articulo 36 de la Ley
100 de 1993 o el articulo 21 ibidem segln corresponda.
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Asi las cosas, y una vez verificado el texto de la Resolucion VPB 22085- 17/05/2016, a través de
la cual Colpensionesreliquidé una pensién de vejez a favor de la demandante de conformidad
con la Ley 33 de 1985 en aplicacion del régimen de transicion,se concluye que la liquidacion de
la prestacion econdmica se encuentra ajustada a derecho.

Sentadas las anteriores reflexiones se colige sin asomo de duda la improcedencia de acceder a
las pretensiones de la demanda.

EXCEPCIONES DE MERITO O DE FONDO.
Interpongo en contra de las pretensiones de la demanda las siguientes excepciones de fondo:

I. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION DEMANDADA Y FALTA DE DERECHO
PARA PEDIR.

La presente excepcién se fundamenta en el sentido en que las pretensiones dela demandante
carecen de fundamentos facticos y juridicos de sustento en contra la entidad que represento,
toda vez quela sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la Corte Constitucional M.P. Jorge
Ignacio PreteltChaljub, dispuso:

“A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencia C-258 de 2013 fijé una interpretacidn
en abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que el ingreso
base de liquidacion IBL no es un aspecto de la transicién y, por tanto son las reglas contenidas
en aquél régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con
independencia del régimen especial al que se pertenezca. De otro lado, resaltdé que mediante
auto A-326 de 2014, por el cual se resolvio la solicitud de nulidad de la sentencia T-078 del
mismo afio, la Sala reafirm¢ la interpretacion sobre el articulo 36 de la Ley 100 de 1993
establecida en el referido fallo C258 de 2013, en el que por primera vez la Sala analizé el IBL, en
el sentido en que, el modo de promediar la base de liquidacion no puede ser la estipulada en la
legislacion anterior, en razén a que el régimen de transicién solo comprende los conceptos de
edad, monto y semanas de cotizacion y excluye el promedio de liquidacion ”.

Teniendo en cuenta reglas para la aplicacion en el tiempo de los criterios sobre ingreso base
liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales, los Unicos factores salaries que se deberan
tener en cuenta al momento de determinar el ingreso base de liquidacién seran los
contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre los mismos se hubieran
efectuado los aportes al Sistema General de Pensiones.

Conforme a lo expuesto no es procedente acceder a la solicitud de reliquidacién conforme lo
pretende el interesado, como quiera que para efectuar la liquidacion de las prestaciones que se
encuentra en transicion, se tomara en cuenta del régimen anterior la edad, el tiempo y el
monto, entendido ése como la tasa de reemplazo, sin embargo para el calculo del IBL, se
tomara lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, esto es con el promedio de lo
cotizado en los Ultimos 10 afios.

De conformidad con lo anterior colpensiones no puede ser compelida a reconocer las
pretensiones de la demanda si estas carecen de sustento juridico, configurédndose asi la
excepcion propuesta de falta de derecho para pedir.

II. BUENA FE

El Instituto de Seguros Social ISS hoy Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones,
entidad que represento han actuado siempre con la creencia, como en efecto lo es, de haber
cumplido realmente con su deber, con la conciencia plena de no engafiar ni perjudicar y con la
conviccién del cumplimiento legal de sus obligaciones, sin incurrir en abusos de su parte o
maniobras engafiosas.

Por todos los argumentos expuestos como fundamentos de las excepciones de fondo propuestas,
desde este momento manifiesto que me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la
demanda que dieron origen a este proceso por carecer de fundamento.
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La Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones entidad que represento, en su calidad
de administradora del Régimen de Prima Media de prestacion definida, al reconocer y llevar a
cabo un reconocimiento pensional, siempre lo realiza teniendo como fundamento la normatividad
vigente y aplicable al caso en concreto, tomando como eje los principios generales de
favorabilidad en edad, tiempo de servicios o semanas cotizacion y monto pensional, para el caso
se debe considerar lo estipulado en la sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la Corte
Constitucional M.P. Jorge Ignacio PreteltChaljub y las reglas para la aplicacion en el tiempo de
los criterios sobre

ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales, para determinar que los Unicos
factores salaries que se deberan tener en cuenta al momento de determinar el ingreso base de
liquidacién serén los contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre los
mismos se hubieran efectuado los aportes al Sistema General de Pensiones.

IV. INOMINADA O GENERICA

Adicionalmente, solicito al despacho que si se llegare a encontrar probadas hechos que
constituyan una excepcién, esta sea declarada de Oficio a favor de mi representada
Colpensiones.

PETICIONES

Con base en lo dicho en el presente escrito solicito de manera formal al sefior Juez que
desestime cada una de las pretensiones propuestas por la parte demandante.De igual forma
solicito se condene en costas a la parte actora de este proceso.

PRUEBAS

Me permito aportar junto con este escrito de contestacion, el ExpedienteAdministrativo de la
demandante, que consta de un(1) CD, a fin a que sea valorado como prueba.

ANEXOS

Poder para actuar debidamente otorgado.

Resoluciéon No. 00038 del 21 de Febrero de 2013.

Certificacion emanada de la Vicepresidencia de Talento Humano de la Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, mediante el cual se acredita el cargo de
Gerente Nacional, cargo adscrito a la Dependencia de GERENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JUDICIAL.

Sustitucion para actuar

YV V

%

NOTIFICACIONES

A mi representada, en la ciudad de Bogotd, Carrera 10 - 72 - 33 Piso 11 Torre B.
El suscrito abogado, en la Secretaria del Juzgado, y en mi oficina ubicada en esta ciudad,
Centro, Sector La Matuna, Edificio Comodoro piso 11 oficina 1102.

Solicito a su sefioria, se sirva ordenar las notificaciones electronicas de los autos y sentencias
dictadas dentro de este asunto, al correo: liliamrodelo@yahoo.es

Cordial saludo,

/ / / 7 —
LIAN M FERNANDEZ Roﬁl?l./’ )

C.C. No. 45.509.862 de Cart_ggh

T.P. No. 108.123 C.S de la J.

liliamrodelo@yahoo.es.- 3106574572.
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BZ 2017_2951797
24-03-2017-467881-XI

Sefior(a) Juez(a)
JUZGADO 9 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
CARTAGENA - BOLIVAR

ASUNTO: PODER ESPECIAL N°2017 - 467881

RADICADO: 13001333301020170001100

PROCESO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: LUZ ERY ITURRIAGO RIBON

CEDULA: 40796096

DEMANDADO:  COLPENSIONES

DIEGO ALEJANDRO URREGO ESCOBAR, identificado con la cédula de ciudadania N° 79.983.390 de Bogota; en
mi calidad de Director de Acciones Constitucionales — Apoderado Judicial de la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creada por la ley
1151 de 2007; de conformidad con las facultades otorgadas por el Articulo 1 de la Resolucion 136 del 6 de Marzo de
2017, manifiesto a Usted que confiero poder especial, amplio y suficiente en cuanto a derecho se refiere, al (a la)
Doctor(a) MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, abogado(a) en ejercicio, identificado(a) con la cédula de ciudadania
nimero 80421257 Expedida en Bogota; y portador(a) de la Tarjeta Profesional nimero 86117 del Consejo Superior
de la Judicatura, para que en nombre y representacion de COLPENSIONES realice las actuaciones necesarias para
la defensa juridica de esta Entidad dentro del proceso del asunto.

El (la) apoderado(a) queda investido(a) de las facultades propias del mandato de conformidad con los articulos 74 y
77 del Codigo General del Proceso, especialmente para conciliar, transigir y desistir previo concepto del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de COLPENSIONES, la facultad de sustituir y reasumir el presente poder,
Unicamente requerira autorizacion del mandante para desistir.

Sirvase reconocer personeria al (a la) apoderado(a) en la forma y términos en que esta conferido este mandato.

Atentamente,

DIEGO ALEJA RREGO ESCOBAR

g Director de Acciones/Lonstitucionales

s Administradora Colgmbiana de Pensiones - COLPENSIONES
§§ CC 79.983.390 de Bdgota

2 !

o Acepto;

!

: /

CC. 80421257 Expeditia en Bogota
T.P.N°86117 del C.Slde la J. &

N B %
Ven por tu futuro
Centro de Atencién Telefonica Nacional: 01 8000 41 09 09 - Centro de Atencion Telefénica Nacional BEPS: 01 8000 41 07 77

Bogota: 489 09 09 - Bogota BEPS: 487 03 00 - Medellin 483 60 90
www.colpensiones.gov.co

Leonardo Lagos
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[tl PRESENTACION PERSONAL

Comparecié personalmente ante a| Notario 11 del Circulo de Bogotd DIEGO
ALEJANDRO URREGO ESCOBAR quien se identificé CC N° 79,983,390 y declard
que el contenido es cierto la firma y huella puesta en é| as suya, Bogotd D.C.
28/03/2017
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¥ Colpensiones

LA GERENCIA NACIONAL DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DELA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

HACE C.ONSTAR

Que una vez revisada la historia laboral del doctor DIEGO" ALEJANDRO URREGO
ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania N°79983390, se pudo evidenciar que
Se encuentra vinculado desde. el cuatro (04) de julio de 2012, mediante contrato a
Témnino Indefinido, .camo Trabajador Oficlal en el cargo de PROFESJIONAL MASTER
cODIGO 320 GRADO 07, en Ia VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS Y
PRESTACIONES de la planta global de la Administradora Colombiana de Pensiones -

B

COLPENSIONES.

Que.desde el veintisiete (27) de febrero de 2:01'4,.;hast'a el‘treinta y uno (31) de diciembre
de 2015, desempefio temporalmerite . las funciones de su cargo en la GERENCIA
NACIONAL DE DOCTRINA,

Que se-asigné temporalmente al sefior Diego Alejandro Urrego Escobar, las funciones del
cargo de. GERENTE NACIONAL CODIGO 130, GRADO 06, de la GERENCIA NACIONAL

DE DOCTRINA, CODIGO 130, GRADO 08, del trece (13) al veintiocho (28) de. enero de
2015,

Que:desde-el primera (1°) de marzo de 2018, hasta el treinta (30) de septiembre de 2016,
desempefi6 temporaimente las funciones de su cargo en Ia 'VICEPRESIDENCIA

JURIDICA ¥ SECRETARIA. GENERAL. o

Que desemperia las funciones de COORDINADOR DEL GRUPO INTERNO DE
TRABAJO TRANSITORIO G10. :

Que se asigné temporalmente al dactor Diego Alejandro Utrego. Escobar, Jas funciones
del cargo de GERENTE NACIONAL CODIGO 130, GRADO 08, de la GERENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL, desde el once (11) de-julio y hasta el veintiocho
(28) de julio de 2016. _

A partir del primero (01) de diciembre de 2016, rh‘ediante. contrato a Término Indefinido,
como Trabajador Oficial en el cargo de GERENTE.NACIONAL CODIGO. 130 GRADQ 08,
en la GERENCIA NACIONAL DE DOCTRINA.

. www.colpensiones.gov.co
Direccidn: Carrera 10 No 72 — 33 Torre B Pisg 11 - Bogotd /Linea Nacional 01 8000 41 0909
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3.

de a o con lo dispuesto en el Manual de Fu 0 ncias Labora
desempefia sigui funcion RE | DIGO 130 D
06, en la GERENCIA NACIONAL DE DOCTRINA:
Fun ificas:

Definir las directrices en asuntos juridicos y la administracion del sistema de informacién
doctrinal en el desarrollo de las actividades propias de la empresa.

Liderar el establecimiento de un sistema de compilacién y administracién de la
informacion juridica institucional.

Dirigir la divulgacién de la informacién juridica actualizada y periddica al servicio de la
empresa y del publico.

Dirigir la realizacién de estudios y publicaciones de rigor académico e investigativo que
potencialicen la actividad misional.

Liderar la proyeccion de herramientas conceptuales orientadas a unificar las actuaciones
de intervencién judicial y administrativa.

Dirigir las propuestas de la doctrina necesaria para establecer las reglas del negocio con
fundamentos en el ordenamiento juridico.

Dirigir el disefio de una relatoria del sistema pensional a la que tengan acceso la
administracion y los ciudadanos.

Definir la metodologia de la relatoria e identificar las fuentes que fundamentan el sistema
pensional.

Supervisar la recoleccion, clasificacién y procesamiento de la informacién legal relativa a
pensiones para su actualizacion y desarrollo misional de la empresa.

. Orientar que el servicio de atenciébn a consultas en materia del objeto misional de la

empresa se ofrezca con efectividad y pertinencia.

Liderar procesos de formacion, capacitacién y entrenamiento en materia pensional.

Dirigir la creacién de espacios y/o centros de investigacién para la generacion de
conocimiento que potencialice y mejore la actividad misional.

Adelantar las gestiones necesarias para asegurar la revisién permanente de las reglas de
negocio de la empresa.

Suscribir los actos que resuelvan las consultas de competencia de la dependencia.

Funciones generales:

. Liderar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a

la Gerencia con base en las politicas, diagnésticos y atribuciones de La Empresa.

Dirigir, controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le
corresponden a la Gerencia, en concordancia con los planes de desarrollo y las politicas
trazadas por la Vicepresidencia.

Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accién de la Gerencia con base en

fmélisis de diagnésticos, evaluaciones y politicas de la entidad.

www.colpensiones.gov.co
Direccién: Carrera 10 No 72 — 33 Torre B Piso 11 — Bogot4 /Linea Nacional 01 8000 41 0909
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4. Organizar el funcionamiento de la Gerencia, proponer ajustes g la organizacién interna y
demas disposiciones gue regulan los procedimisntos y tramites adminfstrativos.iﬁtemos..

5. Dirigir y coordinar la planeacién -y ejecucion de los proyectos de la Gerencia de acuerdo
con lineamieritos, politicas, estandares de ¢alidad.y deberes y derechos de los servidores
ptiblicos. : ‘

6. Dirigir la ejecucién y seguimiento del presupuesto de la Gerencia de acuerdo con la
programacion integral de las necesidades y los instrumentos administrativos. )

7. Dirigir los procesos de evaluacitn, investigaciéh, implementacién' y administracién de los
diferentes servicios que requiera fa Gerencia para el cumplimiento de 1los objetivos
misionales.

8. Definir, implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos Yy mecanismos
definidos que le corresponden a la Gerencia en coordinacién con los lineamientos de la
Vicepresidencia.

9. Coordinar el seguimiento, control y evaluacién del desarrollo de proyectos que-la entidad
contrate con terceros y que sean responsabilidad de la Gerencia Nacional.

10. Realizar alianzas interinstitucioniales cdn base en las necesidades del plan y los.
proyectos. . : ‘

11. Apoyar la implementacién y sostenibilidad def Sisterna ‘Integrado de Gestion Institucicnal
Y sus-componentes, en coordinacién con lag demas.dependencias de la entidad.

12, Dirigir la administracién de los sistamas de informacién de la Gérencia de acuerdo con las
-atribuciones de La Empresa y los sistemas de informacion institucional.

13. Atender los requerimientos de los usuarios internds o extemos. y brindar Ja asesorfa y
respuesta-oportuna refacionada con la responsabilidad que le-corresponde a la Gerencia.

14, Asistir a las reuniones de los. consejos, juntas, comités y demas cuerpos intemos: y

. externos en los cuales sea designado de acuerdo-a las competencias de [a Empresa.

15. Presentar. los informes propios de su gestion 'y los que le sean solicitados por- Ia
Vicapresidencia, las demas dependencias o por los organismos externos.

16. Participar y desarrollar el pracese de identificacion, medicion y control de riesgos
operalivos relacioriados con los Pprocesos que se desarrollan en la Gerencia.

17. Generar politicas para mejorar la calidad, disponibilidad, confiabilidad e integridad de
datos y de Ja informacion insfitucional de acuerdo con el proceso de Gestién de Gobierrio
de Datos.

18. Garantizar la organizacién, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de
conformidad car lo establecido en la Ley General de Archivos.

19. Analizar; preparar y dar cumplimiento a. los planes de. mejoramiento presentados a los
entes de control y la Oficina de Control Intemo.

20. Participaren la identificacion, medicion.y control de riesgos relacionados con los procesos.
asociados al 4rea.

21, Participar en el establecimiento, fortalecimiento y miantenimiénto de la cultura de
autocontrol, y en el cumplimiento de las responsabilidades frente -al-sistema integral de
gestion de Colpensiones. ’

22,las demés sefialadas en la Gonstitucién, la ley, los estatutos y las disposiciones que
determinen la:organizacién de la entidad o dependencia a su carga.

www.colpensiones.gov.co o
Direccién: Carrera 10.No 72 ~33 Torre B Piso 11 — Bogotd /Linea Naclonal 01 8000 41 0909
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23. Participar en la formulacién de politicas sectoriales, institucionales y de regulacién
econdémica en temas pensionales, con base en los resuitados de los ejercicios de
proyeccion y programacion y de los trabajos de investigacién.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura
del autocontrol, y el cumplimiento de las responsabilidades frente al sistema integrado de
gestién de Colpensiones.

25. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y
demas que sean necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que
correspondan al area y que no sean competencia de otra dependencia.

La presente se expide en Bogota D.C., el trece (13) de diciembre de 2016, a solicitud del

interesado.
wlin (]
C

W

Gerente Nacional de Gestién del Talento Humal‘b

Revisé: Viadimir Z.co-
Elaboré: Lu
VTH - 358

R.

www.colpensiones.gov.co
Direccién: Carrera 10 No 72 - 33 Torre B Piso 11 — Bogotd /Linea Nacional 01 8000 41 0909
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES,
COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO 0000 3§ DE 2012
( 21FEB 2008 )

Por la cual se efectiia una delegacion de funciones en la Administradora Colombiana de
Pensiones — COLPENSIONES

EL PRESIDENTE DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES

En ejercicio de las facultades Legales y en especial de las conferidas en los articulos 5 y
10 numerales 11y 21 del Decreto 4936 de 2011, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 1151 de 2007 en su articulo 155 creé la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES, como una empresa industrial y comercial del Estado del
orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente.

Que mediante Decreto 4121 de 2011, se cambié la naturaleza juridica de la
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, al de Empresa Industrial y
Comercial del Estado organizada como entidad financiera de caracter especial, vinculada
al Ministerio de Trabajo.

Que el objeto de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES es la
administracion estatal del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, las
prestaciones especiales que las normas legales le asignen y la administracion de los
Beneficios Econdmicos Periédicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005, en los
términos que determina la Constitucién y la Ley, en su calidad de entidad financiera de
caracter especial.

Que mediante el Decreto 4936 de 2011, articulo 10 numeral 2 se asigné al Presidente de
la Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones la funcién de: “‘Delegar o
constituir apoderados especiales para la representacion judicial y administrativa de la

empresa”,

Que segun lo dispuesto en el Decreto 4936 de 2011 los Vicepresidentes y Gerentes del
Nivel Nacional de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, quienes
integran el nivel directivo, son servidores publicos con funciones de direccion y confianza.




RESOLUCION NUMERO 000038 peL 21FEB AN  yojaNo2

Continuacién de la Resolucion “Por la cual se efectiia una delegacion de funciones en la
Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES”

Que en la Resolucién 003 del 2012 se establece que en el nivel directivo se encuentran
los Vicepresidentes, los Directores de la Oficina Nacional, los Gerentes Nacionales y
Regionales y los Jefes de Oficina de la Seccional A, BY C.

Que mediante la Resolucion 039 de 2012, el Presidente de la Administradora Colombiana
de Pensiones — Colpensiones efectué una delegacién de funciones y asigné la facultad de
suscribir actos en la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones.

Que |a finalidad de la delegacion y asignacién de funciones es descongestionar los
organos superiores que conforman la organizacion, asi como facilitar y agilizar ia gestion
de los asuntos a cargo de la Empresa, con el objeto de realizar y desarrollar los fines del

Estado en beneficio de los ciudadanos y en cumplimiento de los preceptos
constitucionales.

Que teniendo en cuenta lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Deléguese en el Vicepresidente Juridico y Secretario General. en
el Gerente Nacional de Defensa Judicial y en el Gerente Nacional de Doctrina ia funcion
de constituir apoderados especiales para la representacién judicial y administrativa de la
empresa en las actuaciones judiciales y extrajudiciales en las cuales la Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES sea parte o tenga interés.

ARTICULO SEGUNDO: Deroguese el Paragrafo Primero del Articulo Cuarto de la
Resolucion 39 de 2012.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C.,alos ¢ 1 FE3 2013

. ~
/1
PEDRO NEL OSPINA TA MARIA

PRESIDEN

B e
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Attorneys Around theWorld
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MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, idenfificado civil y profesionaimente
como aparece al pie de mi firma, actyondo como apoderado en el
proceso de referencic, can mi acostumbrado respeto acudo a su

Despacho /p}u( momfeﬂ@ _due SUSTIRUY PODER A_MI CONEERIDO ol
Dr{a) o0 S

. identificado (a) con
la  ce u16l ‘de  ciudadania ~ Nom._ £/S 30586 L de

LY IW y T.P. No /O’Q/a% “del H.C.S. de la J. para que
reonllce( Ids actuaciones necesarias pora la defensa juridica de la
Adminisiradora - Colombiand de  Pensiones COLPENSIONES,
Industrial y Comercial del Estado con cardcter financiero.

Empresa

El abogado sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas
en el mandato principal conforme al art 70 del Cédigo de Procedimiento
Civiiren armonia con los arts. 74 y 77 del Cddigo General del Proceso,
especialmente para conciliar, fransigir y desistir previo concepto del
Comité de Congliacion y Defensa Judicial de Colpensiones.

En relacidn con el desistimiento requerird AUTORIZACION del /—\bogosdo que
SUSTITUYE ESTE MANDATO.

Sirvase reco

personeria al Abogado.SUSTITUTO en Io: fon ma y terminos
conferidos e

estel mandato.

E S

Atentameryl Acepk} la Sustitucion

MIGUEL ANGEL RA QMEEZ GAITAN ;; (b/)@%j £

C.C.N0.80.421.257 de Bogotd HESDG B -
T.P. No. 86.117 de] H.C.S. de la J. sOE/2 fs (?_f. T
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