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TRASLADO DE EMCEPCIONES
Articulo 175 paragrafo 20 de la Ley 1437 de 2011

Medio de control Nulidad y restablecimiento del derecho
Radicado 13001-33-33-009-2017-00137-00
Demandante Eder Luis Diaz Mufioz

Demandado Caja de Retiro de las Fuerzas Militares

De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 2° del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011, se corre
traslado a la parte contraria de las excepciones propuestas en la contestacion de la demanda por el
apoderado de la parte demandada, por el término de tres (3) dias, en un lugar visible de la Secretaria del
Juzgado Noveno Administrativo de Cartagena, y en la pagina web de la Rama Judicial:
www.ramajudicial.gov.co, hoy dos (02) de abril de dos mil dieciocho (2018) siendo las 8:00 de la mafiana.

EMPIEZA EL TRASLADOQO: tres (03) de abril de dos mil dieciocho (2018), a las 8:00 a.m.

\onx . Coyress .
KAREN MARGARITA CONTRERAS SERGE
SECRETARIA

VENCE TRASLADO: cinco (05) de abril de dos mil dieciocho (2018), a las 5:00 p.m.

KAREN MARGARITA CONTRERAS SERGE
SECRETARIA

Centro, Avenida Daniel Lemaitre Calle 32 # 10-129, 4° piso Edificio Antiguo Telecartagena
E-mail: admin09cgna@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 6649541
Cartagena de Indias D.T.C.- Bolivar
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Senores

JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTA
Avenida Daniel Lemaitre Calle 32 N° 10 — 129, Piso 4
Admin09cgna@cendoj.ramajudicial.qov.co

Cartagena - Bolivar

E. S. D.

Asunto: CONTESTACION DE DEMANDA (Soldados Profesional)

REFERENCIA: 2017 - 00137 .
DEMANDANTE: EDER LUIS DIAZ MUNOZ
DEMANDADA: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

SONIA YOLANDA LOZANO REINA, mayor de edad, domiciliada en Bogota D.C., identificada
con Cédula de Ciudadania No. 1.032.382.573 de Bogota, abogada en ejercicio, con Tarjeta
Profesional No. 234.367 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicion de
apoderada judicial de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, de conformidad con el poder a
mi conferido por el Sefior EVERARDO MORA POVEDA en su calidad de Jefe de la Oficina

Asesora Juridica, procedo a contestar la demanda en el proceso de la referencia, en los
siguientes términos:

EN CUANTO A LOS HECHOS

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES SE OPONE A LAS CONDENAS A
TITULO DE RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, ASI COMO A LA CONDENA EN COSTAS
Y AGENCIAS EN DERECHO.

SE ACEPTAN LOS HECHOS RELACIONADOS CON EL RECONOCIMIENTO DE LA
PRESTACION, ESTO ES EL RECONOCIMIENTO DE LA ASIGNACION DE RETIRO Y LA
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CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, FRENTE A LOS DEMAS, LA
ENTIDAD SE OPONE.

ANTECEDENTES

La Caja de Retiro de las FF.MM., reconoci6 asignacién de retiro al sefior Infante de Marina
Profesional ® de la Armada EDER LUIS DIAZ MUNOZ, mediante Resolucion No. 1834 del
23 de Fehiiqo de 21t con efectos a partir del 26 de Akl de 2015, por haber acreditado un
tiempo de servicio de 20 afios, 09 meses y 05 dias.

Dicho reconocimiento se efectué de conformidad con las disposiciones legales contenidas en el
articulo 16 del Decreto 4433 de 2004 y de acuerdo a lo dispuesto en la hoja de servicios
militares del actor, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 234 y 235 del decreto ley
1211 de 1990.

Con escrito recibido y radicado en esta Caja, el actor a través de apoderado el 14 de Junio de
2016 solicito la inclusion de la doceava de la prima de navidad, modificacion de la formula de
liquidacion de la asignacion de retiro, incremento del sueldo basico del 40 al 60% de
conformidad con lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 01 del Decreto 1794 de
2000 y reliquidacion de la partida de subsidio familiar, a lo cual se dio respuesta con oficio de
salida, 41455 y 45135 01 22 de Junio de 2016 v 06 de julio de 2016 respectivarmante,

ARGUMENTOS DE DEFENSA

LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES EFECTUADAS POR LA CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES - CORRECTA APLICACION DE LAS DISPOSICIONES LEGALES
VIGENTES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, encargado de reconocer y pagar las asignaciones de
retiro y pensién de beneficiarios a los afiliados que acrediten tal derecho, con sujecion a la
normatividad aplicable y vigente a la fecha de reconocimiento.

Al respecto, es del caso sefialar que desde la misma Constitucion de 1886, los derechos y
obligaciones, asi como el régimen de carrera, prestacional y disciplinario de los miembros de las
Fuerzas Militares, han hecho parte de un régimen especial que le es propio, diferente del
régimen general al cual hacen parte todos los demas trabajadores; dicha situacién actuaimente,
se encuentra contenida en el articulo 217 inciso 3 de nuestra carta magna, el cual reza:

“La ley determinara el sistema de reemplazos en las Fuerzas Militares, asi como los
ascensos, derechos y obligaciones de sus miembros y el régimen especial de
carrera, prestacional y disciplinario, que le es propio.”

En desarrollo del anterior precepto constitucional, se han proferido diferentes disposiciones
legales, por los cuales se reglamenta y organiza la carrera de oficiales y suboficiales de las
Fuerzas Militares como son los Decretos 3071 de 1968, Decreto 2337 de 1971, Decreto 612 de
1977, Decreto 089 de 1984, Decreto 1211 de 1990 y Decreto 2070 de 2003, encontrandose en
la actualidad vigente el Decreto Ley 1211 de 1990 modificado en algunos apartes por el Decreto
Ley 1790 de 2000 y actualmente vigente el decreto 4433 del 31 de diciembre de 2004, normas

estas de caracter especial que priman sobre las generales.
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EXCEPCIONES

FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES EN CUANTO AL REAJUSTE SOLICITADO 40 - 60%.

El apoderado del demandante solicita condenar a CREMIL a liquidar la asignacion de retiro
tomando como base de liquidacion la asignacion basica establecida en el Inciso 2 del Articulo 1
del Decreto 1794 de 2000, esto es, el salario minimo incrementado en un 60% del mismo
salario.

Sobre este particular, el Consejo de Estado planted el problema juridico consistente en
determinar “si al ser incorporados como soldados profesionales, el salario basico de quienes
venian como soldados voluntarios, debe fijarse en un minimo incrementado en un 40%, en
aplicacién del inciso 1 de la norma en cita, o en un 60%. de acuerdo con lo dispuesto (en) su
inciso 2" (*)

Asi, mediante Sentencia_de Unificacion CE-SUJ2 850013333002 20130060 01 del 25 de
Agosto_de 2016, Consejo de Estado; Magistrada Ponente: Sandra Lisset Ibarra Vélez;
Demandante: Benicio Antonio Cruz, Demandado: La Naciéon-Ministerio de Defensa-Fuerzas
Militares de Colombia-Ejército Nacional, aclarada mediante la Sentencia Aclaratoria del 6 de
Octubre de 2016, esa corporacion unifico la jurisprudencia sobre esta problematica, y sin
haber vinculado a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, decidié que con fundamento en
el inciso 2 del articulo 1 del Decreto 1794 de 2000, los soldados voluntarios posteriormente
incorporados como profesionales, tienen derecho a ser remunerados mensualmente en el
monto de un salario basico incrementado en un 60%. Asi, en la parte resolutiva del fallo, la
corporacion sefiald textualmente lo siguiente:

“PRIMERO.- Por las razones indicadas en la parte motiva de esta providencia, ACLARAR el

numeral 1 de la parte resolutiva de sentencia de unificacion jurisprudencial CE-SUJ2 No. 003/16
de 25 de agosto de 2016, el cual quedara asi:

‘PRIMERO.- UNIFICAR la jurisprudencia del Consejo de Estado en lo que tiene que
ver con el reconocimiento del reajuste salarial reclamado por los soldados voluntarios
que posteriormente, en aplicacion del Decreto Ley 1793 de 2000 fueron incorporados
como profesionales, en el entendido que el inciso 2 del articulo 1 del Decreto
Reglamentario 1794 de 2000 establece que los uniformados que reunan tales
condiciones, devengaran un salario minimo legal mensual vigente incrementado en un
60%(...)" (Subrayados y negrillas fuera del texto original).

“SEGUNDO.- Por las razones contenidas en la parte motiva de esta providencia, ACLARAR el

numeral 7 de la parte resolutiva de sentencia de unificacion jurisprudencial CE-SUJ2 No. 003/16
de 25 de agosto de 2016, el cual quedara asi:

“SE_PTIMO.- La presente sentencia no es constitutiva del derecho a reclamar el
reajuste salarial y prestacional del 20% respecto del cual se unifica la jurisprudencia en
esta oportunidad: por lo que el tramite de dicha reclamacion. tanto en sede



gubernativa como judicial, deberé atenerse a las reglas que sobre prescripcién de
derechos contempla el ordenamiento juridico en los articulos 10 y 174 de los Decretos
2728 de 1968 y 1211 de 1990, respectivamente, teniendo en cuenta que debera
contabilizarse en cada caso en particular, teniendo en cuenta el momento en que
Se presente la respectiva reclamacion por el interesado, mas no la fecha de
ejecutoria de esta sentencia” (...)” (Subrayados y negrillas fuera del texto original). —

En este sentido, aunque la posicién actual del Consejo de Estado es que a los sefiores
Soldados Profesionales e Infantes de Marina debe incrementarsele el salario minimo en un
60%, también es cierto que se presenta una falta de legitimacion en la causa por pasiva de
la_Caja de Retiro de las Fuerzas Militares debido a que la reclamacion del reajuste salarial
debe presentarse ante el Ministerio de Defensa Nacional, por ser la entidad encargada de pagar
los salarios de los miembros activos de la Fuerza Publica y, consiguientemente, ser la entidad

que expide la Hoja de Servicios en la cual se basa CREMIL para el reconocimiento y pago
de la asignacion de retiro.

Es importante destacar que la_sefiora Magistrada Sandra Lisset Ibarra Vélez ya venia
sosteniendo _esta posicion por via de Fallos de Tutela anteriores a la Sentencia de
Unificacion_mencionada, tal como lo sefalé en la sentencia 2016-01789 del 9 Agosto
2016, en los siguientes términos:

“Sin embargo, de la lectura de la providencia de 10 de mayo de 2016 cuestionada
en sede de tutela se evidencia que el Tribunal Administrativo del Tolima sostuvo
que la_Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, autoridad a quien corresponde
por la cancelacion de las asignaciones pensionales, no estaba legitimada para
comparecer al proceso como demandada respecto a la referida pretension, en
la medida en que encontré acreditado que el sefior Efrén Castafieda Bejarano
devengaba un salario mensual aumentado en el 40% cuando estuvo activo, razon
por la cual debié_encaminar su reclamacion contra el Ministerio de Defensa
Nacional, encargado de pagar los salarios de la Fuerza Publica” (Subrayados y
negrillas fuera del texto original).

En consecuencia, se advierte que en el presente asunto se presentan unos
supuestos facticos y juridicos que difieren de los demas que la subseccion ha
estudiado con anterioridad, en la medida en que en esta oportunidad el tribunal
accionado revocoé parcialmente la sentencia de primera instancia que habia
accedido al reajuste del salario mensual como partida computable para la
reliquidacién de la asignacion de retiro, no por determinar que no le asistia el
derecho al aumento del 60% sino que encontré una falta de legitimacion en la
causa por parte de la entidad demandada al no ser la competente para el pago
de la asignacion basica mensual de los miembros de la Fuerza Publica.”
(Subrayados y negrillas fuera del texto original).

“En este orden de ideas, la conclusion a la que arribé la corporacion judicial
accionada resulta razonable y acorde a derecho, en atenciéon a que tal como lo
menciond en el referido pronunciamiento judicial, la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares es la competente de realizar las gestiones correspondientes al
reconocimiento y pago de asignaciones de retiro, de acuerdo a lo
preceptuado en el articulo 3 de la Ley 923 de 2004, solamente; de tal forma,la
reclamacion _del reajuste salarial debié presentarse ante el Ministerio de
Defensa — Ejercito Nacional, maxime si se tiene en cuenta que en el expediente
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del proceso ordinario se encontré acreditado que durante el servicio activo, al
tutelante le era pagada la asignacion basica aumentada en un 40%"(Subrayados y
Negrillas fuera del texto original).

Asi mismo, mediante Fallo de Tutela Radicacion 11001-03-15-000-2015-00380-00 (AC),
Consejo de Estado Magistrado Ponente: Hugo Fernando Bastidas Barcenas, y la Sentencia
2016-00989-00; Consejo de Estado - Seccién Segunda - Subseccion B, Magistrado
Ponente: Wiliam Hernandez Goémez; Actor: Javier Baron Berrio, esa Corporaciéon también
argumento falta de legitimacion en la causa por pasiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares en cuanto a la problematica del incremento del 40% al 60 % del SMLMV de los
sefores Soldados Profesionales e Infantes de Marina.

En este contexto, resulta forzoso concluir que, si bien es cierto mediante sentencia del 25 de
Agosto de 2016, el Consejo de Estado unifico jurisprudencia sobre esta problematica, también
lo es que se traté de un caso contra la Nacion - Ministerio de Defensa - Ejército Nacional,
fallo que fue aclarado, se reitera, mediante pronunciamiento del 6 de Octubre de 2016, sin
haber vinculado en esta problematica a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

En este orden de ideas, es importante destacar que la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares,
es un Establecimiento Publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de Defensa,
encargado de reconocer y pagar las asignaciones de retiro y pension de beneficiarios a los
afiliados que acrediten tal derecho, con sujecion a la normatividad aplicable y vigente a la fecha
de reconocimiento, basada en la Hoja de Servicios que expide el Ministerio de Defensa.

En otras palabras, la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y el Ministerio de Defensa son
entidades completamente diferentes pues mientras que aquella es un establecimiento
Publico, descentralizado, con personeria juridica y con autonomia administrativa y financiera,
este ultimo es un o6rgano del sector central que se limita a ejercer un control de tutela sobre
aquella. Asi, y por la diversa naturaleza juridica entre ambas entidades, se evidencia una falta
de legitimacion en la causa por pasiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, frente

a la problematica del reajuste de los sefiores Soldados Profesionales e Infantes de Marina con
el SMLMV mas el 60%.

Por lo expuesto, respetuosamente se solicita a su sefioria declarar la falta de legitimacion en la
causa por pasiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas militares.

CORRECTA APLICACION DE LA FORMULA DE LIQUIDACION DE LA ASIGNACION DE
RETIRO

(PRIMA DE ANTIGUEDAD)

Indica el articulo 16 del Decreto 4433 de 2004:

‘(...) se les pague una asignacion mensual de retiro, equivalente al setenta por
ciento (70%) del salario mensual indicado en el numeral 13.2.1, adicionado
con un treinta y ocho punto cinco por ciento (38.5%) de la prima de
antigiiedad. En todo caso, la asignacién mensual de retiro no sera inferior a uno
punto dos (1.2) salarios minimos legales mensuales vigentes".



Frente a este aspecto, esta defensa, encuentra suficientemente clara la norma que indica

que el soldado profesional tiene derecho a que se le pague asignacion mensual de Retiro,
asi:

Salario Basico = SMLMV_(100%) + (Incremento en un 40%) = 140%
Prima de Antiguedad = 38.5 %

Asignacién de retiro:

70% = (Sueldo Basico + 38.50% de Prima de Antigiiedad)

Por consiguiente, siguiendo la uniformidad y secuencia de la norma, debe reconocerse
la asignacion de retiro equivalente al setenta por ciento (70%) de: salario basico
incrementado en el 38.5% de la prima de antigiiedad, tal como ha estado aplicando esta
entidad.

Asi lo indicé igualmente el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda —
Subseccion “C" sentencia del 20 de Septiembre de 2013 proceso referencia No.
11001333503020120008601 Demandante: EDGAR ORLANDO MORA ACOSTA, Demandado:
CREMIL, MP. AMPARO OVIEDO PINTO:

“Significa lo anterior, que los aportes sobre la prima de antigiiedad para quienes
estan a tiempo de obtener la asignacion de retiro y durante los ultimos 11 afios,
se hara sobre el 38.5% y este porcentaje es parte de la base de liquidacion, mas
no corresponde en su totalidad para liquidar el monto de la asignacion.

Y en cuanto al monto a la cuantia de la asignacion de retiro, el articulo 16 dispuso

()

Es decir que el monto de la asignacion, es la proporcion de la asignacion y al leer W
con detenimiento la citada disposicion se aprecia que dicho monto o cuantia de la

asignacion de retiro, es el setenta por ciento (70) de la base de liquidacion, que

es la suma de los factores salariales a tener en cuenta en la asignacion _de retiro,

0 sea que sumados los dos factores base de liquidacion : salario incrementado en

el 40%, mas el 38.5% de la prima de antigiiedad, se liquidara el 70%, tal como lo

hizo la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, a folio 13 del expediente, en un

sano entendimiento de las disposiciones leidas”. (s.f.t.)

Asi mismo lo entendié el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en concepto
rendido sobre este asunto (el cual se anexa como prueba), donde se encuentra ajustada a las
disposiciones normativas, la férmula y liquidacion que efectua la entidad.

EXISTENCIA DEL RECONOCIMIENTO E INCLUSION DEL SUBSIDIO FAMILIAR COMO
PARTIDA COMPUTABLE DE LA ASIGNACION DE RETIRO:

Es pertinente informar al Despacho, que al Militar mediante Resolucion No. 1834 del 23 de
febrero de 2015, la_Caja_de Retiro de las Fuerzas Militares se lereconocié el subsidio
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familiar como partida computable para liquidar la asignacion de retiro, de conformidad con lo
sefialado en el Decreto 1162 del 24 de junio de 2014, mediante el cual se orden¢ el
reconocimiento del subsidio familiar como partida computable de la asignacion de retiro de los
Soldados Profesionales e Infantes de Marina de las Fuerzas Militares, a partir de Julio de 2014.

Esta disposicion que fue plenamente cumplida por parte de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, tal como se puede evidenciar en la Resolucién de reconocimiento del aqui
demandante, por tanto, y al estar dicho decreto vigente en el ordenamiento juridico, es del caso
precisar que no se desvirtia la presuncion de legalidad.

Asi pues, al revisar la normatividad antes transcrita, se encuentra que para efectos de
reconocimiento de asignacion de retiro, en forma taxativa se consagraron los parametros,
condiciones y porcentajes, que deben ser tenidos en cuenta para efectos del
reconocimiento, dentro de los cuales encontramos los siguientes:

- Acreditacién de un tiempo de servicio de 20 afios.

- Cuantia fija de asignacion de retiro en un 70%.

- Porcentaje fijo de prima de antigliedad equivalente al 38.5%.

- Subsidio Familiar de conformidad con el Decreto 1162 de 2014.

De la norma anteriormente transcrita, se colige que la entidad demandada aplica la
normatividad legal vigente al momento de los hechos, para los respectivos reconocimientos de
asignaciones de retiro, ajustandose estrictamente a las partidas sefialadas, en las cuales esta
consagrada _expresamente el subsidio familiar _como partida computable dentro del
reconocimiento de asignacion de retiro, para los Soldados Profesionales, razon suficiente para
NO DESVIRTUAR LA PRESUNCION DE LEGALIDAD de los actos demandados.

INEXISTENCIA DE FUNDAMENTO PARA INCLUIR Y LIQUIDAR COMO PARTIDA
COMPUTABLE LA DUODECIMA DE LA PRIMA DE NAVIDAD Y EL 4% POR CADA ANO

QUE EXCEDA A LOS 20 ANOS DE SERVICIO, EN LA ASIGNACION DE RETIRO DEL
SOLDADO PROFESIONAL.

Es preciso sefialar que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 4433 de
2004, se establecio la partida computable denominada de la Prima de Navidad, para ser tenida

en cuenta en las liquidaciones de las asignaciones de los oficiales y suboficiales, asi pues
sefala la norma:

“ARTICULO 13. PARTIDAS COMPUTABLES PARA EL PERSONAL DE LAS
FUERZAS MILITARES. La asignaciéon de retiro, pension de invalidez y de

sobrevivencia, se liquidaran segun corresponda en cada caso. sobre las siguientes
partidas asi:

13.1 Oficiales y Suboficiales: (...)

13.1.8 Duodécima parte de la Prima de Navidad liquidada con los ultimos haberes
percibidos a la fecha fiscal de retiro”.



No ob.s.tante lo anterior, y tal como puede apreciarse esta partida se estipulo para los oficiales y
subofucna}es, razén por la cual la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES no liquido
esta partida en la asignacion de retiro del actor, obrando de conformidad con el mandato legal.

Ahora bien tal como se puede apreciar en el articulo 13 IBIDEM, Numeral 13.2 las liquidaciones
de los soldados profesionales deben realizarse teniendo en cuenta:

“13.2 Soldados Profesionales:

13.2.1 Salario mensual en los términos del inciso primero del articulo 10 del
Decreto-ley 1794 de 2000.

13.2.2 Prima de antigiiedad en los porcentajes previstos en el articulo 18 del
presente decreto’’.

Dicha norma se constituye entonces en una disposicion de caracter especial que prima sobra
las demas normas generales y deroga las normas especiales que le fueron contrarias. (Articulo
45 del decreto 4433 de 2004)

Por consiguiente, al revisar la norma antes transcrita, se encuentra que para efectos de
reconocimiento de asignacion de retiro, en forma taxativa se consagraron los parametros,
condiciones y porcentajes, que deben ser tenidos en cuenta para efectos del
reconocimiento, la norma en forma expresa establece la forma de reconocer la asignacion de
retiro, sin entrar a contemplar ni siquiera la posibilidad de factores adicionales, como en un
momento dado podria ser la partida de la prima de navidad.

De otra parte es preciso sefialar que de conformidad con lo dispuesto en el PARAGRAFO del
ya citado articulo 13 del Decreto 4433 de 2004 se establece:

PARAGRAFOQ. En_adicién _a las partidas especificamente sefaladas en este
articulo, ninguna de las demas primas, subsidios, bonificaciones, auxilios y
compensaciones, seran computables para efectos de asignacion de retiro,
pensiones y sustituciones pensionales.

Existe por tanto, una prohibicion expresa para la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES, para incluir primas, subsidios y/o partidas computables distintas a las que
taxativamente consagro la ley.

Adicionalmente la 1/12 parte de la prima de navidad es un derecho que los

soldados profesionales nunca han percibido, por tanto, mal puede
pretenderse que en retiro se reconozcan partidas computables que no

fueron reconocidas ni siquiera en actividad.

NO CONFIGURACION DE FALSA MOTIVACION EN LAS ACTUACIONES DE LA CAJA DE
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

Sobre el particular cabe resaltar que las actuaciones realizadas por la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares se ajustan a las normas vigentes aplicables a los miembros de las Fuerzas
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Militares: en consecuencia, estas actuaciones no se enmarcan dentro de ninguna de las
causales de nulidad y por ende no se encuentran viciadas de —FALSA MOTIVACION, para lo
cual es oportuno realizar las siguientes consideraciones:

En primer lugar, el Honorable Consejo de Estado, SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA -SUBSECCION "A", en SENTENCIA N° 10051 DE
1998. del 19 de marzo de 1998, CONSEJERA PONENTE: DOCTORA CLARA FORERO DE
CASTRO, asi:

«..La falsa motivacién se configura cuando para fundamentar el acto se dan razones
engafiosas. simuladas, contrarias a la realidad. La motivacion de un acto implica que
la manifestacion de la administracion tiene una causa que la justifica, y ella debe
obedecer a criterios de legalidad, certeza de los hechos. debida calificacion juridica y
apreciacion razonable. (...)"

En el caso bajo estudio, la Entidad ha actuado con apego a la ley y los actos administrativos
expedidos se encuentran amparados bajo la presuncién de legalidad, motivo suficiente para
desestimar las suplicas de la demanda.

NO CONFIGURACION A LA VIOLACION DEL DERECHO A LA IGUALDAD

Sobre la presunta vulneracion del DERECHO A LA IGUALDAD, consagrado en la Constitucion
Nacional en el articulo 13, cabe traer a colacion los pronunciamientos efectuados por el
Maximo Tribunal Constitucional, en Sentencia No. C-387/94,Magistrado Ponente: Dr. CARLOS
GAVIRIA DIAZ, en los siguientes términos:

“...Sobre el derecho a la igualdad esta Corporacion a través de su Sala Plena y de
las Salas de Revision de Tutelas, ha hecho multiples pronunciamientos. en los
cuales ha definido en qué consiste este derecho, la diferencia entre la igualdad
formal y la material y cuando la diferencia de trato no implica necesariamente
discriminacion. Valga citar, entre otras. la sentencia C-472/92 cuyo ponente fue el
Magistrado José Gregorio Hernandez Galindo y en la cual se expreso:

"Existe, pues, un principio general de igualdad entre las personas, cuyo caracter no
puede tomarse como absoluto, ya que el supuesto del cual se parte no es el de la
plena identidad entre los individuos (igualdad de hecho). de suyo imposible, sino el
de una esencia comun perfectamente compatible con la natural diversidad de
caracteres, propiedades, ventajas y defectos de cada uno y con las distintas
circunstancias en medio de las cuales actuan. De ahi que la igualdad ante la ley en
su genuina concepcion juridica, lejos de significar ciega uniformidad. representa
razonable disposicion del Derecho, previa ponderacion de los factores que inciden
de manera real en el medio dentro del cual habra de aplicarse y de las diversidades
alli existentes...." (...)

“La igualdad es un principio relacional en el que intervienen por lo menos dos
elementos: las situaciones de hecho que se comparan y el criterio de comparacion
0 ‘patron de igualdad’ (también llamado ‘tertiumcomparationi'). Las dificultades de
interpretacion pueden provenir del aspecto factico o del aspecto valorativo. En la
primera de estas situaciones se presenta un problema de verdad o factico que debe
ser resuelto con base en elementos probatorios empiricos. En la segunda, en
cambio, el problema es de tipo normativo y debe ser solucionado a partir de algun
metodo de interpretacién que le proporcione sentido a los enunciados, de manera
que la comparacion de las situaciones concretas sea posible.
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Esta segunda manifestacion aparece sobre todo en aquellos casos en los que el

patron de igualdad no expresa un hecho comprobable empiricamente, sino un
deber ser o un valor."

Y mas adelante se refirid al tema del trato diferencial, el cual no se considera en si

mismo discriminatorio y sefiald los requisitos que deben cumplirse para que dicho
trato se justifique:

...... el trato diferenciado de dos situaciones de hecho diversas no constituye una
discriminacion siempre y cuando se cumplan las siguientes condiciones: primero,
que los hechos sean distintos; segundo, que la decisién de tratarlos de manera
diferente esté fundada en un fin aceptado constitucionalmente; tercero, que la
consecucion de dicho fin por los medios propuestos sea posible y ademéas
adecuada. Como se ve, cada una de estas condiciones corresponde al papel que
juegan los tres elementos -factico, legal o administrativo y constitucional- en la
relacion que se interpreta. Por eso, la primera condicion pertenece al orden de lo
empirico (hecho). la segunda hace parte del orden de lo valido (legalidad) y la
tercera del orden de lo valorativo (constitucion). (...)"

Se tiene entonces, que el principio de igualdad se predica solo entre iguales, por lo que en el
presente caso NO se ha vulnerado el derecho a la igualdad, por cuanto se reitera fue el
legislador quien establecié los parametros para efectos del reconocimiento de la
asignacion de retiro, a través del decreto 4433 de 2004, Decreto que actualmente se
encuentra vigente y el cual no ha sido objeto de demandas de legalidad que afecten su
vigencia; por lo tanto en el evento en que el actor presente algun tipo de inconformidad
frente a las normas que sirvieron de fundamento para el reconocimiento debe acusar las
mismas, por cuanto a esta Caja le esta vedado efectuar interpretaciones de las mismas o
hacerlas extensivas a personal para el cual no fueron establecidas.

Al respecto es preciso sefialar que no le corresponde a esta Caja, efectuar interpretaciones, ni
juicios de valor, apartandose de lo establecido en la norma especial aplicable a cada uno de los
miembros de la fuerza publica, siendo del caso indicar que los Oficiales y Suboficiales de las
fuerzas militares tienen una disposicién especial, los miembros de la policia Nacional cuentan
con otras disposiciones, el personal civil tiene otras disposiciones y los soldados profesionales
también cuentan con su regulacion especial sobre la materia; debiendo la Entidad reconocedora
de la prestacion aplicar en su integridad tales disposiciones y de no hacerlo, se estaria
asumiendo una carga prestacional gue no le corresponde; sin embargo es preciso sefalar que
el derecho a la igualdad, solo se predica entre iguales.

De los planteamientos expuestos se colige que la Entidad actué conforme a derecho y los actos
administrativos proferidos gozan de presuncién de legalidad.

COSTAS PROCESALES Y AGENCIAS EN DERECHO

Tal como lo ha definido la jurisprudencia, las costas procesales, son aquellos gastos que se
deben sufragar en el tramite de un proceso y éstas se componen de expensas y agencias en
derecho. Las expensas son las erogaciones distintas al pago de los honorarios del abogado,
como el valor de las notificaciones, los honorarios de los peritos, los impuestos de timbre,
copias, registros, polizas, entre otras, mientras que las agencias en derecho, si corresponden a
los gastos u honorarios del abogado, que el Juez reconoce discrecionalmente a favor de la
parte vencedora atendiendo a los criterios sentados en el numeral 3° del articulo 393 del
C.P.C. (Consejo de Estado, Seccion Cuarta, sentencia del 5 de octubre de 2001, Exp.12425).
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La Ley 1437 de 2011 establece respecto a la condena en costas lo siguiente: “A(Ticulo
188.CONDENA EN COSTAS. Salvo en los procesos en que se ventile un interés publico, la
sentencia dispondra sobre la condena en costas, cuya liquidacion y ejecucion se regiran por las
normas del Codigo de Procedimiento Civil."

Ahora bien, esta Ley remite expresamente al articulo 365 del Cédigo General del Proceso que
sefiala en sus incisos 5 y 8, lo siguiente:

Articulo 365. Condena en costas.

En los procesos y en las actuaciones posteriores a aquellos en que haya controversia la condena en
costas se sujetara a las siguientes reglas:

(...) 5. En caso de que prospere parcialmente la demanda, el juez podra abstenerse de condenar en
costas o pronunciar condena parcial. expresando los fundamentos de su decision.

8. Solo habré lugar a costas cuando en el expediente aparezca que se causaron y en la medida de su
comprobacion.

En gracia de discusion, si el sefior Juez decide emitir condena en contra de la Entidad si llegase
a prosperar parcialmente la demanda es legalmente valido de conformidad con lo expuesto
exonerar a esta entidad de la condena en costas.

Finalmente, se debe precisar que el citado articulo 365 sefiala que solo habra lugar a costas
cuando en el expediente aparezcan causadas y comprobadas.

PRUEBAS

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta entidad
publica demandada allega copia del expediente administrativo en lo que se refiere a los
antecedentes que dieron origen a la controversia:

+ Hoja de servicios del titular de la prestacion

Acto administrativo de reconocimiento de la Asignacion de Retiro
Derecho (s) de peticiéon

Contestacion (es) de la peticion. Oficios CREMIL

Asi mismo, me permito indicarle al Despacho de la manera mas respetuosa que el expediente
administrativo del militar lo conforman varios cuadernillos. entre ellos: correspondencia,
embargos, cumplimiento de sentencias (por diferentes asuntos), subsidio familiar, etc., por lo
que no se remite la totalidad del mismo por considerar que no constituyen una prueba

conducente y pertinente dentro de esta causa en tanto que si se generan costos a cargo del
erario publico.

No obstante lo anterior, si el sefior Juez considera que se debe aportar la totalidad de los

cuadernillos que conforman el expediente administrativo del militar en forma inmediata esta
defensa estara presta a atender su solicitud.

Solicito a.l Despacho tener como pruebas los antecedentes administrativos que dieron origen al
Recqnommento de la Asignacion de Retiro del militar, asi como las normas de caracter especial
que rigen a la poblacion de las Fuerzas Militares, como lo es el Decreto 4433 de 2004.
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ANEXOS

e Decreto de nombramiento y Acta de posesion del Director General de la Caja de Retiro de
las FF.MM.

¢ Certificacion de ejercicio del cargo del Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

¢ Resolucion N° 30 del 04 de enero de 2013, por medio de la cual se delegan unas funciones
relacionadas con la actividad de Defensa Judicial de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

o Resolucién No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, por la cual se hacen unas
incorporaciones.

e Poder a mi conferido

NOTIFICACIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, al sefior MG (RA) del Ejército EDGAR CEBALLOS
MENDOZA, Director General y Representante legal tiene domicilio en la ciudad de Bogota D.C.,
recibe notificaciones en el edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27 Oficina 214.

Adicionalmente y para los efectos de notificaciones y comunicaciones establecidas en la Ley
1437 de 2011 me permito indicar que la direccion oficial por medio electronico es la siguiente:
notificacionesjudiciales@cremil.gov.co.

Atentamente,

Anexo: QS) Folios 6‘ )
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM.

g Ftr i
de la Defensa

No. 212 CERTIFICADO
CREMIL 00000

Senores(\\ﬁo'@(gm ?\tﬂ\)@m@ MNH/\\AD\(TJ(\

\\UQ\ d(’ (Qv\zmou\ﬂ
s D J

ASUNTO: Memorial Poder

RADICADO:
DEMANDANTE: ' : /
DEMANDADO: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

EVERARDO MORA POVEDA, mayor de edad, domiciliado en Bogota D.C., identificado con
cedula de ciudadania No. 11.344.164 expedida en Zipaquira, y Tarjeta Profesional No.
71.642 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, establecimiento publico
del orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1925, adscrito al Ministerio de Defensa
Nacional, obrando de conformidad a la delegacion de funciones relacionadas con la
actividad de defensa’ ‘judicial, realizada con Resolucion No. 30 del 04 de Enero de 2013,
por medio del presente documento me permito manifestar que confiero PODER ESPECIAL,
amplio y suficiente a la Abogada SONIA YOLANDA LOZANO REINA, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 1.032.382.573 expedida en Bogota D.C y Tarjeta Profesional
No. 234.367 del Consejo Superior de la Judicatura, para que defienda los intereses de la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, dentro del proceso de la referencia;
revocando con este, cualquier poder que haya sido conferido con anterioridad.

El apoderado queda expresa y ampliamente facultado en los términos del articulo 77 del
Codigo General de Proceso (Ley 1564 del 2012) y de manera especial para solicitar copias,
asistir a audiencias, interponer recursos, contestar demanda. intervenir, conciliar en los
términos del acta respectiva, sustituir, desistir, reasumir. renunciar y, en general, para
gjercer las atribuciones inherentes al mandato judicial y en defensa de la entidad.

Atentamente, @
‘;;;g A POVEDA

EVERAR
CC. No. 11.344.164 expedida en Zipaquira

Jefe Oficina Juridica
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL T2

pecrero Numero L0918 e 2012

L4MAY2NZ

Por el cual se acepta una renunca ¥ hace un nombramiento

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En uso de sus facutades constitucionales y legales, en especial la que le confiere el numeral 13
del articulo 189 de la Constitucién Polkica

DECRETA

ARTICULD 10, Aceptzr Ia renunca presentada por el seiior Mayor General ® RODOLFO
TORRADO QUINTERO, identiicado con cédula de ciudadania No. 4.607.402, al empleo Director
General de Entidad Descentralizada, Codigo 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Miltares, a partir del 1° de junio de 2012. : e

ARTICULO 20, Nombrar a partir del 1° de junlo de 2012, al sefior Mayor General ®
EDGAR CEBALLOS MENDOZA, identificado con cédula de ciudadania No. 19.230.368, en el empleo
Director General Je Entidad Descentralizada, CAdigo 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de las
fuerzas Mtares.

“ﬁc,”w 3e. B presente decreto rige a partir de fa fecha de su expedicién.

el W11

Dada en 5090ta DC,
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Ministerio de Defensa Nacional
Republica de Colombia -

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA ENCARGADA DE LAS
FUNCIONES DEL-DESPACHO DEL SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA:

. T
Que el sefior Mayor General (r) EDGAR CEBALLOS MENDOZA, identlﬂgado con
cedula de ciudadania No. 19.230.368, desempefia actualmente las funciones de
Director General de 3 Caja ‘de Retiro de las Fuerzas Militares, cargo para el cugt
fue nombrado por Decreto No. 0978 del catorce (14) de mayo del ano dos mil
doce (2012), con acta de posesion de No. 0562 de fecha 03 de julio de 2012.

La anterior constancia se expide de conformidad con el articulo 43 del Acuerdo 08
de 2002.




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

B

Uberiog y Qiden

| _ACTA DE POSESICIN FUNCIONARIOS |

3 de Jullo de 2012

ACTA DE POSESION No. 056212 FECHA

Enla ciudad de Bogota D.C, se presentd al DESPACHO DEL COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES, ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DEL MINISTRO DE DEFENSA
NAC/ONAL, el Sefior Mayor General ® EDGAR 1'EBALLOS MENDOZA, identificado con cédula de
Ciudadania No 19.230.368, con el fin de lomar pcsesion como. DIRECTOR GENERAL DE ENTIDAD
DESCENTRALIZADA, CODIGO 1-2.GRADQ 18, DE L A CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES,

del cual fue NOMBRADO mediante Decreto No. 0978 3 14 de Mayo de 2012,

-~

Preslo el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Politica.

Ma{u‘festé, b?JO fa gravedad de juramento, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,
de Incompatibilidad o prohibicion de las establecidas po-los decrelos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demas dispasiciones vigentes para el desemper o de empleos pablicos.

En cumplimiento a Io dispuesto por el articulo 141 del d2creto 2150 de 1995, solo se exige 'a presentacion de
la cédula de ciudadania.

Camandante General de las Fuerzas Militares,
encargado de Ia funciones del Pfespacho del
Ministro de Defensa Nfcional =

Fima del Pogesioﬁado &(\— GR. ALEJANDRO NAVAS RAMOS




CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
OFICINA ASESORA DE JURIDICA
MEMORANDO No.211-025

Bogota D.C. 28 de Enero de 2013 CREMIL: 00000

29057013186 p.m SVALDES

CaJA DE RETIRD O LAS FF. MM
4UNTO RESOLUCION .. A ']
veul SOMIA CARUL MA REJIK RAAVAET

s 7 6 16 ~

Loy Of ICHA PLANIACION CONSECUNVO. 3408
£X10%; 9 Ny COMLTICALIOH  INaT
LOPXNE ST OFICIRA ASESOHA JURIDICA [RQ!\H&-\l
Coangzens J L OFCInA ASESORA JURIIKCS
- PARA : SUBDIRECTORES

JEFES OFICINAS ASESORAS
COORDINADORES DE GRUPOS

‘ DE ©  JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA

ASUNTO RESOLUCION No. 30 DEL 04 DE ENERO DE 2013-

DELEGACION DE FUNCIONES

De manera atenta y para los fines pertinentes, adjunto remito la Resolucion No. 30
' del 04 de Enero de 2012, “Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1.995,

1755 del 24 de noviembre de 2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopla
una nueva delegacion de funciones relacionada con la actividad de defensa judicial,
suscripcion de actos administrativos y suscripcion de contratos de la Caja de Retiro

de las Fuerzas Militares”.

\. Cordialmente, (—7

! EVE Dgnlﬁ POVEDA

Anexo: 05 foliks -

Proyecto: Marla Gotdiﬂo¢) '
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REPUBLICA DE COLOMBIA e

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES

L

, 0 -«
RESOLUCION NUMERO 3 DE 2013

( 04 ENE 2013

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcion de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

En uso de las facultades legales en especial las conferidas en el articulo 9 de la Ley
489 de 1998 y estatutarias contenidas en el Acuerdo 08 de 2002, y

CONSIDERANDO:

1. Que laley 489 de 199§1’ por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las Entidades del orden Nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica, establece en su articulo 9° que: “Las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la constitucion Politica y de
conformidad con la presente Ley, podran mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades,
con funciones afines o complementarias”.

(...) Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo
caso, los ministros, directores de departamento administrativo,
superintendentes, representantes legales de organismos y entidades que
posean una estructura independiente y autonomia administrativa podran
delegar la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los
actos organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles
directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el proposito
de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el
articulo 209 de la Constituciéon Politica y en la presente ley

2. Que la resolucién 0454 del 06 de abril de 1995 por la cual se modifica la -

delegacion de competencias para celebrar contratos en la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militares, establece en su articulo 5° que " La Honerable Junta
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de -
2009,. 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacién de funciones
relacionadas con la actividad de defensa Jjudicial, suscripcion de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Directiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares mediante Acuerdo 10
del 24 de febrero de 1994 fijo la cuantia hasta de 50 salarios minimos
mensuales, como cantidad dentro de la cual el Director General puede ejercer
la facultad de delegacion de la competencia contractual”.

3. Que en el numeral 12 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2012, se establece
que el Director General podra “celebrar los contratos y convenios, asi como
realizar las operaciones y actos de disposicion que sean necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de la Caja, sin limite de cuantia de conformidad
con lo establecido en este Estatuto, en la Ley 80 de 1993 y en las demas
normas que la reglamenten, modifiguen o sustituyan, sin perjuicio de la
facultad de delegacion que en materia contractual le otorga la Ley".

4. Que el numeral 24 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002, preceptua que el
Director de la Caja, podra “Delegar en los funcionarios de la entidad el
ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucion Politica, la Ley o los ,
estatutos lo permitan”. M@

5. Que las funciones delegadas se deberan ejercer de conformidad con la
Constituciéon y la Ley, los acuerdos que expida el Consejo Directivo de la
Entidad, el manual de funciones y competencias laborales de la Entidad, el
manual de contratacion, el manual de interventoria, el plan anual de inversion,
el plan de contratacion, esta Resolucién y las instrucciones y orientaciones
impartidas por la Direccion General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

6. Que los servidores publicos en quienes recae la delegacion de funciones
deberan:

a. Rendir informes a solicitud del Director General éobre el
efercicio de las funciones delegadas.

b. Comunicar al Director General las situaciones que alteren la
debida ejecucion de las funciones delegadas, asi como las
decisiones de impacto de la Entidad. N@

c. Acatar las reglas legales de la delegacion, en especial, no
subdelegar las funciones recibidas en virtud de este acto
administrativo, de conformidad con el numeral 2° del articulo
11 de la ley 489 de 1998.

d. El control jerarquico y el poder de instruccién en el gjercicio de
las funciones delegadas se realizara a ftravés de la
coordinacion permanente de todas aquellas instancias al
interior de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en las que
se tomen decisiones respecto de las funciones delegadas.

7. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares tendra la
facultad de revisar o revocar los actos expedidos por el delegatario, con
sujecion a las disposiciones legales vigentes.

8. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en calidad de
delegante puede en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar los
actos expedidos por el delegatario, con sujecion a las disposiciones del
Cadigo Contencioso Administrativo.

9. Que en virtud del Decreto 4616 del 27 de diciembre de 2006, por el cual se
modifica la estructura de la Caja de Retiro de ltas Fuerzas Militares, CREMIL,

v
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 c{e nov;emb(e de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion dg funqlones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcion de actos administrativos y
suscripcién de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

en concordancia con el acuerdo 08 de 2002 por el cual se adopta §| estatuto
interno de CREMIL le corresponde al Director General de la Entidad entre
otras funciones:

a. “Constituir mandatarios y apoderados que representen a la
Entidad en los procesos judiciales y demas asuntos de caracter
litigioso”

b. “Delegar en los funcionarios de la entidad el ejercicio de
algunas funciones, cuando la Constitucién Politica, la Ley o
los estatutos lo permitan”.

9. Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 25 del articulo 20 del
acuerdo 08 de 2002 es funcion del Director General “ordenar las comisiones del
servicio dentro del territorio nacional a los servidores publicos de la Caja, de
conformidad con los limites y condiciones que establece la Ley”

10. Que en virtud del Decreto 4616 de 2006 y el acuerdo 08 de 2002, la
Subdireccion Administrativa, la  Subdireccién de Prestaciones sociales, la Oficina
Asesora de Juridica tienen a su cargo entre otras las siguientes funciones:

a. “La Subdireccion Administrativa tiene a su cargo entre otras, la
funcion de programar y desarrollar, en coordinacion de la Oficina
Asesora de Juridica, los procesos de licitacion y contratacion para
la adquisicion de bienes y servicios que requiera la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares para el desarrollo de sus funciones”

b. “Responder por la elaboracion y cumplimiento de los téerminos
de los contratos necesarios con ocasion de los diferentes centros
productivos de la Entidad”

c. “Dirigir, controlar y garantizar la ejecucion de planes, programas
y  procedimientos para la  adquisicién,  contratacion,
almacenamiento, suministro, registro, control y seguros de bienes
y servicios de la entidad”.

d. “La Subdireccién de Prestaciones Sociales tiene a su cargo
entre otras, la funcion de coordinar las actividades relacionadas
con el tramite y estudio de las solicitudes de asignacion de retiro,
sustitucion pensional y las que se deriven de las mismas y

preparar los actos administrativos de decision del Director
General”

e. “La Oficina Asesora de Juridica tiene a su cargo la funcién de
representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares en los procesos que se instauren en su contra o

que ésta deba promover, mediante poder que le otorgue el
Director General”

_11.' Qpe la funcidn administrativa se desarrollara conforme a los principios
institucionales, en particular a los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad,

celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, participacion, publicidad,
responsabilidad y transparencia.
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RESOLUCIONNUMERO _3 ) o fDE 201 Hoja No 4

<z

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 199 '

: . 5, 1755 del 24 de noviembre de
2(;09,' 7111 del 09 de nqw_embre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
re ac;qnqdas con la actividad de defensa judicial, suscripcion de actos administrativos y
Suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

ll\:./ll}tmérito de lo expuesto, el Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
ilitares

RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERQ: Delegar en el subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-
13 (Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, la

facu!tad de ordenar las comisiones del servicio dentro del territorio nacional a los
servidores de la Caja.

ARTICULO SEGUNDO: Delegar la competencia para ordenar el gasto, celebrar y
suscribir contratos de caracter estatal en todas sus modalidades, para la compra de
bienes y prestacion de servicios hasta por la cuantia de doscientos cincuenta
salarios minimos mensuales legales vigentes (250 SMMLV) segin presupuesto
asignado a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en el Subdirector del sector
defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, para el cumplimiento de los cometidos institucionales inherentes a
la actividad contractual.

Paragrafo primero: La presente delegacion incluye el perfeccionamiento y
legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimiento a la ejecucion, la
terminacién y la liquidacion de los contratos suscritos por la Direccion General de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones, la cual comprende igualmente la suscripcién de los actos
administrativos que deban expedirse como consecuencia de la liquidacion unilateral
de los mismos asi como la resolucién de la impugnaciéon que contra estos se ejerza y
en general todos los actos inherentes a la actividad contractual.

La anterior delegacion comprende la suscripcion de todos los actos precontractuales
contractuales y pos contractuales inherentes a los contratos delegados, entre otros
la expedicion de adendas, el acto de adjudicacién o declaratoria desierta,
suscripcion, debida ejecucion, modificacion, adicion, prorroga, terminacion y
liquidacion, y en general todos los actos administrativos inherentes al proceso
contractual, asi mismo expedir los correspondientes actos administrativos
relacionados con la declaratoria de siniestro y la efectividad de la garantia unica de
cumplimiento y sus correspondientes amparos.

Paragrafo segundo: Estan excluidas de la delegacion aqui conferida la celebracion
y suscripcion de los contratos y convenios que correspondan a los eventos que a
continuacién se enuncian:

Contratos de concesion

Contratos de donacion

Convenios interadministrativos

Contratos o convenios atipicos que no estén consagrados en el estatuto de
contratacion en la legislacion comercial y civil.

AWM=

ARTICULO TERCERQO: Delegar la competencia para la celebracion y suscripcion de
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles de propiedad de la entidad en el
subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares hasta por la cuantia de quinientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (500 SMMLYV).

Paragrafo primero. La presente delegacion incluye el perfeccionamiento y

!

}
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RESOLUCION NUMERO _3X f) ___s'@PE 2013 Hoja No §

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripciéon de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimiento a la ejecucion, la
terminacion y la liquidaciéon de los contratos suscritos por la Direcciéon General de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones.

ARTICULO CUARTO: Delegar en el subdirector del sector defensa grado 1-2-1-13
(Subdirector de Prestaciones Sociales) de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares,
la facultad para suscribir ordenes internas que se generen dentro de la prestacion
asignacion de retiro y/o pension de beneficiarios con el fin de dar cumplimiento a
los cometidos institucionales.

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares, la facultad de notificarse de las actuaciones
judiciales y extrajudiciales y de constituir mandatarios y apoderados que representen
a la Entidad en los procesos judiciales, extrajudiciales, dar respuesta a peticiones de
caracter general y complejo y demas asuntos de caracter litigioso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién
y deroga las resoluciones No. 454 de 1995, la 1755 del 24 de noviembre de 2009 y
la 7111 del 09 de noviembre de 2012 vy las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. J 4 ENE 2013

m’\

MAYOR GENE RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
DIRECTOR GENERAL

Proyecté: P.D Maria del Pilar Gordill¢

Revisd: Everar ra Poveda
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CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION GENERAL
ACTA DE POSESION No. 054 - 2012

FECHA: 06 de noviembre de 2012

.

}Exd de Bogota D.C., se presentd ai Despacho del sefor Director
&l Abogado EVERARDO MORL POVEDA, identificado con 1a
il die piudadania No. 11,344,164, con el fin de asumir las funciones de!
oo e tletfe de Oficina Asesora del Sector Defensa 2-1 grado 24 de
drradica, para el cual fue nembrado mediante Resolucidon No. 6810 de
11\'3" 01 noviembre de 2012, con efectos fiscales a partir del 06 de
sewiernbre de 2012,

- mramento ordenada por et articuic 122 de Ya Constitucion Politica.

Giesso wajo ta gravedad del juramento, no o estar incurso ern causn:
~annabilidad generce o easpecial, de incompatibilidad o promibiciG:
sadecidas en los decreios 2400 de 1968, 1950 de 19775, Ley 49 de

e e de 2002 voderrds disposiciones vigenies para o desempeno
s DUbLICOS.

: i wyniento a lo disptw::c por &l articuio 1o. de la ley 190 de 1995
Cobn st 441 del Decretn 1500 de 18945, pars i@ posesion se exigs in
SIR R \km de la cédula de chidadania.
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i 3 .M. CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM
« ABOGADO
&7 FVERARDO MORA POVEDA
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CUEESTEHe 0038753 £ 949 >
JTWD 2017-38754 (Enviee)

CREMIL 20146287

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

CERTIFICA:

Que el Abogado EVERARDO MORA POVEDA identificado con la cédula de ciudadania No. 11.344.164
expedida en Zipaquira, es empleado de esta Entidad, desde el 06 de noviembre de 2012, vinculado
mediante Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, como empleado publico, de libre

nomb

ramiento y remocién, desempenando el cargo de Jefe de la Oficina Asesora de Juridica del Sector

Defensa 2-1 grado 24, desempefiando las siguientes funciones:

www.cremil.gov.co

Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en ios asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias en
asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio

Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica de la
Caija de Retiro de las Fuerzas Militares.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos gue se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le otorgue
el Director General y mantenerio informado sobre el desarrollo de los mismos.

Velar por la atencion y vigilancia de los procesos, tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
cumplimiento de sentencias, que determine la Direccién General, en coordinacion con las
dependencias comprometidas para su adecuada resolucion y por las que deba responder o sea
parte la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de su
competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General deba
expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares
Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios vy funciones de la
institucion.

Elaborar las respuestas a los recursos, requerimientos judiciales de su competencia en procesos y
demas peticiones que el Director General deba atender y cuando este asi io solicite.

Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso. informar y preparar conceptos para
el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios de
reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccidén coactiva que deba adelantar la Entidad; asi como
la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.
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10. Coordinar el desarrolio de las investi
tas Fuerzas Militares.

11. Dirigir y coordinar la compilacion
actividades y funciones de la Caj
difusién y aplicacion.

12. De§empeﬁar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con
el area de desempeiio.

gaciones que en el campo juridico requiera la Caja de Retiro de

y actuali;acién de la legislacion y jurisprudencia, relativa a las
a de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su adecuada

Que mediante Reso!ucién No. 3047 del 19 de abril de 2017, "Por la cual se crean, modifican, organizan y
se asignan funciones a unas Areas y Grupos de Trabajo en la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y se

jctp;ﬁzan los cddigos de las dependencias”, y los siguientes estén a cargo de la Oficina Asesora de
undaica, ast:

El Grupo de Negocios Judiciales tendra a cargo las siguientes funciones:

a) Ejercer el derecho a la defensa de la Entidad en las acciones constitucionales y judiciales en su
contra, asi como adelantar las acciones a que haya lugar, tendientes a proteger sus intereses.

b) Realizar las contestaciones de las demandas instauradas en contra de la Entidad

€) Adelantar todas las actuaciones procesales a las que haya lugar

d) Ejercer la vigilancia judicial de los procesos

e) Asistir a las audiencias de conciliacion judicial y extrajudicial

f) Atender en término los requerimientos efectuados por las diferentes autoridades judiciales y
administrativas.

g) Efectuar la actualizacion del sistema e-Kogui

h) Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

i) Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

El Area de Jurisdiccion Coactivatendra a cargo las siguientes funciones:

a) Recuperar el monto de las obligaciones o deudas a favor de la Entidad representado en aquellos
titulos ejecutivos contemplados en la normatividad que regula la materia.

b) Paricipar activamente en la formulacién del Plan de accién anual y en su respectivo
cumplimiento.

c) Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

d) Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

El Area de Recursos tendra a cargo las siguientes funciones:

a) Proyectar respuesta a los recursos de reposicion y las revocatorias directas que se interponen
contra las resoluciones expedidas por el Director General de la Entidad relacionados con
asignaciones de retiro y sustitucion pensional; adicionalmente los recursos interpuestos contra las
resoluciones emitidas por la Subdireccion Administrativa.

b) Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

¢) Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

£1 Area de Conciliaciones, tendra a cargo las siguientes funciones:

a) Recibir las solicitudes de conciliacion y las citaciones a las audiencias fijadas en las diferentes
Procuradurias Judiciales Administrativas y Despachos Judiciales, coordinar y realizar todos los




b)

d)

f)

9)

h)

tramites para la asistencia a las mismas.

Realizar la sustanciacion y liquidacion de las solicitudes de conciliacion

Elaborar las fichas técnicas de los casos a someter al Comité de Conciliacion

Elaborar las certificaciones que contengan la decision adoptada por parte del Comité de
Conciliacion.

Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

Consolidar la informacion respectiva para iniciar la gestién de cobro de las prestaciones
economicas que se deriven de los procesos a su cargo acorde con los lineamientos de ley.
Analizar la cuenta de acreedores varios y proyectar los actos administrativos para llevar a cabo
las prescripciones a que haya lugar de acuerdo con la normatividad legal vigente, de las
prestaciones econémicas de los afiliados que se deriven de los procesos a su cargo y que se
encuentren constituidas en dicha cuenta.

Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y ta naturaleza de |a
dependencia.

El Area de Sentencias y Liquidacion, tendra, a cargo las siguientes funciones.

a)

b)

c)
d)

e)

f

Realizar la sustanciacion, liquidacién, revision, aprobacion y emision de actos administrativos de
cumplimiento de las sentencias y autos aprobatorios de conciliacion de acuerdo con las normas
legales vigentes. '

Elaborar los oficios de comunicacion al Departamento de Impuestos y Aduanas Nacionales
(DIAN), conforme a lo establecido con el articulo 29 de la Ley 344 de 1996 y aquellas normas que
la modifiquen, adicionen, reglamenten o sustituyan.

Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

Consolidar la informacion respectiva para iniciar la gestion de cobro de las prestaciones
econdmicas que se deriven de los procesos a su cargo acorde con los lineamientos de ley.
Analizar la cuenta de acreedores varios y proyectar los actos administrativos para lievar a cabo
las prescripciones a que haya lugar de acuerdo con la normatividad legal vigente, de las
prestaciones econémicas de los afiliados que se deriven de los procesos a su cargo y que se
encuentren constituidas en dicha cuenta.

Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

El Area de Apoyo a la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion tendra a cargo las siguientes
funciones:

a)

b)

)
€)

g)
h)

Determinar el disenc de directrices de conciliacion, bajo la metodologia de la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado (ANDJE) en la medicién del cumplimiento de las funciones del
Comité de Conciliaciéon de acuerdo a las normas y al protocolo sugeridos por el Modelo Optimo
de Gestion (MOG), en el disefio de la estrategias de defensa.

Estudiar, analizar y formular politicas de prevencion del dafo antijuridico. de defensa. y de
conciliacion.

Revisar las fichas técnicas y las certificaciones que contengan la decisidén adoptada por parte del
Comité de Conciliacion.

Documentar al Subcomité Sectorial de Defensa, cada vez que este lo requiera.

Remitir {as diferentes politicas a la ANDJE para su aprobacion.

Implementar, socializar y realizar seguimiento a las diferentes politicas.

Fijary someter para aprobacion los lineamientos sobre un tema especifico por parte det Comité
de Conciliacion.

Evaluar lo§ procesos que hayan sido fallados en contra de la Entidad, con el fin de determinar la
procedencia de la accion de repeticion.

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia. con fines de repeticion




) Emitir los conceptos juridicos que requiera la Oficina Asesora de Juridica, en el ejercicio de sus
funciones.

k) Promover y desarrollar continuamente la implementacién, mantenimiento y mejora del Modelo
integrado de Planeacién y Gestién y Sistema Integrado de Gestion.

Iy Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

Se expide a solicitud del interesado, segun solicitud radicada bajo el No. 20146287.

Atentamente,

Profesional de Defensa ANA MAR HA\‘%Q RINCON

Responsable Area de Talentq Humano

Flaboro TSD Flsa L4 Retta
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RLETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

RESOLUCION NUMERO 68 10 s @DEL 2012

01 8o 2812

Por la cual se hace un nombramiento en la planta de personal de la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 56
del Decreto 91 de 2007 y el numeral 23 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Nombrar con fecha 06 de noviembre de 2012 para el empleo
de Jefe de Oficina Asesora del Sector Defensa 2-1 grado 24 de
la Juridica al Abogado EVERARDO MORA POVEDA
identificado con la cédula de ciudadania No. 11.344.164
expedida en Zipaquira.

ARTICULO 2o. Copia de la presente resolucién sera archivada en la historia
laboral del Abogado EVERARDO MORA POVEDA.

ARTICULO 3o. Disponer la publicacién del presente acto administrativo en
cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del articulo 65
del Cédigo de Procedimiento Administrativo.

ARTICULO 4o. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la

"™ posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE {1 § Nov 2012

W
/ _—

Mayor General”{RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA

! Director General
Vo. Bo. Coroneél (RA) Carlos Rincon

Subdirgctor Administrativo
: 1
Revis6: PD. Méni&a Fajardo l’

Elaboré: TSD. Elsa Lj Rotta ,

24




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

RECONOCIMIENTO
ASIGNACION DE RETIRO

78027210

INFANTE DE MARINA PROFESIONAL
GRADO

ARMADA
FUERZA

DIAZ MUNOZ EDER LUIS
TITULAR

RESOLUCION No. 1834 DE 23 DE FEBRERO DE 2015

MOTIVO RECONOCIMIENTOC ASIGNACION DE RETIRO
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“

DATOS PERSONALES

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DFFENSA NACIONAL

ARMADA NACIONAL

HOJA DE SERVlClOS NRO. 4-78027210 FECHA : 29-01-2015
UERZA : ARMADA NACIONAL ;

_____ o L |

Nombres y Apellidos :DIAZ MUNOZ EDER LUIS Cédula Nro. 78027210 CERETE
Codigo Militar : 78027210 Grado: IMP Arma: CIM

Estado Civil : Separado (a) Fecha Nacimiento : 20-12-1973 CERETE

Direccion : SAN PEDRO CERETE CORDOBA

Telefonos : 3124816797

Dependencua Actual BATALLON FLUVIAL DE INFAN'IERIA DE MARINA N 17 - MAGANGUE (BOLIVAR)

Causal de Retiro POR TENER DERECHO A LA F’ENSION

ORDEN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL ARC 0054 26-01-2015
Disposicion Retiro :

-08-2007 Fecha Corte (Retiro) :26-01-2015
Fecha Ingreso : 14-08-2003 -

ndamento Legal : DECRETO 1794 - LEY 1794 SOLDADOS PROFESIONALES
rl'upo de Reconocnmlento CFSANTIAS DFF)NITlVA&

.F.C. . CAUSACION CPVM . - v
Fu

RELACION DE SERVICIOS. PRESTADOS - T : o
‘-IEMPOS PARA PRESTACIONES UNITARIAS TIEMPOS PARA PENSION Y/O ASIGNACION RETIRO
Concepto Afios Meses Dias Total Concepto "~ - Aios Meses Dias Total
" TIEMFO FISICO " 12 4207 TIEMPO FIS‘I(‘O - i 5 12 412
- SERVICIO MILITAR ORI IGATORIC ! 6 0 540 SERVICIO MILITAR OBLIGATORIO 1 6 0 545
TIEMPO ~OTAI 12 1 7 4662 SOLDADO VOLUNTARIC 7 4 17 2657
DIFFRENCIA ANO LABORAL 0 2 5 65 TRES MESES DE ALIA 0 3 0 90
! TIEMPO 110U DACION 13 1 17 a721 TIEMPD TOTAL 20 6 29 7406
‘ Tt T oot - - i DIFERENCIA ARO LABORAI 0 2 6 66
; e Lam TlEMP’)l JQUIDACICN 20 9 5 7415
ELACION DETALLADA DE TIEMPOS P
» Disposicion Lapsos
Conceptos Cldse “ Nro Fecha Desde Hasta Anos Meses Dias
SERVICIO MILITAR OAP-ARC 332 19940921 19940809 19960209 1 6 0
SOLDADO VOLUNTARIO OAP-ARC 136 19960326 19960326 20030813 7 4 a7
INFANTE VOLUNTARIO _ OAP-ARC 136 19960326 19960326 20030813 7 4 7
INFANTE PROFESIONAL , 2~ OAP-ARC 262A 20030814 20030814 20150126 1 5 12
L INFANTE DF MARINA PROFFSIONAL . OAP-ARC 262A 20030814 20030814 20150126 1 5 12
[TRES MESES DE ALTA- - OAP-ARC 0054 20150126 20150126 20150426 )] 3 0
POR TENER DCRECHO A LA PENSION 7 OAP ARC 0054 20150126 _ 20150126 o
PARTIDAS COMPUTABLES PRESTACIONES UNITARIAS ]— PARTIDAS COMPUTABLES PENSION 0o ASIGNACION RETIF
Descripcion - Porc, Valor " | Descripcion Porc. Valor
SUELDO BASICO 00 862.400.00 |{SUELDO BASICO 00 862.400.00
PRIMA ANTIGUEDAD SOLDADO PROFE 58 50 504.504.00 |PRIMA ANTIGUFDAD SOI DANO PROFE 38 50 332,024 00 -
- T e Y SUBSIDIO FAMII IAR 400 161.700 00
i I ) B ..1.356,124.00
HABERES ULTIMA NOMINA ENERO/2015 DIAS 30 GRADO IMP T
Descripcion - Porc. Valor
SUELDO BASICO 902.090.00
SUBSIDIO FAMILIAR 4.00 563 806 25
PRIMA AN HGUE DAD SOLDADO PROFESIONAL 58.50 527.722.69
SEGURO DE VIDA SUBSIDIADO 00 11.312.00
BONIFICACION ORDEN PUBLICO $¢: DADO PF 25.00 225.522 50

A T 2,230,453 40

DESCUENTO' ULTIMA NOMINA EN!:R012015 DIAS : 30 Gf\‘ADd: IMP 7 B

|SISTEMA SAIUD FUERZAS MILITARES 9101 5900000 01201

901 5900000 01295 012015 |

%Descrigcién Codigo Valor Inicio Termino



REPUBL!CA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ' !

L Pagina 2 de 2
ARMADA NACIONAL
HOJA DE SERVICIOS NRO.  4-78027210 FECHA' . 29-01-2015
FUERZA : ARMADA NACIONAL :
DESCUENTO: ULTIMA NOMINA ENERO/2015 DIAS : 30 GRADO:IMP 777 ‘ ST ‘|
Descripcion Codigo Valor Inicio Termino :
CAJA RETIRO FF.MM APORIE 9105 55.283.16  01/2015 012015
UNION TEMP ASEG SOLIDARIA DE COLOMBIA | IBERT 9677 1131200 0172015 01/2015 l
BANCO DE BOGOTA 9698 505,788.00  05/2014 11/2016
COOSERPARK o L ) 9960 1890000  02/2014 01/2019
" fessne—— p— - § S LT -
IREGISTRO DE EMBARGOS |
[NFORMACION FAMILIAR 7 S T T o o
Beneficiario Parentesco Nro.ldent, Fec.Nacto.
ROQUE JACINTO DIAZ MONTIEL PADRE 780272101 25-03-1950
IAMANDA ISABEL MURNOZ MADRE 780272102 01 01-1950 )
IYURANIS CAMARGO YEPES EX COMPANERO(A} 22856662 26-04-1982 w
kERLlN DANIELA DIAZ CAMARGO HIJO(A) 32325085 (14-05-2001
£DER LUIS DIAZ CAMARGO HIJO(A) 38488588 14-03-2003
VICTOR DIAZ MUNOZ B HERMANQ(A) o 78029844 01-01-1950
RECONOQOCIMIENTO SUBSIDIO FAMILIAR Disposicion
Beneficiario Parentesco Clase Nro. » Fecha Fec.Fisc Porcentaje
ICAMARGO YEPES YURANIS EX COMPANLRO(A} OAP-ARC 089 23-10-2003  0°-03 2001 400
e U . e e — P 400
'DEROGACIONES RETIROS o o ~ Acto. Admmustratnvo  que lo Derogd
N e — — |
Tipo Clase Disp Fecha FechaFiscal Causal Retiro Clase Nro. Fecha Fecha Fisca' \
IOBSERVACIONES D a ~ . '_—- T
os datos aqui registrados, corresponderi a los anotados en 1a Base de Datos de Personal / }
1 valor total geY reconocinuento a percibir es hquidado por Prestaciones Lourespondlg akFuerza o o o

Genero:

ARC_RHUPPEHUER: 7521 HECTOR ALFONSO LOPEZ AUERTAS (PCHF Monairia $e
CONTROI] HOJAS DE SERVICIO < i, CCEST Hanricio Servano $,

-l Jefe Division Fijas de Vida

CAPITAN DETAL .
Plrector de Bérsonal Armada Nacional
ARC_RHLOPEHUER 20152401 03.01°22

.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ARMADA NACIONAL

ORDEN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL
NOMERO 0 005 4 DE 9§ ENE. 2015

Por ia cual se modifica parcialmente el articulo primero de la Orden Administrativa de Personal No.
262-A del 14 de agosto de 2003 y se retira del servicio activo por tener derecho a la pension a un
Personal de Infantes de Marina Profesionales de fa Armada Nacional

EL JEFE DE DESARROLLO HUMANO Y FAMILIA DE LA ARMADA NACIONAL
En uso de sus facultades legales y en especial la que le confiere el numeral 8 del
Articulo 2° de la Resolucion Comando Armada N° 225 del 04 de abril de 2012,

CONSIDERANDO:

Que medianie Orden Administrativa de Personal No. 262-A del 14 de agosto de 2003. con novedad
fiscal 14 de agostc de 2003. fueron incorporados como Infantes de Marina Profesionales un
personal de Infantes de Marina Voluntarios.

Que se hace necesario modificar parcialmente el articulo primero de la Orden Administrativa de
Personal No. 262 A del 14 de agosto de 2003, toda vez que en la misma se sefalé como codigos.
apellidos y nombres de los Infantes de Marina Profesionales 16508365 AMPUDIA SATIZABAL
NILSON ARTURQ "siendo correcto 16508365 AMPUDIA SATIZABAL WILSON ARTURO.
92915347 BLANQUICETT RAMIREZ AMAURY siendc correcto 9291534 BLANQUICETT
RAMIREZ AMAURY, 91478661 LUQUE CADENA WILLIAM siendo correcto 91478661 LUQUE
CADENA WILLIAN y 72209993 HERNANDEZ LOPEZ BLADIMER ANTONIO siendo correcto
72209993 HERNANDEZ LOPEZ BIADIMER ANTONIO.

Que mediante Seal No. 230907R- JEMIM - DIC/2014, la Jefatura de Estado Mayor de Infanteria
de Marina solicita se inicie el tramite para retiro de la Institucién por tener derecho a la pension a
un personal de Infantes de Marina Profesionales de la Armada Nacional

De conformidad con lo anteriormente expuesto esta Jefatura:

ORDENA:

ARTICULO 1°- MODIFICAR parcialmente el articulo primero de la- Orden Administrativa de
Personal No. 262 A del 14 de agosto de 2003, en el sentido de indicar que los cddigos, apellidos y
nombres de los Infantes de Marina Profesionales son 16508365 AMPUDIA SATIZABAL WILSON
ARTURO, 9291534 BLANQUICETT RAMIREZ AMAURY, 91478661 LUQUE CADENA WILLIAN y
72209992 HERNANDEZ LOPEZ BIADIMER ANTONIO como se indican y no como alli aparecen.

ARTICULC 2°- RETIRAR en forma absoluta del servicio activo de la Armada Nacional, a un
personal de Infantes de Marina Profesionales que a continuacidn se relacionan. organicos de la
unidad que se indica, por "TENER DERECHO A LA PENSION". de conformidad con lo establecido
en el numeral 5° literal b) del articulo 8° y articulo 16° del Decreto 1793 de 2000

NRO GRADO IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES FECHA FISCAL UNIDAD
DD-MM-AA

1 IMPCIM 16508365 AMPUDIA SATIZABAL WILSON ARTURO 26-01-2015 DMNSG

2 IMPCIM 15450449 ARENAS PAREJA LUIS FERNANDO 26-01-2015 BRIM1

3 IMPCIM 9202723 BLANCO OROZCO JOSE GREGORIO 26-01-2015 BIM13

4 IMPCIM 9291534 BLANQUICETT RAMIREZ AMAURY 26-01-2015 EGUC

5 IMPCIM 15673129 CARO ROJAS ALGENOR MANUEL 26-01-2015 BFIM17

6 IMPCIM 91462223 CARRILLO CAMARON ANIBARDO 26-01-2015 BPNMTO

N




g

n
‘ ORDEN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL C US ﬁ HOJA NRO. 2
e ——

CONTINUACION DE LA ORDEN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL POR LA CUAL SE MODIFICA
PARCIALMENTE EL ARTICULO PRIMERO DE LA ORDEN ADMINISTRATIVA OE PERSONAL No: 262 A
DEL 14 DE AGOSTQO DE 2003 Y SE RETIRA DEL SERVICIO ACTIVO POR TENER DERECHO A PENSION
A UN PERSONAL DE INFANTES DE MARINA PROFESIONALES DE LA ARMADA NACIONAL ENC: IMP
16508365 AMPUDIA SATIZABAL WiLSON ARTURO.

40

IMPCIM
IMPCIM
IMPCIM
IMPCIM
HAPCIN
IMPCIM
1APCIM
IMPCiM
DGIMPCIM
IMPCIM
IMPCIAY
IMPCIM
IMPCIM
DGIMPCIM
1MPCIM
IMPCIM
IMPCIM
IMPCIM
IMPCIM
1APCIM
"MPCIM
INMPCIM
1P CIM
IMPTIM
IMPCiM
HAPCiM
IMPCIM
IMPCIM
IMPCI
IMPCIM
1APCIM
IMPClv
INPCIM
IMPCIM

78023746
7380181

72211855
78027210
72188655
98428185
73228987
3860138

94405495
78709568
72209993
13503865
78764316
94351062
97446486
91478661
73557665
85438244
78756429
9239584

15619140
91003433
15613790
78755713
£8178955
78748376
73573557
78745220
78297655
15034532
38203493
12567522
15511307
78748115

COGOLLO DORIA EDGAR ENRIQUE
CONTRERAS QUINTERO EDER LUIS

DE LAS SALAS TERAN JAVIER RODOLFO
DIAZ MUNOZ EDER LUIS

GOMEZ CASTANEDA ALVARC
GONGORA CAICEDO DANILO JESUS
GONZALEZ PAZ TIBERIO RODRIGO
GUTIERREZ MENDOZA ALDER YAIR
GUTIERREZ MUNOZ ORLANDO

HERNANDEZ DEL TORO JAVIER SEGUNDO

HERNANDEZ LOPEZ BIADIMER ANTONIO
JIMENEZ SUAREZ MARTIN EMILIO
JUNCO GUERRA GREGORIO SEGUNDO
LOPEZ VASQUEZ LUIS CARLOS

LOZADA SANJUAN EDOLIO

LUQUE CADENA WILLIAN

MARTINEZ CASTRQO EST{BINSON JOSE
MARTINEZ RAAD LUIS RAFAEL
MARTINEZ ZAPATA MANUEL GREGORIO
MATORIANO VELILLA MANUEL ANTONIO
MENDOZA IBANEZ ANDRES MANUEL
MURILLO JIMENEZ ALEXANDER
ORTEGA SOTELO FREDYS ENRIQUE
ORTIZ ARGEL WILMER

ORTIZ DIAZ NELSON ENRICUE:

PAEZ CABRALES ARCESIO

PATERNINA ACOSTA MARCO TULIO
PAU AGUIRRE RONALD HELDER
PENATE VERGARA JORGE ELIECER
RODRIGUEZ POSSO RAMIRO RAFAEL
RUBIO ROZO JOSE PASCUAL

SARMIENTO GRANADOS JOSE GREGORIC

SIERRA JOSE RICARDO
VARILLA MORALES AMAURY JOSE

26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-215
26-01-2015
29-04-2015
26-01-201%
26-01-2015
26-G1-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2016
26-01-201%
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-20146
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01 2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-2015
26-01-22:15
26-01-23515
26-01-2C15

GANCA
BIMi5
BAFIN2
BFIMi7
DNMN4
BiM40Q
BRIM1
BACAIM 1
RECOR
BACAIM1
BACIMZ
HOVID
BiM12
CARMA
BACAIM2
JINEN
BIM12
MON
BiM14
CALOGIM
EACAIME
BFiM1/
BACAIME
ENSB
CARMA
GANCA
BIN13
BACAINMG
BFIM17
BN1
BEIM
BFIM50
BRIMS
BFIM17

PARAGRAFQ: Los Infanles de Marina Profesionales relacionados en la presente Orden
Administrativa de Personal, continuaran dados de alta en su respectiva contaduria, por el término
de tres {03) meses, mientras se conforma el respectivo expediente prestacional, de conformidad
con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 1794 de 2000.

ARTICULO 3°.- Contra el presente acto administrativo no procede ningln recurso por tralarse de

un acto de comunic

COMUNIQUESE Y CUMP
Dada en Bogota D. C., a. los

ion. quedando asi agotada la actuacion administrativa.

Vicealmirante CESAR AUGUSTO GOMEZ PINILLOS

Jefe de Desarrollo Humano y Familia de la Armada Nacional
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FORMATO UNICC PRESTACIONAL

ARMADA NACIONAL . .
REPUBLICA DE ) : i
: ini | Talento Humano i Autoridad: JEDHU
COLOMBIA Proceso: Administracidn del Talen > i
| codigo. ‘KOMTTHR-FT-2895-JEDHT V62 Rige 3 partir de: 20/01/2014 Pagina 1de 2

Lugary fecha: CERETE CORDOBA. 3 -~ FEBRERO - 2015

Proceso prestacional solicitado por: Cesantias def = indemnizacion = Comp Muerte 9

Retiro de 13 institucidn por: voluntad propia  © Tiempo cumplido -
Discrecional = LLam. Cahficar servicios @

Yo EDER LUIS DIAZ MUNOZ L ‘dentificade con C.C. No.

78027210

Codigo militar: 78027210 __ Grado: IMPCIM Fecha de retiro: 26- ENE 2015 _____

Res/Dec No. 0054 DE 26. ENERO. 2015__DEC/ 1793 DE 2000
Unidad: _BFIMI17

Por medio del presente solicito se slyva ordenar & quien corresponda el reconocimlenio y pago de mis
Prestaciones Sociales. Para tal efecto, en pleno uso de mis facultades y bajo la gravedad del juramento,
certifico y declaro que la situacion familiar y dependencia econdmica al retirarme de las FFMM es |3 siguiente.

Casade © Soltero = Unidn marital de hecho m Divorciado o
Fecha de matrimonio: __20 DE NOVIEMBREDE 2008. ____ Numero de hijos: TRES {3} —
Tengo reconocido un subsidio famitiar de: 563806 PESQOS___ %
.. BENEFICIARIOS e
' FECHA | DEPENDENCIA
APELLIDOS Y NOMBRES '___EAUMlEN}O PARENTESCO _ECONOMICA
DAlmEs (ARG | . Tsi Ino_
_ KERLIN DANIELA DIAZ CAMARGO 4 5 2001 Hua L X
. EDERLUISDIAZCAMARGO 1 14 | 3 12003 | = _HWo ' X
SONIA NAYERLI DIAZ GONZALEZ 9 2 201D HUJA % .
‘ —- p R
o - - - 3 S
Se ie han adelantado procesos administratives st NG X
Ha sido sindicado de la comisidn de detitos contra el patrimonio del estado St NO X
Ha prestado sus servicios a entidades distintas al MDN (anexe certificacion) St NO__X__
Ha desarrollado trémites tendientes a obtener pensién del tesoro plblico
Diferentes al Ministerio de Defensa S NO__ X __.
Presto el servicio militar obligatorio Si_ X NO_____ LAPSG 9-AGOSTO-1894 -
9. FEBRERC: 1996
Si ese tiempo no ha sido registrado en el departamento de personal anexe certificacion
Afiliado a: Caja promotora de viviendsa _ X Fondo nacional del ahorro
Tiene aigur embargo por alimentos? Si NO_X .

Describalos:

) dimiz0 @ hokeals Lom e\ - 212 4Bl 6192
Bomo \ehaia C,c\'e\e @l 2o 3+ 26-33
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. FORMATO COMUNICACION DE RETIRO DE PERSONAL |

. rtm————— e e}

o I :
! ARMADA NACIONAL | Proceso. Agministracion del Talento Humano : Autoridad: JEDHU i
[ RerupCAE COLLMBA | ; !
e
c

Codlgo PDMTTHH FT-2516-JEDHU-V04 L ngea pamr de: 17/01/2014

Pagma 1de 1 J

Ciudad y Fecha: 26 Enero 2015

A CONTINUACION SE TRANSCRIBE LA PARTE PERTINENTE DEL O.A.P NUMERO
No.0054 DE JEDHU FECHA 26 ENERQ 2015 AL SENOR IMP_78027210 DIAZ
MUNOZ EDER LUIS.

ARTICULQ 2°: W
RETIRAR en forma absoluta del servicio activo de |la Armada Nacional, a un personal
de Infantes de Marina Profesionales que a continuacidn se relacionan, organicos de la

unidad que se indica por “TENER DERECHO A LA PENSION", de conformidad con lo

establecido en e nurmeral 5° literai b) del articulo 16° del decreto 1793 de 2000.

SE DEJA EXPRESA CONSTANCIA QUE AL COMUNICADO(A) SE LE ENTREGA
COPIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO.

PARA CONSTANC!A SE FIRMA POR QUIENES INTERVIENEN EN LA PRESENTE
COMUNICACION

EL COMUNICADO
f/i&y LC),’;Z WMS LR ();/dc/ lois j7ac Mo
FIRMA Y POSFIRMA GRADO - NOMBR.ES Y APELLIDOS C.C. 7302t 2i«
Dreceitn Resencia 90T T1Y Jeficia (orel. Catle. 30D ¥ 7637
Correo Electronicc Personal: @[ d myU g ze & hot mai / Co 7?77
No Celuar ylo Ne Teisfono fio, 31241 6 777 L

NOTA La nlormacion sumimsiradsa servitd nomo fundaomento para lramiles prestacionaies, y pare arluahzar 10S GALSE persungles
enla basa e datos (Stalt,

EL COMUNICADOR

-
~

=Uc s ‘:——:"4 l')(/hr-() anka, 5)(‘(& (_\\ {c.\ \\T
ﬁﬁ/\ Y POSFIRMA GRADO - NOMBRES Y APELLIDOS c.C.




NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE CERETE - CORDOBA

ACTA DE DECLARACION CON FINES EXTRAPROCESALES
DECRETO 1557 DE 1.989

£n Cereté, cabecera del municipio y del Circulo Notarial del mismo nombre, Departamento
det Cérdoba, Replblica de Colombia, a tos Cinco (5 dias del mes de febrero de 2.015, ante
mi BILIARDO JOSE TUIRAN RICARDO, Notario Unico del mismo circulo, comparecio:
EDER LUIS DIAZ MUNOZ, identificado con la cédula ds ciudedania No. 78.027.210
expedida en Cerete, para que se le reciba declaracion Extrajuicio, Acto seguido el (la)
declarante jur6 decir fa verdad, de-conformidad con el Art. 442 de Cédigo Penal y Art. 268
del Codigo de Procedimiento Penal y manifesto:

PRIMERO: Me identifico como ha quedado escrito, tengo 40 afios, estado civil: unién libre,
profesion u ocupacsbn Soldado Profesional, residente en la Cra. 30A No. 7 - 150 bamo
Leticia, del municipio de Cerete - Cérdoba. SEGUNDO: Declaro bajo la gravedad del
juramento que desde hace aproximadaménte seis (6) aftos, convivo en union fibre bajo el
mismo techo, compartiendo mesa y lecho con la sefiora MAYERLY GONZALEZ LEAL,
identificada con cedula de ciudadania No. 65.801.010 de Purificacion - Tolima. TERCERO:
Declarc bajo fa gravedad del juramento que producto de fa unién marital antes
mencionada, existe una (1) hija de nombre SONIA DIAZ GONZALEZ. CUARTO: Dedlaro
bajo la gravedad del juramento que tanto mi compafiera permanente como nuestra hija
antes mencionada, dependen econémicamente de mi, puesto que soy la persona
encargada de velar por el bienestar de ellas suministrandoles afimentacion, vestuario,
servicios médicos, medicinas, vivienda y todo lo necesario para el diario vivir de eflas.

Se le preguntd al (la) declarante que si tenla algo que agregar o modificar, y este(a)
respondio: NO.

Derechos Notariales; $10.800+ IVA: $1.728, fin del documento.

EL DECLARANTE

4C
EDER LUIS DIAZ MUNOZ
C.C.No.78027.210

snummaos ‘"'r RA
NOTARIO uﬁtccrnermﬁcatd‘be CERETE

g/X
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, CC 3802320

REPUBLICA DE COLOMBIA M
N°S.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

CREMIL:13569
RESOLUCION NUMERO DEL

. 183k 95 w5

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro al senor
Infante De Marina Profesional (r) de la Armada EDER LUIS DIAZ MUNOZ.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
En uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 234 de! Decreto Ley 1211
de 1990, y Acuerdo 08 de 2002, modificado por el acuerdo 04 de 2005

CONSIDERANDO:

1. Que en la Hoja de Servicios Militares radicada en esta Entidad bajo el No. 13569
del 10 de febrero de 2015, distinguida con el No. 4-78027210 del 29 de enero de
2015 expedida por el Comandante de La Armada, consta que el sefior EDER
LUIS DIAZ MUNOZ fue retirado de la actividad militar POR TENER DERECHO
A LA PENSION, baja efectiva 25 de abril de 2015 con el grado de Infante De
Marina Profesional De La Armada.

2 Que en la Hoja de Servicios Militares antes citada y en los demas documentos
probatorios que obran en el expediente, esta acreditado lo siguiente:

Tiempo de Servicio: 20 afos, 9 meses y 5 dias
Estado Civil: Union Libre
Nombre de la Compafera: MAYERLY GONZALEZ LEAL

Nombre de los Hijos y
Fecha de Nacimiento:

KERLIN DANIELA DIAZ CAMARGO 04 de mayo de 2001
EDER LUIS DIAZ CAMARGO 14 de marzo de 2003
SONIA NAYERLI DIAZ GONZALEZ 09 de febrero de 2010

3. Que de conformidad con las disposiciones legales contenidas en el Articulo 16
del Decreto 4433 de 2004, el militar arriba mencionado tiene derecho al
reconocimiento de una Asignacion de Retiro asi:

En cuaptia del 70% del salario mensual (decreto 2731 de Diciembre 30 de
2014) mducado en el numeral 13.2.1 (salario mensual en los terminos del
inciso primero del articulo 1° del Decreto 1794 de 2000).

- Adipignado con un treinta y ocho punto cinco (38,5%) de la prima de
antugueqad y con el 30% del subsidio familiar devengado en actividad, de
conformidad con lo sefalado en el articulo 1° del Decreto 1162 de 24 de

junio de 2014.
=
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RESOLUCION NUMERO DE

1834

Hoja No

5

Por fa cual se qrdena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro al se'ﬁbr
Infante De Marina Profesional (r) de la Armada EDER LUIS DIAZ MUNOZ.

4. Que es procedente manifestar al sefor Infante De Marina Profesional (r) de la
Armada”EDER LUIS DIAZ MUNOZ, que en virtud del articulo 20 de la
Resolucion No. 0764 de 2008 modificado por el articulo 1 de fa Resolucion 2031

del 22 de julio de 2009, los descuentos sobre su asignacion de retiro, operaran
hasta el 50% del valor de la misma.

5. Advertir que en el evento que se establezca, diferencia en el porcentaje que le
corresponde sobre las partidas computables que se tuvieron en cuenta como
factor de liquidacion dentro del' Reconocimiento de la Asignacién de Retiro de
que trata el presente acto administrativo, se efectuara la deduccién a que hubiere
lugar dentro de fa prestacion; asi mismo se aplicara la deduccién de valores
cuando se presente diferencia en la liquidacién y pago que efectivamente le
correspondiera al militar y por valores cobrados en exceso, en aplicacion a lo
dispuesto en el Articulo 20, numeral 3 del Acuerdo 08 de fecha 31 de octubre de
2002, por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares. :

RESUELVE:

ARTICULO 10. Ordenar el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro a
favor del senor Infante De Marina Profesional (r) de la Armada EDER LUIS DIAZ
MUNOZ nacido el 20 de diciembre de 1973, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 78,027,210 de Cerete, con cargo al presupuesto de la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares, a partir del 26 de abril de 2015, asi:

- En cuantia del 70% del salario mensual (decreto 2731 de Diciembre 30 de
2014) indicado en el numeral 13.2.1 (salarioc mensual en los términos del
inciso primero del articulo 1° del Decreto 1794 de 2000).

- Adicionado con un treinta y ocho punto cinco (38,5%) de la prima de
antigiiedad, de conformidad con lo sefialado en el articulo 16 del Decreto
4433 de 2004 y con el 30% del subsidio familiar devengado en actividad, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 1° del Decreto 1162 de 24 de
junio de 2014.

ARTICULO 20. Declarar que la presente Resolucion queda sujeta a la condicion
citada en el considerando No. 5 de la parte motiva.

ARTICULO 3o0. Manifestar al sefior Infante De Marina Profesional (r) de la
Armada EDER LUIS DIAZ MUNOZ, que en virtud del articulo 20 de la Resolucion
No. 0764 de 2008 modificado por el articulo 1 de la Resoluciéon 2031 del 22 de julio
de 2009, los descuentos sobre su asignacion de retiro, operaran hasta el 50% del
valor de la misma.

ARTICULO 40. El sefor Infante De Marina Profesional (r) de la Armada EDER
LUIS DIAZ MUNOZ aportara con destino a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, el 5% del valor totat de la prestaciéon reconocida, que se descompondra en
la siguiente forma: el 4% se destinara al pago de servicios médico-asistenciales y el
1% para la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares e igualmente contribuira con el
monto del aumento de su Asignacion equivalente a los 10 dias siguientes a la fecha
en que éste se cause, de conformidad con lo previsto en los incisos 38.1 y 38.2 del
Articulo 38 del Decreto 4433 de 2004.

<
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RESOLUCION NUMERO

Y3

HojaNo /J/ZS

Por la cual se ordena el reconocimiento y pégo de la Asignacion de Retiro al sefor
Infante De Marina Profesional (r) de la Armada EDER LUIS DIAZ MUNOZ.

ARTICULO 50. Disponer que los valores que llegaren a resultar por reconocimiento
del derecho con tres (3) afos de anterioridad al 26 de abril de 2015, pasen por
prescripcion al rubro de recursos propios de esta Caja, segun lo dispuesto del
articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

ARTICULO 60. Para efectos del pago de la Asignacién de Retiro, el militar debe
registrarse en el sistema biomeétrico de la entidad y abrir una cuenta corriente o de
ahorros en la Entidad Financiera que desee e informar a la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, diligenciando el formato que se anexa con la citacion para
notificacion. ‘

ARTICULO 70. EI pago de la prestacion estara sujeto a la verificacion de
supervivencia que haga ésta Entidad, en los términos del Articulo 21 del Decreto
019 del 10 enero de 2012.

ARTICULO 8o. Para efectos de citacién a notificar al sefior Infante De Marina
Profesional (r) de la Armada EDER LUIS DIAZ MUNOZ téngase en cuenta la
siguiente direccion: Crr. 30 A No. 7 - 150 Barrio Leticia en Cerete Cordoba, teléfono:
3124816797, e-mail: eldimuz20@hotmail.com.

ARTICULO 90. Contra la presente resolucion solamente procede el recurso de
reposicion ante la Direccion General de ésta Caja, al tenor de lo dispuesto en el
articulo 76 de la Ley 1437 de 2011, del cual podra hacer uso dentro de los diez (10)
dias siguientes a su notificacion personal, o por aviso, segun el caso. El recurso
debera presentarse personalmente por el interesado, su representante o apoderado

con las formalidades previstas en el Codigo de Procedimiento Administrativo (Ley
1437 de 2011).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE »
Bogota, D.C., a 2 3FEB 2015
P\
MAYOR GENE (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
DIRECTOR GENERAL
Sustanciado por: Revisado por:
<= -
uﬁ;n’).J(u/Lwa( 7
NY ALEJANDRA SAENZ GLORIA MARIA LANCHEROS
Contratista Profesional Defensa

Reconocimiento Prestaciones Sociale Reconocimiento Prestaciones Sociales

Capitan de Navio (RA) FLOR'ANGELA CANAVAL ARDILA
Subdirectora de Prestaciones Sociales

Expediente 78027210
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CAJA DE R‘ETlRO DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

DESGLOSE DE EXPEDIENTES

80GOTA, . A6 penl ey

Para dar cumplimiento a la crcuiar 153 del 26
de diciembre de 1989 se deja constancia que el expediente identificado con el

No. \8 O3 ¢ \Q*_ cen la fecha fue revisado, organizado vy

Actualizado, coimo se describe a continuacion:

Cuaderno numero de

A G AR Croms Ot Q(T“ﬂﬁ -

dolfolino /1 N alfolio ,:/Z\Jm__,__m_“____

fﬁmm jlesn.

SERVIROR PUBLICO RESPONSABLE DEL ALISTAMIENTO DE | 08 EXPEDIENTES
FISICOS DE MILITARES CON ASIGNACION DE RETIRO

(ﬁﬂ,
9z



o . HOJA DE CONTROL EXPENDIENTES PENSIONALES N
e k R o R ] [3 - i e c : ;.
F CODIGO | A4 o ey Fecha de radicacion o'de] . Cantidad de | ‘Numeros folio® | Numero foiio | .Funcionario que ingresa el X ’-L Rl
ITEM | (MAYUSCULA) [1 4 . *:'"~ DESCRIPCION autenticacion (si aplica) [.* Folios - | #* Incio¥# |. .ifinali.. | ' .'documento. ¥ . Observaciones
1|CRT CARATULA CREMIL 16/04/2015) 1 0 0jEDWARD PENA
2|CRT CARATULA FUERZA 10/02/2015, 1 0, 0JEDWARD PENA
3|HSM HOJA DE SERVICIO 29/01/2015] 1 1 1{EDWARD PENA
4]RBS RESOLUCION RETIRO 0054 26/01/2015] 1 2] 2|EDWARD PENA 3
5|FFDE FFORMATO SITUACION FAMILIAR 03/02/2015| 2] 3 4]EDWARD PENA
6/SUM DECLARACION UNION MARITAL 1 5 5|EDWARD PENA
7|RCN REGISTRO CIVIL HIJO 3 6] 8]EDWARD PENA
) [o]e]] FOTOCOPIA CEDUAL MILITAR 1 9 9|EDWARD PENA
9|DDI FOTOCOPIA CEDUAL ESPOSA 1 10 10|EDWARD PENA
10{AAT RESOLUCION 1834 23/02/2015‘ 2| 11 12]EDWARD PENA
11|ADE AUTO DESGLOSE EXPEDIENTE 16/04/2015 1 13 13]EDWARD PENA
12,
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29|
30]
Elabore: EDWARD PENA 78027210 DIAZ MUNOZ EDER LUIS

Cargo: CONTRATISTA
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AN
f b CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MN

- ASUNTQ" DERECHO DE PETICION - SUBSIDIO FAMILIAR I
: . . oES” MARIA DEL PILAR GORDILLO VIVAS i

. JESEND  OFICINA ASESORA OE JURIDICA il
. ~ SOMPASIA - AFILADO i i
. &ACTENTE 78027330 EDER LUIS DIAZ MURO2 | ‘
3 SONSECUTVO (s}

£2JTV0 20160050582 - 0004000 - 000 * 2 0
[RADN 1 N SChton 7 51’30 2 19 = @‘)
4 Sefior [Racibide:
: Representante legal .
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES - CREMIL
{ Bogota. D.C.
s.D.

Ref: DERECHO DE PETICION - Art. 23 C.N.

-ty oy

ASUNTO: REAJUSTE del 40% al 60%, la RELIQUIDACION DEL 70%, inclusion del SUBSIDIO FAMILIAR , LA PRIMA
DE NAVIDAD Y LA PRIMA DE ORDEN PUBLICO en LA ASIGNACION DE RETIRO.

Cordial saludo
mpo SDER LUIS DIAZT MUINO  Ciudadano en ejercicio en uso

de buen retiro, me permito manifestar:

: < 1. La CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, me reconoci ASIGNACION DE RETIRO que reposa en esa

’ entidad.

2. La RESOLUCION de liquidacion de la asignacion de retiro me fue efectuada con base en un s.m.m.L.v.
mas el 40%.

3. EL REAJUSTE del veinte (20%) por ciento no se efectud POR FALTA DE APLICACION
DE LO ESTABLECIDO EN EL INCISO SEGUNDO DEL ARTICULO 1° DEL DECRETO 1794 DE SEPTIEMBRE 14 DE
2000, LIQUIDANDO EL S.M.M.L.V. MAS EL 40%, CUANDO LA NORMA ESTABLECE PARA LOS SOLDADOS
QUE A 31 DE DICIEMBRE DE 2000 OSTENTABAN LA CALIDAD DE VOLUNTARIOS, LA ASIGNACION
SALARIAL MENSUAL SE DEBE LIQUIDAR CON BASE EN EL S.M.M.L.V. MAS EL 60%.

4. En la RESOLUCION de la asignacion de retiro, la tiquidacion del setenta (70%) por ciento, al aplicar la
formula no atiende lo establecido en el articulo 16 del Decreto 4433 de 2004.

5. En la RESOLUCION de liquidacién de la asignacion de retiro no me fue incluido el SUBSIDIO FAMILIAR ni
la prima de ORDEN PUBLICO asi como la duodécima parte de (a PRIMA DE NAVIDAD por derecho a la
igualdad con los oficiales y suboficiates de las FUERZAS MILITARES de conformidad con el DECRETO 4433
de 2004 Art. 13 numerales 13.1.7y 13.1.8.
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Por lo anterior me permito soticitar en la asignacion de retiro:

1. EL REAJUSTE del veinte (20%) por ciento en la asignacién de retiro POR FALTA DE
APLICACION DE LO ESTABLECIDO EN EL INCISO SEGUNDO DEL ARTICULO 1° DEL DECRETO 1794 DE
SEPTIEMBRE 14 DE 2000, LIQUIDANDO EL S.M.M.L.V. MAS EL 40%, CUANDO LA NORMA ESTABLECE PARA
LOS SOLDADOS QUE A 31 DE DICIEMBRE DE 2000 OSTENTABAN LA CALIDAD DE VOLUNTARIOS, LA
ASIGNACION SALARIAL MENSUAL SE DEBE LIQUIDAR CON BASE EN EL S.M.M.L.V. MAS EL 60%.

2. La re-liquidacion del setenta (70%) por ciento, aplicando la formula establecida en el articulo 16 del
Decreto 4433 de 2004.

3. La INCLUSION det SUBSIDIO FAMILIAR por derecho a la igualdad con los oficiales y suboficiales de las

j FUERZAS MILITARES de conformidad con el DECRETO 4433 de 2004 Art. 13 numeral 13.1.7.

3 4, La INCLUSION de la duodécima parte de la PRIMA DE NAVIDAD por derecho a la iguatdad con los oficiales

i y suboficiales de las FUERZAS MILITARES de conformidad con el DECRETO 4433 de 2004 Art. 13 numeral

13.1.8.

5. El reconocimiento, pago e inclusién del: INCREMENTO DE LA PRIMA DE ORDEN PUBLICO al 25%, enla

: asignacién de retiro, aplicando la prescripcién cuatrienal desde la fecha de peticién, prestaciones que
5 nunca han sido canceladas en mi ASIGNACION DE RETIRO junto con la indexacién e intereses de ley hasta
ﬁ la fecha del pago de la obligacién.

Ademas, me permito solicitar certificaciones auténticas con cargo a mi asignacién de retiro de:

1. Resolucion mediante (a cual se me reconocié ASIGNACION DE RETIRO.
2. Ultimo tugar LABORAL indicando CIUDAD Y DEPARTAMENTO.
3. Hoja de tiempo de servicios.

Atentamente.

e o [dt’ lots Q,’az Mlunot
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=1a 13 No. 27

No. 211

[

Senor Scldado Infante de Marina Profesional (R) ARC
EDER LUIS DIAZ MUNOZ

Carrera 13 No 27-00 Oficina 921 edificio Bachica
Bogota

ASUNTQ: Respuesta solicitud

En atencidn al escrito radicado en ésta entidad con No. 50582 del 14 de junia de 2016, mediante |z cual solicita el
reajuste del 20% en su asignacion de retiro a! considerar la falta de aplicacion de lo establecido en el inciso segundo
del articulo 1° del Decreto 1794 del afie 2000, liquidando el S.M.M.L.V mas el 40%, cuando la norma establece que
se debe liquidar mas e! 60%, asi como la religuidacion del 70%, aplicando la formula establecida en el articulo 15 del
Decreto 4433 de 2004, la inclusion de la duodécima parte de la prima de navidad, la inclusion del Subsidio Familiar y
el incremento de la prima de orden publico al 25 %. me permito manifestarle lo siguiente

Lz Caja de Retiro de las Fuerzas Militares es un establecimiento publico del orden nacional. adscrito al Ministerio
de Defensa Nacional y como tal, su actuacién esta sometida por mandato corstitucional al principio de legalidad, ello
quiere decir que sus actuaciones deben ser sujetas a las dispesiciones legales y al orden constitucionat por supuesto,
ello gquiere decir que ne pueden ser interpretadas &l arbitrio de los funcionaries que la canforman.

la funcidn de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares es reconocer y pagar lasasignaciones de retiro
alpersonal de oficiales, suboficiales y soldados profesionales de las Fuerzas Militares y la sustitucién pensional
a sus beneficiarios, los cuales se hacen de conformidad con la normatividad vigente para tal fin.

Para el caso gue nos ocupa debemos sustentarnos en lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 4433 de 2004 que
describe la Asignacion de reliro para los Soldados Profesicnales de 1a siguiente manera:

ARTICULO 16. Asignacion de retiro para soldados profesionales Los soldados profesionales que se reliren o sean
retirados del servicio activo con veinte (20) afios de servicio, tendran derecho a partir de la fecha en que terminen 10s
tres (3) meses de alta a que, por ia Caja de Retiro de las Fuerzas Miiitares, se les pague una asignacion mensual
de_retiro, equivalente al setenta por ciento (70%) del salario mensual indicado en el numeral 13.2.1,
adicionado con un treinta y ocho punto cinco por ciento (38.5%) de la prima de antigliedad. £n todo caso, la
asignacitn mensual de retiro no serd inferior a uno punto dos (1 2) salarios minmos legales mensuales vigentes.

Asi mismo el Decreto 4433 de 2004 en su Articulo 13 Numeral 13.2 1 nos remite al Decreto 1794 de 2000 que en su
Articulo 1, Inciso | establece’ "Asignaciébn Salarial Mensual. Los soldados profesionales que se vinculen a las
Fuerzas Militares devengaran un (1} salario mensual equivalente al salario minimo legal vigente, incrementado en
un cuarenta por ciento (40%) del mismo safario.”

De la nerma franscrta se deduce que la forma de liquidacion de la asignacion de retiro para los scldados
profesionales se encuentra expresamente contenida en una nomma de orden publico y en ella no se tiene
contemplado como partida computable la duodécima parte de la Prima de Navidad.

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares reconoecid asignacion de retiro a su favor mediante Resolucion No. 1834
de fecha 23 de fedrero de 2015, a partir del dia 26 de abril de 2015, acto administrative en el que fue reconocido un
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porcentaje 30 % det Subgid:o Familiar devengado en actividad, de conformidad con lo sefalado en el articulo 1° del
Decreto 1162 del 24 de junio de 2014 *por el cual se dictan disposiciones en materia de asignacidn de retiro y

pensione§ de invalidez para los soldados profesionales e infantes de Marina Profesionales de las Fuerzas
Militares” "

Asi mismo €s claro que la Entidad reconoce y paga la prestacion con base en la informacion contenida en la hoja de
servicio en cada caso y en la cual se evidencia que el salano basico tomado por la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares para la liquigacion de la asignacion de retiro, corresponde al que venia devengando en actividad.

Por las razones anteriormente expuestas, le indico que la Entidad no atiende favorablemente su solicitud de reajuste
de la asignacidn de retiro. ni inclurr factores na previstos en la ley. teniendo en cuenta que el régimen prestacional de
las Fuerzas Militares para los soldados e infantes de manna profesionales que pasan al retiro, no ha sido modificado
ni derogado, razon por la cual estd Caja de Retiro de las Fuerzas Militares por su misién y naturaleza seguira dando
aplicacion estricta a lo dispuesto en la nommatividad dispuesta para ese fin, salvo disposicion legal o judicial en
contrario

Respecto a su solicitud de incremento de la prima de orden publico en un 25%, me permito comunicarte que la
misma serd trasladada a la Direccién de Prestaciones Sociales del Ejercito Nacional ubicada en !a Av. el Dorado -
CAN Carrera 54 # 26-25 Bogota D.C , enrazén a que esta Entidad no es competente.

Al presente oficio se anexan los documentos solicitados por el peticionario los cuales me pemmito relacionar a
continuacién

- Resolucion mediante la cua! se reconoce la asignacion de reliro.
Ceruficacion del ulimo sitio geogratico donde el militar presto sus servicigs.
Copia de la hoja de servicios militares

Reciba un cordial saludo.

(9]

EVERARDO MORA POVEDA
Jefe de Oficina Asesora de Juridica
Anexo Un {(4) fohos
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Rewisé PO Pdar Goradior e w11 e
Proyectd P O Diegp Vargas

Archivo final en expddiente 78327210 (T)

* *Articulo 1. A pariir de julio de 2014, para el personal de Soldados Profesianales e Infantes de Marina Profesronales de 1as fuerzas
Miltares que al momento del retiro estén devengando el subsidio famitiar, regulado en los Decretos 1794 de 2000 y 3770 de 2009,
se tendia en cuenta como parida computable para tiquidar 1a asignacion de retiro y pension de Invalidez del treinta por ciento (30%)
de dicho valor. el cual serd sumado en torma directa al valor que coriesponda por concepto de asignacion de retiro o pension de
invalidez. iquidado conlorme a las Qisposiciones normmalivas contenidas en el Decrelo 4433 de 2004 y demds normas que 1o
modifiquen, adicionen o sustituyan.” ,

Fema valda
Para venlicar la autent.cidad del presente documento. debera ingresar a "hiips /hatastos cremil.gov.colceniicados himl* o ingresar el céago: 1433C20160622948302
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Sefior Director
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES - CREMIL

S.D.

P

Ref: DERECHO DE PETICION - Art. 23 C.N.

Solicitud: reconocimiento diferencia SUBSIDIO FAMILIAR, en la asignacion de retiro por DERECHO A LA

IGUALDAD y PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD CONSTITUCIONAL.

Cordial saludo.

Epel Luc, DAL MUNDD

Ciudadano en ejercicio, Identificado

como aparece al pie de mi firma, me permito manifestar.

1

A la fecha tengo ASIGNACION DE RETIRO en el grado de soldado profesional, reconocida por CREMIL.
Ostento un DETRIMENTO PATRIMONIAL SALARIAL, por la falta del reconocimiento y pago del SUBSIDIO
FAMILAIR, en la asignacion de retiro con relacién a los compafieros en el grado de soldado profesional
en uso de buen retiro.

Estando en servicio activo devengue el SUBSIDIO FAMILIAR, conforme el DECRETO 1794 DE 2000 v 3770 DE
2009 (4% DEL SALARIO BASICO + 100% D€ LA PRIMA DE ANTIGUEDAD).

En la HOJA DE SERVICIOS aparece el SUBSIDIO FAMIUAR devengado.

En la Resolucién de la ASIGNACION DE RETIRO, se me reconocié el SUBSIDIO FAMILIAR como partida
computable conforme el DECREYO 1162 DE 2014 (30% de dicho vaior)

Se me esta vulnerado de manera sistematica mis derechos fundamentales, en relacion con el imperativo de
la movilidad del salario y la obligacién constitucional del Art, 2, 3, 4, 6, 13, 29, 48, 53, 97, 216, 217, etc., y
demads normas concordantes a la materia, por violacién al DERECHO A LA IGUALDAD Y DISCRIMINACION
SALARIAL frente a los demas funcionarios en el grado de soldado profesional en uso de buen retiro.

Solicito se envié la respuesta de la peticién a la direccién abajo indicada — Art. 83 C.N.

Por lo anterior, me permito solicitar:

* Reconocimientoy pago de la diferencia del SUBSIDIO FAMILIAR, en la asignacién de retiro, de
conformidad con el DECRETO 3770 DE 2009 (4% DEL SALARIO BASICO + 100% DE LA PRIMA DE
ANTIGUEDAD), por DERECHO A LA IGUALDAD Y PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD CONSTITUCIONAL,
aplicando la prescripcion cuatrienal desde la fecha de peticién, del capital adeudado junto con
la indexacién e intereses de ley hasta la fecha del pago de la obligacion.

Y Ademds, solicito copias con cargo a mi asignacion de retiro de:

- HOIJA DE SERVICIOS

- RESOLUCION DE ASIGNACION DE RETIRO.

- ULTIMO DESPRENDIBLE DE SALARIOS

- Certificacion ultima unidad laboral indicando CIUDAD Y DEPARTAMENTO

Cordialmente

Eder lus D NMun oz

ccg0272.210 de CERETE COR
Dir. Not.: Carrera 13 No, 27 - 00 oficina 921 en Bogota.
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CAJA DE RETIRO DE LAS FF. MM
DEST AFRIADO
ATH EDER LUIS DIAZ MUROZ
ASUNTC  DERECHD DE PETICION - ASIGNARETIRO-
REMITE.  EVERARNO MNRA POVEDA - OFICINA
FOLOS 1
* 9 5 1

AL CONTESTAR CITE ESTE Mo 0046136
CONSECUTNG  2016-45138 [Enviado]

No. 211

Senor B

IMP (R) ARC EDER LUIS DIAZ MUNOZ

Carrera 13 N° 27 ~ 00, Oficina 921 - Edificio Bochica
Bogota - D.C.

ASUNTO: Respuesta Peticion
Respetado Sefior,

De manera cordial y en atencién a la peticion radicada en esta entidad con el No 50601 de fecha 14 de junio de
2016, mediante la cual solicita el reconocimiento y pago de la diferencia del subsidio familiar en la asignacion de
retiro de conformidad con el decreto 3770 de 2009, (4% del salario basico + 100% de la prima de antiguedad) por
derecho a la igualdad y al principio de favorabilidad constitucional, me permito manifestarle lo siguiente:

La Caje de Retiro de las Fuerzas Militares es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de
Defensa Nacional y como tal, su actuacion estd sometida por mandato constitucional al principio de legalidad. ello
quiere decir que sus actuaciones deben ser sujetas a las disposiciones legales y al orden constitucional por supuesto,
ello quiere decir que no pueden ser interpretadas al arbitrio de los funcionarios que la conforman.

La funcién de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares es reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal
de oficiales, suboficiales y soldados profesionales de las Fuerzas Militares y la sustitucion pensional a sus
beneficiarios, los cuales se hacen de conformidad con la normatividad vigente para tal fin

Para el caso que nos ocupa debemos sustentarnos en lo dispuesto en el articulo 16 del decreto 4433 de 2004 que
describe la Asignacion de retiro para los Soldados Profesionales de la siguiente manera:

"ARTICULO 16. Asignacidn de retiro para soldados profesionales. Los soldados profesionales que se retiren o sean
retirados del servicio activo con veinte (20) afos de servicio, tendran derecho a partir de la fecha en que terminen los
tres (3) meses de alta a que, por la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares. se les pague una asignacion mensual de
retiro, equivalente al setenta por ciento (70%) del salario mensual indicado en el numeral 13 2 1. adicionado con un
treinta y ocho puntos cinco por ciento (38.5%) de la prima de antigledad. En todo caso. la asignacién mensual de
retiro no sera inferior a uno punto dos (1.2) salarios minimos legales mensuales vigentes

Asi mismo el Decreto 4433 de 2004 en su Articulo 13 Numeral 13 2 1 nos remite al Decreto 1794 de 2000 que en su
Articulo 1, Inciso | establece. "Asignacion Salarial Mensual. Los soldadas profesionales que se vinculen a las Fuerzas
Militares devengaran un (1) salario mensual equivalente al salario minimo legal vigente, incrementado en un cuarenta
por ¢tento (40%) del mismo salario

Asi mismo es claro que la Entidad reconoce y paga la prestacion con base en la informacion contenida en la hoja de
servicio en cada caso y en la cual se evidencia que el salario basico tomado por la Caja de Retiro de las Fuerzas

Militares para la liquidacion de la asignacion de retiro, corresponde al que su poderdante venia devengando en
actividad
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Con respecto a la solicitud de reconocimiento y pago de la diferencia del subsidio familiar en la asignacion
de retiro de conformidad con el decreto 3770 de 2009. le indico que la Caja de Retiro de las Fuerzas Mifitares
reconocié asignacion de retiro a su favor mediante Resolucion No. 1834 de fecha 23 de febrero del ano 2015 (se
anexa copia).a partir del dia 26 de abni del 2015 acto administrativo en el que fue reconocido un porcentaje del
treinta por ciento (30%) del Subsidio Familiar devengado en actividad, de conformidad con lo senalado en el articulo
1° del Decreto 1162 del 24 de junio de 2014 “por el cual se dictan disposiciones en materia de asignacion de retiro y
pensiones de «validez para los soldados profesionales e Infantes de Marina Profesionales de fas Fuerzas Militares,
que senala lo siguiente

“Articulo 1 A partir de julio de 2014. para el personal de Soldados Profesionales e
Infantes de Marna Profesionales de las fuerzas Militares que al momento del
retiro esten devenyando el subsidio familiar regulado en los Decretos 1794 de
2000 y 3770 de 2009. se tendra en cuenta como partida computable para hquidar
la asignacion de retiro y pension de invalidez del treinta por ciento (30%) de dicho
valor el cual sera sumado en forma directa al valor que corresponda por concepto
de asignacion de retiro o pensidon de invahdez Ihquidado conforme a las
disposiciones rnornativas contenidas en el Decreto 4433 de 2004 y demas normas
gue lo modifiquen. adicionen o Sustituyan.”

Por las razenes anteriormente expuestas, le indico que ia Entidad no atiende favorablemente su solcitud de reajuste
de la asignacion de retiro con base en el subsidio familiar, ni incluir factores no previstos en la ley, teniendo en cuenta
que el 1égimen prestacional de las Fuerzas Militares para los soldados e infantes de marina profesionales que pasan
al retiro. no ha sido modaificado ni derogado. razon por la cual esta Caja de Retiro de las Fuerzas Militares por su
misién y naturaleza seguira dando aplicacion estricta a lo dispuesto en la normatividad dispuesta para ese fin. salvo
disposicion legal o judiciat en contrario

ANEXOS

Copia de la Hoja de Servicios

Copia de la Resolucion de Asignacion de Retiro
Copia de! Ulimo desprendible de pago.
Certificacion ultima undad de servicio

Coraial saludo
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Radicado No.: "214€00000A31

22/01/204 Fecha ! v .0lg 02:27:07 a.m.
1410:17 a. m YRIVERA
et Abwuunf&(g‘g INFORME - CAJA DE RETIRO DE LAS FEM
- X RRANZA
Bogota D.C. S DIRECCION GENERAL '
"’N‘-« DAFP
:: [ TR pafe
COVEL _2 20140004851 - 6000000 - 000 * 1 l,
‘ s ouscoooosasx
{Recibido)

Doctores

DIANA MARGARITA QUINTERO CUELLO

Viceministra para la Estrategia y Planeacion

General (RA) JOSE JAVIER PEREZ MEJIA

Viceministro de Defensa para el GSED y Bienestar.
MAYOR GENERAL (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
Director General Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
Bogota, D.C.

Ref: Formula para la liquidacion de la asignacion de retiro de los Soldados Profesionales e Infantes de
Marina de Ia las Fuerzas Militares.
Rad 20136000176721

Respetados doctores.

En atencidn a su comunicacion de la referencia mediante la sefalan que en la actualidad se han
presentado inquietudes respecto a la férmula para la liquidacién la de la asignacion de retiro del
personal de Soldados Profesionales e Infantes de Marina de las Fuerzas Militares y solicitan a
este Departamento Administrativo su concepto sobre el particular, en desarrolfo de Ia
competencia asignada en el articulo 37 del decreto 1017 de 2013.

Sobre el particular me permito sefalar inicialmente que dentro del régimen juridico aplicable a

los soldados profesionales, en lo relativo a la asignacion de retiro, esta el decreto 4433 de 2004
en el cual se sefala lo siguiente:

“ARTICULO 13. Partidas computables para el personal de las Fuerzas Militares. La asignacion de
retiro. pensioén de invalidez, y de sobrevivencia., se liquidaran segun corresponda en cada caso.
sobre las siguientes partidas asi.

()
13.2 Soldados Profesionales.

13.2.1 Salario mensual en los términos del inciso primero del artictlo 1o del Decreto-ley 1794 de
2000.

13.2 2 Prima de antigiiedad en los porcentajes previstos en el articulo 18 del presente decreto.

PARAGRAFO: - En adicion a las partidas especificamente sefaladas en este articulo, ninguna de
las demas primas, subsidios, bonificaciones. auxilios y compensaciones. seran computables para
efectos de asignacion de retiro. pensiones y sustituciones pensionales.”
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De conformidad con la citada disposicion las unicas partidas computables para la
liquidacion de la asignacion de retiro, pension de invalidez y de sobrevivencia para los
soldados profesionales, son el salario basico y la prima de antigiledad.

Sobre el valor de la asignacion de retiro y la forma de liquidacion, el articulo 16 del citado
Decreto 4433 de 2004. senala:

“ARTICULO 16. Asignacion de retiro para soldados profesionales. Los soldados
profesionales que se retiren o sean retirados del servicio activo con veinte (20) aiios de
servicio, tendran derecho a partir de la fecha en que terminen los tres (3) meses de alta a
que por la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, se les pague una asignacion mensual de
retiro. equivalente al setenta por ciento (70%) del salario mensual indicado en el numeral
13 2.1. adicionado con un treinta y ocho punto cinco por ciento (38.5%)de la prima de
antigiiedad. En todo caso, la asignacion mensual de retiro no sera inferior a uno punto dos
(1.2) salarios minimos legales mensuales vigentes.”

De acuerdo con la anterior disposicién los soldados profesionales que se retiren o sean
retirados del servicio con veinte (20) anos de servicio tendran derecho. a que se les
pague una asignacién mensual de retiro equivalente al setenta por ciento (70%) del
salario mensual sefalado en el articulo 1 del Decreto Ley 1794 de 2000, es decir un (1)
salario mensual equivalente al salario minimo legal vigente, incrementado en un
cuarenta por ciento (40%) del mismo salario, adicionado con un treinta y ocho punto
cinco por ciento (38.5%) del valor de la prima de antigliedad, sin que el valor resultante
de la operacion pueda ser inferior a uno punto dos (1.2) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Al analizar el articulo en mencion, se considera que éste es claro al sefialar que la
asignaciéon mensual de retiro para los soldados profesionales sera equivalente al
setenta por ciento (70%) del valor conjunto de los dos elementos que con fundamento
en los articulos 13 y 16 del decreto 4433 de 2004 constituyen partidas computables
para la liquidacién de la asignacion de retiro.

En efecto, la asignacidn de retiro de los soldados profesionales equivale al setenta por
ciento (70%) de la suma de los dos factores determinantes: el primero, el salario
mensual, lo que conforme al articulo 1 del Decreto Ley 1794 de 2000 equivale al valor
de un salario minimo legal vigente, incrementado en un cuarenta por ciento (40%) del
mismo salario, y segundo, el valor equivalente al treinta y ocho punto cinco por ciento
(38.5%) del valor de la prima de antigliedad correspondiente al respectivo soldado
profesional.

Al resultado de las suma de estos dos factores se le debe estimar el valor equivalente al
setenta por ciento (70%), la cual finalmente constituye el valor que por concepto de
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asignacion de retiro debe reconocerse al respectivo soldado profesional retirado del
SEervicio.

Para mayor ilustracion, la anterior interpretacién se expresa en la siguiente formula:
AR =70% ((SM)+ 38.5%(PAY))

AR=Asignacion de Retiro.

SM = Salario Mensual en los términos del decreto ley 1794 de 2000. esto es 1.4 salario
minimo mensual legal vigente.

PA= Prima de Antigiiedad.

Esta expresion, se ejémpliﬁca con la simulacion de liquidacién de la asignacion de retiro
de un soldado profesional al cual se le reconoce una prima de antigiedad equivalente a
la suma de quinientos cuatro mil quinientos veintiséis pesos ($504.526). asi:

AR = 70% ((SM) + 38.5%(PA))

AR= 70% ((SMMLV * 1.4) + 38.5% ($ 504.504))
AR=70% (($ 616.000 * 1.4) + ($ 194.234,04))
AR=70% (($ 862.400) + ($ 194.234,04))
AR=70% ($ 1'056.634,04)

AR=§ 739.643.83

En conclusion, en criterio de este Departamento, la férmula utilizada por la entidad para
la liquidacion de la asignacion de retiro es la que se encuentra acorde con lo sefalado
en la disposicion que la regula la materia.

Cordialmente,

s
Ve A

/

. ' ‘\\/—:ﬁ, /
CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ LEON JOSE FERNAN RRiO BERRIO
Directora Juridica Director de Desarrollo Organizacional
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