JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
Rama Judicial
Consej;l Sucllperior de la Judicatura SI G CMA

Republica de Colombia

TRASLADO DE EXCEPCIONES
Articulo 175 paragrafo 2° Ley 1437 de 2011

Medio de control Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicado 13-001-33-33-010-2017-00090-00
Demandante Elcira De la Candelaria Narvaez Chico
Demandado Colpensiones

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2° del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011, se corre
traslado a la parte contraria de las excepciones propuestas en la contestacion de la demanda por el
apoderado de la parte demandada, por el término de tres (3) dias, en un lugar visible de la secretaria
del Juzgado, vy en la pagina web de la rama judicial www.ramajudicial.gov.co

(https://mww.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-10-administrativo-de-cartagena/87 ) hoy doce (12) de

marzo de dos mil dieciocho (2018), siendo las 8:00 de la mafiana

EMPIEZA EL TRASLADO: trece (13) de marzo de dos mil dieciocho (2018), a las 8:00 a.m.

VENCE TRASLADO: quince (15) de marzo de dos mil dieciocho (2018) a las 5:00 p.m.

M

MARIA DEL PILAR ESCANO VIDES
SECRETARIA

Centro, Avenida Daniel Lemaitre Calle 32 # 10-129, 4° piso Edificio Antiguo Telecartagena

E-mail: admin10cgena@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 6648519 — fax 6647275

Cartagena de Indias D.T.C.- Bolivar
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JUZGADO DECIMO ORAL ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA.
E. S. D.

REFERENCIA: Proceso contencioso administrativo promovido por ELCIRA DE LA CANDELARIA
NARVAEZ CHICO contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES”

RADICADO: 13001333300920170009000
ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

CRISTIAN CAMILO FRANCO BONFANTE, abogado en ejerciclo, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 1.047.466.768 de Cartagena y portador de la Tarjeta Profesional No. 268.154 del
C. S. de la J, actuando en mi calidad de apoderado sustituto de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, de acuerdo a la sustitucién conferida por el
DR. MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, abogado en ejercicio, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 80.421.257 de Bogotd y portador de la Tarjeta Profesional No. 86.117 del C.S.de
1a J en su calidad de apoderado judicial de COLPENSIONES, siendo esta la oportunidad pertinente
y estando dentro del término de ley mediante este escrito, me permito presentar la
CONTESTACION DE LA DEMANDA contenciosa administrativa instaurado por la sefiora ELCIRA
DE LA CANDELARIA NARVAEZ CHICO, de conformidad con lo establecido por el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de la siguiente manera:

A LOS HECHOS
1 No me consta, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante, toda vez
que lo anterior son circunstancias facticas y juridicas ajenas a la entidad demandada, de
las cuales se desconoce su veracidad y que deberdn ser acreditadas durante el proceso,
razén por la cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.
No me consta, lo manifestado por el apoderado judicial de Ia parte demandante, toda vez
que lo anterior son circunstancias facticas y juridicas ajenas a la entidad demandada, de
las cuales se desconoce su veracidad y que deberan ser acreditadas durante el proceso,
razén por la cual me atengo a lo que resuite probado dentro del proceso.
Parcialmente cierto. En relacién con lo sefialado por la parte demandante, en
consideracién a no tener en cuenta todos los factores salariales devengados, no es cierto,
 toda vez que la demandante fue liquidada conforme a los factores salariales, sefialados en
el articulo 1, del Decreto 1158 de 1994 y demds conceptos reportados a esta entidad,
atendiendo el principio de favorabilidad, al establecer el mejor ingreso base de liquidacion
para el pensionado, establecido en el articulo 21 de Ia Ley 100 de 1993. Asimismo, esto
se encuentra fundamentado en lo expuesto por la Corte Constitucional en sentencia SU-
230 del 2015, lo que es obligatorio cumplimiento para los servidores publicos y entidades
publicas, asi como para los demds administrados
No es cierto, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante, toda vez
que la demandante fue liquidada conforme a los factores salariales, sefialados en el articulo
1, del Decreto 1158 de 1994 y demds conceptos reportados a esta entidad, atendiendo el
principio de favorabilidad, al establecer el mejor ingreso base de liquidacién para el
pensionado, establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, asi como lo dispuesto por
la sentencia SU-230 de 2015.
Parcialmente cierto. En relacién con lo sefialado en cuanto a la jurisprudencia aplicable,
i No es cierto, lo manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante, toda vez
§ que la entidad realiz6 el estudio para su pensién de vejez, teniendo en cuenta lo asi
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i reportado a esta entidad, asi como la sentencia de la Corte Constitucional SU-230 de 2015,
la que, por tener efectos erga omnes, deben ser acatadas y aplicadas por los servidores
i publicos, asi como por las entidades publicas.

Es clerto

No es cierto, o manifestado por el apoderado judicial de la parte demandante, toda vez
que la demandante fue liquidada conforme a los factores salariales, sefialados en el articulo
1, del Decreto 1158 de 1994 y demds conceptos reportados a esta entidad, atendiendo el
i principio de favorabilidad, al establecer el mejor ingreso base de liquidacion para el
i pensionado, establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, asi como lo dispuesto por
i la sentencia SU-230 de 2015, que sefiala lo siguiente:

"A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencia C-258 de 2013 fijé una interpretacioén
! en abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que ¢l ingreso
i base de liquidacién IBL no es un aspecto de la transicion y, por tanto son las reglas contenidas
en aquél régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con
independencia del régimen especial al que se pertenezca. De otro lado, resalté que mediante
auto A-326 de 2014, por el cual se resolvié la solicitud de nulidad de la sentencia T-078 del
mismo ailo, la Sala reafirmé la interpretacién sobre el articulo 36 de la Ley 100 de 1993
establecida en el referido fallo C258 de 2013, en el que por primera vez la Sala analizé el
IBL, en el sentido en que, el modo de promediar la base de liquidacién no puede ser la
estipulada en la legislacién anterior, en razén a que el régimen de transicién solo
comprende los conceptos de edad, monto y semanas de cotizacién y excluye el
promedio de liquidacién ” (Negrillas fuera de texto).

A LAS PETICIONES
§ Me opongo a la presente pretensién tenlendo en cuenta que la entidad demandada al
E momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actué de
§ conformidad a ley aplicable y de acuerdo al tiempo de cotizacién y probado por la
i demandante.
g a) Me opongo a la presente pretensién, toda vez que la demandante fue liquidada
i conforme a los factores salariales, sefialados en el articulo 1, del Decreto 1158 de
1994 y demas conceptos reportados a esta entidad, atendiendo el principio de
favorabilidad, al establecer el mejor ingreso base de liquidacién para el pensionado,
i establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993. Asimismo, la sentencia de la
Corte Constitucional SU-230 de 2015, seialé lo siguiente:
"A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencia C-258 de 2013 fij6 una
interpretacion en abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de
establecer que el ingreso base de liquidacién IBL no es un aspecto de la transicién
Yy, por tanto son las reglas contenidas en aquél régimen general, las que deben
observarse para determinar el monto pensional con independencia del régimen
especial al que se pertenezca. De otro lado, resaltsé que mediante auto A-326 de
2014, por el cual se resolvi6 la solicitud de nulidad de Ia sentencia T-078 del mismo
ailo, la Sala reafirmé la interpretacién sobre el articulo 36 de la Ley 100 de 1993
establecida en el referido fallo C258 de 2013, en el que por primera vez la Sala
analizé el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar la base de liquidacién no
puede ser la estipulada en la legislacién anterior, en razén a que el régimen
de transicién solo comprende los conceptos de edad, monto y semanas de
cotizacién y excluye el promedio de liquidacién ” (Negrillas fuera de texto).
b) Me opongo a la presente pretensién, de conformidad con lo sefalado en literal
anterior.
¢) Me opongo a la presente pretensiones, de conformidad con lo sefialado en el
numeral 1, 2 y 3, al ser accesoria a la misma. Asimismo, es de sefialar que no
procede dicha pretensidn toda vez que estos se causan al existir un acto
administrativo que asi reconozca el derecho, lo que corresponde a la naturaleza
misma de la mora, de conformidad con el articulo 141 de la ley 100 de 1993, que
seflala lo siguiente:
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ARTICULO. 141. -Intereses de mora. A partir del 1° de enero de 1994, en caso
de mora en el pago de las mesadas pensibnales de que trata esta ley, la entidad
correspondiente reconocerd y pagars al pensionado, ademés de la obligacién a su
cargo y sobre el importe de ella, la tasa méxima de interés moratorio vigente en el
momento en que se efectie el pago. (Negritas fuera de texto)

3  Me opongo a la presente pretensién, toda vez que la demandante fue liquidada conforme
a los factores salariales, sefialados en el articulo 1, del Decreto 1158 de 1994 y demds
conceptos reportados a esta entidad, atendiendo el principio de favorabilidad, al establecer
el mejor ingreso base de liquidacién para el pensionado, establecido en el articulo 21 dela
Ley 100 de 1993

; Niéguese, de conformidad con lo sefialado en los numerales anteriores. Asimismo, en caso
i de prosperar las pretensiones, solicito se abstenga de conceder indexacién e intereses de
§ mora, esto, de conformidad con providencia del Consejo de Estado, que sefiala lo siguiente:
§ “en razén a que tanto la indexacién como el reconocimiento de intereses moratorios obedecen

I

i a la misma causa, cual es la devaluacién del dinero, son incompatibles™
i Niéguese y condénese en costas a la parte demandante.

Esta contestacién se hace con la garantia que le asiste a la encartada en la Constitucién Nacional
en su art. 23 y su derecho al debido proceso Y a su vez el principio de contradiccién, el cual abre
las puertas a debate juridico en contrapeso a la causa petendi. Igualmente se funda en el articulo
144 del Cédigo Contencioso Administrativo y demds normas concordantes.

Es menester sefialar que la ley y en la mayorfa de los casos la jurisprudencia naclonal, han sido
rigurosos con los elementos que debe probar el actor para obtener la prosperidad de la pretensién
anulatoria, imponiéndose las siguientes cargas procesales: la individualizacién precisa del acto que
se demanda, la identificacién exacta de las normas violadas y el concepto de la violacién ; copia
del acto acusado; si el acto definitivo fue objeto de recursos en la via gubernativa, también deben
demandarse Ias decisiones que lo modifiquen o confirmen y si se trata de un acto administrativo
particular, el agotamiento previo de la via gubernativa.

Ademds, una vez emitidos los actos administrativos se considera que los mismos estan ajustados
a derecho, esto es, a las normas juridicas que le son de obligatoria observancia y cumplimiento.
Es una presuncién que la ley denomina iuris tantum, la cual se puede desvirtuar cuando se
demuestra que se contravine el ordenamiento juridica,

Como contrapartida necesaria y légica de la presuncién de legalidad de dichos actos, la
Constitucién y las leyes, en su orden, han regulado y reglamentado, la teoria de las nulidades, con
la finalidad de ejercer un control a través del ejercicio de determinadas acciones sobre el actuar
de la administracién.

Los actos administrativos cumplidos en ejercicio de facultades regladas y de conformidad con los
recaudos necesarios para su validez en cuanto a forma Y competencia, deben tenerse por firmes,
inamovibles y revestidos de valor de cosa juzgada en pro y en contra de los administrados y del
mismo poder actuante, principio este que solo sufre excepcién cuando media declaracién de
nulidad, ya sea en supuestos en que ha mediado error grave de derecho o aquellos otros en que
los hechos en que se fundan las decisiones, carecen de existencia real Y que hayan sido acreditados
con maniobras dolosas o fraudulentas.

! Consejo de Estado. Secci6n Segunda. Subseccién B. Sentencia del 3 de septiembre del 2009. Expediente 2001-03173.
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En este orden de ideas, las causales por las cuales es procedente declarar la nulidad de un acto
administrativo serian las siguientes: Violacién a la ley, vicios de forma, falsa motivacién y
desviacién de poder.

Con respecto al caso en concreto como quiera que el demandante pretende la reliquidacién de la
Pensién de Vejez conforme a la Ley 33 de 1985, con la inclusién de la totalidad de factores
salariales devengados durante el Gitimo afio de servicios.

Respecto a la pretensién encaminada a la reliquidacion de la pensidn de vejez teniendo en cuenta
los factores salariales del titimo afio de servicios consagrados en la Ley 33 de 1985 se aclara que,
las pensiones que se encuentran en transicién, la sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la
Corte Constitucional M.P. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub, dispuso:
"A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencia C-258 de 2013 fijé una interpretacién en
abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en e/ sentido de establecer que el ingreso base de
liquidacién IBL no es un aspecto de la transicién Y, por tanto son las reglas contenidas en aquél
régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con independencia
del régimen especial al que se pertenezca. De otro lado, resalté que mediante auto A-326 de 2014,
por el cual se resolvié la solicitud de nulidad de Ia sentencia T-078 del mismo affo, la Sala reafirmé la
interpretacién sobre el artlculo 36 de la Ley 100 de 1993 establecida en el referido fallo C258 de 2013,
en el que por primera vez la Sala analizé el I8L, en el sentido en que, el modo de promediar la
base de liquidacién no puede ser Ia estipulada en la legislacién anterior, en razén a que el
régimen de transicién solo comprende los conceptos de edad, monto y semanas de
cotizacién y excluye el promedio de liquidacién ", (Negrillas fuera de texto )

Asi pues, en acatamiento de la anterior providencia judicial, asf como a lo expuesto en el articuio
36 de la ley 100 de 1993, en relacién a la aplicacién del ingreso base de liquidacidn, los numerales
1, 2y 3 del literal A, del punto IV de la Circular Interna 16 de 2015 de Colpensiones de la
Vicepresidencia Juridica y Secretaria General, sobre la modificacién de los criterios basicos de
reconocimiento en cuanto a la aplicaciéon del Ingreso Base de Liquidacién a los beneficiarios del
régimen de transicién de la Ley 100 de 1993 (revisién de las Circulares Internas 01 de 2012, 04
y 06 de 2013), incluida nota aclaratoria de esta Ultima, sefialaron:

"IV. REGLAS PARA LA APLICACION EN EL TIEMPO DE LOS CRITERIOS SOBRE INGRESO BASE

LIQUIDACION, TASA DE REEMPLAZO Y FACTORES SALARIALES.

Con base en las anteriores consideraciones, las reglas de decisién a que a continuacién se imparten
tendran efectos hacia el futuro en los siguientes términos:

A. La definicidn y entendimiento del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, serd el siguiente:

1. El ingreso base de liquidacién no fue aspecto sometido al régimen de transicién.

2. Las reglas para calcular el ingreso base de liquidaciéin de los beneficiarios del régimen de
transicién, son las siguientes;

i. Quienes al 1° de abril de 1994 les faltare menos de 10 afios para el cumplimiento de los requisitos
para pensionarse, el ingreso base de liquidacién se determinar4 conforme lo establecido en el inciso
3° del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 .

ii. Quienes a 1° de abril de 1994 les faltare mds de 10 afos para el cumplimiento de los requisitos
para pensionarse, el ingreso ase de liquidacién se determinard conforme lo establecido en el articulo
21 de la Ley 100 de 1993,

3. El régimen de transicién respeta edad, tiempo de servicio o semanas cotizadas y monto de la
pensién del régimen anterior referido solamente a la tasa de reemplazo, como quiera que la intencién
del legislador fue impedir que el Ingreso Base de Liquidacién de los regimenes anteriores tuviera
efectos ultractivoes.

Los dnicos factores salaries que se deberdn tener en cuenta al momento de determinar el ingreso
base de liquidacién serén los contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre los
mismos se hubieran efectuado los aportes al Sistema General de Pensiones.”
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Conforme a lo expuesto no es procedente acceder a la solicitud de reliquidacién conforme lo
pretende el interesado, como quiera que para efectuar la liquidacién de las prestaciones que se
encuentra en transicién, se tomard en cuenta del régimen anterior la edad, el tiempo y el monto,
entendido ése como la tasa de reemplazo, sin embargo para el célculo del IBL, se tomard lo
dispuesto en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, tal como se hizo para el caso en concreto, el
cual se efectud con el tiempo que la hacia falta al 1 de abril de 1994 y los factores salariales
consagrados en el Decreto 1158 de 1994,

En consecuencia, no es dable para mi defendida, reliquidar la pensidn de la demandante conforme
al régimen de la Ley 33 de 1985, por lo que no es procedente acceder a las pretensiones de la
demanda.

XCEPC REVI

I. COSA JUZGADA

Lo anterior, toda vez que se evidencia la existencia del proceso 13001310500720070000100,
tramitado por el Juzgado 007 Laboral del Circuito de Cartagena. En este proceso, se solicité la
reliquidacién de la pensién de vejez, conforme a la Resolucién 3659 de 2004, razén por la
cual se profirié sentencia en fecha veintiuno (21) de agosto de dos mil nueve (2009), concediendo
las pretensiones deprecadas por la parte demandante. Se evidencia del expediente administrativo,
que se aprobé la liquidacién del crédito y se ordend la entrega de titulo en fecha 18 de agosto de
2010.

EXCEPCIONES DE MERITO O DE FONDO.
Interpongo en contra de las pretensiones de la demanda las siguientes excepciones de fondo:
I. ISTENCIA DE LA I DAY DE DERE
PARA PEDIR.

La presente excepcidn se fundamenta en el sentido en que las pretensiones de la demandante
carecen de fundamentos facticos y juridicos de sustento en contra la entidad que represento, toda
vez que la sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la Corte Constitucional M.P. Jorge Ignacio
Pretelt Chaljub, dispuso:

"A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencia C-258 de 2013 fij6é una interpretacién en
abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en e/ sentido de establecer que el ingreso base de
liquidacién IBL no es un aspecto de la transicién y, por tanto son las reglas contenidas en aquél
régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con independencia
del régimen especial al que se pertenezca. De otro lado, resaité que mediante auto A-326 de 2014,
por el cual se resolvié la solicitud de nulidad de la sentencia T-078 del mismo afio, la Sala reafirmé la
interpretacién sobre el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 establecida en el referido fallo C258 de 2013,
en el que por primera vez la Sala analizé el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar la
base de liquidacién no puede ser la estipulada en la legislacién anterior, en razén a que el
régimen de transicién solo comprende los conceptos de edad, monto y semanas de
cotizacién y excluye el promedio de liquidacién” (Negrillas fuera de texto).

Teniendo en cuenta reglas para la aplicacion en el tiempo de los criterios sobre ingreso base
liguidacion, tasa de reemplazo y factores salariales, los Unicos factores salaries que se deberan
tener en cuenta al momento de determinar el ingreso base de liquidacién seradn los contemplados
en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre los mismos se hubieran efectuado los aportes
al Sistema General de Pensiones.

Conforme a lo expuesto no es procedente acceder a la solicitud de reliquidacion conforme lo
pretende el interesado, como quiera que para efectuar la liquidacién de las prestaciones que se
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encuentra en transicién, se tomard en cuenta del régimen anterlior la edad, el tiempo y el monto,
entendido ése como la tasa de reemplazo, sin embargo para el caiculo del IBL, se tomaré lo
dispuesto en el articulo 36 de Ia Ley 100 de 1993, esto es con el promedio de lo cotizado en los
dltimos 10 afios.

De conformidad con lo anterior, Colpensiones no puede ser compelida a reconocer las pretensiones
de la demanda si estas carecen de sustento juridico, configurdndose asf{ la excepcion propuesta
de falta de derecho para pedir.

II. BUENA FE
El Instituto de Seguros Social ISS hoy Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones,
entidad que represento han actuado siempre con la creencia, como en efecto lo es, de haber
cumplido reaimente con su deber, con la conciencia plena de no engafiar ni perjudicar y con la
conviccion del cumplimiento legal de sus obligaciones, sin incurrir en abusos de su parte o
maniobras engafiosas. Asimismo, es de sefialar que la buena fe es una presuncién establecida en
disposicién constitucional, aplicable tanto a los particulares, como a las entidades publicas.2

Por todos los argumentos expuestos como fundamentos de las excepciones de fondo propuestas,
desde este momento manifiesto que me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la
demanda que dieron origen a este proceso por carecer de fundamento.

II.COBRO D DEBI

La Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones entidad que represento, en su calidad
de administradora del Régimen de Prima Media de prestacién definida, al reconocer y llevar a cabo
un reconocimiento pensional, siempre lo realiza teniendo como fundamento la normatividad
vigente y aplicable al caso en concreto, tomando como eje los principios generales de favorabilidad
en edad, tiempo de servicios o semanas cotizacién y monto pensional, para el caso se debe
considerar lo estipulado en la sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la Corte Constitucional
M.P. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub y las reglas para la aplicacion en el tiempo de los criterios sobre
ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales, para determinar que los Unicos
factores salaries que se deberan tener en cuenta al momento de determinar el ingreso base de
liquidacién serdn los contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre los
mismos se hubieran efectuado los aportes al Sistema General de Pensiones.

De conformidad con lo anterior solcito la prosperidad de la excepcion de cobro de lo no debido
propuesta.

IV. PRESCRIPCION

Lo anterior teniendo en cuenta que la sefiora ELCIRA DE LA CANDELARIA NARVAEZ CHICO fue
pensionada, mediante Resolucién No. 3659 de fecha 10 de noviembre de 2004, a partir del dia
23 de agosto de 2003, pension que fue posteriormente reliquidada en fecha 16 de junio de
2011, mediante Resolucién No. 006615. Solo hasta el dia 1 de marzo de 2016 fue interpuesta la
solicitud de reliquidacion de pension, por lo que han transcurrido més de 3 afios establecidos por
el Cédigo Procesal del Trabajo y Cédigo Sustantivo del Trabajo, en esta materia.

PETICIONES

Con base en lo dicho en el presente escrito solicito de manera formal al sefior Juez que desestime
cada una de las pretensiones propuestas por la parte demandante. De igual forma solicito se
condene en costas a la parte actora de este proceso.

2 “Articulo 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberdn cefiirse a los
postulados de la buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas.”
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Presento al Despacho como pruebas, las siguientes:
1. El Expediente Administrativo de la demandante, en un CD, a fin de que sea valorado
como prueba dentro del sumario. Dentro del mencionado, resalto los siguientes, para su
estudio:

b.

00218107000000033118282000401A.TIF (CERTIFICADO LABORAL
GOBERNACION DE BOLIVAR)
00218107000000033118282000501A.TIF (CERTIFICADO NO PENSION ALCALDIA

DE CARTAGENA)
00218107000000033118282000601A.TIF (CERTIFICADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE CARTAGENA)

00218107000000033118282000701A.TIF (CERTIFICADO HOSPITAL

UNIVERSITARIO DE CARTAGENA - CONTINUACION)
00218107000000033118282000801A.TIF  (CERTIFICADO  PARA  BONO
PENSIONAL)

00218107000000033118282000901A.TIF  (CERTIFICADO  PARA  BONO
PENSIONAL —~ CONTINUACION)

00218107000000033118282001001A.TIF (CERTIFICADO SALARIAL PARA BONO
PENSIONAL)

00218107000000033118282001101A.TIF (CERTIFICADO SALARIAL PARA BONO
PENSIONAL- CONTINUACION)

00218107000000033118282001601A.TIF  (CERTIFICADO NO  PENSION
GOBERNACION DE BOLIVAR)

00218107000000033118282001801A.TIF (REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO)
00218107000000033118282001801B.TIF (NOTA DE AUTENTICACION REGISTRO
CIVIL DE NACIMIENTO)

00218107000000033118282002401A.TIF  (RESOLUCION 1044 DE 2002
PROFERIDA POR EL ISS, POR EL CUAL SE NEGO PENSION DE VEJEZ - PARTE 1)

- 00218107000000033118282002501A.TIF (RESOLUCION 1044 DE 2002

PROFERIDA POR EL ISS, POR EL CUAL SE NEGO PENSION DE VEJEZ - PARTE 2)
00218107000000033118282003601A.TIF (CERTIFICADO LABORAL
GOBERNACION DE BOLIVAR)

00218107000000033118282003701A.TIF (CERTIFICADO LABORAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE CARTAGENA)

00218107000000033118282004401A.TIF (CERTIFICADO LABORAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE CARTAGENA)

00218107000000033118282004501A.TIF (CERTIFICADO LABORAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE CARTAGENA- PARTE 1)
00218107000000033118282004601A.TIF (CERTIFICADO LABORAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE CARTAGENA - PARTE 2)
00218107000000033118282005001A.TIF (CERTIFICADO LABORAL
GOBERNACION DE BOLIVAR)

00218107000000033118282007201A.TIF (CERTIFICADO LABORAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO - PARTE 1)

00218107000000033118282007301A.TIF (CERTIFICADO LABORAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO - PARTE 2)

00218107000000033118282007401A.TIF (CERTIFICADO LABORAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO 2004)

00218107000000033118282007501A.TIF (CERTIFICADO LABORA HOSPITAL
UNIVERSITARIO 2004)

00218107000000033118282007901A.TIF  (COMUNICACION  RETIRO  DEL
SERVICIO)
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bb.
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00218107000000033118282013601A.TIF (RESOLUCION 3569 DE 2004 - PARTE
1 DE 3)
00218107000000033118282013701A.TIF (RESOLUCION 3569 DE 2004 — PARTE
2 DE 3)
00218107000000033118282013801A.TIF (RESOLUCION 3569 DE 2004 ~ PARTE
3 DE 3)
00218107000000033118282014201B.TIF (NOTIFICACION RESOLUCION 3569 DE
2004
00218107000000033118282016001A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 1 DE 12)
00218107000000033118282016101A.TIF (SENTENCIA JUZGADC 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 2 DE 12)
00218107000000033118282016201A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 3 DE 12)
00218107000000033118282016301A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 4 DE 12)
00218107000000033118282016401A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 5 DE 12)
00218107000000033118282016501A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 6 DE 12)
00218107000000033118282016601A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 7 DE 12)
00218107000000033118282016701A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 8 DE 12)
00218107000000033118282016801A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 9 DE 12)
00218107000000033118282016901A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 10 DE 12)

R, Caracas

R Buenos Aires
Montevideo
Santa Marta

mm. 00218107000000033118282017002A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007

nn.

00.

PpP.

aq.

rr.

Ss.

LABORAL DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA
PENSION - PARTE 11 DE 12)

00218107000000033118282017101A.TIF (SENTENCIA JUZGADO 007 LABORAL
DEL CIRCUITO, POR EL CUAL SE SOLICITO LA RELIQUIDACION DE LA PENSION -
PARTE 12 DE 12)

00218107000000033118282017201A.TIF (APROBACION A LIQUIDACION DEL
CREDITO)

00218107000000033118282017401A.TIF (APROBACION A LIQUIDACION DE
COSTAS)

00218107000000033118282019901A.TIF (AUTO ORDENA ENTREGA DE TITULO)
00218107000000033118282020501A.TIF (RES 6615 DE 2011 POR LA CUAL SE
DA CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA PARTE 1 DE 3)
00218107000000033118282020601A.TIF (RES 6615 DE 2011 POR LA CUAL SE
DA CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA PARTE 2 DE 3)
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tt. 00218107000000033118282020701A.TIF (RES 6615 DE 2011 POR LA CUAL SE
DA CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA PARTE 3 DE 3)
uu. GEN-ANX-CI-2014_6122174-20140729105834.pdf (RESOLUCION GNR 237892

DE 2014)
vv. GEN-ANX-CI-2015_8941965-20150921150614.pdf (CERTIFICADOS SALARIALES)
ww. GEN-ANX-CI-2016_2064288-20160301123226.pdf (RESOLUCIONES

APORTADAS POR EL DEMANDANTE)
XX. GEN-DDI-AF-2014_6122174-20140729105834.pdf (CEDULA DE CIUDADANIA)
yy. GEN-RES-CO-2014_6122174-20140729021539.pdf (RES GNR 237892 DE 2014)
zz. GEN-RES-CO-2016_4080695-20160425024847.pdf (NOTIFICACION RES GNR
103764 DE 2016)

aaa. GEN-RES-C0-2016_8931188-20160804053409.pdf (NOTIFICACION
RESOLUCION VPB 30381 DE 2016)
bbb. GEN-RES-C0-2016_11016856-20160930071922.pdf  (RESOLUCIONES

APORTADAS POR EL ISS Y COLPENSIONES)

ccc. GRF-AAT-PJ-2014_2964660-20161026025754.pdf (RESOLUCION 006615 DE
2011)

ddd. GRF-AAT-RP-2014_6122174-20140729021540.pdf (RESOLUCION GNR
237892 DE 2014)

eee. GRF-AAT-RP-2016_2064288-20160413085556.pdf (RESOLUCION GNR
103764 DE 2016)

fff. GRF-AAT-RP-2016_4669590-20160728040536.pdf (RESOLUCION VPB 30381 DE

2016)

aag. GRP-CSB-F2-2014_2964660-20161101110544.pdf (CALCULO DE
SALARIOS PARA BONO PENSIONAL)

hhh. GRP-SCH-HL-66554443332211_1048-20170627032159.PDF (HISTORIA

LABORAL 27 DE JUNIO DE 2017)

2. Historia Laboral Tradicional y Unificada de la demandante, en 7 folios Gtiles y escritos

3. Sentencia de fecha 21 de agosto de 2009 y auto por el cual se aprueba la liquidacién del
crédito, proferidos por el Juzgado 007 Laboral del Circuito de Cartagena, en el cual se
solicité la reliquidacién de la pensién de la sefiora ELCIRA NARVAEZ CHICO en 13 folios
utiles y escritos.

ANEXOS

Poder para actuar debidamente otorgado.

Resolucién No. 00038 del 21 de Febrero de 2013.

Certificacién emanada de la Vicepresidencia de Talento Humano de la Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, mediante el cual se acredita el cargo de Gerente
Nacional, cargo adscrito a la Dependencia de GERENCIA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL.
Sustitucién para actuar

NOTIFICACIONES

A mi representada, en la ciudad de Bogotd, Carrera 10 - 72 - 33 Piso 11 Torre B.

El suscrito abogado, en la Secretaria del Juzgado, y en mi oficina ubicada en esta ciudad, Centro,
Sector La Matuna, Edificio Comodoro piso 11 oficina 1102.

A los correos electrénicos: cristianfrancob@hotmail.com - 3006294906

Cordial saludo,

fir

CRI§1/'I‘AN CAMILO FRANCO BONFANTE
C.C. No. 1.047.466.768 de Cartagena
T.P. No. 268.154 del C.S de la J.

cristianfrancob@hotmail.com - 3006294906
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COLPENSIONES Nit 800.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967  junio/2017
ACTUALIZADO A: 27 junio 2017

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 21/07/1945
Numero de Documento: 33118282 Fecha Afiliacion: 25/07/1985
Nombre: ELCIRA DELACANDELARI NARVAEZ Correo Electronico:
Direccién: CONJUNTO RESIDENCIAL PRADO, BLOQUE Ubicacién: Urbana
Estado Afiliacion: Novedad de pensién

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Re

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEABDOR

la que usted ha construido mes a mes affo a afio.

sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
cuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

- Mdentficacién. | ;) Nombira 6 Razén Soclal 2| piDesde [Hasts  |{5] Uitimo Salario| [8]Semanas | mjUe |[8ISim ITotdt
18018200702 ATEMPI LTDA 26/07/1985 031211885} ¢ $14.610 18,86 000 000 18,86
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/1985 31121995 ¢ $262.000 17,14 ooo| o000 17,14
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/01/1896 31011996 § $565.000 429 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/02/1996 20/0211996| ¢ $385.000 428 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/03/1996 3101996 ¢ $262.000 4,29 000] 000 429
800231432 HOSRITAL UNIVERSITAR 01/04/1986 30/04/1998 § $381.000 4,20 000 000 4,20
HOSPITAL UNIVERSITAR 01/05/1896 31/05/1996 ¢ $397.000 4,29 000 000 429

HOSPITAL UNIVERSITAR 01/06/1996 30/06/1996| § $455.000 4,29 000 o000 429

HOSPITAL UNIVERSITAR 01/07/1996 31/071998| § $444.000 429 000 000 429

HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/1996 3108189 | § $435.000 4,29 000 o000 429

800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/09/1996 3010811996 ¢ $475.000 4,20 000/ 000 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/10/1996 311101998| ¢ $419.000 429 000/ o000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/11/1996 3001111996 | ¢ $447.000 420 000 o000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 011121996 31121998| § $484.000 429 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/01/11997 30mnser| s $629.000 4,29 000 0,00 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/0211997 28021997 § $446.000 429 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/03/1997 31031997 § $364.000 429 000| 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/04/1897 300411997 § $405.000 4,29 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/05/1997 3170511997 $427.000 4,29 000] o000 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/1897 30/06/1997 § $369.000 429 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/0711807 31071997 | § $573.000 429 000 o000 420
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/1997 31/081997| ¢ $512.000 429 000| o000 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/09/1897 30/00/1997| § $551.000 429 000 o000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 0111011897 31/101997| ¢ $497.000 4,29 000] o000 420
4432 HOSPITAL UNIVERSITAR 0171111897 30111997| ¢ $511.000 429 000 000 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 0112/1897 31121997) ¢ $689.000 4,29 000l o000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/01/1688 31/01/1968( ¢ $689.000 429 600( 000 4,28
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/02/1998 2810211988 ¢ $556.000 429 000| 000 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/03/1998 31/031988| ¢ $531.000 4,29 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/0411968 30/04/1988| § $578.000 429 000] 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/05/1988 31/05/1988( § $701.000 4,29 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/06/1388 30/0811998| § $739.000 429 000 o000 4,20
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/07/1988 31/071988| § $634.000 429 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/1888 31081988 $501.000 4,29 000{ 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/1988 30/09/1988) § $751.000 4,29 000l o000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/10/1988 31101988| ¢ $687.000 4,29 000 000 429
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/11/1988 30/111888) § $698.000 429 000 o000 429
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/12/1988 3121988) ¢ $842.000 429 000l o000 420
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/01/1999 31011999| ¢ $889.000 429 000| 000 420

Impreso Por Internet el : 27-Jun-2017 alas 15:21:52 1de 6




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 /H/ ;8(0
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 junio/2017
ACTUALIZADO A: 27 junio 2017

C 33118282 ELCIRA DELACANDELARI NARVAEZ DETORRES

800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/02/1999 31/03/1999| $978.000 8,57 0,00 0,00 8,57
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/04/1999 30/04/1999| ¢ $792.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/05/1999 31/0511999| $821.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/06/1999 30/06/1999| ¢ $850.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/07/1989 3110711999 § $792.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/08/1999 31/08/1999| § $801.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/09/1999 30/09/11999| ¢ $759.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/10/1999 311211989 ¢ $576.000 12,86 0,00 0,00 12,88
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/01/2000 31/01/2000| s $811.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/02/2000 29/02/2000] $ $1.185.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/03/2000 31/03/2000] $ $576.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/04/2000 30/04/2000{ $ $844.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/05/2000 31/08/2000) $ $576.000 17,14 0,00 0,00 17,14
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/08/2000 30/08/2000| § $842.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE KOSPITAL UNIVERS 01/10/2000 31102000 ¢ $730.000 4,20 0,00 0,00 4,29
800%31432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/11/2000 30/11/2000| ¢ $763.000 4,29 0,00 0,00 4,29
5231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/12/2000 31/122000{ $ $977.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/01/2001 31/01/2001| $ $841.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/02/2001 28/0212001] § $1.156.000 429 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/03/2001 31/0320011 ¢ $629.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/04/2001 30/04/2001] ¢ $803.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/05/2001 30/06/2001| § $1.001.000 8,57 0,00 0,00 8,57
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/07/2001 31/07/2001) g $1.037.000 429 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/2001 31/01/2002| § $684.000 2571 0,00 0,00 25,71
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/02/2002 28/02/12002| $1.055.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/03/2002 31/03/2002| $ $684.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/04/2002 30/04/2002| ¢ $978.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/05/2002 31/05/20021 ¢ $939.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/06/2002 30/06/2002| ¢ $966.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/07/2002 31/07/2002| $ $684.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 HOSPITAL UNIVERSITAR 01/08/2002 31/08/2002| ¢ $951.000 4,29 0,00 0,00 4,29
ESE HOSPITAL UNIVERS 01/08/2002 31/102002| ¢ $1.052.000 8,57 0,00 0,00 8,57
ESE HOSPITAL UNIVERS 01/1172002 30/11/2002] § $975.000 4,29 0,00 0,00 4,29
ESE HOSPITAL UNIVERS 01/12/2002 3111212002} ¢ $1.135.000 4,29 0,00 0,00 4,29
ESE HOSPITAL UNIVERS 01/01/2003 31/01/2003| ¢ $1.028.000 4,29 0,00 0,00 429
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/02/2003 28/02/2003 g $1.380.000 429 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/03/2003 31/03/2003| ¢ $889.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/04/2003 30/04/2003| $ $1.013.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/05/2003 31/05/2003| § $726.000 429 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/06/2003 30/06/2003| § $1.553.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800231432 ESE HOSPITAL UNIVERS 01/07/2003 31/07/2003| ¢ $1.037.000 4,29 0,00 0,00 4,29

800231432 IESE HOSPITAL UNIVERS 01/08/2003 31/08/2003] § $532.000 3,86

Si usted laboré en entidades del sector publico antes de la entrada en vigencia del Sistama General de Pensiones y estas no cotizaron a
Colpensiones (Antes ISS), el presente reporte de Historia Laboral no reflejaré esos periodos; por lo tanto, para ser tenidos en cuenta al momento
de solicitar el reconocimiento pensional, debera anexar los formatos disefiados por el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, los cuales
expide el correspondiente empleador. Para mayor informacién ingrese a www.colpensiones.gov.co

Impreso Por Internet el 27-Jun-2017 alas 15:21:52 2de 6



@ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
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DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

soozaazz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE 1 o | 198508 | oaionr1ass | 5108600100180 $ 261800 $38800]  §8.100 0 | o |Pagoapicado a periodos
800231432 gApRsTﬂgéLNXNNERs”AR‘O DE No | 198500 $0 $o0 $0 30 | 30 ?p:r‘::: o:resuma pago aplicado de
soozstezz |JOSPITAL UNVERSITARIODE | no | 108810 5o 5o 5o = | % g::g: prosart, pego apcacods
800231432 %&anwmsnmco BE | no | 199511 $0 $0 $o 30 | 30 :’:r‘l':;’ m"é’mﬁ':g" eplicado do
sooz3mzz  [HOSPITAL UNVERSITARIODE 1 g | 190512 $0 $0 $0 30 | 30 |Deude presunia. pago aplicado de
so0z3taz2  [HOSPIVAL UNVERSITARIODE | o | 109601 |oaiortess | 5120001022365 $ 564964 § 107.400 $0 30 | s0 | Pago aplicado al periodo
s002atazz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | no | 199802 |o70ar1998 | 51056001003804 $365276]  § 60.100 s0 30 | 30 | Pago aplicado af periodo
soozatazz  (HOSPITALUNIVERSITARIODE | no | 199603 | 1210411996 | 5105600104308 $ 261.800)  $ 49.000 $0 30 | 3o | Pagoapicadoal periodo
800231432 |HOSPITAL UNIVERSITARIODE | No | 199604 | 1010511996 | 53120001026926 $ 380788|  $ 71.700 $0 30 | 30 | Pago apicado el periodo
s0023tage  [HASPITAL UNIVERSITARIQDE - | no | 198605 2510611906 | 5550450107008 $ 306893 3 72.300 $o 80 | so | Paga apiicada al pariada
; i | VERSITARIODE | o | 199606 |owosriase | 51056301017315 $ 450563|  § 61.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
soozatazz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE o | 199507 | osioartane | s1086301017999 $ 444476  $ 70.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado af periado
800231432 c”fas&éw"w“s"‘”“'i No | 198508 | 101091996 | 5105600106790 $ 435.470)  § 69.200 $0 20 | 30 | Pago apicado al periado
soozatazz  [HOSPITALUNIVERSITARIODE | o | 19600 |0s10r1906 | 5t056301019977 $ a7as79|  § 75400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periado
s002a1432  [HOSEITAL UNIVERSITARIODE | o | 199610 [ 16711411996 | 5105630102147 s 418858] ' 57.000] $0 30 | 30 | Pogo aplicado &l pariodo
800231432 m;waswmno DE | no | 198811 |30r121908 | s1058301022452 $ 447.122| S 60.800 $0 30|30 d':c“”r:('!’:“’“" periado
soozataaz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | no | 108612 | 1310111007 | 51056001000317 $ 484.117|  $ 60.400 $0 30 | 30 | Pego apicado al periodo
800231432 |FOSEITRAL DNIVERSITARIODE | No | 199701 | 1210211907 | 5550450100783 $ 628609|  § 99.600| so 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800231432 g&ﬂgg‘guwmsnmo BE | No | 190702 | 10/03r1997 | 53120001041484 $ 445804) 70700 $o 30 | 30 | Pago aplicado sl periodo
go023tazz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | no | 199703 | 1510411907 | st086001011319 $ 363904 § 57.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
soozatazz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | o | 199704 | 1210811997 | 5105630102896 $405320]  $ 56.000 $0 30 | 3o | Pago aplicado al periado
800231432 xg&wﬂeﬁsm\mo BE | No | 199705 | osi07r1997 | s1056001013258 $ 426647  $ 58.300 $0 30 | so | Pego aplicadoal periodo
soozataaz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | o | 10706 | 1310811097 | 5108600200402 $ 380477 § 50.4oo| $o 30 | 30 | Pagoaplicado al periodo
soo23taaz  [HCSEITAL UNIVERSITARIODE | o | 199707 | 16/00/1907 | 5105630103003 s s72870| $ 7s.4oo| $0 30 | 30 | Pago aplicadoal periodo
800231432 &':.;‘;%"‘VERS'TARD BE I No | 199708 |30i00r1907 | s1056301030249 $ 512048)  § 69.500 $0 30 | 30 | Pago apicado al periodo
P02 [ e E o ARIODE o [ 190700 |24/1011997 | 5108600200232 $ 550718  § 74.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
fatazy  [HOSFITALUNVERSITARIODE | No | 199710 | 1611211907 | 5108620200120 $ a97.188|  § 68.000] $o| |30 |30 [Pagoapicadoalperiodo
{800231432 m&wmv‘éasm\mo DE | no | 190711 [23/0111988 | S1056202001800 $ 511.103|  $ 70.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800231432 |HOSEITAL UNVERSITARIODE | o | 199712 | 2310111988 | 51056202001691 $ 589206 $ 80.900 so| |30 |30 |Pagoapicadoalpariodo
800231422 ;p&mmﬂ?ﬁhwc BE | No | 199801 | 0210311998 | 51056301036108 $ 688883  $ 95.000 $0 30 [ a0 | Pago aplicado al period
800231432 ngsf"N- UNIVERSITARIODE | o | 198802 | 2710411888 | 3300044200445 $ 556.348]  § 75600 $0 30 | 30 | Pago apiicado &l periodo
800231432 :A?RS&;'E'-N';{N"’ERS‘TARD PE | no | 109803 | 241081988 | 2308301007189 $531451] 73000 $0 30 | 3o | Pago aplicado al periodo
800231432 m‘gﬁgﬁﬁsmﬁlo BE I no | 199804 | 2410811988 | 2308300100710 $ 678486  $ 92.900 $0 30 | 3o | P2go aplicado al periodo
s00231432  [FSDITAL LNVERSITARIODE | no | 190805 | 2410811988 | 2308300107191 $ 700635  $ 95.600 $0 3 | 30 [ Pago apicado el periodo
so0z3taz2  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | o | 199806 | 2410811988 | 2308300107192 $ 739.051| § 100.600 $0 30 | 30 | Pago apicado al periodo
so02a1432  [HOSPIAL UNVERSITARIODE | o | 109807 | 26/0ar1998 | 52082102040332 $ 684368  $ 92800 $o0 30 | 30 mm“ @l periodo
800231432 [0S AL UNIVERSITARIODE | No | 199808 021082003 | 4007001015840 $ 500533 § 73.400 $0 30 | 30 mmm perioda
800231432 |HOSPITAL UNIVERSITARIODE | o | 199800 | 0210812003 | 4000700101841 $ 751437  $ 110.500 $0 30 | 30 d:ﬁf:“"“m ol periodo
800231432 a“&s&'ge‘hg““’“s”‘“m DE | no | 198810 0210872003 | 40007001015842 $ 666.607) $ 100.800 $0 30 ) a0 “Z:‘f{;”“‘”"“' periodo
800231432 [Firob AL UNIVERSITARIODE | o | 199811 (0210812003 | 4007001015843 $ 698382 § 102.100) $0 30 | 30 { P2go aplicado al periodo
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800231432 [E5€ HOSPITAL UNIVERSITARIO 01/0772004 | 0202300100447 $ 841511 § 113700 $o 30 [ 30 | Pewo spicado el periodo
sooz3taaz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | o | 199901 |oartr2003 | 4000700101814 $ 688.859| § 100.300 $o 30 | 30 | Pago apicado el periodo
g0023ta32  [ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO | o | 199902 |01/0712004 | 0202300100488 $ 977.607| § 132.000 $o 30 | 30 | Pago apicado al periodo
800231432 [EOF HOSPITAL UNIVERSITARIO | o | 199903 | 0110712004 | 0202300104499 s o77807| § 132.ooo| $0 30 | 30 mm"“' periodo
800231432 [EOE HOSPITAL UNIVERSITARIO | o, | 199904 | 0110712004 | 0202300104500 s 702226 § 1oe.soo| $0 30 | 3o | Pego aplicado 8l periodo
sooz3tazz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE | no | 199905 | 2810812003 | 4007001017678 $ 820830 § 119.eoo| $o 30 | 30 | Pegoaplicado al periado
[S5C HOSHITAL UNIVERSITARIO | o | 199908 |01/0712004 | 0202300104501 $ 849600| 114.7oo| $o 30 | 30 | Pago aplicado al periodo

AL NIVERSITARIODE | NG | 199907 | 26/09/2003 | 4007001017679 $ 792001| $ 114.600] $0 30 | 30 | Pego eplicado al periodo

58 MoK TAL UNIVERSITARIO | No | 199908 |01/0772004 | 02023001004502 $ 800681| $ 108.100 $o 30 | 30 | Pago aplicadoal periodo
gfﬁ’“ UNIVERSITARIO | no | 199900 |01/07/2004 | 0202301004503 $ 750378| $ 102500 $o0 30 | 30 | Pago apiicado 2l periodo

e Gior TAL UNIVERSITARIO | No | 199910 |01/07:2004 | 0202300104504 $ 575615|  § 77.800 so 30 | 30 | Pagoapicadoal periodo

s canrn | UNIVERSITARIO | o | 199911 00712004 | 0202300104505 § 575615 $ 77.800) $o 30 | 30 | Pago apicado al periodo
qegsmm& UNIVERSITARIO | no | 199912 |01/0772004 | 02023001004506 s 575615 § 77.800, $0 30 | 30 d:f:‘?r:&’c':w"“'m

o oA TAL UNIVERSITARIO | No | 200001 |01/0712004 | 0202300104507 $ 810756 s 109.500] $0 30 | 30 | Pagoapicado el periodo

5555%”:1;' 'T“TLVERS'TARm NO | 200002 [01/07/2004 | 02023001004508 |  § 1.185.481] § 160.000 $0 3 | 30 | Pego apicado al periodo

HOSPITAL UNIVERSITARIO BE | No | 200003 |02/0672003 | 4000700101584 § 575824|  § 81.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo

A VERSITARIOBE | No | 200004 [oe01/2004 | 4000700101731 $ 844.415|  § 119300 $o0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo

800231432 EESEC‘”,%{’ ITAL UNIVERSITARIO | o | 200005 [01/0772004 | 0202300004500 $ 575815  $ 77.800) $0 30 | 30 | Pago splicado al periodo
800231432 |ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO | o f 200008 0110712004 | 0202300104510 $ 575615)  § 77.800 $o 30 | 30 | Pego aplicado al periodo
800231432 lggemﬁ ITAL UNIVERSITARIO |\ | 200007 [01/0772004 | 02023001004511 $ 575615|  § 77.800 $o0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800231432 DEESEC,'\*RoTsfiTAL UNIVERSITARIO | no | 200008 |01/0772004 | 0202300004512 $ 575615|  § 77.800 $0 30 | 30 | a0 apicado al pariodo
800231432 |=oc HOSPITALUNVERSITARIO | o | 200009 [o1/0772004 | 02023001004513 $ 842.400|  § 113.700 so 30 | 30 | Pago aplicado el periodo
800231432 (S0€ HOSPITAL UNVERSITARIO o | 200010 (0110722004 | 0202301004514 $730311)  § 90.500 s0{ | (30 |Pagoapicadoslperiodo
800231432 §:ECA"$TA’° ”N"’ERS'TARm NO | 200011 |o1/07r2004 | 02023001004515 $ 762896] $ 103.000 $0 3 | 30 | Pago apiicado al periodo
800231432 [E5F HOSPITAL UNIVERSITARIO | o | 200012 | 0110712004 | 0202300104516 $ 976503 § 131.900 $o 30 | 30 | Pago splicado al periodo
800231432 I)E:Ecm ITAL UNIVERSITARIO | no | 200101 | 0110712004 | 02023001004517 $ 841481 $ 113.500 $0 30 | 30 :;9;  Sphicado sl periado
800231432 |EE HOSPITAL UNIVERSITARIO | o | 200102 [01/0712004 | 0202301004518 | 8 1.185.588|  § 156.100) s0 30 | 3o | Pago aplicado al periado
soozatazz  [HOSFIALUNIVERSITARIODE | o | 200103 |o711212001 | 52082402001453 $ 620000{ $ 176.100 $0 30 | a0 | Pago aplicado l periodo
800231432 |SSE HOSPITALUNIVERSITARIO | o | 200104 (0110712004 | 0202300104520 $ 8020963 $ 108.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
o ooy TAL UNIVERSITARIO | No | 200105 ot/07i2004 | 0202300104521 | $ 1.001.481]  § 135.100 $0 30 | 30 | Pego aplicado al periodo

143z HOSEITAL ANVERSITARIODE | No | 200106 [ 080172004 | 4000701019732 | 1.001.481(  § 138200 so0 30 | 30 | Pago apicado sl periodo
800231432 |E5E HOSPITAL UNIVERSITARIO | 6 | 200107 [01/0712004 | 0202301004522 | § 1.007.037|  § 140.000 $0 30 | 30 | Pago aplicado al pericdo
800231432 |FOC HOSPITAL UNVERSTTARID | 6 [ 200108 |01/0772004 | 0202300104523 $684444{ 82300 $0 3 { 30 [ Pogo apicado al periodo
800231432 [S58 HOBPITAL UNIVERSITARIO | o, | 200100 |0t/0712004 | 0202300104524 $ 684444 92300 $o0 30 | 30 mma‘m‘*’
800231432 gg&ﬁ ITAL ”_“"’ERS'TARD No | 200110 |01/07r2004 | 02023001004525 $ 684444 92300 $o 30 | 30 d‘:zh‘*j’_é’g”"“'m
s0023tazz  [HOSPITAL UNIVERSITARIODE 1 o | 200111 | 0220112004 | 4000701019423 $ 684444 5 93600 $0 30 | 3o | Pago aplicado al periodo
800231432 |E5F HOSPITALUNIVERSITARIO | o | 200112 [ 0110712004 | 0202301004528 $ 684.444| 92300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
soo2atasy  (HOSPITAL UNVERSITARIODE | o | 200201 | 1810812002 | 54410425023400 $ 684.444| $ 181.400 so 30 | 30 | Pego apicado el periedo
800231432 (HOSPITAL UNIVERSITARIODE | no | 200202 | 1910612002 | Se419425023401 | § 1.054815| 8 273.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado el periodo
so023taaz  [HOSPITALUNIVERSITARIODE 1 No | 200203 | 1810612002 | 54419425023989 $ 684444 $ 185.000 $o 30 | 30 | Pego apficado al periodo
800231432 |E5F HOSPITAL UNIVERSITARIO | N | 200204 | 0110712004 | 0202301004530 $ o77.778|  $ 132,000 $o 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800231432 [ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO | o [ 200205 (0110712004 | 0202301004531 $ 039.259| 166200[ $o 30 | 30 | Pego aplicado al periodo
800231432 [ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO | o | 200206 [ 0110712004 | 0202300104532 $ 9ss928| 170200[ s0 30 | 30 | Pago apticado al periodo
800231432 cn&sagwmvﬁimmo OF | no | 200207 [02/0172004 | 40007001019424 $6444d| ez.wol $o 30 | 30 | Pago aplicado af poriodo

impreso Por Internet el : 27-Jun-2017 alas 15:21:52
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967  junio/2017
ACTUALIZADO A: 27 junio 2017

COLPENSIONES Nit 800.336.004-7 /\/ ﬂ\O

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADA

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. ldentificacién aportante: niomero que identifica al aportante segun el sistema al que pertenece. Hasta diciembre

de 1994 nimero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

Nombre o razén Soclal: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacién.

Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacién.

Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir pericdo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos © mas aportantes.

, Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de

manera simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

oo N

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

11. lidentificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

12. Nombre 6 razén social: nombre o razon social del aportante (empleador o trabajador independiente).

13. RA: indica si existe un registro de afiliacién o relacion laboral.

14. Periodo: aiio y mes al que corresponde ef periodo cotizado.

15. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

16. Referencia de pago: niimero de registro del pago realizado (Calcomania o Stickero referencia de pago PILA).

17. I1BC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

18. Cotizacion: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

19, Cotizaciéon mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses,

20. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

. Dfas reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

i/ Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

23. Observacion: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.

Impreso Por Intemet el : 27-Jun-2017 alas 15:21:52 6de 6
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Consulta De Procesos

e

Ciudad: CARTAGENA

Fecha de Cansulta: Lunes, 24 de Julia de 2017 - 10:31:37 A.M.
Numero de Proceso Consultado: 13001310500720070000100

Corporacion/Especialidad: JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

Datos del Proceso

Informaclén de Radicaclén del Proceso

emandant

i ang:

7 D L Fen T Y

DIGEAROETRIE

100cc 2012

FUACION ESTADO

ACTUACION REGISTRADA EL 10/12/2012 ALAS 08:0:09.

11 Doc 2012

13Dec 2012

10 Doc 2012

10 Dec 2012

AUTO DECRETA
MEDDA CAUTELAR

SE ORDENA MEDIDA DE AMBARGO. SE GRDENA CONVERSION DE TITULO, VUELVA A SU ARCHIVO

10 Doc 2012

30 Nov 2012

AL DEBPACHO

EN LAFECHSE INGRESA AL DESPACKO CON SCUCITUD DE INSCRBIR EMDARGO Y DE CONVERTIR TIMLO OE
BEPGSITO JUDICIAL -

30 Nav 2012

B X201

SE RECIBIO RESOLUCION NO 000663 DEL SEGURD SOCIAL EN 4 FOLIOS

29 Juj 2011

23 2 2011

SE RECIOE RESPUESTA OEL 13,8, APORTANDO RESOLUCION DE LA SRA. LIRS PEREA PEREA 6 FOUICS

23 An 20114

:

04 Feb 2011 ALDESPACHO | ENLAFECHA SE INGRESA AL DESPACHO CON SOLICITRID DE EXPEDR COPIAS AUTENTICADAS.-

03 Feb 2011 m SE RECIBE SOLICITUD DE COPIAS AUTENTICAS 3 FOLIDS 03Feb 2014

14 80p 2010 FUACIONESTADD | ACTUAGIKON REGISTRADA 6L 14052010 ALAS 152318, 155cp 2010 17 8cp 2010 1480 2010

S 2010 :‘,"%E‘x mmwmmm&emnwgmmwm&wuw e 2010
135602010 ALOESPACHO | ENLAFECHA SE PASA AL DESPACHO CON SOLICITUD D2 ENTREGA DE TITLLO A/DICIAL Y DE TERMMACION 1352010

10 Aug 2010 FLIACION ESTADO CION RE a ALAS 12572, 20 Aug 2010 24 A 2010 18 A0g 2010
18409 2010 m SE APRUEGA LA LIQUDACION DE CREDITO Y DE COSTAS PROCESALES Y GE FRACCIONA TITLO 18 A 2010

17 A0 010 ALDESPAGHO | L FECHA BE PASA AL DESPACHO CON SOLICTUD DE (RPARTIR APROBACION A LA LIGUIACION OEL 12 Ay 2010 |
19312010 FUACION ESTADO | ACTUACION REGISTRADA EL 1GAT72010 ALAS 1553:15. 20 12040 2234 2010 l

iz I]




1912010

SE APRUEBA LIQUIACION DE CREDITO Y DE COSTAS Y SE SERALAN AGENGIAS EN DERECHO

19 &1 2010

16 X42010 m EN LA FECHA SE RECIBIO NEMORIAL SOLICITANDO ENTREGA BE TITULO EN UN FOLIO 16 12010
14 312010 ALDESPACHO | ENLAFEHA 6E INGRESA AL DESPACHO CON BOLICITUD DE APROBAR LIQUIDACION DEL CREDITO, 14 12010
07 ;2010 AGREDUESEA | MU FECHA 52 RECEIO NEMORIAL DEL SEGURD SOGIAL EN 1 FOLID 07 312010
30 Jn 2010 FNACION ESTADO on B ALAS 185445, 01 812010 05 44 2010 30 Jn 2010
AUTO ORDENA
30 un 2010 CORRER SE ORENA CORRER TRASLADO DE LA LIQUIDACION DE CREDITO POR 3 DIAS AL ESECUTADO 30 Jun 2010
29 Jun 2010 AL DESPACHO EN LA FECHA SE PASA AL DESPACHO CON SOLICITUD O DAR TRASLADO OF LA LIQUIDACION DEL CREDITO, 29 Jn 2010
24 a0 2010 AGREGUESEA | N LA FECHA % RECIIO NEMORIALK GEL OR. JORGE TORRECLLA PRESENTANDO LIGUIGACION EN 3 FOLIDS 24 8n 2010
AUTOS
18 2un 2010 m N LA FECHA SE RECIBIO OFICIO DEL B3VA EN 7 FOLIOS 18 4un 2010
16 1n 2010 AGREGUESEA | enLAFECHA 65 RECEIO OFICIO D2 ENBARGO EN 1 FOLIO 1840 2010
16 4 2010 FUACION ESTADD | ACTUACION REGISTRADA EL 1808/2010 A LAS 17:11:58, 16 kn 2010 18 %0 2010 15 20 2010
15 2010 A ACTOARN 1 56 ORDENA SEQUIR ADELANTE CONLA EJECUCION, 6 ORDENA SE PRESENTE LIQUIDACION DE CREDITO, 82 152010
Lovonce, | conoemaencostas
09 4 2010 ALDESPACHO | ENLAFECHA 52 PASA AL DESPACHO CON SOLICITUD DE GEGUIR ADELANTE CON LA PREBENTE EJECUCION.- 09 Jun 2010
31 May 2010 AGREGUESEA | ENLAFECHA SE RECEID OFICIO DE ENAARGO BE BANCOLOMBIA EN 1 FOLID 31 Moy 2010
25 Moy 2010 m MAYO 2472010 EN LA FECHA 68 RECIBO OFICIO DE BANCO DE BANCOLOMBIA EN 1 FOLIO 25 Nay 2010
19 Moy 2010 m EN LA FECHA 58 RECIBIO MEMORIAL DEL DR. TORRECALLA GOL ICITANDO DICTAR GENTENCIA EN 1 FOLIO 19May 2010
28 Apr 2010 FUACIONESTADO | ACTUACION REGISTRADA EL 280422010 ALAS 18:10:08, 2900 2010 03 May 2010 28 Apr 2010
AUTO RESUELVE
28 Apr 2010 ACLARACION | & coRRiEoe ERROR ARITVETICO 28401 2010
27 A0 2010 ALDESPACHO | EN LAFECHA SE PASA AL DESPACHO CON SOLCITUD Of CORREGIR ERROR ARTMETICO, 27 Ape 2010
16 Apr 2010 FUACIONESTADO | AC ARL ALAS 16:11:44, 10 Apr 2010 21 Ape 2010 16 Apr 2010
AUTO LIBRA I
16 Apr 2010 MANDAMGENTO | 5E LIBRA MANDANIENTO EJECUTIVO ¥ & DECRETAN MEDIIAS GAUTELARES 16 Apr 2010
EJECUTIVO
14 Apr 2010 ALDEGPACHO | ENLAFECHA 5E INGRESA AL DESPACHO CON SOLICITUD BE LIBRAR MANDAMIENTO ESECUTIVO.- 14 Apr 2010
09 Ar 2010 ALDESPACHO | €L DIAAE ABRL DEL 2010 88 RECISID DENUNGIA DF GENES. - 09 Apr 2010
110ar 2010 FUACION ESTADO o DAEL 1 ALAS 14:18:53. 12Mar 2010 16 Mar 2010 1M 2010
11N 2010 AT OATHITE | 5E ADMITE EL EJECUTNVO Y SE CITA AL APODERADO PARA QUE DENUNCEE BIENES 11Mar 2010
10Mar 2010 ALDSEPACHO | ENLAFECHA SE PASA AL DESPACHO CON SOLICITUD DE ADMITIR LA DEMANDA ESECUTIVA. 10 Mer 2010
04 Mer 2010 “m EN LAFECHA 8E RECEI0 MEMORIAL SOLICITUD O JECUCION DE BENTENCIA EN 1 04 Mar 2010
ACRECUESE A
04N 2010 Py N LA FECHA 6E RECBI0 KEMORIAL DEL DR, JORGE TORDECLLA PDENDOEMBARGO PREVIO BN 1 FOLIO 04 Mar 2010
18 Feb 2010 FUACIDN ESTADO | ACTUACISN REGISTRADA EL 18/02/2010 ALAS G2:58:06. 10Fb 2010 23Fob 2010 18Feb2010
AUTOORDENA | MEDIANTE AUTO 16 DE FEBRERD DE 2010 5E SE ACCEDI A LA OBJECCION DE LIQUIDACION Y SE GRDENA
18 Feb 2010 PRACTICAR reraty
LIGUDACIEN
AGREGUESEA | ENLAFECHA SE RECIIO NENORIAL DEL DR. JORGE TORRECRLA OBJETANTO LA LIQUIDACION BE COSTAEN 1
03 Fab 2010 ATOS FOLIOS
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02Feb 2010
@ Feb2010 AGREGUESEA | FEBRERO 1051 2010 SE RECEIO MEMORIAL DEL SEGURO SOCIAL @2 Feb 2010
28 ¢ 2010 ALDEBPACHO | ENLAFECHA SE PASA AL DESPACHO CON SOLICITUD E CERTIFICAR AL 1985, 26 tan 2010
12482010 A=A 1 ENLAFECHA SERECEIO MEMORIAL DEL SEGURO SICLAEN 1 FOLIO 12402010
05 Nov 2008 FUACIONESTADO | ACTUACION REGISTRADA EL 06/11/2000 ALAS 08:58:44, 09 Nov 2009 118ov 2009 08 Nov 2009
05Nov 2008 ot | sz oroerent orcuRr AL 15.5.PARA QUE cERTIFIGUE 05 Nov 2009
AGREGUESEA | EN LAFEGHA SE PASA AL DESPAGHG CON SOLICITUD BE OBJEGION A LA LIUIDACION BE GOSTAS
210t 2009 AUTOS PROCESALES.- 21 0ct 2009
14 0ct 2009 ‘m EN LA FECHA SE LIQUIDARON COSTAS 14 0t 2000
LQUDAGION POR
2550p 2000 stcremans . | ENUAFECHASE LIUiARON CoSTAS 25 80p 2009
AUTO DECLARA
14 Sep 2000 NADMISBLE | MEDIANTE AUTO 10 OF SEPTIEMBRE DE 2009 NO 6€ CONCEDI) APELACION, SE FUARON AGENCIAS EN 4 Sep 7008
APELACION BERECHO
04 80p 2000 AGREGUESEA EN LA FECHA SE PASA AL DESPACHO CON SOLICITUD DE CONCEDER RECURSO DE APELACION.- 04 8op 2009
04 Sop 2009 AGRESIESEA | ENLAFECHA 8 RECKIOMENORIAL PODER DE MARIANA EORNAGHERA 04 5ep 2003
264092000 NORepacrio. | ENLAAPECHA SE AGREGA ALOS AUTOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA SECRETARIA. 25 Aug 2008
SENTENGIA DE
24 Aug 2009 PRIMERA MEDIANTE FALLO 21 DE AGOSTO DE 2008 SE CONDEND AL 15 5. 24 Aug 2009
INSTANCIA
27 Ju1 2000 ASECRETARIA | MEDIANTE AUTO DE LA FECHA SE FIJO EL 21 DE AGOSTO DE 2009 PARA FALLD, HORA: 4:00P M, 27 Jit 2000
1842000 AGREGUESEA | EDIA 17 DE JUNIO DE 2009 SE LLEVO ACASO LA CONTINUACKIN DE SEGUNDA AUDIENCIA DE TRAMITE Y SE 18 on 2008
AUToS SERALG EL BIA 10 DE JULIO DE 2009 ALAS 5.00 P.M.PARA CELBRAR LA AUENCIA BE JUZGAMIENTO.
15 Dac 2008 ASECRETARIA | FuAR JUNIO 17/03/10:00 AM PARA 24 AUD . VUELVA A BECRETARIA_.., 15 Doc 2008 I
28 Nov2008 ASECRETARIA | FLIAR DIC/SB/2:30 AM PARA 2A AUD. VUELVA A SECRETARIA 28 Nov2008 1
28 Nov 2008 AGREGUESEA | ENLAFECHA SE PASA AL DESPACHO CON SOUICITUD DE SERAR FECHA PRA LLEVAR A GABD LA DXLIGENGIA 2Nov 2008
ov AUTOS ESPECIAL DE RESOLVER LAS EXCEPCIONES PROPUESTAS POR LA PARTE DEMANDADA.-
28 0t 2008 ASECRETARIA | FUAR NOVIZ0/08/10:00 AM PARA 24 AUD, VUELVA A SECRETARIA. . 8 0t 2008
2706t 2008 AGREGUESE A | ENLAFEGHA SE PASA AL DESPACHO CON SOLICITUD OE SERALAR FECHA PARA LA SEGUNDA AUDIENCIA OF 27 00 2008

28 Apr 2008

A SECRETARIA

REABRIR DEBATE, FJAR SEP/22008/10:00 AM PARA 2A AUD......

28 Ape 2008

WMMNPWJMO.VU&VAASEWM

EN LAFECHA SE REALIZO AUDEENCIA OBLIGATORIA. VUELVA A BECRETARIA.

28 Jun 2007

ACTA AUDIENCIA

NED!MI‘EAUGENWDBMFEWSENOELDMNDSNWEMBRENMPARAFALLO,HO&A'&WM.

28 Jun 2007

11 Jan 2007

RADICACION DE
PROCESD

ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 11/01/2007 A LAS 1626:16

11 Jan 2007

1 Jan 2007

11.4an 2007
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REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL. :

DEMANDANTES: MARIA ANA BORNACHERA VIARA Y OTROS. i

DEMANDADO: INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL

RADICACION: 13001 -3'(05;007- 2007-0001-00
i

SENTENCIA N0} /09 3

R L) e

]
3

ACTA DE AUDIENCIA PUBLICA DE JUZGAMIENTO

En Cartagena de Indias, o los VEINTION (21} digs del mes de agosto
de dos mil nueve (2009), siendo kas cuatro {4:00 p.m.) de la tai-de, dia
y Rora previamente sefdlados en auto anterior para !p celel racion

de la presente audiencid; la suscrita Juez en asocio dg su se retario
se constituyd en ella y la declard abierta profiiendo la siguient: »:

1.SENTENCIA

3
1.1. Pretensiones

| fe

Las seforas MARIA ANAIBORNACHERA VIANA, identificada con la
cedula de ciudadania No. 33.134.879 de C/genad, ELCIRA NARVAE?Z
CHICO identificada con la cedula de ciudadonia No. 3%.118.282 de
C/gena y LIRIS PEREA PEREA idenfificada con la Cedvla de
Ciudadania N° 26316991 de Carfagena, por inteimerlio de
apoderado judicial presentaron demanda  ordinaiids labcral de
primera  instoncia contra el INSTTUTO DE SEGURQS  SOTIALES,
representado legalmente por el doctor JORGE DEL CE?!STO . ARCIA
SEVERICHE, mayor de edlad y vecino de esta ciudacl, o poc quien
haga sus veces, para que previos los frdmites de un proceso ovdinario
laboral de primera instancia se condene al  demand-ido o
cancelarles las sumas de dinero por concepto de reliquidacion de las
pensiones reconocidas mediante Ias resoluciones MO 3570 de abril 21
de 2006, No. 3659 del 10 de noviembre de 2004 y ka Mo. 2507 del 27
de septiembre de 2004, respectivamente, las cuales corvideran
fueron reconocidas egrénec:mente, por 1o quei soliciian i

(Vo)




i .
Juzgado Séptitio Laboral del Circnito de Cartagena de Indiasy

reliquidacion de sus mesadas ya que el Instituto demapdado no tuvo
en cuenta los sueldos y demds emolumentos devengatios en los afos
de 1998 a 2001 por incufnplimiento del empleador en el pag» de de
las cotizaciones durantg|.estos afos, generdndose en %:onse( uencia,
una ostensible disminucion en el monto de sus préstaciones. Asi
mismo solicitan, sea condenado a pagar las sumas He dinero que
resulten de la diferencia enfre las pensiones liquidadas por el
demandado y las que resulten de aplicar todos los factores slariales
y costas del proceso. i

3
1.2. HECHOS ?

Como fundamento de jUs pretensionés las demandantes sefalaron
los hechos que a contindacion se resumen: ;

1
.

Que a lu sefiora MARIA ANA BORNACERA VIANA le fue reconvcida lu
pension de jubilacion mediante la resolucion No. 3570 del 21 de abril de
2006 expedida por el INSTITUTO DE SEGUROS SOCTALRAS,

- Que ala seifora ELCIRA NARVAEZ CHICO le fue reconodida lu ponsicn de
Jubilacion mediante la resolucion No. 3659 del 10 de miviamhrr de 2004
expedida por el INSTT ZJUT O DE SEGUROS SOCIALES. !

= Que a la sefiora LIRIS PEREA PEREA le fue recor;m:;’éfa la pension de
Juhilacicn mediante la resolucién No. 2005 del 27 de septiembre de 2004
expedida por el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES.

- Que el Instituto de Seguros Sociales al momento de liguidar sus pen<iones no
tivo en cuenta los sueldos y demds emolumentos devengpdos en los afos
1998, 1999, 2000 v 2001 por incumplimiento del empleador en el peeo de las
cotizaciones durante estos aiios.

- Que los periodos sobie los cuales deben realizarse las demaliza.-iones de

sueldo a cada una de 13.’? demandantes corresponden a los siguiente: .

o AARIA ANA BORNACHERA VIANA: por ¢ periodo
comprendido entre el primero (1) de ubril de 194 hastu
el tres (3) de junio de 2002, es decir por un periodo de 7
akfios v 2 meses. ;

o ELCIRA NARVEZ CHICO: por el periodo coniprendido
endre ¢l primero (1) de abril de 1994 basta el veintiuno
(21) de julio de 2000. es decir por un periodo di 6 afios.

e LIRIS PEREA PEREA: por ol periddo  con.prendido
entre el primero (1) de abril de 1994 hasta el « s (2} de
Jebrero de 2002, es deciy por un periodo de 7 «ins y 10
meses.

|
f
: o
Admitida la demanda por reunir los requisitos formales idel articulo 25
del Cddigo de Procedimienio Laboral y de la Seguridad Sc cial, se

1.3. TRAMITE Y comesnrcnoN DE DEMANDA
i.!

Proceso Ordinario | aboral inslaurado por Jas seoras Mariana Bomachera v ofras vs. 1§S 2
Rad.- 2007:001 1
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duzgado daprme Laboral del Circuito de Cartagena de Indids

_%

; i
ordend nofificar personalmente al Representante l.egol Jel ente
accionado del auto d%dmisorio de la misma y corrér el respectivo
traslodo, al llevar a cdbo tal diligencia en forma pg‘arsonol (folio 52
reverso), otorgd poder «a apoderado judicial quién contestd la
demanda dentro del término legal, se opuso a todas las prelensiones
del libelo. Respecto de los hechos, negd que las liquidaciones de las
pensiones de las demandantes fuesen incorrectas y imal liquidadas,
ya que se realizaron cohforme a la Ley 100 de 1993 d& acuerdo a los
salarios devengados, semanas cotizadas y el tiempo Igbhorado por las
demandantes. Propusojlas excepciones de mérito de INEXISTENCIA
DE LA CAUSA PETENDI, FALTA DE DERECHO PHFARA PVEDIR Y

'PRESCRIPCION DE LA ACCION. *

Superada la etapa de conciliacién que se declard fracasad 1 por no
existir animo conciliatorio. No existiendo vicios ni § nulido-es por
sanear, el Despacho se: constituyd en primera audiencia de tramite,
en la que se decretaroh las pruebas. En las restantey audiencias se
incorporaron varias docﬁ)mentcles al proceso. ?

] :

Surtido el frdmite de instancia y no observandose cabsal de nulidad
que invalide lo actuado, el Juzgado procede & resoiver Ia
controversia, para la cual previamente se hacen las siguiente

)
|
22CONSIDERACIONES }
I
' i
Antes de descender al sub judice, es preciso sefialar que es diber de
las partes colaborar con la administracion de justicia a fin e que
dentro de un proceso la decision se acerque a la verdid redl,
maxime si se tiene en cuenta que el arliculo 61 del Cé igo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, en 'concordancia
con el 33 de la Carta Magna, otorga al Juet Laboral de
conocimiento la focuh‘o{h de apreciar libremente las pruebas legal y
oportunamente allegadas al proceso, a fin de formar su
convencimiento acerca de los hechos controvertidos, partiendo de
aquellos que mejor lo persuadan sobre cudl es la verdad real Y NO
simplemente la formal que resulte del debate. ;
i
Por ello, toda decision judicial debe ajustarse a las p%uebos legal vy
oportunamente dllegadas al proceso, habida cuenjcx gue no es
posible acceder a las préztensiones de las partes con base en simples
afirmaciones hechas a 'lo largo del debate, pues sabido es en
materia probatoria que no es suficiente asegurar la ocurrencict de un
hecho para obtener un derecho. ya que, éstas deben desplagar la
actividad necesaria para crear en el sentenciador la certera que
requiere para una u otra decision. i

Proceso Ordinario Laboral instaurado pur las seforas Maniana Bornachera y olras vs. IS5 3
i Rad.: 2007001
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2.1. PRESUPUESTOS PROCESALES

P
Se procede a revisar el proceso con el fin de e!sioble«:er Si se
encuentran  cumplidos los denominados por la doctina vy
jusprudencia  “PRESUPUESTOS  PROCESALES", ! como son:
competencia del Juez, %‘:opocidod procesal, y copocﬁdod de parte.
' i

En relacidn con la competencia del Juez, se advierte que este
Juzgado es el competente para conocer del litigio, de coniormidad
con el inciso cuarto del articulo 2 del Coédigo de: Proce- fimiento
Laboral. Con respecto.a las partes demandante vy c{emcm(iodo, se
tfrata de personas natyrales y juridicas, respectivamente, - por lo
tanto, sujeto de derechps y obligaciones. En lo quenoce referencia
a la capacidad proc%ésol, el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES
comparecio al procesc a través de su representon}e legal, quien

otorgd poder a ubogada para que lo asistiera dentro del jresente
proceso.

En consecuencia, se encuentran reunidos dichos re quisitos,

continuando el Despacho con el estudio de lcs peticione s de Ia
demando. g

i ;
|
2.2. AGOTAMIENTO DE LA RECLAMACION ADMINISTRATIVA PREVIA

Del folio 13 al 16 del expediente, se encueniroi copici de g
reclamacion realizada por las demandantes, por medio de la cual
solicitaron el reconocinmiiento y pago de reliquidadion pnsional.
Sobre tales solicitudes i’e verifican respuestas por parte del ente
demandado en forma negativa. La anterior circunstahcia, niotive la
presente demanda dando cumplimiento de esta forma, con lo
normado en el articulo 6° del Codigo de Procedimiento Lab ral y de
la Seguridad Social, comprobado asi este requisito de drocedinilidad.

!
2.3 DE LA RELIQUIDACION PENSIONAL

e Avet L e

Se circunscribe el presente litigio a establecer si la parte demandante
€s acreedora al reconocimiento y pPago de la reliquidacion pe nsional
solicitada por considerar gue la operacion aritmélida no .e hizo
conforme a los planteamientos legales, |

; i

i :
‘ |
Proceso Ordinario Laboral inslaurado por las seitoras Marisna Bomechera y oltas vs. 1SS 4
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Por lo anterior, procedemos g evaluar las pruebas recauda ias en el
plenario. Se observan; que las Resoluciones Ne° 3659 de 10 de
noviembre de 2004, N° 3570 de abril de 2004 y N? 2502 de agosto de
2004, emitidas por el ilnstituto de Seguros Sociolesi, mediante [as
‘cudles se les reconoziie la pensidbn de jubilaciéng a las seforas

demandantes por el cumplimiento de los requisitos ledales.

Las actoras expresan su inconformidad alegando sus pensiones no
fueron liquidadas de acuerdo al promedio de los Ingresos liases de
Cofizacién del tiempo que le hacia failta para cumply el recuisito de
la edad de conformiddd con lo establecido en el articulo 36 de la
Ley 100 de 1993, h[

|
Tales actos deinistrcﬁ\)[os que obran en el plenario & folios 10 a 12,
17 a 21 y 105, 106, respectivamentie, consagran ias fechas de
nacimiento de las demandantes, asi como el tiempo cotizacto ante |
entidad publica (Hospital Universitario de Cartagena) y | ajo ese

mismo  empleador luego se trasladaron ql tnsmugo de Seguros
Sociales. ' '

Respecto de la demanBiante, MARIA ANA BORNAC#—!ERA VIANA, su
fecha de nacimiento corresponde a 3 de junio de 1947, cuimplié 55
anos de edad el 3 de junio de 2002, tiempo colizado correspronde a
1220 semanas vy la fecha de su Ultima cotizacion fue el di 97 de
agosto de 2003. B} ‘

5

La sefora ELCIRA NARVAEZ CHICO, nacié6 el dia 21 dée julio cle 1945,
cumplié 55 anos el 21 de julio de 2000, con tiempo coffzado 1218 y la
ultima cotizacion fue el 42 de agosto de 2003. %

Con la relacién a la sefora LRIS PEREA PEREA, nacio el 1° de febrero
de 1947, que cumplié la edad de 55 anos el 1° de febrero cle 2002,
con tiempo de cotizaciéon de 1157 semanas y su L’Jh‘imq' cotizacion en
el mes de agosto de 2003. !
En los actos odminisfroﬁ%&ps arriba anotados, se dispusc! apliccr la Ley
33 de 1985, ya que sus cotizaciones obedecian conmio empleadas
publicas a cargo de empleadores o entidades puldlicas, jue en
virtud del articulo 36 de la Lley 100 de 1993, se aplicéd la nomma
anterior a la vigencia de esiq oltima que cobijara el b« -neficio

pensional. ~ §

Asi pues, al traer a coldcién la norma, nos permitimos trans ~ribir el
articulo 1 de la Ley 33 deil_l985:
i)

“ARTICULO lo. El empleado oficial que sirva o hava servido veinte (2l)j aios conrinuos o
discontinuos v Hegue a la edad de cincuenta ¥ cinco afios (55) tendrd derecho a que por la

Proceso Ordinario Laboral instaurado por las seforas Menana Bemachers ¥ olias vs 1SS 5
‘Rad.: 2007201
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respectiva Caja de Prevision se le pague una pensisn menyual vitaticia dejubilacion equivalente
al sefenta y cinco por ciento (15%) del salario promedio que sirvig de base pare los auportes
durante el dltina afio de servicid.

Na quedan stjeros o esta regie weneral los em Heados vficiales que rahajanien activi Hdes gue por
It ! Qler 2 /1 ) q ! yue |

st nawwaleza justifiquen la excepeion yue la Lev haya determinade expresdamente, ni aquellos que
por ley disfruten de un régimen especial de pensiones. :

En todo caso. a partir de la Jecha de vigencia de esta Lev, ningiin empleado oficil, podra ser
obligado. sin su consentimiento expreso v escrito. a jubilurse antes de la edagl de sesentu afios (610)).
salvo las excepeiones que, por via genteral, establezca el Gobierno.

"ARAGRAFO lo. Para calcutar b1 tiempo de servicio que da derecho a lu pension de jubilacion o
vefez. sélo se computardn con Jornadas completas de trabajo las de cuptro (4) o mdis horas
diarias. Si las horas de Irahajo séfialadas para el respective empleo o turea ‘m lfegan a ese limite,
el computo se hara sumando las horas de trabajo real y dividiéndalas por cuatro (4): o resnitado
que asi se oblenga se tomard tomo el de dlas laboradoy y adicionaricon los Je descanso
remunerado y de vacaciones, conforme alaley.(...)" (Negrillas fuera de 1exo)

Consecuente con lo anterior, g situacion factica y probatona de las
fres demandantes se encuadraron en estos requisitos.iNo ob- tante, el
1SS consideré que debia liquidar el IBL con base en lo dispuesto en los
articulos 33 y 36 de la Leﬂy 100 de 1993.
Aunado a lo anterior, la entidad dispensadora tornéicomo ingresos
bases para liquidar o pension el tiempo que le hacia falla a las
demandantes parg cumplir el requisito de la edad. Todo lo -anterior,
se observa de los documentos obrantes del folio 123,‘124, 215,216y
361 al 366 del expediente, actualizo los ingresos teniendo er cuenta
los IPC cerfificados por:el Dane y se dividid por el numero de dias
cotizados. De conterq, " ue el ente demandado aplicgé lo pertinente
en cuanto al régimen dg transicion descrito en el orﬁcx?lo 36 cle la Ley
100 de 1993, que reza en algunos apartes: '

(...} .

“...El ingreso base para liquidar la pensidn de vejey de las personas referidas en el inciso
anterior gue les faltare menos de die; (1 0) allos para adquirir el derecho, serd el promecio de
lv devengado en ef tiempo que les hiclere falta para ello, o el cotizado duranfe todo el 1i. mpo
si este fuere superior, actualizddo anualmente con base en la variaciin defl Indice de Prscigs
al consmmidor, segiin certiflcacidn que expida el DANL. Sin embargo. cuam(o el tiempo que
les hiciere fulta fuese ignal o *ferior 4 dos (2) aflos a la entrada en vigenciy de la presente
fey, el ingreso base puara liquidar to pensidn serd el promedio de lo devangmfp en los des (2)
altimos affos, pura los frabajadares del sector privado P deun (1) afta pard los servi-tores
priblicos.

Lo dispuesio en el presente avticuln, para lus personas que ol momento de Mrar ¢n vigen i ¢f
régimen tengan treints v cinco (15) o mas aflos de edad si son mujeres o enarena (10} o+ nuis
afios de edad si son hombres, no cerd aplicoble cuande estas personas m{i:;mrimnenze se
acojan al régimen de ahorro individual con solidarvidad. caso on el cual se sujetbrin o todos las
condiciones previstas para dichl régimen... " .

I
En tal sentido, la operacion aritmética en comento se realizd por

parte del demandado para efeclos de obtener la pre .lacion
econdmica de vejez de las accionantes como lo establece i norma

o e——

i
1

{

{
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transcrita y por ende, se abstiene el Despacho de realizar el mismo
procedimiento empleado por la entidad dispensadora.

Por ofra parte, es de resaltar que al haberse estoéﬂecidc- que las
demandantes son benéficiarias del régimen de transicion descrito en
el citado articulo 36 de ja Ley 100 de 1993 y cobijarle a aplic 1cion de
la Ley 33 de 1985, vy velificado el articulo 1° de la misina, asi como el
principio de favorabilidad jurisprudencial que debe revestir iodas las
prestaciones econdmicas derivadas del Sistema Pensional, <lebemos
ahondar el tema de la forma de liquidacion que contermnpla ia norma
que le dio vida a las pensiones de jubilacidon de las deman-iantes y
ésta trae a colacion ;la forma de calcular el Inreso Base de
liquidacion; se da teniendo en cuenta que el setenta y cinco por
ciento (75%) del salario promedio que sirvié de base dara lor aportes
durante el Ultimo afo dé servicio. '

¢

i

De lo anterior. tenemos que de las copia de autoliguidaciones de
aportes se verifican estas cotizaciones del Gltimo afo de servicios, asi
como los certificados de los salarios devengados suscritor por ex
empleador publico Hospital Universitario de Cortogenb; ver folios 127
a 129,221 a 225 y 456 a 458. '

Luego entonces, tomalnos los ingresos de la sefofs MARIA ANA
BORNACHERA VIANA:

Ano 2002 (agosto a diciembre) ;
Salario promedio $906.022.00 §
Afio 2003 (enero a ogosfo}'j :
Salario promedio $1 .020.26%4 de ese ano.

Salario promedio del ultimo aro $963.143, oo. !

Para los ingresos de la senora LIRIS PEREA PEREA, en el Ultimo afio de
servicios:

|
, i
Aho 2002 (agosto a dic:iem'bre) y 2003 (enero a agoslo) i
B M
Salario promedio $804.116, ‘'0o. i

Tornamos los ingresos de la sefiora ELCIRA DEL CARMEN NARVAEZ
CHICO en el Ultimo afio de servicios:

i
: i
! v

ARo 2002 (agosto a dicieml@re)

. | ] i
Salario promedio $1 .033.053, oo ;
’
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Ao 2003 (enero a agosto)
Salario promedio $880.794 de ese afio. :
Salario promedio del Ultimio afio $956.922, oo {
Para actudlizar los citados salarios promedios devengados «lebemos

acudir a la reiterada férmula jurisprudencia  sefRalada para la

indexacion de las pensiones en vigencia de la Consﬁt}mién Macional,
esto es, a partir del ano 19911 -

a—e——

l.a férmula es la siguiente: i;
!.'

VA=VH x 1PC Final
IPC Inicial

L tmien T

De donde: ;
VA =IBL o valor actualizado i
VH = Valor histérico que corresponde al tiltimo salin-io promedio
mes devengado. |

IPC Final = l'ndiceglde Precios al Consumidor de Ia ziltimag anualidad en
la fecha de pension.

IPC Inicial = Indice de Precios al Consumidor de la iiltima anualidid
en la fecha de retiro o desvinculacion del frabajador.

. i
La fecha de la Ultima cdtizacion de Ias demandantes l:orresponde al
mes de agosto de 2003y ese corresponde al valor hig"f(')rico 2 Ultimo
salario promedio devenlgado, Que su vez concierne B la sumas de
$963.143 [Maria Ana Bdmachera), $804.116 (Liris Perga) vy 4956.922
(Elcira Narvaesz), el IPC de la Ultima anuadlidad corresponde al 74.03 y
el IPC inicial corresponde a 71,10 (1.069338959) o que arroja el valor
de $1.029.926,00; $859.873,00: y $1.023.274,00; respectivamanie. A
las anteriores se fe deben aplicar el monto del 75%,! se obliene el
valor de la mesadas pensiondles asi: :

Maria Ana Bornachera \élcﬁo, $772.445, oo a partir del 28 de agosto
de 2003. " i

Liris Perea Perea, $644.905,00 o partir del 22 de agosto cle 2007

Elcira Narvdez Chico, $767.456,00 partir del 23 de ogc’;sto de 2003.

i
:

i ; .
Ahora bien, es de anotdt que para esta Juzgadora no es viable la
actudlizacion del IBL segin lo dispone el articulo 34 delldq Ley 100 de

! Sentencla de 31 de julio de 2007, radicacion N° 29022, Sala Casacion Laboral Corte Suprema de
Jusficia. :

¢
]
1

it Red. 20072001
i
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1993, toda vez, que al Seguir el principio de favorabilidad y <lisponer
la obtencién de tal ingreso como lo trae la norma especal arriba
‘estudiada y analizada, no puede emplearse este articulo solo en lo
tocante o la actudlizacion del IBC., pues, no habria unidad de
disposiciones y por ende, se procedié de confolmidad con lo
dispuesto jurisprudencidimente por la Sala de Casacidon Labaral de Ia

H. Corte Suprema de Justicia, sobre Ig formula arrbba transcritg y
aplicada. h- ;

3

Ahora bien, verificadas las resoluciones arriba sencladas, por las
cuales se les reconocid Ias pensiones de jubilaciones y al haberse
realizado las anteriores reliquidaciones y acreditarse la favorabilidad
de un derecho derivado del sistema pensional affibuible o una
norma  especial consagrada para tales efectos y . por ende, se
ordenard el pago de tqles diferencias pensidnales dérivadcrs de tal
reliquidacion y tenientio en cuenta e valor de: las mesadas
reconocidas de las cuales se deducirg el valor real {vér Resoluciones
N° 3659 de 10 de noviembre de 2004, 3570 de abril de 2004 y 2502 de
agosto de 2004), asi especificamos Ia operacion matemdaticar

: ' |
Maria Ana Bornachera Viaia: ;
ARO[ IPC Vo, Mes. Tve. Mes | Diferencia [ No. Subtotales
..... - —...(Rec. _ lpagada | | Mesada S
2003 1 [$772.445 |:$692.302 1$80.143 15 " F$400.71 5.
2004 | 6.49% | $822.577 | $737.232 | $85.345 l1a $1.194.426
2005 | 5.50% | $867.819 $777.780 | $90.039 |14 $1.260.543 ]
2006 1 4.85% | $909.908 | $815.502  $94.406 |14 -321.587
2007 |4.48% | $950.672 | H(2.039 Pﬁ,g" : 80,908
N 2008 | 5.69% | $1.004.765 | 7[{__‘@{;“ G-
2009 | 7.67%_ | $1.081.830 | qe1.587(g)17.2 ,[L'.‘ZJOJ.«.‘_
. Total | : L 4.177.771,00
;'.' 1.5¢3
Liris Perea Perea: !
ANO |[1IPC Vo. Mes. | Vo. Mas Diferencia [ No. | Subtotries
oo | REC. I pagada | Mesada .
2003 , $644.905 | $525,622 | $119.283 |5 ”_h___;&f)?_f_w._‘ﬁ._}_
2004 16.99% |$686.759 | $559.725 $127.034 114  "1141.778.476
2005 | 5.50% | $724.531" ¥ 5
2006 | 4.85% | $759.671  #f

12007 | 4.48% | $793.704
2008 5.69% | $838.866 _
12009 _[7.67%_| $903.207 |

ity
_ %%%%};z
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Elcira Narvéez Chico g

ANO [1PC Vo. Mes. I Vo. Mes | Diferencia | No. “%T Subtotales |
Rec. il pagada fzf

2003 $767.456 | $732.245 | $35.211 |

2004 | 6.49% | $817.264 779.768 | $37,496
2005 1 5.50% | $862.214 |4 QVL.LCS 1§ 39 £TY
. 12006 | 4.85% | $904.031 g{f EIOYTREL
- 12007 14.48% | $944.532 —F98[.[!

" 12008 | 5.69% |$998.276 K 4657 Y13
20091 7.67% | $1.074.844 la § 915.503
L Total

e >
O,
NN

’-De las tablas anteriores, se arrojan los valores totolei de totales de

"$4.177.771,00, $2.374.891.00 y $770.998,00 a. favor de las
demandantes como resultado de las diferencias céusadas desde
que reconocié sus pensiones de jubilacion y las que posteriormente
se siguieran causando hasta que se verifique el pado del valor de
‘cada pensidn de conformidad lo arriba analizado.
: §
Vale destacar que si t}%fen el apoderado del Insfi'ru’r:p demandado
propuso, entre otras, la ‘excepcion de mérito de pres?cripcicfm, no es
viable su declaratoria, puesto que Ias demandantes, desde Ia fechq
en que alcanzaron sus estatus de pensionadas (afic 2004),
presentaron reclamacion ante el demandado para efectos de que
se llevara a cabo Ia reliquidacion ?e SUs pensiones (je jubilacion el
dia 25 de octubre de 2004 (fls. 137a 16) y la presenté deminda se
interpuso 15 de diciembre de 2006 (FL. 6), ante lo cual no se
encuentra vencido el término de tres anos de que fratan las normas

sustantivas y procesales para que pueda ser viable tdl pres: ripcion,
(arl. 151 del CPTSS).

Ante lo motivado y por susirato material no se estudigran el 1esto de
excepciones de mérito propuestas. {

| 3.COsIAS §
LR

El articulo 392 del Cédigo de Procedimiento Civil, taplicable por
analogia al procedimiento laboral, ordena que la parte ‘encida
debe ser condenada en costas, en este caso son a cargo de ia parte

demandada, toda vez, que prosperaron las pet:’iciones de la
demanda. i

En virtud de lo expuesfo,fl JUIGADO SEPTIMO LABORAﬁ; DEL CIRCUITO
DE CARTAGENA DE INDIAS, administrando justicia en nombre: de la

Republica y por autoridad de |a Ley, !
) .
Protaso Ordinario Laboral inslaurado por las serfioras Mariana Bomachera y ofras vs. IQS 10
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| RESUELVE

© " A
P

PRIMERO: CONDENAR al INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES areconocer
Y pagar ala sefiora MARIA ANA BORNACHERA VIANA I religuidacion
de su mesada pensional en cuantia de $772.445 o paitir de I fecha
en que fue ordenada por el demandado, esto es, 28! de agosto de

2003. El valor de |as mesadas de los afios 2008 y 2009, ciorresponden a
$1.004.765 y $1.081.830. * :

SEGUNDO: CONDENAR  al INSTITUTO DE SEGURog SOCIALES ¢
reconocer y pagar a la sefioras MARIA ANA BORNACHERA VIANA Ias
diferencios dejadas de cancelar Por concepto da la reliquidacion de
sU pension de jubilacion desde el 28 de agosto de 2003 hasta 21 31 de
diciembre de 2004, la suma de $4.177.771, oo vy las qd»e se siguieron
causando desde el 1 de enero de 2007 hasta la fecha e esta
sentencia vy las pos’feriorés a la misra hasta que se veﬁfique 2| valor
real de tal prestacion. ! i
TERCERO: CONDENAR al INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES a rec onocer
Y pagar a la senora LIRIS PEREA PEREA Ia reliquidacion jde sU mesada
pensional en cuantia de $644.905 a partir de Ia fecha en cue fue
ordenada por el demandado, esto es, 22 de agosio db 2003 B valor

de las mesadas de los anos 2008 y 2009, correspondep <1 $8:18.864 v
$903.207 b :

CUARTO: CONDENAR al INSTITUTO DE SEGUROS SOClALéS are« onocer
Yy pagar a la sefora LIRIS PERFA PEREA las diferencias dejcdas de
cancelar por concepto da g reliquidacion de sy pension de
jubilacion desde el 22 de agosto de 2003 hasta el 31 def diciembre de
2004, la suma de $2.374.891,00 v las que se siguieton ccousando
desde el | de enero de 2005 hasta la fecha de esia jentencia y las
posteriores a la misma Hhasta que se veriique el valor real de 1q|
prestacion. o —
—_—
) QUINTO: CONDENAR al INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES a rec onocer

@W Y pagar a la senora ELCIRA DEL CARMEN NARVAEZ CHICO el v alor de
la reliquidacion de su mesada pensional en cuantia de $767.454 a
partir de la fecha en que fue ordenada por el demandado, 3sto as,
23 de agosto de 2003. E valor de los mesadas de lds afos 2008 vy
2009, corresponden a $998.276 v $1.074.844 ¢

SEXTO: CONDENAR al INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES areconocery
pagar a la sefiora ELCIRA DEL CARMEN NARVAEZ CHICO las
diferencias dejadas de cancelar por concepto de la reliquidation de
su pensidn de jubilacidn desde el 23 de agosto de 2003§hc:15’ro < 31 de
diciembre de 2004, la suma de $770.998,00 v las que se siguieron

by
i
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causando desde el 1 de enero de 2005 hasia la fecho de esta AOS

sentencia y las posteriores a la misma hasta que se v@r:f(que el valor

real de tal prestacion. a

SEPTIMO: CONDENAR ci Instituto demandado al pd%:go de costas.
Tasense en su oportumdcd i

NOTIFIQUESE Ia anterior sentencia queda notificada en: .ESTRADOS.

et a ey T 4 ¢ | AT O

LA JUEZ

osyAwo ORTEGA BELENO
I SECRETARIO

-

2 ; . ;
i, H
N »
‘ §
és';- !,
. i i
: §
i
) 1
‘ i
| :
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RAD. NO. 13-001-31-05-607-2007-00001-00

PROCESO EJECUTIVO SEGUIDO A CONT. DE ORDINARIO LABORAL
DE: MARIANA BORNACHERA VIANAS
CONTRA: EL 1.S.S.

INFORME SECRETARIAL.-Duy cucnta a la seflora juez con el presente
proceso informandole que se hace necesario proveer acerca de la
liquidacion de costas procesales prescntada por esta secretaria y
solicitud de cntrega de sumas de dincro realizada por el apoderado

judicial dc los demandantes.- Sirvase proveer. Cartagena 17 de agosto
del 2010.-

OSVALD 7T ORTEGA BELENO.-
SECRETARIO.-

JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUTO DE CARTAGENA. ngc(OCQIO

08 de agosto de dos mil dicz (2010).

Como quiera que la liquidacién del crédito, no fuera objetada por la
parle demandada, observando el despacho que se encuentra acorde con
lo sefialacdo en el auto de fecha 19 de julio del 2010, de conformilad con
lo normacdo por el articulo 521 del C.P.C., aplicable al campo laboral en
virtucd del principio de integracion de normas contenido en el articulo
145 del C.P.T.S.S, el juzgado le impartira aprobacion.

Respecto de la solicitud de entrega de sumas de dinero elevada por el
apodcrado judicial de los ejecutantes visible a folios 531 del expediente,
se tienc que el total de la obligaciéon emanada de este proceso ascicnde a
la suma dc $ 37.350.922 y existe a disposicion del despacho y en este
proceso el titulo de deposito judicial No. 41207000997272 por valor de
$48.157.837.50, sc procedera a fraccionarlo en dos un o por el valor de
la obligacién arriba referenciado y otro por valor de $ 10.806.915.50 para
que obre como remanente a favor de la entidad demandada.

En mérilo de lo brevemente expuesto el Juzgado Séptimo Laboral del
Circuito Cartagena.

RESUELVE

1°.-IMPARTIR aprobacion a la liquidacion del erédito y de costas
procésales presentada por la secretara del despacho.-

2°.-SENALESE el monto de la obligacién en la suma de $ 37.350.922

3°. FRACCIONESE el titulo de depésito judicial en No. 41207000997272
por valor de $48.157.837.50, cn dos un o por el valor de la obligacion
arriba referenciado y otro por valor de $ 10.806.915.50 para que obre
como remanente a favor de la entidad demandada.
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Ven por tu futuro

Sefior(a) Juez(a)
JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
CARTAGENA - BOLIVAR

N,

ASUNTO: PODER ESPECIAL N° 2017 - 479710 “2 % o
RADICADO: 13001333301020170009000 N”“‘.W
PROCESO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO & U,
DEMANDANTE:  ELCIRA DE LA CANDELARIA NARVAEZ CHICO
CEDULA: 33118282

DEMANDADO:  COLPENSIONES

JUANITA DURAN VELEZ, identificada con la cédula de ciudadania N° 43.872.167 de Envigado, Antioquia; en mi
calidad de Directora de Procesos Judiciales ~ Apoderada Judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creada por la ley 1151 de
2007; de conformidad con las funciones asignadas en el Acuerdo 108 del 1 de marzo del 2017, manifiesto a Usted
que confiero poder especial, amplio y suficiente en cuanto a derecho se refiere, al (a la) Doctor(a) MIGUEL ANGEL
RAMIREZ GAITAN, abogado(a) en ejercicio, identificado(a) con la cédula de ciudadania numero 80421257
Expedida en Bogota; y portador(a) de la Tarjeta Profesional nimero 86117 del Consejo Superior de la Judicatura,
para que en nombre y representacion de COLPENSIONES realice las actuaciones necesarias para la defensa
juridica de esta Entidad dentro del proceso del asunto.

El {la) apoderado(a) queda investido(a) de las facultades propias del mandato de conformidad con los articuios 74 y
77 del Cédigo General del Proceso, especialmente para conciliar, transigir y desistir previo concepto del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de COLPENSIONES, la facultad de sustituir y reasumir el presente poder,
Unicamente requerira autorizacion del mandante para desistir.

Sirvase reconocer personeria al (a la) apoderado(a) en la forma y términos en que esta conferido este mandato.

)

GAITAN
h Bogota

.P.. N° 86117 del C.S. de a J.

Ven por tu futuro

Centro de Atencion Telefénica Nacional: 01 8000 41 08 09 - Centro de Atencién Telefonica Nacional BEPS: 01 8000 41 07 77
Bogotd: 489 09 09 - Bogota BEPS: 487 03 00 - Medellin 483 60 80
www.colpensiones.gov.co

Loonardo Lagos
993



DTARD
m PRESENTACION PERSONAL

Comparecié personaimente ante el Notario 11 del Circulo de Bogotd JUANITA
DURAN VELEZ quien se identificé CC N° 43.872.167 de ENVIGADO y declard que
el contenido es cierto la firma y hueila puesta en ¢ es suya. Bogota D.C.
05/06/2017

L
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LA GERENTE NACIONAL DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - GOLPENSIONES

HACE CONSTAR

Que una vez revisada ia historia laboral de Ia doctora JUANITA DURAN VELEZ,
identificada con cédula de ciudadania N°43872167, se pudo evidenciar que se encuentra
vinculada desde- el veintiuno (21) de septiembre de 2016, mediante contrato a Término
Indefinido, como Trabajadora Oficial en el cargo de GERENTE NAGIONAL CODIGO 130

GRADO 08, en la GERENCIA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL de la planta global de
la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES.

Que la doctora Juanita Duran Velez, se encuentra en periodo de prueba hasta el dla veirite
(20) de: noviembre de 2016.

e de acuerdo con lo dispuesto en

desempenia las slguientes funciones:

Funcicnes especificas:’

1. Establecer los mecanismos necesarios que permitan ejercer la deferisa de (os
interéses de la empresa, mediante el elercicio de la representacién judicial y
extrajudicial, .con base en la informacién que le suministren las.4reas ¢ompetentes de
acuerdo a la materia del proceso judicial;

2. Liderar e impartir las directrices que se deben implementar en.la empresa para el

el Manual de Funciones y Competencias Laborales,

ejercicio -de la defensa judicial y'la prevencion del. dafio ‘antijuridico; asi como el

seguimiento a su cumplimiento. ,

3. Dirigir la administracién, control y seguimiento a los procesos judiciales en que sea
parte la.empresa. '

4. Dirigir la supervision a la actividad de los-abogados extemos de. la empresa.

5. Elaborar y.-mantener actualizados los protocolos de defensa Judicial, tanto para tutelas
como para los diferentes procesos que se presenten a la empresa ante cualquier
jurisdiccién, _

6. Dirigir la elaboracion de los: informes para la Vicepresidencia Juridica y Secretaria
General de.la empresa sobre el estado de los procesos: '

7. Dirigir la elaboracion de los informes que se requieran para la administracion de la
-empresa, los entes de control y vigilancia'y las empresas vinculadas en referencia a los

wesos judiciales en que sea parte la.empresa.

’Ww.oolpeﬁslones.gpv.w _
Direccién: Carrera 10 No 72 - 33 Torre B-Piso 11 - Teléfono: 2170100 Ext: 1426 - Bogotd D.C.

po'
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Adelantar las. gestiones necesarias para asegurar la revision permanente delas reglas
de negocio de la empresa,.

Susciibir los actos que dan respuesta a las acciones de tutela que sean interpuestas
por los ciudadanos.

Funciones generales:

10,
11,

12.
1_ 3,-
14.
15.

Liderar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyéctos que le corresponden
a la Gerencia con base en las politicas, diagnésticos y atribuciones de La Empresa..
Dirigir, controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le
corresponden a la Gerencia, 'en concordancia con 10s planes de ‘desarrollo 'y las
politicas trazadas por la Vicepresidencia.

Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes-de accién de Ja Gerencia con base en
andlisis de diagnésticos, evaluaciones y politicas de la entidad.

Organizar el funcionamiento de la Gerencla, proponer ajustes a la organizacuﬁn interna
y demés disposiciones que regulan los procedimientos y trémites administrativos
Internos.

Dirigir y coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Gerencia de

.acuerdo con lineamientos, politicas, estandares de calidad y deberes y derechos de

los servidores publicos.

Dirigir la ejecucion y seguimiento del presupuesto de la Gerencia de acuerdo con la

programacion integral de las necesidades y los instrumentos administrativos.

Dirigir los. procesos de-evaluacion, investigacién, implementacion y administracion de

los diferentes servicios que requiera [a Gerencia para &l cumplimiento de los objetivos
misionales. ‘
Definir, implémentar y vigilar las metodologias, estdndares, procedimientos vy
mecanismos definidos que le corresponden a la Getencia en ‘coordinaciéh con l0s
lineamientos de la Vuoepresndencxa

Coordinar €l seguimiento, contfol y. evaluacién del desarrollo de proyectos que la
entidad. contrate-con terceros y que sedn responsahilidad de la Serencia Nacional.
Realizar glianzas interinstitucionales con base en las necesidades del -plan y los
proyectos.

Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién
Institucional y sus- componentes, en épordinacion con las deméas dependencias de la
entidad.

Dirigir la administracién de los sistémas de-informacion de la Gerencia de acuerdo con
las atribucianes de La Empresa y los sistemas de informacién institucional.

Atender los requerimientos de los usuyarios internos o externcs y brindar la asesoria y
respuesta oportuna relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la
Gerencia.

Asislir a las  reuniones de los consejos, juntas, comités y demds cuerpos internas y
externos-@n los cuales sea designado de acuerdo-a las competencuas de la. Empresa.
Presentar los informes propies de su gestion y los que le sean solicitados por la
Vicepresidencia, las demas dependencias o por l6s. organismos-externos.

v
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16. Participar y desarrollar el proceso de identificacion, medicién y control de riesgos
operativos relacionados con I9s procesos que se desarrollan en la Gerencia.

17. Generar politicas para mejorar (a calidad, disponibilidad, confiabllidad € integridad de
datos y de la informacién institucional de -acuerdo con el proceso de: Gestién de
Gobierno de Datos. _

18. Garantizar la organizacion, conservacién, uso, manejo y custodia de los documentos
de conformidad con lo establecido en la Ley General de Archivos. '

19. Analizar, preparar y dar cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los
entes de control y la Oficina de.Control Internp. _

20, Participar en Ia idenfificacién, medicién y control de riesgos- relacionados con. los
procesos asociados al area.

21. Patticipar en el establecimiento, fortalecimiento Y mantenimiento de la cultura de
autocontrol, y en el cumplirmiento de las responsabilidades frente.al sistema integral de
gestién de Colpensiones.

22. Las demds. sefialadas en la Constitucion, Ja ley, los estatutos y las disposiciones que
determinen la organizacion de la entidad o dependencia a su cargo.

23. Participar. en la formulacién de politicas sectoriales, institucio.nalgs y de regulacion
economica en temas perisionales, con base en los resultados de los ejercicios de

_ proyeccién y programacién y de los trabajos de investigacién. _

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalscimiento y ‘mantenimiento de la

cultura del autocontrol; y €l cumplimignto de las responsabilidades frente aj sistema

integrado de gestiéon de Colpensiones, ,

25. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerericias
y demés que sean necesarios para el ddecuado ejercicio de sus funciones que
correspondan. al drea y que no sean competencia de otra dependéncia.

La presente se expide en Bogota D,C., el veintidos (22) de septiembre de 2016.

{

lernano

Z
n-del Talento

, LUZ MARTINEZGE
erente/ Nacional de Gegtié
Revisé: Viad Z o, -/

Elabord: Lucpida R. .
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES,
COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO 0000 3 8 DE2012
( 21+eEs 2008 )

Por la cual se efectua una delegacién de funciones en la Administradora Colombiana de
Pensiones — COLPENSIONES

EL PRESIDENTE DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES

En ejercicio de las facultades Legales y en especial de las conferidas en los articulos 5 y
10 numerales 11y 21 del Decreto 4936 de 2011, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 1151 de 2007 en su articulo 155 creé la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES, como una empresa industrial y comercial del Estado del
orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente.

Que mediante Decreto 4121 de 2011, se cambié la naturaleza juridica de la
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, al de Empresa Industrial y
Comercial del Estado organizada como entidad financiera de caracter especial, vinculada
al Ministerio de Trabajo.

Que el objeto de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES es la
administracion estatal del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las
prestaciones especiales que las normas legales le asignen y la administracién de los
Beneficios Econémicos Periodicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005, en los
términos que determina la Constitucién y la Ley, en su calidad de entidad financiera de

caracter especial.

Que mediante el Decreto 4936 de 2011, articulo 10 numeral 2 se asigné al Presidente de
la Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones la funcién de: “Delegar o
constituir apoderados especiales para la representacion judicial y administrativa de la

empresa”.

Que segun lo dispuesto en el Decreto 4936 de 2011 los Vicepresidentes y Gerentes del
Nivel Nacional de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, quienes
integran el nivel directivo, son servidores publicos con funciones de direccion y confianza.
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Continuacién de la Resolucion “Por la cual se efectua una delegacion de funciones en la
Administradora Colombiana de Pensiones -~ COLPENSIONES”

Que en la Resolucién 003 del 2012 se establece que en el nivel directivo se encuentran
los Vicepresidentes, los Directores de la Oficina Nacional, los Gerentes Nacionales y
Regionales y los Jefes de Oficina de la Seccional A, BY C.

Que mediante la Resolucion 039 de 2012, el Presidente de la Administradora Colombiana
de Pensiones — Colpensiones efectudé una delegacion de funciones y asigné la facultad de
suscribir actos en la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones.

Que la finalidad de la delegacion y asignacién de funciones es descongestionar los
organos superiores que conforman la organizacion, asi como facilitar y agilizar la gestion
de los asuntos a cargo de la Empresa, con el objeto de realizar y desarroliar los fines del
Estado en beneficio de los ciudadanos y en cumplimiento de los preceptos
constitucionales.

Que teniendo en cuenta lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Deléguese en el Vicepresidente Juridico y Secretario General, en
el Gerente Nacional de Defensa Judicial y en el Gerente Nacional de Doctrina la funcion
de constituir apoderados especiales para la representacion judicial y administrativa de la
empresa en las actuaciones judiciales y extrajudiciales en las cuales la Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES sea parte o tenga interés.

ARTICULO SEGUNDO: Deréguese el Paragrafo Primero del Articuio Cuarto de la
Resolucion 39 de 2012.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd D.C.,alos 2 1 53 2013

- y -~
7
@ L//
PEDRO NEL OSPINA TA MARIA

PRESIDENT:

W
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DEMANDADO: ¢ i praiic A

MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN , identificado civil y profesionalmente
como aparece al pie de mi firma, actuando como apoderado en el
proceso de la referencia, con mi acostumbrado respeto acudo a su
Despacho para manifestar que SUSTITUYO EL PODER A MI CONFERIDO al

Dria)_cenhen Canmile fanw \"»c-mb-aw\f identificado(a)
con la cedula de ciudadania NOm. _(396en0y de
Cocloaqinn y T.P. No 20¥. (5 del H.C.S de la J. para que

realicé las actuaciones necesarias para la defensa juridica de la
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa
Industrial y Comercial del Estado con cardcter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas
en el mandato principal conforme al art 70 del Codigo de Procedimiento
Civil en armonia con los arts. 74 y 77 del Codigo General del Proceso,
especialmente para conciliar, transigir, y desistir previo concepto del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de Colpensiones.

En relacion con el desistimiento requerird AUTORIZACION del Abogado que
SUSTITUYE ESTE MANDATO.

Sirvase reconote
conferidos en fest

personeria al Abogado SUSTITUTO en la forma y términos
mandato.

Atentament Acepto la Sustitucién

,f / /
MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN (b <L-;,~.<J1\- Fio ol -:}a:;!i’m’
C.C. No 80.421.257 We Bogot4 CC O NGG 0N !

T.P. No 86.117 del {1.C.S de la J. Ly (88 Jd C5 ""‘/f’
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