REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO
CHAPARRAL - TOLIMA

Cuatro (04) de abril de dos mil veintidés (2022).

Ref. Ordinario Laboral.

Demandante: Glicerio Hernandez Ducuara.
Demandado: Municipio de Chaparral.

Rad. 73168-31-03-001-2021-00060-00

Se encuentra al despacho las diligencias contentivas del proceso ordinario
laboral de la referencia, para resolver respecto de la reforma de la demanda
presentada por el extremo activo de la litis.

Al respecto, se tiene que en auto del dos (2) de julio de 2021, fue admitida
la demanda, ordenando la notificacién a la demandada y corriendo traslado
por el término de diez (10) dias, por tratarse de un asunto laboral de primera
instancia, conforme lo senala el articulo 74 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social. (fl. 72 cuaderno 1).

En constancia secretarial obrante a folio 74 del cuaderno 1, se atesté que el
término para contestar la demanda inicié el diez (10) de agosto de 2021 y
finiquito el veinticuatro (24) de agosto siguiente, con contestacion oportuna.

El ocho (8) de septiembre de 2021 el demandante presenté reforma de la
demanda.

A su turno, valga acotar que el articulo 28 de la mentada obra procesal
laboral, respecto de la reforma de la demanda ha establecido:

“ARTICULO 28. DEVOLUCION Y REFORMA DE LA DEMANDA. (...)

La demanda podra ser reformada por una sola vez, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al vencimiento del término del traslado de la inicial o de la de
reconvencion, si fuere el caso.

(...]" (Subrayas propias).

Entonces se tiene que el tramite propio para la reforma de la demanda en el
proceso laboral es permitido maximo hasta cinco (5) dias después del
momento en que vencio el término del traslado, dicho de otra forma, la
limitacion temporal se circunscribe al vencimiento del término que tiene el
demandado para contestar la demanda, momento a partir del cual, inicia el

conteo de ese plazo definitorio hasta el que se permite la formulacion de la
misma.

Ahora bien, posada la vista en el plenario, de la atestaciéon secretarial a la
que se hizo referencia, se tiene que dicho término, es decir, aquel maximo
con que contaba la demandante, iniciaba el veinticinco (25) de agosto de
2021 y fenecia el treinta y uno (31) de agosto de esa misma anualidad,



mientras que la presentacion de la reforma, lo fue hasta el 8 de septiembre
siguiente, momento en el cual ya no era de recibo para este litigio, la
admision y tramitacion de la misma, precisamente por su recepcion
posterior a lo reglado.

Asi las cosas, teniendo en cuenta lo resenado por el Codigo Procesal del
Trabajo y dada la extemporaneidad con que se recibio el escrito de reforma,
se procedera a su rechazo.

Por lo anterior, el Juzgado Civil del Circuito de Chaparral - Tolima.

RESUELVE

PRIMERO. RECHAZAR la reforma de la demanda formulada por el extremo
actor, segun se considero en la parte motiva de esta decision.

SEGUNDO. En firme la anterior determinacion, retornen las diligencias al
despacho para proveer lo que en derecho corresponda.

O LG

DALMAR RAFAEL CAZES DURAN
JUEZ

NOTIFIQUESE,

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO
Chaparral - Tolima
5 de aéw/ e zo22
El auto anterior se notificé hoy por anotacion
En estado No. __ 037
Feriado.
Secretaria
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