
Comisión Seccional de Género de Comisión Seccional de Género de 
Antioquia

-Balance 2009-



Marco de Acción

� Líneas estratégicas definidas 

por la Comisión Nacional de 

Género en el Acuerdo PSAA08-

4552  de 2008. 4552  de 2008. 

� La crisis humanitaria en que se 

ha convertido la violación de los 

derechos de las mujeres en el 

mundo.- ONU



Marco de Acción

� Transversalización de género en la Rama 

Judicial implica una doble vía: el 

reconocimiento y protección de los 

derechos de las mujeres, jóvenes y niñas 

desde la sentencia judicial y la necesidad desde la sentencia judicial y la necesidad 

de formación y actualización en legislación 

internacional y nacional para la 

Judicatura 

� Jurisprudencia que obliga al Estado 

Colombiano y a todos sus actores a 

promover condiciones de igualdad y 

equidad de género.



INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE 
POLITICA DE GENERO Y DERECHOS DE LAS 

MUJERES

� Pacto  Internacional de los Derechos Civiles y Políticos, 

ONU; 1966   

� Pacto de Derechos Económicos, Sociales y Culturales, 

ONU, 1966

� CEDAW. Convención Internacional                           � CEDAW. Convención Internacional                           

Sobre todas las formas de discriminación  vs. La mujer, 1979 y 

su Protocolo facultativo, 1999

-Convención de Belén Do Pará. Convención para erradicar 

todas las formas de violencia vs. La mujer. 1994

-Conferencia de Beijing, 1995.

-Estatuto de Roma, 1998



�Constitución Nacional: Artículos 

13, 17, 40, 42, 43, 93.

INSTRUMENTOS NACIONALES DE POLITICA DE 
GENERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES

�Ley 1257 de 2008.



1. Área Estratégica: Formación, Investigación y 
sensibilización 

� 1.1 Pilotaje en Formación de Violencias 
basadas en Género 

� 30 Funcionarios/as: Magistratura, juzgados, 

otros/as profesionales.otros/as profesionales.

� Corporación Humanizar, con el apoyo de la 

Consejería de Proyectos (PCS- INTERPARES del 

Canadá ) y PCS-Colombia y la Secretaría de las 

Mujeres de Medellín 



Objetivo: análisis y reconocimiento de la respuesta 
institucional a las violencias basadas en género

� -Seminario Taller sobre Violencia Basada en Género I, Abril 

20 y 21.

� - Seminario Taller sobre Violencia Basada en Género II, 

Mayo 26 y 27. 

� -Taller de Análisis de Casos, invitada Especial, Dra. Ximena 

Castillo.  Agosto 11 y 12.

� Impacto: Formación del Grupo 

Base de Multiplicadores

� Cobertura: 100% Población Objeto



1.2 Diplomado en                 

Género y Justicia 

Objetivo: brindar conocimientos teórico-
metodológicos y herramientas prácticas para la 

promoción y protección de los derechos de las 

mujeres en la administración de justicia, con mujeres en la administración de justicia, con 

énfasis en la violencia basada en el género

Secretaría de las Mujeres- Certificado por: Facultad 
Latinoamericana de Ciencias Sociales y Humanas –

FLACSO- Sede Académica Argentina y la 

Universidad de Antioquia.



Contenido

- La fuerza vinculante de la 
Constitución 

-Aplicación de la perspectiva 

de género en las decisiones 

judiciales.

- Discriminación

Diversidad en el sistema de 

justicia

-Políticas públicas para 

erradicar la violencia basada 
judiciales.

- Violencia contra la mujer o 

violencia basada en el 

género: conceptualización y 

manifestaciones. 

-Legislación reciente en 

América Latina que tipifica o 

sanciona la violencia contra 

la mujer

erradicar la violencia basada 

en género 

-Sanción y reparación-

Acceso a la Justicia

-Los tratados internacionales 

de derechos humanos 

revisitados



Características 

� Presencial y virtual: Tutorías

� Equipo docente Internacional: 

Rocío Villanueva Flores , Isabel Rocío Villanueva Flores , Isabel 

Torres García, Beatriz Kohen, 

Susana Chiarotti

� Cupos Rama Judicial: 10

� Producción de Proyectos



2. Área Estratégica Información y divulgación

� 2.1 Participación en  

Teleconferencias organizadas 

por la Comisión Nacional de por la Comisión Nacional de 

Género: 

- Febrero 10, Responsabilidad por la muerte en el parto.

-Abril 21, El lenguaje de género en las decisiones judiciales

-Mayo 12, El lenguaje de género en las decisiones judiciales 

-Agosto 18, Las reglas de Brasilia

-Octubre 5, Política de acceso a la Justicia.



2. Área Estratégica Información y divulgación

� 2.2 Programa En Tela de Juicio: 
Emisión: TeleAntioquia, martes 

10 de la noche.  

� Cuatro emisiones dedicadas al tema: 

-Enero 13 (Violencia contra la Mujer) 

-Febrero 24 (Derechos de parejas del mismo sexo); 

-Mayo 26: Ley 1258, Sanciones a las violencias contra la 

Mujer;

-Septiembre 8: Violencias basadas en Género. 



2. Área Estratégica Información y 
divulgación

� 2.3 Periódico Evidencias
Edición  Abril, Mayo: Desplazamiento Forzado, un desafío de Género 

en Colombia.

Edición Agosto-Septiembre: Mujeres Medellinenses de Antaño?.  

2.4-Cartelera Digital
Primer Piso Edificio José Félix de Restrepo, Despachos Judiciales de Envigado e Itaguí.  

Campañas:

-Medidas de Protección para las Mujeres, Enero  

-Seguridad de la Mujer, compromiso ciudadano, Enero  

-Mes internacional de los derechos humanos de las Mujeres, Marzo  

-Cátedra Abierta, Justicia y Género, Transformación Cultural por la Equidad. Septiembre, 

Octubre y Noviembre.



3. Área Estratégica Coordinación intra e 
interinstitucional

� 3.1  Consejo de Seguridad 

Pública para las Mujeres 

de Medellín
� Objetivo: la ejecución de planes, programas y proyectos encaminados a � Objetivo: la ejecución de planes, programas y proyectos encaminados a 

la consolidación de una política pública de seguridad para las mujeres 

de la ciudad y al mejoramiento de la atención institucional a mujeres, 

jóvenes y niñas.

� Este Consejo reúne a las siguientes entidades: Secretaria de Gobierno, 

Secretaria de las Mujeres, Secretaria de Tránsito, Secretaría de Salud, 

Das, Consejo Seccional de la Judicatura, Fiscalía (CAIVAS-CAVIF, CTI, 

Medicina Legal); Personería Municipal y su Unidad Permanente de 

Derechos Humanos, Procuraduría, Policía y Defensoría del Pueblo.



Balance

Reuniones:
Marzo 6; Mayo 26; Junio 12; Agosto 14; 

Octubre 23; Diciembre 17.

Aspectos tratados: Contexto sobre la situación de Aspectos tratados: Contexto sobre la situación de 
derechos humanos de las mujeres en la ciudad, casos 

emblemáticos; Diagnóstico sobre la situación de 

seguridad pública; Violencia Intrafamiliar y atención el 
CAIVAS; Acompañamiento a víctimas y desplazamiento 

forzado; Mujeres y jóvenes en ejercicio de la 

prostitución; participación de las mujeres en el conflicto 

armado; Taller Internacional sobre indicadores sensibles 

al Género en la Seguridad Pública



Objetivo: Una transformación Cultural  para la 
Equidad, formar y transformar la cultura de jóvenes 

estudiantes de Derecho en las dinámicas propias del 

tema, para su posterior desempeño profesional. 

Esta cátedra también es un escenario abierto para la 

3.2 Cátedra Abierta de Justicia y 
Género

Esta cátedra también es un escenario abierto para la 

participación de la ciudadanía.  Se ejecutaron dos 

cátedras y cinco reuniones para tal fín. 

Participantes: Secretaria de las Mujeres de 
Medellín, Consejo Seccional de la Judictura y 

conjuntamente con diez facultades de Derecho de la 

Ciudad. 



-Cátedra Inaugural. Septiembre 2 de 2009, Auditorio Fundadores. 
Universidad Eafit Tema: Abordaje  Forense “La dinámica de la violencia 

de género. La violencia intrafamiliar y las agresiones sexuales”. Dr. 

Juan Manuel Cartagena y Dra. Nagore Moraga (Médico-a español-a)Juan Manuel Cartagena y Dra. Nagore Moraga (Médico-a español-a)

-Cátedra 2. Miércoles 7 de octubre de 2009,   Auditorio “Rafael Uribe 
Uribe Universidad Autónoma Latinoamericana. Tema:  El derecho 

público y el lugar que la ciudad otorga a las mujeres. Fernando Salazar

-Cátedra 3. Miércoles  4 de Noviembre de 2009. Universidad San 
Buenaventura. Sede Salento.   Tema: Género y Derechos Humanos. 

Julia Victoria Montaño Bedoya, Lucía Arbeláez de Tobón.



4. Área Estratégica Estadísticas, 
seguimiento y evaluación   

Distribución Población Judicial por Sexo y cargo 

en Antioquia

Total :83



Distribución Población Judicial por Sexo y cargo 

en Antioquia

Total :515



Distribución Población Judicial por Sexo y cargo 

en Antioquia

Total : 2218



Distribución Población Judicial por Sexo y cargo 

en Antioquia



Distribución Población Indiciada por Sexo - Sistema

Penal Acusatorio de Medellín.

2009:2009: Hombres: 93,47%, Mujeres:6,53

Julio 30/2010Julio 30/2010: Hombres: 93,04, Mujeres: 6,95%



-Participación en la segunda cohorte del Diplomado sobre 

Género y Justicia.

ACTIVIDADES 2010

-Talleres de Formación básica en género para 

funcionarios/as y empleados/as judiciales.

-Talleres de Clínica jurídica para los grupos formados

-Realización del Primer Encuentro Seccional sobre 

Judicatura y Género


