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RESULTADO

PRODUCTO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Elaboración Plan de Trabajo vigencia 2020 X X X 6/03/20 5 ATLÁNTICO

Reuniones ordinarias - Trimestrales (mínimo 4 al año) X X X X 6/03/2020
2/06/2020 4 ATLÁNTICO

DEBIDO A LA PANDEMIA ORIGINADA POR EL COVID-19, LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA VIRTUALIDAD Y LA ALTA CARGA 

LABORAL QUE SE DERIVÓ DE LA MISMA, DIFICULTÓ LA 
REALIZACIÓN DE MAS REUNIONES ORDINARIAS 

Conversatorios de Género y enfoque étnico y diferencial X X X 5/06/20 TODO EL PÁIS

EN REUNIÓN  DEL 2DE JUNIO DE 2020, SE SUGIRIÓ HACER LA 
ACTIVIDADDE GÉNERO DE MANERA VIRTUAL, SIN 

EMBARGO, POR EL ALTO VOLUMEN DE TRABAJO DE LOS 
SERVIDORES JUDICIALES Y TENIENDO EN CUENTA QUE LA 
IDEA ERA QUE LA MISMA TUVIERA ECO ENTRE ESTOS, SE 

RECOMENDÓ POR PRESIDENCIA HACER UNA CIRCULAR PARA 
EXTENDER LOA INVITACIÓN A LA ACTIVIDAD ACADEMICA 
PROGRAMADA PARA EL DÍA 5 DE JUNIO DE 2020, POR EL 

COMITÉ NACIONAL DE GENERO DENOMINADA 
"PRESENTACIÓN HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA LA 

INCORPORACIÓN DE LA PERPECTIVA DE GENERO". ASI 
MISMO, SE SUGIRIÓ ALOS FUNCIONARIOS JUDICIALES 

CONTINUAR CUMPLIENDO CON EL DEBER DE REMITIR LAS 
DECISIONES JUDICIALES QUE TENGAN CONNOTACIÓN EN EL 

TEMADE "GÉNERO". 

Campañas de sensibilización (mínimo 2: conmemoración 
del 6 de marzo y 25 de noviembre) X X X 5/04/20 ATLÁNTICO

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER AÑO 2020, CAMPAÑA 
ONU MUJERES "GENERACIÓN IGUAL" Y DIRECTRICES DE LA 

POLÍTICA DE GÉNERO.

Boletines de Género X X X 11/09/2020 
31/08/2020    ATLÁNTICO

1) INVITACIÓN ACADEMICA DENOMINADA 
"IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE GÉNERO Y ENFOQUE 

DIFERENCIAL EN TIEMPOS DE CRISIS". 2) INVITACIÓN 
ACTIVIDAD ACÁDEMICA "ORIENTACIÓN PARA LA 

IMPOSICIÓN DE MEDIDAS DE PROTECCIÓN AFAVORDE LAS 
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA BASADAS EN GÉNERO". 4)

Actualizar la información (integrantes) del comité seccional 
que se registra en el observatorio de género de la página web 
de la Comisión Nacional de Género.

X X X 24/09/20 ATLÁNTICO

SE COMUNICÓ LA CIRCULAR CNGRJ20-02, MEDIANTE LA 
CUAL LA CONSEJERA DEESTADO DRA. STELLA JEANNETTE 

CARVAJAS BASTO, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTA 
ENCARGADA DE LA COMISIÓN NACIONAL DE GÉNERO, 

PRESENTA UN SALUDO A LOS INTEGRANTES DE LOS COMITÉS 
SECCIONALES DE GÉNERO.

Divulgación de sentencias del Distrito Judicial con enfoque 
de género X X X 16/07/20 ATLÁNTICO

SE LE COMUNICÓ A LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 
JUDICIALES DE LA AMPLIACIÓN DEL PLAZO PARA LA 

EXPEDICIÓN DE SENTENCIAS CON ENFOQUEDE GÉNERO 
POSTULADAS AL CONCURSO. AL CORREO DE PRESIDENCIA 

NO SE ALLEGÓ SENTENCIA ALGUNA

3. CRONOGRAMA (TRIMESTRES) 
1. ESTRATEGIA 2. ACTIVIDAD PLANEADA

4. ALIADOS EN LA ACTIVIDAD
1 Fecha de 

realización
CNGRJ CSJ

Formación y sensibilización en materia de 
equidad de género a los servidores de la 
Rama Judicial

Información y divulgación de las acciones y 
decisiones del poder judicial que se toman 
con perspectiva de género;  dirigida a la RJ y 
a los usuarios de la administración de Justicia 
con el uso de herramientas telemáticas y de 
comunicación

3 Cobertura 
(Municipios)

ObservacionesONG´s OTROS No. de 
asistentes

2 4

Proponer planes, actividades y acciones de 
Género en el Distrtio Judicial

COMITÉ SECCIONAL DE GÉNERO DEL DISTRITO JUDICIAL DE ATLÁNTICO

INFORME FINAL - PLAN DE TRABAJO AÑO 2020

Mejorar la garantía, protección y restablecimiento de los derechos. Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminación y la violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio público de la 
administración de justicia y en el funcionamiento de la Rama Judicial.

Capacidad Nacional Fortalecida, prestación del servicio y sentencias con perspectiva de género.

5. EJECUCIÓN DE LA ACTIVIDAD
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3. CRONOGRAMA (TRIMESTRES) 
1. ESTRATEGIA 2. ACTIVIDAD PLANEADA

4. ALIADOS EN LA ACTIVIDAD
1 Fecha de 

realización
CNGRJ CSJ

3 Cobertura 
(Municipios)

ObservacionesONG´s OTROS No. de 
asistentes

2 4

Proponer planes, actividades y acciones de 
Género en el Distrtio Judicial

5. EJECUCIÓN DE LA ACTIVIDAD

Divulgación de normatividad nacional e internacional de 
género X X X

09/07/2020 
17/07/2020 ATLÁNTICO

1) SOCIALIZACIÓN SENTENCIA DEL 16 DE JUNIO DE 2020, 
PROFERIDA POR LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA - SALA DE 

CASACIÓN CIVIL, EN ATENCIÓN A QUE LOS JUECES EN SUS 
PROVIDENCIAS DEBEN SER RESPETUOSOS, INCLUSIVOS Y 

GARANTIZAR LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 
DE LA MUJER, Y EVITAR EN SUS FALLOS ARGUMENTOS QUE 

LA OFENDAN O REVICTIMICEN. 2) SOCIALIZACIÓN DE LA 
PROVIDENCIA DEL 17 DE JULIO DE 2020, PROFERIDA POR LA 

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA - SALA DE CASACIÓN CIVIL, 
QUE RESUELVE EL CONFLICTO DE COMPETENCIA SUSCITADO 

ENTRE LAS COMISARÍAS DE FAMILIA DEL CENTRO DE 
ATENCIÓN CIUDAD BOLÍVAR DE BOGOTÁ Y LA TERCERA DE 

CHÍA, EN ASUNTOS DE MALTRATO VERBAL Y FÍSICO POR 
PARTE DE COMPAÑERO PERMANENTE. 3) SOLICITUD DE 

CAPACITACIÓN A LA ESCUELA "RODRIGO LARA BONILLA" A 
LOS JUECES DE CONTROL DE GARANTÍAS EN EL TEMA DE 

"VIOLENCIA DE GÉNERO"

Coordinación de los Tribunales, Consejos Seccionales de la 
Judicatura y juzgados en materia de género

Coordinación con otras entidades gubernamentales y otros 
organismos, alianzas interinstitucionales en materia de 
género (definición rutas de atención,etc)

Presentar a la Comisión Nacional de Género de la Rama 
Judicial, informes semestrales de gestión de las actividades, 
en el que se indicará la cobertura e impacto logrados

X X X 19/10/20 ATLÁNTICO SE PRESENTÓ ANTE LA COMISIÓN NACIONAL DE GÉNERO 
INFORME DE BUENAS PRÁCTICAS

     4.   Si cuenta con algún acompañamiento, apoyo técnico o financiero para el desarrollo de las actividades, debe indicar con el nombre de la entidad u organización en las columnas respectivas (por ejemplo: CNGRJ: 
          Comisión Nacional de Género de la Rama Judicial; CSJ: Consejo Superior de la Judicatura - EJRLB: Escuela Judicial; ONG´s: organizaciones civiles;   OTROS: Gobernación, Alcaldía, Órganos de Cooperación Internacional, 

           Universidades, etc.)

Fecha de elaboración:

Información y divulgación de las acciones y 
decisiones del poder judicial que se toman 
con perspectiva de género;  dirigida a la RJ y 
a los usuarios de la administración de Justicia 
con el uso de herramientas telemáticas y de 
comunicación

Coordinación Intra e Inter Institucional

Estadísticas, Seguimiento y Evaluación para 
verificación del logro de la política y de 
obstáculos en su implementación

     2.    En la segunda columna complemente y/o escriba las actividades específicas que se formulan para el presente año y que materializaran dichas estrategias
     3.   Para cada actividad señale con X el mes en el que se planea ejecutar dicha actividad

                             JORGE ELIECER FANDIÑO GALLO

     1.   En la primera columna están las estrategias a cumplir durante el año 2020 de conformidad con los Acuerdos No. 4552 de 2008, No. 9743 de 2012 y No. 10661 de 2017

Aprobado por:

Elaborado por:

14-ene-20

5.   EJECUCIÓN DE LA ACTIVIDAD (solo para informes de gestión semestrales y/o anuales) 

           Registre la fecha de realización
Registre el número de asistentes  a la actividad 

Registre la cobertura : nombre de los municipios alos que se llegó con la actividad
           Observaciones: Aquí puede registrar detalles como lugar-sede de la actividad, impacto. etc.

** De las actividades realizadas, se deben conservar registros fotográficos, formatos de asistencia, material de divulgación, registros de correos enviados, etc, los cuales deben adjuntarse al informe de gestión presentado


