COMITE SECCIONAL DE GENERO DEL DISTRITO JUDICIAL DE: Pereira

PLAN DE TRABAJO ANO 2016

RESULTADO Mejorar la garantia, proteccidn y restablecimiento de los derechos. Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminacion y la violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio publico de la administracidn de justiciay en
PRODUCTO Capacidad Nacional Fortalecida, prestacion del servicio y sentencias con perspectiva de género.
3. CRONOGRAMA (TRIMESTRES) 4. ALIADOS EN LA ACTIVIDAD
1. ESTRATEGIA 2. ACTIVIDAD PLANEADA 1 2 3 4 ,
- CNGRIJ CsJ ONG’s OTROS
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Promover la politica de genero
de manera efectiva. X X X X X X X
Proponer politicas, planes y
acciones
Desarrollar el plan Operativo
del Comité de Genero 2016 X X X X X X X X X X
Capacitar a los servidores
judiciales en los municipios del X X X X X
Formacion y sensibilizacion Distrito
en materia de equidad de
. . Desarrollar con Salud
género a los servidores de Ocupacional y Bienestar Social
- Salud Ocupacion y Talento
la Rama Judicial actividades de prevencion, X X X X X X X X X X P y
formacion y conmemoracion de Humano
fechas
Informacién y divulgacion Publicacion en infonet las Comunicaciones Direccion
dirigida alos usuarios de la |actividades y lineamientos del X X X X X X X X X X Seccional
administracién de Justicia [©°™'® de Genero
con el uso de herramientas [ciiclares a  todos los
telematicas y de despachos judiciales, « « « « « « y Comunicaciones Direccion
comunicacion promoviendo la politica de Seccional
genero
Desarrollo de la campafia Secretaria de Transito
"MUIJER y la Movilidad X X X X X X X X X X Municipal, Mesa de Movilidad
Institucional } ]
Secretaria de Transito
"Mujeres en BICI" X Municipal, Mesa de Movilidad
Sector Justicia
Realizar el analisis de
Estadisticas, Seguimiento y indicadores del plan X X Coordinacion Gestion SIGCMA
Evaluacién para verificacion operativo
del logro de la politica y de
obstaculos en su Encuesta realizada
implementacion semestralmemnte para medir el X X PROCESO MEJORAMIENTO

conocimiento e impacto de la
politica de genero

SIGC

En la primera columna estan las estrategias a cumplir durante el afio 2015 de conformidad con los Acuerdos No. 4552 de 2008 y No. 9743 de 2012

En la segunda columna escriba las actividades especificas que se formularon para el presente afio y que materializaran dichas estrategias

Si contard con alglin acompafiamiento, apoyo técnico o financiero para el desarrollo de las actividades, debe indicar el nombre de la entidad u organizacidn en las columnas respectivas (por ejemplo: Gobernacién, Alcaldia, ONG’s, etc.)

1
2
3. Para cada actividad sefiale con X el mes en el que se planea ejecutar dicha actividad
4
5

. Indique los datos de los miembros del Comité Seccional para la vigencia del 2015. en el Rol de la Comisidn, se puede discriminar por Presidente(a), Secretario(a) 6 Integrante - Representante




EDDER JIMMY SANCHEZ

CALAMBAS MAGISTRADO PRESIDENTE 3147731 sanjimmy20@hotmail.com Palacio de Justicia
éEfDI;;URS)Iﬁ CAICEDO MAGISTRADA INTEGRANTE 3147724 anaca_caicedo@hotmail.com Palacio de Justicia
BEATRIZ EUGENIA ANGEL VELEZ|MAGISTRADA INTEGRANTE 3147692 bangelv@cendoj.ramajudicial.gov.co Palacio de Justicia
t?FiilefENSACION ARBELAEZ DIRECTOR SECCIONAL SECRETARIO 3147687 larbelac@cendoj.ramajudicial.gov.co Carrera 8 # 42B-48
?gEgORIO OSWALDO HENAO PROFESIONAL UNIVERSITARIO INTEGRANTE 3147687 ghenaot@cendoj.ramajudicial.gov,co Carrera 8 #42B-49
VALENTINA MEJIA MORALES ASISTENTE ADMINISTRATIVA INTEGRANTE 3147687 vmejiam@cendoj.ramajudicial.gov.co Carrera 8 # 42B-50
LUZ ADRIANA ARANGO JUEZA PRESIDENTE 3173833847 adri1l5775@hotmail.com Juzgado de Pueblo Rico
ANA MARIA GRAJALES PSICOLOGA ARL POSITIVA INTEGRANTE 3014163833 arlpositivapsicopereira@gmail.com Carrera 8 #42B-51

Fecha de actualizacion:

Febrero 02/16

Elaborado por:

Valentina Mejia Morales

Aprobado por:

COMITE SECCIONAL
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