PLAN DE TRABAJO ANUAL 2023 COMITE SECCIONAL DE GENERO

DISTRITO JUDICIAL DE CALI

VIUNITUREU

Y

OBJETIVO GENERAL: Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como la no discriminacién y la violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio publico de la administracién de justicia y en el funcionamiento de la Rama en el
E\/ALLIACIAN
. . FOCALIZACION PRODUCTO -
AREA ESTRATEGICA ACTIVIDAD SUBACTIVIDAD INDICADOR META CANTIDAD DESCRIPTIVO FECHA PROGRAMADA RESPONSABLES FECHA DE
TERRITORIAL Soporte A
REALIZACION
1. Planeacién, a través de la Consolidacion del plan de Plan de trabajo
formulacién y estructuracién de trabajo del Comité Seccional Reunion periodica y avances de plan de trabajo Distrito Judicial de Cali elaborado Plan de Trabajo 17/02/2023
proyectos orientados al desarrolloy |Par@ el 2023
protec{cion con enfoqL.Je.difer.elnciaI Y reuniones 17 febrero 2023 17 febrero 2023
de género en la administracion de Realizacion de reuniones Realizacion de reuniones ordinarias del Comité . . . . . 3 de marzo 2023 ) L, 3 de marzo 2023
justicia L . : . Distrito Judicial de Cali Actas ordinarias y 5 Reuniones Miembros del Comité
’ ordinarias del Comité Seccional |Seccional extraordinarias 5 de mayo 2023 5 de mayo 2023
9 de junio 2023 9 de junio 2023
2. Formacion, sensibilizacion e Desarrollar espacios de Panel Sororidad Circuito Cali 50 personas 1 Panel 12 de mayo 2023
investigacion en materia del principio |sensibilizacidn y capacitacidn en
de igualdad y no discriminacién con temas de enfoque de géneroy
enfoque diferencial y de género, de diferencial para servidores y Asistencia d Comité Seccional de
. . . . i sistencia de
manera continua, sistematicay servidoras de la Rama Judicial. |Foro Empoderamiento Femenino Distrito Judicial de Cali Particinant 30 personas 1 Foro 8 de marzo de 2023 |Genero Distrito Judicial | 8 de marzo de 2023
transversalizada a todos los articipantes de Cali
servidores y las servidoras de la Rama
Judicial, sin excepcion.
. . Comité Seccional de
’ . . L . Asistencia de e -
No violencia contra mujer Circuito Cali . Genero Distrito Judicial
Participantes .
de Cali
Difusion de las herramientas
) ) ) o que se han disefiado desde la 17 de Abril de 2023  |Comité Seccional de 17 de Abril de 2023
3. Informacién Y divulgacion, d'r'g'da Comisién Nacional, parala  |Boletines trimestrales Distrito Judicial de Cali 3 Boletin agosto 2023 Genero Distrito Judicial [agosto 2023
a todos los servidores y las servidoras  |implementacion del enfoque de noviembre 2023 |de Cali noviembre 2023
judiciales, asi como a los usuarios y género en la Rama Judicial.
las usuarias de la administracion de - ~
o . . Realizar campafias de
justicia, con enfoque diferencial y de e, .
, . sensibilizacién en materia de
género, con uso de las herramientas ) X . B
. L, equidad de género y enfoque X X Comité Seccional de
teleméticas y de comunicacion. ) o . ) Asistencia de . .
diferencial dirigidas a los y las |obras de tratro Circuito Cali . 10 X Genero Distrito Judicial
. . Participantes .
servidoras de la Rama Judicial. de Cali
Generar acciones de
inacid Ambi coordinacion intrainstitucional
4. Coordinacion tanto en el dmbito r . ' N . Comision Nacional de
intra como interinstitucional para movilizar acciones que  |Reunion con la Comision Nacional de Genero 1 Genero
(territorial, nacional e internacional), permitan apropiar el enfoque
para movilizar acciones que permitan de género y el diferencial.
avanzar en el proceso de apropiacion
y aplicacién del enfoque diferencial y Generar acciones de
de género en la administracion de coordinacidn interinstitucional Comité Seccional de
para movilizar acciones que  |Panel Interinstitucional 1 Genero Distrito Judicial

justicia.

permitan apropiar el enfoque
de género y el diferencial.

de Cali




5. Sistematizacidn de estadisticas,
indicadores, aplicacion de encuestas,
atencion de quejas, reclamos y
sugerencias, seguimiento y
evaluacion, con enfoque diferencial y
de género, como mecanismos de
mejora y de verificacion de logros de
la politica y de identificacion de
obstaculos que impiden su
implementacidn, de control internoy
correctivos pedagégicos para casos
identificados y documentados de
discriminacion.

Generar reportes y produccion
de conocimiento que permitan
medir la eficacia de la
implementacién del enfoque de
género en la Rama Judicial.

Circular solicitud de informacion sobre violencia
de genero o disriminacion al comitede
convivencia, a la comisionde disciplina judicial, al
grupo apoyo legal de la desaj, salud laboral y
copasst. - Estadistica Mensual - Ruta de
Atencion - Circular Infograma

Circular

Comité Seccional de
Genero Distrito Judicial
de Cali




