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COMITE SECCIONAL DE

GENERO
ACTIVIDADES CUARTO TRIMESTRE 2023

1. Dia Internacional de la Nifa.

2. Conferencia de Liderazgo Estratégico para Mujeres en la Alta Direccion,|
3. Cine Foro.

4. Estrategia Lenguaje Claro.

5. Exposicion Evento del Tribunal con Ponencia de Género.

6. Cine Foro - “La voz de la Igualdad®.

7. Conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer.

8. Conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer Palacio de Justicia Cali.

9. Acuerdo PCSJA23-12-104 Cero Tolerancia Contra El Acoso Sexual Y po
razones de Género de la Rama Judicial.

1.Dia Internacional de la Nina

Consejo Superion de La Judicatura
in eocianal de

Administracion Judicial

de Cali

DIA
S INTERNACIONAL
DE LA NINA

iPor el derecho a la educacién!
e

iPor la eliminacion ge
cualquier vio encla contra las
ninas!
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2. Conferencia de Liderazgo
Estratégico para Mujeres en la Alta
Direccién.

Objetivo General: Otorgar
herramientas a mujeres en puestos de
alta Direccion para fortalecimiento de
sus habilidades de liderazgo y la
comprension de enfoques
estratégicos de Género en el ambito
gubernamental.

EL COMITE DE CENERO DE LA
RAMA JUDICIAL ¥ EL CRUPO DE
BIENESTAR SOCIAL TE INVITAN A:

A,_COMISION NAGIONAL DE
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5.Exposicion Evento del Tribunal con

Ponencia de Género

TRAYECTORIAS ¥ SIGHIFICADOS EN
LOS PROCESOS DE JUSTICLA
RESTAURATIVA ¥ TERARPEUTICA CON
ENFOQUE DE GENERQ.

ENCUENTRD D
JURISDICCHINES
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6. Cine Foro “La voz de la Igualdad”.
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LA VOZ DE LA

CONTAR!
DE UM

Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Cali

ERA UNMUNDO DE HOMBRES
HASTA @BE ELLA LO CAMBIO

ARMIE HAMMER

' LA VOZ DE LA
IGUALDAD

(ONTHE Basi 0 sex)
SOLO EN CINES

| a @judicaturacsj
-
n @judicaturacol

@judicaturacsjcolombia ©
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7. Conmemoracion del Dia
Internacional de la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer

LA CONMEMORACION DEL DiA
INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE
LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Glodia Stella Lapes Jaramillo, magistrada Consem Superion
e b Judicatura, vicepresidenta de la Comision Nacional
o3 Geiriro

Marin Fernanda Rangel Esparza, defensora dolegada para
Ios dorechos de las mujeres y asuntos de género
Defensoria del Pusbia.

Lina Femandn Buchety lbarra, directors del
Chservatorio de Genera. Universidad ICESL
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8. Conmemoracion del Dia
Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer Palacio de
Justicia Cali.

"Rompe el silencio! Cuandoiseas testigo dela
. violencia contralas mujeres noite quedes de
brazos cruzados. Actia® (Ban Ki-moon).

>

& . " L




Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Seccional de

@ Administracion Judicial
de Cali

BOLETIN NO. 4
ENERO 12 DE 2024

9.Acuerdo PCSJA23-12-104 CERO
TOLERANCIA CONTRA EL ACOSO SEXUAL
Y POR RAZONES DE GENERO EN LA RAMA
JUDICIAL

CERO TOLERANCIA CONTRAEL
ACOSO SEXUALY POR RAZONES DE

GENERO EN LA RAMA JUDICIAL

Acuerdo PCSJA23-12-104
(27 de octubre de 2023)

RUTA DE ATENCION

1. Directa: denuncia Fiscalia, Comisién de Acusaciones,
Comisiones de Disciplina

2. Quejaanteel Comité de Convivencia Laboral (procedimiento
arts. 10-12)




