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Doctor

FRANCISCO JOSE QUIROGA PACHON

Apoderado de YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO

Proceso Laboral con radicaciéon 25286310500120170097802.

La Ciudad.

JOHANA ALEXANDRA DUARTE HERRERA, identificada como aparece al pie de mi firma, en calidad de
apoderada sustituta de la sociedad demandada NETAFIM COLOMBIA LTDA, conforme con lo indicado en
correo que antecede remito en adjunto para su conocimiento y fines pertinentes el recurso de recurso de
reposicidn contra el auto que concede el recurso extraordinario de casacion radicado en correo que antecede
ante la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cundinamarca.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 14 del articulo 78 del CGP, raz6n por la cual se
copia al Honorable Tribunal.

Cordialmente,

JOHANA ALEXANDRA DUARTE HERRERA
C.C. No.53.077.146 de Bogota D.C.
T.P.No. 184.941 del C. S. de la].

Johana Duarte

Abogada / Attorney

Cra 7 No. 71-52, Torre A Piso 5

110231 - Bogotéa - Colombia

T.:+57 (601) 3257300
johana.duarte@phrlegal.com / www.phrlegal.com


mailto:johana.duarte@phrlegal.com
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fphrlegal.com%2F&data=05%7C01%7Csecsltribsupcund%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C70e3e8e4e72c4703b48b08db7e6c0244%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638242775186152604%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=6L9mV9a9vpjop1nKVw6R6907mObKixwcr6kbcYdBloo%3D&reserved=0

POSSE CHAMBERS

HERRERA | Law Firm of the year 2010, 2011, 2015, 2018 * Client service excellence 2014, 2017, 2020, 2021, 2022
RUIZ o® LEGAL 500 Top Tier Firm
LATIN LAWYER 250 Elite Firm

Este mensaje de correo electrénico es enviado por una firma de abogados y contiene informacién confidencial o
privilegiada.
This e-mail is sent by a law firm and contains confidential or privileged information.

De: Johana Duarte

Enviado el: jueves, 6 de julio de 2023 4:48 p. m.

Para: secsltribsupcund@cendoj.ramajudicial.gov.co

CC: franciscojose_quiroga@yahoo.es; Vicente Umafia <vicente.umana@phrlegal.com>; Juan Valencia
<juan.valencia@phrlegal.com>; Sara Gnecco <sara.gnecco@phrlegal.com>

Asunto: Recurso de reposicion contra el auto que concede el recurso extraordinario de casacién. | Proceso
ordinario laboral de YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO contra NETAFIM COLOMBIA LTDA. | Rad.
25286310500120170097802.

Sefiores
TRIBUNAL SUPERIOR DE CUNDINAMARCA - SALA LABORAL
M.P. EDUIN DE LA ROSA QUESSEP

secsltribsupcund@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.
Proceso: Ordinario Laboral de Primera Instancia
Demandante: YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO
Demandado: NETAFIM COLOMBIA LTDA.
Radicacion: 25286310500120170097802.
Asunto: Recurso de reposicion contra el auto que concede el recurso extraordinario de

casacion.

JOHANA ALEXANDRA DUARTE HERRERA, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Bogota D.C,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 53.077.146 expedida en Bogotd, portadora de la tarjeta
profesional de abogada nimero 184.941 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en mi calidad de
apoderada sustituta de la sociedad demandada NETAFIM COLOMBIA LTDA., encontrandome dentro del término
legal remito en adjunto el escrito mediante el cual interpongo recurso de reposicion contra el auto de fecha 30 de
junio de 2023, notificado por estado el 4 de julio de la misma anualidad, mediante el cual se concede a la parte
demandante el recurso extraordinario de casacion, para en su lugar negar el recurso por ausencia de interés

juridico para recurrir, dada la exclusién de la pretensioén de reintegro en el escrito de subsanacién de la demanda.

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 14 del articulo 78 del CGP, se remite el presente escrito con
copia al apoderado de la parte demandante a la cuenta de correo electronico

franciscojose_quiroga@yahoo.es .

De los Honorables Magistrados,
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Senores
TRIBUNAL SUPERIOR DE CUNDINAMARCA - SALA LABORAL
M.P. EDUIN DE LA ROSA QUESSEP

secsltribsupcund@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S D.
Proceso: Ordinario Laboral de Primera Instancia
Demandante: YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO
Demandado: NETAFIM COLOMBIA LTDA.
Radicacion: 25286310500120170097802.
Asunto: Recurso de reposicién contra el auto que concede el recurso

extraordinario de casacién.

JOHANA ALEXANDRA DUARTE HERRERA, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Bogot4 D.C,,
identificada con la cédula de ciudadania niimero 53.077.146 expedida en Bogot4, portadora de la
tarjeta profesional de abogada niimero 184.941 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en mi
calidad de apoderada sustituta de la sociedad demandada NETAFIM COLOMBIA LTDA.
encontrandome dentro del término legal interpongo recurso de reposicién contra el auto de fecha 30
de junio de 2023, notificado por estado el 4 de julio de la misma anualidad, mediante el cual se concede
a la parte demandante el recurso extraordinario de casacién, para en su lugar negar el recurso por

ausencia de interés juridico para recurrir, el cual se sustenta en los siguiente términos: .
L. PROCEDENCIA Y OPORTUNIDAD DE LOS RECURSOS

El articulo 63 del CPTSS respecto de la procedencia y oportunidad del recurso de reposicién establece
lo siguiente:

“El recurso de reposicion procederd contra los autos interlocutorios, se interpondrd dentro
de los dos dias siguientes a su notificacidn cuando se hiciere por estados, y se decidird a mds
tardar tres dias después. Si se interpusiere en audiencia, deberd decidirse oralmente en la

misma, para lo cual podrd el juez decretar un receso de media hora”.
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Asi las cosas, en el presente caso el recurso de reposicién es procedente en la medida en que el auto
objeto de impugnacién es un auto interlocutorio, como quiera que decida sobre la procedencia de

conceder el recurso de casacidn.

Adicionalmente, debe indicarse que la interposicién del recurso de reposicidn es oportuna, pues en la
medida en que la notificacién por estado se realizo el 4 de julio de 2023, el término para interponer el

recurso corresponde al miércoles 5 (1) y jueves 6 (2) de julio de 2023.

II. FUNDAMENTOS DEL RECURSO

El recurso de reposicién se fundamenta en los siguientes términos:

1. El 14 de diciembre de 2022, la parte demandante interpuso el recurso extraordinario de
casacion contra la sentencia emitida por la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogoté el 10
de noviembre de 2022, notificada por edicto el 11 de noviembre de la misma anualidad,
aclarada respecto de la parte resolutiva mediante providencia de fecha 22 de noviembre de

2022, notificada por estado el 3 de noviembre de la misma anualidad.

2. Mediante auto el auto de fecha 30 de junio de 2023, notificado por estado el 4 de julio de la
misma anualidad, la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cundinamarca concede el recurso
extraordinario de casacién considerando que la parte demandante tiene interés juridico para
recurrir por cuanto las pretensiones no acogidas supera el monto exigido por el articulo 86 del

CPTSS, esto es, ciento veinte (120) salarios minimos legales vigentes.

3. La Sala Laboral del Tribunal Superior de Cundinamarca para efectos de establecer el interés
juridico para recurrir en casacion por la parte demandante, tiene en cuenta la pretensién de

reintegro y realiza las operaciones aritméticas en los siguientes términos:

Ahorabien revizado el escrifo de demanda (fls. 44-457 se observa que la demandante solicita se declare la mulidad
del conprate de wansaccion da fecha 10 de agosto de 2017 por carecer de objeto licito ¥ causa licitz en tanto fue
firmzdo con cozccidn ¥ engafio. Come consecuencia de lo anterior, ze ordene el reimegro al cargo que venia
desempetiando la trebajadora. pago completo de salarios v prestaciores socizles entre otros. Por tanto, se dispone

arezlizar [as operzciones de la sizuisnte maners:
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Plesumesn dz hiquidicion d= salarios v presmciones sociales desda la facha de musoripeion del
conmara de ravsaccion 10 azesta d2 20172] 10 &2 noviemehre da 2022, romando cotd base
da 12z operaciones el zalario s=falado en b demanga $5.000.000.00.

Salarioz $379.000.004
Cesannas 331289333
Prima de servicios §31.482333
Vacarionss §313.749.665
Tmrereses de cesantas $3.52.776
Total $428.771.775

4. La Sala Laboral del Tribunal Superior de Cundinamarca incurre en error al tener en cuenta la
pretension de reintegro para calcular el interés juridico de la parte demandante para recurrir,
toda vez que la pretensién de reintegro fue excluida en el escrito de subsanacién de la demanda
derivado de la inadmisién por indebida acumulacién de pretensiones, en consecuencia, fue
objeto de desistimiento y por lo tanto no puede tenerse en cuenta para liquidar las

pretensiones denegadas a la parte demandante.

A continuacién, se precisan los detalles de la exclusién de la pretensién de reintegro del objeto

del litigio por la parte demandante:

4.1. La parte demandante solicit el reintegro en la pretensién décima del escrito de demanda
asf: “Declarar y condenar a la parte demandada al reintegro de mi procurada al cargo que

venia desempefiando u a otro de mayor categoria”,
4.2.El Juzgado Civil del Circuito de Funza mediante auto de fecha 23 de noviembre de 2017,

notificado por estado el 24 de noviembre de la misma anualidad, dispuso inadmitir la

demanda por indebida acumulacién de pretensiones.

4.3.La parte demandante mediante escrito de subsanacién de la demanda radicado el 29 de

noviembre de 2017 excluy6 la pretension décima correspondiente al reintegro, asi:
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| Referencia. Proceso Ordinario Labcral 2017-678
| Cemandanite: YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO €. N° 52 226.815
| Demandada: NETAF(M COLOMBEA LIMITADA NIT. §00102227-8

| Asunto: SUBSANACION DEMANDA

GUSTAVO HELI BELTRAN ROJAS. mayor de edad, domicilade residente en
esta ciudad, ientificade con ia cecula de ciudodania N* 15.17C.188 de Bogeta,
abogada en ejercicie, partador da la tanjeta profesienal N* 82,899 expedida por el
Conaejo Superior de fa Judicatura, sbrando como apoderado espesial de la pare
damandanle en al proceso de la referancia, y de conlormidad cen lo dispueslo gén
el auto de fecha 23 de noviembre de 2017, procedo a subsanar las falencias de la
demanda sofialadas por ese despacho, asi:

1. Para subsarar ia llamada indebida acumulacion de pretensiones respecte
de la novena y undécima principal con respeco a b décima principal, se
excluye la pretonsidn décima

4.4. Aunado a lo anterior, es pertinente aclarar que el apoderado judicial que subsané la
demanda, esto es, el abogado Gustavo Hel{ Beltrdn, contaba con facultades expresas para
desistir, en esa medida estaba plenamente facultado para excluir del litigio la pretensién

de reintegro.

4.5. Teniendo en cuenta la exclusién de la pretensién del reintegro en la subsanacién de la
demanda, se tiene que el objeto del litigio se centré en determinar si habia lugar o no a
declarar la nulidad de la renuncia y del contrato de transaccién, la existencia del despido
sin justa causa y de ser asila condena por concepto de la indemnizacién del articulo 64 del
CST.

4.6.El Juzgado Civil del Circuito de Funza mediante auto de fecha 10 de julio de 2019, notificado
por estado el 11 de julio de la misma anualidad dispuso a admitir la demanda teniendo en

cuenta la subsanacion presentada.

4.7.Sin perjuicio de lo anterior, es pertinente informar que la parte demandante desconociendo
la exclusion de la pretension del reintegro efectuada en la subsanacién de la demanda, en
la audiencia de que trata el articulo 77 del CPTSS realizada el 1 de marzo de 2021,
concretamente la etapa de decisién de excepciones previas planted como principal las
pretensiones relacionadas con el reintegro y como subsidiaria la indemnizacién por

despido sin justa causa.
Asi las cosas, debe indicarse que en el presente caso no era procedente plantear como

pretensién principal el reintegro por haberse excluido en el escrito de subsanacién y

menos considerar el estudio del reintegro en las instancias judiciales.
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Asimismo, debe indicarse que no es legitimo incluir de manera alguna la pretensién de
reintegro en el presente asunto, pues como se ha manifestado reiteradamente la parte
demandante la excluyd del litigio desde el 29 de noviembre de 2017 al subsanar la

demanda.

4.8.Con base en lo expuesto, y como quiera que la pretension de reintegro fue excluida del
objeto del litigio en el escrito de subsanacién no es procedente tenerla en cuenta para
calcular el interés juridico para recurrir en casacién, toda vez que el interés en el presente
caso corresponde a las pretensiones denegadas y en este caso el interés corresponde
exclusivamente a la indemnizacion por despido sin justa causa, cuya cuantia no supera

ciento veinte (120) salarios minimos legales vigentes.

IIL PETICION

Con base en lo expuesto, respetuosamente solicito a la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Cundinamarca revocar el auto de fecha 30 de junio de 2023, notificado por estado el 4 de julio de la
misma anualidad, para en su lugar negar el recurso extraordinario de casacién interpuesto por la parte

demandante por ausencia de interés juridico para recurrir.

IV. PRUEBAS

Solicito se tengan como pruebas en el presente caso las piezas procesales que conformar el

expediente digital, sin perjuicio de ello, se anexan las siguiente:

4.1.  Copia del escrito de demanda.

4.2.  Copiadel poder otorgado por la demandante.

4.3. Auto de fecha 23 de noviembre de 2017, mediante el cual se inadmite la demanda.

4.4.  Escrito de subsanacién de la demanda.

4.5.  Informe secretarial del 8 de julio de 2019 en donde se deja constancia del desglose de
la subsanacidn.

4.6.  Informe secretarial del 3 de julio de 2018 en donde se deja constancia del desglose de
la subsanacién.

47.  Auto de fecha 6 de julio de 2018 que ordena el desglose del escrito de subsanacién del

expediente con radicaciéon 25286310300120170097900.
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4.8.  Auto de fecha 10 de julio de 2019, mediante el cual se admiti6 la demanda.

V. TRASLADO A LAS PARTES.

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 14 del articulo 78 del CGP, se remite el presente

escrito con copia al apoderado de la parte demandante a Ia cuenta de correo electrénico j

franciscojose quiroga@yahoo.es .

De los Honorables Magistrados,

.ﬁmmujwwy i
JOHANA ALEXANDRA DUARTE HERRERA

C.C.No.53.077.146 de Bogota D.C.
T.P. No.184.941 del C.S.dela].
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Sefior
JUEZ PROMISCUO DEL CIRCUITO DE FUNZA CUNDINAMARCA — REPARTO.
E. S.

. 7
Referencia: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRHVIERA INSTANCIA >
Demandante: YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO  C.C. N° 52.226.815
Demandado: NETAFIM COLOMBIA LIMITADA  NIT. 900102227-8

GUSTAVO HELI BELTRAN ROJAS, identificado con cédula de ciudadania No. 19.170.168
de Bogota y tarjeta profesional No. 62.899 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando
en mi condicion de apoderado especial de la sefiora YASMIN GRACIELA PENA
ACEVEDQ, mayor de edad, domiciliada y residente en Bogota, identificada con cédula de
ciudadania N° 52.226.815 , conforme al poder que adjunto, respetuosamente formulo
demanda ordinaria laboral de primera instancia contra la empresa NETAFIM COLOMBIA
LIMITADA, sociedad comercial de caracter privado, con domicilio en el municipio de Cota
Cundinamarca y direccion para notificacion judicial en la Autopista Medellin kilémetro 3.5
Centro Empresarial Metropolitano Médulo 1 bodega 24, identificada con matricula mercantil
N° 01627849 del 24 de agosto de 2006 y nimero de identificacion tributaria 900102227-8,
representada legaimente por el sefior JOSE MANUEL BEDREGAL RABINES, mayor de
edad, domiciliado en Lima Peri e identificado con pasaporte N° 5089555, quien lo
reemplace o haga sus veces, para que mediante su citacion y audiencia se declaren las
pretensiones que fundamento basadas en los siguientes: /'

HECHOS

PRIMERO.- El dia 14 de julio de 2011se celebro un contrato de trabajo escrito a término
indefinido, entre la sefiora YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO y la empresa NETAFIM
COLOMBIA LIMITADA.

SEGUNDO.- El contrato de trabajo estuvo vigente hasta el dia jueves 10 de agosto de 2017,
fecha en la cual la demandada dio por terminado el contrato de trabajo sin justa causa,
mediante renuncia provocada. .~

TERCERO.- La labor desempefiada por mi mandante durante la vigencia de la relacion
laboral fue la de Gerente Administrativa y Financiera, siendo su Gltimo lugar de ejecucion la
Autopista Medellin kilometro 3.5 Centro Empresarial Metropolitano Moédulo 1 bodega 24

CUARTO.- El dltimo salaric devengado por mi representada fue de SEIS MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.000.000.00), mensuales. ~

QUINTO.- Exprésa mi mandante que la jornada de trabajo fue de lunes a viernes en horario
de7am. a4 pm.

SEXTO.- Manifiesta mi mandante que el jueves 10 de agosto del presente afc fue
constrefiida bajo coaccion insuperable por el sefior ALBERTO ARANGUREN quien ostenta
el cargo de CFO Gerente Financiero de PEC (Pert Ecuador Colombia) con sede en Pert,
acompafado de otros funcionarios de la empresa la presionaron para que firmara la carta
de renuncia al cargo que venia desempefnando.

g&% » W 3.0 a]{tbiza 002 E%f}‘;&vb Parichara forre 5
T c/ej{ma 28250¥0 Comai) Mdmﬂrg.cﬁzjﬂ&amb&@ c}mzazfmm.

"



_g:/};-m &Lgfara
Ay gadic Hracisdes

SEPTIMO.- Manifiesta mi mandante que el dia de marras intempestivamente fue retirada
de su oficina y conducida bajo coaccion por el sefior ALBERTO ARANGUREN a la bodega

N° & de la empresa, sitio al cual llegd un abogado y un representante de la firma de auditores
KPMG.

OCTAVO.- Acto seguido los mencionados en el punto anterior, le entregaron una citacion
a descargos los cuales se practicaron inmediatamente sin darle la oportunidad de estar
asistida por un abogado y sin convocar al comité paritario.

NOVENO.- Manifiesta mi mandante que la encerraron en una sala de juntas y le hicieron
apagar el celular para que no grabara la irregularidad que se estaba presentando.

DECIMO.- Expresa mi mandante que le practicaron un extenso interrogatorio de ochenta y

cinco (85) preguntas algunas capciosas, que tuvo gue absolver en la misma notificacion de
descargos.

UNDECIMO.- Manifiesta mi mandante que terminado el interrogatorio le dijeron que debia
firmar una carta de renuncia que llevaban elaborada, la cual no aceptd inmediatamente,
razén por la que la amenazaron con procesos disciplinarios y penales por causales que
hasta hoy desconoce.

DUODECIMO.- Expresa mi mandante que pidié realizar una llamada a su esposo para
comentarle lo que estaba sucediendo, sin que le fuera permitido hacerla, manteniéndola
incomunicada y bajo constante presién hasta materializar los resultados que buscaba la
empresa.

DECIMO TERCERO.- Manifiesta mi mandante que a continuacion la dejaron aislada y sola

por un término aproximado de media hora y pasaban constantemente con miradas
intimidatorias.

DECIMO CUARTO.- Expresa mi mandante que en desarrollo del constrefimiento a que fue
sometida, el sefior ALBERTO ARANGUREN le informo gue su jefe directo en Colombia el
sefior MAURICIO CABRERA habia renunciado, se encontraba rumbo al Peru y los habia
dejado solos con el problema, sin aclarar cusl era su responsabilidad en lo que mencionaba.

DECIMO QUINTO.- Manifiesta mi mandante que en repetidas ocasiones el sefor
ALBERTO ARANGUREN la presiond para que firmara la renuncia, argumentando que de
no hacerlo, su hoja de vida no iba a salir bien de NETAFIM y que su futuro laboral se veria
comprometido.

DECIMO SEXTO.- Manifiesta mi mandante que siendo aproximadamente las 8 de la noche
llego el sefior JOSE QUIMPER el Country Manager de la YBO, indicandole que estaba de
su parte, pero que la mejor opcién era firmar la carta de renuncia.

DECIMO SEPTIMO.- Expresa mi mandante que aproximadamente a las 09:00 pm), victima
del cansancio y acoso a que fue sometida durante esa tortuosa jornada, se vio compelida
a firmar Ia carta de renuncia provocada y el acuerdo de transaccion previamente elaborado
por la empresa, sin derecho a discutir ninguna de las clausulas consignadas en dichos
documentos.

DECIMO OCTAVO.- Expresa mi mandante que la tortuosa estrategia que la empresa utilizé
para con ella y otros empleados Inicio a las 2 de la tarde y finalizd en su caso a las §:30 de
la noche luego de lograr su cometido.

Calle 8 510 ofina 1002 Celificis Barichara forre 5
T Jfam‘ 2825040 Emarf belfar fmaﬁ: Jaa/&araa}zagr@rymaﬂrmm.

00

/s

-



Betrin &L%ra
J‘% Jaag.f ._)‘ﬁ'aabaa@

DECIMO NOVENO.- Expresa mi mandante que la suma unilateralmente reconocida por la
empresa en el contrato de transaccion por una sala vez, como bonificacion a titulo de suma
transaccional y por mera liberalidad por valor de $18.000.000.00, no cubre el valor de los
salarios, auxilio de cesantias, intereses de cesantias, auxilio de vacaciones, prima anual de

servicio e indemnizaciones c;usados durante la vigencia del contrato de trabajo, de acuerdo
con el salario percibido.

VIGESIMO.- Expresa mi mandante que la firma del contrato de transaccién estuvo
precedida de vicios en el consentimiento (fuerza y dolo), toda vez que no existio ningun
acuerdo de voluntades y estuvo asistido de mala fe por parte de [a empresa. <

VIGESIMO PRIMERO.- Hasta |a fecha, la demandada no ha reintegrado a mi mandante al
cargo que venfa desempefiando u otro de mayor categoria. £

VIGESIMO SEGUNDO.- Hasta la fecha la demandada no ha cancelado los salarios,
prestaciones e indemnizaciones originados en el despido indirecto. -~

PETICIONES

Con fundamento en los hechos expuestos, comedidamente solicito al sefior Juez, que
previo el reconocimiento de mi personeria para actuar como apoderado de la parte
demandante y cumplidos los tramites del proceso ordinario laboral se declare:

l.- PRINCIPALES.-

,"}ﬂ PRIMERO.- Que entre la empresa NETAFIM COLOMBIA LIMITADA y mi poderdante, la
sefiora YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO, existié un contrato de trabajo suscrito a .-
término indefinido:

% S‘]SEGUNDO.- Que se declare que la relacién laboral perdurd desde el dia 14 de julio de 2011
" hasta el 10 de agosto de 2017. /a

§ TERCERO.- Que se declare que el Ultimo cargo desempefiado por mi precurada al servicio
Ol de la demandada fue el de Gerente Administrativa y Financiera /

- CUARTO.- Que se declare que el Ultimo salario devengado por la demandante fue de SEIS
!/ 3 MILLONES DE PESOS {$6.000.000.00), cantidad que se mantuvo igual y constante hasta
2™ |afecha de terminacién de Ia relacion laboral. #

\0 QUINTO.- Que se declare nulo y sin efecto alguno el contrato de transaccion de fecha 10 »
Q“ de agosto de 2017, warecer de objeto licito y causa licita al haber sido firmado bajo
coaccion y engafio.

SEXTO.- Que se declare nula y sin validez alguna la renuncia firmada por mi mandante 3
pues la misma se efectud bajo constrefimiento quebrantando el libre albedrio: pues no
existian razones ni motivos para apartarse del cargo.

Xn -

CZ%Q SEPTIMO.- Declarar que la parte demandada dié por terminado el contrato de trabajo
unilateralmente sin aducir justa causa para ello.

OCTAVO.- Que se declare que no hubo solucion de continuidad y se ordene el page -
. completo de salarios y prestaciones hasta la fecha del pronunciamiento de fondo a cargo
del Juzgado. __;:7
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& DECIMO.- Declarar y condenar a la parte demandada al reintegro de mi procurada al carge /-
/

NbVENO.- Declarar y condenar a la parte demandada al Eago de la indemnizacion por /

terminacion del contrato de trabajo por despido indirecto.

gue venia desempefiando u otro de mayor categoria‘./____w-&k Q_\ ’ Qc,’\ c

UNDECIMO.- Declara y condenar que la parte demandada no cancelé Ia liquidacion de
prestaciones sociales causadas a la terminacion del contrato de trabajo, es decir, el 10 de

agosto de 2017, esto es, que deuda a mi representada la indemnizacién contemplada en el
articulo 65 del Cédigo Sustantivo del Trabajo; por no cancelar las prestaciones sociales, a
razén de un (1) dia de salario por cada dia de mora, hasta que se haga efectivo el pago y

por tanto, se le ordene realizarlo. =7 -}’Q/

. i
DUODECIMO.- Todo lo anterior se debe cancelar debidamente indexado, &/~ %"

DECIMO TERCERO.- A lo que resulte probado ultra y extra petita sobre los hechos
discutidos y demostrades en el presente juicio.

DECIMO CUARTO.- Se condene a la parte demandada al pago de las costas del proceso
incluidas las agencias en derecho.

ll. SUBSIDIARIAS.-

De no producirse el reintegre de mi mandante al cargo que venia ocupando y el pago de
los emolumentos dejados de percibir desde la fecha del despido injusto, solicito

subsidiariamente se declare y condene a la demandada a:

PRIMERO.- Al pago de salarios dejados de percibir hasta la fecha en que se verifique el
pago

SEGUNDO.- Al reajuste del auxilio de cesantias causado hasta la fecha en que se verifique
el pago.

TERCERO.- Al pago de los intereses sobre las cesantias que se causen en el mismo
periodo.

CUARTO.- Al reajuste de la prima de servicios que se cause en el mismo periodo.
QUINTO.- Al pago del auxilic de vacaciones que se cause durante el mismo periodo.

SEXTO.- Al pago de indemnizaciones y prestaciones sociales causados durante la vigencia
del contrato de trabajo de acuerdo con el salario percibido. e Lebie

FUNDAMENTOS DE DERECHO

De los hechos narrados se concluye sin mayor hesitacion que el procedimiento utilizado por
la empresa NETAFIM LTDA., para prescindir de los servicios personales de mi mandante,
fue a todas luces arbitrario, injusto e ilegal, razon por la le asiste el restablecimiento de sus
derechos por la via judicial sea mediante el reintegro al cargo que venia desempefiando o
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en subsidio el pago de las indemnizaciones por despido injusto y falta de pago de salarios
y prestaciones sociales causadas durante la vigencia del vinculo laboral.

Tampoco se remite a dudas que el hecho desobligante y viclatorio de los derechos de la
trabajadora materializado en la renuncia obligada y el acuerde transaccional igualmente
firmado bajo constrefimiento evidencian nitidamente temeridad y mala fe del empleador,
razén por la que tales documentos estan viciados de nulidad y su contenido y alcance
constituyen clausulas ineficaces a la luz de nuestro derecho laboral. Es por ello que se
puede predicar inequivocamente la solucién de continuidad y la falta de pago de salarios y
prestaciones acumuladas con posterioridad al 10 de agoste de 2017, fecha del despido sin
justa causa.

Precisamente, la Corte suprema de justicia, sala de casacion laboral, en sentencia del dia
30 de julio de 2003, expediente 20517, expuso lo siguiente:

“...No cabe entonces la equivocacion endilgada por cuanto la existencia de/ despido injusto
no fue punto que desarrollara el Tribunal dentro de sus consideraciones, pues, dando por
sentada /a existencia del despido indirecto y entendiendo que éste genera idénticas
consecuencias que un despido injustificado, analizé la existencia del derecho a percibir la
pension sancién por parte del ex-empleado.

En este orden de ideas, aun omitiéndose los insalvables errores enunciados el cargo no
debe prosperar, por cuanto la censura olvida los reconocidos efectos que la ley ha otorgado
¥ que el desarrollo jurisprudencial ha reconocido al despido injusto y a la renuncia
provocada; pues en dicho caso, al contrario de lo que expone la impugnante, no existe una
decisién libre del empleado tendiente a finalizar Ia relacién laboral sino, una presién por
parte del empleador que obliga a aqué! a tomar dicha determinacion; en consecuencia, al
haberse establecido la existencia de/ despido indirecto, cuestion sobre fa cual no cabe
discusién alguna, y entendiéndose que con éste se causan los mismos efectos que. con el
despido injustificado, asiste al exempleado el derecho de recibir la pensién sancion por
cumplirse los requisitos que establecid el articuio 8 de /a ley 171 de 1961, vigente al
momento del rompimiento del vinculo laboral...”

Colombia es un estado social de derecho que se funda en el respeto a la dignidad humana
y en el trabajo. En nuestro estatuto laboral se contempla el conjunto de normas que regulan
las relaciones laborales entre el empleador y sus trabajadores. Alli se consagran las formas
de vinculacion, permanencia y terminacion de la relacién laboral entre las partes. Asi mismo

se consagran derechos, deberes y prohibiciones unas a cargo del empleador y otras del
trabajador

Fundo esta demanda en lo preceptuado en los articulos 64 y 65 Del Cadigo Sustantivo Del
Trabajo, 74 y siguientes, Del Cédigo de Procedimiento Laboral.
PRUEBAS

DOCUMENTALES.-

Sirvase Sefior Juez decretar, practicar y tener como pruebas documentales las siguientes
que allego a la demanda.

1. Contrato individual de trabajo, tres (3) folios.
2. Citacion diligencia de descargos de 10 de agosto de 2017, tres (3) folios.

3. Diligencia de descarges de 10 de agosto de 2017, veinte (20) folios.
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4. Contrato de transaccién de 10 de agosto de 2017, cinco (5) folios.

5. Liquidacion final de contrato de trabajo de 10 de agosto de 2017, dos (2) folios.
6. Certificacion laboral de 10 de agosto de 2017, un (1) folio.

7. Carta de renuncia al poder especial de 10 de agosto de 2017. Un (1) folio.

De conformidad con lo dispuesto en el literal 2 paragrafo 1° articulo 31 del C.P.T. ylaS.S,
en concordancia con el articulo 265 del Codigo General del Proceso la demandada
NETAFIM COLOMBIA LIMITADA, deberé aportar con la contestacion de la demanda, la
hoja de vida de la trabajadora YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO, identificada con
cédula de ciudadania N° 52.226.815, copia del contrato original de trabajo y la carta de
renuncia provocada.

TESTIMONIALES.-
Solicito al sefior Juez citar a declarar, segun interrogatorio que formularé en la fecha y hora

que tenga a bien sefialar, a los siguientes testigos mayores de edad:

1. MARIANA ASTRID LOPEZ MONRQY, identificada con cédula de ciudadania N°
1.019.042.773 expedida en Bogota, residente en la carrera 146 bis N° 81 A-19,
teléfono 6803016, celular 3154113481, Email marianital56@amail.com.

2. OSCAR EUTIMIO MESA VELANDIA, identificade con cédula de ciudadania N°
79.984.672 expedida en Bogota, residente en la calle 108 N° 67 D-07 piso 2, celular
3143587972, Email mesavel@hotmail com.

3. MAURICIO ALEJANDRO ORJUELA GRACIA, identificado con cédula de
ciudadania N° 79.969,051 expedida en Bogota, residente en la calle 388 sur N° 50
A-96 piso 2, celular 3108170860, Email mastermunra@gmail.coni.

DECLARACION DE PARTE.-
Ruego citar y hacer comparecer, para que en audiencia, cuya fecha y hora se servira usted
sefialar, la parte demandada, representada legalmente por el sefior JOSE MANUEL
BEDREGAL RABINES o quien haga sus veces, absuelva el interrogatorio de parte que
personalmente o a través de cuestionario en sobre cerrado.

PROCEDIMIENTO
A Ja presente demanda debe darsele el tramite de un proceso ordinario laboral de primera

instancia, consagrado en el capitulo XV del Codigo de Procedimiento Laboral.

COMPETENCIA

Es usted competente, sefior Juez, para conocer de la presente demanda, en consideracion
de la naturaleza del proceso, el domicilio de |as partes.

CUANTIA

La cuantia sobrepasa los 40SMMLV siendo esta aproximadamente de $80.000.000
moneda corriente.
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JUEZ PROMISCUOQO DEL CIRCUITO DE FUNZA CUNDINAMARCA - REPARTO
E. S. D.

PODER ESPECIAL
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YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadania N°®
52.226.815 de Bogot4, domiciliada y residente en Bogota D.C., mediante el presente
escrito confiero poder, especial amplio y suficiente a los abogados GUSTAVO HELI
BELTRAN ROJAS, Tdentificado con la cédula de ciudadania No. 19.170.168 de
Bogota y tarjeta profesional No. 62.899 del Consejo Superior de la Judicatura como
abogado principaly EDUARD ANDREW YARA SERRANO, identificado con la
wédula de ciudadania No. 93.443.637 de Coyaima Tolima y tarjeta profesional No
150.096 del-Consejo Superior de la Judicatura como abogado si@tituto, para que
en minombre y representacion, inicien y lleven hasta su-culminacion PROCESO
ORDINARIO LABORAL D PRIMERA INSTANCIA, c¢{ntra NETAFIM COLOMBIA
LLM]TADA,?mpresa comercial de caracter privado, con domicilio en el municipio de
fCo/t,a\‘ Cundinamarca y direccién para notificacién judicial en la Autopista Medellin
Kildmetro 3.5 Centro Emprasarial Metropolitano Médulo 1 bodega 24, identificada
con matricula mercantil N* 01627849 del 24 de agostc de 2006 y nimero de
identificacién tributaria 900102227-8, representada legalmente por el sefor JOSE
MANUEL BEDREGAL RABINES, mayor de edad, domiciliado en Lima Peru e
identificado con pasaporte N 5069555, quien lo reemplace o haga sus veces, para
que mediante seniencia que haga transito a cosa juzgadz material, se declare la
nulidad e ineficacia del contrato de transaccion suscrito baje coaccion y engario el
dia 10 de agosto de 2017, s@ declare que no ha existido solucion de continuidad del
contrato de trabajo, se deciare la terminacion unilateral del contrato por despido
indirecto y sin justa causa y como consecuencia de taies declaraciones se condene
a la sociedad al reintegro ai cargo que venia desempefiando y subsidiariamente se
condene a la sociedad al pago de la indemnizacion por despido injusto, por falta de
preaviso, al pago de salarics, cesantias, intereses a las cesantias, prima anual de
servicio, vacaciones, compsnsacién de vacaciones, bonificaciones, indemnizacion
moratoria por falta de pago, v demas adehalas que resulten como consecuencia de
la aplicacion de los principics de ultra y extra petita, en relacién con la vigencia del
contrato de trabajo que me viriculd con dicha empresa.



Mis mandatarios cuentan con las facultades propias de los apoderados judiciales
consagradas en el articulo 74 y siguientes del Cédigo General del Proceso, en
especial las de recibir, transigir, conciliar, sustituir, reasumir, desistir, renunciar,
tachar de falso, y en general desarrollar todas las facultades inherentes a la defensa
de mis intereses 'y el cumplimiento del presente mandato, sin que en ningdn
moemento pueda alegarse falta de poder, y si fuere del caso seguir, a continuacién
de este proceso el ejecutivo laboral correspondiente.

Sirvase sefior Juez reconocer personeria adjetiva a mis apoderados.

Atentamente,

_—

Cod i, .
YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO

C.L. N° 52.226.815 de Bogota | SO
D R -

W

Aceptamos,

3 T .
UQ)JJ U—
EDUARD ANDREW YA SERRA

C.C 93.443|637 de Coyaima, Tolima
T.P 150096\expedida par C S de J.
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Funza — Cundinamarca, veintitrés (23) de noviembre del afio dos mil diecisiete (2017).-

PROCESO ORDINARIO LABORAL RAD. 2017-978

Se INADMITE, la anterior demanda para que en el término de cinco (5) dias se subsane de
la siguiente manera:

o Existe una indebida acumulacion de pretensiones como quiera que la pretension
novena y undécima principal respecto a la décima principal se excluyen entre si, por
lo que debera ajustarse a lo dispuesto en el art. 25 A del C.P.L.

 Existe una indebida acumulacion de pretensiones como quiera que la pretension
duodécima principal se excluye respecto a la undécima principal, por lo que debera
ajustarse a lo dispuesto en el art. 25 A del C.P.L.

e La pretension sexta subsidiaria no es clara, precisa ni concreta como quiera que no
se refiere especificamente a las indemnizaciones y prestaciones que reclama, y
ademas contiene mas de una pretension, por lo que debera ajustarse a lo dispuesto
en el nam. 6 del art. 25 del C.P.L.

Del escrito subsanatorio debera aportar tantas copias como demandados sean.
Recondzcase y téngase a los abogados GUSTAVO HELI BELTRAN ROJAS y EDUARDO
ANDREW YARA SERRANO como apoderados judiciales principal y suplente

respectivamente, de la parte demandante, en los términos y para los fines conferidos en el
memorial poder.

NOTIFIQUESE = 7
El juez /_> 74 |
_ PABLO BARON GARCIA
CMR \

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE FUNZA

HOY NOVIEMBRE 24 DE 2017 SE NOTIEICA LA PRESENTE
PROVIDENCIA POR ANQTACION EN ESTADO No, 43-

NESTOR FABIO TORRES BELTRAN
Secretario
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Abogados Asociados
Doctor i %
PABLO BARON GARCIA ' s i
JUE CIVIL DEL CIRCUITO DE FUNZA EACRR. L R
E. S. D. '

1288% 29-Ha0-r17 1503

Referencia: Proceso Ordinario Laboral 2017-979
Demandante: MARIANA ASTRID LOPEZ MONROY C.C. N° 1.019.042.773
Demandado: NETAFIM COLOMBIA LIMITADA NIT. 900102227-8
Asunto: SUBSANACION DEMANDA

GUSTAVO HEL[i BELTRAN ROJAS, mayor de edad, domiciliado residente en
esta ciudad, identificado con la cedula de ciudadania N° 19.170.168 de Bogota,
abogado en ejercicio, portador de Ia tarjeta profesional N° 62.899 expedida por el
Consejo Superior de Ia Judicatura, obrando como apoderado especial de la parte.
demandante en el procesa de la referencia, y de conformidad con Io dispuesto en
-el auto de fecha 23 de noviembre de 2017, procedo a subsanar las falencias de |a
demanda sefialadas por ese despacho, asi:

1. Para subsanar la llamada indebida acumulacién de pretensiones respecto
de la décima, undécima y duodécima principal con respecto a la novena
principal, se excluye la pretension novena principal.

. 2. Para subsanar la llamada indebida acumulacién de pretensiones de. la
deécima cuarta principal respecto a la undecima, se excluye la pretension
decima cuarta. : :

3. Para subsanar la llamada indebida acumulacién de pretensiones en lo que
respecta a la sexta subsidiaria, se excluye en su totalidad.

En los anteriores términos dejo subsanada la demanda, solicitanc_lo al despacho se
sirva admitirla, para [o cual anexo copia del escrito subsanatorio para el traslado a
la demandada, de conformidad con lo dispone el auto que se obedece.

Respea‘uosamente,

T4 . Noj 62/899 dg C. S./de la.).

/

Caﬂe 19/N° 3-10 oficina 1002 Edificio Barichara torre b
.- /Teléfono 2825640 E-mail beltran.yara.abogadosasociados@gmail.com.

)
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I JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO|

i; DE FUNZA
INGRESA EL EXFEDMENTE
ALDESPACHO

. NESTOR Famro Tomres Saamndy
SECNETAN O

| Consejo Superine
de la Judicarura

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE FUNZA (CUNDINAMARCA)
'CONSTANCIA SECRETARIAL

DESGLOSE. En Funza - Cundinamarca hoy ocho (8) de julio de dos mil
diecinueve (2.019), en cumplimiento de lo ordenado verbalmente por la seriora
juez en misma fecha procede el suscrito a desglosar tres (3) folios del proceso
20170097800 que corresponden a los folios 24 y sus dos copias, con el fin de
ser debidamente agregados en el es0 2017 0 gue son su destino
realmente original.

@



INFORME SECRETARIAL

Tres (3) de julio del 2018.
En la fecha me permito informar al serior juez:

Revisado el plenario y teniendo en cuenta lo sucedido dentro del
proceso 25286310300120170097900 conforme se informa en esta
misma fecha, es necesario senalarle que por error involuntario de la
persona que recepcioné el memorial de subsanacion de la demanda
no quedé la fecha en que se recepciond dicho documento. En todo
caso, la parte actora aporta copia del recibido que se le entregé y en
ella se puede observar que presenté la subsanacion el 29 de
noviembre de 2.017 por cuanto en esa misma fecha también aportd
la subsanacién dentro del proceso primeramente citado.

En todo caso serior juez, a fin de arreglar la situacién es necesario
adevertir que su auto del 08 de febrero de 2.018 se proyecté con el
memorial de subsanacién del proceso citado en pdrrafo antecedente
y por ello dio lugar a esa decisién. Dicho memorial de subsanacion,
se retiré de la foliatura y se glosé en el expediente de destino.

Dicha decisién no fue objeto alguno de reproche sefior juez por parte
del interesado. Finalmente, a folios 62 y s.s. obra solicitud del
apoderado de la parte demandante.

Senior juez, advertida la situacidén me permito ofrecer excusas al
despacho y a la parte demandante por el yerro cometido en el
proceso y le aseguro que se estan tomando todas las precauciones
por mi parte y por parte de la persona encargada de glosar de
manera correcta y a tiempo los memoriales a fin de que la entradas

6
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Rama Judicial del Poder iiblico
onsefo Superior de la Judicatura
Juzgado Civil Circviro

Funza Cundinamiarca
1 [

Tel 0915

F
Unza ~Cyng; T
) v ndmama:ca,mho diez (10} de des mil diecinueve (2018).
1
Diﬁ&?q LABORAL 252863103001 2017 D0973 00
i i ANTE: YASMIN GRACIELA PENA ACEVEDO
MANDADO: NETAFIM COLOMBIA LTDA.

(xn?;lii;ﬂ;dos,ilas providencias ilcgal;?s' ne atan al jur.:z ni a las partes para lsu
A Cﬁmeti(‘m:o@s&r.d cuntlj."ar:o., cmsgendo ‘mecam-smos para slub'?:n:;d:;
cometida COn]Je'u; ; ;e::zlilp caran de mmedmto.' evitando que 12 1 gE -
; 2 juicios mavores 2 cualquicra de las partes. hn
zj:enudo. ooserva este Despacho que deberd declararse sin valor ni efecto alguno,
¢ afuto del 8 de febrero de 2018 gue rechazé la demanda [{. 51), toda vez que
rc"lsadagta documental, electivamente se evidencia que por error de secretaria,
se glosé & este procese la subsanacion de demanda allezada por el apoderado
de la demandante correspondiente al proceso 2017-0979 ¥ la subsanacion
cors espondiente a la presente documental fue anexa en el 2017-0979,
incurrienda en error el despacho al rechazar lz demanda por mo haber
subsanade en debida forma; por lo que le asiste la razin al apoderado de la
demandarnte al sefialar que allego el escrito de subsanacion en tiempo.

Por 1o anteriar se tiene por subsanada la demanda y por reunir los requisitos
legales el juzgade ADMITE la presente demanda ordinaria laboral de PRIMERA
INSTANGIA instaurada por YASMIN GRACIEL& PENA ACEVEDO en contra de
NETAFIM COLOMEIA LTDA., representada legalmente por JOSE MANUEL
BEDREGAL RABINES. Imprimascle el tramile consagrado en los articulos 74 ¥
ss del C.P.T.

En consecuencia notilfiquese personalmente a la demandada, ¢l auto
admisorie de la demanda v cérrasele traslado por el término de diez (10) dias
habiles, haciendo entrega de la copia de la demanda, previniéndole que debe
designar un apoderade para que lo represenle en este asunto {Arts, 41, 29 del

CPL.Y "ﬂo a 293 del C.G.P)

NOTIFI:EQUESEUJ

La.Juez, / 7// /\
| A Y,

NMONICA CRISAINA SO }w’ DUQUE
//
e

i

.
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