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Bogota D.C, ocho (8) de julio de dos mil veinte (2020)
AUTO

En atencidn al levantamiento de términos judiciales y administrativos previsto
en los Acuerdos PCSJA20-11567 de 2020 y PCSJA20-11581 de 2020 del
Consejo Superior de la Judicatura, en concordancia con lo preceptuado en el
numeral 1° del articulo 15 del Decreto 806 del 4 de junio de 2020 expedido
por el Ministerio de Justicia y del Derecho, se dispone la reanudacion de la

actuacion, dandole el tramite pertinente.

Asi las cosas, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 1° del articulo
15 del Decreto 806 del 4 de junio de 2020, como quiera que se encuentra
debidamente ejecutoriado el auto admisorio del recurso interpuesto contra la
sentencia del 10 de diciembre de 2020 proferida por el Juzgado Segundo Civil
del Circuito de Fusagasuga, se ordena CORRER traslado a las partes para que
presenten por escrito sus alegatos de conclusion. Para tal efecto, se concedera
inicialmente el término de cinco (5) dias a la parte demandante, por ser
quien recurrid la sentencia. Vencido dicho lapso, por secretaria se concedera
igual término a la parte demandada para el mismo efecto, para lo cual se

enviara el escrito de alegatos, si fuere presentado por su contraparte.

Cumplido lo anterior, y previo informe secretarial, ingrese el proceso al
despacho para sefalar fecha y hora en la que se emitira la correspondiente

sentencia de manera escrita, conforme lo ordena la norma antes citada.

NOTIFIQUESE POR ESTADOS Y AL CORREO ELECTRONICO DE LOS
APODERADOS DE LAS PARTES, ADJUNTANDO PARA EL EFECTO COPIA
DE ESTA PROVIDENCIA, Y CUMPLASE,



NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUIN DE LA ROSA QUESSEP
Magistrado

Firmado Por:

EDUIN DE LA ROSA QUESSEP
MAGISTRADO TRIBUNAL O CONSEJO SECCIONAL
TRIBUNAL SUPERIOR SALA 001 LABORAL DE CUNDINAMARCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99y el decreto reglamentario
2364/12

Cédigo de verificacion:
a908dbb2cd8c9cf285ed60b9f0792d0d9fd8da6ee699c9811b7fb16db9o1
88177
Documento generado en 07/07/2020 08:28:16 PM



