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Luz Mery Garzén Barragan vs. Colpensiones.

Bogota D. C., diecinueve (19) de noviembre de dos mil veinte (2020).
Auto

De conformidad con el articulo 15 del Decreto Legislativo No. 806 de 2020,
se corre traslado a las partes por el término comdn de 5 dias habiles para que

presenten alegatos de instancia con estricta sujecion a los puntos apelados.

Por Secretaria Laboral, notifiquese este auto a través del uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, en los términos de los articulos
103 del Codigo General del Proceso, aplicable a los procedimientos laborales por
virtud del principio de integracién normativa consagrado en el articulo 145 del

Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, asi como en el micrositio web

https://www.ramajudicial.qov.co/web/tribunal-superior-de-cundinamarca-sala-laboral.

En firme este proveido, ingrésese el expediente al despacho con el respectivo

informe secretarial, para proferir decisién de segunda instancia.

Notifiquese y cumplase,

MARTHA RUTH O%I\TA AITAN
Magistrada
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