TRIBUNAL SUPERIOR
DISTRITO JUDICIAL DE CUNDINAMARCA
SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: EDUIN DE LA ROSA QUESSEP

PROCESO ORDINARIO LABORAL PROMOVIDO POR JHONNY EDUARDO ALBA
RODRIGUEZ CONTRA CLAUDIA MILENA VILLALBA, MAURICIO CANON BONILLA
y COMERCIALIZADORA YELMOPLAST M.C. Radicacién No. 25899-31-05-001-
2018-00654-01.

Bogota D.C, quince (15) de marzo de dos mil veintiuno (2021)

AUTO

De conformidad con lo establecido en los Acuerdos PCSJA20-11567 de 2020 y
PCSJA20-11581 de 2020 del Consejo Superior de la Judicatura, en concordancia
con lo preceptuado en el numeral 1° del articulo 15 del Decreto 806 del 4 de
junio de 2020 expedido por el Gobierno Nacional, se dispone dar el tramite

pertinente.

Asi las cosas, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la
Ley 1149 de 2007, ADMITASE los recursos de apelaciéon interpuestos por los
apoderados de ambas partes, contra la sentencia de fecha 10 de marzo de 2021

proferida por el Juzgado Laboral del Circuito de Zipaquira, Cundinamarca.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

A ————— .
EDUIN DE LA ROSA QUESSEP
Magistrado

Firmado Por:
EDUIN DE LA ROSA QUESSEP
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