Comision Interinstitucional de la Rama Judicial

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONFORMACIQN DE LA TERNA DE
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION JUDICIAL

REGLAS DE LA CONVOCATORIA

Objeto de la Convocatoria. Convocar a los interesados en desempenfar el cargo
de director (a) ejecutivo (a) de administracién judicial, que rednan los requisitos
establecidos en el articulo 99 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia,
a participar en el proceso de conformacién de la terna que, en cumplimiento del
articulo 98 inciso segundo, ibidem, la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial
debera enviar al Consejo Superior de la Judicatura para su eleccion.

. De la convocatoria. En el tramite de |la convocatoria publica para conformar
la terna de candidatos a director (a) ejecutivo (a) de administracion judicial, se
aplicaran los principios de transparencia y publicidad. Los avisos y los actos que
den inicio y concluyan las distintas fases de la convocatoria, deberan ser
publicos y contaran con una ampliadivulgacion.

Requisitos para participar. Podran inscribirse los ciudadanos que cumplan
con los requisitos establecidos en el articulo 99 de la Ley Estatutaria 270 de
1996.

Fases de la convocatoria publica. La convocatoria publica para integrar la
terna de candidatos a director (a) ejecutivo (a) de administracion judicial tendra
las siguientes fases:

4.1. Invitacién publica
4.2. Publicacion de inscritos y observaciones
4.3. Conformacion de lista de preseleccionados

4.4. Entrevista en audiencia publica, la cual puede ser presencial, o
virtual.

4.5. Conformacion de laterna

Invitacion Puablica. La Comision Interinstitucional de la Rama Judicial invitara
publicamente a quienes reunan los requisitos establecidos en la ley, para ocupar
el cargo de director (a) ejecutivo (a) de administracion judicial, con el propésito
que, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la publicacion, postulen
su nombre y presenten su hoja de vida, con los soportes documentales que
correspondan. La invitacion se hara mediante aviso que se publicara en un
periédico de amplia circulacion nacional y, en la misma fecha, a través del portal
web de la Rama Judicial.
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6.

Postulaciéon e inscripcion. Los interesados deberan ingresar al enlace
dispuesto en el portal web de la Rama Judicial (wwww.ramajudicial.gov.co), para
consultar las reglas de la convocatoria, realizar la inscripcion, diligenciar el
formato de hoja de vida en su integridad y anexarlo en el formato PDF con los
soportes respectivos.

6.1. En todos los casos, el aspirante debera suscribir la declaraciéon de no
hallarse incurso en causal de inhabilidad o de incompatibilidad, dispuesta en
el formato de hoja de vida.

6.2. Para la revision del cumplimiento minimo de requisitos, la Comisién
Interinstitucional de la Rama Judicial contara con el apoyo de la Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

Cumplimiento. La convocatoria se regira por lo dispuesto en el reglamento y
las disposiciones que se expidan por la Comisién Interinstitucional de la Rama
Judicial, si hay lugar a ello, para el proceso de conformacién de la terna. Sélo
se tendran en cuenta las hojas de vida de los aspirantes que se presenten
dentro de los términos establecidos y que cumplan con los requisitos.

8. Publicacion de inscritos y observaciones. Una vez agotado el término

sefalado en la convocatoria para presentar la solicitud de inscripcién, la
Comision Interinstitucional de la Rama Judicial publicara en la pagina web de
la Rama Judicial, durante cinco dias (5) habiles, el listado de aspirantes que se
presentaron, con los nombres, apellidos completos y el nimero de cédula de
ciudadania; asi mismo, se indicara la direccién electrénica de la presidencia
de la Comisidon Interinstitucional de la Rama Judicial -
comisioninter@consejosuperior.ramajudicial.gov.co-, con el propésito de recibir
de la ciudadania, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
publicacion, las observaciones y apreciaciones no anénimas sobre los
aspirantes.

Preseleccion y criterios aplicables. La Comisién Interinstitucional
seleccionara a quince (15) de los aspirantes inscritos, de acuerdo con los
siguientes criterios:

9.1 Trayectoria y experiencia profesional especifica en los campos
econdmicos, financieros o administrativos, adicional al requisito minimo,
otorgara hasta 80 puntos, 8 por cada afio de experiencia.

9.2 Formacién académica adicional al requisito minimo exigido por el articulo 99
de la Ley Estatutaria de Administracion de Justicia, otorgara maximo hasta 20
puntos; se calificara por cada posgrado, asi: por una especializacién 2 puntos, por
una maestria 6 puntos y por un MBA 12 puntos, sin que pueda acreditarse mas de
dos titulos por cada postgrado.
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9.3 La Comision Interinstitucional de la Rama Judicial para la escogencia de los
seleccionados, citard a entrevista a los quince (15) primeros aspirantes que
obtengan el mayor puntaje y se publicara en orden descendente. Si dos o mas
aspirantes como resultado de la aplicacion de los criterios definidos en los
numerales 9.1y 9.2, alcanzan igual puntaje que los ubique en la posicién 15, todos
seran llamados a entrevista.

10. Entrevista en audiencia publica. Vencido el término anterior, los
seleccionados seran oidos y entrevistados por la Comisiéon Interinstitucional
de la Rama Judicial, en audiencia publica presencial o virtual.

La audiencia publica sera trasmitida en directo, via internet o por otro medio
masivo.

11. Conformaciény publicacion de la terna. Una vez terminadas las entrevistas,
la Comisioén Interinstitucional de la Rama Judicial, dentro delos cinco (5) dias
habiles siguientes, elaborara la terna de candidatos.
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