REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

YOPAL (CASANARE) JUZGADO MUNICIPAL DE PEQ UENAS CAUSAS LABORALES
FEstado Electronico N° 0010

FECHA 25/03/2022

recriid

RADICADO CLASE DE PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO ACTUACION g
se incorpora al expediente la nota
. devolutiva proveniente de la Oficina de
Ejecutivo Laboral de Unica N WILLIAM RAMIRO voititiva provent la Ofici
850014105001-2015-00148-00 . ELVER MONTANA Registro de Instrumentos Publicos de Yopal | 24/03/2022
Instancia MENDOZA L
y se ordena poner en conocimiento de la
parte ejecutante para los fines pertinentes.
. Modlificar la liquidacion del crédito-:
Ejecutivo Laboral de Unica DIEGO ALEXANDER i q L, o
850014105001-2015-00301-00 . DERLYS YANIRA VEGA Aprobar la actualizacion del crédito 24/03/2022
Instancia CHAVEZ
efectuada
Ejecutivo Laboral de Unica | CESAR AUGUSTO LARGO | GLOBALEX COLOMBIA
850014105001-2018-00043-00 jecutiv . : N . |Tener en cuenta el embargo de remanentes-| 24/03/2022
Instancia PENA S.A. EN LIQUIDACIO
se incorpora al expediente el certificado de
850014105001-2019-00023-00 Ejecutivo Laboral de Unica AEP PORVENIR S.A ROSA AMELIA IBARRA | matricula mercantil de la parte ejecutada y 24/03/2022
Instancia o DE MEDIN la respuesta al oficio No. 2022-230 de fecha
24 de febrero de 2022
se ordena incorporar al expediente y
continuar con el tramite de notificacion
. . TNC TERRITORIOS enviando el aviso y los anexos respectivos
Ejecutivo Laboral de Unica MIRIAM OLINDA AVILA i y p i
850014105001-2019-00116-0 . NACIONALES mediante empresa de mensajeria 24/03/2022
Instancia GAMBOA . .
COURRIER LTD certificada y con los documentos cotejados,

esto de conformidad con el articulo 29 del
CPT y SSy el articulo 292 del CGP.
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850014105001-2019-00422-00

Instancia

Ordinario Laboral de Unica

BLANCA NUBIA
NERLEY NAME INOCENCI

MARTINEZ

aviso con sus anexos a la misma direccio
todos mediante empresa de correo

y articulo 29 del CPT.

Se ordena incorporar al expediente las
documentales y que se continte con el
tramite de notificacion, esto es enviando el

certificado y con los documentos cotejados,
de conformidad con el articulo 292 del CGP

n,
24/03/2022

. . L l e .
850014105001.2020-00369.00 | Créinario Laboral de Unica

Instancia

NORIS ROMERO PEREZ

CASA CLUB LOS
CERROS S.A.S

Sefalar fecha para audiencia de
contestacion de la demanda, conciliacidn,

decision de excepciones previas,
saneamiento, fijacion de litigio, decreto y

del CPT y SS, la cual se llevard a cabo el dia

jueves diecinueve (19) de mayo de 2022 a
las 8:00 am.

prdctica de pruebas, alegatos de conclusion
y fallo previstas en los articulos 70, 72y 77

24/03/2022

850014105001-2021-00228-00

Ordinario Laboral de Unica
Instancia

INDERCAS

COOMEVA EPS S.A. EN
LIQUDIACION

Sefalar nueva fecha para audiencia de
contestacion de la demanda, conciliacion,
decision de excepciones previas,
saneamiento, fijacion de litigio, decreto y
prdctica de pruebas, alegatos de conclusion
y fallo previstas en los articulos 70, 72y 77
del CPT y SS, la cual se llevard a cabo el dia
martes diecisiete (17) de mayo de 2022 a las

8:00 am.

24/03/2022
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Ordinario Laboral de Unica

MARTHA LUCIA

CARLOS HERNANDO

Se fija fecha para su realizacion el dia 28 de

9 850014105001-2021-00308-0 . . 24/03/2022
Instancia MONCALEANO GARCIA GARCIA TORRES marzo del afio 2022 a las 2:30 PM. 703/
. j ) I diente | ta al
Ejecutivo Laboral de Unica | DANIER RENAN ROJAS | GRUPO EMPRESARIAL | "cOTPOrese ai expediente ia respuesta a
10 850014105001-2021-00491-00 . , oficio No. 2022-019 de fecha 21 de enero de | 24/03/2022
Instancia AVELLA TLC'SS.As
2022,
. . - LUIS ARMANDO incorpdrese al expediente la respuesta al
Ejecutivo Laboral de Unica - -
11 850014105001-2022-00005-00 instancia CARDOZO MUNOZFLOR oficio No. 2022-022 de fecha 21 de enero de | 24/03/2022
EULALIA MOJICA PAIPA 2022
Sefalar fecha para audiencia de
contestacion de la demanda, conciliacion,
decision de excepciones previas,
Ordinario Laboral de Uni C&G ASOCIADOS Y CIA jento, fijacion de litigio, decret
12 |850014105001-2022-00017-00 | = '"Arto raborarae bnica | rroncy ABRIL PIDIACHI saneamiento, fijacion de litigio, decretoy |, 0 000
Instancia S.CA. prdctica de pruebas, alegatos de conclusion
y fallo previstas en los articulos 70, 72y 77
del CPT y SS, la cual se llevard a cabo el dia
veinte (20) de mayo de 2022 a las 8:00 am.
LAUREANO
Ordinario Laboral de Uni LUIS FERNANDO RIVERA HUMBERTO Aceptar | licitud de desistimiento de |
13 850014105001-2022-00034-00 rdinario La orq e Unica ceptar la so IC.I ud de desistimiento de las 24/03/2022
Instancia ORTIZ MANRIQUE pretensiones de la demanda
RODRIGUEZ
Reconocer personeria-Correr traslado de las
excepciones propuestas a la parte
ejecutante por el término de diez (10) dias
Ejecutivo Laboral de Unica HANDCRAFTED BEER de conformidad con el 443 del CGP.: Se
14 850014105001-2022-00042-00 . AFP PORVENIR S.A . . 24/03/2022
Instancia S.A.S ordena incorporar a la actuacion y poner en

conocimiento de la parte ejecutante las
respuestas al oficio No. 2021-1561 de fecha
27 de octubre de 2021



https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/ERWofB-yHPJPiH-fpv4sdBEB14FZMdbuWxcH0U4DybNcgg?e=UguAro
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EX9We57gGYtMq0Ya0mfzbHAByGXYy82JcGDUqAynyzoV0Q?e=UsjCOw
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ee7_kY3XbLRAiI1MbLrSKiUBY9CnDhSaymprfr7KWTdDOA?e=bbbOIf
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EcttEkFaZONInzYLgKv6lc8BjUnZDhHEURcvK_T5BtISQw?e=HW7pIG
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EWbSzMXQp9tJqKs0IGBR67cBIsT9efcEbXlOtgSVMQPgvg?e=0YC4k5
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ed9B0jL8DoVEsYRiDzOlkAMBlv8GIM5CD5hWAq5FNNPChw?e=1fzj3X

incorpdrese al expediente la respuesta al

Ejecutivo Laboral de Unica FUNDIPLACAS IM
15 | 850014105001-2022-00046-00 | ¢4V : : AFP PORVENIR S.A oficio No. 2022-093 de fecha 11 de febrero | 24/03/2022
Instancia S.A.S.
de 2022
. ] ) I diente | ta al
Ejecutivo Laboral de Unica FUNDACION ARTE- | '1cOTPOrese arexpediente larespuesta a
16 850014105001-2022-00048-00 . AFP PORVENIR S.A. oficio No. 2022-094 de fecha 11 de febrero 24/03/2022
Instancia SANOS
de 2022
) ) . se niega la solicitud de copia del auto de
E tivo Laboral de U SOLDAR DEL
17 | 850014105001-2022-00050-00 | “/ECUHVO taboratae bnica AFP PORVENIR S.A. fecha 08 de marzo de 2022 de conformidad | 24/03/2022
Instancia CASANARE LIMITADA ,
con el articulo 123 del CGP.
L - MAIDY LUCENA ABRIL-
Ordinario Laboral de Unica ANGIE PAOLA )
18 850014105001-2022-00052-00 . . DANIEL MAURICIO Correr Traslado dela Transaccion 24/03/2022
Instancia NONSOCUA PEREZ .
BONILLA RAMIRE
. ] I diente | tas al
Ejecutivo Laboral de Unica GLORIA VALENCIA | °€ [corpora alexpedlente 1as respuestas a
19 850014105001-2022-00057-00 . AFP PORVENIR S.A. oficio No. 2022-212 de fecha 21 de febrero 24/03/2022
Instancia ACEVEDO
de 2022
Correr traslado de las excepciones
propuestas a la parte ejecutante por el
. . - término de diez (10) dias de conformidad
Ejecutivo Laboral de Unica PYRAMID DRILLING i
20 850014105001-2022-00063-00 AFP PORVENIR S.A con el articulo 443 del CGP.se ordena poner | 24/03/2022

Instancia

S.AS.

en conocimiento las respuestas al oficio
No. 2022-233 de fecha 24 de febrero de
2022



https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/ETaEwt0_i5dJpk0ieyIthy4B1GkZIfxJI-SC9xGDunI_Sg?e=uitZkJ
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EXjgWd1IuM9HuQUd_1r3XCQBKTWPwoD4jrlDLghsFGzonQ?e=JrrCAy
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EeriCM_UHMhPqsGdBIztGf8B6Bh-_A_e-ezyDzx_bewNew?e=Ahsh97
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EejMWeGlbpFPjPuDQx-lWdkB0D6AFq9o3ySyfhSuVdZ4-A?e=zmQmKH
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EfaZ-8LCd1BJh2HVBJ_EoEUBSeoapHkx67mLcdoUYzNaoQ?e=lEFEad
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j01mpqclyopal_cendoj_ramajudicial_gov_co/EVoajZHvtApIlkQQwJj99g8B1DAlflrkCCx1OTdZXCA2kQ?e=L3nujR

Tener para todos los efectos legales por
notificada en debida forma a la parte
demandada Distribuciones la Nieve Ltda.-
Incorporar al expediente la contestacion de

Ordinario Laboral de Uni JHON FREDY SAMACA DISTRIBUCIONES LA
21 850014105001-2022-00064-00 rainario £a 0”7 € nica la demanda efectuada por Distribuciones 24/03/2022
Instancia MOLINA NIEVE LTD y OTROS .
la Nieve Ltda., la cual serpa valorada en la
oportunidad procesal pertinente, de
conformidad con
el articulo 72 del CPT y SS.
inario L I de Uni VICTOR MANUEL LEON AN CARL
22 |850014105001-2022-00066-00 | COreinario Laboral de Unica €10 UELLEO JUAN CARLOS Rechazar la demanda 24/03/2022
Instancia CRUZ HERRENO
inario L I de Uni VICTOR MANUEL LEON |MARIA TERESA FLOREZ
23 |850014105001-2022-00067-00 | COréinario Laboral e Unica €10 UELLEO SAFLO Rechazar la demanda 24/03/2022
Instancia CRUZ ROJAS
Ordinario Laboral de Uni HAYVER SNITH
24 | 850014105001-2022-00074-00 | = '"arte avoral e Ynica ENERCA S.A.- E.S.P. 3 Admitir la demanda- Ordena Notificar 24/03/2022
Instancia GUTIERREZ MONTES
. . . Incorpdrese al expediente las respuestas al
Ejecutivo Laboral de Unica YAMIL CHARRY
25 850014105001-2022-00075-00 / . AFP PORVENIR S.A. . oficio No. 2022-237 de fecha 24 de febrero 24/03/2022
Instancia BAHAMON
de 2022
. . - Se incorpora al expediente las respuestas al
Ejecutivo Laboral de Unica CLARA ELISA PARRA -
26 850014105001-2022-00077-00 . AFP PORVENIR S.A. oficio No. 2022-258 de fecha 03 de marzo 24/03/2022
Instancia TORRES
de 2022 r
Ordinario Laboral de Uni JOSE MAURICIO CRUZ
27 | 850014105001-2022-00088-00 | = C"arie tavoralde Ynica g TEKMAN S.A.S Admitir la demanda- Ordena Notificar | 24/03/2022
Instancia PEREZ
Ordinario Laboral de Uni SOCIEDAD
rdinario Laboral de Unica
28 850014105001-2022-00091-00 Instancia ADMINISTRADORA DE Rechazar la demanda 24/03/2022
NANCY ARLENY GOMEZ CATRANSPORTE S.A.S
. CLAUDIA ANDREA
Ordinario Laboral de Unica DIEGO ALEJANDRO . Devolver la demanda -Conceder a la parte
29 850014105001-2022-00108-00 . GONZALEZ L. 24/03/2022
Instancia MECHE GUINA . actora el término
HERNANDEZ
Ordinario Laboral de Uni HECTOR JULIO NINO
30 | 850014105001-2022-00109-00| ~ " Oant;r::i e vnica oy GEOLLANO S.A.S. Rechazar la demanda 44644
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