S Rama Judicial
- Consejo Supenor de la Judicatura

Repiiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura

Direccién Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas

RESOLUCION No. DESAJCUNR25-4317
20 de junio de 2025

“Por la cual se comunica la eleccion de los representantes por los funcionarios y
empleados ante el Comité de Convivencia Laboral para el periodo 2025 — 2027”

EL DIRECTOR SECCIONAL DE ADMINSITRACION JUDICIAL DE CUNDINAMARCA —
AMAZONAS

En ejercicio de sus facultades legales estatutarias y, en especial las que le confiere el
articulo 103 de la Ley 270 de 1996, y modificada por la Ley 2430 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo No. PCSJA23-12077 del 23 de junic de 2023, el Consejo Superior
de la Judicatura reglament6é la conformacién y funcionamiento de los Comités de
Convivencia Laboral de la Rama Judicial.

Que, a su vez el Articulo 2° de mencionado Acuerdo, sefiala: “Conformacién. “Cada uno de
los comités de Convivencia Laboral estard conformado por dos (2) representantes del
empleador y dos (2) de los servidores judiciales, con sus respectivos suplentes’.

Que, el numeral 2° del articulo 2° del Acuerdo No. PCSJA23-12077, establece que, los
“Representantes de los empleados y funcionarios judiciales seran elegidos por los servidores
judiciales de la respectiva Corporacién Nacional, de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial, de la direccién seccional de administracion judicial y de la coordinacién
administrativa y sus distritos judiciales segin en ambito territorial, a través de votacién
secreta que represente la expresion libre, espontanea y auténtica de todos los servidores
Judiciales”.

Que, de conformidad con el articulo 4° de la Resolucion No. DESAJCUNR25-3763 del 28 de
abril de 2025, se llevé a cabo la jornada de votacién para elegir a los representantes de los
funcionarios y empleados ante el Comité de Convivencia Laboral de [a Direccién Seccional
de Administraciéon Judicial Cundinamarca - Amazonas para el periodo 2025 — 2027.

Que, segun lo dispuesto en el articulo 7° de la misma Resolucion, se efectud el escrutinio y
consignaron los resultados en el acta correspondiente, constatando la votacion de mayor a
menor cantidad de votos que obtuvieron los siguientes servidores judiciales:

CARGOY CARGO Y No.
PRINCIPALES DEPENDENCIA SUPLENTES DEPENDENCIA | VOTOS
Juez Secretaria
Jeffer Alfonso Juzgado 01 Civil lvonne Diaz Juzgado de Ejecucion 193
Cuello Loépez Circuito con Cafias de Penas y Medidas
conocimiento en de Seguridad de
Asuntos Laborales Leticia
Leticia ) -
Secretaria Asistente Judicial

Yady Cardenas Juzgado 002 Laboral Andrea Cafién Juzgado 002 Laboral 145

Lugo del Circuito de Funza Martinez del Circuito de Funza
Secretario Escribiente
Juan Pablo Juzgado 001 Yeliet Pimienta Juzgado 001 67
Rodriguez Alba Promiscuo Municipal Portacio Promiscuo Municipal
de Zipacén de Zipacon
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Resolucién Hoja No. 2 DESAJCUNR25-4317

CARGOY CARGO Y No.
FRINCIPALES DEPENDENCIA SUPLENTES DEPENDENCIA | VOTOS
Secretaria Oficial Mayor
Zelanda Saez Juzgado 003 Penal Angela Sanchez | Juzgado 003 Penal 62
Goémez Municipal con Funcién | Munar Municipal con
de Conocimiento de Funciéon de
Soacha Conocimiento de
Soacha
Asistente Judicial Escribiente
Erik Diaz Juzgado 004 Penal Leinekeer Juzgado 004 Penal 29
Gonzalez Circuito con Funcion Correa Ureche Circuito con Funcion
de Conocimiento de de Conocimiento de
Soacha Soacha

Que, mediante el presente acto administrativo se da cumplimiento a lo sefialado en el articulo
9° de la Resolucién No. DESAJCUNR25-3763 del 28 de abril de 2025, informado los
servidores judiciales que, por mayor votacion representaran a los funcionarios y empleados
judiciales ante el Comité de Convivencia Laboral para el periodo 2025 — 2027.

En mérito de los expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Declarense elegidos como principales y suplentes a los siguientes
servidores judiciales que representaran a los funcionarios y empleados adscritos a la
Direccion Seccional de Administracién Judicial Cundinamarca-Amazonas ante el Comité de
Convivencia Laboral para el periodo 2025 — 2027:

PRINCIPALES SUPLENTES
Jeffer Alfonso Cuello Lépez Ivonne Diaz Cafas
Yady Cardenas Lugo Andrea Cafién Martinez

ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
sera comunicada a través del correo institucional electronico a los funcionarios y empleados
de la Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca — Amazonas y contra
la presente no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Publiguese en el sitio oficial de la Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, a los veinte (20) dias del mes de junio de dos mil veingkcinco (2025).

'd

CARLOS ALBERTO ROCHA MARTINEZ
Director Seccionayle Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas

Proyecté: Luz Dari Montafiez Montafiez - Coordinadora Grupo Bien&@r y
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