
 

 
 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA 

SALA LABORAL 

 

NOTIFICACIÓN POR ESTADOS (ART. 295 C.G.P.) 
       

  
ESTADO 

NÚMEO: 39 
   FECHA DE PUBLICACIÓN: 7 DE MARZO DE 2023   

             

RADICADO DEMANDANTE(S) DEMANDADO(S) 
TIPO DE 

PROCESO  
ACTUACIÓN 

MAGISTRADO 

PONENTE 

ENLACE 

05-376-31-12-001-2019-00139-02 

María Camila 

Ríos Martínez y 

Juan Pablo Ríos 

Ramírez 

Demandado: 

Protección S.A. 

y Municipio de 

la Ceja 

Litisconsortes 

necesarios: 

Maricruz 

García Posada 

y Sofía Ríos 

Ordinario Auto del 02-03-2023. Concede recurso DRA. NANCY EDITH 

BERNAL MILLÁN 

 



Necesarios 

García,  

 

05 045 31 05 002 2021 00201 01 

Carmen Alicia 

Durango 

Teherán 

Porvenir S.A. Ordinario 
Auto del 03-03-2023. Concede recurso de 

Casación 

DR. WILLIAM 

ENRIQUE SANTA 

MARÍN 

 

05887 31 12 001 2018 00118 02 

Lina Marcela 

Zapata 

Carrasquilla 

ESE Hospital 

San Juan de 

Dios de 

Yarumal y 

Sindicato Core 

O.S. 

Ordinario 
Auto del 03-03-2023. Concede recurso de 

Casación 

DR. WILLIAM 

ENRIQUE SANTA 

MARÍN 

 

05615-31-05-001-2021-00237-01 

Luz Edilma 

Acevedo 

Echeverri 

Karibbean 

Liquor Black 

River S.A.S. 

Ordinario Auto del 03-03-2023. Admite apelación DRA. NANCY EDITH 

BERNAL MILLÁN 

 

05615-31-05-001-2021-00216-01 
María Nubia 

Pérez Arboleda 

Nueva EPS y 

Colpensiones 
Ordinario 

Auto del 03-03-2023. Admite apelación y 

consulta 
DRA. NANCY EDITH 

BERNAL MILLÁN 

 

05154-31-12-001-2022-00046-01 
Patricia Elena 

Castro Ramírez 

BBVA Colombia 

S.A. 
Ordinario Auto del 03-03-2023. Admite apelación DRA. NANCY EDITH 

BERNAL MILLÁN 

 

05615-31-05-001-2021-00466-01 
Luis Emilio 

Muñoz 
Colpensiones Ordinario 

Auto del 03-03-2023. Admite apelación y 

consulta 
DRA. NANCY EDITH 

BERNAL MILLÁN 

 

05-045-31-05-001-2020-00128-00 

 

Nelvis María 

Posso Yepes 

Colpensiones Ordinario Auto del 06-03-2023. Admite consulta DR. HÉCTOR H. 

ÁLVAREZ RESTREPO 

 

05-376-31-12-001-2021-00341-00 

María Cristina 

González 

Giraldo 

Municipio El 

Retiro 
Ordinario 

Auto del 06-03-2023. Admite recurso de 

apelación 
DR. HÉCTOR H. 

ÁLVAREZ RESTREPO 

 



 

 

 

 

 

ANGELA PATRICIA SOSA VALENCIA 

Secretaria 

 

 

05-045-31-05-002-2022-00293-00 
Esteban 

Cordoba Ayín 

Colpensiones y 

Otras 
Ordinario 

Auto del 06-03-2023. Admite recursos de 

apelación 
DR. HÉCTOR H. 

ÁLVAREZ RESTREPO 

 

05 045 31 05 001 2020 00340 01 

Jaibel 

Hernández 

Giraldo 

Colpensiones Ordinario 
Auto del 06-03-2023. Admite consulta y ordena 

traslado 

DR. WILLIAM 

ENRIQUE SANTA 

MARÍN 

 



   
Rad. Interno: 2023-049 

   
lacl 

REPUBLICA DE COLOMBIA  
 

 

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE ANTIOQUIA  

Sala Primera de Decisión Laboral  

  
 

Medellín, 03 de marzo de 2023. 

  

Conforme a lo preceptuado en el Art 82 del Código de Procedimiento Laboral 

y de la Seguridad Social modificado por el art. 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de apelación interpuesto por la parte demandada 

Nueva E.P.S.; contra la sentencia proferida por el Juzgado Laboral del 

Circuito de Rionegro, el 17 de enero de 2023.  

 

Si en el término de ejecutoria del presente auto no se solicitare la práctica 

de pruebas, désele aplicación al numeral 1, art. 13 de la ley 2213 de 2022. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,  

 

 
 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 

Ponente 
 

 
 

HECTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO 

Magistrado 
 
 

 
WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

Magistrado 

 
Proceso:             Ordinario laboral  
Demandante:      María Nubia Pérez Arboleda 
Demandado:        Nueva EPS y Colpensiones 
 Radicado Único:  05615-31-05-001-2021-00216-01
 Decisión:             Admite apelación y consulta 



   
Rad. Interno: 2023-042 

   
lacl 

REPUBLICA DE COLOMBIA  
 

 

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE ANTIOQUIA  

Sala Primera de Decisión Laboral  

  
 

Medellín, 03 de marzo de 2023. 

 
Proceso:             Ordinario laboral  

Demandante:      Patricia Elena Castro Ramírez  
Demandado: BBVA Colombia S.A. 

Radicado Único: 05154-31-12-001-2022-00046-01 
Decisión:            Admite apelación  

  

Conforme a lo preceptuado en el Art 82 del Código de Procedimiento Laboral 

y de la Seguridad Social modificado por el art. 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de apelación interpuesto por la parte demandada; 

contra la sentencia proferida por el Juzgado Civil-Laboral del Circuito de 

Caucasia, el 31 de enero de 2023.  

 

Si en el término de ejecutoria del presente auto no se solicitare la práctica 

de pruebas, désele aplicación al numeral 1, art. 13 de la ley 2213 de 2022. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,  

 

 
 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 

Ponente 
 

 
 

HECTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO 

Magistrado 
 
 

 
WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

Magistrado 



   
Rad. Interno: 2022-053 

   
lacl 

REPUBLICA DE COLOMBIA  
 

 

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE ANTIOQUIA  

Sala Primera de Decisión Laboral  

  
 

Medellín, 03 de marzo de 2023. 

 
Proceso:             Ordinario laboral  

Demandante:      Luis Emilio Muñoz 
Demandado: Colpensiones 

Radicado Único: 05615-31-05-001-2021-00466-01 
Decisión:            Admite apelación y consulta 

  

Conforme a lo preceptuado en el Art 82 del Código de Procedimiento Laboral 

y de la Seguridad Social modificado por el art. 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de apelación interpuesto por Colpensiones; así como 

el grado jurisdiccional de consulta en lo que no fue apelado por 

Colpensiones; contra la sentencia proferida por el Juzgado Laboral del 

Circuito de Rionegro, el 05 de diciembre de 2022.  

 

Si en el término de ejecutoria del presente auto no se solicitare la práctica 

de pruebas, désele aplicación al numeral 1, art. 13 de la ley 2213 de 2022. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,  

 

 
 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 
Ponente 

 

 
HECTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO 

Magistrado 

 
 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 
Magistrado 



 
TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA 

Sala Laboral 

RADICADO ÚNICO 05 045 31 05 001 2020 00340 01 

 

 

 

 

 REFERENCIA  : Auto de segunda instancia 

 PROCESO   : Ordinario Laboral 

 DEMANDANTE  : Jaibel Hernández Giraldo  

 DEMANDADO  : Colpensiones 

 PROCEDENCIA  : Juzgado 1° Laboral del Circuito de Apartadó 

 RADICADO ÚNICO : 05 045 31 05 001 2020 00340 01 

 RDO. INTERNO  : SS-8331 

 DECISIÓN  : Admite consulta y ordena traslado 

 

 

 Medellín, seis (6) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 

 

 

 De acuerdo con el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, y 

por reunir los requisitos legales, se ADMITE el grado jurisdiccional de consulta del fallo, en 

virtud de la condena impuesta a la AFP COLPENSIONES. 

 

 Una vez ejecutoriada esta decisión, por Secretaría córrase traslado común 

a las partes por el término de cinco (5) días para que, si lo consideran pertinente, presenten sus 

alegatos de conclusión, que se recibirán en el correo electrónico 

alegatosseclabant@cendoj.ramajudicial.gov.co  

 

 Vencido el término de traslado, se fijará fecha para dictar sentencia por 

escrito, la que se notificará por EDICTO. 

 

 NOTIFÍQUESE  

 

Los Magistrados; 

 

 

 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

 

 

 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN                             HÉCTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO 



 

 

 

_______________________________________________________________ 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA 

SALA LABORAL  

Medellín, seis (06) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 

 

                    Proceso:              Ordinario Laboral 

Demandante:    Nelvis María Posso Yepes 

Demandado:    Colpensiones 

Radicado Único:    05-045-31-05-001-2020-00128-00 

Decisión:    Admite grado jurisdiccional de Consulta  

  

                      Dentro del presente proceso, de conformidad con lo establecido en 

el numeral 1ro del artículo 13 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022; se ADMITE 

el grado jurisdiccional de consulta, al ser la sentencia de primera instancia 

totalmente adversa a la parte demandada Administradora Colombiana de 

pensiones Colpensiones, en decisión proferida el día (27) veintisiete de febrero de 

2023 por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Apartadó - Antioquia. 

 

Una vez ejecutoriada esta decisión, se correrá traslado a las partes por el término 

común de cinco (5) días para que presente(n) su(s) alegaciones por escrito. Se 

informa que los escritos de alegaciones deberán ser remitidos al correo electrónico 

alegatosseclabant@cendoj.ramajudicial.gov.co, y allí mismo podrán 

solicitarse las piezas procesales estrictamente necesarias para tal actuación, dentro 

de los tres días de ejecutoria del auto que admite el recurso y/o consulta.  

 

Vencido el término del traslado, se proferirá decisión por escrito, la que se 

notificará por EDICTO como lo establece el numeral 3º del literal D, del art. 41 

del CPTSS, y conforme a lo ordenado en el al auto AL2550 del 23 de junio de 

2021, proferido por la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

       
HÉCTOR HERNÁNDO ÁLVAREZ RESTREPO 

Magistrado 
 



 

 

 

 
 
 

 
 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 
Magistrado 

 
 
 
 
 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 
Magistrada 

 



 

 

 

_______________________________________________________________ 

 

TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA 

SALA LABORAL  

Medellín, seis (06) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 

 

                    Proceso:               Ordinario Laboral 

Demandante:     María Cristina González Giraldo 

Demandado:             Municipio El Retiro 

Radicado Único:     05-376-31-12-001-2021-00341-00 

Decisión:               Admite recurso de apelación  

  

                      Dentro del presente proceso, de conformidad con lo establecido en 

el artículo 13 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022; se ADMITE el recurso de 

apelación interpuesto oportunamente por la apoderada judicial de la parte 

demandante María Cristina González Giraldo, en contra de la sentencia proferida 

el día (23) veintitrés de febrero de 2023, por el Juzgado Civil Laboral del Circuito 

de la Ceja - Antioquia. 

 

Una vez ejecutoriada esta decisión, se correrá traslado a la parte apelante por el 

término de cinco (5) días para que presente(n) su(s) alegaciones por escrito. 

Vencido dicho término, se otorgará el mismo y para similares efectos, a las partes 

no apelantes. Se informa que los escritos de alegaciones deberán ser remitidos al 

correo electrónico alegatosseclabant@cendoj.ramajudicial.gov.co, y allí 

mismo podrán solicitarse las piezas procesales estrictamente necesarias para tal 

actuación, dentro de los tres días de ejecutoria del auto que admite el recurso y/o 

consulta. 

 

Vencido el término del traslado, se proferirá decisión por escrito, la que se 

notificará por EDICTO como lo establece el numeral 3º del literal D, del art. 41 

del CPTSS, y conforme a lo ordenado en el al auto AL2550 del 23 de junio de 

2021, proferido por la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

HÉCTOR HERNÁNDO ÁLVAREZ RESTREPO 
Magistrado 

 



 

 

 

 
 

 
 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 
Magistrado 

 
 
 
 
 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 
Magistrado 

 



 

 

 

_______________________________________________________________ 

TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA 

SALA LABORAL  

Medellín, seis (06) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 

                    Proceso:              Ordinario Laboral 

Demandante:    Esteban Cordoba Ayín 

Demandados:          Colpensiones y Otras 

Radicado Único:    05-045-31-05-002-2022-00293-00   

Decisión:    Admite recursos de apelación  

  

                      Dentro del presente proceso, de conformidad con lo establecido en 

el artículo 13 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022; se ADMITE los recursos de 

apelación interpuestos oportunamente por las apoderadas judiciales de las partes 

demandadas C.I Técnicas Baltime De Colombia S.A “C.I Tecbaco S.A” y la 

Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, en contra de la sentencia 

proferida el día (01) primero de marzo de 2023, por el Juzgado Segundo Laboral 

del Circuito de Apartadó - Antioquia. 

 

Una vez ejecutoriada esta decisión, se correrá traslado a la parte apelante por el 

término de cinco (5) días para que presente(n) su(s) alegaciones por escrito. 

Vencido dicho término, se otorgará el mismo y para similares efectos, a las partes 

no apelantes. Se informa que los escritos de alegaciones deberán ser remitidos al 

correo electrónico alegatosseclabant@cendoj.ramajudicial.gov.co, y allí 

mismo podrán solicitarse las piezas procesales estrictamente necesarias para tal 

actuación, dentro de los tres días de ejecutoria del auto que admite el recurso y/o 

consulta. 

 

Vencido el término del traslado, se proferirá decisión por escrito, la que se 

notificará por EDICTO como lo establece el numeral 3º del literal D, del art. 41 

del CPTSS, y conforme a lo ordenado en el al auto AL2550 del 23 de junio de 

2021, proferido por la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

          
HÉCTOR HERNÁNDO ÁLVAREZ RESTREPO 

Magistrado 



 

 

 

 
 
 

 
 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 
Magistrado 

 
 
 
 
 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 
Magistrado 

 



 
TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA 

Sala Laboral  

 

 

 

 REFERENCIA  : Auto de segunda instancia 

 PROCESO  : Ordinario Laboral  

 DEMANDANTE  : Carmen Alicia Durango Teherán  

 DEMANDADO  : Porvenir S.A. 

 INTEGRACIÓN ACTIVA: Rufino Segundo Vargas Ramos 

 PROCEDENCIA  : Juzgado 2° Laboral del Circuito de Apartadó 

 RADICADO ÚNICO : 05 045 31 05 002 2021 00201 01 

 RDO. INTERNO  : AS-8253 

 DECISIÓN  : Concede recurso de Casación 

 

 

 Magistrado Ponente: Dr. WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

 

 

 Medellín, tres (3) de marzo de dos mil veintitrés (2023). Diez (10:00) 

horas. 

 

 

 En esta oportunidad provee el Tribunal sobre la procedencia del recurso 

extraordinario de casación interpuesto por la apoderada de la AFP PORVENIR S.A., contra la 

Sentencia proferida por esta Sala el 27 de enero de 2023. 

 

 La Sala previa deliberación sobre el asunto, acogió el proyecto 

presentado por el ponente el cual se traduce en la siguiente decisión. 

 

 ANTECEDENTES 

 

 Mediante sentencia proferida el 27 de octubre del año 2022, el Juzgado 

Segundo Laboral del Circuito de Apartadó (Ant.) declaró que la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 

estaba obligada a reconocer y pagar la pensión de sobrevivientes a la señora CARMEN 

ALICIA DURANGO TEHERÁN de manera vitalicia por el fallecimiento de su hijo Juan 

Carlos Vargas Durango, en consecuencia, la condenó a pagar a la demandante el retroactivo 

pensional desde el 6 de noviembre de 2018, los intereses moratorios calculados desde la 

misma fecha y las costas procesales. 
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 Correspondió a esta Sala desatar el recurso de apelación presentado por 

la apoderada de la AFP PORVENIR S.A., y mediante sentencia proferida el 27 de enero de 

2023, se confirmó el fallo apelado y revisado por vía de consulta, por haber salido adverso al 

señor Rufino Segundo Vargas Ramos. 

 

 Contra esta decisión y en tiempo oportuno la apoderada de la AFP 

PORVENIR S.A. presentó recurso de Casación; cuya procedencia definirá la Sala, previas las 

siguientes; 

 

 CONSIDERACIONES  

 

 De conformidad con el texto vigente del artículo 86 del CPT y SS, que 

corresponde al 43 de la Ley 712 de 2001; después de la sentencia C-372 del 12 de mayo de 

2011 de la Corte Constitucional, que declaró inexequible el artículo 48 de la Ley 1395 de 2010 

modificatorio de esta norma, tenemos que sólo serán susceptibles del recurso de casación los 

procesos cuya cuantía exceda de ciento veinte (120) veces el salario mínimo legal mensual 

vigente. 

 

 De modo que el interés para recurrir en casación laboral asciende a la 

suma de $139.200.000, tomando como base el salario mínimo mensual vigente para el año 

2023 de $1.160.000; y consiste básicamente en el agravio debidamente cuantificado, que 

afronta el impugnante de la sentencia de segunda instancia, tal como lo tiene definido la Sala 

Laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia, en plurales pronunciamientos, en uno de 

los cuales expuso: 

 

(…) Reiteradamente ha sostenido esta Corporación, que el interés para recurrir en casación está 

determinado por el agravio que sufre el impugnante con la sentencia gravada, que, en tratándose del 

demandado, se traduce en la cuantía de las resoluciones que económicamente lo perjudiquen, y respecto 

del demandante, en el monto de las pretensiones que hubiesen sido denegadas en la sentencia que se 

intente impugnar. En ambos casos, teniendo en cuenta la conformidad o inconformidad del interesado 

respecto del fallo de primer grado (CSJ AL 1705-2020 (…) 1 

 

 Respecto al interés jurídico para acudir en casación, en tratándose de 

pensión de sobrevivientes la Corte Suprema de Justicia Sala de Casación Laboral, en Auto del 

14 de febrero de 2022, Radicación Nro. 83088, señaló:  

 

“Sin embargo, a modo de doctrina se le precisa, que conforme se explicó en providencia CSJ AL542-

2021, para calcular el interés jurídico en procesos en los cuales se discuten derechos vitalicios de tracto 

sucesivo, como las pensiones, debe tomarse en consideración, no solo la condena a la fecha de la 

sentencia, sino también su incidencia futura, lo que ha de calcularse con las mesadas retroactivas 

 
1 AL545-2022. Radicación N° 91985 M.P. Gerardo Botero Zuluaga 
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adeudadas y su proyección de acuerdo con la vida probable del beneficiario de la prestación, según la 

Resolución n. 1555 de julio 30 de 2010 de la Superintendencia Financiera, que actualizó las tablas de 

mortalidad rentistas de hombres y mujeres”2 

 

 Atendiendo a lo expuesto por la jurisprudencia transcrita, y toda vez que 

la pretensión se refiere a una prestación periódica, es preciso efectuar las operaciones que 

correspondan a fin de determinar la incidencia futura de la misma. 

 

 Al tratarse de una obligación que implica el pago de mesadas periódicas, 

se acudirá a las Tablas de Mortalidad de Rentistas Hombres y Mujeres, adoptadas por la 

Superintendencia Financiera de Colombia en la Resolución Nº 1555 de 2010; por edad y por 

género, para establecer la fecha de vida probable de la señora CARMEN CECILIA 

DURANGO TEHERÁN progenitora del causante, se procedió a realizar los cálculos, 

acreditando que nació el 13 de enero de 1956 según se establece de la fotocopia de su cédula 

de ciudadanía página 51 del archivo digital 001DemandaPoderAnexos.pdf, a la fecha de la 

decisión en esta instancia contaba con 67,08 años y una esperanza de vida de 21 años, 

equivalente a 252 meses, lo que arroja un cálculo aproximado de $292.320.000 por concepto 

de mesadas pensionales futuras, cantidad que supera ampliamente el tope previsto por el 

legislador para que proceda el recurso de casación. 

 

 En mérito de lo expuesto, el TRIBUNAL SUPERIOR DE 

ANTIOQUIA, SALA TERCERA DE DECISIÓN LABORAL, 

 

 RESUELVE: 

 

 1º CONCEDER el recurso extraordinario de Casación interpuesto por la 

apoderada de la AFP PORVENIR S.A., respecto de la sentencia de segundo grado proferida el 

27 de enero de 2023. 

 

 2° Previas las anotaciones de rigor, remítase el expediente digitalizado a 

la H. Corte Suprema de Justicia Sala de Casación Laboral. 

 

 3° Lo resuelto se notificará por anotación en estados electrónicos, en los 

términos previstos en el art. 295 del CGP, aplicable a este trámite por remisión del 145 del 

CPTSS. 

 

Pasa a la página 4 para las firmas… 

 

 
2 SL451-2022. Radicación N°83088 M.P. Carlos Arturo Guarín Jurado 
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… viene de la página 3 para las firmas 

 

Los Magistrados,  

 

 

 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

 

 

 

 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN                             HÉCTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO 



1 
 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE ANTIOQUIA 

Sala Primera de Decisión Laboral 

 

 

Proceso:  Ordinario laboral 

Demandante: María Camila Ríos Martínez y Juan Pablo Ríos  

Ramírez 

 Litisconsortes: Maricruz García Posada y Sofía Ríos 

 Necesarios García, representada por Maricruz García  

Posada 

Demandado: Protección S.A. y Municipio de la Ceja 

Procedencia: Juzgado Civil Laboral Del Circuito 

                        De la Ceja 

Radicado:  05-376-31-12-001-2019-00139-02 

Decisión:  CONCEDE RECURSO 

 

 

Medellín, dos (02) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 

 

 

En esta oportunidad provee el Tribunal sobre la procedencia del 

recurso extraordinario de casación interpuesto por el apoderado de la 



 
 

 

DEMANDANTE: María Camila Ríos Martínez 

DEMANDADOS: Protección S.A. y Municipio de la Ceja 

RADICADO: 05376-31-12-001-2019-00139-02 

JUZGADO CIVIL LABORAL DEL CIRCUITO DE LA CEJA 

 

2 

 

demandante, contra la Sentencia proferida por esta Sala el 27 de enero 

de 2023, dentro del proceso ordinario laboral de primera instancia 

promovido por MARÍA CAMILA RÍOS MARTÍNEZ en contra de 

PROTECCIÓN S.A. y el MUNICIPIO DE LA CEJA. 

 

 

La Sala previa deliberación sobre el asunto, acogió el proyecto 

presentado por la ponente Dra. Nancy Edith Bernal Millán, el cual se 

traduce en la siguiente decisión. 

 

 

CONSIDERACIONES: 

 

 

De conformidad con el texto vigente del artículo 86 del CPT y SS, que 

corresponde al 43 de la Ley 712 de 2001; después de la sentencia C-

372 del 12 de mayo de 2011 de la Corte Constitucional, que declaró 

inexequible el artículo 48 de la Ley 1395 de 2010 modificatorio de esta 

norma, tenemos que sólo serán susceptibles del recurso de casación 

los procesos cuya cuantía exceda de ciento veinte (120) veces el salario 

mínimo legal mensual vigente. 
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De modo que, el interés para recurrir en casación laboral asciende a 

la suma de $139.200.000, tomando como base el salario mínimo 

mensual vigente para el año 2023 de $1.160.000. 

  

 

La jurisprudencia ha hablado sobre el interés jurídico para recurrir y 

ha señalado:   

 

 (…) Reiteradamente ha sostenido esta Corporación, que el interés para recurrir en 

casación está determinado por el agravio que sufre el impugnante con la sentencia 

gravada, que, en tratándose del demandado, se traduce en la cuantía de las 

resoluciones que económicamente lo perjudiquen, y respecto del demandante, en el 

monto de las pretensiones que hubiesen sido denegadas en la sentencia que se 

intente impugnar. En ambos casos, teniendo en cuenta la conformidad o 

inconformidad del interesado respecto del fallo de primer grado (CSJ AL 1705-2020) 

(…) 1 

 

 

El interés jurídico, de la parte demandante para acudir en casación se 

refleja en las decisiones emitidas en ambas instancias al no prosperar 

sus pretensiones;  por tratarse de una obligación que implica el pago 

de mesadas periódicas, se tiene que MARIA CAMILA RÍOS MARTÍNEZ, 

según se desprende de la cedula de ciudadanía que se encuentra en 

la página 28 del archivo 0001201900139cuadernoPrincipal.Pdf, nació 

el 15 de febrero de 1998, para calcular las mesadas pretendidas se 

tuvo en cuenta la fecha del fallecimiento de su progenitor 19 de enero 

 
1 AL545-2022. Radicación N° 91985 M.P. Gerardo Botero Zuluaga 
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de 2009 hasta el cumplimiento de su mayoría de edad, lo que arrojó 

conforme a tabla anexa $26.306.710, más intereses moratorios por 

valor de $98.008.704 e indexación por $16.163.941, cantidades estas 

que arrojan un total de $140.479.355. 

 

 

Respecto del joven JUAN PABLO RÍOS MARTÍNEZ, según se 

desprende de la tarjeta de identidad que se encuentra en la página 30 

del archivo 0001201900139cuadernoPrincipal.Pdf; nació el 11 de 

enero de 2003, para calcular las mesadas por éste pretendidas se tuvo 

en cuenta la fecha del fallecimiento de su progenitor 19 de enero de 

2009 hasta el cumplimiento de su mayoría de edad, lo que arrojó 

conforme a tabla anexa $ $ 98.008.704, más intereses moratorios por 

valor de  $176.456.917 e indexación por $ $ 29.572.563, cantidades 

estas que arrojan un total de $304.038.184. 

 

 

Las cantidades antes citadas superan ampliamente el tope previsto 

por el legislador, por lo que procede el recurso de casación 

interpuesto. 

 

 

En mérito de lo expuesto, el TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA, 

SALA PRIMERA DE DECISIÓN LABORAL,  
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RESUELVE:  

 

PRIMERO: CONCEDE el recurso extraordinario de casación, 

interpuesto por el apoderado de MARÍA CAMILA RÍOS MARTÍNEZ y 

JUAN PABLO RÍOS MARTÍNEZ, contra la providencia de segundo 

grado calendada el 27 de enero de 2023. 

 

 

SEGUNDO: Previas las anotaciones de rigor, remítase el expediente a 

la Honorable Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación Laboral. 

 

 

TERCERO: Notifíquese por ESTADOS ELECTRONICOS la presente 

decisión. 

 

 

 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 

Magistrada 
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Magistrado 

 

 

 

 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

Pili
Texto tecleado
HECTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO
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$ 26.306.710

$ 98.008.704

$ 16.163.941

$ 140.479.355

$ 98.008.704

$ 176.456.917

$ 29.572.563

$ 304.038.184

Indexación Juan Pablo Rios Ramírez

Pensión de sobrevivientes Juan Pablo Rios Ramírez

Intereses Moratorios Juan Pablo Rios Ramírez

Pretensiones

viernes, 27 de enero de 2023

Pretensiones

05376-31-12-001-2019-00139-02

María Camila Rios Martínez, Juan Pablo Rios Ramírez

Protección y Municipio de La Ceja

Proceso:

Demandante:

Demandado:

Fecha sentencia segunda instancia:

Indexación

María Camila Rios Martínez

María Camila Rios Martínez

María Camila Rios Martínez

Intereses Moratorios

Pensión de sobrevivientes

Fecha inicial 19/01/2009

Fecha final 27/01/2023

Fecha de 

nacimiento

Fecha cumplimiento 

18 años

15/02/1998 15/02/2016

11/01/2003 11/01/2021

Valor pensión: SMMLV

María Camila Rios Martínez

Nombres y apellidos

Juan Pablo Rios Ramírez

Periodo Mesadas Pensión

María Camila Rios 

Martínez (Derecho 

50%)

Juan Pablo Rios 

Ramírez 

(Derecho 50%)

31-ene.-09 1 $ 198.760,00 $ 99.380,00 $ 99.380,00

28-feb.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

31-mar.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

30-abr.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

31-may.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

30-jun.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

31-jul.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

31-ago.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

30-sep.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

31-oct.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

30-nov.-09 1 $ 496.900,00 $ 248.450,00 $ 248.450,00

31-dic.-09 2 $ 993.800,00 $ 496.900,00 $ 496.900,00

31-ene.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

28-feb.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

31-mar.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

30-abr.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

31-may.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

30-jun.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

31-jul.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

31-ago.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

30-sep.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

31-oct.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

30-nov.-10 1 $ 515.000,00 $ 257.500,00 $ 257.500,00

31-dic.-10 2 $ 1.030.000,00 $ 515.000,00 $ 515.000,00

31-ene.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

28-feb.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

31-mar.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

30-abr.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

31-may.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

30-jun.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00
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31-jul.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

31-ago.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

30-sep.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

31-oct.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

30-nov.-11 1 $ 535.600,00 $ 267.800,00 $ 267.800,00

31-dic.-11 2 $ 1.071.200,00 $ 535.600,00 $ 535.600,00

31-ene.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

29-feb.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

31-mar.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

30-abr.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

31-may.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

30-jun.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

31-jul.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

31-ago.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

30-sep.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

31-oct.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

30-nov.-12 1 $ 566.700,00 $ 283.350,00 $ 283.350,00

31-dic.-12 2 $ 1.133.400,00 $ 566.700,00 $ 566.700,00

31-ene.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

28-feb.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

31-mar.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

30-abr.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

31-may.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

30-jun.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

31-jul.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

31-ago.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

30-sep.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

31-oct.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

30-nov.-13 1 $ 589.500,00 $ 294.750,00 $ 294.750,00

31-dic.-13 2 $ 1.179.000,00 $ 589.500,00 $ 589.500,00

31-ene.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

28-feb.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

31-mar.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

30-abr.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

31-may.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

30-jun.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

31-jul.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

31-ago.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

30-sep.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

31-oct.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

30-nov.-14 1 $ 616.000,00 $ 308.000,00 $ 308.000,00

31-dic.-14 2 $ 1.232.000,00 $ 616.000,00 $ 616.000,00

31-ene.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

28-feb.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

31-mar.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

30-abr.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

31-may.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

30-jun.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

31-jul.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

31-ago.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

30-sep.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

31-oct.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

30-nov.-15 1 $ 644.350,00 $ 322.175,00 $ 322.175,00

31-dic.-15 2 $ 1.288.700,00 $ 644.350,00 $ 644.350,00

31-ene.-16 1 $ 689.455,00 $ 344.727,50 $ 344.727,50

29-feb.-16 1 $ 689.455,00 $ 344.727,50 $ 344.727,50

31-mar.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

30-abr.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

31-may.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

30-jun.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

31-jul.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

31-ago.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

30-sep.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

31-oct.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

30-nov.-16 1 $ 689.455,00 $ 689.455,00

31-dic.-16 2 $ 1.378.910,00 $ 1.378.910,00

Cumplimiento 18 años María 

Camila Rios Martínez
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31-ene.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

28-feb.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

31-mar.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

30-abr.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

31-may.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

30-jun.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

31-jul.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

31-ago.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

30-sep.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

31-oct.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

30-nov.-17 1 $ 737.717,00 $ 737.717,00

31-dic.-17 2 $ 1.475.434,00 $ 1.475.434,00

31-ene.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

28-feb.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

31-mar.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

30-abr.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

31-may.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

30-jun.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

31-jul.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

31-ago.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

30-sep.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

31-oct.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

30-nov.-18 1 $ 781.242,00 $ 781.242,00

31-dic.-18 2 $ 1.562.484,00 $ 1.562.484,00

31-ene.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

28-feb.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

31-mar.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

30-abr.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

31-may.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

30-jun.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

31-jul.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

31-ago.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

30-sep.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

31-oct.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

30-nov.-19 1 $ 828.116,00 $ 828.116,00

31-dic.-19 2 $ 1.656.232,00 $ 1.656.232,00

31-ene.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

29-feb.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

31-mar.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

30-abr.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

31-may.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

30-jun.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

31-jul.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

31-ago.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

30-sep.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

31-oct.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

30-nov.-20 1 $ 877.803,00 $ 877.803,00

31-dic.-20 2 $ 1.755.606,00 $ 1.755.606,00

31-ene.-21 1 $ 908.526,00 $ 908.526,00

$ 103.029.365,00 $ 26.306.710,00 $ 76.722.655,00

Cumplimiento 18 años Juan Pablo 

Rios Ramírez

TOTALES

Porción Mes 

[(diafinal-

diainicial+1)/30]

TASA E.A.
Tasa Mensual 

(1+E.A.)^(1/12)-1
Pensión Capital

Intereses 

(porc.mes*tasam

es*capital)

19-ene.-09 31-ene.-09 $ 99.380,00

1-feb.-09 28-feb.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 99.380,00 $ 3.021,15

1-mar.-09 31-mar.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 347.830,00 $ 10.574,03

1-abr.-09 30-abr.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 596.280,00 $ 18.126,91

1-may.-09 31-may.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 844.730,00 $ 25.679,79

1-jun.-09 30-jun.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.093.180,00 $ 33.232,67

1-jul.-09 31-jul.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.341.630,00 $ 40.785,55

1-ago.-09 31-ago.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.590.080,00 $ 48.338,43

1-sep.-09 30-sep.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.838.530,00 $ 55.891,31

1-oct.-09 31-oct.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 2.086.980,00 $ 63.444,19

1-nov.-09 30-nov.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 2.335.430,00 $ 70.997,07

1-dic.-09 31-dic.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 496.900,00 $ 2.583.880,00 $ 78.549,95

1-ene.-10 31-ene.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.080.780,00 $ 93.655,71

1-feb.-10 28-feb.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.338.280,00 $ 101.483,71

1-mar.-10 31-mar.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.595.780,00 $ 109.311,71

Periodo

Intereses Moratorios María Camila Rios Martínez
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1-abr.-10 30-abr.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.853.280,00 $ 117.139,71

1-may.-10 31-may.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.110.780,00 $ 124.967,71

1-jun.-10 30-jun.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.368.280,00 $ 132.795,71

1-jul.-10 31-jul.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.625.780,00 $ 140.623,71

1-ago.-10 31-ago.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.883.280,00 $ 148.451,71

1-sep.-10 30-sep.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 5.140.780,00 $ 156.279,71

1-oct.-10 31-oct.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 5.398.280,00 $ 164.107,71

1-nov.-10 30-nov.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 5.655.780,00 $ 171.935,71

1-dic.-10 31-dic.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 515.000,00 $ 5.913.280,00 $ 179.763,71

1-ene.-11 31-ene.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 6.428.280,00 $ 195.419,71

1-feb.-11 28-feb.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 6.696.080,00 $ 203.560,83

1-mar.-11 31-mar.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 6.963.880,00 $ 211.701,95

1-abr.-11 30-abr.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 7.231.680,00 $ 219.843,07

1-may.-11 31-may.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 7.499.480,00 $ 227.984,19

1-jun.-11 30-jun.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 7.767.280,00 $ 236.125,31

1-jul.-11 31-jul.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 8.035.080,00 $ 244.266,43

1-ago.-11 31-ago.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 8.302.880,00 $ 252.407,55

1-sep.-11 30-sep.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 8.570.680,00 $ 260.548,67

1-oct.-11 31-oct.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 8.838.480,00 $ 268.689,79

1-nov.-11 30-nov.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 9.106.280,00 $ 276.830,91

1-dic.-11 31-dic.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 535.600,00 $ 9.374.080,00 $ 284.972,03

1-ene.-12 31-ene.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 9.909.680,00 $ 301.254,27

1-feb.-12 29-feb.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 10.193.030,00 $ 309.868,11

1-mar.-12 31-mar.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 10.476.380,00 $ 318.481,95

1-abr.-12 30-abr.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 10.759.730,00 $ 327.095,79

1-may.-12 31-may.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.043.080,00 $ 335.709,63

1-jun.-12 30-jun.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.326.430,00 $ 344.323,47

1-jul.-12 31-jul.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.609.780,00 $ 352.937,31

1-ago.-12 31-ago.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.893.130,00 $ 361.551,15

1-sep.-12 30-sep.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 12.176.480,00 $ 370.164,99

1-oct.-12 31-oct.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 12.459.830,00 $ 378.778,83

1-nov.-12 30-nov.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 12.743.180,00 $ 387.392,67

1-dic.-12 31-dic.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 566.700,00 $ 13.026.530,00 $ 396.006,51

1-ene.-13 31-ene.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 13.593.230,00 $ 413.234,19

1-feb.-13 28-feb.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 13.887.980,00 $ 422.194,59

1-mar.-13 31-mar.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 14.182.730,00 $ 431.154,99

1-abr.-13 30-abr.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 14.477.480,00 $ 440.115,39

1-may.-13 31-may.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 14.772.230,00 $ 449.075,79

1-jun.-13 30-jun.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.066.980,00 $ 458.036,19

1-jul.-13 31-jul.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.361.730,00 $ 466.996,59

1-ago.-13 31-ago.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.656.480,00 $ 475.956,99

1-sep.-13 30-sep.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.951.230,00 $ 484.917,39

1-oct.-13 31-oct.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 16.245.980,00 $ 493.877,79

1-nov.-13 30-nov.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 16.540.730,00 $ 502.838,19

1-dic.-13 31-dic.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 589.500,00 $ 16.835.480,00 $ 511.798,59

1-ene.-14 31-ene.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 17.424.980,00 $ 529.719,39

1-feb.-14 28-feb.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 17.732.980,00 $ 539.082,59

1-mar.-14 31-mar.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.040.980,00 $ 548.445,79

1-abr.-14 30-abr.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.348.980,00 $ 557.808,99

1-may.-14 31-may.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.656.980,00 $ 567.172,19

1-jun.-14 30-jun.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.964.980,00 $ 576.535,39

1-jul.-14 31-jul.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 19.272.980,00 $ 585.898,59

1-ago.-14 31-ago.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 19.580.980,00 $ 595.261,79

1-sep.-14 30-sep.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 19.888.980,00 $ 604.624,99

1-oct.-14 31-oct.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 20.196.980,00 $ 613.988,19

1-nov.-14 30-nov.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 20.504.980,00 $ 623.351,39

1-dic.-14 31-dic.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 616.000,00 $ 20.812.980,00 $ 632.714,59

1-ene.-15 31-ene.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 21.428.980,00 $ 651.440,99

1-feb.-15 28-feb.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 21.751.155,00 $ 661.235,11

1-mar.-15 31-mar.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 22.073.330,00 $ 671.029,23

1-abr.-15 30-abr.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 22.395.505,00 $ 680.823,35

1-may.-15 31-may.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 22.717.680,00 $ 690.617,47

1-jun.-15 30-jun.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 23.039.855,00 $ 700.411,59

1-jul.-15 31-jul.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 23.362.030,00 $ 710.205,71

1-ago.-15 31-ago.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 23.684.205,00 $ 719.999,83

1-sep.-15 30-sep.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 24.006.380,00 $ 729.793,95

1-oct.-15 31-oct.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 24.328.555,00 $ 739.588,07

1-nov.-15 30-nov.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 24.650.730,00 $ 749.382,19

1-dic.-15 31-dic.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 644.350,00 $ 24.972.905,00 $ 759.176,31

1-ene.-16 31-ene.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 344.727,50 $ 25.617.255,00 $ 778.764,55

1-feb.-16 29-feb.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 344.727,50 $ 25.961.982,50 $ 789.244,27

1-mar.-16 31-mar.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-16 30-abr.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-may.-16 31-may.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jun.-16 30-jun.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jul.-16 31-jul.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ago.-16 31-ago.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-sep.-16 30-sep.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-oct.-16 31-oct.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-nov.-16 30-nov.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-dic.-16 31-dic.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ene.-17 31-ene.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-feb.-17 28-feb.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-mar.-17 31-mar.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-17 30-abr.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-may.-17 31-may.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jun.-17 30-jun.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jul.-17 31-jul.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ago.-17 31-ago.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-sep.-17 30-sep.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-oct.-17 31-oct.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-nov.-17 30-nov.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-dic.-17 31-dic.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

Cumplimiento 18 años 
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1-ene.-18 31-ene.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-feb.-18 28-feb.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-mar.-18 31-mar.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-18 30-abr.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-may.-18 31-may.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jun.-18 30-jun.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jul.-18 31-jul.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ago.-18 31-ago.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-sep.-18 30-sep.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-oct.-18 31-oct.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-nov.-18 30-nov.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-dic.-18 31-dic.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ene.-19 31-ene.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-feb.-19 28-feb.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-mar.-19 31-mar.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-19 30-abr.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-may.-19 31-may.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jun.-19 30-jun.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jul.-19 31-jul.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ago.-19 31-ago.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-sep.-19 30-sep.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-oct.-19 31-oct.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-nov.-19 30-nov.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-dic.-19 31-dic.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ene.-20 31-ene.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-feb.-20 29-feb.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-mar.-20 31-mar.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-20 30-abr.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-may.-20 31-may.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jun.-20 30-jun.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jul.-20 31-jul.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ago.-20 31-ago.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-sep.-20 30-sep.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-oct.-20 31-oct.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-nov.-20 30-nov.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-dic.-20 31-dic.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ene.-21 31-ene.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-feb.-21 28-feb.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-mar.-21 31-mar.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-21 30-abr.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-may.-21 31-may.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jun.-21 30-jun.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jul.-21 31-jul.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ago.-21 31-ago.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-sep.-21 30-sep.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-oct.-21 31-oct.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-nov.-21 30-nov.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-dic.-21 31-dic.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ene.-22 31-ene.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-feb.-22 28-feb.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-mar.-22 31-mar.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-22 30-abr.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-may.-22 31-may.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jun.-22 30-jun.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-jul.-22 31-jul.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ago.-22 31-ago.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-sep.-22 30-sep.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-oct.-22 31-oct.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-nov.-22 30-nov.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-dic.-22 31-dic.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-ene.-23 27-ene.-23 0,90 43,26% 3,04% $ 26.306.710,00 $ 719.751,59

$ 98.008.703,82TOTAL INTERESES MORATORIOS

Porción Mes 

[(diafinal-

diainicial+1)/30]

TASA E.A.
Tasa Mensual 

(1+E.A.)^(1/12)-1
Pensión Capital

Intereses 

(porc.mes*tasam

es*capital)

19-ene.-09 31-ene.-09 $ 99.380,00

1-feb.-09 28-feb.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 99.380,00 $ 3.021,15

1-mar.-09 31-mar.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 347.830,00 $ 10.574,03

1-abr.-09 30-abr.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 596.280,00 $ 18.126,91

1-may.-09 31-may.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 844.730,00 $ 25.679,79

1-jun.-09 30-jun.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.093.180,00 $ 33.232,67

1-jul.-09 31-jul.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.341.630,00 $ 40.785,55

1-ago.-09 31-ago.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.590.080,00 $ 48.338,43

1-sep.-09 30-sep.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 1.838.530,00 $ 55.891,31

1-oct.-09 31-oct.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 2.086.980,00 $ 63.444,19

1-nov.-09 30-nov.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 248.450,00 $ 2.335.430,00 $ 70.997,07

1-dic.-09 31-dic.-09 1,00 43,26% 3,04% $ 496.900,00 $ 2.583.880,00 $ 78.549,95

1-ene.-10 31-ene.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.080.780,00 $ 93.655,71

1-feb.-10 28-feb.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.338.280,00 $ 101.483,71

1-mar.-10 31-mar.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.595.780,00 $ 109.311,71

1-abr.-10 30-abr.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 3.853.280,00 $ 117.139,71

1-may.-10 31-may.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.110.780,00 $ 124.967,71

1-jun.-10 30-jun.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.368.280,00 $ 132.795,71

1-jul.-10 31-jul.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.625.780,00 $ 140.623,71

1-ago.-10 31-ago.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 4.883.280,00 $ 148.451,71

1-sep.-10 30-sep.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 5.140.780,00 $ 156.279,71

1-oct.-10 31-oct.-10 1,00 43,26% 3,04% $ 257.500,00 $ 5.398.280,00 $ 164.107,71

Intereses Moratorios Juan Pablo Rios Ramírez

Periodo
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1-nov.-11 30-nov.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 267.800,00 $ 9.106.280,00 $ 276.830,91

1-dic.-11 31-dic.-11 1,00 43,26% 3,04% $ 535.600,00 $ 9.374.080,00 $ 284.972,03

1-ene.-12 31-ene.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 9.909.680,00 $ 301.254,27

1-feb.-12 29-feb.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 10.193.030,00 $ 309.868,11

1-mar.-12 31-mar.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 10.476.380,00 $ 318.481,95

1-abr.-12 30-abr.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 10.759.730,00 $ 327.095,79

1-may.-12 31-may.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.043.080,00 $ 335.709,63

1-jun.-12 30-jun.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.326.430,00 $ 344.323,47

1-jul.-12 31-jul.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.609.780,00 $ 352.937,31

1-ago.-12 31-ago.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 11.893.130,00 $ 361.551,15

1-sep.-12 30-sep.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 12.176.480,00 $ 370.164,99

1-oct.-12 31-oct.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 12.459.830,00 $ 378.778,83

1-nov.-12 30-nov.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 283.350,00 $ 12.743.180,00 $ 387.392,67

1-dic.-12 31-dic.-12 1,00 43,26% 3,04% $ 566.700,00 $ 13.026.530,00 $ 396.006,51

1-ene.-13 31-ene.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 13.593.230,00 $ 413.234,19

1-feb.-13 28-feb.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 13.887.980,00 $ 422.194,59

1-mar.-13 31-mar.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 14.182.730,00 $ 431.154,99

1-abr.-13 30-abr.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 14.477.480,00 $ 440.115,39

1-may.-13 31-may.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 14.772.230,00 $ 449.075,79

1-jun.-13 30-jun.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.066.980,00 $ 458.036,19

1-jul.-13 31-jul.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.361.730,00 $ 466.996,59

1-ago.-13 31-ago.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.656.480,00 $ 475.956,99

1-sep.-13 30-sep.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 15.951.230,00 $ 484.917,39

1-oct.-13 31-oct.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 16.245.980,00 $ 493.877,79

1-nov.-13 30-nov.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 294.750,00 $ 16.540.730,00 $ 502.838,19

1-dic.-13 31-dic.-13 1,00 43,26% 3,04% $ 589.500,00 $ 16.835.480,00 $ 511.798,59

1-ene.-14 31-ene.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 17.424.980,00 $ 529.719,39

1-feb.-14 28-feb.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 17.732.980,00 $ 539.082,59

1-mar.-14 31-mar.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.040.980,00 $ 548.445,79

1-abr.-14 30-abr.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.348.980,00 $ 557.808,99

1-may.-14 31-may.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.656.980,00 $ 567.172,19

1-jun.-14 30-jun.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 18.964.980,00 $ 576.535,39

1-jul.-14 31-jul.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 19.272.980,00 $ 585.898,59

1-ago.-14 31-ago.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 19.580.980,00 $ 595.261,79

1-sep.-14 30-sep.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 19.888.980,00 $ 604.624,99

1-oct.-14 31-oct.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 20.196.980,00 $ 613.988,19

1-nov.-14 30-nov.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 308.000,00 $ 20.504.980,00 $ 623.351,39

1-dic.-14 31-dic.-14 1,00 43,26% 3,04% $ 616.000,00 $ 20.812.980,00 $ 632.714,59

1-ene.-15 31-ene.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 21.428.980,00 $ 651.440,99

1-feb.-15 28-feb.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 21.751.155,00 $ 661.235,11

1-mar.-15 31-mar.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 22.073.330,00 $ 671.029,23

1-abr.-15 30-abr.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 22.395.505,00 $ 680.823,35

1-may.-15 31-may.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 22.717.680,00 $ 690.617,47

1-jun.-15 30-jun.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 23.039.855,00 $ 700.411,59

1-jul.-15 31-jul.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 23.362.030,00 $ 710.205,71

1-ago.-15 31-ago.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 23.684.205,00 $ 719.999,83

1-sep.-15 30-sep.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 24.006.380,00 $ 729.793,95

1-oct.-15 31-oct.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 24.328.555,00 $ 739.588,07

1-nov.-15 30-nov.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 322.175,00 $ 24.650.730,00 $ 749.382,19

1-dic.-15 31-dic.-15 1,00 43,26% 3,04% $ 644.350,00 $ 24.972.905,00 $ 759.176,31

1-ene.-16 31-ene.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 344.727,50 $ 25.617.255,00 $ 778.764,55

1-feb.-16 29-feb.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 344.727,50 $ 25.961.982,50 $ 789.244,27

1-mar.-16 31-mar.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 26.306.710,00 $ 799.723,98

1-abr.-16 30-abr.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 26.996.165,00 $ 820.683,42

1-may.-16 31-may.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 27.685.620,00 $ 841.642,85

1-jun.-16 30-jun.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 28.375.075,00 $ 862.602,28

1-jul.-16 31-jul.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 29.064.530,00 $ 883.561,71

1-ago.-16 31-ago.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 29.753.985,00 $ 904.521,14

1-sep.-16 30-sep.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 30.443.440,00 $ 925.480,58

1-oct.-16 31-oct.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 31.132.895,00 $ 946.440,01

1-nov.-16 30-nov.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 689.455,00 $ 31.822.350,00 $ 967.399,44

1-dic.-16 31-dic.-16 1,00 43,26% 3,04% $ 1.378.910,00 $ 32.511.805,00 $ 988.358,87

1-ene.-17 31-ene.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 33.890.715,00 $ 1.030.277,74

1-feb.-17 28-feb.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 34.628.432,00 $ 1.052.704,33

1-mar.-17 31-mar.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 35.366.149,00 $ 1.075.130,93

1-abr.-17 30-abr.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 36.103.866,00 $ 1.097.557,53

1-may.-17 31-may.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 36.841.583,00 $ 1.119.984,12

1-jun.-17 30-jun.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 37.579.300,00 $ 1.142.410,72

1-jul.-17 31-jul.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 38.317.017,00 $ 1.164.837,32

1-ago.-17 31-ago.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 39.054.734,00 $ 1.187.263,91

1-sep.-17 30-sep.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 39.792.451,00 $ 1.209.690,51

1-oct.-17 31-oct.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 40.530.168,00 $ 1.232.117,11

1-nov.-17 30-nov.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 737.717,00 $ 41.267.885,00 $ 1.254.543,70

1-dic.-17 31-dic.-17 1,00 43,26% 3,04% $ 1.475.434,00 $ 42.005.602,00 $ 1.276.970,30

1-ene.-18 31-ene.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 43.481.036,00 $ 1.321.823,49

1-feb.-18 28-feb.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 44.262.278,00 $ 1.345.573,25

1-mar.-18 31-mar.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 45.043.520,00 $ 1.369.323,01

1-abr.-18 30-abr.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 45.824.762,00 $ 1.393.072,76

1-may.-18 31-may.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 46.606.004,00 $ 1.416.822,52

1-jun.-18 30-jun.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 47.387.246,00 $ 1.440.572,28

1-jul.-18 31-jul.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 48.168.488,00 $ 1.464.322,04

1-ago.-18 31-ago.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 48.949.730,00 $ 1.488.071,79

1-sep.-18 30-sep.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 49.730.972,00 $ 1.511.821,55

1-oct.-18 31-oct.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 50.512.214,00 $ 1.535.571,31

1-nov.-18 30-nov.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 781.242,00 $ 51.293.456,00 $ 1.559.321,06

1-dic.-18 31-dic.-18 1,00 43,26% 3,04% $ 1.562.484,00 $ 52.074.698,00 $ 1.583.070,82

1-ene.-19 31-ene.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 53.637.182,00 $ 1.630.570,33

1-feb.-19 28-feb.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 54.465.298,00 $ 1.655.745,06

1-mar.-19 31-mar.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 55.293.414,00 $ 1.680.919,79

1-abr.-19 30-abr.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 56.121.530,00 $ 1.706.094,51

1-may.-19 31-may.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 56.949.646,00 $ 1.731.269,24

1-jun.-19 30-jun.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 57.777.762,00 $ 1.756.443,96
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1-jul.-19 31-jul.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 58.605.878,00 $ 1.781.618,69

1-ago.-19 31-ago.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 59.433.994,00 $ 1.806.793,42

1-sep.-19 30-sep.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 60.262.110,00 $ 1.831.968,14

1-oct.-19 31-oct.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 61.090.226,00 $ 1.857.142,87

1-nov.-19 30-nov.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 828.116,00 $ 61.918.342,00 $ 1.882.317,60

1-dic.-19 31-dic.-19 1,00 43,26% 3,04% $ 1.656.232,00 $ 62.746.458,00 $ 1.907.492,32

1-ene.-20 31-ene.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 64.402.690,00 $ 1.957.841,78

1-feb.-20 29-feb.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 65.280.493,00 $ 1.984.526,99

1-mar.-20 31-mar.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 66.158.296,00 $ 2.011.212,20

1-abr.-20 30-abr.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 67.036.099,00 $ 2.037.897,41

1-may.-20 31-may.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 67.913.902,00 $ 2.064.582,62

1-jun.-20 30-jun.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 68.791.705,00 $ 2.091.267,83

1-jul.-20 31-jul.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 69.669.508,00 $ 2.117.953,04

1-ago.-20 31-ago.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 70.547.311,00 $ 2.144.638,25

1-sep.-20 30-sep.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 71.425.114,00 $ 2.171.323,47

1-oct.-20 31-oct.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 72.302.917,00 $ 2.198.008,68

1-nov.-20 30-nov.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 877.803,00 $ 73.180.720,00 $ 2.224.693,89

1-dic.-20 31-dic.-20 1,00 43,26% 3,04% $ 1.755.606,00 $ 74.058.523,00 $ 2.251.379,10

1-ene.-21 31-ene.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 908.526,00 $ 75.814.129,00 $ 2.304.749,52

1-feb.-21 28-feb.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-mar.-21 31-mar.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-abr.-21 30-abr.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-may.-21 31-may.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-jun.-21 30-jun.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-jul.-21 31-jul.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-ago.-21 31-ago.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-sep.-21 30-sep.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-oct.-21 31-oct.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-nov.-21 30-nov.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-dic.-21 31-dic.-21 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-ene.-22 31-ene.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-feb.-22 28-feb.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-mar.-22 31-mar.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-abr.-22 30-abr.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-may.-22 31-may.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-jun.-22 30-jun.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-jul.-22 31-jul.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-ago.-22 31-ago.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-sep.-22 30-sep.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-oct.-22 31-oct.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-nov.-22 30-nov.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-dic.-22 31-dic.-22 1,00 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.332.368,71

1-ene.-23 27-ene.-23 0,90 43,26% 3,04% $ 76.722.655,00 $ 2.099.131,84

$ 176.456.917,13TOTAL INTERESES MORATORIOS

Cumplimiento 18 años Juan 

Pablo Rios Ramírez
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31-ene.-09 126,03 70,21 $ 198.760,00 $ 356.783,00 $ 158.023,00 $ 79.011,50 $ 79.011,50

28-feb.-09 126,03 70,80 $ 496.900,00 $ 884.524,00 $ 387.624,00 $ 193.812,00 $ 193.812,00

31-mar.-09 126,03 71,15 $ 496.900,00 $ 880.173,00 $ 383.273,00 $ 191.636,50 $ 191.636,50

30-abr.-09 126,03 71,38 $ 496.900,00 $ 877.337,00 $ 380.437,00 $ 190.218,50 $ 190.218,50

31-may.-09 126,03 71,39 $ 496.900,00 $ 877.214,00 $ 380.314,00 $ 190.157,00 $ 190.157,00

30-jun.-09 126,03 71,35 $ 496.900,00 $ 877.706,00 $ 380.806,00 $ 190.403,00 $ 190.403,00

31-jul.-09 126,03 71,32 $ 496.900,00 $ 878.075,00 $ 381.175,00 $ 190.587,50 $ 190.587,50

31-ago.-09 126,03 71,35 $ 496.900,00 $ 877.706,00 $ 380.806,00 $ 190.403,00 $ 190.403,00

30-sep.-09 126,03 71,27 $ 496.900,00 $ 878.691,00 $ 381.791,00 $ 190.895,50 $ 190.895,50

31-oct.-09 126,03 71,18 $ 496.900,00 $ 879.802,00 $ 382.902,00 $ 191.451,00 $ 191.451,00

30-nov.-09 126,03 71,14 $ 496.900,00 $ 880.297,00 $ 383.397,00 $ 191.698,50 $ 191.698,50

Mesada Adic. 126,03 71,14 $ 496.900,00 $ 880.297,00 $ 383.397,00 $ 191.698,50 $ 191.698,50

31-dic.-09 126,03 71,20 $ 496.900,00 $ 879.555,00 $ 382.655,00 $ 191.327,50 $ 191.327,50

31-ene.-10 126,03 71,68 $ 515.000,00 $ 905.489,00 $ 390.489,00 $ 195.244,50 $ 195.244,50

28-feb.-10 126,03 72,28 $ 515.000,00 $ 897.972,00 $ 382.972,00 $ 191.486,00 $ 191.486,00

31-mar.-10 126,03 72,46 $ 515.000,00 $ 895.742,00 $ 380.742,00 $ 190.371,00 $ 190.371,00

30-abr.-10 126,03 72,79 $ 515.000,00 $ 891.681,00 $ 376.681,00 $ 188.340,50 $ 188.340,50

31-may.-10 126,03 72,87 $ 515.000,00 $ 890.702,00 $ 375.702,00 $ 187.851,00 $ 187.851,00

30-jun.-10 126,03 72,95 $ 515.000,00 $ 889.725,00 $ 374.725,00 $ 187.362,50 $ 187.362,50

31-jul.-10 126,03 72,92 $ 515.000,00 $ 890.091,00 $ 375.091,00 $ 187.545,50 $ 187.545,50

31-ago.-10 126,03 73,00 $ 515.000,00 $ 889.116,00 $ 374.116,00 $ 187.058,00 $ 187.058,00

30-sep.-10 126,03 72,90 $ 515.000,00 $ 890.335,00 $ 375.335,00 $ 187.667,50 $ 187.667,50

31-oct.-10 126,03 72,84 $ 515.000,00 $ 891.069,00 $ 376.069,00 $ 188.034,50 $ 188.034,50

30-nov.-10 126,03 72,98 $ 515.000,00 $ 889.359,00 $ 374.359,00 $ 187.179,50 $ 187.179,50

Mesada Adic. 126,03 72,98 $ 515.000,00 $ 889.359,00 $ 374.359,00 $ 187.179,50 $ 187.179,50

31-dic.-10 126,03 73,45 $ 515.000,00 $ 883.668,00 $ 368.668,00 $ 184.334,00 $ 184.334,00

31-ene.-11 126,03 74,12 $ 535.600,00 $ 910.708,00 $ 375.108,00 $ 187.554,00 $ 187.554,00

28-feb.-11 126,03 74,57 $ 535.600,00 $ 905.212,00 $ 369.612,00 $ 184.806,00 $ 184.806,00

31-mar.-11 126,03 74,77 $ 535.600,00 $ 902.791,00 $ 367.191,00 $ 183.595,50 $ 183.595,50

30-abr.-11 126,03 74,86 $ 535.600,00 $ 901.705,00 $ 366.105,00 $ 183.052,50 $ 183.052,50

31-may.-11 126,03 75,07 $ 535.600,00 $ 899.183,00 $ 363.583,00 $ 181.791,50 $ 181.791,50

30-jun.-11 126,03 75,31 $ 535.600,00 $ 896.317,00 $ 360.717,00 $ 180.358,50 $ 180.358,50

31-jul.-11 126,03 75,41 $ 535.600,00 $ 895.129,00 $ 359.529,00 $ 179.764,50 $ 179.764,50

31-ago.-11 126,03 75,39 $ 535.600,00 $ 895.366,00 $ 359.766,00 $ 179.883,00 $ 179.883,00

30-sep.-11 126,03 75,62 $ 535.600,00 $ 892.643,00 $ 357.043,00 $ 178.521,50 $ 178.521,50

31-oct.-11 126,03 75,77 $ 535.600,00 $ 890.876,00 $ 355.276,00 $ 177.638,00 $ 177.638,00

30-nov.-11 126,03 75,87 $ 535.600,00 $ 889.702,00 $ 354.102,00 $ 177.051,00 $ 177.051,00

Mesada Adic. 126,03 75,87 $ 535.600,00 $ 889.702,00 $ 354.102,00 $ 177.051,00 $ 177.051,00

31-dic.-11 126,03 76,19 $ 535.600,00 $ 885.965,00 $ 350.365,00 $ 175.182,50 $ 175.182,50

Indexación
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31-ene.-12 126,03 76,75 $ 566.700,00 $ 930.569,00 $ 363.869,00 $ 181.934,50 $ 181.934,50

29-feb.-12 126,03 77,22 $ 566.700,00 $ 924.905,00 $ 358.205,00 $ 179.102,50 $ 179.102,50

31-mar.-12 126,03 77,31 $ 566.700,00 $ 923.829,00 $ 357.129,00 $ 178.564,50 $ 178.564,50

30-abr.-12 126,03 77,42 $ 566.700,00 $ 922.516,00 $ 355.816,00 $ 177.908,00 $ 177.908,00

31-may.-12 126,03 77,65 $ 566.700,00 $ 919.784,00 $ 353.084,00 $ 176.542,00 $ 176.542,00

30-jun.-12 126,03 77,72 $ 566.700,00 $ 918.955,00 $ 352.255,00 $ 176.127,50 $ 176.127,50

31-jul.-12 126,03 77,70 $ 566.700,00 $ 919.192,00 $ 352.492,00 $ 176.246,00 $ 176.246,00

31-ago.-12 126,03 77,73 $ 566.700,00 $ 918.837,00 $ 352.137,00 $ 176.068,50 $ 176.068,50

30-sep.-12 126,03 77,96 $ 566.700,00 $ 916.126,00 $ 349.426,00 $ 174.713,00 $ 174.713,00

31-oct.-12 126,03 78,08 $ 566.700,00 $ 914.718,00 $ 348.018,00 $ 174.009,00 $ 174.009,00

30-nov.-12 126,03 77,98 $ 566.700,00 $ 915.891,00 $ 349.191,00 $ 174.595,50 $ 174.595,50

Mesada Adic. 126,03 77,98 $ 566.700,00 $ 915.891,00 $ 349.191,00 $ 174.595,50 $ 174.595,50

31-dic.-12 126,03 78,05 $ 566.700,00 $ 915.070,00 $ 348.370,00 $ 174.185,00 $ 174.185,00

31-ene.-13 126,03 78,28 $ 589.500,00 $ 949.089,00 $ 359.589,00 $ 179.794,50 $ 179.794,50

28-feb.-13 126,03 78,63 $ 589.500,00 $ 944.864,00 $ 355.364,00 $ 177.682,00 $ 177.682,00

31-mar.-13 126,03 78,79 $ 589.500,00 $ 942.946,00 $ 353.446,00 $ 176.723,00 $ 176.723,00

30-abr.-13 126,03 78,99 $ 589.500,00 $ 940.558,00 $ 351.058,00 $ 175.529,00 $ 175.529,00

31-may.-13 126,03 79,21 $ 589.500,00 $ 937.946,00 $ 348.446,00 $ 174.223,00 $ 174.223,00

30-jun.-13 126,03 79,39 $ 589.500,00 $ 935.819,00 $ 346.319,00 $ 173.159,50 $ 173.159,50

31-jul.-13 126,03 79,43 $ 589.500,00 $ 935.348,00 $ 345.848,00 $ 172.924,00 $ 172.924,00

31-ago.-13 126,03 79,49 $ 589.500,00 $ 934.642,00 $ 345.142,00 $ 172.571,00 $ 172.571,00

30-sep.-13 126,03 79,73 $ 589.500,00 $ 931.828,00 $ 342.328,00 $ 171.164,00 $ 171.164,00

31-oct.-13 126,03 79,52 $ 589.500,00 $ 934.289,00 $ 344.789,00 $ 172.394,50 $ 172.394,50

30-nov.-13 126,03 79,35 $ 589.500,00 $ 936.291,00 $ 346.791,00 $ 173.395,50 $ 173.395,50

Mesada Adic. 126,03 79,35 $ 589.500,00 $ 936.291,00 $ 346.791,00 $ 173.395,50 $ 173.395,50

31-dic.-13 126,03 79,56 $ 589.500,00 $ 933.820,00 $ 344.320,00 $ 172.160,00 $ 172.160,00

31-ene.-14 126,03 79,94 $ 616.000,00 $ 971.159,00 $ 355.159,00 $ 177.579,50 $ 177.579,50

28-feb.-14 126,03 80,45 $ 616.000,00 $ 965.003,00 $ 349.003,00 $ 174.501,50 $ 174.501,50

31-mar.-14 126,03 80,77 $ 616.000,00 $ 961.180,00 $ 345.180,00 $ 172.590,00 $ 172.590,00

30-abr.-14 126,03 81,14 $ 616.000,00 $ 956.797,00 $ 340.797,00 $ 170.398,50 $ 170.398,50

31-may.-14 126,03 81,53 $ 616.000,00 $ 952.220,00 $ 336.220,00 $ 168.110,00 $ 168.110,00

30-jun.-14 126,03 81,60 $ 616.000,00 $ 951.403,00 $ 335.403,00 $ 167.701,50 $ 167.701,50

31-jul.-14 126,03 81,73 $ 616.000,00 $ 949.890,00 $ 333.890,00 $ 166.945,00 $ 166.945,00

31-ago.-14 126,03 81,89 $ 616.000,00 $ 948.034,00 $ 332.034,00 $ 166.017,00 $ 166.017,00

30-sep.-14 126,03 82,01 $ 616.000,00 $ 946.647,00 $ 330.647,00 $ 165.323,50 $ 165.323,50

31-oct.-14 126,03 82,14 $ 616.000,00 $ 945.148,00 $ 329.148,00 $ 164.574,00 $ 164.574,00

30-nov.-14 126,03 82,25 $ 616.000,00 $ 943.884,00 $ 327.884,00 $ 163.942,00 $ 163.942,00

Mesada Adic. 126,03 82,25 $ 616.000,00 $ 943.884,00 $ 327.884,00 $ 163.942,00 $ 163.942,00

31-dic.-14 126,03 82,47 $ 616.000,00 $ 941.366,00 $ 325.366,00 $ 162.683,00 $ 162.683,00

31-ene.-15 126,03 83,00 $ 644.350,00 $ 978.403,00 $ 334.053,00 $ 167.026,50 $ 167.026,50

28-feb.-15 126,03 83,95 $ 644.350,00 $ 967.331,00 $ 322.981,00 $ 161.490,50 $ 161.490,50

31-mar.-15 126,03 84,45 $ 644.350,00 $ 961.604,00 $ 317.254,00 $ 158.627,00 $ 158.627,00

30-abr.-15 126,03 84,90 $ 644.350,00 $ 956.507,00 $ 312.157,00 $ 156.078,50 $ 156.078,50

31-may.-15 126,03 85,12 $ 644.350,00 $ 954.035,00 $ 309.685,00 $ 154.842,50 $ 154.842,50

30-jun.-15 126,03 85,21 $ 644.350,00 $ 953.027,00 $ 308.677,00 $ 154.338,50 $ 154.338,50

31-jul.-15 126,03 85,37 $ 644.350,00 $ 951.241,00 $ 306.891,00 $ 153.445,50 $ 153.445,50

31-ago.-15 126,03 85,78 $ 644.350,00 $ 946.694,00 $ 302.344,00 $ 151.172,00 $ 151.172,00

30-sep.-15 126,03 86,39 $ 644.350,00 $ 940.010,00 $ 295.660,00 $ 147.830,00 $ 147.830,00

31-oct.-15 126,03 86,98 $ 644.350,00 $ 933.633,00 $ 289.283,00 $ 144.641,50 $ 144.641,50

30-nov.-15 126,03 87,51 $ 644.350,00 $ 927.979,00 $ 283.629,00 $ 141.814,50 $ 141.814,50

Mesada Adic. 126,03 87,51 $ 644.350,00 $ 927.979,00 $ 283.629,00 $ 141.814,50 $ 141.814,50

31-dic.-15 126,03 88,05 $ 644.350,00 $ 922.288,00 $ 277.938,00 $ 138.969,00 $ 138.969,00

31-ene.-16 126,03 89,19 $ 689.455,00 $ 974.235,00 $ 284.780,00 $ 142.390,00 $ 142.390,00

29-feb.-16 126,03 90,33 $ 689.455,00 $ 961.940,00 $ 272.485,00 $ 136.242,50 $ 136.242,50

31-mar.-16 126,03 91,18 $ 689.455,00 $ 952.972,00 $ 263.517,00 $ 263.517,00

30-abr.-16 126,03 91,63 $ 689.455,00 $ 948.292,00 $ 258.837,00 $ 258.837,00

31-may.-16 126,03 92,10 $ 689.455,00 $ 943.453,00 $ 253.998,00 $ 253.998,00

30-jun.-16 126,03 92,54 $ 689.455,00 $ 938.967,00 $ 249.512,00 $ 249.512,00

31-jul.-16 126,03 93,02 $ 689.455,00 $ 934.122,00 $ 244.667,00 $ 244.667,00

31-ago.-16 126,03 92,73 $ 689.455,00 $ 937.043,00 $ 247.588,00 $ 247.588,00

30-sep.-16 126,03 92,68 $ 689.455,00 $ 937.549,00 $ 248.094,00 $ 248.094,00

31-oct.-16 126,03 92,62 $ 689.455,00 $ 938.156,00 $ 248.701,00 $ 248.701,00

30-nov.-16 126,03 92,72 $ 689.455,00 $ 937.144,00 $ 247.689,00 $ 247.689,00

Mesada Adic. 126,03 92,72 $ 689.455,00 $ 937.144,00 $ 247.689,00 $ 247.689,00

31-dic.-16 126,03 93,11 $ 689.455,00 $ 933.219,00 $ 243.764,00 $ 243.764,00

31-ene.-17 126,03 94,06 $ 737.717,00 $ 988.459,00 $ 250.742,00 $ 250.742,00

28-feb.-17 126,03 95,01 $ 737.717,00 $ 978.576,00 $ 240.859,00 $ 240.859,00

31-mar.-17 126,03 95,45 $ 737.717,00 $ 974.065,00 $ 236.348,00 $ 236.348,00

30-abr.-17 126,03 95,91 $ 737.717,00 $ 969.393,00 $ 231.676,00 $ 231.676,00

31-may.-17 126,03 96,12 $ 737.717,00 $ 967.275,00 $ 229.558,00 $ 229.558,00

30-jun.-17 126,03 96,23 $ 737.717,00 $ 966.169,00 $ 228.452,00 $ 228.452,00

31-jul.-17 126,03 96,18 $ 737.717,00 $ 966.672,00 $ 228.955,00 $ 228.955,00

31-ago.-17 126,03 96,32 $ 737.717,00 $ 965.267,00 $ 227.550,00 $ 227.550,00

30-sep.-17 126,03 96,36 $ 737.717,00 $ 964.866,00 $ 227.149,00 $ 227.149,00

31-oct.-17 126,03 96,37 $ 737.717,00 $ 964.766,00 $ 227.049,00 $ 227.049,00

30-nov.-17 126,03 96,55 $ 737.717,00 $ 962.967,00 $ 225.250,00 $ 225.250,00

Mesada Adic. 126,03 96,55 $ 737.717,00 $ 962.967,00 $ 225.250,00 $ 225.250,00

31-dic.-17 126,03 96,92 $ 737.717,00 $ 959.291,00 $ 221.574,00 $ 221.574,00

31-ene.-18 126,03 97,53 $ 781.242,00 $ 1.009.535,00 $ 228.293,00 $ 228.293,00

28-feb.-18 126,03 98,21 $ 781.242,00 $ 1.002.545,00 $ 221.303,00 $ 221.303,00

31-mar.-18 126,03 98,45 $ 781.242,00 $ 1.000.101,00 $ 218.859,00 $ 218.859,00

30-abr.-18 126,03 98,90 $ 781.242,00 $ 995.550,00 $ 214.308,00 $ 214.308,00

31-may.-18 126,03 99,16 $ 781.242,00 $ 992.940,00 $ 211.698,00 $ 211.698,00

30-jun.-18 126,03 99,31 $ 781.242,00 $ 991.440,00 $ 210.198,00 $ 210.198,00

31-jul.-18 126,03 99,18 $ 781.242,00 $ 992.740,00 $ 211.498,00 $ 211.498,00

31-ago.-18 126,03 99,30 $ 781.242,00 $ 991.540,00 $ 210.298,00 $ 210.298,00

30-sep.-18 126,03 99,46 $ 781.242,00 $ 989.945,00 $ 208.703,00 $ 208.703,00

31-oct.-18 126,03 99,58 $ 781.242,00 $ 988.752,00 $ 207.510,00 $ 207.510,00

30-nov.-18 126,03 99,70 $ 781.242,00 $ 987.562,00 $ 206.320,00 $ 206.320,00

Mesada Adic. 126,03 99,70 $ 781.242,00 $ 987.562,00 $ 206.320,00 $ 206.320,00

31-dic.-18 126,03 100,00 $ 781.242,00 $ 984.599,00 $ 203.357,00 $ 203.357,00

Cumplimiento 18 años 

María Camila Rios Martínez



 
 

 

DEMANDANTE: María Camila Ríos Martínez 

DEMANDADOS: Protección S.A. y Municipio de la Ceja 
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31-ene.-19 126,03 100,60 $ 828.116,00 $ 1.037.450,00 $ 209.334,00 $ 209.334,00

28-feb.-19 126,03 101,18 $ 828.116,00 $ 1.031.503,00 $ 203.387,00 $ 203.387,00

31-mar.-19 126,03 101,62 $ 828.116,00 $ 1.027.037,00 $ 198.921,00 $ 198.921,00

30-abr.-19 126,03 102,12 $ 828.116,00 $ 1.022.008,00 $ 193.892,00 $ 193.892,00

31-may.-19 126,03 102,44 $ 828.116,00 $ 1.018.815,00 $ 190.699,00 $ 190.699,00

30-jun.-19 126,03 102,71 $ 828.116,00 $ 1.016.137,00 $ 188.021,00 $ 188.021,00

31-jul.-19 126,03 102,94 $ 828.116,00 $ 1.013.867,00 $ 185.751,00 $ 185.751,00

31-ago.-19 126,03 103,03 $ 828.116,00 $ 1.012.981,00 $ 184.865,00 $ 184.865,00

30-sep.-19 126,03 103,26 $ 828.116,00 $ 1.010.725,00 $ 182.609,00 $ 182.609,00

31-oct.-19 126,03 103,43 $ 828.116,00 $ 1.009.064,00 $ 180.948,00 $ 180.948,00

30-nov.-19 126,03 103,54 $ 828.116,00 $ 1.007.992,00 $ 179.876,00 $ 179.876,00

Mesada Adic. 126,03 103,54 $ 828.116,00 $ 1.007.992,00 $ 179.876,00 $ 179.876,00

31-dic.-19 126,03 103,80 $ 828.116,00 $ 1.005.467,00 $ 177.351,00 $ 177.351,00

31-ene.-20 126,03 104,24 $ 877.803,00 $ 1.061.296,00 $ 183.493,00 $ 183.493,00

29-feb.-20 126,03 104,94 $ 877.803,00 $ 1.054.217,00 $ 176.414,00 $ 176.414,00

31-mar.-20 126,03 105,53 $ 877.803,00 $ 1.048.323,00 $ 170.520,00 $ 170.520,00

30-abr.-20 126,03 105,70 $ 877.803,00 $ 1.046.637,00 $ 168.834,00 $ 168.834,00

31-may.-20 126,03 105,36 $ 877.803,00 $ 1.050.014,00 $ 172.211,00 $ 172.211,00

30-jun.-20 126,03 104,97 $ 877.803,00 $ 1.053.916,00 $ 176.113,00 $ 176.113,00

31-jul.-20 126,03 104,97 $ 877.803,00 $ 1.053.916,00 $ 176.113,00 $ 176.113,00

31-ago.-20 126,03 104,96 $ 877.803,00 $ 1.054.016,00 $ 176.213,00 $ 176.213,00

30-sep.-20 126,03 105,29 $ 877.803,00 $ 1.050.712,00 $ 172.909,00 $ 172.909,00

31-oct.-20 126,03 105,23 $ 877.803,00 $ 1.051.312,00 $ 173.509,00 $ 173.509,00

30-nov.-20 126,03 105,08 $ 877.803,00 $ 1.052.812,00 $ 175.009,00 $ 175.009,00

Mesada Adic. 126,03 105,08 $ 877.803,00 $ 1.052.812,00 $ 175.009,00 $ 175.009,00

31-dic.-20 126,03 105,48 $ 877.803,00 $ 1.048.820,00 $ 171.017,00 $ 171.017,00

31-ene.-21 126,03 105,91 $ 908.526,00 $ 1.081.121,00 $ 172.595,00 $ 172.595,00

$ 103.029.365,00 $ 148.765.869,00 $ 45.736.504,00 $ 16.163.941,00 $ 29.572.563,00

Cumplimiento 18 años Juan 

Pablo Rios Ramírez

TOTALES
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 REFERENCIA  : Auto de Segunda Instancia 

 PROCESO  : Ordinario Laboral  

 DEMANDANTE  : Lina Marcela Zapata Carrasquilla 

 DEMANDADO  : ESE Hospital San Juan de Dios de Yarumal y 

      Sindicato Core O.S. 

 PROCEDENCIA  : Juzgado Civil Laboral del Circuito de Yarumal 

 RADICADO ÚNICO : 05887 31 12 001 2018 00118 02 

 RDO. INTERNO  : AS-8252 

 DECISIÓN  : Concede recurso de Casación 

 

 

 Magistrado Ponente: Dr. WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

 

 

 Medellín, tres (3) de marzo de dos mil veintitrés (2023). Diez (10:00) 

horas. 

 

 

 En esta oportunidad provee el Tribunal sobre la procedencia del recurso 

extraordinario de casación interpuesto por el apoderado de la señora LINA MARCELA 

ZAPATA CARRASQUILLA, contra la Sentencia proferida por esta Sala el 27 de enero de 2023. 

 

 La Sala previa deliberación sobre el asunto, acogió el proyecto presentado 

por el ponente el cual se traduce en la siguiente decisión. 

 

 ANTECEDENTES 

 

 Mediante sentencia proferida el 20 de octubre del año 2022, el Juzgado 

Civil Laboral del Circuito de Yarumal (Ant.) declaró que entre la demandante y el SINDICATO 

INTEGRASALUD hoy CORE O.S., existió una relación laboral regida por un contrato de 

trabajo a término indefinido entre el 10 de junio al 31 de diciembre de 2016 y, en consecuencia, 

lo condenó al pago de las cesantías, intereses a las cesantías y la sanción por el no pago, prima 

de servicios, vacaciones, indemnización por la terminación unilateral del contrato sin justa 

causa, sanción por mora en el pago de las prestaciones sociales, indexación y las costas. Declaró 

que la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE YARUMAL era solidariamente responsable 

del pago de las acreencias laborales que debía pagar la empleadora. 
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 Correspondió a esta Sala desatar los recursos de apelación presentado por 

los apoderados del SINDICATO COLOMBIANO DE TRABAJADORES INTEGRADOS 

DEL SECTOR SALUD – INTEGRASALUD- hoy CORE O.S. y la ESE HOSPITAL SAN 

JUAN DE DIOS DE YARUMAL y mediante sentencia proferida el 27 de enero de 2023, se 

resolvió lo siguiente: 

 

“REVOCAR la sentencia proferida por el Juzgado Civil Laboral del Circuito de Yarumal, dentro del 

Proceso Ordinario Laboral promovido por LINA MARÍA ZAPATA CARRASQUILLA, en contra del 

SINDICATO COLOMBIANO DE TRABAJADORES INTEGRADOS DEL SECTOR SALUD –

INTEGRASALUD- hoy CORE O.S. y la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE YARUMAL para, 

en su lugar, DESESTIMAR las pretensiones incoadas con la demanda. 

 

Costas de ambas instancias a cargo de la demandante y a favor de las demandadas Sindicato 

INTEGRASALUD hoy CORE O.S. y la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE YARUMAL. En la 

liquidación concentrada que de las mismas se haga en el Despacho de origen, se incluirá la suma que, a 

título de agencias en derecho de primer grado, fije el Despacho de origen, así como la equivalente a un (1) 

salario mínimo legal mensual vigente a la fecha de pago, por concepto de agencias en derecho causadas 

en esta sede a favor de las demandadas, por partes iguales.” 

 

 Contra esta providencia y en tiempo oportuno se interpuso recurso de 

casación, cuya procedencia definirá la Sala, previas las siguientes; 

 

 CONSIDERACIONES 

 

 De conformidad con el texto vigente del artículo 86 del CPT y SS, que 

corresponde al 43 de la Ley 712 de 2001; después de la sentencia C-372 del 12 de mayo de 2011 

de la Corte Constitucional, que declaró inexequible el artículo 48 de la Ley 1395 de 2010 

modificatorio de esta norma, tenemos que sólo serán susceptibles del recurso de casación los 

procesos cuya cuantía exceda de ciento veinte (120) veces el salario mínimo legal mensual 

vigente. 

 

 De modo que el interés para recurrir en casación laboral asciende a la 

suma de $139.200.000, tomando como base el salario mínimo mensual vigente para el año 2023 

de $1.160.000; y consiste básicamente en el agravio debidamente cuantificado, que afronta el 

impugnante de la sentencia de segunda instancia, tal como lo tiene definido la Sala Laboral de 

la Honorable Corte Suprema de Justicia, en plurales pronunciamientos, en uno de los cuales 

expuso: 

 

(…) Reiteradamente ha sostenido esta Corporación, que el interés para recurrir en casación está 

determinado por el agravio que sufre el impugnante con la sentencia gravada, que, en tratándose del 

demandado, se traduce en la cuantía de las resoluciones que económicamente lo perjudiquen, y respecto 

del demandante, en el monto de las pretensiones que hubiesen sido denegadas en la sentencia que se intente 
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impugnar. En ambos casos, teniendo en cuenta la conformidad o inconformidad del interesado respecto 

del fallo de primer grado (CSJ AL 1705-2020 (…)1 

 

 En cuanto al interés jurídico de la parte demandante para acudir en 

casación, se determinará respecto a las pretensiones que le habían sido concedidas por la A quo, 

y de las cuales no hizo reparo alguno; una vez revisados los valores fijados por la Juez y 

conforme a tabla anexa, se procedió a sumar las condenas e incluso se liquidó la indexación a 

partir de la fecha de sentencia de primera instancia hasta la fecha de la decisión emitida por esta 

Corporación, arrojando la suma de $139.303.744,53, cantidad que supera el tope previsto por el 

legislador para que proceda el recurso de casación.  

 

 En mérito de lo expuesto, el TRIBUNAL SUPERIOR DE ANTIOQUIA, 

SALA TERCERA DE DECISIÓN LABORAL, 

 

 RESUELVE: 

 

 1º CONCEDER el recurso de casación interpuesto por el apoderado 

judicial de la demandante LINA MARCELA ZAPATA CARRASQUILLA, respecto de la 

sentencia de segundo grado proferida el 27 de enero de 2023. 

 

 2° Previas las anotaciones de rigor, remítase el expediente digitalizado a 

la H. Corte Suprema de Justicia Sala de Casación Laboral. 

 

 3° Lo resuelto se notificará por anotación en estados electrónicos, en los 

términos previstos en el art. 295 del CGP, aplicable a este trámite por remisión del 145 del 

CPTSS. 

 

Los Magistrados,  

 

 

 

WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

 

 

 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN                             HÉCTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO 

 
1 AL545-2022. Radicación N° 91985 M.P. Gerardo Botero Zuluaga 
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$ 1.479.583,33

$ 57.022,00

$ 99.132,00

$ 3.820,00

$ 99.132,00

$ 3.820,00

$ 1.479.583,33

$ 57.022,00

$ 739.788,87

$ 28.511,00

$ 2.650.000,00

$ 102.129,00

$ 63.600.000,00

$ 2.451.105,00

$ 66.453.096,00

$ 139.303.744,53

Resumen

Indexación sanción moratoria por no pago de salarios y prestaciones

Indexación Indemnización por despido sin justa causa

Indexación Sanción por no pago intereses  cesantías

Intereses Moratorios sobre Sanción moratoria por no pago de salarios y 

prestaciones sociales

Indexación Prima de Servicios

Prima de Servicios

Indexación Intereses Cesantías

Intereses Cesantías

Indexación Cesantías

Cesantías

Vacaciones

Indexación Vacaciones

Indemnización por despido sin justa causa

Sanción moratoria por no pago de salarios y prestaciones sociales

Sanción por no pago de intereses a las cesantías

Fecha sentencia segunda instancia: viernes, 27 de enero de 2023

Proceso: 05887-31-12-001-2018-00118-02

Demandante: Lina Marcela Zapata Carrasquilla

Demandado: Hospital San Juan y Core

Mes Día

Salario 2.650.000     88.333                  

Fecha Inicial 10/06/2016

Fecha Final 31/12/2016

Salario mes
Días a 

liquidar
Cesantías

Intereses 

Cesantías
Prima de Servicios Vacaciones

2.650.000         201 1.479.583,33       99.132,00       1.479.583,33          739.788,87       

99.132                     

IPC Inicial 

(20/10/2022)

IPC Final 

(27/01/2023)

Indexación 

Cesantías

Indexación 

Intereses 

Cesantías

Indexación Prima 

de Servicios

Indexación 

Vacaciones

Indexación 

Sanción por no 

pago intereses  

cesantías

123,51 128,27 57.022                  3.820              57.022                     28.511               3.820                   

IPC Inicial 

(20/10/2022)

IPC Final 

(27/01/2023)

Indexación 

Indemnización

123,51 128,27 102.129             

Salario mes Fecha Inicial Fecha Final Meses retardo Total Salario

2.650.000         1/01/2017 31/01/2018 24 63.600.000             

IPC Inicial 

(20/10/2022)

IPC Final 

(27/01/2023)

Indexación 

sanción

123,51 128,27 2.451.105             

Prestaciones Sociales y Vacaciones

Sanción por no pago de intereses a las cesantías

Indemnización por despido sin justa causa

Sanción moratoria por no pago de salarios y prestaciones sociales

Indemnización por despido sin justa causa

2.650.000                                                                      
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63.600.000       

PORCIÓN MES 

[(diafinal-

diainicial+1)/30]

TASA E.A.
TASA MENSUAL 

(1+E.A.)^(1/12)-1
CAPITAL

INTERESES 

porc.mes*tasam

es*capital

1-ene.-19 31-ene.-19 1,00 28,74% 2,13% $ 63.600.000 $ 1.354.680,00

1-feb.-19 28-feb.-19 1,00 29,55% 2,18% $ 63.600.000 $ 1.386.480,00

1-mar.-19 31-mar.-19 1,00 29,05% 2,15% $ 63.600.000 $ 1.367.400,00

1-abr.-19 30-abr.-19 1,00 28,98% 2,14% $ 63.600.000 $ 1.361.040,00

1-may.-19 31-may.-19 1,00 29,01% 2,15% $ 63.600.000 $ 1.367.400,00

1-jun.-19 30-jun.-19 1,00 28,95% 2,14% $ 63.600.000 $ 1.361.040,00

1-jul.-19 31-jul.-19 1,00 28,92% 2,14% $ 63.600.000 $ 1.361.040,00

1-ago.-19 31-ago.-19 1,00 28,98% 2,14% $ 63.600.000 $ 1.361.040,00

1-sep.-19 30-sep.-19 1,00 28,98% 2,14% $ 63.600.000 $ 1.361.040,00

1-oct.-19 31-oct.-19 1,00 28,65% 2,12% $ 63.600.000 $ 1.348.320,00

1-nov.-19 30-nov.-19 1,00 28,54% 2,11% $ 63.600.000 $ 1.341.960,00

1-dic.-19 31-dic.-19 1,00 28,36% 2,10% $ 63.600.000 $ 1.335.600,00

1-ene.-20 31-ene.-20 1,00 28,16% 2,09% $ 63.600.000 $ 1.329.240,00

1-feb.-20 29-feb.-20 1,00 28,59% 2,12% $ 63.600.000 $ 1.348.320,00

1-mar.-20 31-mar.-20 1,00 28,42% 2,11% $ 63.600.000 $ 1.341.960,00

1-abr.-20 30-abr.-20 1,00 28,04% 2,08% $ 63.600.000 $ 1.322.880,00

1-may.-20 31-may.-20 1,00 27,28% 2,03% $ 63.600.000 $ 1.291.080,00

1-jun.-20 30-jun.-20 1,00 27,18% 2,02% $ 63.600.000 $ 1.284.720,00

1-jul.-20 31-jul.-20 1,00 27,18% 2,02% $ 63.600.000 $ 1.284.720,00

1-ago.-20 31-ago.-20 1,00 27,44% 2,04% $ 63.600.000 $ 1.297.440,00

1-sep.-20 30-sep.-20 1,00 27,52% 2,05% $ 63.600.000 $ 1.303.800,00

1-oct.-20 31-oct.-20 1,00 27,14% 2,02% $ 63.600.000 $ 1.284.720,00

1-nov.-20 30-nov.-20 1,00 26,76% 2,00% $ 63.600.000 $ 1.272.000,00

1-dic.-20 31-dic.-20 1,00 26,19% 1,96% $ 63.600.000 $ 1.246.560,00

1-ene.-21 31-ene.-21 1,00 25,98% 1,94% $ 63.600.000 $ 1.233.840,00

1-feb.-21 28-feb.-21 1,00 26,31% 1,97% $ 63.600.000 $ 1.252.920,00

1-mar.-21 31-mar.-21 1,00 26,12% 1,95% $ 63.600.000 $ 1.240.200,00

1-abr.-21 30-abr.-21 1,00 25,96% 1,94% $ 63.600.000 $ 1.233.840,00

1-may.-21 31-may.-21 1,00 25,83% 1,93% $ 63.600.000 $ 1.227.480,00

1-jun.-21 30-jun.-21 1,00 25,82% 1,93% $ 63.600.000 $ 1.227.480,00

1-jul.-21 31-jul.-21 1,00 25,77% 1,93% $ 63.600.000 $ 1.227.480,00

1-ago.-21 31-ago.-21 1,00 25,86% 1,94% $ 63.600.000 $ 1.233.840,00

1-sep.-21 30-sep.-21 1,00 25,79% 1,93% $ 63.600.000 $ 1.227.480,00

1-oct.-21 31-oct.-21 1,00 25,62% 1,92% $ 63.600.000 $ 1.221.120,00

1-nov.-21 30-nov.-21 1,00 25,90% 1,94% $ 63.600.000 $ 1.233.840,00

1-dic.-21 31-dic.-21 1,00 26,19% 1,96% $ 63.600.000 $ 1.246.560,00

1-ene.-22 31-ene.-22 1,00 26,49% 1,98% $ 63.600.000 $ 1.259.280,00

1-feb.-22 28-feb.-22 1,00 27,45% 2,04% $ 63.600.000 $ 1.297.440,00

1-mar.-22 31-mar.-22 1,00 27,70% 2,06% $ 63.600.000 $ 1.310.160,00

1-abr.-22 30-abr.-22 1,00 28,58% 2,12% $ 63.600.000 $ 1.348.320,00

1-may.-22 31-may.-22 1,00 29,57% 2,18% $ 63.600.000 $ 1.386.480,00

1-jun.-22 30-jun.-22 1,00 30,60% 2,25% $ 63.600.000 $ 1.431.000,00

1-jul.-22 31-jul.-22 1,00 31,92% 2,34% $ 63.600.000 $ 1.488.240,00

1-ago.-22 31-ago.-22 1,00 33,32% 2,43% $ 63.600.000 $ 1.545.480,00

1-sep.-22 30-sep.-22 1,00 35,25% 2,55% $ 63.600.000 $ 1.621.800,00

1-oct.-22 31-oct.-22 1,00 36,92% 2,65% $ 63.600.000 $ 1.685.400,00

1-nov.-22 30-nov.-22 1,00 38,67% 2,76% $ 63.600.000 $ 1.755.360,00

1-dic.-22 31-dic.-22 1,00 41,46% 2,93% $ 63.600.000 $ 1.863.480,00

1-ene.-23 27-ene.-23 0,90 43,26% 3,04% $ 63.600.000 $ 1.740.096,00

$ 66.453.096,00

Intereses Moratorios sobre Sanción moratoria por no pago de salarios y prestaciones sociales

PERIODO

TOTAL INTERESES MORATORIOS

Sanción moratoria por no pago de salarios y prestaciones sociales



   
Rad. Interno: 2023-042 

   
lacl 

REPUBLICA DE COLOMBIA  
 

 

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE ANTIOQUIA  

Sala Primera de Decisión Laboral  

  
 

Medellín, 03 de marzo de 2023. 

 
Proceso:             Ordinario laboral  

Demandante:      Luz Edilma Acevedo Echeverri 
Demandado: Karibbean Liquor Black River S.A.S. 

Radicado Único: 05615-31-05-001-2021-00237-01 
Decisión:            Admite apelación  

  

Conforme a lo preceptuado en el Art 82 del Código de Procedimiento Laboral 

y de la Seguridad Social modificado por el art. 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de apelación interpuesto por la parte demandante; 

contra la sentencia proferida por el Juzgado Laboral del Circuito de 

Rionegro, el 19 de diciembre de 2022.  

 

Si en el término de ejecutoria del presente auto no se solicitare la práctica 

de pruebas, désele aplicación al numeral 1, art. 13 de la ley 2213 de 2022. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,  

 

 
 

NANCY EDITH BERNAL MILLÁN 

Ponente 
 

 
 

HECTOR H. ÁLVAREZ RESTREPO 

Magistrado 
 
 

 
WILLIAM ENRIQUE SANTA MARÍN 

Magistrado 
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