JUZGADO DECIMO (10) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS

T N Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
LABORALES DE MEDELLIN

Repiiblica de Colombia

Medellin, nueve (9) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Referencia: PROCESO EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A.

Ejecutado: QUALITY INGENIEROS S.A.S

Radicado: 05-001- 41- 05- 0010- 2023- 00116-00

Visto y constatado el informe secretarial que antecede, se observa que la sociedad
ejecutante, a través de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago
contralaempresa QUALITY INGENIEROS S.A.S identificada con NIT 901251720,
con el fin de hacer efectivo el cobro de los aportes a la seguridad social en pensiones
de los afiliados que figuran en el detalle de deuda.

CONSIDERACIONES

El articulo 100 del Cdodigo de Procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social
respecto de la ejecucion de las obligaciones en esta materia, dispone:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originaria de una relacién de trabajo, que conste en acto o
documento que provengan del deudor o de su causante o que emane
de una decision judicial arbitral firme.

“Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan
obligaciones distintas de las de entregar sumas de dinero, la parte
interesada podra pedir su cumplimiento por la via ejecutiva de que trata
este Capitulo, ajustandose en lo posible a la forma prescrita en los
articulos 397 y siguientes del Cédigo Judicial segun sea el caso.”

Entre tanto, la Ley 100 de 1993, en su articulo 24, establecié las acciones de
cobro a cargo de las entidades administradoras del régimen de seguridad social
en pensiones, al respecto sefald: “Corresponde a Ilas entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro
con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentaciéon que expida el Gobierno Nacional. Para tal
efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo”.

De acuerdo con lo enunciado, un requisito para constituir el titulo ejecutivo lo
constituye el referido requerimiento al empleador a la direccion reportada en la
entidad para ello, frente al cual tiene un plazo de 15 dias para pronunciarse y
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en caso de no hacerlo, la entidad procedera a elaborar la liquidacion de la
obligacion, la cual presta mérito ejecutivo.

Al realizar la revisidon de los anexos allegados con la demanda, advierte esta
funcionaria que el requerimiento remitido a la ejecutada contiene una obligacion por
la suma de$6.438.813, ver fls 21- 22 por concepto de capital de deuda; inferior al
indicado en la liquidacion que integra el titulo ejecutivo No. 17094-23 que consistid
en un valor de $6.624.413, el cuan contiene un ciclo no cobrado en forma previa
correspondiente al mes de marzo de 2023, por el afiliado Joan Gomez.

En efecto, la finalidad del envio del requerimiento previo al ejecutado consiste en
garantizar que aquel tenga la oportunidad de conocer y controvertir la obligacion,
como demostrar eventualmente que el pago ya fue realizado o proceder a realizarlo;
circunstancia que no es posible si no se indica con claridad el monto de la obligacion
que posteriormente se pretende ejecutar.

En tal sentido, la liquidacion aportada al presente proceso al ser parte del titulo
ejecutivo complejo debe ser coincidente con el monto que se le dio a conocer en su
oportunidad al ejecutado, circunstancia que no acontece en el sub-examine, pues
hay discrepancias en el capital adeudado, y el monto que se refirid en el
requerimiento.

En ese orden de ideas, no se cumplen con los presupuestos legales para integrar
el titulo ejecutivo complejo, al no haberse constituido debidamente en mora al
deudor, por haberse efectuado el requerimiento por un monto inferior a la liquidacion
que se presenté en la demanda ejecutiva de la referencia.

Finalmente, frente a la solicitud de reconocimiento de personeria del profesional del
derecho MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS, titular de la tarjeta profesional
No 370.590 del C.S. de la J, al hallarse el poder adjunto a la demanda, conferido
mediante mensaje de datos, el mismo se encuentra conforme a las preceptivas de la
ley 2213 de 2022, el Despacho le reconoce personeria para actuar en calidad de
apoderado judicial de la parte demandante, por cumplir con las exigencias del art. 74
C.G.P., aplicable por remision expresa del articulo 145 C.P.T.S.S.

En consecuencia, se
RESUELVE:

PRIMERO: Tener habilitado para actuar como apoderado judicial de la parte actora
al profesional del derecho MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS portador de la
T.P No. 370.590 del Consejo Superior de la Judicatura, en los términos y para los
efectos del poder conferido.
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SEGUNDO: Negar el mandamiento de pago solicitado por PROTECCION S.A
contra QUALITY INGENIEROS S.A.S, por lo expuesto en la parte motiva del
presente proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CAROLINA PAOLA LOPEZ PRETELT
JUEZA

Firmado Por:
Carolina Paola Lopez Pretelt
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 010
Medellin - Antioquia

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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