Consulta de Proceso Ordinario Laboral No. 110014105002-2022-00019-01

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 18 de mayo de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral n.° 11001-41-05-
002-2022-00019-01, remitido por el Juzgado 2.° Municipal de
Pequenas Causas Laborales de Bogota, para que se surta el

grado jurisdiccional de consulta. Sirvase proveer.

oL

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece
el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, es necesario correr traslado
a las partes para que presenten sus alegatos de conclusion por

escrito, en consecuencia, se DISPONE:
AUTO

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes por el término de
CINCO (5) DIAS HABILES COMUNES, para que presenten sus
alegaciones por escrito, a fin de surtir el grado jurisdiccional de
consulta, los escritos deberan ser remitidos al correo electronico

institucional jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co



mailto:jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Consulta de Proceso Ordinario Laboral No. 110014105002-2022-00019-01

SEGUNDO: POR SECRETARIA regresen las diligencias al
Despacho una vez surtidos los traslados respectivos, a fin de emitir

la decision de segunda instancia por escrito.

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\\/

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 2d2a7aaadc08afcdbe896c935fle7baadd2d6d4e552f2e04f2a8e327e60fb000
Documento generado en 21/07/2023 12:48:34 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105024-2020-0035400

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105024-2020-00354-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia MARTES VEINTIDOS (22) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las OCHO Y TREINTA DE LA MANANA
(08:30 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105024-2020-0035400

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: eb162007038a75b8275ab775101b8044dce536d93a2236d630c8f4edb5b65dd4
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mailto:jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105024-2021-00117-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105024-2021-00117-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES TRES (03) DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTITRES
(2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30 p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105024-2021-00117-00

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2016-0038800

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2016-00388-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia MIERCOLES DIECISEIS (16) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30

p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2016-0038800

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2018-0063100

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2018-00631-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia MIERCOLES VEINTITRES (23) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las NUEVE DE LA MANANA (09:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2018-0063100

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0003000

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00030-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia LUNES VEINTIOCHO (28) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las OCHO Y TREINTA DE LA MANANA
(08:30 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0003000

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
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Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0014100

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00141-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia MARTES VEINTIDOS (22) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30

p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0014100

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
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Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0023700

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00237-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia MIERCOLES VEINTITRES (23) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30

p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0023700

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0033000

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00330-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia LUNES CATORCE (14) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las NUEVE DE LA MANANA (09:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0033000

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
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Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0050500

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00505-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: POR SECRETARIA efectiiese la notificacién a
CRISTALERIA PELDAR S.A., de conformidad con lo ordenado en
auto de fecha 16 de agosto de 2019.

Vencido el término anterior, ingrese el expediente al despacho para

continuar el tramite pertinente.



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0050500

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

lato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y caumplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

A\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0054900

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00549-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES DIEZ (10) DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTITRES
(2023) a las ONCE DE LA MANANA (11:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0054900

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0067200

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00672-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES DIEZ (10) DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTITRES
(2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30 p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0067200

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0068200

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00682-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES DIECISIETE (17) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las ONCE DE LA MANANA (11:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0068200

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: dc73d07d115fa6b384317bef5a2cecchf4050a0c248d9507ddb02¢c3ed965e78b
Documento generado en 21/07/2023 12:49:01 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


mailto:jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0069800

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-0069800, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES VEINTICUATRO (24) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30

p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0069800

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0074100

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00741-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES DIECISIETE (17) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30

p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0074100

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0080100

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00801-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia LUNES VEINTIOCHO (28) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30

p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-0080100

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-00806-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2019-00806-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES VEINTICUATRO (24) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las ONCE DE LA MANANA (11:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2019-00806-00

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Juez
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2020-0019900

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2020-00199-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES DIECISIETE (17) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las OCHO Y TREINTA DE LA MANANA
(08:30 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2020-0019900

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2021-0009500

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105025-2021-00095-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia JUEVES VEINTICUATRO (24) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las OCHO Y TREINTA DE LA MANANA
(08:30 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105025-2021-0009500

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2019-0065500

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105030-2019-00655-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia MIERCOLES NUEVE (09) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las NUEVE DE LA MANANA (09:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2019-0065500

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2020-0032400

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105030-2020-00324-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia MIERCOLES DIECISEIS (16) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las NUEVE DE LA MANANA (09:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2020-0032400

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2021-0021400

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105030-2021-00214-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia LUNES CATORCE (14) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30

p.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2021-0021400

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2021-0046900

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 21 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 110013105030-2021-00469-00, informando que

se encuentra pendiente fijar fecha para continuar con el tramite.

Ok

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

&

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial se DISPONE:

PRIMERO. ASUMIR el conocimiento del presente tramite de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para que tenga lugar la audiencia
obligatoria de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO y FIJACION DEL LITIGIO, de que trata
el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, para
el dia LUNES VEINTIOCHO (28) DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las ONCE DE LA MANANA (11:00 a.m.).



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105030-2021-0046900

Agotada la etapa anterior, se procedera de forma inmediata a
celebrar la AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO, de que
trata el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007. Se conmina y requiere a las partes para que presenten en

esa oportunidad todas las pruebas que pretenden hacer valer.

TERCERO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

ilato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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Proceso Ejecutivo Laboral de Primera Instancia No. 110013105045-2023-00023-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de mayo de 2023,
pasa al Despacho el proceso ejecutivo laboral de primera
instancia No. 11001-31-05-045-2023-00023-00, informando
que el proceso fue recibido de la oficina judicial bajo secuencia
6204, expediente remitido a su vez por el Juzgado Laboral del
Circuito de Dosquebradas — Risaralda, quien en providencia del

11 de enero de 2023 declaro su falta de competencia por factor

e

ELIA SHIR ESPITIA CIFUENTES

territorial. Sirvase proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado
el expediente, seria este el momento procesal oportuno para
entrar a realizar el estudio sobre la procedencia del mandamiento
de pago en el proceso de la referencia, de no ser porque se observa
que la suma de las pretensiones del proceso que se pretende
adelantar no supera los veinte (20) s.m.m.l.v., razén por la cual
esta operadora judicial no es competente para conocer el presente

asunto, en razon a la cuantia.

Lo anterior, teniendo en cuenta que los Juzgados Laborales
del Circuito de Bogota, solamente conocen procesos en Primera

Instancia, cuya cuantia exceda los veinte (20) s.m.m.l.v., que



Proceso Ejecutivo Laboral de Primera Instancia No. 110013105045-2023-00023-00

para el ano 2023 equivalente a veintitrés millones doscientos mil
pesos ($23.200.000); en este sentido se advierte que la ejecutante
senala que las pretensiones del proceso ejecutivo corresponden
al capital de $3.128.891 y los intereses de $17.749.200, montos
que ascienden a $20.878.091, suma que no supera la cuantia

objeto de competencia de este despacho judicial.

Asi las cosas, de conformidad lo establecido en el articulo
11 y 12 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010, se considera
que al proceso de la referencia debe imprimirsele un tramite de

Unica instancia, razon por la cual, se DISPONE:

PRIMERO. RECHAZAR la demanda impetrada por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. contra la PERSONERIA MUNICIPAL
DE DOSQUEBRADAS, por carecer de competencia este Despacho

para conocer del presente asunto.

SEGUNDO. ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de
Reparto, para que sea repartido ante los Juzgados Municipales
de Pequenas Causas Laborales de Bogota D.C., por ser ellos los

competentes para conocer del presente litigio.

Notifiquese y cumplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

\\/:
ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 30 de mayo de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230005500, informando que
dentro del término legal la parte actora presentdo escrito de

subsanacion. Sirvase proveer.

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial y revisada la demanda, se advierte que
la misma cumple los presupuestos establecidos en los articulos 25
y 26 Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 5.° y 6.°
de la Ley 2213 de 2022.

Por lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: Por reunir los requisitos establecidos en los articulos
25y 26 Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 5.°
y 6.° de la Ley 2213 de 2022, admitir la demanda ordinaria laboral
de primera instancia interpuesta por GILBERTO QUIROGA
ALVAREZ contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. y
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.
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SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
auto, la demanda y los respectivos anexos a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. y COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social o como lo establece el articulo
8.° de la Ley 2213 de 2022, con el lleno de los requisitos enlistados
en el inciso 2° de dicho precepto legal, es decir, enviando el correo
electronico respectivo, a la direccion electronica que dicha entidad

tiene dispuesta para notificaciones judiciales.

Correr traslado por el término de diez (10) dias habiles con entrega
de una copia de la demanda en los términos del articulo 74 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. Se advierte
que al contestar, deben aportarse las pruebas que pretenden
hacerse valer; asimismo, se precisa que la contestacion debe ser
enviada al correo electronico del despacho, el cual es,
jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co con copia al correo electronico
suministrado por la parte actora en la demanda para efectos de

notificaciones.

TERCERO: En cumplimiento a lo establecido en el articulo 199 de
la Ley 1437 del 2011, modificado por el articulo 48 de la Ley 2080
de 2021, al ser la demandada una entidad publica, notifiquese la
presente providencia, la demanda y sus anexos a la AGENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, al
MINISTERIO PUBLICO y a la NACION-MINISTERIO DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

CUARTO: Advertir a las entidades demandadas que deben aportar

con la contestacion la totalidad del expediente administrativo del



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105045-2023-00055-00

demandante GILBERTO QUIROGA ALVAREZ, identificado con la
cédula de ciudadania n°® 14.211.317.

QUINTO: Requerir a las partes para que remitan la actualizacion

de datos personales al correo jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase.

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

A\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105045-2023-00123-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230012300, informando que el

término para subsanar la demanda vencio en silencio. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

De acuerdo con el informe que antecede y, teniendo en cuenta
que no se presentd subsanacion de la demanda de conformidad
con lo ordenado en auto de fecha 27 de junio de 2023, este

Juzgado:
RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de
subsanacion, en los términos del articulo 28 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social y del articulo 90 del Codigo
General del Proceso, aplicable por analogia al procedimiento
laboral de conformidad con lo establecido en el articulo 145 Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.
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SEGUNDO: Para efectos estadisticos, descarguese el proceso de la
actividad del Juzgado y archivense las presentes diligencias,

previas constancias de rigor.

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230012500, informando que
dentro del término legal la parte actora presenté escrito de

subsanacion. Sirvase proveer.

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial y revisada la demanda, se advierte
que la misma cumple los presupuestos establecidos en los
articulos 25 y 26 Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social y 5.° y 6.° de la Ley 2213 de 2022.

Por lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: Por reunir los requisitos establecidos en los articulos
25y 26 Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y 5.°
y 6.° de la Ley 2213 de 2022, admitir la demanda ordinaria
laboral de primera instancia interpuesta por COLMENA
SEGUROS RIESGOS LABORALES S.A., RIESGOS LABORALES
COLMENA S.A. COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA contra
ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105045-2023-00125-00

SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
auto, la demanda y los respectivos anexos a ALLIANZ SEGUROS
DE VIDA S.A., de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social o como lo
establece el articulo 8.° de la Ley 2213 de 2022, con el lleno de
los requisitos enlistados en el inciso 2.° de dicho precepto legal,
es decir, enviando el correo electronico respectivo, a la direccion
electronica que dicha entidad tiene dispuesta para notificaciones

judiciales.

Correr traslado por el término de diez (10) dias habiles con
entrega de una copia de la demanda en los términos del articulo
74 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. Se
advierte que al contestar, debera allegar la documentacion que
obre en su poder, de conformidad con lo establecido en el
numeral 2.° del articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, asi como las pruebas que pretenden hacerse
valer; asimismo, se precisa que la contestacion debe ser enviada
al correo electronico del despacho, el cual es,
jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co con copia al correo
electronico suministrado por la parte actora en la demanda para

efectos de notificaciones.

TERCERO: Requerir a las partes para que remitan la
actualizacion de datos personales al correo

lato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase.

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA
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JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

\
SN

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230012700, informando que el

término para subsanar la demanda vencio en silencio. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

De acuerdo con el informe que antecede y, teniendo en cuenta
que no se presentd subsanacion de la demanda de conformidad
con lo ordenado en auto de fecha 27 de junio de 2023, este

Juzgado:
RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de
subsanacion, en los términos del articulo 28 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social y del articulo 90 del Codigo
General del Proceso, aplicable por analogia al procedimiento
laboral de conformidad con lo establecido en el articulo 145 Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.
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SEGUNDO: Para efectos estadisticos, descarguese el proceso de la
actividad del Juzgado y archivense las presentes diligencias,

previas constancias de rigor.

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230012900, informando que el

término para subsanar la demanda vencio en silencio. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

De acuerdo con el informe que antecede y, teniendo en cuenta
que no se presentd subsanacion de la demanda de conformidad
con lo ordenado en auto de fecha 27 de junio de 2023, este

Juzgado:
RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de
subsanacion, en los términos del articulo 28 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social y del articulo 90 del Codigo
General del Proceso, aplicable por analogia al procedimiento
laboral de conformidad con lo establecido en el articulo 145 Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.
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SEGUNDO: Para efectos estadisticos, descarguese el proceso de la
actividad del Juzgado y archivense las presentes diligencias,

previas constancias de rigor.

Notifiquese y camplase

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JULIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

\
S

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de mayo de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230021500, recibido de la

Oficina Judicial de Reparto con secuencia No. 7353. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial y revisada la demanda, se advierte
que no cumple con los requisitos exigidos por el articulo 25 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y la Ley 2213

de 2022, por las siguientes razones:

1. El actor debe presentar escrito de demanda dirigido a los

Juzgados Laborales de este circuito judicial.

2. La parte demandante no aduce tener calidad de abogado
inscrito, ni formula demanda por conducto de apoderado
judicial; al efecto se requiere al actor para que acredite que
interviene dentro de este proceso conforme a lo previsto en el
articulo 33 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, o de lo contrario, aporte poder especial que faculte a

un profesional del derecho para actuar en su representacion,
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de conformidad con lo previsto en el inciso primero del
articulo 74° del Codigo General del Proceso, asi como lo
normado en el articulo 5° de la Ley 2213 de 2022. Se requiere

a la parte actora para lo pertinente.

. Aportese el respectivo certificado de existencia y
representacion legal de la parte demandada (numeral 4° del
articulo 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social).

. Se requiere a la parte actora para que senale tanto el
domicilio como la direccion de notificaciones fisica y
electronica de su apoderado judicial (numeral 3.° del articulo

25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

. Se requiere a la parte actora para que senale tanto el
domicilio como la direccion de notificaciones fisica y
electronica de la parte demandada (numeral 3.° del articulo

25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

. Indique la clase de proceso que pretende adelantar (numeral
5.° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social).

. Indique con precision y claridad las pretensiones objeto del
proceso (numeral 6.° del articulo 25 del Coédigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social).

. Se requiere a la parte actora para que presente los
fundamentos y las razones de derecho cuya aplicacion
solicita en el caso en concreto. (numeral 8.° del articulo 25

del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

. La parte demandante debera realizar una estimacion clara y

concreta de la cuantia de las pretensiones, a efectos de
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determinar la competencia de este Despacho, de conformidad
con el numeral 10.° del articulo 25 del Codigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social.

10. Acreditese el envio simultaneo de la demanda y sus anexos
por medio electronico a la parte demandada, de conformidad
con lo establecido en el articulo 6°. de la Ley 2213 de 2022.
De tal manera, se requiere al accionante para que allegue los
comprobantes respectivos de la remision del traslado a la

pasiva.

Lo anterior, con el fin de evitar futuras nulidades que puedan
afectar el tramite normal del proceso, y garantizar el derecho de

defensa.

Por lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: Inadmitir la presente demanda ordinaria laboral para
que en el término de CINCO (05) DIAS, de que trata el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sean
subsanadas las irregularidades senaladas. Se ordena que la
subsanacion de la demanda se allegue integrada al escrito inicial,
sin que implique reforma de la misma, lo anterior, so pena de

rechazo.

SEGUNDO: La parte actora debera proceder de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, en cuanto al
envio de la copia del escrito de subsanacion de la demanda a la

accionada.

TERCERO: En cumplimiento del inciso 3° del articulo 2 de la Ley
2213 de 2022, se le hace saber a las partes y a sus apoderados que
las providencias del Juzgado deben consultarse en el micrositio de

este Despacho en la pagina web ramajudicial.gov.co.
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CUARTO: Requiérase a las partes para que remitan la

actualizacion

de sus datos personales

jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase.

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN

JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JUNIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

\\/

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de mayo de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230022100, recibido de la

Oficina Judicial de Reparto con secuencia No. 7382. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial y revisada la demanda, se advierte
que no cumple con los requisitos exigidos por el articulo 25 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y la Ley 2213

de 2022, por las siguientes razones:

1. El poder allegado no faculta al apoderado para solicitar la
totalidad de las pretensiones formuladas en el escrito de
demanda. Al efecto se requiere a la parte actora para que
efectue las adecuaciones pertinentes, en el sentido de indicar
de manera clara y determinada el asunto para el cual fue
conferido el mandato, conforme a lo normado en el inciso
primero del articulo 74 del Codigo General del Proceso y en

el articulo 5°. de la Ley 2213 de 2022.
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. Los hechos formulados en los numerales 1.° y 7.° del escrito
de demanda integran multiples proposiciones facticas, por lo
que se requiere a la parte actora que adecue los mismos en
el sentido de presentar cada una de las afirmaciones de
forma individual, separada y enumerada (numeral 7.° del
articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social).

. Aclare lo manifestado en el acapite de cuantia, teniendo en
cuenta que en la referencia de la demanda indica que se trata
de un proceso de unica instancia (articulo 12 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

. Se requiere a la parte actora para que manifieste la direccion
fisica de notificaciones del demandante, demandado y
apoderado (numeral 3.° del articulo 25 del Coédigo Procesal

del Trabajo y de la Seguridad Social).

. No se indicaron los canales digitales donde debe ser
notificada la parte demandante, su apoderada judicial y la
demandada. No obstante, en caso de que desconozca los
correos electronicos, debera informarlo (articulo 6.° de la Ley

2213 de 2022).

. Deben enunciarse concretamente los hechos que se
pretenden probar con la prueba testimonial solicitada. Asi
mismo debe indicarse el canal digital donde puede ser
notificada la testigo, se requiere a la parte actora para que
informe el respectivo correo electronico o en caso de que este
lo desconozca lo indique asi en la demanda (articulo 6 .° de

la Ley 2213 de 2022).

. Acreditese el envio simultaneo de la demanda y sus anexos
por medio electronico o fisico a la parte demandada, de

conformidad con lo establecido en el articulo 6°. de la Ley
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2213 de 2022. De tal manera, se requiere al accionante para
que allegue los comprobantes respectivos de la remision del

traslado a la pasiva.

8. La parte demandante no enuncia la totalidad de las pruebas
que pretende hacer valer, dado que a folios 7.°, 8.°, 12.°, 13.°,
15.°,16.°, 17.° y 18.° del documento digital 01 del expediente
digital se aportan documentos que no se encuentran
relacionados en la peticion formulada en el escrito de
demanda; al efecto, se requiere a la parte actora para que las
identifique y enumere, de conformidad con el numeral 9.° del
articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social.

9. La prueba documental denominada «ACUERDO DE PAGO DE
BONO PENSIONAL del 01 de abril de 2015 suscrito entre las
partes» enunciada en el escrito de demanda, no fue aportada;
por lo tanto, se requiere a la parte actora para que allegue el
documento senalado (numeral 9.° del articulo 25 del Coédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y numeral 3.°

del articulo 26 de la misma norma).

Lo anterior, con el fin de evitar futuras nulidades que puedan
afectar el tramite normal del proceso, y garantizar el derecho de

defensa.

Por lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: Inadmitir la presente demanda ordinaria laboral para
que en el término de CINCO (05) DIAS, de que trata el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sean
subsanadas las irregularidades senaladas. Se ordena que la
subsanacion de la demanda se allegue integrada al escrito inicial,
sin que implique reforma de la misma, lo anterior, so pena de

rechazo.
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SEGUNDO: La parte actora debera proceder de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, en cuanto al
envio de la copia del escrito de subsanacion de la demanda a la

accionada.

TERCERO: En cumplimiento del inciso 3° del articulo 2 de la Ley
2213 de 2022, se le hace saber a las partes y a sus apoderados que
las providencias del Juzgado deben consultarse en el micrositio de

este Despacho en la pagina web ramajudicial.gov.co.

CUARTO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

lato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y cumplase.

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JUNIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

A —

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de mayo de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230022900, recibido de la

Oficina Judicial de Reparto con secuencia No. 7422. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial y revisada la demanda, se advierte
que no cumple con los requisitos exigidos por el articulo 25 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y la Ley 2213

de 2022, por las siguientes razones:

1. El hecho formulado en el numeral 1.° del escrito de demanda
integra multiples proposiciones facticas, por lo que se
requiere a la parte actora que adecue el mismo en el sentido
de presentar cada una de las afirmaciones de forma
individual, separada y enumerada (numeral 7.° del articulo

25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

2. El hecho contenido en el numeral 3.° del escrito de demanda
contienen apreciaciones que deben hacer parte del acapite de

fundamentos de derecho. Se requiere su adecuacion.
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3. Se requiere a la parte demandante para que realice una
estimacion clara y concreta de la cuantia de las pretensiones,
a efectos de determinar la competencia de este Despacho, de
conformidad con el articulo 12 del Coédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social y numeral 10.° del articulo

25 de la misma norma.

4. No se indico el domicilio de la sociedad demandada, de
conformidad con lo establecido en el numeral 3.° del articulo

25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

5. No se acredita que el poder especial aportado se hubiere
conferido a través de mensaje de datos remitido por la
demandante, ni se indica expresamente la direccion de
correo electronico de la apoderada, inscrita en el Registro
Nacional de Abogados. Se requiere su adecuacion conforme
a lo normado en el inciso primero del articulo 74 del Codigo
General del Proceso y en el articulo 5°. de la Ley 2213 de
2022.

Lo anterior, con el fin de evitar futuras nulidades que puedan
afectar el tramite normal del proceso, y garantizar el derecho de

defensa.

Por lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: Inadmitir la presente demanda ordinaria laboral para
que en el término de CINCO (05) DIAS, de que trata el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sean
subsanadas las irregularidades senaladas. Se ordena que la
subsanacion de la demanda se allegue integrada al escrito inicial,
sin que implique reforma de la misma, lo anterior, so pena de

rechazo.
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SEGUNDO: La parte actora debera proceder de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, en cuanto al
envio de la copia del escrito de subsanacion de la demanda a la

accionada.

TERCERO: En cumplimiento del inciso 3° del articulo 2 de la Ley
2213 de 2022, se le hace saber a las partes y a sus apoderados que
las providencias del Juzgado deben consultarse en el micrositio de

este Despacho en la pagina web ramajudicial.gov.co.

CUARTO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase.

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JUNIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

S
ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria

Firmado Por:
Clelia Beatriz Martinez Duran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 045
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de mayo de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230023900, recibido de la

Oficina Judicial de Reparto con secuencia No. 7479. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial y revisada la demanda, se advierte
que no cumple con los requisitos exigidos por el articulo 25 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y la Ley 2213

de 2022, por las siguientes razones:

1. El actor debe presentar escrito de demanda dirigido a los

Juzgados Laborales de este circuito judicial.

2. La apoderada general que interpone la demanda debe aportar
copia de la Escritura Puablica mediante la cual la sociedad
accionante le confirio poder (articulo 74 del Codigo General

del Proceso).

3. Aportese el respectivo certificado de existencia y

representacion legal de la parte demandada (numeral 4° del
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articulo 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social).

4. No se senalo el domicilio de la parte demandante (numeral
3.° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social).

5. Indique la clase de proceso que pretende adelantar (numeral
5.° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social).

6. Indique con precision y claridad las pretensiones objeto del
proceso (numeral 6.° del articulo 25 del Codigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social).

7. Se requiere a la parte actora para que presente los
fundamentos y las razones de derecho cuya aplicacion
solicita en el caso en concreto. (numeral 8.° del articulo 25

del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

8. La parte demandante debera realizar una estimacion clara y
concreta de la cuantia de las pretensiones, a efectos de
determinar la competencia de este Despacho, de conformidad
con el numeral 10.° del articulo 25 del Cédigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social.

9. Acreditese el envio simultaneo de la demanda y sus anexos
por medio electronico a la parte demandada, de conformidad
con lo establecido en el articulo 6°. de la Ley 2213 de 2022.
De tal manera, se requiere al accionante para que allegue los
comprobantes respectivos de la remision del traslado a la

pasiva.

10. Se requiere a la parte actora para que senale tanto el

domicilio como la direccion de notificaciones fisica y
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electronica de su apoderada judicial (numeral 3.° del articulo

25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

11. Se requiere a la parte actora para que senale tanto el
domicilio como la direccion de notificaciones fisica y
electronica de la parte demandada (numeral 3.° del articulo

25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social).

Lo anterior, con el fin de evitar futuras nulidades que puedan
afectar el tramite normal del proceso, y garantizar el derecho de

defensa.

Por lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: Inadmitir la presente demanda ordinaria laboral para
que en el término de CINCO (05) DIAS, de que trata el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sean
subsanadas las irregularidades senaladas. Se ordena que la
subsanacion de la demanda se allegue integrada al escrito inicial,
sin que implique reforma de la misma, lo anterior, so pena de

rechazo.

SEGUNDO: La parte actora debera proceder de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, en cuanto al
envio de la copia del escrito de subsanacion de la demanda a la

accionada.

TERCERO: En cumplimiento del inciso 3° del articulo 2 de la Ley
2213 de 2022, se le hace saber a las partes y a sus apoderados que
las providencias del Juzgado deben consultarse en el micrositio de

este Despacho en la pagina web ramajudicial.gov.co.

CUARTO: Requiérase a las partes para que remitan la

actualizacion de sus datos personales al correo
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lato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase.

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JUNIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

\
—

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 19 de julio de 2023,
pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera
instancia No. 11001310504520230058900, recibido de la

Oficina Judicial de Reparto con secuencia No. 9571. Sirvase

O

ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

proveer.

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., veintiuno (21) de julio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial y revisada la demanda, se advierte
que no cumple con los requisitos exigidos por el articulo 25 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y la Ley 2213

de 2022, por las siguientes razones:

1. Aclare al despacho quién es la persona que esta relatando los
hechos, lo anterior, teniendo en cuenta que en algunas

oportunidades escribe en primera persona y otras en tercera.

2. Los hechos formulados en los numerales 1.°, 2.°, 3.°y 17.°
del escrito de demanda integran multiples proposiciones
facticas, por lo que se requiere a la parte actora que adecue
los mismos en el sentido de presentar cada una de las

afirmaciones de forma individual, separada y enumerada



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia No. 110013105045-2023-00589-00

(numeral 7.° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo

y de la Seguridad Social).

3. Aclare el hecho relacionado a numeral 18.° del escrito de

demanda, dado que el mismo se torna confuso.

4. Acreditese el envio simultaneo de la demanda y sus anexos
por medio electronico a la parte demandada, de conformidad
con lo establecido en el articulo 6°. de la Ley 2213 de 2022.
De tal manera, se requiere al accionante para que allegue los
comprobantes respectivos de la remision del traslado a la

pasiva.

Lo anterior, con el fin de evitar futuras nulidades que puedan
afectar el tramite normal del proceso, y garantizar el derecho de

defensa.

Por lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: Reconocer personeria adjetiva al abogado Sebastian
Alejandro Salazar Cubillos, identificado con cédula de ciudadania
n.° 52.912.839 y tarjeta profesional n.° 285.092 del Consejo
Superior de la Judicatura, como apoderado judicial de la
demandante CLARA INES HERNANDEZ RUIZ, en los términos y
con las facultades otorgadas mediante poder visible en folios 2.°

y 3.° del documento 01 del expediente digital.

SEGUNDO: Inadmitir la presente demanda ordinaria laboral para
que en el término de CINCO (05) DIAS, de que trata el articulo 28
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sean
subsanadas las irregularidades senaladas. Se ordena que la
subsanacion de la demanda se allegue integrada al escrito inicial,
sin que implique reforma de la misma, lo anterior, so pena de

rechazo.
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TERCERO: La parte actora debera proceder de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6.° de la Ley 2213 de 2022, en cuanto al
envio de la copia del escrito de subsanacion de la demanda a la

accionada.

CUARTO: En cumplimiento del inciso 3° del articulo 2 de la Ley
2213 de 2022, se le hace saber a las partes y a sus apoderados que
las providencias del Juzgado deben consultarse en el micrositio de

este Despacho en la pagina web ramajudicial.gov.co.

QUINTO: Requiérase a las partes para que remitan la
actualizacion de sus datos personales al correo

jlato45@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notifiquese y camplase.

CLELIA BEATRIZ MARTINEZ DURAN
JUEZA

JUZGADO 45° LABORAL DEL CIRCUITO
Secretaria
Bogota D.C. 24 de JUNIO de 2023
Por ESTADO No. 26 de la fecha fue notificado el auto

anterior.

AN

S
ELIA SHIRLEY ESPITIA CIFUENTES

Secretaria
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