TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIiVAR
7%5 Reaia Jugicial SALA DE DECISION No. 2

Consejo Superior de la Judicatura

N SENTENCIA No. 108 /2020 SIGCMA

Cartagena de Indias D. T. y C, seis (06) de agosto de dos mil veinte (2020).

I. IDENTIFICACION DEL PROCESO, RADICACION Y PARTES INTERVINIENTES

Medio de control Nulidad y restablecimiento del derecho
Radicado 13-001-33-33-008-2013-00117-01
Demandante Omar Abel Herndndez Salazar
Demandado Departamento de Bolivar

Magistrado Ponente |Edgar Alexi Vasquez Contreras

Tema Traslado docente

Il.- PRONUNCIAMIENTO

Procede la Sala a decidir el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
judicial de la parte demandada confra la sentencia proferida el 29 de
sepfiembre de 2015, mediante la cual el Juzgado Séptimo Administrativo Oral del
Circuito de Cartagena accedid a las pretensiones de la demanda en el proceso
de lareferencia.

lll.- ANTECEDENTES
3.1. LA DEMANDA (fs. 1 - 18).
a). Pretensiones.

La parte demandante solicito la nulidad de la Resolucion No. 01 — 015 de 2 de
mayo de 2012, por medio de la cual se le trasladd de la Institucion Educativa
Maria Inmaculada a la Institucion Educativa Tomas Daniels de Patico, donde
ostentaba el cargo de Rector.

A titulo de restablecimiento del derecho solicité que se ordene el pago de los
perjuicios y danos materiales, morales y vida en relacion que se originaron por la
expedicion acusada.

b). Hechos.

Para sustentar sus pretensiones la parte demandante afimd, en resumen, lo
siguiente:
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Fue nombrado en periodo de prueba mediante Decreto No. 208 del 9 de albril de
2010 de la Gobernacion de Bolivar, como Rector de la Institucion Educativa Maria
Inmaculada, en el Municipio de Santa Rosa del Sur.

Mediante Decreto No. 193 del 5 de abril de 2011, la Gobernacion lo nombroé junto
con ofros docentes y directivos docentes, en sus respectivos cargos en

propiedad.

Tomo posesion en el cargo de Directivo docente como Rector de la Institucion
Educativa Maria Inmaculada del Municipio de Santa Rosa del Sur, en propiedad.

El Gobernador de Bolivar, mediante Decreto 195 de 2012, delegd en el Secretario
de Educaciéon y Cultura la competencia para expedir los actos administrativos
mediante los cuales se ordena y da framite los traslados.

En uso las facultades descritas, el Secretario de Educacion y Cultura expidid la
Resolucidon No. 01-015 del 02 de mayo de 2012, mediante la cual trasladd al
demandante de manera intempestiva a la Institucion Educativa Tomas Daniels
de Patio, ubicada en el sector rural del Municipio de Talaigua Nuevo.

Considera que su traslado es una persecucion laboral, lo cual se fraduce en un
desmejoramiento de su entorno familiar.

El secretario de Educacion y Cultura trasladd a varios docentes y directivos
docentes, pero posteriormente se percatd que en los lugares donde fueron
trasladados no existia ninguna necesidad del servicio, y ellos habian sido
nombrados en propiedad, por lo que decidié revocar parcialmente dichos actos
administrativos.

El 20 de septiembre de 2012 el lider de la Unidad Administrativa y Laboral de la
Gobernacion de Bolivar le comunicd que mediante Decreto 523 de 2012 se
reinfegraba como Rector el docente Alberto Viloria Fajardo en la Institucion
Educativa Tomds Daniels de Patico del Municipio de Talaigua Nuevo; le solicitd
realizar el empalme respectivo para la entrega del cargo y, que una vez
finalizado dicho proceso, se pusiera a disposicidon de la Secretaria de Educacion
y Cultura de Bolivar.

A fecha de hoy, se encuentra sin funciones y a disposicion de la Secretaria de
Educacién y Cultura de Bolivar, situacion que lo ha colocado en desventaja,
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dado que ha tenido que trasladarse a la ciudad de Cartagena, sometiéndose a
mayores gastos.

A comienzos de la administracion del Gobernador de Bolivar, Doctor Juan Carlos
Gossain Rognini, habia denunciado las coimas presuntamente solicitadas por
algunas personas que llamo "3 o 4 manzanas podridas”, las cuales debian sacar
del medio por la via legal, dado que estaban haciendo dano en el sistema de
educacion del Departamento. Dicha declaracion se encuentra en la pdagina
web de la Gobernacién, como también en la presa escrita "El Universal'”.

Alegd que algunos docentes expresaban que les habian solicitado dinero, con el
objeto de ser reintegrados a sus lugares iniciales de labores.

Debido al desorden que se habia originado con las decisiones de trasladar a
funcionarios docentes y directivos docentes y bajo el rumor de que a estos
empleados les pedian dinero a cambio de un traslado, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidi¢ la Circular No. 005 de 2011, cuyo objeto fue la provision de
empleos del sistema especial de carrera docente, y ademds, se le informd a los
Gobernadores, Alcaldes y Secretarios de Educacion de entidades territoriales
certificadas en educacion, los motivos por los cuales se podria trasladar a los
funcionarios docentes y directivos docentes.

Al proferir la resolucion acusada, la entidad demandada no dio cumplimiento al
paragrafo Unico del articulo 50 del Decreto 180 de 1982, segun el cual “la
necesidad del traslado se comunicard al educador con la expresion de la causal
que se considere aplicable para que exprese su concepto”, pues no se solicitd al
educador tal concepto; y tampoco cumplid las exigencias previstas en 1os
arficulos 66, 67 y 72 del C.P.A.C.A, pues no entregd copia de la resolucion, no
senald los recursos legales que procedian en su contra, no determiné ante qué
autoridad debian interponerse dichos recursos, ni los plazos para interponerlos.

Por lo anterior, dicha Resolucion se entiende nofificada a partir del dia siguiente
a la interposicion de los recursos de ley ante el ente Departamental; es decir, el
17 de septiembre de 2012.

Solo después de tres meses la entidad demandada decidid los recursos
interpuestos.

Adujo que la Secretariac de Educacidn de Bolivar ha desplegado una
persecucion en su contra, al punto de dejarlo sin carga laboral vy sin salario (fres
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meses sin sueldo); y le ha asignado temporalmente funciones de Rector a otros
directivos docentes y no a él.

c. Fundamento de derecho.

La parte demandante considera vulnerados los articulos 13, 25, 29, 53 y 209 de la
Constitucion Politica; 5° del Decreto-Ley 180 de 1982; 22 de la Ley 715 de 2001; 52y
53 del Decreto 1278 de 2002; 5° del Decreto 520 de 2010y 8° de la Ley 153 de 1887;
las Sentencias C-218 de 2002, C-181 de 2010 y C-983 de 2010, y la Circular No. 005
del 7 de junio de 2011.

Adujo gque el acto acusado estd viciado de nulidad por falsa motivacion, porque
desconoce el contenido de las normas citadas anteriormente; viola los derechos a
la igualdad y debido proceso, entfre ofros, asi como los principios de moralidad,
imparcialidad, eficacia y eficiencia administrativa.

Viola igualmente el articulo 5 del Decreto Ley 680/82, que establece condiciones
para que procedan los traslados de docentes y directivos docentes.

Fue nombrado en propiedad en el cargo de Rector de la Institucion Educativa
Maria Inmaculada de Santa Rosa del Sur, Bolivar, en la que se venia
desempenando sobresalientemente, por lo que no se configuraba ninguna
necesidad del servicio, la cual se fipifica, con los tres elementos esbozados en los
literales a), b) y c) del articulo 5° del Decreto Ley 180/82.

Posteriormente fue trasladado a la Institucion Educativa Tomas Daniels de Patico,
en zona rural del Municipio de Talaigua Nuevo, y el senor Puentes Pena fue
trasladado a la Institucion Maria Inmaculada de Santa Rosa del Sur, Bolivar, lo que
demuestra un favorecimiento, pues en la audiencia publica de escogencia de
plazas, optd por la que mejor estuviera ubicada y, por ende, habia adquirido un
derecho. Dicha situacion demostraba que solo hubo un juego de fraslados para
favorecer a personas cercanas al Secretario de Educacion del momento.

3.2. Contestaciones de la demanda (fs. 206 -211).
El Departamento de Bolivar adujo que, ante la falta o irregularidad de las
notificaciones, se encuentra prevista la notificacién por conducta concluyente

prevista en el articulo 48 del C.C.A., el cual determina que "...no se tendrd por
hecha la notificacion ni producird efectos legales la decision, a menos que la
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parte interesada, dandose por suficientemente enterada, convenga en ella o
utilice en tiempo los recursos legales...".

Tanto la falta de notificacion personal, o por edicto, o la que se realice sin el lleno
de los requisitos anteriormente enunciados carece de eficacia para
comprometer o vincular alos administrados respecto de sus efectos. No obstante,
si el inferesado manifiesta inequivocamente su conocimiento, se entenderd
surtida la nofificacion.

La nofificacidon por conducta concluyente es aquella que se deduce por un
comportamiento expreso, claro e inequivoco del interesado en el acto
administrativo, que permite colegir, sin hesitacion alguna, que conoce la decision
contenida en él.

El acto administrativo demandado, mediante la cual se realizé el traslado del
demandante, fue conocida por el demandante, pues el 1° de julio de 2012
empezd a laborar como rector de la Institucion Educativa Tomas Daniels de
Patico del Municipio de Talaigua Nuevo.

La Resolucidon acusada no estuvo falsamente motfivado como aduce el
demandante, pues esta se motivd en un proceso de organizacion y depuracion
de la planta docente y directiva docente, para lo cual se realizaron talleres con
participacion de rectores directivas del CALSE, supervisores y directores de
nucleo de todos los municipios no certificados del Departamento, y aquellos
sobrantes o sin carga académica en las instituciones educativas de los Municipios
de Achi, Altos del Rosario; Arjona, Barranco de Loba, Cérdoba, El Carmen de
Bolivar, El Pendn, Hatillo de Loba, Mahates, Margarita, Marialabaja, Mompox,
Montecristo, Morales, Norosi, Pinillos, Rio Viejo, San Cristobal, San Fernando, San
Jacinto, San Jacinto del Cauca, San Juan Nepomuceno, San Martin de Loba, San
Pablo, Santa Catalina, Santa Rosa del Sur, Talaigua Nuevo, Turbaco y Zambrano.

La carga de la prueba estd radicada en cabeza de quien pretende demostrar
el supuesto de hecho de la norma que consagra el efecto juridico perseguido, y
el actor no demostrd que su traslado obedecid a la persecuciones laborales y
motivos politicos.

La administracidon, al realizar su fraslado, no contravino la norma relacionada con

la disposicion de los cargos de la planta personal docente, ni viold derechos
laborales.

Codigo: FCA - 008 Version: 03 Fecha: 17-02-2020

©)

icontec

$C5780-1-9



TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIiVAR
7%5 Reaia Jugicial SALA DE DECISION No. 2

Consejo Superior de la Judicatura

N SENTENCIA No. 108 /2020 SIGCMA

Alegd que el actor, mediante Resolucion 01-185 del 3 de abril de 2013, fue
trasladado de la Institucidon Educativa Tomas Daniels de Patico del Municipio de
Talaigua Nuevo, a la Institucion Educativa el Hobo del Carmen de Bolivar, por lo
que el acto administrativo demandado no estd surtiendo efectos al
demandante, ya que su situacion administrativa fue modificada.

Propuso la excepcion de caducidad del medio de confrol ejercido.

3.3. Sentencia apelada (fs. 382 - 402).

El Juez Séptimo Administrativo del Circuito de Cartagena, mediante senfencia de
29 de septiembre de 2015, accedidé a las pretensiones de la demanda, asi:

“Primero. DECLARAR NO PROBADA la excepcién de caducidad de la accion
propuesta por el demandado Departamento de Bolivar por las razones
expuestas en la presente sentencia.

Segundo. DECLARASE la nulidad de la Resolucién No. 01-015 del 2 de mayo de
2012, por medio de la cual se trasladd al sefior Osmar Abel Herndndez Salazar,
de la Institucién Educativa Maria Inmaculada, del Municipio de Santa Rosa del
Sur, hacia la Institucidn Educativa Tomas Daniels de Patico, del Municipio de
Talagua Nuevo.

Quinto. - Como consecuencia de ello, y a titulo de reparacidn, se dispone lo
siguiente:

ORDENESE (sic) al demandado Departamento de Bolivar pagar a favor del
senor Osmar Abel Herndndez Salazar, a titulo de indemnizacién, el pago de 10
SM.LM.V por concepto de dano moral sufrido al adoptar y materializar la
decision anteriormente citada.

Sexto: NEGAR las demds pretensiones de la demanda.

Séptimo: La presente sentencia se cumplird de conformidad con lo establecido
en los articulos 189, 192 y 193 del CPACA.

Octavo: Se condena en costas a la parte demandada de conformidad con el
Art. 188 del CPACA. Se fijan como agencias en derecho el dos por cienfo (2%)
del valor de las pretensiones efectivamente reconocidas. Por Secretaria se
liquidard junto con los demds conceptos.

Noveno: Ejecutoriada esta providencia, expidase copia auténtica para su
cumplimiento, devuélvanse los dineros sobrantes consignados para los gastos
del proceso si los hubiere y archivese el expediente.

Para sustentar su decision el Juzgado adujo que el demandante fue trasladado
de la Institucion Educativa Maria Inmaculada de Santa Rosa del Sur a la
Institucion Educativa Tomas Daniels de Patico de Talaigua Nuevo mediante
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Resolucion 01-015 del 2 de mayo de 2012, la cual se motivd por necesidades del
servicio.

Posteriormente quedd sin carga académica, en virtud del reintegro efectuado al
senor Alberto Viloria Fajardo a su cargo como rector en esta Ultima Institucion.

Al actor le fueron cancelados todos los salarios y prestaciones dejadas de percibir
cuando estuvo cesante y cuando labord en la Institucion Educativa Tomds
Daniels de Patico del Municipio de Talaigua Nuevo, y actualmente se encuentra
laborando en la Institucidon Educativa El Hobo del Municipio del Carmen de
Bolivar.

El traslado de un docente se produce cuando se provee una vacante definitiva,
y en el presente asunto el fraslado del demandante no estuvo precedido de una
vacante definitiva, por lo que se concluye que no estuvo motivado por razones
del servicio.

Aunqgue el traslado proceda discrecionalmente por la entidad cuando esta
pretenda la debida prestacion del servicio y garantizar su continuidad, eficacia
y eficiencia, no se pueden desatender los derechos minimos del docente o
directivo docente y el de su nUcleo familiar.

- La falta de notificacidon personal del acto administrativo no ataca la validez ni
anula el mismo; y en el presente caso el actor se notificd por conducta
concluyente el 17 de septiembre de 2012, fecha en que mediante peticidon
escrita con su firma solicitd la proteccion de sus derechos fundamentales
presuntamente vulnerados por la Resolucidn acusada.

El 4 de diciembre de 2012, presentd solicitud de conciliacion prejudicial, lo que
suspendid el término de los 4 meses para interponer la demanda, el cual se
reanudod el 27 de febrero de 2013 (fecha en que se dio la constancia de no
conciliacion), franscurriendo 2 meses y 17 dias. Luego, desde el 28 de febrero de
2013 hasta el 19 de marzo de 2013 (fecha de presentacion de la demanda),
transcurrieron 20 dias, por lo que la demanda fue presentada oportunamente.

El actor solicitd que se le reconozca por concepto de perjuicios morales la suma
a siete millones de pesos. Sin embargo, una vez valoradas las circunstancias
particulares del caso, se concederd un valor equivalente a 10 S.M.L.M.V., porque
con la expedicion de la Resolucidon acusada se causd un perjuicio moral al
demandante, ya que, por estar cesante, con obligaciones personales y familiares

Codigo: FCA - 008 Version: 03 Fecha: 17-02-2020

©)

icontec

$C5780-1-9



TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIiVAR
"é\' E‘(‘)x:s‘::j](;lgnif;lrior de la Judicatura SALA DE DECISION No. 2
N SENTENCIA No. 108 /2020 SIGCMA

gue no cesan, se le causd un dano moral que afectd su vida emocional,
sentimental y secular. Situacién cierta e indiscutible que puede enfrentar todo ser
humano que la afraviesa.

Encontré probado que se pagaron todos los salados y prestaciones dejados de
percibir por el actor mientras estuvo cesante, y por ello no hay lugar a reconocer
perjuicios por su presunta falta de pago.

Por Ultimo, afirmd que el actor no solicitd el reintegro a la Institucion Educativa
Maria Inmaculada y, ademds, se encuentra prestando sus servicios en la
Institucion Educativa El Hobo del Carmen de Bolivar, en el mismo cargo que
desempenaba como rector, por lo que se hace innecesario su reintegro.

3.4. Recurso de apelacion (fs. 407 - 411).

La parte accionada apeld la sentencia de primera instancia, aduciendo que
no le asiste razon al Juzgado cuando computd la caducidad del medio de
control a partir del 17 de septiembre del 2012, fecha en la cual el
demandante solicitd la proteccidon escrita la proteccidn de sus derechos
fundamentales.

Obran en el expediente pruebas que dan cuenta que el demandante se
encontraba notificado de su trasladado como Rector de la Institucion
Educativa Tomas Daniels de Patico, donde desempend el cargo de Rector
de la Institucion desde el 30 de julio de 2012, tanto es asi que el agosto 30 de
2012 entregd a la Secretaria de Educacion, en los cuales enfrega
presupuesto, podliza de manejo, suscribiendo la respectiva comunicacion
como rector de la Institucion Educativa Tomas Daniel.

El acto administrativo cuestionado, es de mayo del 2012, y el demandante
fungid como Rector desde el 1° de julio de 2012 hasta el 20 de septiembre de
2012, razdn por la cual se considera que se encuentra notificado por
conducta concluyente.

Desde que el demandante inicid el ejercicio como Rector de la institucion en
julio del 2012, estaba mds que enterado que la Resolucion atacada y es a
partir de alli que corres los 4 meses para demanda. La solicitud de
conciliacion fue presentada el 4 de diciembre del 2012, es decir, 5 meses
después de haber iniciado el ejercicio como rector, por lo que se configurd
la caducidad del medio de control.
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Por otra parte, manifestd que estd demostrado que en la Institucion a la que
fue trasladado el demandante se encontraba sin rector al haber sido enviado
el titular en comision de estudios.

El Decreto 0180/82, al referirse al traslado por la necesidad del servicio indica
que "la autoridad nominadora puede disponer el traslado del educador, a
municipio distinto al de su domicilio, o a lugar fuera de la zona urbana o de
la cabecera del mismo municipio de su domicilio, cuando ello se estime
necesario o conveniente para el bien del servicio publico educativo’,
necesidad que para el caso estd suficientemente probada.

3.5. Actuacioén procesal en segunda instancia.

Mediante auto del 12 de abril de 2016 se admitid el recurso de apelacion
interpuesto porla parte demandada (f. 3, C-3), y por providencia de 31 de agosto
de 2016 se corrid traslado a las partes para que presentaran alegatos de
conclusion y al Ministerio PUblico para que emitiera concepto de fondo (f. 7, C-
3).

La parte demandante reiteré en sus alegatos, en resumen, los hechos y razones
expuestos en la demanda.

Anotd que no fue nofificado de forma personal del acto administrativo
demandado y que la entidad accionada se limitd a pedirle que lo ayudara con
la I. E. Tomds de Daniels de Patico del Municipio de Talaigua Nuevo — Bolivar,
porque dicha Institucion se encontraba a la deriva y por ello necesitaba de sus
servicios mientras regresaba el fitular de la Rectoria, evento que sucedid
posteriormente.

El acto acusado no se notificd de la forma prevista en el articulo 5 del Decreto
180 de 1992, segun el cual el acto de traslado debe nofificarse al docente para
que este exprese su concepto.

Como no la nofificacion del acto acusado no se realizé de manera personal
debe darse aplicacion a la duda razonable, al cual opera a favor del
demandante (fs. 8 — 26, C-3).

La parte demandada en sus alegatos reiterd, en resumen, lo manifestado en la
contestaciéon de la demanda (fs. 27 - 32, C-3).

El Agente del Ministerio PUblico no rindié concepto.
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IV. CONTROL DE LEGALIDAD

Agotadas las etapas procesales propias de la instancia, sin que se adviertan
motivos de nulidad que puedan invalidar total o parcialmente lo actuado,
procede el Tribunal arealizar el estudio de las diversas piezas del expediente para
adoptar en segunda instancia la decision que en derecho corresponda.

V.- CONSIDERACIONES
5.1. Competencia

Es competente esta Corporacion para conocer el presente proceso en segunda
instancia, por disposicion del articulo 153 del Coédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, que dispone que los Tribunales
Administrativos conocen en segunda instancia de las apelaciones de las
sentencias dictadas en primera instancia por los jueces administrativos, situacion
que se evidencia en el sub-lite.

5.2. Problema juridico

Corresponde a la Sala determinar si en el presente caso se configura la
caducidad del medio de control ejercido; y en caso negativo, si el acto acusado
estd viciado de falsa motivacién. Para ello deberd determinar si el traslado del
actor a una sede educativa, realizado por la Secretaria de Educacion
Departamental, estuvo fundada en el mejoramiento del servicio.

5.3 Tesis del Tribunal.

De acuerdo con las pruebas allegadas al proceso, el demandante, si bien no se
notificd en forma personal del acto acusado, como correspondia en principio de
acuerdo con el articulo 84 del C. C. A,, si se notificd por conducta concluyente,
al consentir en la decision contenida en aquél, al acudir ante el director de
nucleo para noftificarse de la decision y tomar posesion del cargo, y al
desempenarlo efectivamente. Y como el demandante solo demandd el acto
de traslado después de transcurridos mdas de 4 meses desde cuando consintid en
él, expird el término de caducidad previsto en el articulo 164 del CPACA.

5.4. Marco normativo y jurisprudencial.

5.4.1. Sobre el traslado docente.
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La Ley 715 de 2001, “por la cual se dictan normas orgdnicas en materia de
recursos y  competencias de conformidad con los articulos
151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se
dictan oftras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de
educacion y salud, entre ofros”, en su arficulo 22 establecio lo siguiente:

“(...) Articulo 22. Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutard discrecionalmente 'y por acto debidamente motivado por la
autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio certificado
cuando se efectue dentro de la misma entidad territorial.

Cuando se frate de traslados entre departamentos, distrifos o municipios
certificados se requerird, ademds del acto administrativo debidamente
motivado, un convenio interadministrativo entre las entidades territoriales.

Las solicitudes de traslados ylas permutas procederdn estrictamente de
acuerdo con las necesidades del servicio y no podrdn afectarse con ellos la
composicion de las plantas de personal de las entidades territoriales.

El Gobierno Nacional reglamentard esta disposicion. (...)".

El arficulo transcrito fue objeto de demanda de inconstitucionalidad ante la
Corte Constitucional, quien mediante sentencia C-918 de 2002!, se pronuncid
sobre |la facultad discrecional del nominador para realizar el fraslado docente y
establecid que ella no es absoluta, pues en tal caso seria incompatible con los
principios del Estado de derecho, y podria convertirse en un instrumento
discriminatorio confra los docentes. Por el contrario, senald la Corte que “el
codigo Contencioso Administrativo dispone un principio que rige la actividad
administrativa, en general y que funciona expresamente como mecanismo
garante confra la eventualidad de una decision administrativa discrecional
absolutamente. En efecto, el articulo 36 de ese cuerpo normativo establece
que, "en la medida en que el contenido de una decision, de cardcter general o
particular, sea discrecional, debe ser adecuada a los fines de la norma que la
autoriza y proporcional a los hechos que le sirven de causa (...)".

El arficulo mencionado fue reglamentado por el Decreto 3222/03, “por el cual se
reglamenta el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, en relacion con traslados de
docentes y directivos docentes de los establecimientos educativos estatales”, y

I CORTE CONSTITUCIONAL, sentencia C-918 de 2002, Demanda de inconstitucionalidad contrala Ley 715 de
2001, articulo 2, parcial, paragrafo 1° art. 5, 5.2, 5.5, 5.13, 6, 6.2.1, 6.2.2, 6.2.3, 6.2.4, 6.2.7, 6.2.15, 7, 7.1/7.5, 7.8,
7.12,7.13,7.15, 8, 8.2, 8.3, 9 pardgrafo 1,4, art. 13, 14, 15, 16.1.1,17, 18, 22, 27, 38, pardgrafo 2, art. 41 parcial,
M. P: Dr. Eduardo Montealegre Lynett.
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en su articulo 2° establecié que el acto administrativo de traslado de docentes y

directivos docentes debe ser motivado y fundado en razones del servicio, asi:

“Articulo 2°. Traslados por necesidades del servicio. Cuando para la debida
prestacion del servicio educativo se requiera el traslado de un docente o
directivo docente, la autoridad nominadora efectuard el traslado mediante
acto administrativo debidamente motivado. Para todo fraslado la autoridad
nominadora deberd tener en cuenta las necesidades del servicio y la
disponibilidad presupuestal.

Los traslados por necesidades del servicio son de cardcter discrecional y
pueden tener origen en:

a) Disposicion de la autoridad nominadora

b) Solicitud de los docentes o directivos docentes. (...)".

Posteriormente, el Decreto 520/10, “por el cual se reglamenta el articulo 22 de la
Ley 715 de 2001 en relacion con el proceso de fraslado de docentes y directivos
docentes”, derogd el Decreto 3222/03, y dispuso que el proceso de traslado de
docentes que atienden el servicio educativo en los niveles de preescolar, bdsica
y media, administrados por cada una de las entidades territoriales certificadas en
educacion, estarian limitados por el proceso ordinario de traslados y, por aquellos
gue no estdn sujetos al proceso ordinario.

El articulo 2° ibidem senald que cada entidad territorial certificada en educacion
deberd implementar el proceso para tframitar los traslados que tengan origen en
solicitud de los docentes o directivos docentes, el cual debe desarrollarse, de la
siguiente manera:

Cédigo: FCA - 008

“Articulo 2°: Proceso ordinario de traslados. Adoptada y distribuida la planta de
personal docente y directivo docente de conformidad con los articulos 6°y 7°
delaley715de 2001, cada entidad territorial certificada en educacion deberd
implementar el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en
solicitud de los docentes o directivos docentes, el cual debe desarrollarse asi:

1. El Ministerio de Educacién Nacional fijard cada afno, antes de la iniciacién
del receso estudiantil de que trata el Decreto 1373 de 2007, el cronograma para
la realizacion por parte de las entidades territoriales certificadas del proceso de
fraslados ordinarios de docentes y directivos docentes al servicio de las
entidades territoriales certificadas, con el fin de que al inicio del siguiente afo
escolar los docentes frasladados se encuentren ubicados en los
establecimientos educativos receptores para la oportuna prestacion del
servicio educativo.

2. Cada entidad territorial certificada expedird un reporte anual de vacantes

definitivas, por establecimiento educativo, considerando las sedes, haciendo
uso del sistema de informacién de recursos humanos del que disponga, con
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corte a 30 de octubre de cada ano para calendario A y 30 de mayo para
calendario B.

3. Con base en el cronograma fijado por el Ministerio de Educaciéon Nacional y
el reporte anual de vacantes, antes de la iniciacidon del receso estudiantil
previsto en el Decreto 1373 de 2007, la entidad territorial certificada convocard
al proceso de tfraslado mediante acto administrativo, en el cual detallard las
necesidades del servicio educativo por atender mediante traslado ordinario de
docentes y directivos docentes, con la indicacién del cargo directivo o del drea
de desempeno para el caso de los docentes, localizacion del establecimiento
educativo, considerando las sedes, requisitos, oportunidad y procedimiento
para la inscripcion en el proceso de traslados, informacion sobre los criterios de
priorizaciéon para la definicion de los mismos, fechas para la verificacion del
cumplimiento de los requisitos y de expedicion de los actos administrativos de
fraslado.

4. Cada entidad territorial certificada deberd realizar la difusion de la
convocatoria durante un periodo minimo de quince (15) dias hdbiles, anteriores
a la fecha en la cual dé inicio a la inscripcion en el proceso ordinario de
traslados, a través de los medios mds idéneos de que disponga. En todo caso,
realizard la difusion en el sitio web de la secretariac de educacion
correspondiente y en lugar de fdcil acceso al publico.

5. Cumplidas las actividades programadas en el cronograma del proceso de
fraslados, la autoridad nominadora de cada entidad territorial certificada
adoptard la decision que corresponda y la comunicard al docente o directivo
docente, asi como a los rectores o directores rurales de los establecimientos
educativos donde se hayan de producir los cambios.

5. Cumplidas las actividades programadas en el cronograma del proceso de
fraslados, la autoridad nominadora de cada entidad territorial certificada
adoptard la decision que corresponda y la comunicard al docente o directivo
docente, asi como a los rectores o directores rurales de los establecimientos
educativos donde se hayan de producir los cambios.

Paragrafo 1°. Antes de la expedicidn de los actos administrativos que dispongan
los traslados a los que haya lugar, la entidad territorial publicard por lo menos
durante cinco (5) dias hdbiles, la lista de traslados por realizar como resultado
del proceso ordinario de traslados, con el fin de recibir las solicitudes de qjuste
que los docentes y directivos docentes participantes en el proceso y la
organizacion sindical respectiva quieran formular, las cuales serdn evaluadas y
resueltas por la entidad territorial dentfro del cronograma fijado.

Pardagrafo 2°. Los traslados entre departamentos, distritos o municipios
certificados, solicitados por docentes o directivos docentes, se tramitardn por el
proceso dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente convenio
interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el
cual se convendrdn entre otros aspectos las fechas de efectividad del traslado
y de produccidén de efectos y responsabilidades fiscales.

Cuando se trate de permuta, con estricta sujecidn a la atencidn de las
necesidades del servicio educativo, segun lo establecido en el inciso 3° del
articulo 22 de la Ley 715 de 2001, no serd autorizado el traslado por la autoridad
nominadora si a uno de los dos solicitantes le faltan cinco (5) anos o menos de
servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso.
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Paragrafo 3°. El traslado en ningun caso implica ascenso en el Escalafén
Docente, niinterrupcion en la relacién laboral, ni puede afectar la composicion
de la planta de personal.

En relacion con los traslados no sujetos al proceso ordinario, se establecié que
cuando por necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo
que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad del
servicio educativo, se requiera el tfraslado de un docente o directivo docente, la
autoridad nominadora de la entidad territorial efectuard el traslado mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del ano,
considerando en su orden las solicitudes que habiendo aplicado el Ultimo
proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado, asi:

“Articulo 5°. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afo lectivo, sin
sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se
originen en:

1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que
deban ser resuellas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacién del servicio educativo. En tal caso, el nominador de la entidad
territorial debe adoptar la decisién correspondiente considerando, en su orden,
las solicitudes que habiendo aplicado al Ultimo proceso ordinario de traslado
no lo hayan alcanzado.

2. Razones de seguridad fundadas en la valoracion de riesgo adoptada con
base en la reglamentacion que establezca el Ministerio de Educaciéon Nacional.

3. Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico
del comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.

4. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia
dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del
consejo directivo.n

El articulo 10 ibidem establecié que dicho Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga el Decreto 3222 de 2003 y todas las disposiciones que le
sean conftrarias.

5.4.2. Del ius variandi.

El Consejo de Estado en sentencia del 26 de abril de 2018, dentro del proceso
radicado No. 19001-23-33-000-2014-00452-01(0104-17), C. P. Sandra Lisset Ibarra
Vélez, senald que el tfraslado es una facultad que tiene el empleador para alterar
las condiciones de trabajo en cuanto a modo, lugar, cantidad y tiempo de labor,
en virtud del poder subordinante que tiene sobre sus empleados.
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Agregd que el uso de esta facultad no es ilimitado, como quiera que debe
ejercerse dentro del marco normativo fijado por la Constitucidon Politica, segun el
cual el trabajo debe desarrollarse en condiciones dignas y justas, y acatando los
principios minimos fundamentales consagrados en su articulo 53. Ademds, resaltd
lo siguiente:

“La jurisprudencia tradicionalmente ha sostenido que la movilidad del personal
no es una facultad del empleador, unilateral y omnimoda, puesto que no se
puede disponer del trabajador como si fuera una mdaquina o una mercancia,
comoquiera que éste tiene un legitimo derecho a la estabilidad, que le permite
organizar su vida personal, social y familiar sin trastornos innecesarios.

Lo anterior quiere decir, que la administracion debe examinar las circunstancias
que afectan al trabajador, la situacién de su familia, de su salud y la de sus
allegados, la conducta que ha venido observando y el rendimiento
demostrado, entre ofros aspectos, temas constitucionalmente relevantes para
adoptar la decisiéon del empleador de ordenar el traslado.

El Consejo de Estado no ha sido ajeno a estos postulados y en diversas
oportunidades ha reiterado que la facultad del empleador para trasladar a sus
trabajadores estd limitada por los principios laborales fundamentales del articulo
53 de la Constitucién Politica y que el empleador para ejercer el ius variandi no
fiene una potestad absoluta, pues tfal como lo ha senalado Ila Corte
Constitucional, ese poder estd determinado por las conveniencias razonables y
justas que surgen de las necesidades de la empresa y de todas maneras han de
preservarse los derechos minimos del trabajador.

5.4.3. Caducidad del medio de control.

La caducidad es la pérdida o extincidon de una accion, porinacciéon del fitular en
un plazo perentorio establecido por la ley.

El Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -
C.P.A.C.A-- instituyd en el articulo 138 el medio de control de nulidad vy
restablecimiento del derecho de la siguiente manera:

Cédigo: FCA - 008

“Articulo 138. Nulidad y restablecimiento del derecho. Toda persona que se
crea lesionada en un derecho subjetivo amparado en una norma juridica,
podrd pedir que se declare la nulidad del acto administrativo particular, expreso
o presunto, y se le restablezca el derecho; también podrd solicitar que se le
repare el dano. La nulidad procederd por las mismas causales establecidas en
el inciso segundo del articulo anterior.

Igualmente podrd pretenderse la nulidad del acto administrativo general y
pedirse el restablecimiento del derecho directamente violado por este al
particular demandante o la reparaciéon del dano causado a dicho particular
por el mismo, siempre y cuando la demanda se presente en tiempo, esto es,
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su publicacidn. Si existe un acto
intermedio, de ejecucidén o cumplimiento del acto general, el término anterior
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se contard a partir de la notificaciéon de aquel.”

El arficulo 164 del C.P.A.C.A., establece el término dentro del cual se deben
presentar las demandas de nulidad y restablecimiento del derecho, asi:

“(...)d) Cuando se pretenda la nulidad y restablecimiento del derecho, la
demanda deberd presentarse dentro del término de cuatro (4) meses
contados a partir del dia siguiente al de la comunicacion, notificacion,
ejecucion o publicacion del acto administrativo, segun el caso, salvo las
excepciones establecidas en otras disposiciones legales; |...)"

De acuerdo con el articulo 164 ftranscrito, la demanda de nulidad vy
restablecimiento del derecho se debe presentar dentro de los cuatro (4) meses
contados a partir del dia siguiente al de la comunicacién, notificacion, ejecucion
o0 publicacion del acto administrativo, segun el caso, salvo las excepciones
establecidas en otras disposiciones legales.

5.4.4. La notificacion de los actos administrativos.

Como la Resolucion acusada se profirid en vigencia del Cédigo Contencioso
Administrativo, se debe dar aplicacion alas normas sobre noftificaciones de actos
administrativos estdn contenidas en el Decreto 01/84.

En efecto, el articulo 44 establecia lo siguiente:

Cédigo: FCA - 008

“Articulo 44. DEBER Y FORMA DE LA NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se notificardn personalmente
alinteresado o a su representante o apoderado.

Los procesos correspondientes se adelantardn por escrito.

Si no hay ofro medio mds eficaz de informar al interesado, para hacer la
notificacion personal se le enviard por correo certificado una citacién a la
direcciéon que haya anotado al intervenir por primera vez en la actuacion, o en
la nueva que figure en comunicacién hecha con tal finalidad. La constancia
del envio de la citacién se agregard al expediente. La citacion se hard dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la expedicion del acto.

No obstante, lo dispuesto en este articulo, los actos de inscripcidn realizados por
las entidades encargadas de llevar los registros publicos se entenderdn
notificados el dia en que se efectie la correspondiente anotacion.

Al hacer la notificacién personal se entregard al interesado copia integra,
auténtica y gratuita de la decision.

En la misma forma se hardn las demds notificaciones previstas en la parte
primera del Cédigo Contencioso Administrativo.”
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El articulo 47 ibidem senalaba que en el texto de toda notificacion o publicacion
se indicardn los recursos que legalmente proceden contra las decisiones de que
se frate, las autoridades ante quienes deben interponerse, y los plazos para
hacerlo.

De lo anterior se infiere que la notificacion personal cumple la funcidn de enterar
a los administrados del contenido de los actos expedidos por la administracion en
el ejercicio de sus funciones en las condiciones descritas en los articulos transcritos.

El articulo 48 ibidem, establece la notificacidon por conducta concluyente, asi:

“Articulo 48. Falta o irregularidad de las notificaciones. Sin el lleno de los
anteriores requisitos no se tendrd por hecha la notificacion ni producird efectos
legales la decisién, a _menos que la parte interesada, ddndose por
suficientemente enterada, convenga en ella o utilice en tiempo los recursos

legales”.

5.5. Caso concreto.

5.5.1. Pruebas aportadas relevantes para decidir.

- Copia del Decreto 208 de 2010, por medio del cual la Secretaria de
Educaciéon y Cultura del Departamento de Bolivar, nombrd en periodo de
prueba a unos docentes y directivos docentes, entre los que se encuentra el
demandante (fs. 25 - 30).

- Copia de la Resolucion No. 01-015 de 2 de mayo de 2012 por medio de la
cual el Secretario de Educacion y Cultura del Departamento de Bolivar,
trasladd a unos docentes y directivos docentes, entre los que se encuentra el
demandante (fs. 31 - 50).

- Copia de la Resolucion No. 01-169 de 27 de junio de 2012, por medio de la
cual la accionada revoco parcialmente la Resolucion anterior, en el sentido
de dejar sin efecto el traslado del docente Eduardo Torres Barrios porque este
se encontraba nombrado en propiedad (f. 58).

- Copia de la Resolucion No. 01-170 de 27 de junio de 2012, por medio de la
cual la accionada revocd parcialmente la Resolucion No. 01-131 de 2012, en
el sentido de dejar sin efecto el traslado del docente David Anaya Diaz
porque este se encontraba nombrado en propiedad (f. 59).
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- Copia de la Resolucion No. 01-315 de 23 de julio de 2012, por medio de la
cual la accionada revocd parcialmente la Resolucion No. 01-244 de 2012, en
el sentido de dejar sin efecto el traslado del docente Edwin Sajonero Pimienta
porque este se encontraba nombrado en propiedad (f. 60).

- Copia de la solicitud radicada por el actor ante la Secretaria accionada el
17 de septiembre de 2012, por medio de la cual solicité el reintegro en la plaza
gue gand mediante concurso (fs. 51 — 55).

- Copia del oficio suscrito el 20 de septiembre de 2012 por el Lider Unidad
Administrativa y Laboral de la Secretaria de Educacion Departamental, por
medio del cual le informa al actor que mediante Decreto 523 del 18 de
septiembre de 2012, se reintegré como Rector al licenciado Alberto Viloria
Fajardo en la Institucidon Educativa Tomas Daniel de Patico del Municipio de
Tatagua Nuevo., por lo que se le solicitd realizar el empalme respectivo para
la entrega del cargo y ponerse a disposicion de dicha Secretaria (f. 56).

- Copia del oficio suscrito el 27 de diciembre de 2012, por medio del cual la
Gobernacion de Bolivar, niega la solicitud de reintegro solicitado por el actor
el 17 de septiembre de 2012 (fs. 74).

- Copia del oficio suscrito el 8 de enero de 2013, por medio del cual el actor
manifiesta a la Secretaria de Educacion Departamental que se pone a su
disposicion (f. 57).

- Copia de noticias relacionadas con posible corrupcion en el sistema de
educacion del Departamento de Bolivar (fs. 64).

- Copia de la Circular No. 005 del7 de junio de 2011, por medio de la cual la
Comisidn Nacional del Servicio Civil le informa a los Gobernadores, Alcaldes y
Secretarios de Educacion de Entidades Territoriales certificadas en Educacion
la forma de provision de empleos del sistema especial de carrera docente (fs.
65-73).

- Copia de la Resolucion No. 01-137 del 13 de maro de 2013, por medio de la
cual la Secretaria de Educacion Departamental asigna temporalmente

funciones de rector al docente Wilmer José Rojas Ruiz (fs. 76 = 77).

- Copia de la certificacion suscrita el 15 de mayo de 2013, por medio de la
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cual el Lider Unidad Administrativa de la Secretariac de Educacion
Departamental, le informa al Juzgado de primera instancia que el
demandante fue fraslado por necesidad del servicio mediante Resolucidn No.
01-015 del 2 de mayo de 2012, a la Institucion Educativa Tomas Daniels de
Patico del Municipio de Talaigua Nuevo y segun informacion verificada en el
sistema de informacion éste labord alli desde el 1° de julio de 2012 hasta el 20
de septiembre de 2012, por lo que se entiende noftificado por conducta
concluyente desde el 15 de mayo de 2013 (f. 96).

5.5.2. Andlisis critico de las pruebas frente al marco juridico.
- Sobre la caducidad del medio de control.

A juicio de la Sala, cuando se presentd la demanda de nulidad vy
restablecimiento del derecho por parte del accionante habia caducado dicho
medio de control, sea que el término de caducidad se cuente desde cuando se
configurd la nofificacion por conducta concluyente, o que se cuente teniendo
en cuenta la fecha en que se ejecutd el acto administrativo demandado.

- En efecto, en el proceso estd probado que, mediante Resolucion No. 01-015
de 2 de mayo de 2012 de la Secretaria de Educacion y Cultura del
Departamento de Bolivar, el demandante, en su condicion de directivo
docente, fue trasladado del cargo de Rector de la Institucidon Educativa Maria
Inmaculada en el Municipio de Santa Rosa del Sur que venia desempenando,
al cargo de Rector de la Institucidn Educativa Tomas Daniels de Patico,
ubicada en el Municipio de Talaigua Nuevo (fs. 31 - 50).

El Departamento de Bolivar reconoce que la Secretaria de Educacion no notifico
personalmente al demandado con entrega de copia del acto acusado, como
lo ordenaba el articulo 44 del C. C. A., aplicable en esa época, pero estima que
aquél se notificd por conducta concluyente, modalidad de notificaciéon prevista
en el arficulo 48 ibidem que establecia:

“Articulo 48. Falta o irmregularidad de las notificaciones. Sin el lleno de los
anteriores requisitos no se tendrd por hecha la notificacidn ni producird efectos
legales la decisién, a _menos que la parte interesada, ddndose por
suficientemente enterada, convenga en ella o utilice en tiempo los recursos

legales”.

A juicio de la Sala, la nofificacion por conducta concluyente es clara en este
caso, porgue una de sus modalidades consiste en que el interesado, ddndose
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por enterado, convenga en la decisidon contenida en el acto administrativo; y eso
fue lo que hizo el demandante al trasladarse fisicamente al lugar de destino del
traslado, tomar posesion del cargo y desempenarlo, en acatamiento a lo
dispuesto en dicho acto.

El demandante afirma que no conocid el contenido del acto demandado y que
SUpPUSO que su traslado se hacia en forma temporal,_porgue la Secretaria de
Educacion se limitd a pedirle ayuda con la Institucion Educativa Tomas Daniel, la
cual se encontraba a la deriva, por lo cual se necesitaban sus servicios mientras
regresaba su fitular a la Rectoria, afirmacion ésta del demandante que carece
de todo sustento probatorio en el proceso.

Lo que si estd probado mediante certificado suscrito el 9 de mayo de 2012 por el
Director de NUcleo Educativo No. 17 de Talaigua Nuevo, es que el accionante
“se noftificé ante este despacho para tomar posesibn como Rector de la
Institucion Educativa Tomds Daniels del Corregimiento de Patico, jurisdiccion del
Municipio de Talaigua Nuevo, Bolivar”, documento este que no fue objeto de
tacha ni de desconocimiento (ver folio 319 del expediente).

De acuerdo con las propias manifestaciones del demandante, fuvo
conocimiento de su trasladado para desempenar el cargo temporalmente
vacante de Rector de la Institucion Educativa Tomas Daniels del Corregimiento
de Patico, del Municipio de Talaigua Nuevo; y de acuerdo con el certificado
anfes examinado, acudio el 9 de mayo de 2012 ante el Despacho del Director
de Nucleo Educativo No. 17 de Talaigua Nuevo, y se notificd para tomar posesion
de dicho cargo, actos que encuadran en la forma de notfificaciéon por conducta
concluyente del acto demandado, pues se dio por suficientemente enterado de
su confenido y convino en el mismo sin cuestionarlo.

Luego, desde el 9 de mayo de 2012 en que el Director de NUcleo expidio la
certificacion, fecha en la que el demandante consintié en el fraslado ordenado
por el acto acusado, comenzd a correr el término de caducidad del medio de
conftrol de nulidad y restablecimiento del derecho que pudo ejercer en su contra.

- No sobra considerar que, de acuerdo con el articulo 136 del C.C.A., vigente en
la época de expedicion del acto acusado, que regulaba la caducidad de las
acciones, "“2. La de restablecimiento del derecho caducard al cabo de cuatro
(4) meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion, notificacion,
comunicacion o ejecucion del acto, segun el caso...”, y no hay duda de que el
acto demandado se ejecutd, pues estd probado en el proceso y no es materia
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de discusion, que el demandante desempend dicho cargo desde el 1° de julio
de 2012 (ver certificado obrante a folio 96).

Luego, sicomenzamos a contar el término de caducidad a partir del dia siguiente
al 1° de julio en gque la entidad demandada certifica que el demandante
empezo a prestar sus servicios en el que cargo al que fue trasladado, fambién
habria caducado el medio de control.

No hay duda de que el 4 de diciembre de 2012, cuando el demandante presentd
la solicitud de conciliacion prejudicial (fs. 20-24) habian franscurridos mas de
cuatro (4) meses, término previsto en el arficulo 164 del CPACA para la
caducidad del medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho;
razon por la cual la Sala habrd de revocar la sentencia apelada y declarar la
mencionada caducidad.

- Costas en segunda instancia.

Aplica la Sala el articulo 188 del C.P.A.C.A., el cual remite al articulo 365 del
Codigo General del Proceso, en el sentido de senalar que cuando la sentencia
de segunda instancia revoque totalmente la del inferior, la parte vencida serd
condenada a pagar las costas de ambas instancias.

Como en segunda instancia se dispone revocar totalmente la sentencia
apelada, y la parte vencida en el presente asunto es la parte demandante,
procede condenarla en costas en ambas instancia, en la modalidad de gastos
del proceso y agencias en derecho, a favor de la parte demandada, condena
que deberd ser liquidada por la Secretaria del Juzgado de origen, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 365 y 366 del Codigo General del
Proceso, y teniendo en cuentas los siguientes factores: i) el trdmite del recurso, ii)
la naturaleza del proceso vy iii) la gestion de la parte demandada.

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Administrativo de Bolivar administrando
justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley,

VI. FALLA
PRIMERO: Revocar la sentencia apelada y, en su lugar, se declara la caducidad

del medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho incoado por la
parte demandante.
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SEGUNDO: Condenar a la parte demandante al pago de costas procesales en
ambas instancias, a favor de la parte demandada, las cuales serdn liquidadas por
el juzgado de primera instancia, en aplicacion de los articulos 365 y 366 del C.G.P.

TERCERO: Una vez ejecutoriada la presente decision, devuélvase el expediente al
Juzgado de origen.

CUARTA Déjense las constancias de rigor en el sistema de Gestion Siglo XXI.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
%& (U
EDGAR ALEXI VASQUEZ CONTRERA
' Magistrado )/

MOISES DE JESUS RODRIGUEZ PEREZ
Magistrado

AT

DIGNA MARIA GUERRA PICON
Magistrada
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