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|. OBJETO DE LA DECISION

Estudiada la sustentacion del recurso de alzada, acorde el traslado que en
cumplimiento del articulo 14 del Decreto 806 del 2020 fue corrido mediante auto del
25 de enero pasado, se RESUELVE la apelacion interpuesta por los
codemandados Lina Clemencia Londofio Ramirez, Bernardo Londofio Estrada,
Andrea Salazar Villegas, Ricardo y Alejandro Gomez Londofio, frente a la sentencia
proferida el 10 de diciembre de 2020 por el Juzgado Tercero Civil del Circuito de
Manizales, Caldas, dentro del proceso ejecutivo promovido por el Condominio
Campestre Cerros de la Alhambra P.H. en contra de los recurrentes y de los
sefiores Maria Teresa y Adriana Londofio Ramirez, Javier Londofio Estrada, Maria
Elena Londofio Ramirez, German Londofio Estrada, Gloria Mercedes Londofio
Ramirez, Julian Gémez Londofio y los herederos indeterminados de Ana Maria
Londofio Ramirez.

II. ANTECEDENTES

2.1. La demanda. La propiedad horizontal demandante deprecé! que previo el
tramite inherente al proceso de pago compulsivo, se librara orden de apremio en
contra de los convocados por las sumas atinentes a las cuotas de administracion
ordinarias y extraordinarias, adeudadas por los predios identificados como "4A, 4B,
59, 94B, 96 y 101", causadas durante el periodo comprendido entre el mes de
agosto del 2012 a septiembre de 2018 y las generadas en el decurso procesal, a la
par de sus respectivos intereses moratorios y las costas judiciales.

Como fundamento de sus pedimentos, indicO6 que los encartados son
copropietarios de los referidos inmuebles que se ubican al interior del Condominio
Campestre Cerros de la Alhambra P.H., en virtud de lo cual estan obligados a
responder por las sumas perseguidas en la cuantia obrante en la certificacion
emitida por la representante legal de la persona juridica promotora, sin que al
momento de interponer la accion se hubiesen allanado a ello.

! Mediante escrito introductor radicado el 9 de mayo de 2017, reformado el dia 24 de septiembre de 2018.



2.2. La réplica. Frente al mandamiento de pago librado el 27 de junio de 2017 y
adicionado conforme lo solicitado en la reforma de la demanda mediante auto del
dia 30 de octubre de 2018, los ejecutados que comparecieron al proceso
manifestaron resistencia a las pretensiones en su contra, invocando como medios
exceptivos, los siguientes:

2.2.1. Lina Clemencia y Maria Teresa Londofio Ramirez, Bernardo Londofio
Estrada: "Renuncia a la solidaridad por parte de la demandante y cobro de lo no
debido”; "Cobro de lo no debido, derivado de la existencia de proceso
concordatario”; "Prescripcion de la accion ejecutiva”.

2.2.2. El Curador ad-litem de los codemandados Javier Londofio Estrada, Gloria
Mercedes y Maria Elena Londofio Ramirez, Julian Gémez Londofio y herederos
indeterminados de Ana Maria Londofio Ramirez: Se abstuvo de proponer
excepciones perentorias y adujo atenerse a lo que resultara probado en el proceso.

2.2.3. Alejandro y Ricardo Gémez Londofio: "Falsedad ideolégica en el titulo
ejecutivo”; "Fraude procesal"; "Falta de legitimacion en la causa por pasiva",
"Inexistencia de la obligacion - cobro de lo no debido”; "Mala fe".

Respecto a la reforma a la demanda, los Unicos en pronunciarse fueron los altimos
mencionados quienes invocaron idénticas excepciones a las antes propuestas,
adicionando las de "Prescripcion de la accion ejecutiva”; "Renuncia a la solidaridad
por parte de la demandante y cobro de lo no debido"; y "Cobro de lo no debido,
derivado de la existencia de proceso concordatario”.

2.4. La Sentencia. Avocado el conocimiento del proceso por parte del Juzgado
Tercero Civil del Circuito, como consecuencia de la nulidad por pérdida de
competencia por vencimiento del término previsto en el articulo 121 del C.G.P.,
declarada por el Juzgado Segundo Civil del Circuito de Manizales al que
inicialmente habia correspondido?, se surtieron alli las demas etapas, concluyendo
la instancia con sentencia emitida en audiencia del 10 de diciembre de 2020, en la
gue se declaré la improsperidad de los medios exceptivos invocados, y se dispuso
continuar con la ejecucion en los términos del auto que, después de la reforma,
libré el mandamiento de pago.

Sefalo en sustento: (i) no encontrar configurada la renuncia a la solidaridad, por no
haber sido la divisibn de la deuda dispuesta por la Asamblea General de
Propietarios sino por el Consejo de Administracion de la Copropiedad que no tenia
competencia para ello, tal como lo habia sefialado este mismo Tribunal en un caso
analogo y entre las mismas partes; (ii) no constituir cobro de lo no debido el que la
obligacion haga parte de las reconocidas en el proceso concordatario del extinto
sefior Guillermo Trujillo, asunto que ademas podia resolverse en la etapa de
liquidacion del crédito; (iii) no darse los presupuestos para tener la obligacion como
prescrita, amén que los demandados confesaron la deuda y obra prueba de las
negociaciones con la Propiedad Horizontal a propdsito de llegar a un acuerdo

2 Declarada por auto del 21 de enero de 2019 y que comprendi6 todo lo actuado en ese despacho a partir del
10 de noviembre de 2018.



frente a ellas; (iv) no tener incidencia en este proceso los tipos penales de falsedad
ideoldgica del titulo y fraude procesal alegados, propios de la especialidad Penal en
la que ninguna decision se ha emitido; y, (v) no estar probada la falta de
legitimacién en causa por pasiva propuesta por los codemandados Andrea Salazar
Villegas, Ricardo y Alejandro Gémez Londofio, por ser eéstos herederos
testamentarios de la sefiora Ana Maria Londofio Ramirez, debiendo responder por
los débitos de la causante como lo hubiera hecho ella.

2.5. La apelacion: No conformes con la decision, varios de los codemandados la
recurrieron, asi:

2.5.1. Lina Clemencia Londofio Ramirez:

(i) Mostro su desacuerdo con que el Juzgado diera por probado, sin estarlo, que a
través de las actas N° 116 y 117 del 2000 aprobadas por el Consejo de
Administracion se estuviera haciendo la reforma a los reglamentos del Condominio,
sino que dichas actuaciones en su momento dividieron el débito de los
copropietarios a prorrata de sus respectivas cuotas sobre los inmuebles, contando
con toda la legalidad del caso si se atiende a que no fue un acto de disposicidén
modificatorio del contenido patrimonial del crédito, sino propio de administracion,
que por no corresponder de manera privativa a la Asamblea General era de
competencia del Consejo; bajo ese entendido, acusé la decision por omitir la
aplicacion del articulo 1573 del Cdédigo Civil por cuanto el cobro separado de la
acreencia implicaba una renuncia a la solidaridad.

Aunado a lo anterior, adujo que el argumento del sentenciador, acorde el cual no
podia apartarse del precedente sentado por esta Corporaciéon era errébneo en la
medida que aquél de ningin modo obliga a los jueces de menor jerarquia, ni se
trata de cosa juzgada.

(if) Desconocio el Juzgado las pruebas obrantes en el proceso, que daban cuenta
de la existencia de un cobro de lo no debido, tal como el expediente del tramite
compulsivo adelantado ante el Juzgado Sexto Civil del Circuito que demostraba a
plenitud la doble exigencia de las cuotas de administracion generadas en los
meses de agosto de 2012 a octubre de 2016, reflejada en la liquidacion del crédito
aportado por la demandante y que fue aprobada por ese Despacho.

(ili) Fue desacertado negar la excepcion de prescripcion, toda vez que los
ofrecimientos de pago realizados por los ejecutados sucedieron en curso del
tramite judicial, de alli que no pueda considerarse que impidieron la estructuracién
del fendmeno extintivo ya que no se dieron ni por fuera, ni previo a la acciéon
ejecutiva, sustrayéndose el Funcionario de analizar las fechas exactas de la
presunta interrupcion, por lo que el argumento del Juez de conocimiento solo es
juridico en apariencia.

(iv) Finalmente, esboz6 su desacuerdo con que se calificara a los herederos de la
sefiora Ana Maria Londofio Ramirez como verdaderos deudores, pues confundié la
Célula Judicial el testamento del cual son beneficiarios, con el acto de adjudicacién



propiamente dicho que no ha acaecido, por lo que la obligacion no reposa en
cabeza suya sino de la masa sucesoral.

2.5.2. Andrea Salazar Villegas, Alejandro y Ricardo Gomez Londofio:

(i) Esgrimieron divergencia en torno a la negativa de las excepciones denominadas
"falsedad ideologica" y "fraude procesal" pues no podian obviarse por el simple
hecho de no haber pronunciamiento de naturaleza penal, ya que fue plenamente
demostrado que el titulo ejecutivo base de recaudo contiene afirmaciones
contrarias a la realidad respecto a la identidad de los propietarios y a la existencia
misma de la deuda, que denotan la concurrencia de las caracteristicas a que alude
el articulo 298 del Cddigo Penal y de paso, el abuso de la facultad legal otorgada al
Condominio; a mas que al interponer el recurso de reposicion contra el
mandamiento fue solicitada la compulsa de copias a la autoridad fiscal de
considerarlo necesario.

En torno a la mala fe de la demandante, en el asunto aparecia establecida acorde
el articulo 79 del Cédigo General del Proceso, dado que invocé como ciertas
situaciones cuya falsedad conocia, alegd calidades inexistentes como la de
propietarios respecto a los herederos, en sintesis, indujo al Juzgado en engafio con
dolo, conocimiento y voluntad.

(i) Los codemandados, segun los certificados de tradicion, no son duefios de los
inmuebles, por ende no ostentan la condicion de deudores en la medida que no se
obligaron al pago de las cuotas de administracion, sin que el hecho de ser
herederos les confiera dicha calidad ya que la obligacién estaria radicada en el
patrimonio sucesoral.

Debié asi mismo tenerse en cuenta que la causante no fue vinculada al proceso, no
figuraba como sujeto pasivo en las certificaciones expedidas por la copropiedad, ni
se habia dado apertura a su sucesorio, por lo cual el razonamiento del Despacho
devino desacertado al aparejar los efectos del testamento, con los de la
adjudicacién de la herencia.

(iii) El hecho de existir una sentencia anterior no implicaba que el Despacho no
pudiese apartarse de sus fundamentos, mas aun cuando las pruebas arrimadas a
este tramite demuestran que la demandante efectué una renuncia a la solidaridad
de manera tacita y que no fue en modo alguno desconocida por la Asamblea
General, 6rgano que autorizé que los cobros se hicieran separadamente por mas
de 12 afios.

(iv) Err6 el Juzgado al justificar la interrupcion de la prescripcion por las
afirmaciones de los demandados en el interrogatorio, pues sus dichos en ningan
modo pueden interpretarse como una dimision implicita a dicho fendmeno; maxime
cuando de los hechos probatoriamente establecidos se desprende la configuracion
de la figura extintiva por los emolumentos causados entre los afios 2012 y 2014 en
los términos del articulo 2536 del Estatuto Sustancial Civil.



(v) Existen dobles cobros tanto por el proceso ejecutivo llevado en el Juzgado
Sexto Civil del Circuito, como el concordatario adelantado en el Juzgado Segundo
Civil del Circuito; en el primero se presentd liquidacion del crédito donde se
incluyeron las cuotas generadas desde 1999 a octubre 2016, siendo aprobada en
esa forma por el Despacho cognoscente; en el segundo comparecio el condominio
como acreedor por el total de la deuda, circunstancia incluso confesada por su
representante legal y en aquél, el proyecto de dacion en pago para solventar las
acreencias se puso en conocimiento de los acreedores a través de proveido del 23
de enero de 2018 quedando solo pendiente la entrega de bienes al liquidador para
perfeccionarlo.

2.5.3. Bernardo Londofio Estrada

(i) Adujo su desacuerdo con la decision bajo el entendido que el Consejo de
Administracion no dispuso en modo alguno de la acreencia, sino que simplemente
la dividid6 de cara al porcentaje de derechos que correspondia a los propietarios
sobre los inmuebles, facultad que le era posible e incluso ejerci6 por mas de 12
afos; adicionando la imposibilidad de acudir a la consideraciones vertidas en la
sentencia proferida en su momento por el Juzgado Sexto Civil del Circuito de la
ciudad, habida cuenta que tanto los hechos, como las pruebas alli recogidas fueron
diferentes.

(if) La acreencia aqui perseguida esta siendo cobrada de forma repetida, ya que
fue omitido que en el proceso concordatario del Juzgado Segundo Civil del Circuito
se solicitdé su reconocimiento en un 100%; amén que en el Juzgado Sexto Civil del
Circuito se incluyeron en la liquidacion del crédito las cuotas generadas desde el
afno 2012 al afo 2016.

(iii) El fallo emitido va en abierta contravia de los intereses de los demandados, los
pone en estado de indefension y privilegia la posicion dominante de la demandante.

(iv) Reprocha el haberse desconocido que él habia pagado los porcentajes de las
cuotas que le correspondieron hasta el afio 2015, por lo que no habia lugar a
cobrarle el 100% desde el periodo propuesto por la demandante quien omitié
registrar en la certificacion base del recaudo, los abonos realizados.

2.6. En la oportunidad de traslado del recurso, la copropiedad emitio manifestacion
deprecando la confirmatoria de la decision primaria, reiterando que no son de
recibo los medios exceptivos propuestos.

[ll. CONSIDERACIONES
3.1. Problema Juridico
Encontrando que los presupuestos procesales estan reunidos, y que no se observa
causal de nulidad con aptitud para invalidar lo actuado, compete a la Sala, con el

limite impuesto en el articulo 328 del Estatuto Procesal Civil, establecer si segun lo
definio el a-quo, lo procedente en el caso de marras era seguir adelante con la



ejecucion en los términos del auto que dispuso el pago forzoso; o si los argumentos
proporcionados por los disidentes, en especial el tocante a la ruptura de la
solidaridad, analizado en armonia con las pruebas allegadas, devenia suficiente
para predicar la renuncia a dicha figura por parte de la copropiedad acreedora y por
ende frustraba la posibilidad de exigir el crédito de la forma que se plasmé en la
demanda.

3.2. Tesis de la Sala

Atendiendo a los elementos suasorios recaudados, a la normativa sustancial civil
aplicable al asunto y a la doctrina de los actos propios edificada sobre el postulado
constitucional de la buena fe, la Sala sostendra la teoria acorde la cual, tanto del
contenido de las actas N° 116 y 117 del afio 2000 suscritas por el Consejo de
Administracion del Condominio, como de las actuaciones posteriores en el sentido
de haberse cobrado a los copropietarios las cuotas que les correspondia de cara a
su porcentaje de participacion en los inmuebles por término superior a los 10 afios,
accion que pese a su conocimiento no fue invalidada por el maximo 6rgano
decisorio de la propiedad horizontal, hay lugar a dar como cierta la renuncia a la
solidaridad en los términos de los articulo 1573 y 1574 del Codigo Civil.

Conforme lo indicado, resulta forzosa la modificacion de la sentencia confutada en
cuanto a la manera en que se dispuso continuar con la ejecucién, dado que la
existencia de las deudas a cargo de los codemandados, a prorrata de su propiedad
en los predios, estd plenamente establecida, sin que a pesar del contenido
impreciso de la certificacion arrimada como titulo compulsivo, sea posible
desconocerla.

3.3. Supuestos juridicos

3.3.1. Por sabido se tiene que a través de los procesos de ejecucion se busca la
satisfaccion de una acreencia a gque tiene derecho el demandante, cuya certeza es
dable extraerla del documento que se presenta como base del recaudo, tratandose
pues de un derecho cierto que ostenta un sujeto frente a otro, cuya materializacion
se depreca por intermedio del tramite compulsivo y, su concurrente claridad,
expresividad y exigibilidad facultan al Juez de la causa a emitir la orden de
apremio.

En efecto, el articulo 422 del CAddigo General del Proceso preceptia que puede
demandarse la satisfaccion de acreencias en que converjan tales caracteristicas:
gque la obligacibn sea expresa, significa que se encuentre debidamente
determinada y especificada; que sea clara alude a que sus elementos aparezcan
inequivocamente sefialados tanto en su objeto (crédito) como sus sujetos (acreedor
y deudor); mientras que lo atinente a que sea exigible, implica que Unicamente es
ejecutable la obligacion pura y simple, o, que habiendo estado sujeta a plazo o
condicion suspensiva, se haya vencido aquél o cumplido ésta.

De manera pues que para que el demandado pueda exonerarse, le compete dirigir
su defensa a cuestionar de fondo el titulo por adolecer de alguno de los aspectos



resefiados, ya que sus defectos formales han de alegarse mediante recurso de
reposicion contra el respectivo auto.

3.3.2. En lo relacionado con las caracteristicas del titulo ejecutivo, se advierte que
corresponde al judicial de primer grado realizar el respectivo estudio a efectos de
adoptar la decision que de conformidad con la ley sustancial proceda con base
principalmente en lo que se desprende de los elementos compulsivos puestos a su
consideracion y atendiendo a ello, mas que a los mismos pedimentos incluidos en
el libelo.

Lo anterior encuentra fundamento en el contenido del articulo 430 del Estatuto
Procesal Civil vigente, acorde con el cual: “...) el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida, si fuere
procedente, o en la que aquél considere legal (...)” (Negrillas del Despacho). El
desconocimiento de este deber y a su vez facultad que el ordenamiento juridico
otorga al funcionario judicial, conforme con la jurisprudencia emanada por la Sala
de Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia puede afectar las prerrogativas
esenciales de las partes, puntualmente la relacionada con las garantias propias
del debido proceso.

En ejercicio del mencionado canon en aras de proteger los citados derechos, ha
sido indicado por la Corporacion que en el respectivo control de legalidad al
momento de dictar la sentencia o auto que ordena seguir adelante la ejecucion
debe el juzgador volver sobre los requisitos del titulo base de recaudo a la par de
los parametros bajo los cuales se libré la orden de apremio, sin que ello en forma
alguna desconozca el ya citado articulo 430 en lo tocante con la imposibilidad de
declarar los defectos formales en las oportunidades procesales que se vienen
tratando, pues el mentado precepto debe interpretarse de manera arménica con el
principio de igualdad de las partes y el papel que le asiste al Juez como director
del proceso:

“...) Los funcionarios judiciales han de vigilar que al interior de las
actuaciones procesales perennemente se denote que los diversos litigios,
teleoldgicamente, lo que buscan es dar prevalencia al derecho sustancial
gue en cada caso se disputa (articulos 228 de la Constitucion Politica y 11
del Cédigo General del Proceso); por supuesto, ello comporta que a los
juzgadores, como directores del proceso, legalmente les asiste toda
una serie de potestades, aun oficiosas, para que las actuaciones que
emprendan atiendan la anotada finalidad, mismas que corresponde
observarlas desde la panoramica propia de la estructura que
constituye el sistema juridico, mas no desde la Optica restricta
derivada de interpretar y aplicar cada aparte del articulado de manera
aislada (...)”.

“Entre ellas, y en lo que atarie con el control que oficiosamente ha de
realizarse sobre el titulo ejecutivo que se presenta ante la jurisdiccién
en pro de soportar los diferentes recaudos, ha de predicarse que si bien
el precepto 430 del Codigo General del Proceso estipula, en uno de sus
segmentos, en concreto en su inciso segundo, que «[lJos requisitos
formales del titulo ejecutivo sOlo podran discutirse mediante recurso de



reposicion contra el mandamiento ejecutivo. No se admitird ninguna
controversia sobre los requisitos del titulo que no haya sido planteada por
medio de dicho recurso. En consecuencia, los defectos formales del titulo
ejecutivo no podran reconocerse o declararse por el juez en la sentencia o
en el auto que ordene seguir adelante la ejecucion, segun fuere el caso»,
lo cierto es que ese fragmento también debe armonizarse con otros
gue obran en esa misma regla, asi como también con otras normas
gue hacen parte del entramado legal, verbigracia, con los canones 4°,
11, 42-2° y 430 inciso 1° ejusdem, amén del mandato constitucional
enantes aludido (...)". (Negrillas de la Sala)

“De ese modo las cosas, todo juzgador, no cabe duda, esté habilitado
para volver a estudiar, incluso ex officio y sin limite en cuanto atafie
con ese preciso topico, el titulo que se presenta como soporte del
recaudo, pues tal proceder ha de adelantarlo tanto al analizar, por via de
impugnacion, la orden de apremio impartida cuando la misma es de ese
modo rebatida, como también a la hora de emitir el fallo con que finiquite lo
atafiedero con ese escrutinio judicial, en tanto que ese es el primer aspecto
relativamente al cual se ha de pronunciar la jurisdiccién, ya sea a través del
juez a quo, ora por el ad quem (...)3”.(Negrillas de la Sala)

3.3.3. Conviene memorar brevemente frente al régimen de propiedad horizontal, en
especifico en lo relativo con el deber de contribucion de los propietarios de
unidades privadas a las expensas comunes (ordinarias y extraordinarias), sus
entes de direccion y conformacion del respectivo titulo ejecutivo, la mencidén que se
les ha dado en las diferentes leyes que a través del tiempo han regulado a la
persona juridica, incorporada al ordenamiento, mediante el articulo 3 de la Ley 16
de 1985%;

Desde su concepcion legal primigenia a través de la Ley 182 de 1948, el articulo 5
defini6 que cada duefio debia aportar a los gastos necesarios para la
administracion, conservacion, reparacion de los bienes comunes, amén de los
dineros indispensables para la adquisicidon de las poélizas aseguraticias obligatorias,
en proporcion al valor de su inmueble; sefialando también que la copia del acta de
la asamblea donde se hubieren definido los respectivos emolumentos, prestaria
meérito ejecutivo para su cobro (Art. 13).

Por su parte, la Ley 16 de 1985, que regia en simultaneidad con la legislacién antes
referida, estableci6 como 6rgano de direccion y administracion de la persona
juridica a la Asamblea General de Propietarios integrada por todos los duefios de
las unidades de dominio privadas, a la par de la representacion de tal ente ficticio
en cabeza de un administrador designado por la Asamblea (Art. 4).

El Decreto 1365 de 1986, reglamentario de las leyes aludidas, ademas de
corroborar la obligatoriedad conjunta en el pago de los estipendios atinentes a los

3 Sentencia CSJ STC 18432-2016 del 15 de diciembre del 2016

4 “Persona Juridica. La propiedad horizontal una vez constituida legalmente, forma una persona juridica
distinta de los propietarios de los bienes de dominio particular o exclusivo individualmente considerados.
Esta persona, que no tendra &nimo de lucro, deberd cumplir y hacer cumplir la ley y el reglamento de
propiedad horizontal, administrar correcta y eficazmente los bienes de uso o servicio comln y en general
ejercer la direccion, administracion y manejo de los intereses comunes de los propietarios de inmuebles en
relacion con el mismo.”



bienes de uso comun®, sefialé en su articulo 14: “Para el cobro judicial de los
aportes o cuotas en mora, aportes o cuotas extraordinarias, sanciones moratorias,
a la copia de la parte pertinente del acta de la Asamblea que determina las
expensas comunes, debera acompafarse certificacion del administrador sobre la
existencia y monto de la deuda a cargo del propietario deudor.”

Posteriormente, la Ley 428 de 1998 adicion6 y regulo lo relacionado con las
unidades inmobiliarias cerradas sometidas al régimen de propiedad horizontal,
indicando en su articulo 31 la obligacion de los residentes de contribuir a los
gastos y expensas establecidas; defini6 como autoridades internas a la Asamblea
de Copropietarios, la Junta Administradora y el Administrador, todos con diversas
funciones; y estableci6é en su articulo 36 la facultad de los administradores para
demandar ejecutivamente las obligaciones econémicas a cargo de propietarios y
moradores, a partir de las liquidaciones aprobadas por la Junta Administradora:
“(...) En tales procesos la liquidacion de las obligaciones vencidas a cargo del
propietario morador, realizada por el Administrador, prestara mérito ejecutivo sin
necesidad de protesto ni otro requisito adicional.”, el paragrafo de dicho canon,
estatuyé de manera expresa la solidaridad entre el copropietario de cada inmueble
por las obligaciones relativas a cuotas de administracion ordinarias vy
extraordinarias, ademdas de las ocasionadas por las sanciones impuestas a los

moradores de aquél.

Finalmente, las disposiciones normativas aludidas fueron derogadas de manera
expresa por la Ley 675 de 2001, misma que rige en la actualidad. Frente a la
participacion en las expensas comunes necesarias, el articulo 29 indica la
obligacién que reposa sobre los propietarios de los bienes privados para concurrir
al pago de los valores requeridos para la administracion, la prestacion de servicios
esenciales que aseguran la existencia, seguridad y conservacion de los bienes
comunes, de acuerdo con el reglamento de la propiedad horizontal.

Analogamente el mentado precepto establecio la solidaridad en el descargo de los
referidos rubros en los siguientes eventos: a) entre el propietario y el tenedor a
cualquier titulo de bienes de dominio privado; b) entre el anterior y el nuevo
propietario de la unidad privada, respecto de las expensas comunes no pagadas
por el primero, al momento de llevarse a cabo la transferencia del derecho de
dominio c) entre los varios condéminos de un bien particular frente a la totalidad de
las expensas comunes atinentes a dicho bien, sin perjuicio de repetir lo pagado
contra sus comuneros, en la proporcién que les corresponda.

Como o6rganos de direccion y administracion de la persona juridica, el articulo 36
contempla a la asamblea general de propietarios, al consejo de administracion, si lo

5 “Articulo 12. Para todos los efectos legales, los edificios que forman un mismo conjunto constituido en
propiedad horizontal, se consideraran como una sola unidad y en tal virtud el uso y el goce de las areas y
servicios comunes, sera de todos los propietarios, en la forma determinada por el reglamento de
Administracion de Propiedad Horizontal. Asi mismo, sus rentas y el costo de las expensas de mantenimiento,
conservacion y reparacion de dichas areas y servicios seran a favor y a cargo, respectivamente, de todos los
propietarios en proporcion a sus porcentajes de participacion en la persona juridica, o a sus coeficientes de
copropiedad, en su caso, sin importar la ubicacion de la unidades privadas en relacién con tales areas o
servicios comunes. ”’



hubiere, y al administrador de edificio o conjunto, sefialando en los articulos
subsiguientes las funciones que a cada uno compete adelantar y que pueden ser
complementadas con las que fueren sefialadas en el reglamento.

Ya en lo que atafie al titulo ejecutivo para el recaudo de los débitos a favor de las
propiedades horizontales, generados por los conceptos relacionados, el articulo 48
de la ley que aqui se analiza, sienta que como tal se tiene solamente el certificado
expedido por el administrador sin ningun requisito ni procedimiento adicional;
mientras que a la demanda deben acompafiarse como anexos, el poder
debidamente otorgado y el certificado de existencia y representacion de la persona
juridica demandante -y del demandado si a ello hay lugar-.

3.3.4. Por otra parte, de cara a los reclamos esbozados por los censores frente a
la decision de primer grado, es pertinente referir a las obligaciones solidarias
contempladas por el articulo 1568 y siguientes del Estatuto Sustancial Civil, para
decir que en su sentido pasivo se caracterizan y diferencian de las
mancomunadas o simplemente conjuntas, en que ante la presencia de pluralidad
de deudores obligados a una misma prestacion divisible, el acreedor puede exigir
su satisfaccion total a uno de ellos, a varios o a todos segun su preferencia. Dicho
de otro modo, todos y cada uno de los obligados responden por la integridad de la
deuda como si fuera el Unico sujeto pasivo del vinculo: “El acreedor podra dirigirse
contra todos los deudores solidarios conjuntamente o contra cualquiera de ellos a
su arbitrio, sin que por éste pueda oponérsele el beneficio de division’;
circunstancia que a todas luces constituye una ventaja para el beneficiario y que a
tono del articulo 1568 del Cédigo Civil puede devenir de la convencion, del
testamento o de la ley, debiendo ser expresamente declarada en los casos que no
esté establecida por la ultima.

Toda vez que se trata de una prerrogativa a favor del acreedor, la misma puede
ser dimitida por este independiente de la fuente de que provenga; asi, el articulo
1573 del elenco normativo en comento consagra: “El acreedor puede renunciar
expresa o tacitamente la solidaridad respecto de uno de los deudores solidarios o
respecto de todos. La renuncia tacitamente en favor de uno de ellos, cuando la ha
exigido o reconocido el pago de su parte o cuota de la deuda, expresandolo asi en
la demanda o en la carta de pago, sin la reserva especial de la solidaridad, o sin la
reserva general de sus derechos. Pero esta renuncia expresa o tacita no extingue
la accién solidaria del acreedor contra los otros deudores, por toda la parte del
credito que no haya sido cubierta por el deudor a cuyo beneficio se renuncié la
solidaridad. Se renuncia la solidaridad respecto de todos los deudores
solidarios, cuando el acreedor consiente en la division de la deuda.”
(Negrillas de la Sala)

A su vez, el articulo 1574 en torno a la renuncia a la solidaridad en obligaciones
periddicas pregona: “La renuncia expresa o tacita de la solidaridad de una pension
periddica se limita a los pagos devengados, y sé6lo se extiende a los futuros
cuando el acreedor lo expresa.” (Negrillas de la Sala)

6 Articulo 1571 Cddigo Civil.



En las hipétesis en que se presentare el fendbmeno aludido, es claro que la
obligacion per se no se extingue, sino que subsiste como mancomunada, siendo
sefialado por la doctrina autorizada sobre los efectos de la desaparicion de la
garantia solidaria: “La renuncia de la solidaridad es el acto por el cual el acreedor
abdica o se desprende de su derecho de cobrar el total de la obligacion, sea a uno
solo de los deudores o a algunos (renuncia relativa) o a todos ellos (renuncia
absoluta). (...) Si la renuncia es absoluta, llamada también total o general, la
obligacion se convierte en simplemente mancomunada, o sea la deuda se divide
entre todos los codeudores. Si la renuncia es relativa, que algunos denominan
también parcial o individual, el deudor libertado de la solidaridad solo estara
obligado a pagar al acreedor su parte o cuota en la deuda; los demas contintan
sometidos a la solidaridad por toda la parte del crédito que no haya sido cubierta
por el deudor a cuyo beneficio se renunci6 la solidaridad (...).”"

La renuncia expresa implica una manifestacion directa de voluntad del acreedor,
por lo que no genera mayores inconvenientes para su comprension; sobre la
renuncia tacita parcial, estd sentado que Unicamente puede entenderse cierta al
concurrir los requisitos sefialados en el ordenamiento sustancial, mientras que la
total se materializa con el simple acto de fragmentacion del débito: “(...) Hay
renuncia tacita parcial, o sea respecto de uno de los deudores solidarios cuando a
éste el acreedor ‘le ha exigido o reconocido el pago de su parte o cuota de la
deuda, expresandolo asi en la demanda o en la carta de pago, sin la reserva
especial de la solidaridad, o sin la reserva general de sus derechos”. Despréndese
de esta norma que son 3 los requisitos que deben concurrir para que el acreedor
renuncie a la solidaridad en forma técita a favor de uno de los deudores a) es
preciso que el acreedor haya exigido o reconocido a uno de los deudores de su
parte o cuota en la deuda (...) b) requiérase que en la demanda o el recibo o carta
de pago se manifieste que la voluntad del acreedor es solo exigir o recibir la parte
0 cuota que compete al deudor; y c) es necesario, por ultimo, que el acreedor
remache su intencién liberatoria no haciendo reserva especial de la solidaridad o
reserva general de sus derechos. (...) Se renuncia a la solidaridad respecto de
todos los deudores solidarios, cuando el acreedor consiente en la division de la
deuda’®

3.3.5. Un punto adicional que merece atencion a fin de resolver el problema
juridico planteado, se contrae a la teoria de los actos propios que reposa sobre los
postulados generales de la buena fe y la confianza legitima, acorde con la cual
“venire contra factum proprium non valet”, es decir “nadie puede ir validamente
contra sus propios actos”, lo que impone un deber de respeto y sometimiento a
una situacion juridica propiciada anteriormente por la conducta del mismo sujeto,
en aras de precaver la lesion a un interés ajeno.

Tras abordar el origen y particularidades de la tesis en mencion dentro de los
diferentes sistemas juridicos alrededor del mundo, la Corte Suprema de Justicia

7 Tratado de las obligaciones. Vol I. Arturo Alessandri R. Manuel Somarriva U. Antonio Vodanovic H.
Editorial Juridica de Chile. 2001
8 Idem.



en Sentencia del 24 de enero de 2011, indicé: “(...) en definitiva conclusion puede
afirmarse que es la coherencia exigida en el comportamiento de las personas, de
tal forma que lo realizado en el pasado, que ha servido a su vez, como
determinante o referente del proceder de otras, o que ha alimentado,
objetivamente ciertas expectativas, no pueden ser contrariadas de manera
sorpresiva , caprichosa o arbitraria, si con ello trasciende la esfera personal y
genera perjuicio a los deméas”; “...) Los antecedentes conductuales crean
situaciones juridicas que devienen como referentes a observar frente a
actuaciones presentes y futuras, de similar textura factica y juridica, no pudiendo
sustraerse caprichosamente de sus efectos, génesis esta de la llamada Teoria de
los Actos Propios. Aparece, entonces, que asumir posiciones diversas Yy
contradictorias respecto de los mismos aspectos facticos y los mismos intereses
econdmicos, puede constituir, y suele serlo, un acto contrario a los fundamentos
de la buena fe y a la coherencia juridica exigida a cualquier contratante™°

Mas recientemente, la Alta Corporacion explicé: “Vista de esa forma, la buena fe
conduce, aparejadamente, a que en cada sujeto surja validamente la expectativa
legitima de que los demas, cuando se establecen relaciones interpersonales con
relevancia para el derecho, van a proceder en forma coherente con sus conductas
0 comportamientos precedentes, generandose asi un clima de confianza y
seguridad que, en buena medida, se erige en uno de los pilares fundamentales de
la vida en sociedad, toda vez que sirve a la convivencia pacifica y a la vigencia de
un orden justo, que, como lo consagra el articulo 2° de la Constitucion Politica, son
fines esenciales del Estado social de derecho.”1

Los resultados de desatender este deber de comportamiento, se traducen en la
inadmisibilidad o rechazo de la pretensién o excepcién fundamentada en el acto
contradictorio, o de ser procedente, la reparacion del perjuicio que se ocasionare
“por la vulneraciéon de los intereses legitimos de aquél cuya confianza se vio
defraudada™?.

Conforme lo anterior, para la configuracion de la teoria, se establece mandatorio
entrar a analizar los requisitos que se enlistan, a saber: a) la conducta relevante
que genera en otra persona una confianza legitima, sobre la realizacion o
materializacion futura de ciertas consecuencias en particular; b) una actuacién
adelantada con posterioridad, que emerja incoherente y evidentemente
contradictoria de los antecedentes plasmados; c) la identidad entre los sujetos
involucrados en ambas situaciones, y; d) que el nuevo escenario comporte
trascendencia juridica y afecte el existente.

Es del caso resaltar que la aplicaciébn de la doctrina descrita es de caracter
supletorio, es decir, Unicamente a falta de regulacion legal del asunto es dable
plantearse la posibilidad de recurrir a ella; también debe aclararse que dicha regla
no resulta absoluta, en la medida que existen algunas hipoétesis en que las partes

9 Corte Suprema de Justicia. Sala de Casacion Civil. Exp. 11001 3103 025 2001 00457 01

10 Corte Suprema de Justicia. Sala de Casacién Civil. Sentencia del 9 de agosto de 2007. Exp.00254.01
11 Corte Suprema de Justicia. Sala de Casacion Civil. Sentencia SC 10326 de 2014.

12 idem.



pueden validamente variar su conducta, v.gr. cuando el propio ordenamiento las
autoriza a apartarse de los actos ejecutados con antelacion, sin que ello implique
la trasgresion al principio de la buena fe, entre los cuales puede comentarse a
titulo enunciativo el derecho de retracto en la compraventa de algunos bienes, la
revocacion de las donaciones, el desistimiento, la revision de cuentas de que trata
el articulo 880 del Estatuto Mercantil, etc.

3.4. Caso concreto

3.4.1. Vistos los reclamos blandidos por los recurrentes, puede extractarse en
primer lugar, que esbozaron en comun su desacuerdo con los fundamentos bajo
los que el Judicial de primer nivel despachd negativamente la excepcién relativa a
la renuncia a la solidaridad, situacion que deviene esencial definir desde el principio
de esta alzada, teniendo en cuenta que de su prosperidad o falta de aquella,
depende en forma directa el estudio de los restantes desatinos atribuidos a la
sentencia recurrida.

El Despacho cognoscente al abordar el especifico punto, reprodujo las
consideraciones vertidas en la decision del 12 de julio de 2016 de este Tribunal en
diferente Sala de Decision, mediante la cual se desaté la apelacion dentro del
tramite ejecutivo radicado al nimero 17-001-31-03-006-2012-00303-02; donde en
sintesis se sentd la improcedencia de aceptar la division de la deuda realizada por
la Junta de Administracion segun las actas N° 116 y 117 del afio 2000, ya que para
poder entenderla como una renuncia a la solidaridad, la llamada a fragmentar la
deuda era la Asamblea de Copropietarios, por lo que el cobro singular “no nacié
conforme a derecho” y contravenia la solidaridad estipulada legalmente por la Ley
675 de 2001, e incorporada en el articulo 33 del reglamento de propiedad
horizontal, recogido mediante la Escritura Publica N° 740 del 2002. Asi el Juzgado
concluyé la imposibilidad de apartarse de dicho pronunciamiento dada la identidad
de los intervinientes, a mas que la Unica diferencia entre ese asunto y el presente,
radicaba en los periodos cobrados.

Divergieron los demandados de la posicién adoptada, toda vez que al de marras se
omitié aplicar el contenido del articulo 1573 del Cédigo Civil pese a ser esta la
norma que se acoplaba a los supuestos facticos alegados; por el contrario, el
Judicial dio por demostrado, sin estarlo, que la actuacion de la Junta de
Administracion era modificatoria del reglamento del Condominio, discernimiento a
su juicio erréneo, considerando que la division no alterd el contenido patrimonial del
crédito, ni en modo alguno dispuso del mismo, sino que se trataba de un acto de
administracion que no estaba reservado de manera privativa a la Asamblea de
Copropietarios e incluso a los copropietarios les fueron cobradas las expensas a
prorrata de sus cuotas en los inmuebles durante un lapso superior a los 10 afios.

Delimitado el objeto de reparo de la censura, con el fin de despachar lo que en
derecho corresponda la Magistratura abordara el topico a partir de dos premisas
fundamentales a saber: i) La renuncia de la solidaridad por medio de la
segmentacion de la deuda; vy, ii) La competencia del Consejo de Administracion
para dicho proceder.



i) Como pruebas relacionadas con la excepcion perentoria de ruptura de la
obligacion in solidum, fueron recaudadas:

-Acta N° 116 del 25 de septiembre del 2000 donde se plasmo lo sucedido en la
reunion ordinaria de la Junta de Administraciéon del Condominio Campestre Cerros
de la Alhambra en esa fecha, con la participacion de varios de los miembros
principales, un quérum del 86%; en esa oportunidad se hizo el estudio del balance
del mes de agosto con la subsiguiente aprobacion, a la par del analisis de las
cuentas de los propietarios morosos, dentro de los que se indicé: “Las sefioras
Londofio Ramirez, son propietarias, en comun y proindiviso con otras personas del
36% de los lotes 4A-4B-59-94B-96 y 101. Los sefiores Londofio Estrada, poseen
en los mismos lotes el 33.334 (...) El Condominio se compromete a seguir
facturando las cuotas de administraciéon de manera independiente, es decir,
en el porcentaje que les corresponde, asi: 36% a las sefioras LONDONO
RAMIREZ y 33.334% a los sefiores GERMAN Y BERNARDO LONDONO
ESTRADA, de tal manera que puedan atender mensualmente el pago de las
cuotas de administracion sin importar si los condémines GUILLERMO
TRUJILLO GOMEZ y JAVIER LONDONO ESTRADA pagan o no de manera
oportuna el porcentaje que les corresponde en las cuotas de
administracion(...)”.13

-Acta N° 117 del 23 de octubre del 2000 donde se consigné lo discutido en la
reunion ordinaria de la Junta de Administracién del Condominio Campestre Cerros
de la Alhambra ese dia, a la cual acudieron los miembros principales, con un
quorum del 57% en la que se aprobd el Acta N° 116 ante la ausencia de
objeciones; en punto de la acreencia a cargo de los demandados fue manifestado:
‘PROINDIVISO —lotes 4A-4B-59-94B-96 y 101. La sefiora Tina Arias B., informa
gue esta cuenta se esta manejando en cinco (5) cuentas independientes, cada una,
con el correspondiente porcentaje, de acuerdo al convenio realizado con el
abogado y estudiado en la reunién anterior. La administradora informa que este
convenio era la Unica manera de recuperar un porcentaje del saldo adeudado de
estos lotes. Los miembros de la Junta solicitan a la administradora: -Hacer una
consulta contable y juridica al abogado, con el fin de determinar el manejo futuro
del incumplimiento de algunos de los propietarios proindiviso. —Consultar cuél seria
el procedimiento a seguir por el Condominio ante este caso, ya que la deuda
corresponde al lote, independiente del porcentaje de participacion de cada
propietario del proindiviso.”*

- Cuentas de cobro N° 20113100 y 20113356 de diciembre de 2012 y septiembre
de 2013, respectivamente, donde se advierte que a la copropietaria Ana Maria
Londofio Ramirez se le facturd sobre el 6% correspondiente a su cuota parte en los
inmuebles.®®

- Las pruebas practicadas en el tramite ejecutivo radicado 17-001-31-03-006-2012-
00303-00 fueron trasladadas a este proceso, alli fueron allegadas las cuentas de

13 Fls. 571 a 589 Cdno. N° 1.2
14 Fls. 581 a 590 idem.
15 Fls. 1063 y 1064 Cdno. 1.4



cobro expedidas a cargo del sefior Javier Londofio Estrada durante algunos meses
de los afios 2009 al 2013 por el 16.67% que le correspondia dentro de los lotes.®

-Asi mismo en ese proceso se allegaron las facturas emitidas para las sefioras
Gloria Mercedes Londofio Ramirez!’, Adriana Londofio Ramirez*®, Lina Clemencia
Londofio Ramirez!® y Maria Elena Londofio Ramirez?°, como propietarias del 6%,
por distintos meses del afio 2012.

-Cuentas elaboradas con cargo al sefior German Londofio Estrada como
propietario del 16.66% de los predios, en los meses de mayo a diciembre del afio
2012 y enero de 2013; con los recibos de pago expedidos por el condominio,
identificados como ‘“proindiviso 1”, amén de los comprobantes de descargo
respectivos realizados en la entidad financiera Bancolombia en esos periodos.?!

-Facturas expedidas al sefior Bernardo Londofio, como condémino del 16.67% de
los fundos, por los meses de agosto, octubre y diciembre de 2012, con el
correspondiente recibo de pago y comprobantes de consignacién de dineros a
favor de la propiedad horizontal acreedora en Bancolombia, para esos tiempos.??

-Como prueba de oficio en este proceso, el Judicial solicité a la copropiedad que
certificara la vigencia del acuerdo contenido en el literal C) del acta N° 116, asi
como la norma por la cual cambi6 el mismo y si los deudores fueron informados
mediante escrito 0 en reunidon que se cobrarian las expensas solidariamente.
Frente a dicho requerimiento, se arrimé certificacion suscrita por la administradora
y por varios miembros principales del Consejo de Administracion, donde indicaron:
“Debido al incumplimiento en el pago, se decidioé contratar los servicios de un
abogado para recuperar la cartera que presentaban los lotes. Una vez se contratd
al profesional del derecho, al hacer estudio del caso, hizo saber a la administracion
y al consejo que se estaba cometiendo un error al facturar de manera individual y
por porcentajes de copropiedad, el abogado Dr. Edgar Rubén Vega Alfonso explicd
las razones por la (sic) cuales se estaba actuando en contra de la ley y el
reglamento (...) El abogado manifest6 que para poder hacer un cobro por
porcentajes a cada uno de los condémines se requeria una reforma de estatutos,
qgue dicha reforma es competencia exclusiva de la asamblea de copropietarios (...)
Revisando las actuaciones de los diferentes consejos de administracion desde el
afio 2000 hasta el afio 2012 se encontrd que no existe ninguna otra manifestacion
por parte de la administracién, ni del consejo ni mucho menos de la asamblea que
ratificara la posibilidad de recibir el pago de cuotas de manera porcentual o que se
renunciara a la solidaridad. (...) El abogado hizo la aclaracién que se siguiera
facturando como se venia haciendo, pero que sin embargo él consideraba que los
argumentos presentados serian reconocidos por el juez y una vez ocurriera eso se
facturara (sic) la totalidad de la obligacion. Por las razones que se expusieron se

16 Fls. 115 a 121 Cdno. Ppal. Exp. Proceso Ejecutivo. 17-001-31-03-006-2012-00303-00
17 Fls. 6 a 11 idem.

18 Fls. 36 a 40 Cdno. 3. Exp. Proceso Ejecutivo. 17-001-31-03-006-2012-00303-00

19 Fls. 113 a 117 idem.

20 Fls. 194 a 196 Cdno. 3. Prueba trasladada.

21 Fls. 65 a 88 ibidem.

22 Fls. 142 a 149 Cdno. 3. Exp. Proceso Ejecutivo. 17-001-31-03-006-2012-00303-00



decidi6é informar de manera verbal a los deudores que se iba a seguir facturando
las obligaciones de manera individual y de acuerdo con el porcentaje, pero que una
vez se conociera la decision del juzgado se seguira (sic) facturando conforme a la

ley (...)23

- Al referido documento se acompafiaron las cuentas de cobro expedidas para el
mes de julio de 2016 a los codemandados, en proporcidn a su porcentaje de
propiedad sobre los predios y las emitidas en el mes de agosto de 2016 con cargo
a todos los copropietarios, sobre cada uno de los lotes, por el total de la deuda.?*

En inicio conviene precisar, segun se anoto en el acapite normativo, que al tema
son aplicables los articulos 1573 y 1574 del Codigo Sustancial Civil: el primero
contempla en su inciso segundo la renuncia por parte del acreedor frente a uno o
varios de los codeudores, evento en el cual es primordial el reconocimiento del
pago de la cuota correspondiente, mediante la manifestacién en dicho sentido
contenida en la demanda o en la carta de pago, entendida ella como los recibos
expedidos, sin la reserva de la solidaridad legal, ni de los derechos que asisten
como sujeto activo en la relacion crediticia; mientras que frente a la abdicacion
respecto a todos ellos, sefiala el inciso final: “Se renuncia a la solidaridad
respecto de todos los deudores solidarios, cuando el acreedor consiente en
la divisién de la deuda”. Por su parte, el citado articulo 1574 contempla relativo a
la renuncia de la solidaridad en obligaciones periddicas, que ella se limita a los
pagos devengados, extendiéndose Unicamente a los futuros cuando asi es
expresado por el acreedor.

Ahora bien, de los medios suasorios antes resefiados, es dable extractar que el
Consejo de Administracion en las reuniones realizadas en el afio 2000, procedi6 a
la division de la deuda a cargo de los copropietarios de los inmuebles, actuacion
que a modo de ver de esta Sala configuraba con suficiencia la renuncia a la
solidaridad en los términos de que trata el aludido precepto final del articulo 1573
del Cédigo Civil, siendo asi posible comprender que como tuvo lugar respecto de
todos los codeudores -no frente a uno o varios de ellos exclusivamente-, no cabe la
aplicacion del inciso segundo bajo el entendido que debe obrar en la demanda o en
los recibos la expresion que alli se contempla, la cual, se itera, resulta
indispensable en las hipétesis en que la abdicacién se hace Unicamente con
relacion a sujetos determinados, pero no en la fragmentacién de la deuda que al
tenor literal de la normativa material, los cobija a todos.

Asi mismo, ha de tenerse en cuenta que en tratdndose de acreencias de tracto
sucesivo como la aqui evidenciada, la clausula contenida en las referidas actas,
segun la cual “El Condominio se compromete a seguir facturando las cuotas de
administracion de manera independiente, es decir, en el porcentaje que les
corresponde(...)” comprendia las expensas futuras frente a la totalidad de
deudores, comoquiera que fue precisado que era esta la manera en que se
cobraria, sin perjuicio de que los sefiores Guillermo Trujillo Gomez y Javier

23 Archivo que conforma el expediente digitalizado en  Sharepoint,  nominado
“19.PruebaAdmonCerrosAlhambra.pdf”
24 idem.



Londofio Estrada pagaran o no oportunamente el porcentaje que les correspondia
en las cuotas de administracién, reuniéndose asi el presupuesto exigido por el
articulo 1574 respecto a acreencias de esta indole.

Brota en refuerzo de los anteriores asertos, esto es, tanto de la division del débito,
como de la renuncia al canon in solidum a futuro respecto a la totalidad de
deudores, que el cobro singular fue adelantado desde aquella junta que tuvo lugar
en el mes de septiembre del afio 2000 hasta el mes de julio del 2016, tiempo
durante el cual Cerros de la Alhambra P.H. persigui6 la satisfaccion de las deudas
de cara a la porcion que correspondia a los copropietarios de los inmuebles, es
decir, individualmente considerados segun el porcentaje de su propiedad.

Es pertinente adicionar que el acta suscrita en octubre del afio 2000 indica que de
acuerdo con “el convenio realizado con el abogado y estudiado en la reunién
anterior” consistente en que los cobros se realizarian de manera segmentada o se
manejarian en cuentas independientes -compromiso adquirido con los deudores
en el mes inmediatamente anterior-, quedaba a cargo de la otrora administradora
“Hacer una consulta contable y juridica al abogado, con el fin de determinar el
manejo futuro del incumplimiento de algunos de los propietarios proindiviso. —
Consultar cual seria el procedimiento a seguir por el Condominio ante este caso
(...)% pudiendo asi deducirse que tal decision se adoptd previa asesoria de un
profesional del derecho, sin que del plenario se evidencien herramientas
persuasivas correspondientes a dicha época o alguna cercana que sugieran
siguiera de manera superficial la ilegalidad de esa forma de recaudo, que por el
contrario se extendio a lo largo del periodo antes resefiado, lo que ratifica que el
letrado en su momento no encontrd inconveniente para ello.

De otro lado, el argumento acorde el cual la determinacién adoptada frente a los
aqui codemandados constituia una modificacion al reglamento de propiedad
horizontal contenido en la E.P. N° 740 de 2002 (inscrito en los certificados de
tradicion de las unidades privadas en el mes de marzo del 2004) no es de recibo
para la Colegiatura, toda vez que ella no alteraba la regla general incorporada en el
articulo 33 respecto a la solidaridad en el pago de expensas, sino que se cefiia con
exclusividad a la situacion de los predios resefiados como 4A- 4B- 59- 94B- 96 y
101; ni puede considerarse contra legem o desconocedora de lo estipulado en el
articulo 29 de la Ley 675 de 2001, dado que al ser la solidaridad una prerrogativa
concebida en beneficio exclusivo del acreedor, este se encuentra en cabal facultad
de dimitirla.

Dicho de otra manera, la solidaridad es renunciable independiente de la fuente de
gue provenga, pues de no ser asi, las disposiciones sustanciales civiles no lo
autorizarian expresamente como en efecto lo hacen, sin restriccion alguna en
cuanto a su origen, luego, no es Unicamente declinable la solidaridad establecida
en el testamento o en el contrato, sino también la contemplada por la ley.

Vale la pena agregar que las cobranzas singulares que se extendieron por espacio
superior a los 10 afios, generaron en los deudores la expectativa legitima de que
era en esa forma que debian continuar saldando sus débitos, aflorando asi



concomitantes los requisitos a que alude la teoria de los actos propios, bajo el
entendido que:

a) medidé en este asunto una conducta juridicamente relevante, eficaz y vinculante
por parte de la aqui demandante, que no es otra que el haber facturado a los
demandados las expensas comunes con base en la proporcion que les
correspondia de los inmuebles; ese acto que, se itera, perduré por un lapso
importante en el tiempo (mas de una década) revelaba indubitablemente la
voluntad del Condominio de renunciar sin reserva a la solidaridad que se
encontraba legalmente a su favor y afectdé la esfera de intereses de los
copropietarios, llevandolos a confiar que ella era definitoria de su situacion frente a
los emolumentos generados a futuro.

b) Refulge claro el intento del Condominio de ejercitar de manera posterior la
solidaridad, siendo ello a todas luces contradictorio con su ya concretada
abdicacion a ese beneficio. Es decir, no obstante que los cobros fragmentados
devenian vinculantes a los ojos de los obligados, pretendi6 la Propiedad Horizontal
valiéndose de la obligacion in solidum perseguir en cabeza de todos el 100% de la
acreencia, conduciéndose de forma contraria a sus anteriores actuaciones,
traicionando de tal modo la confianza que con ellas habia suscitado en los
conddémines. Esta pretension en otro contexto hubiera sido perfectamente licita,
pero en el presente resulta inadmisible por la contraposicidn que entrafia respecto
a su conducta precedente.

c) No cabe duda de la identidad entre los sujetos que intervinieron o actuaron en
ambas situaciones, pues no son diferentes a la ahora demandante vy
codemandados.

d) Se cumple también el requisito de la subsidiariedad, puesto que para la
especifica situacion no se advierte regla aplicable alternativamente en el
ordenamiento juridico vigente.

Conforme lo advertido, en concepto de la Corporacion resulta perfectamente
predicable la teoria referida en el sub-judice en tanto que, soportada en el principio
de la buena fe, impide precisamente que alguien pretenda hacer valer su derecho
en contradiccidn con su propia actuacion antecedente, es decir que no es posible
para un sujeto apartarse de su acto previo mediante un comportamiento posterior y
objetivamente contradictorio de aquél.

Y no se diga que en el asunto que concita la atencién de la Sala fue la solidaridad
incorporada por la Ley 675 de 2001 la que faculté a la promotora a separarse del
recaudo individual, ya que esa clausula fue en principio incorporada por el
paragrafo del articulo 36 de la Ley 428 de 1998 y a pesar tanto de ella, como de la
traida por la primera de las legislaciones mencionadas, el Condominio continud
ejecutando la facturacion en la manera plurialudida hasta el afio 2016, de alli que
no exista correspondencia entre la expedicion de esas leyes y la abierta dicotomia
en la actuacion ulterior de la parte actora.



Es de anotar que si bien en el acta suscrita en el mes de octubre del afio 2000 se
plasmo la expresion de que “(...) la deuda corresponde al lote, independiente del
porcentaje de participacion de cada propietario del/ proindiviso.”, en razon a la
manera en que se ejecutaron los cobros posteriores, no cabe afirmar que tal
manifestacion facultaba al Condominio para perseguir la obligacion con la clausula
de solidaridad en cualquier momento.

Conviene sefalar que acorde la certificacion expedida por la demandante para este
proceso, los codemandados fueron informados verbalmente sobre el cambio en la
facturacion de las expensas, a la par de que no existia ningun acto por parte del
Consejo, ni de la Asamblea, en el entendido de confirmar la posibilidad de cobrar
singularmente o de renunciar a la solidaridad. Frente a ello debe decirse que a més
gue esa circunstancia no fue acreditada a través de los medios probatorios
pertinentes, e incluso la representante legal de la persona juridica en el
interrogatorio manifesté su desconocimiento sobre ese tema?°, no puede olvidarse
el principio de dogmatica juridica segun el cual “en derecho las cosas se deshacen
como se hacen”, lo que tornaba imperativo que la decision de cesar con los
recaudos individuales fuera plasmada en el acta correspondiente a la reunion
donde ello se discutid, lo que no ocurrié ; ni siquiera les fuese notificada a los
afectados por escrito, como se colige de las herramientas suasorias aqui allegadas.

Puesto en otras palabras, no se trata de perpetuar la renuncia a la solidaridad,
pues es diafano que esa prerrogativa esta expresamente estatuida por la ley a
favor de la Propiedad Horizontal, lo que se reprocha es que el Condominio
pretendiera imponerla de manera sorpresiva, mas de una década después que los
cobros fragmentados iniciaron y se habia creado la conviccion fundada -recogida
en la teoria de los actos propios- en los codemandados respecto a la manera en
que se les cobraria, derivada directamente de las actuaciones que antecedieron a
los procesos de ejecucion forzosa.

A lo consignado en los péarrafos precedentes, se suma que el acto de renuncia per
se no fue objeto de discusion en el pronunciamiento otrora realizado por la Sala de
Decision de esta Corporacion que tuvo a su cargo la resolucién del recurso vertical
dentro del proceso 17-001-31-03-006-2012-00303-02, sino que esta lo consideré
invalido en razén de no haberse adoptado por el maximo érgano de decisién del
Condominio, esto es, la Asamblea de Propietarios, lucubracion de la cual resulta
necesario alejarse de cara a lo evidenciado en el reglamento de copropiedad que
regia a la persona juridica para la data de la abdicacion y que junto con los demas
instrumentos publicos suscritos por el Condominio en dicho punto, fueron
recaudados como prueba oficiosa en esta instancia, lo cual conlleva a estudiar el
segundo de los topicos inicialmente planteados.

ii) En torno a la competencia del Consejo de Administracion para dividir la deuda y
por ende, renunciar a la solidaridad legalmente concebida a su favor, militan en el

25 “Preguntado: ;Hubo reunion o alguna citacion por parte del Consejo de Administracion o de la
Asamblea, donde se les informé a los hoy demandados que el cobro ya no se iba a hacer por cuotas con base
en los reglamentos y pues que se iba a hacer el cobro ya en conjunto?. Respondio. No sabria responderle”
Interrogatorio de parte de la Administradora Angela Milena Marin Castro.



cartulario diversas Escrituras Publicas a través de las cuales se reguld el
funcionamiento de la Propiedad Horizontal demandante, asi:

Escritura Publica N° 1220 del 7 de junio de 1984 mediante la cual fue constituido el
Condominio Campestre Cerros de la Alhambra y se adoptd el reglamento de
copropiedad. En lo que atafie a los o6rganos de la administracion con sus
respectivas funciones, los articulos 46 y siguientes previeron, para lo que al caso
en analisis interesa, en la Asamblea General de Copropietarios conformada por
todos los duefios de lotes del condominio, la calidad de 6rgano supremo de la
administracion, con reuniones ordinarias anuales y oficios especificos
contemplados en el articulo 51, entre los cuales se destaca: “A) Estudiar y aprobar
los presupuestos para mejoras, ampliaciones, reformas o nuevas edificaciones
para beneficio de la comunidad, en los bienes afectados al uso comun.”

Asi mismo se concibié la existencia de la Junta de Administracion de
Copropietarios, integrada por 5 miembros principales elegidos por la Asamblea, con
sesiones ordinarias trimestrales y las tareas de “A) Dirigir la Administracion del
Condominio y designar al Administrador (...) 1) Rendir informe anual a la Asamblea
de Copropietarios sobre el funcionamiento de la Administracién (...) O) Decidir y
dar orden al administrador para iniciar acciones judiciales pertinentes a la
comunidad o consorcio de propietarios del condominio; y P) En general,
ejercer todas aquellas funciones que no sean privativas de la asamblea y que
no estén adscritas a otros organismos o funcionarios Administrativos "6.

Analogamente se contempl6 al Administrador a quien se le encomendo: “(...) )
presentar a la asamblea general de copropietarios un informe escrito sobre la forma
como hubiere llevado a cabo su gestidén y las medidas cuya adopcion recomiende a
la asamblea. LI) Acudir a la via judicial adecuada, en representacién de la junta
de administracién de copropietarios, para obtener de los deudores morosos
el pago de las sumas atrasadas por concepto de expensas comunes, con sus
correspondientes intereses. (...) R) Presentar a la consideracion y aprobacion de
la Asamblea General de Copropietarios, el balance general de las cuentas cortadas
en 31 de diciembre de cada afio”.

Igualmente se encontraba dentro de las autoridades de la Copropiedad el Tesorero,
otorgandosele como funciones: “...) B) Rendir las cuentas en la forma que
establezca la Junta de Administracion de copropietarios. (...) D) Llevar la
contabilidad y exhibir los libros y comprobantes cuando lo estime conveniente la
Asamblea General de copropietarios o el Revisor Fiscal (...)"

Dicho reglamento rigié desde su adopcién, con las modificaciones y correcciones
pertinentes?’ hasta la suscripcion de la E.P. N° 418 del 14 de marzo de 199628 para
someterlo al régimen consagrado por la Ley 16 de 1985; alli se definieron como
organos de administracion los mismos contemplados en el reglamento anterior,

26 Articulo 54 del Reglamento E.P. 1220 del 7 de junio de 1984.

27 E.P. 1793 del 23 de junio de 1993 en que se introdujo reforma; E.P.1773 del 24 de agosto de 1995
mediante el cual se realiz6 aclaracion de linderos; E.P. 418 del 14 de marzo de 1996 introductoria de reforma
28 Modificado mediante E.P. 949 del 2000.



reproduciendo de forma idéntica las funciones de cada uno, a las que ya se hizo
referencia.

La vigencia de dicha regulacion se extendié desde el afio 1996 hasta el afio 2002,
cuando se elaboro el reglamento contenido en la E.P. N° 740 del 18 de junio de esa
calenda; en el Ultimo se consagro la solidaridad de que trata el articulo 29 de la Ley
675 de 2001 para las hipotesis comentadas en el acapite juridico del presente
proveido.

Como entes de administracion de la persona juridica, el articulo 42 previo a la
Asamblea General del Propietarios, el Consejo de Administracién, el Comité de
Convivencia, el Administrador y el Revisor Fiscal.

Dentro de las funciones definidas a cargo del Consejo de Administracion se
enlistan: “A) Dirigir la administracion del Condominio (...) F1) Decidir y dar orden al
administrador para iniciar acciones judiciales pertinentes del Condominio. G1) En
general ejercer todas aquellas funciones y tomar las determinaciones que no sean
privativas de la asamblea y que no estén adscritas a otros organismos o0 a
funcionarios administrativos, tendientes a que la persona juridica cumpla sus
objetivos, de acuerdo con lo previsto en el presente reglamento y en la Ley”29

Respecto al administrador, se consignaron en el articulo 63 sus competencias,
iniciando con la administracion inmediata del Condominio.

De los documentos aludidos, salta a la vista en primer lugar que para la fecha de la
renuncia a la solidaridad, esto es, el 25 de septiembre del afio 2000, estaban en
aplicacion las disposiciones contenidas en la E.P. 418 de 1996, las cuales
establecian en cabeza de la Junta de Copropietarios la ejecucion de todos los
actos pertinentes a efectos de gestionar el Condominio, inclusive la de ordenar al
administrador dar inicio a las acciones judiciales procedentes; y a cargo del altimo,
desplegarlas “en representacion de la junta de administracion de
copropietarios” para obtener el pago de las expensas de los deudores morosos,

ameén que el Tesorero debia rendir las cuentas en la forma que estipulara la Junta.

Con lo anterior, pretende la Sala llevar a la comprensiéon de que el rol de la Junta
de Administracion de Propietarios en la gestion y manejo de las cuotas de
administracion no era secundario, sino principal y autobnomo en el marco de su
funcién natural de administracion, la que implicaba tomar las decisiones necesarias
para el cumplimiento de los fines de la persona juridica, considerando oportuno en
su momento dividir la deuda de los demandados a prorrata de su participacion
sobre los predios a propésito de obtener el recaudo de la cartera debida, sin que el
reglamento frente al topico indicara que las decisiones de esa indole debian ser
previamente consultadas con la Asamblea para dotarlas de validez.

Dicho de otro modo, encontrandose dentro de las actividades ordinarias de la
Junta, la adopcion de las determinaciones convenientes para el desarrollo normal

29 Articulo 61



de los objetivos del Condominio, no es posible deducir que careciera de facultades
para fragmentar el débito de los codemandados, como en efecto hizo, dado que
razond en esa oportunidad, que era la forma idonea de recuperar los dineros por
concepto de cuotas de administracion insolutas, determinacion que al tenor de los
oficios contemplados por el reglamento para cada autoridad, no era privativa de la
Asamblea, pues a vista de la Magistratura era puramente administrativa, no
dispositiva del crédito en si comoquiera que no lo condond, ni disminuyé en modo
alguno su valia, sino que por el contrario contemplé una alternativa diferente para
su efectivo recaudo.

Se colige entonces bajo la égida de las disposiciones contenidas en la E.P. 418,
que lo especifico a la obtencion de las cuotas de administracién correspondia
funcionalmente tanto a la Junta de Administracion de Propietarios, como al
administrador actuando bajo las directrices de aquella, mientras que a la Asamblea
de Copropietarios le fue reservada la labor de estudiar y aprobar los presupuestos
conformados con dichos dineros, aportados mensualmente por los propietarios de
las unidades privadas.

Si el sefialado razonamiento no bastara, insistiendose como lo hace la no
recurrente, en la falta de competencia de la Junta para haber dividido la acreencia,
se tiene que conforme el reglamento con que en la actualidad se regenta la
Propiedad Horizontal, incluso los expedidos antes de aquél, la Asamblea General
de Propietarios se reune anualmente a efectos de “(...) examinar la situacion
general y los aspectos econémicos y financieros de la Propiedad Horizontal,
aprobar o improbar las cuentas y estados financieros del udltimo periodo
presupuestal y los informes del/ Administrador y Revisor Fiscal si lo hubiere (...
tomar en general todas las medidas tendientes a garantizar el cumplimiento de las
normas legales y el reglamento de administracién de la Propiedad Horizontal y
aquellas que aseguren el interés comin de los propietarios™0, siendo labor del
Consejo de Administracion “Rendir informe anual a la Asamblea General de
propietarios sobre el funcionamiento de la Administracion” y del administrador: “E)
Presentar a la consideracion y aprobacion de la Asamblea general de propietarios
el inventario y balance generales de las cuentas del ejercicio anterior, cortadas en
31 de Diciembre de cada afio”.

Quiere decir ello, que la Asamblea General de Propietarios tenia pleno
conocimiento de la manera en la cual se estaba manejando la cuenta de los
demandados, habida consideracion que, de acuerdo a los reglamentos, debian las
demas autoridades informarselo y de considerarlo inconveniente, el maximo 6rgano
de administracién podia haber presentado las objeciones que a bien tuviera, lo cual
no acaecié dentro de los mas de 10 afios en que las cobranzas se ejecutaron
individualmente. Es decir, la pasividad de la Asamblea durante el tiempo en que se
facturaron de modo singular las cuotas de administracion a los codemandados, es
muestra patente de su aquiescencia con la decision adoptada por la Junta de
Administracion de Propietarios en ese sentido, maxime cuando se certifico

30 Articulo 45. E.P. 740 del 2002



puntualmente que revisadas las actuaciones de los entes administrativos entre los
afios 2000 a 2012, no se hizo manifestacion alguna frente a esa situacion.

Conforme lo indicado en el acapite normativo, tratdndose de procesos de
naturaleza ejecutiva, en orden a adoptar las decisiones procedentes, el operador
judicial aborda el examen de los documentos allegados como titulo ejecutivo con el
fin de verificar que las obligaciones alli contenidas, cuya satisfaccion se reclama
por esta via, reinan los requisitos de ser claras, expresas y exigibles segun lo
preceptia el articulo 422 del Codigo General del Proceso. Librada la orden
compulsiva de pago y notificada la misma, el deudor para controvertirla debe
invocar excepciones, respaldadas con pruebas, que evidencien falencias atinentes
a la existencia, caracteristicas, exigibilidad y ejecutabilidad de la prestacion
documentada por la activa como fundamento del tramite judicial. Sobre este punto
ha sostenido la doctrina: (...) Por lo tanto, que el ejecutado proponga excepciones
implica que invoque circunstancias facticas dirigidas a enervar el derecho de
crédito que el ejecutante aduce, o a cuestionar su exigibilidad o ejecutabilidad’™!

Si bien al proceso se arrimé como titulo ejecutivo la certificacion de la deuda
emitida por la representante legal del Condominio suficiente a esos efectos, segun
el articulo 48 de la Ley 675 del 2001, los codemandados al desplegar su defensa
pusieron al descubierto la ausencia de claridad de la prestacion en la forma que fue
reclamada, en tanto fue expedida bajo los parametros de tratarse de una obligacién
solidaria, sin considerar que tal prerrogativa fue validamente desistida por la
acreedora con el acto de division de la deuda plasmado en el Acta N° 116 del 25 de
septiembre del afio 2000 de acuerdo a los articulos 1573 y 1574 del Cddigo Civil,
motivo por el cual no era dable disponer la continuacién del cobro compulsivo de
esa manera.

3.4.2. De acuerdo con la jurisprudencia traida a colacién en el numeral 3.3.2. del
aparte juridico de esta providencia, corresponde al Juez en el momento de librar el
mandamiento o en el relativo a la sentencia, reexaminar de manera oficiosa el titulo
puesto a su consideracion a efectos continuar el asunto como lo considere legal,
obligaciéon que asi mismo aplica para el ad quem al tenor de la Sentencia de la
Corte Suprema de Justicia STC 18432-2016 del 15 de diciembre del 2016 y a ello
esta Corporacion procedera, atendiendo a que a pesar de sefialadas falencias en la
certificaciébn emitida por la Propiedad Horizontal, no es posible desconocer la
existencia de la acreencia a cargo de los codemandados y a favor de aquella.

Cabe decir ademas, que el fallador esta obligado a resolver puntos que, aungue no
fueron propuestos expresamente ante el juez cognoscente o alegados al promover
la alzada cuando se trate del de segunda instancia, si se encuentran insitos en ella,
lo que no implica desatender el principio de congruencia, sino, por el contrario,
hacerlo prevalecer, pues serian asuntos que la ley ordena proveer de oficio.

Desde esta optica, habiéndose arrimado al plenario un titulo ejecutivo que goza de
tal meérito, el hecho que con el reconocimiento de la excepcion de renuncia a la

31 Lecciones de Derecho Procesal. Tomo V. El Proceso Ejecutivo. Miguel Enrique Rojas G6mez. Esaju.
2017.



solidaridad, lo cual impide que la parte ejecutante pueda perseguir en cabeza de
alguno, algunos o de todos, el pago de la totalidad de la acreencia, no hace que
desaparezca la obligacion reflejada en el titulo y que de manera conjunta deben
descargar los ejecutados, a prorrata de su derecho de dominio en los respectivos
lotes, respecto de los cuales adeudan las cuotas de administracion ordinarias y
extraordinarias aqui cobradas.

De esta suerte, habrd de ordenarse seguir adelante con la ejecucion de
conformidad con el porcentaje de propiedad que ostenta cada uno de los
demandados en los predios, que segun los certificados de tradicion obrantes a
folios 18 a 51 del Cuaderno 1.5, corresponden a: Maria Elena Londofio 6.00%;
Bernardo Londofio Estrada 16.666%; German Londofio Estrada 16.667%; Javier
Londofio Estrada 16.666%; Adriana Londofio Ramirez 6.00%; Ana Maria Londofio
Ramirez 6.00% (representada por sus herederos determinados); Gloria Mercedes
Londofio Ramirez 6.00%; Lina Clemencia Londofio Ramirez 6.00%; y, Maria
Teresa Londofio Ramirez 6.00%.

Cada una de las cuotas adeudadas por concepto de expensas ordinarias y
extraordinarias, se dividird a prorrata de los citados porcentajes y el Condominio
Unicamente podra perseguir en cabeza de los codemandados la porcidon que les
corresponde, con sus respectivos intereses moratorios; regla que se aplicara asi
mismo frente a los emolumentos causados en el decurso procesal y que regira
hasta el momento en que la Junta de Administracion, a través de las actuaciones
procedentes, previa notificacion a los deudores, determine que retoma en la
situacion patrticular, la clausula de solidaridad que a su favor concibe el articulo 29
de la Ley 675 del 2001.

3.4.3. Ahora bien, pese a que la excepcién de renuncia a la solidaridad encuentra
cabida, la misma no conduce al rechazo de las pretensiones de la demanda
conforme fue antes indicado, motivo por el cual, a tono con el articulo 282 del
Caodigo General del Proceso se aviene necesario adentrarse en el estudio de las
restantes excepciones planteadas, cuya improsperidad fue a su vez motivo de
reproche por los recurrentes:

Asi se tiene que los sefiores Lina Clemencia Londofio Ramirez, Maria Teresa
Londofio Ramirez y Bernardo Londofio Estrada propusieron frente a la demanda
inicial, como medios de defensa los denominados: "Cobro de lo no debido,
derivado de la existencia de proceso concordatario” y "Prescripcion de la accion
ejecutiva” mismos que, aunados a otros que se abordaran con posterioridad, se
invocaron por los codemandados Alejandro y Ricardo Gémez Londofio respecto a
la reforma de la demanda.

Ni la recurrente Andrea Salazar Villegas, ni el curador ad litem de los sefiores
Javier Londoiio Estrada, Gloria Mercedes y Maria Elena Londofio Ramirez, Julian
Gomez Londofo y los herederos indeterminados de Ana Maria Londofio Ramirez
propusieron excepciones de fondo, la primera porque omitié pronunciarse respecto
al libelo que se sustituyd, entre otros fines, para incluirla a ella como sujeto pasivo
de la accion en su calidad de heredera de la sefiora Londofio Ramirez, pese a



habérsele notificado por conducta concluyente segin auto del 9 de octubre de
2019%2y el restante, adujo atenerse a las resultas del proceso®:.

El "Cobro de lo no debido, derivado de la existencia de proceso
concordatario”, se cimenté en que al interior de tal asunto iniciado respecto del
sefior Guillermo Alfonso Truijillo, radicado al nimero 2000-00086 del Juzgado
Segundo Civil del Circuito de la ciudad, estaba siendo perseguida la satisfaccion
del 14% de las cuotas de administracion de los predios en los que fungia como
copropietario, causadas en el periodo comprendido entre el mes de junio del afio
2005 a octubre del 2017, sin que a la certificacién arrimada como titulo ejecutivo se
hubiese realizado la glosa o descuento correspondiente, por lo cual se estaria
reclamando en ambos procesos el mismo concepto, derivando ello en el cobro de
lo no debido.

La sentencia de primer nivel, bajo el parametro de tratarse de una obligaciéon
solidaria, al pronunciarse sobre este medio indic6 que de la certificaciéon arrimada
por el Despacho que conocia del tramite de liquidacion, no era posible establecer la
identidad entre las obligaciones exigidas tanto alli como en el presente asunto de
pago compulsivo, sin perjuicio de que si en forma ulterior se acreditaba, seria
tenido en cuenta en la etapa de liquidacion del crédito.

De acuerdo con la conclusion emanada en esta instancia con ocasion del estudio a
la renuncia a la solidaridad, que condujo a tener la obligacion cobrada como
conjunta, hace que los argumentos que se proporcionaron a proposito de sustentar
la herramienta de defensa carezcan ahora de fundamento, en la medida que al
definirse la procedencia de dividir las cuotas de administracion de cara al
porcentaje de propiedad de cada deudor, es diafano que la acreencia por el 14%
del sefior Trujillo Gémez debe continuar definiendose en sede del proceso de
liquidacién obligatoria que se tramita en el Juzgado Segundo Civil del Circuito y en
nada interfiere con los créditos que adeudan los restantes copropietarios, condicion
bajo la cual mal haria en hablarse de un doble cobro, dado que todos concurren al
pago en la porcion que les corresponde, lo que conduce a declarar no probado el
medio exceptivo, como se hara.

Asi mismo, con relacion al presunto doble cobro en razén a la liquidacion del
crédito aportada para el proceso ejecutivo radicado 2012-00303 que se lleva en el
Juzgado Sexto Civil del Circuito de la ciudad, le asiste razén a la demandante en el
sentido que en verdad se verifica del cartulario, que los periodos de liquidacion que
alli se esbozaron entre los afios 1999 y 2016, se refieren a los intereses que se han
causado sobre las cuotas cuyo capital no fue modificado a efectos de incluir las
perseguidas en el presente escenario, conduciendo esto a sostener que el
reproche esbozado parte de una indebida hermenéutica que del calculo presentado
por el Condominio en dicho tramite adelantaron los divergentes, por ende no tiene
vocacion de prosperidad.

32 Fol. 123 Cdno. Ppal. Tomo 1.5
33 Fol. 122 idem.



Por otra parte, la “Prescripcion de la acciéon ejecutiva” invocada Unicamente por
los codemandados antes referidos, fue argumentada sosteniendo que el fenomeno
extintivo habia operado respecto a algunas de las cuotas cobradas, sin sefalar
cuales y que el plazo de los 5 afios contenido en el articulo 2536 del Cadigo Civil
para la accion ejecutiva, debia computarse retroactivamente a partir de la
notificacion del dltimo de los demandados. Dicho razonamiento fue despachado de
manera negativa por el Juzgado Primario, aduciendo que segun la fecha de
interposicion de la demanda y la comunicacion que sobre su existencia se realizé a
los encartados, los emolumentos perseguidos no se habian visto afectados, amén
que en curso del proceso varios de los codemandados habian reconocido la
existencia de la deuda, tanto en el interrogatorio de parte, como en la propuesta
transaccional que obra en el cartulario.

Pues bien, por sabido se tiene que la prescripcion liberatoria como lo ensefia el
articulo 2512 del Cdédigo Civil, es el modo de extincion de los derechos y acciones
por no ejercerlos su titular dentro de cierto tiempo. Para su configuracion se
requiere, el transcurso del lapso de tiempo sefialado en la ley y la inactividad del
acreedor o sea, que éste no haya promovido la respectiva accién. El articulo 2535
del Codigo Civil la concibe de la siguiente forma: "La prescripcion que extingue las
acciones y derechos ajenos exige solamente cierto lapso de tiempo durante el cual
no se hayan ejercido dichas acciones." consagrando como término en cuanto a la
accion ejecutiva el de 5 afios desde que la obligacion se hizo exigible y respecto a
la ordinaria un decenio. (Articulos 2535y 2536 del Cédigo Civil)

Ha sido enfatica la doctrina autorizada al sostener que lo que se extingue con el
medio que aqui se trata, especificamente frente a la facultad ejecutiva, no es la
obligacion per se, sino el derecho de accion para demandar su cumplimiento por
parte del deudor. Asi ensefia el profesor Arturo Alessandri Rodriguez al decir que
“(...) como consecuencia de esa imposibilidad se produce la liberaciéon del deudor,
no porque el deudor haya satisfecho al acreedor en su derecho, sino porque el
acreedor no tiene medio alguno para poder forzar al deudor a la realizacion de la
prestacion debida.”

La institucion liberatoria podria considerarse como una sancion a la inactividad del
titular de la accién, con cuya inercia permite el trascurrir del lapso establecido
legalmente sin exigir el descargo de la prestacion, siendo esta la Unica condicion
para que el deudor la pueda alegar por via de excepcién. Ocurrido el término
extintivo previsto por la ley, sin que concurran supuestos de suspension o
interrupcién, la situacion juridica natural que de ello deriva es la prescripcion, que
valga decir, dentro del decurso procesal debe ser expresamente alegada por quien
pretende beneficiarse de ella, estando vedada al judicial cognoscente su
declaracion de oficio.

La interrupcion de la prescripcion, a voces del articulo 2539 del Cédigo Civil, puede
operar naturalmente por el hecho del reconocimiento que hace el deudor de la
obligacion en forma expresa o tacita; y, civiimente cuando el acreedor interpone la
demanda judicial. Esta ultima modalidad se encuentra insita en el articulo 94 del
Estatuto Adjetivo, segun el cual: “La presentacion de la demanda interrumpe el



término para la prescripcion e impide que se produzca la caducidad siempre que el
auto admisorio de aquella o el mandamiento ejecutivo se notifique al demandado
dentro del término de un (1) afilo contado a partir del dia siguiente a la notificacion
de tales providencias al demandante. Pasado este término, los mencionados
efectos solo se produciran con la notificacion al demandado. (...)”

Descendiendo al caso concreto, se tiene que la reclamacion ejecutiva para el
recaudo de las cuotas que se hicieron exigibles a partir del 11 de agosto del 201234
se presento el dia 9 de mayo del 2017, el mandamiento fue librado el 27 de junio
de 2017 y notificado al demandante por estados del dia siguiente, luego, el plazo
de un afo a que alude la normativa para conferir a la demanda los efectos de la
interrupcion, comenzo a correr a partir del 29 de junio de 2017 y finiquitaba el 29 de
junio del afio 2018.

Estudiadas las actuaciones del dossier, en torno a las notificaciones de quienes
imploraron la prescripcion, se advierte que los sefiores Lina Clemencia Londofio
Ramirez, Maria Teresa Londofio Ramirez y Bernardo Londofio Estrada, fueron
comunicados de la accidon en su contra a través de aviso entregado en sus
domicilios el dia 22 de febrero de 2018, entendiéndose enterados el dia siguiente®,
mientras que los sefiores Ricardo y Alejandro Gémez Londofio al presentar recurso
de reposicion contra el mandamiento de pago, informaron darse como notificados
por conducta concluyente®®, manifestacién acogida por el Despacho mediante auto
publicado en los estados del 12 de abril del 2018%, fecha en que quedaron
legalmente vinculados al asunto.

Quiere lo anterior decir que las comunicaciones de todos quienes pretendieron
valerse del fenédmeno extintivo en mencién, se realizaron en el plazo previsto por el
articulo 94 del Cédigo General del Proceso, motivo que conduce a afirmar sin
vacilacion que con la presentacion de la demanda operaron los efectos de la
interrupcion civil del término liberatorio.

Puesto en distintos términos, las cuotas que se hicieron exigibles a partir del 11 de
agosto de 2012, para las que la accién ejecutiva -segun los 5 afios del referido
canon 2536-, comenzaba a prescribir el dia 11 de agosto del 2017, fueron
oportunamente exigidas por la demandante a través no sélo de la reclamacién
judicial, sino de la notificacion en tiempo del mandamiento de pago, impidiendo asi
gue dicha accion, respecto a las expensas causadas en los afios 2012 y siguientes,
fuese extinguida por la aludida institucion liberatoria.

Es imperativo anotar que la interpretacién proporcionada por los codemandados,
bajo el entendido que la interrupcion estaba condicionada a la notificacién de todos
los deudores, no resulta de recibo toda vez que el articulo 94 del C.G.P es claro en
indicar: “(...) Si fueren varios los demandados y existiere entre ellos litisconsorcio

34 Acorde el contenido del articulo 34 de la E.P. 740 del 2002, seguin el cual el pago de las expensas comunes
debe verificarse dentro de los 10 primeros dias calendario de cada mes.

35 Fls. 563, 564 y 606 Cdno. Ppal. Tomos 1.2 y 1.3.

36 Fls. 447 y 499 idem. Tomo 1.2.

37 Fls. 632 y 633 Cdno. 1. Tomo 1.3.



facultativo, los efectos de la notificacion a los que se refiere este articulo se
surtiran para cada uno separadamente (...)”. Tampoco incide aqui de alguna
manera la reforma que del libelo adelant6 el Condominio, en la medida que ese
acto adjetivo y facultativo de la parte actora no puede equipararse a la presentacion
de la demanda inicial, mas aun cuando se adelantd una vez los codemandados
estaban vinculados al tramite, por ende, ya conocian sobre la reclamacion en su
contra.

Es cierto el argumento brindado por los inconformes, bajo el entendido que no es
dable admitir la interrupcion derivada de los dichos en los interrogatorios, ni del
acuerdo de transaccién que a mas de haberse suscrito en el afio 2018, no esta
firmado por la totalidad de los deudores, no obstante, tal situacion carece de
relevancia ante la indiscutible verdad que aquella se dio fue con la notificacion del
mandamiento compulsivo a cada uno de los divergentes.

De conformidad con las disquisiciones vertidas en los parrafos antecedentes, no
hay lugar a declarar probado el medio exceptivo en estudio.

Los codemandados Alejandro y Ricardo Gomez Londofio, formularon como
herramientas defensivas las que denominaron "Falsedad ideologica en el titulo
ejecutivo"; "Fraude procesal"; "Falta de legitimacion en la causa por pasiva“;
"Inexistencia de la obligacion - cobro de lo no debido"; "Mala fe".

Con relaciéon a las primeras "Falsedad ideologica en el titulo ejecutivo” y
"Fraude procesal" basadas en la existencia de los tipos penales contemplados
por los articulos 289 y 182 del Cédigo Penal, es suficiente con decir que fueron
atinadamente denegadas por el Judicial primario, pues es claro que a la fecha no
obra pronunciamiento por parte de la justicia ordinaria en su especialidad penal,
que permita afirmar la concurrencia de conductas tipicas, antijuridicas y culpables,
cometidas por un infractor previamente individualizado e investigado, a mas de
otros aspectos propios de la accién criminal de que es titular el Estado, sin que
corresponda al operador de la especialidad civil dictaminar sobre ellas, sobre todo
si se atiende a que no nos encontramos al interior de un juicio de responsabilidad,
sino de uno con pretensiones eminentemente ejecutivas derivadas de la condicion
de deudores que se les endilga a los convocados. Es por ello que en caso que los
codemandados estimen procedente una investigacion y subsiguiente sancion
punitiva por la presunta comision de delitos por parte de la persona juridica, deben
acudir a la autoridad competente a instaurar la denuncia respectiva, dado que, se
itera, no es el Juez civil el llamado a definir el asunto.

Las excepciones denominadas "Falta de legitimacion en la causa por pasiva";
"Inexistencia de la obligacion - cobro de lo no debido” y "Mala fe" se
despacharan conjuntamente, habida cuenta que se hicieron descansar todas sobre
el razonamiento de no ser los demandados Go&mez Londofio propietarios,
moradores o tenedores de los inmuebles que se encuentran en el Condominio -
Gnica circunstancia que a su juicio los obligaria a contribuir al pago de las
expensas- ya que la condicion que tienen es la de herederos testamentarios, amén
gue no se encuentran pruebas dentro del proceso que permitan inferir la presencia



de obligaciones a cargo de la causante, habiendo certificado la representante legal
del extremo activo deudas y calidades inexistentes, incurriendo asi en un acto de
mala fe tendiente a inducir en error al operador judicial, para sacar avante sus
pretensiones.

Resulta esencial tener en cuenta que la legitimacion en la causa alude a la
necesidad de que entre quienes fungen como partes del proceso y el derecho
invocado, se presente una conexidad o vinculo que refrende su intervencion en
calidad de demandante para accionar y demandado para resistirse a los reclamos,
de suerte que el fallo adoptado cuente con la potencialidad de vincularlos. Se trata
de un presupuesto que mas que cernirse sobre un aspecto procesal, lo hace
respecto al derecho sustancial per se, cuya ausencia impediria abordar de fondo la
contienda.

En lo que atafie a la legitimacion de los herederos de determinada persona, de
manera general ha conceptuado la Corte Suprema de Justicia en Sentencia de
Casacion SC10200-2016 del 27 de julio de 2016:“(...) A la muerte del causante, los
herederos lo suceden en sus derechos y obligaciones, y por esta razén son ellos
quienes concurren al juicio, bien sea integrando la parte demandante o como
demandados.(...) Los herederos asumen -explicé- el caracter de parte, por activa o
por pasiva, no personalmente ni como representantes de una entidad que carece
de personeria juridica, sino por la calidad de herederos de que estan investidos

(..)

Sentado lo anterior, en primer lugar ha de recordarse que en los certificados de
tradicion de los bienes, figura la causante Londofio Ramirez como titular del
derecho real en un 6%, realidad que desdibuja la lucubracién segun la cual no esta
probada la existencia de obligaciones a su cargo, pues es claro que en vida debia
concurrir al pago de los valores ahora reclamados en virtud de los emolumentos
administrativos en proporcién a su cuota y si no fue vinculada personalmente, como
discutio la censura al sustentar el recurso, es obvio que esa situacion se debi6 a
que desde el momento de su deceso legalmente perdi6 la capacidad para
constituirse en sujeto procesal.

Asi mismo se advierte que los resefiados demandados Goémez Londofio fueron
llamados al asunto a raiz de su calidad de herederos de la de cujus Ana Maria
Londofio Ramirez, pues acorde el testamento otorgado por ella mediante Escritura
Publica N°545 del 1 de mayo de 201438, a sus hijos del matrimonio con el sefior
Mario Gomez Alvarez, esto es, a Ricardo, Julian y Alejandro Gémez Londofio, a la
par que a su nuera Andrea Salazar Villegas, les correspondid el 6% de los
inmuebles de los que era propietaria y que se contraen a los que generaron las
cuotas de administracion insolutas que aqui se demandan.

Puestas asi las cosas, con independencia de que a la fecha se haya o no dado
apertura al sucesorio de la finada, sus descendientes Julian, Ricardo y Alejandro
Gomez Londofio en su condicion de herederos forzosos la representan con

38 Fls. 906 a 909 Cdno. Ppal. Tomo 1.4



suficiencia para acudir al tramite de pago compulsivo, sin que sea posible aceptar
su defensa en el sentido que los débitos corresponden a la masa sucesoral, ya que
esta no es un ente con capacidad de erigirse en parte dentro del asunto, por ende
son los herederos en calidad de tal los destinados a hacerlo al sucederla en sus
derechos y obligaciones segun el articulo 1155 del Cédigo Civil, motivo que basta
para afirmar que el mandamiento de pago, tras la reforma, fue correctamente
librado en su contra.

En cuanto a la codemandada Salazar Villegas, se observa que al haberse
mantenido totalmente inactiva en la oportunidad de replicar la demanda reformada,
no le es posible entrar a discutir en la alzada aspectos que no puso de presente en
la oportunidad concedida, razon por la que el Tribunal se abstendra de analizar su
reproche en este punto; idéntica situacién se presenta frente al reclamo blandido
por el sefior Bernardo Londofio Estrada, en el sentido que no se tuvo en cuenta el
pago gque de su porcentaje realiz6 hasta el afio 2015, puesto que en la contestacion
a la demanda en primer nivel no formuld la excepcion de pago parcial, ni aporté los
elementos persuasivos para respaldar su dicho, de lo cual se concluye que mal
haria en abordarse el tépico en esta sede.

3.5. Conclusioén

Colofén de lo expuesto, el fallo confutado sera confirmado con modificaciones, al
verificarse del caudal suasorio que por parte de la acreedora se efectud
validamente la renuncia a la solidaridad que le impedia exigir las obligaciones en la
manera documentada por la certificacion allegada como base de ejecucion, siendo
lo legal continuar la ejecucion en los términos de la obligacién conjunta, sin lugar a
declarar probadas ninguna de las demas excepciones formuladas.

3.6. Costas

Conforme la regla contenida en el articulo 365 N° 4 del Cdodigo General del
Proceso, atendiendo a la prosperidad parcial del recurso de alzada, se condenara
en costas de ambas instancias a la parte demandada a favor de la demandante, en
un porcentaje de 70%, las cuales seran liquidadas por el Juzgado cognoscente en
aplicacion del articulo 366 numeral 3 del C.G.P.

I\V. DECISION

El Tribunal Superior Del Distrito Judicial de Manizales en Sala de Decision Civil-
Familia, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por
autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR CON MODIFICACIONES la sentencia proferida el 10
de diciembre de 2020 por el Juzgado Tercero Civil del Circuito de Manizales,
Caldas, dentro del proceso ejecutivo promovido por el Condominio Campestre
Cerros de la Alhambra P.H. en contra de los sefiores Lina Clemencia Londofio



Ramirez, Bernardo Londofio Estrada, Andrea Salazar Villegas, Ricardo y
Alejandro Gémez Londofio, Maria Teresa y Adriana Londofio Ramirez, Javier
Londofio Estrada, Maria Elena Londofio Ramirez, German Londofio Estrada,
Gloria Mercedes Londofio Ramirez, Julian Gémez Londofio y los herederos
indeterminados de Ana Maria Londofio Ramirez.

SEGUNDO: MODIFICAR los ordinales PRIMERO, SEGUNDO y TERCERO de la
sentencia, los cuales quedaran asi:

“PRIMERO: DECLARAR NO PROBADAS LAS EXCEPCIONES propuestas por
los codemandados Lina Clemencia Londofio Ramirez, Maria Teresa Londofio
Ramirez, Bernardo Londofio Estrada, Alejandro Gomez Londofio y Ricardo
GoOmez Londofio, denominadas "Cobro de lo no debido, derivado de la existencia
de proceso concordatario”, "Prescripcion de la accion ejecutiva”, "Falsedad
ideoldgica en el titulo ejecutivo”; "Fraude procesal"; "Falta de legitimacién en la
causa por pasiva"; "Inexistencia de la obligacion - cobro de lo no debido"; "Mala
fe", conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.”

“SEGUNDO: DECLARAR PROBADA LA EXCEPCION, propuesta por los
codemandados Lina Clemencia Londofilo Ramirez, Maria Teresa Londofio
Ramirez, Bernardo Londofio Estrada, Alejandro GOmez Londofio y Ricardo
Gomez Londofo, denominada "Renuncia a la solidaridad por parte de la

”m

demandante™.

TERCERO: ORDENAR SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION en contra de
cada uno de los demandados y a favor del CONDOMINIO CAMPESTRE
CERROS DE LA ALHAMBRA P.H., por las sumas y conceptos que a
continuacion se indican:

3.1. A cargo de la sefiora MARIA ELENA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su porcentaje de
propiedad, como se discrimina:

eaUaL | FOA" |LotEas | LoTESse | N9 LotEGs | RF
ANO [MES| o, | 600% | 6.00% | oo | 600% | s ooo
$421.000 |2012| 8 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 9 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 10 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 11 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 12 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 1 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 2 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 3 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$477.000 |2013| 4 |$28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $ 28.620
$435.000 |2013| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100




$435.000 |2013| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2013| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$ 446.600 | 2013 | 10 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$435.029 |2013| 11 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2013| 12 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 [2014| 1 [$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.000 |2014| 2 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 3 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 4 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |[2014| 6 |$26.100| $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 7 |$26.100| $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 9 |$26.100| $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 10 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 11 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 12 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 |2015| 1 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |[2015| 2 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796
$446.600 |2015| 3 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$ 500.000 |2015| 4 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 5 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 6 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 7 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 8 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |[2015| 9 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 10 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 11 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 12 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 1 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 2 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 3 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$630.000 |[2016| 4 |$37.800| $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800
$450.000 |2016| 5 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |[2016| 6 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 7 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 8 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |[2016| 9 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 10 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 11 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 12 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 1 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |[2017| 2 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 3 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$495.000 |[2017| 4 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 5 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 [2017| 6 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700




$495.000 |2017| 7 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 8 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 9 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 10 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 11 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 12 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 1 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 2 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 3 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$611.000 |2018| 4 |$36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $ 36.660
$524.000 |2018| 5 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 6 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 7 [$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 8 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 12018 9 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440

3.2. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.3. A cargo de la sefiora MARIA ELENA LONDONO RAMIREZ, por las cuotas

EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:

cuota | - WOTE | LotE4B | LoTESY | NOTE% [ LoTEGs | FOE
MENSUAL | ANO IMES | ¢ 5006 | 6:00% | 6.00% | 5550, | 6:00% | 5000
$630.667 | 2012| 10 |$37.840| $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840
$60.000 |2013| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013] 3 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$726.667 |2013| 4 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600
$60.000 |2013] 5 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 6 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013] 7 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 8 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013] 9 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 10 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 11 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 12 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014] 1 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014] 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$1.550.996|2014| 3 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600
$59.096 |2014| 4 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$61.596 |2014| 5 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696
$61.596 |2014| 6 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696
$63.213 |2014| 7 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793
$78.217 |2014| 8 | $4693 | $4693 | $4693 | $4693 | $4.693 | $4.693
$71.600 |2014| 9 | $4.206 | $4.296 | $4.206 | $4.296 | $4.296 | $4.296




$71.600 [2014| 10 | $4.296 $4.296 $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 [2014| 11 | $4.296 $4.296 $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 [2014| 12 | $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$81.600 [2015| 1 | $4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 [2015| 2 | $4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 [2015| 3 | $4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$110.000 [2016| 4 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016]| 5 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 6 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 7 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 8 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016]| 9 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 [2016| 10 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 [2016| 11 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 [2016| 12 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2017 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2017 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2017 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2017 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2017 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2017 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2017 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

1
2
3
4
$110.000 [2017| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
6
7
8
9

$ 110.000 |2017 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 [2017| 10 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 [2017| 11 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 [2017| 12 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 | 2018 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2018 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2018 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2018 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2018 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$110.000 | 2018 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 |2018 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

$ 110.000 | 2018 $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

© 0 |No (O~ [W]|N (F-

$ 110.000 |2018 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

3.4. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
extraordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.5. A cargo de la sefiora MARIA ELENA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del proceso, de
cara a su porcentaje de participacién del 6.00% sobre los LOTES 4A, 4B, 59,
94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada una de
ellas, liguidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles y
hasta verificarse el pago total de la obligacion.



3.6 A cargo de la sefiora ADRIANA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su porcentaje de
propiedad, como se discrimina:

ouoTA | “OL" |LoTEaB |LoTEs9 | FOTE 9 LoTE s | MTE
ANO|MES| (2% | 600% | 600% | oo | 600%m | O

$421.000 |2012| 8 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 [2012] 9 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 10 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 11 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 [2012] 12 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 1 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 [2013] 2 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260
$421.000 |2013| 3 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$477.000 [2013| 4 |$28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620
$435.000 |2013| 5 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 [2013] 7 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2013| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 [2013| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$446.600 |2013| 10 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$435.029 |2013| 11 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $ 26.102
$435.029 [2013] 12 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2014| 1 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.000 [2014| 2 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 3 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 [2014| 4 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 5 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 [2014| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 10 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 11 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 12 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 |2015| 1 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |2015| 2 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |2015| 3 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$500.000 [2015| 4 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 5 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 6 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 [2015| 7 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 8 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 [2015| 9 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 10 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 11 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000




$ 500.000 |2015| 12 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 1 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 [ $30.000
$500.000 |2016| 2 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 3 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 [ $30.000
$630.000 |2016| 4 |$37.800| $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800
$ 450.000 |2016| 5 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 6 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 7 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$ 450.000 |2016| 8 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 9 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$ 450.000 |2016| 10 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 11 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 12 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 1 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 2 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 3 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$495.000 |2017| 4 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 5 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 6 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 7 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 8 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 9 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 10 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 11 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 12 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 1 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 2 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 3 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$611.000 |[2018| 4 |$36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $ 36.660
$524.000 |2018| 5 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 6 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 7 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 8 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 9 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
3.7. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.8. A cargo de la sefiora ADRIANA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:

LOTE | | oTE4B | LOTE 59 | FOTE94 | | o1E 96 | LOTE
CUOTA I Afio|mes| . 4A 6.00% 6.00% B 6.00% 101
MENSUAL 6.00% U0 U0 6.00% CE70 1 6.00%
$630.667 |2012| 10 |$37.840| $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840
$60.000 [2013| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600




$60.000 [2013]| 3 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$726.667 |2013| 4 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600
$60.000 |2013] 5 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 [2013]| 6 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013]| 7 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 [2013| 8 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 [2013] 9 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 10 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 [2013| 11 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 12 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 [2014| 1 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 [2014| 2 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$1.559.996 2014 | 3 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600
$59.996 [2014| 4 | $3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$61.596 [2014| 5 | $3.696 $ 3.696 $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696
$61.596 [2014| 6 | $3.696 $ 3.696 $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696
$63.213 |2014| 7 | $3.793 $3.793 $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793
$78.217 |2014| 8 | $4.693 $ 4.693 $4.693 | $4.693 | $4.693 | $4.693
$71.600 [2014| 9 | $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 [2014| 10 | $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 [2014| 11 | $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 [2014| 12 | $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$81.600 [2015| 1 | $4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 [2015| 2 | $4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 [2015| 3 | $4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$110.000 [2016| 4 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016]| 5 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 6 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 7 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 8 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 (2016 9 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 10 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 11 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 12 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 1 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 (2017 2 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 3 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 4 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 5 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 6 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 7 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 8 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 (2017 9 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 10 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 11 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 12 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 1 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 (2018 2 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 3 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600




$110.000 (2018 4 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 5 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 6 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 7 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 8 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2018] 9 | $6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600

3.9. Més los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
extraordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.10. A cargo de la sefiora ADRIANA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del proceso, de
cara a su porcentaje de participacion del 6.00% sobre los LOTES 4A, 4B, 59,
94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada una de
ellas, liguidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles y
hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.11 A cargo de la sefiora GLORIA MERCEDES LONDONO RAMIREZ por las
cuotas ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:

venauaL | “OA° |LotE4s | LoTESsY [ N0 LotEgs | FDF
ANO|MES| oo, | 6.00% | 6.00% | oooo | 600% | oo

$421.000 |2012| 8 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 9 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 10 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 11 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 12 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 1 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 2 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 3 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$477.000 |2013| 4 |$28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $ 28.620
$435.000 |2013| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 |2013| 10 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$435.029 |2013| 11 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2013[ 12 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2014| 1 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.000 |2014| 2 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 3 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 4 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100




$435.000 |2014| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 10 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 11 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 12 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 |2015| 1 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |2015]| 2 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |2015| 3 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$500.000 |2015]| 4 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 5 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 6 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 7 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 8 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 9 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 10 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 11 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 12 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 1 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 2 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 3 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$630.000 |2016| 4 |$37.800| $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800
$450.000 |2016| 5 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 6 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 7 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 8 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 9 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$ 450.000 |2016| 10 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $ 27.000
$450.000 |2016| 11 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 12 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 1 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 2 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 3 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$495.000 |[2017| 4 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 5 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 [2017| 6 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 7 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 8 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 9 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 10 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 [2017| 11 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 12 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 1 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 2 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 3 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$611.000 |2018| 4 |$36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $ 36.660
$524.000 |2018| 5 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 6 [$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440




$524.000 [2018| 7 $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440

$ 524.000 [2018| 8 $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440

$524.000 {2018 9 [$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
3.12. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.13. A cargo de la sefiora GLORIA MERCEDES LONDONO RAMIREZ por las
cuotas EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:

cuota | - Ho" LOTE 4B | LOTE 59 HOT= 9 LOTE 96 e
MENSUAL | ANO |MES| 5 009 | 6:00% | €.00% | g 509, | ©:00% | 6000
$630.667 |2012| 10 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840

$60.000 |2013| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600

$60.000 |2013| 3 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$726.667 |2013| 4 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600
$60.000 |2013| 5 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 6 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 7 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 8 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 9 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 10 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 11 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 12 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014| 1 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$1.550.996|2014| 3 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600
$59.996 |2014| 4 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$61.506 |2014| 5 | $3.606 | $3.696 | $3.696 | $3.606 | $3.696 | $3.696
$61.506 |2014| 6 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696
$63.213 |2014| 7 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793
$78.217 2014 8 | $4.693 | $4.693 | $4.693 | $4.693 | $4.693 | $4.693
$71.600 |2014| 9 | $4.296 | $4.206 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 |2014| 10 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 |2014| 11 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 |2014| 12 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$81.600 |2015| 1 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 |2015| 2 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 |2015| 3 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$110.000 |2016] 4 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 |2016| 5 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 6 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 |2016| 7 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 8 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2016] 9 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600




$110.000 |2016| 10 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 11 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 12 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 1 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 2 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 3 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 10 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 11 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 12 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 1 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 2 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 3 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
3.14. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

extraordinarias, liquidados a la tasa méaxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacién.

3.15. A cargo de la sefiora GLORIA MERCEDES LONDONO RAMIREZ por las
cuotas ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del
proceso, de cara a su porcentaje de participacion del 6.00% sobre los LOTES 4A,
4B, 59, 94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada
una de ellas, liguidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.16 A cargo de la sefiora LINA CLEMENCIA LONDONO RAMIREZ por las
cuotas ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:

oL | FOA" |LotEss | LoTESse [ N0 LotEgs | RF
0 0 0,

ANO [MES| o, | 6.00% | 6.00% | oo | 600% | s oo
$421.000 |2012| 8 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 9 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 10 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260 | $ 25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 11 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260 | $ 25.260




$421.000 |2012| 12 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 1 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 2 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 3 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$477.000 |2013| 4 |$28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $ 28.620
$435.000 |2013| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2013| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 | 2013 | 10 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$435.029 [2013| 11 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2013| 12 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2014| 1 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.000 |2014| 2 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 3 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 4 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |[2014| 5 |$26.100| $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 8 |$26.100| $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 10 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 11 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 [2014| 12 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$446.600 |[2015| 1 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796
$446.600 |2015| 2 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |[2015| 3 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796
$500.000 |2015| 4 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |[2015| 5 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 6 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 7 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 8 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 9 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$ 500.000 |2015| 10 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 11 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 12 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |[2016| 1 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 2 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 3 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$630.000 |2016| 4 |$37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800
$450.000 |[2016| 5 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 6 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 7 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 8 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 9 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$ 450.000 |2016| 10 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 11 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$ 450.000 |2016| 12 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000




$450.000 |[2017| 1 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 2 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 3 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$495.000 |[2017| 4 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 5 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 6 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 7 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 8 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 9 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 10 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 11 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 12 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 1 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 2 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 3 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$611.000 |2018| 4 |$36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $ 36.660
$524.000 |2018| 5 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 6 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 7 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 8 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 9 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
3.17. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.18. A cargo de la sefiora LINA CLEMENCIA LONDONO RAMIREZ por las
cuotas EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:

cuota | - HOIE LOTE 48 | LOTE 59 HOTE 94 LOTE 96 OTE
MENSUAL |ANOIMES| 5 000 | 0:00% | 8:00% 1 55000 | 6:00% | g 000
$630.667 |2012| 10 |$37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $ 37.840 | $37.840
$60.000 |2013| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 3 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$726.667 |2013| 4 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600
$60.000 |2013| 5 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 6 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 7 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 8 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 9 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 10 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 11 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 12 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014| 1 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600




$1.559.996 |2014| 3 | $93.600 | $93.600 $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600

$59.996 [2014| 4 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600

$61.596 [2014| 5 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $3.696 | $3.696

$61.596 [2014| 6 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $3.696 | $3.696

$63.213 [2014| 7 $ 3.793 $3.793 $3.793 $ 3.793 $3.793 | $3.793

$78.217 |2014| 8 $ 4.693 $4.693 $4.693 $ 4.693 $4.693 | $4.693

$71.600 [2014| 9 $ 4.296 $4.296 $4.296 $4.296 $4.296 | $4.296

$71.600 [2014| 10 | $4.296 $4.296 $4.296 $4.296 $4.296 | $4.296

$71.600 [2014| 11 | $4.296 $4.296 $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296

$71.600 [2014| 12 | $4.296 $4.296 $4.296 $4.296 $4.296 | $4.296

$81.600 [2015| 1 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896

$81.600 [2015| 2 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896

$81.600 |[2015| 3 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896
$110.000 |2016| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 10 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 11 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 12 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 1 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 2 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 3 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 10 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 11 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 12 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 1 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 2 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 3 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600

3.19. Més los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

extraordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron

exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.




3.20. A cargo de la sefiora LINA CLEMENCIA LONDONO RAMIREZ por las
cuotas ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del
proceso, de cara a su porcentaje de participacion del 6.00% sobre los LOTES 4A,
4B, 59, 94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada
una de ellas, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.21 A cargo de la sefiora MARIA TERESA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su porcentaje de
propiedad, como se discrimina:

venauaL | “OA" |LotE4B | LoTESsY [ N0 LotEgs | FDTF
ANO|MES| ooo. | 6.00% | 6.00% | oooo | 600% | oo

$421.000 |2012| 8 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 [2012| 9 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 10 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 11 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 12 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 [2013| 1 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 2 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 3 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$477.000 |2013| 4 |$28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $ 28.620
$435.000 |2013| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 |2013| 10 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$435.029 |2013| 11 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2013| 12 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 |2014| 1 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.000 |2014| 2 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 3 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 4 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 10 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 11 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 12 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 |2015| 1 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796
$446.600 |2015| 2 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |2015| 3 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$500.000 |2015| 4 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000




$ 500.000 |2015| 5 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 6 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 7 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 8 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 [ $30.000
$500.000 |2015| 9 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$ 500.000 |2015| 10 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 11 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$ 500.000 |2015| 12 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 1 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 [ $30.000
$500.000 |2016| 2 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 3 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 [ $30.000
$630.000 |2016| 4 |$37.800| $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800
$450.000 |2016| 5 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 6 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 7 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 8 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 9 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 10 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 11 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 12 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 1 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 2 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 3 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$495.000 |2017| 4 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 5 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 6 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 7 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 8 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 9 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 10 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 11 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 12 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 1 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 2 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 3 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$611.000 |2018| 4 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $ 36.660
$524.000 |2018| 5 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 (2018 6 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 7 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 8 |[$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 9 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
3.22. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.23. A cargo de la sefiora MARIA TERESA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:




cuota | - 015 | LotE4B | LoTESY | NOTE% [ LoTEGs | LOF
MENSUAL |ANOMES| 5009 | 8:00% | 8.00% | 55006 | ©:00% | 5000
$630.667 |2012| 10 |$37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840
$60.000 |2013| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 3 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$726.667 |2013| 4 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600
$60.000 |2013| 5 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 6 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 7 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 8 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 9 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 10 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 11 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2013| 12 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014| 1 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$60.000 |2014| 2 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$1.550.996|2014| 3 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600
$59.996 |2014| 4 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600 | $3.600
$61.506 |2014| 5 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696 | $3.696
$61.506 |2014| 6 | $3.606 | $3.696 | $3.696 | $3.606 | $3.696 | $3.696
$63.213 2014 7 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793 | $3.793
$78.217 |2014| 8 | $4.603 | $4.693 | $4.693 | $4.693 | $4.693 | $4.693
$71.600 |2014| 9 | $4.206 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 |2014| 10 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 |2014| 11 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$71.600 |2014| 12 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296 | $4.296
$81.600 |2015| 1 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 |2015| 2 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$81.600 |2015| 3 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896 | $4.896
$110.000 |2016| 4 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 5 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 6 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 7 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2016] 8 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 9 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 10 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 |2016| 11 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 12 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2017]| 1 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 [2017| 2 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 [2017| 3 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 |2017| 4 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 5 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 |2017| 6 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 7 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2017]| 8 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600
$110.000 [2017| 9 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 10 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $6.600 | $ 6.600




$110.000 |2017| 11 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2017| 12 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 1 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 2 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 3 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [{2018| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2018| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
3.24. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

extraordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.25. A cargo de la sefiora MARIA TERESA LONDONO RAMIREZ por las cuotas
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del proceso, de
cara a su porcentaje de participacion del 6.00% sobre los LOTES 4A, 4B, 59,
94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada una de
ellas, liguidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles y
hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.26 A cargo de los sefiores RICARDO GOMEZ LONDONO, JULIAN GOMEZ
LONDONO, ALEJANDRO GOMEZ LONDONO y ANDREA SALAZAR
VILLEGAS en su calidad de herederos determinados de la causante ANA MARIA
LONDONO RAMIREZ, por las cuotas ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en
un 6.00%, conforme su porcentaje de propiedad, como se discrimina:

venauaL | “OL° |LoteaB |LoTEs9 | FOTE 9 LoTE s | MDTE
ANO|MES| ‘oo, | 6.00% | 6.00% | ocop | 600% | oo
$421.000 |2012| 8 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 9 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 10 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 11 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260 | $ 25.260
$421.000 |2012| 12 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 1 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 2 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$421.000 |2013| 3 |$25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $25.260 | $ 25.260
$477.000 |2013| 4 |$28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $28.620 | $ 28.620
$435.000 |2013| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2013| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$446.600 |2013| 10 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796




$435.029 |2013| 11 |$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 2013 | 12 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.029 [2014| 1 [$26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102 | $26.102
$435.000 |2014| 2 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 3 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 4 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 5 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 6 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 7 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 8 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 9 |$26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 10 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $ 26.100
$435.000 |2014| 11 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$435.000 |2014| 12 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100 | $26.100
$446.600 |2015| 1 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$446.600 |[2015| 2 |$26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796
$446.600 |2015| 3 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $26.796 | $ 26.796
$ 500.000 |2015| 4 |$30.000| $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 5 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 6 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 7 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 8 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |[2015| 9 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 10 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2015| 11 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$ 500.000 |2015| 12 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 1 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 2 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$500.000 |2016| 3 |$30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000 | $30.000
$630.000 |2016| 4 |$37.800| $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800 | $37.800
$450.000 |2016| 5 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 6 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 7 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 8 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 9 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$ 450.000 |2016| 10 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2016| 11 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$ 450.000 |2016| 12 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 1 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |[2017| 2 |$27.000| $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$450.000 |2017| 3 |$27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000 | $27.000
$495.000 [2017| 4 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 5 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 6 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 7 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 8 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2017| 9 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 10 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2017| 11 [$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700




$495.000 |2017| 12 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2018| 1 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |2018| 2 |$29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$495.000 |[2018| 3 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700 | $29.700
$611.000 |2018| 4 |$36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $36.660 | $ 36.660
$524.000 |2018| 5 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 6 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 7 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 8 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
$524.000 |2018| 9 |$31.440| $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440 | $31.440
3.27. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.28. A cargo de los sefiores RICARDO GOMEZ LONDONO, JULIAN GOMEZ
LONDONO, ALEJANDRO GOMEZ LONDONO y ANDREA SALAZAR
VILLEGAS, en su calidad de herederos determinados de la causante ANA
MARIA LONDONO RAMIREZ, por las cuotas EXTRAORDINARIAS causadas
sobre los lotes, en un 6.00%, conforme su porcentaje de propiedad, como se

discrimina:
LOTE LOTE 94 LOTE
CUOTA . El)A LOTE4B | LOTE 59 O B 9 LOTE 96 1%1
MENSUAL | ANO MES |6 009 6.00% 6.00% | 60006 | ©09% | 6.00%
$630.667 |2012| 10 |$37.840| $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840 | $37.840
$60.000 [2013| 2 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 [2013| 3 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$ 726.667 [2013| 4 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600 | $43.600
$60.000 [2013| 5 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 [2013| 6 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 [2013| 7 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 [2013| 8 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 [2013| 9 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 |[2013| 10 | $3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 |[2013| 11 | $3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 |[2013| 12 | $3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 [2014| 1 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$60.000 [2014| 2 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$1.559.996 | 2014| 3 $93.600 $93.600 $93.600 | $93.600 | $93.600 | $93.600
$59.996 [2014| 4 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $ 3.600 $3.600 | $3.600
$61.596 [2014| 5 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $3.696 | $3.696
$61.596 [2014| 6 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $ 3.696 $3.696 | $3.696
$63.213 [2014| 7 $ 3.793 $3.793 $3.793 $ 3.793 $3.793 | $3.793
$78.217 [2014| 8 $ 4.693 $ 4.693 $ 4.693 $ 4.693 $4.693 | $4.693
$71.600 [2014| 9 $ 4.296 $4.296 $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296
$71.600 [2014| 10 | $4.296 $ 4.296 $ 4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296
$71.600 [2014| 11 | $4.296 $4.296 $4.296 $ 4.296 $4.296 | $4.296




$71.600 [2014| 12 | $4.296 $4.296 $4.296 $4.296 $4.296 | $4.296
$81.600 [2015| 1 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896
$81.600 [2015| 2 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896
$81.600 [2015| 3 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $ 4.896 $4.896 | $4.896
$110.000 |2016| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 [2016| 10 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 11 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2016| 12 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 1 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 2 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 3 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 10 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 11 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2017| 12 | $6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 1 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 2 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 3 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 4 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 5 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 6 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 7 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 8 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
$110.000 |2018| 9 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $ 6.600 $6.600 | $6.600
3.29. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

extraordinarias, liquidados a la tasa méxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.30. A cargo de los sefiores RICARDO GOMEZ LONDONO, JULIAN GOMEZ
LONDONO, ALEJANDRO GOMEZ LONDONO y ANDREA SALAZAR
VILLEGAS, en su calidad de herederos determinados de la causante ANA
MARIA LONDONO RAMIREZ, por las cuotas ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del proceso, de cara a su
porcentaje de participacion del 6.00% sobre los LOTES 4A, 4B, 59, 94B, 96 y
101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada una de ellas,
liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles y hasta
verificarse el pago total de la obligacion.



3.31. A cargo del sefior BERNARDO LONDONO ESTRADA por las cuotas
ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 16.666%, conforme su porcentaje

de propiedad, como se discrimina:

CUOTA ARO |MES LOTE 4A | LOTE 4B | LOTE 59 LOTBE 94 LOTE 96 LJ%EE
MENSUAL 16.666% | 16.666% | 16.666% 16.666% 16.666% 16.666%
$421.000 | 2012 | 8 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2012 | 9 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2012 | 10 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $ 70.166
$421.000 | 2012 | 11 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2012 | 12 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2013 | 1 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2013 | 2 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2013 | 3 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$477.000 | 2013 | 4 $79.499 | $79.499 | $79.499 | $79.499 | $79.499 | $79.499
$435.000 | 2013 | 5 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 6 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 7 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 8 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 9 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$446.600 | 2013 | 10 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$435.029 | 2013 | 11 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504
$435.029 | 2013 | 12 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504
$435.029 | 2014 | 1 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504
$435.000 | 2014 | 2 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 3 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 4 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 5 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 6 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 7 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 8 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 9 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 10 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 11 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 12 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$446.600 | 2015 | 1 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$446.600 | 2015 | 2 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$446.600 | 2015 | 3 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$500.000 | 2015 | 4 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015| 5 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | & | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 7 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 8 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015| 9 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 10 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 11 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 12 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2016 | 1 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333




$500.000 | 2016 | 2 $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2016 | 3 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$630.000 | 2016 | 4 | $104.999 | $104.999 | $104.999 | $104.999 | $104.999 | $104.999
$450.000 | 2016 | 5 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 6 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$ 450.000 | 2016 | 7 $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$ 450.000 | 2016 | 8 $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 9 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 10 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 11 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 12 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$ 450.000 | 2017 | 1 $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$ 450.000 | 2017 | 2 $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2017 | 3 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$495.000 | 2017 | 4 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 5 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 6 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 7 $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 8 $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 9 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 10 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 11 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 12 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$ 495.000 | 2018 1 $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$ 495.000 | 2018 | 2 $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2018 | 3 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$611.000 | 2018 | 4 | $101.832 | $101.832 | $101.832 | $101.832 | $101.832 | $101.832
$524.000 | 2018 | 5 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 6 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 7 $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 8 $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 9 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332

3.32. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.33. A cargo del sefior BERNARDO LONDONO ESTRADA por las cuotas
EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 16.666%, conforme su

porcentaje de propiedad, como se discrimina:

LOTE 94
CUOTA ANO | MES LOTE 4A | LOTE 4B | LOTE 59 B LOTE 96 | LOTE 101
MENSUAL 16.666% | 16.666% | 16.666% | 16.666% | 16.666% | 16.666%
$630.667 | 2012 | 10 | $105.110 | $105.110 | $105.110 | $105.110 [$105.110| $105.110
$60.000 | 2013| 2 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 |2013| 3 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$726.667 | 2013 | 4 | $121.110 | $121.110 | $121.110 | $121.110 [$121.110| $121.110




$60.000 | 2013| 5 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 6 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 7 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 8 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 9 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013 | 10 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013 | 11 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013 | 12 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2014 | 1 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2014 | 2 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$1.559.996 | 2014 | 3 | $259.997 |$ 259.997 | $ 259.997 | $ 259.997 | $259.997 | $ 259.997
$59.996 |2014| 4 $9999 | $9.999 | $9.999 | $9.999 | $9.999 | $9.999
$61.596 |2014| 5 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266
$61.596 |2014| 6 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266
$63.213 |2014| 7 | $10.535 | $10.535 | $10.535 | $10.535 | $10.535 | $10.535
$78.217 |2014| 8 | $13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036
$71.600 | 2014 | 9 | $11.933 [ $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$71.600 | 2014 | 10 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$71.600 |2014| 11 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$71.600 | 2014 | 12 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$81.600 |2015| 1 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $ 13.600
$81.600 | 2015| 2 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $ 13.600
$81.600 |2015| 3 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $ 13.600
$110.000 | 2016 | 4 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016| 5 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 6 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 7 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 8 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 9 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 10 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 11 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 12 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 1 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 2 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 3 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 4 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 5 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 6 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 7 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 8 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 9 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 10 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 11 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 12 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018 | 1 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018 | 2 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018 | 3 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018| 4 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018| 5 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333




$110.000 | 2018| 6 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018| 7 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018 | 8 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2018| 9 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

3.34. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
extraordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron

exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.35 A cargo del sefior BERNARDO LONDONO ESTRADA por las cuotas
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del proceso, de
cara a su porcentaje de participacion del 16.666%, sobre los LOTES 4A, 4B, 59,
94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada una de
ellas, liguidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles y

hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.36. A cargo del sefior JAVIER LONDONO ESTRADA por las cuotas
ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 16.666%, conforme su porcentaje

de propiedad, como se discrimina:

CUQOTA ARO |MES LOTE4A | LOTE 4B | LOTE 59 LOTBE 94 LOTE 96 LlOO'IiE
MENSUAL 16.666% | 16.666% | 16.666% 16.666% 16.666% 16.666%
$421.000 | 2012 | 8 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $ 70.166
$421.000 | 2012 | 9 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2012 | 10 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$421.000 | 2012 | 11 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $ 70.166
$421.000 | 2012 | 12 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $ 70.166
$421.000 | 2013 | 1 $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $ 70.166
$421.000 | 2013 | 2 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $ 70.166
$421.000 | 2013 | 3 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166 | $70.166
$477.000 | 2013 | 4 $79.499 | $79.499 | $79.499 | $79.499 | $79.499 | $79.499
$435.000 | 2013 | 5 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 6 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 7 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 8 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2013 | 9 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$446.600 | 2013 | 10 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$435.029 | 2013 | 11 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504
$435.029 | 2013 | 12 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504
$435.029 | 2014 | 1 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504 | $72.504
$435.000 | 2014 | 2 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 3 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 4 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 5 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 6 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 7 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 8 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 9 $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499




$435.000 | 2014 | 10 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 11 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$435.000 | 2014 | 12 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499 | $72.499
$446.600 | 2015 | 1 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$446.600 | 2015 | 2 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$446.600 | 2015 | 3 $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433 | $74.433
$ 500.000 | 2015 | 4 $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 5 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015| 6 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 7 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015| 8 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | o | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 10 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 11 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2015 | 12 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2016 | 1 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2016 | 2 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$500.000 | 2016 | 3 $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333 | $83.333
$630.000 | 2016 | 4 | $104.999 | $104.999 | $104.999 | $104.999 | $104.999 | $104.999
$450.000 | 2016 | 5 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 6 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 7 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 8 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$ 450.000 | 2016 | 9 $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 10 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 11 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2016 | 12 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2017 | 1 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2017 | 2 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$450.000 | 2017 | 3 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999 | $74.999
$ 495.000 | 2017 | 4 $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 5 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 6 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 7 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 8 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 9 $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 10 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 11 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2017 | 12 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2018 | 1 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$495.000 | 2018 | 2 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$ 495.000 | 2018 | 3 $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499 | $82.499
$611.000 | 2018 | 4 | $101.832 | $101.832 | $101.832 | $101.832 | $101.832 | $101.832
$524.000 | 2018 | 5 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 6 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 7 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 8 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332
$524.000 | 2018 | 9 $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332 | $87.332




3.37. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.38. A cargo del sefior JAVIER LONDONO ESTRADA por las cuotas
EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 16.666%, conforme su

porcentaje de propiedad, como se discrimina:

LOTE 94
CUOTA ARO | MES LOTE 4A | LOTE 4B | LOTE 59 B LOTE 96 | LOTE 101
MENSUAL 16.666% | 16.666% | 16.666% | 16.666% | 16.666% | 16.666%
$630.667 | 2012 | 10 | $105.110 | $105.110 | $105.110 | $105.110 |$105.110| $105.110
$60.000 |2013| 2 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 3 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$726.667 | 2013 | 4 | $121.110 | $121.110 | $121.110 | $121.110 {$121.110| $121.110
$60.000 | 2013| 5 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 6 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 |2013| 7 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 8 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013| 9 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013 | 10 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 |2013| 11 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2013 | 12 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2014 | 1 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$60.000 | 2014 | 2 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000
$1.559.996 | 2014 | 3 | $259.997 |$ 259.997 | $ 259.997 | $ 259.997 | $259.997 | $ 259.997
$59.996 |2014| 4 $9999 | $9.999 | $9.999 | $9.999 | $9.999 | $9.999
$61.596 | 2014| 5 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266
$61.596 |2014| 6 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266
$63.213 |2014| 7 | $10.535 | $10.535 | $10.535 | $10.535 | $10.535 | $10.535
$78.217 |2014| 8 | $13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036
$71.600 |2014| 9 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$71.600 | 2014 | 10 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$71.600 | 2014 | 11 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$71.600 | 2014 | 12 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933 | $11.933
$81.600 |2015| 1 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $ 13.600
$81.600 | 2015| 2 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600
$81.600 | 2015| 3 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $ 13.600
$110.000 | 2016 | 4 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016| 5 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 6 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016| 7 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016| 8 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 9 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 10 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 11 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2016 | 12 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333
$110.000 | 2017 | 1 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333




$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

O |0 |IN O |0 |~ W (N

$110.000 | 2017 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 | 10 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 | 11 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2017 | 12 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

O |0 |N|O |01 W (N (-

$110.000 | 2018 $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333 | $18.333

3.39. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
extraordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacién.

3.40. A cargo del sefior JAVIER LONDONO ESTRADA por las cuotas
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del proceso, de
cara a su porcentaje de participacion del 16.666%, sobre los LOTES 4A, 4B, 59,
94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada una de
ellas, liguidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles y
hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.41. A cargo del sefior GERMAN LONDONO ESTRADA por las cuotas
ORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 16.667%, conforme su porcentaje
de propiedad, como se discrimina:

CUOTA | ,6 | vies LSZE L%E LOTE 59 LOTBE94 LOTE 96| LOTE 101
MENSUAL 16.067% | 16.a0705 | 16:667% | 1 oo | 16.667% | 16.667%

$421.000 | 2012 | 8 |$70.168|$70.168 | $70.168 | $70.168 | $70.168 | $70.168

$421.000 | 2012 | 9 |$70.168|$70.168 | $70.168 | $ 70.168 | $70.168 | $70.168

$421.000 | 2012 | 10 | $70.168 | $70.168 | $ 70.168 | $ 70.168 | $ 70.168 | $ 70.168

$421.000 | 2012 | 11 | $70.168 | $70.168 | $70.168 | $70.168 | $ 70.168 | $ 70.168

$421.000 | 2012 | 12 | $70.168 | $70.168 | $70.168 | $ 70.168 | $ 70.168 | $ 70.168

$ 421.000 | 2013 $70.168 | $70.168 | $70.168 | $ 70.168 | $70.168 | $70.168

$ 421.000 | 2013 $70.168 | $70.168 | $70.168 | $ 70.168 | $70.168 | $70.168

$ 477.000 | 2013 $79.502 | $79.502 | $79.502 | $79.502 | $ 79.502 | $ 79.502

1
2
$421.000 | 2013 | 3 |$70.168|$70.168 | $70.168 | $ 70.168 | $70.168 | $ 70.168
4
5

$ 435.000 | 2013 $72501 | $72501 | $72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501




$435.000 | 2013 | 6 |$72.501|$72.501|$72501|$72501 |$72501| $72.501
$435.000 | 2013 | 7 |$72.501|$72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501
$435.000 | 2013 | 8 |$72.501|$72.501|$72501|$72501 |$72501| $72.501
$435.000 | 2013 | 9 |$72.501|$72501|$72.501|$72.501 |$72.501| $72.501
$446.600 | 2013 | 10 | $74.435|$74.435|$74.435 | $74.435 | $74.435| $74.435
$435.029 | 2013 | 11 | $72.506 | $72.506 | $ 72.506 | $ 72.506 | $ 72.506 | $ 72.506
$435.029 | 2013 | 12 | $72.506 | $72.506 | $ 72.506 | $ 72.506 | $ 72.506 | $ 72.506
$435.029 | 2014 | 1 |$72.506 | $72.506 | $72.506 | $ 72.506 | $ 72.506 | $ 72.506
$435.000 | 2014 | 2 |$72.501|$72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501
$435.000 | 2014 | 3 |$72.501|$72.501|$72501|$72501 |$72501| $72.501
$435.000 | 2014 | 4 |$72.501|$72.501|$72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501
$435.000 |2014| 5 |$72501|$72501|$72.501|$72501|$72501| $72.501
$435.000 | 2014 | 6 |$72.501|$72.501|$72501|$72501 |$72501| $72.501
$435.000 | 2014 | 7 |$72501|$72501|$72.501|$72501|$72501| $72.501
$435.000 | 2014 | 8 |$72.501|$72.501|$72501|$72501 |$72501| $72.501
$435.000 | 2014 | 9 |$72501|$72501|$72.501|$72501|$72501| $72.501
$435.000 | 2014 | 10 | $72.501 | $72.501 | $72.501 | $ 72.501 | $72.501 | $72.501
$435.000 | 2014 | 11 | $72.501 | $72.501 |$72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501
$435.000 | 2014 | 12 | $72.501 | $72.501 |$72.501 | $72.501 | $72.501 | $72.501
$446.600 | 2015 | 1 |$74.435|$74.435|$74.435 | $74.435 | $74.435| $74.435
$446.600 | 2015 | 2 |$74.435|$74.435|$74.435|$74.435|$74.435| $74.435
$446.600 | 2015 | 3 |$74.435|$74.435|$74.435 | $74.435 | $74.435| $74.435
$500.000 | 2015 | 4 |$83.335|$83.335|$83.335| $83.335 | $83.335| $83.335
$500.000 | 2015| 5 |$83.335|$83.335|$83.335| $83.335 | $83.335| $83.335
$500.000 | 2015| 6 |$83.335|%$83.335|$83.335 | $83.335 | $83.335| $83.335
$500.000 | 2015 | 7 |$83.335|$83.335|$83.335| $83.335 | $83.335| $83.335
$500.000 | 2015 | 8 |$83.335|%$83.335|$83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335
$500.000 | 2015| 9 |$83.335|$83.335|$83.335| $83.335 | $83.335| $83.335
$500.000 | 2015 | 10 | $83.335 [ $83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335
$500.000 | 2015 | 11 | $83.335|$83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335
$500.000 | 2015 | 12 | $83.335|$83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335| $83.335
$500.000 | 2016 | 1 |$83.335|$83.335|$83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335
$500.000 | 2016 | 2 |$83.335|$83.335|$83.335| $83.335 | $83.335| $83.335
$500.000 | 2016 | 3 |$83.335|$83.335|$83.335 | $83.335 | $83.335 | $83.335
$630.000 | 2016 | 4 |$105.002|$105.002 |$105.002 | $105.002 | $105.002| $ 105.002
$450.000 | 2016 | 5 |$75.002|%$75.002|$75.002 | $75.002 |$75.002| $75.002
$450.000 | 2016 | 6 |$75.002|$ 75.002|$ 75.002 | $75.002 | $75.002 | $ 75.002
$450.000 | 2016 | 7 |$75.002|$75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002
$450.000 | 2016 | 8 |$75.002|$75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002
$450.000 | 2016 | 9 |$75.002|$75.002 | $75.002 | $75.002 | $ 75.002 | $75.002
$450.000 | 2016 | 10 | $75.002 | $ 75.002 | $ 75.002 | $ 75.002 | $ 75.002 | $ 75.002
$450.000 | 2016 | 11 | $75.002 | $ 75.002 | $ 75.002 | $ 75.002 | $ 75.002 | $ 75.002
$450.000 | 2016 | 12 | $75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002 | $ 75.002 | $ 75.002
$450.000 | 2017 | 1 | $75.002 | $75.002 [ $75.002 | $75.002 | $75.002 | $ 75.002
$450.000 | 2017 | 2 |$75.002|$75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002
$450.000 | 2017 | 3 | $75.002|$75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002 | $75.002
$495.000 | 2017 | 4 |$82.502|$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2017 | 5 |$82.502|$82.502|$82.502 | $82.502 |$82.502| $82.502
$495.000 | 2017 | 6 |$82.502|$82.502 |$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502




$495.000 | 2017 | 7 |$82.502|$82.502 |$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2017 | 8 |$82.502 | $82.502|$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2017 | 9 |$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2017 | 10 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2017 | 11 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2017 | 12 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $ 82.502
$495.000 | 2018 | 1 |$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2018 | 2 |$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$495.000 | 2018 | 3 |$82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502 | $82.502
$611.000 | 2018 | 4 |$101.835|$101.835|$101.835|$101.835|$101.835| $101.835
$524.000 | 2018 | 5 |$87.335|%$87.335|$87.335| $87.335 | $87.335| $87.335
$524.000 | 2018| 6 |$87.335|$87.335|$87.335| $87.335 | $87.335| $87.335
$524.000 | 2018 | 7 |$87.335|$87.335|$87.335| $87.335 | $87.335| $87.335
$524.000 | 2018 | 8 |$87.335|%$87.335|$87.335 | $87.335 | $87.335| $87.335
$524.000 | 2018 | 9 |$87.335|$87.335|$87.335 | $87.335 | $87.335 | $87.335

3.42. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas
ordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles
y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.43. A cargo del sefior GERMAN LONDONO ESTRADA por las cuotas
EXTRAORDINARIAS causadas sobre los lotes, en un 16.667%, conforme su
porcentaje de propiedad, como se discrimina:

LOTE LOTE 94

CUOTA | to |mes| aa  |LOTE4B|LOTES9| B |LOTE 96| LOTE 101
MENSUAL 16.6679 | 16:667% | 16.667% | 16.667% | 16.667% | 16.667%
$630.667 | 2012 | 10 |$105.113|$105.113|$105.113|$105.113|$105.113| $105.113
$60.000 [2013| 2 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000
$60.000 |2013| 3 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000 | $10.000
$726.667 [2013| 4 |$121.114[$121.114|$121.114[$121.114 | $121.114 | $121.114
$60.000 |2013| 5 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000
$60.000 | 2013 | 6 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000 | $10.000
$60.000 |2013| 7 |$10.000 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000
$60.000 |2013| 8 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000 | $10.000
$60.000 [2013| 9 |$10.000 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000
$60.000 | 2013 | 10 |$10.000 | $10.000 | $ 10.000 | $ 10.000 | $ 10.000 | $10.000
$60.000 | 2013 | 11 |$10.000 | $10.000 | $ 10.000 | $ 10.000 | $ 10.000 | $10.000
$60.000 | 2013 | 12 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000 | $ 10.000 | $ 10.000
$60.000 | 2014 | 1 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000 | $10.000
$60.000 [2014| 2 |$10.000 |$ 10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000
$1.559.996 | 2014 | 3 | $260.005 | $260.005 | $260.005 | $260.005 | $260.005 | $260.005
$59.996 | 2014 | 4 |$10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $10.000 | $ 10.000
$61.596 | 2014 | 5 |$10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $ 10.266 | $ 10.266
$61.596 | 2014 | 6 |$10.266 | $10.266 | $10.266 | $10.266 | $ 10.266 | $10.266
$63.213 [ 2014 | 7 |$10.536 | $10.536 | $10.536 | $10.536 | $ 10.536 | $ 10.536
$78.217 |2014| 8 |$13.036|$13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036 | $13.036
$71.600 [2014| 9 |$11.934|$11.934 |$11.934 |$11.934 | $11.934 | $11.934




$71.600 [2014| 10 [$11.934[$11.934 |[$11.934 | $11.934[$11.934| $11.934
$71.600 [2014| 11 [$11.934[$11.934 |[$11.934 |$11.934[$11.934| $11.934
$71.600 [2014| 12 [|$11.934|$11.934 |$11.934 |$11.934 $11.934| $11.934
$81.600 [2015| 1 [$13.600|$13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600
$81.600 |2015| 2 [$13.600|$13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600
$81.600 |2015| 3 [$13.600|$13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600 | $13.600
$110.000 [2016| 4 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 [2016| 5 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2016 | 6 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 [2016| 7 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2016 | 8 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 {2016 | 9 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 {2016 | 10 |$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 {2016 | 11 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 [ 2016 | 12 |$18.334 |$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 {2017 | 1 [$18.334|$18.334 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 2 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 3 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 4 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 5 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 6 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 7 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 8 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 9 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 10 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 11 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2017 | 12 |$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 1 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 2 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 3 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 4 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 5 |$18.334|$18.334 | $18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 6 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 7 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018 | 8 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
$110.000 | 2018| 9 |$18.334|$18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334 | $18.334
3.44. Mas los intereses moratorios causados sobre cada una de las cuotas

extraordinarias, liquidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron
exigibles y hasta verificarse el pago total de la obligacion.

3.45. A cargo del sefior GERMAN LONDONO ESTRADA por las cuotas
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS causadas en el transcurso del proceso, de
cara a su porcentaje de participacion del 16.667%, sobre los LOTES 4A, 4B, 59,
94B, 96 y 101, con los correspondientes intereses moratorios sobre cada una de
ellas, liguidados a la tasa maxima legal, a partir de que se hicieron exigibles y
hasta verificarse el pago total de la obligacion.




CUARTO: CONDENAR EN COSTAS en ambas instancias a la parte demandada a
favor de la demandante, en un porcentaje de 70%, las cuales seran liquidadas por
el Juzgado cognoscente en aplicacion del articulo 366 numeral 3 del C.G.P.

QUINTO: DEVOLVER, por Secretaria, el expediente al juzgado de origen.
NOTIFIQUESE

Los Magistrados,

ANGELA MARIA PUERTA CARDENAS

ALVARO JOSE TREJOS BUENO JOSE HOOVER CARDONA MONTOYA
Con salvamento parcial de voto

Firmado Por:

ANGELA MARIA PUERTA CARDENAS
MAGISTRADO TRIBUNAL O CONSEJO SECCIONAL
DESPACHO 6 SALA CIVIL-FAMILIA TRIBUNAL SUPERIOR MANIZALES

JOSE HOOVER CARDONA MONTOYA
MAGISTRADO TRIBUNAL O CONSEJO SECCIONAL
DESPACHO 5 SALA CIVIL-FAMILIA TRIBUNAL SUPERIOR MANIZALES
Firma Con Salvamento De Voto

ALVARO JOSE TREJOS BUENO
MAGISTRADO TRIBUNAL O CONSEJO SECCIONAL
DESPACHO 9 SALA CIVIL-FAMILIA TRIBUNAL SUPERIOR MANIZALES
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juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12
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