
DESDE HASTA
Días a 

calcular

Fracción 

de mes

Año Año 0.00

2019 2019 $828,116.00 $828,116.00 $97,032.00
1.00 $828,116.00 $77,095.67 $770.96 $77,095.67 $34,504.83

2020 2020 $877,803.00 $877,803.00 $77,700.00 12.00 $10,533,636.00 $955,503.00 $114,660.36 $955,503.00 $438,901.50

2021 2021 $908,526.00 $908,526.00 $83,140.00 12.00 $10,902,312.00 $991,666.00 $118,999.92 $991,666.00 $454,263.00

2022 2022 $1,000,000.00 $1,000,000.00 $83,140.00 12.00 $12,000,000.00 $1,083,140.00 $129,976.80 $1,083,140.00 $500,000.00

2023 2023 $1.160.000.00 $1,160,000.00 $88,211.00 5.00 $5,800,000.00 $520,087.92 $26,004.40 $520,087.92 $241,666.67

SALARIOS 

Incrementados CESANTIAS

INTERES 

CESANTIAS PRIMAS VACACIONES

$40,064,064.00 $3,627,492.58 $390,412.43 $3,627,492.58 $1,669,336.00

rubros doblados cuando se trata de reintegros=$98.757.595.2

TOTAL= $105.717.595.2

Calculadora de 

Fracción de mesLIQUIDADO

GRAN TOTAL

INTERESES A 

LAS CESANTIAS

LIQUIDACIÒN DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DEJADAS DE PERCIBIR POR EL EMPLEADO DURANTE UN TIEMPO CESANTE  

(Incremento Base salario mìnimo)

TOTAL POR CONCEPTOS

AUXILIO DE 

TRANSPORTE

$49,378,797.60

PRIMAS 

TOTAL ANUAL 

SALARIO 

INCREMENTADO

VACACIONES

Recuerde que de no haber consignado las cesantias en un fondo, en el tiempo previsto en el Artículo 99 de la Ley 50 de 1990, se podrá 

liquidar la Sanción moratoría (un día de salario por cada día de Mora), para lo cual puede utilizar la última tabla que hay en nuestro 

liquidador:  0.14 INDEMNIZACIÓN POR DESPIDO LABORAL

SALARIO 

MENSUAL

SALARIO 

INCREMENTADO 

ANUALMENTE

# DE 

MESES
CESANTIAS



AÑO 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

SMMLV $65,190 $81,510 $98,700 $118,934 $142,125 $172,005 $203,826 $236,460

AÑO 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

SMMLV $260,100 $286,000 $309,000 $332,000 $358,000 $381,500 $408,000 $433,700

AÑO 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

SMMLV $461,500 $496,900 $515,000 $535,600 $566,700 $589,500 $616,000 $644,350

AÑO 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

SMMLV $689,455 $737,717 $781,242 $828,116 $877,803 $908,526 $1,000,000

rubros doblados cuando se trata de reintegros=$98.757.595.2

INDEMNIZACION ART. 26 LEY 361 DE 1997= 180 DÍAS SALARIO=$6.960.000

TABLA INFORMATIVA SALARIOS MÍNIMOS DESDE 1992


