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ADVERTENCIA

Se informa a los distinguidos usuarios de la Relatoria del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pasto, que
esta dependencia tiene a su cargo las funciones de recopilacion, clasificacion, fitulacion, elaboracion de
extractos y compilacion de las providencias proferidas por la corporacion. Sin embargo, la divulgacidon que
se realiza es de cardcter informativo, siendo necesaria la consulta de los textos completos de las decisiones
y/o de los respectivos audios de las audiencias que realiza cada sala de decision, a fin de corroborar el
contenido integro de las mismas.

Al inicio de cada providencia se encuentra la correspondiente titulacion, con sus respectivos descriptores y
restrictores, la tesis y un resumen de la decision. Cada providencia cuenta con un hipervinculo que facilita la
consulta directa.

En observancia a lo establecido en el articulo 15 de la Constitucion Nacional, en la Ley 1098 de 2006, en la
Ley Estatutaria 1266 de 2008, en la Ley 1581 de 2012 y demds normas que regulan la informacion y proteccion
de datos personales en bases de datos, asi como la jurisprudencia vertida sobre el tema por las altas cortes,
en los extractos y en el texto de las providencias que han sido seleccionadas para su divulgacion, se han
anonimizado datos sensibles. Sin embargo, la providencia completa se encuentra a disposicion de los
usuarios en relatoria, salvo en aquellos asuntos donde exista reserva (casos donde se involucren a menores
de edad), en cuyo evento se podrd acceder a la misma, pero debidamente anonimizada.

PAOLA ANDREA PARADA HERNANDEZ
RELATORA




PONENTE : DR. JUAN CARLOS MUNOZ
TIPO DE PROVIDENCIA : SENTENCIA

FECHA : 08/03/2021

DECISION : CONFIRMA

DEMANDANTE : MARIA ANGELA PAI NARVAEZ

DEMANDADO :ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS AWA ORGANIZACION
CABILDO MAYOR AWA DE RICAURTE CAMAWARI EN LIQUIDACION

PROCESO - 52838310300120170012701 (300)

CONTRATO DE TRABAJO - REGIMEN APLICABLE A LOS MIEMBROS DE LAS ASOCIACIONES TRADICIONALES DE
AUTORIDADES INDIGENAS Y CABILDOS.

“(...) en cuanto a la calidad que ostentan los gobernadores de Cabildo y Cabildantes el Consejo de Estado,
Sala de Consulta y Servicio Civil, dentro de la radicacion No 1297 de 2000 indicd que estos tiene un régimen
excepcional para el desempeno de las funciones atribuidas a los cabildos indigenas, pues la naturaleza de
esas enfidades no permite encasillarlas en la clasificacion de servidores publicos ni de empleados o
trabajadores del Estado, por ende se puede concluir que no tienen calidad de servidores publicos, lo que
permite deducir que las controversias que se susciten en materia laboral deben ser resueltas por la justicia
ordinaria laboral”.

CONTRATO DE TRABAJO - EXISTENCIA - REQUISITOS.

CONTRATO DE TRABAJO - PRESUNCION - PRESTACION PERSONAL DEL SERVICIO - CARGA DE LA PRUEBA:



https://www.ramajudicial.gov.co/documents/16233290/75368650/02+EXP+2017-00127+MARIA+ANGELA++PAI+VS+ASOCIACION+DE+AUTORIDADES+INDIGENAS+TRADICIONALES+AWA++Y+OTRO+1.pdf/04893854-0b4c-4b1d-8b8e-7a54084820c3

conforme al articulo 24 del CST “se presume que ftoda relacion de trabajo personal estd regida por un
contfrato de trabajo”, presuncion legal que opera a favor del demandante cuando prueba la prestacion
personal del servicio, caso en el cual, surge a cargo de la convocada a juicio, la obligacion de demostrar
con hechos conftrarios a los presumidos, que la relacidon de trabajo con la demandante, no estuvo regida por
un contrato de trabagjo.

CONTRATO DE TRABAJO - EXTREMOS TEMPORALES - CARGA DE LA PRUEBA: recae Unica y exclusivamente en
cabeza de la demandante.

CONTRATO DE TRABAJO - SALARIO DEVENGADO: al no quedar probado su monto, se infiere que fue el
equivalente al salario minimo legal mensual vigente para cada época laborada, en aplicacion al articulo
132 del C. S. del T.

CONTRATO DE TRABAJO - INDEMNIZACION POR FALTA DE PAGO - CARGA DE LA PRUEBA: corresponde a la
trabajadora demostrar la existencia de un crédito insoluto a su favor por concepto de salarios y prestaciones
sociales a cargo de la demandada y, en confraposicion, al empleador le incumbe acreditar que pagd o
que existen circunstancias que justifiqguen su conducta, para exonerarlo de la imposicion de la condena por
indemnizacion moratoria reclamada.

CONTRATO DE TRABAJO - INDEMNIZACION POR FALTA DE PAGO - PROCEDENCIA: se probd que la entidad
demandada no le canceld ala actora a la terminacion del contrato de frabajo las prestaciones sociales que
le correspondian, sin que acreditara alguna circunstancia que justificard su omision, por ende hay lugar a
imponer condena por concepto de indemnizacion moratoria.




PONENTE : DRA. CLAUDIA CECILIA TORO RAMIREZ
TIPO DE PROVIDENCIA : SENTENCIA

FECHA : 26/03/2021

DECISION : CONFIRMA

DEMANDANTE : ROMAN ANTONIO ARTEAGA ROSERO Y OTRO
DEMANDADO : PORVENIR S. A.

PROCESO : 52001310500120180046701

PENSION DE SOBREVIVIENTES - FINALIDAD.
PENSION DE SOBREVIVIENTES - REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD - REQUISITOS.

PENSION DE SOBREVIVIENTES - REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD - BENEFICIARIOS: los
padres son beneficiarios del causante si dependian econdmicamente de este, a falta de cdnyuge,
companero o companera permanente e hijos con derecho.

PENSION DE SOBREVIVIENTES - DEPENDENCIA ECONOMICA - CARGA DE LA PRUEBA: corresponde a los padres-
demandantes, mientras que el demandado, debe desvirtuar esa sujecidn econdmica, mediante los medios
de conviccidn que acrediten la autosuficiencia econdmica de los padres para solventar sus necesidades
bdsicas.

PENSION DE SOBREVIVIENTES - DEPENDENCIA ECONOMICA NO ES ABSOLUTA: basta la comprobacién de la
imposibilidad de mantener el minimo existencial que les permita a los beneficiarios obtener los ingresos



https://www.ramajudicial.gov.co/documents/16233290/75368650/03+2018+00467+ROMAN+ARTEAGA+Y+OTRA+VS+PORVENIR+SA+PENSION+DE+SOBREVIVIENTES+HIJO+FALLECIDO+CONFIRMA+CONDENA+1.pdf/c778e3cf-4a9a-4f70-9669-ad76c4cf8151

indispensables para subsistir de manera digna.

PENSION DE SOBREVIVIENTES - PROCEDENCIA: fue demostrada la dependencia econdémica de los
demandantes para con su hijo fallecido, pues este con el fruto de su trabagjo, les daba dinero a sus padres,
les compraba remesas, les cancelaba los servicios publicos y asumia los gastos médicos, con lo cual se colige
que el causante contribuia con el sostenimiento de sus progenitores, colaboracidn que ayudaba a solventar
sus necesidades bdasicas.

COSTAS PROCESALES - SU IMPOSICION ES OBJETIVA: acorde al numeral 1° del articulo 365 del CGP, ha de
condenarse en costas a la parte que resulte vencida en el proceso.




PONENTE : DRA. CLARA INES LOPEZ DAVILA
TIPO DE PROVIDENCIA  : SENTENCIA

FECHA : 26/03/2021

DECISION : CONFIRMA.

DEMANDANTE : WILMAR ALEJANDRO MEJIiA MARTINEZ.
DEMANDADO : FLAVIO ANIBAL ARROYO Y OTRO
PROCESO : 52001310500320190019701 (270)

CONTRATO DE TRABAJO - ACREENCIAS LABORALES - SOLIDARIDAD - ARTICULO 34 del C. S. del T.: existe
solidaridad legal del dueno de la obra, cuando el objeto social es a fin o coincide con sus actividades
normales o corrientes.

CONTRATO DE TRABAJO - ACREENCIAS LABORALES - SOLIDARIDAD - IMPROCEDENCIA: la duena de la obra no
es solidariamente responsable de las condenas impuestas en virtud de las dos relaciones laborales
declaradas entre demandante (trabajador) y demandado (empleador), en tanto su objeto social o las
labores desempenadas como abogada no son afines ni coincidentes con los negocios a los que se dedica
el empleador (obras civiles para la adecuacion, remodelacion, construccion e intervencion de bienes
inmuebles) y a las propias labores desarrolladas por el frabajador (albanil)

“(...) que acudiendo a lo dispuesto en el arficulo 34 del C.S. del T. y a la linea jurisprudencial que sobre el
tema ha fijado la Corte Suprema de Justicia Sala de Casaciéon Laboral, no cabe duda que, tal y como lo
establecid la jueza, la senora MARIA ISABEL PADILLA no es solidariamente responsable de las condenas
impuestas en virtud de las dos relaciones laborales declaradas entre demandante y demandado, en tanto



https://www.ramajudicial.gov.co/documents/16233290/75368650/04+2019-00197-01+%28270%29%20WILMAR+MEJIA+vs+MARIA+ISABEL+PADILLA+NO+solidaridad+beneficiaria+de+la+obra+14799+%281%29.pdf/7318eab3-66cd-4f46-9bf1-28b69b85ded4

sU objeto social o las labores desempenadas como abogada no son afines ni coincidentes con los negocios
a los que dedica el senor FLAVIO ARROYO vy a las propias labores desarrolladas por el trabajador, Sr. Wilmar
Meijia”.




PONENTE : DR. JUAN CARLOS MUNOZ
TIPO DE PROVIDENCIA : SENTENCIA

FECHA : 06/04,/2021

DECISION : CONFIRMA

DEMANDANTE : ANA JULIA ACHICANOY MUNOZ
DEMANDADO : COLPENSIONES

PROCESO - 52001310500320190020501 (328)

PENSION DE SOBREVIVIENTES - REQUISITOS.

PENSION DE SOBREVIVIENTES — CONVIVENCIA: Se procede efectuar el reconocimiento de la pensidon de
sobrevivientes a favor de la demandante, teniendo en cuenta que de la valoracion de los medios probatorios
obrantes dentro del asunto, se considera que fue conyuge del causante pensional y ademds logrd acreditar
el tiempo de la convivencia requerida, de cinco anos anteriores al fallecimiento.

PENSION DE SOBREVIVIENTES - EXCEPCION DE PRESCRIPCION: se declara no probada en tanto la demandante
la interrumpid con la reclaomacion administrativa, es decir, que al causarse el derecho pensional de
sobrevivientes no transcurrieron los 3 anos previstos en los articulos 151 del C.P.T.y de la S.S.y 488 del C.S.T.



https://www.ramajudicial.gov.co/documents/16233290/75368650/05+EXP+2019-00205+ANA+JULIA+ACHICANOY+MU%C3%91OZ+VS+COLPENSIONES+PENSI%C3%93N+DE+SOBREVIVIENTES+1.pdf/cafc246a-b51c-4a71-95b0-f8eba11bbbfd

PONENTE : DRA. CLAUDIA CECILIA TORO RAMIREZ
TIPO DE PROVIDENCIA : SENTENCIA

FECHA - 09/04/2021

DECISION : CONFIRMA

DEMANDANTE : LUIS HORACIO BOLANOS NARVAEZ
DEMANDADO : UGPP

PROCESO - 52001310500120180048401

RELIQUIDACION PENSIONAL - IBL DE LA PENSION DE VEJEZ - APLICACION DEL ARTICULO 36 DE LA LEY 100 DE
1993: el accionante solicita se reliquide su pension con el 75% de todos los factores salariales percibidos
durante el Ultimo ano de servicios, pero ocurre que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en su inciso tercero,
establece para quienes les faltaban menos de 10 anos para acceder al beneficio pensional a la entrada en
vigencia de la referida normatividad, un IBL obtenido con el promedio de los salarios devengados por el
tiempo que les hacia falta o con toda la vida laboral de ser superior.

RELIQUIDACION PENSIONAL - IBL DE LA PENSION DE VEJEZ - TAXATIVIDAD: los factores salariales para liquidar
pensiones concedidas bajo la Ley 33 de 1985, son taxativos.

RELIQUIDACION PENSIONAL - IBL DE LA PENSION DE VEJEZ - IMPROCEDENCIA: confrontados los factores
salariales pretendidos por el actor como son el auxilio de alimentacidn, prima semestral, prima de vacaciones
y prima de navidad, se concluye que no se encuentran dentro de los legalmente al efecto enlistados, por lo
gue no es dable su concesion.



https://www.ramajudicial.gov.co/documents/16233290/75368650/06+2018+00484+LUIS+HORACIO+BOLA%C3%91OS+NARVAEZ+VS+UGPP+RELIQUIDACION+PENSIONAL+CONFIRMA+LA+SENTENCIA+CONSULTADA+1.pdf/526ba749-daec-40ea-a073-64f82723bda9

“(...) los factores salariales para liquidar pensiones concedidas bajo la Ley 33 de 1985, son taxativos y
confrontados los pretendidos por el actor como son el auxilio de alimentacion, prima semestral, prima de
vacacionesy prima de navidad, se concluye que no se encuentran dentro de los enlistados por dicha norma,
por lo que no es dable su concesion, tal como lo declard el a quo, lo que implica la confirmacion de la
decisidon absolutoria adoptada en primera instancia, por encontrarse ajustada a derecho”.




PONENTE : DRA. CLARA INES LOPEZ DAVILA
TIPO DE PROVIDENCIA  : SENTENCIA

FECHA : 26/04,/2021

DECISION : CONFIRMA

DEMANDANTE : JOSE CLEMENTE RUIZ VELASQUEZ
DEMANDADO : COLPENSIONES

PROCESO - 52356310500120190020701 (297)

INCREMENTO PENSIONAL DEL 14% SOBRE LA PENSION MINIMA POR CONYUGE A CARGO - Fue derogado a
partir de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993: la Corte Constitucional en sentencia SU-140 de 28 de
marzo de 2019 establecid que los incrementos previstos en el articulo 21 del Decreto 758 de 1990 que aprobo
el Acuerdo 049 de 1990, fueron objeto de derogatorio orgdnica a partir de la entrada en vigencia de la Ley
100 de 1993, esto es, a partir del dia 1 de abril de 1994, explicando que si bien en gracia de discusion ello no
se aceptara el Acto Legislativo 01 de 2005 si habria sacado del ordenamiento el articulo 21 del Decreto 758
de 1990 por via de su derogacion tdcita.

INCREMENTO PENSIONAL DEL 14% SOBRE LA PENSION MINIMA POR CONYUGE A CARGO - IMPROCEDENCIA.

“(...) la subsistencia normativa que ordend la Ley 100 se limitd estrictamente a tres asuntos: (i) la edad para
acceder ala pension, (i) el fiempo de servicios cotizado v (i) el monto de la pensidon/tasa de reemplazo, sin
que tal proteccion se predicara de otros derechos extra pensionales como los que en su momento previo el
articulo 21 del Decreto 758 de 1990. De lo anterior se desprende que una persona que venia cotfizando bajo
el régimen pensional anterior a la vigencia de la Ley 100, pero que no llegd a cumplir con los requisitos



https://www.ramajudicial.gov.co/documents/16233290/75368650/07+2019-00207-01+%28297%29%20JOSE+RUIZ+vs+COLPENSIONES+increm+14+%2525+x+conyuge+15192+%281%29.pdf/49b0754f-0555-4293-92ab-51be7e5a09e0

necesarios para pensionarse en la vigencia de aquél, si bien pudo tener derecho a una pensidon en las
condiciones del régimen antiguo, definitivamente no tiene derecho a que aquella fuera favorecida con
beneficios extra pensionales que el nuevo régimen no contempla™.

“(...) tal manto protector no resulta predicable de otros derechos extra pensionales, dejando por sentado
que a partir de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, esto es, el 1° de abril de 1994 y en aplicacion
del articulo 289, todas las demds prerrogativas que no fueron consideradas en dicha normatividad quedaron
derogadas de forma tdcita, siendo una de ellas el incremento pensional del 14% por persona a cargo
solicitada en la presente causa’.




