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Valledupar, cuatro (04) de junio de dos mil veinte (2020)

FALLO DE TUTELA N2 066

Referencia: ACCION DE TUTELA
Accionante: KELLY JOHANNA LOPEZ BANOS
Accionados: COOMEVA EPS
COLFONDOS
Vinculado: APREHSI LTDA
Radicacion: 20-001-41-89-001-2020-0210-00

I. ASUNTO

Se procede a proferir la sentencia de primera instancia dentro de la accién de tutela
promovida KELLY JOHANNA LOPEZ BANOS contra COOMEVA EPS y COLFONDOS.

Il. ANTECEDENTES

Manifiesta que es una persona de 37 afios de edad, que se encuentra vinculada
laboralmente con la empresa Atencion Pre Hospitalaria y Seguridad Industrial APREHSI
LTDA, donde se desempefia como auxiliar de facturacidn y cartera y que en relacién a la
referida relacién laboral se encuentra afiliada en calidad de cotizante a la EPS COOMEVA y
a COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CENSANTIAS.

Expresa que en el mes de mayo del afio 2017 sufrié un episodio depresivo por el cual fue
diagnosticada con TRANSTORNO AFECTIVO BIPOLAR EPISODIO DEPRESIVO PRESENTE LEVE
O MODERADO y que aunque trata de llevar una vida de manera normal con ocasién a la
aludida enfermedad, se le expidieron una serie de incapacidades laborales temporales que
datan desde enero de 2018 hasta abril de 2019 de forma consecutiva y a la fecha de forma
intermitente.

Indica que los primeros 180 dias de incapacidad le fueron cancelados por parte de su
empleador APREHSI LTDA, sin que la EPS COOMEVA S.A. haya reembolsado o pagado
dichos valores a su empleador y que esta incapacidades se encuentran debidamente
radicadas ante la EPS; ademds alega que posterior a la incapacidad 180 ni la EPS
COOMEVA ni COLFONDOS han hecho los procedimientos para poder seguir generando las
incapacidades y seguir pagandoselas.

Expresa que COLFONDOS le exigio unos requisitos con la finalidad de reconocer el valor
correspondiente a las incapacidades comprendidas entre el dia 181 en adelante para lo
cual remitio en varias ocasiones el certificado de relacion de incapacidad actualizada, el
cual exigen para presuntamente acceder al pago de las inapacidades o el subsidio que por
ley les correponde cancelarle.

Arguye que se encuentra aun en proceso de rehabilitacion muy anciosa porque COOMEVA
EPS no tiene contrato con la IPS ESPECILIAZADA SOCIEDAD UNIDAD INTEGRAL DE SALUD
MENTAL SION S.A.S, quienes eran sus médicos tratantes y actualmente la atiende solo
medicina General o alguna clinica de la ciudad, por lo que solo la han medicado,
interrumpiendo de manera definitiva su proceso de rehabilitacion y por ende tambien la
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consecutividad de las incapacidades, violando su derechoa a la salud y a la seguridad
social.

Esgrime que es una persona de escasos recursos economicos cuyo sustento se reduce
exclusivamente a lo que percibe mensualmente de su trabajo, que no recibe ninguna
asignacion salarial que lo ayude a solventar mas necesidades basicas, ayudar en el hogar a
pagar un arriendo ni servicios publicos agravando su situacion de salud al tener este tipo
de preocupaciones.

[Il. PRETENSIONES

Con apoyo en los hechos descritos en precedencia, la parte accionante solicita se le
ampare los derechos fundamentales al minimo vital, a la salud, a la seguridad social, a la
dignidad humana y a la igualdad y como consecuencia de ello se le ordene a las
demandadas y/o a quien corresponda el pago de los 360 dias de incapacidad que le
adeudan y todas aquellas incapacidades que se puedan llegar a ocasionar en razén a su
estado de salud, con posterioridad al fallo.

Asimismo solicita que se le ordena a COOMEVA EPS que continle de manera eficaz su
proceso de rehabilitacidn envidndola al médico especialista, que es quien puede
efectivamente medicarla y seguirle expidiendo incapacidades hasta que se determine si
debe o no ser calificada por pérdida de capacidad laboral.

Por ultimo solicita que se le advierta al representante legal de las entidades querelladas
gue en caso de incumplimiento seran sancionados.

V. RESPUESTA: COOMEVA EPS

La entidad accionada manifesté que, ha cumplido con sus responsabilidades, y para el
asunto que nos atafia, estamos bajo una ausencia de responsabilidad por un hecho
exclusivo del accionante o de la del Accionante quienes estan obligados a cumplir con sus
responsabilidades, lo cual a su vez configura una falta de legitimacién por pasiva para
contraer obligaciones derivadas de la presente accidn de tutela, toda vez que COOMEVA
EPS no ha activado riesgos ni ha vulnerado derecho fundamental alguno.

Arguye que las incapacidades de Origen Enfermedad Comun, en este caso, estan a cargo
de las siguientes entidades: los dos primeros dias a cargo del empleador. del dia 3 al 180 a
cargo de la EPS, pero el empleador le paga directamente al trabajador y le recobra a la
EPS, del dia 181 al 540 a cargo del Fondo de Pensiones, independiente si el concepto de
rehabilitacién es favorable o no y que la EPS no podrd asumir el costo de esta prestacién
econdmica, hasta que tanto no se determine la pérdida de capacidad laboral por el fondo
de pensiones y /o se defina su estado de invalidez.

V. RESPUESTA: APRESHI

Sefiala que la sefiora KELLY JOHANNA LOPEZ BANOS se encuentra vinculada laboralmente
a APREHSI LTDA, que la accionante fue diagnosticada con trastorno afectivo bipolar y
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debido a dicha enfermedad se le han expedido una serie de incapacidades laborales
temporales que datan desde enero de 2018 hasta abril de 2018.

Alega que el accionante debe continuar en proceso de rehabilitacion pero COOMEVA EPS
interrumpid el tratamiento y dejo de enviarla al médico especialista que debe medicarla,
ni ha expedido las incapacidades que requiere para que COLFONDOS responda por el pago
de las mismas.

Finalmente alega que APREHSI LTDA, cancelo el valor correspondiente a los 180 primeros
dias de incapacidad de la accionante, asi como también ha realizado todos los aportes
correspondientes al Sistema de Seguridad Social.

VI RESPUESTA: COLFONDOS
La entidad accionada no obstante haber sido notificada, guardo silencio.
VII. CONSIDERACIONES

7.1.- PROBLEMA JURIDICO. Corresponde a este Despacho determinar si, se presenta una
conculcacién a los derechos fundamentales al minimo vital, a la salud, a la seguridad
social, a la dignidad humana y a la igualdad de KELLY JOHANNA LOPEZ BANOS, al no
cancelarle las incapacidades superiores a 180 dias y no darle continuidad al tratamiento
de su patologia de EPISODIO DEPRESIVO MODERADO, o si por el contrario, no se
materializa transgresion alguna a los citados derechos, por estar ajustada a la norma, la
conducta de las accionadas.

El Despacho sostendra como tesis, que COOMEVA EPS esta trasgrediendo al accionante
los derechos fundamentales al minimo vital, a la salud, a la seguridad social al por no
brindarle el acompafiamiento necesario a fin de que se envie la documentacion requerida
por fondo de pensiones COLFONDOS para que liquiden y cancelen al actor las
incapacidades generadas posterior al dia 180 o a la emisidn del concepto de rehabilitacion
que fue emitido el 06 de julio de 2018 y recibido el 10 de julio de 2018.

Por otro lado, este Despacho en aras de salvaguardar los derechos del actor se ordenara a
PORVENIR que una vez allegada la documentacidn requerida por parte del actor y de ser
procedente se ordene el reconocimiento y pago de las incapacidades correspondientes del
dia 181 en adelante hasta el dia 540.

Por otra parte, el Despacho amparara el derecho a la salud de la parte actora y le
ordenara procedan a darle continuidad al tratamiento de su patologia de EPISODIO
DEPRESIVO MODERADO.

7.2.- ANTECEDENTES JURISPRUDENCIALES.

La Corte Constitucional en sentencia T-161/19 realizé las siguientes precisiones con
relacion al pago de las incapacidades laborales:

“El Sistema General de Seguridad Social establece la proteccidn a la que tienen
derecho aquellos trabajadores que, en razdn a la ocurrencia de un accidente
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laboral o una enfermedad de origen comun, se encuentran incapacitados para
desarrollar sus actividades laborales y, en consecuencia, estan imposibilitados
para proveerse sustento a través de un ingreso econdmico. Dicha proteccidn
se materializa mediante diferentes figuras tales como: el pago de las
incapacidades laborales, seguros, auxilio y pensién de invalidez contempladas
todas estas, en la Ley 100 de 1993[@, Decreto 1049 de 1999, Decreto 2943 de
2013@, la Ley 692 de 2005, entre otras disposiciones.

Las referidas medidas de proteccidon buscan reconocer la importancia que
tiene el salario de los trabajadores en la salvaguarda de sus derechos
fundamentales al minimo vital, a la salud y a la vida digna. Asi lo ha sostenido
esta Corporacion al referirse particularmente a la incapacidades,
estableciendo que el procedimiento para el pago de las mismas se han
creado “(...) en aras de garantizar que la persona afectada no interrumpa sus
tratamientos médicos o que pueda percibir un sustento econémico a titulo de
incapacidad o de pension de invalidez, cuando sea el caso. Tal hecho permite
concluir que el Sistema de Seguridad Social estd concebido como un engranaje
en el cual se establece que ante una eventual contingencia exista una
respuesta apropiada”Z2

Bajo esa linea, la Corte mediante sentencia T-490 de 2015 fijé unas reglas en la
materia, sefialando que:

“i) el pago de las incapacidades sustituye el salario del trabajador, durante el
tiempo que por razones médicas estd impedido para desempenar sus labores,
cuando las incapacidades laborales son presumiblemente la unica fuente de
ingreso con que cuenta el trabajador para garantizarse su minimo vital y el de
su nucleo familiar;

ii) el pago de las incapacidades médicas constituye también una garantia del
derecho a la salud del trabajador, pues coadyuva a que se recupere
satisfactoriamente, sin tener que preocuparse por la reincorporacion
anticipada a sus actividades laborales, con el fin de obtener recursos para su
sostenimiento y el de su familia; y

iii) Ademads, los principios de dignidad humana e igualdad exigen que se brinde
un tratamiento especial al trabajador, quien debido a su enfermedad se
encuentra en estado de debilidad manifiesta.”

En consecuencia, durante los periodos en los cuales un trabajador no se
encuentra en condiciones de salud adecuadas para realizar las labores que le
permitan devengar el pago de su salario, el reconocimiento de incapacidades
constituye como una garantia de sus derechos fundamentales al minimo vital,
a la salud y a la vida digna. De alli, que la Corte reconozca que sin dicha
prestacion, se presume la vulneracién de los derechos en mencién”.”


https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/T-161-19.htm#_ftn71
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/T-161-19.htm#_ftn72
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/T-161-19.htm#_ftn73
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2019/T-161-19.htm#_ftn74
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Por otro lado la Honorable Corte Constitucional en sentencia T-245 de 2015 seiald que la
EPS pagara las incapacidades de origen comun a partir del dia cuarto, hasta los 180 dias,
siempre y cuando se haya emitido por parte de la EPS el concepto de rehabilitacién, el
cual resulta imprescindible para el reconocimiento de la incapacidad por parte de la
entidad de pensiones a partir del dia 181, atendiendo a la favorabilidad o no favorabilidad
de dicho concepto.

“(..) Por su parte, a la EPS a la que se encuentre dfiliado el trabajador le
corresponde realizar lo propio a partir del tercer dia y hasta el dia 180, siempre
y cuando la misma no seaprorroga de otra. Cabe advertir que las
incapacidades se entienden prorrogadas cuando entre una y otra no existe un
lapso mayor a 30 dias y corresponden a la misma enfermedad. En relacion con
este deber la Corte Constitucional ha determinado algunas situaciones
excepcionales en que esa competencia se traslada al empleador.

En ese periodo, la entidad promotora de salud debe emitir el concepto
favorable de rehabilitacion antes del dia 120 de incapacidad temporal y
remitirlo a mds tardar el dia 150 al fondo de pensiones al cual se encuentre
cotizando la persona. En caso de que omita dicha obligacion y se hayan
agotado los primeros 180 dias de incapacidad, la EPS deberd continuar con el
pago de los dias posteriores hasta tanto expida el correspondiente concepto.
En este caso, compete al empleador adelantar el trdmite para el
reconocimiento de esas incapacidades ante la EPS.

4.4. Entregado el referido dictamen, corresponde a las administradoras de
pensiones reconocer las incapacidades a partir del dia 181 hasta por 360 dias
adicionales, como lo dispone el articulo 142 del Decreto Ley 019 de 2012, a
saber:

“(...) Para los casos de accidente o enfermedad comun en los cuales exista
concepto favorable de rehabilitacion de la Entidad Promotora de Salud, la
Administradora de Fondos de Pensiones postergard el tramite de calificacion
de Invalidez hasta por un término mdximo de trescientos sesenta (360) dias
calendario adicionales a los primeros ciento ochenta (180) dias de incapacidad
temporal reconocida por la Entidad Promotora de Salud, evento en el cual, con
cargo al seguro previsional (sic) de invalidez y sobrevivencia o de la entidad de
prevision social correspondiente que lo hubiere expedido, la Administradora de
Fondos de Pensiones otorgard un subsidio equivalente a la incapacidad que
venia disfrutando el trabajador. (...)”

Teniendo en cuenta que en ese lapso la persona también se encuentra cesante,
la norma protegio su minimo vital disponiendo que el fondo de pensiones al
cual se encuentre cotizando sea quien asuma el pago de un valor equivalente a
la prestacion que le canceld la EPS durante los primeros 180 dias.

Al respecto, se destaca que la intencion del legislador se circunscribe a que en
dicho término el trabajador dependiente o independiente se recupere o se
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pensione, para lo cual es menester que se califique la pérdida de su
capacidad de manera que se determine si fueron superadas las patologias que
imposibilitaban su desempefo o, si por el contrario, su condicion impide de
forma permanente que se reincorpore a sus tareas habituales, lo cual haria
procedente el reconocimiento de la respectiva pension de invalidez.

La Corte ha manifestado que la obligacion de pago a cargo del fondo de
pensiones se puede extender cuando: “el afiliado no alcance el porcentaje
requerido de invalidez o se le haya dictaminado una incapacidad permanente
parcial, y por sus precarias condiciones de salud se sigan generando
incapacidades laborales, le corresponde... hasta que el médico tratante emita
un concepto favorable de recuperacion o se pueda efectuar una nueva
calificacion de invalidez”.

En suma, la Corte advierte que para obtener el pago de las incapacidades
otorgadas entre el dia 181 y el 540, se requiere: i) contar con el concepto de
rehabilitacion favorable expedido por la entidad promotora de salud y, ii)que la
persona se encuentre activa y dfiliada a una entidad administradora del
sistema general de seguridad social en pensiones.

4.5. En relacién con la remision a la AFP en la cual se encuentre dfiliada la
persona, esta Corporacion ha considerado que la EPS debe adelantar el
acompafiiamiento necesario, para lo cual estd en la obligacion de enviar
directamente los documentos correspondientes al fondo de pensiones
correspondiente, para que este inicie el pago de las incapacidades y promueva
la calificacion del trabajador.

Lo anterior tiene sustento en que no es admisible constitucionalmente que el
empleado enfermo tenga que soportar cargas administrativas o tramites
adicionales que no tiene por qué asumir. De tal forma, todas las entidades que
hacen parte del sistema general de seguridad social deben actuar
armonicamente, para que se le garantice al dafiliado la resolucion oportuna y
efectiva, sin que se pongan en riesgo sus condiciones minimas de subsistencia.”

Frente al principio de continuidad en el servicio de salud la Corte en Sentencia T-196
de 2018 indicd:

“El acceso al servicio de salud de conformidad con la ley y la jurisprudencia de
la Corte debe darse en términos de continuidad, lo que implica que las
entidades prestadoras de salud no pueden omitir la prestacion de los servicios
de salud que comporten la interrupcion de tratamiento, impidiendo con ello la
finalizacion optima de los tratamientos iniciados a los pacientes.”

8.3.- ANALISIS DEL CASO CONCRETO. En el caso en concreto la parte accionante solicita se
le ampare los derechos fundamentales al minimo vital, a la salud, a la seguridad social, a la
dignidad humana y a la igualdad y como consecuencia de ello se le ordene a las
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demandadas y/o a quien corresponda el pago de los 360 dias de incapacidad que le
adeudan y todas aquellas incapacidades que se puedan llegar a ocasionar en razén a su
estado de salud, con posterioridad al fallo.

Asimismo solicita que se le ordena a COOMEVA EPS que continle de manera eficaz su
proceso de rehabilitacidn envidndola al médico especialista, que es quien puede
efectivamente medicarla y seguirle expidiendo incapacidades hasta que se determine si
debe o no ser calificada por pérdida de capacidad laboral.

Por ultimo solicita que se le advierta al representante legal de las entidades querelladas
que en caso de incumplimiento seran sancionados.

Ahora bien, nétese que a fin de acreditar lo manifestado en el escrito de tutela el extremo
accionante allego al expediente, relaciéon emitida por COOMEVA EPS, de las incapacidades
generadas con ocasion del diagndéstico que presenta, historia clinica, remisidon del
concepto favorable de rehabilitacion emitido por Coomeva vy recibido por COLFONDQOS,
memoriales presentados por la actora a COLFONDOS a través de los cuales les remite la
Certificacion o sabana de comprobacién del pago de incapacidades del dia 1 al dia 180
expedido por la EPS y los certificados originales emitidos y transcritos por la EPS con los
dias de incapacidad otorgados uno a uno, después del dia 181 expedidos por la EPS y
certificados de aportes a seguridad social.

Frente lo esbozado por el actor, la entidad accionada COOMEVA EPS, en su escrito de
contestacion indicé que que, ha cumplido con sus responsabilidades, y para el asunto que
nos atafia, estamos bajo una ausencia de responsabilidad por un hecho exclusivo del
accionante o de la del Accionante quienes estdn obligados a cumplir con sus
responsabilidades, lo cual a su vez configura una falta de legitimacion por pasiva para
contraer obligaciones derivadas de la presente accidn de tutela, toda vez que COOMEVA
EPS no ha activado riesgos ni ha vulnerado derecho fundamental alguno, ademas que las
incapacidades solicitadas mayor a 180 dias el pago corresponde al fondo de pensiones que
se encuentre afiliado el paciente

A su turno, COLFONDOS, no emitié pronunciamiento alguno de la parte accionada frente
alegada conculcacion de derechos fundamentales, toda vez que guardd silencio durante
este tramite tutelar, lo que permite dar aplicacién a la presuncién de veracidad
consagrada en el articulo 20 del Decreto 2591 de 1991, disposicidon que se consagré como
un instrumento para sancionar el desinterés o negligencia de la autoridad publica o el
particular contra quien se ha interpuesto la accién de tutela, en aquellos eventos en los
que el juez requiere cierta informacién (art. 19 Decreto 2591 de 1991) y aquella no es
allegada dentro del plazo respectivo o simplemente no llega; dicha negligencia tiene como
consecuencia que los hechos narrados por el accionante en la demanda de tutela sean
tenidos como ciertos.

Ahora bien, revisado las pruebas obrante dentro de esta accidn constitucional, observa el
Despacho que dentro del caso de la sefiora KELLY JOHANNA LOPEZ BANOS, ya fue emitido
el 06 de julio de 2018, por parte de la EPS el concepto de rehabilitacion favorable el cual
fue comunicado a la Administradora de Pensiones COLFONDOS el 10 de julio de 2019, lo
gue permite concluir que las incapacidades reclamadas por el actor le corresponden a esta
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ultima entidad, quien segun lo preceptuado en el articulo 142 del Decreto Ley 019 de
2012, una vez entregado el referido concepto le corresponde reconocer las incapacidades
a partir del dia 181 hasta por 360 dias adicionales a los primeros ciento ochenta (180) dias
de incapacidad temporal reconocida por la Entidad Promotora de Salud.

No obstante lo anterior y atendiendo lo sefialado por la Corte Constitucional en sentencia
T-245 de 2015, donde indica que : “En relacion con la remision a la AFP en la cual se
encuentre dfiliada la persona, esta Corporacion ha considerado que la EPS debe adelantar
el acompaiamiento necesario, para lo cual estd en la obligacion de enviar directamente
los documentos correspondientes al fondo de pensiones correspondiente, para que este
inicie el pago de las incapacidades y promueva la calificacion del trabajador... Lo anterior
tiene sustento en que no es admisible constitucionalmente que el empleado enfermo tenga
que soportar cargas administrativas o tradmites adicionales que no tiene por qué asumir.
De tal forma, todas las entidades que hacen parte del sistema general de seguridad social
deben actuar armdnicamente, para que se le garantice al dafiliado la resolucion oportuna y
efectiva, sin que se pongan en riesgo sus condiciones minimas de subsistencia.”, este
Despacho le ordenara a COOMEVA que realice el acompafiamiento necesario al actor y
envien los documentacion requerida por fondo de pensiones COLFONDOS a fin de que se
le reconozcan y cancelen a la actora las incapacidades correspondientes.

Asimismo se le ordenara a COLFONDOS que una vez allegada la documentacion
requerida y de ser procedente se ordene el reconocimiento y pago de las incapacidades
correspondientes hasta los 360 dias adicionales a los primeros 180, o hasta donde se
hubiesen generado, sin superar ese término contindo teniendo de presente de igual
manera la activacién y afiliacion del mismo al sistema general de seguridad social en
pensiones.

Finamente frente a la pretension de la accionante de que se le ordena a COOMEVA EPS
gue continle de manera eficaz su proceso de rehabilitacién envidndola al médico
especialista, que es, quien puede efectivamente puede medicarla y seguirle expidiendo
incapacidades hasta que se determine si debe o no ser calificada por pérdida de capacidad
laboral, este Despacho ordenara a la EPS accionada que proceda a darle continuacién al
tratamiento de la accionante KELLYS JOHANNA LOPEZ BANOS, respecto a su patologia de
EPISODIO DEPRESIVO MODERADO, todo ello en atencion al principio de continuidad y
eficiencia del servicio de salud que implica que la atencién en salud no podrd ser
suspendida al paciente, cuando se invocan exclusivamente razones de caracter
administrativo y que una vez haya sido iniciada la atencidn en salud, debe garantizarse su
continuidad, de manera que el mismo no sea suspendido o retardado, antes de la
recuperacién o estabilizacién del paciente, lo que permite amparar el inicio, desarrollo y
terminacidon de los tratamientos médicos, lo que se ajusta al criterio de integralidad en la
prestacion.1

Conforme a todo lo expuesto, se dispondra que en el término de cuarenta y ocho (48)
horas contadas a partir de la notificacion de esta providencia: a) Se ordenara a COOMEVA
que realice el acompafiamiento necesario a la actora KELLYS JOHANNA LOPEZ BANOS v se
envie los documentacion requerida por el fondo de pensiones COLFONDOS a fin de que
se le reconozcan y cancelen a la actora las incapacidades correspondientes; b) Se le

1 Sentencia T-092 de 2018
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ordenara a COLFONDOS que una vez allegada y de ser procedente se ordene el
reconocimiento y pago de las incapacidades correspondientes hasta los 360 dias
adicionales a los primeros 180, o hasta donde se hubiesen generado, teniendo de
presente la activacién y afiliacion del mismo al sistema general de seguridad social en
pensiones; c) Se ordenara a COOMEVA EPS, que proceda darle continuidad al tratamiento
de la patologia que presenta actualmente la actora -EPISODIO DEPRESIVO MODERADO-,
remitiéndola a la especialidad que corresponde; d) Por ultimo se advertird a la entidades
accionadas que no podra incurrir en acciones u omisiones que pongan en peligro la
dignidad y el minimo vital de la sefiora KELLY JOHANNA LOPEZ BANOS.

Por lo expuesto, el Juzgado Primero de Pequefias Causas y Competencia Multiple de
Valledupar (Cesar), administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la

ley,
RESUELVE:

PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales a la salud, seguridad social, vida digna y
al minimo vital de KELLY JOHANNA LOPEZ BANOS, por las razones expuestas en la parte
motiva.

SEGUNDO: ORDENAR a la EPS COOMEVA y a COLFONDOS que por conducto de su
Gerente, o quien haga sus veces al momento de la notificacidon de este fallo, para que en
el término improrrogable de cuarenta y ocho (48) horas contadas a partir de la
notificacidon de esta sentencia:

a) Se ordenara a COOMEVA que realice el acompafiamiento necesario al actor y se envie la
documentacién requerida por el fondo de pensiones COLFONDOS a fin de que se le
reconozcan y cancelen a la actora las incapacidades correspondientes.

b) Se le ordenara a COLFONDOS que una vez allegada y de ser procedente se ordene el
reconocimiento y pago de las incapacidades correspondientes hasta los 360 dias
adicionales a los primeros 180, o hasta donde se hubiesen generado, teniendo de
presente la activacién y afiliacion del mismo al sistema general de seguridad social en
pensiones.

c) Se ordenara a COOMEVA EPS, que proceda darle continuidad al tratamiento de la
patologia que presenta actualmente la actora -EPISODIO DEPRESIVO MODERADO-,
remitiéndola a la especialidad que corresponde.

d) Por ultimo se advertird a la entidades accionadas que no podra incurrir en acciones u
omisiones que pongan en peligro la dignidad y el minimo vital de la sefiora KELLY
JOHANNA LOPEZ BANOS.

TERCERO: Se le previene al Gerente de la EPS COOMEVA y COLFONDOS que el
incumplimiento de este fallo, acarrea las sanciones consagrada en el Decreto 2591 de
1951.

CUARTO: Notifiquese este fallo a las partes intervinientes por el medio mas expedito
(articulo 16 del Decreto 2591 de 1991).
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QUINTO: Si no fuere impugnada esta sentencia, enviese el expediente a la Corte
Constitucional para su eventual revisién.

NOTIRQUESE ¥ CUMPLASE.

‘OSPINO
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