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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE ARAUCA
MAGISTRADA: LIDA YANNETTE MANRIQUE ALONSO
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Arauca, Arauca, catorce (14) de noviembre de 2019

Radicado . 81001-2333-003-2010-00087-00

Naturaleza : Nulidad y restablecimiento del derecho

Demandante . Dwyver Carolina Medina Wilches

Demandado . Unidad Administrativa Especial de Salud de
Arauca

Se observa a folios 351-368, sentencia de segunda instancia proferida por el
Consejo de Estado, Seccién Segunda, Subseccion “A” del 18 de julio de 2019, que
REVOCO la sentencia del 21 de agosto de 2014 de esta Corporacion, por lo que el
Despacho,

RESUELVE

PRIMERO: OBEDEZCASE Y CUMPLASE lo resuelto por el Honorable Consejo de
Estado, Seccion Segunda— Subseccion “A”, que mediante providencia de fecha 18
de julio de 2019, resolvio:

PRIMERO: REVOCAR la sentencia proferida el 21 de agosto de 2014 proferida por el
Tribunal Administrativo de Arauca que denegé las pretensiones de la demanda
interpuesta por Dwyver Carolina Medina Wilches contra la Unidad Administrativa
Especial de Salud de Arauca. En su lugar:

1. DECLARASE la nulidad del oficio TRD10226.3 de 20 de julio de 2013 suscrito por
el director de la Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca.

2. DECLARESE la existencia de Ia relacién laboral entre la Unidad Administrativa
Especial de Salud de Arauca.y la sefiora Dwyer Carolina Medina Wilches dentro
del periodo comprendido entre el 27 de enero y el 31 de diciembre de 2006; del 2
de febrero de 2007 al 1° de enero de 2009, del 18 de febrero de 2009 al 1°de enero
de 2011; y del 24 de enero al 2 de diciembre de 2011.

3. DECLARESE probada la excepcién de prescripcion relacionada con el pago de las
cesantfas, primas de servicios, de direccién, técnica, de vacaciones y de navidad,
entre el periodo comprendido entre el 27 de enero de 2006 y el 1° de enero de
2009, salvo en lo que tiene que ver con los aportes a pensién; y a titulo de
restablecimiento del derecho, ORDENASE a la Unidad Administrativa Especial de
Salud de Arauca. lo siguiente:

i) Pagar el valor equivalente a las prestaciones sociales comunes que
devengan los empleados de planta de la entidad, liquidadas conforme a
los honorarios pactados en los contratos, por el tiempo comprendido entre
el 18 de febrero de 2019 y el 1° de enero de 2011; y, del 24 de enero al 2
de diciembre de 2011, debidamente indexados, conforme a lo expuesto en
parrafos anteriores y el tiempo laborado se computara para efectos
pensionales.

ii) La entidad demandada deberé tomar el ingreso base de cotizacion
pensional a efectos de determinar mes a mes si existe diferencia entre los
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