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Senores
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Ref.: CONTESTACION DEMANDA
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ACTOR: EFRAIN VARGAS GONZALEZ

DEMANDADQO: NACION - MIN DEFENSA - POLICIA NACIONAL
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERCHO

TYRONE PACHECO GARCIA, identificado como aparece al pie de mi correspondiente
firma, portador de la tarjeta profesional No.185.612 del C. S. de |la Judicatura, en mi
condicion de apoderado especial de la NACION-MINISTERIO DE DEFENSA-POLICIA
NACIONAL, segun poder que adjunto a la presente, otorgado por el Comandante de
la Policia Metropolitana de Cartagena de Indias, sefior Brigadier General CARLOS
ERNESTO RODRIGUEZ CORTES; dentro del término legal fijado por el articulo 172 del
CPACA, en concordancia con los articulos 199 y 200 de la normatividad ibidem, me
permito dar contestacién a la demanda en el proceso de la referencia, la cual fue
notificada al buzdn electrénico de la entidad el dia 12 de octubre del afio 2016.

En cuanto alos hechos, me pronuncio de la siguiente manera:
HECHOS

EN CUANTO AL PRIMERO: Es cierto que el sefior EFRAIN VARGAS GONZALEZ, ingreso al
escalafdon del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional, como alumno en la Escuela de
Carabineros Rafael NUfez en enero del afio 2009 mediante resolucion No.00016, y
nombrado como Patrullero de la Policia Nacional mediante resolucion No. 03209 de
fecha 01 de octubre de 2009, destinado a laborar en la Direccién de Investigacion
Criminal e interpol, en el cargo de Investigador.

EN CUANTO AL SEGUNDO: la Policia Nacional mediante resolucion No. 01200 del 06 de
abrit de 2015, solo ejecuta una sancidn disciplinaria impuesta al sefor Patrullero®
EFRAIN VARGAS GONIZALEZ, en virtud del fallo disciplinario proferido dentro de la
investigacion MECAR-2015-65, en la cual se impuso el correctivo de destitucion e
inhabilidad general por el termino de 12 anos.

EN CUANTO AL TERCERO: Es cierto que el sefior Patrullero® EFRAIN VARGAS GONZALEZ,
tuvo como ultima unidad laborada la Policia Metropolitana de Cartagena de Indias
MECAR.

DEL CUARTO AL QUINTO: No es cierfo que las decisiones adoptadas dentro del
proceso disciplinario adelantado por la Oficina de Control Disciplinario Interno
MECAR vy la Inspeccién Delegado Regional Ocho de Policia, al igual que la resolucion
No. 01200 del 06 de abril de 2015, se encuentren viciados por violacion a los
principios y garantias constitucionales; dichos actos estdn amparados bajo pruebas
legalmente obtenidas, normatividad vigente y funcionarios competentes etc. Basta



2. HOJA CONTESTACION DE DEMANDA- REF. EXP. No. 2016-00138 ACTOR: EFRAIN VARGAS GONZALEZ - DEMANDADO: NACION MIN
DEFENSA POLICIA NACIONAL- ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

con recordar al libelista que la administracion en sumo cuidado y transparencia al
debido proceso, le brindo todas las etapas procesales al investigado dentro de la
cual podia aportar pruebas y controvertirlas, de modo que esta no es la instancia
para hacer especulaciones falibles sin el minimo soporte probatorio; pues lo que
busca el apoderado del demandante es hacer caer en error a la jurisdiccion
contenciosa bajo artimafas procesales.

Ahora bien, el libelista hace manifestaciones de vulneracion a garantios
constitucionales, vias de hechos y actos arbitrarios e injustos, sin pruebas vy
fundamentos, constituyendo ello apreciaciones subjetivas; debe entenderse que el
correctivo disciplinario de destitucion e inhabilidad general por el termino de 12 anos
al sefor Patrullero® EFRAIN VARGAS GONIZALEZ, es la consecuencia juridica de
vulnerar el ordenamiento juridico disciplinario de la Institucion Policial Ley 1015/2006, vy
el cumplimiento de la voluntad del legislador.

EN CUANTO AL iTEM DENOMINADO ACTUACIONES MAS RELEVANTES: Son ciertas las
etapas procesales que se describen.

FRENTE A LAS PRETENSIONES

Me opongo a los hechos y pretensiones de la demanda y en especial a lo
consignado en el concepto de violacion , pues los Actos Administrativos impugnados,
fueron expedido con base en la Ley y con el lleno de los requisitos exigidos, los actos
administrativos expedidos estén revestidos de presuncion de legalidad hasta tanto
no hayan sido desvirtuados, es decir la destitucion e inhabilidad del uniformado se
efectud con el debido proceso con el fin de no afectar ninguno de sus derechos,
cabe anotar que el profesional del derecho hace manifestaciones infundadas vy sin
respaldo probatorio, endilgando a la enfidad que represento que expidié los actos
administrativos de manera irregular y arbifraria, situacion que no es acorde a la
realidad de los hechos, teniendo en cuenta que estd plenamente demostrado que
el sefor Patrullero® EFRAIN VARGAS GONZALEZ,, con su conducta infringid normas
que contempla y sanciona la ley 1015 de 2006 " Régimen Disciplinario para la Policia
Nacional” Titulo VI, Capitulo 1. Articulo 34 (Faltas Gravisimas) en su numeral 9, que al
tenor reza: |. “Realizar una conducta descrita en la Ley como delito, a titulo de dolo,
cuando se cometa en razén, con ocasidn o como consecuencia de la funcién o
cargo.” 2. Titulo VI, Capitulo 1. Articulo 35 (Faltas Graves) en su numeral 10, que al
tenor reza: “Incumplir, modificar, desautorizar, eludir, ejecutar con negligencia o
tardanza, o introducir cambios, sin_causa justificada, a las érdenes o instrucciones
relativas al servicio.” 3. Titulo VI, Capitulo 1. Articulo 35 (Faltas Graves) en su numeral
22, que al tenor reza: “Omitir la_entrega, al término del servicio, del armamento o
demds elementos asignados para el mismo, o dejar de informar la novedad por parte
de quien tiene el deber de recibirlos.”. A titulo de dolo tal como quedd expuesto en
la parte motiva y considerativa del proveido.

Sin embargo la administracion en sumo cuidado y respeto al debido proceso en una
actuaciéon de transparencia administrativa mediante Resolucién No. 01200 del 06 de
abril de 2015, ejecuta una sancién disciplinaria, dando cumplimiento a lo resuelto en
la investigacion disciplinaria que se adelantd en contra del sefior Patrullero® EFRAIN
VARGAS GONZALEZ; en la cual el Jefe de la Oficina de Conftrol Disciplinario Interno de
la Policia Metropolitana de Cartagena - MECAR dentro de la investigacion
disciplinaria No. MECAR-2014-65, impuso el correctivo disciplinario de destitucion e
inhabilidad general de doce afos al referenciado, igualmente a lo resuelto en el fallo
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de segunda instancia de fecha 08 de enero de 2015, en el cual el Delegado Region
Ocho de Policia, confirma el fallo de primera instancia del 11 de noviembre de 2014
en el que se decidid¢ confirmar la sentencia apelada por encontrar acreditada la
falta disciplinaria.

Siendo asi las cosas podemos observar que no le asiste razdn al demandante al
manifestar que los actos administrativos fueron expedidos sin las observancias de la
ley, por la autoridad correspondiente para hacerlo y violdndole el debido proceso y
el derecho de contradicciéon; ello por cuanto si se analiza de manera detallada en el
plenario disciplinario se tiene que esté fue adelantado por el senor Jefe de la Oficina
de Control Disciplinario Interno de la Policia Metropolitana de Cartagena - MECAR,
con las observancias de las leyes 734 de 2002 y 1015 de 2006, norma vigente para la
fecha de los hechos materia de investigacion disciplinaria y frente a las decisiones
que se tomaron, se hizo uso de los recursos autorizados para ello.

Por lo que no habria razdn de solicitarse por parte del ahora accionate el pago y
reconocimiento de los perjuicios que ahora reclama, por cuanto no se ha podido

desvirtuar la presuncién del acto administrativo del cual se pide su nulidad.

RAZONES DE LA DEFENSA

Se pretende en esta instancia realizar nuevamente un debate probatorio, sin tener en
cuenta que éste ya se dio en sede administrativa, por cuanto el accionante
Patrullero® EFRAIN VARGAS GONIZALEZ en su calidad de investigado en el proceso
No. MECAR-2014-65 adelantado por la Oficina de Control Disciplinario Intero de la
Policia Metropolitana de Cartagena, planteo el mismo debate probatorio que estd
invocando en el presente proceso, asi mismo éste contd con la oportunidad procesal
de ejercer su derecho de defensa y contradiccion, el despacho disciplinario
garantizd al actor el debido proceso y derecho de defensa. Por esta razén no puede
ahora pretender, utilizar la jurisdiccion Contencioso Administrativa, para obtener un
fallo favorable cuando éste tuvo la oportunidad procesal de interponer y sustentar el
recurso de apelacién en sede administrativa, el cual fue estudiado en segunda
Instancia, como en efecto sucedio.

Los actos administrativos impugnados, mediante los cuales se impuso la sancion de
destituciéon e inhabilidad general al demandante, gozan de la denominada
PRESUNCION DE LEGALIDAD, por estar ajustados a la constitucion politicay ala ley, de
igual manera deben ser desvirtuados por el actor o su apoderado dentro de la
correspondiente etapa probatoria. Debiéndose tener en cuenta como ya se ha
mencionado que las diligencias disciplinarias fueron adelantadas y falladas por
autoridades competentes, cumpliendo los términos procesales establecidos, asi
como también fue noftificado personalmente al actor para que ejerciera su derecho
de defensa y contfradiccion.

La Honorable Corte Constitucional en su oportunidad al referirse al servicio de la
Policia Nacional, manifestd que ésta tiene unas exigencias de confiabilidad y de
eficiencia que implican que la institucion pueda contar con condiciones de absoluta
credibilidad con el personal a su servicio, por lo cual la prestacion de un servicio
efectivo y respetuoso es fundamental para buena marcha de Institucion, por lo que
las conductas asumidas por el Patrullero® EFRAIN VARGAS GONZALEZ, no cumplieron
con esos pardmetros que afecta la buena imagen de la Institucion Policial ante la
comunidad en general, faltando a las reglas que deben mantener la disciplina de sus
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miembros, quienes fienen la obligacion constitfucional y legal de proteger a la
sociedad en su vida, honra, bienes, etfc., por tanto conductas como las realizadas por
el accionante no pueden dejarse pasar desapercibidas, porqgue de ninguna manera
aportan al mejoramiento del servicio Policial, siendo este de unas condiciones
especiales que demandan igualmente de servidores con un alto sentido de
compromiso, lealtad, responsabilidad y transparencia en su actuar.

El Debido Proceso se consagra de manera expresa en la Constitucion Politica de
1991, articulo 29, no solo para todas las actuaciones judiciales, sino para las
actuaciones administrativas. El derecho al Debido Proceso es un derecho
fundamental que tiene cada persona, para que se cumplan en el proceso en gue se
encuentra involucrada todas las formalidades que indica la Ley; ademdas que estas
formalidades se cumplan como lo indica la norma.

De igual manera debe tenerse presente que la ley procesal, ley 734 de 2002,
observada en el caso objeto de controversia, sefiala:

Articulo 6°. Debido proceso. El sujeto disciplinable deberd ser investigado por
funcionario competente y con observancia formal y material de las normas que
determinen la ritualidad del proceso, en los términos de este cddigo y de la ley que
establezca la estructura y organizacién del Ministerio PUblico.

Son elementos esenciales del debido proceso y del principio de legalidad que nadie
puede ser juzgado sino conforme a leyes prexistentes, es decir, conforme a
prohibiciones previas a su conducta, porque su conducta es libre en la medida que
la Ley no le diga que no puede desarrollarla, debiendo ser juzgado ante autoridad
competente, presupuesto que para el presente caso se cumplié, segun lo dispuesto
el articulo 75 y siguientes de la ley 734 de 2002, asi como, la conducta anfijuridica
desplegada por el accionante se encontraba consagrada en la Ley 1015 de 2006,
norma disciplinaria sustantiva vigente al momento de la ocurrencia de la conducta,
por tanto la autoridad disciplinaria se ajusté alos postulados legales establecidos.

Asi las cosas y por las razones anteriormente expuestas, habiéndose expedido los
actos administrativos acusados por funcionarios competentes en forma regular y en
ejercicio de las atfribuciones Constitucionales y legales, conllevando la presuncion
de legalidad que no han sido desvirtuada, comedidamente me permito solicitar
al honorable Magistrado, abstenerse de declarar la nulidad de los actos
administrativos demandados, por no ser contrarios a la Consfitucion, la ley o
disposiciones superiores y como consecuencia de ello deniegue las suplicas de la

demanda.

Tenemos que el despacho disciplinario actio conforme a los principios descritos en el
ordenamiento juridico, quedando desvirtuado fo dicho por la defensa del actor en
relacion a la violaciéon del debido proceso, de igual forma dio estricto cumplimiento a
los requisitos establecidos en la Ley 734 de 2002, para proferir la decision en derecho,
respetando los derechos y garantias del accionante.

Por otro lado se allegaron pruebas que dieron la certeza sobre la existencia de las
faltas y de la responsabilidad del investigado, razén por la cual en providencia de
segunda instancia se confirmar el fallo de primera instancia emitida por el Jefe
Oficina Control Disciplinario interno de la Policia Metropolitana de Cartagena dentro



5. HOJA CONTESTACION DE DEMANDA- REF. EXP. No. 2016-00138 ACTOR: EFRAIN VARGAS GONZALEZ — DEMANDADO: NACION MIN
DEFENSA POLICIA NACIONAL- ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

del proceso No. MECAR-2014-65 y en consecuencia declara responsable
disciplinariamente al sefior Patrullero® EFRAIN VARGAS GONZALEZ, con refiro del
servicio activo por Destitucion e impone sancién disciplinaria de Destitucion e
inhabilidad General de 12 anos.

Ahora bien, el libelista fundamenta la demanda en que se han vulnerado los articulos
2,6,13,21,25,29,9,53,218, de la Constitucion Nacional, Ley 734 de 2002 y ley 1015 de
2006, al proferir los actos administrativos enjuiciados, argumento errado que dista de
la realidad probatoria dentro del proceso disciplinario que se le siguié al hoy
demandante; es preciso decir que no tienen fundamento sus argumentos, toda vez
que como se observa en el expediente disciplinario se ha respetado el debido
proceso en calidad de disciplinado, donde se le investigé en calidad de servidor
publico, con fundamento en las normas vigentes y en el suceso presentado con este,
de la cual se tuvo conocimiento mediante llamada informativa del CAD MECAR,
dando cuenta de la novedad ocurrida el dia de 25/05/2014 siendo las 02:39 horas,
sobre la avenida el Bosque, Diagonal 21 Transversal 44, frente a la empresa Coca-
Cola, en donde ocurrié un accidente de trdnsito entre la motocicleta marca Suzuki
GS125, placas FDZ42, la cual era conducida por el sefior Patrullero® VARGAS
GONIZALEZ EFRAIN identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.051.210.856, 24
afos de edad, soltero, residente en el barrio Nuevo Bosque etapa 7 manzana 7 lote
29, adscrito ala unidad de la SUIN y al gue se le realizé prueba de embriaguez dando
como resultado 1.65 g/l en la primera prueba y 2.05g/1 en la segunda prueba; policial
que resulté lleso en el accidente, y quien arrolld al sefior UBALDINO CUESTA LUNA
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 4.855.259, 61 afios de edad, sin mas
datos, presentando fractura abierta de tibia y peroné y fractura de femur, siendo
trasladado al Hospital Universitario del Caribe, donde aproximadamente a las 08:30
horas unidades de la SIJIN reportan el deceso. Segun versidon del conductor de la
motocicleta él venia por su via cuando el sefior salié sin mirar atravesando la calle
causando el accidente. Es de anotar que el sefior Patrullero en mencion manifestd
que se le extravié el arma de dotacion pistola SIG SAUER SP 2022, serie 24B065244.
Teniendo en cuenta el “principio de libre apreciacién de la prueba” donde allego al
proceso disciplinario  pruebas que pudieron ser sustentadas y probadas en su
oportunidad y que al momento de fallar se tuvieron en cuenta tal como pudo ser
probado en el fallo de primera instancia y la providencia de segunda instancia que
confirma la actuacién de la Oficina de Control Disciplinario Interno MECAR.

Las conductas realizadas por el sefor Patrullero® VARGAS GONZALEZ EFRAIN,
(accionante), el despacho disciplinario la tipificé de acuerdo a lo establecido en la
Ley 1015 de 2006.

LEY 1015 DE 2004 (Febrero 7) Diario Oficial No. 46.175 de 7 de febrero de 2006~
CONGRESO DE COLOMBIA- Por medio de la cual se expide el Régimen Disciplinario
para la Policia Nacional.

ARTICULO 10. TITULARIDAD DE LA POTESTAD DISCIPLINARIA. El Estado es el fitular de la
potestad disciplinaria. Sin perjuicio del poder disciplinario preferente de la Procuraduria
General de la Nacién, corresponde a los funcionarios de la Policia Nacional con
atribucion disciplinaria, conocer de las conductas disciplinables de los destinatarios de

esta ley.

ARTICULO 20. AUTONOMIA. La accién disciplinaria es auténoma e independiente de las
acciones judiciales o administrativas.
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ARTICULO 30. LEGALIDAD. El personal destinatario de esta ley, serd investigado vy
sancionado por conductas que estén descritas como faltas disciplinarias en la ley
vigente al momento de su realizacion.

ARTICULO 4o. ILICITUD SUSTANCIAL. La conducta de la persona destinataria de esta ley
serd contraria a derecho cuando afecte el deber funcional sin justificacion alguna.

ARTICULO 50. DEBIDO PROCESO. El personal destinatario de este régimen serd
investigado conforme a las leyes preexistentes a la falta disciplinaria que se le endilga,
ante funcionario con atribuciones disciplinarias previamente establecido y observando
las garantias contempladas en ta Constitucion Politica y en el procedimiento sefialado
en la ley. La finalidad del proceso es la prevalencia de la justicia, la efectividad del
derecho sustantivo, ia busqueda de la verdad material y el cumplimiento de los
derechos y garantias debidos a las personas que en €l intervienen.

ARTICULO 10. CELERIDAD DEL PROCESO. El funcionario con atribuciones disciplinarias
impulsard oficiosamente la actuacion disciplinaria y cumplird estrictamente los terminos
previstos en la ley.

DE LAS FALTAS Y DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS. - CAPITULO I.- CLASIFICACION Y
DESCRIPCION DE LAS FALTAS.

ARTICULO 33. CLASIFICACION. Las faltas disciplinarias se clasifican, en:
1. Gravisimas.

2. Graves.

3. Leves.

ARTICULO 34. FALTAS GRAVISIMAS. Son faltas gravisimas las siguientes:

Numeral 9, que al tenor reza: |. “Realizar una conducta descrita en la Ley como delito, a
titulo de dolo, cuando se cometa en razon, con ocasidon 0 como consecuencia de la
funcidén o cargo.”

ARTICULO 35. FALTAS GRAVES. Son faltas graves las siguientes.

Numeral 10, que al tenor reza: “Incumplir, modificar, desautorizar, eludir, ejecutar con
negligencia o tardanza, o introducir cambios, sin_causa justificada, a las drdenes o
instrucciones relativas al servicio.”

Numeral 22, que al tenor reza: “Omitir la entrega, al término del servicio, del armamento
o demds elementos asignados para el mismo, o dejar de informar la novedad por parfe
de quien tiene el deber de recibirlos.”.

ARTICULO 42. EJECUCION DE LAS SANCIONES. La sancidn se hard efectiva por:

1. El Gobierno Nacional, para Destitucion y Suspensiéon de Oficiales.

2. El Director General de la Policia Nacional, para Destitucién y Suspensién del personal
del Nivel Ejecutivo, Suboficiales, y Agentes.

3. Los funcionarios con atribuciones disciplinarias para Muttas y Amonestacion Escrita.

Lo anterior demuestra que et Juez disciplinario actio bajo el principio de legalidad,
atendiendo que las pruebas allegadas al plenario dieron la certeza al Juez
disciplinario sobre la comision de las faltas disciplinarias desplegadas por el sefor
Patrullero® EFRAIN VARGAS GONZALEZ, contempladas en la Ley 1015 de 2006 en su
articulo 34 FALTAS GRAVISIMAS, Numeral 9, que al tenor reza: |. “Reglizar una
conducta descrita en la_Ley como delito, a titulo de dolo, cuando se cometa en
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razdn, con ocasidon o como _consecuencia de la funcién o cargo.” Considerando el
operador disciplinario que se encontraban dados los requisitos que exige la norma
endilgada para responsabilizar al mencionado ex policial, toda vez que del andlisis
en conjunto de las pruebas, bajo la éptica de la sana critica o persuasion racional
probatoria, se determind que para la fecha 25 de Mayo en horas de la madrugada
en la Avenida del Bosque Diagonal 21 frente a la empresa Coca Cola,
aproximadamente a las 02:39 horas, el sefior Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ,
momentos en que se transportaba en motocicleta particular, en estado de
dlicoramiento, impacté con ésta al sefior UBALDINO CUESTA LUNA, quien se
encontraba sentado en un muro a la orilla de dicha avenida, ocasiondndole lesiones
varias en sus extremidades inferiores, que le ocasionaron su deceso momentos mas
tarde mientras era atendido en el Hospital Universitario del Caribe. Se colige de las
pruebas obrantes que el encartado se encontraba en estado de alicoramiento, pues
se desprende del material probatorio que las pruebas de embriaguez realizadas por
el sefior Agente de Transito Distrital WILSON JOSE HERRERA GALE arrojaron como
resultado 1.65 g/l y 2.05 g/l respectivamente, aun cuando era de conocimiento por
parte del encausado que con dicha conducta violaria el alistamiento de primer
grado que regia en todo el territorio Nacional desde las 07:00 horas del 24/05/2014,
es decir el Decreto No. 1138 del 02 de Septiembre de 2013 por medio del cual se
toman medidas de restriccidn con respecto a la circulacion de motocicletas en las
vias del Distrito de Cartagena de Indias y el Decreto No. 891 del 13 de Mayo de 2014
por medio del cual se dictan normas para la conservacion del orden publico durante
el periodo de elecciones presidenciales, y aun asi, el encartado continud con el
desarrollo de su conducta, dejando librado al azar la no produccion de un resultado
tipico, como ocurrié al momento de haber impactado con su motocicleta al sefor
CUESTA LUNA.

En tal sentido del cumulo de pruebas legal y oportunamente arrimadas al expediente
disciplinario, hacen inferir la vulneracién del ordenamiento disciplinario vigente para
la Policia Nacional Ley 1015 de 2006 en el articulo 34 “faltas gravisimas” en su numeral
9 por parte del sefior Patrullero VARGAS GONZALEZ, ya que las mismas apunfan a que
para la fecha y hora de autos este uniformado cometio el PUNIBLE DE HOMICIDIO
descrito en el Codigo Penal Colombiano en su articulo 103.

En lo que respecta a la cadlificacién de la falta_advierte el operador disciplinario que
la conducta desplegada por el Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ es GRAVISIMA,
toda vez que el comportamiento investigado afecta notoriamente la disciplina y el
servicio policial, teniendo en cuenta que la razén de ser de la Policia Nacional, no es
otra que el servicio que presta a la comunidad a la cual se debe, garantizdndole el
ejercicio de los derechos y libertades publicas a los ciudadanos colombianos, ya que
el deber ser juridicamente exigible predica la posibilidad de impedir un resultado vy el
espiritu del funcionario Policial impone la necesidad de que su actividad se adecue a
los imperativos de la eficiencia, la eficacia y la moralidad administrativa, en la
bUsqueda del adecuado y acertado funcionamiento de los servicios estatales, y
siendo conocedor del ordenamiento juridico que estd obligado a cumplir y mas
aun, cuando conforme a su funcion de servidor pUblico debe representar un ejemplo
a seguir por parte de la sociedad y demds compafieros dentro de la institucion
policial, situacion que desconocié el sefior Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALELZ.

En cuanto a la forma de culpabilidad el despacho considero que el sefor Patrullero
EFRAIN VARGAS GONZALEZ, conocia plenamente que transitar en motocicleta en
estado de embriaguez podia traer consecuencias nefastas, como ocurrié para la
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fecha de autos y mas aun cuando con antferioridad habia sido instruido acerca de la
prohibicidon de incurrir en tal conducta, es decir, que la creacién del riesgo que
generd el Policial encartado desbordo las barreras de la objetividad racional y actud
con total desprecio por el bien juridico (VIDA) que ponia en peligro, puesto que la
lesion del mismo, ex ante resultd previsible para él, mas sin embargo fue indiferente
ante la ocurrencia de un fatal suceso, en otras palabras, la conducta realizada por el
aludido Policial fue DOLOSA por cuanto la infraccidn penal fue prevista como
probable y su no produccion se dejo librada al azar.

Se concluye entonces con fundamentos en los lineamientos del tfipo disciplinario
endilgados por el Despacho Disciplinario al sefior Patrullero EFRAIN VARGAS
GONZALEZ (arficulo 34, numeral 9 de la Ley 1015 de 2006), que la conducta en que
incurié para la fecha de autos, encuentra adecuacion en la norma indicada,
debido a que como Servidor Publico estd obligado a cumplir las obligaciones y
deberes funcionales que le asisten por ser miembro activo de una Institucion
jerarquizada como lo es la Policia Nacional, observando que fal adecuacion se debe
a que este Policial para la fecha 25 de Mayo de 2014 siendo aproximadamente las
02:39 horas, momentos en que debia encontrarse en un estado de disponibilidad
para retomar su servicio a las 05:00 horas en puesto de votacion, en el Corregimiento
de la Boquilla, se movilizaba a bordo de una motocicleta marca Suzuki GS 125, color
azul de placas FDZ 42, en estado de alicoramiento y cuando transitaba a la altura de
la Avenida del Bosque, Diagonal 21 frente a la empresa Coca Cola, impacto al sefior
UBALDINO CUESTA LUNA con dicha motocicleta momentos en que este ciudadano
se encontraba sentado en un muro ubicado a la orilla de la via, particular gue como
consecuencia del impacto presentd fracturas en sus extremidades inferiores, por lo
que tuvo que ser trasladado al Hospital Universitario del Caribe, lugar en el que
momentos después fallecid, como resultado de las graves lesiones.

De esta manera la conducta que llevd a cabo para ese entonces el sefior Patrullero
EFRAIN VARGAS GONZALEZ fue por ACCION, ya que ésta corresponde a realizar o
ejecutar un hecho que se encuentra prohibido en la Ley Disciplinaria, lo cual no debe
ser permitido desde ningun punto de vista, puesto que se quebrantan los postulados
del servicio y la disciplina Policial, lo cual era de conocimiento del Encartado. De
acuerdo con las circunstancias de tiempo, modo y lugar de los acontecimientos, se
entenderd entonces que este tipo de conducta se da cuando el sujeto disciplinado
actUa de manera consciente y de una manera positiva frente al hecho investigado,
lo cual se encuadra con el actuar del encartado, pues era de su conocimiento que
conducir la motocicleta bajo los efectos de bebidas embriagantes, podria traerle
consecuencias nefastas, como ocurrié, mds sin embargo y pese a ese conocimiento,
verbigracia de arrollar a una persona, indican las pruebas que el senor Patrullero
VARGAS GONIZALEZ conducia su motocicleta bagjo los efectos de bebidas
embriagantes, situacion ésta que desencadend el fatal suceso que conllevd a que el
sefior UBALDINO CUESTA LUNA perdiera la vida fras ser impactado por la motocicleta
que conducia el referido policial, existiendo relacion de sujecion funcional entre la
conducta asumida por el Sujeto Procesal y los hechos materia de investigacion.

Sumado lo anterior, le fueron endilgados dos cargos disciplinarios, los cuales se
derivan del comportamiento del sefior Patrullero VARGAS GONIZALEZ, los cuales se
describen al siguiente tenor:

De acuerdo a los hechos antes descritos y teniendo en cuenta el acervo probatorio
allegado al proceso disciplinario, el sefior Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ con su
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actuar, infringid® norma positiva contemplada en el “"Regimen Disciplinario para la
Policia Nacional”, contenido en la Ley 1015 del 07 de Febrero de 2006, en su Titulo VI,
Capitulo I. Articulo 35 (Faltas Graves) en su numeral 10, que al tenor reza: "Incumplir,
modificar, desautorizar, eludir, ejecutar con negligencia o tardanza, o introducir
cambios, sin causa justificada, a las érdenes o instrucciones relativas al servicio .

observamos que la Investigacion Disciplinaria se origina de la novedad presentada el
25 de Mayo en horas de la madrugada en la avenida del bosque diagonal 21 frente
a la empresa Coca Cola, aproximadamente las 02:39 horas, el sefor Patrullero EFRAIN
VARGAS GONZALEZ momentos en que se transportaba en motocicleta particular, en
estado de alicoramiento, impactd con esta al sefor UBALDINO CUESTA LUNA guien se
encontraba sentado en un muro a la orilla de dicha avenida, ocasiondndole lesiones
varias en sus extremidades inferiores, que ocasionaron su deceso momentos mas
tarde después de haber sido intervenido en el Hospital Universitario del Caribe. Se
dice que el encartado se encontraba en estado de alicoramiento pues se desprende
del material probatorio obrante en el plenario que las pruebas de embriaguez
redlizadas por el sefior Agente de Transito Distrital WILSON JOSE HERRERA GALE
arrojaron como resultado 1.65 g/l y 2.05 g/l, aun cuando tenia conocimiento este
Policial, que con dicha conducta incumpliria el acta de instruccién No. 0112 SEJIN-
SIJIN de fecha 03 de Abril de 2014 gue fitula: "RECOMENDACIONES QUE GENERAN
CONCIENCIA Y SENSIBILIZACION HACIA EL PERSONAL QUE INTEGRA LA ESPECIALIDAD
SOBRE LAS NORMAS DE TRANSITO POR PARTE DEL SENOR JEFE SECCIONAL
INVESTIGACION CRIMINAL” y el Acta de Instruccion No. 036 SEJIN-SIJIN de fecha 13 de
Febrero de 2014 que fitula: “SENSIBILIZACION AL PERSONAL SOBRE CONDUCCION DE
VEHICULOS Y MOTOCICLETAS EN ESTADO DE EMBRIAGUEZ DENTRO Y FUERA DEL
SERVICIO", que previamente le habia sido socializada al personal policial que integra
la Seccional de Investigaciéon Criminal - SIJIN MECAR -. Es de anotar, que ademas de
lo anterior, el encartado incurrid en tal conducta aun cuando de igual forma
conocia del alistamiento de primer grado que regia a nivel Nacional desde las 07:00
horas del 24/05/2014, del Decreto No. 1138 del 02 de Septiembre de 2013 por medio
del cual se toman medidas de circulacion de motocicletas en las vias del Distrito de
Cartagena de Indias y del Decreto No. 891 del 13 de Mayo de 2014 por medio del
cual se dictan normas para la conservacion del orden publico durante el periodo de
Elecciones Presidenciales.

En tal sentido la conducta desplegada por el Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ
es GRAVE, ya que el comportamiento esgrimido por el aqui disciplinado, afecta
notoriamente la Disciplina Policial, teniendo en cuenta la razén de ser de la Policia
Nacional, no es ofra sino el acatamiento de los postulados institucionales, siendo que
el deber ser juridicamente exigible predica la posibilidad de impedir un resulfado vy el
espiritu del funcionario policial impone la necesidad de que su actividad se adecue a
los imperativos de la eficiencia, la eficacia y la moralidad administrativa, en la
bUsqueda del adecuado y acertado funcionamiento de los servicios estatales, y
siendo conocedor del ordenamiento juridico que estd obligado a cumplir y mas auin,
cuando conforme a su funcidn de servidor publico debe representar un ejemplo @
seguir por parte de la sociedad y demds comparieros dentro de la institucion policial,
situacion que desconocid el sefor Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ.

Asi las cosas el sefior Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ, conocia acerca de las
actas de instruccidn que previamente le habian sido socializadas respecto de la
prohibicién de conducir vehiculos (mofocicletas) en estado de embriaguez, no
obstante siendo conocedor de tales presupuestos y de las consecuencias adversas
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que esto le podria generar, aun asi continud con el desarrollo de los hechos, por o
cual su conducta contiene los elementos normativos para configurarse la actuacion
dolosa del mismo, referidos precisamente al conocimiento de su conducta irregular y
aun asi proceder voluntariamente a cometerla.

Se tiene entonces que el aqui investigado actud en forma consciente y voluntaria
habida cuenta que conocia de la prohibicion expresa de conducir en estado de
embriaguez, pues recuérdese que previamente le habia sido socializada el acta de
instruccién No. 0112 SEJIN-SIJIN de fecha 03 de Abril de 2014 que fituia:
“RECOMENDACIONES QUE GENERAN CONCIENCIA Y SENSIBILZACION HACIA EL
PERSONAL QUE INTEGRA LA ESPECIALIDAD SOBRE LAS NORMAS DE TRANSITO POR
PARTE DEL SENOR JEFE SECCIONAL INVESTIGACION CRIMINAL" la cual hace una serie
de recomendaciones que generan toma de conciencia y sensibilizacion por parte de
quienes integran la Policia Nacional, con el fin de motivar el respeto por la vida e
integridad fisica y recomiendan no conducir en estado de embriaguez puesto que
ocasiona pérdida de reflejos, aduciéndose asi mismo que el consumo de alcohol y el
exceso de velocidad son una combinacién mortal. Asi mismo, con antelacion le
habia sido socializada el acta de instruccidon No. 036 SEJIN-SIUIN de fecha 13 de
Febrero de 2014 que fitula: “SENSIBILIZACION AL PERSONAL SOBRE CONDUCCION DE
VEHICULOS Y MOTOCICLETAS EN ESTADO DE EMBRIAGUEZ DENTRO Y FUERA DEL
SERVICIO", en la que se refiere las sanciones establecidas fijadas para quienes
conduzcan en estado de embriaguez y ademds en la misma se hace un andlisis del
riesgo que se corre al incurrir en tal conducta aduciendo que estd ya no es una
conducta aceptada por la sociedad Colombiana, acta estd en donde todos los
asistentes se comprometen a dar estricto cumplimiento a lo alii establecido. Cabe
resaltar que en sendas actas de instruccion se observa la asistencia del sefior
Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ quien suscribe su firma en cada una de las
mismas dando fe del grado de conocimiento que tenia al respecto, mds sin
embargo, este uniformado para la fecha y hora de autos ejecutd su conducta
contrario a la instruccidon que habia recibido, este uniformado se movilizaba en una
motocicleta particular marca Suzuki GS125, color azul de placas FDZ42, en estado de
alicoramiento y cuando transitaba a la altura de la Avenida del Bosque, Diagonal 21
frente a la empresa Coca Cola, impactd con esta al sefior UBALDINO CUESTA LUNA,
particular que como consecuencia de ello presentd lesiones en sus extremidades
inferiores, por 1o que tuvo que ser trasladado al Hospital Universitario del Caribe, lugar
en el que momentos después fallecid, como resultado de lo anterior. Es de anotar
que se certifica que el precitado Policial conducia en estado de alicoramiento en
consideracion a que momentos después de ocurrido el tragico suceso, el senor
WILSON JOSE HERRERA GALE, Agente del Transito Distrital de Cartagena -DATT- le
realizé a este uniformado las respectivas pruebas de embriaguez, las cuales arrojaron
como resultado 1.65 g/l y 2.05 g/l. lo que se fraduce en un tercer grado de
embriaguez, segun reposa en el expediente.

Se observa entonces con lo anterior que el sefior Patrullero VARGAS GONZALEZ tenia
conocimiento que no debia conducir motocicletas en estado de alicoramiento, lo
que quiere decir que el encartado era conocedor del ordenamiento juridico y que
estaba obligado a cumplir, mds aun cuando conforme a su funcion de servidor
puUblico, tenia la obligacidon de cumplir y hacer cumplir las normas. Bajo ese
entendido, es preciso sefalar que la conducta desplegada por el encartado
encuadra en la descripcion del dolo. En tal virtud y en sentir del Despacho, el
comportamiento por el que se adelanta la presente actuacién, es considerado de
naturaleza GRAVE a titulo de DOLO.
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De esta manera se puede concluir que la conducta que llevd a cabo el sefor
Patrullero EFRAIN VARGAS GONIZALEZ, fue por OMISION  SUSTANCIAL con
conocimiento de causa, ya que esta modalidad corresponde a abstenerse de
cumplir con intencién con lo que estd obligado a hacer, para el caso en concreto
tenemos que el encausado tenia la obligacién de cumplir lo dispuesto en el Acta de
Instruccidon No. 0112 SEJIN-SIUIN de fecha 03 de Abrii de 2014 que fitula:
“RECOMENDACIONES QUE GENERAN CONCIENCIA Y SENSIBILIZACION HACIA EL
PERSONAL QUE INTEGRA LA ESPECIALIDAD SOBRE LAS NORMAS DE TRANSITO POR PARTE
DEL SENOR JEFE SECCIONAL INVESTIGACION CRIMINAL" y en el Acta de Instruccion
No. 036 SEJIN-SIJIN de fecha 13 de Febrero de 2014 que titula: “SENSIBILIZACION AL
PERSONAL SOBRE CONDUCCION DE VEHICULOS Y MOTOCICLETAS EN ESTADO DE
EMBRIAGUEZ DENTRO Y FUERA DEL SERVICIO”, a lo cual estaba obligado, por tratarse
de instrucciones relativas al servicio, situaciéon estd que no debe ser permitida desde
ningun punto de vista, md&s aun cuando no existid causa justificada para ello, puesto
que se gquebrantan los postulados del servicio y la disciplina Policial. De acuerdo a las
circunstancias de tiempo, modo y lugar de los acontecimientos, se entenderd
entonces que este tipo de conductas se da cuando el sujeto disciplinado actia de
manera negativa pero consciente frente al hecho investigado, lo cual se encuadra
con el actuar omisivo sustancial del investigado, tal como viene dicho, conducta que
encuadra en el tipo disciplinario de marras.

En lo referente al tercer cargo endilgado al demandante tenemos lo siguiente:

De acuerdo a los plurimencionados hechos, el sefior Patrullero EFRAIN VARGAS
GONIZALEZ con su actuar, infringié norma positiva contemplada en el “Régimen
Disciplinario para la Policia Nacional”, contenido en la Ley 1015 del 07 de Febrero de
2006, en su Titulo VI, Capitulo I. Articulo 35 (Faltas Graves) en su numeral 22, que dl
tenor reza: “Omitir la_entrega, al término del servicio, del armamento o demds
elementos asignados para el mismo, o dejar de informar la novedad por parte de
quien tiene el deber de recibirlos.”

Observamos que la Investigacién Disciplinaria tiene su génesis en la novedad
presentada con el Patrullero EFRAIN VARGAS GONZALEZ, para la fecha 25 de Mayo
en horas de la madrugada en la avenida del bosque diagonal 21 frente a la empresa
Coca Cola, aproximadamente las 02:39 horas, momentos en que se transportaba en
motocicleta particular, en estado de dlicoramiento, impacté con esta al sefor
UBALDINO CUESTA LUNA quien se encontraba sentado en un muro a la orilla de dicha
avenida, ocasiondndole lesiones varias en sus extremidades inferiores, particular que
momentos mds tarde fallecidé después de haber sido intervenido en el Hospital
Universitario del Caribe, por las lesiones sufridas. El encartado después de ocurrido tal
hecho, extravid su arma de fuego de dotacidn tipo pistola marca SIG SAUER SP2022
con numeracién 24B065244 de propiedad de la Policia Nacional, lo que significa que
este policial omitid la entrega de dicha arma de fuego al término del servicio que
realizé el dia 24 de Mayo de 2014 en las salas de audiencia, sin que existiese causa
justificada para ello, pese a que previamente era conocedor que debia entrega su
arma de fuego al término del servicio.

Por consiguiente la conducta desplegada por el Patrullero EFRAIN VARGAS
GONIZALEZ es GRAVE, ya que el comportamiento esgrimido por el aqui disciplinado,
afecta notoriamente la disciplina policial, teniendo en cuenta la razén de ser de la
Policia Nacional, no es ofra sino el acatamiento de los postulados institucionales,
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siendo que el deber ser juridicamente exigible predica la posibilidad de impedir un
resultado y el espiritu del funcionario policial impone la necesidad de que su
actividad se adecUe a los imperativos de la eficiencia, la eficacia y la moralidad
administrativa, en la bUsqueda del adecuado y acertado funcionamiento de los
servicios estatales, y siendo conocedor del ordenamiento juridico que estd obligado
a cumplir y mds adn, cuando conforme a su funcién de servidor publico debe
representar un ejemplo a seguir por parte de la sociedad y demds companeros
dentro de la institucion policial, situacion que desconocid el sefior Patrullero EFRAIN
VARGAS GONZALEZ.

Con lo anterior el sefor Patrullero VARGAS GONZALEZ tenia conocimiento que no
debia omitir la entrega del armamento de dotacidn oficial al finalizar la prestacion de
su servicio, tal como ocurrié para la fecha y hora de autos, situacién que tfrajo como
consecuencia que la misma se hubiese extraviado tras el insuceso en el que el
encausado impactd al sefor UBALDINO CUESTA LUNA con la motocicleta que
conducia por la avenida del Bosque en la fecha y hora de autos, particular que
posteriormente fallecid, como consecuencia de las lesiones sufridas. Lo anterior
quiere decir que el encartado era conocedor del ordenamiento juridico que estaba
obligado a cumplir, mas aun cuando conforme a su funcién de Servidor Publico,
tenia la obligaciéon de cumplir y hacer cumplir las normas. Bajo ese entendido, es
preciso sefalar que la supuesta conducta desplegada por el encartado encuadra
en la descripcion del dolo. En tal virtud y en sentir del Despacho, el comportamiento
por el que se adelanta la presente actuacion, es considerado de naturaleza GRAVE
a titulo de DOLO.

De conformidad a lo anotado, probado se encuentra que el senor Patrullero EFRAIN
VARGAS GONZALEZ, ejecutd las conductas a las que se han hecho referencia y que
son materia de reproche disciplinario y como quiera que tales conductas son
censurables desde toda Optica por cuanto no sdlo incumplieron con los pardmetros
relativos al accionar personal y especial en su calidad de servidor publico y miembro
de la fuerza publica, lo cual le imprime la calidad de garante precisamente de las
libertades y derechos inalienables del ser humano, sino que igualmente ejecutaron
acciones reprochables para un miembro de la insfitucion armada tal como ocurre en
el caso sub-examine cuando en su condicién de Patrullero adscrito a la Seccional de
Investigacion Criminal MECAR, vulnerd el ordenamiento disciplinario vigente para la
Policia Nacional en los articulos y numerales citados, puesto que demosiré con su
conducta un claro menosprecio por los bienes juridicos tutelados los cuales vulnero
con su actuar, ello en atencidn a que el Investigado Patrullero EFRAIN VARGAS
GONIZALEZ , para la fecha 25 de Mayo de 2014, pues tal como viene dicho, este
uniformado siendo aproximadamente las 02:39 horas de la fecha ut supra, momentos
en que debia encontrarse en un estado de disponibilidad para retomar su servicio
las 05:00 horas en puesto de votacion, se movilizaba a bordo de una motocicleta
marca Suzuki GS 125, color azul de placas FDZ 42, en estado de alicoramiento y
cuando transitaba a la altura de la Avenida del Bosque, Diagonal 21 frente a la
empresa Coca Cola, impactd al seftor UBALDINO CUESTA LUNA con su motocicleta
momentos en que este particular se encontraba sentado en un muro ubicado a la
orilla de la via, ciudadano éste que como consecuencia del impacto presentd
lesiones en sus extremidades inferiores, por lo que tuvo que ser frasladado al Hospital
Universitario del Caribe, lugar en el gue momentos después fallece, como resultado
de las lesiones sufridas, actitud reprochable para un profesional de policia que debe
cumplir bien y fielmente con las funciones que el cargo exige, mas aun teniendo en
cuenta del conocimiento que tenia el encausado de la prohibicién que existia en
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todo el territorio Nacional de consumir bebidas embriagantes debido a la “Ley seca”
que fue decretada precisamente a raiz de los Comicios Electorales Presidenciales
que se llevarian a cabo en la fecha 25 de Mayo de 2014. No obstante ello, el Policial
Encartado, se aparté de ello, y encontrandose bajo los efectos de bebidas
embriagantes condujo una motocicleta particular en horas de la madrugada de la
fecha ut supra, pese a que previamente habia sido instruido e ilustrado sobre las
actas No. 0112 SEJIN-SIJIN de fecha 03 de Abril de 2014 y No. 036 SEJIN-SUIN de
fecha 13 de Febrero de 2014, pues asi se observa con las pruebas de embriaguez que
le fueron practicadas a este uniformado con el alcohosensor las cuales arrojaron
como resultado 1.65 g/l y 2.0 g/l respectivamente, situacion ésta que permite concluir
a este Operador disciplinario que el grado de alicoramiento del encartado fue lo que
originé que se llevara a cabo el fatal insuceso en donde el seiior UBALDINO CUESTA
LUNA perecid, tras haber sido impactado por la motocicleta que conducia el
enjuiciado en horas de la madrugada de la fecha ut supra, luego entonces se
deduce por parte del ad quo que debido al incumplimiento con supuesto
conocimiento de causa sobre las instrucciones antes referenciadas y al decreto
objeto del presente andlisis por parte del encartado se desencadend el fatidico
insuceso ya mencionado, no teniendo en cuenta el procesado el papel
fundamental de la Policia Nacional en magno Evento nacional, motivo por el cual se
requiere de sus integrantes un compromiso integral, eficiente y de calidad en el
servicio.

Por lo anterior considera esta instancia que conductas como estas rinen con el
compromiso institucional que debe caracterizar a todo miembro de una institucion
creada para velar por la salvaguarda de los infereses y garantia de las libertades
individuales, y que consecuencialmente deben constituirse como ejemplo anfe los
coasociados, y alejarse de ellos, indudablemente merece el reproche de esta
instancia, debiendo traducirse en una sancidn ejemplar y reciproca a la falta
cometida. Por estas razones que sustentan la imposicion de correctivo disciplinario al
encartado toda vez que no existe justificacion para tales comportamientos.

De igual modo no existe en la Ley 1015 de 2006 “Régimen Disciplinario para la Policia
Nacional” o en la actual ley disciplinaria (Ley 734 de 2002 Codigo Disciplinario Unico),
ningun tipo de justificacidn o eximente de responsabilidad para el proceder del
investigado.

Como quiera gue la conducta desplegada por el sefor Patrullero EFRAIN VARGAS
GONIZALEZ se realizdé al momento de estar vigente la Ley 1015 de 2006, siendo claros
que la falta de mayor entfidad enrostrada al investigado corresponde a este fipo de
faltas (GRAVISIMAS), norma que consagra la Destitucion e inhabilidad General como
correctivo disciplinario, que al tenor de lo previsto en el articulo 38, Ibidem, numeral 1°
El cual define a la Destitucidon como la Terminacion de la relacidon del servidor
publico con la Institucién Policial; la inhabilidad general implica la imposibilidad para
ejercer la funcién publica en cualquier cargo o funcién, por el termino senalado en
el fallo, y la exclusion del escalafén o carrera y en concordancia con el articulo 39°
de la misma norma en su numeral 1° que establece las clases de sanciones y sus
limites, el cual para las faltas Gravisimas dolosas o realizadas con culpa gravisima ,
Destitucion e inhabilidad General por un término entre diez (10) y veinte (20) anos, y
como quiera que en la presente situacion probatoria la falta cometida fue calificada
como GRAVISIMA a titulo de DOLO, la sancién a imponer al sefior PT. EFRAIN VARGAS
GONZALEZ, serd la enmarcada en este postulado.
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Ahora bien, la sancion que se impuso al sefior PT. EFRAIN VARGAS GONZALEZ como
quiera que se procede por una falta GRAVISIMA cometida a titulo de DOLO, la cual
tiene prevista como sancién, la imposicion de Destitucion e inhabilidad General por
un término entre diez (10) y veinte (20) afios, conforme a las voces del articulo 39° de
la Ley 1015 de 2006, en su numeral 1.

idem el articulo 40 establece como criterios para determinar la graduacion de la
sancion, en el numeral e) la buena conducta anterior, teniendo en cuenta que el
disciplinado no registra sanciones disciplinarias durante los Ultimos cinco anos, segun
su extracto de hoja de vida, se considerd ajustado a derecho y a la realidad procesal
aplicar como sancidn el correctivo disciplinario de DESTITUCION e Inhabilidad general
de doce (12) aios al sefor Patrullero EFRAIN VARGAS GONIZALEZ, por haberse
demostrado que con su conducta infringid normas que contempla y sanciona la Ley
1015 de 2006 “Régimen Disciplinario para la Policia Nacional”, en su Titulo VI, Capitulo
l. Articulo 34 (Faltas Gravisimas) en su numeral 9, que al tenor reza: “Redlizar una
conducta descrita en la Ley como delito, a titulo de dolo, cuando se cometa en
razdn, con ocasion o como consecuencia de la funcién o cargo.” .

Asi las cosas y al encuadrar la conducta del Institucional, dentro del contenido
normativo del articulo 34, numeral 9, de la Ley 1015 de 2006, surge la imperiosa
necesidad de remitirse por via de integracién normativa a la Ley 599 del 24 de Julio
de 2000 "Cddigo Penal”, toda vez, que el comportamiento del aludido encartado se
encuentra tipificado en nuestro ordenamiento penal de la siguiente manera: LIBRO
SEGUNDO, PARTE ESPECIAL, DE LOS DELITOS EN PARTICULAR, TITULO [, DELITOS CONTRA
LA VIDA Y LA INTEGRIDAD PERSONAL {...), CAPITULO SEGUNDOQO: Del homicidio.

Articulo 103. Homicidio. El que matare a otro, incurrird en prision de frece (13) @
veinticinco (25) anos.

Ahora bien, para reforzar la legalidad de lo hasta aqui planteado, con todo respeto
me permito hacer claridad ante su honorable Despacho, en cuanto a la
competencia de los operadores disciplinarios para conocer y tomar decisiones en tal
materia, para lo cual la Ley 1015 de 2006, articulo 54 fija las competencias de las

autoridades disciplinarias, asi:
CAPITULO Il. AUTORIDADES CON ATRIBUCIONES DISCIPLINARIAS.

ARTICULO 54. AUTORIDADES CON ATRIBUCIONES DISCIPLINARIAS.

Para ejercer la atribucién disciplinaria se requiere ostentar grado de Oficial en servicio
activo. Son autoridades con atribuciones disciplinarias para conocer e imponer las
sanciones previstas en esta ley, las siguientes

5. JEFES DE OFICINAS DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE POLICIAS METROPOLITANAS
Y DEPARTAMENTOS DE POLICIA.

En Primera Instancia de las faltas cometidas en su jurisdiccion, por el personal del Nivel
Ejecutivo, Suboficiales, Agentes, Auxiliares de Policia, y Estudiantes de las Seccionales de
Formacion de la Policia Nacional. (Subrayado fuera de texto).

3. INSPECTORES DELEGADOS.
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a) En Segunda Instancia de las decisiones proferidas por los Jefes de Oficinas de Control
Disciplinario Interno de su jurisdiccion;

En el proceso disciplinario, puede determinarse que el sefor Patrullero® EFRAIN
VARGAS GONIZALEZ laboraba en la Metropolitana de Policia Cartagena de Indias
adscrito a la Seccional de Investigaciéon Criminal e Interpol, razén por la cual su
fallador disciplinario en primera instancia es la Oficina de Control Disciplinario de la
Policia Metropolitana de Cartagena, como efectivamente asi se procedid en el
proceso, y en segunda Instancia le correspondié conocer segun la Ley 1015 de 2006,
a la Inspeccion Delegada Regional de Policia Ocho, con fo cual se demuestra gue el
proceso disciplinario se realizé cefido al ordenamiento disciplinario para la Policia
Nacional, es decir, Ley 1015 de 2006. Ahora bien, el despacho disciplinario, adelantd
el proceso por el tramite especial o procedimiento verbal, contenido en el articulo
175 de la Ley 734 de 2002, en razdn a que se encontraban dados los requisitos
sustanciales para proferir pliego de cargos, motivo por el cual el despacho cité a
audiencia al disciplinado, de igual forma esta defensa hace saber que mediante
sentencia C-242 de 2010, la H. Corte Constitucional declard exequible el inciso 3° del
articulo 175 de la Ley 734 de 2002.

Es preciso tener en cuenta que para el presente caso, el fallador disciplinario dio
aplicaciéon al articulo 175 de la Ley 734 de 2002, que reza:

ARTICULO 175. APLICACION DEL PROCEDIMIENTO VERBAL. El procedimiento verbal se
adelantard contra los servidores pUblicos en los casos en que el sujeto disciplinable sea
sorprendido en el momento de la comision de la falta o con elementos, efectos o
instrumentos que provengan de la ejecuciéon de la conducta, cuando haya confesion y
en todo caso cuando la falta sea leve.

En todo caso, y cualquiera que fuere el sujeto disciplinable, si al momento de valorar
sobre la decisién de apertura de investigacion estuvieren dados los requisitos
sustanciales para proferir pliego de cargos se citard a audiencia.

Respeto a éste tercer inciso, la Corte Constitucional mediante Sentencia C-242 de 2010,
concluyo:

“A juicio de la Sala el precepto acusado no solo concuerda con o dispuesto en el
arficulo 29 superior sino que su aplicacion resulta por entero razonable, tanto mds si se
piensa en la necesidad de asegurar una actuacion disciplinaria agil, transparente
efectuada bajo cumplimiento de los principios de celeridad, eficacia y economia
procesal, que son también los que se busca garantizar al emplear el principio de
oralidad en los tramites y actuaciones judiciales y disciplinarias.

Inciso 30. declarado EXEQUIBLE, por el carge analizado, por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C- 242 de 2010 de 7 de abril de 2010, Magistrado Ponente Dr.
Mauricio Gonzdlez Cuervo.”

Notas de relatoria de la sentencia en mencion.

El reparo de falta de precision y excesiva amplitud que, supuestamente, trae como
consecuencia la posibilidad de que la autoridad disciplinaria decida de modo arbitrario
el proceso que ha de aplicarse, queda contrarrestado por lo siguiente: (i) el propdsito
gue busca alcanzar la norma es legitimo, desde el punto de vista constitucional, y
concuerda ademds con las finalidades previstas en la Ley 734 de 2002; (i) lo establecido
en el inciso 3° del articulo 175 debe ser leido a la luz de lo dispuesto en el Libro | -
contentivo de los principios de los procedimientos disciplinarios sin excepcion- y debe ser
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comprendido como una manera de agilizar las actuaciones disciplinarias, de modo que
“en todo caso” distinto de los previstos en los incisos 1° y 2° del arliculo 175 del CDU,
“cualquiera que sea el sujeto disciplinado” si se dan los requisitos sustanciales para
levantar pliego de cargos se puede citar a audiencia. Adviértase, de otra parte, que la
eventualidad prevista en el inciso tercero acusado estd precedida en el caso del
procedimiento ordinario —que es en virtud de la imbricacién que tiene lugar por
mandato legal donde precisamente tiene aplicacién el contenido normativo de dicho
inciso—, de un conjunto de etapas que amplian las garantias de la persona disciplinada.
Unicamente cuando se halla verificada objetivamente la falta y existe prueba gue
compromete la responsabilidad de la persona disciplinada, y sdlo ante una
eventualidad tal, puede el funcionario de conocimiento citar a audiencia. (Negrilla
fuera de fexto).

De acuerdo a lo anterior, tenemos que el despacho disciplinario actud conforme a
derecho, toda vez que se dio aplicacién a los principios de legalidad, celeridad]l
procesal, garantizando los derechos y garantias del disciplinado Patrullero® EFRAIN
VARGAS.

La jurisprudencia antes sefalada, la actuacion realizada por el despacho disciplinario
se gjusta al principio de legalidad, toda vez que se dio aplicacién al principio de
celeridad procesal a la actuacion, cabe resaltar igualmente que en el proceso verbal
se agotan todas las etapas de un procedimiento ordinario, se noftifica personalmente el
auto de citacidn a audiencia (el cual se asemeja al auto de cargos — proceso
ordinario), los sujetos procesales pueden solicitar, aportar y contfrovertir las pruebas, se
presentan descargos en audiencia, se invocan y resuelven nulidades, se presentan
alegatos de conclusion, se profiere el fallo de primera Instancia, como puede
observarse no se evade ninguna etapa procesal, y aun mads se da cumplimiento al
principio de inmediacion de prueba, porque el juez disciplinario tiene la oportunidad de
conocer de forma presencial por parte del disciplinado y/o su abogado las razones
facticas y juridicas que invocan frente al caso objeto de debate.

Asf mismo siendo consecuentes con la evolucidn de las diferentes ramas del derecho, la
gran mayoria de procedimientos se estan realizando mediante procedimientos orales,
toda vez que estos son mds dgiles, garantistas y se da cumplimiento a los principios de
celeridad, debido proceso y derecho de defensa, por tanto no podria quedarse cjeno
a dichos avances el derecho disciplinario, el cual también reclama debe caracterizarse
por ser agil y eficiente, situacion que exigen los sujetos procesales, los quejosos y en
general la comunidad que desea contar con decisiones oportunas y justas.

En cuanto a la realizacién del procedimiento verbal, este lo regula la Ley 734 de 2002,
articulo 175 v subsiguientes, lo que demuestra que el despacho disciplinario actio con
fundamento en el principio de legalidad.

Estd demostrado que en la actuacién disciplinaria se permitié que el disciplinado y su
apoderado ejercieran el derecho de defensa y contradiccion, toda vez que se hicieron
presentes en las diligencias llevadas a cabo, donde tuvieron la oportunidad procesal de
intervenir en las mismas, siendo parte activa, dindmica desde el inicio, desarrollo y
terminacién del proceso.

Es preciso tener en cuenta que el profesional de Policia es garante de la vida, bienes,
seguridad, demds derechos vy libertades de los habitantes del pueblo Colombiano,

! Ley 1015 de 2006, ARTICULO 10. CELERIDAD DEL PROCESO. El funcionario con atribuciones disciplinarias impulsard
oficiosamente la actuacion disciplinaria y cumplird estrictamente los términos previstos en la ley.
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ademads sobre este tema la Corte constitucional en sus pronunciamientos, asi como el H.
Consejo de Estado, ha indicado que el servicio de Policia encarna un servicio especial,
que la institucion la conforman servidores publicos de condiciones ejemplares, que
deben ser modelos de ciudadanos, y no se admite que sean estos precisamente los
que vulneren el ordenamiento juridico.

De acuerdo a las pruebas allegadas al proceso disciplinario, el juez disciplinario tipificd
las faltas disciplinarias en las que incurmié el accionante, de acuerdo a lo establecido en
el Régimen Disciplinario para la Policia Nacional, Ley 1015 de 2006, en relacion al primer
cargo articulo 34, numeral 9, tipificada como FALTA GRAVISIMA. Respecto del segundo
y tercer cargo articulo 35 FALTA GRAVE numeral 10y 22.

De igual manera de acuerdo a las circunstancias como ocurrieron los hechos, el
operador disciplinario las calificd de DOLOSAS, la conducta asumida por el senor
Patrullero® EFRAIN VARGAS, toda vez que su actuar encuadra dentro de los
presupuestos fijados por el legislador para calificar su conducta.

Asi mismo puede advertirse que el despacho disciplinario al tomar la decision de
Destitucion y Sancidn lo redlizd porque al proceso obrd prueba que condujo a la
certeza sobre la existencia de la falta disciplinaria en la que incurié el sefor Patrullero®
EFRAIN VARGAS.

Ahora bien, es preciso recordar que la falta disciplinaria en que incurrié el senor
Patrullero® EFRAIN VARGAS, se demostrd por medio de festimonios y pruebas
documentales, y no se requeria de alguna prueba especifica para demostrar su
responsabilidad sino que el Fallador disciplinario una vez allegé las pruebas que dieron
la certeza sobre la comision de las conductas en las que incurrid el investigado y de
razonar y ponderar sobre las demds circunstancias, evalio la investigacion profiriendo
auto de citacion a audiencia, los cuatles al no ser desvirtuados por el investigado en el
transcurso de la audiencia, profirié fallo de primera Instancia, que al encontrarlo
ajustado a derecho fue confirmado en segunda Instancia por la Inspeccion Delegada
Regional de Policia Ocho.

Con relacion a los argumentos facticos de que da cuenta el accionante a fraves de su
apoderado, estos fueron debatidos y dirimidos en el proceso disciplinario adelantado
por el despacho de la Oficina de Control Disciplinario Interno MECAR, y conocido en
segunda instancia por la inspeccién Delegada Regional de Policia Ocho, por tanto
no resulta viable volverlos a discutir en la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo,
toda vez que ésta no puede convertirse en una tercera instancia para dirimir asuntos
que ya fueron decididos en sede administrativa, aunado a ello, de los actos
administrativos expedidos por los respectivos despachos disciplinarios se presume la
legalidad, por cuanto fueron expedidos por funcionarios competentes, de acuerdo a
las leyes prexistentes al momento de la ocurrencia de la conducta y con observancia
plena del derecho de defensa y debido proceso.

Asi mismo las normas sustantivas, entre ellas Ley 1015 y procedimental, Ley 734 de 2002,
aplicadas al presente caso, se encontraban vigentes al momento de la ocurrencia de
la conducta por la que fue investigado y sancionado el actor, por tanto el proceso
que cursd en contra del demandante, se respetd el debido proceso, fue juzgado con
arreglo a leyes prexistentes, por el juez disciplinario competente y observando la
plenitud de las formas propias de cada juicio, aunado a ello el citado estuvo
representado por su abogado de confianza en el proceso disciplinario, lo que ratifica
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que el disciplinado ejercié los derechos y garantias como sujeto procesal. De igual
manera en la parte procedimental se dio aplicacién a la ley 734 de 2002 Cdédigo
Disciplinario Unico y la Ley 1015 de 2006 “Régimen Disciplinario para la Policia
Nacional”; Asi mismo el proceso disciplinario fue apelado contando con la
oportunidad procesal que la segunda instancia dirimiera la controversia.

En el proceso disciplinario no se vulneraron las garantias fundamentales que aduce el
libelista, porque el actor a través de su apoderado ejercié la defensa técnica en el
proceso disciplinario, interpuso los recurso de ley, se le nofificéd personalmente el auto
de citacién a audiencia publica, se le permitié solicitar la practica de pruebas, tuvo
la oportunidad procesal de solicitar nulidades, se le nofificd la sancidon en forma legal,
se le advirtid sobre los recursos que podia emplear, recursos que fueron presentados y
tramitados, tan es asi que existid una segunda instancia en la cual se confimad la
sancidn de destitucién e inhabilidad general para ejercer cargos y funciones publicas
al accionante.

La parte actora no podia acudir a la jurisdiccion administrativa con fundamento en el
articulo 138 del C.P.A.C.A, toda vez el derecho disciplinario tiene prevista una segunda
Instancia para resolver sus controversias, que para el caso es la ley 734 de 2002, articulo
115 “Recurso de apelacion. ... procede Unicamente contra las siguientes decisiones:
la que niega la practica de pruebas solicitadas en los descargos, la decision de
archivo y el fallo de primera instancia”, como efectivamente asi lo hizo a través de su
apoderado, resolviéndose el recurso de apelacion en segunda Instancia, ante la
Inspeccion Delegada Regional de Policia Ocho, quedando ejecutoriada la sancion
de destitucidon e inhabilidad general para ejercer cargos y funciones publicas
impuesta al actor.

Igualmente es importante tener en cuenta, las sentencias proferidas por el Honorable
Consejo de Estado, en donde sefiala que la jurisdicciéon contencioso administrativa,
no es una tercera Instancia para dirimir procesos disciplinarios, por cuanto éstos en
cabeza de la Procuraduria General de la Nacion en ejercicio del Poder preferente,
asi como las demds Instituciones Publicas a fravés de las Oficinas de Control
Disciplinario Interno, deben ajustar sus actuaciones y decisiones a la Constitucion y la
ley, por tanto el sujeto disciplinable cuenta con las garantias legales para ejercer el
derecho de defensa y contradiccion, por lo cual no cualquier alegato puede ser de
conocimiento de la jurisdiccién Contencioso, ni cualguier_tipo de error estd en
capacidad de cuestionar el fallo disciplinario, el cual goza de la presuncién de
legalidad y certeza. (Subrayado fuera de texto).

Al respecto, esta defensa se permite recordar lo dicho en el fallo de 3 de septiembre

de 20092 en la cual se dejé establecida:

"De esta manera la posibiidad de demandar ante la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa las providencias que culminan el proceso disciplinario, no implica
trasladar, de cualquier manera, a la sede contenciosa administrativa el mismo debate
agotado ante las autoridades disciplinarias. Dicho de ofra manera, el juicio que se abre
con la accién de nulidad, no es una simple extensién del proceso disciplinario, sino que

2 Consejo de Estado, Secciéon Segunda, Subseccion "B". C.P. Dr. Victor Hemando Alvarado Ardila. Expediente No
11001032500020050011300. No. Interno: 4980-2005. Actor Diego Luis Noguera Rodriguez contra la Nacion -Procuraduria
General de la Nacién.
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debe ser algo funcionalmente distinto, si es que el legislador consagrd el debido
proceso disciplinario como el lugar en que debe hacerse la critica probatoria y el
debate sobre la interrelacion de la normatividad aplicable como soporte de la sancion,
ademds del principio de la doble instancia, como una de las garantias mas importantes
para ser ejercidas en el interior del proceso.

Bajo esta perspectiva, el control de legalidad y constitucionalidad de los actos de la
administracién, que la Constitucion ha confiado a la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa, implica una especial cudlificacion y depuracion del debate, pues dicho
contfrol no puede convertirse en un nuevo examen de la prueba como si de una tercera
instancia se tratara.

...es propio de la actividad disciplinaria ejercida a la luz del Codigo de la materia, que el
control de las garantias sea la preocupacion central del proceso correccional que se
adelanta con la participacion plena del sancionado. Por ello, cuando el asunto se
traslada, y emerge el momento de control judicial en sede Contencioso Administrativa,
no cualquier alegato puede plantearse, ni cualquier defecto menor estd en capacidad
de erosionar el fallo disciplinario, dotado como el que mds, de la presuncidn de
legalidad y acierto, todo desde luego sin perjuicio de la evaluacion que se haga en
cada caso concreto”. (Negrillas fuera de texto).

De acuerdo a este y otros pronunciamientos del Honorable Consejo de Estado, es
pertinente indicar que para el presente caso, el demandante contd con las garantias
constitucionales y legales en el proceso disciplinario, que fueron resueltos cada uno
de los planteamientos esbozados por la defensa técnica de los investigados, a fraves
de recursos y demds memoriales, tal como lo ratifica el operador disciplinario de
segunda Instancia al estudiar el recurso de alzada, encontrando ajustado a derecho
la decision del A quo.

Es de reiterar que los procesos disciplinarios de primera y segunda instancia proferidos
por los despachos disciplinarios de la Inspeccién Delegada Regional de Policia Ocho,
estan ajustados al principio de legalidad.

Ahora bien, referente a los argumentos presentados en la demanda contenciosa, o
que hace el defensor es volver a discutir sobre los mismos hechos y pruebas
aportadas en el proceso disciplinario, por tanto no tiene fundamento alguno recabar
sobre lo ya dirimido por los despachos disciplinarios.

De modo que no puede decirse que se transgredié el debido proceso, el derecho de
defensa y mucho menos que los actos administrativos demandados fueron emitidos
contrarios a la Ley, toda vez que la investigacion disciplinaria estuvo sujeta a la
normatividad vigente para la materia, respetando los derechos y garantias al
investigado, segun puede observarse en el proceso disciplinario adelantado por los
despachos disciplinarios.

Por esta razén no puede ahora pretender el actor, utilizar la jurisdiccion Contencioso
Administrativa, para obtener un fallo favorable cuando éste tuvo la oportunidad
procesal de interponer y sustentar el recurso de apelacion, como asi sucedio, por
tanto el actor no puede pretender buscar una tercera oportunidad procesal para
que la jurisdiccion de lo Contencioso, se encargue de dirimir un proceso disciplinario,
cuando en sede administrativa ya fue definida su situacion disciplinaria, la cual
estuvo ajusta a derecho y a las normas vigentes para la fecha de ocurrencia de la
conducta.
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Con fundamento en estas razones, se considera que el presente asunto objeto de
controversia no resulta viable volver a discutirlo en la jurisdiccién de lo contencioso,
por haber tenido su oportunidad procesal en lo disciplinario ante la Institucion Policial,
por todo lo anterior solicito respetuosamente al Honorable Tribunal Administrativo de
Bolivar negar las pretensiones de la demanda.

MEDIOS DE PRUEBA

A) Documentales que se anexan:

1. Poder otorgado para el asunto.

2. Fotocopia resolucion No. 2052 del 27 de mayo de 2007.

3. Fotocopia Resolucion 9118 del 23 de octubre de 2014.

4. Expediente contentivo de la investigacion disciplinaria radicada bajo el No.
MECAR-2014-65, adelantada al Patrullero® EFRAIN VARGAS GONZALEZ.

DOMICILIO Y NOTIFICACIONES

La parte demanda y su representante legal tienen su domicilio en la ciudad de Santa
fe de Bogotd, en la fransversal 45 No.4011 CAN, Edificio Policia Nacional. El
delegado por el sefor Ministro de Defensa para nofificarse de esta clase de
demandas y otorgar el correspondiente poder segun Resolucion No. 2052 del 27 de
mayo de 2007, es el sefior Comandante de la Policia Metropolitana de Cartagena,
quien tiene su domicilio en el Comando de dicha fuerza. La suscrita apoderada
igualmente en el Comando de la Metropolitana de Cartagena, ubicado en el barrio
Manga de esta ciudad, donde recibiremos las noftificaciones y/o en la Secretaria de
esa Honorable Corporacion.

De acuerdo a lo reglamentado por la Ley 1437 de 2011 en su articulo 197 el correo
electrénico es: debol.notificacion@policia.gov.co.

Atentamente,

drga Atlantico.
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Senores

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
ATN.: M.P. DR, JOSE FERNANDEZ OSORIO
E. S. D.

Ref.: OTORGAMIENTO DE PODER

EXPEDIENTE No. 13001-23-33-000-2016-00138-00

ACTOR: EFRAIN VARGAS GONZALEZ

DEMANDADO: NACION - MIN DEFENSA - POLICIA NACIONAL
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

CARLOS ERNESTO RODRIGUEZ CORTES, persona mayor de edad, domiciliado y
residente en la Ciudad de Cartagena, Departamento de Bolivar, identificado con
la cedula de ciudadania No. 3.055.540 expedida en Guasca — Cundinamarca, en
mi calidad de representante Judicial y Administrativo Delgado, como Comandante
de la Policia Mefropolitana de Cartagena, de conformidad con la resolucion No.
9118 del 23 de octubre de 2014, emanada del Ministerio de Defensa Nacional y
facultado por la Resolucion No. 2052 del 29 de Mayo de 2007, por medio del
presente escrito manifiesto al sefor Juez, que confiero PODER ESPECIAL AMPLIO Y
SUFICIENTE al abogado TYRONE PACHECO GARCIA, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.042.996.531 de Sabanalarga /Atlantico y tarjeta profesional
185.612 del Consejo Superior de la Judicatura, para que como apoderado de la
NACION MINISTERIO DE DEFENSA POLICIA NACIONAL, atienday lleve este proceso
hasta su culminacion, todo de conformidad y para los efectos del Articulo 160 del
C.P.ACA.

El apoderado queda facultado para ejercer todas las actuaciones necesarias para
la defensa de los intereses de la Nacidn, conciliar total o parciaimente las
pretensiones de la demanda de acuerdo con los pardmetros del Comité de
Conciliacion y de Defensa Judicial del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional,
asi mismno SUSTITUIR Y REASUMIR el presente poder.

Sirvase reconocer personaria en los términos para los efectos sefalados en lg‘lﬁ.;\i

Acepto

° /\A antico
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"For la cual se adiciona el articulo 2 de la Resoiucion No. 3969 del 30 de
noviembre de 20067

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

Ciuso de sus facullades conslilucionaies y iegales y en partcuiar ias confendas
por ol articulo 211 de la Constitucion Politica, los articulos 3 de la Ley 489 de
1958, 8 numeral 2 dol Decreto 1512 de 2000, 1 del Decreto 049 de 2003, 23 de Iz
Ley 446 de 1998, 149 del Codigo Contencioso Administrativo y 64 del Cddigo de
Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 2 de la Resolucion No. 3969 del 30 de noviembre de
2006, se delegd la funcion de notificarse de las demandas, acciones de luteia
accionas populares, acciones de grupo vy de cumplimiento que contra la Nacion -
Ministerio de Defensa — Policia Nacional, cursen en los Tribunales o Juzgados del
pais, asi como la de notificarse de las demandas en la jurisdiccion ordinariz
{asuntos civiles, penales y laborales) y procesos que cursen ante las diferentes
autoridades administretivas, en los Comandantes de las Policias Metropolitanas y
de Departamentos de Policia.

Que el Decreto 4222 del 23 de noviembre de 2006 “Por el cual se modifica
narcialmente 1o ectructura de! Ministenc de Defensa Nacional y se diclan otes
disposicionas”, en su articulo 2 numeral 8 facultd al Director General de la Policia
Nacioral de Colombia, para expedir las resoluciones, manuales y demas actos
adiministrativos necesarios para administrar la Policia Nacional en tode el territoric
pacional

Lue meaante Resolucion No  UUY16 det 27 ce marzo de 2007, el birecor
Ganeral de la Policia Nacional de Colombia, cred la Policia Metrepolitana de
Carlagena de Indias, con la mision de contribuir a la satsfaccion de  ias
necesidades de sequridad vy tranquilidad publicas, mediante un efectivo servicio,
fundamentado  en  la  prevencion, investigacion y control  de delitos v
contravenciones renarandn una  cultura de  solidandad  que  permita el
manterimiento de las condiciones necesarias para que los habitantes dentro de la2
urisdiceion de esta unidad, puedan ejercer sus derechos y libertades publicas.
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Que se hace necesario delegar en el Comandante de la Policia Metropolitana de
Cartagena de Indias, la funcion de notificarse de las demandas y caonstituir
acoderados en los procesos contencioso administrativos, acciones de tutela
Accianas ponuiares  accinnas de grupo v cumplimiento que contra la Nacién
Ministario de Dsafensa Nacional - Policia Nacional cursen en los Tribunales o
Juzgados ubicados en el Departamento de Bolivar, asi como la de notificarse de
las demandas que cursen en la jurisdiccidn ordinaria (asuntos civiles, penales y
laborales) y las diferentes autoridades administrativas.
. -

RESUELVE;

ARTICULO 1°. Adicionar el articulo segundo de la Resolucién No. 3969 del 20 de
noviembre de 2006, en el sentido de delegar igualmente en el Comandante de Ia
Policia Metropolitana de Cartagena de Indias, la funcion de notificarse de las
demandas y constituir apoderados en 10s procesos contencioso administrativos.
acciones de Wwitela, acciones populares, accicnes de grupc y cumplimianto gue
contra la Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional - Policla Nacional, cursen en los
Tribunales o Juzgados ubicados en el Departamento de Bolivar; asi como la de
notificarse de las demandas que cursen en la jurisdiccidon ordinara (asuntos
civiles, penales y laborales) v las diferentes autoridadss administrativas.

ARTICULU 2°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. 2 g MAYD 2007

NUEL SANTQCS C.
ro de Defensa Nacionai!
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Por fa cual se traslada a unos Oficiales Superiores de la Policia Nacional

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En ejercicio de la facultad legal que le conficre o articulo 42 numeral 2¢ literal b) del Decreto Ley 1791
de 2000,

RESUELVE:
ARTICULO 1. Trasiadar a los Oficiales Superiores de ls Policia Nacional, que se relacionan a
conbinuacdion, « las unidades y dependencias que en cada caso se indica, asi:
Coronel CARLOS ERNESTO RODRIGUEZ CORTES, identficadu con la cédula de ciudadania No.
3 055.540, de la Direccion de Sequridad Ciudadana, a la Policla Metropolitana de Cartagena, como

Camandante

Coronel CESAR NEFTALI SALCEDO CASTIBLANCO, identificado con la cédula de ciudadania No.
7.153.254, de la Metropolitana de Bogotd, a ta Direccidn de Seguridad Ciudadana.

ARTICULO 2. La presente Resolucion rige a partr de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd D.C, ¢ ios,

7ot A

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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