TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
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@ ?’ sejo Superior del Judicanurs SECRETARIA GENERAL
epriblica de Colombia

TRASLADO CONTESTACION - EXCEPCIONES

FECHA: 18 DE ENERO DE 2018.

HORA: 08: 00 AM.

MAGISTRADO PONENTE: DR LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREL.

RADICACION: 13-001-23-33-000-2017-00569-00.

CLASE DE ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.

DEMANDANTE: NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR.

DEMANDADO: COLPENSIONES.

ESCRITO DE TRASLADO: EXCEPCIONES, PRESENTADA POR LA  PARTE ACCIONADA
COLPENSIONES.

OBJETO: TRASLADO EXCEPCIONES.

FOLIOS: 106-128

Las anteriores excepciones fueron presentada por la parte accionada COLPENSIONES; se
le da trastado legal por el término de tres (3) dias hdbiles, de conformidad a lo establecido
en el articulo 175 de la Ley 1437 de 2011; Hoy, Dieciocho (18) de Enero de Dos Mil
Dieciocho {2018) a las 8:00 am.

EMPIEZA EL TRASLADO: DIECINUEVE (19) DE ENERO DE DOS MIL DIECISIETE (2017), A LAS
08:00 AM. .

SECRETARIO GENERAL

VENCE EL TRASLADO: VEINTITRES (23) DE ENERO DE DOS MIL DIECIOCHO (2018}, A LAS 05:00
PM.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
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JAIME A. ORLANDO

ABOGADC

Cartagena de Indias, Junio de 2016

.
15 Jgn oaee

SENOR(A): ,
JUEZ (A) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA 2o N, Ulo
E.S.D. AT

Asunto: Otorgamiento de Poder

NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, Muijer, mayor de edad identificada como aparece al pie
de mi correspondiente firma con domicilio y residencia en esta ciudad, a usted manifiesto que confiero
poder especial, amplio y suficiente, al DR.JAIME ANDRES ORLANDO CANO, abogado titulado,
identificado con la cédula de ciudadania No.73.578.549 de Cartagena (Bolivar) y T.P. No. 111813
expedida por el H. Consejo Superior de la Judicatura, para que inicie y lleve hasta su culminacion
ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO en contra del ADMINISTRADORA
. COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES representada legalmente por MAURICIO
OLIVERA GONZALEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.481.221,0
quien haga sus veces al momento de la notificacion, a fin de que se declare la nulidad de las
resoluciones que niegan la reliquidacion de la pension de vejez Resolucion GNR 332206 del 26 de
Octubre del 2015, Resolucion GNR 13270 de 18 Enero de 2016 y la resolucion No.VPB 16568 del 12
de abril de 2016 que resuelve el recurso de apelacion y su consecuente restablecimiento del derecho.

Mi apoderado queda facultado, para conciliar, transigir, desistir, sustituir, reasumir el poder, pre-
constituir pruebas, recibir judicial o extrajudicialmente, interponer recurso, entablar y sustentar
excepciones e incidentes, solicitar a liquidacion de la condena y su ejecucion, interponer acciones de
tutela derivadas de la presente accion judicial y las deméas consagradas en el Art.70 del C. P. C.

Renuncio a la notificacion y ejecutoria del auto que admite favorablemente el memorial poder.
Ademas, queda exento al pago de costas, gastos e indemnizaciones judiciales.

Otorgante;
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JAIME A. ORLANDO CANO

ABOGADO

Cartagena de Indias, Junio de 2016

Sefior(a)
JUEZ (A) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA (REPARTO)
E.S.D.

Referencia:

Proceso: Nulidad y restablecimiento del derecho laboral

Demandante: Nubia de Jesus Yemail de Escobar

Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones, COLPENSIONES

JAIME A ORLANDO CANO, identificado como aparece al pie de mi correspondiente
firma, Abogado en ejercicio portador de la TP No.111813 det H.C.S. de la J Actuando
como apoderado especial de la sefiora NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR,
Mujer, mayor de edad identificada con CC N° 33.140.454 de Cartagena, con domicilio
y residencia en esta urbe, con el fin de interponer ACCION DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, en contra de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES representada legalmente por
MAURICIO OLIVERA GONZALEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania N° 79.481.221, o quien haga sus veces al momento de la notificacion con
domicilio principal en la ciudad de Bogoté, con el fin de que se declare la NULIDAD de
los actos administrativos Resolucién GNR 332206 del 26 de Octubre del 2015,
Resolucion GNR 13270 de 18 Enero de 2016 y la resolucion No.VPB 16568 del 12
de abril de 2016 que resuelve el recurso de apelacion y se revoca parcialmente la
resolucion 332206, con su consecuente restablecimiento del derecho, teniendo en

cuenta los siguientes:
FUNDAMENTOS DE HECHO Y OMISIONES

PRIMERO: Desde el 30 de agosto de 1995 La sefiora Nubia Yemail de Escobar
laboraba en la Asamblea Departamental de Bolivar; estando vinculada con la entidad
se afilio al sindicato SINSERPUCOL, Sindicato de Trabajadores de Servidores del
Poder Publico donde desempefiaba el cargo de Tesorera.

SEGUNDO: El dia 6 de abril de 2005 fue despedida injustamente mediante vias de
hecho, al cambiarle las guardas de las cerraduras de las oficinas donde realizaba sus

funciones, impidiendo que las ejerciera sin que mediara comunicacion previa o decision
alguna que la separara del cargo.

TERCERO: El 26 de agosto de 2005 la sefiora Nubia Yemail de Escobar presenta
demanda ordinaria invocando la accion de reintegro en virtud al despido injustificado,
mediante reparto correspondié en primera instancia al Juzgado Sexto Laboral del
Circuito de Cartagena quien mediante Sentencia de 24 de Agosto de 2007 que fue
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Confirmada en grado de Consulta de fecha 6 de mayo de 2009 ante el Tribunal Superior
del Distrito Judicial, Sala Cuarta Laboral de Cartagena, encontrandose esta (itima
debidamente notificada y ejecutoriada, decidi6 en su parte resolutiva:

PRIMERO: CONDENAR al Departamento de Bolivar a reintegrar a la
demandante, NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR, al cargo que venia ejerciendo en
la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR, cuando fue despedida por vias
de hecho, el dia 6 de abril de 2005, 0 en otro cargo de igual o superior
categoria y remuneracion. (Negrillas fuera del texto)

SEGUNDO: CONDENAR al Departamento de Bolivar a pagar a la demandante,
NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR, todos los salarios dejados de percibir, desde
la fecha de despido hasta cuando se produzca el reintegro, junto con los
aportes al sistema de Segunidad Social, mas vacaciones, primas, cesantias y
deméas emolumentos que le hubiesen correspondido como si no se hubiese
producido el despido, considerando dicho tiempo como parte de todo el tiempo
laborado sin que haya solucién de continuidad. (Negrillas fuera del texto)

CUARTO: Mediante Resoluciéon N° 00611 de 18 de Enero del 2008, El seguro social-
pensiones, hoy Administradora Colombiana De Pensiones COLPENSIONES, reconocié
la pension de jubilacion a mi mandante dejando en suspenso el pago de dicha
prestacidn econdmica; puesto que para ese entonces ya cumplia los requisitos para
albergar el estatus de pensionada, pero los pagos de la mesada pensional no fueron
ejecutados, por dos razones en primera medida el bono tipo B que constituia parte de
la pension y el cual le correspondia, no habia sido cancelado por la entidad emisora
correspondiente, al igual que la solicitud a la oficina de Bonos Pensionales de la
Vicepresidencia de Pensiones; por otro lado no se logré acreditar el retiro definitivo
del servicio publico puesto que al momento del reconocimiento de la pension de
jubilacion la Gobernacion de Bolivar y la Asamblea Departamental de Bolivar no habia
allegado al expediente prueba alguna que permitiera establecer el efectivo retiro del
servicio y la consecuente desafiliacion del Sistema General de Pensiones, ya que se
limitd a cumplir PARCIALMENTE EL FALLO relacionado en el hecho tercero sin que
para |la fecha mediara Reintegro de mi poderdante.

QUINTO: Mediante Resolucion N° 008342 de 19 de mayo de 2008, El seguro social-
pensiones, hoy Administradora Colombiana De Pensiones COLPENSIONES, ordena la

inclusién en noémina de la prestacion en comento y el consecuente pago de un
retroactivo al que hubiere lugar; del mismo modo modifica la resolucion N° 00611, con
relacion a la fecha de la causacion de la prestacion en el entendido de que bebe ser
reconocida desde que se cumple el requisito de la edad esto es desde 3 de junio de
2006, cuando mi apoderada cuenta con 55 afios de edad.

SEXTO: El articulo 36 de la iey 100 de 1.993 dispone que serén beneficiarios del
régimen de transicion quienes, a la entrada en vigencia de la misma, es decir a partir
de 01 de abril de 1994, tengan 40 afios 0 mas de edad los hombres o 35 afios 0 mas
de edad si son mujeres 0 15 0 mas afios de servicio.




Que de acuerdo con el precepto enunciado y atendiendo a los requisitos reconocidos
por el ISS de mi apadrinada la afiliada es beneficiaria de dicho régimen, en virtud del
cual, et reconocimiento de la pension de jubilacion es viable teniendo en cuenta la edad,
el tiempo de servicio y el monto que en el régimen anterior a |a vigencia del sistema
general de pensiones era aplicable, en este caso el establecido en el articulo 1 de la ley
33 de 1.985, norma que exige que para acceder al derecho de pensién, es necesario
acreditar minimo 20 afos de servicio como funcionario publico y 55 afios de edad,
reconociendo un 75% del |.B.L. como monto de la pension.

SEPTIMO: En ese orden de ideas el ISS reconocié a través de Resolucién N° 008342
de 19 de mayo de 2008 que el régimen pensional aplicable para mi poderdante era el
consagrado en la ley 33 de 1.985(y demas disposiciones concordantes entre ellas la ley
62 de 1985), pero modifico erroneamente el ingreso base de liquidacion arguyendo en
esta oportunidad que mi mandante al momento de entrar a regir la ley 100 de 1993 le
hacian falta menos de 10 afios para adquirir el estatus de pensionada, mas no opera
dicha disposicién especial en el caso concreto puesto que la apoderada adquirid dicha
calidad desde el afio 2006 cuando cumplié con los requisitos exigidos por ley, faltandole
desde la vigencia de la ley hasta que se hizo efectiva dicha prestacion econdémica 12
anos, y no menos de 10 como aseveran en la resolucion en comento, es decir que no
se debio promediar lo devengado en el tiempo que le hiciera falta, sino tener en cuenta
como ingreso base de liquidacion el 75% del Ultimo Salario Devengado por la Sra.
NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR como empleada de la Asamblea
Departamental de Bolivar.

OCTAVO: Por lo anterior no se liquidé conforme al régimen aplicable a mi poderdante,
y no obstante a ello tampoco se tuvieron en cuenta los Factores Salariales
consagrados en el art 1 de la ley 62 de 1985 tales como asignacion basica, gastos de
representacion; primas de antigiiedad, técnica, ascensional y de capacitacion;
dominicales y feriados; horas extras; bonificacién por los servicios prestados; y
trabajo suplementario o realizado en jornadas nocturna o en dia de descanso
obligatorio. En el entendido de que el aludido articulo no indica en forma taxativa los
factores salariales que conforman la base de liquidacion pensional, sino que los mismos
estan simplemente enunciados y no impiden la inclusibn de otros conceptos
devengados por el trabajador durante el tltimo afio de prestacion de servicios

NOVENO: Al momento de efectuar la liquidacion se realizo teniendo como ingreso
base de liquidacién $ 2.223.650.00 tal y como consta en la resolucion 008342 de 19
de Mayo de 2008, pero dicho valor no se halla acorde con la indexacion del salario
devengado por mi apadrinada al momento en que se surtio el despido, como tampoco
se encontraban comprendidos los factores salariales sefialados en el hecho octavo, ya
que como puede observarse en el Certificado De Tiempo De Servicio facilitado por
la Gobernacidén de Bolivar, los salarios devengados por la poderdante se hallaban
constituidos por ciertos factores que no fueron incluidos al momento de la liquidacion, y
que al ser omitidos redujeron cuantiosamente el monto de la mesada pensional.

DECIMO: Coadyuvando el sentido det anterior aparte se deduce, que al no ser liquidado
conforme a derecho el IBL, lo procedente es Reliquidar la pension, y en esta
oportunidad incluir los factores salariales que no fueron tenidos en cuenta.
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DECIMO PRIMERO: El mismo acto administrativo de 19 de Mayo de 2008 seiala
que la liquidacion se efectud con base en 1.414 semanas cotizadas con un ingreso base
de liquidacion $2.223.650.00 y un porcentaje de liquidacion de 75%.

DECIMO SEGUNDO: El ingreso base de liquidacion sefialado en la resolucion N°
00611 de 18 de enero de 2008 cuando mi mandante adquirio el estatus de pensionada
no haciéndose efectiva la mesada pensional por no haber sido certificado el efectivo
retiro del servicio y encontrarse en tramite a solicitud del Bono tipo B, se basé en el
Utimo salario devengado obteniéndose un IBL de $ 2.318.689.00, mas sin embargo el
reconocimiento efectivo tuvo lugar el 19 de Mayo 2008 mediante la resolucién N°
008342, y en esta ultima se promedio un ingreso base de liquidacion de $2.223.650.00.

DECIMO TERCERO: como consecuencia de la demanda de reintegro la gobernacion
de bolivar a través de acto administrativo resolucion 1657 del 29 de diciembre del 2011,
ordeno e! pago de la sentencia con disponibilidad presupuestal ordenando ef pago del
retroactivo desde el afio 2005 hasta el afio 2011 con un Ultimo salario devengado de
$2.892.680.00 salario este lltimo que debe ser tenido en cuenta para efectos de
liquidar la pension de vejez de mi mandante, de igual forma junto con los factores
salariales de ese Ultimo afio, y no promediando el tiempo de servicio de los Gltimos afios
como se hizo.

DECIMO CUARTO: De lo anterior se coligen las siguientes aseveraciones: resulta
incongruente que el IBL de la segunda resoluciéon donde se ordena la inclusion en
némina sufra un detrimento patrimonial cotizandose a menor costo que en la primera
resolucion donde se reconoce la prestacion econdmica, por lo anterior resulta oportuno
arguir que se efectuo errbneamente la segunda liquidacion para obtener el IBL, de la
misma forma es oportuno sefalar que se ejecutd sin que mediara la respectiva
INDEXACION, puesto que se obvio realizar la indexacion de la primera mesada
pensional.

DECIMO QUINTO: Teniendo en cuenta que la indexacion del IBL, no fue realizado
acorde a las disposiciones de ley, lo procedente es realizar la indexacion de acuerdo a
los indices iniciales y finales del IPC del DANE y reconocer las diferencias dejadas de
percibir a partir del 30 de enero de 2004 hasta el dia 11 de mayo del 2011 segun
certificacion de la liquidacion de pago de la sentencia donde se deja ver los
aportes a seguridad social en salud y pension a colpensiones y realizar los reajustes
anuales una vez obtenido el IBL liquidado correctamente.

DECIMO SEXTO: Ei dia 17 de marzo de 2015 el suscrito presento ante
COLPENSIONES reclamacion administrativa con el fin de que se reliquidara la pensién
de mi mandante acorde con laley y en los términos sefialados en la presente demanda,
dando respuesta negativa a través de acto administrativo GNR 332206 de fecha 26 de

octubre de 2015.
DECIMO SEPTIMO: Posteriormente, el 17 de noviembre de 2015 se interpusieron

recursos de reposicion y en subsidio apelacién, procediendo la parte demandada a
expedir la resolucion GNR 13270 del 18 de enero de 2016 que confirmo en todas sus
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partes la Resolucion GNR 332206 de fecha 26 de octubre de 2015 que négé la
resolucion.

DECIMO OCTAVO: Que a través de resolucion VPB 16568 del 12 de abril del 2016
acto segun la cual “revoca en todas sus partes la resolucion que niega la reliquidacion
de pension, continuan en el error de liquidar la pension de mi mandante sin tener en
cuenta lo siguiente;

1.Ultimo salario devengado: $2.892. 680.00

2. A pesar de que liquidan con el 75% no lo hacen con el Gitimo salario, sumado a ello
no incluyen los factores salariales.

3. No se indexa la primera mesada pensional

Por lo que a pesar de que con el agotamiento de la via gubernativa que supuestamente
conceden las pretensiones de la reclamacién administrativa de reliquidacion de
pensiones, esta alejada de la realidad y contrario a las exigencias legales y parametros
jurisprudenciales, por lo que se procede a demandar dichos actos, que conceden
parcialmente las pretensiones reclamadas.

NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE SU VIOLACION
» CONTITUCIONALES Y LEGALES:

la Constitucion Politica, los articulos 53
la Ley 33 de 1985, los articulos 1y 3.
la ley 62 de 1995, el articulo 1

Leyes 57 y 153 de 1988

Ley 100 de 1993, los articulos 36 y 288

CONCEPTO DE LA VIOLACION: los actos administrativos que se demandan fueron
expedidos con infraccion de las siguientes normas de orden constitucional y legal, en

las cuales debian fundarse.
1.Articulo 53 de la CN: Establece lo siguiente;

El Congreso expedira el estatuto del trabajo. La ley correspondiente tendra en cuenta
por lo menos los siguientes PRINCIPIOS MINIMOS FUNDAMENTALES: Igualdad de
oportunidades para los trabajadores; remuneracién minima vital y movil, proporcional a
la cantidad y calidad de trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a los
beneficios minimos establecidos en normas laborales; facultades para transigir y
conciliar sobre derechos inciertos y discutibles; situacion mas favorable al trabajador en
caso de duda en la aplicacion e interpretacion de las fuentes formales de derecho;
primacia de la realidad sobre formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones
laborales; GARANTIA A LA SEGURIDAD SOCIAL, la capacitacion, ef adiestramiento
y el descanso necesario; proteccion especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador
menor de edad. EL ESTADO GARANTIZA EL DERECHO AL PAGO OPORTUNO Y
AL REAJUSTE PERIODICO DE LAS PENSIONES LEGALES.

Los convenios internacionales del trabajo debidamente ratificados, hacen parte de la
legislacion interna. La ley, los contratos, los acuerdos y convenios de trabajo, no pueden
menoscabar la libertad, la dignidad humana ni los derechos de los trabajadores.




Es de anotar, que como principio fundamentat del derecho a la seguridad social de los
ciudadanos se consagra el pago oportuno y reajuste periodico de las pensiones,
entendiéndose en los términos de que no solo debe proceder el pago de las pensiones
dentro de las oportunidades establecidas en la ley, sino que ademés se deben liquidar
conforme a las leyes del régimen aplicable, esto es de acuerdo a los presupuestos
establecidos para cada régimen pensional.

2.Ley 100 de 1993, los articulos 36 y 288

Régimen de transicion. La edad para acceder a la pension de vejez, continuara en
cincuenta y cinco (55) afios para las mujeres y sesenta (60) para los hombres, hasta el
aio 2014, fecha en la cual la edad se incrementara en dos afos, es decir, sera de 57
anos para las mujeres y 62 para los hombres.

La edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicio o el nimero de
semanas cotizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que al momento
de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y cinco (35) o mas afios de edad si son
mujeres o cuarenta (40) o mas afos de edad si son hombres, o quince (15) 0 mas afos
de servicios cotizados, sera la establecida en el régimen anterior al cual se encuentren
afiliados. Las demas condiciones y requisitos aplicables a estas personas para acceder
a la pensién de vejez, se regiran por las disposiciones contenidas en la presente ley.

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas referidas en el inciso
anterior que les faltare menos de diez (10) afos para adquirir el derecho, sera el
promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o el cotizado
durante todo el tiempo si este fuere superior, actualizado anualmente con base en la
variacion del indice de precios al consumidor, segun certificacion que expida el
DANE. Sin embargo, cuando el tiempo que les hiciere falta fuese iqual o inferior a dos
(2) afos a la entrada en vigencia de la presente ley, el ingreso base para liquidar la
pension sera el promedio de lo devengado en los dos (2) ultimos afios, para los
trabajadores_del sector privado y de un (1) afio para los servidores publicos. El texto
subrayado fue declarado INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-168 de 1995.

Mi mandante a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993, esto es 01 de abril de 1994,
tenia mas de 35 anos de edad e igualmente mas de 15 afios de servicios en la
gobernacion de bolivar, por lo que le es aplicable para efectos de la liquidacion de la
pension de vejez la ley 33 de 1985, y no los Ultimos 10 afios de servicios como lo
pretende hacer la entidad demandada, no entendiendo como reconocen una pension
bajo un régimen legal y la liquidan en otro, vulnerandose el principio de inescindibilidad

de la ley.
3. Ley 33 de 1985.

Articulo 1°.- El empleado oficial que sirva o haya servido veinte (20) afios continuos o
discontinuos y llegue a la edad de cincuenta y cinco (55) tendra derecho a que por la
respectiva Caja de Prevision se le pague una pension mensual vitalicia de jubilacion
equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) del salario promedio que sirvio de base
para los aportes durante el ultimo afio de servicio. Ver Articulo 45 Decreto Nacional

1045 de 1978




No quedan sujetos a esta regla general los empleados oficiales que trabajan en
actividades que por su naturaleza justifiquen la excepcion que la Ley haya determinado
expresamente, ni aquellos que por ley disfruten de un régimen especial de pensiones.

En todo caso, a partir de la fecha de vigencia de esta Ley, ningin empleado oficial,
podra ser obligado, sin su consentimiento expreso y escrito, a jubilarse antes de la edad
de sesenta afios (60), salvo las excepciones que, por via general, establezca el
Gobierno. Modifica el Articulo 25 Decreto Nacional 2400 de 1968Decreto Nacional
1950 de 1973 Articulo 86 Decreto Nacional 1848 de 1969

Paragrafo 1° Para calcular el tiempo de servicio que da derecho a la pensién de
jubilacion o vejez, solo se computaran como jornadas completas de trabajo las de cuatro
(4) o mas horas diarias. Si las horas de trabajo sefialadas para el respectivo empleo o
tarea no llegan a ese limite, el computo se hara sumando las horas de trabajo real y
dividiéndolas por cuatro (4); el resultado que asi se obtenga se tomara como el de dias
laborados y se adicionara con los de descanso remunerado y de vacaciones, conforme
alaley.

Paragrafo 2°. Para los empleados oficiales que a la fecha de la presente Ley hayan
cumplido quince (15) afios continuos o discontinuos de servicio, continuaran
aplicandose las disposiciones sobre edad de jubilacién que regian con anterioridad a la
presente Ley.

Quienes con veinte (20) afos de labor continua o discontinua como empleados oficiales,
actualmente se hallen retirados del servicio, tendran derecho cuando cumplan los
cincuenta (50) afios de edad, si son mujeres, o cincuenta y cinco (55), si son varones,
a una pension de jubilacion que se reconocera y pagara de acuerdo con las
disposiciones que regian en el momento de su retiro. Ver Articulo7 y s.s Ley 71 de
1988

Siendo este el régimen aplicable a mi poderdante, se configuran con claridad los
presupuestos para acceder a la pension de vejez.

4.Ley 62 de 1995, el articulo 1

Articulo 1°. Todos los empleados oficiales de una entidad afiliada a cualquier Caja de
Prevision, deben pagar los aportes que prevean las normas de dicha Caja, ya sea que
Su remuneracion se impute presupuestalmente como funcionamiento o como inversion.
Para los efectos previstos en el inciso anterior, la base de liquidacion para los aportes
proporcionales a la remuneracién del empleado oficial, estara constituida por los
siguientes factores, cuando se trate de empleados del orden nacional: asignacion
basica, gastos de representacion; primas de antigiiedad, técnica, ascensional y
de capacitacion; dominicales y feriados; horas extras; bonificacion por servicios
prestados; y trabajo suplementario o realizado en jornada nocturna o en dia de
descanso obligatorio. En todo caso, las pensiones de los empleados oficiales de
cualquier orden, siempre se liquidaran sobre los mismos factores que hayan servido de

base para calcular los aportes.

Colpensiones reitera su negativa de incluir los factores salariales devengados por mi
mandante dentro del ultimo afio de servicio (mayo del 2010 a mayo del 2011), lo cuales
son los siguientes; asignacion basica; bonificacion por servicios, primas de
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servicios, prima de vacaciones, bonificacion por recreacion. que se desprenden
del certificado mes a mes de los factores salariales que se aportan como prueba de los
ultimos afios de servicio. (ver prueba documental).

La entidad desconoce el precepto legal, y al no aplicarlo disminuye ostensiblemente el
IBL(Ingreso base de liquidacion) de la pension de mi apadrinada.

PRECEDENTES JURISPRUDENCIALES
> JURISPRUDENCIA:

1.LIQUIDACION DE PENSIONES SERVIDORES PUBLICOS:

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION
SEGUNDA Consejero ponente: DR. GERARDO ARENAS MONSALVE Bogota D.C.,
veinticinco (25) de febrero de dos mil dieciséis (2016) Expediente:
25000234200020130154101

La Sala Plena de la Seccion Segunda del Consejo de Estado, con ocasion de la
expedicion de la Sentencia SU-230 del 2015 de la Corte Constitucional, y a diferencia
de ese alto tribunal, reiteré que su posicién unanime es que el monto de las pensiones
del régimen de transicion pensional del sector oficial comprenda la base (generalmente
el ingreso salarial del ultimo afo de servicios) y el porcentaje dispuesto legaimente (que
es por regla general el 75%), a excepcién de las pensiones de congresistas y
asimilados, regidas por la Ley 4° de 1992, en virtud de la cosa juzgada constitucional
establecida en la Sentencia C-258 del 2013. (Vea: Estas normas sefialan los factores

salariales que deben tenerse en cuenta para liquidar pensién).

Segun se determind en la providencia, si se acogiera la variacion interpretativa que
pretende introducir la SU-230, se afectaria el derecho a la igualdad de los ciudadanos
beneficiarios del régimen de transicion que tienen sus pensiones pendientes de
decisiones judiciales o administrativas.

A su juicio, no parece acorde con LOS PRINCIPIOS DE PROGRESIVIDAD Y NO
REGRESIVIDAD el cambio jurisprudencial que pretende introducir la Corte
Constitucional, toda vez que si ya la Constitucion dispuso la finalizacion del régimen de
transicion pensional quedando pendiente un volumen de reconocimientos pensionales
mucho menor que el que ya tiene decidido, NO SE VE NINGUNA AFECTACION DEL
PRINCIPIO DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA Y, EN CAMBIO, SI SE HACE
NOTORIO Y PROTUBERANTE EL DESCONOCIMIENTO DE LOS MENCIONADOS

PRINCIPIOS.

El pronunciamiento enfatizé que el argumento expuesto en la Sentencia C-258 para
declarar la exequibilidad condicionada del articulo 17 de la Ley 4% no se puede
generalizar y por ende aplicar como precedente a otros regimenes, pues ello afectaria
a un considerable grupo de ciudadanos que no hacen parte de los pensionados con
prerrogativas o privilegios, ni constituyen reconocimientos que conlleven afectacion al
principio de sostenibilidad financiera. (Vea;_Ley 33 no define taxativamente factores a

incluir en liquidacion de mesada pensional)




En su criterio, los serios argumentos de desigualdad econémica y social que
sustentaron las decisiones de la sentencia de constitucionalidad, incluido el relativo al
ingreso base de liquidacion de las pensiones del régimen cuya constitucionalidad se
defini6 en esa oportunidad, no pueden extenderse a las demas pensiones de los
regimenes especiales del sector plblico que no tienen las caracteristicas de
excepcionales ni privilegiadas, agrego (C. P. Gerardo Arenas).

(CE Seccion Segunda, Sentencia 25000234200020130154101 (46832013), Feb.
25/16).

2.REGIMEN APLICABLE E INCLUSION DE FACTORES SALARIALES:

RELIQUIDACION PENSION- Factores salariales a tener en cuenta para liquidar la
pension de los empleados publicos pensionados con base en la Ley 33 de 1985 son los
previstos en el articulo 1° de de la ley 62 de 1985. “Sobre el tema, esta Corporacion
habia sostenido en pronunciamientos anteriores, que el régimen pensional de la ley 33
de 1985, incluia la totalidad de factores salariales sobre los cuales se hubieran realizado
los respectivos aportes, sin condicionarlos a los expresamente expuestos en la ley 62
de 1985. Sin embargo, dicha posicion fue recogida por el Tribunal en sentencias mas
recientes en obedecimiento a la unificacién de la jurisprudencia del Consejo de Estado
sobre la materia. Al respecto, el Maximo Tribunal Contencioso manifestd en sentencia
del afio 2008: “En estas condiciones la pension de jubilacién de la peticionaria debia
ser liquidada con los factores establecidos en el articulo 1 de la Ley 62 de 1985, tal
como lo hizo la entidad demandada al incluir la asignacion basica, la prima de
antigiiedad y la bonificacion por servicios (fls. 7 — 9 del expediente), excluyendo lo
devengado por vacaciones y primas de servicios y navidad (fl. 15) por no aparecer en
|a lista del articulo 1 ibidem. “No es aplicable al sub lite lo dispuesto en el articulo 45 del
Decreto 1045 de 1978, pues la pensién del actor fue reconocida con base en lo
preceptuado en el articulo 1 de la Ley 33 de 1985 que limit6 el valor de la pension al
75% del salario promedio que sirvid de base para los aportes, constituido por los
factores descritos en el articulo 1 de la Ley 62 de 1985.“Como en el sub lite se encuentra
acreditado que al demandante se le reconocié la pension ordinaria de jubilacion
conforme a lo dispuesto en la Ley 33 de 1985 es necesario tener en cuenta para su
liquidacion los factores enlistados en la Ley 62 del mismo afio, en razén a que no podria
escindirse la norma para tomar lo que fuera més favorable de la otraley.”. (Negrilla fuera
del texto). (Consejo de Estado, Seccion 22, Subseccién A, Bogota, D.C., catorce (14)
de agosto de dos mil ocho (2008), CONSEJERO PONENTE: DR. GUSTAVO
EDUARDO GOMEZ ARANGUREN, Referencia N° 25000 23 25 000 2005 10201 01
(2569-07), ACTOR: AIDA EDITT MARINO PORRAS., DEMANDADA: CAJA NACIONAL
DE PREVISION SOCIAL.

En sentencia de la misma época, sostuvo: “En relacién con el argumento del actor,
segun el cual, los factores de las Leyes 33 y 62 de 1985 no son taxativos y es posible
aplicar los consagrados en el articulo 45 del Decreto 1045 de 1978, en razon de que
dichas normas contemplaron que "En todo caso las pensiones de los empleados
oficiales de cualquier orden, siempre se liquidaran sobre los mismos factores que hayan
servido de base para calcular los aportes”, la Sala desestima tal proposicion, porque
cuando las normas refieren que las pensiones deben liquidarse con base en los mismos
factores sobre los que se aportd, dicha expresion debe leerse bajo el entendido que es

\O
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obligacion de las Cajas de Prevision hacer los descuentos por aportes pero sélo sobre
los factores taxativamente sefialados para construir la pension del afiliado, sin que ello
implique abrir un abanico de factores que eventualmente puedan constituirse como
base para liquidar la pension.

“Para la Sala es claro que si los factores que deben ser considerados para efectos
pensionales son los sefalados por la ley, sobre los cuales es imperativo el descuento
por aportes, como quedd establecido, ningun factor diferente puede entonces
validamente ser incluido en la liquidacién de la pension. Lo dispuesto en las Leyes 33 y
62 de 1985 no tiene otro alcance -distinto al de imponer a las entidades la obligacion de
cancelar los respectivos aportes sobre los rubros constitutivos de factor pensional y no
abrir la posibilidad de incluir diferentes factores a los que taxativamente la norma sefalo.
“Admitir que todos los factores salariales pueden constituirse como base de liquidacion
pensional, es quitarle el efecto util del listado que dedicadamente establecio el
Legislador para la liquidacion de pensiones de los empleados oficiales. Va contra el
sentido comin pensar que el Congreso de la Republica enfilo esfuerzos para
seleccionar un listado e incluir ciertos factores de liquidacion, para llegar a la conclusion
de que todos pueden incluirse.” Con base en los anteriores precedentes, el Tribunal ha
modificado la postura frente a los factores salariales a tener en cuenta para los
empleados publicos pensionados con base en |a ley 33 de 1985 y demas disposiciones
complementarias y ha determinado que unicamente deben tenerse en cuenta
Expediente No. 2005-01869. Actor: MARIA HERNINFA HIDALGO GUZMAN
Demandado: CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL - CAJANAL Accion: NULIDAD
Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO. SEGUNDA INSTANCIA aquellos factores
expresamente enunciados en el articulo 1 de la ley 62 de 1985, motivo por el cual la
Sala desestimara el argumento expuesto por la demandante en su recurso de
apelacion, pues considera que fa liquidacion de la pension de la actora debe
corresponder al 75% del salario promedio que sirvié de base para los aportes durante
el Gltimo afio, teniendo en cuenta todos los factores salariales sefialados en la Ley 62
de 1985, incluida la doceava correspondiente a bonificacién por servicios prestados, la
cual desconocié CAJANAL en la Resolucion 004157 del 22 de marzo 2000, siendo
precisamente ello lo que vicia de nulidad el referido acto administrativo, tal como
atinadamente lo sefal6 el aquo”.

3.RELIQUIDACION PENSION- Aplicacion del principio de favorabilidad “De las normas
transcritas encuentra el Tribunal que los factores salariales tenidos en cuenta para la
liquidacion de las pensiones en el régimen de las Leyes 33 y 62 de 1985, son los mismos
que resultan aplicables en el régimen de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, aparecen
diferencias en los dos regimenes, como son especificamente las siguientes: - La base
de liquidacion en el régimen de las Leyes 33 y 62 de 1985 es del 75%, mientras que en
la Ley 100 de 1993 puede llegar a ser de 85%, dependiendo del tiempo cotizado por la
actora. - La liquidacion de la pension, segtin lo dispuesto en las Leyes 33 y 62 de 1985,
se hace sobre el salario promedio que sirvio de base para los aportes durante el Ultimo
afio, teniendo en cuenta todos los factores salariales establecidos en la Ley 62 de 1985.
La liquidacion de la pension, segun lo dispuesto en la Ley 100 de 1993, se hace sobre
el promedio de los salarios sobre los cuales se ha cotizado durante los ultimos diez
afios anteriores al reconocimiento de la pension, o de toda la vida laboral ajustado por
inflacion, cuando resulte ser superior y se haya cotizado minimo 1250 semanas. En
consecuencia, son varias las posibilidades de reliquidacion de pension que pueden
presentarse para la actora. En atencion a ello y debido a que de los documentos
allegados al proceso no es posible realizar las respectivas operaciones matematicas

\




para determinar la opcion mas beneficiosa, el Tribunal ordenara a CAJANAL reliquidar
la pension con la opcion que resulte méas favorable para la actora, entre el régimen de
las leyes 33 y 62 de 1985 -con la inclusion de todos los factores salariales consagrados
en el articulo 1 de la Ley 62 de 1985, entre ellos la doceava correspondiente a la
bonificacion por servicios prestados cuya omision vicid de nulidad la Resolucion 004157
del 22 de marzo de 2000- y de la Ley 100 de 1993 con sus respectivas normas
complementarias y reglamentarias”.

LA CONCILIACION PREJUDICIAL LEY 640 DE 2001

El Consejo de Estado ha venido sosteniendo lo siguiente; “Cuando se ha adquirido el
derecho pensional por cumplir con los requisitos exigidos por la ley y cuando se
discuten los presupuestos de la reliquidacion pensional las partes no estan en
posibilidad juridica de conciliar tal derecho, ya que es de caracter imprescriptible
e irrenunciable y las condiciones para su otorgamiento estan dadas por la ley y
ella no puede ser objeto de conciliacion.”

En atencion al art 53 de fa CN y de los criterios jurisprudenciales, se prescinde de la
conciliacion prejudicial.

PRETENSIONES

PRIMERO: Se declare la Nulidad de la Resoluciéon GNR 332206 del 26 de Octubre
del 2015 que negd la reliquidacion de la pension de vejez de mi mandante.

SEGUNDO: Se declare la Nulidad de la Resolucién GNR 13270 de 18 Enero de 2016,
que confirmo en todas sus partes la Resolucién GNR 332206 del 26 de Octubre del

2015.

TERCERO: Se declare la Nulidad parcial de la resolucion No.VPB 16568 del 12 de abril
del 2016 por medio de la cual concedio parcialmente las pretensiones de reliquidacion
de la pension de jubilacién en relacion Unicamente a la liquidacion con el 75% del

salario..

CUARTO: Como consecuencia de la nulidad de las resoluciones demandas solicito se
RELIQUIDE la pension de jubilacion de la sefiora NUBIA DE JESUS YEMAIL DE
ESCOBAR teniendo en cuenta el régimen de transicion que le es aplicable segln el art
36 de la ley 100 de 1993, que nos remite al art 3 de la ley 33 de 1985 es decir conforme
al Gltimo salario devengado aplicandole el 75% a dicho valor.

QUINTO: Que en dicha reliquidacion sean INCLUIDOS los FACTORES SALARIALES
establecidos en el art 1 de la ley 62 de 1985.

SEXTO: Luego de ser incluidos los factores salariales que se realice la correspondiente
correccion monetaria de la pensidn de jubilacion INDEXANDO correctamente la primera
mesa pensional teniendo en cuenta los indices iniciales y finales del IPC del DANE de
acuerdo al 75% del altimo salario devengado por mi representada.

SEPTIMO: Como consecuencia de lo anterior reconocer y ordenar el pago del
RETROACTIVO o las sumas de dinero dejadas de recibir por la diferencia que surjan
entre la pension reconocida y la pension reliquidada e indexada conforme ala ley.



OCTAVO: Que las anteriores sumas de dinero sean reajustadas de acuerdo al
incremento anual.

NOVENO: Que en caso de mora se condene a La Administradora Colombiana De
Pensiones - COLPENSIONES a reconocer y pagar intereses moratorios estipulado en
el articulo 141 de la ley 100 de 1993.

DECIMO: Que en caso de contemplarse un hecho que se encuentre probado condenar
ultra y extrapetita a la parte demandada.

DECIMO PRIMERO: Que se condene en costas a la parte demandada.
PRUEBAS
I DOCUMENTALES:

Solicito sean Incorporadas y tenidas como pruebas documentales en la audiencia de
pruebas las siguientes:

1. Reclamacion administrativa ante Colpensiones de fecha 17 de marzo de 2015
realizada por la demandante a través de apoderado.

2. Resolucién expedida por Seguro Social N° 00611 de 18 de Enero del 2008
“por la cual se resuelve una solicitud de prestaciones econémicas en el sistema
general de Seguridad social en pensiones-régimen solidario de prima media con
prestacion definida”.

3. Resolucion expedida por el Seguro social N® 08342 de 19 de mayo de
2008“por la cual se ordena la inclusion en Némina de una prestacion econdémica
y €l pago de un retroactivo”.

4. Copia de los certificados de sueldos y factores salariales para efectos de la
liquidacion de la pension de vejez expedido por la gobernacion de bolivar
correspondiente a los afos de servicios prestados.

5. Resolucion expedida por Colpensiones GNR 332206 del 26 de octubre del
2015 que nego la reliquidacion de la pension de vejez de mi mandante.

6. Recurso de reposicion y en subsidio de apelacion contra la resolucion GNR
332206 del 26 de octubre del 2015 por el cual se niega la reliquidacion de la
pension de vejez, de fecha 17 de noviembre del 2015.

7. Resolucion expedida por Colpensiones Resolucion GNR 13270 de 18 Enero
de 2016, que confirmo en todas sus partes la Resolucion GNR 332206 del 26 de
Octubre del 2015.

8. Resolucion VPB 16568 del 12 de abril del 2016 que reconocié parcialmente las
pretensiones de la reliquidacion de pension.

\3
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9. Copia de la sentencia de primera instancia proferida por el JUZGADO SEXTO
LABORAL DEL CIRCUITO DE CATAGENA de fecha 24 de agosto del 2007.

10. Copia de la sentencia de segunda instancia del TRIBUNAL SUPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CARTAGENA-SALA LABORAL de fecha 06 de mayo
del 2009.

11. Copia de la resolucion 1657 de fecha 29 de diciembre del 2011, que le da
cumplimiento a los fallos judiciales anteriormente sefialados.

12. Copia de la certificacion de la liquidacion de los salarios de mi apadrinada para
efectos de cancelar los retroactivos originados de la sentencia.

ILOFICIO: Solicito se oficie a la GOBERNACION DE BOLIVAR para que certifique lo
siguiente;

1.El dltimo salario devengado por la sefiora NUBYA YEMAIL DE ESCOBAR
identificada con cedula No.33.140.454, con la inclusion de los factores salariales que
devengaba, teniendo en cuenta la liquidacion de los salarios y factores realizados en
cumplimiento de las sentencias judiciales de primera instancia proferida por el
JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CATAGENA de fecha 24 de agosto
del 2007. Y la sentencia de segunda instancia del TRIBUNAL SUPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE CARTAGENA-SALA |LABORAL de fecha 06 de mayo del
2009.

2.Los pagos realizados a seguridad social de salud y pension por concepto de las
sentencias judiciales de primera instancia proferida por el JUZGADO SEXTO LABORAL
DEL CIRCUITO DE CATAGENA de fecha 24 de agosto del 2007. Y la sentencia de
segunda instancia del TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
CARTAGENA-SALA LABORAL de fecha 06 de mayo del 2009.

COMPETENCIA ~CUANTIA-PROCEDIMIENTO

Es usted el funcionario competente por el lugar de expedicion del acto y el domicilio del
demandante art.156 No.2 del CPACA.

Estimo la cuantia en la suma de $58.000. 000.00 lo cual no supera los 300 SMLMV de
conformidad con el art.3 del CPACA.

Se le debe imprimir el tramite de la ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO DE DOS INSTANCIAS

ANEXOS
1. Los relacionados en el acapite de pruebas.
2. Poder con que actuo
3. Actos administrativos que se demandan

4. Copia de la demanda para el traslado a la parte demandada y las copias para el
archivo del despacho.



NOTIFICACIONES

El suscrito: En la secretaria de su despacho y en mi oficina de abogados ubicada en
el centro plaza de la aduana edificio Andian piso 7 oficina No.704-A Cartagena (Bolivar).
Email: jorlandoabogados@hotmail.com

Parte demandante: Barrio Castillogrande, Carrera 6, # 5 - 44, Cartagena (Bolivar).

Email: nuyema24@hotmail.com

Parte Demandada: Administradora Colombiana De Pensiones, COLPENSIONES en la
Calle 30 N° 17-109 locales 1-18 y 1-19 Pie del Cerro C.C. Portal de San Felipe.
Email: notificacionesjudiciale Ipensiones.gov.co

Del sefior Juez;

S le—

JAIME ANDRES ORLAN
C. C. No. 73.578.549 expedida en Cartagena
T. P. N°111.813 del C. S. de I3 Judicatura

s
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L. wisiniotial poder

NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, Mujer, mayor de edad identificada como
aparece al pie de mi correspondiente firma con domicilio y residencia en esta ciudad. a usted
manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente, al DR. JAIME ANDRES
ORLANDO CANO, abogado titulado, identificado con la cédula de ciudadania No.73.578 545
de Cartagena (Bolivar) y T.P. No. 111.813 expedida por el H. Consejo Superior d= ia
Judicatura, para que presente DERECHO DE PETICION de interés particular con la finalidad

de que le sea Reliquidada la pension como prestacion economica mediante la inclusion de

los factores salariales establecidos en el art 1 de la ley 62 de 1985, de conformidad con ei art
1 de ia tey 33 de 1985, y se indexe la pnmera mesada pensional reconocida a traves de 1a
resolucion No.00611 del 18 de Enero de 2.008, e igualmente se haga dicha reliquidacion con
el Oitimo salario devengado conforme a lo ordenado en primera instancia por el Juzgado
Sextc Laboral de! Circuito de Cartagena en sentencia de 24 de agosto de 2007, la cuat fue
Confirmada en grado de Consulta de fecha 6 de mayo de 2009 ante el Tribunal Supenior dei
Distrito Judicial. Sala Cuarta Laboral de Cartagena esta titima se encuentra debidamente
ejecutoriada y que por tanto se actualice al valor presente de conformidad con el iPC del

DANE., tal y como lo ordena ia ley 100 de 1.993 y ia. Constitucion Naciopal.

Mi apoderado gueda facultado para presentar peticiones, conciliar, transar, sustituir, recibir v
demas que otorga la ley, sin que en momento aiguno se diga que carece de poder sara

realizar su gestion.

Ademas queda exento al pago de costas, gastos e indemnizaciones judiciales.

Atentamente,

Otorgante;

¢ i\/\ \4. A

NU’BIA DE J US YEMAIL DE ESCOBA
~~CC No. 33.140.454 de Cartagena (Bolivar) .

Acepio:

/j@

JAIME A ORLANDO CANO -
TP No.111813detH. C. S. dela J
CC N0.73.578.549 de Cartagena (Bol)

Tel - Fax: 6648505, Movil: 312 665 065: - 300 8427567

Centro Piaza de 2 Aduana £d. Andian Oicina 754-2.

Canagera de mdm
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Cartagena de indias, Marzo de 2015.

SENORES:
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES
Ciudad

Asunto: RECLAMACION ADMINISTRATIVA DE RELIQUIDACION DE PENSION

JAIME A ORLANDO CANO, identificado como aparece al pie de mi correspcdisnie
firmea Ahogadc en ejercicio portador de la TP N° 111.813 del H.C.S. de 1a J Actuanco
comc apoderade especial de la Sra. NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR.
Muje-. mayor de edad identificada con CC N° 33.140.454, con domicitio y res denc:a
en le ciudad de Cartagena, respetuosamente por medio del presente escritc mstaure
RECLAMACION ADMINISTRATIVA DE RELIQUIDACION DE PENSION e
confernvdad con los siguientes;

FUNDAMENTOS DE HECHO Y OMISIONES

PRIMERO: M: apadrinada presto sus servicios para la gobernacion ¢e Boliar « 2
asan-niea depariamental por mas de 19 anos, exactamente desde el 3i de agos de
1995 La sencra Nubia Yemail de Escobar laboro en la Asamblea Departamenta. ¢o
Bolivar, estando vinculada con la entidad se afilio al sindicatc SINSERFUC DL
Sindizalo de Trabajadores de Servidores del Poder Publico donde desempe:abi =i

carge de Tesorera.

SEGUNDO: Ei aia 6 de abril de 2005 fue despedida injustamen\te mediante ims ce
hecho. ai cambiarie ias guardas de las cerraduras de las oficinas donde realizzba sus
funciones, impidiendo que las ejerciera sin que mediara comunicacion pievia
decis On alguna ue la separara del cargo.

TERCERO: EI 25 de agosto de 2005 la sefiora Nubia Yemail de Escobar jprese i
demanca ordinara invocando la accidn de reintegro en virtud al despido | n;uc f
mediznte repartc correspondio en primera instancia al Juzgade Sexto Lam Jc
Circutto de Cartagena quien mediante Sentencia de 24 de Agosto de 200/ tue
Confirmada en grado de Consulta de fecha 6 de mayo de 2009 ante el ribung
Supesicr del Distrito Judicial. Sala Cuarta Laboral de Cartagena, encorirando:e ::fsi;:
ultime: debidamente notificada y ejecutoriada. decidio en su parte resoitiiva:

PRIMERQ: CONDENAR al Departamento de Bolivar a reintegrar a iz dema.iaite
NUBA YEMAIL DE ESCOBAR. al cargo que venia gjerciendo en in ASAJBLES
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR, cuando fue despedida por vias de iigcho. i d 3 ¢
de aiti de 200% o en.otro cargo de igual o superior categoria y remunerac:on
(Neg:illas fuera del texto)




SEGUNDO: CONDENAR al Departamento de Bolivar a pagar a la demaadgante,
NUB'A YEMAIL DE ESCOBAR. todos los salarios dejados de percibir, desde /a
fecha de despido hasta cuando se produzca el reintegro. junto con los apoites al
sistea de  Sequridad Social. mas vacaciones, primas. cesantias Yy demas
emolumentos Gue le hubiesen correspondido como si no se hubiese proaucics i
despido. considerando dicho tiempo como parte de todo el tiempo laborado “ir e
haya sciucion de continuidad. (Negrillas fuera del texto)

CUARTO: Mediante Resolucion N° 00611 de 18 de Enero del 2008, E :e"u':"-
socia-pensiones. hoy Administradora Colombiana De Pensiones COLPENS:ONE
recor:cciO la pension de jubilacién a mi mandante dejando en suspenso el £age de
diche prestacion economica; puesto que para ese entonces ya cumplia 10s recuisitos
para albergar el estatus de pensionada, pero los pagos de la mesada penSI..‘;.na nG
fueron gjecutados. por dos razones en primera medida el bono tipo B que co1stiuia
parte de ia pensidn y el cual le correspondia, no habia sido cancelado por fa =ntidad
emiscira correspondiente, al igual que la solicitud a fa oficina de Bonos Pensionaies de
la Vicepresidencia de Pensiones; por otro lado no se logro acreditar el retiro
definitivo dei servicio publico puesto que al momento del reconocimienic ¢ ia
pension de jubiacion la Gobernacién de Bolivar y la Asamblea Departame izl o
Boliv.ir no nabia allegado al expediente prueba alguna que permitiera estab:acer =
efectio retiro del servicio y fa consecuente desafiliacion del Sistema Gensral ae
Pensiones. ya que se limitd a cumplir PARCIALMENTE EL FALLO relacionado 1 e
hechc tercero sin que para la fecha mediara Reintegro de mi poderdants.

QUINTO: Mediante Resolucion N° 008342 de 19 de mayo de 2008, Ei segurc sctia-
pensiones. hoy Administradora Colombiana De Pensiones COLPENSIONES. widsnia
la inciusion en nomina de la prestacion en comento y ef consecuente page de un
retroactivo al que hubiere lugar; del mismo modo modifica la resolucion N° 00611 cr
relaci>n a ia fecha de la causacion de la prestacion en el entendido de que bobe se
reconocida Jesds que se cumple el requisito de la edad esto es desde 3 de junic de
2006 cusnido rii apoderada cuenta con 55 afos de edad.

SEXTO: E! articulo 36 de la ley 100 de 1.993 dispone que seran beneficiarcs dei
regimen de transicion quienes a la entrada en vigencia de la misma, es decir parr
de 0% de abril de 1994. tengan 40 anos o mas de edad fos hombres ¢ 35 anos ¢ mas
de edzd st son uieres 0 15 0 mas anos de servicio.

Que ce acuerdo con et precepto enunciado y atendiendo a los requisitos recor ocidios
oor el 1SS de mi apadrinada la afiliada es beneficiaria de dicho régimen. en virtud de
cual, 2! reconocinientc de la pension de jubilacion es viable teniendc en cuzra i
edad. e tempo e servicio y el monto que en el regimen anterior a i viger:io A
sisten-a generai -ie pensiones era aplicable, en este caso el establecide en ei atioue
1 de 3y 23 de 1985, norma que exige que para acceder al derecho de pen :
necesanic acreciizr minimo 20 anos de servicio como funcionario publice y 55 aios e
edad. :2zonociendo un 75% del |.B.L. como monto de la pension.

de 1¢ de mayc de 2008 que el régimen pensionai aplicable para mi ooaar\,ann €3

SEPTIMO: =n ece orden de ideas el ISS reconocio a traves de Resotucion N° 008342
consayrado en ia ley 33 de 1.985 (y demas disposiciones concordantes entre «lias 2

o
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A Y

ley 6. ¢e 1985). pero madifico erroneamente el ingreso base de liquidacion arg. Bl
en esta oporturidad que mi mandante al momento de entrar a regir la ley 100 ¢

[ ha:i;;n falta menos de 10 afios para adquirir el estatus de pensionada. ias

opere dicha disposicion especial en el caso concreto puesto que la apcderaca
adquric dicha calidad desde el afio 2006 cuando cumplio con los requisitos exiai Jos
por iy, taltandcle desde la entrada en vigencia de la ley hasta que se hizo «fectiva
diche prestacion economica 12 afios, v no menos de 10 como aseverar & =
resoiicicn en cumente, es decir que no se debid promediar o devengad =
tiempo gue le hiciera falta, sino tener en cuenta como ingreso base de liquide o
75% de! Ultimo Salario Devengado por la Sra. NUBIA DE JESUS YERM~iL
ESCOBAR como empleada de la Asamblea Departamental de Bolivar.

R
Ty il

OCTAVO: Por to anterior no se liquido conforme al régimen aplicable a i poderaante.
y nc ¢osiante a ello tampoco se tuvieron en cuenta los Factores Salariales
consagrados en ef art 1 de la ley 62 de 1985 tales como; asignacion basica, gastos
de representacion; primas de antigliedad, técnica, ascensional y de
capacitacion; dominicales y feriados;, horas extras; bonificacion por fos
servicios prestados; y trabajo suplementario o realizado en jornadas nocrurra o
en dia de descanso obligatorio. En el entendido de que el aludido ariculo nc rdics
en forma taxaiive fos factores salariales que conforman la base de ligu cacicn
pensional. sinc que los mismos estan simplemente enunciados y no imp der
inclus:Gn de otres conceptos devengados por el trabajador durante el titimo aic de
prestacion de servicios que tengan tal caracter.

NOVENO: Al momento de efectuar la liquidacion se realizo teniendo como q\
base Je liquidacion $2:223640.00 tafy como consta en la resolucidn 003342 dw: 1
Mayc de 2008 perc dicho valor no se halla acorde con la indexacion dei sziaric
dever:gade por mi apadrinada al momento en §ue se surtio el despide. como i s
se erontraban comprendidos los factores salariales sefalados en el hecho oct »v v+
que carno oueds observarse en el Certificado De Tiempo De Servicio facilit o o
la Gebemacicn e Bolivar, los salarios devengados por la poderdani= se n i
consz'tu.\.o~ por ciertos factores que no fueron incluidos al momento de ia iigui fas o
y que ai ser obvisdos redujeron cuantiosamente el monto de la mesada censiorar.

DECIMO: Coad '/uvando el sentido del anterior aparte se deduce, uue ai 1o se!
liquid.:de conforie a derecho el IBL, lo procedente es Reliquidar la pensic: ;&
esta - pertunidad inciuir los factores salariales que fueron omitidos.

DECIMO PRIMEROQ: Ei mismo acto administrativo de 19 de Mayo de 2005 sef.
la figidacion se efectud con base en 1.414 semanas cotizadas con vy nares Has:
de iic.igacion 5£.£23.050.c0 y un porcentaje de fiquidacion de 75%:.

DECIMO SEGUNDO: Eti ingreso base de iiquidacion sefhatado en ia resolucicn N
0061 de 18 de enero de 2008 cuando mi mandante adquirnd ef estaius e
pensinada ne naciendose efectiva la mesada pensional por no haber sido ceriicace
el efeivo retiro dei servicio y encontrarse en tramite la solicitud dei Bono tip: o <=
baso -t el vitinic 3alario devengado obteniendose un ingreso base de iicuidacic:
2.318.689.00. nias sin embargo el reconocimiento efectivo tuvo lugar e, 19 d= il




2068 mediante {z resolucion N° 008342, y en esta ltima se promedio un ingress base
de lic.dacion de $2.223.650.00

DECIMO TERCERO: Lo enterior resulta incongruente puesto que el ingreso t ase: o2
liqu:cscion de :2 sequnda resolucion donde se ordena la inclusion en nomina SN
detrii2nto patnimonial cotizandose a menor costo que en la primera resoiucior do-de
se reonoue la crestacion economica, por lo anterior resulta oportunc arcdic .
efect . erroneamente la sequnda liquidacidn para obtener ef IBL, de l& rusmi. o
es CoormiIng setaiar que se ejecutd sin que mediara la respectiva INDEXACION.
pues o Jue se obvio realizar el reajuste periodico de las pensiones legales y ‘e «sia
forme: compenser Ja perdida del poder adguisitivo de estas prestaciones hasta i ie:1a
en gu.& efectivamente se le reconocié en nomina, es decir indexar la primera 1 5333
pens-onai como v ordena la constitucion y la ley.

DECiMO CUARTO: Teniendo en cuenta que la indexacion del IBL. ne fue reaizade

acorce a las disposiciones de ley, lo procedente es realizar fa indexacior: de ac.eic 2

los ir.dices iniciaies y finales del IPC del DANE y reconocer las diferencias dejz oz o

nerr‘“”* v vartr del 30 de enero de 2004, y realizar los reajuste anuaies 3z Lo
obter ido e iBL firjuidado correctamente.

DECIMO QUINTQ: For ultimo es pertinente sefialar que a la fecha ia therna Ve
Boliviir no hia hecho efectivo el REINTEGRO de la Sra NUBYA YEMAIL ta y £
ordero ia sentencia jueces singulares y colegiados que se aportan a este o ou=se
dejario anerta i posidilidad de que dicha sentencia pueda ser reliquidada uni: ves o
gobe:nacion de poiivar pague los aportes a pension a que tiene derecho mi mandanie
cuan. i sea retilegrada.

MARCO NORMATIVO Y JURISPRUDENCIAL

» LEGALES:
]

Com. sopoite nermativo referente al régimen aplicable acudimos a ia iey 100/6: ¢ 5o
art 3t cue nos remite a otras disposiciones normativas que hacen alusion al ragmer
de transicion tales como la iey 33/1985 en su art 3 y en cuanto a la inciusion e s
factor=s saiariaes 2 ey 62/1985 en su art 1, y demas normas concordantes 1 ass
conce=i; pOr st parte en cuanto a la indexacion o correccion moneiaria iz e
introditzida por ios decretos 677, 678 y 1229 de 1972, posteriormente en el art &7 e
codi¢ » contencicso administrativo, en materia laboral que es la que nos ocupa 10 art
146, 47y 14¢ del codigo sustantivo del trabajo.

» JURISPRUDENCIALES:

Con ~ziacion al regimen aplicable y ia inclusion de los factores salanaies. ia se - e

emitiz sor e Trounal Contencioso Administrativo Del Cauca. deifecha 1 ce
de 2{ "2 cuvo magistrado ponente fue el Dr. Hernan Andrade Rincon, expedis - b

2005 ,f'z'c:; e viriud de la accion de nulidad y restablecimiento dei derecte
mst ..... ada sor Jana Aeminfa Hidalgo Guzmén contra caja naciona: de prov~on
SO(.J!O.' '\Ldjaud’.




Aligo s que fa sentencia proferida por Tribunal Administrativo De Sucre Sinceeic e
feche. :,'9 de noviembre de 2012, cuya magistrada ponente fue Tuiia isabel Jurars
Card=nas. en ejercicio de fa accién de nulidad y restablecimiento del dJIeLhrr
radicida con N° 70-001-33-31-003-2009-00012-01, instaurada por Julieta Lich« Alure
Coni z :‘\J con - =\-1|r‘[s erio de Educacion Nacional-Fondo de prestaciones roe:‘-ée:-‘e:s. ,,
Magrteno-Departamento de Sucre.

En cuanto a la mdexacion de la mesada pensional citamos |a senlencia de unicacici
SU1 J referencia de los expedientes T-406257, T-453539 y T503805, a1 es
de t1efa instauradas. separadamente, por Gonzalo Humberto Pachon Guevars

Lucrecia \/lv D Maya y Carlos Hernan Romero Perico, contra Ia s:la de casacid
*abO'?*" Tafur ,.\
Boge -

PETICION

PRIMERG: Que se RELIQUIDE la pension de jubilacion de la sencra NUbELA D
JESI S YEMAIL DE ESCOBAR teniendo en cuenta el régimen de trans: 10N >
aplicstie %guv‘ =} art 36 de la ley 100 de 1993, que nos remite al®art 3 de la

1985 = decir oo:torme al ultimo salario devengaf*o aplicandole el r‘*m 7 diche .

SEGUNDO: wue en dicha refiquidacion sean INCLUIDOS ios FACTORES
SALARIALES esiablecides en el art 1 de faley 67 de 1985,

TERCERO: o3 do ser incluidos los factores salariales que sz res o -
corre-sondlents correccion monetaria de la pension de jubilacion INDEXANDC
corre iamente = 'Jr%mera mesa pensional teniendo en cuenta los indices micaEs |
finaies der IPC del DANE de acuerdo al 75% del ultimo salario deverigado wo: o
repre~antaca.

CUARTO: Como consecuencia de lo anterior reconocer el RETRCAC v
carre:_-ga,munenm: Ias sumas de dinero dejadas de recibir por la diferencia qus =i a
entre ia pension reconccida y la pension indexada correctamente.

QUINTO 52 carcele a mi poderdante los reajustes de ley y fas diferencas deis v -
. 5

percin desde <omiomento en gue adquirid el estatus de pensicnada st
efect = it ta que resute de la reliquidacion.

PRUEBAS

clucion 00611 del 18 de enero de 2008 “por medic ds
resue c& ona sobaitud de prestacidon econdmica en el sistema de segm.c*au S
peNs: 1% 11 30hdario de prima media con prestacion definida’.
2. cc..a de la resolucion 008342 del 19 de mayo de 2008 “por medic de fa - wa 3¢
orde! 2 i3 mclusion en Nomina de una prestacion y el pago de un retroaciive”




~

3. ceas deos ceruficados de sueldos y demas conceptos laborales paia efect s o2 -
RE-i-quidacion = la pension.

4. serateﬂcia de primera y segunda instancia

esolucion L‘"t"* ia gobernacion de Bolivar que ordeno el pago de la senter iz as
NO 'EDENQO =1 REINTEGRO.

(&

NOTIFICACIONES

Las ~ecibire en mi oficina de abogados ubicada en el centro, plaza de la 3iuana
edific:o ANDIAN sficina No. 704-A de esta ciudad. Movil: 312-6650631

Ater zrenle

w..‘___\?

S «g-'- (.N-ﬁ,.a—’ b ] ’ /
JAIME A ORLANDO CANO 4/
CC N0.73.578.549 de Cartagena
TP N0.111813 del H. C. S. dela J




Para Siempre

RESOLUCION No. ‘
48 ENE.2008 |

Sefiora

NUBIA DE JEStIS YEMAIL DE ESCOBAR e .

Barrio Manga Callejon de los Besos No. 24-75 u 0 a ﬂ ‘11

Cartagena - Bolivar - ’

Por medio de la cual se resuelve una Solicitud de Prestacion Economica en el Sistema de
Seguridad Social en Pensiones - Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida

LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PENSIONADO DEL INSTITUTO
DE SEGUROS SOCIALES SECCIONAL ATLANTICO (E)

En uso de sus Facultades estatutarias Y,
CONSIDERANDO:
Que ia asegurada NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, identificada con cédula de

ciudadania No. 33.140.454 y afiliacion al 1SS No. 933140454 de fa Seccional Bolivar,-presento ¥
S¢ AR ACONAMIGR dB-SUBINCISY ot dia 14.d8-Sepliem hre de 2008.»

Que para resolver de fondo la peticion elevada, se hace necesario estudiar todos y cada uno de los
documentos obrantes en el expediente administrativo, asi como, jos fundamentos de derecho
aplicables al caso concreto, analisis que a continuacion se resume:

Que a folio 10 reposa Registro Civil de Nacimiento de la asegurada, en el cual consta que nacio el
OFue-duniodet8s4 - deduciéndose que a la fecha cuenta con mas de cincuenta ¢ ©inoo-{66) 8nos »
dg.eded

Que el total de ﬁéﬁﬁom como funcionario publico afiiado a otras Cajas 0 Fondos de
Prevision asciende a 6969 dias, equivalentes a 19 afios, 4 meses y 9 dias.

Que revisado el certificado de semanRs:cotizadasspor ia asegurada, expedido por la Gerencia
Nacional de Historia Laboral y Nomina de Pensionados de la Vicepresidencia de Pensiones y luego
de efectuar la imputacion de pagos prevista en el articulo 29 del Decreto 1818 de 1996 modificado
por el articulo 53 del Decreto 1406 de 1999, se-esiablece- que. colizo-a-este Institulo en forma
Jpterumpida. un.1gjal de-2024 ties;wequivalentes a 08 anos, 01 mes y 14 dias como servidor
publico.

Que el solicitante tiene derecho a que su tiempo de servicios-seme.funcionario.del. sector publico «
sesTmeonocido: N Ut BN Hps'8, §ue serd pagado por la entidad a quién efectud aportes para
pensiones o que tenia a su cargo el reconocimiento de las mismas.

Que mediante aficios XP:DR-SA-Nes.4576-y- 1577 del 16-de:Enero de-2008, este Departamento
m%,d.g&umgﬂlgﬁ_..,,.,O§QQ§,§519§,,.,:,ax,,_lhg,l,,.Qﬁ'l;l,Ilaﬁée-BOROS‘Peﬁsfbnaks de la Vicepresidencia de

Pensiones del ISS y a la Gobernacion de Bolivar, Qgra.la,madamymmoobfo del
respectivo Bono Pensional.

Que con el bono pensional que se emita se constituyen los fondos econdmicos con los cuales el
Instituto debera financiar 1a pension a reconocer.

Que igualmente la Presidencia del 1SS mediante Circular P —1SS No 0625 de 04 de abril de 2.005,
imparte instrucciones a fin de que sean reconocidas las peestaciones economicas .de servidores o
.publicos dentro del tarmino sefialado.per-el articulo 9 _de la ley 797 de 2.003, aun en los eventos

en 105 cuales el TR T ATto: en. au.-tolalidad .aclarando.que. paca .6l
’WMMMWMW seadzar ia..confirmacion - dé

certificados de tiempos de servicios, asi como la solicitud de la liquidacion provisional dei Bono
Pensional a la entidad emisora correspondiente y ja solicitud a la oficina de Bonos Pensiénales de
la Vicepresidencia de Pensiones, para que inicie el tramite de liquidacion y solicitud de emision del
Bono Pensional ante las entidades respectivas, e iniciar inclusive el tramite de cobro coactivo si a
elio hay lugar.

Que en virtud de lo anterior este departamento entrara a estudiar el cumplimiento de los requisitos
legales para el reconocimiento de la pension de jubilacion a favor de la mencionada asegurada,
aun teniendo en cuenta los tiempos no cotizados a este Instituto.

Que el anttElrc 36'de |awwmmmiﬁaﬁos del régimen de transicién

uienes a la entrada en vigencia de la misma, es decir._a,nwm;w@m 40 qﬁps, *
se-de vdad los Hombres ©-35. ahos-de etat-omas:si-80R-MUeres, @ 15 @ mas anos de servicio.

Y seeon
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Y Para Siempre
REsoLUCIONNo. U 06 111

Por medio de la cual se resuelve una Solicitud de Prestacion Economica en el Sistema de
Seguridad Social en Pensiones - Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida

Que de acuerdo con el precepto enunciado la asegurada £5 denefomrRrgesdictrégmesy cn
virtud del cual, el reconocimiento de la pension de jubilacion es viable teniendo en cuenta la edad,
el tiempo de servicios y el monto que en el régimen anterior a la vigencia del Sistema General de
Pensiones le era aplicable, en este caso el establecido en el Tty Suge0as,
norma que exige para el derecho a la PENSION Labseodimmwrimme-ieiodmde servicios en el sector
publico y 55 afios de edad, iaeewesiandeumnsibipeome®: | . como monto de ia pension.

Que sumado el tiempo taborado en el sector publico no cotizado a! ISS y el aportado al ISS bajo la
misma_condicién de servidor publico, la asegurada cuenta con un total de 9893 dias, equivalentes
a 27 afios, 05 meses y 23 dias o Lo e

Que de lo expuesto en el presente acto administrativo se deduce que la asegurada acredita en
debida forma el cumplimiento de los requisitos de edad y tiempo enunciados en la norma en
comento, por lo cual se concluye que es procedente reconocer 'a pension de jubilaciénwiekertcwio-
preTRTSkvaliastioh SOMNio S seasiiligniin-tel.Sistema, conioime a 0 »
- ’ di¥STreTe o @NOmETRY:E-P802 2 cmitida por la Vicepresidencia de Pensiones y ta Direccién
Juridica Nacional del 1SS, y a los articulos 13 y 35 del Decreto 758 de 1990, norma aplicable por
expresa remisién del articulo 31 de la Ley 100 de 1993.

Que de igual manera, la Vicepresidencia de Pensiones y la Direccion Juridica Nacional del Seguro

Social, mediante Circular N° 521 de 2 de diciembre de 2002, determinaron respecto de la fecha de

causacion de la pensién de jubilacién, que "Tratandose de Pensiones que se otorguen en calidad

de servidores publicos, |a-eRsibilaboliFooonaeeree-a-Raii i i

. o' | Asi pues, se observa que :
GOBERNACION DE _ BOLIVAR y la ASAMBLEA DEP

ARTAMENTAL DE BOLIVAR Q. Q.
rOtre-tehseniel cual lo

Que igualmente resulta oportuno mencionar el contenido del articulo +S@wgheela | ey 100 de 1993

que establece: "Ref e O eGSR iNiB NS P omploadas PUbHCOS. Los

funcionarios y empleados publicos que hubiesen sido notificados de la resolucién de jubilacién y

que no se hayan retirado del cargo, tendran derecho a que se (85 wOligureia St TEre s se Pand

GaTTE TR, incluyendo los sueldos devengados con posterioridad a la fecha de notificacion

de la resolucion”. En este orden de ideas, una vez el asegurado acredite su retiro del servicio
. oficial, se procedera reliquidar el Ingreso Base de Liquidacion si a ello hubiere lugar, tal y como se
: dispondra en la parte resolutiva del presente Acto Administrativo.

Que para la liquidacién de la pension y asi determinar el Ingreso Base de Liquidacién, se procede a
realizar de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993 en armonia con la

Que una vez efectuada Ja ligidacigngdel caso con base en 1413 semanas se obtuvo un Ingreso
Base de Liquidacion de JISEMNNEY cifra a la cual se le aplicé un porcentaje de Liquidacion del

75% dando como resultado una mesada de [N g¥ para el afio 2007.

Que en mérito de lo expuesto, la Jefe del Departamento de Atencién al Pensionado del ISS
Seccional Atiantico (E), concedera la prestacion solicitada quedando supeditado el ingreso a
némina hasta tanto se acredite el retiro del servicio.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER pensién de Jubilacién a la sefiora NUBIA DE JEUS
YEMAIL DE ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania No. 33.140.454, SASESEAN

PARAGRAFO - 1: El valor de la j# reconocida en la presente Resolucion Jsiga.
Foeisig 6 incluyendo los aportes realizados hasta la fecha en que se acredite el retiro
“efinitivo del servicio, el cual puede aumentar o disminuir de acuerdo con el valor del Ingreso Base
e Cotizacién con que se eféctuen los pagos. 2
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SEGURO SocCIA

Para Siempre

RESOLUCIONNo. 006 11

Por medio de la cual se resuelve una Solicitud de Prestacion Econdmica en el Sistema de

Seguridad Social en. Pensiones - Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida

ARTICULO SEGUNDO: A RETirCo nmes SRS
y 100 de 1993, modificado por el articulo

conformidad con lo establecido en e
10 de la Ley 1122 de 2007.

larticulo 204 de l Le

ARTICULO TERCERQ:-La percepcion de esta pensién es incompatible con otra asignacion que
provenga del Tesoro Publico, cualquiera que sea la denominacion que se adopte para el pago de
la contraprestacion del; servicio.

ARTICULO CUARTO! Somtinuer=esnmeiirdmriter-ce i

liquidacién o pago.

fi.* hasta que se verifique su

ARTICULO QUINTO: Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Oficina de Bonos
Pensionales de Ia Vicepresidencia de Pensiones del Seguro Social, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Notificar el contenido de la presente resolucion al asegurado, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes del"Cédigo Contencioso Administrativo, haciéndole
saber que contra ésta proceden los recursos de reposicion, ante el Jefe del Departamento de
Atencién al Pensionado de la Seccional Atlantico, y de apelacion, ante la Gerencia Nacional de
Atencién al Pensionado, dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de notificacion del acto
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

»
AURA MARIA/ACOSTA BRAVO ;
Jefe del Departamento de Atencion al Pensionado 1SS

Seccional Atlantico (E)

Nota: en caso de que la presenfe resolucion no sea notificada personalmente al interesado, se notificard mediante edicto
que se fijara el dia y se desfijara el dia. en la Seccional
Esta notificacion por edicto surtira todos los efectos legales.

. Proyecto: Alex Marylanda Ruiz

Imputd:  Adriana Cita
Liquido: Jorge Silva
Reviso: Angélica Sa?n;. Pacla Parrado, Jose Luis Santaella, Fernando Ucros

SEGUROS SOGLALES
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Para Siempre

7/
, Sefiora

NUBIA DE: JESUS YEMlAIL DE ESCOBAR

Barrio Manga Callejon dé los Besos No 24-75 v 9 HaY0 20“3
“Cartagena — Bolivar .

Por medio de Ia cual 5o%#

RESOLUCION No. Il 0 8 3 §2

o

CONSIDERANDO

Que mediante ReSOIUCIbn No 00611 de 18 de Enero de 2.008, el instltuto del Seguro Social
lmumafies NUBIA DE JESUS YEMAIL DE
ESCOBAR |dent|ﬁcada don cédula de ciudadania No. 33.140.454 de conformidad con el-ariesie-tis
w dejandose en suspenso el mgreso a nomina de la prestacion hasta tanto la
aségurada acreditata eh debida forma el pio'dy la consecuente 7% gaafitio

: Slstema.General de Pensiones.

Que obra dentro del expedlente copia del comunicado de fecha 05 de junio de 2007 por medio del

. cual el PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR - JORGE ARTURO

. TAFUR DIAZ retifa del servicio activo a la funcionatia NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR,
identificada con cedula e ciudadania No 33.140.454, a Partir de! 30 de Diciembre de 2.004.

Que a efectos de resolvér Ingresar en nomina la prestation, se procede a estudiar los documentos
" que hacen parte mtegral del expediente y de las pruebas allegadas a é!, establecierido 1o siguietite.

iQ-4a-10814egin consta en el Bagialka.-Civil de Nacimiento, .«
d0.3.13 fache conmde-de.55 3lios de edad.e

o A

Que la asegurada weeidlelL03 i
ofyanta.afolie 10i hal.ay ¥

Que el total de tiempo cdtlzado por el asegurado en calidad de servidor pUblico, no cotizados al ISS

y el acredltado al 1SS, en la misma calidad asciende a 9.899 dias es decir 27 afios, 05 mese y 29
dias, o . '

Que segun lo dispuesto por los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 Aprobado por el decreto
758 dei mismo 4o, non‘na aplicable por expresa refmision que hace él articulo 31 de la iey 100 de
1993 se reconocera y pagara la prestacion solicitada a partir del cumplimiento de los requisitos

exigidos . por la ley, grewo el retiro_del servicio o de la_ desafiliacién del sistema General de
Penswnes :

Que en'esta ocasion es indispensable tener en cuenta la Circular 521, de diciembre 02 de 2002,
emitida por la Vicepresidencia de Pensiones y la Direccién Juridica Nacuonal del ISS, la cual, en su
numeral 1° establece si el aﬁllado viene retlrado del Slstema General de Pensnones vantes de '

e do f

+ 3 0 en todo el tiempo si este uera infe ." 3]
_ ¢ § sobrevivencia, actualizada anualmente, aclarando que los valores a con5|derarse para la
é liquidacién se actualizan anualmente con base en el indice de Precios al Consumidor, segun
: certificacion expedida por el DANE (...)", Jo anterior con fundamento en lo sefialado en la
Clrcular 588 de febrero 26 de 2004.

Que en concordancia con o anterior se concluye que es procedente modificar la Resolucion ™No»
00611 de 18 de Enero de 2.0083 i T 4

consecuentemente ordepar.sl.pagodeliskaaciiva.al que-hubiere-rgan ;

Que en merito de lo expuesto,

RESUELVE
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. Por medio de la cu::tl 8@ orc fé"n:a"lg inclusién en Némina de una prestacion y el pago de un

I ive ., .. -Tetroactivo : _

[ES
-

~_ARTiCULO PRIMERolLModmcar-Ja"Resolucidn“Né’.‘ 00611 de 18 de Enero de.2.008, mediante la
" ouial 8¢ concedid Ia pepsion de jubilation a Ia sefiora NUBIA DE JESUS YEMAIL DE,ESGOBAR
: tlﬂc’ada.cc)nt:pgégg!; ndeqciudadania.iNO . 33.140:464,- de *acuerdd ¢8n- i éxpuesto én la parte

‘moliva de Ja presenite| providahcia, estableciendo”como fecha de causacion el 03 de Junio de
2.006 en las siguientés guapg[atsl: o o e i A

- JAPARTIR ;= % JVALORPENSION" ... [\ -;.c :ivogee

.= [103 de Jukio de 2.006 e [1.667.738° '

| 17.de Enero de 2,007 11742453 - . o

. |1ideEnerode 2.008 . . . [1.841,509 - .- = —fe~ . W7
VALOR PENSION.RETROACTIVO:  $ 41.680.414 ' L
VALOR PRIMA RETROACTIVA: - $ 3.410.191 -
TOTAL RETROACTIV®: $45.090.605

. -.Iid'vaciéh"éve‘;_eft:tu con base en 1.414 semanas cotizadas, con un Hit

P cual se le aplico un porcentaje de liquidacién 75% . .

Y e

}
."\

ARTICULO SEGUND:‘ Ei-valor de la'mesada Pensional, junto con el valor del retroactivo que
asciende a la suma de $$45.090.605, ser4 incluido €n la némina del mes de Junio de 2.008, ta cual

- Se cancela en el'mes de Julio del mismo afio, a través del Banco de Bogota de Cartagenad, cuenta
No. 33140454, 1 .

- 'ARTICULO TERCERO! Los descuentos por salud se efectuaran de conformidad con lo establecido
~ en laley 100 de 1993}modificado por la Ley 1122 de 2.007, a partir de la fecha de ingreso en
- némina. | o oo Tt

~ ARTICULO CUARTO: -L‘(emitir; copia del. presente acto administrativo a |5 Coordinacion de. Bonos
Pensiénales del ISS, yé la entidad emisora para lo de su competencia. '

R 5ARTICULO QUINTO: Continuar con el tramite de cobro y pago del bono pensional, hasta que se
_ ;yeriﬁque su emisién o pago.

~'ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR el contenido de Ia presente resolucion a la-sefiora NUBIA DE
JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes
ra : del CQdigo.Contencioso Administrativo, haciéndole que contra la presente no proceden recursos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:
Dada en Bogota a los

7

~ JAIRQ#RANCO SANCHEZ
Pr, e'si/o al espécializado

. NOTA: En caso que-lva presente resolucion fo sea notificada personalmente al interesado, se notificara mediante edicto que
- SORJArd Ol i ysedesfljard el.........oooooovvruieeoreere En{a Secclonal Cérdoba,
Esta notificacién surte todos los efectos legales. '

'-;'-‘;-VPRO_YECT‘ “Jo nla‘Sntoyo'
CONTEO: A ita
LIQUIDO: ConstEinza Arismendy

© ' "N1IREVISO: Arigélica Sde
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TALENTO HUMANO
NIT. 890480059-1

CION DE BOLIVAR

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que revisados los archivos y demas documentos que reposan en esta Unidad: y de
conformidad con la certificacion expedida por el sefior Carlos Arnieta Romero, Técnico
Operativo de la Direccion Administrativa de Talento Humano, el 03 de Abril de 2014. se
identificada con la Cédula de
Ciudadania N° 33.140.454 expedida en Cartagena, presto sus servicios como JEFE EN
] - SECRETARIA DE HACIENDA DE LA
GOBERNACION DE BOLIVAR. Devengé el siguiente sueldo mensual durante las
presentes vigencias:

constaté que la sefiora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR,

LA DIVISION DE PRESUPUESTO

ANO SUELDO PRIMA GASTOS DE
TECNICA REPRES. .

1990 | $182.880.00 | -
1991 | $31860000:
1992 | $368.000.00 | $ 123.000.00 .

| 1993 | $460.00000 i §15375000 |
1994 | $552.000.00 | $ 184.500.00 | $ 180.000.00 .
1995 | $662.400.00 | $221.400.00 | $ 216.000.00

" PRIMA
SEMESTRAL

. § 9144000
~ $159.300.00
$ 184 000.00

$ 230.000.00

NOTA: DESDE ENERO 01 DE 1990 HASTA AGOSTO 11 DE 1995.

Para constancia se firma a los nueve dias del mes de Abril de 2014.

Atentamgnte,

pegializado Direccion Adtva. Talento Humano

 PRIMA DE

'NAVIDAD
$182.880.00
$318.600.00
$ 368.000.00

| $460.000.00 |
$276.000.00
$331.200.00

$ 552.000.00
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EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que revisados los archivos y demas documentos que reposan en esta Unidad. y de
conformidad con la certificacion expedida por el senor Carlos Arrieta Romero, Técnico
Operativo de la Direccion Administrativa de Talento Humano, el 03 de Abril de 2014. se
constaté que la sefiora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR, identificada con la Cédula de
Ciudadania N° 33.140.454 expedida en Cartagena, presto sus servicios como JEFE EN
LA DIVISION DE PRESUPUESTO - SECRETARIA DE HACIENDA DE LA
GOBERNACION DE BOLIVAR. Devengd el siguiente sueldo mensual durante las

presentes vigencias:

ANO SUELDO PRIMA  GASTOSDE PRIMA  PRIMADE
| TECNICA | REPRES.  SEMESTRAL _ NAVIDAD
1990 | §182.880.00 | 8 9144000  $182880.00
1991 | $318600.00 _ $15930000  $318600.00
1992  $ 368.000.00 ' $ 123.000. _Qo $18400000  $ 36800000
1993 | § 460.000.00 . § 153.750.00  $230.000.00  $460.00000
| 1994 . $ 552.000.00 $ 184.500.00 | $ 180.000.00  § 276.000.00 = $ 552,000 00
171995 | $662.400.00 | $221.400.00 | $ 216.000.00  $331.200.00

NOTA: DESDE ENERQO 01 DE 1990 HASTA AGOSTO 11 DE 1995.

Para constancia se firma a los nueve dias del mes de Abril de 2014.

Atentamg@nte,




NIT. 806.005.597 - 1

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA HONORABLE ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de hoja de vida se constaté que la sefiora NUBIA DE JESUS
YEMAIL DE ESCOBAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 33.140.454
expedida en Cartagena (Bolivar), labr¢ en esta Corporacion desde el dos (02) de Enero del
afio Mil Novecientos Noventa y Seis (1996) hasta el treinta (30) de Diciembre del afio Dos
Mil Cuatro (2004).

Que durante el lapso de tiempo en que laboré con esta entidad, devengo factores salariales
detallados a continuacion:

ANOS SUELDO PRIMA DE SERVICIO PRIMA DE NAVIDAD
1996 $960°000,00 0,00 $480.000,00
1997 17132.800,00 566°400,00 17132.800,00
1998 1'291.392,00 645.696,00 17291.392,00
1999 o 1°291.392;00 648.696,00 1°384.261,00
2000 1°300.000,00 850.000,00 1’300.000,00
2001 1°573.000,00 ° 786.214,00 1°573.000,00
2002 ~17699.469,00 849.735,00 17699.469,00
2003 2°000.000,00 _ 17000.000,00 2°086.284,00

, 2004 2°070.000,00 " [7000.000,00 2°070.000,00

ra mayor constancia se firma el presente en la ciudad de Cartagena de Indias, D. T., y C,,
a 1as seis (06) digg del mes de Marzo del afio Dos Mil Catorce (2014).

GINA PAOLA BELTRAN PEREZ
Secretaria General.-

Carmona Manuel.-

Centro, Calle Gastelbondo No. 2-39 « Telefax: 6642896 - asamb|eadepartamentaldebolivar@gmail.com + Cartagena D. T. y C. Colombia
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Colpensiones PAZ EQUIDAD. €oUCACION

NOTIFICACION DE RESOLUCION QUE RESUELVE UNA SOLICITUD DE PRESTACION ECONOMICA

COLPENSIONES
VICEPRESIDENCIA SERVICIO AL CIUDADANO
Trémite de Notificacién 201S_106038434

PUNTO COLPENSIONES: OFICINA SECCIONAL A CARTAGENA
SUBTRAMITE(S) DE RECONOCIMIENTO, SUBPROCESO NOTIFICACION PERSONAL: 2015_10419407
OTROS SUBTRAMITES:

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 33140454
NOMBRE CAUSANTE: NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR

en _CARTAGENA _alos 04 dias del mes de _NOVIEMBRE _de 2015

Se presentdé NUBIA DE_JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, identificado con CC _33.140.454  en calidad de
interesado X tercero autorizado __, apoderado ___ con tarjeta Profesional N: del CSJ. Con el fin de
notificarse de la resolucién _GNR332206 del 26 OCTUBRE 2015 mediante la cual _SE _NIEGA LA RELIQUIDACION DE
UNA PENSION DE VEJEZ.

Enterado de su contenido, se informa que contra la presente SI X NO procede los recursos de reposicién y subsidio de
apelacién, los cuales deben ser interpuestos dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacién en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011.

Para constancia de fo anterior, se suscribe por las personas que intervinieron en la diligencia.

En el evento que el reconocimiento de la prestacién corresponda al cumplimiento de una orden judicial en la que hubiera condenado a la
administradora del régimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una prestacién econémica, declaro bajo juramento que

Sl ___NO: _&he iniciado proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden y70 que no he recibido pago aiguno por este
concepto so pena de Incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el articulo 453 del cédigo penal.

Asi mismo dectaro bajo gravedad de juramento. so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del cédigo penal Colombiano
modificada por el articulo 8 de la ley 890 de 204 “falso testimonio”. Et que en actuacién judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento
ante autoridad competente, falte a la verdad o calle total o parcialmente, incurrird en prisién de cuatro a ocho afios, que NO he solicitado, ni
devengo pensién aiguna que provenga del erario publico que contravenga con el articulo 128 de Constitucién Politica Colombiana. Igualmente
no devengo pensién del sector publico o privado de cardcter compartida conforme al decreto 758 de 1990.

OBSERVACIONES,

NOTIFICADO NOTIFICADOR

NOMEBRE: NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR NOMBRE:LUIS FERNANDO BARBARAN BERROCAL
: CC 92.260.376 4 ////( ;
: FIRMA: J

Su futuro lo construimos entre los dos

www.colpensiones.gov.co
Carrera 10 No 72 — 33 Torre B Piso 11 — Bogotd /Linea Nacional 01 8000 41 09




REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2015_2437046 GNR 332206

Por la cual se niega la reliquidacién de una pens2® OCT 2015

EL GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo

Y,
CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién No. 008342 del 19 de mayo de 2008, se reconocié
una pensién de vejez a las sefiora YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS,
identificada con CC No. 33,140,454, en cuantia de $1,667,738.00, a partir del 3
de junio de 2006.

Que la sefiora YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS, solicita el 17 de marzo de
2015 la reliquidacién de una pensién de VEJEZ con todos los factores salariales
del ultimo afo.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de la Ley 33 de 1985,
“ef empleado oficial que sirva o haya servido veinte (20) arios continuos o
discontinuos y llegue a la edad de cincuenta y cinco (55) tendrd derecho a que
por la respectiva Caja de Prevision se le pague una pensidn mensual vitalicia
de jubilacién equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) del salario
promedio que sirvié de base para los aportes durante el ultimo afio de
servicio”.

Que frente a la solicitud de aplicar el reconocimiento con los aportes realizados
durante el ultimo afo de servicios, es procedente informar que mediante
Circular interna No. 16 de 015, emanada de la Vicepresidencia Juridica y
Secretaria General de la Administradora Colombiana de Pensiones, se
modificaron los criterios basicos de reconocimiento previstos en la circulares
01 de 2012, 04 y 06 de 2013, a fin de darle aplicacién a Sentencia de
unificacion SU-230 de 2015, proferida por la Corte Constitucional,
estableciendo los siguientes criterios:

“F. El 29 de abril de 2015, /a Sala Plena de la Corte constitucional profirid la
Sentencia SU-230 de 2015, en la que se decide una accion de tutela por
supuesta violacién de los derechos fundamentales a la igualdad, al debido
proceso, a la seguridad social y al minimo vital, en razdn de la liquidacidn de /a
mesada pensional del demandante con base en el promedio de los salarios
devengados durante los ultimos 10 arios (Ley 100 de 1993, art. 36), y no
teniendo en cuenta el promedio de los salarios devengados durante el Ultimo
ario (Ley 33 de 1985, art. 1°), por tratarse del régimen pensional en el que se
causd su derecho prestacional. La Corte, luego de reiterar que el /BL no es un
aspecto de la transicidn, precisd, que se trata de una regla de derecho que

I




GNR 332206
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debe aplicarse con independencia del régimen pensional al que pertenezca el

afiliado y sin tener en consideracidn el momento de la causacidn del derecho,

tal como se explica de manera detallada en el capitulo iii de esta circular.”
—

{...) En la sentencia |C 258 de 2013} la Corte Constitucional decidid con efectos

de cosa juzgada constitucional :

Segundo.- Declarar INEXEQUIBLES las expreS/ones “durante el dltimo ario y por
todo concepto”, “Y se aumentardn en el mismo porcenta/e en que se reajuste
el salario minimo legal”, contenidas en el primer inciso del articulo 17 de la Ley
4 de 1992, as/ como la expresidn “por todo concepto”, contenida en su
pardgrafo.

(.)

(i) Como factores de liquidacidon de la pension solo podrdn tomarse aquellos
ingresos que hayan sido recibidos efectivamente por el beneficiario, tengan
cardcter remunerativo del servicio y sobre los cuales se hubieren realizado las
cotizaciones respectivas.

(iii) Las reglas sobre ingreso base de liquidacidn (IBL) aplicables a todos los
beneficiarios de este régimen especial, son las contenidas en los articulos 21 y
36, incis inciso tercero, de la Ley 100 de 1993, segun el ¢ casd ”

Que ahora bien, la Circular interna 16 de 2015, en su capitulo lll, resume los
fundamentos jurfdicos para la aplicacién de la sentencia SU-230 del 29 de abril
de 2015 de la siguiente forma:

A. La Corte Constitucional a través de /la sentencia SU 230 de 2015 estudié
la constitucionalidad de una sentencia dictada por la Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en la que decidid que la
liquidacidon de una pensidon adquirida bajo el régimen de la Ley 33 de
1985, debia tener como IBL la regla general consagrada en el articulo 35~
0& 73 Léy 100 de 1993, esto es, el promedio de los salarios devengaa'os
durante 1os_uftimos 10 afios, y no el promed/o de los salarios del Ultimo
ario conforme lo establece el artlculo 1° de la Ley 33 de 1985.

(.)

D. Esta decisidn de control concreto (que es diferente del abstracto realizado
en la C-258 de 2013) de constitucionalidad precisé la regla de derecho
consagrada en la sentencia C-258 de 2013, relativa a la no inclusion del IBL en
el régimen de transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, interpretacion
que la Corte sostuvo, realizé en abstracto y que resulta aplicable para todos los
reg/menes pensionales. Asi lo indicd en la sentencia SU 230 de 2015:

“Con fundamento en estas razones, la Sala Plena de la Corte declard
inexequible la expresion ‘durante el ultimo ario’ y establecié que el IBL
aplicable debia ser el dispuésto en el régimen general del articulo 36 de la Ley
100. Es necesario advertir en este punto que, a diferencia de la jurisprudencia
vigente de las Salas de Revision de Tutela de la corte Constitucional sobre la
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aplicacion nesa'na'/fbfé_dé“7b;s_£eg12nenes~€sp§§l§;é§] incluyendo las condiciones

del IBL, esta providencia declara la inexequibilidad de la norma especial y

ordena remitirSe al régimen general de pensionés.”
Que por lo anterior se definen con fundamento en la sentencia SU 230 de 2015,
las reglas aplicables para el reconocimiento de prestaciones de la siguiente
forma:

(0 . ‘)
“2. Las reglas para calcular el ingreso base de liquidacion de los beneficiarios
del régimen de transicion, son las siguientes:

A Quienes a 1 de abril de 1994 les faltare menos de 10 arfios para el
cumplimiento de los requisitos para pensionarse, el ingreso base de
liquidacidn se determinard conforme lo establecido en el inciso 3° del

articulo 36 de la Ley 100 de 1993.

. Quienes a 1 abril de abril de 1994 les faltare mds de 10 arios para e/
cumplimiento de los requisitos para pensionarse, el ingreso base de
liquidacion se determinard conforme lo establecido en el articulo 21 de
/a Ley 100 de 1993.

3. El régimen de transicion respeta edad, liempo de servicios o semanas
cotizadas y monto de la pensidn de régimen anterior referido solamente a la
tasa de reemplazo, como quiera que la intencion del legislador fue impedir que
el Ingreso Base de Liquidacidn de los régimenes anterior tuviera efectos
ultractivos.

1158 de 1994) siempre y cuando sobre los mismos se hubieran efectuado 105
istema General de Pensiones.

Los Unicos factores salariales que se deberdn te_meuueaaal.macfgm_de
detﬁinér el ingreso base de liquidacidn serdn los contemplados en elfDecreto 7
apories al o

(.)
C. Los criterios establecidos en la presente Circular tendrdn aplicacion

para todos los servidores publicos, independientemente del régimen
pensional que resulte aplicable en su condicidn de beneficiarios del
régimen de transicion.”

Que teniendo en cuenta lo anterior y con el fin de unificar las reglas de la
aplicacién de los criterios de interpretacién del Articulo 36 de la Ley 100 de
1993, con base en el precedente judicial de la Corte Constitucional consagrado
en las sentencias C - 258 de 2013 y SU - 230 de 2015, no es posible entrar a
reliquidar la prestacién teniendo los factores salariales devengados durante el
ultimo afio de servicios, toda vez que solo se podrdn tener en cuenta los
factores salariales contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y
cuando sobre los mismos se hubieran efectuado los aportes a! Sistéma General
de Pensiones,

g e
e k

En cuanto a la ]i/ndexacié solicitada es preciso sefalar que de acuerdo a los

33
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articulos 21 y 36 de la Ley 100 se actualizan anualmente con base en la
variacién del Indice de Precios al Consumidor (iPC).

Que revisada la normatividad vigente en materia de Seguridad Social en
Pensiones, se encuentra que la entidad ha efectuado los reajustes de Ley, en
este sentido, también se encuentra que no existe norma alguna que permita a
estdn entidad a indexar sobre las mesadas reconocidas.

Reconocer personeria al doctor ORLANDO CANO JAIME ANDRES, identificado
con CC No. 73,578,549 y con T.P. No. 111,813 del Consejo Superior de la
Judicatura.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Negar la peticién de reliquidacién de una Pensién de
VEJEZ con todos los factores salariales del ultimo afio de servicio, solicitada por
el sefior YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS, ya identificado, de conformidad
con las razones expuestas en la parte motiva de esta resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al doctor ORLANDO CANO JAIME ANDRES
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o de Apelacién. De estos recursos
podréd hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Pt

LUIS FERNANDO UCROS VELASQUEZ
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO (E)
COLPENSIONES

JUAN PABLO GUEVARA RENDON JAIME ORLANDO SANABRIA MARANTA
ANALISTA COLPENSIONES
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SENORES

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, COLPENSIONES

GERENCIA NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE COLPENSIONES

Ciudad

REFERENCIA: INTERPOSICION Y SUSTENTACION RECURSO DE REPOSICION Y
EN SUBSIDIO DE APELACION contra la resolucion N° GNR 332206 de fecha 26 de
octubre de 2015

JAIME A ORLANDO CANO, identificado como aparece al pie de mi correspondiente
firma, Abogado en ejercicio portador de la TP N° 111813 del H.C.S. de la J actuando
como apoderado especial de la sefiora NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR,
Mujer, mayor de edad identificada con CC N° 33.140.454, con domicilio y residencia
en la ciudad de Cartagena, con mi usual cortesia y por medio del presente escrito
manifiesto a ustedes que dentro de la oportunidad procesal interpongo RECURSO DE
REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE APELACION ante quien corresponda, en
contra de la resolucion GNR 332206 de fecha 26 de octubre de 2015, emitida por
- Ja Administradora Colombiana De Pensiones, COLPENSIONES, mediante la cual se
Niega la reliquidacion de una pension de vejez, de conformidad con los siguientes;

FUNDAMENTOS DE HECHO

PRIMERO: El dia 17 de marzo de 2015 mediante reclamacion administrativa, solicité
ante la Administradora Colombiana De Pensiones - COLPENSIONES, que se
reliquidara la pension de mi mandante, lo anterior debido a que al momento de liquidar
dicha prestacion econémica se desconocié el régimen que le era aplicable, obviando
ia inclusion de los factores salariales a los que tenia derecho, y que no se tuvieron en
cuenta al momento en que se reconocio la prestacion. De igual forma, se omitio la
realizacion de la correccion monetaria de la pensién de jubilacion debido a que no se




indexo la primera mesada pensional, todo lo anterior disminuyo cuantiosamente el
valor de la misma.

SEGUNDO: EI 04 de noviembre de 2015 la administradora colombiana de pensiones
COLPENSIONES, notifica personalmente a la beneficiaria de la pension, de la
resolucion GNR 332206 de fecha 26 de octubre de 2015, que niega la reliquidacion de
su pension de vejez.

TERCERO: En la mentada resolucion, se asevera que mi apadrinada se encontraba
cobijada por el régimen de transicién contenido en el articulo 36 de la ley 100 de 1993.
Sin embargo, se anuncia que dicho régimen solo hace referencia a los requisitos
exigidos para adquirir el estatus de pensionado, esto es edad y tiempo de servicio,
pero que no se hace extensivo a los procedimientos que deben ser aplicados a la hora
de liquidar el ingreso base, para calcular el monto de la prestacion economica. Lo
anterior, en razén a lo manifestado recientemente via jurisprudencial. Dicho
pronunciamiento, vale decir que es posterior al caso de la referencia y sostiene una
nueva interpretacion del articulado, que conlieva en ultimas a la fragmentacion del
régimen que le es propio a mi apadrinada, por tanto la ley 33 de 1985 no podria
implementarse en su totalidad, atentando contra uno de los principios del orden
pensional, como o es el de la inescindibilidad de la norma, es decir se debe aplicar la
norma anterior de manera integral.

SUSTENTACION DEL RECURSO

El acto administrativo que nos ocupa, en las consideraciones reconoce que,
efectivamente mi poderdante se encontraba cobijada por el régimen de
transicion contenido en el art 36 de la ley 100 de 1993. Recordemos que dicho
régimen habia sido consagrado en virtud de los derechos adquiridos y propugnando
por su conservacion, debido a que,'vun grupo de ciudadanos se encontraba ad portas
de cumplir los requerimientos de edad, tiempo de servicio y nimero de semanas
cotizadas, para adquirir el estatus de pensionado, cuando se estatuyd el nuevo
sistema general de seguridad social integral. Todo lo anterior a fin de no amedrentar
las expectativas de los futuros beneficiarios.

Si bien es cierto, que la resolucion que se recurre reconoce que mi apadrinada se
encuentra dentro del aludido régimen de transicion, termina sefialando que existe una
nueva interpretacion del tenor normativo, conforme a pronunciamiento emanado de la
Corte Constitucional en Sentencia SU-230..del 29 de abril de 2015. En la



jurisprudencia en comento la Corte, se dedica al estudio de anteriores
pronunciamientos realizados por la Corte Suprema de Justicia, ya que esta
corporacidn ha colegio ciertas aseveraciones con respecto al art 36 de la ley 100,
tales como:

“Este régimen -la transicion- solamente mantuvo, de las normas anteriores al
Sistema General de Pensiones, tres aspectos concretos: edad, tiempo de
servicios 0 semanas cotizadas y monto de la pension; de tal modo que el tema
de la base salarial de liquidacion de la pension no se rige por las disposiciones
leqales precedentes, sino que paso a ser reqido._en principio, y para quienes

les hacia falta menos de diez anos Qara adgumr el derecho, por el inciso 3° del
articulo 36 c:tado

Ahora bien, de conformidad con lo sefialado por la Corte Suprema De Justicia, la
Corte Constitucional manifiesta un cambio en la linea jurisprudencial manejada y
asevera que el IBL no esta sujeto al régimen de transicion anterior, sino que por el
contrario esta sometido a las disposiciones sefialadas en el inciso 3 del art 36 de la ley
100 de 1993 cuando le faltaran menos de 10 afios y del art 21 cuando le faltaren mas
de 10 afios de conformidad con la parte final del inciso segundo del art 36 de la misma
norma, que nos remite al art 21 del mismo compendio normativo.

Es de anotar de inmediato, que existe un grave problema de indole interpretativo,
derivado de la aplicacién del articulo 36 al momento de establecer qué comprende la
palabra “monto”. Al respecto, surgen dos teorias:

1. Monto es el porcentaje (75 %, segln las leyes 33 de 1985 y 71 de 1988)' que se
aplica al ingreso base de liquidacion (IBL) para obtener el valor de la mesada
pensional. El régimen de transicion contempla Unicamente el monto y en
consecuencia, el IBL se rige por la Ley 100. Esto es, cuando le hicieren falta menos
de diez afios, contados a partir de la entrada en vigencia de la presente ley se
promedia dicho lapso, o el cotizado durante todo el tiempo si este fuere superior.

2. EI monto comprende tanto el porcentaje como la forma de liquidar el ingreso base.
Lo anterior por cuanto, segun el PRINCIPIO DE INESCINDIBILIDAD, se debe aplicar
la norma anterior de manera integral, sin la posibilidad de liquidar la pension aplicando
edad, tiempo de servicio, monto del régimen anterior y el IBL del nuevo regimen.

! Normas vigentes antes de la ley 100, que regian el sistema de pensiones de'los servidores
publicos.




Ahora bien, bajo un marco axioldgico, apelando a la interpretacion mas favorables y a
los principios que soportan al estado Colombiano, tales como Estado Social de
Derecho y Tendencias Socialistas, resulta ineludible el mentado principio de
inescindibilidad de fa norma. Por tanto, este fraccionamiento del régimen anterior, se
traduce en un desconocimiento del régimen de transicion, puesto que las garantias de
los beneficiarios, a los cuales, segin la normatividad se les propenderia por sus
expectativas, se les vulneran estos derechos de orden pensional, al aplicar el
articulado del sistema general de segundad social integral, en materia pensional,
cuando su estatus de pensionado se adquiri6 conforme a las prerrogativas de edad,
tiempo de servicio y numero de semanas cotizadas del anterior régimen.

De este modo argir que la liquidacion del ingreso base se reconocié conforme a
derecho, debido a que se promedi¢ lo devengado en los Ultimos 10 afios, no porque a
mi poderdante le faltaran menos de 10 afios, sino conforme a lo indicado en el inciso
segundo del art 36 de la ley 100 que nos remite al art 21 de la misma ley, no es mas
que un segmentacion del régimen épl'ica,ble a mi mandante, es decir a ley 33 de 1985
y la ley 62 del mismo afio, que bajo el orden de la principialistica, dicho parcelacién
resulta a todas luces atentatoria con los derechos adquiridos de los beneficiarios del
régimen de transicion. -

Asi mismo, se establece que el ingreso base de liquidacion sefialado en la resolucion
N° 00611 de 18 de Enero de 2008, fecha en la cual le fue reconocida la prestacion
econoémica a mi mandante, se basé en el titimo salario devengado en el afio 2005,
fecha en la cual se produjo el despido injustificado, obteniéndose un ingreso base
de liquidacion de $ 12.318.689.00. Ahora bien, el reconocimiento efectivo tuvo lugar el
19 de Mayo de 2008mediante resolucion N° 008342, en la cual se incluy6 en némina
dichas prestacion econdmica anteriormente reconocida, teniendo como Ingreso base
de liquidacion $2.223.650.00.

De lo anterior se coligen las siguientes aseveraciones: resulta incongruente que el
ingreso base de liquidacion de la segunda resolucion donde se ordena la inclusion en
ndmina sufra un detrimento patrimonial cotizandose a menor costo que en la primera
resolucion donde se reconoce la prestacion econdmica, por lo anterior resulta
oportuno argiiir que se efectlio erroneamente la segunda liquidacion para obtener el
IBL, de la misma forma es oportuno sefialar que se ejecuto sin que mediara la
respectiva INDEXACION, puesto que se’obvio realizar el reajuste periddico de las




pensiones legales y de esta forma compensar la pérdida del poder adquisitivo de
estas prestaciones.

De otra parte, la mentada resolucién soporta la negativa de la reliquidacion de pension
conforme a los lineamientos de la Sentencia C-258 de 2013, con Magistrado Ponente
JORGE IGNACIO PRETELT CHALJUB, Bogota D. C., siete (7) de mayo de dos mil
trece (2013). Es pertinente aclarar que dicha disposicion jurisprudencial, no es
aplicable al caso concreto, puesto como se desprende de la lectura de la norma se
declara la Inexequibilidad de expresiones “durante el ultimo afio y por todo concepto”,
“y se aumentaran en el mismo porcentaje en que se reajuste el salario minimo legal”
contenidas en primer inciso del articulo 17 de la ley 4 de 1992 y |a expresion “por todo
concepto”, contenida en su paragrafo.

Es de anotar que la Ley 4 De 1992, es un régimen especial propio de las pensiones
de los congresistas, magistrados de altas cortes y otros altos funcionarios a los que
resulta aplicable; por lo tanto dicho pronunciamiento no es de aplicacién general, sino
que por el contrario esta delimitada por el sujeto cualificado al que se dirige, en razén
a las calidades de su empleo y sus denominaciones. No siendo el caso de mi
apadrinada, puesto que la misma no se hallaba en cargos de fa mentada naturaleza y
no estando cobijada por la ley aludida.

Por tanto, para que la reliquidacion ?Se encuentre conforme a derecho, no solo se debe
INDEXAR sino que asi mismo se deben tener en cuenta, los FACTORES
SALARIALES a los que tuviere derecho, tales como prima de semestral y prima de
navidad, para lo cual se anexo junto con la radicacion de la reclamacion copia de los
certificados de sueldos y demas conceptos laborales, a fin de que fueran incluidos
dichos factores. Ya la Corte Constitucional se ha pronunciado en el tema de
reliquidacién de penStones asi como la |mprescr|pt:bllldad de los factores salariales y

la inclusion de los mismos;

IMPRESCRIPTIBILIDAD DE LOS ?A'CTORES: postura aplicable, equitativa y acorde
con la imprescriptibilidad del derecho a la pension.

CORTE CONSTITUCIONAL SENTENCIA T-762 DE 2011 Magistrada Ponente:
MARIA VICTORIA CALLE CORREA expediente T-3085282

DERECHO A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES DE PERSONA DE LA
TERCERA EDAD-Fundamental e irrenunciable




Esta Corporacion ha sostenido de manera reiterada que el derecho a la
Seguridad social previsto de manera especifica, en el articulo 46-2, en relacion
con las personas de la tercera edad, es un derecho fundamental, como
quiera que desde sus diferentes dimensiones se relaciona directa y
estrechamente con la vida,f la dignidad, la integridad fisica y moral o el
libre desarrollo de la personalidad de las personas de la tercera edad,
quienes tienen derecho a una vida digna cuando su capacidad laboral ha
disminuido. Para esta Corte, la importancia del reconocimiento de los derechos
pensionales de las personas de la tercera edad radica no sélo en la estrecha
relacion que existe entre la mesada pensional y el minimo vital de las personas
mayores que requieren un ingreso fle para su sostenimiento, sino también en el
derecho que ‘tiene el trabajador de retirarse a descansar con la sequridad de
que podré continuar percibiendo una suma de dinero que se ajuste a lo que ha
estado cotizando durante toda su vida laboral y que le permita mantener su nivel
de vida en condiciones congruas.”

PRINCIPIOS DE FAVORABILIDAD,  IRRENUNCIABILIDAD E
IMPRESCRIPTIBILIDAD EN MATERIA PENSIONAL-Si la entidad encargada realiza
una incorrecta liquidacion de la pension, el afectado tiene derecho a la reliquidacion
pensional en cualquier tiempo

En concepto de la Sala ;de Revision, la tesis expuesta desconoce la
jurisprudencia constitucional fijada por esta Corporacion en muitiples
oportunidades, de acuerdo con la cual, en aplicacién de los principios de
favorabilidad, irrenunciabilidad e imprescriptibilidad que se predica de todos los
derechos de la seguridad social, los pensionados tienen derecho a que se les
liquiden sus mesadas de aCuerdo con el régimen que les es aplicable. Bajo
esta perspectiva, si la persona cumple con los requisitos previstos por la ley
para obtener el derecho a la pensién conforme a un régimen especial, ésta
situacion concreta no puede ser menoscabada, en tanto la posicion de quien
cumple con lo exigido por la ley ‘configura un auténtico derecho subjetivo
exigible y justiciable.” De manera que si la entidad encargada del
reconocimiento de una pension realiza una incorrecta liquidacién de la
mesada, el afectado tiene derecho a reclamar lo debido en cualquier
tiempo, puesto que los derechos adqumdos no pueden ser desconocidos
por simples decisiones de las empresas ‘administradoras de pensiones,
derechos que por lo demas son irrenunciables e imprescriptibles. Esta




Sala entiende, en consecuencia, que si una entidad encargada del
reconocimiento de una pension vulnera el derecho fundamental a la correcta
liquidacion de la misma, el afectado no puede renunciar a reclamar lo debido, y
por tanto, no resulta razonable ni proporcionado sancionarlo con la
prescripcion de la accion para hacer efectivo su goce. (Negrillas fuera del
texto).

En este orden de ideas, discurro que es procedente revocar la resolucion objeto de
estudio, se modifiquen los valores asignados al ingreso base de liquidacion conforme
al ultima salario devengado por mi apadrinado, con su respectiva indexacion y por
ende se incluyan los factores salariales a los que mi apadrinada tiene derecho, en
consecuencia con:lo anterior es de recibo la pretensién incoada a ustedes.

- SOLICITO

1. Se REVOQUE la resolucion GNR 332206 de fecha 26 de octubre de 2015, y
en consecuencia se RELIQUIDE la prestacion economica, y se ordene el pago
de las diferencias dejadas de recibir con efecto retroactivo a que tiene derecho

 la sefiora NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR.

-
1. Copia de la resolucién GNR 332206 de fecha 26: de octubre de 2015 que se
recurre.
2. Cedula de ciudadania de mi mandante al 150%
‘ - NOTIFICACIONES
Las recibiré en Cefhtrb Plaza de Ia Aduana Edificio ANDIAN oficina N° 704 de esta
ciudad.

Atentamente;

JAIME A ORLANDO CAN
CC No.73.578.549 de Cartagena .
TP No.111813 del H. C. S. dela J
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PAZ EQUIDAD EDUCACION

NOTIFICACION DE RESOLUCION QUE RESUELVE UNA SOLICITUD DE PRESTACION ECONOMICA

COLPENSIONES
VICEPRESIDENCIA DE SERVICIO AL CIUDADANO
Tramite de Notificacién: 2016_625463

PUNTO COLPENSIONES: PUNTO DE ATENCION CARTAGENA
SUBTRAMITE(S) DE RECONOCIMIENTO: 2016_570444
OTROS SUBTRAMITES:

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE:CC
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE:33140454
NOMBRE CAUSANTE: NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR

En CARTAGENA alos _22 diasdel mesde ENERO de 201§ .
Se presenté NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR , identificado con la C.C. No. 33.140.454 en
calidad de interesado _X_, tercero autorizado___, apoderado ___, con tarjeta Profesional No. del CS.J., con el fin

de notificarse de la Resolucion No. GNR13270 del 18 DE ENE 2016 . mediante fa cual
SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA RESOLUCION 332206 DE 26 DE OCT 2015

Enterado (a) de su contenido, se le informa que contra la presente Si__ NO__ proceden los recursos de reposicién y en subsidio
apetacion, los cuales deben ser interpuestos dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién en cumplimiento de fo
dispuesto en el articulo 76 y s.s. de la Ley 1437 del 2011.

Para constancia de lo anterior, se suscribe por ias personas que intervinieron en la diligencia.
En el evento que el reconocimiento de la prestacion corresponda al cumplimiento de una orden judicial en la que se hubiera

condenado a la administradora del régimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una prestacién econémica, declaro
bajo juramento que SlI NO NO APLICA , he iniciado proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento

de dicha orden y/o que no he recibido pago alguno por este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado
en el articulo 453 del Cédigo Penal.

Asi mismo, declaro bajo la gravedad del juramento, so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del Cédigo Penal
Colombiano modificada por el articulo 8° de la ley 890 de 2004 “Falso testimonio. El que en actuacién judicial o administrativa,
bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o al calie total o parcialmente, incurrira en prisién de
cuatro (4) a ocho (8) afos” que NO he solicitado ni devengo pensién alguna que provenga del erario publico que contravenga el
articulo 128 de la Constitucién Politica Colombiana; igualmente no devengo pensién del sector publico o privado de caracter
compartida conforme al decretos 758 de 1930

Observaciones
NOTIFICADO NOTIFICADOR
NOMBRE NOMBRE MARCO ANTONIO GUERRER!
c.Cc C.C 1.128.053.2

b
FIRMA FIRMA,

Tu futuro lo construimos entre los dos

(1%}




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2015 11014179
CNR 13270
POR LA CUAL SE RESUELVE RECURSO DE REPOSICION 18 ENE 2016
RESOLUCION GNR N°. 332206 de 26 de octub.« we cvaw

EL GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo

y:
ANTECEDENTES

Que mediante Resolucion N°. 00611 de 18 de enero de 2008 el Instituto
de Seguro Social reconocié una pensién de vejez a las sefiora YEMAIL DE
ESCOBAR NUBIA DE JESUS, identificada con CC N°. 33,140,454, dejando
en suspenso el ingreso a nomina de pensionados hasta tanto acreditara
en debida forma el retiro efectivo del servicio publico.

Que mediante Resolucidon N°. 008342 del 19 de mayo de 2008, el
Instituto de Seguro Social reconocié una pension de vejez a la sefiora
YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS, ya identificada, en cuantia de
$1,667,738.00, a partir del 3 de junio de 2006, con 1414 semanas de
cotizacién y un ingreso base liquidacién de $ 2,223,650, conforme a la
ley 33 de 1985.

Que la sefiora YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS, ya identificada,
solicita el 17 de marzo de 2015, bajo radicado N°. 2015_2437046, la
reliquidacién de una pensién de VEJEZ con todos los factores salariales
del ultimo afo.

Que mediante Resolucién GNR N°. 332206 de 26 de octubre de 2015,
esta entidad negé la reliquidaciéon de una pensién de VEJEZ a la sefiora
YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS, ya identificada, por cuanto no es
procedente reliquidar con el ingreso base liquidaciéon del ultimo afio
laborado.

Que la anterior Resolucién se notificé el 04 noviembre de 2015, y el
Doctor ORLANDO CANO JAIME ANDRES encontrdndose en el término
otorgado, en escrito presentado el 17 de noviembre de 2015 radicado
bajo el nimero 2015_11014179, interpuso recurso de reposicion, previas
las formalidades legales sefaladas en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, manifestando su
inconformidad en los siguientes términos:
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“...)Revocar la resolucion objeto de estudio, se modifiquen los valores
asignados al ingreso base liquidacion conforme al ultima salario
devengado por mi apadrinada, con su respectiva indexacion y por ende
se incluyan los factores salariales a los que mi apadrinada tiene derecho,
en consecuencia con lo anterior es de recibo la pretension incoada a
ustedes. 1. Solicito se revoque la resolucion 332206 de 26 de octubre de
2015, y en consecuencia se reliquide la prestacion econdmica (...)”

‘CONSIDERACIONES

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

[ENTIDAD LABORO ’ DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
GOBERNACION DE BOLIVAR 19760122 19950630 EMPQO SERVICIO 6999
GOBERNACION DE BOLIVAR 19950701 19950811  [TIEMPO SERVICIO 41
GOBERNACION DE BOLIVAR 19960101 19960129  [TIEMPO SERVICIO 29
IGOBERNACION DE BOLIVAR 19960201 19971016  [TIEMPO SERVICIO 616
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 19970401 19970930 _ [TIEMPO SERVICIO 180
IASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 19971201 19971231 [TIEMPO SERVICIO 30
IASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 19980301 19990131  [TIEMPQ SERVICIO 330
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 19990301 20001231  [TIEMPQO SERVICIC 660
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 20010301 20010331 IEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOL! 20010501 20010531 [TIEMPO SERVICIO 30
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 20010701 20011029 [TIEMPO SERVICIO 119
IASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 20011101 I30020630 TIEMPO SERVICIO 240
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 20020801 20031031  [TIEMPO SERVICIO 450
IASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 20031201 20040728  [TIEMPO SERVICIO 238
IASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI I_20040801 20041231  [TIEMPO SERVICIO 150

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,962 dias
laborados, correspondientes a 1,423 semanas.

Que nacié el 3 de junio de 1951 y actualmente cuenta con 64 anos de
edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de la Ley 33 de
1985, “el empleado oficial que sirva 0 haya servido veinte (20) afos
continuos o discontinuos y llegue a la edad de cincuenta y cinco (55)
tendra derecho a que por la respectiva Caja de Previsién se le pague una
pension mensual vitalicia de jubilacién equivalente al setenta y cinco por
ciento (75%) del salario promedio que sirvié de base para los aportes
durante el Gitimo afio de servicio”.

Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica
por remisién del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente
establece: “La edad para acceder a la pensién de vejez, el tiempo de
servicio o el nimero de semanas cotizadas, y el monto de la pensién de
vejez de las personas que al momento de entrar en vigencia el sistema
tengan treinta y cinco (35) o mas anos de edad si son mujeres o
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cuarenta (40) o mas arios de edad si son hombres, o quince (15) o mas
aflos de servicios cotizados, sera la establecida en el régimen anterior al
cual se encuentren afiliados. Las demds condiciones y requisitos
aplicables a estas personas para acceder a la pensidn de vejez, se
regirdn por las disposiciones contenidas en la Ley 100 de 1993.

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4
transitorio del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de
transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de
2010 y podra extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos:

“el régimen de transicién establecido en la Ley 100 de 1993 y demas
normas que desarrollen dicho régimen, no podrad extenderse mas alla
del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en
dicho régimen, ademas, tengan cotizadas al menos 750 semanas 0 su
equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente
Acto Legislativo (25 de jU|I0 de 2005), a los cuales se les mantendra
dicho régimen hasta el arno 2014",

Que la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de
Prestaciones y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron
que para el célculo de! ingreso base de liquidacién de las personas
beneficiarias del régimen de transicién del articulo 36 de la Ley 100 de
1993, se aplicardn las siguientes reglas:

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas
referidas en el inciso anterior que les faltare menos de diez (10) afos
para adquirir el derecho, sera el promedio de lo devengado en el tiempo
que les hiciere falta para ello, o el cotizado durante todo el tiempo si
este fuere superior, actualizado anuaimente con base en la variacién del
indice de Precios al Consumidor, segun certificacién que expida el
DANE"

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el
Decreto 758 del mismo ano, establecen que la pension se reconocera
reunidos los requisitos minimos y serd necesaria su desafiliaciéon al
régimen para que se pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se
tendra en cuenta hasta la Ultima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vlcepre5|denC|a de Prestaciones
y Beneficios, las reglas de efectividad de la pensién son las siguientes:

(..)
“ f Si el afiliado es un servidor publico y radico dentro de sus

documentos para la pension la certificacion de retiro del servicio publico
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0 en la Historia Laboral se encuentra registrada la novedad de Retiro, la
prestacion se reconocerd a partir de /a fecha de retiro.

Si el afiliado no radicé dentro de sus documentos el retiro del servicio
publico indicando que sigue vinculado, la prestacion se reconocerd a
partir de la némina subsiguiente a la de expedicidn del acto
administrativo, evento en el cual se sequird el procedimiento senalado
en la circular externa No. 1 de 2012”

“(...)La corte constitucional a través de la sentencia SU 230 de 2015
estudid la constitucionalidad de una sentencia dictada por la sala de
casacion laboral de la corte Suprema de justicia, en la que decidid /a
liquidacién de una pensidn adquirida bajo el régimen de la ley 33 de
1985, debla tener como [BL la regla general consagrada en el articulo
36 de /a ley 100 de 1993, esto es el promedio de los salarios
devengados durante los ultimos 10 arios y no al promedio de lo salarios
del ultimo ario conforme lo establece el articulo 1 de la ley 33 de 1985.

Conocido el texto de la precitada providencia, /a sala Plena de la corte
en sede de unificacion precisé como cuestion inicial, que modifico /a
jurisprudencia en vigor de las salas de revisidn, respecto a /a
interpretacion del Art 6 de la ley 100 de 1993 “a_la luz de /a
inescindibilidad e integralidad de los regimenes especiales” para lo cual
poyd en la diferencia de los conceptos de precedentes constitucionales
y de jurisprudencia en vigor del tribunal Constitucional y del consejo de
Estado, dicto la Circular 06 de 2013, con su nota aclaratoria”

De esta manera la corte Reconocid [a existencia de una linea
Jurisprudencial consolidad de las salas de revision de tutela, “cuya ratio
decidenci precisa que se vuineran los derechos pensionales cuando no
se aplica en su integridad el régimen especial en el que se encuentra
el amparo el beneficiario del régimen de transicion y en los eventos en
que se desconoce que el monto y la base de liquidacion de /la pension

forman wuna unidad inescindible y por tanto, debe aplicarse la
totalidad de lo establecido en el régimen especial y no lo consagrado en
el inciso e 3 del articulo 36 de la ley 100 de 1993”

Las reglas de aplicacién en el tiempo de los criterios sobre el ingreso
base de liquidacién, tasa de remplazo y factores salariales son los
siguiente:

Del articulo 36 de la ley 100 de 1993:

* El ingreso base de liquidacién no fue un aspecto sometido al régimen de
transicién
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« Las reglas para calcular el ingreso base de liquidacién de los beneficiarios
del régimen de transicién, son las siguientes:

1. Quienes al 1 de abril de 1994 les faltare menos de 10 arios para el
cumplimiento de los requisitos para pensionarse, el ingreso base de
liquidacion se determinara conforme lo establecido ene | inciso 3 del/
articulo 36 de la ley 100 de 1993.

2. Quienes al 1 de abril de 1994 les faltare mas de 10 arios para el
cumplimiento de los requisitos para pensionarse, el ingreso base de
liquidacion de determinard conforme lo establecido en el Art 21 de la ley
100 de 19953.

* El régimen de transicion respeta edad, tiempo de servicio p semanas
cotizadas y monto de la pensién del régimen anterior referido solamente a
la tasa de remplazo, como quiera que la intencién del legislador fue impedir
que el ingreso base de liquidacidon de los regimenes anteriores tuvieran
efectos ultractivos.

Los dnicos factores salariales que se deberdn tener en cuenta al
momento _de determinar el ingreso _base de liquidacion serdn
contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando

sobre los mismos se hubieran efectuado /os aportes al Sistema
General de Pensiones...)"

+ “(...)Los criterios establecidos en al presente circular tendrén aplicacién
para todos LOS SERVIDORES PUBLICOS, independientemente del régimen
pensional que resulte aplicable en su condicién de beneficiarios del
régimen de transicién.

Con base en lo expuesto, quedan derogados expresamente los criterios
de interpretaciéon del articulo 36 de la ley 100 de 1993, respecto de la
aplicacién del Ingreso Base de Liquidacion contenidos en la circular
Interna no 01 del 1 de octubre del 2012, 04 de 26 de julio del 2013, 06
de 18 de diciembre de 2013, incluida la nota aclaratoria de esta misma

(..)"

Que una vez realizado el estudio conforme en lo expuesto en la parte
motiva, evidencia esta gerencia que a la peticionaria se le tuvieron en
cuenta para el estudio de la prestacion los factores salariales del
decreto 1158, encontrando que la prestacién reconocida inicialmente se
encuentra acorde a derecho.

Que el decreto 1158 DE 1994 (junio 3), del 8 de junio de 1994, modifica
el articulo 62 del Decreto 691 de 1994.

ARTICULO 19. El articulo 60 del Decreto 691 de 1994, quedara asi: "Base
de Cotizacidon". El salario mensual base para calcular las cotizaciones al

4y
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Sistema General de Pensiones de los servidores publicos incorporados al
mismo, estara constituido por los siguientes factores:

a) La asignacién basica mensual;

b) Los gastos de representacion;

c¢) La prima técnica, cuando sea factor de salario;

d) Las primas de antigliedad, ascensional y de capacitacién cuando sean
factor de salario.

e) La remuneracién por trabajo dominical o festivo;

f) La remuneraclén por trabajo suplementario o de horas extras, 0
reallzado en jornada nocturna,

g) La bonificacién por servicios prestados;

ARTICULO 292. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién. Publiquese y cimplase. Dado en Santafé de Bogota, D.C., a
3 de junio de 1994.

Que respecto de la solicitud de “reajustes de valor (indexacion)’,
consagrado en el articulo 178 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo, este Centro de
Decisién se permite aclarar que en esencia al liquidar las prestaciones
reconocidas los valores son actualizados por el Sistema y traidos a valor
presente, es asi como los salarios correspondientes a anos anteriores se
reajustan con el Indice de Precios al Consumidor reportados por el DANE
de manera anual, asi las cosas, se trata de una revalorizacién de las
sumas reconocidas a través de la cual se pone en equilibrio el
desbalance producido por la perdida del poder adquisitivo del dinero,
que no se procede a lo pedido por la asegurada no siendo posible pago
por este concepto, ya que el mismo no procede, porque no se realizo
reliquidacion alguna.

De igual manera no hay lugar a reconocer retroactivo alguno, en razén a
que no hubo reliquidacién de la prestacidn.

Reconocer personeria al Doctor ORLANDO CANO JAIME ANDRES,
identificado con CC numero 73,578,549 y con T.P. N°. 111813 del
Consejo Superior de la Judicatura.

Son disposiciones aplicables: Ley 33 de 1985, decreto 1158 y Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO: Confirmar en todas y cada una de sus partes la Resolucion
GNR N°. 332206 de 26 de octubre de 2015, conforme el recurso
presentado por la sefiora YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS, ya
identificada, de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva de
esta resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al (los) interesado(s) y/o apoderado(s)
haciéndole(s) saber que el recurso de APELACION PRESENTADO sera enviado al
superior jerarquico para los fines pertinentes.

Dada en Bogota, D.C.
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Pt

LUIS FERNANDO UCROS VELASQUEZ
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
COLPENSIONES

PAULA AYALA FERRO JENNIFER CAROLINA TRIVIA+0
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-16-503,2
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Colpensiones

NOTIFICAC!ON DE RESOLUCION QUE RESUELVE UNA SOLICITUD DE PRESTACION ECONOMICA

COLPENSIONES
VICEPRESIDENCIA SERVICIO AL CIUDADANO

Trdmite de Notificacidén: 2016_4753496
PUNTO COLPENSIONES: OFICINA SECCIONAL A CARTAGENA
SUBTRAMITE(S) DE RENOCONOCIMIENTO: 2016_3672354

| otros sueTRAMITES:

. TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC

NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 33140454
NOMBRE CAUSANTE: NUBIA DES YEMAIL DEESCOBAR

En CARTAGENA - BOLIVAR el 11 de mayo de 2016 :

Se presentd NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR, identificado con CC 33140454 en calidad de interesado. Con el fin de notificarse de la

resolucion N* VPB 16568 del 12 de abrit de 2016, mediante la cual
S Kﬁ-i wrlug Recuers O~ AR\ ACHY

Ehterado_ de su contenido, se informa que contra la presente SI__ NO A procede los recursos de reposicidn y subsidio de
apelacién, los cuales deben ser interpuestos dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacién en cumpiimlento de lo
dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011.

Para constancia de lo anterior, se suscribe por las personas que intervinieron en la diligencia,

En el evento que el reconocimiento de la prestacidn corresponda al cumplimiento de una orden judicial en la que hubiera condenado a
la administradora del régimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una prestacién econdmica, declaro bajo juramento que

S| __NO:___ NO APLICA k he iniciado proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden y70 que no he
recibido pago alguno por este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el articulo 453 de! codigo penal.
Asl mismo declaro bajo gravedad de juramento. So pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del cddigo penal
Colombiano modificada por el articulo 8 de I3 ley 890 de 204 “falso testimonio”. El que en actuacién judicial o Administrativa, bajo |a
gravedad de juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o calle total o parcialmente, incurrira en prisién de cuatro a ocho
afios, que NO he solicitado, ni devengo pensién alguna que provenga del erario piblico que contravenga con el articulo 128 de
Constitucidn Politica Colombiana. Igualmente no devengo pensidn del sector piblico o privado de cardcter compartida conforme al

~decreto 758 de 1990,

OBSERVACIONES

FIRMA:

NOMBRE NOTIFICADOR: 0 David Ripby| Fortich
€C 73194538

CC 33140454

N

v

Su futuro o construimos entre los dos

www.colpensiones.gov.co
Carrera 10 No 72 - 33 Torre B Piso 11 — Bogot4 /Linea Nacional 01 80004109




| REPUBLICA DE COLOMBIA |
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2015_11014179 2
Por la cual se resuelve un recurso de apelacién y se revoc..
N0.332206 del 26 de octubre de 2015

LA VICEPRESIDENTE DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones
inherentes al cargo vy, ’

CONSIDERANDO

,Que mediante Sion. Ro[=
“Seguros. Sociales’ concedé “una - pensic .
- ESCOBAR ;NUBIA ' DE- JESUS, identificada con Cedula de Ciudadania No.
. . , con base en 1.413 semanas de cotizacién, IBL $2.318.689, tasa

de reemplazo del 75%, mesada por valor de $1.739.017 para el afio 2007, de
~.conformidad con lo establecido en la Ley 33 de 1985, dejando en suspenso. el

ingreso en nomina de pensionados por tratarse de un servidor publico activo.

Que a través de I3:Resolucién No.8342 del 19-de maye de 2008; se‘-nzodifica la
Resolucién No.611 del 18 de enero de 2008, ordena el ingreso en némina de
pensionados a la sefiora YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS va identificada,
- reliquida la prestacién con base en 1.414 semanas de cotizacién, IBL
- $2.223.650, tasa de reemplazo del 75%, mesada por valor de $1.667.738,
efectiva a partir del 03 de junio de 2006, de conformidad con lo establecido en
la Ley 33 de 1985. :

Que con ¥ i6h "GNR-N0.332206 . del .26 de octubré ‘de 2015 esta !
Administrad ga la reliquidacion de la pensién de vejez reconocida a la
sefiora YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS ya identificada, por no se
procedente {a reliquidacién con base en el ultimo afio de servicios. '

Que la anterior Resolucién se notificé el dfa 04 de noviembre de 2015, y el

- Doctor ORLANDO CANO JAIME ANDRES en calidad de apoderado judicial de la

afiliada, encontrdndose en el término otorgado, en escrito presentado y

radicado el dia 17 de noviembre de 2015, interpuso recurso de reposiciéon y en

subsidio apelacién previas las formalidades legales sefaladas en el Cddigo de

-~ Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, manifestando
- su inconformidad basicamente en los siguientes términos: :

“(...) para que la religuidacién se encuentre conforme a derecho, no solo
se debe INDEXAR sino que asi mismo se deben tener en cuenta, los
FACTORES SALARIALES a los que tuviere derecho, tales como prima de
semestral y prima de navidad, para lo cual se anexo junto con la
radicacion de la reclamacion copia de los certificados de sueldos 3%
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demads conceptos laborales, a fin de que fueran incluidos dichos factores

(..)”

Que el recurso de reposicion fue resuelto con la Resolucién GNR No.13270 18
de enero de 2016, confirmando en todas y cada una de sus partes la
Resolucién GNR N0.332206 del 26 de octubre de 2015, ademas hace saber que
el recurso de-apelacién sera enviado al superior jerarquico y que se entendera
resuelto en el presente Acto Administrativo.

CONSIDERACIONES

Para resolver, se considera:

Que la peticionaria ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD

| GOBERNACION DE BOLIVAR 1976012 1995063 | TIEMPO SERVICIO
GOBERNACION DE BOLIVAR %995070 g995081 TIEMPO SERVICIO
GOBERNACION DE BOLIVAR %996010 i996012 » TIEMPO SERVICIO
GOBERNACION DE BOLIVAR i996020 2997082 | TIEMPO SERVICIO
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI %997040 i997093 TIEMPO SERVICIO
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI 1997 120 (1)997123. TIEMPO SERVICIO
iASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI i998030 }9990_13 TIEMPO SERVICIO

| ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI }999030 %000123 TIEMPO SERVICIO
‘ ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE 80LI %001030 %001033 TIEMPO SERVICIO

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI | 2001050 2001053 | TIEMPO SERVICIO
1 1
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOL| | 2001070 2001102 | TIEMPO SERVICIO

1 9
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLl | 2001110 2002063 - TIEMPO SERVICIO
1 0

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLl | 2002080 2003103 TIEMPO éERVlCIO

1 1

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI | 2003120 2004072 TIEMPO SERVICIO
1 8

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLI | 2004080 | 2004123 | TIEMPO SERVICIO
1 1

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,94‘6 dfaé
laborados, correspondientes a 1,420 semanas. "

Que nacié el 3 de junio de 1951 y actualmente cuenta con 64 afios de edad.
Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de la Ley 33 de 1985,
“el-empleado oficial que sirva o ha ya servido veinte (20) afios continuos

‘0 discontinuos y llegue a la edad de cincuenta Y cinco (55) tendrd
-derecho a que por la respectiva Caja de Prevision se le pague una
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pension mensual vitalicia de Jubilacion equivalente al setenta Y cinco por

ciento (75%) del salario promedio que sirvid de base para los aportes
durante e/ ditimo afio de servicio”,

Que. I§' norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior sé 'aplic'a'p‘or.
remision del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece:

“La edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicio o el

- ndmero de semanas cotizadas, ¥ el monto de /a pensién de vejez de /as

personas que al momento de entrar en vigencia el sistema tengan

“treinta y cinco (35) 0 mds arios de edad si son mujeres o cuarenta (40) o

-mds afios de edad si son hombres, o quince (15) o mds arios de servicios

. cotizados, serd la establecida en e/ régimen anterior al cual se
encuentren afiliados, B

Las demds condiciones y requisitos aplicables a estas personas para

acceder a /a pensidn de vejez se regirdn por /as disposiciones
contenidas en /a Ley 100 de 1993. -

E/ ingreso base para liquidar la pensidn de vejez de /as personas
referidas en e/ inciso anterior que les faltare menos de diez (10) arios
para adquirir el derecho, serd el promedio de /o de vengado en el tiempo

- que les hiciere falta para ello, o el cotizado durante todo e/ tiempo si
este fuere superior, actualizado anualmente con base en /a variacidn de/
Indice de Precios al Consumidor, segin certificacion que expida -el
DANE" .

~Que igualmente de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4 transitorio
~ del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transicién del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de 2010 y podra

~ extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos: o
“el régimen de transicion establecido en la Ley 100 de 1993 y demds

‘normas que desarrollen dicho régimen, no podrs extenderse mds allé del ,
31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho

régimen, ademds, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su-
equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente

- Acto Legis/ativo (25 de julio de 2005), a los cuales se les mantendrd

dicho régimen hasta el ario 2014"

- Que la Vicepresidencia juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones

~y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el célculo

del ingreso base de liquidacién de las personas beneficiarias del réegimen de
transicién del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran las siguientes
reglas:

- El'ingreso base para liquidar la pensién de vejez de las personas que les faltare
menos de diez (10) afios para adquirir el derecho a la pensién, serd el
promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde
la entrada en vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de
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adquisicién del derecho a la pensién, o el de todo el tiempo si este fuere
superior.

Para los que les faltare mas de 10 afos, el ingreso base de liquidacién serd
calculado de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de
1993; es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los Ultimos 10
anos o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o0 mas semanas, actualizado
anualmente con base en la variacién del indice de precios al consumidor (1PC),
segun certificacién que expida el DANE.

%‘?ﬁéi‘é*@bﬁene' l".mg_{eso bas_l ";:de llquldaqon‘de la prgsente_ prestacnén se.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto.
758 del mismo afo, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los °~ _
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta la
ultlma semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepre5|denC|a de PrestaCIones y
Beneficios, las reglas de efectividad de la pensién son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente /|Al cumplimiento de Ia edad como Gltimo requisito, previo retiro del sistema

Régnmen Subsidiado como dependiente y/o Gltima cotizacién como independiente.

Dependiente Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones prewo .
cumplimiento de la edad.

Independiente/ Régimen Al dfa siguiente de la Ultima cotizacién previo cumplimiento de la edad.

Subsidiado

Dependiente . A fecha de inclusién en némina cuando no hay retiro del sistema de pensiones

Dependiente con varios A fecha de inclusién en némina cuando los empleadores en un término no

empleadores superuor a cuatro (4) afios contados desde el dltimo de los requisitos o la
Ultima cotizacién, omitan reportar la novedad de retiro del sistema de
pensiones.

Que conforme al analisis juridico, la interesada tiene derecho a la reliquidacién
de su pensién de Vejez.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedio a realizar la liquidacién
dela prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 3.050.760 x 75.00 = $2,288,070

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETENTA PESOS
M/CTE.

Para el analisis ‘de la pension reconocida, se tomé en cuenta que el Ia
peticionaria cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo
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aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema”:

Nombre Fecha [Fecha ALOR 'ALOR Mejor [% IBLValor iAceptada
Status |Efectividad [IBL 1 IBL. 2 IBL . |Pensién _
. : . Mensual
1050 semanas 3 de 17 de marzo |3,050,760.00{1,738,794.00 1{71.81{2,532,023.00NO

progresivas, 55 o 60 junio de|de 2012
aftos de edad Ley 797 {2006
del 2003- Legal

20.afos y 55 afios de |3 de 17 de marzo |3,050,760.00|1,738,794.00 1{75.00(2,
edad - ley 33 - (Trab. [junio delde 2012
|Oficial) Deptal, Distr, [2006 -
Municip (No

-ICundinamarca) al 01

- Que respecto del IBL 1 este se obtiene con los Gltimos 10 afios de IBC -Ingreso
Base De Cotizacién- reportados. . : '

Que el IBL 2 se obtiene con el promedio de toda la vida de los IBC -Ingreso
Base De Cotizacién - reportados, esto en razén de que el afiliado ha cotizado
mas de 1250 semanas como lo establece el articulo 21 de la Ley 100 de 1993.

Que entre Jos IBL obtenidos resulta ser mas favorable el IBL 1 que correspond‘e
~alos Ultimos diez afios, de acuerdo con el estudio antecedente. . T

- Que respecto de la fecha de efectividad prestacional, es necesario tener en
cuenta lo dispuesto por el concepto interno No. 2014 10461115 de! 16 de
- diciembre de 2014 respecto a la prescripcién: o :

“Hasta la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, en el Sistema
General de Pensiones administrador por el ISS, los  términos . de
prescripcion aplicados para el pago de las mesadas pensionales y de los
pagos unicos, era el previsto en el articulo 50 del Decreto 758 de 1990,

esto es, 4 afios para las primeras y 1 arfios para los Jltimos.

Una vez comenzd a regir la Ley 100 de 1993, al no haberse establecido
de forma expresa un término de prescripcion para reclamar las
prestaciones economicas de la Sequridad Social Integral, en el Régirmen
de Prima Media con Prestacidén Definida se llend el vacio normativo con
base en la remisidn normativa contenida en el numeral 22 del Articulo 31
ibidem, aplicando lo términos prescriptivos contemplados en el articulo
20 del Decreto 758 de 1990.

No obstante, con el fin de unificar el criterio respecto del término de
prescripcion de las mesadas pensionales con las entidades que
administran el RPMD, de conformidad con las decisiones adoptadas por
la Comision Intersectorial del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida del Sistema General de Pensiones, resulta necesario y
pertinente acoger el precedente judicial de la Corte Constitucional Y
-establecer que el término de prescripcidn aplicable en materia pensional
es e/ de 3 afios sefialado en los articulos 488 y 489 del Cédigo Sustantivo
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del Trabajo y en el 151 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad
Social, el cual aplica para:

1. Reconocimiento y cobro de las mesadas pensionales
2. Reconocimiento y cobro de auxilios funerarios, incapacidades y demds -
subsidios y prestaciones a los que haya lugar ’

Contabilizacion de /a Prescripcion v
El articulo 2512 del Cddigo Civil establece que el fendmeno de la.
prescripcion permite la adquisicion o la extincion de una accion o
derecho por su no ejercicio durante cierto lapso de tiempo:. .

lgualmente el articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabajo indica que

la prescripcion se cuenta “desde que la respectiva obligacidn se haya

hecho exigible” (Negrilla fuera de texto).

Que en ese orden de ideas, como la asegurada adquirié el derecho el 03 de
junio de 2006, sin embargo elevo solicitud en fecha del 17 de marzo de 2015,
por tanto opero el fenémeno de la prescripcién, razén por la cual la
reliquidacion prestacional se reconocerd a partir del 17 de marzo de 2012.

Que para acreditar las semanas necesarias para el reconocimiento -
prestacional, se presentan certificados sobre tiempo de servicios al sector
publico no cotizado a COLPENSIONES, es procedente indicar lo que sobre el
particular dispone la Circular Interna No 17 del 6 de agosto de 2015, proferida -
por {a Vicepresidencia Jjuridica de Colpensiones, asi: '

Los tempos publicos no cotizados a Colpensiones se reportan de la siguiente -
manera:

ADMINISTRADORA PERIODO

Fondo de Previsién Social de Bolfvar 22/01/1976 al 30/06/1995

“(...) Con fundamento en la presente Resolucidén, en consideracidn del
régimen aplicable y los tiempos publicos certificados y analizados para
- decidir la prestacion econdmica, antes relacionados, la Gerencia
Nacional de Ingresos y Egresos de la Vicepresidencia de Financiamiento
e Inversiones de Colpensiones, en virtud de lo sefialado en la Circular
Interna No. 17 del 6 de agosto de 2015, que modifica la Circular Interna
No. 10 del 15 de mayo de 2014, definird el mecanismo de financiacidn

de la pensidén y procederd con la liquidacion Yy cobro a las entidades que
corresponda. '

En el evento, que proceda el cobro de Cuota Parte Pensional como
mecanismo de financiacién de la prestacion, cabe advertir que -
Colpensiones no surte el trémite de consulta de la cuota parte pensional
. a /a(s).‘ entidad(es) respectiva(s) establecido en la Circular 069 de 2008
- expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Ministerio
~de la Proteccidn Social, en virtud de la Circular Interna No 10 de fecha 15
de mayo de 2014 de Colpensiones, cuyo tenor literal reza:
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“(...) la consulta, de que trata la Circular 069 de 2008 expedida
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Y el Ministerio de /a
Proteccidn Social, no se surte en virtud de /a orden expresa
conferida en el fundamento juridico 146 y el resuelve numero
quinto del Auto No. 320 del 19 de diciembre de 2013 y en los

fundamentos juridicos 22, 23 ¥ 24 del Auto 130 de 13 de ma yo de
2014 (...)".

. Por otra parte, para la liquidacién de la prestacién, se hace necesario tener
- presente lo dispuesto mediante Circular Interna No. 16 del 06 de agosto de
2015 suscrita por la Vicepresidencia Juridica y Secretaria General de la
- Administradora Colombiana de Pensiones en cuanto a los criterios bdsicos de
reconocimiento y la aplicacién del Ingreso Base de Liquidacién a los
beneficiarios del Régimen de Transicién de Ja Ley 100 de 1993.

“(...) Con base en las anteriores consideraciones, las reglas de
decision que a continuacidn se imparten tendran efectos hacia
el future en los siguientes términos:

A. La definicién y entendimiento del articulo 36 de Ia Ley 100
de 1993, sersd la siguiente: ' _
1. ElIngreso Base de Liquidacidn no fue un aspecto sometido
al régimen de transicion.

2. Las reglas para calcular el ingreso base de ‘L/'qU/b'ac‘/'dn de
los beneficiarios del régimen de transicién, son las siguientes:

i Quienes a 1 de abril de 1994 les faltare
menos de 10 para el cumplimiento de los
requisitos para pensionarse, el ingreso base
de liquidacion se determinard conforme a lo
establecido en el inciso 3° del articulo 36 de
la Ley 100 de 1993.

i, Quienes a 1 de abril de 1994 les faltare mds
de 10 arios para el cumplimiento de los
requisitos para pensionarse, el ingreso base
de liquidacion se determinard conforme lo .
establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de
1993, S :

3. El régimen de Transicién respeta edad, tiempo de -
servicios o semanas cotizadas y monto de /a pension del .
régimen anterior referido solamente en tasa de reemplazo,
como quiera que la intencion del legisiador fue impedir que el
Ingreso - Base de Liquidacion de los regimenes anteriores
tuviera efectos ultractivos.
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Los factores salariales que se beberdn tener en cuenta al

- momento de determinar el Ingreso Base de Liquidacion serdn
los contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y
cuando sobre los mismos se hubieran efectuados los aportes al
Sistema General de Pensiones.

B. (..)

C. Los criterios establecidos en la presente Circular
tendran aplicacion para todos los servidores publicos,
independientemente del régimen pensional que resulte
aplicable en su condicion de beneficiarios del régimen de
transicion.

D, Con base en /lo expuesto, quedan derogados
expresamente los criterios de interpretacion del articulo
36 de /a Ley 100 de 1993, respecto de la aplicacidn del
Ingreso Base de Liquidacion contenidos en las Circulares
Internas 01 de 01 de octubre de 2012, 04 de 26 de Julio
de 2013, 06 de 18 de diciembre de 2013, incluida la nota
aclaratoria de esta ultima.

E. En este orden de ideas, debe considerarse que /a
interpretacion el articulo 36 de la Ley 100 de 1993
realizada porla Corte Constitucional en la Sentencia C258-
de 2013 se aplica en Colpensiones desde la expedicion de
las Circular 04 y 06 de 2013 de manera que, a través de
esta nueva circular, se wunifican Jlas reglas de
reconocimiento pensional administrativo de acuerdo al
alcance dispuesto por la Sentencia SU - 230 de 2015.

Los lineamientos establecido en la presente circular tienen
como proposito unificar las reglas para la aplicacion de los
criterios de interpretacion del articulo 36 de /a Ley 100 de 193,
con base en el precedente judicial de la Corte Constitucional

consagrado en /as sentencias C-258 de 2013 y S5U 230 de 2015,
(' .. } ” .

Que partiendo de lo anteriormente expuesto, es importante indicar al
recurrente, que sin importar el régimen que se aplique a un caso en concreto,
al ser reconocida una prestacién con base en el articulo 36 de la ley 100 de
1993, para su liquidacién, se debe tener en cuenta lo establecido en el articulo

21 de la ley 100 de 1993, mas aun, cuando el IBL no fue un aspecto sometido

al régimen de transicién.

No obstante lo anterior, los factores tomados en cuenta para la I'iquidacic’m
fueron los establecidos en el Decreto 1158 de 1994, para el caso en concreto y
de acuerdo con lo obrantes en el expediente fueron: '

» Asignacion bésica

.4
.4
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* Prima Técnica

Que en cuanto a la indexacién de la primera mesada,pensionéli"es 'héi:esario
indicar que el articulo 14 de la Ley 100 de 1993 dispone:

"ART. 14: Reajustes de Pensiones, Con e/ objeto de qu'/as: pens/ones_

wde vejez o de jubilacidn, de invalidez Y de sustitucion o sobrevivientes,

en cualquiera de los dos regimenes del sistema general de: pensiones,
mantengan su poder adquisitivo constante, se reajustardn anualmente
de oficio, el primero de Enero de cada afio segun la variacidn
- porcentual del indice de Precios a/ Consumidor, certificado por. el DANE
- para el afio inmediatamente anterior. - :

No obstante, las pensiones cuyo monto mensuval sea -igual al salario

minimo legal mensual vigente, serdn reajustadas de . oficio cada vez y
con el mismo porcentaje en que se incremente dicho salario por e/
- Gobierno"” : - : : :

: sefialar 1o’ que al respecto “ha  manifestado la

"(...) Las anteriores consideraciones resulta relevantes en lo que hace

referencia al contenido del derecho a mantener el poder adquisitivo de’

- las pensiones, porque a juicio de esta Corporacion éste no se limita a la
- actualizacion de las mesadas pensidnales una vez han sido reconocidas

- por la entidad competente, sino que también incluye la actualizacion

»

' del salario base para la liquidacidn de Ia primera mesada. Al respecto
cabe destacar que las numerosas decisiones de tutela proferidas por
esta Corporacion en /las cuales se ha ocupado de /a indexacion de/
salario base para liquidar la pension de Jubilacion se ha entendido
que esta pretension en concreto esta cobijada por el derecho a /a
actualizacion de las mesadas pensionales. ’ :

£n efecto, como se refirié en un acdpite precedente de esta decision, la
/ndexacion es el criterio empleado de manera preferente por e/
Congreso de la Republica para mantener I3 capacidad adquisitiva de /as
mesadas pensionales y, adicionalmente, la Ley 100 de 1993 /a prevé
~especificamente en su articulos 21, respecto del ingreso base para la
- liquidacidn de la pensién de los trabajadores e igualmente en su-articulo
36 respecto del ingreso base para la liquidacion de la pensién de vejez
de las personas cobijadas por el régimen de transicion previsto en el
mismo estatuto. . :
Como antes se anotd, corresponde al Legislador en ejercicio de su

libertad de configuracion determinar los mecanismos iddneos para .
vs o mantenerla- capacidad adquisitiva de las pensiones, no obstante, frente

@ la ausencia de una prevision legal al respecto, alguna normativa que
. afecta desfavorablemente a una categoria determinada de pensionados,

~aquellos cobijados por el articulo 260 del C.S. 7., ¥y que. por lo tanto
vulnera distintos derechos constitucionales amén de resuftar contraria a

“Corte
a'i_;szen;tencia;,_jC§8;62-'200§ al respecto..es preciso -




antes.
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principios consagrados en la Carta de 1991 -tales como el principio de in
dubio pro operario, y el principio de Estado Social de Derecho es preciso
~adoptar un criterio reparador de la afectacion constatada.

En esa medida se considera que la indexacion, al haber sido acogida

~-por la legislacién vigente para los restantes pensionados, es un .

mecanismo adecuado para /a satisfaccion de los derechos y principios
constitucionales en juego. B

Lo anterior no significa que /a indexacion sea el unico mecanismo

idéneo - para la actualizacion de las mesadas pensionales que-pueda - -

implementarse, pues el Legislador en ejercicio de su libertad de
configuracion puede acudir a otros criterios, siempre y cuando
garantice el mantenimiento del poder adquisitivo de las pensiones )
mediante /a actualizacion de /a salario base para su liquidacion... o

..Declarar EXEQUIBLES la expresion "salarios devengados -en el dltimo - -
ano de servicios", contenida en el numeral 1) del articulo 260 del C. S.
7. y el numeral 2) de la misma disposicidn, en el entendido que el
‘salario base para la liquidacion de la primera mesada pensional de
qgue lrata este precepto, deberd ser actualizado con base en /a

variacion del indice de Precios al Consumidos, IPC, certificado por el
DANE (..).".

Es necesario aclarar al peticionario que el sentido de las disposiciones de la
ley 100 de 1993 anteriormente descritas es de ordenar Unicamente el
REAJUSTE de las pensiones reconocidas, de forma anual y con base en el IPC.
Por tanto este derecho no cubre el reajuste de los salarios sobre los cuales se
calculé la primera mesada pensional, es a partir de la adquisicién del status
pensional que se pueden efectuar tales reajustes e incrementos de ley no

Reconocer personeria al Doctor ORLANDO CANO JAIME ANDRES, identificado =
con Cedula de Ciudadania No.73.578.549 y con T.P. No. 111813 del Consejo .
Superior de la Judicatura. : '

Que son disposiciones aplicables: Ley 33 de 1985, Ley 100 de 1993, Ley 797 de
2003, Acto Legislativo 01 de 2005, Circular Interna No. 16 del 06 de agosto de

3815,) Circular Interna No 17 del 6 de agosto de 2015 y CPACA (Ley 1437 de:.
11). ' v ‘

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICL_JLO PR!MERO:. Revocar en todas y cada una de sus partes la Resolucién
GNR N0.332206 del 26 de octubre de 2015, recurrida por la sefiora YEMAIL DE

ESCOBAR--NUBIA DE JESUS, ya identificada, de conformidad con las razones
expuestas en la parte motiva de esta Resolucién.
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ARTICULO SEGUNDO: Reliquidar la pensién de Vejez a favor de la sefiora
YEMAIL DE ESCOBAR NUBIA DE JESUS vya identificada, en los siguientes
términos y cuantias: _

El disfrute de la presente pensién sera a partir de i7 de marzo de 2012

2012 $ 2,288,070.00
2013 ' - $2,343,899.00
2014 $ 2,389,371.00
2015 e - .$2,476,822.Q0... .
; , ©47$°2,644,503.00"
|LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO VALOR
Mesadas $ 6,273,419.00
| Mesadas Adicionales $ 513,163.00
- |F. Solidaridad Mesadas $ 0.00
- |F. Solidaridad Mesadas Adic $ 0.00
= | Descuentos en Salud $ 746,541.00
| Pagos ya efectuados $ 0.00
Valor a Pagar $ 6,040,041.00

ARTICULO TERCERO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay

lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 201604 que se paga en el

periodo 201605 en la misma entidad bancaria donde se venia efectuando el -

pago.

ARTICULO CUARTO: Informar del contenido de la presente Resolucién a la

- Gerencia Nacional de Ingresos Yy Egresos de la Vicepresidencia de
- Financiamiento e Inversiones de Colpensiones, para la determinacién y cobro
~ del mecanismo de financiacién de la prestacion reconocida.

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econémica es incompatible con cualquier

otra asignacién del Tesoro Piblico, conforme a lo establecido en el articulo 128
de la Constitucién Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (los) interesado(s) y/o apoderado(s)
haciéndole(s) saber que con la presente queda agotada la via gubernativa.

Dada en Bogot, D.C.

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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PAULA MARCELA CARDONA RUIZ
VICEPRESIDENTE DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES

COLPENSIONES
SANDRA YOLIMA FONSECA GONZALEZ MILLER MORENO MORENO
ANALISTA COLPENSIONES
COL-VEJ-19- 504,3
4
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JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DIE CARTAG ENA DE INDIAS, D. T. y C.
Cartagena, veinticuatro, (24), de agosto de dos niil siete, (2007).

SENTENCIA Nro.:

RADICADO Nro. : 13-001-31-05-006-2.005-00031-00.
DEMANDANTE NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR
PARTE SINDICAL SINSERPUCOL

DEMANDADO ; GOBERNACION DE BOLIVAR -

, ASAMBLEA DEPARTMENTAL DE BOLIVAR
CLASE DE PROCESO: ORDINARIO DIE DOS INSTANCIAS

TEMA : FUERO SINDICAL, ACCION DE REINTEGRO
DECISION : CONDENATORIO -

ACTA DE AUDIENCIA DE JUZGAMIENTO

. PUNTO A TRATAR. En la fecha, siendo el dia y hora sefialados para la realizacidon de esta
' audiencia, dentro del proceso adelantado por la sefiora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR,
contra la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y EL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, el JUEZ SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA, en asocio con
su Secrctaria, con el objeto de resolver en primera instancia este proceso, se constituyd en
audiencia pablica, la declaro abierta, y, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial, las establecidas en el articulo 228 y subsiguiente de la Constitucion Politica
~yenla Ley 270 de 1996, oralmente dicta la siguiente...

SENTENCIA...

1. FUNDAMENTOS LEGALES. A) ANTECEDENTES: 1.- LA DEMANDA: El dia 26 de
agosto de 2.005, (F.9), la sefiora NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, por medio de
apoderada judicial, presenté demanda contra la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE
BOLIVAR. Vencido el término de traslado y antes que se resolvieran las excepciones previas,
reformé la demanda para incluir como demandado al DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, (T.
. 212), siendo notificada inmediatamente la Asamblea Departamental, quédando integrada la

litis, en la cual solicita se declaren las siguientes pretensiones.
. A%

2.-LAS PRETENSIONES: Pide la demandante que, cumplidos los tramites del proceso de
reintegro por fuero sindical, se condene a los demandados a reintegrar a la demandante al
cargo que venia desempefiando en la Asamblea Departamental de Bolivar, cual_ldo fue
despedida, encontrandose amparada con el derecho de Fuero Sindical en calidad de Miembro
Principal. Consecuencialmente que se les ordene pagar a la demandante los salarios causados
desde ¢l dia en que ocurrié el despido hasta que se efectte el reintegro, mas las costas del
proceso.

3.- LOS HECHOS DE LA DEMANDA: La demandante sustento sus pretensiones en los
hechos consignados en treinta y dos numerales, (32), del Capitulo HECHOS de la demanda,
los cuales para todos los efectos del proceso serdn tenidos en cuenta y se resumen en que: La
demandante, sefiora NUBTA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, ingreso a trabajar en la
Asamblea Departamental de Bolivar desde 30 de agosto de 1.995, como 'supernumeraria, seg}'m
diversas resoluciones que relaciona. Por resolucion 007 de o de noviembre de 1.999, l'u.e
incorporada a la nueva planta de la Asamblea del Departuwnento de Bolivar, en el cargo de Jefe
de 1a Seccion de Presupuesto, con ¢l Cédigo 290-01 y posesionada con acta numero 2‘118
de enero de 1.999. Mediante resolucion 01 de 01-01-00, fuc incorporada al cargo de Jele de

l X
N |
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Seccion de Presupuesto, con el codigo 290-14, el cual desempefic hasta el 6 de abril de
2.005, cuando fue despedida injustamente, mediante vias de hecho, al cambiarle las guardas
de las cerraduras de las oficinas donde realizaba sus funciones, para impedirle ejercerlas, sin
que se le comunicara decisién alguna, y sin tener razén la Asamblea para separarla del cargo,
y sin tener en cuenta que era Tesorera del Sindicato de Trabajadores de Servidores del
Poder Publico, SINSERPUCOL. Recibié salarios hasta el 31 de diciembre de 2.004, v no se

preocupd por los meses de enero hasta abril, debido a que en anteriores oportunidades habia
mora en el pago del salario.

RECLAMACION ADMINISTRATIVA. Previamente la demandante agot6 la reclamacion
administrativa, mediante memorial presentado en su nombre por el Doctor Enrique Fernandez
Lago, el dia 1° de junio de 2.005, (I"43), el cual fue contestado mediante oficio de fecha
el 28 de junio de 2.005. Sin embargo, en razon a que no se establecié la fecha de entrega al
peticionario, tomaremos el término maximo establecido en el articulo 6 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, esto es, un mes desde |a presentacion de la reclamacién, los
cuales se vencieron el viernes 1° de julio de 2.005, reiniciandose desde esta fecha el término de
caducidad, de dos meses, que se extenderia hasta el 1 de septiembre de 2.005.

4.- CONTESTACION A LA DEMANDA: Los demandados se notificaron del auto que
admitié la demanda y el que dispuso aceptar la inclusién del Departamento de Bolivar como

demandado, (F. 70 y 212), v se le concedio oportunidad para contestarla en la audiencia Gnica
de tramite.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR. Aunque no es persona juridica, por
ser la seccidn del Departamento en que laboraba la demandada, est4 legitimada para responder
la demanda, tal como lo hizo al inicio de la audiencia Unica de tramite, (F. 76); aceptando los
hechos I, 2, 3, 4, 5,6, 7 y 8, ¢n referencia al inicio de la vinculacion de {a demandante a la
administracion, aduce que la demandante se acogié a la supresion de cargo hasta el 22 de
febrero de 2.001 'y su vinculacién posterior fue ilegal. Se opuso a las pretensiones de la
demanda, y propuso las excepciones previas de INEXISTENCIA, INCAPACIDAD DEL
DEMANDADO, PRESCRIPCION DE LA ACCION, COSA JUZGADA, PLEITO
PENDIENTE ENTRE LAS MISMAS PARTES Y POR EL MISMO ASUNTO, que fueron
resueltas, menos la de preseripeion, y se dispuso resolverla en esta audiencia de juzgamiento,
junto con las que se presentaron como perentorias o de fondo denominadas INEXISTENCIA
. DEL DERECHO FORAL, COBRO DE LO NO DEBIDO, INEXISTENCIA DEL DERECHO
POR PROVENIR DE OBJETO ILICITO y FfSICz;\ Y LEGALMENTE IMPOSIBLE DE

CUMPLIR, que también seran resueltas en esta audiencia.
EL DEPARTMENTO DIE BOLIVAR. Se ho"tiﬁg:é, pero no conlesto ta demanda, (F. 229).

‘ »
B) CONSIDERACIONES: Observando que no existe vicio que invalide lo actuado, procede el

despacho a decidir de fondo la litis con fundamento en los articulos 29 y 230 de nuestra
Constitucion Politica, en cuanto a que este ultimo prescribe que *los jueces, en sus
providencias, solo estan sometidos al imperio de la ley”. Por ello, aplicaremos los criterios
auxiliares mencionados en dicha norma superior de acuerdo con los precisos términos del
modificado articulo 304 del Cédigo de Procedimiento Civil, es decir, limitandenos a examinar
criticamente e integralmente las pruebas y los razonamientos de equidad, doctrinarios y
jurisprudenciales, que sean necesarios para sustentar nuestras conclusiones..

Hechas las anotaciones pasamos a desatar la controversia asi: Del analisis de los hechos de la
demanda, (fundamentos de las pretensiones), y de la contestacién a la demanda, (Fundamento
de las excepciones), concluimos que el conflicto juridico planteado, se contrae a la necesidad de
establecer:. . -
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1.- ;Habra eslado la demandante sefiora NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR,
protegida por Fuero Sindical al momento de su despido el 06 de abril de 2.005, cuando fue

despedida mediante vias de hecho, al cambiarle las guardas de las cerraduras de las oficinas
donde realizaba sus funciones? . ‘

2.- ¢Se habré producido la terminacion unilateral de la relacién legal por parte del patrono en la
fecha ¢l 6 de abril de 2.005? |

3.- ;Se habrd presentado la demanda de reintegro por Fuero Sindical dentro del plazo
establecido para su ejercicio?

4.- ¢En caso posilivo, podra exigirse a las demandadas las prestaciones solicitadas?

Para resolver la interrogante precedente debemos tener en cuenta lo siguiente:

C. LAS PRUEBAS: En la segunda continuacion de la audiencia (nica de tramite, (F. 229), se
. abrié el proceso a pruebas y de acuerdo a lo solicitado y allegado por las partes en la
oportunidad procesal, se admitieron las aportadas a la demanda y su contestacion. Se solicitaron
los documentos indicados por las partes y se incorporaron en el curso del proceso los
documentos pedidos, que procedemos a evaluar asi: :

DOCUMENTO. Con la demanda se aport6 y posteriormente se incorpor6 al proceso, fotocopia
autentica de Resolucion 022 de 22 de noviembre de 2.000, expedida por el Ministerio del
Trabajo, mediante la cual ordena inscribir en el registro sindical 1a organizacién sindical de
primer grado denominada. SINDICATO DE SERVIDORES DEL PODER PUBLICO DE
COLOMBIA, TSINSERPUCOL.”” lgualmente se ordena inscribit la Junta Directiva
Provisional, apareciendo la demandante en el cargo de Tesorero, (I.31). Iiste documento
prueba la existencia de la organizacion sindical y de su junta directiva provisional.

DOCUMENTO. Resolucién 073, de 15 de diciembre de 2.000, expedida por el Ministerio del

Trabajo, mediante la cual ordena inscribir en el registro sindical la Junta Directiva Titulat, y

aunque se producen algunos cambios, la Sefiora Nubia Yemail de Escobar continua en el mismo
. cargo de Tesorera. Este docurento prueba la existencia de la organizacion sindical y de su junta

directiva titular, y su integracién con la sefiora Nubia Yemail de Escobar, estableciéndose asi la

existencia del fuero sindical para de dicha persona. |
DOCUMENTO. Copia de oficio, dirigido al Presidente de la Asamblea de Bolivar, con
constancia de entrega el 23 de noviembre de 2.000. (F.37). Este documento prueba la
comunicacion al Presidente de la Asamblea Departamental de la existencia de la organizacion
sindical y de su junta directiva provisional, reconocida'mediante la resolucion que le anexan al
escrito y 'por consiguiente de la eslabilidad laboral establecida pava la Junta Directiva y sus
integrantes. :

DOCUMENTO. Certificacion del Secretario del Juzgado 2° Laboral de esta ciudad, de fecha
25 de julio de 2.005, (F. 38), donde da fe de la existencia, en dicho despacho, de proceso de
Disolucién y Cancelacién de Registro Sindical de la Asamblea Departamental de Bolivar
contra el SINDICATO DE SERVIDORES DEL PODER PUBL1CO DE COLOMBIA -
SINSERPUCOL- y anota la radicacion correspondiente, Este documento ratifica el
conocimiento de la Presidencia de la Asamblea Departamental de la existencia de
SINSERPUCOL y los procedimientos legales que promovié para obtener su disolucion,
liquidacion y cancelacidn, sin que se tenga noticias del resultado de dicho proceso.

DOCUMENTO. Nueva certificacion expedida por el Secretario del Juzgado 2° Laboral de esta
ciudad, de fecha 16 de noviembre de 2.006, (F.241), donde ratifica la existencia del proceso
anteriormente relacionado e informa que se encuentra ¢n suspenso, en espera de de unos
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documentos del Ministerio de la Proteccién social sobre los estatutos del sindicato Este

~documento ratifica el conocimiento de la Presidencia de la Asamblea Departamental de la

cxistencia de SINSERPUCOL y los procedimientos legales que promovié para obtener su
disolucion, liquidacién y cancelacion, sin que se tenga noticias del resultado de dicho proceso.

DOCUMENTO. Certificacion de la Secretaria def Juzgado 4° Laboral de esta cjudad, de fecha
14 de_noviembre de 2.006, (F.240), donde informa que eun dicho Juzgado también cursd
proceso de Levantamiento de fuero sindical de la Asambliea Departamental de Bolivar,
contra LISBETH MONSALVE GARCIA y OTROS, dentro del cual las partes solicitaron
la terminacién por desistimiento, y mediante auto de fecha 11 de enero de 2.002 se ordend
el archivo del proceso. Se anexa fotocopia solicitud y de memorial de desistimiento, y del

auto que lo acepta, en donde consta que la sefiora Nubia Yemail de Escobar era una de las
demandadas.

DOCUMENTO. ACTA ADMINISTRATIVA LABORAL, (F.52), practicada por la Inspeccion
del Trabajo, el dia cinco de abril de dos mil cinco, en las instalaciones de la Secretaria de la
Asamblea Departamental de Bolivar, a la cual asistieron, segin constancia del acta,
aproximadamente ocho trabajadores, entre los cuales se encontraba la demandante, pero se
excusé el Presidente de la Corporacién, quien dijo no poder asistir y solicitd se fijara nueva
fecha, por ello se accedid a su peticidn y se suspendi6 la diligencia, fijandose como nueva fecha
el dia 13 de abril a partir de las 8;30 de la mafiana.

DOCUMENTO. ACTA ADMINISTRATIVA LABORAL, (I".48), practicada por la Inspeccion
del Trabajo, el dia trece de abril de dos mil cinco, en las instalaciones de la Secretaria de la
Asamblea Departamental de Bolivar, y nuevamente inasistio el Presidente de la Asamblea, pero
adelaritada la diligencia se hizo presente el Vice-presidente, quien desconocia el anuncio y
objeto de la visita de la Inspeccién del trabajo y el motivo de la inasistencia del Presidente de
la Corporacién. En todo caso, se dejd constancia de la presencia de los empieados en los
pasillos de las instalaciones de la Asamblea y la imposibilidad que tuvieron de ingresar a sus
oficinas porque. estaban, cerradas, y a través de los vidrios de las ventanas se observaban sin
presencia de empleado alguno. Estas visitas, en conjunto con la conducta de los solicitantes y la
inasistencia de Directivos de la demandada, prueban la obstruccidon del ingreso dc los
trabajadores al sitio de trabajo, lo que constituye una forma de despido.

DOCUMENTO., Copia de formularios de comproban\tes de egreso de pago, expedidos por la
Tesorerfa Departamental de la Gobernacion de Bolivar, correspondientes a los afios 2001 a
2004, (F.238 vy 242 a 334), en los cuales consta los pagos hechos a la demandada, en calidad
trabajadora del Departamento de Bolivar, incluida en la Némina de Empleados de Asamblea.
Listos documentos prueban la calidad de la demandante como servidora del Departamento de
Bolivar, incluida en la Némina de Empleados de Asamblea.

DOCUMENTO. Fotocopias de néminas de empleados de la Asamblea Departamental de
Bolivar, correspondientes a los afios 2001 a 2004, (F. 335 a 382), en las cuales consta que la
demandante, a fecha 30 de diciembre de 2.004, se desempefiaba en dicha entidad en el cargo
de JEFE DE SECCION DE PRESUPUESTO.

CONCLUSION. De la evaluacién individual y en conjunto de las anteriores pruebas, se
establece la vinculacién legal y reglamentaria de la demandante, como empleada del
Departamento de Bolivar, en el cargo de Jefe de Seccion de Pre.sgpuesto de la ASﬁl}]blea
Departamental de Bolivar, recibiendo remuneracion hasta cl 31 de Fl’lclenxb!'c de 2.004, (F. 382
y 265), siendo terminada esta relacién por decision de la Corporacion, n"ledlante la .obstrucmon
de 1a prestacion del servicio el dia 6 de abril de 2.005, lo que nos llevara a pronunciarnos sob.re.
las pretensiones, una vez que se decida sobre las excepeiones, porque en caso de prosperar
alguna de estas, se haria innecesario resolver sobre las pretensiones.
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PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS EXCEPCIONES. Lus excepciones previas que fueron
oportunamente resueltas, las de fondo o perentorias las pasamos a examinar asi:

INEXISTENCIA DEL DERECHO FORAL. Se fundamenta en presunta’ violacién a los
Estatutos del Sindicato que genera el fuero, que prohibe hacer parte de la Junta Directiva a
quienes sean tengan jurisdiccion y puedan ejercer indebida codccion sobre sus compafieros.
Estima el suscrito servidor que esta causal habria que debatirla ante la Inspeccion del Trabajo,
pidiendo la revocatoria de la resolucién que ordené inscribir a la demandante en el registro
sindical, y eventualmente dentro de proceso de cancelacion de fuero sindical, lo que no es

acumulable en este proceso, por ello no se declarara esta excepcion.

COBRO DE LO NO DEBIDO. La prueba del fuero sindical invocado por la demandante,
demuestra que tiene legitimidad para pedir su reincorporacion, por ello no prospera esta
excepeion.

INEXISTENCIA DEL DERECHO POR PROVENIR DE OBJETO ILICITO. Se responde
igual que la anterior, esta causal habria que debatirla ante la Inspeccién del Trabajo, pidiendo
la vevocatoria de la resolucién que ordend inscribir a la demandantc en el registro sindical, y
eventualmente dentro de proceso de cancelacion de fuero sindical, lo que no es acumulable en
este proceso, por ello no se declarard esta excepcion.

: FiSICA Y LEGALMENTE IMPOSIBLE DE CUMPLIR. En el evento de presentarse esta

circunstancia se-hace imposible el reintegro, pero procederia el pago de los salarios dejados de
devengar. [En este caso, a pesar que la demandante estd adscrita a la Asamblea Departamental
de Bolivar, y dado que este es un ente de caracter administrativo del Departamento, entonces es
empleada de este, el cual, en caso de hacerse imposible su reintegro a la Asamblea, entonces
tendra que hacerlo en otra dependencia de igual o mejor categoria y remuneracion.

INEXISTENCIA DEL DERECHO FORAL. Los documentos antes relacionados prueban la
existencia del SINDICATO DE SERVIDORES DEL PODER PUBLICO DE COLOMBIA

— SINSERPUCOL.-, y el cardcter de directivo de la demandante, lo que hace impréspera esta
excepcidn. '

X

PRESCRIPCION. Dice el articulo 1184, adicionado por el 49 de la Ley 712 de 2.001, que las
acciones que emanan del fuero sindical préscriben en dos, (2), meses. Para el trabajador se
contard desde la fecha de despido. Agrega que durante el tramite de fa reclamacién
administrativa de los empleados puablicos y trabajadores oficiales, se suspende el término
prescriptivo, pero culminado ese trémite, comenzara a contarse nuevamente el término de dos,
(2), meses. Como viene dicho, la demandante laboré con la parte demandada hasta el hasta el
6 dc abril de 2.005. £l termino inicial de dos meses venceria el 6 de junio pero se presentd
la reclamacion administrativa el dia 1° de junio de 2.005, (F.43), ¢l cual fue contestado
mediante oficio de fecha el 28 de junio de 2.005. Sin embargo, en razdn a que no se consignd
la fecha de entrega al peticionario, tomaremos el término méximo establecido en el articulo 6
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, esto es, un mes desde la presentacidn
de la reclamacion, venciéndose el término de la reclamacion administrativa el viernes 1° de
julio de 2.005. A partir de esta fecha, de conformidad al inciso 3° del articulo 118 A antes
mencionado, comienza a contarse nuevamente el término de dos meses; el cual legaria hasta el
jueves 1° de septiembre de 2.005. Como la demanda se presento el 26 de agosto de 2.005,
‘entonces estuvo dentro del plazo legalmente éstublecido para el ejercicio de la accién de
reintegro por fuero sindical, correspondiéndonos denegar las excepciones perentorias
presentadas por la parte demandada.

wh

s4

!



Jo>

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA. Pidié la
demandante que se condene a los demandados a reintegrar a la demandante al cargo que
venia desempefiando en la Asamblea Departamental de Bolivar, cuando fue despedida,
encontrindose amparada con el derecho de Fuero Sindical en calidad de Miembro Principal.
Consecuencialmente que se les ordene pagar a la demandante los salarios causados desde ¢l dia
en que ocurrio el despido hasta que se efectue el reintegro, mad las costas del proceso, lo que se
hace prospero con base en las razones que vienen consignadas. -

Se hace aclaracién que no se incluyen los salarios dejados de cancelar entre el 31 de diciembre
de 2.004 ~y el 5 de abril de 2.005, en razon a que es un derecho debatible por otros
procedimientos, no acumulables con la accion de reintegro.

Por dltimo, siguiendo la regla general, se condenard en costas a la parte demandada.

(1. LA DECISION: En mérito de lo expuesto el JUZGADO SEXTO LABORAL DEL
CIRCUITO DE CARTAGENA DE INDIAS ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE

. DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIDAD DE LALEY...
RESUELVE:

PRIMERO. CONDENAR al Departamento de Bolivar, a reintegrar a la demandante, NUBIA
VEMAIL DE ESCOBAR, al cargo que venia ejerciendo en la ASAMBLEA
"DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR, cuando fue despedida por vias de hecho, el dia 6 de abril
de 2.005, o en otro cargo de igual o superior categoria y remuneracion. :

SEGUNDO. CONDENAR al Departamento de Bolivar a pagar a la’ demandante, NUBIA
YEMAIL DI ESCOBAR, todos los salarios dejados de percibir, desde la fecha del despido
hasta cuando ‘se produzca su reintegro, juntos con los aportes al sistema de Seguridad Soctal,
mas vacaciones, primas, cesantfa y deméds emolumentos que le hubiesen correspondido como si
no se hubiese producido el despido, considerando dicho tiempo como parte de todo el tiempo
laborado sin que haya solucion de continuidad.

TERCEROQ. Denegar las excepciones perentorias presentadas por la parte demandada, que

vienen relacionadas. .

CUARTO. CONDENAR en costas-.a la parte demandada. Liquidense por
Secretaria.

QUINTO. Consultar este fallo, de conformidad a lo previsto en el inciso tercero del articulo 69
del . del C. y de la 8.S., en razén a ser destavorable al Departamento de Bolivar.

LN LOS TERMINOS B
NOTIFICADAS/EN ESTRADOS.

et

Por 110 ser otrofel objetddeJd presente diligencia, se da por terminada y se {irma por quienes
Antervinieron e la misma.

[+ “A S PAV X / / e _
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
SALA CUARTA LABORAL
CARTAGENA - BOLIVAR

MAGISTRADA PONENTE: MARGARITA MARQUEZ DE VIVERO
AUDIENCIA/BE JUZGAMIENTO
acano O

En Cartagena de Indias, a los seis dias del mes de mayo del ano dos mil nueve,
siendo el dia y hora sefalada por aute-anterior para la celebracion de esta
audiencia, la Sala Cuarta Laboral de- esta Corporacion, integrada por los
Doctores: MARGARITA"MARQUEZ DE VIVERO, MANUEL RAMON ARAUJO
ARNEDO -y EDUARDO CAMACHO PINERES, se constituyd en audiencia
ptiblica con el fin de proferir el fallo dentro del proceso especial de FUERO

SINDICAL de NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR contra el DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR vy la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

1. ANTECEDENTES:

LY

1.1 PRETENSIONES:

Por conducto de apoderado judicial, el demandante solicitd ante el Juzgado
Sexto Laboral del Circuito de Cartagena que se ordene el reintegro al cargo que
venia desempefiando en la Asamblea Departamental de Bolivar, por haber sido
despedida estando amparada con fuero sindical en su calidad de miembro
principal y activa del Sindicato de Servidores del Poder Publico de Colombia

(SINSERPUCUL) desempefiando el cargo de tesorera, dentro de la citada
organizacién sindical.

Rad. 2005-00310-01
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Consecuencialmente de lo anterior, solicitd que la demandada pague a favor del
demandante los salarios causados desde el dia en que ocurrio el despido y
hasta la fecha en que se efectué el reintegro, a titulo de indemnizacion, y se
condene en costas al demandado.

1.2 HECHOS RELEVANTES:

Como fundamento factico de sus pretensiones sefal6 el demandante, entre los
hechos mas relevantes que ingresé a laboral a la Asamblea Departamental el
dia 30 de Agosto de 1995 y que posteriormente ocupo el cargo de Jefe de
Seccion Servicios Ordenanzales y Relatoria. Posteriormente ocupo los
siguientes cargos:

» Asistente de Unidad de Apoyo

» Asistente lli

 Jefe de Seccion Servicios Ordenanzales y Relatoria

« Jefe de Seccién de Presupuesto (en periodo de prueba)
» Jefe de Seccion de Presupuesto

» Tesorera

« Jefe de Seccion de Presupuesto.

Cuando desempefiaba este ditimo cargo, fue despedida sin justa causa, sin
tener razén la Asamblea para separarla del cargo.

El 2 de Febrero del afio 2001, se suprimen la totalidad de los cargos, excepto el
de Secretario General, sin tener en cuenta a los empelados aforados y de
carrera administrativa. Esta supresion se hizo sin tener en cuenta el Codigo
Procesal del Trabajo. --

Asegura que, no obstante con la supresion de todos los 15 cargos de la carrera
administrativa y aforados, quedd aparentermente por fuera de la planta, las
funciones continuaron existiendo y el personilla siguié realizando las mismas sin
ninguna dificultad, entre ellos, la ‘demandada que continuo ejerciendo sus
funciones de Jefe de Seccion de Presupuesto hasta et 6 de abril de 2005.

Manifiesta que no se le expidio resolucion alguna ni se le envid comunicacion
alguna prescindiendo de sus servicios, y que su labor fue ejecutada de manera
personal, cumpliendo un horario de trabajo, atendiendo las Ordenes de su
empleador, sin que se presentare queja o llamado de atencion. -

Asegura que se le cancelaron sus salarios, cantidad que mantuvo constante
durante los Gltimos cuatro afos, hasta el 31 de diciembre del 2004, adeudandole
los meses enero a abril del 2005.

Rad. 2005-00310-01
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Informa que la relacion laboral se mantuvo por un término de nueve afos, siete
meses y seis dias (30 de agosto de 1995 al 6 de abril de 2005), y que fue
retirada del cargo forzosamente, cambidndole las cerraduras de su oficina
impidiéndole la entrada a la misma, sin que existiera una comunicacion oficial.

Aduce que al momento del despido, se encontraba afiliada - al sindicato
SINSERPUCOL, estando a paz 'y salvo con las cuotas sindicales, y que el
despido del que fue objeto, se hizo sin autorizacién judicial alguna.

También asegura que en el Juzgado Segundo Laboral de Circuito de Cartagena,
cursa una demanda de disolucion y cancelacién del sindicato de que hace parte
la demandante, demanda que posteriormente, fue desistido, impuesto por la
Asamblea Departamental, pero que al momento del retiro de demandante, el
sindicato estaba vigente. ‘

Aclara que se crearon cuatro nuevos cargos en la plante de personal de la
Asamblea, dentro de los cuales esta el de la demandante.

1.3 ACTUA_CI()N DE PRIMERA INSTANCIA:

La demanda fue admitida mediante auto-de fecha 26 de septiembre de 2005, y
alli mismo se sefialé fecha para llevar a cabo la audiencia Unica de tramite,
decision de excepciones previas, saneamiento y fijacion del litigio. En esa
oportunidad, la empresg demandada contesté la defnanda oponiéndose a las
pretensiones de los actores. En cuanto a los hechos acepté las fechas de
iniciacion yen cuanto a‘la terminacion aclaré que la relacion laboral perdurd
hasta el 22 de febrero del 2001, fecha en la cual la demandante se acogio a la
supresion de cargos efectuada por la Asamblea mediante la ordenanza 01 del 2
de febrero de 2001. Propuso las excepciones de Inexistencia, Incapacidad el
demandado, Prescripcion de la Accién, Cosa juzgada, Pleito Pendiente entre las
mismas partes y sobre el mismo asunto, Inexistencia del derecho Foral, Cobro
de lo no Debido, nexistencia del Derecho por Provenir de Objeto llicito y Fisica y
Legalmente Imposible de Cumplir.

Posteriormente, en la continuacion de la-audiencia tnica de tramite (folio 212), el
demandante REFORMA LA DEMANDA para vincular al DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, representado legalmente por el Dr. Libardo Simancas. A folio 230 del
expediente se observa AVISO emanado del juzgado Sexto, donde se le pone en
conocimiento de la demanda al Departamento de Bolivar y se notifica
oficialmente de la misma. A folio 229, dentro de la continuacion de la dnica
audiencia de tramite del proceso, el juez tuvo por NO CONSTESTADA la
demanda . por parte del Departamento  de Bolivar imponiéndole las
consecuencias de dicho actuar.

Rad. 2005-00310-01
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1.4 SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA:

El Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Cartagena, mediante sentencia de
fecha 24 de Agosto de 2007 condend a la demandada a reintegrar al
demandante al cargo que venia ejerciendo en la Asamblea Departamental de
Bolivar, o a-otro de igual o superior categoria y remuneracion, asi como al pago
de todos los salarios dejados de percibir, desde la fecha del despido y hasta que
se produzca el reintegro, junto con los aportes al sistema de la seguridad social,
mas vacaciones, primas, cesantias y demas emolumentos que le hubieren
correspondido como si no se hubiese producido el despido, y -considerando
dicho tiempo como parte de todo el tiempo laborado sin que haya solucién de
continuidad. lguaimente denegé todas y cada una de las excepciones
interpuesta por la Asamblea Departamental y la condeno en costas.

1.5 LA CONSULTA.

El citado fallo no fue recurrido, pero al ser totalmente adverso al Departamento,
surte ante esta instancia el grado jurisdiccional de consulta consagrado en ef
articulo 69 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Rituado el tramite de rigor, se procede a definir previas las siguientes,

2, CONSIDERACIONES:

2 1 PRESUPUESTOS PROCESALES
|

k3

Los presupuestos procesales de_demanda en forma, competencia del Juez,
capacidad para ser parte y capacidad procesal estan satisfechos, y en razon de
elio la sentencia sera de mérito.

2.2 PRELIMINARES:

Le corresponde a la Sala en el presente asunto establecer si para la terminacion
de la relacion laboral de! demandante era necesaria autorizacion ;ud\mal, para
ofectos de determinar si es procedente fa pretension de reintegro.
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2.4. PROHIBICON DE DESPIDO DE TRABAJADORES AFORADOS. 27/
REINTEGRO Y PAGO DE SALARIOS.

No existe duda para la sala que la demandante se encontraba cobijada con
Fuero Sindical, tal y como acertadamente lo reconocié el A-quo, pues a folios 31
a 36 reposa fotocopia autentica de la resolucion No 022 del 22 de noviembre del
aho 2006, expedida por el Ministerio del Trabajo, mediante la cual se ordend
inscribir en el registro Sindical al sindicato SINSERPUCOL, del cual se probd era
asociada la demandante. En dicha resolucion se ordena inscribir a la junta
directiva del sindicato apareciendo en el cargo de tesorero la sefiora NUBIA
YEMAIL DE ESCOBAR en el cargo de tesorero.

Iy
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Iguaimente a Folio 37 es visible copia de oficio dirigido al presidente de la
Asamblea de Bolivar, debidamente recibido, donde se le puso en conocimiento a
’ la asamblea, copia de la resolucién 022, donde se inscribia el sindicato y sus

miembros, por lo que es claro que la entidad demandada tenia conocimiento que
el trabajador NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR se encontraba aforada.

Igualmente se probd, mediante el acta administrativa laboral obrante a folio 48,
que efectivamente, y tal como lo afirmé la demandante, el retiro y terminacién de
su relacion laboral, se produjo por la decision de la demandada de cerrar las
oficinas e impedir ef ingreso del trabajador.

Asi las cosas, existe en el plenario suficiente acerbo probatorio para determinar
que la demandante NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR se encontraba aforada a
momento de su retiro coercitivo por parte de la asamblea departamental, y que
este hecho era conocido por la misma entidad. También se probé que la
demandante era servidora del departamento de bolivar (folios 238 y 242 a 334)

® y por lo tanto, para proceder a su retiro, se hacia necesario autorizacién del
Ministerio de Trabajo, cosa que no se probd se hubiese hecho.

N
En este orden de ideas, habida cuenta que no cabe discusion alguna que el
demandante gozaba de la garantia de fuero sindical, es claro que la conducta
del empleador al despedirlo constituye una flamante vulneracion de los mas
minimos derechos de asociacion sindical, y puntualmente, una transgresion a la
regla imbricada en el articulo 405 del Cédigo Sustantivo del Trabajo segun el
cual, se denomina fuero sindical la garantia de que dozan algunos trabajadores
de no ser despedidos, ni desmejorados en sus condiciones de trabajo, ni
trasladados a otros establecimientos de la misma empresa .o a un municipio
distinto, sin justa causa, previamente calificada por el juez del trabajo.

De lo anterior se sigue que, como quiera que la demandada no-obtuvo —ni
provoco- la calificacion judicial necesaria para poder proceder a despedir a la
accionante, resulta viable el reintegro deprecado en la demanda en los términos
del inciso segundo del articulo 408 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, en
concordancia con el articulo 118 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la

K
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Seguridad Social, es decir, -que S€ condenard a la demandada igualmente a

pagarle a los actores a titulo de indemnizacion 108 salarios dejados de percibir
por causa del despido.

En cuanto a las condiciones del reintegro, tiene ya sentado la Sala de Casacion
Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia que el trabajador debe ser restituido
al estado en que Sé hallaria de no haber existido el acto ilicito, y que igualmente
le deben ser cancelados los salarios con los respectivos incrementos anuales
legales, convencionales, reglamentarios 0 contractuales. Asi lo sostuvo esa
Corporacion en sentencia 6854 del 22 de septiembre de 1994 en la que expuso.

« a sentencia judicial que ordena el reintegro del trabajador declarando sin solucion de
continuidad el contrato tiene como consecuencia natural el reconocimiento de la
unidad del vinculo que, por consiguiente, deberd considerarse qué Nno ha sufrido
suspension 0 interrupcion alguna. Al ordenar la reanudacion del servicio como
consecuencia de la ilegalidad del despido el juez reconoce al trabajador el derecho a
ser restituido al estado en que s€ hallaria de no haber existido el acto ilicito.

Asi mismo el empleador gue por sentencia judicial resulta obligado a reintegrar a un
trabajador en €l entendimiento de que 1 relacién laboral no ha tenido solucion de
continuidad, debe restituirio en las condiciones de empleo en que Sé encontraria de no
haber mediado el despido Y, siendo el contrato de trabajo de tracto sucesivo, el
trabajador debe sér considerado como si durante el tiempo en que permanecié cesante

por la decisién ilegal del patrono hubiera continuado prestando ‘efectivamente €l
servicio. .

Y entratandose de un reintegro ordenado judicialmente por violacion del fuero sindical,
como ocurrio en el caso sub lite, con mayor razén el empleador obligado debe cuidarse
de restablecer €l contrato, como minimo, @ las mismas condiciones qué tendria el
trabajador si no Sé hubiera producido el despido ilegal, pues esa garantia de la
autonomia y la libertad sindicales impide al empleador no slo la privacion arbitraria del
empleo de los representantes de los trabajadores asociados Sino también la desmejora
de sus condiciones laborales.

X

Y resulta indudable que si al operarse ¢l reintegro del trabajador aforado se lo coloca
en inferiores condiciones salariales o de oo orden respecto de las que tendria si
hubiera continuado laborando efectivamente, estaria de ese modo imponiéndosele una
desmejora contra la expresa prohibicion de la fey. :

Cuando se ha producido una decision judicial qué declara la continuidad de! contrato
entre el despido ilicito ¥ el reintegro de un trabajador amparado por el fuero sindical,
los incrementos salariales dispuestos por laleyola convencion colectiva sé entienden
incorporados al contrato individual y deben tenerse en cuenta por €l empleador al
momento de reanudarse el contrato, pues de lo contrario sé desconocerian 1as
garantias de gstabilidad e inamovilidad de 10s fundadores y directivos de las
organizaciones obreras y sé produciria el desacato a la resolucion judicial’.

Por las anteriores consideraciones sera confirmada en todas sus partes 1a
sentencia consultada.

Rad. 2005-00310-01

15



Sin costas en esta instancia por no haberse causado.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la Sala Cuarta Laboral del Tribunal
Superior de Cartagena de Indias, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de.ia Ley,

RESUELVE:

1° CONFIRMAR la Sentericia Consultada, de fecha, naturaleza y procedencia
antes resefiada, de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva
de este proveido. ‘

2° Sin Costas en esta Instancia, por haber subido el proceso en el grado de
Consulta.

3° Devuélvase el expediente en su oportunidad a la oficina de origen.

'LAS PARTES QUEDAN NOTIFICADAS EN ESTRADO.

“No siendo otro €l objeto de la audiencia se termina y para constancia-se firma

por los que en ella han intervenido.

LOS MAGISTRADOS,

L Y e R

———

. . MARGARITA MARQUEZ DE VIVERO

S

MANUEL RAMON ARAUJO ARNEDO

R

e

oy —

R e e b =T

EDUARDO CAMACHO PINERES

"
/‘ v 4 “.‘ .," .;":~ "__.»n
B B RE T TIToupy - P SRR

CARMEN CECILIA DIAZ CANO
: ’ Secretaria

/

Rad. 2005-00310-01

7

Al ZL



RESOLUCION No. 16 5 7%@

Por la cual acata un fallo fudicial y se dictan otras disposiciones.
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En tso de sus facultades legaies y

CONSIDERANDO.

Que mediante sentencia de Agostc 24 de 2007, proferida por el Juzgado Sexto
Laboral del Circuito de Cartagena de Indias expediente No. 13-00 33-06-006-
£ 105-00031-00 se condeno al Departamento de Bolivar a pagar a fa demandanio
NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR, todos ios salarics dejados. de percibir. desdr: I
focha del despido hasta cuando se produzca su reintegro, juntos con 0% aporie:, o
sis'ema de Seguridad Social, mas vacaciones, primas, cesantias TR TR LT
“inolumentos que e hubiesen correspondido core si no se hubiese nroducice ol
gespido, censiderando dicho tiempo como parte de todo =! tiempo nborade i
que haya solucién de continuidad.

(iue mediante sentencia proferida por et Tribunal Superior del Distrito Judicial i
Bolivar sala cuarta labaoral de fecha 8 de ! l2yo de 2008, confirma e sentenois
coisultada, de fecha, naturaleza y procedencia antes resenaca. e cunforncad

con las razones expuestas en la parte motiva de este proveido, wistaurad: por .
MUBIA YEMAIL DE ESCOBAR contra ef DEPARTAMENTO DE B0 fVan

Que {2 sefiora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR. dentificade con oeduis Ao
ciusadania No, 32 140 454 ge Cartagena, en su condwion de beneficiina do o
derschns derivados de la sentencia proferics el 24 de agiosic de 2007 hor o
Juzgadio Sexto Laboral del Circuiic de Canagens, ounhy
Supenor dei Uistrita Judicial de Bolivar sala cuarta aboral, confing podoer, capenns

MG Pov b Tt
ampio y suliciente fanto come en derecho sea menesier abonado VincH D
JESUS TARUR DIAZ, para que la representara dentio de! PHQCESG Q0ie dnliiadlo
e posieriormiernia sustituyo el noder o favor gz Joniog MICARDET » pHOE

ANANDS O ME DO

Que mediante oficio recibido en ja oficina de CoOrresponaencty ol is

Licembre de 20170 el Docior Vinicio do Jesus Tafur Diar reasesmid i srocoso v

.

ST ST ettt
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GOBERNAN BOLIVAR 1 6 5 73“
RESOLUCION No.

Por la cual acata un falio judiciai v se dictan otras disposiciones.
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En uso de sus facultades legales y

Que la anterior condena fue reconocida mediante certificado de disponibilidad

presupuestal No. 5693 de Agosto 5 de 2011, rubro gastos de inversion acuerdo ley
550 de 1999 segunda modificacién, saneamiento fiscal, fondo de contingencias

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Acatar fallo judicial de fecha 24 de Agosto.de 2607
rroferido por el Juzgado Sexto Laboral del Gircuito de Cartagena'y confirmado por
e! Tribunal superior de!l Distrito Judicial de Bolivar sala de decisidn cuarta fabora
en fecha € de mayo de 2009, el cual ordené le declaratoria de la nulidad del
decreto No. 1244 de diciembre de 1998 y el restablecirmiento de los derechos de Ia
senora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR.

ARTICULO SEGUNDO: Paguese a NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR identificada
con cedula de ciudadania No. 33.140.454 de Cartagena la suma o
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO
MIL  TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS (3 365.148.387 ooy,
discriminados  de la. siguiente manera: Por concepto - de sueldos. primas
vacaciones v. bonificacion..la suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES

TRESCIzNTOS MOVENTAY CUATRO MIL GUINIENTOS OCHENTA ¥ CUATRG

PESOS-M/CTE ($240.394:584,00), Descuentos de Salud . Pension y Fondo de
Solidaridad la«suma de DIECINUEVE MilLLONES SEISCIENTOS WVIENTE v
CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA ¥ UN PESOS M/CTE {(§ 19.624.971 oc
Saiud § 8.722.209,00, Pensién $ 5.722.209,00 y Fondo de Solidandad 3
2.780.552,00), indemnizacion la suma de SESENTA Y DOS MILLONES CIENTC
NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS QUINGE PESOS M/ICTE ($62.162 616 0o;
cesantias la suma de VEINTE Y UN MILLON SEISCIENTOS GINCUENTA v
CUATRGO MIL NCVECIENTOS VEINTE Y DOS PESOS (¢ 21.654.922,00), nosta
de proceso 10% Ja suma de TREINTA ¥ TRES MILLONES CIENTO NOWENTA Y
CINCO MiL TRESCIENTOS OCHOQ PESOS M/CTE ( $ 33.195.308,00 ) y por
Inztexacion 1PC ( Art. 45 Acuerdo de Reestructuracion de Fasivos ) ta suma =
VEINTE Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CINCG il
NOVECIENTOS VEINTE Y OCHO PESGS MICTE ($ 27.335.928 .00
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RESOLUCION No.

Por la cual acata un fallo judicial y se dictan otras disposiciones.
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En uso de sus facultades legales v

ARTICULQO TERCERQO: A través de las Unidades de presupuesto, contabilidad vy
tesoreria de la Gobernacion de Bolivar, se haran las operaciones presupuestales,
contables y de pago que demande €l articulo precedente.

PARAGRAFO: | pago aqui ordenado solo se puede realizar con-la presentacian
de la primera copia de la sentencia.

ARTICULO CUARTO : Remitir copia de ia presente resclucion a las Unidades de
presupuesto, contabilidad y tesoreria de la Gobernacion de Bolivar, con todos sus
anexos del presente acto administrativo.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resoiucion procede el recurso de
reposicion conforme lo establecido en los articulos 44 y 50 del Codigo.
Contencioso Administrativo, dentro de ios cinco {5) dias siguientes a la notificacion
de la presente resolucion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE '
ORIGINAL FIRMADO POR: 29 DIC. 2011

ALBERTO BERNAL JIMENEZ

Gobernador de Bolivar
ALBERTO BERNAL JIMENEZ

Gobernador del Departamento de Bolivar




UALIZACION DEL SALARIO IPC

Nubia Yemail de Esccabar

33,140,454

MES - ANO DIF. DEJADA DE PAGAR | I.P.C. ACTUAL |P.C. INICIA| VALOR A PAGAR DIFERENCIA
VALOR IPC

Ene-05}. . 273800 107,1200] 80,8682 2.879.071 ‘ 705.571
Feb-05 2.173.500 107,1200] 81,6951 2.849.931 6876.431

Mar-05 2.173.500 107,1200] 82,3270 2.828.056 654.556

Abr-05 2.173.500 107,1200] 82,6882 2.815.704 642.204

May-05 2.173.500 107,12001 83,0254 2.804.266 630.766
Jun-05 2.473.500 107,1200| 83,3583 2.793.067 619.567
Prima-Junio-05 1.086.750 107,1200] 83,3583 1.396.533 309.783
Jul-05 2.173.500j - 107,1200} 83,3989 2.791.708 618.208

Ago-05 2.173.5001 107,1200] 83,4002 2.791.665 618.165
Sep-05 2.173.500 107,1200| 83,7570 2.779.773 606.273}

Oct-05 2.173.500 107,1200| = 83,9497 2.773.392 599.892

Nov-05 2.173.500 107,1200| 84,0456 2.770.225j|. 596.725

Dic-05 2.173.500 107,1200} 84,1028 2.768.338 594.838
Prima-Diciembre-05 2.173.500 107,1200} 84,1029 2.768.338 594,838
Ene-06| —2:282:175 107,1200{ 84,5583 2.891.100 608.925

Feb-06 2.282.175 107,1200] 85,1145 2.872.208 590.034

Mar-06 2.282.175 107,1200| 85,7123 2.852.177 570.002

Abr-06 2.282.175 107,1200| 86,0961 2.839.463 557.288
May-06 2.282.175 107,1200] 86,3783 2.830.185 548.010
Jun-06 2.282.175 107,1200} 86,6412 2.821.598 539.423
Prima-Junio-06 1.141.088 107,1200( 86,6412 1.410.799 269.712
Jul-06 2.282.175 107,1200] 86,9991 . 2.809.990 527.815

Ago-06 2.282.175 107,1200| 87,3404 2.799.008!1 . 516.833
Sep-06 2.282.175 107,1200] 87,5904 2.791.020 508.845

Oct-06 2.282.175 107,1200] 87,4637 2.795.062 512.887

Nov-06 2.282.176 107,1200] 87,6710 2.788.454 506.279

Dic-06 .2.282.175 107,1200] 87,8680 2.782.172 499.997
Prima-Diciembre-06 2.282.175 107,1200| 87,8690 2.782.172 499,997
Ene-07{" T 0.396.284 107,1200] 88,5425| 2.899.058 502.774
Feb-07 2.396.284 107,1200] 89,5802 2.865.475 469.191

Mar-07 2.396.284 107,1200] 90,6658 2.831.133 434,849

Abr-07] 2.396.284 107,1200| 91,4825 2.805.890 409.606
May-07{ 2.396.284 107,1200] 91,7566 2.797.509 401.225
Jun-07 2.396.284 107,1200] 91,8689 2.794.088 397.804
Prima-Junio-07 1.198.142 107,1200] 91,8689 1.397.044 198.902
Jul-07 2.396.284 107,1200| 82,0205 2.789.487 393.203

Ago-07 -2.396.284 107,1200| 91,8976 2.793.215 306.932

Sep-07 2.806.284 107,1200] 91,9743 2.790.887 394.604

Oct-07 2.396.284 107,1200] 91,9798 2.790.722 394.438

Nov-07 2.396.284 107,12004 92,4158 2.777.553 381.270

Dic-07 2.396.284 107,1200] 92,8723 2.763.902 367.619
Prima-Diciembre-07 - 107,1200| 92,8723 2.763.902 367.619
Ene08] 2 107,1200| 93,8525 2.890.660 358.028
Feb-08 107,1200( 95,2704 2.847.638 315.006
Mar-08 2.532.632 107,1200], 96,0397 2.824.827 292.194

Abr-08 -2.532.632 107,1200 96,7227 2.804.881 272.249

May-08 2.532.632 107,1200| 97,6238 2.778.990 246.357
Jun-08 2.532.6321 . 107,1200| 98,4655 2.755.235 222603
Prima-Junio-08 1.266.316 107,1200] 98,4655 1.377.617 111.301
Jul-08 2.532.632 107,1200[ 98,9400 2.742.020 209.383

Ago-08 2.5632.632 107,1200| 99,1293 2.736.784 204.152
Sep-08 2.5632.632 107,1200| 98,9402 2.742.016 209.384

Qct-08 2.532.632 107,1200] 99,2827 2.732.558 199.925

Nov-08 2.532.632 107,1200] 99,5606 2.724 928 192.296

Dic-08 2.532.632 107,1200} 100,0000 2.712.956 180.323
Prima-Diciembre-08 2.5632.632 107,1200} 100,0000 2.712.956 180.323
Ene09| . . . 2./26885 107,1200| 100,5893 2.903.926 177.041
Feb-09 2.726.885 107,1200] 101,4313 2.879.821 152.936

Mar-09 2.726.885 107,1200{ 101,9373 2.865.525 138.640

Abr-09 2.726.885 107,1200f 102,2647 2.856.351 129.466

May-09 2.726.885 107,1200] 102,2791 2.855.949 129.064
Jun-09 2.726.885 ~-107,1200] 102,2221 2.857.542] ] 130.657
Prima-Jdunio-09 1.363.443 107,1200] 102,2221 1.428.771}%/ 65.329
Jui-09 2.726.885 107,1200] 102,1821 131,776

‘2.858.661




Ago-09 2.726.885 107,1200] 102,2271 2.857.401 130.516
Sep-09 2.726.885 ~107,1200] 102,1151 2.860.536] 133.650
"Oct-09 ' ~ 2.726.885 107,1200| 101,9847 2.864.193 137.308
Nov-09 2.726.885 107,1200] 101,9178] 2.866.075 139.190
Dic-09 2.726.885 107,1200| 102,0000 2.863.764 136.879
Prima-Diciembre-09 2.726.885 107,1200] 102,0000 2.863.764 136.879
Ene-10f:# < T T 0781428 107,1200| 102,7000 2.901.130 119.707
Feb-10 2781.423]  107,1200] 103,5500 2.877.316 95.893
Mar-10 2.781.423 107,1200{ 103,8100 2.870.109 88.686
Abr-10 2.781.423 107,1200] 104,2900 2.856.899 75.476
- May-10 2.781.423 107,1200] 104,4000 2.853.889 72.466
Jun-10 2.781.423 107,1200] 104,5200 2.850.613 69.190
Prima-Junio-10 1.380.711 107,1200] 104,5200 1.425.306 34.595
Jul-10 2.781.423 107,1200] 104,4700 2.851.977 70.554
Ago-10 2.781.423 107,1200] 104,5900 2.848.705 67.282
Sep-10 2.781.423 107,1200] 104,4500 2.852.523 71100
Oct-10 2.781.423] - 107,1200] 104,3600 2.854.983 73.560
Nov-10 2.781.423 107,1200] 104,5600 2.849.522 68.099
Dic-10 2.781.423] = 107,1200| 105,2400 2.831.110 49 687
Prima-Diciembre-10 2.781.423 107,1200] 105,2400 2.831.110 49 687
Ene-11 ST ). 862680 107,1200| 106,1900 2.918.014 25.334
Feb-11 2.892.680 107,1200] 106,8300 2.900.532 7.852]
Mar-11 2.892.680 107,1200| 107,1200 2.892.680 0
. Abr-11 2.892.680 107,1200] 107,1200 2.892.680 0
- May-11 2.892.680|~~ 107,1200] 107,1200 2.892.680 0
Vac.2004-2011 11.570.719 107,1200] 107,1200 11.570.719 0
Prima de Vacacion 11.570.719 107,1200] 107,1200 11.570.719 0
Bonificacion Recreac. 1.735.608 107,1200f 107,1200 1.735.608 : 0
VALOR TOTAL 240.394.584 ' 267.730.512 27.335.928
SUELDOS+PRIMAS+VACACIONES+BONIFICACION 240.394.584]
DESCUENTOS DE SALUD Y PENSION , 19.624.971
INDEMNIZACION - 62.192.616
CESANTIAS ' 21.654.922
SUB TOTAL - ) 304.617.151
COSTA DEL PROCESO 10 % 33.195.308(
SUB TOTAL 337.812.459 )
INDEXACION IPC (Art No.45 Acuerdo de Restructuracion) 27.335.928 -
TOTAL A PAGAR : S 365.148.387 /
DESCUENTOS SALUD 4% 8.722.209
PENSION 4% 8.722.209
FONDO DE SOLIDARIAD 1% 2.180.552
. TOTAL DESCUENTOS o 19.624.971

SON : TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y SIETE PESOS CON 00/100 M/CTE.

Cartagena de Indias, Mayo 31 de 2011
p :
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HUMBERT EL RIO CABARCAS
Asesor Unilad de Contabilidad
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NOMBRE:

CCN°

Fecha de ingreso

Fecha de Liquidacion
Numero de dias Laborados
Uitimo Sueido

Primer afio

2do hasta el 13 afto

Ultimo afio proporcional

TOTAL

INDEMNIZACION LABORAL
Nubia Yemail de Esccobar
33,140,454
Agostolso de 1995
Mayo 31 de 2011
5.670
2.892.679,81
96.42266 X 45
96.422,66 X 40

96.422,66 X 40,00

X

X

X

1

14

1

4.339.019,72
53.996.689,83

3.856.906,42

62.192.615,96

SON : SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
QUINCE PESOS CON 96/100

HUMBERTO DEJ/RIO CABARCAS
Asesor tUnidad de Contabilidad




" LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES

Nombre y Apellidos : Nubia Yemail de Esccobar

Cedula de Ciudadania : 33,140,454

Fecha de Ingreso : Enero 1 de 2005

Fecha de Retiro : Mayo 31 de 2011

Dias Laborados : 2310

Sueldo Base de Liquidacién : $ 3.374.793,11

CESANTIAS : 412.49310 X 2310 X 30= 21 .654.922,48

360

( Menos ) Abono

‘ TOTAL $ 21.654.922,48

SON : VEINTIUN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS

PESOS CON 48/100 M/CTE. /




Nombre y Apellidos
Cedula de Ciudadania
Fecha de Ingreso
Fecha de Retiro
Dias Laborados
CESANTIAS
SUELDO BASICO
GASTOS DE REPRESENTACION
1/12 PRIMA SEMESTRAL
1/12 PRIMA DE VACACIONES
1/42 PRIMA DE NAVIDAD
SUELDO BASE DE LIQUIDACION
PRIMA DE NAVIDAD
SUELDO BASICO
GASTOS DE REPRESENTACION

1/12 PRIMA SEMESTRAL
1/12 PRIMA DE VACACIONES

VACACIONES

SUELDO BASICO

GASTOS DE REPRESENTACION.

FACTORES SALARIALES

Nubia Yemail de Esccobar

33,140,454

01/01/05
31/05/11

2310

2.892.679,81

120.528,33
120.528,33
241.056,65

3.374.793,11

2.892.679,81

120.528,33
120.528,33

3.133.736,46

2.892.679,81

2.892.679,81

%

PRIMA SEMESTRAL

1.446.339,91

1.446.339,91

PRIMA VACACIONAL

1.446.339,91

120.528,33

1.566.868,23
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' GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

Secretaria o Dpto. Adtivo. Solicitante SECRETARIA DE HACIENDA

Nro.Interno

REF: |SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | No.

. _ FECHA _
DIA MES - ANO
18 02 2011
Doctor | , ]
Asesor Unidad de Presupuesto ' Vo.Bo. Area de Presupuesto
Ciudad :
De la manera mas atenta solicito a usted expedicidn de certificado de disponibilidad
presupuestal, de acuerdo a la siguiente informacién: ‘
OBJETO: Solicitud de disponibilidad presupuestal para pago de SENTENCIA DEL JUZGADO
SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO en primera instancia, confirmada por el TRIBUNAL
SUPERY ‘R DEL DISTRITO JUDICIAL SALA CUARTA LABORAL, de fcja Mayo 6 de
12009, « ~re de NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR.
o ' ~ RUBRO
VALOR: DOSCIENTOS SETENTA Y DOS $272.179.791.00 7
MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON
00/100 M/CTE.
Firmas: \
/ [Ll] ﬂ -P_ | | Gﬁw
\M Departamento Bolivar . Secretario de Despacho

N 2
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GOBERNAGION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

Secretaria o Dpto. Adtivo. Solicitante SECRETARIA DE HACIENDA

Nro.Interno

REF: |SOLICITUD DE DISPONIBI[IDAD PRESUPUESTAL | No.

- . FECHA
DIA MES ~_ANO
18 02 2011
Doctor l '
Asesor Unidad de Presupuesto V0.Bo. Area de Presupuesto
Ciudad

De la manera mas atenta solicito a usted expedicion de certificado de disponibilidad
presupuestal, de acuerdo a la siguiente informacion:

| SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO en primera instancia, confirmada por el TRIBUNAL

OBJETO: Solicitud de disponibilidad presupuestal para pago de SENTENCIA DEL JUZGADO

SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL SALA CUARTA LABORAL, de fcja Mayo 6 de
2009, a nombre de NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR.

-

CODIGO RUBRO

VALOR: DOSCIENTOS SETENTA 'Y DOS $272.179.791.00

MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON

00/100 M/CTE.

Firmas: _ i ’ \

ij gl
a
A\

/ (LU”[_\

‘Secretario de Despacho .

' Géhernador )f)epaﬁamentzo Bolivar

f)‘h
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GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

Secretaria o Dpto. Adtivo. Solicitante - SECRETARIA DE HACIENDA

Nro. Interno

REF: |SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL| No.

FECHA —
DIA MES ANO
18 02 2011

Doctor |

Asesor Unidad de Presupuesto Vo.Bo. Area de Presupuesto
Ciudad

De la manera mas atenta "solicito a usted expedicidn de certificado de disponibilidad
presupuestal, de acuerdo a la siguiente informacién:

vigencia Presupuestal de 2011 del departamento de Bolivar con cargo al FONDO DE

OBJETO: Solicitud de disponibilidad presupuestal para pago del SENTENCIA DEL JUZGADO
SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO en primera instancia, confirmada por el TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL SALA CUARTA LABORAL, de fecha mayo 6 de
2009, a nombre de NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR. la cual se cancelara a través de

CONTINGENCIA.

CODIGO RUBRO

-~

VALOR: TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO $365.148.387.00
MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL

TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON 7

00/100 M/CTE.

Firmas:

[ Jw A [

\

R~

 Gebernador Departamento Bolivar

v




GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

2@\‘

Secretaria 0 Dpto. Adtivo. Solicitante SECRETARIA DE HACIENDA

Nro.Interno

REF: |SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | No.

FECHA
DIA MES ANO
18 02 2011
Doctor |
Asesor Unidad de Presupuesto Vo.Bo. Area de Presupuesto
Ciudad -

De la manera mas atenta solicito a usted expedicion de certificado de disponibilidad

presupuestal, de acuerdo a la siguiente informacion:

OBJETO: Solicitud de disponibilidad presupuestal para pago del SENTENCIA DEL JUZGADO
SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO en primera instancia, confirmada por el TRIBUNAL!
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL SALA CUARTA LABORAL, de fecha mayo 6 de
2009, a nombre de NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR. la cual se cancelara a través de
- | vigencia Presupuestal de 2011 del departamento de Bolivar con cargo al FONDO DE

CONTINGENCIA. i
CODIGO » ' RUBRO
VALOR: TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO $365.148.387.00

MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON
00/100 M/CTE.

Firmas: PP A od 1] V.Y.UATAl DQR: i

N
R

Ur\luu\ir\l_lmmnuu‘-MENEz -
ALBERTO BERNAL b@ d

Gobernador de Bolivar

Gobernador Departamento Bolivar Secretario de Despgcho

A

(\




GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

Secretaria o Dpto. Adtivo. Solicitante SECRETARIA DE HACIENDA

Nro.Interno

REF: |SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | No.

FECHA
DIA MES ANO
18 02 2011
Doctor |
Asesor Unidad de Presupuesto Vo.Bo. Area de Presupuesto
Ciudad

De la manera mas atenta solicito a usted expedicién de certificado de disponibilidad
presupuestal, de acuerdo a la siguiente informacion:

OBJETO: Solicitud de disponibilidad presupuestal para pago del SENTENCIA DEL JUZGADO
SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO en primera instancia, confirmada por el TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL SALA CUARTA LABORAL, de fecha mayo 6 de
2009, a nombre de NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR. la cual se cancelara a través de
.| vigencia Presupuestal de 2011 del departamento de Bolivar con cargo al FONDO DE

CONTINGENCIA.

CODIGO - ' RUBRO

VALOR: TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO $365.148.387.00
MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL

TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON

00/100 M/CTE.

s

| ]

Firmas: .o.~a £18MADO POR:
HYC T v e=

BERTO BERNAL JMENEZ
AL%E%E?nEcEiErI\l &Lé]oh’var' | X&M

Gobernador Departamento Bolivar Secretario de Despacho 2
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AUGUSTd

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO DECTMO CUARTO ORAL ADMINISTRATIVD DEL CIRCUITO DE
CARTAGENA

Cartagena de Indias D. T. y C., treinta (30) de agosto de dos mil dieciséis (2016).

' IS- 565/16

Medio de conii i : Nulidad y Restablecimiento del Derecho

tadicacion : 13001-33-40-014-2016-00368-00

Demandante : Nubia de Jesus Yemail de Escobar

Demandado : Colpensiones
'INFORME SECRETARIAL

el asunto de i iencia doy cuenta a la Dra. BEATRIZ ELENA VERGARA GARCIA, que
se encuentra - o..i"te para resolver sobre su admision. Paso al Despacho para lo de su
Zarga. :

ENRIQUE BUF
Secretario
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO DECIMO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

Cartagena de Indias D.T. y C., veintiocho (28) de Septiembre de dos mil dieciséis (2016).

INT-0288/16
Medio de control : Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicacion : 13-001-33-40-014-2016-00368-00
Demandante : NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR
Demandado : COLPENSIONES
Asunto : Inadmite demanda
CONSIDERACIONES

Procede el despacho a estudiar la demanda de la referencia, advirtiendo que no se encuentra debidamente razonada la
cuantia.

Al respecto, sea lo primero destacar que de la demanda se infiere que la parte actora aplica la regla de competencia
contenida en el numeral 3 del articulo 155! del CPACA, siendo que debe ajustarse a lo dispuesto en el numeral 22, toda
vez que las pretensiones del presente asunto van encaminadas al reajuste de una pension de vejez.

Aunado a ello, se advierte que en el acapite de competencia se limita a sefialar como tal, la suma de $58.000.000, sin la
estimacion razonada de la misma, la cual es necesaria para determinar fa competencia, como dispone el numeral 6 del
articuto 162 del CPACA.

Por todo lo antes expuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 170 de la ley 1437 de 2011, resulta procedente
inadmitir la demanda y concederie a la parte actora el termino de diez (10) dias para corregir los defectos indicados en
precedencia. En todo caso, si no se hace en dicho termino, la demanda sera rechazada de conformidad con lo previsto en
el numeral 2 del articulo 169 de la ley 1437 de 2011.

Por lo anterior, el Juzgado Décimo Cuarto Administrativo,
DISPONE

PRIMERO: Inadmitir la demanda en ejercicio del medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho de la
referencia, por las razones anotadas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Concédase el término de diez (10) dias para que subsane los defectos indicados en la parte motiva de esta
providencia. Si no lo hiciere dentro de este término, la demanda serd rechazada de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 2 del articulo 169 de la ley 1437 de 2011.

- TERCERO: Reconocer personeria para actuar al doctor JAIME ANDRES ORLANDO CANO, como apoderado de la parte
actora, en los términos y para los efectos del poder conferido.

NOTIFI o

Juez Décimo 0 Administrativo

R 4
-
JUZGADO DECIMO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL

NOTIFI POR ESTADO E 1CO
LA PROVIDENCIA DE
-16.

1% 3 De los de nulidad y restablecimiento del derecto de cardcter laboral, gue no provengan de un conlrato de trabajo, en los cuales se
controviertan actos administrativos de cualquier autoridad, cuando fa cuantia no exceda de cincuenta (50) salarios minimos legales
mensuales vigentes.” .

2 %2 De los de nulidad y restablecimiento del derecho de cardcter laboral, que no provengan de un contrato de trabajo, en los cuales se
controviertan actos administrativos de cualquier autoridad, cuando fa cuantia no exceda de cincuenta (50) salarios minimos legales
mensuales vigentes. "

1




LS
Juzgado 14 Administrativo Cartagena

De: Microsoft Outlook e
Para: jorlandoabogados@hotmail.com L
Enviado el: viernes, 30 de septiembre de 2016 4:36 p.m.

Asunto: - Retransmitido: COMUNICACION ESTADO ELECTRONICO No 64 DE 29 DE SEPTIEMBRE

DE 2016 - JUZG 14 ADTVO DE CGENA
Se completé la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacién de notificacion de entrega:
jorlandoabogados@hotmail.com (jorlandoabogados@hotmail.com

Asunto; COMUNICACION ESTADO ELECTRONICO No 64 DE 29 DE SEPTIEMBRE DE 2016 - JUZG 14 ADTVO DE CGENA
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JAIME A. ORLANDO CANO

ABOGADO

Cartagena, octubre de 2016 \‘3 \

SENOR (A):
JUEZ (A) CATORCE ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
E.S.D.

Referencia: Nulidad y restablecimiento del derecho.
Demandante: Nubia de Jes(s Yemail de Escobar.
Demandado: Colpensiones.

Radicado: 368/2016.

JAIME A ORLANDO CANO, con mi usual cortesia, por medio del presente escrito y dentro de la oportunidad
legal me permito SUBSANAR la demanda en virtud a lo establecido por su despacho en auto de fecha 28 de
septiembre, en estado de 29 de septiembre de la presente anualidad.

> Es pertinente hacer aclaracién del texto contenido en el acapite de “COMPETENCIA,
CUANTIA, PROCEDIMIENTO" bajo los siguientes términos:

1. RELIQUIDACION CON ULTIMO SALARIO DEVENGADO-FACTORES SALARIALES:

Ultima asignacién béasica mensual (2011) $2.893.679.00
Prima semestral $1.446.339.00
1/12 Prima navidad $261.144.00
1/12 Prima vacacional $130.572.00
INGRESO BASE DE LIQUIDACION (IBL) $4.731.734.00

Aplicando como tasa de reemplazo 75% arroja un valor de $3.548.800.00 como mesada pensional para el
afio de 2012,

Indexacién:
iNDICE INICIAL IPC mayo de 2011 (Fecha de retiro del servicio), 107.25
INDICE FINAL IPC abril de 2016 (Fecha de resolucién), 131.28

131.28
107.25

=1.22x3.548.800 = 4.329.536.00

PENSION A ABRIL DE 2016: $4.329.536.00

2. INDEXACION DE LA PRIMERA MESADA PENSIONAL: Mediante Sentencia SU 1073/2012 la Corte
Constitucional reitera la formula para indexar mesadas pensionales.

R = [ndice Final
- indice Inicial

Segin la cual el valor a indexar (R) se determina multiplicando el valor histérico (Rh), que es el promedio de
lo devengado por el demandante durante el Gitimo afio de servicios, por el guarismo que resulte de dividir el
indice final de precios al consumidor vigente a la fecha a partir de la cual se reconocio la pension, entre el
indice inicial.

Una vez indexada correctamente la mesada pensional de mi poderdante se hizo el reajuste anual de la
pension de acuerdo a los Indices de Precios al Consumidor del DANE, arrojando como resultado los valores
contenidos en la siguiente tabla:

PERIODO VALORPAGADO |  VALOR DIFERENCIA DIFERENCIA
ADEUDADO MENSUALMENTE | PRETENSIONES MENSUAL ANUAL
(14mesadas) (14 mesadas) (entre lo pagado y
lo pretendido)
Marzo- Diciembre $2.288.070.00 $4.329.536.00 $2.041.466.00 $24.497.592.00
de 2012 (10 M)

Ho

Tel - Fay- RRARANA Mévil 317 RRR NAA1 - AN0 RADTHAT
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Enero- Diciembre $2.343.899.00 $4.435.176.00 $2.091.277.00 $29.277.878.00
de 2013(14 M)
Enero- Diciembre $2.389.371.00 $4.521.218.00 $2.131.847.00 $29.845.858.00
de 2014(14 M)
Enero- Diciembre $2.476.822.00 $4.686.694.00 $2.209.872.00 $30.938.208.00
de 2015(14 M)
Enero- Junio de $2.644.503.00 $5.003.908.00 $2.359.405.00 $14.156.430.00
2016(6 M)
TOTAL $128.715.966.00"
ADEUDADO

Con base en los valores anteriores procedo a ESTIMAR LA CUANTIA EN LA SUMA DE $128.715.966.00
MCTE (CIENTO VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL PESOS MCTE) lo cual supera los 50 SMLMV de conformidad con el articulo 155 numeral 2 y el articulo
157 inciso Sto del CPACA, esto es la liquidacion de los dltimos 3 afios anteriores a la reclamacion.

Asi las cosas, SOLICITO se sfva enviar el expediente al H. TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR.

Atentamente,

= J~AIME ANDRES ORLANDO CANO

TP No.111.813delH.C. S. DelaJ
CC N° 73.578.549 de Cartagena

201%

Juato— Diciembse

20917233 * T 14L6387Y

! Sumas de dinero no indexadas

Tel - Fax: 6648505. Movil: 312 665 0691 - 300 8427567

Irlnmdmabhpamade o Ahabv Al ~pm
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\ JUZGADO DECIMO CUARTO ADMINISTRATIVOORAL DEL CIRCUITO SGC
DE CARTAGENA

! '

Cartagena de Indias D.T. y C., diecisiete (17) de enero de dos mil diecisiete (2017).

1S-001/17
Medio de control Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicado 13-001-33-40-014-2016-00368-00 o~
Demandante , Nubia de Jesiis Yemail De escobar -
Demandado Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones)
INFORME SECRETARIAL

Del asunto de la referencia doy cuenta a la Sra. Juez Dra. MONICA PATRICIA ELLES MORA,Y:
informandole que se encuentra pendiente para pronunciarse sobre la correccin de la demanda.i
Pasa al despacho para o de su cargo.

o ISBETH LILYANA RAMIREZ GOMEZ

’ retaria .

.
“‘ ’a

Cédigo: FRT - 013 Versién: 01 Fecha: 16-02-2015 Pagina 1 de 1
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K \‘4 JUZGADO DECIMO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL SGC
;7 CIRCUITO DE CARTAGENA . ak

A o
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Cartagena de Indias D.T. y C., veinticuatro (24) de enero de dos mil diecisiete (2017).

INC-002/17
Medid de control Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicado 13-001-33-40-014-2016-00368-00 .
Demandante ' Nubia de Jesus Yemail De Escobar
Demandado Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones)
CONSIDERACIONES

La presente demanda se inadmitié al no estar debidamente razonada la cuantia. Dentro de la
oportunidad, la parte actora presenté escrito de correccion estimando la cuantia de manera,
razonada en la suma $128.715.966. '

En el presente asunto, se pretende la nulidad de actos administrativos de caracter laboral, como lc s
son las Resoluciones GNR 332206 del 26 de octubre de 2015, por medio de la cual se negé l. «
reliquidacion pensional solicitada por la demandante, GNR 13270 del 18 de enero de 2016 y VPB
16568 del 12 de abril de 2016.

Si bien la demandante a través de su apoderado sefiala la cuantia en la suma de $128.715.966, ,
considera el Despacho, que en virtud de lo dispuesto en el inciso 59 del articulo 157 del CPACA al‘
reclamarse prestaciones periddicas solo es posible contabilizar ios valores que correspondan a los
Ultimos tres afios anteriores a la presentacién de la demanda, io que de acuerdo con los factores
utilizados por la demandante le arrogaria al Despacho una suma superior a los $70.000.000, misma
que seguiria excediendo los cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales vigentes.

En efecto la regla de competencia a aplicar se encuentra contemplada en el numeral 29 del articulo
155 del CPACA, norma que sefiala que los jueces administrativos, conoceran en primera instancia,
de los procesos de nujidad y restablecimiento del derecho de caracter laboral, que no provengar‘
de un contrato de trabajo, cuando la cuantia no exceda de cincuenta (50) salarios minimos legales
mensuales vigentes, es decir, hasta la suma de treinta y cuatro millones cuatrocientos setenta y
dos mil setecientos pesos ($34.472.700), a la fecha de presentacion de la.demanda.

En visto de lo anterior, resulta necesario remitirnos a lo sefialado en el articulo 152 del CPACA, que
dispone: P

“AR TICULO 152. COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS EN PRIMERA INSTANCIA. '

2 De los de nulidad y restablecimiento del derecho de cardcter laboral que no provengan de un
contrato de trabajo, en los cuales se controviertan actos administrativos de cualquier autoridad,
cuando la cuantia exceda de cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales vigentes.”

Acorde con lo dispuesto en dicho articulo, en casos como el presente, cuando la cuantia exceda de
cincuenta salarios minimos legales mensuales vigentes, la competencia en primera instancia recae
en el Tribunal Administrativo.

Teniendo en cuenta lo anterior y que de acuerdo con las pruebas allegadas, el Gltimo lugar donde
prestod sus servicios la actora fue en Bolivar, se dispondra ordenar remitir el expediente al Tribunal .
Administrativo de Bolivar, conservando la validez lo actuado, de conformidad con lo dispuesto en el *
articulo 101 del Cédigo General del Proceso.

Cédigo: FCA - 002 'Version: 01 Fecha: 16-02-2015 Pagina 1 de‘




RESUELVE

JUZGADO DECIMO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO DE CARTAGENA

SGC

I
|
En consecuencia, el Juzgado Décimo Cuarto Administrativo Oral del Circuito de Cartagena ‘

Primero: Declarar la falta de competencia de este Juzgado, para conocer del presente asunto

conforme los razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

. Segundo: Remitase el presente proceso al Tribunal Administrativo de Bolivar, conservando la

validez de lo actuado.

NOTIFiQUESE Y CI'JMPLASE

18/

JUZGADO DECIMO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

LA ANTERIOR
FECHA__ 2.}

NOTIFICACION POR ESTADO ELECTRONICO

PROVIDENCIA
SE NOTIFICA POR

™o <

ESTADO ELECTRONICO

;‘#:S_— Hoy

3] o
4

de 2017 a las 8:00 a.m.

~

DE

IREZ GOMEZ

CRETARIA

1%

L &

. Cédigo: FCA - 002 Version: 01  Fecha: 16-02-2015

a
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JUZGADO DECIMO CUARTO ADMINISTRATIV,Q_QQ. DEL SGC
CIRCUITO DE CARTAGEN P P
Q

{ o

‘ol

> Y Fs ¢/  Oficio No.145
2,

" < O
Sefiores R
Oficina de Reparto y Apoyo de los Juzgados Administrativos de Cartagena.
Dra. LUZ MARINA VARELA

Cartagena -Bolivar q 0

Asunto: Remision de Expediente al Tribunal Administrativo por Competencia

Cordial Saludo,

Dando cumplimiento a lo ordenado en auto de fecha 24 de Enero de la cursante anualidad me
permito remitir el expediente de referencia, para que se sirva remitirlo a los Magistrados del
‘Tribunal Administrativo de Bolivar por Competencia f

El expediente consta de un cuaderno principal con ochenta y nueve (89) folios utiles y escritos, y
dos (2) copias de traslado de la demanda.

Atentamente,

ISBETH L EZ GOMEZ

Secretaria %

Horario de Atencion al Publico: lunes a viernes de 8: 00 A.M. a 12:00 My de 1: 00 P.M. a 5: 00 P.M.
Teléfonos: +57 (5) 6700169
Cartagena, Avenida Daniel Lemaitre, Edificio Banco del Estado, Piso 1°

Correo Electrénico: admini4cgena@cendoj.ramajudicial.gqov.co

Codigo: FCA - 014 Versién: 01  Fecha: 16-02-2015




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
f{mﬁ#‘mium [
XeO ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO

Fecha: 08/jun./2017 Péagina 1
NUMERO DE RADICACION 13001233300020170056900

CORPORACION GRUPO  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERE
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO CARTA CD. DESP SECUENCIA: FECHA DE REPARTO
'RTIDO AL DESPACHO 002 9056 08/junio/2017 05:17:11p.m.

MAG. ADM 02 LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ
IDENTIFICACION NOMBRE APELLLIDO PARTE
33140454 NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR YEMAIL DE ESCOBAR DEMANDANTE g o2
900336004-7 COLPENSIONES DEMANDADO w53
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P E i it = - 1= [z 473 =
Ly MPTDTY AMyoTny oam o

FUNCIONARIO:; v

YOJAIRA GONZALEZ TORRES /}/

CUADERNOS 01 EMWADO

FOLIOS 89




TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
SECRETARIA GENERAL
INFORME SECRETARIAL

SIGCMA

RADICACION: 13001-23-33-000-2017-00569-00.

ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

DEMANDANTE; NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR

DEMANDADO: COLPENSIONES

CUADERNOS: 1

FOLIOS: 91

ASUNTO: g;m ,ﬁAosspAcuo PARA _EL ESTUDIO DE LA ADMISION DE LA
L —

| FECHA: | 11-08-2017 |

SE INFORMA.:

AL DESPACHO, INFORMANDOLE DE DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO,
QUE POR REPARTO CORRESPONDIO AL HONORABLE MAGISTRADO LUIS MIGUEL

VILLALOBOS ALVARELZ.

PASA PARA:

| PASA AL DESPACHO PARA EL ESTUDIO DE LA ADMISION DE LA DEMANDA.

CONSTA:

UN CUADERNO PRINCIPAL CON UN T}ZTFL\DE NOVENy\Y UNO (?1) FOLIOS UTILES.

Cédigo: FCA - 013

/

(v’
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Cartagena de indias D. T. y C., veinticuatro (24} de agosto de dos mil
diecisiete {2017)

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Radicado 13-001-23-33-000-2017-00569-00

- | Demandante NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR

o NACION - ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES

Magistrado Ponente |LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ

' |Demandado

Corresponde a este Despacho decidir sobre la admision de la demanda
Jinstaurada en ejercicio del medio de control de Nulidad y Restablecimiento
’ del Derecho por la sefiora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR, actuando a fravés de
apoderado judicial, en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
"PENSIONES - COLPENSIONES.
: ANTECEDENTES
La sefiora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR, a través de apoderado judicial, y en-
gjercicio del medio de control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho,
presentd demanda’ contra la NACION - ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, con la finalidad de que; i) se declare la nulidad
de la Resolucidn GNR 332206 de 26 de octubre de 2015 que negd la
reliquidacion de la pensiéon de vejez de la actora, i) se declare la nulidad de
la Resolucion GNR 13270 de 18 de enero de 2016 que confirma en todas sus
partes la resolucion GNR 332206 de 26 de octubre de 2015, i) se declare la
nulidad parcial de la resolucién No. VPB 16568 de 12 de abril de 2016, por
‘ medio del cual se concedié parcialmente las pretensiones de reliquidacion
de la pensidn de jubilacién en relacion Unicamente a la liquidacion con el
75% del salario.

Como consecuencia de lo anterior, y a ftitulo de restablecimiento del
derecho, la actora pretende que; se reliquide la pensién de jubilacion de la
demandante, teniendo en cuenta el régimen de transicidn que le es
aplicable seguUn el art. 36 de la ley 100 de 1993, seguidamente, que en dicha
reliquidaciéon sean incluidos los factores salariales establecidos en el art. 1 de
la ley 62 de 1985, seguido a esto, luego de ser incluidos los factores salariales,
se realice la correspondiente correccion monetaria de la pension de
jubilacion indexado correctamente la primera mesa pensional teniendo en

1 Fs, 1-15 del expediente.

Clo®
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cuenta los indices iniciales y finales del IPC del DANE de acuerdo al 75% del
Oltimo salario devengado de la demandante, al mismo tiempo, como
consecuencia de lo anterior, reconocer y ordenar el pago del retroactivo o
las sumas de dinero dejadas de recibir por la diferencia que surjan entre la
pensidon reconocida y la pension reliquidada e indexada conforme a la ley.

A demds, pretende la demandante, que las sumas anteriores sean ajustadas
de acuerdo al incremento actual, asi también, que en caso de mora se
condene a la NACION - ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a reconocer y pagar intereses moratorios estipulados en el
articulo 141 de la ley 100 de 1993.

Finaimente, que en caso de contemplarse un hecho que se encuentre
probado condenar ultra y extrapetita a la parte demandada y se condene
en costas a la misma.

CONSIDERACIONES
1. COMPETENCIA

En virtud de lo establecido en el numeral 2 del articulo 152 del Cddigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de

2011), los Tribunales Administrativos son competentes en primera insioncio‘
para conocer de los asuntos de nulidad y restablecimiento del derecho de

caracter laboral, cuando la cuantia sea superior a cincuenta (50) salarios

minimos legales mensuales vigente, que en el ano 2017 corresponden a la

suma de $36.885.850 (TREINTA Y SEIS MILLONES, OCHOCIENTOS OCHENTA Y

CINCO MIL, OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS), es competente este Tribunal

para conocer del presente asunto en primera instancia, toda vez que la suma

de las mesadas prestaciones reclamadas por la parte actora en los 3 afos

anteriores a la presentacién de la demanda excede esta cuantia y la

cuantia dentro del proceso de la referencia estd estimada en ciento
veintiocho millones, setecientos quince mil, novecientos sesenta y seis pesos . - Y
($128.715.966).

Adicionalmente, tiene competencia este Tribunal por el factor territorial para
conocer del presente asunto, toda vez que, el actor tiene domicilio en el
distrito de Cartagena de Indias.

Co®
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2. ASPECTOS SUSTANCIALES Y FORMALES DE LA DEMANDA

a. Oportunidad - Caducidad

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del CPACA, numeral 1)

" literal c), la demanda deberd ser presentada en cualquier tiempo cuando se
dirja contra actos que reconozcan o nieguen total o parciaimente
prestaciones peridédicas.

En el caso que nos ocupa, se pretende que se declare la nulidad de actos
administrativos que niegan la reliquidacion de la pensién de vejez de la
demandante, razén por la que no existe caducidad del medio de control

’ impetrado.
b. De la conciliacién extrajudicial

En el sub judice no es exigible la conciliacibn como requisito de
procedibilidad, toda vez que la controversia versa sobre un derecho cierto
indiscutible como es la pensidén de vejez, existiendo por tanto prohibicién
constitucional {articulo 53) para conciliar.

c. Requisitos formales

Revisada la demanda y sus anexos, se encuentra que la misma redne todos
los requisitos formales establecidos en el articulo 162 del CPACA para su

. admisién, por tanto, se procederd en tal sentido de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 171 de la misma ley.

En mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

'PRIMEROQ: ADMITIR [a demanda promovida por la sefiora NUBIA YEMAIL DE

ESCOBAR, actuando a través de apoderado judicial, en ejercicio del medio
de control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, de
conformidad con los motivos expuestos en esta providencia.

Cleo®
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SEGUNDO: NOTIFIQUESE de esta providencia por estado a la demandante la
sefiora NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR y a su apoderado Dr. JAIME ANDRES
ORLANDO CANO.

TERCERO: NOTIFIQUESE personalmente, a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES, a fravés de mensagje dirigido al buzdn
electrénico para notificaciones judiciales de esta entidad. La notificacién se
surtird conforme a lo ordenado en los articulos 171 y 197 del CPACA.

PARAGRAFO: Se les advierte a los demandados que, de acuerdo con el
numeral 4 y el paragrafo 1 del articulo 175 ibidem, deberan aportar con la
contestacién de la demanda todas las pruebas que tenga en su poder y que
pretenda hacer valer en el proceso, asi como el expediente que contenga
los antecedentes del Acto Administrativo demandado. '

CUARTO: NOTIFIQUESE personalmente, al sefior AGENTE DEL MINISTERIO
PUBLICO, a ftravés de mensaje dirigido al buzdén electrdnico para
notificaciones  judiciales de esta entidad. Coreo electronico:

procesosjudiciales@procuraduria.gov.co

QUINTO: NOTIFIQUESE personalmente, de esta providencia a la AGENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, Calle 70 No. 4-60 Bogota D.C.
O a través de mensqje dirigido al buzdn electrdnico destinado para
notificaciones judiciales de esta entidad: procesos@defensajuridica.gov.co

SEXTO: CORRASE traslado al demandado, al AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO
y ala AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO , por el término
de 30 dias, conforme a lo establecido en el articulo 199 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, modificado
por el articulo 612 del Cédigo General del Proceso. |

SEPTIMO: Por secretaria, y a fravés de servicio postal autorizado, REMITASE -~
copia de la demanda, sus anexos y de este auto, con destino a las partes
demandadas, sin perjuicio de las copias de la demanda y sus anexos que

quedaran en la secretaria de la Corporacidn a disposicion del notificado.

OCTAVO: ORDENESE a la parte demandante depositar a érdenes de este
Tribunal, en el término de 5 dias, la suma de cincuenta mil pesos ($50.000}),

Ceo®
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para sufragar los gastos ordinarios del proceso, cuyo remanente, si existiere,
serd devuelto al interesado al finalizar el proceso, la cual deberd ser
consignado en la cuenta No. 412073000080 del Banco Agrario de Colombia,
convenio No. 11465, a nombre del Tribunal Administrativo de Bolivar.

" NOVENO: RECONOICASELE personeria al Dr. JAIME ANDRES ORLANDO CANO,

- identificado con C.C. N0.73.578.549 expedida en la ciudad de Cartagena de
Indias - Bolivar y portador de la Tarjeta Profesional No.111.813 del C. S. de la
J., como apoderado del demandante, en los estrictos y precisos términos del
poder conferido visible a folio 1 del expediente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Co®
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Reviso NOTIFICACION CORREQ ELECTRONICO
CERTIFICO QUE ESTE MENSAJE FUE ENVIADO POR CORREO ELECTRONICO

JUAN CARLDS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
SE DEJA CONSTANCIA QUE SE LE DIO APLICACION AL ARTICULD 205 DEL CPACA

/O=EXCHANGELABS/OU=EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP (FYDIBOHF23SPDLT)/CN=RECIPIENTS/CN=7004D"

%

De: Secretaria General del Tribunal Administrativo - Cartagena

Enviado el: miércoles, 13 de septiembre de 2017 2:32 p.m.

Para; Procurador Judicial 22 (ederjenny1@hotmail.com); ‘jortandoabogados@hotmail.com’; ‘'nuyema24
B @hotmail.com’

Asunto:- Estado Electronico rad: 13001-23-33-000-2017-00569-00

Datos adjuntos: 2017-00569-00.pdf

o

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

©4 ox

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
MAGISTRADO: DR LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ
ADICADO: 13001-23-33-000-2017-00569-00
EMANDANTE: NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR
DEMANDADO: COLPENSIONES

En cumplimiento a lo dispuesto por el Art. 201 inciso 3° del CPACA por medio del presente mensaje
de datos “COMUNICO" a usted que se profirié auto por medio del cual se ADMITIR LA DEMANDA.
Para tal efecto puede consultar, descargar el estado electrénico y la providencia en el siguiente link
de la pdagina web de la rama judicial.

ESTADOS ELECTRONICOS TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS DE BOLIVAR

SE ADJUNTA PROVIDENCIA

4

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR.
Direccién: centro, av. Venezuela edificio nacional primer piso.
Horario de Atencién al PUblico: lunes a viemnes de 8: 00 a.m.a 12my de 1: 00 p.m. a §: 00 p.m.
«. Teléfonos: +57 (5) 6642718

Correo Electrénico: stadcgena@cendoj.ramagjudicial.gov.co

DU

NRBC
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Reviso NOTIFICACTON CORREQ ELECTRONICO
CERTIFIOO QUE ESTE MENSAJE FUE ENVIADO POR CORREO ELECTRONICO

JUAN CARLOS GALYIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
SE DEJA CONSTANCIA QUE SE LE DIO APLICACION AL ARTICULOD 205 DEL CPACA

/O=EXCHANGELABS/OU=EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP (FYDIBOHF23SPDLT)/CN=RECIPIENTS/CN=7004D"

De: Microsoft Outlook

Para: Procurador Judicial 22 (ederjenny1@hotmail.com); jorlandoabogados@hotmail.com; nuyema24
@hotmail.com

Enviado el: miércoles, 13 de septiembre de 2017 2:32 p.m.

Asunto: Retransmitido: Estado Electronico rad: 13001-23-33-000-2017-00569-00

Se completé la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envné
mformaclon de notificacion de entrega: os

Asunto: Estado Electronico rad: 13001-23-33-000-2017-00569-00

Estado
Electronico rack ...

NRBC
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JAIME A. ORLANDO CANO

ABOGADO

Cartagena, septiembre de 2.017

HONORABLES MAGISTRADOS.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR.
MP. Dr. Luis Miguel Villalobos Alvarez.
E.S.D.

Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho.
Demandante:; Nubia de JesUs Yemail de Escobar
Demandado: Colpensiones

Radicado: 569/2017

JAIME A. ORLANDO CANO, con mi usual cortesia, por medio del presente escrito y dentro
de la oportunidad legal, en atencion a lo ordenado por este despacho en auto de fecha
Agosto 24 de 2.017 APORTO original y copia del recibo de consignacion a favor de este
despacho por la suma de CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($50.000.00) en la cuenta de
ahorro depdsitos judiciales sefialada del Banco Agrario.

Asimismo, solicito se dé tramite al proceso de notificacion de la entidad demandada.
Anexo, ( Z ) folio(s) Atil(es)

Atentamente,

| =

JAIME ANDRES ORLANDO CANO
T.P. No.111.813 del H.|IC. S. Dela J.
C.C. No. 73.578.549 dq Cartagena SECRETARIA TRIBUNAL Ao

T -
_.u . APCR EGAS"OS-ZCE-‘-C"-‘-G" 35
SEMITENTE, =

“ANNIA FERNANC":’
DESTINATARI~ . =~
,,TS—ITA'A'\’V LLis MGUEL VILLALGECS 81 2 oe
-CNSECUTY, o 20179349365 @3 al.AREx

e, T Sz

;;aBOIUOS. 3 =Ny, CUZDEANCS, J

= 00 POR: SETRETaRIA TRIBUNA. aCy
KC =CHA Y o, 22092077 3g a3

SIRMA

Tel - Fax: 6791318. Movil: 312 665 0691 - 300 8427567,
jorlandoabogados@hotmail.com.

Marbella, Carrera 3 No. 46-51

Centro de Negocios Laguna 46, oficina 1104

Cartagena de Indias

a
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@ Banco Agrario de Colombia

NIT. 800.037.800- 8

i 506 42 Cajero cellesso

ot 12007 ARTAGENA SUCURSAL
cifaai B1o0700040U7  Operacion 4812416

T snvaccioiy RECAUDO DE CONVENIOS

Valor: $50,000 00
Costo de la transacoion S 1:11-1
va dej Costo ‘%,'l‘J Lu_:
SMF del Costo 5000

Medio de Payo EFECTIVC

onvenio 114655 CSU-DEP JUDICIALE S TR N
Ref 1: 33140454

fef 20 (2001233300020 1 70056900

“otes de remaise de la ventanilla por favor seaitique
Qe fa tansaceion soiicitada se registro corie claniunte
en el comprobante Sino esta de acuerda nfoimele al

eSO ara gue fa corrlja. Cualquien migaetud

P .«iquese en Eogola al 5948500 resto Jel pais al

' 18000515000

o

& Banoo Agrario de Colombla

NIT. 800.037.800- 8

14/09/2017 15:06:42 Cajero: cellesso

Jficina: 1207 - CARTAGENA SUCURSAL
femninal: B1207CJ040U7  Operacion: 24812416

ransaccién: RECAUDO DE CONVENIOS

falor:; $50,000.00
>osto de la transaccion: $0.00
va del Costo: $0.00
3MF del Costo: $0.00

Aedio de Pago: EFECTIVO

Sonvenio: 11465 CSJ-DEP. JUDICIALES TRIBUN
tef 1: 33140454

tef 2. 13001233300020170056900

Antes de retirarse de {a ventanilla por favor verifique
\ue la transaccion solicitada se registro comrectamente
*n el comprobante. Si no esta de acuerdo informele al

cajero para que ia corrija. Cualquier inquietud
comuniquese en Bogota al 5948500 resto del pais al
018000915000

e



JAIME A. ORLANDO CANO

ABOGADO

Cartagena, septiembre de 2.017

HONORABLES MAGISTRADOS.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR.
MP. Dr. Luis Miguel Villalobos Alvarez.
E.S.D.

Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho.
Demandante; Nubia de Jests Yemail de Escobar
Demandado: Colpensiones

Radicado: 569/2017

JAIME A. ORLANDO CANO, con mi usual cortesia, por medio del presente escrito y dentro
de la oportunidad legal, en atencion a lo ordenado por este despacho en auto de fecha
Agosto 24 de 2.017 APORTO original y copia del recibo de consignacion a favor de este
despacho por la suma de CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($50.000.00) en la cuenta de
ahorro depdsitos judiciales sefialada del Banco Agrario.

Asimismo, solicito se dé tramite al proceso de notificacion de la entidad demandada.

Anexo, 2 ) folio(s) Atil(es)

Atentamente,
1 \ S
JAIME ANDRES ORLANDO CANO
T.P. No.111.813 del H.|IC. S. Dela J. SECRETARIA TRIBUNAL ADM .
TIPS, aFCRTE GA T 05-2017 880
c'c. No. 73'578.549 d cartagena ;EleEz':. -'AM:!A FEINANDEZ
v SESTINATARIC LUIS MIGUEL YILLALGETS AL, ARZL

CONSECUTILO 20170949395

Ne SOU0S 5§ —- Ne. TUSCERNCS. )
ZECIBING POR' SETSETARIA TRIFUNAL ACM
zEoHA Y HORA, 2209207

KC TIRMA m

Tel - Fax: 6791318, Movil: 312 665 0691 - 300 8427567,
jorlandoabogados@hotmail.com.

Marbella, Carrera 3 No. 46-51

Centro de Negocios Laguna 46, oficina 1104

Cartagena de Indias




& Banco Agrario de Colombia

NIT. 800.037.800- §

14/08/2017 15:06:42 Cajero: cellesso

Oficina: 1207 - CARTAGENA SUCURSAL
Terminal: 81207CJ040U7 Operacion: 24812416

Transacci6n: RECAUDO DE CONVENIOS

Valor: $50,000.00
Costo de la transaccion: $0.00
iva del Costo: $0.00
GMF del Costo: $0.00

Medio de Pago: EFECTIVO

Convenlo: 11465 CSJ-DEP. JUDICIALES TRIBUN
Ref 1: 33140454

Ref 2: 12001233300020170056900

Antes de retirarse de la ventanilla por favor verifique
Que la transaccion solicitada se registro correctamente
en el comprobante. Si no esta de acuerdo informele al

cajero para que la comija. Cualquier inquietud
comuniquese en Bogota al 5948500 resto del pais al
018000915000

.
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JAIME A. ORLANDO CANO /
ABOGADO ¢
J/O / oY)

Cartagena, agosto de 2.017 o ,,.W W‘
HONORABLES MAGISTRADOS A %
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR \
MP. LUIS MIGUEL VILLALOBOS
E.S.D.

Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho.
Demandante: Nubia Yemail de Escobar

Demandado: Colpensiones

Radicado: 13-001-2333-000-2017-00569-00

JAIME A. ORLANDO CANO, con mi usual cortesia, por medio del presente escrito y dentro
de la oportunidad procesal, me permito APORTAR poder debidamente conferido para actuar
ante el Honorable Tribunal Administrativo de Bolivar.

Anexo, ( 4 ) folio(s) jti(es)

Atentamente,

/’_j
JAIME ANDRES ORRANDO CANO
T.P.No.111.813delH.C. S. Dela J.

C.C. No. 73.578.549 de Cartagena (Bolivar).

SECRETARIA TRIBUNAL ADM
KC TIPS “OTER PARTE DEMANDANTEZ. LLVA-503
REMITENTE. ~ANNIS FERNANCEZ

ZESTINATARIC LUIS WMIGLEL VILLALCBCS ALLAREZ - TR 38IZEINTE
TRIBUNAL

ZONSECUTIVG. 20171848831

No. SOU0S. 2 - NC. CUADEINGS. )
XECIBIDO POR SECRETARIA TRIBUNAL AC*A
SEZHA Y ~CRA: Z4C82¥7 Bal1l

e DR
.

Tel - Fax: 6791318, Movil: 312 665 0691 - 300 8427567.

jorlandoabogados@hotmail.com.
Marbeila, Carrera 3 No. 46-51

Centro de Negocios Laguna 46, oficina 1104
Cartagena de Indias
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JAIME A. ORLANDO CANO

ABOGADO
Cartagena de Indias, octubre de 2016
SENOR(ES):
HONORABLES MAGISTRADOS TRIBUNAL ADMIISTRATIVOS DE BOLIVAR
E.S.D.

Asunto: Otorgamiento de Poder

NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, Mujer, mayor de edad identificada como aparece al pie
de mi correspondiente firma con domicilio y residencia en esta ciudad, a usted manifiesto que
confiero poder especial, amplio y suficiente, al DR.JAIME ANDRES ORLANDO CANO, abogado
titulado, identificado con la cédula de ciudadania No.73.578.549 de Cartagena (Bolivar) y T.P. No.
111813 expedida por el H. Consejo Superior de la Judicatura, para que inicie y lleve hasta su
culminacion ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO en contra del
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES representada legalmente
por MAURICIO OLIVERA GONZALEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.481.221,0 quien haga sus veces al momento de la notificacion, a fin de que se declare la nulidad
de las resoluciones que niegan la reliquidacion de la pension de vejez Resolucion GNR 332206 del
26 de Octubre del 2015, Resolucion GNR 13270 de 18 Enero de 2016 y el acto ficto negativo que
niega el recurso de apelacion y su consecuente restablecimiento del derecho.

Mi apoderado queda facultado, para conciliar, transigir, desistir, sustituir, reasumir el poder, pre-
constituir pruebas, recibir judicial o extrajudicialmente, interponer recurso, entablar y sustentar
excepciones e incidentes, solicitar fa liquidacion de la condena y su ejecucion, interponer acciones
de tutela derivadas de la presente accion judicial y las demas consagradas en el Art.70 del C. P. C.

Renuncio a la notificacion y ejecutoria det auto que admite favorablemente el memorial poder.
Ademas, queda exento al pago de costas, gastos e indemnizaciones judiciales.

Otorgante;

,VQS' .
BIA DE
N° 33.140:454

(@ de Cartagena w

otarfa Segunda del Circulo de Cartag J

DlllgenciaNd% Proser?acion Personal y Reconocimiento con Husll
Ante la suscrita Notario Segunda del Circulo de Cartagena comparecié

personalmente:

Aceplo; NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR
Identificado conCC. 33140454 . .-
’ y declaré que la firma y huella que aparecen en este documento Lo
son suyas y ¢! contenido del mismo es cigrto. ‘ N
= ;;I;E- § ORLAND : ; 9:03
TP No.111813 del i, C. S.de la J e a2 llllﬂl!!}!)l!}lﬂll)\lll\\l\l\llll ariranda
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CERTIFICO QUE ESTE MENSAJE FUE ENVIADO POR CORREO ELECTRONICO

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS- -
SECRETARIO GENERAL *
SE DEJA CONSTANCIA QUE SE LE DIO APLICACION AL ARTICLLO 205 DEL CPACA

/0=EXCHANGELABS/OU=EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP (FYDIBOHF23SPDLT)/CN=RECIPIENTS/CN=7004D"

De:" v Secretania General del Tribunal Administrativo - Cartagena
Enviado el: viernes, 20 de octubre de 2017 2:30 p.m.
Para: Colpensiones (notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co); Colpensiones - Lilian Fernandez Rodelo

(liliamrodelo@yahoo.es); Procurador Judicial 22 {(ederjenny1@hotmail.com),
‘procesosnacionales@defensajundica.gov.co’

Asunto: NOTIFICACION DEMANDA Y AUTO ADMISORIO RAD: 13001-23-33-000-2017-00569-00
Datos adjuntos: 13001-23-33-000-2017-00569-00.pdf G5
| -
| Rame n TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR »

. i S e 0 piicore SIGCMA
J  Tapitiic dv Colamiie Ay

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

MAGISTRADO: DR {A). LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ v
RADICADO: 13001-23-33-000-2017-00569-00 g
DEMANDANTE: NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR . o
DEMANDADO: NACION — ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

‘DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 199 DEL CODIGO PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE L@
- CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SE HACE LA NOTIFICACION DEL AUTO ADMISORIO DE LA DEMANDA RADICADA

CON N°;13001-23-33-000-2017-00569-00 CON EL ENVIO AL BUZON ELECTRONICO DE LA PARTE DEMANDADA , LA

PROCURADURIA Y LA AGENCIA NACIONAL DE LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO , DE COPIA DEL AUTO

ADMISORIO Y LA DEMANDA.

ASI MISMO , DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 199 CPACA , EN LA SECRETARIA DE ESTE TRIBUNAL TAMBIEN

REROSARAN LAS COPIAS DE LA DEMANDA Y SUS ANEXOS.

PARA TAL EFECTO SE ADJUNTA DEMANDA Y AUTO ADMISORIO. i

SE LE RECUERDA QUE CUENTA CON EL TERMINO DE TREINTA (30) DIAS, PLAZO QUE COMENZARA A CORRER AL '
VENCIMIENTO DEL TERMINO COMUN DE VEINTICINCO (25) DIAS DESPUES DE SURTIDA LA ULTIMA NOTIFICACION
DENTRO DE LA CUAL DEBERAN CONTESTAR LA DEMANDA, PROPONGA EXCEPCIONES, SOLICITE PRUEBAS, LLAME
EN GARANTIA Y/0 PRESENTE DEMANDA DE RECONVYENCION, 4
A
ASlI MISMO SE LE REQUIERE PARA QUE CON LA CONTESTACION DE LA DEMANDA ALLEGUE AL PLENARIO EL
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO QUE CONTENGA ANTECEDENTES DE LA ACTUACION OBJETO DEL PROCESO Y QUE
E ENCUENTRA EN SU PODER , SO PENA DE QUE EL FUNCIONARIO ENCARGADO SE CONSTITUYA EN FALTA
ISCIPLINARIA SANCIONABLE DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN EL PARAGRAFO 1° DEL ARTICULO 175 DEL
C.R.AWC.A " LA CONTESTACION DE LA DEMANDA PARA LA ADECUADA IMPLEMENTACION DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y COMUNICACION DEBERA ALLEGARSE EN COPIA FISICA Y MAGNETICA”.

PARA EL SEGUIMIENTO DEL PRESENTE PROCESO PUEDE CONSULTAR EN EL SIGUENTE LINK LA PAGINA WEB DEL
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR: .

ol
4

PAGINA WEB TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR CLICK AQ_ §
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR. i

Direcclén: cenfro, av. Venezuela edificio nacional primer piso. ‘

Horario de Atencién al PUblico: lunes a viernes de 8: 00 am. g 12 my de 1: 00 p.m. G 5: 00 p.m. -

e Teléfonos: +57 (5) 6642718 Lo il

AN Correo Electrénico: st n Ndoj.r judiciol.gov
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(O3 EXCHANGHABS/OU s EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP (FYDIBOHF23SPDLY)/CN = RECIMENTS/CN = 70040

Du Microsoft Outiook

Parac [< a -~ Liklen Rodelo (lik deb h )
Eawiado ok vienan, 20 de octubre de 2017 259 pm.

Asumto: Rrtrangmitickc NOTIFICACION DEMANDA ¥ AUTO ADMISORIO RAD:

13001-23-33-000-2017-00569-00

8e completd 1a entrega a estos destinatarios ¢ grupos, pero ol servidor de destino no envié
informacion de notificacién de entrega:

NRSC

[ TICACK COM) BLICTRONC)
IO G N MBSAR A BIYTIO0 FOR COREO RACTROMER

"R CARD) G SN
T S
W O COmETIRCHA G O L £ UGACION 4 MTIOAD 6 DAL SPaCA.

= EXCHANGELABS /OU u EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP BOHF23SPDL = RECTM = 70040
Dex postmuter® defernajuridica. gov.co
Erwiado ok vierrwrs, 20 da octubre de 2017 2:59 p.m.
Asumto: Entregado: NOTWICACION DEMANDA ¥ AUTO ADMISORIO RAD: 13001-23-33-000-2017 -00565-00

El mensaje se entregd a los sigulentes destinatarios:

Asunto: NOTIFICACTON DEMANDA Y AUTO ADMISCRIO RAD: 13004-23-33-000-2017-00569-00

NOTIHCACION
DEMANMDA ¥ alJ...

L] 2
o ' I v narmn
MCRITARD Slo.
M CEMETaNCRl Gl 8 L 040 MAJCACIOW AL 4CTIDUL 348 0. CPACA

= EXCHANGELAB! 2 EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP (FYDMBOHF23SPDLT) /CN = RECIPIEN N» D

Microsolt Outiook
< i # i ink Qov.co)

D

Pare

fwiado ok vienes, 20 de octubre de 2017 259 p.m.

Asumto: OTIFICACION Y AUTO ADMISORIO RAD;
13001-23-23-000-2017-00565-00

8e completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero #f servidor de destino no envid
brof 16n de noti de

¢l

Asuntn: NOTIFICACTON DEMANDA ¥ AUTO ADMISORIO RAD: 13001-23-33-000-2017-D0569-00

B

NOTIRCACON
DEMANDA ¥ AV,
e
By
lesc
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SRCRPTAMO SR
5 I CEMETARCIA QU M UL A A0k . MTIAS 38 O CPCh
| =EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP BOMF2ISPDL =2 RECIPHEN N =7 A
Parac dor Judiclal 22
rwviado o wierrwy, 20 de octubre de 2017 2:59 p.m.
Asumtn: Entregado: NOTIRCACION DEMANDA ¥ AUTO ADMISORIO RAD: 13001.23-33-000-2017-00563-D0

El mensaje se eitregé a los siguientes destinatarios:
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ﬁ oy Sopetior do a odicats TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
v Repdbiics de Colombla OFICIO

Al contestar por favor cite:
Radicado No. 13-001-23-33-000-2017-0056%-00

Cartagena, (14) de noviembre de 2017 Oficio No.7719-LMVA-D002

Senor:

MAURICIO OLIVERA GONZALEZ

Director de Colpensiones

Local 119 Centro Comercial Portal de San Felipe Calle 30 N. 17-140
Ciudad

Asunto: REMISION DE TRASLADO DE DEMANDA

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

No. 13-001-23-33-000-2017-00569-00

Radicado
@ Demandante NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR
NACION —~ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
Demandado PENSIONES COLPENSIONES

Magistrado Ponente LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ

Cordial Soludo,

Respetuosamente, me permito comunicarle que ésta corporacion, mediante
providencia de fecha (24) de agosto de 2017, ordend lo siguiente:

PRIMERO ADMITIR LA DEMANDA interpuesta por NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR
quien en ejercicio del Medio de Nulidad y Restablecimiento del Derecho,
contra la NACION -ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
. COLPENSIONES, por las razones aducidas en la parte motiva de ésta
providencia.

...... POR SECRETARIA , entréguese copia de la demanda, sus anexos y de éste
auto, con destino a LA PARTE DEMANDADA Y A LA AGENCIA NACIONAL DE
DEFENSA JURIDICA DEL ESTADOQ; SIN PERJUICIO DE LAS COPIAS DE LA DEMANDA
Y SUS ANEXOS, QUE QUEDARAN EN LA SECRETARIA DE LA CORPORACION A
DISPOSICION DEL NOTIFICADO.

CONSTA: TRASLADO DE LA DEMANDA Y SUS ANEXOS Y AUTO ADMISORIO

Centro Avenida VEnezuela, Calle 33 No. 8-25 Edlficlo Nacional-Primer Piso

E-Muail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono: 6642718

Cédigo: FCA-014 Versién: 02 Fecha de aprobacién del Formato: 18-07-2017
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BRI e e TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
/ Feplblica de Colombla OFICIO

Al contestar por favor cite:
Radicado No. 13-001-23-33-000-2017-0056%-00

Cartagena, (14} de noviembre de 2017 Oficio No.7718-LMVA-D002

DOCTOR: :

EDER HUMBERTO OMANA MALDONADO

Procurador 22 judicial Il delegado ante el Tribunal Administrativo de Bolivar
Centro la Matuna avenida Venezuela edificio Caja Agraria segundo piso
Cartagena

Asunto: REMISION DE TRASLADO DE DEMANDA

Medio de confro | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

No. 13-001-23-33-000-2017-00569-00

Radicado
. Demandante NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR
NACION —~ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
Demandado PENSIONES COLPENSIONES

Magistrado Ponente LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ

Cordial Saludo,

Respetuosamente, me permito comunicarle que ésta corporacidn, mediante
providencia de fecha (24) de agosto de 2017, ordend lo siguiente:

PRIMERO ADMITIR LA DEMANDA interpuesta por NUBIA YEMAIL DE ESCOBAR
quien en ejercicio del Medio de Nulidad y Restablecimiento de!l Derecho,
contra la NACION -ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

. COLPENSIONES, por las razones aducidas en la parte motiva de ésta
providencia.

auto, con destino a LA PARTE DEMANDADA Y A LA AGENCIA NACIONAL DE
DEFENSA JURIDICA DEL ESTADQ; SIN PERJUICIO DE LAS COPIAS DE LA DEMANDA
Y SUS ANEXOS, QUE QUEDARAN EN LA SECRETARIA DE LA CORPORACION A
DISPOSICION DEL NOTIFICADO.

. TRASLADO DE LA DEMANDA Y SUS ANEXOS Y AUTO ADMISORIO

JUAN

Secretario General
BOS. -
Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Naclonal-Primer Plso

E-Mail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono: 6642718

6digo: FCA - 014  Versién: 02 Fecha de aprobacién del Formato: 18-07-2017
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Sefiores

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
M. P. LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ
E. S. D.

REFERENCIA: Proceso contencioso administrativo promovido por NUBIA DE JESUS YEMAIL DE
ESCOBAR contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”

RADICADO: 13001233300020170056900
ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

CRISTIAN CAMILO FRANCO BONFANTE, abogado en ejercicio, identificado con ia Cédula de
Ciudadania No. 1.047.466.768 de Cartagena y portador de la Tarjeta Profesional No. 268.154 del
C. S. de la ], actuando en mi calidad de apoderado sustituto de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, de acuerdo a la sustitucién conferida por el
DR. MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, abogado en ejercicio, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 80.421.257 de Bogotd y portador de la Tarjeta Profesional No. 86.117 del C. S. de
{a ] en su calidad de apoderado judicial de COLPENSIONES, siendo esta la oportunidad pertinente
y estando dentro dei término de ley mediante este escrito, me permito presentar la
CONTESTACION DE LA DEMANDA contenciosa administrativa, instaurada por la sefiora NUBIA
DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR, de conformidad con lo establecido por el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de la siguiente manera:

ALOS HECHOS
1 | No me consta lo manifestado por el apoderado judicial, toda vez que lo anterior son
circunstandias facticas y juridicas ajenas a la entidad demandada, de las cuales se
desconoce su veracidad y que deberdn ser acreditadas durante el proceso, razén por ia
cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.
2 | No me consta o manifestado por el apoderado judicial, toda vez que lo anterior son
circunstancias fédcticas y juridicas ajenas a la entidad demandada, de las cuales se
desconoce su veracidad y que deberdn ser acreditadas durante el proceso, razén por |a
cual me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso. '
3 | No me consta lo manifestado por el apoderado judicial, toda vez que lo anterior son
circunstancias facticas y juridicas ajenas a la entidad demandada, de las cuales se
desconoce su veracidad y que deberdn ser acreditadas durante el proceso, razén por la
cual me atengo a lo que resuite probado dentro del proceso.
4 | Es clerto, conforme lo sefialado por el expediente administrativo!. Sin embargo, respacto
a las circunstancias por las cuales no se allegé prueba del retiro de servicio, no me consta
lo manifestado por el apoderado judicial, toda vez que lo anterior son circunstancias
facticas y jurfdicas ajenas a la entidad demandada, de las cuales se desconoce su veracidad
y que deberan ser acreditadas durante el proceso, razén por la cual me atengo a lo que
resulte probado dentro del proceso.
Es clerto, conforme a la informacién obrante en el expediente admlmstratrvo2
Es clerto
No es clerto. Colpensiones, al momento de calcular el IBL tuvo en cuenta todos los
factores establecidos en la normatividad, esto es las regias para la aplicacién en el tiempo
de los criterios sobre ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales.
Asimismo, esto se encuentra fundamentado en lo expuesto por la Corte Constitucional en
sentencias C-258 de 2013 y SU-230 del 2015, lo que es obligatorio cumplimiento para los
servidores publicos y entidades plblicas, asi como para los demds administrados. De igual

N oy

1 Cfr. GRF-AAT-P)-2015_8946715-(R 611-08).pdf obrante en el expediente administrativo
1 Cfr. GRP-HPE-EV-CC-33140454_1 (EXP 1).pdf obrante en el expediente administrativo

Cra 13A No. 28 - 38 Manzana 2 Of. 237-238-239 - Parque Central Bavaria, Bogota COLOMBIA
Tels.: 336 - 8681 / 8502 / 8490 / 8479 / 8468 / 8457
www.worldlegalcorp.com / www.colombialegalcorp.com
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forma, por ser el régimen més favorable al demandante, en cuanto a cuantificacién del 1BL
se refiere.

No es clerto. Colpensiones, al momento de caicuiar el IBL tuvo en cuenta todos los

factores establecidos en la normatividad, esto es las reglas para la apiicacién en el tiempo

de los criterlos sobre ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales.

Asimismo, esto se encuentra fundamentado en lo expuesto por fa Corte Constitucionat en
sentencias C-258 de 2013 y SU-230 del 2015, 1o que es opﬂgatdﬂo cumplimiento para los
servidores plblicos y entidades publicas, asi como para los demds administrados. De igual
forma, por ser ef régimen mds favorable al demandante, en cuanto a cuantificacién del 1BL
se refiere. :

No es clerto. Colpensiones, al momento de calcular el IBL tuvo en cuenta todos los
factores establecidos en la normatividad, esto es las reglas para la aplicacion en el tiempo
de los criterios sobre ingreso base liquidacién, tasa de reemptazo y factores salariales.
No es clerto. Colpensiones, al momento de caicular el IBL tuvo en cuenta todos los
factores establecidos en la normatividad, esto es las reglas para la aplicacién en ef tiempo
de los criterios sobre ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales.
Asimismo, esto se encuentra fundamentado en lo expuesto por [a Corte Constituciona!l en
sentencias C-258 de 2013 y SU-230 del 2015, {o que es obligatorio cumplimiento para los
servidores publiicos y entidades plblicas, as{ como para los demds administrados. De igual
forma, por ser el régimen mds favorable al demandante, en cuanto a cuantificacién del IBL
se refiere.

Es clerto

No me consta o manifestado por ef apoderado judicial, toda vez que {o anterior son
dreunstancias facticas y juridicas ajenas a la entidad demandada, de ias cuales se
desconoce su veracidad y que deberdn ser acreditadas durante el proceso, razén por la
cuai me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso.

No es clerto. Colpensiones, al momento de calcular el IBL tuvo en cuenta todos los
factores establecidos en {a normatividad, esto es las reglas para la aplicacién en el tiempo
de los criterios sobre ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales.
Asimismo, esto se encuentra fundamentado en lo expuesto por la Corte Constitucional en
sentencias C-258 de 2013 y SU-230 del 2015, lo que es obligatorio cumplimiento para los
servidores publicos y entidades publicas, asi como para los deméds administrados. De igual
forma, por ser el régimen mds favorable ai demandante, en cuanto a cuantificacién del IBL
se reflere.

No es clerto. Colpensiones, al momento de caicuiar el IBL tuvo en cuenta todos los
factores establecidos en la normatividad, esto es las reglas para la aplicacién en ei tiempo
de los criterios sobre ingreso base liquidacién, tasa de reempiazo y factores salariales.
Asimismo, esto se encuentra fundamentado en o expuesto por la Corte Constitucional en
sentencias C-258 de 2013 y SU-230 del 2015, lo que es obligatorio cumplimiento para los
servidores publicos y entidades publicas, asi como para los demds administrados. De igual
forma, por ser el régimen mds favorable al demandante, en cuanto a cuantificacién del IBL

: se reflere.

No es cierto. Colpensiones, al momento de calcular el IBL tuvo en cuenta todos los
factores establecidos en la normatividad, esto es las regias para la aplicacién en el tiempo
de los criterios sobre ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales.
Asimismo, esto se encuentra fundamentado en lo expuesto por la Corte Constitucional en
sentencias C-258 de 2013 y SU-230 del 2015, lo que es obligatorio cumplimiento para los
servidores publicos y entidades publicas, asi como para los demds administrados. De igual
forma, por ser el régimen més favorabie al demandante, en cuanto a cuantificacion del IBL
se refiere.

Es clerto?®

3 Cfr. GRF-REP-AF-2015_2437046-(SOLICITUD RELIQ).pdf y GRF-AAT-RP-2015_2437046-(GNR 332206-

15).pdf obrantes en el expediente administrativo
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Es cierto*

Parclalmente clerto®, toda vez que Colpensiones, al momento de caicular el IBL tuvo en
cuenta todos los factores establecidos en ia normatividad, esto es las reglas para la
aplicacién en el tiempo de ios criterios sobre ingreso base liquidacién, tasa de reemplazo
y factores salariales. Asimismo, esto se encuentra fundamentado en lo expuesto por ia
Corte Constitucional en sentencias C-258 de 2013 y SU-230 del 2015, lo que es obligatorio
cumplimiento para los servidores publicos y entidades publicas, asf como para los demds
administrados. De igual forma, por ser el régimen mds favorable al demandante, en cuanto
a cuantificaciéon del IBL se reflere.

K

En relacién con lo afirmado por el demandante, relativo a la indexacién, se denota del acto
administrativo acusado que la mesada pensional ha sido indexada conforme al afo
analizado.

A LAS PRETENSIONES

1 | Me opongo a la presente pretensién teniendo en cuenta que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actué de
conformidad a ley aplicable y de acuerdo con el tiempo de cotizacién probado por la
demandante.

2 | Me opongo a la presente pretensién teniendo en cuentz que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actué de
conformidad a ley aplicable y de acuerdo con el tlempo de cotizacién probado por la
demandante.

3 | Me opongo a la presente pretensién tenlendo en cuenta que la entidad demandada al
momento de emitir las resoluciones, que ia demandante pretende sean anuladas, actué de
conformidad a ley aplicable y de acuerdo con el tiempo de cotizacién probado por ia
demandante.

4 | Me opongo a la presente pretension, toda vez que la demandante fue liquidada conforme
a los factores salariales, seflalados en el articulo 1, del Decreto 1158 de 1994 y demds
conceptos reportados a esta entidad, atendiendo el principio de favorabilidad, ai establecer
el mejor ingreso base de liquidacién para el pensionado, establecido en el articulo 21 de la
Ley 100 de 1993. Asimismo, teniendo en cuenta lo dispuesto por [a Sentencia SU-230 de
2015, en la cual se sefiald lo siguiente:

“A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencla C-258 de 2013 fifé una Interpretacién en
abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que el Ingreso base de
liquidacién IBL no es un aspecto de la transicién y, por tanto son las reglas contenidas en aquél
régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con independencia
del régimen especial al que se pertenezca. De otro lado, resaitd que mediante auto A-326 de 2014,
por el cual se resolvié la solicitud de nulidad de la sentencia T-078 del mismo aflo, la Sala reafirmd Ia
interpretacion sobre el articulo 36 de /a Ley 100 de 1993 establecida en el referido fallo C258 de 2013,
en el que por primera vez la Sala analiz6 el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar l2 base
de liquidacién no puede ser la estipulada en la legisiacién anterior, en razén a que el régimen de
transicién sofo comprenda los conceptos de edad, monto y semanas de cotixacién y excluye
ef promedio de liquidacién ". (Negrilla fuera de texto)

5§ | Me opongo a la presente pretensién, toda vez que la demandante fue liquidada conforme
a los factores salariales, sefialados en el articulo 1, del Decreto 1158 de 1994 y demds
conceptos reportados a esta entidad, atendiendo el principio de favorabilidad, a! establecer
el mejor ingreso base de liquidacién para el pensionado, establecido en el articulo 21 de la
Ley 100 de 1993. Asimismo, teniendo en cuenta lo dispuesto por la Sentencia SU-230 de
2015, en la cual se sefiaié lo siguiente:

4 Cfr. GRF-REP-AF-2015_11014179-(RECURSO).pdf y GRF-AAT-RP-2016_625463-(GNR 13270-16).pdf
obrantes en el expediente administrativo
S Cfr. GRF-AAT-RP-2016_4753496-(VPB 16568-16).pdf obrante en el expediente administrativo
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“A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencla C-258 de 2013 fij6 una interpretacién en
abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que el ingreso base de
liquidacién IBL no es un aspecto de la transicién y, por tanto son las reglas contenidas en aquél
régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con independencia
del régimen especial al que se pertenexca. De otro lado, resalté que mediante auto A-326 de 2014,
por el cual se resolvi6 Ia solicitud de nulldad de la sentencia T-078 del mismo aflo, la Sala reafirmé la
interpretacién sobre el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 establecida en el referido fallo C258 de 2013,
en el que por primera vez la Sala analizé el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar la base
de liquildacién no puede ser la estipulada en la legislacién anterior, en razén a que ef régimen de
transicién solo comprende los conceptos de edad, monto y semanas de cotizacién y exciuye
eof promedio de liquidacién . (Negrilla fuera de texto)

6 ! Niéguese, de conformidad con o seflalado en ios numeraies anteriores. Asimismo, en caso
de prosperar las pretenslones, solicito se abstenga de conceder indexacion e intereses de
mora, esto, de conformidad con providencia del Consejo de Estado, que sefiala lo siguiente:
“en razén a que tanto fa indexacién como ef reconocimiento de Intereses moratorios obedecen a la
misma causa, cual es la devaluacién del dinero, son Incompatibles™®

Z i Niéguese, de conformidad con lo sefialado en numerales anteriores

Niéguese, de conformidad con lo sefialado en numerales anteriores

9 | Me opongo a la presente pretensiones, de conformidad con lo seflalado en los numerales
anteriores, al ser accesoria a la misma. Asimismo, es de seflalar que no procede dicha
pretensi6n toda vez que estos se causan al existir un acto administrativo que asi reconozca
el derecho, lo que corresponde a la naturaleza misma de la mora, de conformidad con el
articulo 141 de la ley 100 de 1993, que seflala lo siguiente:

ARTICULO. 141. -Intereses de mora. A partir del 1° de enero de 1994, en caso de mora en el
pago de Ias mesadas pensiénales de que trata esta ley, la entidad correspondiente reconocerd y
pagard al pensionado, ademds de Ia obligacion a su cargo y sobre el importe de ella, Ia tasa méxima
de interés moratorio vigente en el momento en que se efectde el pago. (Negritas fuera de texto)

10 ; Niéguese, de conformidad con lo seffalado en numerales anteriores
il

Niéguese y condénese en costas a la parte demandante.

EUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Esta contestacién se hace con la garantia que le asiste a la encartada en la Constitucién Nacional
en su art. 23 y su derecho al debido proceso y a su vez el principio de contradiccibn, el cual abre
las puertas a debate juridico en contra peso a la causa pretendi. Igualmente se funda en el articulo
144 del Cédigo Contencioso Administrativo y demds normas concordantes.

Es menester seffalar que la ley y en la mayoria de los casos ia jurisprudencia nacional, han sido
rigurosos con los elementos que debe probar el actor para obtener la prosperidad de la pretension
anulatoria, iImponiéndose las siguientes cargas procesales: la individualizacion precisa del acto que
se demanda, la identificacién exacta de las normas violadas y el concepto de la violacion; copia
del acto acusado; si el acto definitivo fue objeto de recursos en la via gubernativa, también deben
demandarse las decisiones que lo modifiquen o confirmen Y si se trata de un acto administrativo
particular, el agotamiento previo de la via gubernativa.

Ademds, una vez emitidos los actos administrativos se considera que los mismos estan ajustados
a derecho, esto es, a las normas juridicas que le son de obligatoria observancia y cumplimiento.
Es una presuncién que la ley denomina lurfs tantum, la cual se puede desvirtuar cuando se
demuestra que se contravino el ordenamiento juridico.

& Consejo de Estado. Seccién Segunda. Subseccién B. Sentencia del 3 de septiembre del 2009. Expediente
2001-03173.
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Como contrapartida necesaria y logica de la presuncion de legalidad de dichos actos, la
Constitucion y las leyes, en su orden, han regulado y reglamentado, la teoria de las nulidades, con
la finalidad de ejercer un control a través del ejercicio de determinadas acciones sobre el actuar
de la administracion.

Los actos administrativos cumplides en ejercicio de facultades regladas y de conformidad con los
recaudos necesarios para su validez en cuanto a forma y competencia, deben tenerse por firmes,
inamovibles y revestidos de valor de cosa juzgada en pro y en contra de los administrados y del
mismo poder actuante, principio este que solo sufre excepcién cuando media declaracién de
nulidad, ya sea en supuestos en que ha mediado error grave de derecho o aquelios otros en que
los hechos en que se fundan 1as decisiones, carecen de existencia real y que hayan sido acreditados
con maniobras dolosas o fraudulentas.

En este orden de ideas, 1as causales por las cuales es procedente declarar la nulidad de un acto
administrativo serfan las siguientes: Violacién a ia ley, vicios de forma, falsa motivacién y
desviacion de poder.

Con respecto al caso en concreto, el demandante pretende la reliquidacion de la Pension de Vejez
conforme la Ley 33 de 1985, con la inclusion de la totalidad de factores salariales devengados
durante el ditimo afio de servicios.

En refacién con aquella pretensién, encaminada a la reliquidacién de la pensién de vejez teniendo
en cuenta los factores salariales del Ultimo afio de servicios consagrados en las anteriores normas,
se aclara que, en cuanto a las pensiones que se encuentran en transicion, 1a sentencia SU-230 del
29 de abril de 2015 de la Corte Constituciona!l M.P. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub, dispuso:
*A este respecto la Sala Plena encontr6 que la sentencia C-258 de 2013 fif6 una Interpretacién en
abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que el ingreso base de
liquidacién IBL no es un aspecto de la transicién y, por tanto son las reglas contenidas en aquél
régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con independencia
del régimen especial al que se pertenezca. De otro lado, resalté que mediante auto A-326 de 2014,
por el cual se resolvié la solicitud de nulidad de la sentencia T-078 del mismo aflo, la Sala reafirmé la
interpretacién sobre el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 establecida en el referido fallo C258 de 2013,
en el que por primera vez la Sala analiz6 el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar la base
de liquidacién no puede ser la estipulada en la legislacién anterior, en razén a que el régimen de
transicién solo comprende los conceptos de edad, monto y semanas de cotizacién y exciuye el
promedio de liquidacién *.

Por otro lado, es de sefialar que la sentencia T-615 de 2016, proferida por la Corte Constitucional,

estabiecid lo siguiente, en relacién con la aplicacién de la sentencia C-258 de 2013:
“Lo anterior evidencia, sin ningtin asomo de duda que la sefiora del Rio Arellano adquirié su estatus
pensional antes de haber sido proferida la sentencia C-258 de 2013, dado que cumpli6 los requisitos
exigidos para ello el 4 de junio de 2006. En ese sentido, no hay lugar a acceder a las pretensiones de
la UGPP, por cuanto elfo implicaria aplicar de manera retroactiva dicha providencia, lo cual no es de
recibo porque, a menos que la Corte Constitucional module sus efectos, las sentencias que esta
Corporacién profiere deben ser aplicadas a partir del momento de su publicacién.

As/ Ias cosas, los parémetros establecidos en la sentencia C-258 de 2013, no resultan aplicables a
aquellas pensiones consolidadas con anterioridad a su expedicién, en razén a que constituyen
derechos adquiridos, los cuales solo pueden ser modificados luego de agotar el procedimiento
dispuesto en la ley para los casos en que las pensiones fueron reconocidas con abuso del derecho o
sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley. Lo anterior, en plena observanda del
articulo 48 Superior, segtn el cual en materia pensional se respetaran todos los derechos adquiridos
y donde “el Estado garantizard los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema Pensional,
respetard los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumiré el pago de la deuda pensional que
de acuerdo con la ley esté a su cargo. Las leyes en materia pensional que se expidan con posterioridad
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a la entrada en vigencia de este acto legisiativo, deberdn asegurar la sostenibilidad financiera de lo

establecido en ellas”.

En el caso concreto, el derecho pensional se causé antes de la expedicién de la sentencia C-258 de
2013, por tal razbén las normas y jurisprudencia utilizadas por las autoridades judiciales accionadas
para ordenar la reliquidacién pensional eran las que se encontraban vigentes antes de la referida
sentencia.”

Sin embargo, mediante Auto 229 de 2017, proferido por la Corte Constitucional, esta sentencia
fue declarada NULA, toda vez que desconocia el precedente de la Corporacién, en relacién con el
régimen de transicién. Asf pues, se encuentra vigente lo sefialado en sentencias C-258 de 2013 y
SU-230 de 2015.

Conforme a lo anterior, asi como a lo expuesto en el articulo 36 de la ley 100 de 1993, en relacién
a la aplicacién del ingreso base de liquidacién, los numerales 1, 2 y 3 del literal A, del punto IV de
la Circular Interna 16 de 2015 de Colpensiones de la Vicepresidencia Juridica y Secretaria General,
sobre fa modificacién de los criterios bdsicos de reconocimiento en cuanto a la aplicacién del
Ingreso Base de Liquidacién a los beneficiarios del régimen de transicion de la Ley 100 de 1993
(revisién de las Circulares Internas 01 de 2012, 04 y 06 de 2013), incluida nota aclaratoria de
esta ultima, sefialaron:

"IV. REGLAS PARA LA APLICACION EN EL TIEMPO DE LOS CRITERIOS SOBRE INGRESO BASE

LIQUIDACION, TASA DE REEMPLAZO Y FACTORES SALARIALES,

Con base en las anteriores consideraciones, las reglas de decisién a que a continuacién se imparten
tendran efectos hacia el futuro en los sigulentes términos:

A. La definicién y entendimiento del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, sera el siguiente;

1. El ingreso base de liquidacién no fue aspecto sometido al régirnen de transicion.

2. Las reglas para caicular el Ingreso base de liquidacié1n de los beneficiarios del régimen de
transicion, son las siguientes:

1. Quienes al 1° de abril de 1994 les faltare menos de 10 aifos para el cumplimiento de los requisitos
para pensionarse, el ingreso base de liquidacién se determinara conforme io establecido en el inciso
3° del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 .

il. Quienes a 1° de abril de 1994 les faltare mds de 10 aflos para el cumplimiento de los requisitos
para pensionarse, el ingreso ase de liquidacién se determinaré conforrne lo establecido en el articulo
21 de la Ley 100 de 1993.

3. EI régimen de transicibn respeta edad, tiempo de servicio o semanas cotizadas y monto de la
pension del régimen anterior referido solamente a la tasa de reemplazo, como quiera que la intencién
del legislador fue impedir que el Ingreso Base de Liquidacién de los regimenes anteriores tuviera
efectos uitractivos.

Los dnicos factores salaries que se deberdn tener en cuenta al momento de determinar el ingreso
base de liquidacién serdn ios contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre ios
mismos se hubieran efectuado los aportes al Sistema General de Pensiones.”

Conforme a lo expuesto no es procedente acceder a la solicitud de reliquidacién conforme lo
pretende el interesado, como quiera que para efectuar la liquidacién de las prestaciones que se
encuentra en transicién, se tomard en cuenta del régimen anterior la edad, el tiempo y el monto,
entendido ése como la tasa de reemplazo, sin embargo para el célculo del IBL, se tomard lo
dispuesto en el articuio 36 de la Ley 100 de 1993, tal como se hizo para el caso en concreto, el
cual se efectué con el tiempo que la hacia faita al 1 de abril de 1994 y los factores salariales
consagrados en el Decreto 1158 de 1994,

Por lo anterior, no es procedente acceder a ias pretensiones de la demanda.
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Interpongo en contra de las pretensiones de la demanda las siguientes excepciones de fondo:

PARA PEDRIR.
La presente excepcidn se fundamenta en el sentido en que las pretensiones de la demandante
carecen de fundamentos facticos y juridicos de sustento en contra la entidad que represento, toda
vez que la sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la Corte Constitucional M.P. Jorge Ignacio
Pretelt Chaljub, dispuso:
"A este respecto la Sala Plena encontré que la sentencia C-258 de 2013 fij6 una interpretacién en
abstracto del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que ef Ingreso base de
liquidacion IBL no es un aspecto de la transicién y, por tanto son las reglas contenidas en aquél
régimen general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con independencia
del régimen especial al que se pertenezca. De otro lado, resalté que mediante auto A-326 de 2014,
por el cual se resolvié fa sollcitud de nulidad de la sentencia T-078 del mismo afo, la Sala reafirmé la
interpretacién sobre el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 establecida en el referido fallo C258 de 2013,
en el que por primera vez la Sala analizé el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar la base
de liquidacién no puede ser la estipulada en la legisiacién anterlor, en razén a que el régimen de
transiclén solo comprende los conceptos de edad, monto y semanas de cotizacién y excluye el
promedio de liquidacién *,

Teniendo en cuenta reglas para la aplicacién en el tiempo de los criterios sobre ingreso base
liquidacién, tasa de reemplazo y factores salariales, los Unicos factores salaries que se deberdn
tener en cuenta al momento de determinar el ingreso base de liquidacién serdn los contemplados
en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre los mismos se hubieran efectuado los aportes
a! Sistema General de Pensiones.

Por otro lado, es de sefialar que la sentencla T-615 de 2016, proferida por la Corte Constitucionat,

establecié lo siguiente, en relacién con la aplicacién de la sentencia C-258 de 2013:
Lo anterior evidencia, sin ningin asomo de duda que la seflora del Rio Arellano adquirié su estatus
pensional antes de haber sido proferida la sentencia C-258 de 2013, dado que cumplié los requisitos
exigidos para ello el 4 de junio de 2006. En ese sentido, no hay lugar a acceder a las pretensiones de
la UGPP, por cuanto ello implicarfa aplicar de manera retroactiva dicha providencia, lo cual no es de
recibo porque, a menos que la Corte Constitucional module sus efectos, las sentencias que esta
Corporacibn profiere deben ser aplicadas a partir del momento de su publicacién.

As/ las cosas, los pardmetros establecidos en la sentencia C-258 de 2013, no resultan aplicables a
aquellas pensiones consolidadas con anterioridad a su expedicién, en razén a que constituyen
derechos adquiridos, los cuales solo pueden ser modificados luego de agotar el procedimiento
dispuesto en 1a ley para los casos en que las pensiones fueron reconocidas con abuso del derecho o
sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley. Lo anterior, en plena observancia del
articulo 48 Superior, segun el cual en materia pensional se respetardn todos los derechos adquiridos
y donde "el Estado garantizard los derechos, la sostenibilidad financlera del Sistema Pensional,
respetar4 los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumird el pago de la deuda pensional que
de acuerdo con la ley esté a su cargo. Las leyes en materia pensional que se expidan con posterioridad
a la entrada en vigencia de este acto legisiativo, deberdn asegurar la sostenibiiidad financiera de lo
establecido en ellas”.

En el caso concreto, el derecho pensional se causé antes de la expedicién de la sentencia C-258 de
2013, por taf razén las normas y jurisprudencia utilizadas por las autoridades judiciales accionadas
para ordenar la reliquidacién pensional eran las que se encontraban vigentes antes de la referida
sentencia.”

Sin embargo, mediante Auto 229 de 2017, proferido por la Corte Constitucional, esta sentencia
fue declarada NULA, toda vez que desconocia el precedente de ia Corporacién, en relacion con el

)
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régimen de transicién. Asi pues, se encuentra vigente 10 sefialado en sentencias C-258 de 2013y
SU-230 de 2015.

Conforme a lo expuesto no es procedente acceder a la solicitud de reliquidacion conforme lo
pretende el interesado, como quiera que para efectuar la liquidacion de las prestaciones que se
encuentra en transicion, se tomara en cuenta del régimen anterior la edad, el tiempo y el monto,
entendido ése como la tasa de reemplazo, sin embargo, para el calculo del IBL, se tomard o
dispuesto en el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, esto es con el promedio de lo cotizado en los
vitimos 10 afios. Asimismo, por aplicarse todas las disposiciones del régimen solicitado, de
conformidad con el articulo 288 de la ley 100 de 1993, esto, en refacién con la pretensién relativa
a la aplicacién de la tasa de reemplazo por valor de 90%.

1L BUENA FE
El Instituto de Seguros Social ISS hoy Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones,

entidad que represento han actuado siempre con la creencla, como en efecto lo es, de haber
cumplido reaimente con su deber, con ia conciencia plena de no engafiar ni perjudicar y con la
conviccion del cumplimiento legat de sus obligaciones, sin incurrir en abusos de su parte o
maniobras engafiosas. Asimismo, es de sefialar que la buena fe es una presuncién establecida en
disposicién constitucional, aplicable tanto a los particulares, como a las entidades publicas.”

Por todos los argumentos expuestos como fundamentos de las excepciones de fondo propuestas,
desde este momento manifiesto que me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la
demanda que dieron origen a este proceso por carecer de fundamento.

IILCOBRO DE LO NO DEBIDO

La Administradora Coiombiana de Pensiones Colpensiones entidad que represento, en su calidad
de administradora del Régimen de Prima Media de prestactén definida, al reconocer y llevar a cabo
un reconocimiento pensional, siempre lo realiza teniendo como fundamento la normatividad
vigente y aplicable al caso en concreto, tomando como eje los principios generales de favorabilidad
en edad, tiempo de servicios 0 semanas cotizacién y monto pensional, para el caso se debe
considerar lo estipulado en la sentencia SU-230 del 29 de abril de 2015 de la Corte Constitucional
M.P. Jorge Ignacio Preteit Chaljub y ias reglas para la aplicacién en el tiempo de los criterios sobre
ingreso base liquidacion, tasa de reemplazo y factores salariales, para determinar que los unicos
factores salaries que se deberdn tener en cuenta al momento de determinar el ingreso base de
liquidacién serdn los contemplados en el Decreto 1158 de 1994, siempre y cuando sobre los
mismos se hubieran efectuado los aportes al Sistema General de Pensiones. :

De conformidad con io anterior solicito la prosperidad de la excepcién de cobro de io no debido
propuesta.

IV. PRESCRIPCION

Lo anterior, teniendo en cuenta lo siguiente:

1. €l demandante fue pensionado conforme a la Resolucién 00611 de 2008. Solo fue
ingresado en némina en Resolucién 8342 de ese mismo afio, luego de acreditado el retiro
del servicio

2. Pese a lo anterior, solo presente solicitud de reliquidacion el dia 17 de marzo de 2015, por
lo que ha transcurrido un término superior a los tres (3) afios, establecidos por el Cadigo
Sustantivo del Trabajo® y Cédigo Procesal del Trabajo®

7 “Articulo 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberdn ceflirse a los postulados
de la buena fe, la cual se presumirs en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas.”

8 Articulo 488 del Decreto 2663 de 1950 '

? Articulo 151 del Decreto-Ley 2158 de 1948.
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PETICIONES
Con base en lo dicho en el presente escrito solicito de manera formal al sefior Juez que desestime

cada una de las pretensiones propuestas por la parte demandante. De igual forma solicito se
condene en costas a la parte actora de este proceso.

A) DOCUMENTALES
Presento al Despacho como pruebas, las siguientes:
1. El Expediente Administrativo de la demandante, en un CD, a fin que sea valorado
como prueba dentro del sumario. Dentro del mencionado, resalto los siguientes, para su
estudio:

GEN-ANE-CM-2016_625463-(CEDULA).pdf
GEN-ANX-CI-2015_8946715-(EXP ADTIVO).pdf
GEN-RCN-AF-2015_8946715-(REGISTRO CIVIL DE NAC).pdf
GEN-REQ-IN-2015_2437046-(HL 15-10-15).pdf
GEN-REQ-IN-2015_11014179-(EXP ADTIVO1).pdf
GEN-REQ-IN-2015_11014179-(EXP ADTIVO2).pdf
GEN-REQ-IN-2015_11014179-(EXP ADTIVO3).pdf
GEN-REQ-IN-2015_11014179-(EXP ADTIVO4).pdf
GEN-REQ-IN-2015_11014179-(EXP ADTIVOS).pdf

. GEN-RES-C0-2015_10603844-(NOT GNR 332206).pdf
. GEN-RES-C0-2016_625463-(NOT GNR 13270).pdf

. GEN-RES-CO-2016_4753496-(NOT VPB 16568).pdf

. GRF-AAT-P}-2015_8946715-(R 611-08).pdf

. GRF-AAT-RP-2015_2437046-(GNR 332206-15).pdf

. GRF-AAT-RP-2015_10603844-(GNR 332206-15).pdf

. GRF-AAT-RP-2015_11014179-(GNR 13270-16).pdf

. GRF-AAT-RP-2015_11014179_2-(VPB 16568-16).pdf
. GRF-AAT-RP-2016_625463-(GNR 13270-16).pdf

. GRF-AAT-RP-2016_4753496-(VPB 16568-16).pdf

. GRF-REP-AF-2015_2437046-(SOLICITUD RELIQ).pdf
. GRF-REP-AF-2015_11014179-(RECURSO).pdf

. GRP-AAD-IR-2015_2437046-(R 611-08).pdf

. GRP-AAD-IR-2015_11014179-(GNR 332206-15).pdf

. GRP-HPE-EV-CC-33140454_1 (EXP 1).pdf

. GRP-HPE-EV-CC-33140454_2 (EXP 2).pdf
. GRP-HPE-EV-CC-33140454_3 (EXP 3).pdf
. GRP-HPE-EV-CC-33140454_4 (EXP 4).pdf
28,

GRP-HPE-EV-CC-33140454_5 (EXP 5).pdf

2. Historia Laboral Tradicional de la demandante, en 5 folios utiles y escritos
3. Certificado de vigencia de céduia, expedido por 1a Registraduria Nacional del Estado Civil,
en un folio util y escrito.

» Poder para actuar debidamente otorgado.

» Certificacién emanada de la Vicepresidencia de Talento Humano de la Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, mediante el cual se acredita el cargo de Gerente
Nacional, cargo adscrito a la Dependencia de GERENCIA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL.

» Sustitucidn para actuar
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Attorneys Around theWorld

Miami Caracas
New York Buenos Aires
Mexico D.F. Montevideo
Civdad de Panama Santa Marta
Bogota D.C. Londres
Sao Paulo Madrid

A mi representada, en la ciudad de Bogota, Carrera 10 - 72 - 33 Piso 11 Torre B.
El suscrito abogado, en la Secretaria del Juzgado, y en mi oficina ubicada en esta ciudad, Centro,

Sector La Matuna, Edificio Comodoro piso 11 oficina 1102.
A los correos electrénicos: cristianfrancob@hotmail.com - 3006294906

Cordial saludo,

CRISTIAN CAMILO FRANCO BONFANTE
C.C. No. 1.047.466.768 de Cartagena
T.P. No. 268.154 del C.S de la ).

. cristianfrancob@hotmail.com - 3006294906

SECRETARIA TRIBUNAL ADM

TIPC. CONTESTACION OE DEMANDA 2617-505853-00
REMITENTE: CRISTIAN CAMILO FRANCO BONFANTE
DESTINATARIO: LUIS MIGUEL VILLALOBOS AL AREZ
CONSECUTIVD. 20171253207

No. FOUCS: 15 — Ne. CUADERNOS. 0

RECIBIDO POR: SECRETARIA TRIBUNAL ADM

FECHA Y HORA: 19/1 7 04.50.42 PM
EIRMA VAN

Cra 13A No. 28 - 38 Manzana 2 Of. 237-238-239 - Parque Central Bavaria, Bogota COLOMBIA
Tels.: 336 - 8661 / 8502 / 8490 / 8479 / 8468 / 8457
www.worldlegalcorp.com / www.colombiategalcorp.com




REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1867  octubre/2017
ACTUALIZADO A: 28 octubre 2017

A COLPENSIONES NIt 900.336.004-7 Y/
Pt

INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 03/06/1952
NUumero de Documento: 33140454 Fecha Afiliacién: 230411996
Nombre: NUBIA DEJ YEMAIL DEESCOBAR Correo Electrénico: JAIMEORLANDOT8@HOTMAIL.COM
Direccion: CENTRO PLAZA DE LA ADUANA EDIFICIO Ubicacion:

Estado Afiliacion: Novedad de pensién

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrar4 el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes afio a afio.

DEPARTAMENTO DE

BOU 01/07/1998 3107/1088

$  $1.100.000 429 000 o000 420

Im DEPARTAMENTO DE BOU 01/08/1595 31/081085| ¢ $402.000 157 0,00 0,00 1,57
Im DEPARTAMENTO DE BOU 0170111998 31011098] ¢ $628.000 414 0.00 0,00 4,14
{aenss0050 ASAMBLEA DEPARTAMENT 01/02/1998 2on0r1008| $852.000 429 o0o] 000 429
200480050 DEPARTAMENTO DE BOU 01/03/1998 avowiees| ¢ $871.000 42| ooo|] 000 )

80480069 DEPARTAMENTO DE BOU 0/04/1998 3111211998 $960.000 38,57 0,00 0,00 38,87

850480050 DEPARTAMENTO DE BOL! 01/01/1987 e1907| 3  $1.133.000 2471 ooo| 320] 2148

!m" ASAMBLEA DFTAL DE 8O 01/04/1907 A0/06/1997| $1.133.000 r-Nal 0,00 857 17,14
990480060 |DEPARTAMENTO DE BOL 011011907 w1107 3 s1.433000 ooo| oo op0 000

906005597 ASAMBLEA DEPARTAMENT 011211907 n2ieer| 3 s1.933000 42| o000 o0 420

808005597 ASAMBLEA DFTAL DE 80 01/03/1998 310111998 3 $1.291 000 47,14 0,00 0,00 47,14

806005597 ASAMBLEA DPTAL DE BO 01/03/1990 3171211990 | ¢ $1.291.000 42,98 0,00 0,00 42,86

808005597 ASAMBLEA DEPARTAMENT 01/01/2000 311272000 ¢ $1.300.000 51,43 0,00 0,00 51,43

800005597 ASAMBLEA DEPARTAMENT 01/0372001 Vool ¢ $1.572.000 429 0,00 0.00 420

808008897 ASAMBLEA DEPARTEMENT 01042001 M22001] $1.573.000 38,4 0.00 0,00 38,43

508008597 ASAMBLEA DPTAL DE BO 01012002 20062002 §  $1.699.000 27 oco| ooo| 287

|ececosss? ASAMBLEA DPTAL DE 80 01/082002 31122002) §  $1.699.000 21,43 ooof o000 2143
800005597 ASAMBLEA DPTAL DE 80 01/01/2003 28/02/2003| $ $1.716.000 857 0,00 0,00 857

06008897 ASAMBLEA DPTAL OE 80 01/03/2003 Av2003| ¢ $2.000.000 M4.29 0,00 0,00 3420

208008897 ASAMBLEA DEPARTAMENT 0111272003 w2004 5 $2.000000 | ooo] o000 3400

[soso0sser ASAMBLEA DEPARTAMENT 01/08:2004 22004 3§ $2.070.000 26| o000 o0 214

usted laboré en entidades del sector plGblico antes de ia entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones y estas no cotizaron a

lones {Antes [SS), el presente reporte de Historla Laboral no reflejars esos periodos; por lo tanto, pera ser tenidos en cuenta al momento

licitar ef reconocimiento pensional, deberé anexar los formatos disefiados por ¢l Ministerio de Haclenda y Crédito Pablico, los cuales
expide el correspondiente empleador. Para mayor informacin ingrese a www.colpensiones.gov.co

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1985

En el siguiente reporte encontrard e detalle de |as semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adefante.

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
{s0042005% |DEPARTAMENTODE BOLIVAR | Si | 100508 [010r1996 | 56033401002022 $ 403260 : $0| R | 11| 11 | #agoapicadoai perodo
800450060 |DEPARTAMENTODE BOLIVAR | St | 190601 [20/03/1996 | 2500131000415 $ 928,000 $ 24.000 20 | 20 | P00 apioado ol periodo
890400060 | ASAMBLEADEPARTAMENTAL DE | o (10080 [24/04/1996 | 2500131000440 $ 652686 f $0 30 | 20 [ P390 aplcado ai periodo
290480060 Fzmzmaemooeaouvm 81 [ 190003 {12/06/1996 | 2500131005385 $ 870,667 $0 30 | a0  Pago apicado al periodo
800480050 |oemmmone BOUVAR | St [ 190604 |12/08:1098 | 2500131000380 $ se0000| $ msool $0 % | ’”:M“’"W

Impreso Por Intemet el : 26-Oct-2017 alas 15:31:28 1de 5




REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

COLPENSIONES Nit 800.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2017
ACTUALIZADO A: 26 octubre 2017

a7

C 33140454

DEPARTAMENTO DE BOUVAR

190005

031041908

NUBIA DEJ YEMAIL DEESCO8AR

2800131000881T

$ 960.000

$0

Mo %0 | B | docierado
[se0es00se  [oEPaRTAMENTO DE BOLVAR | MO [ 190005 |oartortoee [ 2500131000810 3 se0000| 3 144500] so| |30 ] 30 [Pegoapsondosl perodo
|89040008 |DEPARTAMENTO DE BOUVAR | NO | 199807 [28m2r1807 [ 2501310002380 $ 980000] 3 1s1aoo| $o0 30 | 30 | Pago aphoado al periodo
860420050 | DEPARTAMENTO DE BOUVAR | NO | 199605 |28/02/1997 | 25001310002279 $ 900000 3 1«.100] $0 3 | 30 | Pogo aploado al perioda
[00490050  |DEPARTAMENTO DE BOLVAR | NO | 180000 (280211907 [ 2500131000207 $ 960.000 3145,1oo| $0 30 | 30 | Pago aphoado al perodo
luom |DEPARTAMENTO DE BOLIVAR | NO | 190810 |20/10/1606 | 2500110008039 $ 9e0000| 1n.5oo| $o 30 | 30 | Pago apicado &l periodo
|oomoea [oe&wmmnmnenma NO | 190811 |28/02/1997 | 25001310002377 $ 980,000 s141.1oo| $0 3 | 30 mmwﬂm
|m {oePaRTAMENTO DE BOUVAR | NO { 190812 |28/02/1997 | 2500131002378 $ 960,000 smzool $0| |3 | 0 | Pgoaphoadoal periodo
[s004s00s0  |oeparTAMENTO 0E BOLVAR | MO [ 190701 [20311967 | 2001310002707 | 8 1.132.800] 3 1e2.100] s0| |30 30 [Pagoaphadoalperiodo
800480060 |DEPARTAMENTO DE BOUVAR | NO | 199702 30 sol $0 20 [ 30 [Deuda presunta, pago apficado de
lesoes00s0  |DEPARTAMENTO DE BOLIVAR | NO | 190703 | 1405/1997 | Zo0M4s01001353 | § 1.122.800 s1sa.ooo| s$o 30 | 30 [ Pago aplcado i periodo
200008507  {NSAMBLEA DEPARTAMENTAL DE1 no | 100704 |0sv1122002 | s1080001016300 | 3 1.122.000 szwsoo] so 30 | 30 | P20 eploado al periodo
|se04s00s0 Ioemmmmonemvm NO | 199704 $o s o} $o 2|2 F‘T’:““‘E’W""m“ .
ASAMBLEA DPTAL DE BOUVAR | NO | 199708 |05/1172002 | 51050801016301 $ 1132800 3 21omo| $0 3 | 30 | Pago apkeado &l perlodo ‘
DEPARTAMENTO DE BOLVAR | NO | 169708 $0 so| $0 2 | % EM-WM" |
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE | no | 190708 | 08112002 | S106am01016302 | 8 1.122.000) 3 ztuool $o % | 30 [ Pago aploado al periodo i
|;nom DEPARTAMENTO DE BOUVAR | NO | 190708 $0 sﬂ $ 152955 30 | z3 |Deuvda presunta, pago aplioado de |
laoeoosss'r ASAMBLEA DPTAL DE BOLIVAR | NO | 199707 [0s/1172002 | s10s6801018300 | 8 1.122800{ 8 zw.aooL $0 30 | 30 | oo aphoado ai periodo
|wonosu7 Mf‘“’m‘“ﬁ_ﬁ““ NO | 199708 {08/1172002 | s1060801016304 {  § 1.132800] 8 m.1oo] so 2 | 30 | PPgo apkcado af periodo
806003897 [ASAMBLEA DPTAL DEBOLIVAR | NO | 199709 [06/11/2002 | 51050001016308 | 8 1.132.800) $ 210.400' $0 30 | 30 | Pego apioado &l periodo
900480058 | DEPARTAMENTO DE BOLIVAR | NO | 199710 [25/021908 | 23084501001888 | 8 1.132.800| 8 mml $ 16900 »w{o :WTM'”“”
NO | 190741 [26m211996 | 23084501001880 |  $ 1.132.600 swaaoo[ $ 13.300 30 | o | Pawo aphondo a periodos
NO | 190712 J05/11/2002 | 51056801016308 |  $ 1.132.800 szta.-tool $so 3 { 30 | 2000 apicada af periodo
NO | 196803 {08/1172002 { B1058001016300 | ' 1.201.302 szao.eool $0 30 | 30 | Pego apsoado al perodo
NO | 190804 Josr112002 | 5108000101610 | 8 1291902 8 z4o.1oo| $0 3 [ 30 | Pago aphcado of perodo
200005607 | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL O | o | 100805 |0s/112002 | s1osemototeats | 3 1.201.302 szaozoo] $0 2 [ 30 | Pago apicado af perodo
800005507 [ASAMBLEA DPTAL DE BOLVAR | NO | 190005 061122002 | S1080001016312 | 8 1291.302 szassool $0 30 | 30 | Pego aploado af periodo
806005687 |ASAMBLEA DPTAL DE BOLIVAR | NO | 109907 |05r41/2002 | 5106601016313 | $ 1.201.302 sz:-mool $0 30 | 30 | Pago aphcado af poriodo
500005597  |[NSAMBLEA DEPARTAMENTAL D | oy | 190805 |08/112002 | S1060m01016314 | 8 1291392 8 za1.‘mo| so 30 | 30 | 2390 apkcado i periodo
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE | no | 100000 |0s/1172002 | s1080m01016315 | § 1.291.2 szaozoo| $0 30 | 30 | Pago apicado al periodo
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL D€ | o | 100810 (0574172002 | S1060mt016317 | 8 1201.32| 8 zzuoﬁ[ $o 30 | 30 | Pago aphcado ol periodo
00005507 | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL CE| o 190811 |0s/1112002 | S1060m01016318 | 3 1291.302) 8 maoo| $o 30 | 30 | Pego aphoado ai periodo
608008897 [ MRLEADEPARTAMENTAL D wo | 109012 |0s/11/2002 | S10ses01016210 | § 1291302 szzvsool $0 3 [ 30 | Pago aphoado al periodo
200005507 | NSAMBLEA DEPARTAMENTAL D! N0 | 109901 |os/1112002 | siosemototeczo | 3 1201.302 szzuool $0 2 | 20 | Pogo aphcado al pariodo
00005597 [ NSAMBLEA DEPARTAMENTAL DE| o [ 190003 |osrt12002 | s10sesototeazz | 3 1.201.302 szmm] $0 30 | 20 | Pago apcado o periodo
208005507 | ASAMBLEA DPTAL DEBOLIVAR | NO | 190904 |0sr1172002 | 1058001016323 | 8 120002 szw.m] $0 2 [ 30 | Pago aplaado af perdodo
800005507 oepmmium.oe No | 109005 [os1172002 | stosemmtotenca [ 8 1291.002[ 3 218.700] so{ {0 |30 | Paweapkadodlperoda
NO | 199906 |08/4172002 | 1060801018325 | § 1291202 8 z13mo| $0 30 | 30 | Pago apicado al periodo
NO | 190907 |08/1172002 | 51050801018328 | 8 1291.302 szwmo| $0 30 | 30 | Pago aploado al periodo |
NO | 100908 [08/1172002 | 1050801018327 | § 128102 8 2mm| so {9 M;:dehdn |
NO | 199800 |08/112002 | B1060m01018328 | $ 1291.382 sztuoo| $0 20 { 30 | Pego aploado al periodo |
NO | 109910 [08/112002 | 1060801016329 | $ 1.291.382 sz1m| $0 30 { 30 | Pago aphcado al periodo ‘
AS NO | 199011 [08/1172002 | s1058801016330 | § 1.291.392 szoszoo[ $o 2 [ 30 | Pago apioado al perodo |
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL D€ | o | 100812 [osv1172002 | s1050m01016331 | 3 129132 s 211.500] so| |30 |ao |Pauoapkadospedodo

impreso Por intemet el .
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Colpensiones

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME:

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

ACTUALIZADO A: 26 octubre 2017

Enero 1987 octubre/2017

c 33140434

NUBIA DEJ YEMAIL DEESCOBAR

ASAMEL EA DEPARTAMENTAL DE| no 5105000101633 [ $ 1.200.000 sof ||
800008507  |SAMBLEA DEPARTAMENTAL DE | o, | 200002 [ 06v1172002 | 5105001016333 | 1.300.000 so »|®
800005507  (WAMELEA DEPARTAMENTAL DE| o, | 200003 |0s/11/2002 | s108am1016334 | 8 1.200.000 $0 2 |
[soooossay  [ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE| g { 200004 |os/11/2002 | 5105080101838 | 3 1.300.000 3 214.100] so] |x|x
[soecosse? M&E‘*’mﬁm‘“‘* N0 | 200005 [os/1112002 | st0s0801018325 | 3 1.300.000] 8 213.100] so| {»|%
|soacosser  ASAMBLEA DEPARTAMENTAL €| vy, | 200005 [os/11/2002 | Stosemo1oteas7 | 5 1300000 s 211.300] sof[ |x]w
200006597 sz‘mp‘mm“m N0 | 200007 |os/112002 | s100em1016338 | 3 1.300.000| 8 211.100 so| {22
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL OE | wo | 200005 [os/4112002 | 51000101639 | 3 1.300.000] 8 210.200] so] ||
ASAVBLEA DEPARTAMENTAL DE | o | 200000 |06/112002 | S1058001016340 | 5 1300.000] $ 209.100] so| []o [Paoark
s0000s607 | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE| wo | 200010 |0s/11/2002 | s10sem1018341 | 3 1.300.000| 8 2osono| so 2 | 30 | Pago aphoado of periodo
{s0acosse7 DS/ nCA DEPARTAMENTAL DE | no | 200011 08112002 | s10sem01016342 | 5 1.200.000] 8 2007001 s0 2|2 M_anmdm
806005507  {SOAMELEA DEPARTAMENTAL DE| o | 200012 (0871112002 | 5105801016343 | 3 1.300.000 8 zosuo] so || Lf'"::‘.‘?f““"’""’“
200005667  |ASAMBLEA DEPARTAMENTAL D1 g, | 200100 [ 211082001 | sas1aazsorsars | ¢ 172428) 3 254.500’ $0 % | 20 | Pago aphcado of periodo
000006357 [ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE| o | 200104 [ 2110872001 | sastoazsorserz [ 3 1572000| 3 243.300] so| || Eﬁ"m
NSAMERER DEPARTAMENTAL OF | Mo | 200106 [ 14082001 | sadtoazsorsraz | 3 1.572.000] 8 24uoo[ $0 |2 E‘:“‘“‘m
00005697 | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL D | o | 200108 |21/0812001 | sa4r029018872 | 3 1572.000] 3 zzsnool so 2 | 30 | Pago aphcado al periodo
000005557 [ ASAMBLEA DEPARTEMENTAL D€ g | 200107 [ 14082001 | ssrocasotszer | 5 1573000 3 213.000) so| [»i{ m"E“debdo
soscosss7  SSAMELEA DEPARTAMENTAL DE| o, | 200108 | 041102001 | S44toazs016800 | $ 15730000 ¢ 219.300[ $0 2 | 30 [ Pagoapkcado al periado
800005507 szh DEPARTAMENTAL DE| \o) | 200100 {06/10/2001 | 54419425017048 | 8 1872000 8 ztz.ml $0 2 |30 ﬁ;ﬁ““’"m
000005597  (RSAMBLEA CEPARTAMENTAL D/ no [ 200110 | 18/122001 | Sastoazsorerza | 3 1573000 8 mmol $ 188.800 3 | 0 | cicioDoble
00005507  [ASAMPLEA DEPARTAMENTAL D€l o | 200110 |18/12/2001 | 541928018773 | 8 1573000{ 8 zouoo[ 3 7.000 2 | 29 | Pago aphoado af pariodo
soo00sse7  [NSAMBLEA DEPARTAMENTAL DE| no | 200111 [22/042002 | s2062402002708 | 8 1573.000] 8 mzooL $0 3 {2 ﬁ’:—;m ol perioda
806005557 | o WDLEA DEPARTAMENTAL DEI o | 200112 [z21042002 | s20s2402002700 | 8 1.573.000( s 235.400] 30| |20 ] a0 | Poo apioodo ol perodo
200005507 M:'R-EADE’W”‘E“’TDE NO | 200201 {22/042002 | 2082402002711 |  § 1.000.409| 3 w.aorj s0 2|2 EM‘M
206005507  [ASAMBLEA DEPARTAMENTAL OE| no | 200202 | 13002002 | s10s8m01013770 | 3 1.900400] 3 zao.ml s0 30 ( a0 { Pago aploado al periodo
200008507  {AS MILEADEPARTAMENTAL O o | 200203 |oarou2002 | s10semo10t411s | 8 1000400 3 m.m] $0 30 | 30 | Pago apicado al periodo
508005507 |ASAMBLEA DPTAL DE BOUVAR | NO | 200204 | 14082002 | s2082402000014 | 3 1800400 8 230.m| $0 30 | 30 | Pago epicado al periodo
806005507 |ASAMBLEA DPTAL DE BOLIVAR | NO | 200205 |05/07/2002 | Scoe2402001460 | § 1600.460) 8 234.100[ $o 30 | 30 | Pago apicado ai pedodo
806006597 |ASAMBLEA DFTAL DE BOUVAR | NO | 200206 |18/072002 | s2082402003723 | 8 1.600.400] 8 zaomo] $0 30 | 30 [ Pago aplcado ol periodo
ASAMBLEA DPTAL DE BOLIVAR | NO | 200208 [ 130072002 | 52082402004312 $ 15W.4m| $ z:mool $0 3 | % "‘x:;hm"m
7 |ASAMBLEADPTAL DE BOUVAR | NO | 200200 |28/102002 | sc0aze02004878 | § 1000480 8 maoo| $0 20 | 30 m;;hm‘m
NS/MBLEA DEPARTAMENTAL DE| o | 200210 | 201172002 | S1088002041088 | 5 1.000.400] 8 zaosool $o0 20 | 30 | PPoo apkoada al periodo
600005697  [NSAMBLEA DEPARTAMENTAL DE | no | 200211 {ow02r2003 | sc0sze02005693 | 3 1000400 8 239.700! $o % [ 30 | Pago aplcado al periodo
800005597 |ASAMBLEA DPTAL DE BOLIVAR | NO | 200212 | 04022003 | s2082402005882 $ 1000400 8 mmol so 2 | % mm"m
308005507 M:"R'E“DEEW“‘E“T“"E O | 200301 {05/0a2000 | s2080402008104 | 3 1.716.484] 3 zas.aool so 2 | 30 | Pago apoado af periodo
208006507 |ASAMBLEA DPTAL DE BOUVAR | NO | 200302 | 17/032003 | s10se000041852 |  $ 1718484 8 mmo' $0 20 | 30 | Pago aplcado af periodo
goo00sse7  NSAMBLEA DEPARTAMENTAL OE | 10, | 200305 | 042003 | 20083001454084 | 8 2.000.000] 8 zn.ml so 2 (30 | Pego epicada &l periodo
B0000SSGT  |ASAMBLEA DPTAL DE BOLIVAR | NO | 200004 | 24/0872003 | 5208210207983t | 8 2.000.000! 8 znoool so 30 | 30 | P90 aphcado al periodo
806005397 | ASAMBUEA DPTAL DE BOUVAR | NO | 200308 [26/082003 | 01020409000687 |  $ 2.000.000] § 2nmo| $0 30 | 30 [ Pago aphoado al periodo
800005897 ‘Wgﬁ‘*m"@‘_‘““ NO | 200208 [17/0722003 | 22000008028864 |  § 2.000.000] 8 271m| $0 2 |30 m"“"m
o0e008507 [ ASAMELEA DEPARTAMENTAL DE o | 200007 | 2210872003 | 010204030040 | 8 2000.000|  $ 272000] sof |2 [ a0 [ Pegoaphoadoalperiodo
$06008657 M#"’E’WMW"E NO | 200308 | 11002003 | 22083001468284 |  $ 2000000 5 z'mool $0 2 |2 mm‘w
AAMBLEA DEPARTAMENTAL DE | g, | 200000 | 201102003 | 2200000800080 | & 2000000 8 z71.7oo| 30 % | 20 [ Pegospkoado ai periodo
e MELEA DEPARTAMENTAL DE | o, | 200310 [28/042004 | 19011501001848 | § 2.000.000 8 :au.ool $0 2|2 &i';’om"m
26-0ct-2017 alas 15:31:28 3de 5
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Py COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 ﬁ 77?
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

Colpensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1987 octubre/2017
ACTUALIZADO A: 26 octubre 2017

c 33140454 NUBIA DEJ YEMAIL DEESCOBAR

19011501001848

200401 | 170372004 | 22083001482408

200402 | 17/03/72004 | 23083001482485

200403 | 19/04/2004 | 23084501016178

200404 | 22/07/2004 | 230830014829085

200405 | 22/0772004 | Z30BI001492985

200405 | 22/07/2004 | 23083001492984

Mm%EAQPARTMNTAL DE 23083001495450 y s 348”01

888888888688863’3'52
glelsis|(s|s|s|s|g|s|s|s|(u]{sE
S8|le(s|s|s|n|c|sia|(s|s|s]s]s

soacosso7  SAMOLEA DEPARTAMENTAL DE| o | 200407 [28042004 | 1901150101847 | § 2000.000] 3 20000 s 20.000 Pago apkcads o perodo
808006597 %ﬁg DEPARTAMENTAL 200408 | 0270072004 | 23083001496428 $ 2070.000| 8 :mzool $0 Pago ;hmdwbdo
808005597 MAHR-EA DEPARTAMENTAL DE 200400 |06/10/2004 | Z3083001490606 $ 2070000 $ mzool so Pago ’:dopie-doalmdo
s0005667 | \SAMBLER DEPARTAMENTAL DE 2oot10 | 28102008 | Soosasoonies | s somom] s mzool " e e s
ow—— M&nnepmmsmn.oe 200411 | 09122004 | 23083001804726 |  $ 20m.000] 3 aoozoo, $0 &Tzwhdm
soao0ssar | ASAMBLER GEPARTAMENTAL De 200412 | 0/0172005 | 3083001608528 | § 2.070.000) 300200] 30 Pago apkcads a perodo
®
Impreso Por Intemet el 26-0Oct-2017 alas 15:31:28 4de 5
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° COLPENSIONES Nit 800.336.004-7 @ 72 d
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
Colpensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1987  octubre/2017
ACTUALIZADO A: 26 octubre 2017

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADA

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a !a fecha.

1. identificacion aportante: nimero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre
de 1984 numero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Exiranjeria, etc.
Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).
Desde: corresponde a fa fecha de inicio dei periodo de cotizacion.
Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacidn.
Uttimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al Gitimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.
6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultineos.
7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laberado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.
8. Simultineos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultinea a través de dos o mds aportantes.
.. Totai: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de
manera simultanea.
10. Total de Semanas Cotizadas comesponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.
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Detalle de pagos efectuados a partir de 1998: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

11. ldentificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o frabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

12. Nombre 6 mzdn social: nombre 0 razdn social del aportants {(empleador o trabajador independiente).

13. RA: indica si existe un registro de afiliacién o relacion laboral.

14. Periodo: aiio y mes al que corresponde ei periodo cotizado.

15. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

16. Referencia de pago: nimero de registro det pago realizado {(Calcomania o Stickero referencia de pago PILA).

17. 1BC Reportado: es el salario (ingreso Base de Cotizacidn) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacién.

18. Cotizacion: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

19. Cotizacién mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por ¢l periodo, sin incluir los intereses.

20. Novedad(Nov.): campo quse indica con la iefra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

QL Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.
2. Dlas cotizados: comesponde al ntimero de dias equivaientes al valor de la cotizacion pagade.
23. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Agradecemos su confianza recordéndole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpansiones.

impreso Por Intemet el : 26-0ct-2017 alas 15:31:28 5de 5
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Codi:o de verificacion

EL GRUPO DE ATENCION E INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL |
CERTIFICA: |

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacién el documento de identificacion relacionado
presenta |a siguiente informacion y estado:

Cédula de Ciudadania: 33.140.454 ,
Fecha de Expedicion: 14 DE AGOSTO DE 1973 |
Lugar de Expedicion: CARTAGENA - BOLIVAR |
A nombre de: NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR

Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es vélida en todo el temritorio nacional hasta el 18 de Enero de 2018

todos los efectos legales.

Expedida el 19 de diciembre de 2017

Pt

EDISON QUINONES SILVA

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la fiima mecanica aqui plasmada tiene validez para
|
Coordinador Centro de Atencién e Informacion Ciudadana ‘

|

Para verfficar la autenticldad de este certificado consutte (92305181512) en la pagina web an (a direcclén |
http://iwww registraduria.gov.co/ opcion "Congultar Certificado” |
pagina 1de 1 |
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ven por tu futuro . PAI EQUIDAD EDUCACION

8 21M7_1115881¢
24-10-2017-515002-X)

Sefor(a) Juez(a)
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR DE CARTAGENA
CARTAGENA - BOLIVAR

ASUNTO: PODER ESPECIAL N° 2047 - 545002

RADICADO: 13001233300020170056300

PROCESO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: NUBIA DE JESUS YEMAIL DE ESCOBAR

CEDULA: 33140454

DEMANDADC:  Colpensiones

EDNA PATRICIA RODRIGUEZ BALLEN, identificada con la cédula de ciudadania N° 52.918.095 de Cogota. D.C;
en mi calidad de Directora de Procesos Judiciales de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con carécter financiero creada por la ley 1151 de
2007, manifiesto a Usted que confiero poder especial, amplio y suficiente en cuanto a derecho se refiere, al (a la)
Doctor(a) MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, abogado(a) en ejercicio, identificado(a) con la cédula de ciudadania
niimero 80421257 Expedida en Bogota; y portador(a) de la Tarjeta Profesional nimero 86117 del Consejo Superior
de la Judicatura, para que en nombre y representacién de COLPENSIONES realice las actuaciones necesarias para
la defensa juridica de esta Entidad dentro del proceso def asunto.

. El (la) apoderado(a) quada investido{a) de las facultades propias del mandato de conformidad con los articulos 74 y
77 del Codigo General del Proceso, especialmente para conciliar, transigir y desistir previo concepto det Comité de

Conciliacién y Defensa Judicial de COLPENSIONES. El apoderado también tiene la facultad de sustituir y reasumir
el presente poder.

Sirvase reconocer personeria al (a la) apoderado(a) en [a forma y términos en que esta conferido este mandato.
Atentamente, - “3

e
i
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L
F mbiana §e Pensiones — COLPENSIONES

SECRETARIA TRIBUNAL ADM
H TIPO. PODER Y SUSTITUCION COLPENSIONES
2 REMITENTE: CRISTIAN CAMILO FRANCO BONFANTE
s DESTINATARIO" LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ
: CONSECUTIVO. 20171253208

No. FOUOS: 6 — Na. CUADERNOS: 3
RECIBIDO POR: SECRETARIA TRIBUNAL ADM

FECHA Y HORA: 19,12f2017 W4 5248 PM

FIRMA f\

UEL ANGEL RAMIREZ SAIT
C.C. 80421257 Expedida en Bofiota
TP.N°88117 delC.S.delaJ.

Ven por tu futuro

Centro de Atencién Telefdnica Nacional; 01 8000 41 09 09 - Centro de Atencion Telefénica Nacional BEPS: 01 8000 41 07 77
Bogoté: 469 09 09 - Bogot4 BEPS: 487 03 00 - Medeilin 483 60 80
www.colpensiones.gov.co




TAME
m PRESENTACION PERSONAL

o ante i Notario 11 de! Clrculo da Bogoth
CIA RODRIGUEZ BALLEN quien axhibié CC N°

Abogado No. 303522 del C.5.). y declard qus
Bogoté D.C. 25/10/2017

£| anterior escrito fue presentad
personaimante por EDNA PATRI
52.918.095 y arjata Profesional de
al contanido y huelia del mismo a8 cierto,
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LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

HACE CONSTAR

Que una vez. revisada la historia [aboral de la sefiora EDNA PATRICIA RODRIGUEZ
BALLEN, identificada con cédula de ciudadanfa N°52918095, se pudo evidenciar que se
encuentra vinculada con la Administradora. Colombiana de Pepsiones - GOLPENSIONES,

y ha laborado como se sefala a continuacién:

Desde el veinticuatro (24) de enero de 2014, mediante: contrato 8 Término Indefinido,
como Trabajadora Oficial en el cargo de PROFESIONAL MASTER CODIGQ 320 GRADO
.07, en la VICEPRESIDENCIA JURIDICA Y SECRETARIA GENERAL..:

Que tuvo dsljhadas’ ias. funciones del. cargo de GERENTE NACIONAL, CODIGO 130,
GRADO 08, de la GERENCIA NAGIONAL DE DOCTRINA, en Ias siguientes fechas:

o Desde el veinte (20) de enero hasta el diecinueve (18) de abrii de 20186.

o Desde el veints (20) de abril hasta el dlecinueve (18) de julio de 2018.

o Desde el veints (20) de julio hasta el diecinueve (18) de octubre de 2016,
@ Desde el veinte (20) de qctubre hasta ef treinta (SO de noviembre de 2016.

Desde ¢ primero (01) de marzo ds 2017 desempefia $u cargo en la OFICINA ASESORA
DE ASUNTOS LEGALES.

-Que tisne asignadas las funciones del cargo de DIRECTOR, CODIGO 130, GRADO 08,
de la DIRECCION DE PROCESOS JUDIGIALES, desde &i veintiséls (26) de septiembre
de 2017 y hasta por el termino de tres (3) meses,

1. Representar judicial y extrajudiciainente a COLPENSIONES para ejercer la defensa
juthcial de la Empresa, @n los procesps en ios que sea parte y se relaclonen con &l
Régimen de Prima media, y expedir los poderes necesarios. cuando asl lo estime
cornivehjente.

2; Dirigir ta verificacién y control de ks procesos judicjales en los que sea parte

OLPENSIONES y mantener st permanente actualizacion.

' wivw.colpensianes.gov.co
Direcrién: Carrera 10 No 72 — 33 Torre B Piso 11— Bogoté /Linea Naclonal 01 8000 41 0909

Tu futuro lo construimos.entre los dos
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3. Qararitizar que se informe oportunamente, a la Gerencia‘de Defensa Judicial y damés
dependericlas qua requleran, sobre sl astado de los procesas judiciales.

4. Gastionar, con fas depsndencias de. (a Empresa, log documentos @ informacidn
necesaria para la debida defensa judicial de los interages de la Empresa.

S. Gestionar el surninistro de los documentos e informacién necesarios a los -abogados
extemnos, para (a debida defensa judicial de los intereses de Ila Empresa.

8. Controlar y ‘hacer seguimierito al cumplimierto de los Eneamientos y estrategidas de

defensa judicial realizada directainente o a través de terceros.

7. Ejercer |a supervisién de la actividad de los abogados que representan a la Empresa
en los Procasos Judiciales y-arbitrales, en jos. cuales COLPENSIONES es parte como
tdemandante. o demandada o tiene interés, relacionados con e Régimen de Prima
Media. '

8, Gestlonar jurfdicaments los embargos judiciales directaments ¢ a través de terceros.

9. Gestionar el alistamientp para el cumplimiento de las ‘sentencias y el pago de ias

. costas Judiciales a cargo de la Empresa. .

10. Dirigir ol -céloulo de [a provisién de los procesos judiciales y I8 valoracién de ia

pretension de los milsmos.

11. Realizar ®l cierre de les solicitudes de cumplimiento de sentencias, a tréviis de acto
administraiive, cuando se redian los requisios del desistimionto tackto previstos on Ia
normatividad vigente. )

12. Dirigir* la -custodia de los titulos judiciales de la. Empresa, durante el tismpo que
pefmaneazca en la dependencie para su gastion.

13, Direccionar el ‘analisis de los procesos judiciales @n las que haga parte
COLPENSIONES o tenga .aigan interés y proponer politicas para la prevencion del
dafio antjuridico y reduccién de| litigio. ‘ . .

*14. Parficipar en la definicién de las regias.de negocio para orientar, clesificar, radicar, y
direccionar adecuada y oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que
se reciban a través de los distintos canales de atencifn. ‘

"1, Definir y- enfregar a la Diréccibn de Administracién de Salicitudes. y PQRS los
lineamientos § pardmetros para fa programation de la produccién del 4rea.

1. Aplicar las estrategias, politicas, ineamientos, planes Yy proyectos que le coresponden
a la Direcclon con base en las politicas, diagnésticos y atribucicnes de La Empresa.

2. Controlar y evaluat e cumplimiento de- los objetivos institucionales que fe
corresponden @ la Diraccion, en. coricordancia cori los planes de desarrolio y las
politicas trazadas por la Vicepresidencia correspondiente y la normatividad vigerite.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar- planes de accidn de la Direcdén con base
€n anhdlisis de diagnisticos, evahuaciones y politicas de la Emprasa. o

4. Orgenizar e! funcionamientp de la Direccién, proponer ajustes a la organizacién
iterna y demés disposiciones que regulan los pracedimientos 'y tramites

%/admimﬁatlvos intermos.
www.colpensiones.gov.co

Rireccién: Carréra 10 No 72 - 33 Yorre B Piso 11— Bogots /LInea Nacional 01 8000 41 0909

Tu futuro lo construimos entre los dos
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5. Coordinar la plaieacion y ejecucidn de Ios-proyectos de la Direccidn de acuerdo corr
iineamientos, politicas; estindares de calidad y deberes y derechos de los servidores
publicos. )

8. Ejecutar el presupuesto de ia Direccién de acuerdo con fa programacién integral de las
necesidades y los. instrsmentos.administrativos. _ ‘

7. Ejecutar loe proceses de.-evaluacion, investigacion, implementacién y administracién
de los diferentes servicios que requiera la. Direocién para ef cumplimientp de los
-objetivos misionales..

8. Implementar y vigilar las metodologfas, estindares, procedimientos. y mecanismos
definidos que fe corresponden a la Direccién en coordinacién con los fineamientos de
la Vipapresidencia correspondiénts:

9. Coordinar el seguimifento, control y évaluacién del desarrollo de proyectos que ia-
Empresa contraie con ferceros y que sean responsabilidad de 1a Direccion. '

10. Coordinar ¢ seguimiento, .control y evaluacién del desarrollo de. proyectos que la.

~ Empresa cantrate con tefceros y que sean responsabilidad de la Direccidn.

11. Operativizar los Acyerdas de. servicio que le corresponda a la dependencla; en los.

. asuntos de su competengia. ‘ o

12. Apoyer la implementacién y sostenibiidad del Sistema Integrado de Gestién
Institucional y sus componentes, en coordinacién con las demés dependencias de la
Empresa.

13. Dirigir la admiriistracion de los sistemas de informacién de la Direccion de acuerdo con
las atribuciones da La Empresa y los sistemas de.informacion institucional.

14. Atender fos requerimientos de los usuarios Intemas o externos y brindar ka agesoria y
respussta. opartina relacionade con la responsabliidad que s corresponde a la
Direccién.

15. Gbnierar procesos de interaccién éntre laé dependencias, para realizar ung
intervencién integeal y articulada encaminada a cumplir los objétivos de la Empresa.

18. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias
y demas gue sean necesarlos para el adecuado ejercicio de. sus funciones que
colrespandan al érea y que nio sesrn competencia de ofras.dependencias.

17. Participar en |a formulacion de- los plenes estratégicos y operativos de
COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestidn de los equipos de trabajo bajo su resporisabilidad,
para el cumplimiento de los planes, programas y proyecios de la Empresa.

19, Asistir a las- reuniones de los consejos, juntas, comitds y demas cuerpos intemos-y
externas en los cuales sea dasignado de acuerdo a las compatencias de la Empresa,

20. Presentar los informes: propios de su gestién y los que- la sean. solicitados por la
Presidencia, las demé4s areas de la Empresa o por los drganismos externos.

21. Participar ‘en la formuiacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacién
dé acuerdos de niveles de sarvitio cuando asl.se requiera. _

22, Participar en la identificacién, medicion y coritrol de ‘riesgos rsiaclonados con los
procesos asociados al &rea.

23. Aprobary garantizar ef cumplimiento. a los planes de mejoramiento presantados a los

WP.@W&I y a la oficina-de control intemo.

www,.colpensiones.gov.co
Direccién: Carrera 10/No 72— 33 Torre B Piso 11~ Bogoté Lined Naclonal 01 8000 41 0509

Tu futuro.lo construimos entre los dos
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24. Participar activamenite en el establecimlento, fortalecimlernto y mantenimiento. de la
cultura de autocontrol, y #n sl desarolio y sostenimierito del sistema integrado de-
gestidn. ' o

26. Garantizar la oiganizacién, conservacion, uso, manejo y custodia de los. documentas
de confoimitad con |0 establecido en la Ley General de Archives.

26. Participar activamente en pausas actives, Capacitaciones y actividades para la

~_ promocidn y prevencién de Seguridad y Salud en e! Trabajo.

27. Procurar @l cuidado. integral de su salud, suministrando. informacién clara, veraz y
completa sobre suestado de salud.

28. Utilizar y manterfer adecuadametite las instslaciones y equipos a su ¢argo.

26. Reportar ‘oportunaments actos 'y condliciones Insaguras, incidentes, accidentes y
emergencids. En caso de ser necesarie, participar activamente en las investigaciones:
de accidentss presentados en su-area de trabajo. )

30. Atender Ias indicaciones del personal experto en ¢aso de.que Ocurra una emergencia.

31. Evitar el cornsume de tabacp, bebldas alcohblicas y sustaricias. psicoactivas deniro de

() las.instelacionss del lugar. de trabajo, |

§2. Las deiéas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependenicia, las establecidas por
la Ley, los reglamentos o los estatutos y las que ie asigne el Presidenie o el Jefe
inmediato.

La presents se expide en Bogoté D.C., el veintisiete (27) de septiernbre de.2017.

www.colpensiones.gov.co ) ‘
Direccién: Carrara 10 No 72 — 33 Torre B Pisa 11 — Bogotd /Linea Naciona) 01 8000 410909

Tu futuro o construimos entre los dos
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WORLD LEGAL CORPORATION
~ Attorneys Around theWorld

Miami " Q. Caracas
‘NewYork A % Suenos Aires
Mexico D.F. }  Montevideo
Ciudad de Panama & Santa Marta
Bogota D.C. O, & lLondres
Sao Paulo e jf- 4 Magrd -

m% Ad M\\(l\:}‘m\?\ro Q\e %o\wa"j )\k P, Lo Mqu(,lU 1 Uro) Alw«}

ES.D.

Referencia. ASUNTO: Sushheum 5" odor
RADICADO: I?Ooln‘hoooQor?W%"l%
PROCESO: Wulide) 5 wh
DEMANDANTE: N dotas Yo ) oy
CEDULA: 3140184
DEMANDADO: C»\tws\w-,i

MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN , idenftificado civil y profesionalmente
como aparece al pie de mi firma, actuando como apoderado en el
proceso de’ la referencia, con mi acostumbrado respeto acudo a su
Despacho para manifestar que SUSTITUYO EL PODER A MI_CONFERIDO al

Dr{a)_Cachaw Camlo Travw Bonjaudh identificado(a)
con la cedula de civdadania NOm. _v44966968 de
y T.P. No 9. ¥4 del H.C.S de la J. para que

realite las actuaciones necesarias para la defensa juridica de la
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa
Industrial y Comercial del Estado con cardcter financiero.

El abogado Sustituto queda investido de las rismas facultades otorgadas
en el mandato principal conforme al art 70 del Codigo de Procedimiento
Civil en armonia con los arts. 74 y 77 del Codigo General del Proceso,
especialmente pcara conciliar, fransigir, y desistir previo concepto del
Comité de Conciliacién y Defensa Judiciai de Colpensiones.

&r personeria al Abogado SUSTITUTO en la forma y términos
SN mandato.

Acepto la Sustitucion
REZXGAITAN Cndban Conils Travtio Bonfond

RO d Bogotd 0. ¢ \ONN6GIED '
T.P.Nosundemc dela J. J.0-2€&.1SY JJICS. K rou;\

PY/43
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