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@ e TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
TRASLADO CONTESTACION - EXCEPCIONES
(Art. 175 CPACA)

Cartagena de Indias, - * seis {06) de marzo de dos mil dieciocho (2018)

HORA: 08:00 A. M.

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

13-001-23-33-000-2017-00052-00

Radicado
Demandante SEBASTIAN CATILLEJO PAJARO

NACION- MUNICIPIO DE ARJONA BOLIVAR-SECRETARIO
Demandado DE TRANSPORTE Y TRANSITO DE ARJONA BOLIVAR

Magistrado Ponente ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS

En la fecha se corre traslado por el término legal de tres (03] dias a la parte
demandante de la contestaciéon de demanda presentada por el(a) apoderado (a)
del MUNICIPIO DE ARJONA BOLIVAR, yde las excepciones que contenga el escrito
de contestacién de la demanda, presentado el dia 13 de diciembre de 2017; visible
a folio 138 del cuaderno uno expediente.

EMPIEZA EL TRASLADO: MIERCOLES

%E (07) DE MARZO DE 2018, A LAS 8:00 A.M.

IS BARRIOS
Secretario General

. VENCE EL TRASLADO: VIERNES NUEVE (09) DE MARZO DE 2018, A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso

E-Mail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono: 6642718
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ARIONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254-1

HONORABLE
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLfVAR
M.P. DR. ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS
E. S. D.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RAD.:13001-23-33-000-2017-0052-00

DEMANDANTE: RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO

DEMANDADO: MUNICIPIO DE ARJONA-BOLIVAR

ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA

TANIA MARCELA BOL{VAR MARTINEZ, mayor de edad, identificada con la
cedula de ciudadanfa namero 1.044.920.472 expedida en Arjona/Bol., abogada en
ejercicio y portadora de Ia T.P No 260.850 del C. S. de la J, fungiendo en calidad
de apoderada del MUNICIPIO DE ARJONA, identificado con Nit. No.
890.480.254-1, segtin consta en Poder otorgado por la alcaldesa municipal, la Dra.
ESTHER MAR{A JALILIE GARCfA, mediante el presente escrito y
encontrandome dentro del término procesal establecido en Ia ley, me permito dar

EIROTROIONT A LA DEMANDA de la referencia, en los siguientes

et N T L ]

términos:

I. IDENTIFICACION Y DOMICILIO DE LA PARTE DEMANDADA

* MUNICIPIO DE ARJONA- BOLIVAR. Identificado con NIT. N° 890.480-
264-1.
Representado legalmente por la Alcaldesa municipal la Dra. ESTHER
MARI{A JALLIE GARCIA.
Con direcci6n de notificacion en la plaza principal Carrera 47 # 52-
86 Arjona- Bolfvar. Y direccion electronica: notificacionju dicial@arjona-

bolivar.gov.co

* APODERADA JUDICIAL:

TANIA MARCELA BOLIVAR MARTINEZ identificada con Cedula de

Ciudadanfa N° 1.044.920.478 expedida en Arjona y portadora de la tarjeta

profesional N° 260.850 del C.S. dela].
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Arjona indluyente y sofidaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254-1

Con domicilio profesional en el Centro Av. Daniel Lemaitre Cra 8 No. 32 -
12 EDIFICIO FERNANDO DIAZ oficina 306. Teléfono 6687265 y direccién
electronica tyhabogadossas@gmail.com y tania_1024._@hotmail.com

I. PRONUNCIAMIENTO EN CUANTO A LOS HECHOS

PRIMERO. ES CIERTO, no obstante, se aclara que el sefior RAFAEL PEREIRA
MORENQO, tiene una relaci6n legal y reglamentaria con el Municipio de Arjona y
no con la Secretaria de Transito y Transporte Municipal, en virtud, de su
nombramiento como Agente de Transito por el Decreto No. 085 de 31 de agosto
2004 y acta de posesion del dfa 15 de septiembre de 2004, desempefiando su
cargo a la fecha.

SEGUNDO. CIERTO.

TERCERO. ES PARCIALMENTE CIERTO. ES CIERTO que el hoy demandante
labora durante fiestas patronales, festival bolivarense de acorde6n, en atencién y
levantamiento de accidentes de transito, cierre de la plaza principal, atenci6n de
ruta de buses y operativo de mototaxistas. Lo anterior, en razén a que dichas
actividades son inherentes al cargo que desempefia, esto es, AGENTE DE
TRANSITO, no estando obligado el MUNICIPIO DE ARJONA, a reconocer y
pagar conceptos diferentes y adicionales al salario mensual devengado, por
desempefiar tinica y exclusivamente las funciones correspondientes a su cargo.
NO ES CIERTO que el sefior RAFAEL PEREIRA MORENO labore ademis de las
8 horas diarias, horas extras diurnas y nocturnas ordinarias o dominicales y
festivas, pues el desempefio de sus labores es a través de turnos con tiempo igual
de descanso, respetando el limite maximo de horas semanales, que para el caso
de los agentes de transito es de 66 horas y no 44 horas, de conformidad con el
Articulo 33 de la Ley 1042 de 1978. Ello por cuanto, las actividades
desempefiadas por los agentes de transito son de aquellas consideradas
discontinuas e intermitentes, por estar circunscritas a la regulacién de la
circulacién vehicular y peatonal y su vigilancia y en sentido se entiende que la
jornada de trabajo reviste caracter especial, pues la disponibilidad y permanencia
de la funcién asf lo imponen, por cuanto el objetivo de ello es que la ciudadania
no quede exposita a la inseguridad vial y de transito.

Adicionalmente, debe advertirse que incluso a la fecha, los agentes de transito del
Municipio de Arjona, incluido el sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, se
- ; Palacio Municipal -Plaza Principal
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encuentran laborando por turnos que no exceden las 8 horas diarias, con los
correspondientes dfas de descatiso compensatorio, por cada dia laborado en
horario nocturno o dominical, lo cual desvirtda aGn mas la afirmacién del
demandante.

CUARTO. NO ES CIERTO. El demandante, sefior RAFAEL PEREIRA
MORENO, devenga a la fecha, un salario basico mensual de NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($997.829), de
conformidad con la certificacion expedida por el Subdirector de Talento
Humano, de la Alcaldia Municipal de Arjona, de fecha 12 de diciembre de 2017.

QUINTO. CIERTO. En efecto, el MUNICIPIO DE ARJONA, no ha pagado
recargos, horas extras diurnas y nocturnas ordinarias o dominicales y festivas al
sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, desde su vinculaci6n a la fecha, por cuanto,
dichic pago NO ES PROCEDENTE, eii tanto que las actividades qiie desempena
son consideradas como discontinuas, intermitentes y de simple vigilancia, por
tratarse de la regulacién de la circulacién vehicular y peatonal y su vigilancia y
en sentido se entiende que la jornada de trabajo reviste carcter especial, pues la
disponibilidad y permanencia de la funcién ast lo imponen. Por lo tanto, para
este tipo de actividades, la Decreto 1042 de 1978, en su Art. 33, estableci6 una
jornada laboral especial, consistente en un maximo de 66 horas semanales frente
a las 44 horas, establecidas para los demés empleados.

Asf pues, de acuerdo con los cronogramas de actividades estipulados por la
Secretarfa de Transito Municipal de Arjona, algunos de los cuales, fueron
aportados con la demanda, las jornadas de trabajo establecidas para los agentes
de transito, entre ellos, el hoy demandante, no exceden el limite méximo semanal
de 66 horas, razon por la cual no hay lugar al pago de las horas extras y recargos
pretendidos por el mismo.

SEXTO: NO ES CIERTO. Previo al pronunciamiento de fondo sobre este hecho,
me permito advertir al despacho, que este supuesto factico no fue debatido en
instanicia adiiifistrativa, és decir, la parte deniandante déntfo de la peficion
radicada el dia 18 de noviembre de 2015, no hizo referencia alguna al pago de
prestaciones sociales supuestamente debidas por el Municipio de Arjona, pues su
solicitud se limit6 al pago de RECARGOS, HORAS EXTRAS DIURNAS Y
NOCTURNAS ORDINARIAS Y HORAS EXTRAS DIURNAS Y NOCTURNAS
DOMINICALES Y FESTIVOS, razén por la cual, el Municipio de Arjona,
mediante oficio 2008088 de fecha 28 de diciembre de 2015, solo hace referencia a
dichos conceptos labores, y NO A PRESTACIONES SOCIALES supuestamente
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debidas, lo cual puede ser constatado con una simple lectura de la solicitud
elevada por el demandante y la consecuente respuesta emitida por la entidad
demandada.

Lo anterior, su sefiorfa, configura una FALTA DE AGOTAMIENTO PARCIAL
DE LA VIA GUBERNATIVA O DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS, quea
12 luz del numeral 2° del Art. 161 del CP.A.C.A., implica la AUSENCIA DE UNO
DE LOS REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD DE LA DEMANDA DE
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO. Ello, por cuanto, sobre
este hecho la entidad demandada no tuvo oportunidad de pronunciarse, en tanto
no hubo reclamacion en tal sentido y por supuesto, tampoco se agotaron los
recursos administrativos que hubieren sido procedentes en tal caso, por tratarse
de un acto administrativo de caréacter particular y concreto. Con base en lo
anterior, propondré la respectiva excepci6n previa.

Ahora bien, en gracia de discusion, si se entrara a debatir de fondo este hecho, es
decir, el no pago de prestaciones sociales al hoy demandante, desde su
vinculacion con el Municipio de Arjona, debe manifestarse que NO ES CIERTO
su dicho, pues tal como se acreditars con las respectivas resoluciones, esta
entidad ha efectuado el reconocimiento y pago de las mismas y este ha gozado,
entre otras, de sus vacaciones, desde su vinculacion y hasta la fecha.

SEPTIMO: ES PARCIALMENTE CIERTO. ES CIERTO que el demandante
solicito ante la entidad demandada el pago de RECARGOS, HORAS EXTRAS
DIURNAS Y NOCTURNAS ORDINARIAS Y HORAS EXTRAS DIURNAS Y
NOCTURNAS DOMINICALES Y FESTIVOS, desde el 15 de septiembre de 2004,
fecha de su posesi6n. No obstante, NO ES CIERTO que el sefior RAFAEL
PERERIA MORENO, haya solicitado el pago de PRESTACIONES SOCIALES
desde esa misma fecha, lo cual puede constatarse con una simple lectura de la
solicitud elevada por el demandante, y por tanto, el oficio emitido por la entidad
demandada en respuesta a tal reclamacién tampoco versa sobre pago de dichas
prestaciones.

OCTAVO: PARCIALMENTE CIERTO. ES CIERTO que el Municipio de Arjona
mediante acto administrativo de fecha 28 de diciembre de 2015, contesta la
peticion elevada por el demandante, manifestando el no pago de RECARGOS,
HORAS EXTRAS DIURNAS Y NOCTURNAS ORDINARIAS Y HORAS EXTRAS
DIURNAS Y NOCTURNAS DOMINICALES Y FESTIVOS Y DE LA
INDEXACION. No obstante, NO ES CIERTO, que en dicho acto administrativo
se hubiere referido al NO PAGO DE DEMAS PRESTACIONES SOCIALES, pues
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se insiste la peticion vers6 solamente sobre el pago de los conceptos laborales de
recargos y horas extras.

NOVENO: NO ES UN HECHO. Es una apreciacion subjetiva del apoderado del
demandante, que ademas carece de verdad, por cuanto las razones de la negativa
por parte del Municipio de Arjona, para cancelar los conceptos laborales
pretendidos por el demandante, consistentes en la no existencia de rubro
presupuestal para tal efecto, tienen su fundamento legal en el caracter
excepcional de la labor desempeiiada por el sefior RAFAEL PEREIRA MORENO,
como Agente de Trdnsito, pues tal como se ha esbozado, las actividades
realizadas por el mismo en ejercicio de su cargo, son discontinuas, intermitentes
y de simple vigilancia, a las que el legislador (Decreto 1042 de 1978) les dio un
tratamiento diferente, en cuanto al ntimero de horas diarias y semanales, cuyo
limite maximo de 66 horas semanales, no ha sido infringido por el Municipio de
Arjona, impidiendo por tanto, reconocer y pagar al demandante las horas extras
solicitadas.

DECIMO: NO ES CIERTO. Por cuanto, la jornada laboral de los Agentes de
Transito, que desempefian actividades discontinuas, intermitentes y de simple
vigilancia, no es de horas 8 horas diarias, sino de hasta 12 horas diarias, y la
prestacion de su servicios es a través de turnos, prestablecidos por la entidad, que
tiene un limite de 66 horas semanales, donde ademas goza de descansos
compensatorios por dias trabajados, en virtud, de que la jornada laboral de los
mismos es mas extensa que la de los otros funcionarios. Por lo tanto, el hecho de
que trabaje mas de 8 horas diarias no lo hace merecedor del pago de horas extras
y ni al Municipio de Arjona deudor de las mismas.

DECIMO PRIMERO: CIERTO.

DECIMO SEGUNDO: PARCIALMENTE CIERTO. El acta de conciliacién se
identifica con radicacién No. 852 de 12 de mayo de 2016 y no con No. 596 de 25
de abril de 2014. Todo lo demas es cierto.

IILPRONUNCIMIENTO EN CUANTO LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la demanda, por carecer de
sustento factico y juridico, de conformidad con lo expuesto respecto a los hechos
de la demanda y las excepciones que adelante propondré.
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IV.FUNDAMENTOS DE LA DEFENSA

Con la presente demanda se pretende la declaratoria de Nulidad del Acto
administrativo, contenido en el Oficio No. 2008088 de fecha 28 de diciembre de
2015, resultante de la peticion radicada el 18 de noviembre de 2015, mediante el
cual el SR. RAFAEL PEREIRA MORENO, solicita el pago de recargos, horas
extras diurnas y nocturnas ordinarias y horas extras diurnas y nocturnas
dominicales y festivos y de la indexacién de las sumas, y el consecuente
restablecimiento del derecho encaminado al pago de tales conceptos.

Pese a lo descrito en los parrafos de la demanda, basta cotejar los hechos de la
misma con la norma para concluir que LAS PRETENSIONES DE LA
DEMANDA DEBEN SER DESESTIMADAS, pues tal y como se describe en el
pronunciamiento de los hechos la demanda y se reafirma en este punto, que el
SR. RAFAEL PEREIRA MORENO, NO tiene derecho al reconocimiento Y pago
recargos, horas extras diurnas y nocturnas ordinarias y horas extras diurnas y
nocturnas dominicales y festivos, debido a que omite la parte demandante lo
establecido legal y jurisprudencialmente, respecto de la jornada de trabajo de
los funcionarios que desempefian actividades de naturaleza discontinua,
intermitente y de simple vigilancia, como las ejercidas por el demandante, en
su calidad de AGENTE DE TRANSITO del Municipio de Arjona,
principalmente lo contenido en el Articulo 33 de la Decreto 1042 de 1978,
régimen que regula en materia de jornada laboral, a los empleados pablicos
del orden territorial, que en su tenor literal establece lo siguiente:

Articulo 33°.- De la jornada de trabajo. La asignacion mensual fijada en las escalas
de remuneracion a que se refiere el presente Decreto, corresponde a jornadas de

cuarenta y cuatro horas semanales. A los empleos cuyas funciones implican el

desarrollo de actividades discontinuas, intermitentes o de simple vigilancia

podrd sefialdrseles una jornada de trabajo de doce horas diarias, sin que en la

semana excedan un limite de 66 horas. (Negrilla y subrayado fuera del texto).

Lo anterior indica, que el legislador estableci6 una excepcién respecto a la
jornada laboral para los empleos donde se desempefien actividades
discontinuas, intermitentes y de simple vigilancia, sefialando que puede
asignarsele una jornada de doce (12) horas diarias y un limite de 66 horas
semanales.
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Ahora bien, no cabe duda que el cargo desempefiando por el sefior RAFAEL
PEREIRA MORENQO, esto es, AGENTE DE TRANSITO, implica la realizacion
de actividades de tal naturaleza, y asi lo ha reconocido expresamente el
Honorable Consejo de Estado, entre otras, en Sentencia de fecha 05 de agosto
de 2004, CP. Ana Margarita Olaya Forero, dentro del expediente con
Radicaci6n No. 4369-03, en la cual sostuvo:

“En el asunto sub judice en el que se debate cudl fue la jornada laboral de un
grupo de Agentes de Trinsito del orden municipal, ninguna incidencia tiene la
modificacién introducida por el Decreto Ley 85 de 1986, que sélo se refiric a la
jornada de los celadores, de_manera que para aquéllos subsiste la jornada
mdxima de 66 horas, como quiera que la naturaleza de la labor se subsume

sin_lugar a equivocos dentro de las actividades discontinuas e
intermitentes; asi se evidencia de las pruebas que obran en el proceso (fls. 687 s.s.
cd. 4) en las que se lee que el desempefio de las labores es a través de turnos con
tiempo igual de descanso.

Ahora bien, la actividad de los Agentes de Trinsito esti circunscrita a la
regulacion de la circulacion vehicular y peatonal y su vigilancia y en ese orden no
hay duda de que la jornada de trabajo reviste cardcter especial, pues la
disponibilidad y permanencia de la funcion asi lo imponen, por cuanto el sentido
de ello es que la ciudadania no quede expdsita a la inseguridad vial y de trinsito.”
(Subrayado y negrilla fuera del texto)

Asf las cosas, no le asiste razén al togado de la parte demandante, al considerar
que este tltimo tiene derecho al pago de horas extras por trabajar m4s de 8 horas
diarias, pues al laboral por turnos, se permite que transcurrida la jornada laboral
el funcionario goce de un descanso compensatorio.

Al respecto, me permito manifestar al despacho, que a la fecha, la jornada de
trabajo que cumplen los Agentes de Transito del Municipio de Arjona, entre
ellos, el demandante sefior RAFAEL PERFIRA MORENO, es de 8 horas diarias
con los correspondientes dfas de descanso compensatorio, dependiendo los
turnos laborales, en dominicales y festivos y en horario nocturno, de
conformidad con establecido en el Art. 35 del Decreto 1042 de 1978, teniendo en
cuenta que esta jornada no corresponde a la de los empleados de oficina, sino que
es acorde a las necesidades y requerimientos del servicio publico.

A su vez, de acuerdo con los cronogramas de trabajo, aportados como prueba por
la parte demandante, de algunos meses del afio 2013, 2014 y 2015, puede
observarse, que no se excede el lfmite diario ni semanal establecido por el Art. 33
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transcrito, esto es, de 12 horas diarias y de 66 horas semanales y asf se deja
establecido en el documento por medio del cual se les notifica a los agentes de
transito el cronograma de trabajo semanal o mensual.

Conforme a lo anterior la jurisprudencia del Consejo de Estado ha establecido
que y “surge evidente que no es procedente ordenar pago de horas extras, como tampoco
el descanso compensatorio, pues en este iiltimo caso el hecho de laborar por turnos implica
que transcurrida cada jornada laboral el servidor goza de igual tiempo de descanso y, en
ese orden, el trabajo dominical o en dias festivos queda compensado”’

Por otra parte, en lo que respecta al pago de los RECARGOS NOCTURNOS Y DE
DOMINICALES Y FESTIVOS, este tampoco es procedente, por cuanto si bien el
demandante RAFAEL PEREIRA MORENO, labor6 de acuerdo a los cronogramas
aportados con la demanda, en turnos de noche y los dias domingos y festivos,
dicho trabajo era y es compensado con dfas de descanso, proporcionales a los
trabajados en dichos horarios. Ello, de conformidad, con el Art. 35 del Decreto
1042 de 1978, que establece que el recargo del 35% establecido por trabajar horas
nocturnas, puede reemplazarse por la compensacién con periodos de descanso.

Vale aclarar en este punto, que los Agentes de Trénsito ejercen sus funciones, en
jornadas mixtas, es decir, laboran de forma ordinaria en horarios diurnos y
nocturnos, debiéndoseles aplicar, por tanto, lo regulado en el Art. 35 en menci6n.

Lo anterior, ha sido reiterado por el Honorable Consejo de Estado, en Concepto
emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil, dentro de la radicacién No. 349
marzo 15 de 1990. C.P. Humberto Mora Osejo, donde manifesto:

“Por consiguiente, los empleos con "jornadas mixtas", caracterizados porque sus
Junciones se ejercen “ordinaria o permanentemente" en horarios diurnos y
nocturnos, la " Asignacion bdsica" se incrementa con el 35% de la remuneracién
correspondiente a las horas nocturnas: como la ley exige, como requisito
indispensable para que haya jornada mixta, que las actividades propias del empleo
necesariamente se cumplan en horarios diurno y nocturno, ella se remunera con
una asignacion bdsica de cardcter especial: la _correspondiente al empleo
aumentada_con el recargo del 35% prescritos por la ley. Sélo se excephian los
casos en los cuales, en lugar del recargo del 35%, se opte por una compensacién
"con periodos de descanso"

! Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda, Subseccién A,
Sentencia de fecha 05 de agosto de 2004, C.P. Ana Margarita Olaya Forero, Radicacién No. 4369-
03.
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Del simple cotejo de los cronogramas de actividades aportados por el
demandante, se puede observar, que durante una semana, el mismo trabajaba
dos dias en horario nocturno, y un dfa domingo, y de la misma manera, dicha
jornada se le compensaba con un tiempo igual de descanso.

Las razones aquf expuestas, permiten colegir que el acto administrativo
demandado, se encuentra ajustado a derecho, y no viola las disposiciones
normativas alegadas por la parte demandante, pues al no ser procedente el pago
de los conceptos laborales solicitados por el sefior RAFAEL PEREIRA MORENO,
no existe el deber de contemplar o incluir dentro del presupuesto municipal, un
rubro para el pago de los mismos, tal como, se manifest6 en el Oficio No. 2008088
de 28 de diciembre de 2015.

Ahora bien, en el evento en que el despacho encuentre acreditada la causacion de
horas extras a favor del demandante, por excederse la jornada de trabajo
establecida en la ley, el reconocimiento de las mismas debe ajustarse a lo
establecido en el articulo 36 de la Decreto 1042 de 1978, que sefiala lo siguiente:

“Articulo 36°.- De las horas extras diurnas. Cuando por razones especiales del
servicio fuere necesario realizar trabajos en horas distintas de I jornada ordinaria
de labor, el jefe del respectivo organismo o las personas en quienes este hubiere
delegado tal atribucién, autorizarin descanso compensatorio o pago de horas
extras.

a. El pago de horas extras o el reconocimiento del descanso compensatorio se
sujetardn a los siguientes requisitos:

Modificado por el Articulo 9 Decreto 50 de 1981 y Articulo 13 Decreto
Ley 10 de 1989 "El empleo deberd pertenecer al nivel operativo, hasta el
grado 17 del nivel administrativo y hasta el grado 39 del nivel técnico. "

b. "El trabajo suplementario deberd ser autorizado previamente, mediante
comunicacion escrita, en la cual s especifiquen las actividades que hayan de
desarrollarse.

¢. El reconocimiento del tiempo de trabajo suplementario se hard por resolucién
motivada y se liquidard con un recargo del veinticinco por ciento sobre la
remuneracion bisica fijada por la ley para el respectivo empleo.

Los incrementos de salario a que se refieren los articulos 49 y 97 del presente
Decreto se tendrin en cuenta para liquidar las horas extras.
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d. En ningiin caso podrin pagarse més de 40 horas extras mensuales, Modificado
por el Articulo 13 del Decreto-Ley 10 de 1989. El literal quedo ast:

"En ningin caso podrd pagarse mds de 50 horas extras mensuales.”

e. Siel tiempo laboral fuera de la jornada ordinaria superare dicha
cantidad, el excedente se reconocerd en tiempo compensatorio, a razon
de un dia hdbil por cada ocho horas extras de trabajo.” (Negrilla fuera
del texto)

Es decir, si se encontrare probado que el demandante labor6 horas extras (LO
CUAL NO PASARA, POR CUANTO, NINGUNA JORNADA DE TRABAJO
EXCEDIO EL LIMITE DIARIO NI SEMANAL) y estas exceden las 50 horas
mensuales de que trate la norma citada, el despacho solo podra ordenar su
reconocimiento y pago hasta este lfmite y el excedente en tiempo compensatorio.

Adicional a lo anterior, debera declararse la prescripcién de cualquier derecho
que pudiere ser reconocido por su despacho, de conformidad con lo establecido
en el Art. 151 del Codigo de Procedimiento Laboral.

En atencién, a que la prescripcién de los derechos de los empleados publicos es
por regla general de tres (3) afios contados a partir de la fecha en que se haya
hecho exigible la obligacién, de conformidad con lo establecido en la norma en
mencién y su aplicacion se fundamenta en lo expresado en la sentencia de la
Corte Constitucional C-745 de 1999, referente a la demanda del primer inciso del
artfculo 4° de la ley 165 de 1941 (que consagraba el término que venia rigiendo
para la prescripcién de salarios), fallo en el cual se precisa que dicha norma se
encuentra derogada tacitamente por la nueva legislacion laboral y da paso a la
aplicacion del articulo 151 del Cédigo de Procedimiento Laboral.

En este sentido, el Cédigo de Procedimiento Laboral, aplicable en este punto a los
empleados del Estado, sefiala: El C6digo Procesal del Trabajo en el Articulo 151.-
dispone: “Prescripcion. Las _acciones que emanen de las leyes sociales
prescribirin en tres afios, que se contar4n desde que la respectiva obligaci6n se
haya hecho exigible. El simple reclamo escrito del trabajador, recibido por el
patrono, sobre un derecho o prestacién debidamente determinado, interrumpira
la prescripcion pero s6lo por un lapso igual.”

Asf las cosas, como quiera que el demandante present6 la reclamacion
administrativa el dia 18 de noviembre de 2015, solicitando el pago de recargos,
horas extras diurnas y nocturnas ordinarias y horas extras diurnas y nocturnas
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dominicales y festivos desde el 15 de septiembre de 2004, si se encontraran
acreditados algunos de dichos conceptos, solo podra ordenarse el reconocimiento
¥ pago de los causados a partir del 18 de noviembre de 2012, y declarar prescritos
los causados con anterioridad a esta fecha. No obstante, debe aclararse que lo
anterior no implica en manera alguna, la aceptacién de las pretensiones de la
demanda.

Por otra parte, en cuanto a la pretension tercera de la demanda, relacionada con
el pago de prestaciones sociales supuestamente debidas al demandante, desde el
15 de septiembre de 2004, es preciso advertir al despacho, que dicha pretension
no fue objeto de peticién en sede administrativa, pues la solicitud presentada el
dfa 18 de noviembre de 2015, se limit6 a exigir el pago de RECARGOS, HORAS
EXTRAS DIURNAS Y NOCTURNAS ORDINARIAS Y HORAS EXTRAS
DIURNAS Y NOCTURNAS DOMINICALES Y FESTIVOS AL HOY
DEMANDANTE, Y POR TANTO EL MUNICIPIO DE ARJONA, MEDIANTE
OFICIO No. 2008088 DE FECHA 28 DE DICIEMBRE DE 2015 (ACTO
ADMINISTRATIVO DEMANDADO), SOLO HACE REFERENCIA A DICHOS
CONCEPTOS 1LABORES, Y NO A PRESTACIONES SOCIALES
SUPUESTAMENTE DEBIDAS. Raz6n por la cual, dicha pretension no podria ser
ventilada dentro este proceso.

Lo anterior, su sefiorfa, configura la FALTA DE AGOTAMIENTO PARCIAL DE
LA VIA GUBERNATIVA, que a la luz del numeral 2° del Art. 161 del CP.A.C.A.,
implica la AUSENCIA DE UNO DE LOS REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD
DE LA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.
Ello, por cuanto, sobre dicho hecho y pretension, la entidad demandada NO
TUVO OPORTUNIDAD DE PRONUNCIARSE, EN TANTO NO HUBO
RECLAMACION EN TAL SENTIDO Y POR SUPUESTO, TAMPOCO SE
AGOTARON LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS QUE HUBIEREN SIDO
PROCEDENTES EN TAL CASO, POR TRATARSE DE UN ACTO
ADMINISTRATIVO DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Con base en
lo anterior, propondré la respectiva excepci6n previa.

Ahora bien, en gracia de discusion, si se entrara a debatir de fondo este asunto, es
decir, el no pago de prestaciones sociales al hoy demandante, desde su
vinculacién con el Municipio de Arjona, debe manifestarse que no le asiste razén
a la parte demandante, pues como se acreditara con las respectivas resoluciones,
esta entidad ha efectuado el reconocimiento y pago de las mismas y este ha
gozado, entre otras, de sus vacaciones, prima de vacaciones, cesantias, primas de
navidad y bonificaciones, desde su vinculacién y hasta la fecha.
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Con fundamento en los argumentos expuestos, es forzoso concluir que, el acto
administrativo demandado (Oficio No. 2008088 de 28 de diciembre de 2015),
goza de plena legalidad, en tanto dicha presuncion, no fue desvirtuada por la
parte demandante, asf mismo, que se configura un cobro de lo no debido, por lo
cual solicito al despacho, muy respetuosamente, desestime la totalidad de Ias
pretensiones de la demanda.

V. EXCEPCIONES
Solicito respetuosamente, declarar probadas las siguientes excepciones:
1. EXCEPCIONES PREVIAS:

11. INEPTITUD PARCIAL DE LA DEMANDA POR FALTA DE
AGOTAMIENTO DE LA VIA GUBERNATIVA

La presente excepcion, tiene como fundamento atacar la pretension tercera de
la demanda, que textualmente dice lo siguiente: “TERCERA: Repare el dafio la
Alcaldia Municipal de Arjona-Bolfvar- Secretaria de Trinsito y Transporte
Municipal 'y Municipio de Arjona a mi mandante, pagando todas las sumas
correspondientes a primas, bonificaciones, vacaciones y demds emolumentos dejados
de percibir, inherentes al cargo del mandante, con efectividad desde el 15 de
septiembre de 2004 hasta el dia de hoy”

Lo anterior, por cuanto, dicha pretension no fue objeto de peticién en sede
administrativa, pues la solicitud presentada el dia 18 de noviembre de 2015,
se limit6 a exigir el pago de recargos, horas extras diurnas y nocturnas
ordinarias y horas extras diurnas y nocturnas dominicales y festivos al hoy
demandante, Y NO EL PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES
SUPUESTAMENTE DEBIDAS, por lo tanto, el Municipio de Arjona,
mediante Oficio no. 2008088 de fecha 28 de diciembre de 2015 (acto
administrativo demandado), solo se refiere a dichos conceptos labores, y no a
prestaciones sociales, no siendo admisible que pretenda ventilar tal
pretension sin antes haberla elevado ante la entidad demandada y sin que
este hubiere pronunciado al respecto.

Lo anterior, su sefiorfa, configura la FALTA DE AGOTAMIENTO PARCIAL
DE LA VIA GUBERNATIVA O DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS,
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que a la luz del numeral 2° del Art. 161 del CP.A.C.A., implica la AUSENCIA
DE UNO DE LOS REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD DE LA DEMANDA
DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, SIN EL CUAL NO
ES POSIBLE SU ADMISION. Ello, por cuanto, se insiste, sobre tal pretensi6n,
la entidad demandada NO TUVO OPORTUNIDAD DE PRONUNCIARSE,
COMO TAMPOCO SE AGOTARON LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
QUE HUBIEREN SIDO PROCEDENTES EN TAL CASO, CONTRA EL ACTO
ADMINISTRATIVO DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO QUE
DIERA RESPUESTA A TAL PETICION.

En este orden de ideas, solicito al despacho declarar probada la presente
excepcion y en consecuencia RECHAZAR LA PRETENSION TERCERA DE
LA DEMANDA de la referencia, por la imposibilidad de ventilarse dentro de
este proceso, ante la falta de agotamiento de la via gubernativa.

2. EXCEPCIONES DE MERITO:

2.1. COBRO DE LO NO DEBIDO

Al respecto, debe manifestarse que el SR. RAFAEL PEREIRA MORENO, NO
tiene derecho al reconocimiento y pago de recargos, horas extras diurnas y
nocturnas ordinarias y horas extras diurnas y nocturnas dominicales y
festivos, debido a que omite la parte demandante lo establecido legal y
jurisprudencialmente, respecto de la jornada de trabajo de los funcionarios
que desempefian actividades de naturaleza discontinua, intermitente y de
simple vigilancia, como las ejercidas por el demandante, en su calidad de
AGENTE DE TRANSITO del Municipio de Arjona, principalmente lo
contenido en el Articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, régimen que regula en
materia de jornada laboral, a los empleados pablicos del orden territorial,
que en su tenor literal establece lo siguiente:

Articulo 33°.- De la jornada de trabajo. La asignacién mensual fijada en las
escalas de remuneracion a que se refiere el presente Decreto, corresponde a
jornadas de cuarenta y cuatro horas semanales. A los empleos cuyas funciones
implican el desarrollo de actividades discontinuas, intermitentes o de
simple vigilancia podrd seflaldrseles una jornada de trabajo de doce horas
diarias, sin que en la semana excedan un limite de 66 horas. (Negrilla y
subrayado fuera del texto).
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Lo anterior indica, que el legislador establecié una excepcién respecto a la
jornada laboral para los empleos donde se desempefien actividades
discontinuas, intermitentes y de simple vigilancia, sefialando que puede
asignarsele una jornada de doce (12) horas diarias y un limite de 66 horas
semanales.

Asf las cosas, no le asiste razén al togado de la parte demandante, al
considerar que este tltimo tiene derecho al pago de horas extras por trabajar
mas de 8 horas diarias, pues al laboral por el sistema de turnos, se permite
que transcurrida la jornada laboral el funcionario goce de un descanso
compensatorio.

Al respecto, es pertinente aclarar, que a la fecha, la jornada de trabajo que
cumplen los Agentes de Transito del Municipio de Arjona, entre ellos, el
demandante sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, es de 8 horas diarias para
cada turno, con los correspondientes dias de descanso compensatorio, por el
trabajo en horario nocturno y dfas dominicales y festivos, de conformidad con
lo reglado en el articulo 35 del Decreto 1042 de 1978, teniendo en cuenta que
esta jornada no corresponde a la de los empleados de oficina, sino que es
acorde a las necesidades y requerimientos del servicio publico.

A su vez, de acuerdo con los cronogramas de trabajo, aportados como prueba
por la parte demandante, de algunos meses del afio 2013, 2014 y 2015, puede
observarse, que no se excede el lfmite diario ni semanal establecido por el Art.
33 transcrito, esto es, de 12 horas diarias y de 66 horas semanales y asi se deja
establecido en el documento por medio del cual se les notifica a los agentes de
transito el cronograma de trabajo semanal o mensual.

Conforme a lo anterior la jurisprudencia del Consejo de Estado ha establecido
que “surge evidente que no es procedente ordenar pago de horas extras, como
tampoco el descanso compensatorio, pues en este iiltimo caso el hecho de laborar por
turnos implica que transcurrida cada jornada laboral el servidor 8oza de igual tiempo
de descanso y, en ese orden, el trabajo dominical o en dias festivos queda

compensado™?

2 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda, Subseccién A,

Sentencia de fecha 05 de agosto de 2004, C.P. Ana Margarita Olaya Forero, Radicacion No. 4369-

03.
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Asf mismo, en lo que respecta a la pretension de pago de los RECARGOS
NOCTURNOS Y DE DOMINICALES Y FESTIVOS, esta tampoco es
procedente, por cuanto si bien el demandante RAFAEL PEREIRA MORENO,
laboraba, de acuerdo a los cronogramas aportados con la demanda, en turnos
de noche y los dias domingos, dicho trabajo era y es compensado con dfas de
descanso, proporcionales a los trabajados en dichos horarios. Ello, de
conformidad, con el Art. 35 del Decreto 1042 de 1978, que establece que el
recargo del 35% establecido por trabajar horas nocturnas, puede reemplazarse
por la compensacién con periodos de descanso.

Vale aclarar en este punto, que los Agentes de Trénsito ejercen sus funciones,
en jornadas mixtas, es decir, laboran de forma ordinaria en horarios diurnos y
nocturnos, debiéndoseles aplicar, por tanto, lo regulado en el Art. 35 en
mencion.

Lo anterior, ha sido objeto de pronunciamiento por el Honorable Consejo de
Estado, entre otros, en Concepto emitido por la Sala de Consulta y Servicio
Civil, dentro de la radicacién No. 349 marzo 15 de 1990. C.P. Humberto Mora
Osejo, donde manifesto:

“Por consiguiente, los empleos con "jornadas mixtas", caracterizados porque
sus funciones se ejercen "ordinaria o permanentemente" en horarios diurnos y
nocturnos, la "Asignacion bdsica" se incrementa con el 35% de la
remuneracion correspondiente a las horas nocturnas: como la ley exige, como
requisito indispensable para que haya jornada mixta, que las actividades
propias del empleo necesariamente se cumplan en horarios diurno y nocturno,
ella se remunera con una asignacion bdsica de cardcter especial: la
correspondiente al empleo aumentada con el recargo del 35% prescritos por la
ley. Sélo se exceptiian los casos en los cuales, en lugar del recargo del 35%, se
‘opte por una compensacion "con periodos de descanso"

Asf{ pues, del simple cotejo de los cronogramas de actividades aportados por
el demandante, se puede observar, que durante una semana, si trabajaba dos
dias en horario nocturno, y un dfa domingo, dicha jornada se le compensaba
con un tiempo igual de descanso, lo que indica que por este concepto
(RECARGOS) el Municipio de Arjona, tampoco le adeuda nada al
demandante.

Con fundamento en lo anterior, solicito se declare probada la presente
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2.2. LEGALIDAD DEL ACTO ADMINISTRATIVO DEMANDADO

El Oficio No. 2008088 de fecha 28 de diciembre de 2015, expedido por el
Municipio de Arjona, cuya nulidad se demanda, conserva su presuncién de
legalidad, toda vez que, de conformidad, con lo expuesto en los fundamentos
de la defensa, la parte demandante no demostrs, estando en el deber de
hacerlo, que el mencionado acto, incurre en la causal de nulidad alegada.

Lo anterior, teniendo en cuenta lo sostenido por el Consejo de Estado, entre
otras, en la Sentencia de 29 de junio de 2011, C.P. Gustavo Gémez Aranguren,
al manifestar que:
“Ahora bien, como se ha dicho en otras oportunidades, por efectos de la
presuncion iuris tantum que ampara los actos administrativos, éstos se
consideran ajustados a derecho mientras no se demuestre lo contrario, de
manera que corresponde a las partes probar el supuesto de hecho de las
normas que consagran el efecto juridico que ellas persiguen.”

En este sentido, se advierte, el acto administrativo demandado, se encuentra
ajustado a derecho, y no viola las disposiciones normativas alegadas por la
parte demandante, en tanto, al no ser procedente el pago de los conceptos
laborales solicitados por el sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, no existe el
deber de contemplar o incluir dentro del presupuesto municipal, un rubo
para el pago de los mismos, tal como, se manifests en el Oficio No. 2008088 de
28 de diciembre de 2015.

2.3. PRESCRIPCION DE LOS DERECHOS RECLAMADOS

En gracia de discusion, y si se llegare a encontrar probado alguno de los
conceptos laborales pretendidos por el demandante, solicito se declare la
prescripcion de los causados con anterioridad al 18 de noviembre de 2012,
teniendo en cuenta la fecha de presentacién de la reclamacién administrativa-
18 de noviembre de 2015- de conformidad con Io establecido en el Art. 151 del
Codigo de Procedimiento Laboral.

En atencién, a que la prescripcién de los derechos de los empleados puablicos
es por regla general de tres (3) afios contados a partir de la fecha en que se
haya hecho exigible la obligacion, de conformidad con o establecido en la
norma en mencién y su aplicacién se fundamenta en lo expresado en la
sentencia de la Corte Constitucional C-745 de 1999, referente a la demanda del
primer inciso del artfculo 4° de la ley 165 de 1941 (que consagraba el término
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que venia rigiendo para la prescripci6n de salarios), fallo en el cual se precisa
que dicha norma se encuentra derogada técitamente por la nueva legislaci6n
laboral y da paso a la aplicacién del articulo 151 del Cédigo de Procedimiento
Laboral. :

En este sentido, el Cédigo de Procedimiento Laboral, aplicable en este punto a
los empleados del Estado, sefiala: El Codigo Procesal del Trabajo en el
Articulo 151.- dispone: “Prescripcion. Las acciones que emanen de las leyes
sociales prescribirin en tres afios, que se contaran desde que la respectiva
obligacion se haya hecho exigible. El simple reclamo escrito del trabajador,
recibido por el patrono, sobre un derecho o prestacion debidamente
determinado, interrumpir4 la prescripcién pero s6lo por un lapso igual.”

Asf las cosas, como quiera que el demandante present6 la reclamacion .
administrativa el dia 18 de noviembre de 2015, solicitando el pago de
recargos, horas extras diurnas y nocturnas ordinarias y horas extras diurnas y
nocturnas dominicales y festivos desde el 15 de septiembre de 2004, si se
encontraran acreditados algunos de dichos conceptos, solo podra ordenarse el
reconocimiento y pago de los causados a partir del 18 de noviembre de 2012,

y declarar prescritos los causados con anterioridad a esta fecha. No obstante,
debe aclararse que lo anterior no implica en manera alguna, la aceptacion de
las pretensiones de la demanda.

Por lo anterior, solicito declarar probada la presente excepci6n.

2.4. GENERICA E INNOMINADA

Solicito declarar de Oficio, cualquier excepcion que resulte probada en el
presente proceso.

VLPETICIONES

Al tenor de las excepciones anteriormente planteadas, comedidamente solicito a
Ud., que previo el tramite correspondiente, se efectten las siguientes
declaraciones y condenas:

PRIMERO.- Denegar la totalidad de las pretensiones de la demanda.
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SEGUNDO.- Declarar probadas las excepciones propuestas, y las que
resulten probadas.

TERCERO.- Condenar en costas a la parte demandante.

CUARTO.- No condenar en costas a mi representado.

VIL PRUEBAS

Solicitamos se tengan como pruebas las documentales aportadas en la
demanda, y las que a continuacion se relacionan y aportan:

* DOCUMENTALES

1. Expediente Administrativo del seftor RAFAEL PEREIRA MORENO,
contentivo de los siguientes documentos:

>

Copia del Acto Administrativo de nombramiento de fecha 31 de agosto
de 2004.

Copia del formato tnico de Hoja de vida y anexos.

Copia de Resolucion N° 098 del 083 de Marzo de 2010, por la cual se
autoriza un retiro parcial de cesantfas y acta de notificacion de la
misma.

Copia de Resolucién No. 242 de 28 de agosto de 201, por medio de la
cual se reconoce y ordena el pago de conceptos laborales y del acta de
notificacion personal de la misma.

Copia de la Resolucién No. 606 de 16 de junio de 2015 por medio de la
cual se conceden vacaciones y se ordena el pago de bonificacién, prima
de vacaciones y vacaciones.

Copia de la n6mina de pago de vacaciones, prima de vacaciones y
bonificacién por recreacion, reconocidas en la Resolucién No. 606 de 16
de junio de 2015.

Palacio Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094
Email: alcaldia@arjona-bolivar.gov.co

www.ariona-bolivar.gov.co

b



SI AVANZA

Arjona induyente y sofidaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJIONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254-1

Copia de Resolucién N° 138 de abril 09 de 2015, por la cual se autoriza
un retiro parcial de cesantias y acta de notificacién personal de la
misma.

Copia de Resolucién N° 101 de Marzo 25 de 2014, por la cual se
autoriza un retiro parcial de cesantfas y acta de notificacién de la
misma,

Copia de la Resolucion No. 219 de 27 de mayo de 2014 por medio de la
cual se conceden vacaciones y se ordena el pago de bonificacién, prima
de vacaciones y vacaciones y copia del acta de notificacién personal de
la misma.

Copia de la Resolucion No. 133 de 23 de abril de 2013 por medio de la
cual se conceden vacaciones y se ordena el Pago de bonificacién, prima
de vacaciones y vacaciones y copia del acta de notificacién personal de
la misma.

Copia de Resolucion N° 20110419014 de Abril 19 de 2011, por la cual se
autoriza un retiro parcial de cesantfas y acta de notificacién personal de
la misma.

Copia de Resolucién N° 20090313003 de Marzo 13 de 2009, por la cual
se autoriza un retiro parcial de cesantias y acta de notificacion de la
misma.

Copia de Resoluci6n N° 20100304002 de Marzo 04 de 2010, por la cual
se autoriza un retiro parcial de cesantias y acta de notificacion de la
misma.

Copia de la Resolucion No. 170 de 23 de abril de 2015 por medio de la
cual se conceden vacaciones y se ordena el pago de bonificacion, prima
de vacaciones y vacaciones y copia del acta de notificacion personal de
la misma.

Copia de la némina para pago de vacaciones, prima de vacaciones y
bonificacién por recreaci6n, reconocidas en la Resolucién No. 170 de 23
de abril de 2015.

Palacio Municipal -Plaza Principai
Teléfono: 6284094
Email: alcaldia@arjona-bolivar.gov.co

www.arjona-bolivar.gov.co



ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254-1

» Copia de memorando de fecha 07 de febrero de 2007.

» Copia de memorando de fecha 17 de agosto de 2007.

> Copia de memorando de suspensi6n laboral fecha 27 de agosto de

2007.

2. Certificado laboral y de salarios del sefior RAFAEL PEREIRA MORENO,
expedido por el Subdirector de Talento Humano, de fecha 12 de

diciembre de 2017.

VIII. ANEXOS

> Poder debidamente otorgado y sus anexos.

IX. NOTIFICACIONES

Municipio de Arjona: Arjona-Bolivar, Plaza Principal, Palacio de la Alcaldia

Municipal.

E-mail: notificacionjudicial@arjona-bolivar.gov.co

La suscrita recibe notificaciones en Centro, Sector la Matuna, Edificio

Fernando Dfaz- Oficina 306.

E-mail: tania_1024_@hotmail.com y tyhabogadossas@gmail.com

] sefior Juez atentame

QM& U2/ H

TANIA MARCELA BOLIVAR MARTINE

C.C. #1.044.920.472 de Arjona/Bol.
T.P. # 260.850 del C.S. dela J.

SECRETARIA TRIBUNAL ADM

TIPC. CONTESTACION DEMANDA 261 7-20052-00
REMITENTE: TANIA BOLIVAR MARTINEZ

DESTINATARIO ROBERTO MARIC CHAVARRG CLL2AS DGO
CONSECUTIVO. 20171252903

No. FOLIOS: 58 —— No. CUADERNOS ¢

RECIBIDO POR: SECRETARIA TRIBUNAL aDM

FECHA Y HORA. 13:13 75.00.17 PM

Palacio Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094
Email: alcaldia@arjona-bolivar.gov.co

www.arjona-bolivar.gav.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJIONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254-1

SENORES
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
E. S. D.

REFERENCIA: Proceso seguido por Sebastian Castillejo Pajaro contra el Municipio de Arjona
Bolivar. RAD: 156-2016 052- 203

ESTHER MARIA JALILIE GARCIA, muer mayor y vecina del Municipio de Arjona, identficada
con cédula de ciudadania No. 30.767.3:55, expcdida en Arjona, actuando en calidad de Representante
Legal del MUNICIPIO DE ARJONA BOLIVAR, identificado con Nit: 890.480-254-1,manifiesto a
usted respetuosamente que confiero poder especial, amplio y suficiente al doctor TANIA MARCELA
BOLIVARMARTINEZ, mayor de edad, vecina dc la Ciudad de Cartagena, identificada con cédula
de ciudadania No. 1 044.920 472 eMamMo& y portadora de la T.P. No. 260.850, del Consejo
Superior de la Judicatura, para que en mi nombm y representacion, tramite y leve hasta su culminacién

el proceso de lareferencia. .

- ! ‘
Mi apoderada cuenta con todas las facultades inherentes para el ejercicio del presente poder, en
especial las de conciliar, mcibir,ftransigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir y todas aquellas que
tiendan al buen complimiento de su gestién.

Relevo a i apoderado de los gastos y costas que se causaren con ocasién del presente proceso,

Sirvase sefior Juez, reconocerle personeria en los términos y para los fines aqui sefialados.

Del Serior Juez,

Atentamente,

-~

\

ESTHER JALILIE GARCIA
C.C. No 30.767.352 de Arjona
ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE ARIONA

TANIA MARCELA’BOLIVAR MARTINEZ
C.C. No. 1.044.920.472 Arjona- Bolfvar
T.P. No. 260.850 del C. S.de 1a ]

Palacio Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094

Email: alcaldia@arjona-bolivar.gov.co
www.arjona-bolivar.gov.co
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PRESENTACION PERSONAL ),
ANTE LA NOTARIA GNICA DE ARJONA BOLIVAR |

Fue presentado personalmente estg.decumento
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-

ConC.C.No _30.767.352 de Arjona
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REPUBLICA DE COLOMBIA
) DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
o ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA

i |
o Decreto N° 085 | @

Agosto 31 de 2004

POR MEDIO DEL CUAL SE HAC‘E‘N UNOS NOMBRAM!ENTOS.

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE ARJONA - BOLiVAR}. en uso de sus
facultades legales y constitucionales Y,

CONSIDERANDO

* Que es facultad de la alcaldesa escoger y nombrar a sus secretarios Y personal
de servicio.

* Que en la planta.de personal del municipio existen ios cargos de Secretaria
Privada adscrita al Despacho del Alcalde, Secretaria Ejecutiva adscrita a Ja
Secretaria de Transito y Agentes de Transito.

* Que los cargos en menciéon se encuentran vacantes, por tanto, se hace
necesario, para fines del servicio y el cabal funcionamiento de Ia administracién,
los nombramientos de los funcionarios en dichos cargos.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en el cargo de Secreta'ria Privada adscrita gl
Despacho del Alcalde, a la Sefiora PATRICIA ACUNA MARTINEZ, quien se identifica
con cédula de ciudadania N° 33.215.271 expedida en Mompox, y en el cargo de
Secretaria Ejecutiva adscrito a |a Secretaria de Transito Municipal a la sefiora
NACIRA MARTIN COGOLLO, identificada con cédula de ciudadania No0.45.433.111
expedida en Arjona y en los cargos de Agentes de Transito a los sefiores ORLANDO
PARRA MESTRE, identificado con cedula de ciudadania No. 7.907.186 expedida en
Arjona, GUSTAVO MARTINEZ ROMERO identificado con cédula de ciudadania No.
7.884.088 expedida en Arjona, RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO identificado con
cédula de ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona Y RODRIGO ALVAREZ
CRESPO identificado con cédula de ciudadania No. 3.817.451 expedida en Arjona.

ARTICULO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Arjona — Bolivar, al treinta y un (31) del mes de Agosto de 2004.

é//#— :
AL ~ { : AT b o
RAIDA CORREA PEREIRA LENITH GUARDO CASTANO

\ Alcalde Municipal Secretaria General y de Gobierno
2\

\ iUNIDOS POR UN BUEN GOBIERNO!
\ Arjona - Bolivar



~FORMATO-UNICO EwTAD FECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1895, 483 y 443 de 1998)




FOR?viATO UNICO |
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOUA .



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 160 de 1895, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

v 5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

co QU
s0PoRTE. -

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.dafp.gow.co ' 3



TR OO

RA.FAEL ANGEL PEREIRA M ORENO
Barrio: Las Nieves |

Teléfono: 6294449
Arjona, Bolivar

Datos Personales:
Fecha de Nacimiento: 24 de Octubre de 1967 !

Documento de Identidad: # 73.555.800 de Arjona
Lugar de Nacimiento: Arjona — Bolivar
Estado Civil: Casado

Estudios Realizados

Establecimiento Costurero #1

Titulo Obtenido Basica Primaria

Establecimiento La Candelaria
Curso hasta 9°

Hoja de Vida




Referencias Personales
Nombre ROBINSON PIMIENTA

Profesion " Comerciante
Teléfono 7177064

Nombre CARLOS ACEVEDO.
Profesidn Docente

Teléfono 6294636

Referencias familiares

Nombre | EDITH PEREIRA

Profesion Docente

Telefono 6294745

Nombre  ELVIA MORENO SIMANCAS
Profesion Enfermera |
Teléfono 6292559

,Hoja de Vida




(‘\,
{
g

REFERENCIAS LABORALES

EMPRESA "~ Alcaldia Municipal De Arjona
CARGO ~ Auxiliar De Recaudo
FECHA INGRESO 1 de junio de 1996

FECHA TERMINACION " 28 de febrero de 1998

EMPRESA Alcaldia Municipal De Arjona

@® CARGO Oficial de Transito
L ¥
o FECHA INGRESO 1 de junio de 2002

FECHA TERMINACION 31 de mayo de 2003

CC #73 .555.800 de Arjona

Hoja de Vida




SISTEMA DE NUCLEARIZACION DEL MUNICIPIO DE
: ARJONA BOLIVAR, No. 174"

EL SUSCRITO DIRECTOR DE NUCLEO EDUCATIVO No. 17A”
DE ARJONA BOLIVAR

CERTIFICA:

Que se expide el siguiente Certificado a peticién del interesado, quien cursé el Grado 90 en el afio
lectivo de 1986, en el Colegio Nuestra Sefiora de la Candelaria de Arjona Bolivar., corresponde A:
PEREIRA MORENO RAFAEL, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 73.555.800 expedida

en Arjona Bolivar,

AREAS INTENSIDAD
o H/S

EDUC. RELIGIOSA Y MORAL 2
MATEMATICAS 6
ESPANOL 5
INGLES 4
CIENCIAS NATURALES 4
HISTORIA 3
- GEOGRAFIA 3
EDUCACION FISICA 2
EDUCACION ESTETICA 2
VOCACIONALES Y TECNICAS 4

CALIFICACIONES
Numeros Letras

730 siete tres cero
730 siete tres cero
730 siete tres cero
6.40 seis cuairo cero
8.30 ocho tres cero
6.00 seis cero cero
6.50 seis cinco cero
7.40 siete cuatro cero
6.60 seis seis cero
7.60 siete seis cero

Nota: La citada Institucién desaparecié y los libros de Calificaciones reposan en los Archivos de la

Oficina de la Direccién de Nvicleo Educativo No. 1 "A".

Para constancia se firma el presente en Arjona (Bol.), a los veinticuatro (22) dias del mes de Febrero

del afio dos mil quince (2016).

Arjona - Boljvar.-

LY

LADIEGO ARROYO




QCoomcvq F()RMUL/\R!O UNICO DE NOVEDAD A LA \FIL!»\(IO\. REGIMEN CO\TRIBUTI\O ‘J
3 TRABAJ\DORES DEPE\JDIENTES INDEPENDIENTES PENSIOVADOS MIXTOS

"NIT. 805.000.427-1

o ’Repl’tbllca de Colombia :
TEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD
JPERINTENDENCIA NACIONAL
DE SALUD

nformacién del Cotizante o Cabeza Familiar

- .Fecha.*
.. Radicacién

© " 7 (Led lds instrucciones gue se enqué’pl’ran'alﬂre'sp‘éldq' ites de diligenciar este formato): . . . i

rimer Apelliro-  Segundo Apellido -

Primer. Nombre

Numero de Idenuf‘cacnon

.ﬂmaq 00l

Fét':ﬁ-a de [
Novedad |

en este forma(o

po de Novedad que pueden ser reporladas
Camblo Documento de Identificacién |

i|: 7. Cotizante adquiere'la calldad delexto

Camblo Conyuge Beneficiario a. .
Cotazante )

8, Cambio Empleador

15 'txclusu’m por Separaaon, div‘orcio o
nulldad de mattimonio

P

¢

1'20: Beneficiario f ﬂaso 4 sef estudidrite ¢ de
tiempo completo ydepende
econdmicamente .. b

9. Ad(CIOﬂa otro Empleador . U S

Camblo Dependlenle a Independuenle
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SI AVANZA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254 -1

FFRIYIN 08 g '

“POR MEDIQ DE LA GUAL SE AUTORIZA EL RETIRQ PARGIAL DE GESANTIAS”,

CONSIDERANDO

1. Que el sefior, RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO, identificado con Geduia de
Ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona - Bolivar, presento solicitud de
retiro Parcial de Cesantias vigencia 201 5, fundamentando en el hecho de realizar
remodelacién de la vivienda, ubicada en el Barrio La Maria, Sector Las Nieves, de
esta Cabecera Municipal de Arjona-Bolivar. ‘

2. Que para tal propdsito el solicitante aporto el contrato de obra, realizado por el
Arquitecto ROMER ALBERTO POLO PUERTA, identificado con cédula de
ciudadania No.73°560.458 expedida en Arjona-Bolivar y Matricula Profesional

No.08262002-73.560.458 del Atlantico.
y BN razon y merito de io anteriormente expuesto, esta Alcaldia,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Autorizar a el sefior, RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO,
identificado con Cedula de Ciudadanta No. 73.555.800 expedida en Arjona - Bolivar, para
que retire parcialmente del FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION, el
valor de UN MILLON NOVECIENTOS CUATRO PESOS ($1.000.904) M/CTE. de sus
Cesantias de conformidad a las consideraciones generadas en el presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: Ia presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. Dado en Arjona Bolivar atos {} 3 MAR 2016 dias del mes de Marzo del Dos Mil
dieciséis (2016). )

HEIDY DEL ROSARIQ CANTILLO HERRERA
Secretario Ggneral de Gohjerno Y Asuntos Comunitarios

Proyects: DEIVIN BELTRAN GAMARRA
Jefe de Falento Humano

Palacia Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094

Emall: alcaidia@arjonazboligar.gov.co
www.arjona-bolivar.gov.co
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Arjona I»dumte y solidaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254 -1

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Arjona-Bolivar, a los 03 dias del mes de Marzo del afio 20186; se present6 a la
Oficina de Talento Humano de esta Alcaldia Municipal, El/lLa sefior(A) RAFAEL
ANGEL PEREIRA MORENO portador 2{a) de Ia cedula de ciudadania
No.73.555.800 expedida en Arjona- -Bollvar, para Notificarse Personalmente de la
Resolucion No. 089 de fecha 03 de Marzo de 2016 “POR MEDIO DE LA CUAL
SE AUTORIZA EL RETIRO PARCIAL DE CESANTIAS”.

. Dado en Arjona a los Tres (03) dias del mes de Marzo de Dos Mil Dieciséis (2016)

NOTIFICA: NOTIFICADO:
D N GAMARRA AELCB REIRA M ENO
Prof. Univ. Talento Humano Agente De Transito

Palacio Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094

Email: alcaldia@arjona-boligar.gov.co
www.arjona-bolivar.gov.co




- REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
NIT.-890:480:2541

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA : .
- RESOLUCION No. 606 .

R & 05 =2 |
“POR MEDIO DE LA CUAL secoﬁéénsn UZ« 1 VACACIONES A UN SERVIDOR”

El Alcallde'Municipal de Arjona Bolivar en uso de sus facultades legales Y....

CONSIDERANDO |

s Que todo empleado publico tiene derecho a quince (15) dias habiles de
vacaciones, por cada afio de servicio y al pago de estas. Segun decreto ley

3135 de 1968, ley 1045 de 1978 y decreto 1919 de 2002. o

* Que con las vacaciones se persigue facilitar al empleado un descanso
-como-objetorprimordial; _

e Quela funcionario RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado con la cédula
de ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar quien se
desempefia en el cargo de AGENTE DE TRANSITO, solicitd se le
concedan las vacaciones a que tiene derecho a partir del 1 de Julio del
2015 -hasterel 22.de-Julio.de-2015. , '

* Que estudiada la solicitud y verificados los requisitos de Ley, se deben
conceder las-vacaciones‘correspondientes,-:con todas las garantias a Ia

vigencia correspondiente a Septiembre 15 de 2013 a Septiembre 14 de
2014, _ ’ '

En razén y merito de lo antes expuesto esta Alcaldl’a,
- RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones a la servidor,
RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 73.555.800 expedida en. Arjona-Bolivar, correspondiente a la vigencia
Septiembre 15 de 2013 a Septiembre 14 de 2014. El disfrute de las vacaciones

ordenadas se concede a partir del 01 de Julio del 2015 hasta el 22 de Julio de
2015. . :

ARTICULO SEGUNDO: Que la asignacion mensual de la funcionario, RAFAEL
PEREIRA MORENO, para el periodo concedido era de NOVECIENTOS TREINTA
Y ‘OCHO ‘MIL. QUINIENTOS PESOS ($° 832:924) M/CTE, por o que e
corresponde por Prima Vacacional la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y
DOS MIL NOVECIENTOS VEINTI CUATRO PESOS ($ 432.924) M/CTE, y por
- concepto de vacaciones de la vigencia Septiembre 15 de 2013 a Septiembre 14 de
2014 la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
-~V=ElNﬂ=l-CUM‘RO*PESO&(«$~432—:924-)-MIC-’FE. - b @’Y

. IPOR LA DIGNIDAD SOCIAL DE ARJONA! o :
PLAZA PRINCIPAL — PALACIO MUNICIPAL E-mall: alcaldla@ariona-gollvar.gvov.go; www.arjona-bolivar.gov.co

TELEF:



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA

NIT. 890:480:254-1

~ ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA |
RESOLUCIONNo.  § ) 6

- 16 JUR2015 |

ARTICULO TERCERO: cancélese por tesoreria a la funcionario, RAFAEL
PEREIRA MORENO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 73.555.800
expedida en Arjona-Bolivar, la suma CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MiL
NOVECIENTOS VEINTI CUATRO PESOS;($ 432.924) M/CTE., Bonificacion Por
‘Recreacion-de -CINCUENTA -Y-GINGG-Mll;~QUINIEN*FOS'-VEIN?FI’-OCHO'~PESGS-
($ 55.528), por concepto de Primas Vacacionales del periodo 2013-2014 y la suma
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTI CUATRO
PESOS ($ 432.924) M/CTE., por concepto de vacaciones., Para un total de
- NOVECIENTOS VEINTI TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE PESOS
($-923.157).MICTE., -para-el-periedo.comprendido- del- Septiembre 15.de 2013.a
Septiembre 14 de 2014

'COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Arjona —Bolivar a los |
Quince (2015).- ~

ORLANDO £0GOLLO TORRES WILLIAN DE £ATRANS HERNANDEZ
Alcalde Municipal de Arjona ‘ Secretario Genergl y de Gobierno
Proyecto/Deivin Beltrdn G

- IPOR LA DIGNJDAD SOCIAL DE ARJONA!

Pl'.i-'\ZA PRINCIPAL ~ PALACIO MUNICIPAL E-mail: alcaldia@arjona-bollvar.gov.co; www.arjona-bolivar.gov.co -

TELEF:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA -
NIT. 890.480-254-1

~ Alcaldia Municipal de‘A‘rjdha |
o ‘RESOLUC[QNJg'g,;.wh 139

09 ABR 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL RETIRO PARCIAL DE CESANTIAS”.

L] . ) :

CONSIDERANDO

1. Que el sefior, RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, presento solicitud de retiro -
parcial de cesantias vigencia 2014, fundamentando en e hecho de realizar
remodelacién de la vivienda, ubicada en la calle San Rogue en el Municipio de
Arjona-Bolivar, con Matricula Inmobiliaria No.060-71488. » ‘

2. Que para tal propésito el solicitante aporto certificado de libertad y tradicién y el
contrato de compra venta, realizado por el Arquitecto ROMER POLO PUERTA,
identificado con la Cedula de Ciudadania No0.73.560.458 expedida en Arjona — Bolivar
y tarjeta Profesional No. A08262002-73560458 nacional.

En razén y merito de lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia,
RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO: Autorizar a la sefiora, RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado
con Cedula de Ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, expedida en
Arjona-Bolivar, para que retire parcialmente del FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS 'SA, el valor de' NOVECIENTOS SETENTA Y UN MiL SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS ($971.745) M/CTE. de sus Cesantias de conformidad a
las consideraciones generadas en el presente acto. - :

ARTICULO SEGUNDO: ia presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQU?QE\ Y CUMPLASE

Dado en Arjona Bolivar a los ﬂ RR . dias del mes de Abril ‘deiv Dos' Mil
Quince (2015). = 3'39' ABR st : . R

7 | ..

WILLIAM DE LA RANS HERNANDEZ
Secretario Geperal y de Gobierno

Proyects: Manuel Casﬁllalfauty N.



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
NIT. 890.480-254-1

Oﬂcln'a de Recursos Humarios

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

a

En Arjona-Bolivar, a los 09 dias. del mes de Julio del afio. 2015; se presento a la
oficina de Recursos Humanos de esta Alcaldia Municipal de Arjona-bol, Ei/lLa
sefior(a) RAFAEL PEREIRA MORENO portador (a) de la cedula de ciudadania
N°73.555.800 expedida en Arjona- Bolfvar para Notificarse de la resolucnén de
Retiro parc:al de Cesantfas No 138, de fecha 09 de Abril de 2015.

Dado en Arjona a Ios 09 dias del mes de Abril de Dos mil-Quince (2015) |

MANUEL CASTILLA PAJARO A AE PEREIRA MQ RENO

Prof. Jefe de Recursos Humanos NOTIFICADO
NOTIFICA

- Laury N.

POR LA DIGNIDAD SOCIAL DE ARJONA!

PLAZA PRINCIPAL — PALACIO MUNICIPAL E-mail: alcalgla@anona-bolivar qov., co, agona-
bolivar.gov.co
TELEF: 6294097




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
-NIT. 890. 480-254-1

-3 l. 7
E 5y

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA
RESOLUCION No."‘.1v ,0

25 MAR 206 ° - 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL RETIRO PARCIAL DE CESANTIAS".

CONSIDERANDO

1. Que el sefior, RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 73.555.800 expedida, en Arjona-Bolivar, presento solicitud de retiro parcial
de cesantias vigencia 2013, fundamentando en el hecho de reafizar remodelacién de fa
vivienda, ubicada en el Barrio:La Maria, sector Las Nieves, en el Municipio de Arjona-
Bolivar.

2. Que para tal propésito el solicitante aporto el contrato de obm~ civil, realizado por el
Arquitecto, ROMER ALBERTO POLO PUERTA, identificado con cédula de ciudadania
No0.73°560.458 expedida en Arjona-Bolivar y Tarjeta Profesional No.A08262002-73560458
de del Atlantico.

En razén y merito de lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a el sefior, RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO, identificado
con Cedula de Ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, para que retire
parcialmente del FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDO S.A, el valor de
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
($ 943.441) M/CTE. de sus Cesantias de conformidad a las consideraciones generadas en el
presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: la presente resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dac:o en Arjona Bolivar a los 2 5 “AR 20 “ + dias det mes de Marzo del Dos Mil Catorce
(2014). '

" KATIA MARRUGO REYES |
Secretario General y de Gobiemo

Proyectd: Manuel Castilla/Lng

Yol

IPOR LA DIGNIDAD SOCIAL DE ARJONAI
PLAZA PRINCIPAI- PALACIO MUNICIPAL E-mail: gicaldiagdariona-bolivar.gov.co; www.arjona-bolivar.gov.co



"~ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
‘NIT. 890.480-254-1

RN
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Oficina de Recursos Humanos

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL -

En Arjona-Bolivar, a los 25 dias del mes de Marzo del afio 2014; se presento a la
oficina de Recursos Humanos de esta Alcaldia Municipal de Arjona-Bol, EliLa
sefior(a) RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO, portador (a) de la cedula de
ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, para Notificarse de la
resolucion de Retiro parcial de Cesantias No 101, de fecha 25 de Marzo de
2014.

Dado en Arjona a los 25 dias del mes de Marzo de Dos mil Catorce (2014)

o Gl N

MANUEL CASTILLA PAJARO
Prof. Jefe de Recursos Humanos NOTIFICADO

NOTIFICA
Proyectd: Manuel Castilla/nmc

MORENO

POR LA DIGNIDAD SOCIAL DE ARJONAI
PLAZA PRINCIPAL - PALACIO MUNICIPAL E-mail: alcaldiafBariona-bolivar.gov.co; www.ariona-
bolivar.gov.co
TELEF: 629409
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. REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
NIT. 890'~1-o-254'1

YY1 ]

ALCALD[A" MUNICIPAL DE ARJONA
~ResoLuCiONNo: 9 1 @

W4 “

“POR MEDIO DE LA CUAL SE 2onceoéu UNAS VACACIONES A UN SERVIDOR”

" 'El Alcalde Municipal de Arjona Bolivar en uso de sus facultades legales y.... -

- CONSIDERANDO

. Que todo empleédo publico tiene derecho a quince (15) dias habiles de vacaciénes, pdr .
cada afio de servicio y al pago de estas. Segin decreto fey 3135 de 1968,ley 1045fde 1978

ydecreto 1919de2002  * .
e Que con las vacaciones se persigue facilitar al empleado un descanso como objeto
. primordial.

e Que el funcionario, RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 73.555.800 expedida en Arjona — Bolivar quien se desempeiia en el cargo de AGENTE
" DE TRANSITO, adscrito a la Secretaria de Transito Municipal, solicité se le concedan las
vacaciones a que tiene derecho a partir del 26 de Mayo de 2014 hasta el 16 de Junio de
2014, _ﬂ
e Que estudiada la solicitud y verificados los requisitos de Ley, se deben conceder las
vacaciones correspondientes, con todas las garantias a la vigencia correspondiente de
Septiembre 15 de 2011 a Septiembre 14 de 2012. S 2

En razén y merito de lo antes expuesto esta Alcaldia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones al servidor Publico, RAFAEL PEREIRA
MORENO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona - Bolivar,
correspondiente a la vigencia Septiembre 15 de 2011 a Septiembre 14 de 2012. El disfrute de las
vacaciones ordenadas se concede a partir del 26 de Mayo de 2014 hasta el 16 de Junio de 2014."
ARTICULO SEGUNDO: Que la asignaciéon mensual del sefior, RAFAEL PEREIRA MORENO, para el
periodo concedido era de SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS
($..681.408) M/CTE, por lo que fe corresponde por Prima Vacacional la suma de TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO ML NOVECIENTOS PESOS ($ 354.900) M/CTE. .

ARTICULO TERCERO: cancélese por tesoreria al funcionario, RAFAEL PEREIRA 'MORENO, '
identificado con Ia Cédula de Ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, la suma de

" . TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS PESOS ($ 354.900) M/CTE, por concepto

de Primas Vacacionales del periodo 2011-2012. Y por concepto de Bonificacién por Recreacion Dos
Dias (02) la suma de CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEIENTIOCHO PESOS ($ 55.528)
M/CTE. PARA UN TOTAL DE CUATROCIENTOS DIEZ MiIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ]

410.428) M/CTE.
COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dado en Arjona — Bolivar a los | 2 T M kY Zm&‘ ~ dias del mes de Mayo del Dos Mil
Catorce (;014).

voolls ¥’

Alcalde-Municipal de Arjona
Proyecto/Manuel C./Laury

(4

KATIA MARR ! }
Secretario General y de Gobierno

. [POR LA DIGNIDAD SOCIAL DE ARIONA} " -
PLAZA PRINCIPAL ~ PALACIO MUNICIPAL E-maill: algldlg@ariona-boltvar.gov.co; www,arlgna-bollvar,gov,co . -
> rr. - . .
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; TARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
SGYGO :

‘SEC.

Répt’tblica de Colombia
Municipio de Arjona Bolivar
NIT 890.480.254-1

Ll

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

[

En Arjona Bolivar a los 5 dias del mes de Junio dél afio 2014 se preséntb a |

las Oficinas.de Ia Secretaria General Y de Gobierno de la Alcaldia Mt;iril\ici_pal
(1a) Sefior(a) RAFAEL PEREIRA MORENO,

de Arjona — Bolivar, el
' identificado con la Cedula de Ciudadanfa N° 73.555.800 de Arjona-Bolivar,
. : para notificarse personaimente del Acto Administrativo - Resolucion N° 219
r o de fecha Mayo 27 de 2014 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN

' . "
f UNAS VACACIONES A UN SERVIDOR".

Dado en Arjona - Bolivar, a los 05 dias del mes Junio del afio 2014. -

NOTIFICADO

Gl i Yo

~ RAFAEL PEREIRA M RENO

! NOTIFICA

o KATIA MARRUGO REYES
Secretaria General, de Gobierno
_Y Asuntos Comunitarios

Palacio Municipal —Plaza Principal, Teléfono 6294097 — email wWW-ag’anaf-bollvar.gov.co
j.. Por La Dignidad Social De Arjona..! ) o



REPUBLlCA DE COLOMBIA I
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - ‘
" MUNICIPIO DE ARJONA
Nn‘. 890 480«264- '
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ALcALolA MUNICIPAL DE ARJONA.‘-:. D

RN 133

"POR MEDIO DE lA CUAI. SE CONCEDEN UNAS VACACIONES A UN SERVIDOR”

El Alcalde Mumupal de Arjona Bolwar en USO de sus facultades Iegales Yo

: CONSIDERANDO

. Que todo empleado publico tiene derecho a quince (15) dias héblles de vacacnones, por_

cada afio de servicio y al pago de estas.

~®» Que con las vacaciones lse persagug facnlntar af empleado un- descanso cOmo ob;eto -

primordial

« Que el funcionario, RAFAEL ANGEL PEREiRA MORENO, 1dentuf’cado con’ la cédula do
ciudadania No. 73.555. 800 expedtda en Arjona — Bolivar quien se desempefia en el cargo

de AGENTE DE TRANSITO, solicitd se le concedan las vacaciones a que tiene demcho A
partir del 29 de abril del 2013 hasta el 21 de mayo de 2013.

» Que estudiada la sohcntud Y venﬁcados los requasntos de lLey, se deben concedef las
vacaciones corfespondlentes, con todas las garantias a la vigencia 2009 - 2030.

» Que las vigencias 2004-2005, 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009 prescr:’bee’mn.

En razén y merito de lo antes expuesto esta Alcaldia,

RESUELVE:

'ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de fas vacaciones al servidor, RAFAEL ANGEL PEREIRA

MORENO, identificado con la'C'édu'la de Ciudadania No. 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar,

‘correspondiente a la vigencia 2009 2010. El disfrute de las vacaciones ordemdas se conceflo a

partir del 29 de abril de 2013 hasta el 21 de mayo de 2013..

ARTICULO SEGUNDO Que la asugnacién mensual del sefior, RAFAEI. ANGEL PﬁRthA MORTNO'V
para el periodo concedido era de SE‘I’EC!ENTOS OCHO MIL SElSCIENTOS S[SENTA Y CUATRO
PESOS ($708.664) MCTE., por lo due le correéponde por Prima Vacacional vsgencia 2009- 2010 Ta

suma de TRESCIENTOS SIESENTA Y NUVE ll NOVENTA Y SEIS PESOS (S 369.096) M/C’I‘ E.

ARTICULO TERCERO. cancéIeSe por tesorena al funcnonarlo, RAFAEI. ANGEL PEREIRA MORENO SO
identificada con la Cédula’ de Ciudadanfa No. 73.555.800 expedida en ArjonaaBoluvar, la suma de
TRESCIENTOS SESENTA Y NUVE ML NOVENTA Y SEIS PESOS {$ 369.096) M/CTE., por concepto de o
Primas Vacacionales Vigencia 2009-2010 y la suma de. QUNIENTOS 'CUARENTA ¥ TRES' M!!.,'
TRESCIENTQS NUEVE PESOS ($543 309) M/CTE., por concepto de vacaciones. Para un total'de -
'NOVECIENTOS DOCE MIL CUATﬁOCIENTOS CINCO PESOS ($912.405) M/CTE, t pard el porco(iu;

comprendido 2009-2010.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Arjona ~Bolivar a los 23 ABR 20\3 dias del rhes dg Abril de DO.S Mi!ffr{éc:g’v o

(2013).- _ Q ) :

ORLANDO COGOLLO TORRES KATIA K

i {o] REYES

- Alcalde Municipal de Arjona . Secretaria General y de Goblerno..

IPOR LA DIGNIDAD SOCIAL DE ARJONAI B

PLAZA Pmﬂcwm PALACIO MUNICIPAL E-mail: lcaldlaQarlona -holivar. gov;co www, ad@gs_h_glivar pov co
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%  Municipio de Arjona Bolivar
- NIT 890.480.254-1

_ ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL '~~~

Y

Sefior(a): RAFAEL ANGEL PEREIRA ROMERO, identificado (a) con la Cedula de

' En Arjona Bolivar a los 29 dias del' mes de Abril del afio 2013 se present6 a las
“Oficinas. de la Secretaria Géneral'y de Gobierno de la ‘Alcaldia Municipal, el (l2)

Ciudadania No 73.555.800 de'Arjona ~ Bolvar. Para notificarse personalmente del
Acto Administrativo = Resolucién N© 133 de fecha 23 de Abril de 2013, “POR
MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES A UN SERVIDOR".. =

Dado enArjona - iBolivar, a |os 29 dias:del mes de Abril del afio 2013.

NOTIFIGA— "~ NOTIFICADO

1V

;.. Por La Dignidad Social De Atjona..!

W

G360

pa/afc,fo.m,apa —Plaza Principal, Teléfono 6294097 - email www.ariona-bollvar.gevco



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
NIT. 890.480-254-1

Alcaldia 'Municipal
RESOLUCION No

20110419014

“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL RETIRO PARCIAL DE
CESANTIAS”

CONSIDERANDO

» Que el sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado con cédula de ciudadania
nimero 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, presento solicitud de retiro parcial
de cesantias, Vigencia 2010, fundamentando de Compra de un Lote, ubicada en la
Barrio la Maria Sector las Nieves Calles las Mercedes de esta municipalidad.

» Que para tal proposito el solicitante aporto el contrato de Promesa de Compra-Venta,
contraido ante la Notaria Unica del Circulo de Arjona y rcalizado entre el solicitante y
el seiior ORLANDO ENRIQUE PEREIRA GUTIEREZ, identificado con la cedula
de ciudadania No. 890.636 expedida en Arjona-Bolivar.

En razon y mérito de lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado
con cédula de ciudadania nimero 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, para que retire
parcialmente del FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS HORIZONTE, el valor de
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS ($ 735.000) M/cte, de sus Cesantias
de conformidad a las consideraciones generadas en el presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Arjona-Bolivar a los r\§‘\ dias del mes de Abril de Dos Mil Diez
(2011).- Qs
W

LS MENDEZ
Secretdria Geyeral y Gobierno

/

Provecto: Deivin I3
: jEN ARJONA MARCAMOS LA DIFERENCIA!
PLAZA PRINCIPAL ~ PALACIO MUNICIPAL E-mail: afcaldia@atipnahnfivar gov.ee; vy ariona-iolivaranv.ue



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
NIT. 890.480-254-1
‘krl";i'i-i;iq'\‘i};.

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Arjona — Bolivar, a los 19 dias del mes de ABRIL del aio 2011; se presento a
la Oficina de Recursos Humanos de esta Alcaldia Municipal de Arjona El/La senor
(a) RAFAEL PEREIRA MORENO, portador (a) de la cedula de ciudadania
N° 73.555800 expedida en Arjona-Bolivar, para Notificarse de la resolucion
N° 20110419014, de Fecha 19 de ABRIL del 2011 por medio de la cual se
Autorizan el Retiro Parcial de unas Cesantias.

Dado en arjona a los 19 dias del mes de Abril del afo 2011.

NOTIFICA TIFHCADO %3555 ¥'O0

Jefe de Recursos Humanos



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEFPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIG DE ARJONA
NIT. 890.480-254-1

Alcaldia Municipal
RESOLUCION No

20100304002 .
“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL RETIRO PARCIAL DF.
CESANTIAS”

CONSIDERANDO

» Que el sefior RAFAEL PEREIRA MORENQO, identificado con cédula de ciudadania
pamero 73.555.800 expedida en Atjona-Bolivar, presentd solicitud dq retiro parcial
de cesantias, fundamcnfando en el hecho de realizar mejoramicnto de vivienda,
consistente en la remodelacion de vivienda, ubicada en el Barrio la Maria SN, de esta
Mumcipalidad.

» Que para tal proposito el sclicitante aporté ¢l conirato de obra, realizado por cl
Ingeniero Civil RAFAEL SEGUNDO CRESPO SEPULVEDA, identificado con ia
cedula de ciudadania No. 7.885.422 expedida en Arjona-Bolivar v Matricula
Profesional N” 0820266910ATL.

En razdn y mérito de lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al seiior RAFAEL PEREIRA MORENQ, identificado
con cédula de ciudadania nimero 73.555.800 expedida en Agona-Bolivar, para que retiwe
parcialmente del FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS HORIZONTE. el valot de
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (5 850.000) M/cte, de sus Cesantias de
conformidad a las consideraciones generadas en el presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: La prescnte resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
S

S
N

Dado en Arjona-Bolivaralos o dias del mes de Marzo de Dos Mil Diez (2010) -

ENDEZ
Secr tana Gedergl y Gobicrno

Proyedta: Elkin 1}

Palacio Municipal -Plaza Principal, Teléfono 6294097
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
NIT. 890.480-254-1

RESOLUCION No .
20090313003 .
“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL RETIRO PARCIAL DE
CESANTIAS”

CONSIDERANDO

» Que el sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado con cédula de ciudadania
namero 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, presenté solicitud de retiro parcial
de cesantias vigencia 2008, fundamentando en el hecho de realizar mejoramiento de

vivienda, consistente en la remodelacién de vivienda.
» Que para tal propésito el solicitante aporté el contrato de obra, realizado por el
Ingeniero Civil RAFAEL SEGUNDO CRESPO SEPULVEDA, identificado con la

cedula de ciudadania No. 7.885.422 expedida en Arjona-Bolivar y Matricula
Profesional N° 0820266910ATL.

En raz6n y mérito de lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al sefior RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado
con cédula de ciudadania nimero 73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar, para que retire
parcialmente del FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS HORIZONTE, el valor de
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS (§
644.904) M/cte, de sus Cesantias de conformidad a las consideraciones generadas en el

presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

&
Dado en Arjona-Bolivar a los '{\\%@dias del mes de Marzo de Dos Mil Nueve (2009).-

y Gobierno

Palacio Murnicipal -Plaza Principal, Teléfono 6294097
i.. En Ariona marcamos la diferencia..! .

ORN




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE ARJONA
NIT, 890.480-254-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARIONA
RESOLUCION No. 17 G
23 ARR 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES A UN SERVIDOR”

E! Alcalde Municipal de Arjona Bolivar en uso de sus facultades legales y....
CONSIDERANDO

¢ Que todo empleado pablico tiene derecho a quince (15) dias habiles de
vacaciones, por cada afno de servicio y al pago de estas. Segun decreto ley 3135
de 1968, ley 1045 de 1978 y decreto 1919 de 2002.

» Que con las vacaciones se persigue facilitar al empleado un descanso como
objeto primordial.

« Que el funcionario, RAFAEL PEREIRA MORENO, identificado con la cédula de
ciudadania No.73.555.800 expedida en Arjona-Bolivar quien se desempeia en el
cargo de AGENTE DE TRANSITO, adsciita a la Secretaria de Transito y
Transporte, solicitd se le concedan las vacaciones a que tiene derecho a partir del
04 de Mayo del 2015 hasta el 25 de Mayo de 2015. ‘

» Que estudiada la solicitud y verificados los requisitos de Ley, se deben conceder
las vacaciones correspondientes, con todas las garantias a la vigencia
correspondiente a 15 de septiembre de 2012 al 14 de septiembre de 2013.

En razén y merito de lo antes expuesto esta Alcaldia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones al servidor, RAFAEL
PEREIRA MORENQ, identificado con la cédula de ciudadania No.73.555.800 expedida en
Arjona-Bolivar, correspondiente a la vigencia 15 de septiembre de 2012 al 14 de
septiembre de 2013 de . El disfrute de las vacaciones ordenadas se concede a partir del
04 de Mayo del 2015 hasta el 25 de Mayo de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Que la asignacion mensual del sefior, RAFAEL PEREIRA
MORENO, para el periodo concedido era de OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($ 832.924) MICTE, por lo que le corresponde
por Prima Vacacional la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS ($ 433.814) M/CTE.

ARTICULO TERCERO: cancélese por tesoreria al funcionario, RAFAEL PEREIRA
MORENQO, identificado con la cédula de ciudadania No.73.555.800 expedida en Arjona-
Bolivar, Por Concepto de Primas Vacacionales la suma de CUATROCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL OCHOCIENTOS CATORCE PESOS ($ 433.814) M/ICTE., Por Concepto de
Bonificacion por Recreacion la Suma de CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
VEINTIOCHO PESOS ($55.528), Para un total de CUATROCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL TRECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($ 489.342) MICTE, para el
periodo comprendido del 15 de Septiembre de 2012 at 14 de septiembre.de 2013

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

‘ T
AL )
Dado en Arjona ~Bolivar a los \&Q ]A,&fas del mes de Abril de D¢s Mil Quince (2015).
\ .

7

A/
I8

ORLANDO GOGOLLO TORRES WILLIAM DE LXRANS HERNANDEZ

Alcalde Municipal de Arjona Secretario Genefal y de Gobierno

Proyaecto: Manual Castitaflaury

{POR LA DIGNIDAD SOCIAL DE ARIONAI
PLAZA PRINCIPAL — PALACIO MUNICIPAL E-mail: alcaldia@arjona-bolivar.gov.co; wiww.arjona-bolivar.gov.co




SECRETARIA GENERAL, DE GOBIERNO Y ASUNTOS
COMUNITARIOS
S3G

Republica de Colombia
Municipio de Arjona Bolivar
NIT 890.480.254-1

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Arjona Bolivar a los 30 dias del ines de Abril del afio 2015, se presento a
las Oficinas de la Secretaria General, de Gobierno y Asuntos Comunitarios
de la Alcaldia Municipal de Arjona - Bolivar, el (a) sefior (a): RAFAEL
PEREIRA MORENO, identificado con la Cedula de Ciudadania N°©
73.555.800 de Arjona-Bolivar, para notificarse personalmente del Acto
Administrativo — Resolucién No 170 de fecha Abril 23 de 2015 "POR MEDIO
DE LA CUAL SE CONCEDEN UNA!: VACACIONES A UN SERVIDOR".

Dado en Arjona — Bolivar, a los 30 dias del mes de Abril del afio 2015.
R

NOTIFICA NOTIFICADO

L D QR S0 M fpepn

WIILIAM DE LA RANS HERNAMDTZ RAFAEL PEREIRA MORENO
Secretario Gengral, de Gobierno y

Asuntos Comurjitarios.

Municipio de Afjona - Bolivar.

Palacio Municipal ~Flaza Principal, Telélono 6294097 ~ email www. arjona-bolfvar.gov.co
j.. Por La Divniiad Social De Arjona.. !



REPUBLICA DE COLOMRBIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA

FUNCIONARIO: RAFAEL PEREIRA

MORENO

LIQUIDACION PRIMAS DE VACA. Y VACACIONES 2012-2013
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TRANSITO

CEDULA DE NOMBRE CARGO SALARIO |
CIUDADANIA BASICO .
72555 800 RAFAEL PEREIRA MORENO AGENTE DE TRANSITO | $832.924 | 360 $433.814 $55.528 $489.242
§832.924 360 $433.814 $55.528 | 488342
TESORERO: RECURSOS HUMANOS



Secretaria de Transito
y Transportes de Arjona

MSTT 0016
MEMORANDO

PARA : SR. RAFAEL PEREIRA
Agente Transito Municipal

DE : JULIO BOSSIO MARRUGO
SECRETARIO TRANSITO Y TRANSPORTE MUNICIPAL

FECHA : Febrero 07 de 2007

ASUNTO : LLAMADO DE ATENCION

Cordial Saludo.

Muy a pesar de haber firmado un acta de compromiso ante la
Alcaldesa, un grupo de funcionarios de la administracion y de su
concejal, en donde se comprometia a no reincidir en la tematica
tratada sobre los retenes en la carretera en donde la gente ha
informado la modalidad de estos retenes, en el dia de ayer 6 de
febrero pude observar siendo las 4:30 a 5:00 PM, aproximadamente a
Usted en compafia del agente Martinez realizando uno de los retenes
u operativos que Usted bien sabe fueron prohibidos por el suscrito.

Por lo anterior rompid Usted el contenido de dicha acta y por su
puesto quedo cobijado con una obligacién ante la misma y los
participantes en la reunion y no solamente eso sino que incurrié en
desacato a una orden de un superior jerarguico.

Por lo anterior le sumo otra amonestacion mas en tal sentido,
advirtiéndole todos los riesgos que corre cuando asume esta conducta
reincidente.

n nte. . by ,
Atentamente . | /WW 1/ o
— a0y

JULIO C. BOSSIQ'MARRUGO. N2
Secretariode T/ T pal. / 0 g

Copia: Archivo
Recursos Humanos
Alcaldesa Municipal

MAER

Teléfone: 6284281 Fax: 6293372
stimarjona@yahoo.com
Arjona, Plaza Principal.

junidos Por Un Buen Gobierno!

- - -2
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Alcaldia Municipal de Arjoﬂzi - Bolivar
Oficina de Talento Humano

MEMORANDO

PARA: RAFAEL PEREIRA MORENO
DE: JEFE RECURSOS HUMANOS
ASUNTO: LLAMADO DE ATENCION

FECHA: ARJONA, AGOSTO 17 DEL 2007

A través del presente escrito me permito nuevamente hacerle un ultimo llamado de atencién por
parte de esta oficina, a consecuencia de los miltiples requerimiento y llamados de atenci6n por
parte de su jefe inmediato, sefior JULIO BOSSIO MARRUGO, secretario de transito municipal, a
la vez le recuerdo los compromisos adquiridos- por usted con esta administracion.

No esta de mas advertirle que su conducta segiin lo manifestado por su jefe inmediato no es la mas
apropiada para un servidor pubhco como lo es usted, por lo cual se le da un termino de 48 a partir
de recibir la presente comunicacién, para que rinda un informe acerca de su conducta y ejerza asi su
derecho a la defensa

Atentamente,

UNIDOS POR UN BUEN GOBIERNO
NIT. 890480254-1
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Alca'ldi‘a'Municipal de Arjona - Bvolivar' o
Oficina de Talento Humano

MEMORANDO

L]

PARA: RAFAEL PEREIRA MORENO
AGENTE DE TRANSITO

DE: ELKIN BELTRAN GAMARRA
JEFE RECURSO HUMANO

ASUNTO: SUSPENSION LABORAL

El dia 22 de Agosto del afio en curso, recibi6 usted amonestacion, verbal y posterior a ellos
se le emiti6 un llamado de atenci6n por escrito, se le reitero que le asistia el derecho a la
defensa por lo cual se le dio un termino prudencial para que presentard un informe sobre o
acontecido y usted no ha hecho valer este derecho, por lo que se tomaria que acepta los
cargos que se le imputa. '

A consecuencia de lo anteriormente expuesto usted queda suspendido por un término de

31 de agosto del 2007.

‘tres dias a partir del dia 28 al 30 de agosto del afio en curso y reiniciara sus labores el dia

Para constancia se expide en la ciudad de Arjona a los 27 dias del mes de agosto del afio

2007.

Atentamente,

UNIDOS POR UN BUEN GOBIERNO
NIT. 890480254-1

LR LS
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ARJONA

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA BOLIVAR
: NIT: 890.480.254 -1

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE
* ARJONA-BOLIVAR '

CERTIFICA

Que el Senor, RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO, identificado con cedula de
ciudadania N° 73.555.800, expedida en Arjona-Bolivar, abora al servicio de esta
Alcaidia Municipal, en el cargo de AGENTE DE TRANSITO, adscrito a ia
Secretaria Trénsito y Transporte Municipal, nombrado mediante Decreto No.085
de fecha 31 de Agosto de 2004, posesionado el 15 de Septiembre de 2004 hasta
la fecha, contrato a término indefinido y con una Asignacion Basica Mensual para
la vigencia del 2017 de NOVECIENTQS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS (S 977.828) MICTE. '

Para mayor constancia se firma el presente certificado en Arjona-Boiivar, a los
doce (12) dias del mes de Diciembre del Dos Mil Diecisiste (2017).

Nsésou INCON HERRERA
Subdirector de Talento Humano

Preywcio ¥ acka Martin

Palacio Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094

Email: alcaldia@arjona-bolivar.gov.co
www.arjona-bolivar.gov.co
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SECRETARIA TRIBUNAL ADM JONA & LA DOSTORE

SNICIPIC OE AR, )
o CON ANEXGS DEL MUNIC TRMCHC..  AGZ
ARJ‘ TP, PO P IARCELA BOLIVAR MPRTINEZ ..o R
SRETT s REMITENTE: TANIA BOLIVAR MARTINEZ

CHAVARROQ COLPAS

DESTINATARIO ROBERTQ MARIQ
S Av‘ CONSECUTIVC: 20171252164

Arjona : CUADERNCS. 2
josaindupe  No. FOLIOS: 7 — N
i RECIBIDO POR: SECRETARIA TRIBUNAL ADM

ALCALDIA MUNICIPAL  cccun v Horp: 192017 120057PH
Nit: 890.4

FIRMA

HONORABLE

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOL{Vak
M.P. DR. ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS
E. S. D.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RAD.:13001-23-33-000-2017-0052-00

DEMANDANTE: RAFAEL ANGEL PEREIRA MORENO

DEMANDADO: MUNICIPIO DE ARJONA-BOLIVAR

ASUNTO: MEMORIAL APORTANDO PODER

TANIA MARCELA BOLIVAR MARTINEZ, mayor de edad, identificada con la
cedula de ciudadanfa ntimero 1.044.920.472 expedida en Arjona/Bol., abogada en
ejercicio y portadora de la T.P No 260.850 del C. S. de la ], fungiendo en calidad de
apoderada del MUNICIPIO DE ARJONA, por medio del presente escrito, me
permito aportar Poder debidamente otorgado a la suscrita, por la alcaldesa
municipal de Arjona, Dra. ESTHER MARTA JALILIE GARCIA, para tramitar el
proceso de la referencia.

Lo anterior, con el fin de subsanar el error involuntario en el que se incurri6 al
aportar con el escrito de contestacién de la demanda, el poder que correspondia a
este proceso, cuando adn no se habia desagregado la demanda presentada
conjuntamente por Sebastidn Castillejo P4jaro y Rafael Pereira Moreno.

ANEXOS: Poder debidamente otorgado y sus anexos. Constante de seis (06) folios
ttiles y escritos.

%ﬂ'a AL 7
ANIA CELA BOLIVAR MARTINEZ »

C.C. #1.044.920.472 de Arjona/Bol. ,
T.P. # 260.850 del C.S. delaJ.

? S

Palacio Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094
Email: alcaldia@arjona-bolivar.gov.co
www.arjona-bolivar.gov.co
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ARJONA
STAVANZA

Arjona induyentey solidaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARJONA BOLIVAR
Nit: 890.480.254-1

HONORABLE
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
M.P. DR. ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS
E. S. D.

REFERENCIA: Proceso seguido pof Rafael Angel Pereira Moreno contra el Municipio de Arjona
Bolivar. RAD: 00052-2017

ESTHER MARIA JALILIE GARCIA, mujer mayor y vecina del Municipio de Arjona, identificada
con cédula de ciudadania No. 30.767.352, expedida en Arona, actuando en calidad de
Representante Legal del MUNICIPIO DE ARJONA BOLIVAR, identificado con Nit: 890.480-254-
1, manifiesto a usted respetuosamente que confiero poder especial, amplio y suficiente a la doctora
TANIA MARCELA BOLIVAR MARTINEZ, varén, mayor de edad, vecino de la Ciudad de
Cartagena, identificada con cédula de ciudadania No. 1.044.920.472, ckpedida en Arjona, y
portadora de la T.P. No. 260.850 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y

representacion, tramite y lleve hasta su culminacién el proceso de la referencia.

Mi apoderada cuenta con todas las facultades inherentes para el gjercicio del presente poder, en
especial las de conciliar, recibir, transigir, sustituir, desistir, renunciar, reasumir y todas aquellas que
tiendan al buen cumplimiento de su gestién.

Relevo a mi apoderada de los gastos y costas que se causaren con ocasién del presente proceso.

Sirvase sefior Juez, reconocerle personeria en los términos y para los fines aqui sefalados.

Del Serior Juez,

Atentamente,

m&m&

ESTHER MAle LIE
C.C. No 30.767. 352 de Arjo
ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE ARJONA

Acepto,

uucr £t
TANIA MARCELA BOLIVAR MARTINEZ

C.C. No. 1.044.920.472 de Arjona-Bol.
T.P. No. 260.850 del C.S. de Ia].

Palacio Municipal -Plaza Principal
Teléfono: 6284094

Emall alcaldia@arjona-bolivar.gov.co
www.arjona-bolivar.gov.co
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