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Sefiores '
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

M.P. Dr. ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS
E. S. D. .

Asunto: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO -
LESIVIDAD

Dte: NACION — COLPENSIONES

Ddo: ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA

Rad. No. 00910 - 2017.

RONALD OLIER LUGO, abogado, inscrito y en ejercicio, con domicilio en esta ciudad,
identificado con cédula de ciudadania No. 8.853.157 expedida en Cartagena y titular de
la tarjeta profesional No. 140.377 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura,
actuando en nombre y representacion de la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO
ASCENCIO TAPIA, mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada mediante la
cédula de ciudadania No 33.192.586 de Magangué, parte demandada dentro del
presente asunto, con el debido respeto a usted me dirijo con la finalidad de dar
contestacion a la demanda de la cual fue notificada personaimente mi asistida el pasado
19 de junio de hogario y para lo cual me encuentro facultado de acuerdo con el poder
que asi lo establece y que obra en el expediente.

La presente [ iigRilES presentada dentro del término legal y con fundamento en
los datos suministrados por mi mandante, en el proceso de la referencia, tal como a
continuacion digo:

l.- FUNDAMENTO DE HECHOS

Con base en los hechos manifiesto |o siguiente:
1.1. Es cierto.

1.2. Es cierto.

1.3. No es cierto, en la resolucion No. GNR 350357 de 11 de noviembre de 2013
COLPENSIONES se liquida la mesada pensional de jubilacion de mi representada
ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA, ello es asi puesto que en la

resolucion No. 7443 de 27 de abril de 2009 le habia sido reconocido su
estatus pensional fundamentado en el régimen de los trabajadores del

sector publico establecido en la Ley 33 de 1985 antendiendo a que mi
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asistida es beneficiaria del régimen de transicion establecido en la Ley 100 de
1993.

Es decir el derecho pensional de jubilacion de la sefiora ROSARIO DEL
SOCORRO ASCENCIO TAPIA habia nacido desde el 20 de marzo de 2008
cuando tenia cumplido los 55 afios de edad tal como lo reconocié en su momento
el ISS al expedir la resolucion No. 7443 de 27 de abril de 2009 en la cual pese a
reconocerle el derecho, omite liquidar la mesada pensional y deja en suspenso
el ingreso a némina hasta que esta acredite el retiro del servicio o desafiliacién
al Sistema de Pensiones.

Es cierto.
Es cierto.
Es cierto.
Es cierto.

No es cierto, contrario a lo que manifiesta COLPENSIONES los actos
administrativos demandados no son contrarios a la Constitucion Politica o a la ley
por las argumentos esgrimidos en esta demanda. Todo lo contrario los actos
administrativos demandados contravienen la Constitucion Politica y la ley en
desmedro de los derechos pensionales de mi representada, toda vez que pese a
la solicitud de lesividad de los mismos, tales actos deben ser anulados para en su
lugar ser emitidos otros que conforme a la Constitucion Politica y la ley liquiden
de manera adecuada el derecho pensional de la sefiora ROSARIO DEL
SOCORRO ASCENCIO TAPIA, tal como més adelante explicaremos en detalle.

Il.- A LAS PRETENSIONES

Como quiera que la demanda que por este medio se enerva, no tiene asidero en cuanto
a los hechos y menos auln en cuanto a derecho, de manera categérica nos oponemos
a todas y cada una de las pretensiones de la demanda y como consecuencia de ello
desde ya solicitamos que sean desestimadas en su totalidad para en su lugar condenar
al pago de costas y perjuicios a la parte actora, tal como a continuacién digo:

2.1.

Me opongo a la presente pretension, atendiendo principalmente a dos aspectos
nodulares:
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Las resoluciones GNR 350357 de 11 de noviembre de 2013 y GNR 252493
de 26 de agosto de 2016 no le reconocieron el derecho pensional a mi
asistida ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA como
erroneamente lo afirma en la demanda COLPENSIONES.

Fue la resolucién No. 7443 de 27 de abril de 2009 emitida por el
Instituto de Sequro Social, la que le reconocié el estatus o derecho
pensional a mi representada y por ello las normatividad legal y la
jurisprudencia que debieron imperar al momento de la liquidacion de la
pensién de jubilacién (con la resolucion GNR 350357 de 11 de noviembre
de 2013) son aquellas vigentes para el 20 de marzo de 2008 fecha en que
la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA cumpli6 los 55
afos de edad y colmé las exigencias de la Ley 33 de 1985, norma que
sirve de base para el reconocimiento pensional. Aceptar el
entendimiento propuesto por COLPENSIONES en la demanda seria
desconocer el principio de inescindibilidad pensional desarrollado
por el Consejo de Estado.

Conforme a la teoria del derecho adquirido, la sefiora ROSARIO DEL
SOCORRO ASCENCIO TAPIA el 20 de marzo de 2008 fecha en cumplio
los 55 afios de edad, ya contaba con los 20 afios de servicio en el sector
publico por lo que en dicha época su derecho pensional habia surgido
juridicamente; sin embargo el pago de la mesada pensional no pudo ser
recibida por ella debido a que no habia acreditado el retiro del servicio o
habia acreditado la desafiliacién al Sistema de Pensiones.

Los requisitos de la citada teoria se pueden resumir asi: a) las
circunstancias especificas de la situacién deben encajar dentro de los
postulados legales que crean el derecho y b) se requiere que el mismo
haya ingresado al patrimonio de quien es su titular.

Conforme a dichos presupuestos, el primero de ellos es reunido por mi
asistida el 20 de marzo de 2008 cuando cumplié los 55 afios de edad y
para tal data ya contaba con los 20 afios de servicios publicos exigidos por
la Ley 33 de 1985 y el segundo de ellos, (ingreso al patrimonio) el 1SS
expidio la resolucién No. 007443 de 27 de abril de 2009 mediante la cual
se le reconoce la pension de jubilacién y se deja pendiente la inclusion en
némina hasta tanto demostrara el retiro del servicio con el empleador
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA.
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Me opongo a esta pretension, de conformidad con el literal ¢) del articulo 164 del
CPACA que establece textualmente lo siguiente: “c) Se dirija contra actos que
reconozcan o nieguen total o parcialmente prestaciones periédicas. Sin embargo,
no habré lugar a recuperar las prestaciones pagadas a particulares de buena
fe.”

De la presente demanda refulge didfanamente la ausencia de prueba que
desvirtie el principio de BUENA FE por parte de mi asistida ROSARIO DEL
SOCORRO ASCENCIO TAPIA quien de acuerdo con los hechos, pretensiones y
pruebas aportadas con la demanda por parte de Colpensiones se tiene como
beneficiaria de la pension de jubilacién con respaldo en la Ley 33 de 1985 empero
radica la controversia procesal en el monto de la mesada pensional que
actualmente recibe a la cual considera se debe aplicar la regla establecida en el
articulo 21 de la Ley 100 de 1993.

Frente a esta situacién concreta, mi apadrinada funge como un tercero de buena
fe, por lo tanto a COLPENSIONES no le es posible afirmar, que pese a mediar
sendos actos administrativos (emitidos de manera voluntaria) mediante los cuales
se les reconoci6 el derecho pensional a mi asistida y fruto de los mismos ha venido
recibiendo mensualmente una mesada pensional, entonces ahora deba
suspenderse el pago de los mismos y eventualmente tener que devolver el dinero
recibido, el cual desde su origen y hasta el presente ha sido recibido de buena fe.

Adicionalmente, con la demanda no se logra demostrar la existencia de prueba
que evidencie la existencia de DOLO por parte de mi representada para
obtener el pago de un mayor valor de la mesada pensional de jubilacién que le fue
reconocida por extinto ISS hoy sustituido por COLPENSIONES, no hay prueba de
la existencia de documentacion falsa o ilicita cuya finalidad haya sido la obtencién
de una mesada pensional de jubilacion por encima del marco legal vigente.

En vista de lo anterior el pago de la mesada pensional se tiene con titulo justo, de
alli que no proceda la solicitud de lo pagado.

Me opongo a esta pretension, tal como lo advertimos anteriormente los dineros
recibidos por mi representada producto de su pension de jubilacion son recibidos
con buena fe y justo titulo y como consecuencia de ello, las cotizacion mensual a
salud que la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA realiza al
Sistema General de Seguridad Social en Salud tienen el mismo origen que Ia
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mesada pensional a ella reconocida por esto no es procedente el reintegro de los
mismos.

2.4. Me opongo a esta pretension, la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO
TAPIA detenta titulo justo y buena fe en el reconocimiento y pago de la mesada
pensional de jubilacion, de alli que no proceda reintegro de suma alguna y menos
aun la indexacion sobre las mismas.

Solicito sefior Juez se condene en costas y agencias en derecho a la parte demandante.
Hl.- RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO QUE SOPORTAN LA DEFENSA

En primera medida, realizaremos un recuento de la condicidn juridica en que se
encuentra mi asistida ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA y por ello nos
referiremos a los actos administrativos mediante los cuales, primeramente le fue
reconocida la pension de jubilacién por el ISS mediante la resolucién No. 007443 de
27 de abril de 2009 y en sequnda medida a la resolucion GNR 350357 de 11 de
diciembre de 2013, a través de la cual se liquidd la mesada pensional y por dltimo a [a
resolucion No. GNR 252493 de agosto de 2016, por la que se resolvib recurso de
reposicion propuesto contra la anterior resolucion, para lo cual resaltaré las
motivaciones realizadas por la hoy demandante en cada una de ellas, asi:

3.1. El Instituto de Seguro Social hoy sustituido por Colpensiones mediante la
resolucién No. 007443 de 27 de abril de 2009 le reconocié a la sefiora
ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA pension de jubilacién con
fundamento en la Ley 33 de 1995, en dicho acto administrativo la citada entidad
para soportar tal decision argumento:

“Que a folio 01 reposa Certificado de Registro Civil del asegurado, en el que consta
que nacio el 20 de marzo de 1953, deduciéndose que a la fecha cuenta con mas
de 55 afios de edad. (subrayado y negrillas fuera del texto original).

Que el total de tiempo acreditado como funcionario publico no cotizado al ISS suma
5873 dias equivalentes a 16 afios, 03 meses y 23 dias.

Que revisado el certificado de semanas cotizadas por el asegurado se establece que
el asegurado cotiz6 a este Instituto en forma interrumpida un total de 4291 dias,
equivalentes a 11 afios, 11 meses y 01 dias, de los cuales 4232 son publicos.
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Mas adelante sigue diciendo el ISS:

Que en virtud de lo anterior este departamento entrara a estudiar el cumplimiento de
los requisitos legales para el reconocimiento de la pensién de jubilacidn a favor del
mencionado, aun teniendo en cuenta los tiempos no cotizados a este Instituto.

Que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 dispone que seran beneficiarios del régimen
de transicion quienes a la enfrada en vigencia de la misma, es decir el 01 de abril de
1994, tengan 40 afios 0 més de edad los Hombres o 35 afios de edad o mas si son
mujeres, 0 15 0 mas afios de servicio.

Que de acuerdo con el precepto enunciado el afiliado es beneficiario de dicho régimen,
en virtud del cual, el reconocimiento de la pension de jubilacion es viable teniendo en
cuenta la edad, el tiempo de servicios y el monto que en el régimen de anterior a la
vigencia del Sistema General de Pensiones le era aplicable, en_este caso el
establecido en el articulo 1° de la Ley 33 de 1985, norma que exige para el derecho
a la pension, acreditar minimo 20 afios de servicios como funcionario publico y
55 anos de edad, reconociendo un 75% del I.B.L. como monto de la pension.
(subrayado y negrillas fuera del texto original).

Que sumado el tiempo laborado al sector publico la asegurada cuenta con un total
de 10105 dias, equivalentes a 28 afios 2 meses y 24 dias de servicios. (subrayado

y negrillas fuera del texto original).

Que de lo expuesto en el presente acto administrativo se deduce que la asegurado
acredita en debida forma el cumplimiento de los requisitos de edad y tiempo
enunciados en la norma en comento, por lo cual se concluye que es procedente
reconocer la pension de jubilacién del articulo 1 de la Ley 33 de 1985, previo el
retiro del servicio o la desafiliacion del Sistema conforme a lo dispuesto en los articulos
13 y 35 del decreto 758 de 1990, norma aplicable por expresa remision del articulo 31
de la Ley 100 de 1993. (subrayado y negrillas fuera del texto original).

Que revisada la Relacion de Novedades en el Sistema de Autoliquidacion de Aportes
Mensual, se puede observar que no le aparece reportado el retiro del Sistema,
razon por la cual teniendo en cuenta las normas, se dejara en suspenso el ingreso
a nomina de la prestacion, hasta tanto el asegurado acredite en debida forma el retiro
del servicio con el empleador UNIVERSIDAD DE CARTAGENA, mediante la
Desafiliacion del Sistema General de Pensiones o mediante copia autentica del acto
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administrativo mediante el cual se acepta la renuncia o se decreta la insubsistencia, o
se suprime el cargo efc., de conformidad con lo dispuesto en la circular P-ISS No. 623
de 03 de marzo de 2.005 emitida por la Presidencia del ISS. (subrayado y negrillas fuera
del texto original).

()

Que una vez se acredite el retiro del servicio o la desafiliacion del sistema
conforme a lo ya expuesto y por ende se proceda a incluir en némina la prestacion
concedida al asequrado, se efectuard la reliquidacion de la mesada pensional
conforme a lo sefialado en el articulo 150 de la Ley 100 de 1993, teniendo en cuenta
para ello los sueldos devengados con posterioridad a la fecha de notificacion de la
resolucion de reconocimiento de la misma, advirtiendo que como consecuencia de
ello se producira una variacion del Ingreso Base de Liquidacion y por ende de la
mesada pensional como consecuencia de la modificacién del periodo de tiempo
considerado para el promedio del I.B.L. (subrayado y negrillas fuera del texto
original).

De lo manifestado por el Instituto de Seguro Social hoy sustituido por Colpensiones en
la resolucion No. 007443 de 27 de abril de 2009 tenemos las siguientes
conclusiones:

(i) Que la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA naci6 el 20
de marzo de 1953 y en consecuencia el 20 de marzo de 2008 tenia 55 afios
de edad;

(i) Que para esta dltima fecha la seifora ROSARIO DEL SOCORRO
ASCENCIO TAPIA tenia 28 afios 2 meses y 24 dias de servicios en el
sector publico;

(i)  Que para la fecha de entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones
para los servidores publicos (30 de junio de 1995) la sefiora ROSARIO DEL
SOCORRO ASCENCIO TAPIA tenia mas de 35 afios de edad por lo que
le es aplicable el régimen de transicion por lo cual la norma aplicable para
el reconocimiento pensional es la Ley 33 de 1985;

(iv)  Que el articulo 1° de la Ley 33 de 1985, exige para el derecho a la
pension, acreditar minimo 20 afios de servicios como funcionario
publico y 55 aios de edad, reconociendo un 75% del |.B.L. como monto
de la pension; ,

(v}  Que en consecuencia para el 20 de marzo de 2008 fecha en la que la sefiora
ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA cumplié los 55 afios de
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edad tenia cumplidos los requisitos para el reconocimiento y pago de su
pension de jubilacion como bien lo realizd el ISS a través de la resolucion
No. 007443 de 27 de abril de 2009.

3.2. En laresolucién No. GNR 350357 de 11 de diciembre de 2013 (cuya nulidad se
solicita) emitida por Colpensiones argumenté:

“Que mediante resolucion 7443 de 27/ABR/2009 el ISS dejo en suspenso prestacion
de pension de vejez a la asegurada ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA
hasta tanto el asegurado acredite en debida forma el retiro del servicio o la
desafiliacion del sistema. (subrayado y negrillas fuera del texto original).

Que la asegurada allego al expediente Resolucién 00918 de 2013 de la Universidad
de Cartagena mediante la cual se acepta renuncia de la sefiora ROSARIO DEL
SOCORRO ASCENCIO TAPIA identificada con cédula de ciudadania No. 33192586, a
partir del 31 de marzo de 2013.

Mas adelante sigue diciendo Colpensiones:

()

“Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se toman
los factores salariales establecidos en el articulo 1 del decreto 1158 del 3 de junio de
1994, o los articulos 18 y 19 de la Ley 100 de 1993, segun el caso, posicion adoptada
por la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, mediante Circular 01 de 2012.”

En vista de lo argumentado, Colpensiones resuelve:

“ARTICULO PRIMERO; Reconocer el pago de una pension de VEJEZ A favor del (Ia)
sefior (a) ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRQO, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de diciembre de 2013 = $4,593,418. (...)” (subrayado y negrillas
fuera del texto original).
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Es decir que Colpensiones en la resolucion GNR 350357 de 11 de diciembre de 2013,
de manera cabal honré la resolucién No. 007443 de 27 de abril de 2009 emanada del
ISS mediante la cual se le reconocié la pension de jubilacion a mi asistida ROSARIO
DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA y como en derecho correspondia en la
resolucion GNR 350357 de 11 de diciembre de 2013 lo que hizo fue liquidar o
cuantificar la mesada pensional de jubilacién de mi representada, toda vez que
mediante la resolucién No. 007443 de 27 de abril de 2009 le habia sido reconocida.

3.3. Enlaresolucion No. GNR 252493 de agosto de 2016 (cuya nulidad también se
solicita) emitida por Colpensiones se procede a decidir el recurso de reposicion
interpuesto por la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA contra
la resolucion No. GNR 350357 de 11 de diciembre de 2013 en el cual entre otros
aspectos solicitd la revision del porcentaje de liquidacion de la pension de
jubilacion (75%) y en dicho contexto la citada entidad para decidir argumento lo
siguiente:

“Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de la Ley 33 de 1985, “el
empleado oficial que sirva o haya servido veinte (20) afios continuos o discontinuos y
llegue a la edad de cincuenta y cinco (55) tendra derecho a que por la respectiva Caja
de Prevision se le pague una pensién mensual vitalicia de jubilacién equivalente al
sefenta y cinco por ciento (75%) del salario promedio que sirvid de base para los
aportes durante el ultimo afio de servicio”.

Mas adelante y luego de hacer una extensa alusion de la sentencia SU 230 de 2015 y
a la sentencia C-258 de 2013 emitidas por la Corte Constitucional, Colpensiones
argumenta:

“Que conforme al precedente jurisprudencial de la Sentencia de Unificacion SU - 230
de Mayo de 2015 y la Circular Interna No. 16 de 2015 suscrita por la Vicepresidencia
Juridica de la Entidad no resulta procedente efectuar la reliquidacion con el ultimo
afio de servicio y factores salariales por cuanto como lo manifiesta la Sentencia
de Unificacion teniendo en cuenta que la nocién de IBL (Ingreso Base de
Liquidacién) no constituye un derecho adquirido. (subrayado y negrillas fuera del
texto original).

()
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Que al efectuar las operaciones aritméticas a la sefiora ASCENCIO TAPIA ROSARIO
DEL SOCORRO, ya identificada, le resulta mas favorable el nuevo estudié (Sic) que el
reconocimiento efectuado mediante la Resolucion GNR 350357 de 11 de Diciembre de
2013, en el cual se establecio una mesada pensional en cuantia de $5.182.521.00 para
2016 y la mesada generada en este estudio corresponde a la suma de $5.181.514.00
para 2016 y la mesada generada en este estudio corresponde a la suma de
$1,094,563.00, liquidado teniendo en cuenta la SU-230 de 2015 y la Circular Interna 16
de 2015.

Que resulta pertinente manifestar que mediante concepto BZ_2015_8406686 la
Gerente Nacional de Doctrina dispuso la aplicacion articulo 150 de la Ley 100 de 1993
para La reliquidacion de las pensiones reconocidas a los servidores publicos, que al
tenor reza:

2. Determinar el universo objeto de aplicacién de las reglas contenidas en la Circular
Interna 16 de 2015, a saber:

iii. Reliquidaciones pensionales aplicando el criterio de Non Reformatio in Pejus,
es decir, respetando los derechos adquiridos cuya implicacion directa consiste
en no desmejorar la mesada pensional ya reconocida, inclusive

Que en virtud de esto no se le solicitara consentimiento para revocar y se le
mantendra la mesada pensional.” (subrayado y negrillas fuera del texto original).

En dicha resolucién, Colpensiones resolvié:

“ARTICULO PRIMERO: Confirmar en todas y cada una de sus partes la Resolucion
GNR 350357 de 11 de Diciembre de 2013 recurrida, conforme en recurso presenfado
por ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO, ya identificada, de conformidad
con las razones expuestas en la parte motiva de esta resolucion. {...)” (subrayado
negrillas fuera del texto original).

Hechas las anteriores precisiones, no nos queda otro camino que concluir que
Colpensiones con la presente demanda pretende desconocer la existencia de un marco
normativo y jurisprudencial vigente para la época de expedicién de la resolucion No.

9
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007443 de 27 de abril de 2009 expedida por el ISS hoy Colpensiones, en la cual se
reconoce que para el 20 de marzo de 2008 la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO
ASCENCIO TAPIA al cumplir los 55 afios de edad también cumplia con el tiempo
minimo requerido (20 afios de servicios) para hacerse beneficiaria de la pension de
jubilacion con fundamento en la Ley 33 de 1985 como evidentemente ocurrid.

Del mismo modo debemos decir que las pretensiones de la demanda desconocen el
principio de inescindibilidad decantado por el Consejo de Estado como derivacion
del principio de favorabilidad de rango constitucional, que consiste: En que la norma
anterior aplicable debe serlo en su integridad.

Es precisamente el anterior entendimiento legal el que debe primar en el presente
asunto puesto que basta con revisar la resolucion GNR 350357 de 11 de diciembre de
2013 emitida por Colpensiones, para concluir que dicha entidad realiza tres
liquidaciones de la mesada pensional, la primera con acopio en la Ley 71 de 1988
(pensién por aportes) que arrojé una mesada pensional de $3.352.170, la segunda,
con soporte en la Ley 797 de 2003 cuyo resultado fue la suma de $3.331.090 y la
tercera, con fundamento en la Ley 33 de 1993 de 1985 que arrojo la mesada
pensional reconocida a la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA
por valor de $4.593.418, régimen pensional que de acuerdo a la jurisprudencia

vigente para el afo 2009 (resolucion No. 007443 de 27 de abril de 2009 que
reconoce la pension de jubilacion) debia ser aplicado de manera integral en
aplicacién de los principios de favorabilidad e inescindibilidad.

En lo referente a la naturaleza juridica del derecho pensional, el Consejo de Estado,
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA, Consgjero
ponente: GUSTAVO EDUARDO GOMEZ ARANGUREN , de fechacuatro (4) de agosto de dos
mil diez (2010). Radicacion numero: 25000-23-25-000-2004-06145-01(2533-07),
manifesto:

“Sea lo primero indicar que el derecho pensional otorga contenido al
principio de solidaridad descrito en el articulo 1° de la Constitucion Politica que nos rige, y
que el Capitulo V del Titulo Xil de la Constitucion en armonia con el articulo 48 ibidem
permiten afirmar que en cuanto la seguridad social es un servicio publico de cardcter

obligatorio, ésta expresa la finalidad social del Estado, esto es, justifica la existencia

del mismo.

97



ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO - LESIVIDAD

DEMANDANTE: NACION — ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
DEMANDADO: ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TORRES

CONTESTACION DE DEMANDA

PAGINA 12 DE 22

Ahora bien, ademas de su naturaleza constitucional particular, el derecho
pensional se configura como resultado de los aportes 0 cotizaciones realizadas a través
del tiempo de servicios y se hace efectivo al cumplimiento de la edad sefialada por la Ley,
por consiguiente resulta indispensable reconocer que el derecho a la pensién no puede ser
interpretado como un concepto meramente civilista, maxime cuando sustancialmente opera
como amparo contra las contingencias derivadas de la invalidez, [a vejez y la muerte.

No por otra causa hay que aceptar que este derecho integra parte
fundamental de la seguridad social, y por ende posee tratamiento constitucional privilegiado
conforme se observa en el articulo 48 de la Carta, y en los articulos 347 y 350 ibidem, que
incluso en el manejo puramente presupuestal, le dispensan un tratamiento singularizado
pues es prevalente la guarda de los recursos destinados para la seguridad social y para el
pago de pensiones, de manera que no es posible conforme a la Constitucién referirse a los
derechos pensionales con la misma Optica que se emplea para el tratamiento de otros
derechos, que aunque compartan contenidos economicos o patrimoniales, se insertan en
el ambito ordinario de proteccion que otorga sustancia al funcionamiento del Ordenamiento
Jurfdico. No cabe duda entonces del caracter privilegiado de este derecho.

' Al respecto el Profesor y Consejero de Estado Alfonso Vargas Rincon,
sefialaba la dificultad que ofrece asimilar el derecho pensional y su régimen juridico al
ambito meramente civilista que conduce a identificar los derechos pensionales con los
derechos en general originados en un hecho legalmente habilitado y consumado, y que
como tal hacen parte del patrimonio de las personas.’ En efecto, el derecho a la pensién
tiene identidad propia, no solo por la manera como se va conformando (aportes empleador
y empleado) sino por expresa disposicién constitucional, al definirse como maxima en
cuanto a la seguridad social y en los articulos 48 y 53 de la Constitucion Politica que “el
Estado garantizara el derecho al pago oportuno y al reajuste periodico de las pensiones

legales...”.

En sintesis, es diferente el concepto del derecho a la pension de la nocion
general de derecho patrimonial nacido del principio liberal de respeto a la propiedad, muy

! *Pensiones y Régimen de Transicién en la Ley 100 de 1993". Conferencia no publicada.
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anterior a conquistas de la civilizacién plasmadas en las concepciones de Estado Social,
que matizan el conceplo del orden juridico en funcion del amparo y proteccién de los
ciudadanos mas all4 de la misma esfera de los derechos subjetivos dirigidos por la
autonomia de la voluntad. No puede por ende el fallador apoyarse, al definir la esencia de
este derecho, en las concepciones ordinarias y comunes de la situacién juridica de los
particulares en la relacion jurfdico-administrativa cuando por ejemplo el vinculo lo liga con
una Entidad de derecho publico, o en la relacibn puramente bilateral que surge en el &mbito
privado. Cuando el vinculo concierne a los derechos pensionales, la Constitucién reconoce
que ellos integran uno de los fines primordiales de la sociedad por tanto, hacen parte
significativa del objeto mismo de la consolidacién del orden politicamente organizado, es
decir, constituyen base del Estado Social de Derecho.

Por supuesto no es interés de la Sala al plantear este analisis crear una
perspectiva de fundamentalizacion del derecho a la pension, sino mas bien, y tan solo,
recalcar la existencia de un régimen juridico que entre nosotros, quiza por la complejidad
normativa que lo regula, no ha sido definido con claridad, pues la tendencia que se observa
en los Tribunales de Justicia frente a la materia y respecto de los elementos que de ella se
implican, es a regularla conforme al marco ordinario de los derechos subjetivos a que se
refiere el articulo 58 de la Carta, sin reparar los elementos que aquf sefalamos y que
constituyen objetivos limites a la actividad legislativa del Estado y por supuesto referencias
insoslayables para los Administradores de Justicia, que en todo caso estan en la obligacion
de observar, considerar y desarrollar.

Pues bien, la visualizacién de los régimenes pensionales como derechos
adquiridos, su confusion con expectativas legitimas frente al sistema de transicién o la
asimilacién de los mismos a beneficios o gracias otorgadas por el Estado a algunos
ciudadanos, constituyen una estructura de pensamiento que en ocasiones puede tornar
incierta la configuracién del derecho mismo y por consiguiente concebir un &mbito proclive
a la proliferacién de conflictos, de manera que sobre este presupuesto es imperioso concluir
la naturaleza particular y los alcances de su régimen juridico, lo cual habilita a la Sala para
sistematizar las siguientes nociones al respecto:
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Es un derecho que se identifica con las finalidades sociales del Estado y por tanto
expresa con entera nitidez la justificacién de la conformacién de la comunidad
politica sobre la que se elabora la razén de ser del Estado.

Posee tratamiento especifico y privilegiado conforme al Orden Constitucional tanto
en su condicion de elemento integrador de la seguridad social, como en la
financiacion de los recursos propios de la sociedad destinados a conformar la Caja
Publica en un nivel de igualdad con los recursos reservados para la defensa de la
soberania nacional, es decir, que los recursos para el pago de pensiones comparten
importancia estratégica y politica con los destinados para la defensa nacional, de
ahi las restricciones aplicadas al Gobierno en la administracién de los fondos
destinados para su financiamiento.

Técnicamente, los derechos pensionales poseen un campo de aplicacién universal
y su estructuracion compromete la actividad productiva de su titular y la contribuciéon
proporcional de los empleadores, prorrogada o extendida en un tiempo
determinado; ademas, el goce del mismo se condiciona a supuestos futuros que el
Legislador puede definir en funcién de la edad y de la habilidad laboral.

La regulacion de los derechos pensionales ocurre dentro de limites de contenido
que ha de observar el Legislador en el ambito material y temporal, atendiendo todos
los supuestos juridicos que por el proceso de conformacién del derecho, consolidan
situaciones subjetivas juridicamente relevantes e inmodificables.

En cuanto a su causa, hay que reconocer que si bien el derecho pensional tiene
condicién de derivado -en funcibn de la actividad laboral-, es manifiesta su
autonomla una vez surge, dado que al compartir identidad con el derecho al trabajo,
luego de consolidado produce situaciones jurfdicas oponibles al empleador y como
se ha indicado anteriormente, limitantes de la actividad Legislativa.

Por supuesto, la estructura de los derechos pensionales, por hacer parte de la
seguridad social y de los derechos laborales de las personas son imprescriptibles e
irrenunciables.

o0



ACCION DE NULIDAR Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO - LESIVIDAD

DEMANDANTE: NACION — ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
DEMANDADO: ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TORRES

CONTESTACION DE DEMANDA

PAGINA 15 DE 22

g. Se trata ademas de un derecho dinédmico, pues su consolidacién o establecimiento,
no agota las posibilidades de maodificacién dentro del marco del principio de
progresividad del derecho laboral, conforme lo reconocié el constituyente al
establecer como garantia del Estado la atencion al reajuste periédico de las
pensiones legales -inc. 2° del articulo 53 de la Carta Politica-, e igual de acuerdo
con lo previsto por el articulo 150 de la Ley 100 de 1993, que establece la posibilidad
de reliquidar el ingreso base para calcular la pension conforme a los salarios
devengados con posterioridad a la fecha de la Resolucién que la reconoce.

2.2 Régimen de Transicion como Derecho Subjetivo.

Ya se insinto al principio de este acapite, que el régimen de transicién en
materia pensional, tiende a identificarse como una prerrogativa para regular el transito
legislativo en materia pensional, que resguarda expectativas o derechos adquiridos
conforme a normas que luego son retiradas del ordenamiento juridico por cualquiera de las
causas establecidas para limitar o terminar su vigencia. Esta connotacién, de alguna
manera transmuta el alcance de los derechos originados en el sistema juridico anterior y
salvaguardados en un régimen de transicion, tornandolos inciertos, tanto asi que la
jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia en vigencia de la Carta anterior los
consideraba como simples expectativas para diferenciarlos de los derechos jubilatorios
propiamente dichos, que en su caso venian a ser amparados por €l articulo 31 que los

asimilaba a los derechos adquiridos con justo titulo.?

Luego en vigencia de la Carta de 1991, la Corte Constitucional al estudiar
su configuracién los trata en principio como una expectativa para diferenciarlos de las
previsiones establecidas que amparan los derechos adquiridos conforme al articulo 58 de
la Constitucién vigente; asi en la sentencia C- 596 de 1997, al examinar el articulo 36 de la
Ley 100 de 1993 se sefald que dicho articulo propugna por proteger io que tan solo son
expectativas de derecho de ciertos trabajadores, y en cuanto a la favorabilidad inmersa en
el régimen de transicién, consideré la Corte que dicha labor le incumbe al Juez en cada
caso concreto, pues es imposible en juicios de constitucionalidad confrontar una norma

2 Sentencias de 2 de marzo de 1918, 12 de noviembre de 1938 y 22 de julio de 1969. Corte Suprema de Justicia.
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acusada de caracter genérico con las distintas normas contempladas en los diferentes
regimenes pensionales.

Posteriormente, ese mismo Tribunal en sentencia C-789 de 24 de
septiembre de 2002, volvié a referirse al régimen de transicién como un factor de limite a
la competencia del Legislador para indicar que éste no puede transformar de manera
arbitraria las expectativas legitimas que tienen los trabajadores respecto de las condiciones
en las que aspiran a recibir su pensién, como resultado de su trabajo.

Luego en la sentencia C-754 del 10 agosto de 2004, al referirse a la
exequibilidad del articulo 4° de la Ley 860 de 2003, la Corte expuso que al entrar en
vigencia el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, las personas que a 1° de abril de 1994
cumplian con los requisitos sefialados en la norma adquirieron el derecho a pensionarse
segun el régimen de transicion de manera que éste no constituye una expectativa
modificable sino un derecho constitucional adquirido por cuanto el régimen de transicion lo
define y reconoce la Ley a una categoria determinable de trabajadores, constituyéndose
en un mecanismo de proteccion para que los cambios producidos por un transito legislativo
no afecten desmesuradamente a quienes si bien no han consolidado el derecho a la
pension se encuentran préximos a cumplir los requisitos para pensionarse al momento del
cambio normativo. Al respecto precisé que: “(...)si bien frente a un transito legislativo y al
régimen de transicién respectivo el derecho a la pension no es un derecho constitucional
adquirido, sino una expectativa legitima, si existe un derecho al régimen de transicién de
las personas cobijadas por el mismo®. De manera que una vez entrada en vigencia la
disposicién que consagra el régimen de transicion, los trabajadores que cumplan con los

% Se reitera que en tal distincion hizo énfasis la Corte en la Sentencia C-789 de 2002, pues alli sefialé que no era posible confundir fa prestacién
econdmica ofrecida por el régirnen de transicidn -es decir, la pension- con la pertenencia al régimen, ya que mientras la prestacién que aun no
se adquiere es una mera expeclativa, el régimen como tal, su pertenencia al mismo, es una situacién juridica que el legislador no puede
desconocer. A este respecto, valga citar nuevamente el aparte correspondiente del falfo:

“Como se dijo anteriormente, los incisos 4° y 5° del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 no estén contrariando la prohibicién de renunciar a los
beneficios laborales minimos, pues las personas que cumplen los requisitos necesarios para hacer parte del régimen de transicién no tienen
un derecho adquirido a su pensibn. Sin embargo, el valor constitucional del trabajo (C.N. preadmbulo y an. 19), y ta proteccién especial que la
Carta e otorga a los trabajadores, imponen un limite a la potestad del legisiador para configurar el régimen de seguridad social. En virtud de
dicha proteccin, los transitos legisiativos deben ser razonables y proporcionales, y por lo tanto, ta ley posterior no podrfa desconocer la

proteccion gue ha otorgado a quienes al momento de entrada en vigencia del sistema de pensiones llevaban més de quince afios de trabajo

cotizados.”
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requisitos exigidos para el mismo consolidan una situacién concreta que no se les puede
menoscabar®. (...)"

Para esta Sala, y atendiendo los postulados constitucionales establecidos
en la Carta de 1991, se hace indispensable superar tanto en el campo del analisis de los
derechos pensionales y por consecuencia en el de los derechos surgidos de los régimenes
de transicion pensional, el concepto civilista de los derechos adquiridos con justo titulo y
asimismo la nocion de expectativas legitimas en el instante de configurar y aplicar la
capacidad reguladora de un régimen de transicién pensional. La ya definida naturaleza
juridica del derecho pensional que se expande en el tiempo, consolida situaciones juridicas
concretas que luego se tornan intangibles dada su particular proteccion constitucional pues
es evidente que al cumplirse los presupuestos sefialados en la Ley, no existen razones de
derecho para que una Ley posterior en forma retroactiva invierta la voluntad del
constituyente, desmejorando la mentada situacién consolidada, y por tal razén contrarie de
manera directa el articulo 4° de la norma fundamental.

En este punto, reclama importancia avanzar en la distincién reconocida en
un principio por la jurisprudencia nacional, que diferenciaba el amparo de los derechos
pensionales de la fase en la que estos hasta ahora se estaban gestando, en contraste con
la hipdtesis de su consolidacién al ocurrir las condiciones del status pensional, pues tal
distincién no solo “civiliza” el régimen juridico de las pensiones -en el sentido de aplicar
normas estrictamente referidas al derecho privado-, sino que ademas disuelve el contenido
jurfdico vinculante de los sistemas de transicién. Evidentemente, superar el criterio
meramente civilista implica no solo observar la naturaleza misma de los derechos
pensionales sino consolidar la seguridad juridica que los trabajadores requieren en el
desarrollo de sus relaciones con el Estado o con sus empleadores, lo que redunda en paz

social y legitimacién de las instituciones juridicas.

Asf pues, es inocultable que el Legislador encuentra un contexto objetivo en
el instante de configurar el régimen de seguridad social, que determina la imposibilidad
material para introducir cambios que no sean racionales y proporcionados; en esa
dimensién, las Leyes que se ocupan de las pensiones y de la seguridad social, pierden

* Sentencias T-235/02 M.P. Marco Gerardo Monroy Cabra y T-169/03 M.P. Jaime Araujo Rentarfa.
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capacidad reguladora si desconocen la proteccién que el mismo ordenamiento ha otorgado
a quienes al momento de entrar en vigencia la nueva norma cumplian los requisitos para
acceder a dicho reégimen, pues sin duda, la transicién es fruto del derecho de quienes
estatuyeron una situacidn juridica de acuerdo a los pardmetros de la Ley vigente pero que
no obstante por diversas razones (consolidacién parcial del estatus, derecho a
permanencia en el empleo, pension de invalidez transitoria, entre otros), no alcanzan al
disfrute efectivo del derecho pensional que imponga el retiro de la actividad laboral dentro
del marco juridico estipulado para la jubilacién,

Es claro que en esta hipétesis resulta impropio hablar de expectativas, pues
la transicion es el efecto de la existencia de un derecho cuya oponibilidad encuentra su
origen en supuestos de orden normativo y material, y desde luego en la previsién juridica
estipulada por el propio ordenamiento, tanto asi que el Acto Legislativo 01 de 2005
establecio que el régimen de transicién consagrado en la Ley 100 de 1993 y demas normas
que lo desarrollan, no podria extenderse mas alld del 31 de diciembre de 2010, para
mostrar con claridad que incluyendo a las propias reformas constitucionales, el
constituyente en su capacidad de reforma ha de preservar situaciones consolidadas.

No cabe ninguna duda para sostener entonces, que todas aquellas
personas con vocacion de ser cobijadas por los sistemas de transicidon en seguridad social
por encontrase dentro de los supuestos establecidos para tal efecto, pese a no disfrutar del
derecho pleno de pension, poseen derechos ciertos a que el decreto de su derecho
pensional y el tratamiento de los demas elementos que se desligan de éste, respeten la
oponibilidad de una situacién juridica consolidada.

Ahora, el principio de conservacién de la norma mas favorable y la
condicion mas beneficiosa en el ambito laboral, que hace parte de los principios
fundamentales del derecho del trabajo (art. 53 C.P.), establece que una nueva
norma de caricter laboral o pensional no puede disminuir las condiciones
favorables existentes y concretadas al abrigo de un ordenamiento anterior, las que,
en la medida en que benefician al trabajador, deben ser reconocidas y respetadas
por las Leyes posteriores. Asi, aquellas personas que cumplen las condiciones para

(e
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eventualmente beneficiarse de un régimen de transicidn pueden confiar
legitimamente en que dicho régimen sea conservado para regular los diversos
aspectos de su situacién particular, incluso si todavia no han cumplido las
condiciones para acceder a la pensién misma, pues si en general es problematica
constitucionalmente cualquier modificaciéon regresiva de las regulaciones
pensionales por virtud del principio de progresividad, con mayor razén son
cuestionables constitucionalmente las modificaciones abruptas a un status
legalmente reconocido, en desmedro de las razones sustanciales que justifican la

59

configuracién de un régimen de transicion.

Por estas potisimas razones solicito a esta corporacion que luego de agotado el debate
probatorio desestime la totalidad de las pretensiones de la demanda y en su lugar
condene en costas a la parte demandante.

IV.- PRUEBAS

Solicito tener como tales, ordenar y practicar las siguientes:

4.1. DOCUMENTALES |

Solicito a su seforia tener como pruebas documentales las siguientes:

4.1.1. Certificacion de tiempo de servicios laborados por la sefiora ROSARIO DEL
SOCORRO ASCENCIO TAPIA a la Universidad de Cartagena desde el 8 de
marzo de 1979 al 30 de marzo de 2013, expedida por esta entidad en formato No.
1 o certificacion de periodos de vinculacion laboral para Bonos Pensionales y
Pensiones; formato No. 2 o certificacién de salario base y formato No. 3 o
certificacion de salario mes a mes, constantes de 20 folios utiles y escritos.

4.1.2. Liquidaciéon de mesada pensional de la sefiora ROSARIO DEL SOCORRO
ASCENCIO TAPIA con fundamento en la Ley 100 de 1993 y ofra con soporte en
la Ley 33 de 1985, realizadas por el suscrito abogado.

® Salvamento de voto. SC- 754 de 2004. Magistrado Ponente. Alvaro Tafur Galvis.
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V.- EXCEPCIONES DE MERITO

5.1. INEXISTENCIA DE LA NULIDAD RECLAMADA. EL DEMANDANTE PRETENDE APLICAR AL
CAs0 CONCRETO UNA NORMA INAPLICABLE

Sefior Magistrado, no es pertinente juridicamente la declaratoria de nulidad de las
resoluciones GNR 350357 de 11 de noviembre de 2013 y GNR 252493 de 26 de agosto
de 2016 como se solicita en la demanda, toda vez que como se ha venido manifestando,
mi asistida ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA, adquiri6 el derecho
pensional de jubilacion desde el 20 de marzo de 2008 cuando cumplié 55 afios de edad
y para esa fecha tenia cumplido el minimo de 20 afios de servicios en el sector piblico
como lo establece la Ley 33 de 1985 situacion que fue materializada con la expedicion
de la resolucidn No. 007443 de 27 de abril de 2009 emitida por Instituto de Sequros
Sociales, es decir las resoluciones que se solicitan sean declaradas nulas no se le
reconoce el derecho a la pension de jubilacién a mi asistida sino que en las mismas
Colpensiones se limitd a liquidar la mesada pensional conforme fue ordenado en la
resolucién No. 007443 de 27 de abril de 2009 vy ello fue asi con fundamento en el
marco legal y jurisprudencial vigente para la época del nacimiento del derecho (20 de
marzo de 2008) como habia sido trazado por el acto administrativo 007443 de 2009.

En consecuencia, solicitar tal nulidad con fundamento en la Ley 100 de 1993 resultaria
violatoria de los derechos fundamentales al debido proceso y a la seguridad social de
la demandada puesto como lo hemos sostenido para el caso concreto, la norma
aplicable es la Ley 33 de 1985 y el marco jurisprudencial vigente para la época de la
asuncion pensional. Dar aplicabilidad de la norma que pretende la demandante
constituiria una via de hecho, de alli que no hay tal nulidad y por ello las resoluciones
GNR 350357 de 11 de noviembre de 2013 y GNR 252493 de 26 de agosto de 2016
estan llamadas a mantenerse indemnes.

5.2. IMPROCEDENCIA DE DEVOLUCION DE LO PAGADO POR PREVALENCIA DE BUENA FE DE LA
PARTE DEMANDADA

Mis asistida ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA, siempre ha obrado frente
al demandante Colpensiones de buena fe, dentro de los parametros establecidos por la
ley, en el entendido de que al momento de solicitar la pensién de jubilacién acompafid
pruebas idoneas y licitas para la demostraciéon de su derecho, es decir para el
reconocimiento y pago de la pension de jubilacién reconocida a mi apadrinada no ha
existido prueba falsa o ilegal y menos ain se ha manipulado las condiciones legales
para la asuncién de su derecho.
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De las presente demanda refulge diafanamente la ausencia de prueba que desvirtie el
principio de BUENA FE por parte de mi asistida ROSARIO DEL SOCORRQO ASCENCIO
TAPIA quien de acuerdo con los hechos, pretensiones y pruebas aportadas con la
demanda por parte de Colpensiones se tiene como beneficiaria de la pension de
jubilacién con respaldo en la Ley 33 de 1985.

En consecuencia, no es procedente la devolucién de lo pagado, debido a que con
soporte en el literal c) del articulo 164 del CPACA que establece textualmente lo
siguiente: ‘c) Se dirifa contra actos que reconozcan o nieguen total o parcialmente
prestaciones periodicas. Sin embargo, no habra lugar a recuperar las prestaciones

pagadas a particulares de buena fe.”

Lo anterior no implica un reconocimiento de las pretensiones de la demanda sino que
en el remoto evento de que esta corporacion determine que procede la pretension de
nulidad y restablecimiento de los actos demandados debe denegar la solicitud de
devolucion de lo pagado que se solicita a titulo de restablecimiento del derecho.

No puede perderse de vista que los actos administrativos gozan de presuncion de
legalidad y en ningun momento los actos demandados han sufrido modificacion o
revocatoria por lo que gozan de plena validez.

5.3. FALTA DE CAUSA

No existe ningln soporte para pretender la nulidad de las resoluciones GNR 350357 de
11 de noviembre de 2013 y GNR 252493 de 26 de agosto de 2016 y
consecuenciaimente la devolucion de las mesadas pensionales pagadas a la sefiora
ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA conforme se ha solicitado en la
demanda, porque como claramente se ha expresado el derecho pensional le fue
reconocido a mi asistida con la resolucion No. 007443 de 27 de abril de 2009 y bajo
la égida de la Ley 33 de 1985 y el marco jurisprudencial imperante en tal época.

Por otro, en el remoto evento de que esta corporacién acceda a las pretensiones de la
demanda, se incurriria en una violacion directa de [a Constitucién nacional como lo son
el articulo 6 que consagra el principio de legalidad, el articulo 29 que consagra el
derecho al Debido Proceso y el respeto de los Derechos Adquiridos en conexidad con
el derecho a la Seguridad Social.

ot
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VI.- NOTIFICACIONES

Mi asistida ROSARIO DEL SOCORRO ASCENCIO TAPIA, recibe notificaciones en el
Conjunto Residencial La Espafiola Manzana Q Lote 10 de esta ciudad de Cartagena y
en el correo electronico: rosaterrachos@gmail.com

El suscrito abogado, en la secretaria de ese despacho o en su oficina ubicada en el
Centro, Sector La Matuna, Cra. 10 No. 35 - 21 Edificio Plaza segundo piso, teléfonos
6648454 - 6642641 de la ciudad de Cartagena y en el correo electronico:
roliersss@hotmail.com

Respetuosamente,

C.C. 8.853.157 de Cartagena.
T.P.140.377 del C. S. J.

SECRETARIA TRIBUNAL ADM

TIPG CONTESTACION CEMANDA 203 T-3935-0G
REMITENTE: RONALD OLIER LUGO

OESTINATARIO: ROBERTC MARIO CHAVARRQ COLPAS DOG1
CONSECUTIVO: 20180859434

Na FONIAC &4 Na St
NOL T ULUS. 51— N CUADERNCS: o

RECIBIDO POR: SECRETARIA TRIBUNAL ADM
FECHA Y HORA: 17/08/20 §22 PM

FIRMA



. REPUBLICA DE COLOMBIA
ﬁ > FORMATO No. 1 Cartagena, 04 de Julio de 2018 wdn)

Libertod y Orden Cartificacion de periodos de vinculacion laboral para Bonos Pensionalss y Pensiones,

Numero eonumhvol 259
e — —
1. Nombre o Razén Social: JUNIVERSIDAD DE CARTAGENA 2N | 890480123-5
3.Diveceidn  [CENTRO CRA 6° N° 36-100 4. Ciudad: [CARTAGENA |cosgonane | |
5. Departamento:  [BOLIVAR [codigo Dane
[s.Telefono | 6600684]7. Fax | 8600684]8. E-Mal: |
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO
[+ Nombre o Rezbn Socier:  JUNIVERSIDAD DE CARTAGENA [ro-wm: B00480123-5
11. Direccién  |CENTRO CRA &° N* 36-100 12. Ciuded:  |CARTAGENA Codigo | |
13. Departamento: |soLivar {codigo
Sector Pribiico Nacional 15. E-Maif:
14.Sector  |X | sactor Pibiico Departemental o Distrital 16, Tolofono; 8600684 | 18. Fecha en que entr6 en Dis | Mes A0
|Mascar - vigencia el SGP pars ese
s0é0 uno) Sector piblico Muricipal 17. Fax: ( ) 8600684 empieador 1 7 1996
|Entidad privada que responde por sus p
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
19, Apeilidos ¥ Nomb Woletos del trabejech 20, Documento de identidad 21. Facha de Nacimiento
7] JcclXJcel T Mt | | | Mee | Die Jane
A
SCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO No: 33.192.686 3 20 1953
Diigenciar de acuerdo con io estipulado en ef Articulo 3" del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el Articulo 3* del Decreto 1513 de 1988,
e —
28. INTERRUPCIONES LABORALES NO
25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL REMUNERADAS {para cada periodo)
DESDE ASTA 26, ENTIDAD EMPLEADORA 27. Cargo !0 T TASTA 29. Totai de dias de Interrupcién
Dia | Mes [ Ado | Dia [ Mes | At Dia | Mes | Ao | Dia | Mes | Ao
8 3 1979 | 30 6 { 1995 |UNIVERSIDAD DE C/GNA PROFESIONAL UNIVERSITARIO ] 0 1} ] 0
1 7 |1995] 30 | 3 |2013|UNIVERSIDAD DEC/GNA  |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 0 o J oo
E. APORTES PARA PENSIONES pondi a las vinculaciones Laborales detakadas en la secci h
806,000,509-0
30, PERIODOS DE APORTES AL 32, CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 34. PERIODO A CARGO DE LA ENTIDAD QUE
EMPLEADO SE - 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERI CERTIFICA
DESDE HASTA LE DESCONTO REALIZARON LOS APORTES. Que POR 000
PARA NIT
Wes | Afo | Dia [ Mes| amo |cciinnay  [Nombre INIT 0 Codigo
3 |197e| 30 | 12 | 1007 st CAJA DE PREVISION UDEC |g08,000,508-0  |UNIVERSIDAD DE CGNA 800.480.123-5 st
1 [1908] 30 | 3 |2013 sl 1.5.5. COLPENSIONES 860,0t3816-1  |/.S.5. COLPENSIONES 860,013,816-1 NO
F. TRABAJADORES MIGRANTES: Diligenciar en caso que se sstén certificando tiempos para un trabajack igr , o8 do a lo estipul on @) Articulo 20 del D 1748 de 1995, modificado por el Articulc 8°
del Decreto 1513 de 1998.
35. Es trabajader migrante? E‘:_L_> 36, Numero de facth laboradas por afio; | I
S S—
G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA {La inf 16n de ssta seccion es de card [ , ¥ $0lo debe ser diligenciado si la entidad que expide la certificacién, tiene
prusbas de |a pensién a la cual se hace mencién).
37. ¢ Al trabajador pars ol cual se expide esta certificecion je fus da una indemnizacion sustitutiva por ess Si D No
entidad 0 K fa ssté Indemnizacién sustitutiva en trémite
38. LE1 trabajedior para el cual ss expide ests certificacion fue b ssté pensionado por ess entided o v ia st D No
esté tramitando? Pensidn en tramite
39. En caso de haber respondido “SI" o "Pensién en trimite™ en el punto antarior, L Qué tipo de pensién se le ctorgd?
DVQjoz Jubllacién |Asignacién por retiro 40. Resolucion de pensién No.
[Jinvaticez [ sustitucion [Juuvitacien por aportes 1SS 41, Fecha de Pensi
CIwmwens [_Jrension gracia [ JRetiro por vejez

IMPORTANTE: Si ¢l trabajudor se vinculé antes del 1 de Julio de 1992, estaba activo a 30 de junio de 1982 y este formato es para certificar tiempos para Bono Pensional, ks debe diligenciar y enexar ol formato

"CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES™.
Acep que cualquier falsedad en esis informacion nos hark dores a las del 50 del D 1748095,
La informacién contenida en esta certificacion iquier otrs expedids en fache r
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO §L ‘ 7 _j, 4 JEFE PREST ECONOMICAS RES N'01163 DE 12/06/2018
Funcionario competents para certificar w"Firma del funcionario Cargo del funcionario *Acto administrativo

C.C:  45.477.818 de Cartagena
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REPUBLICADE COLOMBIA 7
n Cludad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 2 Cartagena, 04 de Julio de 2018 [ /D
¢ CERTIFICACION DE SALARIO BASE
Libertod y Qeden Para calcular los Bonos Pensionales de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones. [Ho‘!a 1 de 1 |
hblligmchrom formato de acuerdo a lo especificado en el Instructivo. Numero consecutivo I 259 |
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA .
1. Nombre o0 Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA ]7 NIT 890480123-5
3. Direccion  CENTRO CRA 6° N* 36-100 4. Cludad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 6600684]7. Fax 6600684]8. £-Malt:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE
|9. Nombre o Rezén Sociat:  UNIVERSIDAD DE CARTAGENA Tro. wir: B90480125.5
11. Dirsccion CENTRO CRA 6° N° 36-100 12. Ciudad:  CARTAGENA Codigo | |
13. Dopartamento:  BOLIVAR Cédigo
14.Sector |__ISector Pubkico Nacionat  |X_|Sector Pubkco Departamental o Distrital || sector puibkco Municipat
15, Telefono "~ eeoosa4]1e. Fax e A
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DELL SOCORRO A Ll = ) | L8 LR —

D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIGUIDACION DE BONO PENSIONAL

24.;E| trabajador estaba activo a 30 de Junlo de 19827  (Marque con una X} EE] IED (si en la casilia 24 marco "SI*, pasar a ia casilla 29)
Dia Mes Afio (si dikigencié la casilla 26, pasar
25, ¢E| trabajador se desvinculé antes del 30 de Junio de 18927 Si ——+  26.Laboréhastasldia | | | |a la casika 29)
(Marque con una X} No Si marchd "NO” en la casille 25, passr a la casilia 27 Dia Mes Afo
El trabajador se hallaba suspendido o en licencia no Si —» 28. Fecha de niclo de licencia o suspensié 1 | ]
unerada A 30 de Junio/®2? (Marque con una X) No
ta FECHA BASE sera: EL 30 de Junio de 1992, si a esta fecha ol trabajador se encontraba activo, 6 la Fecha de Retiro, si ¢l trabajador se desvincul$ antes del 30 de Junio
de 1992 6 sl se encontraba en licencia o suspendido, |a fecha de la suspensién o de inicio de la licencia.
29. FECHA BASE: DIA: 30 MES: 6 ANC: 1892
E. APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE
I 30. ¢ Se hacian aportes para pensiones en fecha base? st | . NO Marcar con una "X" Sl 0 NO si se descontd para Seguridad Social al trabajador. I
F. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE !ti dlh!aneln "SI" en la casilla 31 no as nacesario dlllnnclar las caslllas 32 y 332
‘:"‘.: ‘p’::::o:‘o"m‘;“’ |3z. Caja o Fondo: (diigenciar si s¢ le aportaba a alguna Caja 6 Fondo) |33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO
que reporta? |Nombn: CAJA DE PREVISION DE LA U DE C/GNA [Nombro: |UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
ISI |X I |NO I NIT: 806.000.509-0 . NIT: 890.480.123-5
§ G. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE (definidos por el Decreto 1158 de 1994)
34. La vinculacion empezé por lo menos un afio antes de la fecha de Salario Base Sl NO D
35. Cuantos meses de vinculacién tiene antes de la fecha Base ? m Si respondié “SI” en el item anterior, ests valor es igual a 12.
H. Factores Adiclonales no Netos para determinacién de Salario Base (Diligenciar de acuerdo con el total de delr | 35, to do coma el "Mes 12" el mes del Salario
Base y como "Mes 11" el mes inmediatamente anterior...)
[Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 [Mes & [Mes &
Frima de antgledad sscensional y de capacitacion cuando $ s s $ $ s
sean factor de salario :
[Remuneracion por irabajo dominical o festivo. 3 s $ [ $
eracion por irabajo suplementaric o de horas exras a
neracion o Boniicacion por servicios prestados s $ s s s
7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12 ok B
Prima de antigledad ascensional y de capacitacion cuando
sean factor de salario $ $ $ d $
Remuneracion por irabajo dominical o festvo. [ ] $ $ 3 $
Remuneracion por Fabaje suplementario ¢ de horas exiras a
realizarse en jornada noctusna 3 s 3 3 S
[Remuneracion o Bonificacion por servicios prestados $ $ 3 $ $
. Prom toria de Subtotsles Total del Numeral 36 dividido entre
36. Sumatoris de Subtotales Mensuales: § 0 37 edio de Ia sumatoria de S $ 0 numero de mases del n::m| 35

Mensuales proporcional al nimero de meses:

Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE (fecha del Numeral 29)

38. ASIGNACION BASICA MENSUAL s 226.200
39. GASTOS DE REPRESENTACION $ 0
40. PRIMA TECNICA $ 0|(Solo si es factor de Salario)
41. Total de valores adicionales del numeral 37 $ 0

42, SALARIO BASE TOTAL I 226.200| Y|

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hark acreedores a ias sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/85.
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO { ‘7_L JEFE PREST ECONOMICAS RES N°01163 DE 12/08/2018
Funcionario competente para certificar irma del funcionario Cargo del funcionario *Acto administrativo
C.C: 45.477.818 de Cartagena

Observaciones:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
. Ciudad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Liberted y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 1de 18}
|Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Nimero consecutivo: [ 259
A, IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o0 Razén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA . |2. NIT 890480123-5

3. Direccién 4. Cluded: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 8 N°36-100 5. Departamento; BOLIVAR Cédigo Dane
8.Telofono 6600684]7. Fax () 8. E-Mail:

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razbén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA I’o, NIT: 890480123-5

11. Direccién 12. Cludad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 13, Departamento:  BOLIVAR ‘ Cédigo

14.Sector | _|Entidad privada que responde por sus pensiones || Sector Pribiico Nacional [x]Sactor Pubico Departamental o Distital | [sector pavico Municipat
15.Telefono ssovessf1e. Fex () [ &mai: —

) C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apeliidos y Nombres completos del trabajsdor: 19. Documento de ldentidad 20. Fecha de Nacimiento
n[_Jecx]ce[] mr [] [ | mes Jano

ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO No: 33 192586] 20 3 7985

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta et 31 de marzo de 1.994 se certifica o salario devengado segun et Decreto 1158 de 1984. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica ef salario sobre el cual se cotizé o se
debié cotizar a cualquier administradora del sistema general de Pensiones. Para entidades del orden territorial se debe certificar et salario devengado segin el Decreto 1158 de 1994 a mas
tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que fue declarada insolvente {a caja a la cual se efectuaban aportes,
En ef caso de los Regimenes especiales en la Casila No. 27 (Asignacién Bésica Mensual) el valor de la asignacién basica, seré la suma de los factores salariales que no estén incluidos en
¢l Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pensién (Ej.: Sobresueido INPEC, prima de antigiiadad que se paga de manera mensual, efc.). Siempre y
cuando exista una norma que especifique que estos factores son vélidos para Pensién.
|(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo ndmero consacutivo)
30A, Primas de 30C, Remuneraciéa 30D,
Ang 25, MES |  26.Observaciones :7“ m 28, Gastos d“;" ”T'u:::? eyt ":‘..,.zﬁ. wﬁ:« m 31, Total mes
salariel) Jomads nocturme prestados
1979 Enero $0 s$o $0 $0 $0 $0 $o0 $0
1878 Febrero $o $0 $0 $o0 $o $o0 so $o
1979 Marzo DESDEEL 08 $ 12.400 $0 $0 $o0 $0 $o $0 $12.400
1979 Abril $ 12400 $0 $o0 $0 $0 $0 $o $ 12400
1979 Mayo $12.400 $0 $0 $0 $0 $0 $o $ 12.400
1879 Junio $ 12.400 $0 $o . $0 $0 $0 $0 $ 12.400
1979 Julio $ 12.400 $o0 $0 $0 $o0 $o $0 $12.400
Agosto $ 12.400 $0 $0 $0 $o $0 s$0 $12.400
q Septiembre $12.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 12,400
1979 Octubre $ 12.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 12400
1979 | Noviembre $ 12.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 12.400
1979 Diciembre HASTA EL 30 $ 12.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.400
1980 Enero DESDE EL 01 $ 15.900 $0 $0 $0 $o0 $o $o0 $ 15,900
1980 Febraro $15.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $15.900
1980 Marzo $15.900 $0 $0 $0 $0 $o0 $o $156.900
1980 Abell $ 15.900 $o $o0 $o0 $0 $0 $0 $ 16.900
1980 Mayo $ 15.900 $0 $o $0 $0 $0 $o $ 16.900
1980 Junio $ 15.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 156.900
1980 Julio $15.900 $o $o0 $0 $o $0 $0 $ 15.900
1980 Agosto $15.900 $o (1] $o $o $0 $o $15.900
1980 Ssptiembre $ 15.900 $0 $o $0 50 $0 $o0 $ 15.900
1980 Octubre $ 16.900 $0 $0 $0 $o $o $0 $ 16.900
1980 Noviembre $ 15.900 $o0 $0 $o $0 $0 $0 $15.900
1980 Diciembre HASTA EL 30 $ 15.900 $0 $0 $o $0 $o0 $0 $15.900
Aceptamos que cualquier falsedad en ests informacién nos haré acreedores a Ias sanciones del articulo 50 dei Decreto 1748/95.
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELQ MIRANDA CABANZO 9~ _L‘?’ J l JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2018
Funclionario competente para certificar “"Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Facha de expedicién
CC:  45477.818 de Cartagena . -
. £l diligenciamiento de la presente certificacion no compromete a le entidad en aquelios casas en que Ia persona & la cual se le certifica informacion laboral no tenga
Observaciones:  geracno a pensitn o @ ser beneficiaric de Bono Pensional.
El diligenciamiento de la presente certificacion no le genera autométicamente a is persona a la cual se le certifice inforrmacion laboreal, ef derecho a una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Cludad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media |Hoja 2de 18}
|Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificade en el instructivo. Nimero consecutivo: I 2591
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA -
1. Nombre o Razén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA ) [2 a7 8904801235
3. Direccién 4. Cludad: CARTAGENA CédigoDane | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 8. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6. Tolefono 6600884|7. Fax () Js. E-maii:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |10. NiT: 890480123-5
11, Direccién 12 Ciudad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N*38-100 13. Departamento: BOLIVAR Cédigo
14.Sector [ |Entidad privada que responde por sus pensiones [ ]Sector Piibkco Nacional ] Sector Puiblico Departamental o Distritl [ _| Sector piblico Municipat
15.Telefonio esovesafre. Fax () T17. E-Maii:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
"DCC E]CE D Dis | Mes [ARo
ENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO
33.192.586] 20 3 1953

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salaric devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir dal 1° de abyil de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotiz6 o se
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual) et valor de la asignacion bésica, seré la suma de los factores salariales que no estén incluidos en
24, 27. Asignacién n%‘)’. 29, Prima m 8, Aomunersoiin por W 300,
A s por x
ARp | 25 MES ‘ 26. Observacionss  |o ssica Monsual Representacion Técnics | emmmsinalyse e | surtmentario o | R 31, Total mes
1981 Enerc DESDE EL 01 $ 20.000 $o $o0 $0 s$o0 $0 $0 $ 20.000
1881 Febrero $ 20.000 $0 $0 $0 $0 $0 $o $ 20.000
1981 Marzo $ 20.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 20,000
1981 Absrit $ 20.000 $o $0 $o $0 $o0 $o $ 20.000
1981 Mayo $ 20.000 $o $o $0 s$o so $o $ 20.000
1981 Junio $ 20.000 $0 $0 $0 $o $0 $0 $ 20.000
1981 Julio $ 20.000 $0 $0 s$o $0 $0 $0 $ 20.000
1 Agosto $ 20.000 $o $o $0 $0 $0 $0 $ 20.000
Septiembre $ 20.000 $0 $0 $o $0 s$o (1] $20.000
1981 Octubre $ 20.000 $0 $0 $o0 $0 $o0 $0 $ 20.000
1981 Noviembre $ 20.000 $0 $0 $0 $o $0 $0 $ 20.000
1981 Diclembre HASTAEL 30 $ 20.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 20.000
1982 Enero DESDE EL 01 $ 28.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 28.500
1982 Febrero $ 28.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 28.500
1902 Marzo $28.800 $0 $0 s$o $o $0 $0 $ 2B.600
1982 Abril $ 28.800 R X $o $o (1] $0 $o0 $ 28.500
1982 Mayo $ 28.600 $0 $0 $o $0 $0 $0 $ 28.500
1982 Junlo $ 28,500 $0 $o $0 $o $0 s$o $ 28.500
1982 Jullo $ 28.500 L1 $0 $0 $0 $0 $0 $ 28.500
1982 Agosto $28.500 $0 $o $0 $0 $o0 $o $ 28.500
1982 Septiembre $ 28.500 $o0 $o0 $o $0 $0 $0 $ 28.500
1982 Octubre $ 28.500 $0 $0 $0 $0 $o0 $o0 $ 28.500
1982 Noviembre $ 28.800 $0 $0 $0 $0 $o $o $ 28.500
1682 Dicismbre HASTA EL 30 $ 28.500 $0 $o0 $0 $o0 s$o $0 $ 28.500
Aceptamos que cuaiquler falsedad en esta informacién nos haré acresdores a las sanciones del articulo 50 def Decreto 1743/95,
La informacién contenids en esta certificacién reemplaza cualiquier otra expedids en fecha anterior,
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2018
@ L7 )¢
Funcionario competente para certificar ““Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Cartagena
. El_digenaammo de lapresenteoer(;'ﬂ-mdénnocompmmate a la entidad en aquefios casos en que /a persona a Ja cual se le certifica informacion laboral no tenga
Observaciones:  garacho a pension o a ser beneficianio de Bono Pensional.
El diigenciamiento de la presenta certificacion no le genera autométicamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho a una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media |Hoja 3de 18|
|Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. NOmero consecutivo: l 259]
_A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA —

1. Nombre o Rezén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA Tewir 2004001255

3. Direccién 4. Cludad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
8.Telefono 6600684)7. Fax () 2. E-mait: _

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razén Sociai: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA ]10. NIT: 890480123-5

11. Direccién 12. Cludad:  CARTAGENA Cédigo | |
CENTRO CRA 8 N°36-100 13. Departamento: BOLIVAR Cédigo

14.Sector || Entidad privada que responde por sus pensiones [ ISector Piibhco Nacional ] Sector Piibico Departamentalo Distrital  [_| Sector pathco Municipal
[75.Telefono 660068416, Fax~ ( ) ]:17. E-Mail;

C. IDENTIFICACION DEL, TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 20. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO Moz

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta o 31 de marzo de 1.994 se certifica & salaric devengado segun ef Decretc 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizd o se
En el caso de los Regimenes especiales en la Casila No. 27 (Asignacion Bésica Mansual) ol valor de la asignacién bdsica, serd la suma de los factores salariales que no estén incluidos en
Si falta espacio use hoja adiclonal firmada con el mismo_nimero consecutivo) _

24, zsi:,: “MES 26, Observaclones  ]27. Asignacion 28, Gastos de 29, Prima | oo e BT —" 30D, 31, Total mes

1883 Enero DESDE EL 1*  35.200 [] $ 0 $0 $0 $0 $ 0 $ 35.200
1983 Febrero b 35.200 $0 [ $0 $0 $0 0 $ 35.200
1983 Marzo } 36,200 $0 $0 1] $0 $0 1 $ 35.200
1983 Abril b 35.200 $0 $0 1 30 b O $0 $ 35.200
1983 Mayo } 35.200 $0 $0 0 0 1] $0 $ 35.200
1983 Junio 35.200 $0 $0 0 $0 $ 0 0 $ 35.200
1983 Julio $ 35.200 0 0 $0 $0 $ 0 j O $ 35.200
1983 Agosto $ 35.200 [ $0 30 $0 14 0 b 35.200
1983 Septiembre $ 35.200 1] $0 $ 0 $0 $0 0 b 35.200
1983 Octubre $ 35.200 1] $ 0 $0 1] $0 $0 } 35,200
1983 Noviembre 35.200 0 § 0 [ [ 1 $0 $ 35.200
1983 Diclembre HASTA EL 30 35,200 0 0 I $0 $0 1 $ 35.200
1984 Enero DESDE EL 1° } 41.700 [ $0 1] $o $0 $0 $ 41.700
1984 Fabrero $ 41.700 0 $0 1 $0 $0 b0 b 41.700
1984 Marzo 41.700 $0 $0 [ $0 $0 0  41.700
1984 Abril $ 41.700 $0 $o $o $0 $0 $o $41.700
1984 Mayo $ 41,700 $0 $0 $0 $0 $0 $o $41.700
Junio $ 41.700 $o $0 $0 $0 $0 $0 $ 41.700
'ﬁ Julio $41.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 41.700
1984 Agosto $41.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 41.700
1984 | Septiembre $41.700 $o $0 $o (1] $o $0 $ 41.700
1984 Octubre $41.700 $0 $0 $0 $0 $0 $o $ 41,700
1984 Noviembre $ 41.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $41.700
1984 Diciembre HASTA EL 30 $ 41.700 $0 $o $0 $0 $0 $0 $ 41.700
Aceptamos que cuaiquier falsedad on esta informacién nos haré ol alas ! del articulo 50 del Decreto 1748/95. I
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO , 7-‘ z JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01463 12 DE MAYO DE 2016
Funcionario competente para certificar ““Firma del funcionaric Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Cartagena
. E1 digenciamiento de la presente certificacibn no compromete a la entidad en aquefios casos en que la persona a la cual se le certifica informacién laboral no tenga
Observaciones: derecho & pensién o a ser beneficianio de Bono Pensional,
El diligenciamiento de la presente certificacién no le genera automaétic te 8 la p a la cual se le certifica informacién laboral, el derecho a una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Cludad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Uiberiod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 4de 18|
|Diligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en o instructivo. NUmero consecutivo: I 259
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA —
1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA [2 mr 890480123-5
3. Direccion 4. Cludad: CARTAGENA CodigoDane | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 8. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 66008847 Fax () |o. E-Mait:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
|o. Nombre o Razon Sociai: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA Tro. wrr: 590430123.5
11. Direccién 12, Cludad:  CARTAGENA codigo | |
JCENTRO CRA 8 N*36-100 13. Departamento: BOLIVAR Cdédigo
14.Sector [__|Entidad privada que responde por sus pensiones [ sector Pibiico Nacionat [x]Sector Piblico Departamental o Distrital ] Sector piiblico Municipal
15.7efefono 6600684[76. Fax  ( 17. E-Mall:
_ C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
8.Apeliidos y Nombres completos def trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimlento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO n Jechdes[] um [ ] [ Tues faro

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

[NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decrelo 1156 de 1994. A partr del 1° de abril de 1994 se cerifica el salario sobre el cual sa colizb o se debi
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual) el valor de la asignacién basica, serd la suma de los factores salariales que no estén incluidos en el
[ P e ) ST S—T-w— -

3 )y 3 A M!\aclén 28, Gastos de 28, Prima Py 300, 31, Total mes
1986 Enero DESDEEL 1* $ 45.900 $0 $0 $0 $o $0 $0 $ 45.900
1985 Febrero $ 46.900 $0 $0 $o0 $0 $0 $o $ 45.900
1985 Marzo $ 48.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 45.900
1988 Abri $ 45.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 45.900
1988 Mayo $ 45.900 $o $o $o $0 s$0 $0 $ 46.900
1986 Junio $ 45.900 $0 $0 $0 $o $0 $0 $ 45.900
1986 Jullo $ 46.900 $0 $0 $0 $o $0 s$0 $ 45.900
1988 Agosto $ 456.900 $0 $0 $0 $0 $o $o $ 45.900
1988 Septiembre $ 45.900 $0 $0 ’ $0 $0 $0 $o $ 45.900

.ms Octubre $ 45,900 so so so $o0 $0 $o $ 45.900
1985 Noviembre $ 45.900 $0 80 $0 $0 $0 $0 $ 46.900
1985 Diclembre HASTA EL 30 $ 45.900 $0 $0 L 1] $o0 $0 $0 $ 45.900
1988 Enero DESDEEL 1* $ 56.000 $0 $0 s$0 $0 $0 $0 $ 56.000
1988 Febrero $ 56.000 $0 $0 $o so $o $0 $ 56.000
1988 Marzo $ 66.000 $0 $0 $0 $o $o0 $0 $ 56.000
1988 Abril $ 58,000 s$0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 58.000
1988 Mayo $ 56.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 56.000
1988 Junio $ 66.000 $0 $o0 s$0 $0 $o0 $0 $ 56.000
1986 Julio $ 58.000 s$o $0 $0 s$0 s$0 $0 $ 56,000
1988 Agosto $ 58.000 $0 $o0 $0 $0 £ 1 $o0 $ 58.000
1988 | Septiembre $ 58.000 $o $0 $0 $0 $0 $0 $ 58.000
1986 Octubre $ 56.000 s$o $0 $o $0 $0 $0 $ 56.000
1986 Noviembre $ 58.000 $0 $0 $0 $0 $0 L 1] $ §6.000
1988 Oiciembre HASTA EL 30 $ 68.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 56.000

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos haré ol a las sanch del articuio 50 del Dacreto 1748/98.
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior,
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016
a 1oLl
{Funcionario competente para certificar irma del funcionario Cargo *Acto administrativo Facha de expedicién
CC: 45.477.818 de Cartagena rery
. mnmwwmmmwmmwmwmkabmﬁdwm aquelios casos en que ia persona a Ja cual se le ceriifica informacion laboral no tenga
Observaciones:  gerecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional.
E1 difigenciamiento de la presente certificacion no fe genera autométicamente a Ia persona a ia cual se le certifica informacion laboral, ef derecho a una pensién o 8
ser beneficiario de un Bono Pensional.




REPUBLICA DE COLOMBIA
-~ Ciudad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media |Hoja 5de 18|
|Diligenciar este formato de acuerdo a ko especificado en el instructivo, - Niamero consecutivo: l 259
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA —
1. Nombre o Razén Socisl: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA I 2. NIT 890480123-5
2. Direccion 4. Cludad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 8. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
|s.7otefono 6600684]7.Fax () |8. E-Mail:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA Tro. wirr: 890480123-5
11. Direccion 12. Cluded:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 13. Departamento:  BOLIVAR Cédigo
14,Sector | |Entidad privada que responde por sus pensiones [ Jsector Puthico Nacionat [x] ssctor Publico Departamentat o Distrital [ Sector publico Municipal
1. Telefono 6600684[76. Fax _ ( 17. E-Mall:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
3. Apellidos y Nombres compietos del trabajador: 19, Documento de identidad
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO [ Jecdjee[] wr []
No: 33.192.586] 20| 1953

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

'NOTA: Hasla 61 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segim el Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° do abril o 1004 se certifica el salaro sobre el cual se colizé 0 56 Gebl
En ol caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensual) ef valor de la asignacién bésica, serd la suma de los factores salariales qua no estan incluidos en et

{(Si falts espaclo use hoja adicional firmada con ol mismo ndmero consscutivo)

24, 27 Asignacién 28, Gastosde | 29, Prima | -. w| pemts | Remameracion
ARO 25, MES 26. Obeervaciones :::.l::l R dacion Técnica u-ubu: : :. [y ‘:h-u-- m :' - por servickos 31, Total mes
1987 Enero DESDEEL1* $72.800 $o $0 ;; " $0 ._“S O‘A .“;“0“ $72.800
1987 Febrero $72.800 $0 $0 $o $0 $0 $0 $72.800
1987 Marzo $72.800 $0 $0 30 s$0 $0 $0 $72.800
1987 Abril $72.000 $0 $0 $0 s$0 $0 $0 $72.800
1987 Mayo $72.800 $0 $0 $0 $o $o $0 . $72.800
1987 Junio $72.800 $0 1 1] $0 $0 $0 $o $72.300
1987 Julle $ 72800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $72.800
1987 Agosto $72.800 $o0 $0 $0 $0 $0 $o0 $72.300
1987 Septiembre $72.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $72.800
19687 Octubre $72.800 $0 $0 so $0 $0 $0 $72.800
1987 Noviembre $72.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $72.800
1987 Diclembre HASTA EL 30 $ 72.800 $0 $o $0 $0 $0 $o $72.300
1988 Enero DESDE EL 1° $ 88.800 S0 $0 $0 $0 $o $0 $ 88,2800
1988 Febrero $ 83,800 $0 s$o $0 $0 $0 $o $ 88.800
1988 Marzo $88.800 $0 $0 $o $0 $0 $0 $ 88.800
1988 Abell $ 88.800 s$o $0 $0 s$o $0 $o $88.800
1988 Mayo $ 88.800 $0 $o $0 s$0 $0 $o $ 88,800
1988 Junlo $ 88.800 $0 $o $0 s$o $o $0 $ 88,300
1988 Jullo $ 88.500 $0 $o 30 $0 $0 $ 88,800
1988 Agosto $88.800 $0 $0 $0 $0 $0 $o $ 82.800
1988 | Septiembre $88.300 $0 $o $0 $o0 $0 $0 $ 88.800
1988 Octubre $ 88.200 $0 $0 $0 $o $0 $o $ 88.800
1988 Noviembre $ 88.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 33.8300
1988 Diclembre HASTA EL 30 $ 88.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $83.300
Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos haré acresdores & las sanciones del articulo 50 dei Decreto 1748/95.
La informacién contenida en esta certificacion reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO 7 4 4 JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.011683 12 DE MAYOQ DE 201¢

Funcionario competente para certificar irma del funclionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expediclén

ICC: 45.477.818 de Cartagena — —

IObservaciones: mﬁumk&;%mﬂ:emb a la entidad en aquellos casos en que fa persona a la cual se je certifica informacién laboral no tenga

EldlgendamientodcIamsonrcoewﬂcadonnolegenef.aaulnméﬁcamenteahpemalacualselecerbﬁcainfonmdén faboral, ef derecho a umpenslo_n oa
ser beneficiario de un Bono Pensional.




REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 6de 18]
|Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en ¢l instructivo. Numero consecutivo: | 259
A, IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA [N 3904801255
3. Direccién 4. Ciudad: CARTAGENA CédigoDane | |
CENTRO CRA 8 N*36-100 8. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 8600684)7. Fax  ( ) |5. E-Maii:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
19. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |1o, NIT: 890480123-5
11. Direccién 12. Cludad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N*38-100 13. Departamento: BOLIVAR Cédigo
14.Sector [__|Entidad privada que responde por sus pensiones ) Sector Publico Nacional [x]Sector Piibhco Departamental o Distital || Sector piblico Municipat
15.Telefono 8e00684[76. Fax _ ( 17. E-Malil:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apeliidos y Nombres completos de! trabajedor: 19. Documento de identidad [_z_o_ Fecha de Nacimiento
NCIO TAPIA ROSARIO n[_Jecfx] [ | Dis [ Mes Jafi
DEL SOCORRO No: 20 3 7953

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segin &l Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario 8obre el cual 88 cotizé o se
En ol caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Bdsica Mansual) el valor de la asignacién basica, sers la suma de los factores salariales que no estan incluidos en
S| falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo numero consecutivo)

304, Priemas de 30C, Remuneracion 300,
24, 27. Asignacién 28, Gastos de 29, Prima : 8, , poe trabajo Remuneracién
ARO 25, MES 286. Observaciones Bisics Mensusl R 16n Técnica mm-:‘y:w M::‘Mo m:ﬂ« por servicios 31, Total mes
salarial) Jjormada noctumna prestados
1989 Enero DESDE EL 1* $ 111.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 111.000
1989 Febrero $ 111,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $111.000
1988 Marzo $111.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 111.000
1989 Abrll $ 111,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 111.000
1989 Mayo $ 111.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 111.000
1989 Junio $ 111.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 111.000
1989 Julio 3111.000 $o $0 $0 $0 $0 $0 $111.000
9 Agosto $ 111.000 $0 $0 $o $0 s$0 $o $ 111.000
’ Septiambre $ 111.000 (1] $o $0 $0 $0 $0 $ 111.000
1989 Octubre $ 111.000 $0 s$0 $0 $0 $o $o $ 111.000
1989 Novismbre $ 114,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 111,000
1989 Diciembre HASTA EL 30 $111.000 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 111,000
1990 Enero DESDE EL 1* $ 132,700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 132,700
1990 Fabrero $132.700 $0 $o $0 $0 $0 $0 $ 132.700
1990 Marzo $ 132.700 $o $o0 $0 $0 $0 $0 $ 132.700
1980 Abril $132.700 $0 $0 $0 $o $0 $0 $ 132.700
1960 Mayo $132.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 132.700
1990 Junio $ 132.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $132.700
1990 Julie $ 132.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $132.700
1990 Agosto $ 132,700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1322700
1990 Septismbre $132.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 132.700
1990 Octubre $ 132.700 $0 $0 $o $0 $0 $0 $ 132,700
1990 Noviembre $ 132700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $132,700
1950 Diclembre HASTA EL 30 $132.700 $0 $o $0 $0 s$0 $0 $132.700
Aceptamos que cuaiquier faisedad en esta informacién nos hark acresdores a las sanciones dei articulo 50 del Decrefo 1748/95.
La informacién contenida en ests certificacién resmplaza cusiquier otrs expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO E 7 J ,C JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2018
Funcionario competents para certificar *“Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
Icc: 45.477.818 de Cartagena
| . Eldﬁgona’tnmtodolepmsontecorﬁﬁcaciénnocompmmeteahontidadonaquelloscasosonquolaporsonaalawalschoerﬁﬂcainfonnadénlabomlnomnga
Observaciones:  gerecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El dikgenciamiento de la presente certificacion no le genera autométicamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho & una pensién o 2
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
: Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) ___Cartagena, 04 de Julio de 2018
: CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
od ¥ Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media . |Hoja 7de 18]
iDIIlgonciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Nimero consecutivo: I 259)
_A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA )

1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |2 miT 890480123-5

3. Direccién 4. Cludad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 §. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
8.Teisfono 66006847 Fax () |5. &-Mait:

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

|s. Nombre o Razén Socisi: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |10. Nt 890480123-5

11. Direccioén 12, Cludad:  CARTAGENA Cédigo | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 13. Departamento: BOLIVAR Cédigo

14.Sector [__| Entidad privada que responde por sus pensiones [_]Sector Piibico Nacionel [x]Sector Pubico Departamental o Distritai [ Sector piiblico Municipal
15.Telofono 6600684]16. Fax  ( 17. E-Mall:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
.Nl!dos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20, Fecha de Nacimiento
NIT I
ENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO nl_Jeclxlee[] A [ |0 ]des Jafo

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.954 se certiica el salario devengado segin el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1* de abril de 1994 se certifica & saiario sobre el cual $6 cotizo o se
En el caso de los Regimenes especiales on la Casilla No. 27 (Asignacitn Bésica Mensual) el valor de la asignacién béasica, seré la suma de los factores salariales que no estan incluidos en
F&:m espacio use hoja adicional firmada con;,l l::mo l::mom cn;:so:uﬁ‘:::. — TN T = -
ano | 25 ves 26, Observaciones L"‘m o Rep sstos cx % Tma rtavosnd | il doikns .ﬁ& Remuneracion | 31, Total mes
1991 Enerc DESDE EL 1* $ 181.900 s$0 $o $0 $0 $0 $o $ 161.900
199 Febrero $ 181,900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 161,900
1991 Marzo $ 161.900 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 161.900
1991 Abril $ 161.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 161.900
1) Mayo $161.900 $0 $0 $o $o . $o0 $o $ 181.900
1991 Junlo $ 161.900 $o $0 $0 $0 $0 $o $ 181.900
1991 Jullo $ 161.900 $o0 $0 $0 s$o $0 $o $ 181.900
1991 Agosto $ 161900 $o $o0 $o $0 $0 $o $ 161.900
Septiembve . $ 161.900 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 181.900
" Octubre $ 181.900 $0 $o $0 $o0 $o $o $ 181,900
1991 Noviembre $ 181,900 $0 $0 $0 $o $0 $0 $ 161.900
1091 Dicismbre HASTA EL 30 $ 161.900 $o (1] $0 $o $0 $0 $ 161.900
1992 Enero DESDE EL 1* $ 226.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 228.200
1992 Febrero $ 228.200 $0 $0 $0 $0 $0 $o0 $ 226.200
1992 Marzo $ 226.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 226.200
1992 Abril $ 228.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 226,200
1992 Mayo $ 226.200 $o $0 $o $0 $0 $0 $ 226.200
1992 Junlo $ 226.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 226.200
1982 Jullo $ 226.200 $o $0 $0 s$0 $0 $0 $ 226.200
1992 Agosto $ 226.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 226.200
1992 Septismbre $ 226.200 30 s$o $0 $o $0 £ 1 $ 226.200
1992 Octubre $ 226.200 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 226.200
1992 Novismbre $ 228.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 226.200
1992 Diciembre HASTAEL 30 $ 228.200 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 226.200
Aceptamos que cualquior falsedad en ests informacién nos haré acreedores a ias sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacién contenida en esta certificacion reempiaza cuslquier otrs expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO 9_. .L 7 ‘A ( JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016
Funcionario competente para certificar "7’Irma del funclonarlc:w- Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Cartagena
. EITLﬁgona‘amienro de ia presente certificacion no compromete a la entidad en aquelios casos en que la persona a la cual se le certifica informacién laborai no tenga
Observaciones:  gercno a pension o a ser beneficiano de Bono Pensional
E! diigenciamiento de ia presente certificacion no le genera autométicamente a la persona s la cual se Je certifica informacién laboral, o derecho a una pensibn o 8
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 8 de 18]
|Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. g Nimero consecutivo: | 259]
A, IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA l 2. NIT 890480123-5

3. Direccién 4. Cludad: CARTAGENA Codigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N°3¢6-100 5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
8.Telefono 6600884]7. Fax  ( 3 |5. E-Maii:

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

I9. Nombre o Razén Sociat: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 10. NIT: 890480123-5

11. Direccién 12. Cludad:  CARTAGENA codigo | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 13. Departamento:  BOLIVAR Cédigo

14.Sector || Entidad privada que responde por sus pensiones [ ISector Piibico Nacional ] Sector Pubiico Departamental o Distrital ] Sector pubsico Municipat
15.Telefono 6600684[76. Fax 17. E-Mall:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
ellidos y Nombres completos del trabajador: 18. Documento de ldentidad 20. Fecha de Nacimiento
ENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO '7‘70[___1 celxjee D3gl:9l2:5]86 m:O M”S A 1953

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1,694 se certifica ol sslario devengado segun el Decreto 1158 de 1994, A paﬁ'?del 1* de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cuat 38 colizd o se
En el caso de los Regimenes especiales en la Casila No. 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacién basica, seré la suma de los factores salariales que no estan incluidos en
Si falta espacio use hoja adicional firmada con ¢! mismo numero consecutivo) - -

o = Poves .
Azsb 25, MES 26, Observaciones &l::'m”"":: o Gastonve | T ima wigieded ity | Pt | g ion | 39, Total mes
P J ¥y fosllve ode
- e LaLsscdcion
1993 Enero DESDE EL 1* $ 262.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 282,800
1993 Febrero $ 282,800 $0 $0 s$0 $0 $0 $0 $ 282.800
1993 Marzo $ 282.800 $0 $0 $o $0 $0 $0 $ 282.800
1993 Abrll $ 282.800 (1] (1] $o0 (1} $0 $o $ 282.800
1993 Mayo $ 282.800 $0 $o $0 $0 $0 $0 $ 282 800
1993 Junio $ 282.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 282.800
1993 Julio $ 282.800 $0 $o $0 $0° $0 $0 $ 282.300
1993 Agosto $ 282800 s$0 $o0 $0 s$o $0 $o $ 282.800
‘ Septiembre $ 262,800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $282.800
QOctubre $ 282.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 282.800
1993 Noviembre $282.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 282.800
1983 Diclembre HASTA EL 30 $ 282.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 282.300
1954 Enero DESDEEL 1* $ 342,200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 342.200
1994 Febrero b 342.200 } 0 $0 $0 $0 b0 $ 0  342.200
1994 Marzo b 342.200 14 $0 $0 $0 $0 $0 $ 342.200
1994 Abril $ 342.200 $o $0 $0 $0 $o $o $ 342.200
1994 Mayo $ 342.200 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 342.200
1994 Junio $ 342.200 $0 s$o $o $0 $o $o0 $ 342.200
1994 Julio $342.200 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 342.200
1994 Agosto $ 342200 $0 $0 $o $0 $0 $0 $ 342.200
1994 Septiembre $ 342.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 342.200
1984 Octubre $ 342.200 s$o $0 $0 $0 $0 $0 $ 342.200
1994 Noviembre $ 342.200 $0 $0 $0 $0 $o $0 $ 342,200
1994 Diciembre HASTA EL 30 $ 342.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 342.200
Aceptamos que cuaiquler faisedad en esta informacién nos hard acreedores a las sanciones del articulo 50 def Decreto 1748/95.
Lae informacién contenids en asta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fechs anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO J JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01463 12 DE MAYO DE 2016
Q@ L7,/
|Funcionario competente para certificar -~ Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicion
CC:  45.477.818 de Cartagena _
. E! dikigenciamiento de Ia presente certificacidn no compromete a Ia entidad en aquelos casos en que la persona & la cual se je certifica informacion laborel no tenga
Observaciones: derecho a pension o & ser beneficiario de Bono Pensional. )
E! difigenciamiento de Ia presente certificacion no le geners aufométicamente a la persona a la cual se le certifica informacién laboral, el derecho a una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 9de 18]
|Dligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Nimero consecutivo: I 259]
_A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA —

1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA ]2. NIT 890480123-5

3. Direccién 4. Ciudad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
|CENTRO CRA 6 N°36-100 5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane

6. Telefono 6600684]7. Fax | ) |s. E-mait:

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

|9. Nombre o Razén Secial: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |1o. NIT: 850480123-5

11. Direccién 12. Cludad:  CARTAGENA cédigo | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 13. Departamento: BOLIVAR Cédigo

14.Sector [_| Entidad privada que responde por sus pensiones [ sector Pubsco Nacionat ~ [x] Sector Piibico Departamental o Distrital [ Sector piblico Municipal
15.Telofono 6600684[16. Fax_ ( 17. E-Mail;

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO n[_Jeclxjee[ ] mr [] Mes JARo
No: 33 192 586 20 3 1953

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 ucomﬁca ¢l salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 19954 86 certifica el salario sobre el cual se cotiz o se
En ef caso de los Regimenes especiales en la Casila No. 27 (Asignacién Basica Mensual) el valor de la asignacién basica, serd la suma de los factores salariales que no estén incluidos en
"Sl faita espacio use hoja adicional firmada con ¢l mismo_ndmero consecutivo) -
24, 25, MES 26, Observaciones |27, Asignacion 28, Gastos do 29, Pima ] T e AU POr | -SOC TUORer ST 30D, 31, Total mes
1895 Enero DESDE EL 1* $ 403.800 $0 $0 $0 $0 0 0 403.800
1995 Febrero $ 403.800 $0 $0 $0 I $0 [ $ 403.800
1995 Marzo $ 403.800 $0 $0 $0 1) $0 $0 $ 403,300
1995 Abril $ 403.800 $0 $0 $0 $ 0 $0 $0 $ 403.800
1995 Mayo  403.800 $0 $0 $21.095 $ 0 $0 $0 $ 424.005
1895 Junlo  403.800 1 $ 0 b 21.095 $0 $ 0 $0 $ 424,805
1995 Julio  403.800 T 1 b 21.005 $0 O $ 0 $ 424.895
1995 Agosto b 403.800 1 1] $ 21.095 $0 $0 $ 0 $ 424.896
1995 Septiembrs $ 403.800 $0 [ $ 21.096 $0 $0 3 0 $ 424.095
1998 Octubre 403.800 $0 [] $ 21.098 $0 $0 $0 $ 424,805
1995 | Noviembre 403.300 $0 [] $ 21.085 $0 $0 $0 $ 424.895
1998 Diciembre HASTA EL 30 403.800 $0 [ $ 21.098 $ 0 $0 $0 $ 424.898
1996 Enero DESDE EL 1* 403.800 0 $0 $21.095 $0 $0 $0 $ 424,865
1896 Fabrero § 403.800 § 0 $0 $ 21.085 0 $0 $0 $ 424.895
1896 Marzo  §57.600 § 0 $0 $ 32804 $0 $0 $ 172.888 $ 803.093
1996 Abril $ 468.400 $0 $0 $ 24.998 $0 $0 $0 $ 403.308
1996 Mayo $ 468,400 $o0 s$0 $ 24.998 $0 $0 $0 $493.398
Junio $ 488.400 $o $0 $ 24.9988 $o $o $0 $ 493.398
Julio $ 468.400 $0 $0 $ 24.908 $0 $o0 $0 $483.298
1996 Agosto $ 488.400 $o $o $ 24.998 $o0 $o $0 $493.398
1998 | Septiembre $ 468,400 $o $o $24.998 $0 $o $0 $493.308
1996 Octubre $ 488.400 $0 $o0 $24.998 $0 30 $0 $493.308
1896 Noviembre $1.030.480 $0 $0 $24.998 $0 $0 $0 $1.065.478
1996 Diciembre HASTAEL 30 $1.217.840 $0 $0 $24.998 $o0 $0 $0 $ 1.242.838
Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hark acreedores a fas sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacién contenids en esta cortificacién reempiaza cuaiquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO 7 </‘ -€ JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016
|Funcionario competente para certificar ““Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC: 45.477.818 de Camana
. . El drbgendamisnto de la presente certificacion no compromete & ia entidad en aquelios casos en que la persona a la cual se le cevtifica informacién laboral no tenga
Observaciones: derecho 8 pensién o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El diigenciamiento de la presente certificacion no le genera autométicamente a la persona a la cual se le certifica informacién laborel, el derecho a una pensién o &
ser beneficianio de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Livertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja  10de 18|
iDiligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Numero consecutivo: | 259
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA —

1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA [2nr 890480123-5

3. Direccién 4. Ciudad: CARTAGENA CédigoDane | |
CENTRO CRA 8 N°36-100 5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 8600684)7. Fax  ( ) |8. &-Maii:

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

19. Nombre o Razén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |1o. NIT: 890480123-5

11. Direcclén 12. Cludad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 13, Departamento:  BOLIVAR Cédigo

14.Sector || Entidad privada que responde por sus pensiones [ Sector Publico Nacional [x]Sector Publico Departamental o Distrital || Sector piblico Municipal

15, Telefono 660068416, Fax  ( 17. E-Mail:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos de! trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO nl_Jechrlee[ ] wm [ | o Tiestaho

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1,994 se certifica ol salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o se
En el caso de los Regimenas especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Bdsica Mensual) el valor de la asignacién bésica, seré la suma de los factores salariales que no estdn incluidos en
|(Si falta espacio uss hoja adicional firmada con el mismo nimero consecutivo) _

24, | 25 WES 26, Observaciones __[27. Asignacion 28, Gastosde | 290, Prima | e P o 300, 31, Total mes
1997 Enero DESDE EL 1* 855.760 ] 14 $ 24,998 $0 14 14 $ 880.758
1997 Febrero 658.760 ] [ $ 24.998 $0 I3 $0 $ 880.758
1997 Marzo $ 931.190 $0 $0 $36.123 $0 $0 $ 271.580 $1.237.893
1997 Abrll $ 49.838 $0 $0 $1.892 $0 $0 $0 $81.730
1897 Mayo $ 747.570 $0 $0 $ 28.373 X $ 0 $0 § 775.943
1997 Junio b 747.570 $ 0 $ 0 $20.373 $ 0 $ 0 $0 § 775.943
1997 Julio . $ 747,870 $ 0 $0 $ 28.373 $0 § 0 $ 0 775.943
1897 Agoato b 747.570 1] $0 $ 28.373 b0 $0 1 775.943
1997 Septiembre BT47.5_70 $0 $0 b 28.373 1 0 [ $ 775.943
1997 Octubrs } 742.570 $0 $0 p 28.373 1 $0 0 $ 775.943
1997 Novismbre } 747.670 $0 $0 $ 28373 1 $0 $0 $ 775.943
1997 Diciembre HASTA E_I. 30 ] 747._670 $0 $0 $ 28.373 $0 $0 0 $775.943
1998 Enero DESDE EL 1° $ 747.570 $0 $0 $28.373 $0 $ 0 0 $ 775.943
1898 Febrero $ 747.570 1] $ 0 $ 28.373 X $ 0 $0 $ 776.943
1998 Marzo $ 1.126.808 1) $ 0 $ 28.373 1] $0 $ 318.767 $ 1.472.948
1998 Abrit $ 882,390 $o $o $28.373 $0 $0 $0 $910.763
1998 Mayo $ 882.390 $0 $o0 $28.373 $o $0 $0 $ 910,783
1988 Junio $882.390 $o $0 $32.013 $0 $0 $0 $ 915.303

. Jutio $ 882.390 $0 $0 $55613 $0 $o $1.589 $939.892
1998 Agosto $ 832.390 $0 $0 $32913 $0 $0 $0 $915.303
1908 Septiembre $ 882,390 $0 $0 $32.913 $0 $o $0 $ 915,303
1998 Octubre $882.390 $0 $0 $32913 $0 $o $0 $915.303
1998 Noviembre $ 882,390 $0 $0 $32913 $0 $o $0 $915.303
1998 Diciembre HASTA EL 30 $882.3%0 $0 $0 $32.913 $0 $0 $0 $915.303

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 def Decreto 1748/85,
La informacién contenida en esta certificacién reemplasza cuslquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO : 7 C ( JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 412 DE MAYQ DE 2016

Funclonario competente para certificar " Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién

CC:  45.477.818 de Cartagena - -

. El difigenciamiento de la presente certificacién no compromete a Is enidad en aquelios casos en que Ia persona a la cual se le certifica informacion laborsl no tenga

Observaciones:  gerecho a pensidn o a ser beneficiario de Bono Pensional.

El diigenciamiento de la presente certificacién no le g automaétic fealiap a /s cual se le certifica informacién laboral, el derecho & una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Orlen Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media |Hoja ~ 11de 18]
“Dlllgonclar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Ndmero consecutivo: I 259]
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Rezén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 12. NIT 890480123-5
3. Direccldn 4. Ciudad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 S. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 6600684[7. Fax  ( } |s. E-Mait:
B. IDENTIFICACIC_D_'L_J DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
I9. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |1o. NIT: 890480123-5
11. Direccion 12, Cludad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N°38-100 13. Departamento: BOLIVAR Cédigo
14.Sector [ |Entidad privada que responde por sus pensiones [(_]Sector Puibdco Nacional  [x] Sector Pribico Departamenta o Distritl [ Sector piibico Municipel
1’7«» 660068416 Fax  ( ) [77. E-Maii:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apeliidos y Nombres completos del trabajador: 18. Documento de Identidad
n[Jeclxlce ] mr [
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO No: 33.192.586

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NGTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica ) salario devengado segun ef Decreto 1158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se certifica e salario sobre el cual se cotizd o se

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensual} el valor de la asignacién basica, seré la suma de los factores salariales que no estin incluidos en
J!Si faita espacio use hoja adiclonal firmada con sl mismo_nimero consecutivo)

24, ] 26, MES 26, Observaciones 28, Gastosde | 29, Prima | o oo [ e 300, 31, Total mes
1999 Enero DESDE EL 01 $ 882.390 $0 $0 $ 32913 $ 0 14 $0 § 915.303
1999 Fabrero $ 882.390 $0 $0 $32913 1] 1] $0 § 918.303
1999 Marzo $ 882,350 $0 $0 $32.913 $0 $ 0 $ 320.358 $ 1.235.659
1999 Abril $1.411.828 $0 $0 $ 52.881 $0 [ $ 48.954 $ 1.513.441
1998 Mayo $ 1.014.750 $0 $0 37.850 $ 0 I [] $ 1.052.600
1999 Junio $ 1.014.750 1] 1] 37.850 $ 0 $0 ) $ 1.052.600
1989 Julio $ 1.014.750 1] 1] $ 37.850 0 $0 $0 $ 1.0§2.600
1999 Agosto $ 1.014.780 3 0 $ 0 $ 37,850 0 $0 $0 } 1.082.800
1969 Septiembre $ 1.014.7_50 1] $0 $ 37.850 o $0 $0 § 1.052.600
1999 Octubre $ 1.014.750 0 § 0 } 37.350 ] $0 $0 } 1.052.600

:. Noviembre $ 1.014.760 0 0  37.850 $0 $0 $0 1.052.600
Diclembre HASTA EI. 30 8_42.016 [ [ 3 23.972 $0 $0 $0 $ 666,647
2000 Enero DESDE EL 01 473.560 [ 0 $ 17.683 $0 $0 $0 $ 491.213
2000 Febrero b 1.014.760 $0 [ $ 3_7.850 $0 b O $0 $ 1.052.600
2000 Marzo b 1.014.750 $0 $0 $ 37.850 $0 1 $ 368,410 $ 1.421.010
2000 Abrll $ 1.014.750 $0 $0 $37.880 $0 $0 $0 $1.052.600
2000 Mayo $ 1.014.750 $0 $0 $37.850 $0 $0 $0 $ 1.052.600
2000 Junio $1.014.750 $0 $0 $37.880 $0 $0 $0 $ 1.052.600
2000 Julio $1.014.750 $0 $0 $ 37.850 $0 $0 $0 $ 1.052.600
2000 Agosto $ 1.014.750 $0 $0 $ 37.880 $0 $0 $0 $ 1.052.600
2000 Septiembvre $1.044.750 $0 $0 $37.850 $0 $0 $0 $ 1.052.600
2000 Octubre $1.014.750 $0 $0 $37.850 $0 $0 $o0 $ 1.052.600
2000 Noviembre $1.014.760 $0 $o $37.850 $0 $0 $0 $1.052.600
2000 Diclembre HASTA EL 30 $ 1.808.41% $0 $0 $ 59.998 $0 $o0 $ 34.004 $1.702.421
Aceptamos que cualquier faisedad en esta informacion nos hark acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacién contenida on esta certificacién reemplaza cualquier otrs expedids on fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO [ 7_[ ( JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016
Funclonario competente para certificar =" Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Carlagena
. E£1 diligenciamiento de /a presente certificacion no compromete a la entidad en aquelios casos en que la persona a la cual se fe certifica informacién laboral no tenga
Observaciones:  yerecho a pensitn o a ser beneficiario de Bono Pensional. ]
El difigenciamiento de Ia presente certificacion no le genera autométicamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho a una pensién 0 a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
- L. Cludad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media |Hoja 12 de 18]
Diligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el Instructivo. Numero consecutivo: | 259]
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA _
1. Nombre 0 Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA [2. NIT 890480123-5
3. Direccidn 4. Cludad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 S. Departamento; BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 6600684]7. Fax  ( ) |s. E-Mait:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
|9. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA lm, NIT: 890480123-5
11, Direccién 12, Cludad:  CARTAGENA , Codigo | |
CENTRO CRA 8 N*36-100 13. Departamento:  BOLIVAR Cédigo
14.Sector [__]Entidad privada que responde por sus pensiones (I Sector Pibico Nacional ~ [x] Sector Puiblico Departamental o Distrital [ ] Sector pubico Municipal
15.Teletono 6600684]16. Fax  ( 17. E-Mall:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fechs de Nacimiento
NIT
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO m[_Jeeles[ ] wm [ %

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segin o) Decreto 1158 de 1994. A partir det 1° de abril de 1994 se certifica e satario sobre el cual se cotizb o se

En el caso de los Regimenes especiaies en la Casilla No. 27. (Asignacién Basica Mensual) el valor de la asignacion basica, seré la suma de los factores salariales que no estin incluidos en
SSI falta nucio use boE adicional firmada col n_ol mismo nGmero consecutivo)

24, 26, MES 76 Obasrvach 27, Asignacié 26, Gastos de 29, Pima | o L R per YO KT SCION 300, 3, Total mes
2001 Enero DESDE EL 01 $ 5691.153 $0 $0 $ 22.050 $0 $0 $0 $613.203
2001 Febrero $ 1.108.411 $0 $0 $41.344 $0 $0 $0 $ 1.149.755
2001 Marzo $ 1,108,411 $0 $0 $41.344 $0 1] $ 402,414 $ 1.552.189
2001 Abril § 1.108.411 14 $ 0 $ 41,344 $ 0 $ 0 $0 P 1.149.758
2001 Mayo b 1.108.411 14 ) 0 $ 41.344 $0 $ 0 $0 $ 1.149.765
2001 Junio 1.108.411 3 $ 0 $ 41.344 [ 14 0 $ 1.149.755
2001 Jullo $1.108.411 $0 $0 3 l_1.138 1 $0 [ $ 1.189.549
2001 Agosto $1.108.411 $0 $0 41.029 14 $0 0 $ 1.185.440
2001 Septiembre $ 1.108.411 $0 $0 4_7.029 $0 $0 $0 $ 1.185.440
2001 Octubre $ 1.108.411 $0 $0 $ 47.029 $0 $0 $0 $ 1.155.440
2001 Noviembre $1.108.411 $0 $0 $ 47.029 X $0 $0 $ 1.155.440
2001 Diciambrs HASTA EL 30 $ 1.507.382 $0 $0 $ 38.05¢ } O $0 $21.127 $ 1.564.535
2002 Enero DESDE EL 01 $ 388.868 14 $ 0 ] 13.070 [ $0 $0 $ 404.544
2002 Febrero $1.166.603 ) O 1] $ 47.029% $0 $0 $ 0_ § 1.213.632
2002 Marzo $ 1.168.603 $0 24 $47.029 $0 $0 $424.771 1.638.403
2002 Abrdl ’ $ 1.168,803 $o $0 $47.029 $0 $0 $0 $ 1.213.632
2002 Mayo $1.168.603 $0 $0 $ 47,029 $0 $o $0 $1.212.632
2002 Junio $ 1.473.344 $0 $0 $47.029 $0 $0 $20.130 $ 1.540.503

. Julio $ 1.224.117 $0 $0 $ 80.909 $0 $0 $0 $1.278.028
2002 Agosto $ 1.224.117 $0 $0 $71.602 $0 $0 $1.358 $1.297.077
2002 Septiembre $1.224.117 $0 $0 $ 50.909 $0 $0 $0 $ 1.275.026
2002 Octubre $ 1.224.117 $0 $0 $ 50.909 $0 $0 $0 $1.275.0268
2002 Noviembre $ 1.224.117 $0 $0 $ 50.909 $0 $0 $0 $1.276.026
2002 Diclembre HASTA EL 30 $ 897.688 $0 $0 $37.333 $0 $0 $0 $ 936.019

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/85.
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquler otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO ! 7‘( ( JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016

Funcionaric competents para certificar ~Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién

CC:  45477.818 de Cartagena _

. i El diigenciamiento de la presente certificacién no compromete 8 la entidad en aquelios casos en que la persona a ia cual se le certifica informacion laboral no tengs

Observaciones:  garacho a pensién o & ser beneficiario de Boro Pensional. )

E! difigenciamiento de Ia presente certificacion no le genera autométicamente a la persona a la cual se Je certifica informacidn laboral, ef derecho a una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
' . Cludad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Orden ' Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media {Hoja 13 de 18]
Dillgenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Nimero consecutivo: [ 259
' A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA _
1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA |z. NIT 890480123-5
3. Direccién 4. Cludad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N*38-100 5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono ‘86006847, Fax ) - . E-Mait:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 10. NIT: 890480123-5
11. Direccién 12. Ciudad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 13. Dopartamento:  BOLIVAR Cédigo
14.Sector [___]Entidad privada que responda por sus pensiones [ 1Sector Pabiico Nacional  [x]Sector Puiblico Departamental o Distital [ ] Sector puiblico Municipa!
15.Telefono seo0es4[76. Fax  ( 17. E-Mall:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apeliidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento ds identidad 20, Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO n[_Jeclxjee [] w [] Mes Jhhe

NOTA: Hasta sl 31 de marzo de 1.994 se ceriifica ei salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1894 se certifica el salaric sobre el cual se cotizé o se
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Bésica Mensual) el valor de la asignacion bésica, sera la suma de los factores salariales que no estén incluidos en

|(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo _nimero consecutivo) _
24, 25, MES 26 Obssrvaciones |27, Asignacion 28, Gastos de 29, Prima | o T O SR R por | 0C Ui 30D, 3, Total mes
2003 Enero DESDE EL 1* $ 612,069 1] $0 $ 25.455 $0 1] 13 $ 637.514
2003 Febrero $1.224.117 $0 $0 $ 50.909 $0 $0 [ $ 1.275.026
2003 Marzo 1.224.117 $0 $0 } 50.909 $0 $0 $ 448,289 $ 1.721.288
2003 Abyil 1.224.117 $0 1] 50.909 $0 $0 $0 $ 1.275.028
2003 Mayo  1.224,917 0 b0 50.909 $0 $0 $0 $ 1.275.028
2003 Junio b 1.224.117 § 0 b0 $ 50.909 $ 0 1] $0 $ 1.275.026
2003 Julio  1.224.117 $ 0 $ 0 $ 50.908 $0 0 $0 b 1.275.028
2003 Agosto $1.224.117 $ 0 $ 0 $ 50.909 $0 14 $ O 1,275,026
2003 ] Septiembre $1.224.117 1] 1] $ 50.90% $0 ] b0 1.275.028
2003 Octubre $1.224.117 [ 0 $ 50.90% $0 $0 1 $1.275.028
2003 Noviembre $1.224.117 $0 [] $ 50.909 $0 $0 $0 $ 1.276.028
2003 Diclembre HASTA EL 30 $ 1.638.361 $0 $0 $ 88.139 $0 $0 $ 25.437 $1.731,937
2004 Enero DESDE EL 1* $720.712 $0 $0 $ 28.699 $0 $0 $0 $ 749.411
2004 Fabrero 1,351,336 b0 X $ 53.811 $0 $0 $0 $ 1.405.148
2004 Marzo 1.351.335 $ 0 0 $ 53.811 $0 $0 $ 491.801 $ 1.896.947
2004 Abril $1.381.338 $o $o $53.811 $o $o0 $o $1.405.148
2004 Mayo $1.351.336 $0 $o $ 53.811 $0 $0 $0 $ 1,405,146
2004 Junio $1.351.335 $0 $0 $ 53.811 $0 $o $o $ 1,406,148

. Julio $ 1.351.335 $0 $0 $53.811 $0 $0 $0 $ 1.405.148
2004 Agosto $ 1,351,336 $0 $o $63.811 $o0 $0 $0 $ 1.405.146
2004 Septiembre $ 1,351,338 $o0 $0 $53.811 $0 $0 $0 $ 1.405.148
2004 Octubre $1.351.335 $o $o $53.811 $o $o0 $o $ 1.405.146
2004 | Noviembre $ 1.351.335 (1] $o $63.811 s$o $o0 $0 $ 1.405.148
2004 Diclembre HASTA EL 30 $1.818.378 s$0 $0 $ 76.608 $o $0 $ 25.080 $ 1.717.041

Aceptamos que cusiquier faisedad en ests informacién nos hark acreedores a ias sanciones de! articulo 50 del Decreto 1748/85.
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otrs expedide en fecha anterior.

al7/le

|Funcionario competsnts para certificar ‘/?Irma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Carlagena
. £l diligenciamiento de Ia presente certificacién no compromele a Ia entidad en aquelfos casos ern que la persona a Ia cual se fe certifica informacién laboral no tenga
Observaciones:  jgerecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional.
Ei diigenciamiento de la presente certificacién no le geners autométicamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho & una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional,

SANDRA CONSUELQ MIRANDA CABANZO JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01183 12 DE MAYO DE 2016




£

REPUBLICA DE COLOMBIA
By T Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja  14de 18]
|Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo, Nimero consecutivo: | 259
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
3. Nombre 0 Razén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA [ wiT 890480123-5
3. Direccién 4. Ciudad: CARTAGENA CédigoDane | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 6600684]7.Fex () |s. E-Mait:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
[9. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA [r0.rr: 890480123-5
11. Direccién 12. Cludad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 13. Departamento:  BOLIVAR Cédigo
14.Sector [_|Entidad privada que responde por sus pensiones (] sector Pribico Necional  [x] Sector Piblco Departamental o Distrital [ ] Sector piblico Municipel
15. Telefono 6600684[70. Fax __ ( . 17. E-Mall:
' C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: ; 20. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO Dia | Mos Ao

NOTA: Hasta ol 31 de marzo de 1,994 se cerlifica el salarioc devengado segin et Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotiz6 o se
En el caso de jos Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual) el valor de la asignacién bésica, serd la suma de los factores salariales que no estan incluidos en

|(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo_nikmero consecutivo) - _

24, 25, MES 26 Observaciones __|27. i6n 28, Gastos de 20, Prima | oo e RSN pir | OC T 30D, 31, Total mes
20056 Enero DESDE EL 1* $ 948.205 $ 0 $ 0 ﬁ.mz $0 $0 $0 $ 984.497
2005 Fabrero $ 1.419.443 1 1] 81.303 0 1 $0 $1.476.746
2005 Marzo § 1.419.443 1 $ 0 $7.303 $0 $0 $ 516,881 1.993.607
20058 Abell F1.70_6.897 [ [ } 68.880 $0 $0 $ 28.428 1,802,985
2008 Mayo . b 1.431.313 $0 $0 $ 80.455 $0 $0 $0 1,557.968
2008 Junio ) 1.497.613 $0 0 $ 80.458 $0 [} $0 $ 1.557.968
2005 Julio $ 1.497.813 $0 $0 $ 80.485 $0 I $ 0 $ 1.557.968
2005 Agosto b 1.497.513 $0 $0 $ 80.46_6 $0 b O $§ 0 $ 1.557.968
2008 Septiembre b 1.487.613 $0 $0 $ 60.455 $0 $ 0 $ 0 $ 1.857.968
2005 Octubre b 1.497.513 $0 $0 $ 60.455 1 § 0 1 $ 1.557.968
2008 Noviembre $ 1.497.513 $0 $0 $ 60.455 $0 $ 0 $ 0 b 1.567.968
2005 Diclembre $1.008.178 $0 $0 $ 44.334 $0 [ [] 1.142.510
2008 Enero $ 848.591 $0 $0 ) 34.258 $0 $0 [ $ 882.849
2008 Febrero $ 1.0_14.819 $0 1 $ 85.191 1] $0 $0 $ 1.680.010
2008 Marzo $ 1.572.389 $0 $ 0 $83.478 $ 0 $0 $ 672.883 § 2.208.420
2008 Abril $1.572.389 $0 $0 $63478 $0 $0 $0 $ 1.635.867
2008 Mayo $1.572.389 $o $o $63.478 $0 $0 $0 $ 1.835.367

008 Junio $1.572.389 $0 $0 $63.478 $0 $0 $0 $ 1.635.367

. Jullo $1.572,389 $0 $0 $63.478 $0 $0 $o $1.635.867
2006 Agosto $1.572.38% $0 $0 $63.478 $0 $0 $0 $1.635.887
2006 Septiembre . $ 1.572.38% $0 $0 $63.478 $0 $0 $0 $ 1.635.867
2006 Octubre $1.673.281 $0 $0 $63.478 $0 $0 $0 $1.736,758
2006 Noviembre $ 1,622,835 $0 $0 $63.478 $0 $0 $o $1.686.313
2008 Diclembre $1.352.383 $0 $o0 $ 52.098 $0 $0 $0 $ 1.405.281

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 def Decreto 1748/95.
La informacién contenida on esta certificacién reemplaza cuaiquler otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO ! 7 .[ ,( JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No0.01163 42 DE MAYO DE 2016

Funcionario competente para certificar " Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expediclén

CC:  45477.818de Cartagena _ _

. El dilgenciamiento de Ia presente certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a Ia cual se le certifica informacion laboral no fenga

Observaciones: derecho a pensién o a ser beneficiario de Bono Pensional.

E! diigenciamiento de la presente certificacion no le genera autométicamente a ia persona a la cual se I certifica informacin laboral, el derecho a una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
~ o Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Uibertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media |Hoja  15de 18]
I%mchr este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Nimero consecutivo: I 2591
_A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA [2. Nt 890480123-5

3. Direcclén 4. Cludsd: CARTAGENA . Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 5. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 66006847 Fax () Js. &-Mait:

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razon Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 10. NIT: 890480123-5

11. Direccion 12. Ciudad:  CARTAGENA Cédigo | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 13. Departamento:  BOLIVAR Cédigo

14.Sector [__ ] Entidad privada que responde por sus pensiones [ )Sector Publco Nacional  [x]Sector Piiblico Departamental o Distital [ Sector publico Muricipal

15, Telefono 6600884]76. Fax __ ( 17. E-Mall:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad lzo. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO n[_Jechelee[ ] M [] [oiaTwes a0 __

OTA: Hasta el 31 de marzo de 1.894 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o se
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensual) et valor de la asignacion basica, seré la suma de los tactores salariales que no estan incluidos en
“3! falta osmcio use hgl adiclonal firmada con el mismo nimero consecutivo)
24, 25, WES 26. Observaciones |27, Asignacién 28, Gastos de 29, Prima | o oI T [ RUOUTACION 300, 31, Total mes
2007 Enero DESDE EL 1* $ 70_3.229 $0 $ 0 27.507 $ 0 0 $0 $ 730.738
2007 Febrero $ 02.701 $0 $ 0 $ 38.087 1 0 $0 $ 1.011.788
2007 Marzo $ 1.771.325 $0 3 0 $69.287 0 0 $ 616.769 2.487.381
2007 Abril $ 1.017.518 $0 $ 0 $39.801 $0 $0 $0 1.057.319
2007 Mayo $ 1.965.535 $0 2 $ 66.335 $0 $0 $0 $ 2.031.870
2007 Junlo $ 1.830.899 [] [ $ 86.335 $0 $0 $0 $ 1.897.034
2007 Jullo $ 1.830.899 0 0 } 68.335 $0 $0 $0 $ 1.887.034
2007 Agosto $ 1.830.898 0 $0 86,335 $0 $0 $0 $ 1.897.034
2007 Septiembre $ 1.961.285 $ 0 $0 686,335 $ 0 $0 $0 $ 2.027.620
2007 Octubre § 1.961.285 0 $0 $ 68,335 $0 50 $0 $2.027.620
2007 Noviembre b 1,961,285 $0 $0 $ “.33_6 $0 14 O § 2.027.620
2007 Diclembre $ 1.503.852 $0 $0 § 50.857 $0 1 } 0 $ 1.554.509
2008 Enero $ 915.266 $0 $0 b 30.956 [ $0 [ $ 548.222
2008 Febrero $ 1.961.285 $0 $0 86,338 b0 $0 3 0 - $ 2.027.820
2008 Marzo $ 2.236.657 $0 $0 $70.109 $ 0 $0 $ 750.047 $3.056.713
2008 Abril $2.072.881 $0 $0 $70.109 $0 $0 s$0 $ 2.142.990
2008 Mayo $3.141.724 $0 $0 $70.108% $0 $0 $0 $3.211.833
2008 Junlo $ 2.429.162 $0 $o $70.109 $0 $0 $o $2.499.271
Julio $ 2.429.162 $0 $o $ 70,109 $0 $0 $0 $24992M1
2008 Agosto $2.429.182 $0 $0 $70.109 $0 $0 $0 $2.499.271
2008 | Septiembre $ 2.429.162 $0 $0 $70.109 $0 $0 $0 $2.499.27
2008 Octubre $2.420.162 $0 $0 $ 70.109 $0 $0 $o $2499.271
2008 Noviembre $2.429.162 $0 $o $ 70.109 $0 $0 $0 $ 2.499,271
2008 Diciembre $1.700.413 $0 $0 $49.07¢ $o $0 $o $ 1,749,489
Aceptamos gue cualquier falsedad en esta informacién nos haré acreed a Ins sancl del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacién contenida on esta certificacién reemplaza cusiquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016
o L7l |
|Funcionario competente para certificar —~ Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Cartagena _ _
. El diigenciamiento de la presente certificacién no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persons a la cual se le certifica informacion labors! no tengs
Observaciones:  yeracho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El difigenciamiento de fa presente certificacion no le genera autométicamente a Ia persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho a una pensién o a
ser beneficiario de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicién certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
, CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertnd y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja 16 de 18]
Diligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo, Nimero consecutivo: 259]
- A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA _

1. Nombre o Razén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA ] |2 T 890480123-5

3, Direccién l4. Cludad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
iCENTRO CRA 6 N°36-100 's. Departamento: BOLIVAR Cédigo Dane
le.Tetetono 66006847. Fax () o, E-Mait:

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

{9. Nombre o Razén Social: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 10. NIT: 880480123-5

11. Direccién 12. Cludad:  CARTAGENA Codigo | |
CENTRO CRA 6 N°36-100 13. Departamento: BOLIVAR Cédigo

14.Sector [__|Entidad privada que responde por sus pensiones [ sector Piibico Nacionai ] Sector Piibico Depertamental o Distrtal [ Sector publico Municipat
15.Telefono ) esocesaffe. Fax__ () [77_E-Mai:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apeliidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO n[_Jeclx]ce[] wr [] |ois ] Mes Jafo
No: 33.192.586 1953

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se cerlifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir de! 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o se
En ¢l caso de los Regimenes sspeciales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual) el valor de la asignacién basica, seré la suma de los factores salariales que no estén incluidos en
S| faita espacio use hoja adicional firmada con e) mismo nimero consecutivo)

‘j ) falta espacio use h UL LB L P TR T T NI YT
24, 25, MES 26_ Observaciones |27, Asignacion 28, Gastos de 29, Prima padory [ TORTRRSFROT 30D, 31, Total mes
2009 Enero DESDE EL 1° $ 1.295.583 $0 14 $ 37.391 $0 3 0 $0 b 1.332.944
2009 Febrero $2429.182 b 0 §0 b 70.109 $0 $ 0 $ 0 b 2.499.271
200% Marzo } 2.901.188 $0 0 ig_&731 $0 1 1] } 2.984.8098
200% Abril $ 2.8154-‘_79 $0 0 ] EABB $0 1] $ 0 } 2.690.965
200% Mayo $ 2.016.4‘_” $0 $ 0 3 EAGB 1 1] $ 0 § 2.690.965
2009 Junio $ 2.815.419 1] $0 } 75.486 1] $ 0 1] $ 2.690.965
2009 Jullo $ 1316.419 $0 $0 75.438 14 1 3 O $ 2.690.965
2009 Agosto 3 2.015.41_9 $0 $0 75.488 $0 1] 1] $ 2.690.965
2009 | Septiembre b 2.615.479 $0 $ 0 76.488 $0 1] $ 0 $ 2.690.985
2009 Octubre 3 2.815A19 $0 11 ] Em $0 $ 0 1 2.680.985
2008 | Noviembre b 2.618.479 b0 $0  75.486 $0 $ 0 $ 0 b 2.690.965
2009 Diclembre HASTA E_I. 30 b 1.743.863 $0 0 3 60.&4 $0 1] 1 $1.793.977
2010 Enerc DESDE EL 1° $1.482.108 $0 30 b 42.775 $0 1] 1] $ 1.524.880
2010 Febrero $ 2615479 30 $0 ] 7_6.408 $0 X 1] p 2.690,968
2010 Marzo $2.615.479 $0 $0 § 75.486 $0 1] $ 941.8338 $ 3.632.803
2010 Abeil $2.81547% s$0 $0 $ 75.488 $o $o0 $0 $ 2.690.985
2010 Mayo $ 2.884.381 $0 $0 $82.382 $0 $0 $18.837 $ 2.955.680
2010 Junio $ 2.667.789 $0 $0 $76.996 $0 $0 $0 $2.744.785
] Jullo $ 2,667.789 $0 $0 $ 76.996 $0 $0 $0 $2.744.785
2010 Agosto $ 2.667.789 $0 $0 $ 78,998 $0 $0 $o0 $2.744.786
2010 Septismbrs $ 2.667.789 $0 30 $76.996 $0 $0 $0 $ 2.744.785
2010 Octubre $ 2.687.789 $o0 $0 $76.996 $0 $o $0 $2.744.785
2090 | Noviembre $ 2.687.789 $0 $o0 $76.996 $0 $0 $o $2.744.785
2010 Diclembre HASTA EL Y0 $ 1.689.600 $0 $0 $48.784 $0 $0 $0 $1.738.364
Aceptamos que cualquier falsedad en esta Informacién nos hark screedores a Ias sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La Informaci6n contenids en esta certificacién reempiaza cusliquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO : 7 l /( JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016
Funcionario competente para certificar ./ Flmu del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC: 45.477.818 de Cartagena -
. E1 diligenciamiento de la presente certificacién no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacién laboral no tenge
Observaciones:  germcho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional. )
£l diligenciamiento de la presente certificacion no le genera automéaticamente a Is persona a Ia cual se le certifica informacion laboral, el derecho & una pensién o 2
ser beneficiario de un Bono Pensionsl.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicion certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Liberted y Crden Para liguidar Pensiones del Regimen de Prima Media |Hoja 17 de 18|
Diligenclar este formato de acuerdo a lo espacificado en e instructivo, Numero consecutivo: 259
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Soclal: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 2. NIT 890480123-5
3. Direccién 4. Ciudad: CARTAGENA Cédigo Dane | |
CENTRO CRA 8 N°36-100 5. Departamento; BOLIVAR Cédigo Dane
6.Telefono 6600684)7. Fax () |s. &-Mait:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
|9. Nombre o Razén Sociat: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 10. NIT: 890480123-5
11. Direccién 12. Ciudad:  CARTAGENA Cédigo | |
|CENTRO CRA 6 N°36-100 13. Departemento:  BOLIVAR Cédigo

14.Sector [__|Entided privada que responde por sus pensiones [ sector Piiblco Nacionasl ] Sector Publco Departamental o Distrital ] Sector pubéco Municipal

17. E-Mail:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

15.7elefono 660068416, Fax  (

19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento

n[_Jee{x]ce[] mr [] | Dia | Mes [afo
No: 33.192.586] 20 3

18.Apeliidos y Nombres completos del trabajador:
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO

1953

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se centifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1984 se certifica el salario sobre ! cual se cotizd o se

En el caso de los Regimenes especiales en la Casila No. 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacién bésica, serd la suma de los factores salariales que no estén incluidos en
|(Si falta espacio use ho adicional firmada con el mismo nimere consecutivo)
" -;—-r—_ re——— T Y T TR P SO0 -

24, 28, MES 28. Observaciones  127. Asignacion 28, Gastos de 29, Prima polerigriniwinla o 30D, 31, Total mes
2011 Enero DESDE EL 1* $1.778.528 $0 $0 $ £1.331 $0 )0 $0 $ 1.829.857
2011 Fabrero $ 2.08_7..7” $0 $0 $ Z_SM $ 0 13 $0 - 2.744.785
2011 Marzo ) 2.687.78% $0 $0 $ 76.996 § 0 $0 $ 960.875 3,705,480
2011 Abril b 2.977.875 $0 $0 $ 85.948 1] $0 $ 30.453 3.094.274
2011 Mayo ;z.'_liz.:ss $0 $0 $ 79.437 $0 $0 1 } 2.831.795
2011 Junio p 2.752.358 $0 $0 $79.437 $0 $0 1 b 2.831.795
2019 Julio b 2.7_82.358 $0 $0 $ 79.437 $0 $0 1] b 2.831.795
2011 Agosto p 2.752.358 $0 $0 $ 79.437 $0 $0 1] $ 2.831.795
2011 Septiembre p 2,752,358 $0 $0 $ 79.437 $0 1 $ 0 $ 2.831.798
2011 Octubre 3 2.7_82.358 $0 $0 $ 79,437 $0 1) $0 $ 2.831.795
2011 Noviembre 2.752.358 $0 $0 $79.437 $0 0 $0 $2.831.785
2011 Diciembre 2.018.398 $0 0 $ §8,263 $ 0 1] $0 $ 2.076.848
2012 Enero b 1.376.179 $0 $0  39.718 1 b O $0 $1.415.897
2012 Fehrero b 2.752.358 $0 $0 b 79,437 0 } O $0 $2.831.798
2012 Marzo $ 2.762.358 $0 $0 $ 79.437 $0 $0 $ 991,128 $3.822.923
2012 Abril $2.752.358 $0 $0 $79.437 $0 $0 $o $2.831.795
2012 Mayo $3.371.639 $0 $0 $97.311 $0 $0 $ 49.556 $3.518.508
2012 Junio $ 2.889.976 $0 $0 $33.409 $0 $o $0 $2.973.085

2 Julio $ 2.889.976 $0 $o $83.400 $0 $o $0 $2.073.388

2012 Agosto $ 2.889.976 $0 $0 $216.843 $0 $0 $0 $3.108.819
2012 | Septismbre $ 2.889.976 $0 $0 $ 216.843 $0 $o $o $3.108.819
2012 Octubre $2.889.976 $0 $0 $218.843 $0 $0 $o $ 3.106.819
2012 | Noviembre $2.889.976 $0 $0 $216.843 $o $0 $0 $3.108.819
2012 Diclembre $2.215.848 $0 $0 $ 168.248 $0 $0 $0 $ 2.381.896

Aceptamos que cualquior falsedad en esta informacién nos hark acreedores & las sanciones del articuio 50 del Decreto 1743/95,
La Informacién contenida en esta certificacion reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO C 7 -/ { JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 42 DE MAYO DE 2018
Funcionaric competsnte para certificar '~ Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Cartagena —
. E_ITﬂigona‘amlonro de {a presente certificacion no compromele a la entided en aquelios casos en que ia persona a la cual se le certifica informacion laboral no tenga
Observaciones:  gerucho a pensitn o a ser beneficiario de Bono Pensional. )
El diligenciamiento de la pressnte certificacién no le genera autométicamente & la persona a la cual se le certifica informacion laborel, ef derecho a una pensién o 8
ser beneficianio de un Bono Pensional.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expediclén certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Cartagena, 04 de Julio de 2018
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media [Hoja  18de 18]

|Dliigenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. ) Nimero consscutivo: I 259(
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Soclal; UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 2. NIT 890480123-5
3. Direcclén 4. Ciudad: CARTAGENA N Cédigo Dane | |
CENTRO CRA & N*36-100 5. Departamento: BOLIVAR : Cédigo Dane
8.Telefono 6600684]7.Fax () |2. E-mait:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
|s. Nombre o Razén Sociai: UNIVERSIDAD DE CARTAGENA 10. NIT: 890480123-5
11. Direccién 12 Cludad:  CARTAGENA Cédigo | |
CENTRO CRA 6 N*36-100 13. Departamento:  BOLIVAR Cédigo

14.Sector [ Entidad privada que responde por sus pensiones [ ) Sector Piibico Nacional ] Sector Piibico Depariamental o Distrital ] Sector publico Municipal

15. Telefono 6600684]16. Fax  ( 17. E-Maif:
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apeliidos y Nombres completos del trabsfador: 19, Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
ASCENCIO TAPIA ROSARIO DEL SOCORRO m_Jeclxjoe[ ] M7 [] LDTwes Jah0

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

OTA: Hasta of 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun ol Decreto 1158 de 1894. A partir det 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizo o se
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacidn Basica Mensual) ei valor de la asignacién basica, serd la suma de los factores salariales que no estén incluidos en
Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo_nimero consecutivo)
[ e———— TP O Y05 ATy Yor: =
24, 25, MES 26. Observaciones _|27. Asignacion 28, Gastos de 29, Prima ik [FOC- TomEnprao 30D, 31, Total mes
2013 _Enero DESDE EL 1* $ 1.348.655 $0 $0 101.194 $0 $0 [X] § 1.449.649
2013 Febrero $ 2.880.976 $0 1 216.848 0 $0 $0 § 3.106.822
2013 Marzo $2.889.976 $ 0 O b 223.417 0 $0 $ 1.089.888 $ 4.203.081
Abrit $ 0 $ 0 1] $0 1] $0 $0 $0
Mayo 1 $ 0 1] $0 14 $0 $0 $0
Junilo $ 0 14 $ 0 $0 14 $0 $0 $0
Julio $ 0 3 0 $0 $0 1 $0 $0 $0
Agosto 1 $ 0 1] $0 1] $0 $0 14
Septiembre § O $ 0 $ 0 $0 $ 0 $0 $0 } 0
Octubre 1] $ 0 1] $0 X $0 $0 [}
Noviembre 1] $0 $ 0 $0 1] $0 $0 0
Dicismbre $ 0 14 $ O $0 $ 0 $0 $0 $0
Enero $0 $ 0 $ 0 $0 $0 $0 $0 $0
Febeero X $ 0 $ 0 $0 0 $0 $0 $0
Marzo 3 0 $0 1] $0 $ 0 $0 $0 $0
Abril $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Mayo $0 $0 $0 $0 $o0 $0 $0 $0
Junio $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
. Julio $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Agosto $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Septiembre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $o0
Octubre $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Noviembre $o $0 $0 $0 $0 11 $0 $0
Diciembre $0 $0 $0 $0 $0 30 $0 $0
Aceptamos que cualquier falsedad en esta Informacién nos hark acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La Informacién contenida en esta certificacién reemplaza cusiquier otra expedida en fecha anterior.
SANDRA CONSUELO MIRANDA CABANZO [ 7 J ( JEFE PREST ECONOMICAS RESOLUCION No.01163 12 DE MAYO DE 2016
Funcionario competente para certificar « Firma del funcionario Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
CC:  45.477.818 de Cartagena
. ) 5] diligenciamiento de ia presenta certificacién no compromete a la entidad en aquelios casos en que /a persona a Ia cual se le certifica informacion laboral no tenga
Observaciones:  gerecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El difgenciamiento de Ia presente certificacitn no le genera autométicamente a la persons a ia cual se le certifica informacién laboral, el derecho & una pensiéno a
ser beneficiano de un Bono Pensional,




Nombre :
Fecha de nacimiento:
Regimen:

IBL:

% Pensidn:

Edad de pensién;

Fecha de nacimiento:

Inicio Periodo cotizacion:
fecha estructuracién pension
Novedad de retiro:

Tiempo cotizado:

Semanas cotizadas:
Resolucion 07443/27-04-2009
IBL INDEXADO :

|.Final;

l.Inicial

Numero de mesadas a pagar:

Rosario del Socorro Ascencio Tapia

20/03/1953
Beneficiaria de la transicion art.36 Ley 100/1993
Ley 33 de 1985

ART.21 Ley 100/1993
10 ultimos aiios cotizados
75% art.8 Decreto 2709/1994
55 aiios
20/03/1953
01/02/1996
20/03/2008
30/03/2013
28 afos, 2 meses, 24 dias
1452
Reconoce pension de jubilacién a partir del retiro del sistema
IPC ANUAL I.Final/l.Inicial
31/12/2012
31-Dic-afic anterior
por la fecha de estructuracion del derecho pensional
14 2008

IBL. ROSARIO ASCENCIO TAPIA VS COLPENSIONES

26-03-2003/31-03-2013

ANO I.Final LInicial IBC actualizado | Dias x salario
IBC IBC Dias cotizados 31/12/2012 | IPC aiio anterior actual
2003

marzo 2.631.000,00 4 111,82 71,40 4.120.707,08 16.482.828,34
abril 3.008.400,00 30 111,82 71,40 4.711.795,97 141.353.879,03
mayo 2.643.400,00 30 111,82 71,40 4.140.128,13 124.203.843,85
junio 2.054.280,00 30 111,82 71,40 3.217.440,57 96.523.217,20
julio 2.065.400,00 30 111,82 71,40 3.234.856,86 97.045.705,94
agosto 2.115.000,00 30 111,82 71,40 3.312.541,04 99.376.231,27

L7l



septiembre 2.573.400,00 30 111,82 71,40 4.030.493,20 120.914.796,00
octubre 2.080.000,00 30 111,82 71,40 3.257.723,58 97.731.707,35
noviembre 1.607.000,00 30 111,82 71,40 2.516.904,71 75.507.141,20
diciembre 2.202.000,00 30 111,82 71,40 3.448.801,60 103.464.047,87
2004
enero 1.448.000,00 30 111,82 76,03 2.129.648,99 63.889.469,72
febrero 2.982.520,00 30 111,82 76,03 4.386.547,45 131.596.423,50
marzo 3.474.520,00 30 111,82 76,03 5.110.157,47 153.304.723,98
abril 2.982.520,00 30 111,82 76,03 4.386.547,45 131.596.423,50
mayo 2.982.520,00 30 111,82 76,03 4.386.547,45 131.596.423,50
junio 2.350.520,00 30 111,82 76,03 3.457.032,14 103.710.964,34
julio 1.765.000,00 30 111,82 76,03 2.595.877,40 77.876.321,86
agosto 2.351.017,00 30 111,82 76,03 3.457.763,11 103.732.893,25
septiembre a octubre 2.053.000,00 60 111,82 76,03 3.019.453,99 181.167.239,41
noviembre 1.765.000,00 30 111,82 76,03 2.595.877,40 77.876.321,86
diciembre 2.687.000,00 30 111,82 76,03 3.951.910,80 118.557.323,99
2005
enero 1.511.000,00 30 111,82 80,21 2.106.501,00 63.195.029,89
febrero 2.663.927,00 30 111,82 80,21 3.713.808,66 111.414.259,69
marzo 3.338.534,00 30 111,82 80,21 4.654.285,37 139.628.561,16
abril 3.174.534,00 30 111,82 80,21 4.425.651,25 132.769.537,40
mayo 2.902.534,00 30 111,82 80,21 4.046.453,19 121.393.595,56
junio 3.311.334,00 30 111,82 80,21 4.616.365,57 138.490.966,98
julio 1.781.000,00 30 111,82 80,21 2.482.910,84 74.487.325,10
agosto 3.349.023,00 30 111,82 80,21 4.668.908,20 140.067.245,92
septiembre 3.275.023,00 30 111,82 80,21 4.565.744,02 136.972.320,56
octubre 3.238.023,00 30 111,82 80,21 4.514.161,93 135.424.857,89
noviembre 2.886.023,00 30 111,82 80,21 4.023.435,03 120.703.050,79
diciembre 2.674.023,00 30 111,82 80,21 3.727.883,60 111.836.507,88



2006
enero 1.607.000,00 30 111,82 84,10 2.136.605,51 64.098.165,35
febrero 2.238.000,00 30 111,82 84,10 2.975.558,89 89.266.766,67
marzo 2.823.000,00 30 111,82 84,10 3.753.352,43 112.600.572,98
abril 2.492.000,00 30 111,82 84,10 3.313.267,54 99.398.026,16
mayo 2.930.072,00 30 111,82 84,10 3.895.711,25 116.871.337,61
junio 2.686.072,00 30 111,82 84,10 3.571.298,22 107.138.946,60
julio 1.636.000,00 30 111,82 84,10 2.175.162,80 65.254.883,95
agosto 2.968.397,00 30 111,82 84,10 3.946.666,70 118.400.001,07
septiembre 3.527.000,00 30 111,82 84,10 4.689.363,81 140.680.914,24
octubre 3.628.000,00 30 111,82 84,10 4.823.649,53 144.709.485,92
noviembre 3.426.000,00 30 111,82 84,10 4.555.078,08 136.652.342,55
diciembre 1.760.193,00 30 111,82 84,10 2.340.285,04 70.208.551,31

2007
enero 1.753.000,00 30 111,82 87,87 2.230.827,05 66.924.811,53
febrero 2.575.000,00 30 111,82 87,87 3.276.885,14 98.306.554,30
marzo 3.750.000,00 30 111,82 87,87 4.772.162,83 143.164.884,91
abril 2.695.000,00 30 111,82 87,87 3.429.594,35 102.887.830,62
mayo 3.275.000,00 30 111,82 87,87 4.167.688,87 125.030.666,15
junio 2.755.000,00 30 111,82 87,87 3.505.948,96 105.178.468,78
julio 2.626.000,00 30 111,82 87,87 3.341.786,56 100.253.596,74
agosto 3.603.000,00 30 111,82 87,87 4.585.094,05 137.552.821,42
septiembre 3.677.000,00 30 111,82 87,87 4.679.264,73 140.377.941,81
octubre 3.715.000,00 30 111,82 87,87 4.727.622,64 141.828.679,31
noviembre 2.576.000,00 30 111,82 87,87 3.278.157,72 98.344.731,61
diciembre 3.173.000,00 30 111,82 87,87 4.037.886,04 121.136.581,28

2008
Enero 2.252.000,00 30 111,82 92,87 2.711.451,12 81.343.533,69
febrero 3.876.000,00 30 111,82 92,87 4.666.778,22 140.003.346,62




marzo 5.020.000,00 30 111,82 92,87 6.044.176,13 181.325.283,81
abril 4.035.000,00 30 111,82 92,87 4.858.217,27 145.746.517,96
mayo 4.351.000,00 30 111,82 92,87 5.238.687,32 157.160.619,49
junio 3.030.000,00 30 111,82 92,87 3.648.178,02 109.445.340,63
julio 3.211.000,00 30 111,82 92,87 3.866.105,49 115.983.164,60
| agosto a octubre 4.634.000,00 30 111,82 92,87 5.579.424,74 502.148.226,20
noviembre 4.330.000,00 30 111,82 92,87 5.213.402,91 156.402.087,43
diciembre 3.546.000,00 30 111,82 92,87 4.269.451,90 128.083.557,05
2009
enero 2.499.000,00 30 111,82 100,00 2.794.381,80 83.831.454,00
febrero 4.314.000,00 30 111,82 100,00 4.823.914,80 144.717.444,00
marzo 5.194.000,00 30 111,82 100,00 5.807.930,80 174.237.924,00
abril a junio 4.381.000,00 90 111,82 100,00 4.898.834,20 440.895.078,00
julio 4.035.497,00 30 111,82 100,00 4.512.492,75 135.374.782,36
agosto a octubre 4.462.000,00 90 111,82 100,00 4.989.408,40 449.046.756,00
noviembre 4.384.000,00 30 111,82 100,00 4.902.188,80 147.065.664,00
diciembre 3.349.000,00 30 111,82 100,00 3.744.851,80 112.345.554,00
2010
enero 2.878.000,00 30 111,82 102,00 3.155.022,11 94.650.663,45
febrero 3.310.000,00 30 111,82 102,00 3.628.604,31 108.858.129,26
marzo 4.252.000,00 30 111,82 102,00 4.661.276,59 139.838.297,77
abril 3.310.000,00 30 111,82 102,00 3.628.604,31 108.858.129,26
mayo 3.600.000,00 30 111,82 102,00 3.946.518,28 118.395.548,44
junio 3.364.000,00 30 111,82 102,00 3.687.802,08 110.634.062,49
julio 2.923.000,00 30 111,82 102,00 3.204.353,59 96.130.607,80
agosto a noviembre 3.280.000,00 120 111,82 102,00 3.595.716,66 431.485.998,76
diciembre 3.246.000,00 30 111,82 102,00 3.558.443,98 106.753.319,51
2011
enero 3.069.000,00 30 111,82 105,24 3.260.993,48 97.829.804,55

A



febrero 3.849.000,00 30 111,82 105,24 4.089.789,48 122.693.684,49
marzo 4.809.000,00 30 111,82 105,24 5.109.846,10 153.295.382,88
abril 4.809.000,00 30 111,82 105,24 5.109.846,10 153.295.382,88
mayo 3.936.000,00 30 111,82 105,24 4.182.232,11 125.466.963,41
junio 2.979.000,00 30 111,82 105,24 3.165.363,18 94.960.895,32
julio 3.053.000,00 30 111,82 105,24 3.243.992,54 97.319.776,24
agosto a octubre 6.779.000,00 90 111,82 105,24 7.203.087,27 648.277.854,36
noviembre 6.253.000,00 30 111,82 105,24 6.644.181,25 199.325.437,54
diciembre 2.886.000,00 26 111,82 105,24 3.066.545,19 79.730.175,02
2012
enero 3.592.000,00 30 111,82 109,16 3.679.529,50 110.385.884,94
febrero 6.858.000,00 30 111,82 109,16 7.025.115,06 210.753.451,81
marzo 7.849.000,00 30 111,82 109,16 8.040.263,65 241.207.909,49
abril 6.858.000,00 30 111,82 109,16 7.025.115,06 210.753.451,81
mayo 7.620.000,00 30 111,82 109,16 7.805.683,40 234.170.502,02
junio a julio 6.999.000,00 60 111,82 109,16 7.169.550,93 430.173.056,06
agosto a noviembre 7.133.000,00 120 111,82 109,16 7.306.816,23 876.817.947,97
diciembre '3.157.000,00 30 111,82 109,16 3.233.929,46 97.017.883,84
2013
enero 5.283.000,00 30 111,82 111,82 5.283.000,00 158.490.000,00
febrero 7.231.000,00 30 111,82 111,82 7.231.000,00 216.930.000,00
marzo 8.327.000,00 30 111,82 111,82 8.327.000,00 249.810.000,00
TOTAL COTIZADO
INDEXADO 3600 15.849.625.283,85
IBL 4.402.673,69
PENSION 76,82% 3.382.133,93
Vr.Pension Pagada 0,00
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Cuando la persona tiene aplicable varios regimenes se puede optar por el mas beneficioso, en este caso seria la Ley 100 de 1993,
en caso del porcentaje y la norma sefala:

“Articulo 34. Monto de la Pensién de Vejez. El monto mensual de la pension de vejez, correspondiente a las primeras 1.000 -
semanas de cotizacion, sera equivalente al 65% del ingreso base de liquidacion.

(Recuérdese que a partir del 2005 se incrementé el nimero minimo de semanas, el cual para el 2017 es 1.300)

Dicho porcentaje se calculara de acuerdo con la formula siguiente:

r=65.50 — 0.50 s, donde:

r =porcentaje del ingreso de liquidacion.

s = nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes.”

De conformidad con lo anterior, se toma el IBL y se divide entre el valor del salario minimo legal, que para el afio 2017 es $ 737.717,
el resultado lo multiplicamos por 0.5, y el producto de esa operacion se la restamos a 65.5. El resultado lo multiplicamos por el IBL y
obtenemos el valor de la pensién.

El siguiente ejemplo nos facilita entender el asunto:

Se va a liquidar la pensién de un trabajador cuyo ingreso base de liquidacién resulté ser $ 6.000.000, no es beneficiario del régimen
de transicion y sélo cotizé el minimo de semanas requeridas para obtener la pension. Los pasos a seguir son los siguientes:
Dividimos $ 6.000.000 entre $ 737.717 (salario minimo legal) = 8.13

Multiplicamos 8.13 X 0.5 = 4.065 '

A 65.5 le restamos 4.065 = 61.435%

Multiplicamos $ 6.000.000 X 61.435% = $ 3.686.100 que es el valor de ia pension.

Como puede observarse, una persona cuyo IBL fue $ 6.000.000 le corresponde una pension de $ 3.686.100



Con base en lo que se viene de exponer, los lectores podran hacer los calculos de su eventual pension.
Conozca nuestra Guia Laboral 2018

$=56.124.557/589.500 = 10,39

R=65,05-0,5 X10,39 = 60,31

adicional a las 1.100 = 1,5% ¢/50 semanas
16,50

Porcentaje pension= 76,81

La revise desde esta norma y de todas las formas y la historia laboral solo con los ultimos diez afios el IBL y siempre me da asi, asi que pienso que la beneficiarion a menos que
sea que le hayan tenido en cuenta todo el tiempo cotizado y en la historia aparece es desde 1994.



Nombre :
Fecha de nacimiento:
Regimen:

IBL:

% Pension:

Edad de pension;

Fecha de nacimiento:
Inicio Periodo cotizacion:

fecha estructuracion pension

Novedad de retiro:
Tiempo cotizado:
Semanas cotizadas:

Resolucién 07443/27-04-2009
Resolucion GNR 350357/11-12-2013
IPC ANUAL LFinal/l.Inicial

IBL INDEXADO :
|.Final:
l.Inicial

Numero de mesadas a pagar:

Rosario del Socorro Ascencio Tapia

20/03/1953

Beneficiaria de la transicién art.36 Ley 100/1993

Ley 33 de 1985

ULTIMO ANO DE SERVICIO
01-04-2012/30-03-2013
75% art.8 Decreto 2709/1994

55 anos

20/03/1953
01/02/1996
20/03/2008
30/03/2013

28 afos, 2 meses, 24 dias

1452

Reconoce pension de jubilacion a partir del retiro del sistema

31/12/2012

31-Dic-aiio anterior

14 por la fecha de estructuracion del derecho pensional 2008

IBL ROSARIO ASCENCIO TAPIA VS COLPENSIONES

01-04-2012/31-03-2013

ANO 1.Final LInicial | IBC actualizado | Dias x salario
IBC IBC Dias cotizados 31/12/2012 | IPC aio anterior actual
2012
abril 6.858.000,00 30 111,82 111,82 6.858.000,00 205.740.000,00
mayo 7.620.000,00 30 111,82 111,82 7.620.000,00 228.600.000,00
junio a julio 6.999.000,00 60 111,82 111,82 6.999.000,00 419.940.000,00
agosto a noviembre 7.133.000,00 120 111,82 111,82 7.133.000,00 855.960.000,00
diciembre 3.157.000,00 30 111,82 111,82 3.157.000,00 94.710.000,00
2013
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€nero 5.283.000,00 30 111,82 111,82 5.283.000,00 158.490.000,00
febrero 7.231.000,00 30 111,82 111,82 7.231.000,00 216.930.000,00
marzo 8.327.000,00 30 111,82 111,82 8.327.000,00 249.810.000,00
TOTAL COTIZADO
INDEXADO 360 2.430.180.000,00
IBL 6.750.500,00
PENSION 75% 5.062.875,00
Vr.Pension
| Pagada 4.593.418,00
LIQUIDACION RETROACTIVO PENSIONAL REAJUSTE MESADA
Aumentos IPC mas mesadas pensionales conforme Ley 100 de 1993 periodo 01-04-2013/31-08-2018
ANO Valior Incremento Valor pensién Diferencia Dias total retroactivo
pension % pagada pensional de a pagar
ley 33 IPC Res.GNR 350357 adeudada mora

01-04-2013/31-12-2013 5.062.875,00 2,44% 4.593.418,00 469.457,00 11 5.164.027,00
2014 5.161.094,78 1,94% 4.682.530,31 478.564,47 14 6.699.902,52
2015 5.349.990,84 3,66% 4.853.910,92 496.079,93 14 6.945.118,95
2016 5.712.185,22 6,77% 5.182.520,69 529.664,54 14 7.415.303,51
2017 6.040.635,87 5,75% 5.480.515,63 560.120,25 14 7.841.683,46
01-01-2018/31-08-2018 6.287.697,88 4,09% 5.704.668,72 583.029,17 8 4.664.233,32
38.730.268,76
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