TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR S'GCMA

Consejo Superior de fa Judicatura

(§5 Rama Judicial
U Republics de Colombia

TRASLADO CONTESTACION - EXCEPCIONES

FECHA: 13 DE ENERO DE 2020.

HORA: 08: 00 AM.

MAGISTRADO PONENTE: DR LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREL.
RADICACION: 13-001-23-33-000-2018-00131-00.

CLASE DE ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.

DEMANDANTE: LUIS ANGARITA AVILA.

DEMANDADOQ: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR — SECRETARIA DE EDUCACION.
ESCRITO DE TRASLADO: CONTESTACION DE DEMANDA - EXCEPCIONES,
PRESENTADA POR LA PARTE ACCIONADA DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.
OBJETO: TRASLADO CONTESTACION DE DEMANDA Y EXCEPCIONES.

FOLIOS: 87- 103.

Las anteriores excepciones fueron presentada por la parte accionada:
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR; se le da traslado legal por el término de tres
(3) dias hdbiles, de conformidad a lo establecido en el articulo 175 de la Ley
1437 de 2011; Hoy, Trece (13) de Enero de Dos Mil Veinte (2020} a las 8:00
am.

EMPIEZA EL TRASLADO: CATORCE (14) DE ENERO DE DOS MIL VEINTE (2020),
A LAS 08:00 AM.

\
INGRID §0TO MANGONES

SECRETARIA GENERAL E

VENCE EL TRASLADO: DIECISEIS (16) DE ENERO DE DOS MIL VEINTE (2020), A
LAS 05:00 PM.

INGRID SOTO MANGONES
SECRETARIA GENERAL E
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOL{VAR k:r—
Mg Ponente: Dr Luis Miguel Villalobos.

E. S. D.

Radicado: 2018-00131-00

Clase de Proceso: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: LUIS ANGARITA AVILA

Demandado: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y otros.

Referencia: Contestacion demanda

URIEL ANGEL PEREZ MARQUEZ, mayor de edad, residenciado y domiciliado en la ciudad
de Cartagena, identificado con cédula de cindadania No. 73.184.175 de Cartagena, abogado
en ejercicio y portador de la Tarjeta Profesional No. 145.830 expedida por el C. S de la J,
actuando en calidad de apoderado judicial del Departamento de Bolivar acudo ante usted
dentro del término legal para CONTESTAR la demanda, asi:

I SOBRE LAS PRETENSIONES Y CONDENAS ESTABLECIDAS EN LA DEMANDA ]

Me resisto a la prosperidad de todas y cada una de las pretensiones formuladas en la
demanda en contra del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, por carencia de fundamentos
facticos y juridicos.

Por las mismas razones me opongo a los argumentos expuestos en el capitulo “fundamentos
de derecho”. En consecuencia, por las razones de defensa que a continuacion se exponen,
mi mandante debera ser absuelto de todo cargo y condena y condenada la demandante en
costas.

| EN CUANTO A LOS HECHOS |

AL PRIMERO: No me consta. Debera ser esto debidamente acreditado por la parte
demandante; no obstante, de la documentacién que obra en el expediente y, en atencion al
principio de buena fe, se puede colegir que la demandante laboré durante el periodo
anunciado.

AL SEGUNDO: No es un hecho. Es una afirmacion que debera ser demostrada luego del
debate probatorio, en la medida en que se debera establecer si efectivamente es beneficiaria
del mentado régimen.

AL TERCERO: No me consta. Debera ser esto debidamente acreditado por la parte
demandante; no obstante, de la documentacion que obra en el expediente y, en atencién al
principio de buena fe, se puede colegir que la demandante laboré durante el periodo
anunciado.

AL CUARTO: No me consta. Deberad ser esto debidamente acreditado por la parte
demandante; no obstante, de la documentacién que obra en el expediente y, en atencién al
principio de buena fe, se puede colegir que la demandante laboré durante el periodo
anunciado.
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AL QUINTO: No me consta. Debera ser esto debidamente acreditado por la parte
demandante; no obstante, de la documentacién que obra en el expediente y, en atencion al
principio de buena fe, se puede colegir que la demandante laboré durante el periodo
anunciado

AL SEXTO: No es un hecho. Es una afirmacion que debera ser demostrada luego del debate
probatorio, en la medida en que se debera establecer si efectivamente es beneficiaria del
mentado régimen.

AL SEPTIMO: No es un hecho. Es una afirmaciéon que debera ser demostrada luego del
debate probatorio, en la medida en que se debera establecer si efectivamente es beneficiaria
del mentado régimen.

AL OCTAVO: No me consta. Debera ser esto debidamente acreditado por la parte

demandante; no obstante, de la documentaciéon que obra en el expediente y, en atenciéon al
principio de buena fe, se puede colegir que la demandante laboré durante el periodo
anunciado.

AL NOVENO: Es parcialmente cierto. No se ha desconocido ninguna prestacion que deba
ser reconocida como derecho al demandante.

AL DECIMO: No me consta. Debera ser esto debidamente acreditado por la parte
demandante; no obstante, de la documentaciéon que obra en el expediente y, en atencion al
principio de buena fe, se puede colegir que la demandante laboré durante el periodo
anunciado.

AL DECIMO PRIMERO: Es parcialmente cierto. No se ha desconocido ninguna prestacion
que deba ser reconocida como derecho al demandante.

AL DECIMO SEGUNDO: No me consta. Debera ser esto debidamente acreditado por la
parte demandante; no obstante, de la documentaciéon que obra en el expediente y, en
atencién al principio de buena fe, se puede colegir lo afirmado.

AL DECIMO TERCERO: No es un hecho. Es una afirmacion que debera ser demostrada
luego del debate probatorio.

AL DECIMO CUARTO: No es un hecho. Se trata de argumentos que bien podrian verterse
en el concepto de la violacién que sustenta las pretensiones de la demanda.

AL DECIMO QUINTO: No es un hecho. Se trata de argumentos que bien podrian verterse
en el concepto de la violaciéon que sustenta las pretensiones de la demanda.

AL DECIMO SEXTO: No es un hecho. Se trata de argumentos que bien podrian verterse
en el concepto de la violacidon que sustenta las pretensiones de la demanda.
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RAZONES DE LA DEFENSA

FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

La legitimacién en la causa es un presupuesto procesal de la accién, la cual ha sido definida
por la jurisprudencia de la Corte Constitucional en la sentencia T- 416 de 1997 de la
siguiente manera:

“LEGITIMACION EN LA CAUSA-Objeto. La legitimacién en la causa es un presupuesto de la
sentencia de fondo porque otorga a las partes el derecho a que el juez se pronuncie sobre el
mérito de las pretensiones del actor y las razones de la oposicién por el demandado, mediante
sentencia favorable o desfavorable. Es una calidad subjetiva de las partes en relacién con el
interés sustancial que se discute en el proceso. Por tanto, cuando una de las partes carece
de dicha calidad o atributo, no puede el juez adoptar una decisién de mérito y debe entonces
simplemente declararse inhibido para fallar el caso de fondo”.

En este orden de ideas, la legitimacién por pasiva se consagra como la facultad procesal
que le atribuye al demandado, la posibilidad de desconocer o controvertir la reclamacion
que el actor le dirige mediante la demanda sobre una pretension de contenido material. La
identificacién cabal del demandado es una exigencia que establecen tanto la Constitucion
como el Decreto 2591 de 1991.

Respecto a la reclamaciéon para obtener la reliquidacién de una pensién realizada por ia
demandante, cabe decir que estas son manejadas por ¢l FONDO DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO, de conformidad con el articulo 3 de la ley 91 de 1989, la
cual lo creé como una cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial,
contable y estadistica. Dicho Fondo es una entidad de derecho publico distinta a mi
mandante, y que la misma no pertenece al esquema u organigrama del Departamento de
Bolivar, ni constituye una categoria especial de entidad descentralizada del orden
Departamental de Bolivar, ya que el Secretario de Educacién Departamental suscribe las
Resoluciones como Representante del Fondo de Prestaciones Sociales y por lo tanto, siendo
el Fondo de Prestaciones Sociales una entidad autéonoma, tiene suficiente capacidad de
comparecer por si sola al proceso a defender sus intereses.

A su vez, es preciso sefalar que los recursos del Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio son manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta. Este
Fondo tiene como objetivo, ente otros atender las prestaciones sociales de los docentes
nacionales y nacionalizados que se encuentren vinculados a partir del 29 de diciembre de
1989.

Ademas, de conformidad con el concepto de 23 de mayo de 2002, emitido por la Sala de
Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, la representacion judicial y extrajudicial
del Fondo de Prestaciones del Magisterio la tiene el Ministerio de Educacién Nacional, en
los litigios originados en actos administrativos de reconocimiento de prestaciones sociales
del Magisterio. La Fiduciaria La Previsora S.A. tiene la representaciéon unicamente respecto
al pago de los derechos ya reconocidos.

Esta falta de interés sustancial del litigio, como ya se sefiald, conduce necesariamente a

gque se configure la falta de legitimacion en la causa por pasiva de mi mandante, lo

que impide que se tramite la presente accién, pues no es la persona que en derecho esta
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facultado para actuar en la Litis como demandado. Por medio de la presente solicito se
tenga como prueba, Concepto emitido por la Sala de Consulta del Servicio Civil del Consejo
de Estado, de fecha 23 de mayo de 2002, anunciado aqui.

EXPRESA PROHIBICION LEGAL

El Art. 21 de la ley 715 de 2001, claramente ordena en cuanto al limite del crecimiento de
los costos, que “los compromisos que adquieran los departamentos, distritos y municipios
certificados para la prestacién de los servicios a su cargo, cuando se adquieran con recursos
del Sistema General de Participaciones, no podran superar el monto de la participacion para
educacion, en la respectiva vigencia fiscal, certificada por el Departamento Nacional de
Planeacién, para cada entidad territorial. Los departamentos, distritos y municipios no
podrén autorizar planta de personal docente o administrativo a cargo del Sistema General de
Participaciones, que superen el monto de los recursos de éste.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION LEGAL

No es competencia ni obligacion legal del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR asumir €l pago
del concepto que se demanda teniendo en cuenta que se trata de una prestacion social a
cargo del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, por ser
una cuenta especial de la Nacién y que no corresponde al erario del Departamento.

Tenemos que decir que de conformidad con el Decreto 3118 de 1968, ¢l senor Luis Felipe
Angarita Avila, no tiene derecho a la liquidaciéon del régimen retroactivo de cesantias, de
conformidad con los siguientes argumentos y jurisprudencia del Honorable Consejo de
Estado:

“Marco legal del auxilio de cesantias en el Sector Piblico.

El auxilio de cesantia es una prestacién social que debe pagar el empleador al
trabajador por los servicios prestados, con la finalidad de que atienda sus
necesidades basicas en el evento en que llegare a quedar cesante.

El auxilio de cesantias se encuentra regulado en Ley 6% de 1945, que en su
articulo 17 previé entre otras esta prestacion, de la cual serian destinatarios los
empleados y obreros nacionales de cardcter permanente, a razén de un mes de
sueldo o jornal por cada ano de servicio, teniendo en cuenta el tiempo prestado
con posterioridad al 1° de enero de 1942.

A su vez, el paragrafo del articulo 1° de la Ley 65 del 20 de diciembre de 1946
“Por la cual se modifican las disposiciones sobre cesantia y jubilacién y se dictan
otras”, extendié dicho beneficio a los trabajadores del orden territorial y a los
particulares, cuando dispuso:

“ARTICULO 1°.- Los asalariados de cardcter permanente, al servicio de la Nacién
en cualquiera de las ramas del Poder Publico, hdllense o no escalafonados en la
carrera administrativa, tendrdn derecho al auxilio de cesantia por todo el tiempo
trabajado continua o discontinuamente, a partir del 1° de enero de 1942 en
adelante, cualquiera que sea la causa del retiro.
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PARAGRAFO.- Extiéndese este beneficio a los trabajadores de los departamentos,
intendencias y comisarias y municipios en los términos del articulo 22 de la Ley
6 de 1945, y a los trabajadores particulares”.

Por su parte, el Decreto 1160 de 28 de marzo de 1947 “Sobre auxilio de cesantia”,
en su articulo 1° reiter6 el anterior precepto normativo, a saber:

“ARTICULO 1°.- Los empleados y obreros al servicio de la Nacién en cualquiera
de las ramas del Poder Publico, hdllense o no escalafonados en la carrera
administrativa, tienen derecho a un mes de sueldo por cada ario de servicios
continuos o discontinuos, y proporcionalmente por las fracciones de ano,
cualquiera que sea la causa de su retiro y a partir del 1 de enero de 1942.”

Posteriormente, con la expedicion del Decreto 3118 de 1968, se cred el
Fondo Nacional de Ahorro como un establecimiento publico, vinculado al
Ministerio de Desarrollo Econémico y entre otras disposiciones, se inicié
la eliminacion de la retroactividad de la cesantia, especialmente en la
Rama Ejecutiva Nacional, para instituir la liquidacion anual de las
cesantias, comoquiera que en su articulo 27 contemplé que cada afio
calendario, contado a partir del 1° de enero de 1969, los Ministerios,
Departamentos Administrativos, Superintendencias, Establecimientos
Publicos y Empresas Industriales y Comerciales del Estado liquidarian
la cesantia que de forma anual se causara en favor de sus trabajadores
o empleados. Dicha liguidacién, segiin esta norma, tiene cardcter
definitivo y no podra ser revisada aunque en afios posteriores varie la
remuneracién del respectivo empleado o trabajador.

]

Con la expedicién del Decreto 1045 de 197811, se fijaron las reglas generales
para la aplicaciéon de las prestaciones de los empleados publicos y los
trabajadores oficiales del sector nacional, entre los cuales se encuentra el
reconocimiento del auxilio de cesantia y se regularon los factores salariales base
de liquidacién, asi:

“ARTICULO 40.- Del auxilio de cesantia. Para efectos del reconocimiento y pago
del auxilio de cesantia se sujetard a lo dispuesto en las normas legales o
convencionales sobre la materia.

(-]

ARTICULO 45.- De los factores de salario para la liquidaciéon de cesantia y
pensiones. Para efectos del reconocimiento y pago del auxilio de cesantia y de las
pensiones a que tuvieren derecho los empleados ptblicos y trabajadores oficiales,
en la liquidacién se tendrd en cuenta los siguientes factores de salario:

a) La asignacién bésica mensual;
b) Los gastos de representacion y la prima técnica;
¢) Los dominicales y feriados;
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d) Las horas extras;
e) Los auxilios de alimentacion y transporte;
f) La prima de navidad;

g) La bonificacién por servicios prestados;

h) La prima de servicios;

i} Los vidticos que reciban los funcionarios y trabajadores en comision cuando se
hayan percibido por un término no inferior a ciento ochenta dias en el tiltimo afio
de servicio;

Jj) Los incrementos salariales por antigtiedad adquiridos por disposiciones legales
anteriores al Decreto-Ley 710 de 1978;

k) La prima de vacaciones;

1) El valor del trabajo suplementario y del realizado en jornada nocturna o en dias
de descanso obligatorio;

) Las primas y bonificaciones que hubieran sido debidamente otorgadas con
anterioridad a la declaratoria de inexequibilidad del articulo 38 del Decreto 3130
de 1968.” (Se resalta)

{1

iii) Sistema del Fondo Nacional de Ahorro, que cobija a los servidores priblicos
que a él se afilien, contempla la liquidaciéon anual de cesantias y no la sancién
por mora en la consignacioén del valor de las cesantias, sino el cobro de intereses
moratorios a favor del Fondo, asi como la protecciéon contra la pérdida del valor
adaquisitivo de la monedal”.

En este sentido, dado que el sefior Luis Felipe Angarita Avila, tiene una vinculacién
nacional, por haberlo sido por parte del Ministerio de Educacion Nacional desde que inici6é
en el sector publico en el mes de marzo de 1983, ya se encontraba vigente el régimen
anualizado de cesantias, el cual ha venido siendo aplicado desde esa fecha hasta la
actualidad y que incluso, de conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 4374 del 3
de noviembre de 2017, de conformidad- con la liquidacion definitiva efectuada por la
Coordinadora de Nomina y Novedades, el sefior Luis Felipe Angarita Avila le adeuda al
Fondo Educativo Regional de Bolivar la suma de $ 515.150 toda vez que fueron tenidos en
cuenta para la liquidacion de cesantias los conceptos salario del mes de diciembre de 2016,
indemnizacién de vacaciones y la prima de navidad, sin tener derecho a ello, por lo cual se
le hace un llamada a efectuar a respectiva consignacion en la cuenta corriente senalada en
el acto administrativo del cual pretende la revocatoria

LA GENERICA

La que el sefor juez encuentre probada dentro del presente proceso de N. y R. de Derecho.

FUNDAMENTOS FACTICOS Y JURIDICOS. |

Es menester sefalar que la ley y en la mayoria de los casos la jurisprudencia nacional, han
sido rigurosos con los elementos que debe probar el actor para obtener la prosperidad de
la pretension anulatoria, imponiéndose las siguientes cargas procesales: la
individualizacién precisa del acto que se demanda, la identificacién exacta de las normas

1 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo , C.P. Sandra Lisset Ibarra Vélez. 26 de mayo de
2016. Rad. 08001233100020110124101. Rad. Int. 4269-2013.
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violadas y el concepto de la violacién; copia del acto acusado; si el acto definitivo fue objeto
de recursos en la via gubernativa, también deben demandarse las decisiones que lo
modifiquen o confirmen y si se trata de un acto administrativo particular, el agotamiento
previo de la actuacion administrativa.

Ademas, una vez emitidos los actos administrativos se considera que los mismos estan
ajustados a derecho, esto es, a las normas juridicas que le son de obligatoria observancia
y cumplimiento. Es una presuncién que la ley denomina iuris tantum, la cual se puede
desvirtuar cuando se demuestra que se contravino el ordenamiento juridico.

Como contrapartida necesaria y logica de la presuncion de legalidad de dichos actos, la
Constitucién y las leyes, en su orden, han regulado y reglamentado, la teoria de las
nulidades, con la finalidad de ejercer un control a través del ejercicio de determinadas
acciones sobre el actuar de la administracion.

Los actos administrativos cumplidos en ejercicio de facultades regladas y de conformidad
con los recaudos necesarios para su validez en cuanto a forma y competencia, deben
tenerse por firmes, inamovibles y revestidos de valor de cosa juzgada en pro y en contra de
los administrados y del mismo poder actuante, principio este que solo sufre excepcion
cuando media declaraciéon de nulidad, ya sea en supuestos en que ha mediado error grave
de derecho o aquellos otros en que los hechos en que se fundan las decisiones, carecen de
existencia real y que hayan sido acreditados con maniobras dolosas o fraudulentas.

En este orden de ideas, las causales por las cuales es procedente declarar la nulidad de un
acto administrativo serian las siguientes: Violacion a la ley, vicios de forma, falsa motivacion
y desviacién de poder.

En el caso que nos ocupa, solicita el demandante que se declare la nulidad del acto ficto,
que resolvio la solicitud de reliquidacién de una pension.

Solicita como restablecimiento del derecho, que se ordene a la entidad demandada- FONDO
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-, a reconocer y pagar la pensién segin
la regla que desarrolla en la demanda.

En caso de comprobarse el derecho pretendido, es €l Fondo De Prestaciones Sociales Del
Magisterio quien debe hacerlo efectivo y no mi apadrinado.

Competencia del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio frente al
pago de las prestaciones sociales del personal docente afiliado.

La Ley 91 de 1989 en su articulo 3°, creé el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, como una cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial,
contable y estadistica, sin personeria juridica, cuyos recursos serian manejados por una
entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tuviera mas del 90%
del capital.

Como objetivos de dicho Fondo, el articulo 5° de la referida ley establecio, entre otros, los
siguientes: (i) efectuar el pago de las prestaciones sociales del personal afiliado; (ii)
garantizar la prestacion de los servicios médico-asistenciales. Estos ultimos debera
contratarlos de acuerdo con las instrucciones impartidas por el Consejo Directivo; (iii) velar
para que la Nacién cumpla en forma oportuna con los aportes que le corresponden e
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igualmente transfiera los descuentos de los docentes; (iv) velar para que todas las entidades
deudoras del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, cumplan
oportunamente con ¢l pago de sus obligaciones.

El articulo 9° de la ley establecié la obligacion del Fondo de pagar las prestaciones sociales
de los docentes afiliados, aunque el reconocimiento de las mismas qued6 a cargo de las
entidades territoriales competentes, en virtud de la delegacion que la Nacién, a través del
Ministerio de Educacion Nacional, les haga de dicha funcién:

“Las prestaciones sociales que pagara el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, seran reconocidas por la Nacion a través del Ministerio de Educaciéon
Nacional, funcién que delegara de tal manera que se realice en las entidades
territoriales.”

La anterior disposicion se complementa con el articulo 56 de la Ley 962 de 2005, que
establecid que el acto de reconocimiento de las prestaciones sociales de los docentes
oficiales debia ser elaborado por el secretario de educacion de la entidad territorial
certificada correspondiente a la que se encuentre vinculado el docente:

“Articulo 56. RACIONALIZACION DE TRAMITES EN MATERIA DEL FONDO DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO. Las prestaciones sociales que
pagara el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio seran reconocidas
por el citado Fondo, mediante la aprobacién del proyecto de resolucion por parte de
quien administre el Fondo, el cual debe ser elaborado por €l Secretario de Educacion
de la Entidad Territorial certificada correspondiente, a la que se encuentre vinculado
el docente. El acto administrativo de reconocimiento se hara mediante resolucion
que llevara la firma del Secretario de Educacion de la entidad territorial.”

La Sala? en sentencia de 14 de febrero de 2013, anot6 que la intencion del legislador al
expedir la Ley 962 de 2005 fue la de simplificar una serie de tramites que los particulares
adelantaban ante la administracién, entre ellos las solicitudes de los docentes oficiales
tendientes a obtener el reconocimiento de una prestacion social, dada la complejidad que
ello entranaba, y precisé que ello en ningiin momento supuso despojar al Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio de la competencia para reconocer y pagar las
prestaciones sociales de los docentes oficiales, toda vez que el articulo 56, no hace otra
cosa que reafirmar dicha competencia en cabeza del referido Fondo, al senalar en su tenor
literal que “Las prestaciones sociales que pagard el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio seran reconocidas por el citado Fondo.”.

En relacién con los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, la Ley 91 de 1989, teniendo en cuenta el proceso de nacionalizaciéon de la
educacién oficial llevado a cabo en el pais mediante la Ley 43 de 1975, senalod que quedarian
automaticamente afiliados al Fondo los docentes nacionales o nacionalizados vinculados a
la fecha de promulgacién de la citada ley, esto es, 29 de diciembre de 1989 y, asi mismo, el
personal vinculado con posterioridad, siempre que cumplieran los requisitos de afiliacion
de naturaleza formal o normativa y econdmica.

2 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda, Subseccion B, C.P. Dr. Gerardo
Arenas Monsalve, Sentencia de 14 de febrero de 2013, Radicacion No.: 25000-23-25-000-2010-01073-01(1048-
12), Actora: Luz Nidia Olarte Mateus.
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En lo que se refiere a los recursos econémicos que hacen parte del citado Fondo, el articulo
8 ibidem indicé que los mismos estarian integrados, principalmente por los aportes de los
docentes afiliados, en cuantia del 5% del sueldo basico mensual.

PETICION

Solicito respetuosamente al sefnor juez lo siguiente:
Declarese probado la excepcion de falta de legitimacién en la causa por pasiva.

En caso de no declararse lo anterior, se sirva negar las pretensiones de la demanda, por
ausencia total de responsabilidad de mi mandante.

PRUEBAS Y ANEXOS

Poder para actuar.

Acta de posesion de jefe oficina Juridica.
Decreto No. 665 de Abril de 2017.
Decreto No. 819 del 2017.

NOTIFICACIONES

El suscrito y mi poderdante en Carretera Turbaco, Km 3, Sector Bajo miranda, Centro
Administrativo Departamental. notificaciones@bolivar.gov.co o en la Secretaria de su
despacho.

El accionante en el lugar expresado en su libelo.

Apoderado Jydio#
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
Atte. Luis Miguel Villalobos Alvarez

ESD

Ref. MEDIO DE CONTROL. NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Rad. 13001- 23-33-000-2018-00131-00

DEMANDANTE: LUIS FELIPE ANGARITA AVILA
DEMANDADOQ: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

ADRIANA MARGARITA TRUCCO DE LA HOZ identificada con la cédula de ciudadania No 33.104.083 de Cartagena,
en mi condicion de Secretaria Juridica del Departamento de Bolivar, cargo para el cual fui incorporada mediante
Decreto 665 de 10 de abril de 2017 actuando en ejercicio de mis funciones y en especial las conferidas por el Decreto
819 de Junio 08 de 2017, respetuosamente manifiesto a usted que configro poder especial amplio y suficiente al
Abogado(a) URIEL ANGEL PEREZ MARQUEZ, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 73.184.175 de
Cartagena, y Tarjeta Profesional No. 145.830 del Consejo Superior de la Judicatura, a fin de que represente al
Departamento de Bolivar dentro del asunto de la referencia.

Nuestro (a) apoderado(a) queda ampliamente facultado(a) para interponer toda clase de recursos, notificarse de todas
las providencias, asistir a las audiencias de conciliacion y/o pacto de cumplimiento, aportar, solicitar pruebas y en
general ejercer todas las atribuciones incitas de este mandato en defensa de los derechos e intereses del
Departamento de Bolivar.

En caso de que haya lugar a conciliacion y/o transaccion, esta se realizara con base en las directrices impartidas por
el Comité de Congiliacion. Al apoderado le queda expresamente prohibido sustituir el presente poder,

b

Direccion: Carretera a Turbaco kildémetro 3 sector bajo miranda
Centro Administrativo Departamental
Teléfono 6517444 ext. 1736

e . PR
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NOTARIA SEPTIMA DEL CIRCULO DE
CARTAGENA

Da testimonio que la firma que aparece en este documento, presentando ante
este Despacho, el dia de hoy. guarda similitud a la de:

ADRIANA MARGARITA TRUCCO DE LA HOZCC. 33104083

Quien personaimente se presentd ante mi y la registré en fecha anterior, La firma
del documento presentado se confronta con la que aparece en el archivo de esta
Notaria, no equivale a reconocimiento de firma y contenido y se hace 3 solicitud

del interesado. ' F—
Cartagena : 2018-11-28 14:20 AT AL
N 1873765672

REPUBLICA DE COLOMBIA h

crdye
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ECHA:

DECRETO N°, 6 65 DE 2047 10 ABR. 2017"‘:

“POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS EMPLEADOS DE LA GOBERNACION DE
BOLIVAR FINANGCIADOS CON RECURSOS PROPIOS EN LA PLANTA DE
PERSONAL ESTABLECIDA EN EL DECRETO 87 DE 2017.”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En cumplimiento a lo ordenado por el articulo 10 del Decreto Ordenanzal No. 57 de 2017 en
consonancia con el articulo 30 del Decreto 785 de 2005, y

CONSIDERANDO

Que en virtud a la Ordenanza No 149 del 29 de febrero de 2016, modificada por la
Ordenanza N° 172 del 10 de diciembre de 2018, la Asamblea Departamental de Bolivar,

. faculté al Gobernador del Departamento de Bolivar para realizar una reestructuracion
administrativa, a través de la cual se modifique, reorganice, modernice y determine ia
estructura administrativa de la Organizacion Interna de la Administracion Departamental
de Bolivar.

Que el Gobernador del Departamento de Bolivar expidi6 los Decretos 54, 55, 56, 57, 58 de
2017, mediante los cuales se adopta la nueva estructura y funciones de los organismos y
dependencias, se ajusta la escala salarial, se ajustan las denominaciones y grados de la
Secretaria de Salud, se reforma la planta de personal y se ajusta el manual de funciones.
respectivamente

Que en el articulo 10 del precitado Decreto 57 de 2017 se dispone lo siguiente:

o ARTICULO 10. INCORPORACION. La incorporacion de los funcionarios a la planta
de personal que se establece en el presente Decreto, se hard dentro de los noventa
(90) dias siguientes a la fecha de su publicacién, por conducto de la Direccion de
Funcién Publica, tenfendo en cuenta lo dispuesto en las normas sobre la materia y lo

‘ esiablecido en este acto administrativo.

PARAGRAFO 1. En ol proceso de incorporacion, la Administracion deberéd tener en
cuenta y respetar los derechos adquiridos por los funcionarios, con antenoridad a la
enlrada en vigencia def presente Decreto, conforme a lo establecido por la Ley 4 de
1992 y demaés nonmas aplicables.

%&m como consecuencia del procesc de Modemizacion efectuado en la Administracion
Departamental se hace necesario incorporar a los servidores publicos de Ia Gobemac:én
de Bolivar financiados con Recursos Propios a la nueva planta de personal de Ig;nbdad

Que en meérito de lo expuesto,

jﬁ
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PERSONAL ESTABLECIDA EN EL. DECRETO 57 DE 2017.”
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DESPACHO DEL GOBERNADOR

DECRETO N°. 6 6 5 DE 20374 apg. 2017

“POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS EMPLEADOS DE LA GOBERNAGION DE
BOLIVAR FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS EN LA PLANTA DE

DECRETA

ARTICULO 1- Incorporase a la Planta de Personal, establecida mediante decreto No. 57
de 2017, a los empleados que vienen prestando sus servicios en la Gobemacion de Bolivar
y que son financiados con Recursos Propios, asi:

FUENTE
No.DE | DENOMINACION DEL [
SMPLe0s CARGO oODIGO | GRADO NOMBRE ¥ APELLIDOS clowma
AOON
DESPACHO DEL GOBERNADOR
L.
. v ASESOR 105 04 | SANCHEZ PERA MARY CLAUDIA 52869264 RP
1 TECNICO OPERATIVO 34 07 [ CURE COMBATT XIOMARA DEL PRAR 33197005 wp
PLANTA GLOBAL
SECRETARIO O€ 020 o4 re
1 DESPACHO TRUCCO DE LA HOZ ADRIANA MARGARITA 33.104.083
SECRETARIO DE
1 DESPACHO 020 % | meves Lemena maRTHA ELENA naoesss| *
SECRETARIO DE 020 o4 w»
1 DESPACHO KUHUMANN ROMERD OAIRG GUILLERMO 73.112883
SECRETARIO DE 020 o4 »
1 DESPACHO MORALES HERNANDEZ RAFAEL ANTONIO 72.141.488
SECRETARIO O 020 04 RP
1 OESPACHO TOMCEL OCHOA JOHANN DE JESUS 7.920.174
SECRETARIO DE o2 o R
1 DESPACHO FELIZ MONSALVE CARLOS ENRIGIIE 73.166.683
SECRETARIO DF 020 o »
1 DESPACHO ACURA LOPEZ ALVARD ENRIQUE 8.637.292
SECRETARIO OF 020 o a
1 DESPACHO OLAYA SANTAMARIA HECTOR HERMEY 91.291.810
SECRETARIO DE 020 o4 »e ]
‘ 1 DESPACHO HADECHINE CARNILLO MASORY PAOLA 1.052.069.911
DIRECTOR 009 02 RP
1 ADMINISTRATIVO MONTES GONZALEZ RAFAEL ENMQUE 3.746.264
DIRECTOR 009 oz (7
1 ADMINISTRATIVO CASTHLO GONZALEZ PEDRC RAFAEL 73.110.205
DIRECTOR 009 p
1 ADMINISTRATIVO CASTRO PEREINA MEKYS 45.487.311
OIRECTOR 009 02 [
1 ADMINISTRATIVO GARCIA FIGUEROA ROXANA CECILIA 22.900.340
DIRECTOR 009 02 RP
1 ADMINISTRATIVO MENDOZA ARCINIEGAS AOSINSON 9.091.544
1 DIRECTOR FINANCIERD 009 02 | GONZALEZ PRENS OSCAR LUIS 73.564.602{ RP
1 DIRECTOR FINANCIERC 009 02 | SELUAN MARTELO WALDY ELIAS 19191521 AP
& 1 DIRECTOR FINANCIERO 009 02 | TOLDSA SANCHEZ ROQUE ANTONIO 9.097.428[ ®
1 OIRECTOR FINANCIERO 009 02 | IMENEZ GOMEZ EUMICE 45443004 ®»
1 DIRECTOR FINANCIERO 009 02 | POLANCO BENAVIDES CARLOS JOSE 92538043| AP
~ DIRECTOA FINANGIERC 009 02 [ ROIAS OLMOS ARMANDO ALFONSO 3811330 #P
‘\ 1 OPERATVO N 009 02 | ZAMBRANO MEZA ARIEL ENIQUE L128.048.399] #?
1 DIRECTOR TECNICO 009 02 MOGOLLON JARABA GENOVEVA 45.452.857 L4
1 DIRECTOR TECMICO 009 02 { GUETTE HERAERA JORGE ENRIQUE g}gn.m R ‘(
by 00 omat




44 23

BOLIVAR Si AVANZA

GOBIERNO DE RESILTADOS
DESPACHO DEL GOBERNADOR

pecreToNe. § § 5 pE2017 1 45y 5y

“POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS-EMPLEADOS DE LA GOBERNACION DE
BOLIVAR FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS EN LA PLANTA DE
PERSONAL ESTABLECIDA EN EL DECRETO 57 DE 2017.”

My
1 DIRECTOR TECMICO 009 02 | AGUILERA PUA LILIBETH 22798613 &P
1 OIRECTOR 009 02 | ROMAN ELLES EDGARDO MANUEL 9.291.349] RP
1 DIRECTOR TECNICO 009 02 | OSORIO SAYEN MIGUEL ANTONIO 9022059 ®P
1 DIRECTOR TECNICO 009 02 | CASTELLON CASTRO CARLOS ALFREDD 9.290.716| ®P
1 JEFE DE ORCHA 006 03 | AUES FUENTES FARA MANUELA 1047384246 [ AP
1 JEFE DE OFICINA 006 03 | SERRANO VAN-STRAHLEN NOHORA ADRIANA 27583%] ®
1 JEFE DE OFICINA 006 03 | HERMANDEZ MEDINA MARIA DEL PILAR 22901857 &
1 @Fe DE oPCI 006 02 | ARANGO PEREZ VICTOR HUGO 73573619 WP
JEFE DE OFICINA s on [pe* Holw 7o E7 s -
1 ASESORA "CARMONA CARDENAS CLALIDIA MARGARITA— 45.691.409
L~ ASESOR 108 02 | ABELLO GOMEZ MARIA FERMANDA 45439563 M
y ASESOR 105 01 | VILLAMIZAR VEGA GEOVANNI JOSE 73571187 RP
1 ASESOR 105 01 | PATERNINA BARROS ALEJANDRA SOFIA 45548695 RP
&1 ASESOR 105 01 | ARMESTO ARDILA YULY CAROUINA 45550.279| RP
1 ASESOR 105 01 | PICO ORTEGA OSCAR OAVID 3.860.307| RP
w1 ASESOA 105 01 | TORRES SERRA LEONARDO 9110564 | RP
1 ASESOR 105 02 | CASTILLO TOMRES DAYANA PAOLA 32906239} RP
vy ASESOR 105 02 | CORREA LLEREMA JORGE ELIECER 3928915 ®P
- ASESOR 105 02 | ACEVEDO SIBAIA KATIA 45.515324) ®P
L 1 ASESOR 105 02 | FERMANDEZ CASTELLON RAUL MANUEL 73.353.036| Re
41 ASESOR 105 03 | VELEZ ORTIZ GINA PATRICIA 45.537.777] RP
L 1 ASESOR 105 03 | DE POMBO COVO JAVIER IGNACIO 73.070.165| RP
1 ASESOR 105 03 | PEREZ TORRES LEDA MARIA i 45.366.246] AP
4+ ASESOR 105 03 | HURTADO VILLANUEVA ZORAIDA MARIA 33.202555| WP
1 ASESOR 105 03 | PAYARES AUMANZA MONICA PATRICIA 1.047.365.097 | AP
1 ASESOR 108 01 | MEDRANO ROMERD GABRIEL ALBERTO 73.186.492| #P
vV 1 ASESOR 105 01 [ FRANCO PEREZ ELOY DE JESUS 9.137.494| AP
& 1 ASESOR 108 02 { TOVAR CARRASQUILLA SANDRA YANETH 45490204 P
A ESOR 105 01 [ TRESPALACIOS FIGUEROA CARLOS 9.209.826| AP
A ASESOR 105 02 | DIAZ GRANADCS GARCIA FERNANDO ALBERTO 73.104456] RP
Y 1 ASESOR 108 O4 | BERNAL HMENEZ ALBERTO 9.284.233| «&e
W 1 |aseson 105 04 | ESCUDERD JALLER DIANA MIENA 3310493 #°
P ASESOR 108 01 | HERMANDEZ AGUAS MIGUEL ROBINSON 19874868 AP
¥ 1 ASESOR 105 02 | OYAGA MENDORA LUZ ELENA 33211589 R
PROFESIONAL
\ UNIVERSITANIO 219 02 | VERGARA MARTINEZ JOSE LUIS 73.099.236| AP
PROF ESIONAL
. UNVERSITARID 219 02 | SIMARRA NAVARRO JORGE LUIS 73582096] AP
1 TECNICO OPERATIVO 314 07 [ GARCIA MENDOZA ELAYNE MERBELIS 45753028 RP
1 TECNICO OPERATIVO By 02 | HERNANDEZ MARTINEZ MONICA 33.219306| Re
1 TECNICO OPERATIVO 314 03 | CORTINA MARRIAGA JULIAN 73103026 RP
1 TECNICO OPERATIVO 314 02 | SIERRA CADRAZCO ASTZAR DE MS5US 73.116017] ar
1 TECNICO OPERATIVO 314 02 | BETANCUR SALCEDO DALMING JOSE 7920413 wp
1 TECNICO OPERATIVO M 02 | PEREZ TORRES DAVIO EDUARDO 9.114.643| AP
1 TECNKCO OPERATIVO 314 02 | VILLA BARRAZA MARCO TULIO 9171546 Rp
t ™ TECNICO OPERATIVO 314 02 | CABARCAS MARRUGO JAVIER SEGUNDO 9.293251[ AP
1 TECNICO OPERATVG 214 02 | TORRES GARCIA G ANTONIO 3811846 RP
1 TECNICO OPERATIVO 14 0z RICO MORANTE YAMIL ALFREDO %“.SZJ RP}: 1 V

!
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DECRETO No. 5 6 5 DE 2017

“POR EL CUAL SE INCORPORAN LOG-EMPLEADOS DE LA GOBERNACION DE
BOLIVAR FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS EN LA PLANTA DE
PERSONAL ESTABLECIDA EN EL DECRETO 57 DE 2017."

PARAGRAFO PRIMERO: Los funcionarios incorporados en este acto administrativo
conservaran la clase de nombramiento, forma de provision del empleo y situaciones
administrativas que ostentaban al momento de la expedicion del presente acto
administrativo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ordenase a la Direccién de Funcion Publica de la Secretaria

General proceder a actualizar la némina de empleados conforma la nueva planta,
respetando los derechos adquiridos por los funcionarios en materia de asignacién salarial.

ARTICULO SEGUNDO: Ei presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su expedicion y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE \/\ 1 0 ABR. 2&17
Dado en Cartagena a los \} \)

DUMEK JO! RBAY PAZ '\
ng. Bolivar i

Aprobo:

Adriana Margarits Trucco de la Hoz, Secretana

Rafaei Montes Gonzdlez, Director de Funcion Publics P
Vo. Bo: Ekzabeth Cuadros Gubiérrez, pssomm.fum&“
Vo. Bo; Refes! Montes Costa, Asesor Externo

TSR et Corear a0+ -
1

00
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DESPACHO DEL GOBERNADOR

ACTA DE POSESION

En el Centro Administrativo Departamentai de la Gobernacion de Bolivar, ubicado en
Municipio de Turbaco-Bolivar, a los Treinta (30) dias del mes de Mayo de Dos Mil
Diecisiete (2017), se present$ ante el Director de Funcion Publica del Departamento
de Bolivar, el{la) sefior(a): ADRIANA MARGARITA TRUCCO DE (A HOZ,
identificado(a) con ia Cedula de ciudadania No. 33.104.083, con el fin de tomar
posesion en el siguiente empleo de la Planta Globalizada de ja Gobernacién de
Bolivar, financiados con Recursos Propios y adoptada mediante el Decreto N° 57 de
2017 y en concordancia con io consagrado en el Decreto de Incorporacion N° 665 de
2017:

DESCRIPCION DEL EMPLEO 1

“DENGMINACION DEL EMPLEO | SECRETARIO DE DESPACHO, Codigo 020 Grado
! 04 o .
NATURALEZA DEL EMPLEO Libre Nombramiento y Remocion

—

CLASE DE NOMBRAMIENTO Nombramiento Ordinario

—ngUA“CION ADMINISTRATIVA tt#ﬂr*tc:tnuuztamxnmu*attttt%‘;';&m}{ _—{

De conformidad con lo consagrado en el articulo 122 de ia Constitucion Politica y el
articuto 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015, el posesionado presté juramento de
cumplir y defender la constitucion y las teyes y desempefiar los deberes y funciones
que e incumben en el empleo de SECRETARIO DE DESPACHO Cédigo 020 Grado 04
asignado a la(al) DESPACHO DEL SECRETARIO-SECRETARIA JURIDICA, conforme a
lo estipulado en el Decreto de Asignacién N° 708 de 2017. Para los fines pertinentes
se entrega al posesionado copia de las funciones del empleo en cita.

Bajc la gravedad de juramento el posesionado manifiesta no estar incurso en causal
de inhabilidad general o especial, de incompatibilidad o prohibicion de 1as
establecidas por las leyes 4 de 1992, 734 de 2002 y los Decretos N° 2400 de 1968,
1950 de 1973, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 y demas disposiciones
vigentes para el desempefio de los empieos publicos.

El posesionado conservara la clase de nombramiento y forma de provision del empleoc
que ostentaba al momento de la expedicion de los Decretos N° 57 y 665 de 2017.

La presente diligencia d posesion surte efectos fiscales a partir del 1° de Junio de

o

MARGARITA TRUCCO DE LA RAFAEL ENRIQUE MONTES GONZALEZ
HOZ DIRECTOR FUNCION PUBLICA
C.C. No. 33.104.083

AW ENA L P
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DECRETO No.

(Despacho)
Por el cual se delega unas campetencias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En uso de las facultades conferidas por el art. 209 de la Constitucién Politica, Ley 489
de 1998, vy

CONSIDERANDO

Que el articulo 303 de la Constitucion Politica define que en cada uno de los
Departamentos habra un Gobernador que serd Jefe de la Administracion
Seccional y Representante Legal del Departamento, y como tal, tiene fa
competencia para dirigir y coordinar ia accién administrativa del Departamento
y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su
rerritorio, de conformidad con la Constitucién y las leyes, por mandato expreso

de! numeral 29, del articulo 305 de la Carta Politica.

Que de conformidad con el articulo 94 del Decreto 1222 de 1886, son atribuciones del
Gobernador: (...) 4. Llevar la voz del departamento y representario en los negocios
administrativos y judiciales, pudiendo delegar esta representacion conforme a la ley.

Que asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion politica de Colombia dispone
que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparciatidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracién de funciones, disposicion que fue
desarrollada mediante el articulo S de la ley 489 de 1998, facultando 2 las
autoridades administrativas para que mediante acto de delegacion transfiera el
ejercicio de las funciones a los empleados publicos de los niveles directivo y
asesor.

Que en virtud a Io expuesto, se procederd a deiegar la atribucion del
Gobernador consagrada en el articulo 94 citado, en funcionarios del nivel
directivo y/o Asesor, a fin de garantizar la aplicacién de los principios de
eficacia, eficiencia, economia y celeridad en dichos procesos.

Por lo anterior,
DECRETA:

PRIMERO: Deléguese en los funcionarios quea continuacion se relacionan, la
competencia del Gobernador atribuida por el articulo 94 numeral 4. del Decreto
1222 de 1986, en especial la de comparecer en nombre y representacion de ia
Entidad Territorial en las audienclas de conciliacién, saneamiento, decision de
excepciones previas, Y fijacion del itigio de que tratan los articulos 101 del
Cédigo de Procedimiento Civil, 372y 373 dela Ley 1564 de 2012, articulo 180
de la Ley 1437 de 2011, el articulo 77 del Codigo de Procedimiento laboral vy
Seguridad Social, modificado por el articuio 39 de la Ley 712 de 2001y en las
audiencias prejudiciales consagradas en el Decreto 2511 de 1998 y la Ley 640
e 2001, los articulos 12y 13 de la Ley 678 de 2001 de las Acciones de
Y(S@eticién y Llamamiento en garantia con fines de repeticion, audiencias previas
Y 'a Iy concesion de recursos de apelacion ( articulo 70 de la Ley 1395 de 2010, v, .-
en las demas actuaciones queé requieran la presencia y/o intervencion del =
Gobernador: )
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a) Secretario de Despacho, Cédigo 020 Grado 04 asignado a la Secretaria
Juridica

b) Director Administrativo 009 Grado 02 asignado a la Direccién de Defensa
judicial de la Secretaria Juridica.

¢) Director Administrativo 009 Grado 02 asignado a la Direccion de
Contratacion de la Secretaria Juridica.

d) Director Administrativo 009 Grado 02 asignado 2 la Direccién de
Conceptos, Actos y Personeria Juridica de la Secretaria Juridica.

e) Asesor, Codigo 105 Grado 03, asignado al Despacho de 12 Secretaria
Juridica

f) Asesor, Cédigo 105 Grado 01, asignado al Despacho de la Secretaria
Juridica

PARAGRAFO: El delegado, en ejercicio de las delegaciones otorgadas queda
facultado para conciliar y transigir, cuando a ello hubiere fugar, con base en las
directrices compartidas por el Comitre de Conciliacion.

Las delegaciones otorgadas a los funcionarios de los literales c) y d) operan
como apoyo, cuando [as circunstancias lo ameriten.

ARTICULO SEGUNDO: Delegase en los funcionarios sefialados en el articulo
anterior, 18 competencia dei Gobernador para comparecer a los despachos
judiciales y ante los demas entes y organismos publicos © privados, con la
finalidad de atender diligencias y actuaciones de tipo administrativo y/o ejercer
cualquier otra actuacion judicial, prejudicial o extrajudicial relacionada con
asuntos en los cuales el departamento de Bolivar tenga interés o se encuentre

vincuiado.

ARTICULO SEGUNDO. Delegase en el Secretario de Despacho, Codige 020 -
Grado 04 asignado a la Secretaria Juridica, la facultad para otorgar poderes en
nombre y representacion del departamento de Bolivar, para actuar en los
procesos judiciales, Tribunales de Arbitramento, asi como en las actuaciones
extrajudiciales y administrativas ante entidades de cualquier orden, relacionadas
con asuntos en los cuales tenga interés o se encuentre vinculada ia entidad

territorial.

ARTICULO TERCERO: El Delegatario en el ejercicio de sus competencias,
debera sujetarse a la normatividad vigente sobre la materia que se delega,
cumplira ademas las normas éticas y morales que rigen la funcion administrativa
y presentara los respectivos informes ante el delegante semestralmente.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de su publicacién,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 08 4. ?gﬁ
Dado en Cartagena de Indias, 2 los

AR



