TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
SECRETARIA GENERAL

TRASLADO DE EXCEPCIONES —CONTESTACION DE LA
DEMANDA

Art.175 C.P.A.C.A.

HORA: 8:00 a.m. VIERNES 15 DE AGOSTO DE 2014

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

MAGISTRADO: DR. JOSE ASCENSION FERNANDEZ OSORIO

RADICADO: 13001-23-33-000-2013-00554-00

DEMANDANTE: FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA EN BOLIVAT

DEMANDADO: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En la fecha se corre traslado por el término legal de tres (03) dias a la parte
demandante del escrito de contestacion y del escrito de excepciones, presentados
por el apoderado del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, visibles a folios 697 a 720

del expediente.

EMPIEZA EL TRASLADO: 15 DE AGOSTO DE 20‘i4, A LAS 8:00 A.M.

~,

-
\/ |

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General

VENCE EL TRASLADO: 20 DE AGOSTO DE 2014, A LAS 5:00 P.M. .

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General



Martha Patricia Barrios Palencia
Abogada especializada en Derecho C Administrativo v Familia
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Cartagena de Indias, Distrito T y C, julio del 2014.

Doctor

José Fernandez Osorio.

Magistrado

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR.
Ciudad

Referencia: Medio de control: Nulidad y Restabiecimienic <ei Cerecno  promovica ©or
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA EN BOLIVAR
contra el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

Radicacion: 13- 001-23-33-000-2013-00554-00

Asunto: Contestacion de la demanda y excepciones de fondc

MARTHA PATRICIA BARRIOS PALENCIA, mayor de edad. venina v ressionte en 3

ciudad de Cartagena, identificada con la cédula de ciudzda & ~uve - oz 3
expedida en Cartagena, abogada en ejercicio, portadora de it =i proes e
30.707 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, actua o en o o 5o 2

apoderada del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, de conformidad con el porier ~ 4o o
la doctora YOLANDA ISABEL VEGA SALTAREN, en su condicion d= Cirectora ol
Departamento Administrativo juridico, conforme a la delegacion cue para tal fin recibiv
respetuosamente por medio del presente escrito, respetuosamente por medio Je presenie
escrito, encontrandome en la oportunidad correspondiente. procrcdo a CONTESTAR LA
DEMANDA y EXCEPCIONAR DE FONDQ, todo lo cual realizo de & s.gu ente 2 era

Q

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS PRETENSIONES

Me opongo a las razones juridicas y facticas expuestas a lo targo ¢e a contesiacion de la
demanda y solicito sean desestimadas todas y cada una de 1as pratensiopes o centior =S
de declaraciones de la demandante por carecer de fundamentos e hecho y di derer o
para invocarlas.

En consecuencia, la presente accion de nulidad y restablecimientc debera ser densgearia
por las razones de defensa que a continuacion expondre y mi representade,
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, debera ser absuelto de tede ~arc v osonsien
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PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS HECHOS:

A los hechos 1.1- 1.2- 1.3 -: Es cierto que entre el Departamento de Bolivar y el FONDO
MIXTO, se celebrd el convenio No 064 del 2011, conforme a las normas legaies. Cuya
fecha de suscripcion, cuantia, tiempo de ejecucion, forma de pago v accicnes & eecutar se

encuentran consignadas en el convenio. el cual fue incumpiido 2 come consia en s
actos administrativos demandados.

Al hecho No 1.4.- No me consta que se pruebe que el acta fue firmada el 24 de agosto del
2011, lo cual resulta irrelevante para los hechos de la demanda, el cual alega el
demandante falsa motivacion y violacion del debido proceso

Al hecho No 1.5.- Es cierto, que la forma de pago senalada en este hecho. es Ia
consignada en la clausula cuarta del Convenio No 064 del 2011., como tambien es cierto
que al FONDO le fue cancelado mas del 50% por ciento del convenio.

Al hecho No 1.6 y 1.7 .- Es cierto, que los proyectos o activiiades nstan detalindes on '3

clausula primera del convenio, consistentes en aunar esfuerzes 2ara adeiantar actodanss
que se requieren para la ejecucion del Plan decenal de salvauguarca el esnac o uiddra e
San Basilio de Palenque 2007-2017, consistente en: “Emprendimiento  cuiturai y

desarrollo  cultural para la comunidad de palenque ele San Basilio... $260.000.000,
Sostenibilidad y Fortalecimiento de la Casa de la Cultura dePalenque.... $200.000.000,
"Obra fisica y manejo de la infraestructura cultural instalada (casc de la culttira escueias
centro de documentacion, salainfantil) - Puniera Fase....$406 000 000:"Fortaieciniento de
la identidad afrocolombiana y palanquera por medio de la lengueas sus tradic ores ora=s
representadas en piezas editoriales museogréficas y de medios auciovisuales de
Basilio de Palenque $ 105 000.000; "Formacion y difusion dé practicas culturaies
tradicionales de San Basilio de Palenque. . $150.000.000. For Ta/er'/nionfo de la
Gastronomia Tradicional de San Basilio de Pa/enque un valor d:5239 Ov5 095 " Como
también es cierto que se establecid la suma de DOS MIL. *“”SCICN CC HENTA Y
UN MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO: MIL NOVENTA Y OC. 'O PESOS
($2.381.595.098.00) MCTE., el cual corresponde a el valor del contrato

AN

-

Al hecho 1.8.- Es cierto, que se establecieron obligaciones de las partes, las cuales son
las consignadas en la clausula quinta del convenio y que de parte del FONDO . le
correspondia (a) Coordinar la ejecucion de las actividades que se desarrollen con ocasion
del presente convenio, aplicando su experiencia y conocimientos en el sector de |a
cultura y las artes, (b) Aplicar los recursos del convenio con la austeridad v economia e
por mandato legal debe imprimirse a los recursos publicos del ccnvenio, (¢} Destinar o8
recursos humanos, fisicos, tecnoldgicos y demas necesarics para la coordirac

organizacion y ejecucion de las actividades que se desarroilen en ejecucion, cel conveino,

o=
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(e) Presentar, informes mensuales al supervisor del convenio, (f) Presentar 'informe final
de ejecucion" y, extraordinariamente cuando sea requisitos de oficio considere pertinente,
(g) Sufragar los gastos, de legalizacion tales como polizas, impuestos, etc. (n; acrediar
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales reiativos al sistema de
seguridad social; integral, asi como los propios de Sena, y caja de compensacion familiar,
Cuando corresponda de conformidad al Art: 50 de la Ley 789 de 2012, (viii} las demas Gue
le sean asignadas, por el supervisor y coordinador del convenio y que sean conexas o
inherentes al objeto del convenio.

Al hecho 1.9.- No es cierto, Al Fondo Mixto no le correspondia la ejecucion de ios
recursos conforme al presupuesto sefialado en la clausula primera.

En relacion con la 2 parte de los hechos llamadas por el demandante.
CIRCUNSTANCIAS DE EJECUCION DEL CONVENIO.

A los hechos No 2,1; 2,2; 2.3. 2 4, 2.5, 2.6. 2.7 2.8: No me consta me atengo a Io que
resulte probado en el proceso. Es cierto de acuerdo a las pruebas aportadas por la
demandante y reconocidas dentro del proceso sancionatorio. ¢ue al demandante se le
entrego el 50% del anticipo y que posteriormente le fue entregada la suma de
714.478.529.

Al hecho 2.9.- No es cierto, el FONDO no ejecuto el 100 % por ciento de las actividades
encargadas en el CONVENIO, razdn por la cual se declaro el incumplimiento

EN RELACION CON LOS HECHOS TITULADOS CON EL Numeral
3 REFERENTE AL PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVO

A los hechos 3.1,.3. 2. 3.3,, : Me atengo a lo que resulte probado en el proceso . en
relacion con la fecha de los oficios y quienes los suscribieron.

En relacion con el hecho 3.4.- Lo cierto es que a fecha 15 de junio del 2012 y con
posterioridad el FONDO MIXTO no cumplié e incluso el informe final fue remitido en
septiembre del 2012, fecha en la cual estaba vencido el convenic.

En relacién con los hechos contenidos en los numeral 3.5 al 3.21, relativo a ias
audiencias y actos administrativos proferidos en el proceso sancionatorio, me atengo a lo
que resulte probado con la copia del expediente administrativo sancicnatorio

[ow)
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EXCEPCIONES DE FONDO

Propongo como fundamentos de la defensa de mi representada las excepcicnes de fondo
que a continuacion se enuncian y explican:

(I).-LEGALIDAD DE LA ACTUACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR E
INEXISTENCIA DE VIOLACION AL DEBIDO PROCESO.

Del contenido de los actos administrativos demandados por medio de los cuales se declaro
el incumplimiento por parte del FONDO MIXTO del convenio No 064 del 29 de junio del
2011 y la resolucion No 515 del 2012, que confirmo el incumplimientc, se colige
claramente que no hay lugar a declarar la nulidad con fundamento de acuerdo con el
demandante en FALSA MOTIVACION y violacion del DEBIDO PROCESO.

De los apartes cuestionados, resaltamos la confesion de la no ejecucion del contrato
dentro los términos establecidos, la entrega o posterior cumplimiento de item dentro del
proceso sancionatorio, la pretension de cumplimiento con entregas que no determinar a
cuantia o contenido., como la entrega realizada el 13 de julio del 2012, & corsejo
comunitario MAKANKANA, sin que existiera entrada a ALMACEN ni contenids. 1 cuannia
del mismo.

Por lo tanto es indiscutible que el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR garantizo y observo. ias
reglas del debido proceso, realizando diferentes audiencias en la cual los afectacos
tuvieron la oportunidad de demostrar su cumplimiento o incumplimiento segun el caso, asi
como garantizar los derechos del FONDO durante todo el proceso sancionatorio, proceso
que le permitié incluso entrar a cumplir con posterioridad y permitic que el FONDO, baje el
argumento de la honestidad pretenda que la no ejecucion del convenio en un 100% por
ciento se tenga como HONESTIDAD Y NO como INCUMPLIMIENTO.

No es cierto como afirmo el demandante, que se presenta vicla~ion al debido procesc,
porque el proceso sancionatorio no podria ser iniciado sino con posterioridad al
vencimiento del convenio, toda vez que segun el demandante todavia se encontraba en
capacidad de cumplirlo, aspecto que considera violatorio del articulo 8.1.10 del Decreto
0734 de 2012

Ahora bien, sobre el particular la tesis predominante es la contraria., la Jurisprudencia del
Consejo de Estado ha dicho que “si bien esta Corporacion ha sido enfatica en senaiar
que la exorbitancia que puede ejercer la administracion en el desarrollo de sus
contratos presenta limites temporales y que, en tal virtud, no puede interpretario,
modificarlo o terminarlo unilateralmente o caducarlo despues del vencimiento del
mismo, so pena de que el acto quede viciado de nulidad, dicho criterio esta
circunscrito para cuando se ejercen poderes exorbitantes en virtud de las clausuias

1
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excepcionales que por ley se insertan en los contratos de acuerdo con su categoria

(o)™,

En consecuencia el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR no vicc ninguna 2£:sposic 5
constitucional, ni legal y mucho menos derechos del actor, por ei contrariz. se ie ‘o
cumplimiento al pie de la letra al procedimiento reglado establacido para :o‘trctac on
estatal, como en el caso que nos ocupa.

Para ahondar en los argumentos aqui expuestos, solicito que lo consignado en los actores
administrativos demandado y en los acapites de este memorial denominados “Contestacion
alos hechos de la demanda”, sean tenidos como fundamentos de ia presente excepcion.

(1) CARENCIA DEL DERECHO PARA PEDIR -

No le asiste al FONDO derecho alguno para solicitar la nulidad de los actos
administrativos sancionado, toda vez que del contenido mismo del acto administrativo y de
los argumentos planteados por el FONDO, el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR cancelo
como productos del convenio una suma superior al cumplimiento.

Para ello, detallare a continuacion una vez mas, algunos de los argumentcs presentados
por el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, al resolver el recurso interpiiesto:

CONSIDERACIONES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En resumen los aspectos en que fundamenta EL FONDO MIXTO el recurso esian
centrados en que:
i) Hubo nunca existié incumplimiento y su cumplimiento lo  sustenta en ei
informe de la Supervisora Patricia Diaz dado deniro de la audiencia el 8
de octubre de 2012, para lo cual sefiala gue “todos oS proyectos 0
actividades objeto del Convenio numero 064 > 2017 s2 cncuentran
gjecutadas en un 100%, con excepcion del co: wenio No. 140 del 2011
celebrado entre el Fondo Mixto y el Observalorio del Caribe. el cual tiene
un porcentaje de ejecucion equivalente al 98% y el convenio 051 de 2011
1 CONSEJO DE ESTADO. SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION TERUERA. S CCION v onsererd poneiie I
STELLA CORREA PALACIO Bogota, D.C., veintitrés (23) febrero de dos mil doce (2012). RKadicacion numere RN TR R A ST
01(20810). Actor: SISTEMAS INTEGRADQOS ELECTRICOS LTDA. SINTEL LTDA. Demandadoe: 1P AR T Ty 2 A1 00 b 1

ACCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.

%]
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suscrito entre el Fondo Mixto vy la Corporacion Sociocultural ATALOE. &
cual sequn el informe dicho informe tenia un porcentaje de ejecucion dei
62%.

i) El acta del 13 de julio de 2012 emitida por el Consejo Comunero
MAKANKANANA da cuenta del recibo a satisfaccion es prueba suficiente
del cumplimiento del Fondo.

iii) Existio Violacion del Debido Proceso de parte del Departamento
porque: “Su despacho, fundamenta la iniciacio:: del procedinmiento de
imposicion de multas y declaracion de incumplimiento en virtud del ofic
del 21 de agosto de 2012 suscrito por el Dr. GERMAN ANTONIO
CALDAS VEGA en su calidad de Secretario de Educacion y Culturz y
dirigido a la Dra. YOLANDA VEGA SALTAREN en su calidad de directora
del Departamento Administrativo Juridico de la Gobernacion de Bolivar,
en el cual se establece como referencia “OFICIO N° 1424 DE 8 DE
AGOSTO DE 2012” y en el que se lee claramente lo siguiente:

Cordial Saludo,

Con relacion al asunto de la referencia, nos permitimos dar respuests a
los requerimientos solicitados del convenio 054 21171 y sus anex0s

(..)

Lo anterior demuestra 2 cosas: 1) Que usted, como Directora
Administrativa Juridica de la Gobernacion de Bolivar, por aiguna razon,
mediante oficio No. 1424 de 2012 requirio del Secretario de Educacion
Departamental una informacion referente al convenio No. 064 de 2011, ,
2) Que el oficio No.347 de fecha 21 de agosto de 2012. no es en ning.un
momento un informe, sino, una simple respuestas a sus requerimientos.

Dicha actuacion, va en contraposicion a lo estabiecido en el art. 86 de ia
Ley 1474 de 2011 y vulnera el procedimienio ¢ie imposicion de multas
establecido en el art. 25 y 25.1 del decreto depar:amental numero 611 e
2011, es decir que con la actuacion desplegada ei Dopartamenio
Administrativo Juridico de la Gobernacion de Bolivar y usted como su
directora, no solo estan desconociendo la Ley sino también su prosio
manual de contratacion”.

iv) Se viola el debido proceso del procedimiento administrativo
sancionatorio, lo que denomina defecto probatorio, toda vez que esle
no corresponde al del Manual de Contratacion de la Entidad y es
contrario a lo que dispone el art. 8.1.10 del decreto 0734 de 2012 21
razén a que el procedimiento se fundamenio e: un documanio Gue o
tenia la capacidad de determinar el estado r=al de ia eecucion el
convenio al momento de finalizar el termino de! mismo. toda va. que. 1S
datos en el consagrado se encontraba a corte 15 de junio de 2012. fecha

0
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para la cual el contrato 064 de 2011 aun se encontraba en ejecucion,
faltando mas de un mes para su terminacion.

v) Existe falsa motivacion en razon a que la administracién no tiene certeza
de la fecha de vencimiento del convenio, toda vez que en ei acio que se
recurre se sefialan distintas fecha sobre el vencimiento del converio;
porque ademas sostiene que el proyectos sobre la “Implementacion del
centro de medios audiovisuales de San Basilio de Palenque, para
difusion y apropiacion del PES’, no se cumplio cuando a través de acta
de supervision esta acreditado que la supervisora del Convenio conocio y
admitio las razones por las cuales parte de esas actividades no pudieron
desarrollarse; agrega que es indigno que la administracion acuda a
“falsedades para poder sustentar una decision subjetiva a traves de un
acto administrativo que por disposicion normativae goza de prasuncion de
legalidad, lo que nos ubica en el escenario de un abuso d2 poder”

De acuerdo con todo lo anterior, este despacho enfatiza que de forma suficiente [0S
informes allegados al procedimiento administrativo sancionatorio, ninguno de elios
dan cuenta de un cumplimiento total y satisfactorio del convenio No 064 de 2071
celebrado entre EI Departamento y el Fondo Mixto, inclusive el presentado por el
mismo, y que cuyas observaciones estan incorporadas en el cuerpo de la
Resolucion No. 551 del 19 de noviembre de 2012, y se encuentran piznamenie
acreditados en el expediente.

También sostenemos y destacamos que no obstante haberse extendido. desde e
6 de septiembre de 2012 hasta el 19 de noviembre de 2012, dicho procedimient
sancionatorio, y a pesar del informe de Supervision dei 8 de octubre de 2012 Gue
informa sobre un cumplimiento mas avanzado respecto al informe del Secretario de
Educaciéon del 21 de agosto de 2012, ambos demuestran que el convenio no
alcanza una ejecucion total del 100%, lo cual se llama incumplimiento.

Sobre la afirmacion persistente del FONDO MIXTO en manifestar su cumplimiento
debemos manifiéstales que la decision de este Departamento no es una “decision
a priori y apresurada” como bien pretende hacerlo ver la recurrente centro de su
escrito, pues como bien lo aducimos en la resolucion recurrida. debemos acolar Gue
para poder llegar a una determinacion de orden DE incump/:miento no se ‘omé <3a
determinacion a la ligera, no fue fruto de circunstancias sujetivas o parte iz
funcionario o funcionarios de la Gobernacion ( Secretarioc de Educacion,
Supervisora y demas que cruzaron comunicacion con esie) por el contrario. es
fruto de un anélisis consciente, pleno y sopesado de los mecios probatoros
presentes dentro del expediente contractual y de la larga a.idiencia de mas de dos
meses, de llevar a cabo un anélisis de las circunstancias de facio y de 08
elementos materiales de prueba presentes dentro del procedimiento de
incumplimiento tales como las que vienen relacionadas desde la citacion a

7
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audiencia en septiembre 6 de 2012, como los que vienen citados en la resolucion
recurrida y que nuevamente registramos a continuacion:

“ix.-  Que suscrita la adicion al convenio el coniratista no remitio la
correspondiente ampliacion de poliza que cubriera los riesgos contempiados en la
Clausula Sexta del convenio inicial, para su respectiva aprobacion por parte de la
entidad contratante.

x.-Con fecha 30 de julio de 2012 la supervisora del Convenio Dontora PATRICIA
ELENA DIAZ BAEZ, solicita a la Doctora MARIA CLAUD:A EERROCAL CUR::,
gerente del Fondo Mixto, entrega de informe final a los ejecutores Ios proyecios 2
convenio 64 -11, con los soportes que sustenten la totalidad de los gasios. pora
proceder a su correspondiente liquidacion.

xi.-Con fecha 14 de agosto de 2012 el secretario de Educacion y cultura doctora
GERMAN ANTONIO CALDAS VERA, solicita en su calidad de Supervisor del
Convenio 64 de 20111 se entregue un informe final técnico v financiero. para asi uar
respuesta oportuna al Departamento Administrativo Juridico.

xii.-De acuerdo con el informe de supervision de fecha 21 de agosto de 2012
Suscrito por el secretario de Educacion y Cultura Dr. GERMAN CALDAS VERA. se
deja constancia que el convenio No 064 de 2011 se encuentra venc:do desde ef ia
19 de julio de 2012 encontrandose un avance del 76.6 % iuualmente consta er e
expediente oficio que da cuenta de la solicitud realizada por educacicn ionde ‘&S
solicitan informe. Oficio de 10 de agosto donde sefiala que los informes finales se
encuentran en etapa de revision por parte de la interventoria técnica y financiera. 1o
que da claridad de finalizacion del plazo del convenio sin Gue ei coniratista haya
culminado con su entrega”.

No es precisamente a partir del informe (2 de octubre de 2012) de la Superviscra,
como pretende hacer valer la recurrente, que se pueda concluir un cumplimiento dei
convenio No 064 de 2011, pues precisamente este ultima informe identifica (08
siguientes aspectos incumplidos, los que resaltamos en negrilas.
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EI 80% de los recursos ejecutados por parte del Foncn idixic tal come o sostie
de que no implica incumplimiento y que lo que hay lugar 2s a i lig.icacion Jei
convenio, es una falacia, pues lo que conlleva a la meaica del mcumsipniento 28
precisamente la no actuacion del Fondo Mixto en /o relacionado con sus
obligaciones para con los beneficiarios del proyecto y con el Departamento de
Bolivar en forma total, es decir en un 100%, eso es 0 que Sse sanciona, ia
responsabilidad que le atafie al Fondo Mixto respecto a lo no ejecutaco del objsto
del convenio, razon por la cual se descarta totalmente ei argumento de que hay
cumplimiento y que lo procedente es la liquidacion para llegar al balance del 80%
de lo ejecutado, segun lo planteado por parte de la recurrente del presenie rectirso
de reposicion; eso no es honestidad eso es incumplimiento, al menos que exista un
eximente de responsabilidad, lo que no ha demostradc el FONDO MIXTO

De la misma manera, resaltamos, con todo respeto. que 2/ Fondo Mixic: & pesar ve
haber aportado (solo hasta el 2 de noviembre de 2012) en la aucien:ia de dicho
procedimiento, un acta del Consejo Comunero de MA KANKAMANA con el cual
pretenden demostrar el cumplimiento, este aun no alcanza para cumpiir en forma
total y satisfactoria el convenio, independientemente de la forma sagaz con la Gue
pretende demostrar el reclamado cumplimiento, pues no es valido entregar /oS
bienes objeto del convenio a otra parte (aunque sean beneficiarios del convenio) no
vinculada al negocio contractual, sin informar, entregar y obtener el recibido a
satisfaccion de la administracion departamental, y menos con un acta gue no da
cuenta de la calidad, caracteristicas y especificaciones do dichcs bieres, o cue
solo puede hacer la Administracion Departamental; por e contario o o que &g
busca hacer valer hoy comprobamos del Fondo Mixto un incumplimienio mas de
sus obligaciones y deberes del convenio, al desconocer a ia adnunistracion. y en
vez de hacer la entrega a esta, especificamente a la Supervisora. lo hace de la
manera no pactada y contraria a la practica contractual. Pecr aun si tuvc argumento
que le permitiera cambiar la forma de la entrega debio hacerse acompana de /a
Supervisora del Convenio que como el recurrente sabe tiene el dever ‘uncional
verificar el cumplimiento de lo pactado.

Ahora, le precisamos al Fondo Mixto que las pruebas que asorta como anexo 'y con
las que pretende demostrar a la fecha de la susieriacion del r=curso el
cumplimiento, se observa que los bienes entregados a d ~omunidac Palenqu-ra
sequn las fotos no dan cuenta de fecha, cantidad, ni de caiizad de los 178108 €GO
se dijo antes, también la comunicacion del sefior Uriel Caso/an al Gobernador con
la que se quiere demostrar el mentado cumplimiento, es de fecha 22 de noviembre
de 2012, posterior al 19 de noviembre de 2012 fecha en que se emite la resoluc:on
recurrida; razon por la que manifestamos en esta oportuniciad que la carga de la
prueba se encuentra a cargo de quien pretende demostrar una afirmacion de
orden técnico, por las facilidades de la misma, es decir el Fondo Mixto' /0
demés es simplemente pedirle a este Despacho que haga una presuncion del ordz:
factico y legal, circunstancia que no puede llevar a cabo. por cuanto no es posisle
“adivinar” ni mucho menos deducir que las fotos aneya(e“ v el acta daf Cons=jo
Comunero de MA KANKAMANA DE SAN BASILIO DE | EALENQUE. dan cueria
)
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fehaciente del desarrollo y cumplimiento cabal y satisfaciorio de ese  proyecto;
ahora bien, la libelista podria aducirnos que esto es un hecho notorio en un caso
determinado y por tanto este Despacho tendria la obligacion de conocer esas
circunstancias, y ni aun en este supuesto podriamos hab.ar de una exencion ue
responsabilidad del Fondo Mixto por cuanto ese hecho nolorio (en el caso de que
asi hubiese sido) debe acompafiarse de un escrito. una carta. un docwmentc 0
algun soporte del Departamento, para aducir que el FOND ™ MIXTO cumnlico y ¢
esto tuvo ocurrencia en vigencia en el plazo de ejecucion del convenio. PO/ ot pele)
lo anterior el contratista no logra desvirtuar el infornie que da cuenia e
incumplimiento elevado por la supervisora del convenio

Lo anterior, no significa que no seamos respetuosos v no reconoz-amos ai
Consejo Comunero, al que no enjuiciamos, pero si reprochamos el proceder el
Fondo por lo dicho arriba respecto a su deber de entrega oportuna a la
administracion y porque mantuvo en secreto desde el 15 de julio de 2012 hasta el 2
de noviembre el cumplimiento de un aspecto del convenio, muy a pesar de que se
venia cuestionando su cumplimiento y  que dio motivo para el procedimiento
sancionatorio; por lo que resulta una actitud extrafia de cu.alquier persona que 28
investigada y que debe preocuparse por demostrar su cumplimienlo 2n forma
oportuna.

Respecto a la violacion del debido proceso, frente a este argumento, el
Departamento de Bolivar, debe aducirle a la apoderada del Fondo Mixto que. su
argumento es leido en su totalidad, y en vitud cer precepto de ia hive
argumentacion procesal se respetan las razones de facto Gue hayan llevado a la
libelista a aducir estas razones frente a la decision adminisirativa tomada por paite
del Departamento. No obstante lo anterior, el Departamento de Bolivar. 1o
comparte en grado alguno el argumento aducido sobre la mentada violacion del
debido proceso ni por defecto probatorio, por cuanto hay Gue hacerle. con gran
sentimiento precisiones respetuosas a la libelista. no ohstante de respetar ~u
criterio juridico en su integridad, pues como ya se manifesto on la auciennia y e e
acto que se recurre, consideramos que es un error pretenaer dejar e mo,,ne el
Secretario de Educacion del 24 de agosto de 2012, en una simple respuesta a un
requerimiento, cuando el citado informe da cuenta de un incumplimiento del
convenio; y que este se origina con ocasion al oficio No 1424 del 8 c¢e agosto de
2012 que a su vez solicita al Secretario de Educacion aclare la pelicion efectuade a
través del oficio 1332 del 27 de julio de 2012. relacionado con un informe
actualizado de Supervision del Convenio No 064 de 2011, informe que es asumido
por este despacho, actuando en nombre del Gobernador de/ Departamento en
virtud y con ocasién de la delegacion de esta competencia ai Departamento
Administrativo Juridico para adelantar en audiencia de in putar'én los procesos
administrativos sancionatorios de la actividad contractual d=' Departamanio. y er el
caso especifico se cita al Fondo Mixto para debatir el | ncL/m,)/ miento. L asada en ei
citado informe del Secretario de Educacion, el que, sostenemos, no es “una simpie
respuestas a los requerimientos” de esta dependencia sinc unas claras evidencias
de un convenio vencido e incumplido en dicha fecha. De ia misma manra. es un
error pensar y pretender que la administracion no actuara rente al incumplimieno,
H



Martha Patricia Barrios Palencia
Abogada especializada en Derecho C Administrativo y Familic
Bocagrande, Cra. 4 No. 4-97 isol.
Teléfonos: 6601560 —Cel. 31353271763
Cartagena — Colombi.

en atencion a que como el avance del convenio al cual se referia ol Sccretaric e
Educacion en su informe de agosto 21 de 2012 hacia alusién a una wiacucion ¢
hasta el 15 de junio de 2011, este informe, segun la libelista. no tenia ¢ apacmad
de determinar el estado real de ejecucion, y que en virtud dz= ello faitaba mas de un
mes para sequir ejecutando el convenio. Este despacho reitera que esla
circunstancia no le impedia iniciar un procedimiento adminisirativo sancictiaiorio or
incumplimiento; pues sea lo primero sefialar que la ejecucio: a 15 de junic de 2071,
de la que solo se tuvo conocimiento en agosto 21 de 20172 se debia precisaments a
la falta de informe del Fondo Mixto sobre un avance mayor, pese a la reileracion de
la Administracién al Fondo respecto al informe de cumplimiento final al vencimiento
del convenio el 19 de julio de 2012, como consta en el expediente y como se ha
registrado en el procedimiento y la resolucién de incumpiimiento. tanio nor parte
de la Supervisora como del Secretario de Educacion. No osstanie. pece 4 Gue ~wa
un informe de ejecucion a junio 15 de 2012 el Fondo Mixi~ solo presan's infornie
final dentro de la audiencia del procedimiento adminisirativo sanc.onatorio de
incumplimiento el 17 de septiembre de 2012, el que tenia una radicacion del 11 del
mismo mes y afio.

Sumado a lo anterior, la representante legal del Fondo Mixto. el dia 15 de julio e
2012, mediante comunicacion FMCB-CTG-116-12, hace entrega de ejecucion dei
convenio a la Unidad de Contratacion de la Gobernacion que da cuenta que 10S
items contratados se encuentran en ejecucion y finaiza senalando que la
informacion es a 15 de junio de 2012, documenios qu= 1o €5 mas que un
reconocimiento por parte del sancionado que finalizado ! piazo deal corvenio. 1o
hizo entrega de los servicios contratado y que se encontraba aun en <2cucion. 1o
que se denomina incumplimiento.

Se le recuerda a la libelista que es el incumplimiento del Fondo Mixio a gue no
permitié conocer un informe final actualizado al vencimientc el convenic porgue no
lo habia terminado de ejecutar como Se sefiala en el parrafo anterior. y que solo

con Oficio No 148 de fecha 6 de septiembre de 2012 dirigido a la Doctora
CLAUDIA JIMENEZ recibido el dia 11 de septiembre de 2012 con el consecutivo No
2012 PQR 28116 a la 8:52 a.m., es donde hace entrega de informe final dei
convenio 64 de 2011 contentivo de 2244 folios y 8 CDS lcc cuales so gncusnt an
discriminados en dicho oficio. Y el mismo fue dirig/'do al sefor Gobemnador con
oficio No 149 con fecha 11 de septiembre de 2011, codigc o recibc No 71629, 2n
donde le pone de presente que ese dia fue entregado el informe final técnico y
financiero correspondiente al convenio No 064 de 2011 y le manifiesta que esta
dando cumplimiento a la solicitud presentada por el sefior Caldas Vera. Secretario
de Educacion., la que vale recordar dicha solicitud fue del 14 de agosic de 2072,

»

En consecuencia presentandose obligaciones contractuales que no fueron ejecutadas v
algunas de las cuales pretendio posteriormente el cumplimiento. sin den‘f)c?*‘a* cuan' .

calidad, etc, haciendo entrega a la comunidad sin ingreso a aimac~=. no €3 posivie entrar

a reconocer obligaciones adicionales a las ya canceladas
12
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() PAGO.

En razdn a que la Entidad pagd todos los intem ejecutados por el contratista FONDO
MIXTO, no hay lugar a reconocimientos adicionales., toda vez que lo ejecutado fue
cancelado en su totalidad, aun antes del cumplimientos

(1) EXCEPCION INNOMINADA.-

Solicito, igualmente, se declare cualquiera otra excepcion que resuite probada durante el
transcurso del presente proceso, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del
Codigo Contencioso Administrativo, en especial las de prescripcion. caducidad.
compensacién y nulidad relativa.

PRUEBAS Y ANEXOS
DOCUMENTALES QUE ANEXO:

e Poder para actuar, designacion y posesion de la doctora YOLANDA ISABEL VEGA
SALTAREN

TESTIMONIALES QUE SOLICITO. Para que depongan sobre todo lo que le conste en
relacion con los hechos de la demanda y su contestacion, referente al incumpiimiento del
convenio suscrito con el FONDO.-

Se cite a JUAN MAURICIO GONZALES NEGRETE, identificado con céduia de ciudadania
No 73.197.718, Edificio Araujo, sector la Matuna Centro, Clicna o0E. cuien se
desempefiaba como jefe de contratacion de la época y estuvo al tanto el proceso
sancionatorio, para que diga y explique ante el despacho todo ¢ que sepa v conozca
sobre los hechos de la demanda y la contestacion .-

A la arquitecta PATRICIA DIAZ BAEZ, arquitecta interventora cel Convenio para cue
explique ante el despacho todo lo que sepa y le conste referente a Ia ejecucion del
convenio o no suscrito con el FONDO, los hechos y contestacion de la demanda v aclare: s
el CONTRATISTA cumplié la totalidad del convenio,. Quien puede ser citada en mi oficina
direccion o en la secretaria de infraestructura de la gobernacion de bolivar.

PETICION

Por todo lo anterior, mediante sentencia que haga transito a cosa juzgada irma selcite al
sefior Juez desestimar las pretensiones de la demanda; asi como condenar i Cosias ¢ ia
parte demandante.
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NOTIFICACIONES

El representante legal del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, en la Ciudad de Cartagena,
barrio de Manga, tercera Avenida, Calle 28 #24-79 Piso 4. Tel 6517444 ext 114

La suscrita apoderado, en la secretaria del Tribunal 0 en la ciudad de Cartagena de Indias,
Bocagrande, Cra 4 a No 4-97 Piso 1.-

Con el respeto acostumbrado, TR PuL dy1vo y¢ Pos v u_
A\JMO 3Q - 2otf
How ! ! 28 P/

MAR ICIA BARRIOS PALENCIA P foadt 2%

C.C. 45.432.378 de Cartagena. CaTEEA; dyeus Bae

T.P. No 30.707 del C. Sde la J.




Senores:

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

Atte José Fernandez Osorio

£SO

REF: 1edio de Control. Nulidad y Restablecimiento delf Dereche, RADICADD 2073 - 00584
DEMANDANTE: Fondoh IX10 para fa Promoc:on de la Cultura v 143 Ates de Boival

DENMANDADRC: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

YOLANDA ISABEL VEGA SALTAREN, may o deedad dennfoaga con g cedan oo fudedan g
v '_?”{n en i condcion de Jefe de la Oncira Asesora Jnnidiza 1ot Depaamente de goig T
o ceal i neorporada mediante Decreta 19 e ‘1 e Feurerc de 2%)';1. actuan o sneerac o de s
T as conferidas por 2 Decrelo a4 ao Fabrero 1 de 2010 resprtuctamente anife

G e poder especiar amplio y sufic ’fAme al Abogado(a) NAF" HA PATRICIA BAKRIOS »

«ar“mc Lc/(m con cedula oo cludadania No. 45.432.378 expedida on Categena. y Tariita Rrue o '
cC787 del Cunseo Superior de la Jud |catura, a fin de que represente al Departamento de Seifvar cart s 7 '
il

at:-o:;i@rado(;;) aueaa amphamente facuitanc(a) para 11eroner 10oa SIase de raeuses gy
de wuas as providencias, asisti & las audiencies de conciiacion yiC pacro dc cumplimiento, aLrie  Soi’
pechas y en general eercer (odas las atribuciones incitas de este mandato en defensa de oe do olion
NG ESES de “er artamento de Bolivar, ,
Eoosass uo Gus haya iLgar a conciliacion v/io Bansaccion. ests Se redizara Con bEsd en & Ziterla
impelEs por e somie de Conciliacion. &1 apoderado le queta expresamaeneie proniniCo L shiter er siensi

T
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&Dn e Doder

-— —
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MARTHA PATRETABARRIOS PALENCIA
C. np 4t 3’8 expedida en Carlagena
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T Notaria Segunda del Circulo de Cartagena
Diligencia de Presentacion Personal

Ante la suscrita Notaria Segunda del Circulo de Cartagena
fue presentado personalmente este documento por:

Notaria Segunda del Circulo de Cartagena
Diligencia de Presentacion Personal

Ante la suscrita Notaria Segunda del Circulo de Cartagena
fue presentado personalmente este documento por:

YOLANDA ISABEL VEGA SALTAREN MARTHA PATRICIA BARRIOS PALENCIA

Identificado con C.C. 45583049 |dentificado con C.C. 45432378

Cartagena:2014-07-24 12:56 | ‘ Cartagena 2014-07-24 12:56 ! i

o LA S AR O
a 1914113202 2127826143
Para verificar sus datos de autenticacion ingrese a la pagina
Web www.notaria2cartagena.com en el link <EN LINEA>

Para verificar sus datos de autenticacion ingrese a la pagina
Web www.notaria2cartagena.com en el link <EN LIN
tingrese el niimero abajo del codigo de barras, g, | DE COA“L\, ingrese el niimero abajo del codigo de barras.
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ACTA DE POSESION

En la Ciudad de Cartagena de Indias, el dia 01 del mes de Febrero de 2013 se
presentd al Despacho del Director Administrativo de Talento Humano el
Sefor(a): VEGA SALTAREN YOLANDA ISABEL, identificado(a} con la Cédula de
Ciudadania No. 45.583.049 con el objeto de tomar posesion del Cargo de JEFE
DE OFICINA ASESORA, Cédigo 115 Grado 6 de la Planta de Personal del Nivel
Central de la Gobernacion de Bolivar, para €l cual fue incorporado(a) mediante

Decreto No. 19 del 01 del mes de Febrero de 2.013

Al efecto, presto el juramento legal y prometio bajo su gravedad, desempenar

bien vy fielmente las funciones de su empleo.

Asi mismo manifesté no estar incurso en causal de inhabilidad general o

-~ IVAN JOSE\SANES PEREZ
Director Admipistrayivo

Reviso: M@ Quezada Amor -~ Profesional Especializade
Elatore Duvid Turizo Reinel - Técnico Operativo

PIA DEL
FIRMADA
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DECRETONo. 19 .

“Por el cual se implementa la estructura administrativa y/o organica de la Gobernacion de
Bolivar, se incorporan los empleados de la planta de personal financiada con recursos propios,
y se dictan otras disposiciones” 5

EL GOBERNADOR DE BOLIVAR

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales. en especial las conferidas por el numeral 7 Articulo 305.
de la Constitucién Nacional, articulo 115 de la Ley 489 de 1998, Ordenanza No. 20 de 2012

Que mediante Decreto 788 de 31 de Diciembre de 2012 se eslablece la Estructura
General de la Gobernacién de Bolivar, el propésito principal y funciones de cada una de sus
dependencias.

Que el Articulc 27 del Decreto 788 de 2012 dispone que "De conformidad con la estructura
prevista en el presente Decreto y las escalas salariales que se fijen dentro del presente
proceso de modernizacién y/o reorganizacion, la Gobernacion de Bolivar procedera a adoptar
la planta de personal”

Que el Articulo 29 del Decreto ibidem, prescribe que dicho acto administrativo se
implementara dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de su publicacion.

Que mediante Decreto No. 790 de 31 de Diciembre de 2012 se reforma la planta de empleos
de la Gobernacién de Bolivar financiada con recursos propios.

Que, igualmente, el precitado Decreto en el Articulo 7 prescribe que “La incorporacion de los
servidores publicos a la Planta de Personal se haré dentro de los sesenta (60) dias siguientes
a la fecha de su publicacion. Los cargos de carrera vacantes de la planta de personal se
proveeran de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y sus decretos
reglamentarios.”

Que como consecuencia del proceso de modernizacién efectuado en la Gobernacion de
Bolivar, se hace necesario incorporar a los servidores publicos a la nueva planta de personal
de la entidad.

En méritc de lo expueste,
DECRETA

ARTICULO 1. Impleméntese la estructura administrativa y/o organica de la Gobernacion de
Bolivar establecida en el Decreto 788 de 2012, mediante la incorporacion de los empleados
que vienen prestando sus servicios a esta Entidad, financiados con recursos propios, a la
planta de personal creada por el Decreto 790 de 2012, asi:

DESPACHO DEL GOBERNADOR

o |lo !
i NOMBRE DENOMINACION DEL CARGO 2 g NIVEL |
810 !

"GOSSAIN ROGNING JUAN CARLOS GOBERNADOR 1 15  DIRECTIVO

TARANDA SANDOVAL SULEYMA MARELFI TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO s
OLANO PAYARES ROSA E TECNICC OPERATIVO 314| 7 | TECNICO
HERNANDEZ GORDILLO ANA MARIA SECRETARIA EJECUTIVA 425 | 22 | ASISTENCIAL |,

PLANTA GLOBAL
5Ta .
NOMBRE DENOMINACION DEL CARGO g g NIVEL
o 0

BOSSIO PEREZ JOSE HILARIO SECRETARIO DE DESPACHO 020 | 4 | DIRECTIVO
CARMONA BARROSO DORA GRACE SECRETARIO DE DESPACHO 0201 4 | DIRECTIVO
ESPINOSA HARRIS ALEJANDRA PATRICIA SECRETARIO DE DESPACHO 020 | « | DIRECTVO
GONZALEZ ROA JULIAN SECRETARIO DE DESPACHO 020! 4 | DIRECTVO
JIMENEZ CUARTAS CLAUDIA MARIA SECRETARIO DE DESPACHO 020 | 4 | DIRECTIVO
MARTINEZ THERAN GUSTAVO RAMON SECRETARIO DE DESPACHO 020 | 4 | DIRECTIVO

' REDONDO CASTILLO ALVARO JOSE SECRETARIO DE DESPACHO 020 | 4 |DIRECTIVO

VROJAS COHEN YAIA DE JESUS SECRETARIO DE DESPACHO 020] a4 [DIRECTNVO |
"WONG BALDIRIS YOLANDA SECRETARIO DE DESPACHO - 620} 4 QIF!EC}N_W‘
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DECRETO No.
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ﬁ

“Por el cual se implementa la estructura administrativa y/o organica de la Gobernacion de
Bolivar, se incorporan los empleados de la planta de personal financiada con recursos propios,
y se dictan otras disposiciones”

{ HERNANDEZ MEDINA MARIA DEL PILAR | JEFE DE OFICINA Toos] 2 JomecTIVO
ALl BARROS SHEYLA YANETT DIRECTOR TECNICO 009 | 4 | DIRECTIVO .
SANES PEREZ VAN JOSE DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 | 3 | DIRECTVO |,
BUSTILLO VILLARREAL ANGELICA MARIA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 005 | 3 | DIRECTIVG |,
BERRIO SCAFF MANUEL JESUS DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 | 3 | DIRECTIVO |+
JIMENEZ GOMEZ EUNICE DIRECTOR TECNICO 009 | 2 | DIRECTVG | °
2232@?A DE LA ESPRIELLA GELBERTO DIRECTOR FINANCIERO 009 | 2 | DIRECTIVO
TFOHTICH GONZALE 7 HAROLDO JOSE DIRECTOR FINANCIERO ""Toas| 2 |DIRECTVO Y
g UIAZ M/\HHNE.{ LIBARDO RAMON 'DIHE(.; H C*)E FINANCIERO 008 2 | DIRECTWG -
ROA AMADOR JAIME DAVID DIRECTOR TECNICO 008] 1 | DIRECTIVO |
LOPEZ FERNANDEZ ROXANA MILENA DIRECTOR TECNICO 008| 1 | DIRECTWO |«
HURTADO VILLANUEVA ZORAIDA MARIA DIRECTOR TECNICO 009 | t |DIRECTIVO |+,
ABELLO GOMEZ MARIA FERNANDA DIRECTOR TECNICO 008! 1 | DIRECTIVO 1+
"VEGA SALTAREN YOLANDA ISABEL JEFE DE OFICINA ASESORA 115] 6 |ASESOR i+
. CHEDRAU! ALVARING NICOLAS ANTONIO ASESOR 105] 5 | ASESOR s
" TRUCCO DE LA HOZ ADRIANA MARGARITA ASESOR 105| 5 | ASESOR ,
CAMARGO PAYARES ROBERTO JESUS ASESOR 105| 3 | ASESOR ¢
_DE POMBO GOVO JAVIER ASESOR 105 3 | ASCSOR :
HEANANDEZ TORRES GERMAN DANILO ASESOR 1051 3 |ASESOR  |»
PEREZ TORRES LEDA MARIA ASESOR 105]| 3 | ASESOR o
RICO TURIZO MANUEL SALVADOR ASESOR 105 | 3 | ASESOR v
VELEZ ORTIZ GINA PATRICIA ASESOR 105 | 3 | ASESOR e
 ACEVEDO SIBAJA KATIA ASESOR 105 | 2 | ASESOR .
BERRIO TORRES CECILIA DEL CARMEN ASESOR 105 2 | ASESOR s
' BUSTILLO PARRA BLANCA "ASESOR 1051 2 e
CASTILLO TORRES DAYANA PAOLA “ASESOR 105 2 ‘
{ORTLGA DIAZ JAQUEUN ASESOR - 105 2 |
ARMESTO ARDILA YULY CAROLINA ASESOR - 105 1 | ASESOR
AZUERO ANGULO MANUEL ANTONIO ASESOR 105 | 1 | ASESOR
PATERNINA BARFAOS ALEJANDRA SOFIA ASESOR 105 1 | ASESOR
PICO ORTEGA OSCAR DAVID ASESOR 105| 1 | ASESOR &
TORRES SERRA LEONARDO ASESOR 105 | 1 | ASESOR >
VILLAMIZAR VEGA GEOVANNI JOSE ASESOR 105 1 |ASESOR ¥
GARCIA ORTEGA MERGEDES BEATRIZ PROFESIONAL ESPECIALIZADG 222 | 12 | PROFESIONAL | -
MATSON CARBALLO ALVARO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 12 | PROFESIONAL | *
RICARDO BARRIOS SARA C PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 12 | PROFESIONAL
VELASQUEZ HERAZO CIRA DEL C PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 12 | PROFESIONAL |
BARFAZA TAMARA LUIS CARLOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO T [222] 9 | PROFESIONAL | ¢
CAICEDO MERGADO EVER PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 9 | PROFESIONAL |
GOMEZ ANGEL MARIA LUCILA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 223 | ¢ | PROFESIONAL |-
GONZALEZ MARTINEZ LUIS FEANANDO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 9 | PROFESIONAL |
OSPINO POLO MARIA DEL CARMEN PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 9 | PROFESIONAL |+~
PINEDO MEJIA CLAUDIA P PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 9 |PROFESIONAL *
QUEZADA AMOR MIGUEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 9 PROFESIONAL i
[ SEAGE PARDO HUGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1222 9 | PROFESIONAL ~
_TARON F CRTIGH NELCY MARIA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 5 PROFESONAL -
TURIZO LOBO MARTHA LUZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 9 | PROFESIONAL .
YIDIOS MERLANO JAIRO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 9 | PROFESIONAL |~
LORA PUERTA SABINA ROSA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 8 | PROFESIONAL | #
MILLAN GANDARA ANIBAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 8 | PROFESIONAL ; *
TORAES ARGUELLD MIGUEL ANGEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222| 8 | PROFESIONAL |«
AGUIRRE BARON JAIRO ARTURO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL | 7
ANAYA MORALES YAMILE DEL CARMEN PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2221 7 | PROFESIONAL | ¢
ARIZA OTERD DEMOSTENES PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL |+
ARRIETA BANOS ROBERTO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL |+
BARBOZA LAMBRANO ALFONSO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL | &
BETANCOURT GARRIDO GONZALO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL | »
AR LAMBIS MARCO AHUMERLES PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2021 7 PHOFFQ!ONAL o
'CASTRO NIETC ANIBAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO (207 7 PHOFESION
| CUADROS GUTIERREZ ELIZABE TH T PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 PROFE’aiOI\A. .
' DE LA BARRERA MUNIZ ANTONIO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222] 7 | PROFESIONAL
'DELGADO VELILLA MADELEINE PROFESIONAL ESPECIALIZADO 202 | 7 | PROFESIONAL [*"
| DIAZ BAEZ PATRICIA ELENA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL | ¢
'¥ LIADUE MARTINEZ ROBERTO | PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL
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| ESCORCIA OROZCO SUSANA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222] 7 [PROFESIONAL | *
FRIER( LEIVA IVAN DE JESUS PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL 1+
GOMEZ TATIS OLIMPO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL | #
GONZALEZ BARRIOS SANDRA MARGARITA PAOFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL | »

(GONZALEZ LOMINET LUZ ESTELLA | PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222| 7 | PROFESIONAL ! #
GUEARA PACHECO IRMA RAQUEL PROFESIONAL ESPECIALZADO 222 7 | PROFESIONAL | ©
HERANANDEZ CASTRO EVER PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222| 7 | PROFESIONAL | £
HEANANDEZ VASQUEZ MIGUEL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222| 7 | PROFESIONAL | »
JULIO ROJAS OSWALDO PROFESIONAL ESPEGIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL |+

- LARIOS REDONDG EDGAR R PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL | «

. MARIMON MATQREL EFRAIN DEL G PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL |*

{MELD PAEZ VERONICA LUCIA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222| 7 | PROFESIONAL i«
MONTOYA TORRES SHIRLEY DEL G PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL v
NAVARRO AGUIBRE EDGAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL | v
OYAGA MENDOZA LUZ ELENA PROFESIONAL ESPECIALIZADC 222 7 | PROFESIONAL | »
PALOMIND GELEZ DAGOBEATO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2221 7 | PROFESIONAL | *
PORTO TURIZO ANTONIO CLARET PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL | »
QUEVEDOQ CANEDO ORLANDO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL |+
REALES BARCASNEGRAS BAFAEL ENRIQUE PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PAOFESIONAL |4

| SANCHEZ CAMARGO DELSY SELENE PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL |-

| SEPULVE DA DROZCO MARCOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222! 7 | PROFESIONAL |2
THESPALACIOS MARIMON ASCENETH PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2221 7 | PROFESIONAL | ¢
VARGAS MARTINEZ ALVARO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222! 7 | PROFESIONAL | «
VELASCO MOSQUERA HECTOR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 | 7 | PROFESIONAL |*
VERGARA GOMEZ ZAIDA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 7 | PROFESIONAL |
AMADOR DAZA NOHORA SOFIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 5 | PROFESIONAL | ©
DIAZ GUTIERREZ JORGE ALFREDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219| 5 | PROFESIONAL | »

[ MORA GAVIRIA MARIA DEL C PROFESIONAL UNIVERSITARIO 218 | 5 | PROFESIONAL | ©

{ FLOREZ BERRIO JOAGE LUIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 218 4 | PROFESIONAL | ¢
ACUNA CUELLO MIGDONIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2191 2 "PROFESIONAL  *
ACUNA ROMERO DAVID PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 | 2 | PROFESIONAL |+
ALVAREZ SIMANCAS MONICA DEL G PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 2 | PROFESIONAL |/
AMADOR MATUTE ALFREDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 ] 2 | PROFESIONAL | &
APARICIO RODRIGUEZ JVAN DE JESUS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 218 | 2 | PROFESIONAL | +
ARIZA SALGADO OLGA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219]| 2 | PROFESIONAL |+
ARROYO MONTECING CARLOS ALBERTO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 | PROFESIONAL |+~
BELTRAN BARCOS JUAN CARLOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 218| 2 | PROFESIONAL | *°

"CAMARGO BERRIO BRADYS INES PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 | PROFESIONAL |

| CASTELLAR SEARAND NANGY PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 | PROFESIONAL | &

"DEL TORO DIAZ ALCIDES PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 | 2 | PROFESIONAL |+
ELJAIEK OSPINO ANA DELMA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1219] 2 | PROFESIONAL |4
HERNANDEZ RODRIGUEZ DELGY PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2191 2 | PROFESIONAL i+

-{ JARABA CASTILLO ENEVIS UDA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 2 | PROFESIONAL | »
MARRUGO GRICE MARIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 2 | PROFESIONAL |«
MORALES JIMENEZ EVARISTO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 | PROFESIONAL |+
MORELOS ROJANO JOSE LUIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 2 | PROFESIONAL |3~
OSORIO PEREZ ADRIANA PROFESIONAL UNIVERSITARIC 219| 2 | PROFESIONAL i#”
PALOMING GELES FANNY PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 2 | PROFESIONAL | »
PATRON CONTRERAS DORIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219| 2 | PROFESIONAL |+
PINERES PAYARES NATALIA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1219] 2 | PROFESIONAL |

“PINILLA ABRIL FEDERICO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219} 2 | PROFESIONAL |+
PIZARRO BENITES LUCY PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 2 | PROFESIONAL |+
ROSUEDO DELGADO OSCAR ARMANDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219| 2 | PROFESIONAL | ¥
RODELO RAMIREZ TULIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 | 2 | PROFESIONAL |+
AODRIGUEZ AGUILAR ROCIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219| 2 | PROFESIONAL | »
SIMARRA NAVARRO JORGE LUIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 2 | PROFESIONAL | *,
SOLANA GARCIA EDGARDO RAFAEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 | PROFESIONAL | *
VERGARA MARTINEZ JOSE LUIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21| 2 | PROFESIONAL | +/

{ v ROMANI ALEXIS MARIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 | PROFESIONAL |

{ BELLIDO BERRIO CAROLINA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219] 1 | PROFESIONAL |~

I ALBA ARANGUREN IVAN DARIO TECNICO OPERATIVO 34 7 | TECNICO
ARRIETA ROMERO CARLOS TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO -
AYALA DURANGG HERNANDO CECILIO TECNICC OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO
CASTELL MANJARREZ ALFONSO TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO

| CASTILLO ALEMAN LUIS TECNICO OPERATIVO 347
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_ CORONEL MOLINA DAISY ISABEL TECNICO OPERATIVO 314] 7 | TEGNICO e
DE LEON MENDEZ DEUS ELISA TECNICQ OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO e
DE LEON ZAYAS DANIELLYS TECNICO OPERATIVO 314 7 |TECNICG e
FACIOLINCE BERMUDEZ MARIA E TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO e
GAITAN IBARRA MANUEL TECNICO OPERATIVO 3t4| 7 | TECNICO -
HEREDIA DIMINGO CLORIS TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO o
HERRERA BRIEVA GLADIS MARIA TECNICO OPERATIVQ 3141 7 | TECNICO | w
HERRERA ZARATE LENIS TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO -
LANDAZABAL MOLINA ANGEL TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO v
LOPEZ R MIGUEL ANGEL TECNICO OPERATIVO 314| 7 | TECNICO :
MARTELO ECHENIQUE FANNY M TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO s
MARTINEZ VILLAMIL PATRIGIA TECNICO OPERATIVO 314 { 7 | TECNICO .
MONTERO LEYVA JANETH JOSEFINA TECNICO OPERATIVO 314| 7 |TECNICO -
MONTES SALCEDO BYRON DE JESUS TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO
MORENO LEAL CESAR ENRIQUE TECNICO DPERATIVO 314 | 7 | TECNICO
MURILLO IBANEZ MARIA MARGARITA TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO v
OSORIO DIAZ ZORAIDA DE LAS M TECNICO OPERATIVO 314 7 |[TECNICO |~
PENA MARIMON YUDI TECNICO OPERATIVO 314| 7 |TECNICO .
PERINAN ORTIZ MARINA TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO -
POLO DE BARRIOS ZAYDA TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO -~
POLO OROZCO YAMILETH DEL CARMEN TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO -
PRIETO NARANJO CLEMENCIA INES TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO 4
PRINS DIAZ GLORIA MARIA TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO :
RAMOS MEZA MAURICIO TECNICO OPERATIVO 314 7 |TECNICO ¢ ¢
SANCHEZ ORTIZ JUAN MANUEL TECNICO OPERATIVO 314} 7 | TECNICO B
SEGURA SHAIKH ERIKA CONCEPCION TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO 1o
TEHERAN TORAES ALVARO HIGINIO TECNICO OPERATIVO 314 7 | TECNICO v
TORAES GENEY OMAIRA ISABEL TECNICO OPERATIVO 3i4| 7 |TECNICO |~
TURIZO REINEL DUVIS ESTHER TECNICO OPERATIVO 314 | 7 | TECNICO s
VARELA ESCUDERO EVANGELINA TECNICO OPERATIVO 31a| 7 | TECNICO #
VASQUEZ BLANGO JONAS EDUARDO TECNICO OPERATIVO 31a| 7 | TECNICO v
VASQUEZ VIANA JORGE LUIS TECNICO OPERATIVO “a1a| 7 | TECNICO
VILLALOBOS IRIARTE LUIS A TECNICO OPERATIVO 314! 7 ! TECNICO
ZAKZUK NEGRETE GLORIA TECNICO OPERATIVO 314 | 7  TECNICO
GARCERANT TORRES JHON JAIRO TECNICO OPERATIVO 314| § | TECNICO
REDONDO SALAS MARGARITA ROSA TECNICO OPERATIVO 314| 5 | TECNICO .
ROMERQ CHICO LILIANA PATRICIA TECNICO OPERATIVO 314] 5 | TECNICO
ARRIETA NOVOA EDITH MARIA TECNICO OPERATIVO 34| 4 | TECNICO -
CELEDON RODRIGUEZ JOSEFINA TECNICO OPERATIVO 314 4 | TECNICO -
ESPANA ORTEGA ELVIS TECNICO OPERATIVO 314 | 4 | TECNICO el
OCAMPO ARCIRIA LUIS F TECNICO OPERATIVO 314 a | TECNICO o
PAJARC LOPEZ JANIS DE JESUS TECNICO OPERATIVO 314 | 4 | TECNICO o
PUERTA CAMPO MABEL DEL C TECNICO OPERATIVO 314 4 | TECNICO -
SIERRA MARTINEZ LENIS TECNICO OPERATIVO 31a| 4 [TECNICO 1~
TORRES URUETA EMILSE TECNICO OPERATIVO 314! 4 [TECNICO |+
ANAYA SALAZAR SONIA EUGENIA TECNICO OPERATIVD 314 3  TECNICO i
BERNAL FLOREZ KATIA ESTELA TECNICO OPERATIVO 314} 3 TE(;NICO ’:
CASTELLON BERMUDEZ MARITZA TECNICO OPERATIVO 314 | 3 | TECNICO 3
CELEDON YABRUDY MARINA ISABEL TECNICO OPERATIVO 314| 3 |TECNICO i»
GARCIA BALASNOA JAIME ALONSO TECNICO OPERATIVO 3141 3 | TECNICO  |¢7
HERRERA ROMERO OSWALDO A TECNICO OPERATIVO 31a| 3 |TECNICO |+
JANNA LAVALLE ADIB SALOMON TECNICO OPERATIVO 314] 3 | TECNICO |~
MEJIA CHAVEZ PIEDAD TECNICO OPERATIVO 314| 3 {TECNICO |+
CROZCO ZAMORA NELLY TECNICO OPERATIVO 314 | 3 | TECNICO g
TERAN MORA YENIS TECNICO OPERATIVO 314| 3 | TECNICO
BETANCUR SALCEDO DALMIRO JOSE TECNICO OPERATIVO 314| 2 | TECNICQ .
CABARCAS MARRUGO JAVIER SEGUNDO TECNICO QPERATIVO 314! 2 | TECNICO ‘
HERNANDEZ MARTINEZ MONICA TECNICO OPERATIVO  laa] 2 [TECNICO r
PEREZ TORRES DAVID EDUARDO TECNICO OPERATIVO 314 | 2 | TECNICO
PEROZA RICARDO EFREN JOSE TECNICQ OPERATIVO 314 2 | TEGNICO 4
RODRIGUEZ CRESPO MARIO Al FONSO TECNICO OFERATIVO 314} 2 | TECNIGO L
SIERRA CADRAZCO ASIZAR DE JESUS TECNICO OPERATIVO 314 | 2 | TECNICO
VILLA BARRAZA MARCO TULIO TECNICO OPERATIVO 314 | 2 | TECNICO

{ K {FERNANDEZ CASTELLON RAUL MANUEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 ; 22 | ASISTENCIAL
IRIARTE MAZA CARMELINA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 21 [ASISTENCIAL | &
SUCO VALENCIA FERNANDO RICARDO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 1 21 | ASISTENCIAN

“Por el cual se implementa la estructura administrativa y/o organica de la Gobernacion de
Bolivar, se incorporan los empleados de fa planta de personal financiada con recursos propios,

y se dictan otras disposicionegs’
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a7 2

\oF §

ASISTENCIAL &
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) AUKUAR ADMINISTRAT IO ao7 | 17 [ASSTENCIAL |+
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“Por el cual se implemanta la estructura administrativa Y/o organica de la Gobernacién de
Bolivar, se incorporan los empleados de fa planta de personal financiada con recursos propios,
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. FERNANDEZ ADUEN CARLOS ANDRES AYUDANTE 472 | 10 | ASISTENCIAL '+
GUTIERREZ REZZA EITHEL M AYUDANTE 472 | 10 | ASISTENCIAL |#*
OSORIO GUZMAN LUIS RAMON AYUDANTE 472 | 10 [ ASISTENCIAL |+
SANTANDER CANTILLO FRANCISCO AYUDANTE 472 | 10 | ASISTENCIAL 1+
VANEGA URANGO BRAULIO V AYUDANTE 472 | 10 [ASISTENCIAL .
ZUNIGA NUNEZ DORISMEL AYUDANTE 472 {10 | ASISTENCIAL  «
ALARCON CARVAJALING BLAS A AYUDANTE 1472 7 |ASISTENCIAL _ +"
ARIZA ALVAREZ LILIANA AYUDANTE 472 | 7 | ASISTENCIAL |+
PALACIOS ROJAS HUMBERTO AYUDANTE 4721 7 [ASISTENCIAL |+
LEON BONFANTE RAFAEL AYUDANTE 472| 2 | ASISTENCIAL |*
'DIAZ CALDERON ALVARO CONDUCTOR 480 [ 21 [ASISTENCIAL v
AHUMADA PEREIRA FRANCISCO CONDUCTOR 480 | 16 | ASISTENCIAL |+
BALLESTEROS BERMEJO MARGOS CONDUCTOR 480 ] 16 | ASISTENCIAL |-
FLOREZ MORENQ ALBERTO LUIS CONDUCTOA 480 | 16 | ASISTENCIAL | +
GAMARRA DE LA HOZ HAROLD MIGUEL CONDUCTOR 480 | 16 | ASISTENCIAL | +
HERNANDEZ PADILLA ALFONSO CONDUCTOR 480 16 | ASISTENCIAL |~
LAGUNA ORTEGA GUILLERMO CONDUCTOR 480 | 16 | ASISTENGIAL | v
MEDINA GUZMAN PEDRO CONDUCTOR 480 | 16 | ASISTENCIAL | &
POLO PEREZ GEN CONDUGTOR 480 | 16 | ASISTENCIAL |

PARAGRAFO 1. Los funcionarios incorporados en este articulo conservaran la clase de
nombramiento, forma de provisién del empleo y situacién administrativa que ostentan al
momento de la expedicion del presente Acto Administrativo, en los términos en que le
fueron otorgados.

PARAGRAFO 2. Los servidores publicos que se encuentren devengando una asignacion
basica mensual superior a la establecida en la escala salarial fijada mediante Decreto 789 de
2012 para el empleo al cual es incorporado, conservardn la remuneracion mientras
permanezcan en el cargo a fin de garantizarles los derechos adquiridos.

ARTICULO 2. Los demas cargos mencionados en el Articulo 4 del Decreto No. 790 de
2012, que no se relacionan en el presente Decreto se encuentran vacantes y seran
provistos mediante actos administrativos posteriores.

ARTICULO 3: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion, surte efectos
fiscales respecto a cada empleado a partir de la fecha de su posesion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de Indias, B 1 ESr ape
Tt g

GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

\
Aprobo” lejandra Espinosa Harmis '\\
n José Sanes Pérez. N
Gina Véiez Ortiz(fx AV )

Revisé. Miguel Quezada Amor
Elizabeth Cuadros Gutiérrez
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Dolivar Ganador
GOBERNACION DE BOLIVAR
Deaspacho .

DECRETO No. ¥

Por el cual se hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones

J,
4

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica, Ley 489 de
1998, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia,
la funcion administrativa estad al servicio de los intereses generales vy se
desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién,
la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que el articulo noveno de la Ley 489 de 1998 faculta a las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica para que
mediante acto de delegacion transfiera el ejercicio de las funciones a los
empleados publicos de los niveles directivos y asesor.

Que para garantizar el cumplimiento de los principios enunciados en el articulo
209 de la Constitucién Politica, es conveniente delegar en funcionarios de la
Oficina Asesora Juridica, la competencia del Gobernador del Departamento de
Bolivar para comparecer y para actuar en nombre del Departamento en
representacion de la entidad Territorial, en las audiencias celebradas ante las
autoridades judiciales, asi como en las Acciones de Tutela, Acciones Populares,
Acciones de Grupo y demas actuaciones judiciales.

Por lo anterior,
DECRETA

ARTICULO PRIMEROQO: Delegase en los funcionarios asignados a la Qficina
Asesora Juridica que se sefialan a continuacién, las competencias del
Gobernador de Bolivar para comparecer en nombre y representacion de la
Entidad Territarial, en las audiencias de conciliacidén, saneamiento, decisiéon de
excepciones previas vy fijacién del litigio de las que tratan los articulos 101 del
Cédigo de Procedimiento Civil y 77 del Cédigo de Procedimiento Laboral y
Seguridad Social, modificado por e! articulo 39 de la Ley 712 de 2001, y I8
audiencia especial de que tratan los articulos 27 y 61 de la Ley 472 de 1998,
audiencias de conciliacion prejudicial consagradas en el Decreto 2511 de 1998
y la Ley 640 de 2001, los articulos 12 y 13 de la Ley 678 de 2001 de Acciones
de repeticidn y llamamiento en garantia con fines de repeticion, audiencias
previas a la concesion del recurso de apelacion (Articulo 70 de la Ley 1395 del
2010), y demas actuaciones judiciales en que se requiera la presencia del
Gobernador:

- GINA PATRICIA VELEZ ORTIZ, Asesor 105-03
- JUAN MAURICIQ GONZALEZ NEGRETE, Asesor 105-03
- ADRIANA TRUCCO DE LAHOZ, Asesor 105-05
- LEONARDO TORRES SERRA, Asesor 105-01
YOLANDA ISABEL VEGA SALTAREN, Asesor 115-06

PARAGRAFO: Los delegatarios en ejercicio de la delegacion otorgada, quedan
facultados para conciliar y transigir cuando a ello hubiere lugar, con base en
i las directrices impartidas por ¢! Comité de Conciliacion.
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Por el cual se hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones
ARTICULO SEGUNDO: Delegase en los funcionarios sefialados en ei articulo
anterior, la competencia del Gobernador para comparecer ante los Despachos
judiciales y ante los demas entes u organismos administrativos publicos o
privados, con la finalidad de atender diligencias y actuaciones de tipo
administrativo y/o ejercer cualquier otra actuacidn judicial, prejudicial o
extrajudicial relacionada con asuntos en los cuales el Departamento de Bolivar
tenga interés ¢ se encuentre vinculado.

ARTICULO TERCERO: Deléguese en el(la) Jefe de la Oficina Asesora Juridica,
la facultad para otorgar poderes en nombre y representacion del Departamento
de Bolivar, para comparecer en los procesos judiciales, Tribunales de
Arbitramento y actuaciones extrajudiciales y administrativas ante entidades
de cualquier orden, relacionadas con asuntos en los cuales tenga interés o se
encuentre vinculado.

ARTICULO CUARTO: Los Delegatarios deberan presentar semestralmente los
informes respectivos ante el Gobernador de Bolivar, sobre las actuaciones que
adelanten en ejercicio de las competencias asumidas, se sujetardn a la
pormatividad juridica aplicable a las actuaciones que de ellas se derivan, y
-observaran las normas éticas y morales que rigen la funcién administrativa.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de su publicacién, y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, fOMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Cartagena de Indias, a los g i =rn

Sy 2.
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