TRIBUNAL CONTENCIOSO-

ADMINISTRATIVO DE BOLfVAR
SECRETARIA GENERAL

TRASLADO CONTESTACION - EXCEPCIONES

FECHA: S DE AGQSTO DE 2014.
HORA: 08: 00 AM.

MAGISTRADO PONENTE: DR LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ.
RADICACION: 13-001-23-33-000-2014-00064-00.

CLASE DE ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.
DEMANDANTE: GIL CORCHO PEREZ.

DEMANDADO: CREMIL
ESCRITO DE TRASLADO: EXCEPCIONES, PRESENTADAS POR LA ACCIONADA CREMIIL,

OBJETO: TRASLADO EXCEPCIONES.
FOLIOS: 47-84.

Las anteriores excepciones presentadas por las parte demandada—CREMIL- , se le da
traslado legal por el término de tres (3} dias habiles, de conformidad a lo establecido
en el articulo 175 de la Ley 1437 de 2011; Hoy, Cinco (5) de Agosto de Dos Mil Catorce
(2014) a las 8:00 am.

EMPIEZA EL TRASLADO: CINCO (5) DE AGOSTO DE DOS MIL CATORCE (2014), A LAS
08:00 AM.

JUANC LVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL

VENCE EL TRASLADO: OCHO (8) DE AGOSTO DE DOS MIL CATORCE (2014), A LAS 05:00
PM.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
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Sefores

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
Edificio Nacional- Av. Venezuela calle 33 No. 8 - 25
Cartagena — Bolivar

E. S. D.

Asunto: CONTESTACION DE DEMANDA (Reajuste respecto GR)

REFERENCIA: 2014 - 00064
DEMANDANTE: GIL CORCHO PEREZ
DEMANDADA: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

ROCIO ELIZABETH GOYES MORAN, domiciliada en Bogota D.C., identificada con
cédula de ciudadania No. 37.121.015 de Ipiales — Narifio, identificada con Tarjeta
Profesional No. 134.857 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicién
de apoderada judicial de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, de conformidad con el
poder a mi conferido, por EVERARDO MORA POVEDA en su calidad de Jefe de la
Oficina Juridica de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES —CREMIL me
permito CONTESTAR LA DEMANDA de la referencia, en los siguientes términos:

Pertinente es informar a este Despacho que el demandante instauré demanda de nulidad
y restablecimiento del derecho por los mismos hechos y pretensiones ante el Juzgado 8
Administrativo de Oralidad de Cartagena bajo el radicado No. 2014-0078, por lo que
desde ya propongo la excepcion de PLEITO PENDIENTE.

EN CUANTO A LOS HECHOS

- Se aceptan los hechos relacionados con el reconocimiento de la prestacion, esto es el
reconocimiento de la Asignacion de Retiro, a favor del sefior Suboficial Jefe Técnico (R)
de la Armada Nacional GIL CORCHO PEREZ.

- Se acepta parcialmente el hecho relacionado con la conclusién del procedimiento
administrativo, esto es la peticion elevada ante la entidad y su respectiva contestacion, no
obstante es preciso resaltar ante el Despacho que el acto administrativo demandado. no
corresponde a la contestacion del reajuste respecto al grado de General, sino que el oficio
CREMIL No. 2013-47633 del 30 de Agosto de 2013, corresponde a la contestacion de una
peticién relacionada con el REAJUSTE DE LA PRIMA DE ACTIVIDAD.

- En cuanto a los demas hechos, la entidad se opone, toda vez, que se pretende la
confesion de lo que es materia de litis.

EN CUANTO A LAS PRETENSIONES

“Por un Servicio Justo y Oportuno”

'
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La entidad se opone todas y cada una de ellas, asi como a la condena en costas y
agencias en derecho.

ANTECEDENTES

1. La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares Reconoci6 Asignacién de Retiro al sefor
Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional GiL CORCHO PEREZ, mediante
Caweoueen Mo TERE del 26 de Septiembre de 1977, luego de constatar que cumplia con
los requisitos para dicho reconocimiento.

2 El sefior Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional Gl CORCHO PEREZ, en
precedencia, solicité la reliquidacion y reajuste de su Asignacion de Retiro de conformidad
con los porcentajes del indice de precios al consumidor |.P.C, y mediante Sentencia de
fecha 06 de Diciembre de 2006 del Juzgado Segundo Administrativo del Circuito Judicial
de Cartagena, se ordeno el reajuste conforme al IPC, a partir del afo 1996 vy
subsiguientes.

3. Mediante Resolucién No. 2170 del 02 de Agosto de 2007, se da cumplimiento a la
providencia antes indicada y se reajusta y paga al demandante la asignacion de retiro
conforme a los parametros fijados en la providencia.

4. El sefor Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional GIL CORCHO PEREZ,
presento ante la entidad, los siguientes derechos de peticion:

a) Peticion radicada 20130067589 del 02 de Agosto de 2013 solicitando “REF:
REAJUSTE Y LIQUIpACIéN SUELDO BASICO TOMANDOSE COMO REFERENTE
LA ASIGNACION BASICA REAJUSTADA AL GRADO DE GENERAL"

Dicha peticion fue resueita con el CREMIL 2013-46918 del 28 de Agosto de 2013,
indicando las razones por las cuales, no era factible acceder al reajuste solicito.

b) Peticion radicada 20130067492 del 02 de Agosto de 2013, solicitando “REF.
SOLICITUD REAJUSTE PRIMA DE ACTIVIDAD AL 49.5% DANDOSE
APLICACIONA LOS ARTICULOS 2° Y 4° DEL DECRETO 2863 DE 2007”

Dicha peticion fue resuelta con el CREMIL 2013-47633 del 30 de Agosto de 2013,
indicando igualmente las razones por las cuales no era factible atender a este
reajuste.

5. Como se puede evidenciar el demandante acusé de nulidad el acto administrativo
equivocado y que no guarda relacion con las pretensiones encaminadas al
restablecimiento del derecho, pues como se puede evidenciar en las pruebas aportadas
con la presente contestacion; el consecutivo CREMIL 2013-47633 DEL 30 DE AGOSTO
DE 2013, no tiene pronunciamiento administrativo alguno respecto del reajuste de la
asignacion basica conforme al grado de general.

FUNDAMENTOS DE DEFENSA

LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES.

El sefior Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional GIL CORCHO PEREZ, solicita
el reajuste de la Asignacién de Retiro, de la cual es titular, en aplicacién de los
incrementos que con base en el IPC fueron realizados a las Asignaciones de Retiro de
algunos Generales de la Republica en cumplimiento de fallos judiciales que variaron el
valor del sueldo basico, con la aplicaciéon de dicho reajuste, lo cual de acuerdo con el
planteamiento del demandante, implico la modificacién de la Escala Gradual Porcentual
de las Fuerzas Militares en actividad y en retiro, por efecto del principio de oscilacion
previsto en el régimen especial aplicable a este sector.




Como primera medida se debe aclarar que los fallos judiciales mediante los cuales se
ordené el reajuste con base en el IPC, de la Asignacion de Retiro de algunos Generales
de la Republica, surten efectos inter partes y se aplican de acuerdo a lo ordenado por el
fallador en cada caso en_especifico, existiendo variaciones en el sentido de cada fallo
respecto el uno del otro, por lo tanto no se puede alegar que existe un porcentaje
unificado o estandar de reajuste, como lo pretende hacer ver el demandante. igualmente,
no es procedente pretender que se hagan extensivos al demandante derechos que fueron
reconocidos judicialmente en forma inter partes, intentando darle alcance erga omnes a
sentencias que se refieren a circunstancias de hecho y de derecho particulares y
especificas.

Como segunda medida, es importante resaltar que la pretension de la accionante implica
modificar la Escala Gradual Porcentual con base en la cual el Gobierno Nacional fija
anualmente los sueldos basicos del personal de las Fuerzas Militares en actividad, escala
que también es aplicable a los militares en retiro, por efectos del Principio de Oscilacién;
pretension que no es procedente por cuanto no es viable juridicamente pretender
modificar el contenido de un Decreto Presidencial a través de una accién de nulidad y
restablecimiento del derecho, accidn que se interpone con el fin de buscar la nulidad de
un acto administrativo particular y concreto proferido por un Establecimiento Publico.

EL REAJUSTE DE LA ASIGNACION DE RETIRO CONFORME AL PINCIPIO DE
OSCILACION.

En el presente caso es preciso indicar la forma en la cual se reajustan afo por afo las
Asignaciones de Retiro de los miembros de las Fuerzas Militares, para tal efecto se toma
como referencia el SUELDO BASICO DEL PERSONAL EN_ACTIVIDAD, fijado
anualmente mediante Decreto expedido por el Gobierno Nacional, SUELDO BASICO
sobre el cual se liquidan las demas partidas computables que conforman la Asignacion de
Retiro, segun lo ordenan los Decretos que reglamentan el Régimen Especial de las
Fuerzas Militares, asi toda variacién que sea hecha sobre el SUELDO BASICO DEL
PERSONAL EN ACTIVIDAD también es hecha sobre el Sueldo Basico de las
Asignaciones de Retiro; tal es la forma como opera el Principio De Oscilacién con el
propésito de que la Asignacién de Retiro no pierda su poder adquisitivo.

Asi, es de aclarar que mediante Decreto Ejecutivo el Gobierno Nacional fija anualmente
los incrementos a los sueldos basicos del personal en actividad, reajustando con ello las
Asignaciones de Retiro, actuacién que se ajusta al ordenamiento juridico de acuerdo con
lo establecido por los diversos Decretos que han reglamentado el Régimen Especial de
las Fuerzas Militares, entre los que vale la pena mencionar:

El articulo 161 del Decreto Ley 89 de 1984 que dice:

"Articulo 161. Oscilacion de Asignacién de Retiro y pensién. Las asignaciones de retiro y
las pensiones de que trata el presente decreto se liquidaran tomando en cuenta las
variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 158 de este decreto. En ningan
caso aquellas seran inferiores al salario minimo legal. Los oficiales y suboficiales o sus
beneficiarios, no podran acogerse a normas que requlen ajustes prestacionales en
otros sectores de la administracién publica, a menos que asi lo disponga
expresamente la ley”. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

a) El articulo 169 del Decreto Ley 1211 de 1990 que dispone:

"Articulo 169. Oscilacion de Asignacion de Retiro y pensién. Las asignaciones de retiro y
las pensiones de que trata el presente decreto se liquidaran tomando en cuenta las
variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 158 de este decreto. En ningun
caso aquellas seran inferiores al salario minimo legal. Los oficiales y suboficiales o sus

beneficiarios, no_podran acogerse a normas gue requlen ajustes prestacionales en



otros sectores de la administraciéon publica, a menos que asi lo disponga
expresamente la ley”. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

b) Ei articulo 42 del Decreto 4433 de 2004, el cual esta redactado asi:

"Articulo 42. Oscilacion de Asignacién de Retiro y pension. Las asignaciones de retiro y
las pensiones de que trata el presente decreto se liquidaran tomando en cuenta las
variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado. En ningan caso las asignaciones de retiro o pensiones seran inferiores al salario
minimo legal mensual vigente.

El personal de que trata este Decreto, o sus beneficiarios, no_podran acogerse a

normas que requlen ajustes en otros sectores de la administracién publica, a menos
que asi lo disponga expresamente la ley”. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por consiguiente, para el reajuste de las Asignaciones de Retiro en el Régimen Especial
de las Fuerzas Militares se aplica unicamente el Principio de Oscilacién, conforme lo
dispone la normatividad anteriormente citada. Por lo tanto, utilizar mecanismos, formulas
o sistemas de liquidacion diferentes equivaldria a aplicar un sistema prestacional distinto
al establecido para el Régimen Especial de la Fuerza Publica.

En consecuencia se encuentra que es el Principio de Oscilacién, el unicamente
aplicable con el fin de reajustar las Asignaciones de Retiro de los miembros en
retiro de la Fuerza Publica, con el objetivo de mantener el poder adquisitivo de la
Asignacion_de Retiro, y preservar el derecho a la IGUALDAD entre militares en
actividad y en retiro, por lo que su desconocimiento provocaria una descompensacion
injusta e ilegal en contra del personal activo, cuyos salarios son reajustados anualmente
por el Gobierno Nacional.

Por lo tanto, el reajuste de las Asignaciones de Retiro de los militares obedece al
cumplimiento de las normas POSTERIORES A SU RECONOCIMIENTO; por lo tanto, la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES ha reajustado la Asignacion de Retiro
del actor, en virtud al Principio de Oscilacion consagrado por los diferentes Estatutos que
han regulado y actualmente regulan el Régimen Especial de las Fuerzas Militares, y de
conformidad con los Decretos de aumento de salarios expedidos por el Gobierno
Nacional, dentro de los cuales encontramos los siguientes:

Decreto 25 del 7 de enero de 1993 Decreto 745 del 17 de abril de 2002
Decreto 65 del 10 de enero de 1994 Decreto 3552 del 10 de diciembre de 2003
Decreto 133 del 13 de enero de 1995 Decreto 4158 del 10 de diciembre de 2004
Decreto 107 del 15 de enero de 1996 Decreto 923 del 05 de marzo de 2005
Decreto 122 del 16 de enero de 1997 Decreto 407 del 08 de febrero de 2006
Decreto 58 del 10 de enero de 1998 Decreto 1515 del 05 de mayo de 2007
Decreto 62 del 8 de enero de 1999 Decreto 673 del 04 de marzo de 2008

Decreto 2724 del 27 de diciembre de 2000 Decreto 737 del 06 de marzo de 2009
Decreto 2737 del 17 de diciembre de 2001 Decreto 1530 del 03 de mayo de 2010

Por consiguiente, se colige que de acuerdo a lo establecido en el Régimen Especial de las
Fuerzas Militares, consagrado en el Articulo 217 de la Constitucion de 1991, existe un
sistema de reajuste de las Asignaciones de Retiro de las Fuerzas Militares denominado
Principio _de Oscilacion, el cual opera con base en el reajuste realizado a los sueldos
basicos de los miembros activos, no resultando aplicable el reajuste de pensiones
establecidas para el régimen general de pensiones ni cualquier otro reajuste que no haya
sido ordenado mediante Decreto expedido por el Gobierno Nacional.

LA ESCALA GRADUAL PORCENTUAL DE LAS FUERZAS MILITARES

En virtud de lo Ordenado por el Articulo 13 de la Ley 42 de 1992, con el fin de consolidar
la Escala Gradual Porcentual de las Fuerzas Militares, durante las vigencias fiscales de
1992 a 1995, se establecieron los porcentajes de reajuste para cada grado, aplicables en
la respectiva vigencia, hasta consolidar la Escala Unica Gradual Porcentual de las



Fuerzas Militares, la cual efectivamente se alcanzé con la expedicion del Decreto 107 de
1996, tal y como se infiere de su articulo 1° el cual reza:

“De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 4° de 1992,

filase la siquiente Escala Gradual Porcentual para el personal de

oficiales, suboficiales, miembros del nivel ejecutivo y agentes de la Fuerza

Puablica” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Por lo tanto, con la Escala Gradual Porcentual (Decreto 107 de 1996) se fijaron los
sueldos basicos para los miembros en servicio activo de las Fuerzas Militares y por
consiguiente, en aplicacion del Principio de Oscilacion, los salarios base de liquidacion de
las Asignaciones de Retiro de las Fuerzas Militares, es decir que hoy en dia un militar en
servicio activo y un militar en retiro con el mismo grado tienen el mismo sueldo basico en
aplicacion de la nivelacién salarial ordenada por la Ley 4% de 1992, y con base en la
Escala Gradual Porcentual aplicable a partir del 1° de enero de 1996.

Se tiene entonces que la Escala Gradual Porcentual de las Fuerzas Militares fue
establecida mediante Decretos Ejecutivos (Actos Administrativos de Caracter General)
expedidos por la Presidencia de la Republica en uso de sus facultades constitucionales y
legales, y es con base en los parametros fijados por estas normas que se liquidan las
Asignaciones de Retiro de las Fuerzas Militares y sus reajustes afio por afio; mas no con
base en el reajuste o reliquidacion ordenado por sentencia judicial y realizado mediante
Resolucion (Acto Administrativo de Caracter Particular y Concreto) a la Asignacion de
Retiro de un Militar en particular. Lo anterior, por cuanto no es la Asignacién de Retiro de
un General en Especifico la que se usa para fijar la Escala Gradual Porcentual, sino que
se utiliza es el parametro fijado por el Decreto 107 de 1996 el cual establecid la Escala
Gradual Porcentual de las Fuerzas Militares.

NO ALTERACION DE LA ESCALA GRADUAL PORCENTUAL EN VIRTUD DE
SENTENCIAS INTERPARTES

El Decreto 107 de 1996 (por medio del cual se estableci6 la Escala Gradual Porcentual) y
los Decretos de aumento dictados arfio por afio por el Gobierno Nacional son actos que
juridicamente deben ser considerados Actos Administrativos de Caracter General, por
cuanto los supuestos normativos que en ellos aparecen enunciados, lo estan de forma
objetiva y abstracta y son destinados a una pluralidad indeterminada de personas; Es
decir que los efectos de estos Decretos son erga omnes por cuanto se encuentran
destinados a todas aquellas personas que se encuentran comprendidas dentro de los
parametros por ellos fijados.

Las sentencias mediante las cuales se ordeno el reajuste de la asignacion de retiro de
algunos Generales de la Republica, son sentencias proferidas en el marco de demandas
de Nulidad y Restablecimiento del Derecho que fueron iniciadas en contra de
Resoluciones y oficios emitidos por las Entidades Demandadas en cada caso en concreto,
actos que juridicamente son Actos Administrativos de Caracter Particular y Concreto, por
cuanto su contenido hace referencia a situaciones juridicas particulares y concretas, es
decir que son respuestas a peticiones individuales y especificas de los demandantes
dentro de cada proceso en particular, y por lo tanto sus efectos son meramente inter
partes, al estar circunscritos Unicamente a los actos administrativos que dieron origen a la
demanda y tener efectos Unicamente respecto de las situaciones facticas de cada
demandante en particular.

En el presente caso el demandante pretende que la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares inaplique las disposiciones legales que contemplan el sistema de reajuste de las
Asignaciones de Retiro, dentro del cual esta contemplada la Escala Gradual Porcentual,
bajo el argumento que existen varias prestaciones de militares en retiro a quienes se les
incrementd la base salarial en virtud de una sentencia judicial, desconociendo que dichos
fallos tienen efectos inter partes y por lo tanto los reconocimientos de derechos, hechos
en cada fallo solamente tienen efectos frente a los demandantes en cada caso concreto, y
en consecuencia no afectan la legalidad de los Decretos que establecen la mencionada
Escala, ni los que fijan los aumentos salariales de las Fuerzas Militares.



Se precisa entonces que en lo que se refiere a las sentencias invocadas, dichos
Generales de la Republica al acogerse al Sistema de Reajuste del Régimen General de
Pensiones (IPC) se apartaron del Régimen Especial de las Fuerzas Militares y en
consecuencia del Principio de Oscilacién el cual se encuentra directamente relacionado
con l|la Escala Gradual Porcentual; es decir que los Generales mencionados en la
demanda, al obtener el reajuste de sus Asignhaciones de Retiro con base en el IPC, se
aislaron de la Escala Gradual Porcentual constituyéndose asi en un reajuste individual
realizado sobre la base prestacional de la asignacién reconocida a cada General en
especifico.

Con fundamento en lo anterior y teniendo en cuenta que los sueldos basicos son fijados
por ei Gobierno Nacional mediante Decreto, y que la Escala Gradual Porcentual también
se encuentra fijada por Decreto y que estos decretos que no son atacados en la presente
accion, por o que se encuentran amparados por la presuncion de legalidad, y que esta
Caja carece de competencia para modificar dichos Decretos, comedidamente solicito al
despacho desestimar las suplicas de la demanda, pero adicionalmente y en gracia de
discusion, si asi lo fuere, debe llamarse la atencién ante el hecho que la Accién de
Nulidad y Restablecimiento del Derecho no es la acciéon llamada a impetrarse con el fin de
atacar actos erga omnes como son los decretos de fijacion de sueldos.

APLICACION DE LA LEY 1395 DE 2010

Solicita el demandante que se debe reajustarse su Asignacion conforme al grado de
General de acuerdo a lo establecido en la Ley 238 de 1995, pero nunca dichas
sentencias, han ordenado a la modificacién de la Escala Gradual Porcentual, lo que
conduce a pensar que, de parte del demandante, hay una confusién sobre el tema
respecto a la Escala Gradual Porcentual, que es lo pretendido en la presente demanda,
con el Reajuste de las Asignaciones de Retiro con base en el IPC.

Con fundamento en lo anterior, comedidamente solicito al despacho desestimar esta
pretension, toda vez que hay confusién sobre el tema de parte del demandante, y que de
acuerdo a lo expuesto a lo largo de la presente contestacion de demanda, lo que se
pretende en este caso no tiene vocacion de prosperidad.

EXCEPCIONES

- INEPTA DEMANDA, POR |INDEBIDA IDIVIDUALIZACION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO DEMANDADO.

Solicita el demandante como primera pretensidén de la demanda:

PRIMERA: QUE SE DECLARE LA NULIDAD del ACTO ADMINISTRATIVO contenido en el
oficlo consecutivo No. 2013 - 47833 del 30 de Agosio de 2013, proferido por la CAJA DE RETIRO
DE LAS FUERZAS MILITARES, , mediante &l cual se negtd e! REAJUSTE Y RELIQUIDACION de los
sueldos bésicos, toméndose como referente i3 nueva asignadén bésica del grado de General,
REAJUSTADA en el 35,55%.

Refiriéndose al siguiente acto administrativo:

Bogota D.C.,
;:;_‘Wau 1544 & a4, ACUMT Ry o o
::mu Shs ‘
E R e, / T
CONKECL Y ;.:;S;::; Obs7ery ) , ’,
- 8 B30 9w
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No. 320

Sefior SJ (RA)

CORCHO PEREZ GIL

Calle 12 B No. 8-21 Oficina 703
Bogota D .C

Asunto: Respuesta Prima Actividad

Con toda atencion me permito otorgar respuiesta a su ici i
A » peticion, radicada en esta
Entidad con el No. 67492 de fecha 02 de agosto de 2013, en la cual solicita ai

B ™ P -



Como se puede evidenciar el demandante acus6 de nulidad el acto administrativo
equivocado y que no guarda relacion con las pretensiones encaminadas al
restablecimiento del derecho, pues al verificarse en las pruebas aportadas con la presente
contestacion; el consecutivo CREMIL 2013-47633 DEL 30 DE AGOSTO DE 2013, no
tiene pronunciamiento administrativo alguno respecto del reajuste de la asignacion basica
conforme al grado de general.

Ahora bien, cuando se trate del ejercicio de una accion de nulidad y restablecimiento del
derecho, la primera pretension sera siempre la de declaratoria de nulidad del acto
administrativo cread{rp::le una situaciéon juridica individual o particular, o del acto de la
misma naturaleza que vulneré o desconocié el derecho particular o concreto, pues su
declaratoria de nulidad es el medio para lograr el restablecimiento del derecho y la
indemnizaciéon de perjuicios, o solo el restablecimiento del derecho, o solo la
indemnizacién de perjuicios.

De otra parte, el Articulo 163 del C.P.A.C.A preceptua:

“Individualizacion de las pretensiones. Cuando se pretenda la nulidad de un
acto administrativo este se debe individualizar con toda precision. Si el acto
fue objeto de recursos ante la administracién se entenderan demandados los
actos que los resolvieron.”.

Es asi, que en el presente caso, en las pretensiones se solicita la nulidad de un acto
administrativo que no guarda relaciéon con el tema debatido, es decir con el REAJUSTE
DE LA ASIGNACION BASICA RESPECTO AL GRADO DE GENERAL, por lo que se
solicita con todo respeto al Serior Juez, declarar probada la presente excepcién.

PLEITO PENDIENTE

Pertinente es informar a este Despacho que el demandante en pretérita oportunidad
interpuso accién de nulidad y restablecimiento del derecho con base en los mismos
hechos y pretensiones respecto de la re liquidacidon y reajuste del grado de General,
demanda que cursa en el Juzgado 8 Administrativo del Circuito de Cartagena bajo el No.
2012-0078, y que segun la base de datos de la entidad se encuentra en etapa de
contestacién de demanda, por consiguiente, me permito desde ya formular excepcién de
PLEITO PENDIENTE. (aporto documentos).

Por lo anterior me permito traer a colacién fallo Corte Constitucional T- 028-08 “Para que
el pleito pendiente pueda existir se requiere: a) que exista otro proceso en curso; b)
que las partes sean unas mismas; c) que las pretensiones sean idénticas d) que por
ser la misma causa estén soportadas en iguales hechos. (...)

Con base en lo anterior se ha afirmado que un proceso debe ser suspendido “‘cuando exista
una cuestion sustancial que no sea procedente resolver en el mismo proceso y cuya
resolucion sea necesaria para decidir sobre el objeto del litigio”. En este sentido, la
jurisprudencia constitucional ha sido clara en seiialar que los jueces deben ser rigurosos en
la aplicacion de la figura de suerte que no se constituya en una herramienta dilatoria de los
procesos que atente contra el derecho de administracién de justicia y vaya en contravia de

los principios de celeridad y economia procesal.

En este orden de ideas, no es de recibo que en la nueva demanda de nulidad. el actor
solicite el reajuste y reliquidacion del Grado de General, por cuanto dicho asunto se
encuentra siendo debatido en el Juzgado 8 Administrativo del circuito de Cartagena.

Por lo anterior se configurar claramente los requisitos indispensables gue generan la
declaracion de la excepcion previa pleito pendiente::

- INDEBIDA ESCOGENCIA DE LA ACCION

! Sentencia T-680 de 2007.



Con ia presente acciéon se busca la modificacién de la Escala Gradual Porcentual, de
acuerdo con lo resuelto por los diferentes despachos judiciales que reconocieron el IPC,
de algunos sefiores Generales, escala que fue fijada mediante unos decretos expedidos
por el Gobierno Nacional, que tienen efectos erga omnes.

La accién de nulidad y restablecimiento del derecho esta creada para que una persona
particular que se crea lesionada en un derecho amparado en una norma juridica, pueda
pedir que se declare la nulidad del acto administrativo y se le restablezca en su derecho,
situacién que NO se da en el presente caso.

Para efectos de comprobar lo anterior, basta con leer el libelo de la demanda,
especialmente en las pretensiones, los fundamentos de derecho y el concepto de la
violacion, de donde se desprende que lo pretendido es la reliquidacién del salario basico
que segun el demandante se reconocid por sentencia judicial a un General, un aimirante
y comandante de fuerza y que como consecuencia se modifique la Escala Gradual
Porcentual, escala que fue fijada a través de los decretos expedidos por el Gobierno
Nacional, los cuales tienen efectos erga omnes.

Lo anterior conduce a afirmar que hay una indebida escogencia de la accién por
considerar que la procedente era la de nulidad y restablecimiento del derecho, ya que si lo
que se pretende es la modificacidn de la Escala Gradual Porcentual, se debieron
demandar los decretos con los cuales se establecié dicha escala y No pretender que esta
Caja inaplique la Ley y efectué un reconocimiento ilegal so pretexto de solicitar que se
dé aplicacion a la Ley 1395 de 2010, en lo referente al precedente judicial, invocando
unas sentencias que condenan al reajuste de la Asignacion de Retiro con base en el IPC
para unos Generales de la Republica, situacién que nada tiene que ver con la
modificacion de la Escala Gradual Porcentual para el resto de los militares.

Al respecto, es preciso indicar que en el presente caso el supuesto dafio generado es
como consecuencia a una orden judicial que establecié el reajuste de la Asignaciéon de
Retiro con base en el IPC, a unos dficiales se debe modificar el salario, modificando de
esta forma la Escala Gradual Porcentual, pero en la demanda en ningun momento se esta
solicitando el reajuste de la Asignacion de Retiro con base en el IPC conforme a lo
establecido en la ey 238 de 1995.

Aunado a lo anterior, no se encuentran probados los supuestos perjuicios ocasionados al
accionante y la conducta desplegada por la Entidad obedecié a una obligacion legal,
como persona juridica encargada del reconocimiento y pago de Asignaciones de Retiro y
las obligaciones que de alli se derivan, por lo cual no hubo omisién de funciones
asignadas, ni ejecucion de acciones no regladas, sino un _estricto cumplimiento de un
deber legal, conforme a lo dispuesto en la Constitucion y la Ley.

SOLICITUD

TENIENDO EN CUENTA LOS ARGUMENTOS Y EXCEPCIONES ANTERIORMENTE
EXPUESTAS, DE LA FORMA MAS ATENTA SOLICITO AL DESPACHO DENEGAR EN
SU TOTALIDAD LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA.

COSTAS PROCESALES Y AGENCIAS EN DERECHO
La Ley 1437 de 2011 establece respecto a la condena en costas lo siguiente:

“Articulo 188 . CONDENA EN COSTAS. Salvo en los procesos en que se
ventile un interés publico, la sentencia dispondré sobre la condena en
costas, cuya liquidaciéon y efecucién se regiran por las normas del Cédigo
de Procedimiento Civil.”

Ahora bien, esta Ley remite expresamente en tratdndose de costas y agencias en derecho
al Cddigo de Procedimiento Civil, que a su vez regula sobre el particular en el articulo
392 asi:



“ARTICULO 392. CONDENA EN COSTAS. En los procesos y en las
actuaciones posteriores a aquellos en que haya controversia, la
condenacién en costas se sujetara a las siguientes reglas: (...)

6. En caso de que prospere parcialmente la demanda, el juez podra
abstenerse de condenar en costas o0 pronunciar condena parcial,
expresando los fundamentos de su decision. (...)”

EN GRACIA DE DISCUSION, si el sefior Juez decide emitir condena en contra de la
Entidad, de manera atenta le solicito se tenga en cuenta que si prosperaran parcialmente
las excepciones, es legalmente valido de conformidad con lo expuesto exonerar a esta
entidad de la condena en costas.

Finalmente, se debe precisar que el citado articulo 392 sefiala que solo habra lugar a
costas cuando en el expediente aparezcan causadas y en la medida de su
comprobacién.

PRUEBAS

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta entidad
publica demandada allega copia del expediente administrativo en lo que se refiere a los
antecedentes que dieron origen a la controversia:

Hoja de servicios del titular de la prestacion

Acto administrativo de reconocimiento de la Asignacién de Retiro
Derecho (s) de peticiéon

Contestacion (es) de la peticion. Oficios CREMIL

Asi mismo, me permito indicarle al Despacho de la manera mas respetuosa que el
expediente administrativo del militar lo conforman varios cuadernillos, entre ellos:
correspondencia, embargos, cumplimiento de sentencias (por diferentes asuntos),
subsidio familiar, etc., por lo que no se remite la totalidad del mismo por considerar que
no constituyen una prueba conducente y pertinente dentro de esta causa en tanto que si
se generan costos a cargo del erario publico.

No obstante lo anterior, si el sefior Juez considera que se debe aportar |a totalidad de los
cuadernillos que conforman el expediente administrativo del militar en forma inmediata
esta defensa estara presta a atender su solicitud.

Solicito al Despacho tener como pruebas los antecedentes administrativos que dieron
origen al Reconocimiento de la Asignaciéon de Retiro del militar, asi como las normas de
caracter especial que rigen a la poblacién de las Fuerzas Militares, como lo es el Decreto
4433 de 2004.

ANEXOS

Poder para actuar
Decreto de nombramiento y Acta de posesion del Director General de la Caja de
Retiro de las FF.MM.

e Certificacion de ejercicio del cargo del Director General de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

o Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, por la cual se hacen unas
incorporaciones.

e Acta de posesion No. 054 del 06 de noviembre de 2012, por la cual se asumen
funciones.

e Resoluciéon No. 30 de 2013 de fecha 04 de Enero de 2013



NOTIFICACIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, al sefior MG (RA) del Ejército EDGAR
CEBALLOS MENDOZA, Director General y Representante legal tiene domicilio en la
ciudad de Bogota D.C., recibe notificaciones en el edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27
Oficina 214.

Adicionalmente y para los efectos de notificaciones y comunicaciones establecidas en la
Ley 1437 de 2011 me permito indicar que la direccién oficial por medio electrénico es la
siguiente: notificacionesjudiciales@cremil.gov.co

La suscrita apoderada en Bogota D.C. en el Edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27,
teléfono personal 3112664975, teléfono de la Entidad 3537300. EXT. 7355.

Atentamente

RXCX“ELI ABETH GOYES ORANU

CC No. 37.121.015 de Iplales Narifio
T.P. No. 134.857 del C. S. de la J.

Anexo: (37 ) Folios Ba‘



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM.

CERTIFICADO 4
CREMIL 00000
No.

Sefiores

TePovAL. ADMNOLNENG  0e Briwab

ASUNTO: Memorial Poder

RADICADO: 2044 - D6l

DEMANDANTE: 6L 0ol Cexee
DEMANDADO: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

!

EVERARDO MORA POVEDA, mayor de edad, domiciliado en Bogbté D.C., identificado con
cédula de ciudadania No. 11.344.164 expedida en Zipaquira, y Tarjeta Profesional No.
71.642 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, §sf8blecimiento publico
del orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1925, adscrito al Mlinisterio de Defensa
Nacional, obrando de conformidad a la delegaciéon de funcio relacionadas con la
actividad de defensa judicial, realizada con Resoluciéon No. 30 del 04 de Enero de 2013,
por medio del presente documento me permito manifestar que confiero PODER ESPECIAL,
amplio y suficiente a la Abogada ROCIO ELISABETH GOYES MORAN, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 37.121.015 expedida en Ipiales — Nariito y Tarjeta Profesional
No. 134.857 del Consejo Superior de la Judicatura, para que defienda los intereses de la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, dentro del proceso de la referencia;
revocando con este, cualquier poder que haya sido conferido con anterioridad.

La apoderada queda expresa y ampliamente facultado en los términos del articulo 77 del
Codigo General de Proceso (Ley 1564 del 2012) y de manera especial para solicitar copias,
asistir a audiencias, interponer recursos, contestar demanda, intervenir, conciliar en los
términos del acta respectiva, sustituir, desistir, reasumir, renunciar y, en general, para
ejercer las atribuciones inherentes al mandato judicial y en defensa de la entidad.

Atentamente,

EVERARDO M POVEDA
CC. No. 11.344.164\ expedida en Zipaquira
Jefe Oficina Juridica

ACEPTO:

‘ﬁaéeu BETH GOYES MORAN

C.C. No. 37.121.015 expedida en Ipiales - Narifio
T.P. No. 134.857 del Consejo Superior de la Judicatura
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
Bogota, D.C., Cundinamarca

OFICINA DE ADMINISTRACION Y APOYO JUDICIAL PARA
LOS JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO DE
BOGOTA

Decreto 2287 de 1989 Art. 3 numeral.5
DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL ART. 84 CPC.
El anterior documento fue presentado personalmente por.
ROCIO ELISABETH GOYES MORAN

Quien se identificd con CC. 37.121.015 expedldaen lplales>
Tarjeta Profesional No. 134.857 de) C.SidelaJ."
No. DE RAD. SUMINISTRADO ¢

Responsable Oficina Judicial
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B Ministerio de Defensa Nacional
1S Repliblica de Colombia

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINIST RATIVA EN CARGA%?{EE LAS
FUNCIONES DELDESPACHO DEL SECRETARIO GEN

CERTIFICA:

~

Que el sefior Mayor General (r) EDGAR CEBALLOS MENDOZA, identificado con
cedula de ciudadania No. 19.230.368, desempefia actualmente las funciones de;_
Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, cargo para elccugl
fue nombrado por Decreto. No. 0978 del catorce (14) de mayo del ano g 0> mi
doce (2012), con acta de posesion de No. 0562 de fecha 03 de jutio de 2012.

d con 'el articulo 43 del Acuerdo 08

La anterior constancia se expide de conformida
de 2002.

ASTRID ROJAS SARMIENTO
DirectorgAdministrativa Encargadq de las
Funciones’del Despacho del Secretario General )

~ [ CIRDERETRO DE LAS FUERzAS e
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

.
|Bogota 0 10 UL 204
Elausoriio ;
wiiessionss N Rt

LD
S— ey e




MIMISTERIO DE DEFENSA NACIONAL T

DECRETO NUMERD L-ﬁJWS DE 2012

Al

Por el cual se acepta una rentnca y hace un nombramiento

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

[| Enusodesus facultades corstitucionales y legales, en especial la que le confiere el numeral 13
de} articulo 189 de Iz Constitudion Politica

- ' DECRETA
(

ARTICULD 3°, Aceptar la renunda presentada por el sefor Mayor General ® RODOLFO
TORRADO QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania No. 4.607.402, al empleo Director
General de Entidad Descentralizada, Codigo 1-2, Grado 1B, de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, a partir del 1°°de junio de 2012. s
ARTICULO 2°, Nombrar @ partir def 1° de junio de 2012, al sefior Mayor General ®
EDGAR CEBALLOS MENDOZA, identificado con cédula de ciudadania No. 19.230.368, en el empleo

| Director General .de Entidad Descentralizada, Cdigo 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de las
-Fuerzas Mifltares.

ARTICULQ_ 3, . f pré;ente decreto rige 3 partir de la fecha de su expedicion. i

.| COMUNIQUESE Y. COMPLASE ...

Dada en BOQOIB,DC, :




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

&

Lbertot, y Oidon

[ ACTA DE POSESICIN FUNCIONARIOS |

3 de Jullo de 2012

ACTA DE POSESION No. 056212 FECHA

GENERAL DE LAS FUERZAS
L MINISTRO DE DEFENSA}

identificado con cédula de
NTIDAD

TARES,

En la ciudad de Bogota D.C., se presentd al DESPACHO DEL COMANDANTE

K MILITARES, ENCA_RGADO DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DE
NACIONAL, el Sefior Mayor General ® EDGAR EBALLOS MENDOZA,

Ciudadania No 19.230.368, con el fin de tomar pcsesion como. DIRECTOR GENERAL DE E

DESCENTRALIZADA, CODIGO 1-2;GRADQ 18, DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS ML

del cual fue NOMBRADO mediante Decreto No. 0978 ¢l 14 de Mayo de 2012.

-

Preslo el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucldn Politica.

sal alguna de inhabilidad general 0 especial,

Manifesto, bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en cau
s 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de -

de Incompaljbili«_jad o prohibicion de las establecidas po - los decreto
2002 y demés dispasiciones vigentes para el desempef o de empleos publicos.
En cumplimiento 3 o dispuesto por el articulo 141 del dzcreto 2150 de 1995, solo se exige la presentacion de

1a cedula de ciudadana.

Comandante General de las Fuerzas Militares,
encargado de la funciones del Despacho del
Ministro de D?KensaN cional *
CAJADE RETIRO DE LAS FUERZAS LA

- SUBDIRECCIONADMINISTRATMA~ {

Rmoh_l' mmuk%- _.: . ' : =-'i-
Eisuscrito hace Gonate w T tosdn-
antecedan son caplaflel { gﬁ:ﬂ.’:&%’:‘v oL
« : PRI ERE

e Suibdfitector Adminigtrativo :

.
Firma del Posesionado ﬂ GR. ALEJARDRO NAVAS RAMOS




CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
OFICINA ASESORA DE JURIDICA
MEMORANDO No. 211 -025

Bogota D.C. 28 de Enero de 2013 CREMIL: 00000

—————

2905710 158 pom SVALOES
CAJA OE RETIRO DE LAS FF. M4
ASUNTO. RESCLUCION .. ~ 13 57 6 16 -
veul SOMMA CAHQLINA MEJM NAAVAETY
-Ul-1 g OHICKAPLANEACION CONSECUTIVG, 408
0108 $ Ha COVAMICALION 211428
LCIPXHL,  JEFE OFCIKA ASESORA JURIOICA [R!((Hdo)
vangrye JFFCOFKINA ASESURA JURIDICA .

JEFES OFICINAS ASESORAS
COORDINADORES DE GRUPOS

DE : JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA

ASUNTO RESOLUCION No. 30 DEL 04 DE ENERO DE 2013-
DELEGACION DE FUNCIONES

De manera atenta y para los fines pertinentes, adjunto remito la Resolucion No. 30
del 04 de Enero de 2012, "Por la cual se derogan las resoluciones No, 454 de 4 .995,
1755 del 24 de noviembre de 2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta
una nueva delegacion de funciones relacionada con la actividad de defensa judicial,

suscripcion de actos administrativos y suscripcion de contratos de la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares”.

Cordialmente, (7

EVE D(glllR POVEDA

~

Anexo: 05 foligs -

Proyecto: Marfa Gordillo@
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REPUBLICA DE COLOMBIA

2

TRal
G

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES

~ 30 Y
RESOLUCION NUMERO DE 2013

(GA-EME 7013

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de

2008, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopla una nueva delegacién de funciones

relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcion de aclos administrativos y

suscripcién de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJADE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

En uso de las facultades legales en especial las conferidas en el articulo 9 de Ia Ley
489 de 1998 y estatutarias contenidas en el Acuerdo 08 de 2002, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las Entidades del orden Nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del ariculo 189 de la
Constitucion Politica, establece en su articulo g° que: “Las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la constitucién Politica y de
conformidad ,con la presente Ley, podran mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades,
con funciones afines o complementarias”.

(...) Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo
caso, los ministros, directores 'de departamento  administrativo,
superintendentes, representantes legales de organismos y entidades que
posean una esfructura independiente y autonomia administrativa podran
delegar la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley v los
actos organicos respectivos, en los iempleados publicos de los niveles
directivo y asesor vinculados al organismo correspongd; mmm
de dar desarrollo a los principios de la funcion admini

articulo 209 de la Constitucion Politica y en la present ley SUBDIRECCION ADMINISTRA

2. Que la resolucion 0454 del 06 de abril de 1995 p . la cual s fc
delegacion de competencias para celebrar contratos %falymoms
las Fuerzas Militares, establece en su articulo 5° q Ger sdeild AROEBRIE, YUNIA...cufponton o}
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Por la cual se derogan las resoluciones No, 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del-09 de noviembre de 201 2, y se adopta una nueva delegacién de funciones
relacionadas con la actividad de defensa Judicial, suscripcién de actos administrativos y
suscripcién de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Directiva de la Caja de Retiro de las Fierzas Militares medlante Acuerdo 10
del 24 de febrero de 1994 fijo la cuantia hasta de 50 salarios minimos
mensuales, como cantidad dentro de la cual el Director General puede ejercer
la facultad de delegacion de la competencia contractual”.

I 3. Que en el numeral 12 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2012, se establece
, N que el Director General podra “celebrar los contratos Y convenios, as{ como
| realizar las operaciones y actos de disposicién que sean necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de la Caja sin limite de cuantia de conformidad
con lo establecido en este Estatuto, en la Ley 80 de 1993 y en las demas
normas que la reglamenten, modifiquen o sustituyan, sin perjuicio de la
facultad de delegacion que en materia contractual le otorga la Ley",

4. Que el numeral 24 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002, preceptiia que el
Director de la Caja, podra “Delegar en los funcionarios de la entidad el

ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucién Politica, Ia Ley o los
estatutos lo permitan”. '

5. Que las funciones delegadas se deberan ejercer de conformidad con la
Constitucién y la Ley, los acuerdos que expida el Consejo Directivo de Ia
Entidad, el manual de funciones y competencias laborales de Ia Entidad, el
manual de contratacién, el manual de interventoria, el plan anuaj de inversion,
el plan de contratacién, esta Resojucion y las instrucciones y orientaciones

impartidas por la Direccién General dé la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares. :

PR

6. Que los servidores publicos en quienes recae |a delegacion de funciones
deberan:

a. Rendir informes a solicitud del Director General sobre e/
ejercicio de las funciones.delegadas.

b. Comunicar al Director General las situaciones que alteren la
debida ejecucién de las funciones delegadas, asi como las
decisiones de impacto de la Entidad.

c. Acatar las reglas lega/e;s de la delegacién, en especial, no
subdelegar las funcione's recibidas en virtud de este acto

administrativo, de conformidad con el numeral 2° del articulo
11 de la ley 489 de 1998.

d. El control jerérquico y el poder de instruccién en el ejercicio de
las funciones delegadas se realizara a través de la
coordinacién permanente de todas aquellas instancias al
interior de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en las que
se tomen decisiones respecto de las funciones delegadas.

7. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares tendra la

facultad de revisar o revocar los actos expedidos por el delegatario, con
sujecion a las disposiciones legales vigentes.

8. Que el Director de la Caja de Retiro dé las Fuerzas Militares en calidad de
delegante puede en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar los

actos expedidos por el delegatario, con sujecion a las disposiciones del
Codigo Contencioso Administrativo.

9. Que en virtud del Decreto 4616 del 27:de diciembre de 2006, por el cual se
modifica la estructura de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, CREMIL,

el
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e

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1 995, 17556 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacién de funciones
relacionadas con la actividad de defensa Judicial, suscripcién de actos administrativos 3%
suscripcion de contratos de la Caja de Reliro de las Fuerzas Militares.

en concordancia con el acuerdo 08 de 2002 por el cual se adopta el estatuto

interno de CREMIL le corresponde al Directer General de la Entidad entre
otras funciones: '

a. “Constituir mandatarios y apoderados que representen a la

Entidad en los procesos judiciales y demés asuntos de caracter
litigioso” 4

b. ‘Delegar en los funcionarios de la entidad el efercicio de

algunas funciones, cuando la Constitucion Folitica, la Ley o
los estatutos lo permitan”.

8. Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 25 del articulo 20 del
acuerdo 08 de 2002 es funcion del Director General "ordenar las comisiones del
servicio dentro del territorio nacional a los “servidores publicos de la Caja, de
conformidad con los limites y condiciones que estabiece la Ley”

10. Que en vitud del Decreto 4616 de 2006 y el acuerdo 08 de 2002, Ia
Subdireccion Administrativa, la  Subdireccion de Prestaciones sociales, la Oficina
Asesora de Juridica tienen a su cargo entre otras las siguientes funciones:

a. “La Subdireccidn Administrativa tiene a su cargo entre olras, /a
funcién de programar y desarrollar, en coordinacién de la Oficina
Asesora de Juridica, los procesos de licitacién y contratacién para
la adquisicion de bienes y servicios que requiera la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares para el desarrollo de sus funciones”

b. “Responder por la elaboracién Yy cumplimiento de los términos
de los contratos necesarios con ocasion de los diferentes centros
productivos de la Entidad” -

¢. “Dirgir, controlar y garantizar Ia ejecucion de planes, programas
Yy  procedimientos para la adquisicion, contratacién,
almacenamiento, suministro, registro, control y sequros de bienes
y servicios de la entidad”. '

d. “La Subdireccién de Prestaciones Sociales tiene a su cargo
entre otras, la funciéon de coordinar las actividades relacionadas
con el tramite y estudio de las solicitudes de asignacioén de retiro,
sustitucion pensional y las que se deriven de las mismas y

Preparar los actos administrativos de decisién del Director
General”

e. "La.Oficina Asesora de Jurldica tiene a su cargo la funcién de
representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares en los procesos que se instauren en su contra o
que ésta deba promover, :medjante poder _que. le..otorgue el

Director General" CAJADE RETIRO DE LAS FUERZAS )LILITARE
11. Que la funcibn administrativa se des:arrollara' conforme aSL@@ECSW%%SSTRAWA

institucionales, en particular a los alinentes ~a'la buena fe, igualdai, dnﬂ'ih%
celeridad,  economia, imparcialidad, eficacia, pa Bogeta O, . i .‘f
responsabilidad y transparencia.
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RESOLUCICNNUMERO _3f) _ «gE 2013

Hoja No 4

\

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009,. 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacién de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcién de actos administrativos y

suscripcién de contratos ds la Cafa de Retiro de las Fuerzas Militares.

En meérito de lo expuesto, el Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-
13 (Subdirector Administrafivo) de la Caja dé Retiro de las Fuerzas Militares, la

facultad de ordenar las comisiones del servicio dentro del territorio nacional a los
servidores de la Caja.

ARTICULO SEGUNDOQ: Delegar la competencia para ordenar el gasto, celebrar y
suscribir contratos de caracter estatal en todas sus modalidades, para la compra de
bienes y prestacion de servicios hasta por ila cuantia de doscientos cincuenta
salarios minimos mensuaies legales vigentes (250 SMMLV) segun presupuesto
asignado a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en el Subdirector del sector
defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las

Fuerzas Militares, para el cumplimiento de los cometidos institucionales inherentes a
la actividad contractual.

Paragrafo primero: La presente delegacion incluye el
legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimiento a la ejecucidn, la
terminacion y la liquidacién de los contratos suscritos por la Direccién General de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones, la cual comprende igualmente la suscripcion de los actos
administrativos que deban expedirse como consecuencia de la liquidacion unilateral
de los mismos asl como la resolucion de Ia impugnacién que contra estos se ejerza y
en general todos los actos inherentes a la actividad contractual.

perfeccionamiento y

La anterior delegacién comprende la suscripcidn de todos los actos precontractuales
contractuales y pos contractuales inherentes a los contratos delegados, entre otros
la expediciéon de adendas, el acto de adjudicacion o declaratoria desierta,
suscripcion, debida ejecucion, modificacion, adicién, prorroga, terminacién y
liquidacion, y en general todos los actos administrativos inherentes al proceso
contractual, asl mismo expedir los correspondientes actos administrativos
relacionados con la declaratoria de siniestro y la efectividad de la garantia tnica de
cumplimiento y sus correspondientes amparos.

Paragrafo segundo: Estan excluidas de ia del'egacién aqui conferida la celebracién
y suscripcion de los contratos y convenios que correspondan a los eventos que a
continuacion se enuncian:

Contratos de concesién

Contratos de donacion

Convenios interadministrativos

Coniratos o convenios atipicos que no estén consagrados en el estatuto de
contratacién en la legistacién comercial y civil.

=

ARTICULO TERCERQ: Delegar la competencia para la celebracién y suscripcion de
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles de propiedad de la entidad en el
subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares hasta por la cuantia de quinientos salarios
minimos mensuales legalesyigentes (500 SMMLV).

Paragrafo primero: la presente delegacion incluye el perfeccionamiento vy

[

M




RESOLUCION NUMERO 5 Q & FE 2013 Hoja No §

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcion de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares

legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimiento a la ejecucion, la
terminacion y la liquidacion de los contratos suscritos por la Direccion General de la
Caja con anterioridad a la presente delegacién cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones.

ARTICULO CUARTO: Delegar en el subdirector del sector defensa grado 1-2-1-13
(Subdirector de Prestaciones Sociales) de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares,
la facultad para suscribir ordenes internas que se generen dentro de la prestacion

asignacién de retiro y/o pension de beneficiarios con el fin de dar cumplimiento a
los cometidos institucionales.

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares, la facultad de notificarse de las actuaciones
judiciales y extrajudiciales y de constituir mandatarios y apoderados que representen
a la Entidad en los procesos judiciales, extrajudiciales, dar respuesta a peticiones de
caracter general y complejo y demas asuntos de caracter litigioso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién
y deroga las resoluciones No. 454 de 1995, la 1755 del 24 de noviembre de 2009 y
la 7111 del 09 de noviembre de 2012 y las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. 04 ENE 2013

—— e
M -

MAYOR GENERAL (RA) EDGAR.CEBALLOS MEND
DIRECTOR GENERAL

Proyecté: P.D Marla \de! Pliar Go:dillcﬂ?,

Revisd: Everardo oveda

BogotaD.~ 10 JUL 2014
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CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION GENERAL
ACTA DE PDSESION No. 054 - 2012
FECHA: 08 de noviembre de 2012

.

SIS SR -:uci de Bogotd D.C., se presents
el &l Abogado EVFL«ARDO MORS POVEDA, identificado con la
iy tle ichudadania No. 11.344. 164, con el fin de asumir las funciones del

ie ilefe de Oficina Asesora del Sector Defensa -1 grade 24 de
..551'.'".5'.?1.(,\1 para el cual fue nombrado mediante Resolucion No. 6810

de
ieehg d\ L 01 noviembre de 2012, con efectos fiscales a partir del 06 de
noviembrel de 2012,
G o juramento ordenadao po el articulo 122 de s ¢ sonstitucion Potitica.

ajo la gravedad del Jurm nento,
nabilidad generar o e

lacidas en los deeret
Hode 2002 v den
»iblicos.,

o estar incurso en causa
al, de incompatibilidad o pronibiciorn
400 de 1968 19580 de 1973

210E 73, ey 49 de
“ias disposiciones vusir.,n'::e::; para ¢t desempefo

-~

' "'n nte a o dispuesic por el articulo 1o, de
141 del Decretn 7150 de 1995

la ley 190 de 1995 v
cocaniscilon de la cédula de ¢ sndadania.

» Para & posesion se exige Ia

.' .aa ‘:4) ’17 e

———————...

Uihuu Nﬂud gue posesiona
'uv'lluﬂ/or General t(‘R;\p EDGAR CERALLOS MENDOZ A
Director General '
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Bogota, D.C.,

REPUBLICA DE COLCMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM.

dar i3 Defenss

621- | - CREMIL 70202

13/AGO./2013 0200 P. M. RGOMED

CAJA DE RETI
SERVIDOA PUBLICO
EVIRARDO MORA POVEDA
ASUMTG COMUNICACIONES - CERTIFICACIONES -
* &6 7
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oENTE
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ALCCHTESTARCITEESTE N0 (0043373

MARIA ANGEUCA CAMEILO DA2ZA - TALENTO
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CONSECUTMC. 201343373 {Enviado)

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

CERTIFICA:

Que el Abogado EVERARDO MORA POVEDA identificado con la cédula de ciudadania
No. 11.344.164, es empleado de esta Entidad desde el 06 de noviembre de 2012.

Que esta vinculado mediante Resolucion como empleado publico, de libre
nombramiento y remocién, desempefiando el cargo de Jefe de Oficina Asesora del
Sector Defensa 2-1 grado 24 de la Oficina Asesora de Juridica, desempenando las
siguientes funciones especificas:

1.

Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos
juridicos relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas
dependencias en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de
criterio.

Establecer los criterios de interpretacion juridica de uitima instancia vy fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.
Velar por la atencién y vigilancia de los procesos, tutelas, acciones de. cumplimiento,
conciliaciones, cumplimiento de sentencias, qus determine la Direccion General, en
coordinacion con las dependencias comprometidas para su adecuada resolucién y por las
que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones
de su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director
General deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los

usuarios y particulares, de conformidad con las normas gue m grvicios y_funciones
de la institucién. . ﬁ

ey e SUBDIRECCION ADHMISTRATIA

J7 ) “Por un Sedicio Justo y Oportunc”
i /& Cra 13 No 27-00 E{i
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7. Elaborar las respuestas a los recursos, requerimientos judiciales de su competencia en
procesas y demas peticiones que el Director General deba atender y cuando este asi lo
solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa de} Congreso, informar y preparar
conceptos para el Director General sobre aquellas iniciativas, o proyectos relacionados con
los servicios de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus
beneficiarios. ' :

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva que deba adelantar la Entidad: asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las nvestigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.

Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacidn y jurisprudencia, relativa a

las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su

adecuada difusion y aplicacion.

12. Desempenfiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

1.

Se expide a solicitud de la interesada, segun solicitud radicada bajo el No. 70202.

Atentamente, /\

Profesional de Defensa MARIX ANGELICA CAMELO DAZA
Responsable Area Talento Humano

-_—

Elabord: TSO. Elsa Lh Rotta
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
RESOLUCION NUMERO .~ ... DEL 2012
Wi € « gy
( >
N3 I RPTRCRR Py BTN
Wy 2019
or la cual 'se hace un nombramiento en la planta de personal de la Caja de Retiro
‘e las Fuerzas Militares.
it l.’HREdTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES -~
; !
“i egercicip de sus facultades legales v en especial las conferidas en e articulo £ i
del Decreto 91 de 2007 y el numeral 23 del ariculo 20 del Acuerdo 08 de 2067 '
, i
tl
t

RESUELVWVIE:

SETICULOM o, Nombrar con fecha 06 de noviembre de 2012 pare el amolen
de Jefe de Oficina Asesora dal Sector Defensa 2-1 grado 24 de
ia duricdica  al Abogado EVERARDO MORA  Fnp 3
identificado  con s cedula de  ciudadania Na, 1 Zded 1B
expedida en Zipaquira.

ARTICULO 2o0. Copia de fa presente resolucion 'sera.archivada en le historiz
‘ laboral del Abogado IEVERAR.DO*"NIORA'}%POVEDA..‘

cumplimiento de lo establecido en el pardgrafo del articul: 55
del Codigo de Procedimiente Administrativo.

ARTICULO 3o, Disponer la publicacion del presente acto administrativo en

RO do, Lo presente  resolucion ngs a partic de g fecha de oz
publicacion y surte aleclos fiscales a partir de la fecho e :
Posesion.

1 £

"UBLIQUESE, COI\/IUNiQHgE,;SE T{@}&%IASE

sacda en Bogota, D. G, a, ol AN Gt i
rﬁ/ ﬁg'—‘“ “—‘-'l— Mt‘hhh‘"‘w
Mayof General (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA

i

Director Genera: (CAJADE RET{RODE LASFUERZASMIUTARE&

(:oroﬁél”—("“rp/\l}; :‘:Jarlt.\s Rincdin . : SMRECCIONADWNISTRAWA

Subdirector Administ ative
..

{
k) o0 10 JUL 204 |
Rrvisé: PD. Monitd Fajardo Ty : ‘
s . : ;‘uuumo NaCeconsis giie ios documentas,
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[~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
k!
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

RECONOCIMIENTO
ASIGNACION DE RETIRO

e ———— -

3796348

NUMERO 379/77

GRADO ___SUBOFICIAL JEFE

FUERZA ___ ARMADA NACIONAL

SYSIDX

TITULAR CORCHO PEREZ GIL

BENEFICIARIOS

MOTIVO ____ ASIGNACION DE RETIRO

RESOLUCION N° 1836 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 1977

OBSERVACIONES

r
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Certilicac: & ___’_7,,__——-——‘“
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Despache ),
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\ anundacnon__/__

‘_____.—-——‘_'-'-—
Titalar __ 080F ICIAL JEFE = CORCHO PEREZ GIL.

s

Motivo AUXILIO DE CESANTIA Y SUELDO DE RETIRG.

Liquidacién
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o 1QUIOD_

19 SET. 1977

Resolucién No.
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HOJA DE SERVICIOS No. 0060 — ARC.
S ———c A
Registrada Libro Ol Folio 145 ,
Fecha de Expedicién: 26-JL-ZZ
T a) DATOS SOBRE
Fuerza: ARMADA NACIDNAL
Ultima Unjdad: Fperza Naval del Atléntico.

Grado: SUBOFICIAL JEFE ‘-/GI COf

Documento Identificacifn: C.C. 3.
Fecha de Nacimiento: 12-JL-39
Nombre del Padre: OCACIO CORCHO.
Nombre de la Madre: ERNESTINA PEREZ.

Estado Civil: Casado _
Nombre de la Esposa: JOSEFINA CARVAJALING, ©
Matrimonio: 04~EN-64 Nrfa. 2a. de Cartagena FL. 502

~ s, Hijos fechas de nacimiento. Documentos Probatorios: /
W GIL EDUARDD // 28-0C-64 Nrfa. 2a. de Cartagenas FL. 157 Tomo 17
FREDYS RAFAEL 03-00-65 Nrfa. Za. de Cartagena FLe 54 Tomo 19
JUAN CARLOS 09-EN-67 Nrfa. 2a. de Cartagsna FL. 10 Tomo 22 /
MARIA EUGEN 22-0C-71 Nrfa. 2a. de Cartagena FL. 45 Tomo 42
c) RELACION DE SERVICIOS PRESTADCS
NOVETDATD DISPOSICION | F E C H A 8 TIEM PO
Némero y afio | De A Ae M. D.
GRUMETE RES. 0039-58 | 22-Nv=57
* 1 waRINERO REs, 0097-59 | 01-N-59
SUBOFICIAL JEFE FES. 0037-71 | 30-Mz-71 —_
RETIR0 - RES. 0166-77" 15-08=77"] 19. 06. 24. |~
A 4 ALTA TRES MESES nes. 0166-7771 16=m-77 | 15-87-77] 0. ©03. o00. |~
- TIEMPO DOBLE DTO. 1048-70 { 11-0c-61 | 31-bc-61 | oo. o2, 20. |¢
TIEMPO DOBLE OTO. 1048-70 | 21-My-65 | 15-0c-68 | 03. 06. 25. |
TIEMPO DOBLE OT0. 0739.70 | 21-8-70 | la-Mv=70 | 00. 00, 24 )7
TIEWPO DOBLE oro. 1386-7a | 25-F8-721 | 28-0c-73 | 02, 10. ©3.
DIE. ANO LABORAL DT0. 05856-77 00. 04. 13. )
SUB-TOTAL 26, 10. 19, |7
/oenuccrones
COMISION EXTERIOR OAD. OPERAC. | 06-AB-66 | 11-MY-66
| POMISION EXTERIOR " 27-UN-66 | 02-AG-66
COMISION EXTERIOA " " 20-5T-66 | 31-00-66
. " . » 09-NV-66 | 0B-EN-67
" " DIRECTIVA/67 | 16-0C-68 | 15-DC-68
" " RES. 2089-72 | 22-mB-72 | 23-AB-72
" n RES. 6036-72 | 22-0C-72 | 23-0C~72
P A S A Newosososssonnnsssssssssssssnsssssssssasssssassasies
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HOJA DE SERVICIOS Na. 0050 - ARG.

”

V I E N E N ’...'.....l‘..'l......llllll‘..l.l.l....l.'...i

00. 07. 27
COMISION EXTERIOR Aes. 1429-73 | 0s-Mz-73 | 05-Mz-73 | 00. 0C. 02.
DIF. ANO LABORAL DT0. 0586~77 g0, _00. 03.}
TOTAL DEDUCCIONES 00, 08, 02.
TOTAL SERVICIOS 26.7 02, 4 17.

SON: VEINTISEIS (zs.)'pﬁcs, DOS (2.fmasss Y DIEZ Y SIETE (17.f DIAS.
—— [ Jo—

OBSERVACIONES: Ninguna

'D/%‘?dew Molano

Elabors:

0 HUMBERT
Entre

d)APAROBACTION

S ————

€1 suscritc Almirante Comandante de la Armada Necional, sn usc de las faculta —
des contenidas en el Artfculo 4o. del Decreto 0586 de 1.977, A P R UEBA: La
presente Hoja de Servicios del sefior Subaficial Jefe GIL CORCHO PEREZ,

para los efectos legales pertinentes.

No.
(1185 Secidles

wahade

(VY

Clicina Jur;-:i; LT ie

(3]
entp”Armad

S ORATIZ

a Necionel Encgdo

expedida
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Transcripcién parcial de la REsollicisn Coarmada No. 166 del 30 de Junio
de 1.5977

ARTICULO 20.=~ De conformidad con jo establecida en el Decrsto 612 de 1.977,
Artfculo 107, Litersl a) Numeral lo. a Solicitud Propie, con
1as fPechas que en cadea Cas0 3€ indica, retirase del sarvicio activec de la -

Armada Naciocnal al siguiente personal:

Dieciseis (16) de Junio de 1.977

s

< ‘ —
SUMA 5718014 = COACHD PEREZ GIL, de la FNR.

—~ -
PARAGRAFQ, - £1 Suboficial Jefe Maquinifsta 5718014 CORCHO PEREZ Gil, conti
" Auarén dados de alta en Contatturfa respectiva por el térmi

no de tras (3) meses para la formacidnjfde su correspondients Hoja de Vida.

ARTICULO S0.- La presente Resolucién fige a partir de la fecha de su expedi

cién,

£s fiel copia del originel y expedica Bogotd, D.E., a los trece (13) dfas

del mes de Julia de mil novecientos setenta y siete

Elaporf: /M d/%ém

Dl Marina de Mocleno
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FCRMAATE 1iRe 6 é .

Cartagena Junio 16 de 1,977

Sefior General
MINISTRC Dit DEFENSA NACIONAL
Bogoté, D. E.

Yo CORCHO PEREZ GIL r o aEymr de otied, ~
identificado con la CC # 347964348 de  CARTAGENA -
e la Ar.nadm Hecimgell, dnsclaro en honor a la ver';"-

dad que .ni situacibn familiar y dependencia econémica al retirar.ne del servicio

de las FF. 44, es la signientes :
Tetado Civil  CASADO < Fecha de .aatrinonio 4 DE m,. DE 1,964 (

Noadkre de la esposa __ JOSEFINA CARVAJALINO DE CORCHO

> . /

IICMBRE DE LCS EIJOS

G, EDUARDO CORCHO CARVAJALINO  Nacido el 28 DE QCTUBRE DE 1,965

FREDDY RAFAEL CORCHO CARVAJALINO « o 8 DE OCTUERE DE 1,966

JUAN CARLOS CORCEO CARVAIALINO w9 DE ENERD DE 1,968

VARTA DIGENTA GORCHO CARVAJLINO v o 33 de OCTURRE DE 1,072 [~ ..

CLAUDIA PATRICIA CORGD CARVAILTNOw w20 DE JONDDE 108 \° S .
-< ’Uo//{}ﬁ;,\ 5.‘..\(': R

ERRESTINA CORCHO CARVAJALINO non 23 DE /BRIL DE 1,975

Actualnente hago vida conyugal y sostengo econénica.nente
a mi- esposa y a .nis hijos, quienes (son .nenwren de edad, invélidos), estudian
en los sigujentes establecinientos, sin haberse e.ancipado por las causales de -

la Ley:
CLASBSYMAR =
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s;n (r) AIL 3. -

TC 10, 3,796,348 de. CJgena,
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MINISTERID DE DEFENSA NACIDRAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA

&

MINISTERI® DE DEFENSA NACIONAL
————

SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION NUMERO ()7 8 2 § ©OF 197

25 NINTSTRO DX BEFERSA EACIOWAL
on uso de swe Lacultades legales, ¥y

CONBIDERRANDOC:

/ Kuvidad,

por ol lapse sowprendido enmtre ol 1o, €8 enezo ¥y €1
31 Ge agosto de 1977, le corresponden 8 Soceavas -
partes, liquidadas sodxe la sums do $7.310.00.~

D= AWTICULO 133.- Cesamtis

oefinttiva,
for 26 afios, 2 mewes y 17 dias, segyfin Noju de Sexvi

cice Nilitares No, 0060 de 1977, a rasbn de un mas~
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
OFICINA JURIDICA - SECRETARIA

EDICTO.

o 1o
Pt @g
E1 suscrito Secretario de la Oficina Jurfdica del Ministerio de Defensav cionk,- -

HACE SABER : que este Ministerio dicté la Resolucién No, 07828 del 12 de Di-
de 1.947 , con base en el Expediente No, 329 de 1,997 por la -

cual onoce y ordena & pres
~del Suboficial Jefe de 1a Armads Nacional, sefior Gil CORCHO PEREZ.

cuya parte resolutiva dice :

Defense Nacional, dentro de 1la prelacidn de prestaciones y turnos que
rigen las cuentas de cobro una ver formuledas, al Suboficial Jefe (r) de la Armada
Nacional, sefior Gil CORCHO PEREZ, identificado con la C.C. No. 3.796.348 de Cartage
na y Cbdigo No. 571801k, 1a sum a de CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TRES PE-
S80S CON CUARENTA Y NUEVE CENTAVOS ($186.903.49), por los siguientes conceptos:

8.- la cantidad de CIENTO OGENTA Y DOS MIL TREINTA PESOS CON DIEZ -
Y SEIS CENTAVOS ($182.030.16) valor del auxilic de cesantia.-
.- La cantidad de CUATRO MIL OCHOCIENTOSA SETENTA Y TRES PESOS CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS (44.673.33), valor de 8 doceavars partes
- de la Prims de Navidad.
ARTICULO 20.- Aprober en todas sus pertes la Resolucién No.1836 de 1977 (26 Qe sep-
tiembre), originaria de la Gerencia de la Caja de Retiro de las Fuer-
zag Militares, reconociendo y ordensndo pegar &l Buboficial Jefe {r) de la Armmds -

ARTICULO lo.- Reconocer y ordenar pagar con cargo al Presupuesto del Ministerio de F

- Nacional, sefior Gl CORCHO FEREZ, une asignacién mencual de retiro, a pertir del 16

de septiembre de 1977, en proporcién del 85% del sueldo basico y las partidas consa
;ra.dﬁcﬁen ol articulo 131 del Decreto 612 de 1977, incluyendo un subsidio familier
del .
ARTICULO 30.- Para los fines legales subsiguientes agréguese copia de la presente
Resolucién & la Hoja de Vida del Suboficial Jefe (r) de la Armada Na-
cional, sefior Gil CORCHO PEREZ. NOTIFIQUESE Y CUMPIASE.~ Dada en Bogoté, D.E., & 12
de diciembre de 1977. Fdo.-General ABRAHAM VARON VAEENCIA - Ministro de Defensa Ha-
cionel, Fdo.-Mayor General FERNANDO LANDAZABAL REYES - Secretario General.-

—

Se fija el presente Edicto por el término legal hoy 20 de_ diciembre de 1,977
a las 08:00 horas, advirtiendo gua.agptra la misma procede el recurso de REPOSI -
CION el cual debe sustentarsg/Bm : conformidad dentro de los cinco (5) dfas

hébiles siguientes a la desf

SILVA
Secretario,

}Artf¢ulos 1t del Decreto 2733 de 1959 y 323
|5 'se e ;a el prgsente Edicto hoy 26 de _Diciembre

8y,
\ /A—Q:__ -*L

.. s
r JESUS MARIA ACEVEDO SILVA
Secretario, -

Vencidos los términos dispue
del Cédigo de Procedimiento

de 1.9.47 , 2
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BERECHO D)
£ P DE RETIRO e LAS

5

. Mo 1. cn wmum 37!““ w
Sefor Mayor General ® - . IRulbldo) \
DIRECTOR GENERAL CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES T
E. S M.

REF: Solicitud reajuste Prima de actividad al 49,5%, dandose aplicacién a los articulos 2°y 4°
del Decreto 2863 de 2007.

ACTUACION EN SEDE ADMINISTRATIVA )
Q‘ l CD"C'»“‘;M Idenyj d conla C.C. Noa-':}'q--és-‘f8 .

-— expedida en '13—, vecino de la ciudad de ==L con asignacion de
retiro a cargo de esa dntidad, de conformidad con lo dispuesto el articulo 23 de la Constitucion
Politica de Colombia; los Articulos 1 al 34 de ia ley 1437 de 2011, C.P.A.C.A, previo lo siguiente me
permito:

Il - RAZQNES DE LA CAUSA
2.1. EXPOSICION DE MOTIVOS

1. La CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, en la categoria de suboficial, me -

reconocid asignacidn de retiro con anterioridad al 30 de Junio de 2007

2. El Gobierno Nacional en desarrolio de las normas generales sefialadas en la Ley 4a de 1992
y 1a Ley 923 de 2004, mediante el Articulo 2° del Decreto 2863 de 2007, modifico el decreto
1211 de 1990 en su articulo 84, reajustando la prima de actividad de los oficiales y
suboficiales en un 50%, quedando en el 49,5% liquidada sobre el sueldo basigo

3. De igual forma en el mismo Decreto dispuso: Articulo 4°. En virlud def principio de oscilacion de
la asignacién de retiro y pensién dispuesto en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004, los Oficiales y
Suboficiales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional con asignacion de retiro o pension de
invalidez o a sus beneficiarios y a los beneficiarios de la pension de sobrevivientes de los Oficiales y
Suboficiales de las Fuerzas Militares y de fa Policia Nacional obtenida antes del 1° de julio de 2007,
tendrén derecho a que se les ajuste en el mismo porcentaje en que se haya ajustado el del activo
correspondiente, por razén del incremento de que trata el articulo 2° del presente decreto que modifica
el articulo 32 del Decreto 1515 de 2007.

4. De las anteriores normas se concluye: Que la prima de actividad para oficiales suboficiales en
servicio activo, se incremento en un cincuenta por ciento 50%, lo que matematicamente
corresponde’a un incremento del 16.5%, quedando establecida y liquidada sobre el 49,5% del
respectivo sueldo basico; que en la misma forma cobija este reajuste a los oficiales y
suboficiales retirados con asignacion de retiro o pensién obtenida antes del 1° de Julio de
2007, en que se ajusto al activo correspondiente, o sea al 49,5%

5. Que el Gobierno Nacional, conforme los Decretos descritos a continuacion anualmente viene

corroborande, el porcentaje del 49,5% establecido para la prima de actividad, contemplada en .

el articulo 84 del Decreto 1211 de 1990, factor de caracter prestacional computable para
asignacion de retiro asf:

6. La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, interpreto indebidamente el articulo 4° del Decreto
2863 de 2007, al no haberme ajustado la prima de actividad en el mismo porgentaje a que se
ajusto al del activo correspondiente, esto-es al 49,5%, toda vez que la norma del art.4° del
decreto 2863 de 2007, en ningn momento cita que sea del porcentaje que sea haya
reconociuo, aclaracion de forma expresa establecida en el articulo 2° del citado decreto 2863.

. N - OBJETO DE LA PETICION

.En ejercicio del derecho consagrado en el Art. 23 de la Constitucion Politica y dentro el término
sefialado en el C. P.A.C.A. Solicito se ordene:

1. RECONOCER, LIQUIDAR, la prima de actividad con el 49,5 % de! sueldo basico, a partir.d
1° de Julio de 2007, conforme lo establecen los decretos 2863 de 2007; 673/08;
1530/10, 1050/11 y 0842 de 2012

2. PAGAR, lo dejado de percibir por concepto de no ajustar la prima de activid;
sueldo basico en cumplimiento a las normas establecidas en los decret
1530/10, 1050/11 y 0842 de 2012, con su indexacidn hasta la inclusién g now._

L'tv GLORIA ARGNA| -
. .z:f«?s'-)“ﬁ :;cm«“;‘:g,;g';;mm“mw S F 3@7()

Cnm&m.@ 2;::::“‘"0"“. D

rees 7492 - 0000000 - 009 é f
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En el evento de ser negada esta peticién, se haga mediante resolucion o en’su defecto
oficio debidamente motivado, indicando los recursos procedentes y si ha quedado agotada la
via gubernativa, notificandome la decisién tomada, con la expedicion de la copia de los

siguientes dgcumentos a mis gostas:
Copia autenticada de la hoja de servicios

Copia autenticada de la resolucién mediante Ia cual se me reconocio la asignacion de retiro.

Copia autenticada de la liquxdamon de la asignacion de retiro, correspondiente a un mes del
afo 2012. *

Se certifique con que porcentaje en {a actualidad se me esta computado y liquidando la prima
de actividad

En el mismo aclo se certifique la UNIDAD y el dltimo sitio geografico dande preste los
servicios, si no es de su competencia sirvase dar traslado a la entidad correspondiente,
conformé lo dispone la ley.

Se certifique el correo o buzén para notificacion judicial.

-

En caso que Ia decision adoptada sea negativa; de conformidad a lo establecido en los articulos 14,
43 y 43 del Codigo- de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ley 1437 de

201, pido que se me atienda y resuelva la presente peticién en interés particular, con la observancia
entre otros:

a)

Se alienda la peticion en debida forma; esto es acorde a los postulados de ley, es decir mediante

X\Db?(

decision motivada, por el titular del cargo a quien est4 dingida y si es por delegacion de funciones, se |

mengione tal evento y que no sea a través de un acto de trémite; Conforme lo dispone el articuio 42 de

la ley 1437 de 2011 )

b) Me permito recordar que es obligacién dar una respuesta, oportuna, es decir dentro de los plazos

sefalados en la ley; seria, es decir una decision de fondo con argumentaciones concretas, integral o

completa, que no deje puntos sin resolver teniéndose en cuenta lo peticionado. Conforme Io dispone
laLey 1437 -

c) Que constituya un acto administrativo definitivo, es decir que 'contemple una manifestacion o

declaracion unilateral de la voluntad de la entidad, tendiente a producir efectos juridicos (crea,
modifica o extingue) que pongan fin a lo peticionado; que goce de control jurisdiccional y sea
susceptible de recursos, conforme lo diqune el articulo 43 de la ley 1437 de 2011

d) Que la decision adoptada, se notmque en debida forma conforme lo disponen los articulos

66 y 67 del C.P.A.C.A.

. m FUNDAMENTOS DE DERECHO

Conshtucnén Politica de Colombia Articulos 2, 13, 23,25, 48, 53y58
Ley 2* de 1945, Ley 83 de 1947

Ley 4° de 1992

Ley 923/04 su Decreto reglamentario 4433/04

Decreto 1211/90 Art. 84

Decretos 2863/07; 673/08, 737/09, 1530/10, 1050/11, 0842/12

IV .NOTIFICACIONES

Calle 12 B No. 6 -~ 21 Oficina — 703 - Bogota

Del sefiof Director, atentamente,

&1l CoRcbo ’DERETZ,

cc: No..3'¥ Fe SN & SKTMP -
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DEST. ARUADO

ATN. CORCHO PEREZ G

ASUNTO  DERECKO DE PETICION - ANGRARITIRO-
REMITE  @LORIA MARIA LANCHEROS ZAMBRANO -
FOLIOS »

AL CONTESTARCITE ESTENO " 0047633
CONSECUTVO: 241347633

No. 320

Seftor SJ (RA) Edificio Catedral
CORCHO PEREZ GIL Catle s revan !
Calle 12 B No. 6-21 Oficina 703

Bogota D.C o

02cc7 991

Asunto: Respuesta Prima Actividad

Con toda atencién me permito otorgar respuesta a su peticion, radicada en esta
Entidad con el No. 67492 de fecha 02 de agosto de 2013, en la cual solicita el
reajuste de su Asignacién de Retiro, en lo que refiere al porcentaje de prima de
actividad, para lo cual se le informa lo siguiente:

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, reconocidé Asignacion de Retiro a su
favor, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes para la fecha de su retiro.

En lo relacionado a la Prima de Actividad, dicho porcentaje se reconocio en la forma
y terminos establecidos en la ley vigente al momento de retiro, teniendo en cuenta el
tiempo de servicio prestado por usted a las Fuerzas Militares.

Es preciso aclararle que con posterioridad al reconocimiento de la asignacion de
retiro mediante Decreto 2863 del 27 de julio del 2007, el Gobierno Nacional autorizd
el aumento en la Prima de Actividad en un 50% del porcentaje que venian
devengando a la entrada en vigencia del Decreto, la cual es retroactiva a partir d
01 de julio de 2007.

Adicionalmente las normas que se han expedido y que han modificado
prestacwnal de los miembros de la Fuerzas Militares, tal es el caso del ec
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de 2004, si bien es cierto modificaron la forma de liquidacion de algunas partidas, no
han dispuesto de un aumento en la prima de actividad para el personal retirado con
anterioridad al mismo, ni han establecido un efecto retroactivo en su aplicacioén; asi
lo ha manifestado el H. Consejo de Estado y el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca en Fallo de fecha 26 de marzo de 2009 demandante Oscar Gomez
Briiez, No. Interno 2007-871-Proceso No. 2006-964, Consejera Ponente Bertha
Lucia Ramirez de Paez y Fallo de fecha 21 de enero de 2010 — Demandante Jove
Vicente Useda Franco, Proceso 2007-0738, Magistrado Antonio José Arciniegas
Arciniegas, respectivamente.

En ese orden de ideas y como resultado de lo establecido en el Decreto 2863 del 27
de julio de 2007, le indico que usted venia con el 30% mas el 50% de este
porcentaje que corresponde al 15%, da como resultado un porcentaje en la prima de
actividad de 45%, porcentaje éste que !e viene siendo liquidado y pagado dentro de
su asignacion de retiro, a partir del 01 de julio de 2007, fecha de entrada en vigencia
de la norma anteriormente sefialada, por lo que no es posible atender
favorablemente su peticion.
I T I B2 TS P

Y

Se anexan los documentos solicitados.

Reciba un cordial saludo, . .. .

Teniente Coronel (RA) AMPARO PENARANDA RAMIREZ
Subdirectora Financiera Encargada de las Funciones de Prestaciones Sociales

Anexo: Uno ({0folios)

Proyecté: PD. Gloria Lan9n’eros

Elaboro: ASD Bibimﬁ;adz

Archivo final en Expediente 3796348 (T)
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REPUBLICA DE COLOMBIA G
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL _ A
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A CERTIFICADO
Boaotd. D.C. CREMIL: 75201-76411
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ATN HZRADOS ADMHESTRATVO
ASUNTO  COMUNICACIONES. DEMANDA -
:g:gss :ncunmuuemm- I m m
ConsEouTve. 291484540 2004340 ~T 68958
No. 212
Sefores
JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD
CIRCUITO JUDICIAL DE CARTAGENA
Centro Avenida Daniel Lemaitre Calle 32 No. 10 — 129
Cartagena - Bolivar
E. S. D.
Asunto: CONTESTACION DE DEMANDA (Reajuste respecto GR)
REFERENCIA: 2014 - 00078
DEMANDANTE: GIL CORCHO PEREZ
DEMANDADA: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

LILIANA FONSECA SALAMANCA, domiciliada en Bogota D.C., identificada con cédula
de ciudadania No. 33.379.667 de Tunja, Abogada con Tarjeta Profesional No. 189 246
del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicion de apoderada judicial de
la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, de conformidad con el poder a mi conferido
(para esta Unica actuacion y/o diligencia), por EVERARDO MORA POVEDA en su calidad
de Jefe de la Oficina Juridica de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES -
CREMIL me permito CONTESTAR LA DEMANDA de la referencia, en ios siguientes
términos:

EN CUANTO A LOS HECHOS

- Se aceptan los hechos relacionados con el reconocimiento de la prestacion, esto es el
reconocimiento de la Asignacién de Retiro, a favor del seitor Suboficial Jefe Técnico (R)
de la Armada Nacional GIiL CORCHO PEREZ.

- Se acepta parciaimente el hecho refacionado con la conclusién del procedimiento
administrativo, esto es la peticion elevada ante la entidad y su respectiva contestacion, no
obstante es preciso resaltar .ante el Despacho que el acto administrativo demandado, no
corresponde a la contestacién del reajuste respecto al grado de General, sino que el oficio
CREMIL No. 2013-47633 del 30 de Agosto de 2013, corresponde a la contestacion de una
peticion relacionada con el REAJUSTE DE LA PRIMA DE ACTIVIDAD.

- En cuanto a los demas hechos, la entidad se opone, toda vez, que se pretende la
confesion de lo que es materia de litis.

EN CUANTO A LAS PRETENSIONES p

La entidad se opone todas y cada una de ellas, asi como a fa condena en costas ( & *zf\

agencias en derecho.
Loy ‘-\‘5‘{1;? J’} ‘19\& ’
D( RS Qv ol
“Por un Servicio Justo y O )

ico fe - - - ,m
rd \ unQ&’ jg:\‘ o
c i i Cra 13 No 27-00 Edificio Bochica. Mezawne Piso 2 Q 5 t‘:‘f 5
Conmutador: 3637300 - Fax. 3563730 N e s

Pagina Web' www cremil.gov.co Vf' o

Cominaroe €211 tomtrrn e im0 N, . i =T <
S S A
R P LS
«\“} & NG
N




L

Ay

ANTECEDENTES

1 . La Caja de Rgtiro de las Fuerzas Militares Reconocio Asignacion de Retiro al sefor
Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional GIL CORCHO PEREZ, mediante

e N :.»'a:ﬁ el 26 de Septiembre de 1977, luego de constatar que cumplia con
los requisitos para dicho reconocimiento.

2. El sefor Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional GIL CORCHO PEREZ, en
precedencia, solicit la reliquidacion y reajuste de su Asignacién de Retiro de conformidad
con los porcentajes del indice de precios al consumidor I.P.C, y mediante Sentencia de
fecha 06 de Diciembre de 2006 del Juzgado Segundo Administrativo del Circuito Judicial

de Cartagena. se ordeno el reajuste conforme al IPC, a partir del afio 1996 y
subsiguientes.

3. Mediante Resolucién No. 2170 del 02 de Agosto de 2007, se da cumplimiento a la
providencia antes indicada y se reajusta y paga al demandante la asignacion de retiro
conforme a los parametros fijados en la providencia.

4 E! sefior Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional GIL CORCHO PEREZ,
presento ante la entidad, los siguientes derechos de peticion:

a) Peticion radicada 20130067589 del 02 de Agosto de 2013 solicitando "REF:
REAJUSTE Y LIQUIDACION SUELDO BASICO TOMANDOSE COMO REFERENTE
LA ASIGNACION BASICA REAJUSTADA AL GRADO DE GENERAL"

Dicha peticion fue resuelta con el CREMIL 2013-46918 del 28 de Agosto de 2013,
indicando las razones por las cuales, no era factible acceder al reajuste solicito.

b

~

Peticion radicada 20130067492 del 02 de Agosto de 2013, solicitando “REF,
SOLICITUD REAJUSTE PRIMA DE ACTIVIDAD AL 49.5% DANDOSE
APLICACIONA LOS ARTICULOS 2° Y 4° DEL DECRETO 2863 DE 2007”

Dicha peticion fue resuelta con el CREMIL 2013-47633 del 30 de Agosto de 2013,
indicando igualmente las razones por las cuales no era factible atender a este
reajuste.

5 Como se puede evidenciar el demandante acusd de nulidad el acto administrativo
equivocado y que no guarda relacion con las pretensiones encaminadas al
restablecimiento del derecho, pues como se puede evidenciar en las pruebas aportadas
con la presente contestacion; el consecutivo CREMIL 2013-47633 DEL 30 DE AGOSTO
DE 2013, no tiene pronunciamiento administrativo alguno respecto del reajuste de la
asignacion basica conforme al grado de general.

FUNDAMENTOS DE DEFENSA

LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES.

El sefior Suboficial Jefe Técnico (R) de la Armada Nacional GiL CORCHO PEREZ, solicita
el reajuste de la Asignacion de Retiro, de la cual es titular, en aplicacion de los
incrementos que con base en el IPC fueron realizados a las Asignaciones de Retiro de
algunos Generales de la Republica en cumplimiento de fallos judiciales que variaron el
valor del sueldo basico, con la aplicaciéon de dicho reajuste, lo cual de acuerdo con el
planteamiento del demandante, implicd la modificacion de la Escala Gradual Porcentual
de las Fuerzas Militares en actividad y en retiro, por efecto del principio de oscilacion
previsto en el régimen especial aplicable a este sector.

Como primera medida se debe aciarar que los fallos judiciales mediante los cuales se
.ordené el reajuste con base en el IPC, de la Asignacion de Retiro de algunos Generales

“de la Republica, surten efectos inter partes y se aplican de acuerdo a lo ordenado por el

fallador ‘en cada caso en especifico, existiendo variaciones en el sentido de cada fallo
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respecto el uno del otro, por lo tanto no se puede alegar que existe un porcentaje
unificado o estandar de reajuste, como lo pretende hacer ver el demandante. Igualmente.
no es procedente pretender que se hagan extensivos al demandante derechos gue fueron
reconocidos judicialmente en forma inter partes, intentando darie alcance erga omnes a
sentencias que se refieren a circunstancias de hecho y de derecho particulares y
espegcificas.

Como segunda medida, es importante resaltar que la pretension de la accionante implica
modificar la Escala Gradual Porcentual con base en la cual el Gobierno Nacional fija
anualmente los sueldos basicos del personal de las Fuerzas Militares en actividad, escala
que también es aplicable a los militares en retiro, por efectos del Principio de Oscilacion;
pretension que no es procedente por cuanto no es viable juridicamente pretender
modificar el contenido de un Decreto Presidencial a través de una accion de nulidad y
restablecimiento del derecho, accién que se interpone con el fin de buscar la nulidad de
un acto administrativo particular y concreto proferido por un Establecimiento Publico.

EL REAJUSTE DE LA ASIGNACION DE RETIRO CONFORME AL PINCIPIO DE
OSCILACION.

En el presente caso es preciso indicar la forma en la cual se reajustan afio por afio las
Asignaciones de Retiro de los miembros de las Fuerzas Militares, para tal efecto se toma
como referencia el SUELDO BASICO DEL PERSONAL EN ACTIVIDAD, fijado
anualmente mediante Decreto expedido por el Gobierno Nacional, SUELDO BASICO
sobre el cual se liquidan las demas partidas computables que conforman la Asignacion de
Retiro, segun lo ordenan los Decretos que reglamentan ¢l Régimen Especial de las
Fuerzas Militares, asi toda variacion que sea hecha sobre el SUELDO BASICO DEL
PERSONAL EN ACTIVIDAD también es hecha sobre el Sueldo Basico de las
Asignaciones de Retiro; tal es la forma como opera el Principio De Oscilacién con el
proposito de que la Asignacion de Retiro no pierda su poder adgquisitivo.

Asi, es de aclarar que mediante Decreto Ejecutivo el Gobierno Nacional fija anualmente
los incrementos a los sueldos basicos del personal en actividad, reajustando con elio las
Asignaciones de Retiro, actuacion que se ajusta al ordenamiento juridico de acuerdo con
io establecido por los diversos Decretos que han reglamentado el Régimen Especial de
las Fuerzas Militares, entre los que vale la pena mencionar:

El articulo 161 del Decreto Ley 89 de 1984 que dice:

"Articulo 161. Oscilacién de Asignacion de Retiro y pension. Las asignaciones de retiro y
las pensiones de que lrata el presente decreto se liquidaran tomando en cuenta las
variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 158 de este decreto. En ningun
caso aquellas seran inferiores al salario minimo legal. Los oficiales y suboficiales o sus
beneficiarios, no podrén acogerse a normas gue regulen ajustes prestacionales en
otros sectores de la_administracion publica, a menos que asi lo disponga
expresamente la ley”. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

a) El articulo 169 del Decreto Ley 1211 de 1990 que dispone:

"Articulo 169. Oscilacion de Asignacion de Retiro y pension. Las asignaciones de retiro y
las pensiones de que trata el presente decreto se liquidaran tomando en cuenta las
variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 158 de este decreto. En ningdn
caso aquellas seran inferiores al salario minimo legal. Los oficiales y suboficiales o sus &o

beneficiarios, n drén_acogerse a normas qu ulen ajustes prestacionales enZ ¢\
otros sectores de la_administracién publica, a menos que asi 1o dispogs ‘P

expresamente la ley”. (Subrayado y negrilla fuera de texto). > e ¥
. . }) W J ,"5-' °
b) El articulo 42 del Decreto 4433 de 2004, el cual esta redactado asi: < RO S A
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"Articuto 42. Oscilacion de Asignacion de Retiro Y pension. Las asignaciones de retiro y
las pensiones de que r(ata el presente decreto se liquidaran tomando en cuenta las
variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada

gr_aqo. En ningan caso las asignaciones de retiro o pensiones seran inferiores al salario
minimo legal mensual vigente.

El personal de que trata este Decreto, o sus beneficiarios, no_podran acogerse a
ormas que regulen ajustes en otros sectores de la administracion ablica, a menos

que asi lo disponga expresamente la ley”. (Subrayado y negrilia fuera de texto).

Por consiguiente, para el reajuste de las Asignaciones de Retiro en el Régimen Especial
de las Fuerzas Militares se aplica unicamente ol Principio de Oscilacién, conforme lo
dispone la normatividad anteriormente citada. Por lo tanto, utilizar mecanismos, formulas
o sistemas de liquidacion diferentes equivaldria a aplicar un sistema prestacional distinto
al establecido para el Régimen Especial de la Fuerza Pdblica.

En consecuencia se encuentra que es el Principio de Oscilacién, el unicamente
aplicable con el fin de reajustar las Asignaciones de Retiro de los_miembros en
retiro de la Fuerza Publica, con el objetivo de mantener el oder adquisitivo de la
Asignacion _de Retiro reservar el derecho a la IGUALDAD entre militares en
actividad y en retiro; por lo que su desconocimiento provocarfa una descompensacion
injusta e ilegal en contra del personal activo, cuyos salarios son reajustados anualmente
por el Gobierno Nacional.

Por io tanto, el reajuste de las Asignaciones de Retiro de los militares obedece al
cumplimiento de las normas POSTERIORES A SU RECONOCIMIENTO; por lo tanto, la
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES ha reajustado la Asignacion de Retiro
del actor, en virtud al Principio de Oscilacion consagrado por los diferentes Estatutos que
han regulado y actualmente regulan el Régimen Especial de las Fuerzas Militares, y de
conformidad con los Decretos de aumento de salarios expedidos por el Gobierno
Nacional, dentro de los cuales encontramos los siguientes:

Decreto 25 del 7 de enero de 1993 Decreto 745 del 17 de abril de 2002
Decreto 65 del 10 de enero de 1994 Decreto 3552 del 10 de diciembre de 2003
Decreto 133 del 13 de enero de 1995 Decreto 4158 del 10 de diciembre de 2004
Decreto 107 del 15 de enero de 1996 Decreto 923 del 05 de marzo de 2005
Decreto 122 del 16 de enerc de 1997 Decreto 407 del 08 de febrero de 2006
Decreto 58 del 10 de enero de 1998 Decreto 1515 del 05 de mayo de 2007
Decreto 62 del 8 de enero de 1999 Decreto 673 del 04 de marzo de 2008

Decreto 2724 del 27 de diciembre de 2000 Decreto 737 del 06 de marzo de 2009
Decreto 2737 del 17 de diciembre de 2001 Decreto 1530 del 03 de mayo de 2010

Por consiguiente, se colige que de acuerdo a lo establecido en el Régimen Especial de las
Fuerzas Militares, consagrado en el Articulo 217 de la Constitucion de 1991, existe un
sistema de reajuste de las Asignaciones de Retiro de las Fuerzas Militares denominado
Principio de Oscilacién, el cual opera con base en el reajuste realizado a los sueldos
basicos de los miembros activos, no resultando aplicable el reajuste de pensiones
establecidas para el régimen general de pensiones ni cualquier otro reajuste que no haya
sido ordenado mediante Decreto expedido por el Gobierno Nacional.

LA ESCALA GRADUAL PORCENTUAL DE LAS FUERZAS MILITARES

En virtud de lo Ordenado por el Articulo 13 de ia Ley 42 de 1992, con el fin de consolidar

la Escala Gradual Porcentual de las Fuerzas Militares, durante las vigencias fiscales de

1992 a 1995, se establecieron los porcentajes de reajuste para cada grado, aplicables en

la respectiva vigencia, hasta consolidar la Escala Unica Gradual Porcentual de las
- Fuerzas Militares, la cual efectivamente se alcanzé con la expedicién del Decreto 107 de
- 1996, tal y como se infiere de su articulo 1° el cual reza;

“De conformidad con io establecido en el articulo 13 de la Ley 4° de 1992,

fijase la_siquiente Escala Gradual Porcentual para el personal de
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oficiales, suboficiales, miembros del nivel ejecutivo y agentes de la Fuerza /
Publica” (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Por lo tanto, con la Escala Gradual Porcentual (Decreto 107 de 1996) se fijaron los i
sueldos basicos para los miembros en servicio activo de las Fuerzas Militares y por .
consiguiente, en aplicacion del Principio de Oscilacién, los salarios base de liquidacion de
las Asignaciones de Retiro de las Fuerzas Militares, es decir que hoy en dia un militar en
servicio activo y un militar en retiro con el mismo grado tienen el mismo sueldo basico en
aplicacién de la pivelacién salarial ordenada por la Ley 4° de 1992, y con base en la
Escala Gradual Porcentual aplicable a partir del 1° de enero de 1996.

Se tiene entonces que la Escala Gradual Porcentual de las Fuerzas Militares fue
establecida mediante Decretos Ejecutivos (Actos Administrativos de Caracter General)
expedidos por la Presidencia de la Reptiblica en uso de sus facuitades constitucionales y
legales, y es con base en los parametros fijados por estas normas que se liquidan las
Asignaciones de Retiro de las Fuerzas Militares y sus reajustes afio por afio; mas no con
base en el reajuste o reliquidacion ordenado por sentencia judicial y realizado mediante
Resolucién (Acto Administrativo de Caracter Particular y Concreto) a la Asignacion de
Retiro de un Militar en particular. Lo anterior, por cuanto no es la Asignacion de Retiro de
un General en Especifico la que se usa para fijar la Escala Gradual Porcentual, sino que
se utiliza es el parametro fijado por el Decreto 107 de 1996 el cual establecio la Escala
Gradual Porcentual de las Fuerzas Militares.

NO ALTERACION DE LA ESCALA GRADUAL PORCENTUAL EN VIRTUD DE
SENTENCIAS INTERPARTES

E! Decreto 107 de 1996 (por medio del cual se estableci6 la Escala Gradual Porcentual) y
los Decretos de aumento dictados afio por afio por el Gobierno Nacional son actos que
juridicamente deben ser considerados Actos Administrativos de Caracter General, por
cuanto los supuestos normativos que en ellos aparecen enunciados, lo estan de forma
objetiva y abstracta y son destinados a una pluralidad indeterminada de personas: Es
decir que los efectos de estos Decretos son erga omnes por cuanto se encuentran
destinados a todas aquellas personas que se encuentran comprendidas dentro de los
parametros por ellos fijados.

Las sentencias mediante las cuales se ordeno el reajuste de la asignacion de retiro de
algunos Generales de la Republica, son sentencias proferidas en el marco de demandas
de Nulidad y Restablecimiento del Derecho que fueron iniciadas en contra de
Resoluciones y oficios emitidos por las Entidades Demandadas en cada caso en concreto,
actos que juridicamente son Actos Administrativos de Caracter Particular y Concreto, por
cuanto su contenido hace referencia a situaciones juridicas particulares y concretas, es
decir que son respuestas a peticiones individuales y especificas de los demandantes
dentro de cada proceso en particular, y por lo tanto sus efectos son meramente jnter
partes, al estar circunscritos Gnicamente a los actos administrativos que dieron origen a la
demanda y tener efectos lnicamente respecto de las situaciones facticas de cada
demandante en particular.

En el presente caso el demandante pretende que la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares inaplique ias disposiciones legales que contemplan el sistema de reajuste de las
Asignaciones de Retiro, dentro del cual esta contemplada la Escala Gradual Porcentual,

bajo el argumento que existen varias prestaciones de militares en retiro a quienes se les
incrementd la base salarial en virtud de una sentencia judicial, desconociende que dichos

fallos tienen efectos inter partes y por lo tanto los reconocimientos de derechos, hechos

en cada fallo solamente tienen efectos frente a los demandantes en cada caso concreto, y

en consecuencia no afectan la legalidad de los Decretos que establecen la mencionada
Escala, ni los que fijan los aumentos salariales de las Fuerzas Militares. & \
Se precisa entonces que en lo que se refiere a las sentencias invocadas, w
Generales de la Republica al acogerse al Sistema de Reajuste del Régimen G ( f&

consecuencia del Principio de Oscilacién el cual se encuentra directame
con la Escala Gradual Porcentual, es decir que los Generales f
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demanda, al obtener el reajuste de sus Asignaciones de Retiro con base en el IPC, se
aislaron de la Escala Gradual Porcentual constituyéndose asi en un reajuste individual

realizado sobre la base prestacional de la asignacién reconocida a cada General en
especifico.

Con fundamento en lo anterior y teniendo en cuenta que los sueldos basicos son fijados
por el Gobierno Nacional mediante Decreto, y que la Escala Gradual Porcentual también
se encuentra fijada por Decreto y que estos decretos que no son atacados en la presente
accion, por lo que se encuentran amparados por la presuncion de legalidad, y que esta
Caja carece de competencia para modificar dichos Decretos, comedidamente solicito al
despacho desestimar las suplicas de la demanda, pero adicionalmente y en gracia de
discusion, si asi lo fuere, debe llamarse la atencion ante el hecho que la Accion de
Nulidad y Restablecimiento del Derecho no es la accion llamada a impetrarse con el fin de
atacar actos erga omnes como son los decretos de fijacion de sueldos.

APLICACION DE LA LEY 1395 DE 2010

Schcita ef demandante que se debe reajustarse su Asignacion conforme al grado de
General de acuerdo a lo establecido en a Ley 238 de 1995, pero nunca dichas
sentencias, han ordenado a la modificacion de la Escala Gradual Porcentual, lo que
conduce a pensar que, de parte del demandante, hay una confusién sobre el tema
respecto a la Escala Gradual Porcentual, que es lo pretendido en la presente demanda,
con el Reajuste de las Asignaciones de Retiro con base en el IPC.

Con fundamento en lo anterior, comedidamente solicito al despacho desestimar esta
pretension, toda vez que hay confusion sobre el tema de parte del demandante, y que de
acuerdo a lo expuesto a lo largo de la presente contestacion de demanda, lo que se
pretende en este caso no tiene vocacion de prosperidad.

EXCEPCIONES

- INEPTA DEMANDA, POR INDEBIDA IDIVIDUALIZACION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO DEMANDADO.

Solicita el demandante como primera pretension de la demanda:

PRIMERA: QUE SE DECLARE LA NULIDAD del ACTO ADMINISTRATIVO contenido en et
oficilo consecutivo No. 2013 - 47833 del 30 de Agosto de 2013, proferido por la CAJA DE RETIRO
DE LAS FUERZAS MRITARES, , mediants & cual se negé el REAJUSTE Y RELIQUIDACION de jos
sueldos bdsicos, toméndose como referente Ia aueva asignacén bisica del grado de General,
REAJUSTADA en o! 35,55%.

Refiriéndose al siguiente acto administrativo:
Bogota D.C
CREMIL 67492
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Senor SJ (RA)

CORCHO PEREZ GIL

Calie 12 B No 6-21 Oficina 703
Bogota D C

Asunto: Respuesta Prima Actividad

Cor_i'tqda atencion me pemito otorgar respuesta a su peticion, radicada en esta
Entidad con el No. 67492 de fecha 02 de dgosio de 2013, en Ia cual solicita el
reajuste de su Asignacion de Retiro, en lo Que refiere al porcentaje de prima de
actividad, para lo cual se le informa lo siguienter
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Como se puede evidenciar el demandante acusé de nulidad el acto administrativo
equivocado y que no guarda relacion con las pretensiones encaminadas al
restablecimiento del derecho, pues al verificarse en las pruebas aportadas con la presente
contestacion; el consecutivo CREMIL 2013-47633 DEL 30 DE_AGOSTO DE 2013, no
tiene pronunciamiento administrativo alguno respecto del reajuste de la asignacion basica
conforme al grado de general.

Ahora bien, cuando se trate del ejercicio de una accion de nulidad y restablecimiento del
derecho, la primera pretensidn sera siempre la de declaratoria de nulidad del acto
administrativo creador de una situacion juridica individual o particular, o del acto de la
misma naturaleza que vulneré o desconocié el derecho particular o concreto, pues su
declaratoria de nulidad es el medio para lograr el restablecimienio del derecho y la
indemnizacion de perjuicios, o solo el restablecimiento del derecho, o solo la
indemnizacién de perjuicios.

De otra parte, el Articulo 163 del C.P.A.C A preceptua:

“Individualizacion de las pretensiones. Cuando se pretenda Ja nulidad de un
acto administrativo este se debe individualizar con toda precision. Si el acto

fue objeto de recursos ante la administracion se entenderan demandados los
actos que los resolvieron.”.

Es asi, que en el presente caso, en las pretensiones se solicita la nulidad de un acto
administrativo que no guarda relacion con el tema debatido, es decir con el REAJUSTE
DE LA ASIGNACION BASICA RESPECTO AL GRADO DE GENERAL, por lo que se
solicita con todo respeto al Sefior Juez, declarar probada la presente excepcion.

- INDEBIDA ESCOGENCIA DE LA ACCION

Con la presente accion se busca la modificacién de la Escala Gradual Porcentual, de
acuerdo con lo resuelto por los diferentes despachos judiciales que reconocieron el IPC.
de algunos sefiores Generales, escala que fue fijada mediante unos decretos expedidos
por el Gobierno Nacional, que tienen efectos erga omnes.

La accion de nulidad y restablecimiento del derecho esta creada para que una persona
particular que se crea lesionada en un derecho amparado en una norma juridica, pueda 1
pedir que se declare la nulidad dei acto administrativo y se le restablezca en su derecho. 1
situacién que NO se da en el presente caso.

Para efectos de comprobar lo anterior, basta con ieer el libelo de la demanda.
especiaimente en las pretensiones, los fundamentos de derecho y el concepto de la
violacién, de donde se desprende que lo pretendido es la reliquidacion del salario basico 1
que segun el demandante se reconocid por sentencia judicial a un General, un almirante {
y comandante de fuerza y que como consecuencia se modifique !a Escala Gradual :
Porcentual, escala que fue fijada a través de los decretos expedidos por e! Gobierno 3
Nacional, los cuales tienen efectos erga omnes. »

Lo anterior conduce a afirmar que hay una indebida escogencia de la accion por
considerar que la procedente era la de nulidad y restablecimiento del derecho, yaquesilo
que se pretende es la modificacion de la Escala Gradual Porcentual, se debieron
demandar los decretos con los cuales se establecio dicha escala y No pretender que esta
Caja inaplique la Ley y efectué un reconocimiento ilegal so pretexto de solicitar que se
dé aplicaciéon a la Ley 1395 de 2010, en lo referente al precedente judicial, invocando
unas sentencias que condenan al reajuste de la Asignacidn de Retiro con base en el IPC i
para unos Generales de la Republica, situacion que nada tiene que ver con la i \\
modificacién de la Escala Gradual Porcentual para el resto de los militares. 4-;50 - &% AN
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solicitando el reajuste de la Asignacion de Retiro con base en el IPC conforme a lo
establecido en la Ly 778 de 1995

Aunado a 1o anterior, no se encuentran probados los supuestos perjuicios ocasionados al
accionante y la conducta desplegada por la Entidad obedecié a una obligacién legal,
como persona juridica encargada del reconocimiento y pago de Asignaciones de Retiro y
las obligaciones que de alli se derivan, por lo cual no hubo omision de funciones
asignadas, ni ejecucion de acciones no regladas, sino un estricto cumplimiento de un
deber legal, conforme a lo dispuesto en la Constitucion y ta Ley.

SOLICITUD

TENIENDO EN CUENTA LOS ARGUMENTOS Y EXCEPCIONES ANTERIORMENTE
EXPUESTAS, DE LA FORMA MAS ATENTA SOLICITO AL DESPACHO DENEGAR EN
SU TOTALIDAD LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA.

COSTAS PROCESALES Y AGENCIAS EN DERECHO
La Ley 1437 de 2011 establece respecto a la condena en costas lo siguiente:

~Articulo 188 . CONDENA EN COSTAS. Salvo en los procesos en que se
ventile un interés publico, la sentencia dispondra sobre la condena en
costas, cuya liquidacion y ejecucion se regiran por las normas del Codigo
de Procedimiento Civil.”

Ahora bien, esta Ley remite expresamente en tratandose de costas y agencias en derecho
al Codigo de Procedimiento Civil, que a su vez regula sobre el particular en el articulo
392 asi:

“ARTICULO 392. CONDENA EN COSTAS. En los procesos y en las
actuaciones posteriores a aquellos en que haya controversia, la
condenacion en costas se sujetara a las siguientes reglas: (...)

6. En caso de que prospere parcialmente la demanda, el juez podra
abstenerse de condenar en costas o0 pronunciar condena parcial,
expresando los fundamentos de su decision. (...} "

EN GRACIA DE DISCUSION, si el sefor Juez decide emitir condena en contra de la
Entidad, de manera atenta le solicito se tenga en cuenta que si prosperaran parciaimente
las excepciones, es legalmente valido de conformidad con lo expuesto exonerar a esta
entidad de la condena en costas.

Finalmente, se debe precisar que el citado articulo 392 sefala que solo habra lugar a
costas cuando en el expediente aparezcan causadas y en la medida de su
comprobacién.

PRUEBAS

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta entidad
publica demandada allega copia del expediente administrativo en lo que se refiere a los
antecedentes que dieron origen a la controversia:

Hoja de servicios del titular de la prestacion

Acto administrativo de reconocimiento de la Asignacién de Retiro
Derecho (s) de peticion

Contestacion (es) de fa peticion. Oficios CREMIL

s & o &

Asi mismo, me permito indicarle al Despacho de la manera mas respetuosa que el
expediente administrativo del militar lo conforman varios cuadernillos, entre elios:
correspondencia, embargos, cumplimiento de sentencias (por diferentes asuntos),
subsidio familiar, etc., por lo que no se remite la totalidad del mismo por considerar que




no constituyen una prueba conducente y pertinente dentro de esta causa en tanto que si
se generan costos a cargo del erario publico.

No obstante lo anterior, si el sefor Juez considera que se debe aportar |a totalidad de los
cuadernillos que conforman el expediente administrativo del militar en forma inmediata
esta defensa estara presta a atender su solicitud.

Solicito al Despacho tener como pruebas los antecedentes administrativos que dieron
origen al Reconocimiento de la Asignacion de Retiro del militar. asi como las normas de
caracter especial que rigen a la poblacion de las Fuerzas Militares, como lo es el Decreto
4433 de 2004.

ANEXOS

Poder para actuar

¢ Decreto de nombramiento y Acta de posesion del Director General de fa Caja de
Retiro de las FF.MM.

¢ Certificacién de ejercicio del cargo del Director General de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

* Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, por la cual se hacen unas
incorporaciones.

* Acta de posesidn No. 054 del 06 de noviembre de 2012, por la cual se asumen
funciones.

¢ Resolucién No. 30 de 2013 de fecha 04 de Enero de 2013

NOTIFICACIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, al sefor MG (RA) del Ejército EDGAR
CEBALLOS MENDOZA, Director General y Representante legal tiene domicilio en la
ciudad de Bogota D.C., recibe notificaciones en el edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27
Oficina 214.

Adicionalmente y para los efectos de notificaciones y comunicaciones establecidas en la
Ley 1437 de 2011 me permito indicar que la direccion oficial por medio electrénico es la
siguiente: notificacionesjudiciales@cremil.gov.co

La suscrita apoderada en Bogota D.C. en el Edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27.
teléfono personal 3112664975, teléfono de la Entidad 3537300. EXT. 7355 correo
electronico: fonseca@cremit.gov.co, lilifonseca123@gmail.com

Atentamente,

CC No. 33.379.667 de Tunja
T.P.No. 189.246 del C. S. dela J.

[
Anexo: (éO) Folios
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7498 RV: NOTIFICACION ADMISION DEMANDA R DERECHO 13001-33-33-
008-2014-00078-00

De : NOTIFICACIONES mi€, 16 de jul de 2014 08:44
<notificacionesjudiciales@cremil.gov.co> /74 ficheros adjuntos

Asunto : 7498 RV: NOTIFICACION ADMISION DEMANDA
R DERECHO 13001-33-33-008-2014-00078-00

Para : jalvarado@cremil.gov.co

De: Juzgado Octavo Administrativo Del circuito

[mailto: jadmin08ctg@notificacionesrj.gov.co]

Enviado el: martes, 15 de julio de 2014 03:56 p.m.

Para: notificacionesjudiciales@cremil.gov.co;
procjudadm176@procuraduria.gov.co; procesos@defensajuridica.gov.co; liz-

lawyer@hotmail.com ,
Asunto: NOTIFICACION ADMISION DEMANDA R DERECHO 13001-33-33-008-

2014-00078-00

REPUBLICA DE ¢ COLOMBIA
JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RADICADO: 13001-33-33-008-2014-00078-00

DEMANDANTE: GIL CORCHO PEREZ
DEMANDADO: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 199 DEL CODIGO PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENSIOSC ADMINISTRATIVO, SE HACE LA
NOTIFICACION DEL AUTO ADMISORIO DE LA DEMANDA RADICADA CON N°13001-33-
33-008-2014-00078-00. CON EL ENVIO AL BUZON ELECTRONICO DE LA PARTE
DEMANDADA, LA PROCURADURIA Y LA AGENCIA NACIONAL DE LA DEFENSA JURIDICA
DEL ESTADO, DE COPIA DEL AUTO ADMISORIO Y LA DEMANDA.

ASI MISMO , DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 199 CPACA , EN LA SECRETARIA DE
ESTE JUZGADO TAMBIEN REPOSARAN LAS COPIAS DE LA DEMANDA Y SUS ANEXOS.
PARA TAL EFECTO SE ADJUNTA DEMANDA Y AUTO ADMISORIO. o>

- aw M
SE LE RECUERDA QUE CUENTA CON EL TERMINO DE TREINTA (30) DIAS CONTADOS A Q'&‘-‘\'w

PARTIR DEL VENCIMIENTO TERMINO CONTENIDO EN EL ARTICULO 199 DEL C.P.A
MODIFICADO POR EL 612 DEL C.G.P. PARA QUE CONTESTE LA DEMANDA , PRO,
EXCEPCIONES, SOLICITE PRUEBAS, LLAME EN GARANTIA Y/0 PRESENTE D
RECONVENCION.

ALLEGUE AL PLENARIO EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO QUE CO
ANTECEDENTES DE LA ACTUACION OBJETO DEL PROCESO Y QUE SE ENCUENTRA

http://webmail.cremil.gov.co/h/printmessage?id=2366&1z=America/Bogota 16/07/2014




R —
Zimbra: ) Pagina 2 de 2

DISCIPLINARIA SANCIONABLE DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN EL PARAGRAFO
1° DEL ARTICULO 175 DEL C.P.A.C.A " LA CONTESTACION DE LA DEMANDA PARA LA
ADECUADA IMPLEMENTACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION DEBERA ALLEGARSE EN COPIA FISICA Y MAGNETICA”.

PARA EL SEGUIMIENTO DEL PRESENTE PROCESO PUEDE CONSULTAR EL ESTADO
ELECTRONICO EN EL SIGUIENTE LINK DE LA PAGINA WEB DE LA RAMA JUDICIAL:

ESTAD ECTRONICOS JUZGADO A
ADMINISTRATIVO DE CARTAGENA

JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
Direccion: CENTRO, Av. DANIEL LEMAITRE ANTIGUO EDIFICIO TELECARTAGENA TERCER PISO
Horario de Atencion al Pablico: lunes a viemes de 8: 00 am. a 12 my de 1: 00 p.m. a 5: 00 p.m.
Teléfonos: +57 (5) 6648512
Correo Electronico: admin08cgena@cendoj.ramajudiclal.gov.co
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~c 2014-00078 DEMANDA.pdf
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. 2014-00078 ANEXOS DE LA DEMANDA pdf
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO OCTAVO ORAL ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

Cartagena de Indias, D. T. y C., Veinticinco (25) de marzo del dos mil catorce

(2014)
MEDIO DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
CONTROL
RADICADO 13-001-33-33-008-2014-00078
DEMANDANTE GIL CORCHO PEREZ
DEMANDADO CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
(CREMIL)
ANTECEDENTES

Luego de haber sido inadmitida la presente demanda mediante auto de fecha 28
de febrero de 2014, procede el despacho a pronunciarse sobre el escrito de
subsanacién presentado oportunamente el dia 17 de marzo de 2014, con el fin de
establecer si reine los requisitos establecidos para su admision, teniendo en
cuenta los siguientes presupuestos de la accion:

A. Requisito de Procedibilidad y Caducidad.
En el presente caso como quiera que lo debatido son prestaciones de caracter

laboral irrenunciable, no es necesario cumplir con las exigencia del requisito de
procedibilidad previsto en el numeral 1° del articulo 161 CPACA.

En el auto de fecha 28 de febrero del 2014, en este mismo punto se solicité al
actor aportar copia o aclare cual es el acto que se demanda, lo cual a folio 33 de
17 de marzo de 2014, en escrito de subsanacion de la demanda, se observa que
el acto demandado corresponde al oficio Consecutivo N° 2013-46918 del 30 de
Agosto de 2013 (Numeral 01, art. 166 del CPACA).

B. Jurisdiccién y Competencia.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 164 de! CPACA,
corresponde a esta jurisdiccidn conocer del presente asunto, por tratarse de una
demanda encaminada a la nulidad de un acto administrativo de contenido
particular y concreto, que niega el reconocimiento y pago de los tiempos dobles
por parte de la Armada Nacional.

De igual forma, el Despacho tiene competencia en virtud de que i) el ultimo lugar
donde se prestaron los servicios por parte del demandante tuvo lugar en el Distrito
de Cartagena y ii) las pretensiones de la demanda no exceden de cincuenta (50)
salarios minimos legales mensuales vigentes (art. 155 N° 2 y 157 inc. 5° ibidem).
C. Contenido de la demanda (aspecto formal). O ";56’

Sobre el aspecto formal, sabe destacar que una vez examinada la demanda; y®! Vt;
escrito de subsanacion se observa que se cumplen los requisitos sefialadgs®en (‘#&09
I
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art. 162 concordantes con los articulos 159, 163, y 166 del CPAC
2011).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO OCTAVO ORAL ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

De conformidad con lo anterior, una vez efectuado el estudio de! proceso y el
oficio de subsanacién, observa esta jurisdiccion que se encuentran cumplidas las

exigencias legales para su admision y en consecuencia, el Juzgado Octavo
Administrativo det Circuito de Cartagena,

RESUELVE:

PRIMERO: Admitir la presente demanda en ejercicio del medio de control previsto
en el articulo 138 det CPACA (Nulidad ¥ Restablecimiento de Derecho,
presentada por el sefior ANTONIO MARIA AGRESOTT NUNEZ a través de
apoderado judicial contra CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
(CREMIL).

SEGUNDO: Notifiquese personalmente esta providencia al representante legal de
la demandada la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL), o
a quien éste funcionario haya delegado la facultad de recibir notificaciones, en la
forma prevista en el articulo 199 del CPACA (modificado por el articulo 612dela
Ley 1564 de 2012).

Dentro del término concedido para contestar la demanda, debera aportar todas las
pruebas que tenga en su poder, ademas de ailegar el expediente administrativo
que contenga los antecedentes de la actuacion objeto del presente proceso. La
inobservancia de este deber constituye falta disciplinaria gravisima del funcionario
encargado del asunto. (Inc. 2° paragrafo 1°, art. 175 del CPACA).

TERCERO: Notifiquese personaimente esta providencia al Representante Legal
de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL), o a quien
éste funcionario haya delegado la facuitad de recibir notificaciones, en la forma
prevista en el articulo 199 del CPACA (modificado por el articulo 612 de la Ley
1564 de 2012).

CUARTO: Notifiquese personaimente esta providencia al sefior Agente del
Ministerio Publico, en la forma prevista en el articulo 189 del CPACA (modificado
por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012).

QUINTO: Notifiquese por Estado esta providencia a la parte demandante.

SEXTO: Corrase traslado de la demanda a la CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES {CREMIL), por el términa de treinta (30) dias, el cual
comenzara a contarse al vencimiento del término comun de Veinticinco (25) dias
después de surtida la ultima de ias notificaciones ordenadas en este numeral.

SEPTIMO: Sefalar la suma de cincuenta mil pesos ($50.000.00) para los gastos
ordinarios del proceso, que la parte demandante debera depositar en el témmino de
cinco {5) dias, en la cuenta de ahorros N° 4-1207-0-01833-7 del Banco Agrario de
Colombia, a nombre del Juzgado Octavo Administrativo del Circuito de Cartagena.
Al finalizar el proceso devuélvase a los interesados el remanente si lo hubiere.

Centro, Avenida Daniel Lemaitre Calle 32 # 10-129 3er piso Edificio Antiguo Telecarlagena
E-mail: Mﬁgﬂg@g@ggugmw@. - Teléfono 8640184 — fax 8647275
Cartagena de Indias D.T.C.- Bolivar
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JUZGADO OCTAVO ORAL ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

Dra. ELIZABETH MARTINEZ OSOR!O,

OCTAVO: Recondzcase personeria a a
dentro del presente proceso y para los

como apoderado de la parte demandante,
efectos del poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

|
MBIA .
|
|
|
|

ENRIQUE ANTONIO VECLHIO [JOMIGUEZ
Juez Octavo Administrativaf del Clreuito

j |
Nt JUZGADO CCTAVO ADMINISTRATIVO
ORALDELCIRCUITO DE CARTAGENA
NOTIFICACION POR ESTADO

| LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICA POR ESTADO
ELECTRONICO

No. O?ﬂdeﬂov %’03' ZPJYW:OO a.m.
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ERIZABSTH MARTINEZ OSORIO

v ' ABOGADA l
Sernor
JUEZ CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA DE INDIAS
E. S. D.

GIL CORCHO PEREZ, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado como citare
al pie de mi firma, por medio del presente escrito manifiesio que confiero poder especial
amplio y suficiente en cuanto a derecho se refiere a la Dra. ELIZABETH MARTINEZ
OSORIO, mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la cédula Namero
45'491.029 de Cartagena, abogada en ejercicio e inscrita con la Tarjeta Profesional
numero 82926 otorgada por el Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi
nombre y representacion inicie, para que en mi nombre y representacion inicie, adefante
y lleve hasta su terminacién EL PROCESO Medio de Control DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, que consagra el articulo 138 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) y
ia ley 1564 de 2012 Cédigo General del Proceso, en contra de la CAJA DE DE RETIRO
DE LAS FUEZAS MILIARES (CREMIL), representada por el Director General, o quien
o haga sus veces, y con la finalidad de obtener fa NULIDAD DEL ACTO
‘ ADMINISTRATIVO CONTENIDO EN EL Oficio Consecutivo No. 2013.46918 del 28 de
agosto de 2013, proferido por la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
(CREMIL), mediante el cual se negé al actor el reajuste de los sueldos basicos,
tomandose como referente la asignacion béasica del grado de General, REAJUSTADA,
por orden judicial, aplicandose el porcentaje gradual, conforme los decretos 107 de
1996; 122 de 1997; 058 de 1998; 62 de 1999; 2724 de 2000; 2737 de 2001, 745 de
2002: 3552 de 2003; 4158 de 2004; 923 de 2005; 407 de 2006; 1515 de 2007, 673 de
2008; 737 de 2009; 1530 de 2010; 105G de 2011, 0842 de 2012, en aplicacion al
principio Constitucional de favorabilidad del articulo 53;

Asi como para que demande Ia actualizacién del sueldo basico en la asignacién de
retiro, toméndose como referente la asignacion basica del grado de General ya
reajustada. Su indexacién, indemnizacion, y todos los derechos laborales a que haya
lugar, derivados de habérseme fijado el sueldo bésico tomandose como referencia la
asignacion basica del grado de general no reajustado en las condiciones previstas en la
ley 238 de 1995, incluida la orden de pago de lo debido retroactivamente por dichos
conceptos, hasta cuando se haga efectivo el fallo que pongan fin a las pretensiones de
mi demanda, y para que sobre todas las sumas que resulte condenada la entidad
demandada aplique los ajustes de valor de acuerdo a-lo solicitado. Es dacir, para que
se acceda a lodas las pretensiones contenidas en fa demanda.

Mi apoderado queda ampliamente facultado para recibir, conciliar, desistir, transigir,
sustituir, reasumir sustituciones, interponer los medios de impugnacién, es decir, con
todas las faculiades que consagra el articulo 70 del Cédigo de Procedimiento Civil y, en
general, para realizar todas las acciones procesales para la defensa de mis intereses.

Asl mismo, otorgo a mi apoderada PODER ESPECIAL y EXPRESQ para liquidar ia

" condena, solicitar el cumplimiento de la sentencia, interponer los recursos, apelaciones

. _y demés reclamaciones que considere necesarias para el cabal cumplimiento de este
BRSO mandato, este poder conlteva la facultad y aulorizacion expresa e imevocable para que
e con la primer copia de la sentencia expedida por el Juzgado y/o Tribunal Contencioso
presente ANTE LA DEMANDADA LA CUENTA DE COBRO Y RECIBA de elia fos.
valores liquidados producto de la demanda; este poder es extensivo sobre el pago. dog’
las diferencias reconocidas en nomina de las mesadas causadas entre la fech_a;ge I
o g2
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o \ gjecutoria de la sentencia y la expedicion de la resolucion de cumplimiento. De igual <

“bb manera, faculto a la DEMANDADA para hacerle dichos pagos, en los términos del

aparte final del articulo 70 del Cédigo de Procedimiento Civil ‘

Sirvase, Sefior Juez, reconocerle personeria Juridica a mi apoderado, en los términos ¥ :
para los fines de este poder. |
|

Del sefior' Juez, Cordialmente,

7 TR
%/ﬁ// ()
A Sl
GiL. CORCHO PEREZ -
CC N2 FP2 7 Y5 de >/ GENR
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MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DENECHO. ..

S. D.

LAS PARTES Y SU REPRESENTANTE LEGAL

DEMANDANTE: Sargento primero ® GIL CORCHO PEREZ, C.C. No. 3°796.348
expedida en Cartagena, representado por fa suscrita.

DEMANDADA: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL), establecimiento
plblico de orden nacional, creado por la Ley 75 de 1925, siendo representante legal el sefior
Mayor General, siendo representante legal el sefior Director General o quien haga sus
veces.

DEMANDA

ELIZABETH MARTINEZ OSORIO, mayor de edad, vecina de esta cludad, identificada con
C.C. No. 45°491.029 expedida en Cartagena, abogada en ejerciclo e inscrita con T. P. 82.926
del C. S. 1. en ejercicio del Medio de Control DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO, consagrada en e! Articulo 138 del Cédigo de Procedimiento Administrativo vy de lo
Contencioso Administrativo ley 1437 de 2011 y la ley 1564 de 2012, conforme poder anexo,
para que en sentencia que haga trénsito a Cosa Juzgada se hagan las siguientes o
parecidas: .
J - DECLARACIONES Y CONDENAS

PRIMERA: QUE SE DECLARE LA NULIDAD del ACTO ADMINISTRATIVO contenido en el
oficlo consscutivo No. 2013 - 47633 del 30 de Agostc de 2013, proferido por la CAJA DE RETIRO
DE LAS FUERZAS MILITARES, , mediante el cual se negd el REAJUSTE Y RELIQUIDACION de los
sueldos basicos, tomandose como referente |2 nueva asignacién basica del grado de General,
REAJUSTADA en el 35,55%.

SEGUNDA: Que como consecuencia de la anterior declaracién a titulo del
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, se ORDENE a la entidad demandada, RECONOCER,
RELIQUIDAR, REAJUSTAR, los sueldos basicos partida computable de la asignacién de retiro
que es titular el actor, toméndose como referente la nueva asignaclén bésica del grado
de general reajustada en un 35,85%, aplicdndose el porcentaje gradual establecido en
cada una de las escalas fijadas anuaimente, conforme los decretos mediante los cuales el
goblerno Naclonal, fija los sueidos basicos para el personai de oficlales y suboficiales de [as
fuerzas militares, oficiales, suboficiales, agentes y personal del nivel ejecutivo de la Policia
Nacional.

TERCERA: PAGAR la diferencia que resulte entre lo pagado y lo que debid pagarse, por
concepto de no haberse reajustado al actor el sueldo basico tomandose como referente la
nueva asignacion basica reajustada al grado de General.

CUARTA: CONDENAR a la demandada a pagar |as sumas indexadas que resulten por concepto
de! reajuste en los términos de los articulos 192 a 195 de la ley 1437 de 2011 desde el
momento en que el derecho se hizo exigible hasta que se haga efectivo su pago, a fin de
preservar el poder adquisitivo de estos valores, con 2 indusién en la nomina.

QUINTA: ORDENAR a la demandada dar cumplimiento al falio objeto del presente proceso,
dentro de los términos previstos en los articulos 192 a 195 deil C.P.A.C.A.

" SEXTA: SOLICITO reconocerme personeria como apoderado del actor en el presente
proceso, en las condiciones conforme al poder anexo.

II- HECHOS

1. La Caja de Retiro de jas Fuerzas Militares, le reconoci6 asignacién de retiro, al actor a
partir del 15 de Septiembre de 1977.

2. A partir de la expedicién del Decreto 107 de 1996 articulo 19, se implanto el método de
escala gradual porcentual, para la fljacién de los sueldos bésicos de los miembros




4

de 1a fuerza piblica, norma que ha sido reiterada afio tras afio en ta cual se toma

como referente la asignacién bésica del grado de General: del siguiente
contexto:

"Articulo 10. De conformidad con lo establecido an ef articulo 13 de 12 Ley 42 de 1952,
fijase la sigulente escala gradual porcentual para los oficiales, suboficiales, miembros def
nivel efecutivo y agentes ge iz Fuerza Pudlica,

Los sueidos bésicos mensuales para el personal a que se refiere  este articuio
correspondardn  al porcentafe que se indica para cada grado,
ISENAcIOn hisics del prado de (negrmaysubrayadosonnma-os)

del funcionario de mayor jerarquia en aplicacién al principio iguaidad y
proporcionalidad,

4. Ei grado de General, conforme el articulo 217 de Ja Constitucional Politica de Colombia
y los decretos que rigen la carrera de! Oficiales, tanto de las fuerzas Militares como de
la Policia Nacional, corresponde 2 la cispide de Ja pirémide de los diferentes grados, '
tanto activos como retirados, Y sin lugar a dudas corresponde al grado que se refiere en |
<°’\ ef articulo 19 de los decretos que fijan los sueldos basicos para el personal de Ia fuerza |
. pUblica.

S. Lo anteror en concordancia con lo dispuesto en el articulo 54 del decreto numero
1791 de 2000 septiembre 14, que estabiece:

“RETIRO. Es ia situacién por la cual e personal uniformado, sin perder ef grado, cesa en
I# obligacién de prestar servicio”

6. La asignacién basica del grado de General o Almirante de fas Fuerzas Milltares o Policia
Nacional, a partir de Ia expedicién del Decreto 133 de 1995 y reiterada en los decretos
107 de 1996; 122 de 1997; 058 de 1998; 62 de 1999; 2724 de 2000; 2737 de 2001;
745 de 2002; 3552 de 2003; 4158 de 2004; 923 de 2005; 407 de 2006; 1515 de
2007; 673 de 2008; 737 de 2009; 1530 de 2010 Yy 1050 de 2011, esta reglada
conforme el siguiente contexto literario:

“momamhmmﬂmmyabnﬁdamw«bsgndosdo

Mnmmwmmadmciwmemuwal

aummbsmhmwmwmoan y gastos
ammdon,uudoummmmasfr

Y ¢l cincuenta y cinco por clento (55%) como prima

de alto mm,estadlﬂmonomwdurdwer saiarial para ningdn efecto fegai”

7. El Valor de la asignacién basica del grado de General, presenta diferenclas
asimétricas, entre la asignacién bésica del grado de General, con el cual actualmente
se estd liquidando los sueldos bésicos a los miembros de la fuerza Publica, cuyo monto
para el afo de 2011 es ¢ 47228.407, mientras que la asignacién bésica reajustada al

8. BASE REAL ACTUAL DE LIQUIDACION: Esta hase de liquidacion resulta de 1a - >
variacion positiva en Ia base de liquidacién sobre Ja cual se liquidan las asignacicnes d
retiro en la actualidad, producto del Reajuste realizado por Ia Caja de Retiro d
Fuerzas Militares, a las asignaciones de retiro de los generales, mediante Ia
al fndice de Precios al Consumidos para los afios 1997 a 2004. La cual
darsele cumplimiento a las sentendas Judidiales proferidas, tanto por e

9. En aplicacién al principio constituclonal de ta favorabilidad conforme e art)
demandante le asiste el derecho que el sueldo basico como partida comput
asignacién de retiro le sea liquidado, teniéndose como referente fo asignacién\bés i
del grado de Genersl reajustads en ef 35.55%; aplicandose sobre estd fos v
porcentajes establecidos en la escala gradual, conforme los decretos 107 de 19965122 7+

Fo

L
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de 1997; 0S8 de 1998; 62 de 1999; 2724 de 2000; 2737 de 2001; 745 de 2002;
3552 de 2003; 4158 de 2004; 923 de 2005; 407 de 2006; 1515 de 2007; 673 de
2008; 737 de 2009; 1530 de 2010 y 1050 de 2011.

10. Ml poderdante peticiono ante la entidad accionada el reajuste y reliquidacion def sueildo
bdsico, tomandose como referente la asignacién basica del grado de general ya
reajustada en el 35.55%, que para el afio 2011 tiene fjado el valorde $ 6°061.742,
déndose aplicacién al principio de favorabllidad estableddo en el articulo 53 de ia
Constitucidn Politica de Colombla, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 21
del Codigo Sustantivo del Trabajo, Derecho que le fue negado conforme la respuesta
anexa.

IIT- PROCEDIBILIDAD DEL MEDIO DE CONTROL

1. ACTUACION EN SEDE ADMINISTRATIVA: Esta se llevo a cabo ante la entidad
demandada CAJA DE RERYTIRO DFE LAS FUERZAS MILITARES, por parte del actor,
quien a través de derecho de peticién solicito fe fuera reajustada su asignacién de
retiro, tomandose como referente la nueva asignacién basica del grado de general
reajustada en un 35,5%.

2. REQUISIYO DE PROCEDIBILIDAD: De Acuerdo con el Art. 13 de la Ley 1285 de
2009 que consagra el requisito de procedibilidad, en materla contenciosa
administrativa: "A& partir de la vigencia de esta fey, cuando los asuntos sean
conciliables, siempre constituird requisito de procedibilidad de las acclones previstas en
los articulos 85, 86 y 87 delo C.C.A. 0 en las normas que lo sustituyan, el
adelantamiento de trémite de conciliacién extrajudicial”,

El Art. 19 de !a Ley 640 de 2001 previno: "Conciliacién. Se podran conciliar todas las
materias que sean susceptibles de transaccion, desistimianto y conciliacién ante los
conciliadores de centros de conciliacion, ante los servidores publicos facuitados para
conciliar a fos que se refiere la presente ley y ante los notarios”,

Conforme con |2 normatividad especiai trascrita, se concluye que no todos los asuntos en materia
Contenclosa administrativa son necesariamente conciliables, en el entendido de que existen
aigunos que por su naturaleza o por disposicién legal no lo son. Para determinar 2 Cuales asuntas
pueden aludir normas, es preciso acudir a la interpretacién armonica con e Art. 53
Constitucional, texto que Incluye entre los derechos fundamentaies laborales minimos, las
"facultades para transigir y concillar sobre derechos indertos y discutibles”, Asf io reitero el
consejo de Estado en Sentencia de! 2 de Octubre de 2008 al referirse a fa irrenunciabilidad de {a
sustitucién pensional, y de paso, al derecho de pensién. Se impone aceptar entonces, que al
tratarse de derechos ciertos e indiscutibles no procede la conciliacién extrajudiclal o judicial por
estar descartada por los articulos $3 Constitucional y 13 de 1a Ley 1285.

la conciliacién prejudicial como requisito de procedibllidad prevista en el articulo 13
de la ley 1285 de 2009, para el presente caso, no es obligatoria, al no resultar
procedente, por cuanto la prestacién reclamada, es un derecho irrenunciable, clerto e
Indiscutible, coligado de la asignacién de retiro, por parte de {a demandada, por lo tanto
no es aplicable el requisito de procedibilidad de concillacién prejudiciai, por tratarse de
un derecho laboral no susceptible de transaccién o de desistimiento, en el que se
discuten derechos Irrenunciables e imprescriptibles; lo anterior en armonia al
pronunciamiento de las altas cortes, asi:

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION
11, Subseccién A. C.P. ALFONSO VARGAS RINCON, de fecha 1 de Septiembre de
2009, radicacién 11001-03-15-000-2009-00817-00.

Sentencia del 11 de marzo de 2010, secclén segunda C.P. GERARDO ARENAS
MONSALVE, radicacién numero 25000-23-25-000-2009-00130-01(1563-09).

CONSEIQ DE ESTADQ, Seccén Segunda Subseccién “A”, en providencia de
Septiembre 1 de 2009, Accién de Tutela No. 2009 - 817, actor: ISMAEL
ENRIQUE MOLINA GUZMAN, accionado: Juzgado Primero Administrativo de
Ibagué y Tribunal Administrativo de Tolima. Consejerc Ponente: ALFONSO
VARGAS RINCON,

LA_HONORABLE CORTE CONSTITUCIONAL, sentencla C-713 Del 15 DE

JULIO DE 2008.
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3. OPORTUNIDAD DE LA RECLAMACION

El derecho reclamado no tene términos de caducidad por formar parte de una prestacin
peribdica, conforme io establece en numeral 1 literal c) del Art. 164 de Ia ley 1437 de 2011, “se
dirlja contra actos que reconozcan o nleguen total o parcialmente prestaciones
periédicas, sin embargo, no habrd lugar a recuperar las prestaciones pagades a
perticulares de buena 1&) “Sin embargo los actos que reconozcan prestaciones periddicas
podrén demandarse en cualquier tlempo por la administracién o Ppor ios interesados...” y armonia
con jas sentenclas del Honorable Consefo de Estado

1V - FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Constitucién Nacional: Articulos. 2, 13, 48, 53, 58, 90, 229

Ley 923/04 y su decreto reglamentario 4433/04 Art. 13, 42y 45,

Ley 48/G2 Art. 20, 100y 13.

C.C.A: Art 45, 57, 61, 84, 85, 87, 132, 134 a 139, 141, 168, 176, a 178, 8S, 206, 267,
Precedentes Jurisprudenciales.

| V. CONCEPTO DE LA VIOLACION

El acto demandando, es contrario a los fines esenciales del Estado, establecidos para proteger
a todas las personas residentes en Colombia, para asegurar el cumplimiento de los deberes
soCiales, ademads porque el trabajo es un derecho y una obligacién sodial que debe gozar de
@\ especial proteccién; igualmente, se vulnera e! derecho a la seguridad soclal, servicio publico de
carécter obligatorio a cargo del estado, el cual debe prestarse con sujecién a los principios de
eficacla, universatidad en los términos que establece la ley, se transgredido la Constitucién
. Politica en su predmbuio, los Articulos 29, 49, 130746°, 48° Y 530, Iguaimente e Art. 34 la
Ley 2de 1945; el Art, 3 numeral 3,13 de ia ley 923/04; el Art. 110 del decreto 1213/90, los
Articulos 2, 13 numeral 13.1.2, y 42 del Decreto 4433/04. I

La vulineracién de los derechos fundamentales a mi poderdante, ha sido producida por la

accién de fa demandada, entidad que con su pronunciamiento contenido en el oficio !
demandado, ha vuinerado a mi mandante los derechos fundamentales a la igualdad, al |
trabajo, a la vigencia de un orden justo, y a Ia Irrenunciabilidad de los derechos minimos I
establecidos en normas iaborales, que al ser clertos e Indiscutibles no pueden ser objeto de
transaccién o conciliacién, conforme al art. 53 de la Constituclén Nacional, derechos que se
consideran concuicados por la entidad accionada.

Para el caso que nos ocupa ha de tenerse en cuenta los pardmetros que se tuvieron en cuenta

B en el momento de crear una escala gradual porcentual para fifar fos sueldos de fos miembros
de las fuerzas militares, pardmetros que estin fijados en la ley 4 de 1992 como objetivos y
Criterios vasados en los principios de equidad y favorabilidad entre otros.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El derecho rectamado se halla soportado juridicamente en el Régimen constitucional especial
para la fuerza publica y en espedal en las sigulentes normas:

E) Decreto 107 de 1996 articulo 19, implanto el sistema de gradual porcentual, para la fijacién
de los sueldos bisicos de los miembros de la fuerza piblica, toméndose como referente la
asignacién bésica del grado de General, asi;

“Articulo 10, De conformidad con lo establecido en el articuio 13 de Iz Ley 49 de 1992, fifase ia
sigulente escala gradual porcentual pars los oficiales, suboficiales, miembros del nivel efecutivo y
agentes de /3 Fuerza Piblica.

Los sueldos basicos mensuales pars el personal a que se refisre es
porcentafe que se indica para cada grado, con resg A 25ig
qeneral” (negrilla y subrayado son nuestros)

El grado de General, conforme el articulo 217 de la Constitucional Politica de Cola: Wy ‘f{f"&ff
decretos que rigen la carrera del personal de Oficiales, tanto de las fuerzas Mitarés oy g€ -0

la Policia Nacional, corresponde a la clspide de la pirdmide de los diferen  grados,Aant§” N
activos como retirados, y sin lugar a dudas corresponde al grado que se reflere’ el articulo 1°q -
de los decretos que fijan los sueidos basicos para el personal de la fuerza piblica - 3 R

» #

te articulo corresponderén al 4 3

{ 0 q

ecic

> ¥
Lo anterlor en concordancla con 1o dispuesto en el articulo 54 del decreto numero;,ps‘i‘ de’ g,.f:ﬂ.
2000 septiembre 14, que establece: R
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“RETIRO. Es la situacién por la cual el personal uniformado, sin perder el grado,
cesa en la obligacibn de prestar servicio”

La asignacién basica del grado de General y 3l cual se refiere la precitada norma, ha sldo
reajustada en un 35,55%, como io certifican tanto la demandada Caja de Sueldos de Retiro
de |a Policia Nacional, a través del Oficio No. 396 del 28 de Junio de 2011 y la Caja de Retiro
de las Fuerzas Miltares, 2 través del Ofido No. 300 del 28 de Marzo de 2011 y cuadro
comparativo, donde se demuestra que los valores difieren de forma asimétrica, entre la
asignacién basica del grado de General, con el cual se estd liquidando los sueldos bésicos y el
valor de la asignacién bésica del grado de general ya reajustada por mandado Judicial,
mientras gue el primero tiene fijado un valor de $ 4228.407, para ¢l afio 2011, al segundo o
sea el ya reajustado, tiene un monto de $  6°061.742, del cual se pretende se iiquide el
sueldo basico del demandante; dandose aplicacién al prindplo de favorabilidad establecido en
el articuto 53 de la Constitucion Politica de Colombia, en concordancia con lo dispuesto en.el
articulo 21 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, certificaciones que obran en el proceso y solicite
se oficiara a la entidad demandada como prueba.

La norma del articulo 1°. De los decretos que fijan los sueldos bdsicos a partir del 107 de
1996, es lo suficiente didfana y dars; en ningGn momento reficren el grado de general en
servicio activo, alli ticitamente Se reza: o rspecto 4 Ja asign hdsica del grado de
General” ¢ a qué general se refiere?

iyl

LOA FEIRECAN

£l derecho reclamado nace 8 la vida juridica a partir del momento en que al grado de
general se le reajusto Is asignacién bésics y que de acuerdo con la escala gradual
porcentual tiene injerencla directa, pues no se puede desconocer dicha incidenda, tentendo en
cuenta que el reajuste efectuado a la cabeza de la escala gradual porcentusl, modifica de
forma graduat porcentual los valores de los demés sueldos bésicos.

Toda modificacion que se surta sobre la cabeza de la escala gradual porcentual, en virtud del
principlo de oscilacidn afecta directamente a jos demdas grados, en este caso sobre el sueldo
basico de mi poderdante; porque tictamente incide en las asignaciones bdsicas para este
grado; situacion que genera inmediatamente un derecho a los deméas miembros de la Fuerza
Poblica; tenlendo en cuenta que los sueldos basicos de estos servidores dependen
porcentualmente de las Asignaciones basicas (sueldo Bisico) del grado de general,
conforme lo dispone el parrafo dos del articulo 1° de los decretos que fijan los sueldos
basicos, que al ser reajustadas por efectos matematicos gradual y porcentuaimente
Incrementan !a de los demés grados que dependen porcentualmente de estos, es tanto asi que
los decretos que fijan los sueldos de tos miembros de las fuerzas militares no estipulan el valor
del sueldo para cada rango solo establecen un porcentaje de la asignacidn basica del grado de
Genera!, en virtud del prindpio de oscilacién, e cual establece que cualguler cambio salarial en
este grado afecta directamente los demés, esto no es nada desproporcionado solo un efecto
domino en cualquier escala gradual porcentual, dandose aplicacién a Ia norma superior del
articulo 53 de la constitucién Politica de Colombla - el principlo de favorabilidad en materia
faboral.

Las diferentes Instancias de lo contencioso administrativo, ha resuelto varias demandas; con

Ireta:wn a 13 spiicacién de la escala gradual porcentual, ctando como ejemplo lo sucedié con

; ama Judiclal, Procuraduria y Fiscalia General de 1a Nacién, al momento que |
agistrados de las Altas Cortes, Procuradores delegados ante las Altas Cortes y ‘i“nsecal:

delegados ante las mismas, demandaron
les reajustara sus sueldos con esta presta?:?;nl,a oor eloe torine, e cos ¥ lograron que se

los Tribunales, Jueces, Procurador ¥ por efecto domino los demas Magistrados de
delegados ante los mismos, al de p:nsdgflzoados ante los Tribunales y Juzgados, Fiscales

establecida en los decretos 610 998 " Salarios de la gradua‘ DOfteﬂWa‘
Uirfery /
latam

recl
19graron que amar dicho reajyste de ay y 3901 de 2008 adq
+ Como reconociera ¢ €rdo aj poy, 4
Coﬂsta en ‘oS re 'Cho der!mo centa}ei




deun G

En cualquier escals 9radual porcentual, jos Sueldos dependen gef Sueldo bésico de pase ya sea
Por rango o categoria, que al Sufrir este cualquier afteracién afectars directamente fog demés

Sin ninguna clase de discriminacin ni privilegio {aboral, de ser asi estariamos frente a yn
desmejoramientp faboral puro,

reajustado, teniéndose como referente (3 asignacién bisica del grado de Gener,

en el 35,50, aplicindose sobre esta los porcentajes establecidos en |3 escala gradyal,
conforme los decretos en mendén.

PRIMER CARGO: VIOLACION DE 14 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, - ARTICULO
19 que establece:

"Colombia es un estado democritico que se funda en ef respeto de Ja dignigag humana, en of
trabafo y i solidaridaq de (as personas que {o Integran~

fadlitar ja partidpacién de todos en las g &S que los afectan Yy en la viga econdmica,
politica, administrativa y cultural de ia Nacién; defenger {3 independencia nacional, mantener I3
integridad territorial Y asegurar la convivencia pacifica y Ia vigencia de un orden fusto

A partir del afio 1996, con 1a expedicién del Decreto 107 de 1996, e incremento de los salarios
para todos los miembros de la fuerza piblica, fuerpn atados a ia remuneracién de los ministros
del despacho, toda vez que la asignacién bisica def General d,
Asignacion basica y gastos de Representacién, como se dijo llnlclal
haberse fijado a los Ministros relmune;ﬂ?ﬂ”m"°:,3§3ﬂf,°fﬁsam‘§:moms de la fuerza p
estol nglgt;;demmae:i?smi‘:?e":é 2 la meta inflacionaria, causando de esta man
se les

dauist
i Iguiente la pérdida del pader a

i ddn en sus ingresos y por cons '
desmejora y discrimina

de sus pensiones
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VIOLACION DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, ARTICULO 13: Que
establece:

"Todas las personas nacen libres e iguales ante 13 ley, reclbirdn la misma proteccitn y trato de
las autoridades y gozardén de ios mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacidn, por razones de sexo, razs, origen nacional o familiar, fengua, religién, opinién
politica o fifoséfica. El Estado promoverd Ias condiciones Dpara que I3 igualdad sea real y efectiva
y adoptard medidas a favor de grupos discriminados o marginados”,

E acto demandados viola la norma transcrita, toda vez que en comparacidn a los incrementos
de los demds empleados publicos y pensionados de otros sectores el incremento de sus
asignaciones fueron menores que a estos, por 1o tanto no recibieron el mismo trato ni gozaron
del mismo derecho que su asignaclén fuera reajustada en las mismas condiclones”

Es por esta sltuacidn que la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo admitid las
demandas de los miembros de la fuerza piblica de) grado General en retiro con el fin que se
les reajustara sus asignaciones y las cuales fueron falladas a favor, ordenando reajustar en un
35.55%en las asignaciones bdsicas y pagar las diferendas que se presentaron por tat
situacién, pero ha de tenerse en cuenta que dicha decisién judicial tiene totat injerencia en los
sueidos basicos de los demds rangos de acuerdo a lo establecido y desarrollo de la citada Ley
42 de 1992, a partir de la expedicién del Decreto 107 de 1996 articulo 1° que se implanto el
sistema de gradual porcentual, para la fijacdén de ios sueldos bdsicos de los miembros de la
fuerza publica, toméndose como referente la asignacién bésica del grado de General,
norma que sigue vigente.

De esta manera st a la cuspide de la escala gradual porcentual, que es el grado de general, y
el cual es el referente para fijar los demds sueldos basicos de los miembros de [a fuerza
publica, se le reajusto ia asignacién bisica (sueldo bésico) es consecuente que en atencién al
derecho 3 la igualdad, se tenga en cuenta este ajuste y sobre este se aplique los porcentajes
establecidos en la escala gradual porcentual y se determinen nuevos sueldos basicos.

Amanera de ejemplo sobre pleitos juridicos que se han presentado de acuerdo a lo establecido
en la iey 4 de 1992 como se estipulan los salarios de los empleados publicos, en cosos
semejantes que si bien no son totalmente iquales si sirven de referencla para el presente que
nos ocupa en esta demanda, ya que se trata de la aplicacidn del principlo de progresividad
por escalas salariales con el fin de que el incremento de quienes ganen menos sea
porcentualmente fijado con relacién al salaric base del funcionario de mayor
jerarquia en aplicacién al principio igualdad y proporcionalidad, la creacién de las
escalas salariales no buscan otra cosa que la total aplicacién y proteccién del
principlo fundamental de la igualdad salarial.

“Es de esta forma que el Honorable CONSEJO DE ESTADO SECCION QUINTA SALA DE
CONJUECES mediante sentencia de accén de Tutela expediente No
25000232500020080021302 concedié el amparo Constitucional por vulneracién de!
derecho fundamental a la igualdad, y Ordeno pagar al acclonante los valores que je
cerrespondan por concepto de “Bonificaciébn por Compensacién” equivalente ai 80%,
del total de los Ingresos que por todo concepto devenguen los magistrados de las Altas
Cortes, a la que tisne darecho con cardcter permanente conforme al Decreto 610 de
1998, adicionado por ef decreto 1239 de 1998

VIOLACION DE LA CONSTITUCION “Articulo 48. ... fa ley definird los medios para que los
recursos destinados a que pensiones mantengan poder adauis onstante” (subsayado
fuera de texto) la Jurisprudencia contendida en la Sentencia C-815 de 1999: “gue los
aumentos salariales deben corresponder por lo menos al monto de I3 inflacién del afto anterior,
para que de esta manera se cumpla con el mandato constitucional de preservar y conservar el
poder real de los salarios de los trabajadores”

VIOLACION DE LA CONSTITUCION ARTICULO 53, Que establece: E/ Estado garantizard el
derecho &l pago oportuno y ef reafjuste periddico de las pensiones legales.” Asl mismo establece
principlos minimos fundamentales aplicables a los trabajadores, y ordena tener en cuenta.......... fa
IRRENUNCIABILIDAD A LOS BENEFICIOS MINIMOS ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS
LABORALES; SITUACTION MAS FAVORABLE EL TRABAJADOR EN CASO DE DUDA BN LA
APLICACION E INTERPRETACION DE LAS FUENTES FORMALES DEL DERECHO........."La
administracion debié aplicar este principio; el Art. 10° del C.C, e Art. 30 de la Ley 153 de
1887

La Honorable Corte Constitucional méxima corporacién en la salva guarda de los derechos
fundamentales, en sentencia C-168 del 20 de Abril de 1995, con ponencia del doctor CARLOS




GAVIRIA DiAZ, interpretando el Articulo 53 de nuestra Constitucién senté |a siguiente
Jurisprudenda:
“...De otra parte, considera la Corte que ia “la condicién més beneficiosa” para el trabafacor, se
éncuentra plenamente garantizada mediante Ia aplicacién de! principfo de favorabllidad que se

consagra en materia laboral, no séio a nivel Constitucional sino también legal y 2 quien
coiresponde determinar en cada caso concreto cudi norma es mis ventafosa o benéfica para el

trabafador en caso de duda en {3 aplicacién e interpretacién de las fvenfs formales de derecho”,

............ "De conformidad con este mandato, cuando una misma sftuacién Juridica se halla regulada
éen distintas fuentes formafes del derecho (ley, costumbre, convencién colectiva, etc.) o en una
mlsrna, B UEDE! ) ge s -/8 veriaS, O3C0Q0r aguella que g

establecida por el decreto 107 de 1996, y que toda modificacién que se surta sobre esta, en
virtud del principio de oscilacién afecta directamente a ios demss fangos, en este caso sobre el
sueldo basico de mi poderdante; porque ticitamente incide en las asignaciones basicas para
f"“ este grado; sltuacién que genera inmediatamente un derecho a los demas miembros de la
fuerza PUblica; teniendo en cuenta que los sueldos basicos de estos servidores dependen

General, en virtud de! prindpio de oscilacién, el cual establece que Cualquier camblo salarial en
este grado afecta directamente los demds, esto no es nada desproporcionado solo un efecto
domino en cualquler escala gradual porcentual, déndose aplicacién a la norma superior dei
articulo 53 de la constitucién Politica de Colombia - el principio de favorabllidad en materia
laboral.

VIOLACION Df LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, ARTICULO 58: el art. 58
en concordancia con 13 ley 48 de 1992 disponen: preservar

podrdn ser desconocidos ni vulnerados; al Igual que los
@ postuiados del art. 7 de la ley 180 de 1995; el art. 82 del Decreto 132 de 1995 fueron

desconocidos y por ende violados por la administracién.

El articulo 58 de la constitucién politica (en concordancia con e! literal a) del articulo 2 y 10 de
la ley 4 de 1992; 152 numeral 7 de la ley 270 de 1996 y 73 del Cédigo Contencloso
Administrativo).- Garantizan los derechos adquiridos y para el efecto disponen que éstos no
pueden ser desconocidos ni vulnerados por leyes posteriores, motivo por & cual las leyes
ordinarias han previsto, indistintamente Y en perfecta armonia con la norma superior, que no
es factible disminuir los salarios y las prestaciones sociales de los trabajadores, o que en
sentido contrario significa que la remuneracién salarial debe ir en aumento y no en

disminucién, de manera que al no habérsele reajustado el sueldo bdsico a mi poderdante 3
conforme lo dispuso en I3 ley 4 de 1992 y decreto 107 de 1996 , teniéndose como referente ia o~ \
asignacién bésica de un general ya reajustada por mandato judicial, se discrimino y desmejoro 6(0 «9 \
1a sttuacién salarial de mi mandante. % & a’-&\';igﬂ»- "\

d Lo
Los articulos 2 y 10 de fa Ley 43/92, establedé y consolidé a favor de los miem, ﬁﬁa’flﬁwk(ﬁg.
Fuerza Publica, una situacién juridica subjetiva, particular y concreta, generadqra Qu};oﬁgﬁfﬂ

La situacién juridica in
de la demandada, ni menos transformar su efecto de d
simplemente, al desconocer sy objetivo real, por tai mo
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en su momento bien habrian podido consistir en acclones de cumplimiento, porque io previsto
en dicha norma, se repite, ya hacia parte del patrimonio de mi poderdante.

Tiene establecida la jurisprudencia constitucional, en relacién con ese aspecto juridico, que en
derecho publico es més aproplado hablar de situaciones juridicas consolidadas, constituidas
por aquelias drcunstancias individuales y subjetivas que deben ser respetadas, por {0 que una
ley posterior no puede afectar “lo que de manera legitima se ha obtenido bajo la vigencta de
una ley anterior” (C-926/00).

A su vez, que los derechos adquiridos son “aquellas situaciones individuaies y subjetivas que
se han creado y definldo bajo el imperio de una ley y, por lo mismo, han creado a favor de sus
titulares un derecho subjetivo que debe ser respetado.

“Los derechos adquiridos se diferencian de las mesas expectativas que son aquelias esperanzas o
probabilidades que tiene una persona de adquirir en el futuro un derecho que, por no haberse
consolidado, puede ser regulado por el legisiador segiin las conveniencias politicas que imperen
en ef momento, gulado por pardmetros de justicia y de equidad que fa Constitucién le fifa para el
cumplimiento cabal de sus funciones” (C-604/00).

VIOLACION DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, ARTICULO 220 que
establece: .
“Los miembros de la Fuerza Publica no pueden ser privados de sus grados honores y
pensiones, sino en los casos y del modo que determine la Ley”,

La Caja de Retiro de la Fuerzas Militares, con la expedicién del acto demandado actué con
ablerta oposicién y desconocimiento del articulo 220 de la Carta magna, que establece de
manera genérica los derechos de los miembros de la Fuerza Publica, entre otros la de obtener
una penslén (asignacién de retiro), digna y a disfrutar con la especial proteccidn conforme ta
Ley 42 de 1994; proteccidn que se enmarca dentro de Jos postulados del referido mandato
Constitucional.

SEGUNDO CARGO:
VIOLACION DE LA LEY 4° DE 1992 ARTICULO: Articulo 2 que establece:

“Para Ia ffacién de régimen salarial y prestacional de los servidores enumerados en ¢ articulo
anterior, ef Goblerno Nacional tendré en cuenta los sigulentes objetivos y criterios:

) El respeto de los derechos adquiridos de los servidores del Estado tanto del régimen general,

como de los regimenes especlales. En ningun caso se podrdn desmeforar sus safarios y
prestaciones sociales;........".

VIOLACION DE LA LEY 4* DE 1992 ARTICULO: Articuio 13 que estabiece: "
desarrolio de {2 presente ey &l Goblerno Nacional establecers una escala gradual porcentual para nivelar

la remuneracién def personaj activo v _retirado de @ fuerza Publica de conformidad con los principios
establecidos en el artfculo 2”. (subrayado fuera de texto). principl

La Ley 4 de 1992 establecld los objetivos, procedimientos, criterios y normas que debe
observar el Gobierno Naclonal para fijar el régimen salarial y prestacional de los miembros del
Congreso Nacional y otras entidades del sector central y de la Fuerza Publica.

La jurisprudencia vigente de ia Corte Constitucional ha dispuesto que los aumentos salariales

de rof empleados pablicos deban corresponder, por lo menos, al monto de Ia Inflacién del afio
anterior.

Al haberse fijado al grado de General, asignaciones basicas, por debajo de ia variacién
porcentual de IPC. Por efecto de a norma a partir de la expedicién del Decreto 107 de 1996,
esto hizo que se le desmejorara las condiciones laborales y salariales de los demas miembros
de la fuerza piblica que toman como referente 1a asignacidn bésica del grado de General, es

por esto que esta situactén de desmejoramiento en las asignaciones de retiro de los Generaies
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VIOLACION DE LA LEY 4% DE 1992 ARTICULO 10 que establece: Articuo 10. Todo
régimen salerial o prestacional que se establezca contravinfendo las disposiciones contenidas en ia
presente Ley o en los decretos que dicte ef Goblerno Nacional en desarrolio de la misma carecers de todo
efecto y no creard derechos adquiridos”.

Al haberse incrementado I3 asignacién basica al grado de General, e cual es el referente para
fjar los sueldos basicos para los demés grados, por debajo de Ia meta inflacionaria. Esto con
ilevo que a los miembros de la fuerza publica se les causara desmejoramiento en el poder
adquisitivo de sus pensiones en {a misma proporcién, esto es el 35.55% teniendo en cuenta
que et porcentaje de los sueldos basicas de miembros de la FFMM, se toma del 100% de la
asignacién basica del grado de General.

VIOLACION DE LOS ARTICULOS 10 de los decretos 107 de 1996 , 122 de 1997; 058 de 1998;
62 de 1999; 2724 de 2000; 2737 de 2001; 745 de 2002; 3552 de 2003; 4158 de 2004;
923 de 2005; 407 de 2006; 1515 de 2007; 673 de 2008; 737 de 2009; 1530 de 2010; 1050
de 2011que establecen:

A partir del Decreto 107 de 1996 articuto 19, implanto el sistema técnico gradual porcentual,
para la fijar los sueldos bésicos de los miembros de la fuerza piblica, toméndose como
referente [a asignacién bésica del grado de General, asi:

"Articulo 10. De conformidad con Jo establecido en el articuio 13 de la Ley 43 de 1992, fijase Ia

sigulente escala gradual porcentual para los oficiales, suboficlales, miembros del nivel efecutivo y
agentes de l3 Fuerza Piblica.

Los sueldas basicos mensuales para el personal a que se refiere este articulo corresponderdn al
porcentafe que se Indica para caca grado, o : fa asiang hdsica def grado d
general”. (negrilia y subrayado son nuestros)

En aplicacién al principio constitucional de la favorabilidad al actor le nace legitimo derecho
que el sueldo bésico le sea fijado y ajustado, teniéndose como referente /a asignacién
bisica del grado de General reajustada en el 35,55, como se demuestra continuacién:

v
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ANO Asignacién Basica para el grado Porcentaje conforme SUELDO BASICO

de geners! reajustada DECRETO 13 escala gracuat REAL REAJUSTADO

con &} 35;55% sargento primero sargento primero

1995 1.445.648 291.000
1956 1728971 107 22,6009% 390.301
1997 2.100.518 12 25,40001% 533.531
1998 2.671.871 68 24,8500% 639.367
1999 3.001.373 82 25,9697% 779.448
2000 " 3.278.400 177 25,9697% 851.391
2001 3.565.260 2737 26,8105% 956.149
2002 3.838.002 145 26,9030% 1.032.538
2003 4.108.278 3852 27,6100% 1.133.747
2004 4.372.776 4158 27,9765% 1.223.350
2005 4813.278 923 27,9765% 1.290.634
2006 4.843.942 407 27,9765% 1.355.165
2007 6.061.920 1518 27,9765% 1.416.148
2008 5.349.943 673 27,9765% 1.496.727
2009 6.760.284 737 27,9765% 1611526
2010 5.875.489 1530 27,9765% 1.643.756 s ~
2011 6.061.742 1050 27.9765% 1695863 oM A
2012 6.364.829 27,9765% 1.780.656 A% ;
2013 6819.422 27,98% 1851597 oY L

VII - PRUEBAS

Que la entidad demandada, conforme io dispuesto en el C.P.A.C.A, con la conte
demanda aporte las pruebas gue tenga en su poder con relacién al asunto controv:
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BEXH3
T06.345.
| VALOR ADEUOADO T m

X - ANEXOS

a) Poder legalmente conferido por ei actor para la presente accién

b) Peticién a ia entidad demandada

c) Original acto acusado

d) Hoja de Servicio del Demandante

€) Copia de la Resolucién por medio de la cual se reconocié Asignacién de retiro
f) Copia simple del Oficio Consecutivo No. 300 del 28 de Marzo de 2011

9) Cuadro comparativo Anexo del Oficio consecutivo 300

h) Demanda en medio Magnético (CD)

1) Coplas de la demanda, con sus respectivos anexos para ef archivo y trasiados.
XI ~ NOTIFICACIONES

Para efectos de lo dispuesto en ef articulo 199 de! C.P.A.C.A y ¢l articulo 612 de la ley 1564
de 2012 Cddigo General del Proceso, notifiquese:

Al seior Agente del Ministerio Pablico. Correo electrénico notidelconcll@procuraduria.gov.co.
A l2 Agencia Nacional de Defensa Juridica de la Nacién, Calle 70 No. 4 - 60 Bogotd; Buzén
judicial@defensajuridica.gov.co.

A la Demandada: en la Carera 10* No, 27-27 Bogotd D.C. Teléfono 3537300, Buzdn:
Al demandante: Urbanizacién 5 de Noviembre Tercera Calle 58 A Nro. 110 Cartagena, teiéfono
661931, no autorizo para que se me notifique por medio electrénico.
A la Apoderada: Urbanizacién 5 de Noviembre Te_hem‘_@ajlﬁlp} 58 A Nro: 110 Cartagena, teléfono
661931, no autorizo para que se me notifique por medio electrénico. CIVUIGIAL

Del Sefior Juez, atentamente, ST RPN
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