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NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
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Demandante MELISSA PARDO DE LA TORRES

Demandado E.S.E HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO -BOLIVAR

Magistrado Ponente | Dr. Luis Miguel Villalobos Alvarez

QUE DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO EN ACTA DE AUDIENCIA
INICIAL NO.011/2023, SE DEJA A DISPOSICION DE LAS PARTES Y DEMAS
SUJETOS PROCESALES EN LA PAGINA WEB DE LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR- SECCION TRASLADOS, LA PRUEBA ENVIADA
VIA ELECTRONICA POR LA ESE HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO EL 14 DE
SEPTIEMBRE DE 2023 PARA QUE DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS SIGUIENTES, SI A
BIEN LO TIENEN, EJERCITE SU DERECHO DE CONTRADICCION Y DEFENSA A
TRAVES DE LOS MEDIOS PROCESALES LEGALMENTE ESTATUIDOS, A TRAVES DE
LA DIRECCION ELECTRONICA DESTA02BOL@NOTIFICACIONESRJ.GOV.CO
HOY LUNES (25) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES (2023).

EMPIEZA EL TRASLADO: MARTES (26) DE SEPTIEMBRE DE 2023,
A LAS 8:00 A.M.

DENISE AUXILIADORAJCAMPO PEREZ
SECRETARIA GENERAL

VENCE EL TRASLADO: JUEVES (28) DE SEPTIEMBRE DE 2023,

A LAS 5:00 P.M.

DENISE AUXILIADORAYCAIMPO PEREZ
SECRETARIA GENERAL

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso
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Doctor

LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ

Magistrado

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

Referencia RADICADO 13001 23 33 000 2022 00055 00
DEMANDANTE MELISSA PARDO DE LA TORRE
DEMANDADO E.S.E HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO

Asunto respuesta solicitada dentro de audiencia inicial en sentido de oficiar a la ESE para
que allegue copia autentica de todo el expediente administrativo. Contentivo de la hoja de
vida laboral de la demandante los contratos de prestacidén de servicios que vincularon a la
sefiora MELISSA PARDO DE LA TORRE desde el dia 13 del mes junio de 2017 al 13 de junio
de 2018.

Sea lo primero precisar que iniciamos labores como gerente el 12 de Abril de 2020, en esa
fecha Asumimos la gerencia el primero de Abril de 2020, a la entrega no se hizo presente
la anterior gerente, por ello medio solicitud elevada el dia 7 de Abril de 2020, la cual
contesto el dia 15 de Abril de 2020, expresando que ella entregaria todo lo pedido en dias
15 habiles, llegado el dia 22 de Abril hace entrega del acta de informe de gestion, y oh
sorpresa que no entrega ningun documento, de los aqui solicitados ni mucho menos
siquiera sumariamente, indica, que existe CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS o
Vinculacién RELACION LABORAL LEGAL Y REGLAMENTARIA A NOMBRE MELISSA PARDO DE
LA TORRE NI MUCHO MENOS DETALLA O RELACIONA QUE la hoy accionante haya trabajado
y/o se le adeude contrato alguno, por ello al no existir en la entidad, documento o material
probatorio que indique siquiera sumariamente que ha existido contrato de trabajo como
tampoco existe documento alguno que indique que se adeuda suma alguna no podemos
enviar copia de expediente administrativo que contenga informaciéon u hoja de vida de la
accionante

Reposa en la entidad Conciliacién ante la procuraduria la cual anexamos

*l. E.S.E HOSPITAL
De USte ﬂ. LOCAL S FERNAND

GERENTE HLSF

"HUMANIZACION EN LA SALUD"
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CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

PROCURADURIA 66 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion No. 619 del 5 de mayo del 2021
Convocante (s): MELISSA PAﬁDO DELATORRES
Convocado (s): E.S. E HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

AUTO No. 58/2021
Cartagena de Indias D. T y C., veintiuno (21) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

La Procuraduria 66 Judicial | para Asuntos Administrativos, una vez revisados los
requisitos formales y sustanciales de procedibilidad de la conciliacion extrajudicial, de
conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 161" del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo - CPACA, en concordancia
con lo dispuesto el articulo 2.2.4.3.1.1.6 del Decreto 1069 de 20152,

RESUELVE:
PRIMERO: Admitir la soficitud de conciliacion extrajudicial presentada por la sefiora
Melissa Pardo de la Torres, el 5 de mayo de 2021.

SEGUNDO: Reconocer personeria al abogado Jhonny Blanco Herrera para actuar en
calidad de apoderado de la parte convocante.

TERCERO: Sefialar el dia veintinueve (29) de junio de dos mi]‘ veintiuno (2021), a las
once de la mafiana (11:00 a.m.)/para llevar a cabo la audiencia de conciliacién no
presencial, a fravés de la plataforma Microsoft Teams.

CUARTO: La audiencia de conciliacién no presencial se realizard conforme a las
siguientes reglas:

CPACA, Articulo 161. Rsmswavbspemmnmchr‘ummﬁnmhm“smdcw
de requisifos previos en los sigulenfes casos: 1. Cuando los asunlos sean conciliables, el trémite de le conciliacion
extrajudicial constituira requisito de procedibiidad de toda demanda en que se formuien pretensiones refativas a nulidad
con restablecimiento del derecho, reparacion directa y controversias contractuaes.

En lps demas asunlos podra adelantarse la MWWycwndomsemexm

gmhblda

Decreto 1069 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justic
y def Derecho”. incarpara el arlicuio 6° def Decreio 1716 de 2009.

Lugar de Archivo: Tiempo de Retengon Disposicien Final:
Procuraduria N.” 66 Judidal
Administrativa 5aios Archivo Central

Verifique que esta es la version correcta antes de utilizar el documento
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1.

La audiencia iniciard desde la direccitén de comreo electronico que remitira el
Agente del Ministerio Publico, en la fechay hora sefialada. A la cual las partes se
podran unir desde la Plataforma de Microsoft Teams, a través de la invitacién que
les sera enviada con anterioridad desde el correo electrénico

ebottet@procuraduria.gov.co

Una vez iniciada la audiencia, la verificacion de la identidad de las partes la hara
el Agente del Ministerio Publico por el medio que considere mas eficaz. Si los
poderdantes tienen la posibilidad de intervenir en la audiencia no presencial, una
vez identificados plenamente podran conferir poder en la diligencia.

Pasados treinta (30) minutos de no obtener respuesta alguna de una determinada
parte, contados desde la hora fijada para la celebracion de la audiencia, se
entendera que hay inasistencia y se procedera en la forma prevista en la Ley para
conocer su eventual justificacion.

Terminada la diligencia, el Agente del Ministerio Publico levantara el acta de la
sesion, la cual contendra las constancias de la verificacion de la identidad de las
partes, sus manifestaciones y el procedimiento llevado a cabo. La copia de este
documento y el enlace desde el cual se podra descargar la grabacion de la
audiencia de conciliacion sera remitido por medios electronicos a la direccion
autorizada por las partes.

Si hubiere acuerdo total o parcial, el Agente del Ministerio Publico dejara
constancia de fal circunstancia en el acta y el expediente sera remitido a la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con lo establecido
en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.4.3.1.1.9 del Decreto 1069 de 2015.

De no lograrse acuerdo, la constancia de que trata el numeral 2° del articulo 2 de
la Ley 640 de 2001, sera remitida al apoderado de la parte convocante por medios
electronicos y dejara a disposicion de este la constancia en medio fisico y anexos
de la solicitud de conciliacion en formato PDF.

A mas tardar un dia habil antes de la fecha sefialada, las partes deberan remitir a los

siguientes correos electrénicos: cpmantilla@procuraduria.gov.co y
ebottet@procuraduria qov.co, la informacion que a continuacion se describe:
Apoderado de la parte convocante:

. 8

La direccion del correo electrénico desde la que asistiran a la audiencia de
conciliacion en la fecha y hora sefialada.

Numero de contacto, para efectuar comunicaciones en el evento de que asi lo
requiera esta Procuraduria.

Sustitucion de poder si fuere el caso.

Procuraduria N.” 66 Judicial

Lugar de Archivo: Tiempo de Retenddn Disposicién Final:
Administrativa 5 arftos Archivo Central

Verifique que esta es la version correcia antes de utilizar el documento
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4. Sila parte convocante es una entidad de derecho publico se debera allegar copia
de la certificacion suscrita por el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial en el
que se haga constar la decision adoptada. Aquellas entidades que por Ley no
estén obligadas a conformar Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, deberan
allegar la respectiva certificacion suscrita por el representante legal de la misma.

. Las pretensiones yla cuantia del proceso en formatoWORD a efectos de elaborar
la respectiva constancia, sole al correo ebottet@procuraduria.qov.co

Apoderado de la parte convocada:

1. Copia de la certificacion suscrita por el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
de la entidad, en la que se haga constar la decision adoptada. Aquellas entidades
que por Ley no estén obligadas a conformar Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial, deberan allegar la respectiva certificacion suscrita por el representante
legal de la misma

2. Elpoder otorgado, y los demas documentos que permitan acreditar la calidad de
quien lo otorga.

. La direccién del correo electronico desde la que asistiran a la audiencia de
conciliacién en la fecha y hora sefialada.

. Numero de contacto, para efectuar comunicaciones en el evento de que asi lo
requiera esta Procuraduria.

QUINTO: Comunicar de la presente decision a las partes. Lo anterior, a través de correo
electronico a la direccion suministrada por la parte convocante, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-

s

CLAUDIA PATRICIA MANTILLA MEJIA
Procurador 66 Judicial | para Asuntos Administrativos

Procuraduria N.° 66 Judidal

Lugarde Archiva: Tiempo de Retenddn Disposicion Final:
Administrativa S afos Archivo Central

Verifigue que esta es |a versién correcta antes de utilizar el documento




Sefior 1
PROCURADOR JUDICIAL DELEGADO ANTE LOS JUZGADOS

ADMINISTRATIVOS DE CARTAGENA.
E & B

JHONNY BLANCO HERRERA, mayor, con domicilio y residencia en Cartagena,
abogado titulado y en ejercicio, identificado con la Cédula de Ciudadania
N0.1.128.047.364 de Cartagena, particularizado con la Tarjeta Profesional
No0.266230 del C. S. de la J., en mi calidad de apoderado de la sefiora MELISSA
PARDO DE LA TORRES, mayor de edad, identificada con la C.C. No
1.143.358.542, domiciliada y residenciada en la ciudad de Bogota D. C., por medio
del presente escrito solicito a usted, muy respetuosamente se sirva citar y hacer
comparecer a su Despacho a la Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, la sefiora MARLY
VELAIDES ZAMBRANDO, identificada con cedula de ciudadania No. 33.220.694, o
a quien haga sus veces al momento de la notificacién de la presente solicitud, para
que en audiencia de Conciliacién Extrajudicial y mediante los tramites regulados por
la Ley 1285 de 2.009, la cual en su articulo 13 aprobé como articulo nuevo de la Ley
270 de 1.996 el articulo 42°, mediante la cual se implementd la conciliacion
extrajudicial como requisito de procedibilidad en materia de lo Contencioso
Administrativo para las acciones previstas en los articulos 138 y 164 del C.P.A.C.A,
se decida lo siguiente:

HECHOS

PRIMERO: Mi poderdante MELISSA PARDO DE LA TORRES, presto sus servicios
personales para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN
FERNANDO, en el periodo comprendido entre el 13 del mes junio del 2017 hasta el
13 de junio del 2018 mediante contrato laboral a término fijo.

SEGUNDO: La demandante fue contratada para el cargo de enfermera del servicio
social obligatorio.

TERCERQO: El lugar de prestacion del servicio fue en el Municipio de San Fernando
Bolivar, segun indicaciones de sus superiores.

CUARTO: La ultima remuneracién promedio devengada por mi poderdante era la
suma mensual de $1.500.000.

QUINTO: El servicio era prestado de lunes a viernes en turnos de 8 horas diarias
dentro de los horarios establecidos por sus supervisores y coordinadores.

SEXTO: La labor se realizaba personalmente en las instalaciones de la entidad
demandada, y en conjunto con otros empleados de planta de la misma.

SEPTIMO: El dia 9 de marzo del afio 2.020, mi poderdante la sefiora MELISSA
PARDO DE LA TORRES, efectud solicitud a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, a fin que se declare mediante acto



administrativo (resolucion), la existencia de una relacion laboral entre mi poderdante
y la Empresa Social Del Estado Hospital Local San Fernando desde el dia 13 del
mes junio de 2017 sin solucién de continuidad hasta el dia 13 del mes de junio del
afio 2018.

OCTAVO: En ese mismo orden de ideas solicité el pago de su salario retroactivo,
auxilio de cesantia, y su sancién moratoria por el no pago de las mismas, intereses
de cesantias, prima de servicio, prima de navidad, vacaciones no disfrutadas, prima
de vacaciones, bonificacion por servicio durante el periodo que presté sus servicios,
liquidadas conforme al valor prestado en los contratos de prestacién de servicio o
laborales, debidamente indexadas.

NOVENO: De la reclamacion administrativa presentada la entidad convocada no ha
dado respuesta alguna, y ha transcurrido e/ término de Tres (3) meses establecido
por el articulo 83 del C.P.A.C.A., configurdndose asi el silencio administrativo
presunto negativo.

PRETENSIONES

1. Que se declare que ha operado el silencio administrativo presunto negativo, en
relacion de la peticion presentada por la sefiora MELISSA PARDO DE LA TORRES

El dia 9 de marzo del 2020 ante la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
LOCAL SAN FERNANDO.

2. Como consecuencia de lo anterior y a titulo de restablecimiento del derecho se
ordene a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN
FERNANDO, pagar los salarios y las prestaciones sociales comunes devengadas
por los empleados de planta vinculados a dicha entidad, tales como: Auxilio de
Cesantias, y su Sancién Moratoria por no pago de las mismas, Intereses de
Cesantias, Prima de Servicios, Prima de Navidad, Vacaciones no disfrutadas, Prima
de Vacaciones, Bonificacién por servicios.

3. Que las sumas adeudadas a la fecha de esta solicitud son las siguientes

Auxilio de Cesantias.............................. SR SRS $ 1.500.000
Intereses de Cesantias................ocouuueiieeeeeiiiiiieeeeieeeiini $ 180.000
Prima de Servicios...............oooovuuiiiiiiiieeeeeeeee $ 1.500.000
e $ 750.000
Mas salarios dejados de cancelar...................coeeveeevevneieenii, $ 3.000.000

Sancion Moratoria por no pago de prestaciones (921.000 dias).... $ 46.050.000




4. Que se ordene mediante acto administrativo (o resolucién) el pago de los aportes
correspondientes a Pension que debid trasladar la entidad a los Fondos
correspondientes durante el periodo en que se presto los servicios.

ACCION A EJERCER

Solo en caso de que no se ha llegue a ningin acuerdo conciliatorio con la
convocada, la accion a ejercer es la de Nulidad y Restablecimiento del Derecho.

CUANTIA RAZONADA

El total de las pretensiones por el no pago de las sumas adeudadas, asciende a
CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS
($52.980.000) M/CTE, desde que se hizo exigible Ia obligacion hasta la fecha de
esta solicitud, atendiendo lo consignado en los Hechos de la presente.

OPORTUNIDAD Y AGOTAMIENTO DE VIA GUBERNATIVA

La anterior solicitud, es procedente sefior PROCURADOR JUDICIAL DELEGADO
ANTE LOS JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DE CARTAGENA, ya que me
encuentro en tiempo para solicitarla. De igual forma en el presente asunto, se
encuentra agotada la via gubernativa, puesto que por el hecho de no haber sido
resuelta por dicha Entidad dentro del término de Tres (3) meses establecido por el
articulo 83 del C.P.A.C.A., quedando legitimado para dirimir de fondo el asunto
planteado en la solicitud de conciliacion.

FUNDAMENTOS

Invoco como fundamento de derecho las siguientes normas: Articulo 23 de Ia CN,,

Ley 23 de 1991, Articulo 59 al 65., Ley 446/98, articulos 80, 81 y s.s. Ley 640 de
2001. Ley 1285 de 2.009.

PRUEBAS Y ANEXOS

Solicito sean tenidas como pruebas las siguientes:

1. Copia de la peticion.
2. Traslado de la solicitud de conciliacién a la E.S.E Hospital Local San Fernando.

3. Poder para actuar
JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad del juramento, que ni mi poderdante y el suscrito hemos
presentado demanda o solicitud de conciliacion sobre los mismos hechos.




NOTIFICACIONES

El suscrito y mi representada, las recibiremos en la secretaria General de su
Despacho o en Barrio Nuevo Milenio Manzana B Lote 9 de la ciudad de Cartagena
de Indias. Correo Electrénico: jhoble@hotmail.com

El Representante Legal de la convocada recibe notificaciones en el Municipio de
San Fernando - Bolivar, en la Calle Principal Barrio Santo Domingo, Sede
Administrativa de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE SAN
FERNANDO. Correo Electronico: hospitalsanfernando@hotmail.com

Atentamente,

i 1)
JHONNY BLANCO HERRERA
C.C. N°. 1.128.047.364 de Cartagena
T.P. N°. 266230 del C. S. de la J.




LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES

NOMBRE DEL EMPLEADOR: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL
SAN FERNANDO
NOMBRE DEL EMPLEADA: MELISSA PARDO DE LA TORRES,

CARGO U OFICIO: CARGO DE ENFERMERA DEL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO.

FECHA DE INGRESO: 13 JUNIO DEL 2017

FECHA DE RETIRO: 13 JUNIO DEL 2018

CLASE DE CONTRATO: Confrato Laboral A Término Fijo

MOTIVO DE TERMINACION DE CONTRATO: cumplimiento del contrato

SALARIO BASE: $1.500.000

SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $0

SALARIO BASE DE LIQUIDACION: $1.500.000

PRESTACIONES

(1). CESANTIAS: $ 1.500.000 X340 = $ 1.500.000
360




(2). INTERESES A LAS CESANTIAS: 1.500.000X 360 X 0.12 = $180.000
360

(3). PRIMA DE SERVICIOS:_$ 1.500.000 X 360 = $1.500.000
360

(4). VACACIONES: $1.500.000 X 360 = $ 750.000
720

(5). INDEMNIZACION MORATORIA por 921.000 dias: $ 46.050.000
(6). SALARIOS DEJADOS DE PAGAR: $ 3.000.000

(7). Sin tener en cuenta calculo actuarial por aporte a pensién

TOTAL, GENERAL $ 52.980.000

Atentamente;

g ;/
[,5¢ A Zrrcse-

=

JHONNY BLANCO HERRERA
Abogado



Sedor

PROCURADOR DELEGADO ANTE LOS JUECES Y/O TRIBUNAL ADMINISTRATIVO.

Cartagena- Bolivar
E & D

MELISSA PARDO DE LA TORRES, mayor de edad, domiciiada y residenciada en
Cartagena - Bolivar, identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma, por
medio del presente escrilo, manifiesto a usted que otorgo poder especial, amplio y
suficiente al Doctor JHONNY BLANCO HERRERA, abogado en ejercicio, identificado con
la cédula de ciudadania No. 1.128.047.364 expedida en Cartagena, particularizado con 1a
Tarjeta Profesional No. 266230 del C. S. J.. quien actuara de manera principal y el doctor
YAN CARLOS CASTRO TORRALVO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.101.452.804 expedida en San Onofre, particularizado con la Tarjeta Profesional No.
333.812 del C. S. J., quien actuara de manera sustituta, para que en mi nombre y
representacion inicie y lleve hasta su culminacién el tramite de conciliacién extrajudicial.
con la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, representada legalimente por
KARIN CARDENAS TORRES o quien haga sus veces al momento de la notificacion de la
presenle solicitud, para que atienda en la misma las pretensiones incoadas por mi
apoderado en escrito separado y que hacen parte integral de este memorial poder. tal y

como lo establece el Decreto 1716 de 2.009

Faculto a mi apoderado, tara recibir, conciliar, transigir, sustituir, renunciar, reasumir, y en

general las contenidas en el articulo 77 del C.G.P.

Sirvase, reconocer personeria juridica a mi apoderado, en los términos y para los efectos

del presente mandato.

Atentamente,

~

M 1D
MELISSA PARDO DE LA TORRES
C.C. No. 1 143.358.542 de Cartagena

Acepto:

e o ermio

ONNY BLANCO HERRERA

ZC. No. 1.128.047.364 de Cartagena.
T.P. No 266230 del C.S.J.

Acepto:

\nrj
N CARIL ASTRO TORRALVO

CC No 1101 452 U4 de san Onolre
TP.No 333 517 delC 5.

Escaneado con CamScanner
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CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

PROCURADURIA 66 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion No. 619 del 5 de mayo del 2021
Convocante (s): MELISSA PARDO DE LATORRES

Convocado (s): E.S. E HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

AUTO No. 58/2021
Cartagena de Indias D. Ty C., veintiuno (21) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

La Procuraduria 66 Judicial | para Asuntos Administrativos, una vez revisados los
requisitos formales y sustanciales de procedibilidad de la conciliacién extrajudicial, de
conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 161" del Coédigo de
Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo — CPACA, en concordancia
con lo dispuesto el articulo 2.2.4.3.1.1.6 del Decreto 1069 de 20152,

RESUELVE:

PRIMERO: Admitir la solicitud de conciliacion extrajudicial presentada por la sefiora
Melissa Pardo de la Torres, el 5 de mayo de 2021.

SEGUNDO: Reconocer personeria al abogado Jhonny Blanco Herrera para actuar en
calidad de apoderado de la parte convocante.

TERCERO: Sefialar el dia veintinueve (29) de junio de dos mil veintiuno (2021), a las

once de la mafana (11:00 a.m.) para llevar a cabo la audiencia de conciliacién no
presencial, a través de la plataforma Microsoft Teams.

CUARTO: La audiencia de conciliacién no presencial se realizara conforme a las
siguientes reglas:

1CPACA, Articulo 161. Requisitos previos para demandar. La presentacién de la demanda se sometera al cumplimiento
de requisitos previos en los siguientes casos: 1. Cuando los asuntos sean conciliables, el tramite de la conciliacion
extrajudicial constituiré requisito de procedibilidad de toda demanda en que se formulen pretensiones relativas a nulidad
con restablecimiento del derecho, reparacion directa y controversias contractuales.

En los demés asuntos podré adelantarse la conciliacion extrajudicial siempre y cuando no se encuentre expresamenie

ibida.

g:Wlil)o{,cml‘o 1069 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justich
y del Derecho”. Incorpora el articulo 6° del Decreto 1716 de 2009.

Lugarde Archivo: Tiempo de Retencion Disposicion Final:
Procuraduria N.° 66 Judicial
Administrativa 5afios Archivo Central

Verifique que esta es |a version correcta antes de utilizar el d ocumento
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. La audiencia iniciara desde la direccién de correo electrénico que remitira el

Agente del Ministerio Publico, en la fecha y hora sefialada. A la cual las partes se
podran unir desde la Plataforma de Microsoft Teams, a través de la invitacion que
les sera enviada con anterioridad desde el correo electronico

Una vez iniciada la audiencia, la verificacion de la identidad de las partes la hara
el Agente del Ministerio Publico por el medio que considere mas eficaz. Si los
poderdantes tienen la posibilidad de intervenir en la audiencia no presencial, una
vez identificados plenamente podran conferir poder en la diligencia.

Pasados treinta (30) minutos de no obtener respuesta alguna de una determinada
parte, contados desde la hora fijada para la celebracion de la audiencia, se
entendera que hay inasistencia y se procedera en la formaprevista en la Ley para
conocer su eventual justificacion.

Terminada la diligencia, el Agente del Ministerio Publico levantara el acta de la
sesion, la cual contendra las constancias de la verificacion de la identidad de las
partes, sus manifestaciones y el procedimiento llevado a cabo. La copia de este
documento y el enlace desde el cual se podra descargar la grabacion de la
audiencia de conciliacion sera remitido por medios electronicos a la direccion
autorizada por las partes.

Si hubiere acuerdo total o parcial, el Agente del Ministerio Publico dejara
constancia de tal circunstancia en el acta y el expediente sera remitido a la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con lo establecido
en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.4.3.1.1.9 del Decreto 1069 de 2015.

De no lograrse acuerdo, la constancia de que trata el numeral 2° del articulo 2 de
la Ley 640 de 2001, sera remitida al apoderado de la parte convocante por medios
electrénicos y dejara a disposicién de este la constancia en medio fisico y anexos
de la solicitud de conciliacién en formato PDF.

A mas tardar un dia habil antes de la fecha sefialada, las partes deberan remitir a los
siguientes correos electronicos: cpmantilla@procuraduria.gov.co y

ebottet@procuraduria.qov.co, la informacién que a continuacion se describe:

Apoderado de la parte convocante:

1. La direccion del correo electrénico desde la que asistiran a la audiencia de
conciliacién en la fecha y hora sefalada.
2. Numero de contacto, para efectuar comunicaciones en el evento de que asi lo
requiera esta Procuraduria.
3. Sustitucién de poder si fuere el caso.
Lugar de Archivo: Tiempo de Retencion: Disposicién Final:

Procuraduria N.° 66 Judicial

Administrativa 5 afos Archivo Central

Verifique que esta es |a version correcta antes de utilizar el documento
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4. Sila parte convocante es una entidad de derecho publico se debera allegar copia

de la certificacion suscrita por el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial en el
que se haga constar la decision adoptada. Aquellas entidades que por Ley no
estén obligadas a conformar Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, deberan
allegar la respectiva certificacion suscrita por el representante legal de la misma.

. Las pretensiones y la cuantia del proceso en formato WORD a efectos de elaborar
la respectiva constancia, solo al correo ebottet@procuraduria.gov.co

Apoderado de la parte convocada:

1. Copia de la certificacion suscrita por el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial

de la entidad, en la que se haga constar la decision adoptada. Aquellas entidades
que por Ley no estén obligadas a conformar Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial, deberan allegar la respectiva certificacion suscrita por el representante
legal de la misma

. El poder otorgado, y los deméas documentos que permitan acreditar la calidad de
quien lo otorga.

. La direccion del correo electrénico desde la que asistirdn a la audiencia de
conciliacion en la fechay hora sefialada.

. Numero de contacto, para efectuar comunicaciones en el evento de que asi lo
requiera esta Procuraduria.

QUINTO: Comunicar de la presente decision a las partes. Lo anterior, a través de correo
electronico a la direccion suministrada por la parte convocante, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CLAUDIA PATRICIA MANTILLA MEJIA
Procurador 66 Judicial | para Asuntos Administrativos

Lugarde Archivo: Tiempo de Retencion: Disposicidn Final:
Procuraduria N.° 66 Judicial
Administrativa 5 afios Archivo Central

Verifique que esta es |a version correcta antes de utilizar el documento
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Doctora

CLAUDIA PATRICIA MANTILLA MEJIA

PROCURADORA 66 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

CARTAGENA

E.S.D.

REFERENCIA. OTORGANDO PODER CONCILIACION EXTRAJUDICIAL EN DERECHO
CONVOCANTE. MELISSA PARDO DE LA TORRES
CONVOCADO.  ESE HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO
RADICADO No. 619 del 5 de mayo del 2021

MARLY VELAIDES ZAMBRANO, mayor de edad, con domicilio y residencia en la ciudad de Santa Cruz
de Mompos, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 33.220.694 expedida en Mompox, en mi calidad
de Gerente y Representante Legal de la ESE HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, con NIT. 806007680-
1, respetuosamente le manifiesto a usted, Sefiora Procuradora, que por medio del presente escrito confiero
poder especial, amplio y suficiente al Doctor VICTOR MANUEL ARIAS TORRES, mayor de edad,
identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 85.435.143 Del Banco Magdalena, portador (a) de la
Tarjeta Profesional No. 90706 del C. S. J, para que en nombre y representacion de la ESE, tramite y lleve
hasta su terminacién Conciliacién Extrajudicial que se adelanta en su procuraduria dentro del expediente
Radicacion No. 619 del 5§ de mayo del 2021 promovida por MELISSA PARDO DE LA TORRES.

Mi apoderado queda expresamente facultado para recibir, desistir, sustituir, transigir, conciliar, renunciar,
reasumir, recibir y todas las demas facultades inherente a este y para los fines de este poder.

Sirvase, por lo tanto reconocerle personeria a mi apoderado en los términos y para los efectos del presente
De usted,
Atentamente,

poder.
QAJR%Y VELAIDES ZgBRANO

GERENTE ESE HLSF

S "HU&ANIZACION EN LA SALUD" L




'%L E.S.E HOSPITAL Codigo 1S 136500000
©

Resolucién Habilitacién 0240 v-y-C de 09/03/2005

LOCAL SAN FERNANDO Direccion. Calie Principal Barrio Santo Domingo
Correo. Ese sanfernando bolivar@gmail.com
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COMITE DE CONCILIACION
ACTA No. 009 - 2021

CIUDAD: San Fernando Bolivar

FECHA: 25 de Junio de 2.021

LUGAR: Gerencia ESE

HORA: 2: 45 P .M.

ASISTENTES:

MARLY VELAIDES ZAMBRANO

Gerente de la ESE

ELIANA PEREZ AVENDANO

Tesorera ESE

VICTOR MANUEL ARIAS TORRES

Abogado externo

En San Fernando Bolivar, siendo las (2:45 P.M.) del dia 25 de Junio de dos mil Veintiuno

(2021), en el Despacho de la Gerencia se reunié el Comité de Conciliacién, previa

. convocatoria verbal efectuada por la Gerente de la ESE Hospital Local San Fernando,
quien actia como presidente del mismo. Al comité en mencién se hizo presente en La
Gerencia, La Gerente de la ESE, MARLY VELAIDES ZAMBRANO, La tesorera de la
ESE ELIANA PEREZ AVENDANO, el abogado externo, VICTOR MANUEL ARIAS
TORRES, miembros del comité de conciliacién, como punto de partida la gerente expresa
que el doctor VICTOR MANUEL ARIAS TORRES, cedula de ciudadania No 85.435.143.
y TP 90706 C.S. de la J, es apoderado de la ESE, en tal sentido exponga, los motivos de
la reunion para lo cual manifiesta, se trata de una conciliacién Convocada por MELISSA
PARDO DE LA TORRES, Contra la ESE Hospital Local San Fernando, RADICADO 619
DE 2021, de MAYO 5 DE 2021, se trata de solicitud de la convocante a que se produzca
Que se declare que ha operado el silencio administrativo presunto negativo, en relacion

de la peticion presentada por la sefiora MELISSA PARDO DE LA TORRES El dia 9 de
marzo del 2020 ante la Empresa Social Del Estado Hospital Local San Fernando

AR "HUK»\(ANIZAC!ON EN LA SALUD" ™=
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Como consecuencia de lo anterior y a titulo de restablecimiento del derecho se ordene a
la Empresa Social Del Estado Hospital Local San Fernando, pagar los salarios y las
prestaciones sociales comunes devengadas por los empleados de planta vinculados a dicha entidad, tales
como: Auxilio de Cesantias, y su Sancién Moratoria por no pago de las mismas, Intereses de Cesantias,
Prima de Servicios, Prima de Navidad, Vacaciones no disfrutadas, Prima de Vacaciones, Bonificacién por
servicios.

Que las sumas adeudadas a la fecha de esta solicitud son las siguientes Auxilio de
Cesantias $ 1.500.000; Intereses de Cesantias $ 180.000; Prima de Servicios $ 1.500.000; Vacaciones $
750.000; Mas salarios dejados de cancelar $ 3.000.000; Sancién Moratoria por no pago de prestaciones
(921.000 dias).... $ 46.050.000

. Que se ordene mediante acto administrativo (o resolucién) el pago de los aportes
correspondientes a salud y Pensién que debi6 trasladar la entidad a la EPS y Fondo
correspondiente durante el periodo en que se presto los servicios.

Y sus aspiraciones o pretensiones son: CINCUENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($52.980.000) M/CTE, desde que se hizo

exigible la obligacion hasta la fecha de esta solicitud, atendiendo lo consignado en los
Hechos de la presente

Todo ello indica la convocante por haber prestado sus servicios personales para la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, en el periodo
comprendido entre el 13 del mes junio del 2017 hasta el 13 de junio del 2018 mediante
contrato laboral a término fijo. Sefalando que La Ultima remuneracién promedio
devengada por mi poderdante era la suma mensual de $1.500.000

Sefiala también que El dia 9 de Marzo del afio 2020, mi poderdante la sefiora EVELIN
BLOOM HERRERA, efectu6é solicitud a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

. HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, a fin que se declare mediante acto administrativo
(resolucion), la existencia de una relacion laboral entre mi poderdante y la Empresa Social
Del Estado Hospital Local San Fernando desde el dia 13 del mes junio de 2017 sin
solucién de continuidad hasta el dia 13 del mes de junio del afio 2018.

Paso seguido toma la palabra la sefiora MARLY VELAIDES ZAMBRANO gerente quien
expone, me posesione el primero (1°) de Abril de 2020, empecé a dirigir la ESE desde
ese dia comenzaron mis labores, ese dia no se hiso presente la exgerente KARIN
CARDENAS TORRES, a hacer entrega del cargo; ante esta situacion y viendo que en
los dias siguiente no liegd, opté el dia siete (7) de Abril de 2020 enviar oficio a la ex
gerente, solicitandole conforme a la ley 951 de 2005 un acta de informe de gesti6n de los
asuntos de su competencia, asi como de la gestién de los RECURSOS FINANCIEROS,
HUMANOS Y ADMINISTRATIVOS que tuvieron asignados para el ejercicio de sus
funciones, en ese oficio entre otras solicitamos,

1. Estatutos de la E.S.E, que incluyan el acto administrativo de creacién de la misma.

S "HU&AN!ZACEON EN LA SALUD" "o
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2. Actas de reunion de juntas directivas durante los 2 Gltimos afios.

3. Estructura organica de la E.S.E.

4. Manual de funciones y competencias con su respectivo acto administrativo de
adopcion.

5. Plan de cargos vigente.

6. Acto administrativo de aprobacion del presupuesto 2019 y sus respectivas
modificaciones durante dicha vigencia.

7. Ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos con corte de 30 de marzo de 2020 y
los respectivos soportes fisicos de solicitud de disponibilidad, compromisos y registros
presupuestales (a fecha de abril de 2020)

8. RELACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL.

13. Némina de pago del personal de planta de los meses de enero, febrero, marzo de la
actual vigencia, con sus respectivos soportes, relacionados con pago de seguridad social,

horas extras, recargos y parafiscales y los descuentos de libranza de acuerdo a lo
ordenado en la ley 1527 de 2012

14. Relacion de los soportes de pagos (egresos de los meses de enero, febrero, marzo)
del personal contratista.

15. Plan de gestién 2020 aprobado para vigencia 2020.

16. Acto administrativo de Adopcion del Plan Fiscal y Financiero segun resolucion 2509
de Agosto de 2012-

21. HOJA DE VIDA DEL PERSONAL DE PLANTA Y CONTRATO CON sus
RESPECTIVOS SOPORTES.

22. Listado del personal que se encuentra en situacion de pension.

67. DETALLES DE LAS CUENTAS POR COBRAR A LA FECHA INCLUYENDO
BENEFICIARIO, OBJETO Y EDAD 31-03-2020.

70. Liquidacién de primas diciembre 2019.

72. Plan de vacaciones 2019y su ejecucion.

it "HU!\)‘%NIZACION EN LA SALUD"  woz
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73. RELACION Y COPIA DE LOS DERECHOS DE PETICION EN VIGENCIA A LA
FECHA Y PRESENTADOS Y ACEPTADOS ANTE LAE.S.E

solo hasta el dia 15 de Abril de 2020, se pronuncié y expres6 que ella entregaria todo lo
pedido el dia 22 de Abril de 2020 hace entrega del acta de informe de ge§ﬁ§n, y oh
sorpresa que en lo entregado no entrega ningin documento, de los aqui solicitados ni
mucho menos siquiera sumariamente, indica, que existe o existié contrato, o cualquier
otro tipo de vinculacién con la hoy convocante MELISSA PARDO DE LA TORRES, pido,
si es factible se anexe a esta acta copia los documentos que menciono ellos son 1)
solitud de informe de gestion, 2) respuesta de la sefiora Karin Cardenas Torres y 3)
acta de gestion y entrega

sefiores miembros de comité no podria entender como si en la entidad no existe ningun
documento me refiero contrato, me refiero nombramiento, como si medié solitud de
relacion de personal vinculado por contratos o de cualquier otra forma, se pidié relacion
de derechos de peticion, se pidi6 relacién de procesos a favor o en contra de la ESE, se
pueda pagar salarios prestaciones sociales 0 cualquier otra prestacion o reclamacion.

No entiendo porque si como dice la convocante MELISSA PARDO DE LA TORRES,
sefala ella que el dia 9 de Marzo del afio 2020, efectud solicitud a fin que se declare
mediante acto administrativo (resolucion), la existencia de una relacién laboral entre mi
poderdante y la Empresa Social Del Estado Hospital Local San Fernando desde el dia 13
del mes junio de 2017 sin solucion de continuidad hasta el dia 13 del mes de junio del
afio 2018, ese documento no existe, desde el dia mismo que recibimos la convocatoria
de conciliacion, buscamos y buscamos y no aparece ese documento.

Por todas estas razones estimo no es factible conciliar y muchos menos pagar pues no
existe la certeza ni ninglin documento que acredite en primer lugar la vinculacién en
. segundo lugar ejecucion contractual y en tercer lugar deuda.

Toma la palabra la sefiora ELIANA PEREZ AVENDANO quien y expresa que ya se han
revisado los archivos de la entidad y no aparece contrato alguno celebrado entre la ESE
y la Hoy convocante MELISSA PARDO DE LA TORRES, y no existir contrato no puede
hablarse de pago de de salarios y prestaciones sociales.

Tengo entendido, que la falta del contrato de una entidad publica no puede suplirse por
otra prueba en los actos y contratos en que la ley requiere esa solemnidad,;

Por ello ante estas circunstancias estimo no es procedente el pago de lo reclamado por
la convocante y que hoy es motivo de reunién.

Toma nuevamente la palabra el doctor VICTOR MANUEL ARIAS TORRES, quien acoge

lc_n expre_asado por los otros miembros del comité, pues atendiendo las voces y
disposiciones de la normativa de nuestro cédigo civil, las normas de contratacion, y al
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evidenciarse, que no hay, no reposan documentos que acrediten' la exns@enc:a de
contrato, el contrato tampoco fue aportado por la convocan@e es mas ni k_) relaciona en el
punto de pruebas, no hay peticion, o no reposa en los archivos de la entldad_derecho de
peticién presentado por la convocante el 9 de Marzo de 2020, por que no hizo entrega,
ni relaciono en el acta de entrega o en informe gestion de la peticion.

Es de concluir que si no existe acreditacion de contrato con sus debidos sopones y
evidencias, de los formalismos, solemnidades y revisado los archivos de la enﬂdaq no
reposa contrato celebrado entre usted y ESE y la gerente saliente no eré en Iqs archivos
de la entidad copia de contrato, se le requiri6 para entregar esa mforr_nambn de Iog,
contrataos celebrados y el dia 22 de Abril fecha del acta de informe de gestion no ent'rego
copia de contrato alguno y mucho menos del que usted dice haber celebrado, ni hqja de
vida suya; estos indica sin temor que equivocos que estamos ante la ausencia de
contrato, atendiendo las voces del codigo civil 1760, cuando nos indica que, siendo
el contrato estatal un negocio juridico solemne porque debe constar por escrito, salvo
algunos casos de urgencia manifiesta, la Unica prueba de su existencia es el documento
que la ley pide como solemnidad constitutiva, tal como se desprende de los articulos
1760 del Codigo Civil y 232 del Codigo de Procedimiento Civil.

El CODIGO CIVIL. ARTICULO 1500. nos habla de CONTRATO, SOLEMNE Y
CONSENSUAL,; es solemne cuando esta sujeto a la observancia de ciertas formalidades
especiales, de manera que sin ellas no produce ningln efecto civil; y es consensual

cuando se perfecciona por el solo consentimiento, y es claro que el consentimiento se
expresa con la firma.

Asi que para demostrar la celebracién de un contrato solemne, cuando la solemnidad
constitutiva consiste en un documento, no es admisible ningln otro medio probatorio y
por ende la existencia del negocio no puede ser demostrada con nada diferente al
contrato debidamente firmado por las partes contratante y contratista.

Por ello en este caso para demostrar la celebracion de un contrato este debe en primer
lugar reposar en los archivos de la entidad, segundo este documento me refiero al
contrato se demuestra con el documento sobre el que se logro acuerdo en el objeto
contraprestacion, y la firma del del mismo con lo cual esta impartiendo su consentimiento.

De s_uerte que esta solemnidad constitutiva del contrato no le es admisible ningln otro
medio probatorio y por ende la existencia del negocio no puede ser demostrada con la

confesién‘ de parte,_con testimonios, con otros documentos diferentes al que constituye
la solemnidad, con indicios o con un principio de prueba por escrito.

Por cpnsiguiente, la demostracién de la celebracion de este contrato implicara que se
acredite, de un lado, cuél o cuéles de las actividades antes mencionadas se obligd una

parte a realizar, y, de otro lado, cual es la remuneracién que la otra parte habria de pagar
por la actividad realizada.
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Pero ademas, como en este negocio juridico interviene como parte una entidad estatal,
la demostracion de su existencia también implicara que se presente como Gnica prueba
pertinente para ello el documento que lo contiene, toda vez que el contrato estatal es
solemne por regla general.

Por ultimo el CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL.- ARTICULO 265. INSTRUMENTO
PUBLICO AD SUBSTANTIAM ACTUS. La falta de instrumento publico no puede
suplirse por otra prueba en los actos y contratos en que la ley requiere esa solemnidad,
y se miraran como no celebrados aun cuando se prometa reducirlos a instrumento
publico.

. Si no existe nada que acredite un negocio juridico entre usted y la ESE, Por ello mal
podria reclamarse el pago de salarios y prestaciones sociales, dado que estos son
propios de una relacién legal y reglamentaria es decir a través de un nombramiento y
posesion.

Podemos concluir que la viabilidad de las pretensiones dirigidas a la declaracion de
reconocimiento y pago de salarios prestaciones sociales no estan llamados a prosperar,
no existen, los elementos suficientes para que produzca el pago de lo reclamado.

Toma la palabra nuevamente la sefiora, Gerente MARLY VELAIDES ZAMBRANO, quien
expresa que habiendo claridad sobre lo expuesto por el asesor la tesorera y mi persona
estimo, que existe unanimidad sobre el pronunciamiento es de NO CONCLIAR, pues no
existen los elementos y supuestos formales y legales para que se produzca el pago,
también por unanimidad el pronunciamiento es no CONCILIAR

Los miembros del Comité de Conciliacién, después de analizar los planteamientos
expuestos y acorde con la exposicion esbozada por todos y cada los miembros realizada

. frente a este comité, acuerdan por unanimidad, NO AUTORIZAR CONCILIAR al Dr.
VICTOR MANUEL ARIAS TORRES.

Para constancia se aprueba siendo las Tres y cuarenta y Cinco (3:45 PM), se da por
terminada la reunién del Comité conciliaciony y se firma acta por los que en ella
intervinieron.

ED ":lﬂ‘ﬁﬁnez‘f\ﬁ’ﬁm\‘%

Tesorera (Miembro) * Abogado

VICTOR MA

rno Miembro comité
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M Gma“ ; hospital san fernando <ese.sanfernando.bolivar@gmail.com>

Documentos conciliacion MELISSA PARDO DE LA TORRES Radicacion N° 619 de 05 de
mayo de 2021

1 mensaje | : 7 =i :
'h:);pital san fernando <ese.sanfernando.bolivar@gmail.com> - 28 de junio de 2021, 9:58
Para: cpmantilla@procuraduria.gov.co, ebottet@procuraduria.gov.co

Reciba un cordial saludo

envio:

1 certificacion del acta de comité de conciliacién

2 prueba de calidad de quien otorga el poder

3 correo para atender la audiencia: ese.sanfemando.bolivar@gmail.com
4 Numero de celular: 3114292260-3207793073

5. nombramiento y acta de posesién de la gerente.

%:;ggﬁo Libre de virus. www.avg.com

9 ad}unto;
bok T PROFESIONAL VICTOR.pdf
208K

9 ;&DER CONCILIACION MELISSA PARDO047.pdf
K

9 ;:GSE::?(ULA VICTOR (1).pdf

4 COMITE CONCILIADOR MELISSA PARDOO46 (1) (1).pdf
4287K

x| :lélae‘:’o doc 2020-04-15 10.10.30_20200415101433.pdf

a3 1 oficio karim (2).pdf
2209K

. 47 4 acta informe gestion abril 22.pdf
3695K

=5 NOMBRAMIENTO DRA MARLY pdf
276K

4 ACTA POSESION GERENTEG635.pdf
= 2029K
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Doctora
CLAUDIA PATRICIA MANTILLA MEJIA
PROCURADORA 66 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

CARTAGENA
E.S.D. ,
REFERENCIA. OTORGANDO PODER CONCILIACION EXTRAJUDICIAL EN DERECHO
- CONVOCANTE.  MELISSA PARDO DE LA TORRES

CONVOCADO. ESE HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO
RADICADO No. 619 del 5 de mayo del 2021

MARLY VELAIDES ZAMBRANO, mayor de edad, con domicilio y residencia en la ciudad de Santa Cruz
de Mompos, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 33.220.694 expedida en Mompox, en mi calidad
de Gerente y Representante Legal de la ESE HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, con NIT. 806007680-
1, respetuosamente le manifiesto a usted, Sefiora Procuradora, que por medio del presente escrito confiero
poder especial, amplio y suficiente al Doctor VICTOR MANUEL ARIAS TORRES, mayor de edad,
identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 85.435.143 Del Banco Magdalena, portador (a) de la
Tarjeta Profesional No. 90706 del C. S. J, para que en nombre y representacion de 1a ESE, tramite y lieve
hasta su terminacion Conciliacion Extrajudicial que se adelanta en su procuraduria dentro del expedients
Radicacion No. 619 del 5 de mayo del 2021 promovida por MELISSA PARDO DE LA TORRES.

Mi apoderado queda expresamente facultado para recibir, desistir, sustituir, transigir, conciliar, renunciar,
reasumir, recibir y todas las demas facultades inherente a este y para los fines de este poder.

Sirvase, por lo tanto reconocerie personeria a mi apoderado en los téminos y para los efectos del presente

poder.
De usted,
Atentamente,
ACEPTO )
-,
R .'-"’_,":-:w

A YW BRANO VICTOR M TORRES

GERENTE ESE HLSF C. C. No. 85.435.143

T.P.No. 90706 del C. S. J.
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COMITE DE CONCILIACION
ACTA No. 009 - 2021

CIUDAD: San Fernando Bolivar

FECHA: 25 de Junio de 2.021

LUGAR: Gerencia ESE

HORA: 2: 45P. M.

ASISTENTES:

MARLY VELAIDES ZAMBRANO

Gerente de la ESE

ELIANA PEREZ AVENDANO

Tesorera ESE

VICTOR MANUEL ARIAS TORRES

Abogado externo

En San Fernando Bolivar, siendo las (2:45 P.M.) del dia 25 de Junio de dos mil Veintiuno

(2021), en el Despacho de la Gerencia se reunid el Comité de Conciliacion, previa
. convocatoria verbal efectuada por la Gerente de la ESE Hospital Local San Fernando,

quien actla como presidente del mismo. Al comité en mencién se hizo presente en La

Gerencia, La Gerente de la ESE, MARLY VELAIDES ZAMBRANO, La tesorera de la

ESE ELIANA PEREZ AVENDANO, el abogado externo, VICTOR MANUEL ARIAS

TORRES, miembros del comité de conciliacién, como punto de partida la gerente expresa

que el doctor VICTOR MANUEL ARIAS TORRES, cedula de ciudadania No 85.435.143.

y TP 90706 C.S. de la J, es apoderado de la ESE, en tal sentido exponga, los motivos de

la reunion para lo cual manifiesta, se trata de una conciliacién Convocada por MELISSA

PARDO DE LA TORRES, Contra la ESE Hospital Local San Fernando, RADICADO 619

DE 2021, de MAYO 5 DE 2021, se trata de solicitud de la convocante a que se produzca

Que se declare que ha operado el silencio administrativo presunto negativo, en relacion

de la peticion presentada por la sefiora MELISSA PARDO DE LA TORRES E! dia 9 de
marzo del 2020 ante la Empresa Social Del Estado Hospital Local San Femando

L "HU fQ f‘x NIZACION EN LA SAILUD -
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Como consecuencia de lo anterior y a titulo de restablecimiento del derecho se ordene a
la Empresa Social Del Estado Hospital Local San Fernando, pagar los salarios y las
prestaciones sociales comunes devengadas por los empleados de planta vinculados a dicha entidad, tales
como: Auxilio de Cesantias, y su Sancién Moratoria por no pago de las mismas, Intereses de Cesantias,
Prima de Servicios, Prima de Navidad, Vacaciones no disfrutadas, Prima de Vacaciones, Bonificacién por
servicios:

Que las sumas adeudadas a la fecha de esta solicitud son las siguientes Auxilio de
Cesantias $ 1.500.000; Intereses de Cesantias $ 180.000; Prima de Servicios $ 1.500.000; Vacaciones $

750.000; Mas salarios dejados de cancelar $ 3.000.000; Sancién Moratoria por no pago de prestaciones
(921.000 dias).... $ 46.050.000

. Que se ordene mediante acto administrativo (o resolucion) el pago de los aportes
correspondientes a salud y Pension que debié trasladar la entidad a la EPS y Fondo
correspondiente durante el periodo en que se presto los servicios.

Y sus aspiraciones o pretensiones son: CINCUENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($52.980.000) M/CTE, desde que se hizo

exigible la obligacién hasta la fecha de esta solicitud, atendiendo lo consignado en los
Hechos de la presente

Todo ello indica la convocante por haber prestado sus servicios personales para la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, en el periodo
comprendido entre el 13 del mes junio del 2017 hasta el 13 de junio del 2018 mediante
contrato laboral a término fijo. Sefialando que La Cltima remuneracién promedio
devengada por mi poderdante era la suma mensual de $1.500.000

Sefiala también que El dia 9 de Marzo del afio 2020, mi poderdante ia sefiora EVELIN
BLOOM HERRERA, efectu6 solicitud a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, a fin que se declare mediante acto administrativo
. (resolucion), la existencia de una relacion laboral entre mi poderdante y la Empresa Social
Del Estado Hospital Local San Fernando desde el dia 13 del mes junio de 2017 sin
solucién de continuidad hasta el dia 13 del mes de junio del afio 2018.

Paso seguido toma la palabra la sefiora MARLY VELAIDES ZAMBRANO gerente quien
expone, me posesione el primero (1°) de Abril de 2020, empecé a dirigir la ESE desde
ese dia comenzaron mis labores, ese dia no se hiso presente la exgerente KARIN
CARDENAS TORRES, a hacer entrega del cargo; ante esta situacién y viendo que en
los dias siguiente no lleg6, opté el dia siete (7) de Abril de 2020 enviar oficio a la ex
gerente, solicitandole conforme a la ley 951 de 2005 un acta de informe de gestion de los
asuntos de su competencia, asi como de la gestién de los RECURSOS FINANCIEROS,
HUMANOS Y ADMINISTRATIVOS que tuvieron asignados para el ejercicio de sus
funciones, en ese oficio entre otras solicitamos,

1. Estatutos de la E.S.E, que incluyan el acto administrativo de creacién de la misma.

’
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2. Actas de reunion de juntas directivas durante los 2 Gltimos afios.
3. Estructura organica de la E.S E.

4. Manual de funciones y competencias con su respectivo acto administrativo de
adopcién.

5. Plan de cargos vigente.

6. Acto administrativo de aprobacion de! presupuesto 2019 y sus respectivas
. modificaciones durante dicha vigencia.

7. Ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos con corte de 30 de marzo de 2020 y
los respectivos soportes fisicos de solicitud de disponibilidad, compromisos y registros
presupuestales (a fecha de abril de 2020)

8. RELACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL.

13. Némina de pago del personal de planta de los meses de enero, febrero, marzo de Ia
actual vigencia, con sus respectivos soportes, relacionados con pago de seguridad social,
horas extras, recargos y parafiscales y los descuentos de libranza de acuerdo a lo
ordenado en la ley 1527 de 2012

14. Relacion de los soportes de pagos (egresos de los meses de enero, febrero, marzo)
del personal contratista.

15. Plan de gestion 2020 aprobado para vigencia 2020.

16. Acto administrativo de Adopcién del Plan Fiscal y Financiero segun resolucion 2509
de Agosto de 2012-

21. HOJA DE VIDA DEL PERSONAL DE PLANTA Y CONTRATO CON SUS
RESPECTIVOS SOPORTES.

22. Listado del personal que se encuentra en situaciéon de pension.

67. DETALLES DE LAS CUENTAS POR COBRAR A LA FECHA INCLUYENDO
BENEFICIARIO, OBJETO Y EDAD 31-03-2020.

70. Liquidacion de primas diciembre 2019.

72. Plan de vacaciones 2019 y su ejecucion.
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73. RELACION Y COPIA DE LOS DERECHOS DE PETICION EN VIGENCIA A LA
FECHA Y PRESENTADOS Y ACEPTADOS ANTE LAE.S.E

solo hasta el dia 15 de Abril de 2020, se pronuncié y expresé que ella entregaria todo lo
pedido el dia 22 de Abril de 2020 hace entrega del acta de informe de gestion, y oh
sorpresa que en lo entregado no entrega ningin documento, de los aqui solicitados ni
mucho menos siquiera sumariamente, indica, que existe o existid contrato, o cualquier
otro tipo de vinculacién con la hoy convocante MELISSA PARDO DE LA TORRES, pido,
si es factible se anexe a esta acta copia los documentos que menciono ellos son 1)

solitud de informe de gestién, 2) respuesta de la sefiora Karin Cardenas Torres y 3)
acta de gestion y entrega

sefiores miembros de comité no podria entender como si en la entidad no existe ningun
documento me refiero contrato, me refiero nombramiento, como si medié solitud de
relacion de personal vinculado por contratos o de cualquier otra forma, se pidio relacién
de derechos de peticion, se pidié relacion de procesos a favor o en contra de la ESE, se
pueda pagar salarios prestaciones sociales o cualquier otra prestacion o reclamacion.

No entiendo porque si como dice la convocante MELISSA PARDO DE LA TORRES,
sefiala ella que el dia 9 de Marzo del afio 2020, efectué solicitud a fin que se declare
mediante acto administrativo (resolucion), la existencia de una relacién laboral entre mi
poderdante y la Empresa Social Del Estado Hospital Local San Fernando desde el dia 13
del mes junio de 2017 sin solucién de continuidad hasta el dia 13 de! mes de junio del
afio 2018, ese documento no existe, desde el dia mismo que recibimos la convocatoria
de conciliacién, buscamos y buscamos y no aparece ese documento.

Por todas estas razones estimo no es factible conciliar y muchos menos pagar pues no
existe la certeza ni ninglin documento que acredite en primer lugar la vinculacién en
. segundo lugar ejecucion contractual y en tercer lugar deuda.

Toma la palabra la sefiora ELIANA PEREZ AVENDANO quien y expresa que ya se han
revisado los archivos de la entidad y no aparece contrato alguno celebrado entre la ESE
y la Hoy convocante MELISSA PARDO DE LA TORRES, y no existir contrato no puede
hablarse de pago de de salarios y prestaciones sociales.

Tengo entendido, que la falta del contrato de una entidad publica no puede suplirse por
otra prueba en los actos y contratos en que la ley requiere esa solemnidad;

Por elio ante estas circunstancias estimo no es procedente el pago de lo reclamado por
la convocante y que hoy es motivo de reunién.

Toma nuevamente la palabra el doctor VICTOR MANUEL ARIAS TORRES, quien acoge

lo expresado por los otros miembros del comité, pues atendiendo las voces y
disposiciones de la normativa de nuestro codigo civil, las normas de contratacion, y al
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evidenciarse, que no hay, no reposan documentos que acrediten la existencia de
contrato, el contrato tampoco fue aportado por la convocante es mas ni lo relaciona en el
punto de pruebas, no hay peticion, o no reposa en los archivos de la entidad derecho de
peticion presentado por la convocante el 9 de Marzo de 2020, por que no hizo entrega,
ni relaciono en el acta de entrega o en informe gestién de la peticién.

Es de concluir que si no existe acreditacion de contrato con sus debidos soportes y
evidencias, de los formalismos, solemnidades y revisado los archivos de la entidad no
reposa contrato celebrado entre usted y ESE y la gerente saliente no dejé en los archivos
de la entidad copia de contrato, se le requirié6 para entregar esa informacién de los
contrataos celebrados y el dia 22 de Abril fecha del acta de informe de gestion no entregé

. copia de contrato alguno y mucho menos del que usted dice haber celebrado, ni hoja de
vida suya; estos indica sin temor que equivocos que estamos ante la ausencia de
contrato, atendiendo las voces del codigo civil 1760, cuando nos indica que, siendo
el contrato estatal un negocio juridico solemne porque debe constar por escrito, salvo
algunos casos de urgencia manifiesta, la Unica prueba de su existencia es el documento
que la ley pide como solemnidad constitutiva, tal como se desprende de los articulos
1760 del Cadigo Civil y 232 del Cadigo de Procedimiento Civil.

El CODIGO CIVIL. ARTICULO 1500. nos habla de CONTRATO, SOLEMNE Y
CONSENSUAL; es solemne cuando esta sujeto a la observancia de ciertas formalidades
especiales, de manera que sin ellas no produce ningln efecto civil; y es consensual

cuando se perfecciona por el solo consentimiento, y es claro que el consentimiento se
expresa con la firma.

Asi que para demostrar la celebracién de un contrato solemne, cuando la solemnidad

constitutiva consiste en un documento, no es admisible ningin otro medio probatorio y

por ende la existencia del negocio no puede ser demostrada con nada diferente al
. contrato debidamente firmado por las partes contratante y contratista.

Por ello en este caso para demostrar la celebracién de un contrato este debe en primer
lugar reposar en los archivos de la entidad, segundo este documento me refiero al
contrato se demuestra con el documento sobre el que se logro acuerdo en el objeto
contraprestacion, y la firma del del mismo con lo cual esta impartiendo su consentimiento.

De suerte que esta solemnidad constitutiva del contrato no le es admisible ningln otro
medio probatorio y por ende la existencia del negocio no puede ser demostrada con la
confesion de parte, con testimonios, con otros documentos diferentes al que constituye
la solemnidad, con indicios o con un principio de prueba por escrito.

Por consiguiente, la demostracion de la celebracion de este contrato implicara que se
acredite, de un lado, cual o cuales de las actividades antes mencionadas se obligé una

parte a realizar, y, de otro lado, cual es la remuneracién que la otra parte habria de pagar
por la actividad realizada.
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Pero ademas, como en este negocio juridico interviene como parte una ent'id.ad estatal,
la demostracion de su existencia también implicara que se presente como unica prueba
pertinente para ello el documento que lo contiene, toda vez que el contrato estatal es
solemne por regla general.

Por ultimo el CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL.- ARTICULO 265. INSTRUMENTO
PUBLICO AD SUBSTANTIAM ACTUS. La falta de instrumento publico no puede
suplirse por otra prueba en los actos y contratos en que la ley requiere esa solemnidad,
y se miraran como no celebrados aun cuando se prometa reducirlos a instrumento
publico.

. Si no existe nada que acredite un negocio juridico entre usted y la ESE, Por ello mal
podria reclamarse el pago de salarios y prestaciones sociales, dado que estos son

propios de una relacion legal y reglamentaria es decir a través de un nombramiento y
posesion.

Podemos concluir que la viabilidad de las pretensiones dirigidas a la declaracion de
reconocimiento y pago de salarios prestaciones sociales no estan llamados a prosperar,
no existen, los elementos suficientes para que produzca el pago de lo reclamado.

Toma la palabra nuevamente la sefiora, Gerente MARLY VELAIDES ZAMBRANO, quien
expresa que habiendo claridad sobre lo expuesto por el asesor la tesorera y mi persona
estimo, que existe unanimidad sobre el pronunciamiento es de NO CONCLIAR, pues no
existen los elementos y supuestos formales y legales para que se produzca el pago,
también por unanimidad el pronunciamiento es no CONCILIAR

Los miembros del Comité de Conciliacién, después de analizar los planteamientos
expuestos y acorde con la exposicién esbozada por todos y cada los miembros realizada

. frente a este comité, acuerdan por unanimidad, NO AUTORIZAR CONCILIAR al Dr.
VICTOR MANUEL ARIAS TORRES.

Para constancia se aprueba siendo las Tres y cuarenta y Cinco (3:45 PM), se da por

terminada la reunién del Comité conciliaciony y se firma acta por los que en ella
intervinieron.

MARLY|VELAI MBRANO
Gerente (presidente Comité)

" a

-—-"‘::ﬂ;q
ELIANA PEREZ AVENDANO VICTOR MA ARIAS TORRES
Tesorera (Miembro) ; Abogado Externo Miembro comité
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Codigo IPS 1365000099 Colombia Compra Eficiente
Resolucion Habilitacién 0240 V-y-C de 09/03/2005
Direccién: Calle Principal Barrio Sanio Domingo San Fernando - Bolivar
Hospitalsaniernando@hotmail.com

SAN FERNANDO BOLIVAR ABRIL 7 DE 2020

Doctora

KARIN CARDENAS TORRES

E. S. M.

Asunto: Solicitud de documentos para el proceso de entrega del cargo segiin la ley 951
de 2005

Cordial saludo,

Como es de su conocimiento conforme a la ley 951 de 2005, Al término e inicio del ejercicio
de un cargo publico para los servidores piiblicos del Estado, estan obligados en los quince
(15) dias habiles luego de haber salido del cargo, a entregar al servidor piblico entrante un
informe mediante acta de informe de gestion, los asuntos y recursos a su cargo, debiendo
remitirse para hacerlo al reglamento y/o manual de normatividad y procedimiento que rija
para la entidad, dependencia o departamento de que se trate.

Asimismo, el servidor publico entrante esta obligado a recibir el informe y acta respectiva y
a revisar su contenido.

La verificacion fisica o revision que se haga de los diferentes aspectos sefialados en el acta
de entrega y recepcion se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
firma del documento.

Por todo lo anterior muy comedidamente solicito a usted dentro del proceso de entrega del
cargo de Gerente los signientes requerimientos de acuerdo a lo establecido en la ley 951 de
2005:

1. Estatutos de la E.S.E, que incluyan el acto administrativo de creaciéon de la misma.

2. Actas de reunion de juntas directivas durante los 2 Gltimos afios.

3. Estructura orgénica de la ES.E.

4. Manual de funciones y competencias con su respectivo acto administrativo de adopcion.
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5. Plan de cargos vigente.

6. Acto administrativo de aprobacion del presupuesto 2019 y sus respectivas modificaciones
durante dicha vigencia.

7. Ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos con corte de 30 de marzo de 2020 y los
respectivos soportes fisicos de solicitud de disponibilidad, compromisos y registros
presupuestales (a fecha de abril de 2020)

8. Relacion de contrato de prestacion de servicios de personal administrativo y Asistencial.

9. Relacién de contrato de servicios de mantenimiento hospitalario y de suministro
hospitalario.

10. Plan de mantenimiento hospitalario 2020 y su ejecucion a marzo de 2020 .

11. Acto administrativo de adopcién de plan integral de gestion de residuos hospitalarios y
similares.

12. Plan de compras 2020 y su ejecucion a 30 de marzo de 2020.

13. Némina de pago del personal de planta de los meses de enero, febrero, marzo de la actual
vigencia, con sus respectivos soportes, relacionados con pago de seguridad social, horas
extras, recargos y parafiscales y los descuentos de libranza de acuerdo a lo ordenado en la

ley 1527 de 2012

14. Relacion de los soportes de pagos (egresos de los meses de enero, febrero, marzo) del
personal contratista.

15. Plan de gestion 2020 aprobado para vigencia 2020.

16. Acto administrativo de Adopcion del Plan Fiscal y Financiero segiin resolucion 2509 de
Agosto de 2012-

17. Acto administrativo de creacion de la caja menor con sus respectivos soportes
presupuestales y documentos que evidencien el manejo de la caja menor de a de marzo de
2020.

18. Documentos de soportes de los reembolsos de caja menor de los meses de enero, febrero

y marzo de 2020.
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19. Libros auxiliares de caja y banco, de los meses de febrero y marzo de 2020.

20. Extractos bancarios de los meses de enero, febrero y marzo de 2020 sus respectivas
conciliaciones bancarias, firmadas por el contador.

21. Hoja de vida del personal de planta y contrato con sus respectivos soportes.
22. Listado del personal que se encuentra en situacion de pension.

23. Estado de balance y de la actividad financiera, econdmica, social y ambiental de corte 29
de febrero y 30 de marzo de 2020, con sus anexos de balance.

24. Informe detallado de envio de 2193 en los trimestres de enero a diciembre de 2019.

25. Informes financieros enviados a la contaduria general de la nacién con corte 30 de marzo,
30 de junio y 30 de septiembre de 2019 a corte Diciembre de 2019.

26. Informes presupuestales cargados a la plataforma web (COVI)
27. Informe ejecutivo de control interno 2019 enviado a DAFP.
28. Informe de control interno contable 2019 y 2020.

29. Plan de auditoria 2019.

30. Manuales de procedimientos comntables, administrativos y financieros con sus respectivos
actos administrativos de adopcion.

31. Informe detallado del avance del modelo estandar de control interno con fecha actual,
donde se evidencien los actos administrativos, resoluciones, ordenanzas o acuerdos de los
productos que arroja cada subsistema del modelo.

32. Portafolio de servicios y acto administrativo de habilitacion de los mismos.

33. Actos administrativos de conformacién de los comités requeridos en la parte asistencial.

34. Actos administrativos de conformacion de los comités coordinacién de control interno,
equipo meci-calidad.

35. Acto administrativo de conformacion del comité de sostenibilidad de la contabilidad
plblica, seglin requerimientos de la contaduria general de la Nacién.
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36. Manual de Control Interno Contable.

37. Manual de riesgo y guia de seguimiento del riesgo institucional.

38. Plan de desarrollo de la E.S.E 2020 y su informe de ejecucion.

39, Informe de actividades desarrolladas con el proceso de acreditacién de la E.S.E.
40. Declaracion de ingresos y patrimonio de los afios 2018 y 2019.

41. Informacion exogena (DIAN) de los afios 2018 y 2019.

42. Informe de los equipos de computo que tienen su office legalizado.

43. Soporte fisicos que evidencien la custodia y salvaguarda de la informacion financiera,
contable, facturacion, historias clinicas, cartera, etc.

44. Manual de contratacion aprobado.
45. Modelo de atencidén de servicios de salud.

46. Certificado de radicados del plan bienal de inversiones (banco de proyectos, catastro
fisico, ETC)

47. Relacién y copia de los contratos vigentes con las EPS del Régimen Subsidiado y
Contributivo, entes territoriales u otros organismos para la prestacién de servicios de primer
nivel de atencién.

48. Relacion y copia de la facturacion presentada a cada uno de estos contratantes de la
vigencia 2018 y 2019. Detalle de facturacion pendiente de procesar y radicar. Estado a la
fecha de las cuentas por cobrar por deudor y edad.

49. Copia de los informes de actividades desarroliadas por Ia prestacion de los servidos de
salud radicada a los contratantes durante la vigencia de 2018 y 2019.

50. Palizas (caja menor, responsabilidad civil, hurto, robo, manejo, ETC,)

51. Inventario detallado de los equipos biomédicos con sus respectivas hojas de vida.
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52. Inventario detallado de muebles y equipos de oficina e informatica con lo que cuenta la
E.S.E para su normal operacion, adjuniando las hojas de vida de cada equipo, bienes e
inmuebles, equipos de computos.

53. Inventario detallado de los medios de transporte con los que cuenta la E.S.E para el
traslado asistencial de los usuarios a las IPS en las referencias a un nivel mayor de
complejidad de atencion.

54. Inventario detaliado de ios medios de transporte con ios que cuenta la E.S.E para Ias
actividades de apoyo a la gestion institucional de la empresa.

55. Inventario detallado de los insumos hospitalarios y medicamentos que a la fecha dispone
la E.S.E para la atencion de los usuarios corte marzo 30 de 2020.

56. Manuales y protocolos de atencién y de gestion reglamentados por el ministerio de salud
y proteccion social adoptado o adaptado por la E.S.E

57. Relacion y copia de los proyectos aprobados y pendientes de aprobacion que se hayan
radicado ante los organismos gubernamentales y no gubernamentales de parte de la E.S.E.

58. Relacion y copia de los programas y estudios desarroiiados por ia E.S.E en Ia vigencia
2018, 2019 y 2020 (ejemplo: estudio de carga laboral, mejoramiento institucional, planta
fisica).

59. Conformacion de la junta directiva de la E.S.E vigente a la fecha, incluyendo flechas y
acto administrativo de posesion de cada integrante.

60. Informe de gestion presentado a la junta directiva por la doctora PIEDAD en el tiempo

que estuvo nombrado como Gerente de la E.S.E, asi como las actas de reunion de juntas
directivas donde se evalué y clasificé su gestion.

61. Listado del reporte de los aportes patronales sin situacion de fondo.

62. Inventario detallado de insumos de papeleria, oficina, cafeteria y aseo que a la fecha
dispone la E.S.E para su normal operacién a Marzo 31 de 2020.

63. Relacion detallada de las vinculaciones del personal de némina a las EPS/ARL,

pensiones, cesantes, riesgos profesionales y aportes de parafiscales; detallar los pagos
realizados y los pendientes con cada entidad.

64. Comité de convivencia.
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65. Programa de salud ocupacional, ejecucion y evaluacion de los mismos con sus respectivas
evidencias. (Accidentes laborales, eic.)

66. Detalles de las cuentas por pagar a la fecha, incluyendo beneficiario, objeto y edad 31-
03-2020

67. Detalles de las cuentas por cobrar a la fecha? Incluyendo beneficiario, objeto y edad 31-
03-2020

68. Certificado de suficiencia patrimonial firmado por el representante legal y el contador
publico anexando copia de la tarjeta profesional (vigencia 2019-2020)

69. Certificado de la situacion de procesos judiciales a favor y en contra de la E.S.E,
detallando: contraparte, concepto, juzgado, fecha y niimero de radiacion, valor estimado y
estado actual.

70. Liquidacion de primas diciembre 2019.

71. Certificado de la situacién de embargos que recaen en los recursos financieros de la E.S.E
detallando: contraparte, concepto, juzgado, fecha y nimero de radiacion, valor estimado y
estado actual.

72. Plan de vacaciones 2019 y su ejecucion.

73. Relacion y copia de los derechos de peticion en vigencia a la fecha y presentados y
aceptados ante la E.S.E

74. Detalle de los bienes mueble e inmuebles de propiedad de la E.S.E anexando copia de los
respectivos documentos notariales comerciales e institucionales que acreditan la respectiva
posesion/tendencia 2019

75. Relacion y copia del reporte de los informes de rendicién de cuentas (anual), presupuestal
y contable (trimestral) y coniratacion (bimensual) a la contraloria departamental de Bolivar.

76. Relacion y copia de reporte de los informes a la secretaria seccional de salud del
Magdalena en los temas de SI VIGILA, RUAF, reporte de novedades de las enfermedades

infecto contagiosas.

77. Informes mensuales de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad
discriminado por: Vigencia, EAPB, Subsidiadas, contributivas y régimen especial niimero de
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contrato de prestacion de servicio de los afios 2018-2019 segun lo descrito en la resolucion
0412 del ano 2000.

78. Planes de mejoramiento realizados segin las inconsistencias detectadas en la ejecucion
de las metas de las actividades de proteccion especifica y deteccion temprana 2014 2015,
segin los indicadores de cumplimiento de la resolucién 3384 de 2000.

79. Archivos electronicos de los Registros individuales de Prestacion de Servicios
desagregados por mes de las actividades de proteccion especifica y deteccion temprana
discriminando: Vigencia EAPB (subsidiadas contributivas y régimen especial), nimeros de
contrato de prestacion de servicios de las afios 2018 - 2019 segun lo descrito en la resolucion
0412 del afio 2000.

80. Archivos electronicos de los Registros individuales de Prestacion de Servicios
desagregados por mes de las actividades realizadas de consulta externa, odontologia general
laboratorio clinico, urgencias, hospitalizaciones discriminando: Vigencia EAPB (subsidiadas
contributivas y régimen especial Nimeros de contrato de prestacion de servicios de las afios
2018 2019 segin lo descrito en la resoluciéon 0412 del afio 2000.

81. Planes, programas o proyectos de salud piblica realizados, aprobados y pendientes de
aprobacion de las vigencias 2018 2019. '

82. Diagnostico situacional de salud piblica y planes de accion realizados con base a las
necesidades identificadas 2018 2019.

93. Plan de intervenciones colectivas contratado con la ESE de los afios 2018 2019.

84. Informes de ejecucion del Plan de intervenciones Colectivas (PIC) con soportes de los
afios 2018 2019.

85. Informes de coberturas de vacunacién de los bioldgicos trazadores segin el manual
técnico administrativo del PAI vigente de los afios 2018 2019 en Excel.

86. Informes de la estrategia para la reduccién de la transmisién materna perinatal de VIH y
la sifilis congénita 2018 2019.

87. Avances de la implementacion de estrategia morbilidad materna extrema para la
reduccion de la mortalidad materna y perinatal 2018 2019.
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88. Informe epidemioldgico de las enfermedades en salud pulblica descritas en el decreto
3518 de 20006 con sus planes de mejoramiento y seguimiento que impaciaron la saiud publica

enel 2018 2019.

89. Archivos planos del reporte de las enfermedades de interés en salud publica al
SIVIGILA durante los afios 2018 2019.

90. Informes de indicadores técnicos de la resolucion 1446 de 2006 de accesibilidad y
oportunidad, calidad técnica, gerencia de riesgo y satisfaccion y leaitad circular 056 de 2009
de los afios 2018 2019.

91. Programa de anditoria para el mejoramiento continuo de la calidad PAMEC ejecucién y
planes de mejoramiento seguimiento de los mismos

92. Planes de celulares y equipos a cargo de la Gerencia.

93. Poliza de Manejo vigencia 2019 - 2020

94, Estado de la sede Santa Rosa, si la misma ya fue recibida y en caso tal si la misma cumple
con la normatividad aplicable para iniciar el proceso de habilitacion, si la sede cuenta con las
condiciones minimas, para ofertar y prestar la atencion basica de los servicios de salud, y

brindar seguridad a los usuarios en el proceso de atencion en salud, cumpliendo los requisitos,
estandares de calidad y de habilitacién para atender a la poblacién

95. Informe e inventario del Parque automotor de la entidad, estado y hoja de vida y
documentacién del mismo.

96. Hoja de vida e inventario de equipos de laboratorio, odontologia, consultorios, enfermeria
urgencia y sala de partos de las sedes,

Agradeciendo la atencién prestada,

Atentamente,

& /- g P

M WAI ES ZAMBRANO
Gerente E.S.E.

|
Hospital Local San Fernando ‘
|
|
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SAN FERANDO BOLIVAR 15 DE ABRIL DEL 2020

DOCTORA:

MARLY VELAIDES ZAMBRANO
GERENTE E.S.E SAN FERNANDO
E.S.D.

REFERENCIA: PROCESO DE EMPALME E.S.E SAN FERNANDO

De acuerdo a la solicitud enviado a mi correo electrénico donde usted hace
referencia a la entrega de la documentacién para el proceso de empalme de la ESE
HOSPITAL LOCAL DE SAN FERNANDO, y teniendo en cuenta la ley 951 de
2005 y asi mismo el acta firmado el dia 25 de marzo por el sefior presidente de la
junta directiva JORGE LUIS YEPEZ MORALES y La sefiora BERTA PEREZ,

COORDINADORA DE EMPALME, Todo servidor publico al termino del ejercicio
de un cargo publico tiene 15 dias HABILES después de haber salido para realizar
la respectiva entrega , en relacién a lo anterior Doctora MARLY VELAIDEZ e

estaré notificando en su momento y antes que culminen los dias habiles la fecha
exacta de entrega como Gerente saliente de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN

FERNANDO .

Atentamente

ﬁ!m CARDENAS TORRES

GERENTE SALIENTE ESE SAN FERNANDO

Scanned with CamScanner
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Direccion: Calle Principal Barrio Santo Domingo - San Fernando Bolivar - Telefax:

hospisanfer@gmail.com - hospisanfernando@hotmail.com

(5)6898539

Pégiﬁ 1
INFORME DE
AREA #1

1 ACTA DE INFORME DE GESTION

De conformiiad a la ley 951 de marzo 31 de 2005 “por la cual se crea el acta de informe de gestion”, se lleva a cabo la

entrega formal de los procesos administrativos, financieros y asistenciales de la ESE Hospital Local San Fernando, de la
vigencia 2016 a 2020.

Fecha de Entrega: ABRIL 22 DE 2020

1- INFOLME DE LA DOCTORA KARIN CARDENAS TORRES
‘l DATOS GENERALES
1
|

N?MBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE KARIN CARDENAS TORRES

QUE ENTREGA

. C#GO:
Empresa Social Del Estado Hospital local San
e ENTIDAD: Fernando-Bolivar

® CILTDAD Y FECHA:

Gerente

San Fernando, 31 de marzo 2020

e FECHA DE INICIO DE LA GESTION:
¢ CONDICION DE LA PRESENTACION:
. e FECHA DE RETIRO:

16 de Febrero de 2016

Finalizacién periodo institucional
31 de Marzo de 2020

La presenta act%

se expone la gestién adelantada por la Gerencia, el equipo de lideres y colaboradores de cada uno de
los procesos d

ela ESE HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO, durante el 16 de Febrero de 2016 a 31 de marzo de 2020.

Las actividades| asistenciales ejecutadas se fundamentaron en el ciclo de P.H.V.A con un enfoque centrado en el

paciente y el cliente interno, cuyo eje transversal es la seguridad del paciente y la humanizacién de los servicios de
salud.

—
[

|
|
|
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Pégma 2&9 |
INFORME DE
AREA #1

1. GESTION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

Se realiza erTrega de la siguiente documentacién:

e SEDES HABILITADAS EN EL REPS. Ver anexo.

. REGESTRO ACTUAL - SEDES DE PRESTADORES
5 c

jroca sigun cale digtelc pars hacer mas espacdica la consuita, de ls contrare da cic an Buscar pare ver todos los APECS.

eriuizio sue permite s CONSULTA n & Registro Especal ce Prestacores de Barvicios de Sakud - REFS.

e SER

ClOS HABILITADOS EN REPS. Ver anexo.

5
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Pégina 3de

INFORME DE
AREA #1

ﬁmml Jrotsase |

*\DO| 1363060089, 01 |ESE HOSPITEL LOCAL SANFERNAYD0 BOLIVAR, 112 -DBSTETRICA |
1363000099 01 |ESE HOSPITAL LOCAL SENFERNANOQ ROLIVAR 312 SNFERVERT: DHSL3Te
Borfyr AN FERNADO| 1365000099 01 [ESE HOSPTTAL LOCAL SANFERNAADQ BOLIVAR 28 VEDICI: GENGRAL DRS0ETES
Bor /SAN FERVANDO) 1365000099) 01 [E5E HOSPITAL LOCAL SSAPERNANDC BOLTVAR 336 -0DONTOLOGHA CONERAL DHSCSETEE
Boigr  [SAFERVADOLL365000059) 02 [ESE HOSPTTAL LOCAL SANFERMANDC BOLIVAR. 301 SERVICIO OF URENISS DRSISTET
Bor AN FERNAADO 1365000099 1 [ESE HOGPTTAL LOCAL SANFERNANDO BOLTVAR €01 TRANSRORTE ASISTEVCIAL BASICO DHSISATEE
ool SAN FERAANDOI3ES00SY 02 |E5E HOSPTAL LOCA SRAFERNANDLD BOLLAR, 06 - BORATORIC CLCE LS
iBonlr  [SAN FERNAADD 1353000099 O |ESE HOSPITAL LOCAL SAATERNARDC BOLIWAR, 714 -SERVECIO RAMAGETICO
X |SAN FERNANDO} 1365000039 0 [ESE HOSPITAL LOCEL SANFERNANDO BOLIVAR, 721 “ANIZACION DE CANCER DE CUELLD UTERND DR
Bl (SANFERNANDO 1265000059 01 |E5E HOSPTTAL LOCAL SANFERNANDO BOLIVAR 907 JROTECCION ESPECIFICA - KTENCION DEL PATO DHSA58361
Botdr  [SAN FERNANDO 1365(00099 01 |ESE HOSPITAL LOCAL SAAFERNANDC BOLIVAR 508 -ROTECCION SSPECIFICA - ATENCION AL RECIEN VA0 DRE453360
. Bondr | SAN FERNANDO 1365000059 01 1ESE HOSPITAL LOCAL SANFERNANDO BOLIVAR/508 -DETECCION TEVPRAVA - ALTERACIONES DEL CRECIMEENTO 1 DESARROLLO. VENOR & 10 AV0S) | DHS238363
Boi SANFERNAMDO 1365000059 01 ESE HOSPITAL LOCAL SANFERNANDC BOLTAAR 510 -DETECCION TEVBRANA - ATERACIONES DE. DESARROLLO DELCVEX ' DE 104 18 8605, DHSA3336
Bo SN FERNANDOI 1365000059 01 |52 HOSPITAL LOCAL SARERAANDO BOLIVAR 51 -DETECKION TENBRANA - ATERACIONES DEL BYBRAZ0 DH5A38363
S (54N FERNANDO, 1363000053, 1 |ESE HOSPITAL LOCAL SAKFERNANDQ ROLTVARI912 -DETECCION TEMPRAN - ATERACIONES X EL ADULTO | MAVOR. 4 45 AUCS) DRSE3E6E
Song SN FERNIDOILESONNSS 01 JESE HOSPITAL LOCAL SAAFERNANDO) BOLTVAR.913 -DETECCION TEVARANA - CANCER DE CLELLD UTERIND DRS433347
(B ISAN FERNANDDI1365000099 {1 'ssm.ocus*\mwm BOLIVAR 514 -DETECCION TEMRRAN: - CANCER 240 s
Bovd |SANFERNANDO| 1363000059 01 [ESE HOSPITAL LOCAL SANFERNENDO BOLTVARIS13 -DETECUION TEMPRANA - ATERACIOVES DE L& AGUDEZA VISUAL DR3368
oral /SN FERNANODLAT6SOOE099 1 |ESE HOSPTAL LOCAL SANFERRANDO BOLIAR 516 SROTECCION ESPECIICA - VCUNACION ORSOS8TH
Bofal [SANFERNANDOIL365000099 (2 [ESE HOSPITAL LOCAL SANFERNANDO BOLTVAR'SLY SROTECCION ESPECIICA - ATENCION PREVENTIVE By SALLD BUCAL DRSS
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* CULTURA CORPORATIVA DE LA ESE. Se anexa en medio magnético: Misién, visién, Principios corporativos y

A la fecha, la ESE HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO maneja los recursos a través de cuentas aperturadas en el BANCO

BBVA, tal coma se describen:
.NI.'IMERO DE CUENTA TIPO DE CUENTA | TITULAR NIT SALDO A 31 DE
MARZO DE 2020
0013030200010000745 | CUENTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | $34.455,70
5 CORRIENTE FERNANDO
0013060400010000572 | CUENTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | 0
8 CORRIENTE FERNANDO

ez,
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0013060400010001516 | CUENTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | 0
4 CORRIENTE FERNANDO
0013060400010001535 | CUENTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | 0
4 CORRIENTE FERNANDO
0013060400010001554 | CUENTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | $53.366,00
5 | MAESTRA FERNANDO
0013050400?10001553 CUENTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | $53.086,00
6 \ CORRIENTE FERNANDO
.0013060400 20009503 | CUENTA DE | E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | 0
4 AHORROS FERNANDO
0013060400020012677 | CUENTA DE | E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 0
1 AHORROS FERNANDO

cphaste
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0?13050400020012678 CUENTA DE | E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN | 806.007.689-1 | $39,410.00
9~ AHORROS FERNANDO

|
L 2. CONDICIONES DE MANEJO
Las\rndiciones de manejo a la fecha son:

2.1TITULAR FIRMANTE: ADOLFO RODRIGUEZ GARRIDO, Cédula de Ciudadania No.
19.752.129

1 2.2Acceso a la plataforma web BBVA NET CASH: Referencia: 00102024

|
. Usuario: 09274606
|

No. De Token: 2853241111 Activo

cuentran en uso las chequeras:

. 3. ESTADO DE CHEQUERAS
Seer;

NUMERO DE CUENTA No. De | No. De | No. De | PRIMER ULTIMO
CHEQUES CHEQUE CHEQUE FINAL | CHEQUE CHEQUE
INICIAL DISPONIBLE DISPONIBLE
‘e Plan anticorrupcién y atencién al ciudadano.

mapa de riesgo de corrupcién (recibo del ultimo mapa de riesgo realizado y aprobado
con acto administrativo si existe)

Plan de gestion resolucion 408 y 1097 de 2018

Plan de Accidn.

Decreto de creacion de la ESE

Pélizas de seguros y responsabilidades civiles (recibo y el estado de vigencia de las
siguientes clases der pélizas de la entidad).

Poliza de manejo de tesoreria y gerente.

Sistema institucional de control interno de la ese. (recibo de los 3 informes
cuatrimestrales subidos en la pagina web de la ese en la vigencia 2019 y los informes
obligatorios del decreto 648 de 2017, actos administrativos de adopcion del sistema de
control interno como dimension transversal del mipg)

informe de procesos judiciales, juzgado primero y segundo del circuito Mompox-bolivar.
Se adjunta relacién de procesos en medio magnético.

Derechos de peticion y tutelas impetradas contra la ESE y sus respuestas y soluciones y
relacién de las que quedan en tramite.

2. GESTION ASISTENCIAL (Calidad de los servicios de salud)

E ® |Se anexa en fisico los procesos prioritarios de la ESE hospital Local San Fernando. 4 zqh

* [Reporte circular Unica Supersalud (pantallazo del tltimo reporte de la circular Gnica de la
-
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Indicadores de Calidad. En la plataforma SIHO se puede evidenciar la informacién

semestral de calidad de la vigencia 2016 a 2019. Usuario y contrasefia se entrega en medio
magnético.

Programa de gestion integral de residuos sélidos hospitalarios PGIRHS. Se anexa en
medio fisico.

Software

Manual de referencia y contra referencia

Cargues de informes de 2175 — 2019-2020 (pantallazos de cargue)
Cargues de resolucién 256 2019 (pantallazos de cargues)

Cargues de circular 030 2019-2020 (pantallazos de cargues)
Cargues de pamec 2018,2019 (pantallazos)

Cargues de alianza de usuarios 2019 (pantallazos).

Cargue de Rendicién de cuentasSupersalud(pantallazos)

Flujos de atencidn de los servicios de salud. En cada servicio se encuentra publicado el
flujograma de atencién.

Iv. ELTADO DE LA GESTION EN LA FUNCION DE ENTIDAD PUBLICA EN SALUD DE LA ESE

Se entrega hoja de vida de los equipos biomédicos de la ESE

Plan anual de auditoria (recibo del plan anual de auditoria de la vigencia 2020 de la ESE
en funcion del MIPG.
Plan de mantenimiento hospitalario. Se anexa oficio de entrega a secretaria de salud
departamental del plan de mantenimiento hospitalario vigencia 2020 y ejecucién 2do
semestre 2019. En medio fisico se entrega cronograma de mantenimiento hospitalario
vigencia 2020.
Plan bienal de inversiones. Al momento de ingresar a la plataforma de plan bienal de
inversiones podrd encontrar la relacién de todos los proyectos de infraestructura no
ejecutados vigencia 2018-2019, a la fecha estos proyectos estin aprobados por
ministerio de salud y proteccién social a la espera de gestién de recursos econémicos
por parte del ente territorial. (usuario y contrasefia es el mismo de SIHO 2193).

S L Sl b VY e TN 20, 2.

PROUYECIOS PLAN BIENAL
1365000099 ESE HOSPTTAL LOCAL SANFERNANDO BOLIVAR Periodo; 2018-2019

 Excel IE Word | [7 Texto H

CAMBIAR DE PERIODO / PRESTADOR

Valor Aprobadn
Dotaciiy Aerobado “p

CONTROL INTERNO

¢ Cddigo de Etica y de buen Gobierno.

* Nombramiento jefe oficina de control interno. Se anexa del acto administrativo
del alcalde.

* Indicadores de control interno — MIPG (informe de los indicadores de control
interno que utiliza la ese y si se toman decisiones).

Apr sbado Penade
Infrac-dructiura  Aslersor
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GESTION FINANCIERA

e Ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos con corte 31 de diciembre 2018,
medio fisico. Enero, febrero, marzo 2020. se esté ajustando para presentar los
respectivos informes trimestral 2193, contaduria, contraloria.

1]

Reporte control interno contable (recibo de dltimo informe de control interno
contable realizado por el jefe de control interno de la ese .

Reporte chip CGN (pantallazo del ditimo informe chip realizado por contador|o
financiero de la ESE y se entrega usuario y la contrasefia.

= Relacion de contratos con las diferentes EPS-S 2016 a 2020. Entregado en medio
fisico

GESTION DEL PROCESO DE FACTURACION DE SERVICIOS DE SALUD

® Comportamiento de la facturacién pendiente de radicar (corte a marzo 31 de 202D)
pendiente por radicar mes de Marzo.
* Informacion Contable: Se entrega Saldos y Movimientos, Estados financieros (Estado de
resultado, estado de situacién financiera a corte 31 de diciembre 2019) Informe a Ja
Contaduria
En medio fisico.

Manual de contratacién administrativa de la ESE. Se anexa manual vigencia 2017.
* Reporte 030 cartera (recibo ultimo informe elaborado y enviado)

ESTADO DE LA GESTION EN LA FUNCION DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE

¢ plan de intervenciones colectivas (pic) e individuales (guias técnicas) (recibo de los contrati)s
de pic del 2019 los informes presentados de los programas y los documentos de monitore D,
seguimiento y evaluacién de los programas) en medio magnético.

e COMITES INSTITUCIONALES

¢ comités funcionales clinico asistenciales y de apoyo (actos administrativos de adopcion de los
comités funcionales de la ese) (inactivos).

* Reporte SIHO 2193: Se entrega usuario y contrasefia para acceder a plataforma SIHO

Usuario: 1365000099
Contrasefia: 987654321

TALENTO HUMANO DE LA ESE

e No6mina de planta vigencia a Diciembre 2019: Se envia por correo electrénico.

* Nomina de diciembre 2019 y ler trimestre 2020: Se envia por correo electrénico

® Reporte SIGEP (pantallazo de la plataforma de la dltima hoja de vida subida al SIGEP y estado
de avance del reporte y entrega de contrasefia)

* Reporte FURAG (certificado de conformidad de diligenciamiento del reporte FURAG de
diciembre 2019 y febrero 2020 donde consta la conformidad del reporte tanto para el jefe de
control interno como para el jefe de planeacién o quien haga sus veces y entrega de usuarioly
contrasefia)

* Mapa de riesgos laborales(recibo del Gltimo mapa de riesgo realizado y aprobado con a %/
administrativo si existe e informes de los programas de la ARL en la entidad)

* Manual de funciones y requisitos por competencias (recibo del Gltimo manual actualizado
acto administrativo de adopcién) se envia al correo electrénico. —;TL)L
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5 2- RECIBIDO POR LA DOCTORA MARLY VELAIDES ZAMBRANO

SIENDO LAS 10:30 AM DEL DIA 22 DE ABRIL DE 2020, SE REUNIEON EN LA GERENCIA DE LA ESE
HOSPITAL LOCAL SAN FERNANDO POR UNA PARTE LA DOCTORA KARIN CARDENAS TORRES
COMO GERENTE SALIENTE Y POR LA OTRA MARLY VELAIDES ZAMBRANO COMO GERENTE
ACTUAL CON EL FIN DE HACER ENTREGA POR PARTE DE LA PRIMERA DEL ACTA DE INFORME DE
GESTION, EN EL CUAL SE DEJA CONSTANCIA QUE LOS DOCUMENTO AQUI ENTREGADOS Y
RECIBIDOS, NO SE ENCONTRABAN EN LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL:

CHEQUERA DEL BANCO BBVA CUENTA CORRIENTE No. 302007455

No. CHEQUE BEEFICIARIO VALOR OBSERVACION

1030173 Eduardo Navarro 52.000.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030174 Lilibeth Barraza 3.500.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030175 Lilibeth Barraza 3.500.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030176 Luis Carlos Arrieta 16.800.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030177 Adolfo Rodriguez 1.170.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030178 Marta luz Martinez 2.500.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030179 Viviana Montes Hernandez 1.700.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030’80 Miriam estrada otero 1.500.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030181 Luis Castrillo 2.800.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030182 Yudis Flérez Aguilera  2.000.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030183 Johnny Roa Quiroz 500.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030184 Miguel Hernandez 19.500.000 SIN SOPORTE DE PAGO
1030185 Wendy K. Cervantes  14.900.000 SIN SOPORTE DE PAGO
CHEQUES NO UTILIZADOS DEL 1030186 AL 1030212. NO HAY CHEQUES EN TRANSITO

TOKEN # 28-5324 111-1 BBVA y CLAVES DE ACCESO

Péliza |75-42-1011003687 Seguros del Estado - Estado - Dra. Karin Cirdenas. Gerente
Pdliza 75-42-101003688 Seguros del Estado - Adolfo Rodriguez - Tesorero
Presupluesto Aprobado Vigencia 2019

Presupuesto Aprobado Vigencia 2020

Decretq Creaciénde la E.S.E

Resoludién Riesgo Fiscal de la ESE (SIN RIESGO FINANCIERO)

Manual|de Contratacién 2012 (vigente) 6’

Plan de ).Mantenimiento Hospitalario Kl;gq
Cronograma de Mantenimiento de Equipo por Sedes. @
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Documento de ambulancia OLN 556 aporta contrato de comodato. Pendiente verificar inventario.
(Alpbulancia en funcionamiento)

Dotumento de ambulancia Toyota K51 695 anexo contrato de compraventa. (Ambulancia sin
funcionamiento) Péliza vigente

___i_‘

Do

umentos de la Ambulancia Acudtica con patentes de sus motores y casco.

No
co
EN
02

e recibe la presentacion de los informes financieros y contables a los diferentes 6rganos de
rol con corte marzo 31 de 2020. (CHIP CONTADURIA, CGR PRESUPUESTAL, 2193 TRIMESTRE
RO MARZO, RENDICION DE CUENTAS CONTRALORIA, CIRCULAR 030 MINISTERIO, RESOLUCION
SUPERSALUD, INFORME DE SISMED AL MINISTERIO (PISIS)).

PRQOCESOS DE CALIDAD:

Recibo de parte de la auditora de calidad de la administracién de la dra KARIN CARDENAS TORRES
los siguientes documentos:

En medio magnético reporte de cargue de los indicadores de calidad 014, 029,030, 2175, circular
unica, gt003, t004, PAMEC 2018-2019, contrasefias Supe salud y contrasefia circular 030.

Cronograma de mantenimiento preventivo de equipos, sujeto a verificacién con hoja de vida e
infofme de ejecucién por equipo por drea.

Plan|de capacitaciones 2019.
Contrato comfamilar EPS

Acata liquidacion comfamiliar

En medio fisico entregan:

Portafolio de servicios.

Hoja e vida de equipos sujeto a verificacion por drea de la existencia y estado actual de estos.
Procesos asistenciales por dreas

Guias 10 primeras causas.

Procesos prioritarios asistenciales.

Pla de residuos hospitalarias el cual se encontraba en las instalaciones de la ESE San Fernando en
la ofidina de gerencia.

Planes de mejora EPS AMBUAQ, estos se encontraron en las instalaciones de la ESE en la oficina de
gerengia.

CONTROL INTERNO

Se visgaliza en la pagina WEB del Hospital esehospitallocalsanfernando-bolivar.gov.co, informes
cuatrirpestrales de la oficina de Control Interno vigencia 2018-2019, planes de accién de control

interng, plan anticorrupcién, informes del chip contable de control interno, informes de PQR,
informe de rendicién de cuentas 2019 y su citacidn.

|0

REJACION DE PROCESOS, ACCIONES DE TUTELA, DERECHOS DE PETICION, Y SOLICITUD DE ‘ '
CERTIFICACIONES
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Se procede a recibir documentacién que se relaciona a como se detalla a continuacién:

ACCIONES DE TUTELA

AC(:IONANTE ACCIONADO RADICADO JUZGADADO ESTADO
M IA ISABEL ESE HOSPITAL 2020 021 JUZGADO ORDENAN
MANCERA LOCAL SAN PROMISCUO RESPONDER
FERNADEZ FERNANDO MUNICIPAL SAN DERECHO
FERNANDO PETICION
WENDY SULAY ESE HOSPITAL 202009 JUZGADO FALLO EN
JIMENEZ YEPES LOCAL SAN PROMISCUO CONTRA DE LA
FERNANDO MUNICIPAL SAN ESE, SE
FERNANDO IMPUGANA
ESTA POR
RESOLVER,
ESTAEN
JUZGADO
PROMISCUO
DEL CIRCUITO
MOMPOS
SANDRA PATRICIA | ESE HOSPITAL 22020 003 JUZGADO SE CONTESTO
CANTILLO LOCAL SAN PROMISCUO EL DERECHO DE
VARGAS FERNANDO MUNICIPAL SAN PETICION BASE
FERNANDO DE LATUTELA
DERECHOS DE PETICION
PETICIONARIO ASUNTO INVOCADO FECHA ESTADO
J PRESENTACION
HILBER SUAREZ PRESTACIONES 20 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
GUTIERREZ SOCIALES 2020
DEREIVADAS DE OPS
CINDY DEL ACRMEN PAGO DE SALARIOSY | 11 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
DE AVILA AGUILAR, COPIA DE PAGO DE 2020
ATRAVES DE PRESTACIONES
APODERADO RONAL SOCIALES Y COPIA DE
JOSE BARRIOS CONTRATO, COMO
OROZCO ODONTOLOGA
LUIS EDUARDO SALARIOS 16 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
CABRALES ALVEAR ADEUDADOS 2020
PRESTACIONES
SOCIALES
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL
LUIS DAVID CERTIFICACION 11 DE MARZO 2020 FALTA CONTESTAR
AVENDARNO PRACTICA AREA DE
RODRIGUEZ FACTURACION
FABIOLA Durango Certificacién de 11 de marzo de 2020 | Falta contestar
caden trabajo
ELIDIS tERRERA CERTICACION 11 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
PEDROZO LABORAL 2020
YELM:; PEREZ CERTIFICADO DE 19 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
FUEN PARACTICA LABORAL | 2020
TATIANT\ MEIJIA CERTIFICACION DE 19 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
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RMEN FLOREZ CERTIFICACION DE 19 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
SANDOVAL PARACTICA 2020
CERTIFICACION DE 19 DE MARZO DE FALTA CONTESTAR
MORENO PARACTICA 2020

VItlANA NAVARRO

P?DCESO EJECUTIVO DE ELECTRICARIBE CONTRA LA ESE, JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO
1

0

CcuITO,

NQ SE ENTREGA SOPORTE SE COMPROMETE ENTREGARLO EN EL DIA DE MANANA 23 DE ABRIL
ENFISICO O CORREO ELECTRONICO, PARA CONOCER EL ESTADO.

SE DEJA CONSTANCIA QUE LA DOCUMENTACION RELACIONADA EN ESTA ACTA E INFORME DE
GESTION SE ENTREGA HOY 22 DE ABRIL DE 2020, Y LA MISMA NO REPOSABA EN LA ESE.

Para constancia se firma por las partes intervinientes en el municipio de San Fernando- Bolivar, el
dia 22 del mes de abril de 2020 dejando constancia que la informacién aqui recibida no se
encontraba en la ESE, tampoco se recibe el drea de talento humano, no se recibe una motocicleta
de Jropiedad del Hospital quedando como compromiso que se entregara el dia martes 28 de abril
por estar en mantenimiento.

Gerente saliente que entrega Gerente entrante que recibe
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