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condiciones del cumplimiento del servicio; solo tienen derecho al pago de los

emolumentos expresa y previamente convenidos en los respectivos contratos. En ningan

caso, al pago de prestaciones sociales. Ello, en razén a que no son empleados del
Estado.

- Obsérvese que la actora no demostrd la existencia del referido empleo en la planta de

personal, la identidad en tareas y la forma de desarrollarias; por otra parte, es de anotar
que la labor de apoyo en las areas contratadas es una tarea que se puede cumplir-de
forma programada por turnos y con intervalos de tiempo y no necesariamente en forma
permanente o continua. _

La jornada laboral semanal de los instructores de planta son discriminadas en las
actividades de formacién profesional integral y a la ejecucion de actividades de
obligatorio cumplimiento, previamente programadas, identificando el grado de
responsabilidad, el tiempo de dedicacién, los productos y resultados que el instructor debe
cumplir, conforme a la siguiente distribucion:

Preparacién de sesiones,

Induccién general,

Participacion en Comités de Evaluacion de alumnos,

Participacion en el equipo pedagégico del Centro,

Formacion y actualizacién pedagogica y tecnolégica,

Atencion de alumnos fuera de las sesiones presenciales para brindaries alguna
orientacién o responder inquietudes y

Actividades de apoyo a los procesos del Sistema Nacional de Formacién para el
trabajo.
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Adicionalmente, si las necesidades del servicio y la realizacion de proyectos especificos
de los centros de formacion asi lo requieren, los Subdirectores de Centro pueden

programar a los instructores de planta para dedicarse, tiempo completo y por un periodo -

determinado, a la elaboracién o actualizacion de disefios curriculares, normalizacion,
evaluacion y certificacion del desempeiio, articulacion, reconocimiento y/o autorizacion de
programas, a la participacién de proyectos que aplican recursos Ley 344 de 1996, a la
prestacion de servicios tecnoldgicos para e! fortalecimiento de los programas de
formaci6n profesional integral.

Los instructores de planta del SENA también estdn sometidos a evaluaciones del
desempefio entendidas éstas como un proceso sistematico y periddico de estimacion
cuantitativa y cualitativa del grado de eficacia con que se llevan a cabo las actividades,
cometidos y responsabilidades asignadas. En la entidad que represento se efectiian dos
veces al afio en las que se realizan concertacion de objetivos y evaluacion de los mismos.
De acuerdo al resultado se puede establecer un plan de mejoramiento o llegarse al retiro
del empleado.

Por ofro lado La supervisidn en la contratacin estatal es el conjunto de actividades que se realizan
para vigilar y controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las
actividades administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos,
con ello se constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y

- ello no conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al

supervisor o interventor, maxime si son contratos de fracto sucesivo en los que permanentemente
se debe inspeccionar la labor realizada por el contratista.

AL HECHO 2: Cierto Parcialmente y aclaro entre |[a demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existié ninguna relacidén laboral celebro contrato de prestacién de Servicios
la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre la seiora Jiménez Belford y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acord6 la prestacion de servicios refacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pactd subordinacién porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de la
labor contratada; ili) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia el actor y la entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal.



La demandante mediante los contrato de prestacion de servicios realizo las actividades con
autonomia técnica, administrativa y financiera y sin subordinacién; no se dieron ordenes
simplemente se superviso y conirolo el resultado, no el cdmo se realiza; existia autonomia para
fijar las condiciones del cumplimiento del servicio por parte del Sr. Jiménez Belfort. Ver expediente
Administrativo.

AL HECHO 1.1: Cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y e! Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existié ninguna relacién laboral celebro contrato de prestacion de Servicios y
la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuéndo: i) Se
acord6 la prestacion de .servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pacté subordinacion porque el contratista era autdSnomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada como
los que poseia el actor no podia realizarse con personal de planta ya que se requerian
conocimientos especializados como los que poseia el actor y fa entidad no podia realizar con
personal de planta la labor contratada por ser insuficiente el personal.

La demandante mediante el contrato de prestacion de servicios No.130-2005{plazo de ejecucién
20 de junio al 31 de octubre de 2005) realizo las actividades con autonomia técnica, administrativa
y financiera y sin subordinacion; no se dieron drdenes simplemente se superviso y controlo el
resultado, no el como se realiza; existia autonomia para fijar 1as condiciones del cumplimiento dei
servicio por parte del demandante. Ver expediente administrativo.

AL HECHC 1.2: Cierto Parcialmente y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existid ninguna relacidén laboral celebro contrato de prestacion de Servicios
fa demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacion contractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuéndo: i) Se
acordd la prestacién de servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad
pubfica; ii} No se pactd subordinacién porque el contratista era autonomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada
por ser insuficiente el personal.

La demandante mediante el contrato de prestacién de servicios No.309-2006(plazo de ejecucion
20 febrero de 2006 al 31 de julio de 2006) realizo las actividades con autonomia técnica,
administrativa y financiera y sin subordinacion; no se dieron érdenes simplemente se superviso y
controlo et resultado, no el como se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del
cumplimiento del servicio por parte del demandante. Ver expediente administrativo.

La supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar

y controlar las acciones de! contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las
actividades administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos,
con ello se constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y
ello no conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al
supervisor o interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente
se debe inspeccionar la labor realizada por el contratista.

AL HECHO 1.3: Cierto Parcialmente y aclaro entre el demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existié ninguna relacion laboral celebro contrato de prestacién de Servicios
{a demandante cumplié con su objeto contractual,

Ahora bien, la relacidon contractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acordé la prestacion de servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de 1a entidad
pablica; i} No se pactd subordinacién porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acordd un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que posefa el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal

La demandante mediante el confratc de prestacion de servicios No.670 de 2006(plazo de
ejecucioén 1 diciembre de 2006 al 23 de diciembre de 2006) realizo las actividades con autonomia
técnica, administrativa y financiera y sin subordinacion; no se dieron érdenes simplemente se
superviso y controlo el resultado, no el como se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones
del cumplimiento del servicio por parte del demandante Ver expediente administrativo.
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No es cierto que estuviera bajo subordinacion como lo sefiala en este hecho y aclaro la
supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, méaxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar la labor realizada por el contratista.

Al HECHO 1.4: Cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existié ninguna relacién laboral celebro contrato de prestacién de Servicios y
la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacion confractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acordé la prestacidn de servicios relacionadas con {a administracién o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pacté subordinacién porque el contratista era autdnomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acordd un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal '

La demandante mediante el contrato de prestacién de servicios N0.346 de 2007 {plazo de
ejecucion 8 de agosto de 2007 al 30 de diciembre 2007), realizo las actividades con autonomia
técnica, administrativa y financiera y sin subordinacién; no se dieron érdenes simplemente se
superviso y controlo el resultado, no el como se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones
del cumplimiento del servicio por parte del demandante. Ver expediente administrativo.

No es ciertc que estuviera bajo subordinacion como lo sefiala en este hecho y aclaro la

supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con elio se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y eilo no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar [a labor realizada por el coniratista.

AL HECHO 1.5: Cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existid ninguna relacién laboral celebro contrato de prestacion de Servicios y
la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre la seiiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acord¢ la prestacion de servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad
publica; i) No se pactd subordinacién porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acord6é un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como

los que poseia el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal

La demandante mediante el contrato de prestacion de servicios No.361 de 2008, {plazo de
ejecucién dos (2) meses y ocho (8) dias) realizo las actividades con autonomia técnica,
administrativa y financlera y sin subordinacion; no se dieron érdenes simplemente se superviso y
controlo el resultado, no el como se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del
cumplimiento del servicio por parte del demandante Ver expediente administrativo.

No es cierto que estuviera bajo subordinacion como lo seiala en este hecho y aclaro la
supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividadées
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraldas por las partes intervinientes y elio no
conlleva hecesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar la labor realizada por el contratista.




AL HECHO 1.6: No es cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existié ninguna relacién laboral celebro contrato de prestacion de Servicios y
la demandante cumplié con su objeto contractual,

Ahora bien, la relacion contractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i} Se
acordd la prestacion de servicios relacionadas con la administracidon o funcionamiento de la entidad
publica; ii} No se pactd subordinacién porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal

La demandante mediante el contrato de prestacién de servicios No.667 de 2008,(plazo de
ejecucion 1 al 30 de diciembre de 2008), realizo las actividades con autonomia técnica,
administrativa y financiera y sin subordinacion; no se dieron drdenes simplemente se superviso y
controlo el resultado, no el cdmo se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del
cumplimiento del servicio por parte del demandante.

Por otro lado No es cierto que estuviera bajo subordinacién como lo sefiala en este hecho y aclaro
la supervisién en la contratacién estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
confleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
_inspeccionar la labor realizada por el contratista.

AL HECHO 1.7: No es cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existid ninguna relacion laboral celebro contratoe de prestacién de Servicios y
la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacidon contractual surgida entre la seiora Jiménez Beffort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acord6 la prestacion de servicios relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pacté subordinacion porgue el contratista era auténomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii} Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializades como
los que posela el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal

La demandante mediante el contrato de prestacion de servicios No.310 de 2009,(plazo de
ejecucion 5 meses y diez 10), realizo las actividades con autonomia técnica, administrativa y
financiera y sin subordinacion; no se dieron ordenes simplemente se superviso y controlo el
resultado, no el como se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del cumplimiento del
servicio por parte del demandante. '

Por otro lado No es cierto que estuviera bajo subordinacién como lo sefiala en este hecho y aclaro

la supervision en la contratacion estatal es el conjunto de aclividades que se realizan para vigilary

controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los coniratos, con ello se
- constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, méaxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar la labor realizada por el contratista.

AL HECHO 1.8: No es cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existio ninguna relacidn laboral celebro contrato de prestacion de Semclos y
la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacidon contractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acordé la prestacion de servicios relacionadas con la administracion o funcionamiente de la entidad
publica; ii) No se pacté subordinacidn porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de fa
labor contratada; iif) Se acordd un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal




La demandante mediante el contrato de prestacion de servicios No.303 de 2010,{plazo de
ejecucion 10 meses y quince (15) dias), realizo las actividades con autonomia técnica,
administrativa y financiera y sin subordinacién; no se dieron drdenes simplemente se superviso y
controlo el resultado, no el cOmo se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del
cumplimiento del servicio por parte del demandante.

Por otro lado No es cierto que estuviera baje subordinacién como o sefiala en este hecho y aclaro
la supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en ios contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinaciéon o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, maxime st son contratos de ftracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar Ja labor realizada por el contratista.

AL HECHO 1.9: No es cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existié ninguna relacion laboral celebro contrato de prestacion de Servicios y
la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acordd la prestacion de servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pactd subordinacion porque el contratista era autdénomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia el actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal

La demandante mediante el contrato de prestacion de servicios No.335 de 2011,(plazo de
ejecucién tres (3) mese doce (12) dias), realizo las actividades con autonomia técnica,
administrativa y financiera y sin subordinacion; no se dieron érdenes simplemente se superviso y
controlo el resultado, no el codmo se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del
cumplimiento del servicio por parte del demandante.

Por otro lade No es cierto que estuviera bajo subordinacién como lo sefiala en este hecho y aclare
la supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién ¢ dependencia del contratista al supervisor o
interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar la {abor realizada por el contratista.

AL HECHO 1.10: No es cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional
de aprendizaje SENA no existid ninguna relacion laboral celebro contrato de prestacion de
Servicios y la demandante cumplid con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacidn contractual surgida entre la sefiora Jiménez Belfort y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i} Se
acordé la prestacion de servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pactd subordinacion porque el contratista era autonomo en el cumplimiento de la
labor contratada; i) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv} La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia e! actor y la Entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal

La demandante mediante el contrato de prestacion de servicios No.682 de 2011,(plazo de
ejecucién de cuatro (4) meses y dieciséis (16) dias), realizo las actividades con autonomia
técnica, administrativa y financiera y sin subordinacion; no se dieron érdenes simplemente se
superviso y controlo el resultado, no el cémo se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones
del cumplimiento del servicio por parte del demandante.

Por otro lado No es cierto que estuviera bajo subordinacion como lo seiala en este hecho y aclaro
la supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar ias acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacion o dependencia del contratisia al supervisor o
interventor, maxime si son contratos de ftracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar la labor realizada por el contratista.
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AL HECHO 1.11: No es cierto Parcialmente. Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional
de aprendizaje SENA no existid ninguna relacion laboral celebro contrato de prestacion de
Servicios y la demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacion contractual surgida entre la sefiora Jiménez -Belfort y el SENA estuvo
regida por ja Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acordo la prestacién de servicios relacionadas con la adminisiracion o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pact6 subordinacién porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de la
labor contratada,; iif) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no
podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como
los que poseia el actor y la Entidad no podia realizar con personal de plania la Jabor contratada por
ser insuficiente el personal .

La demandante mediante el contrato de prestacion de servicios N0.347 de 2012,(plazo de .

ejecucion Dos (2) mese y doce (12) dias), realizo las actividades con autonomia técnica,
administrativa y financiera y sin subordinacion; no se dieron drdenes simplemente se superviso y
controlo el resuitado, no el cdmo. se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del
cumplimiento del servicio por parte del demandante.

Por otro lado No es cierto que estuviera bajo subordinacién como lo sefiala en este hecho y aclaro
la supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que se realizan para vigilar y
controlar las acciones de! contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacion o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
Inspeccionar la labor realizada por el contratista.

AL HECHO 2: Cierto Y aclaro entre el demandante y el Servicio Nacional de aprendizaje SENA
no existidé ninguna relacion laboral celebro contrato de prestacién de Servicios y el  demandante
cumplié con sus objeto contractual,

Asi mismo los contratos suscritos por la sefiora Jiménez Belfort , con la entidad los ejecuto sin
requerir de los elementos de una relacion laboral.

Por otro lado en todo Contrato de prestacién de Servicios, las Partes se obligan a cumplir una
obligacién Contractual.

En la relacion contractual celebrada entre e actor y la entidad que represento, no se configuré el
elemento de subordinacién, ya que las misiones de trabajo solamente se refirieron al desarrollo del
contrato de prestacion de servicios para efectos de las obligaciones coniractuales que debe
cumplir el contratista y no para demostrar la existencia de la subordinacion.

AL HECHO 2.1: Cierto parcialmente y aclaro, en el Contrato de prestacion de Servicio las parte
tanto el contratista como el contratante tiene obligaciones contractuales que cumplir, por cumplir
con esta no se desnaturaliza ef Contrato de Prestacion de Servicios.

La Ley 80 de 1993 articulos 4° y 5° han impuesto deberes reciprocos a las partes contratantes y
por ello los confratistas, en este caso, aquellos encargados de impaitir formacion quedan
supeditados al cumplimiento idéneo de las obligaciones a su cargo; pues el fin de su contrato es
satisfacer a la entidad en una determinada necesidad; en nuestro caso, que se pueda cubrir Ja
oferta de servicios de formacion profesional y aprendizaje ofrecidos a los colombianos.

AL HECHO 2.2: Cierto parcialmente y aclaro, la contratista debia cumplir el objeto por el cual fue
contratado es necesario resaltar que por, este hecho, asi como ciertas actividades orientadas por
la entidad para la prestacion del servicio, debia cumplir con ias obligaciones pactadas en el
contrato de prestacibn de servicio, y no puede asegurarse automaticamente que haya
subordinacién, en la medida que dentro del desarrollo y ejecucidn dei objeto contractual en
cualquier contrato estatal de prestacion de servicios, es imperativo que las partes coordinen
actividades ya que la entidad estatal contratante no est& obligada a recibir lo que a voluntad el
contratista presente como cumplimiento de lo pactado. En esta contestaciéon se ha demostrado que
los contratos suscritos por la seifora Jiménez Belfort con la entidad los ejecuto sin requerir de los
elementos de una relacién laboral. '
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Al HECHO 2.3: Cierto y aclaro el contratista cumplié con su obligacién contractual pactada en el
~ contrato de Prestacién de Servicios Suscrito con la Entidad que represento. Sin requerir de los
elementos de una relacién laboral para cumplir con su objeto contractual.

De ofra parte, se advierte que los contratos suscritos entre las partes se efectuaron bajo el amparo
de la Ley 80 de 1993, por lo cual se colige que conocid y aceptod tal forma de vinculacién que no
generaba relacion laboral ni prestaciones sociales al contratista.

AL HECHO 2.3.1: Cierto parcialmente y aclaro la contratista cumplié con su obligacién contractual
pactada en los diferentes contrato de Prestacidn de Servicios Suscrito con la Entidad que
represento. Sin requerir de los elementos de una relacién laboral para cumplir con los distintos
objeto contractual.

AL HECHO 2.3.2: No es cierto este hecho como lo platea el apoderado del demandate, y aclaro
cumplié con sus obligaciones contractuales, que se obliga todo contratista, que celebra Contrato
de prestacion de Servicio con la entidad que represento. Sin requerir de los elementos de una
relacion laboral para cumplir con tos distintos objeto contractual.

AL HECHO 2.3.3: No es cierto este hecho come lo platea el apoderado de fa demandate, y aclaro
cumplié con sus obligaciones contractuales, que se obliga todo contratista, que celebra Contrato
de prestacién de Servicio con la entidad que represento. Sin requerir de los elementos de una
relacidn laboral para cumplir con los distintos objeto contractual.

Por otra arista nunca fue capacitada la demandante, por la Entidad en razén de la suscripcién de
los Contratos de Prestacién de Servicios, y aclaro la demandante, al igual que todo el ciudadano
pueden realizar previo cumplimiento de requisitos exigidos por el SENA, los cursos que Ia entidad
ofrece, en su oferta educativa.

AL HECHO 2.3.4. No es cierto este hecho como lo plantea el apoderado de la parte demandante,

Y aclaro {a contratista debia cumplir el objeto por el cual fue contratado es necesario resaltar que
por, este hecho, asi como ciertas actividades orientadas por la entidad para la prestacion del
servicio, y debia cumplir con las obligaciones pactadas en el contrato de prestacién de servicio, y
no puede asegurarse automaticamente que haya subordinacion, en la medida que dentro de!
desarrollo y ejecucion del objeto contractual en cualquier contrato estatal de prestacion de
-servicios, es imperativo que las partes coordinen actividades ya que la entidad estatal contratante
no estd obligada a recibir fo que a voluntad el contratista presente como cumpllmlenlo de Io
pactado.

En cuanto a ios horarios en que la contratista debfa cumplir el objeto por el cual fue contratado es
necesario resaltar qgue por, este hecho, asi como ciertas actividades orientadas por Ia entidad para
la prestacion del servicio, no puede asegurarse automaticamente que haya subordinacion, en la
medida que dentro del desarrollo y ejecucion del objeto contractual en cualquier contrato estatal de
prestacién de servicios, es imperativo que las partes coordinen actividades ya que la entidad
estatal contratante no estd obligada a recibir lo que a voluntad el contratista presente como
cumplimiento de lo pactado.

Debe destacarse que en dichos contratos se sefiala que las obligaciones debfan cumplirse en un
nimero determinado de horas, méas no indica horario, vale decir, que esta estipulacién permite
inferir la autonomia que tenia el actor para el cumplimiento de las obligaciones contratadas, de
manera que podia programar el desempeiio de sus actividades con cierta fibertad y por los
servicios prestados recibid honorarios.

AL HECHO 3: No es cierto y aclaro La supervision en la contratacién estatal es el conjunto de
actividades que se realizan para vigilar y controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las
especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales, financieras y presupuestales
establecidas en los contratos, con ello se constata la observancia de las obligaciones contraidas
por las partes intervinientes y ello no conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o
dependencia del contratista al supervisor ¢ Interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo
en los que permanentemente se debe inspeccionar ia labor realizada por el contratista

AL HECHO 4: No es cierto este hecho como lo plantea el apoderado de la parte demandante,

Y aclaro la contratista debia cumplir el objeto por el cual fue contratado es necesario resaltar que
por, este hecho, asi como ciertas actividades orientadas por la entidad para la prestacién del
servicio, y debla cumplir con las obligaciones pactadas en el contrato de prestacion de servicio, y
no puede asegurarse automaticamente que haya subordinacién, en la medida que dentro del
desarrollo y ejecucién del objeto contractuat en cualquier contrato estatal de prestacion de
servicios, es imperativo que las partes coordinen actividades ya que la entidad estatal contratante
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no estad obligada a recibir lo que a voluntad el contratista presente como cumplimiento de o
pactado.

AL HECHO 3: No es cierto y aclaro al demandante, se la cancelaban honorarios por el
cumplimiento de sus obligaciones. Como se evidencia de las minutas del contrato la forma de pago
se efectuaba previa presentacion de los informes correspondientes y el comprobante de pago de
autoliquidacion de los aportes a la seguridad social atendiendo a la obligacién que le asistia al
SENA, como entidad contratante, de verificar la afiliacién y pago de tales. El supervisor de contrato
de prestacion de Servicios del demandante constata el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por las partes intervinientes en el Contrato

AL HECHO 4: No es cierto, la vinculacién que tuvo con el SENA, la demandante fue
eminentemente contractual y no laboral determinada por los contratos de prestacion de servicios
suscritos por las partes, por el tiempo estrictamente neceSario, contratos cuya tipologia, definicién y
naturaleza se encuentran definidos en el numeral 3°, del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

En cuanto la carecia de fuente de recursos econdmicos de la demandante, No me consta, Por lo
que me abstengo de hacer negaciones o afirmaciones que no corresponden a mi apadrinada.

AL HECHO 5: No es cierto , y aclaro entre el demandante y el Servicio Nacional de aprendizaje
SENA no existi6 ninguna relacién laboral celebro contrato de prestacion de Servicios y el
demandante cumplié con sus objeto contractual.

En la relacién contractual celebrada entre el actor y la entidad que represento, no se configuré el
elemento de subordinacién, ya que las misiones de trabajo solamente se refirieron al desarrolio del
contrato de prestacion de servicios para efectos de las obligaciones contractuales que debe
cumplir el contratista y no para demostrar la existencia de la subordinacion.

AL HECHO 6: No es cierto, pues como ya fue anotado en precedencia !a vinculacion que tuve con
el SENA, el demandante fue eminentemente contractual y no laboral determinada por los
contratos de prestacién de servicios suscritos por las partes, por el tiempo estrictamente necesario,
contratos cuya tipologia, definicion y naturaleza se encuentran definidos en el numeral 3°, del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

La misma norma contempla que, quienes celebren contratos bajo la modalidad de prestacién de
servicios, no tienen derecho al reconocimiento y pago de prestaciones sociales por cuanto el
propésito de dichos contratos es desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad, a fin de satisfacer las necesidades en beneficio del interés publico y
no por ello, si las obligaciones se cumplen bajo la supervision de la direccién de la entidad y en el
horario de atencion al puablico, tiene derecho a un tratamiento igual al de un trabajador oficial como
se pretende en esta demanda.

La Sala Plena del Consejo de Estado, en decisidon adoptada el 18 de noviembre de 2003,
Radicacién 1J-0039, Consejero Ponente Dr. Nicolas Pajaro Pefaranda, Actora: Maria Zulay
Ramirez Orozco, manifesté:

“6. Es inaceptable el criterio segtin el cual la labor que se cumple en casos como aquel a
que se contrae la litis, consistente en la prestacion de servicios bajo la forma contractual,
esta subordinada al cumplimiento de los reglamentos propios del servicio publico por no
haber diferencia entre los efectos que se derivan del vinculo contractual con la actividad
desplegada por empleados publicos, dado que laboran en la misma entidad, desarrolian
la misma aclividad, cumplen 6rdenes, horario y servicio que se presta de manera
permanente, personal y subordinada,

Y lo es, en primer término, porque por mandato legal, tal convencién no tiene ofro
propésito que el desarrollo de labores ‘relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad”; lo que significa que la circunstancia de lugar en que se
apoya la pretendida identidad de la relacion juridica derivada del contrato (sitio donde se
presto el servicio) con la situacién legal y reglamentaria, carece de fundamento vélido.
Son las necesidades de la administracion las que imponen la celebracion de contratos de
prestacion de servicios con personas naturales cuando se presente una de dos razones:
a.) que la actividad no pueda flevarse a cabo con personal de planta; b.} que requiera de
conocimientos especializados la labor (art. 32 L. 80/93).

Es inaceptable, ademas, porque si bien es cierto que Ia actividad del contratista puede
ser igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que elio puede deberse a
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 9 de 12
8999990341 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:02:32
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaliiia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 953 {8
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESQO Fecha:06/10/2005 Nuamero: 979 Banco : 7
Acreador: HERCILIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 937709 Valor: 1,000,512.00
Documento Ppto: QDT 130 20/06/2005 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 08/10/2005 Vigencia; 2005
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,111,680.00
BASE RETEN FUENTE 1,111,680.00
RETENCION BN LA FUENTE 111,168.00
Neto ==> 1,000,512.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
N..T. Concepto / Descripcion Déblto Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ BELFORD ODT 130 0.00 1,000,512.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CAISAM DEL 20/06/05 AL 31/10, 1,000,512.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BAE.FORD
512024 HERCLIA JMENEZ BELFORD ODT 130 4,002.05 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL
244020 HERCILIA JIMENEZ BELFORD ODT 130 0.00 4,002.05
10 AUXILIAR GENERAL
1,004,514.08 1,004,514.05
* MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcién Reserva Causacion Saldo
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRIENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 3,720,423.00 1,116,127.00 2,604,296.00
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRENTES
Area: $9104162112010304 Tipo Mov. 10 3,720,423.00 1,116,127.00 2,604,296.00
I Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : - .

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 11 de 12
* :02:32
COMPROBANTES DE EGRESO HORA 030

3%

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLNAR ) Orden Pago: 1028
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:03/11/2005 Numero: 1058 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433806
Beneficlario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 937786 Valor: 1,584,144,00
DOW!\'IOMP Ppto: ODT 130 20406/20058 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/11/2008 Vigencia: 2005
“ LIQUIDACION™
Concepto Yalor
BRUTO 1,760,160.00
BASE RETEN FUENTE 1,760,160.00
RETENCION EN LA FUENTE 176,016.00
Neto ==> 1,384,144.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
M N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédlito
1110050407 HERCLIA JIMENEZ BELFORD ODT 130 0.00 1,564,144.00
8520433906 BANCOLOMBI PAGADORA AGROPECUARID BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN BL CAISAM DH. 20/06/05 AL 31/10, 1,584,144.00 0.00
45422309 HERCILIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ BELFORD ODT 130 6,336.58 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLLA JMENEZ BELFORD ODT 130 0.00 6,336.58
10 AUXILIAR GENERAL
1,590,480.58 1,590,480,58
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputaclén Descripcién Reserva Causaciéon Saldo
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES BN ACCION INGRES CORRIENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 2,604,296.00 1,767,201.00 837.,095.00
2331007040010002000 CAPACIT, ACION JOVENES EN ACCION NGRES CORRENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 2,604,296.00 1,767,201.00 837,095.00
I Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 12 de 12

899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:02:32
COMPROBANTES DE EGRESO
35
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 1231
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:05/12/2005 Numero: 1262 Banco : 7
Acreodor: HERCL A JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Bensficiario: HERCLIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 937987 Valor: 750,384.00
Documento Ppto: QDT 130 20/06/2005 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 01/12/2005 Vigencia: 2005
*“ LIQUIDAGION®
Concepto Valor
BRUTO 833,760.00
BASE RETEN FUENTE 833,760.00
RETENCION EN LA FUENTE 83,376.00
Neto ma> 750,384.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ BELFORD ODT 130 0.00 750,384.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIC BOLNVAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CAISAM DEL 20/06/05 AL 31110, 750,384.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JIMENEZ BELFORD QDT 130 3,001.54 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCILIA JMENEZ BELFORD ODT 130 0.00 3,001.54
10 AUXLIAR GENERAL
753,385.54 753,385.54
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripclén Ressrva Causacion Saldo
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 837,095.00 837,095.00 0.00
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 837.,095.00 837,095.00 0.00
| . Banco No tiene Tipcta No Tlene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : . -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 321 .

“Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"

SENRNS SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MNEROQ

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO

PRESUPUESTALMENTE UN COWROMISO POR UN VALOR DE $6,284,236.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:
V alo rReferencia

5

Cédigo Imputacién Vigencia
Area 9104162112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-198 (975) CAP JOVEN RURAL MEJOR NIVEL EMPL TER NAL -OR.T. 2006 -$3.00 COP 4
REVERSION DE SALDO PARAAJUSTE
CAP JOVEN RURAL MEJOR NIVEL EMPL TER NAL -Q.R.T. 2008 $5,284,239.00 COP 4

C-310-704-198 (975)

$6,284,236.00

PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE FIBRAS NATURALES EN EL CAISAM DEL 20/02/06 AL 31/07/06

Objeto :
EN CARTAGENA SON 384 HORAS A$ 16.300.00 AUTORIZACION # 865 DE DIC.30/05 EL CONTRATISTA
DEBE ESTAR AFILIADO A UNA EPS POR PENSION Y SALUD

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 309 Acta No. 1

Beneficiario : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 27 dias del mes de enero de 2006

Pagina 1 de 1



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 5 de 12
8999990341 FECHA 18/02/2014
HORA ™ : 03:02:32
COMPROBANTES DE EGRESO
"
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLMAR Orden Pago: 487
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESQ Fecha:05/04/2006 NGmero: 491 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 414487 Valor: 1,936,440.00
Documento Ppto: ODT 309 27/01/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/04/2008 Vigencia: 2006
" LIQUIDACION™
Concepto Yalor
BRUTO 2,151,600.00
BASE RETEN FUENTE 2,151,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 215,160.00
Neto == 1,936,440.00
** MOVIMIENTO CONTABLE ** :
M ’ N...T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ 0.00 1,936,440.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE FBRAS NATURALES EN EL CAISA 1,936,440.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JIMENEZ 7,745.76 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLWA JIMENEZ 0.00 7.,745.76
10 AUXLIAR GENERAL
1,044,185.76 1,944,185.76
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2331007041980002100 CAPJOVEN RURAL MEJOR NVEL EMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 6,284,239.00 2,160,206.00 4,124,033.00
2331007041980002100 CAPJOVEN RURAL MEJOR NVEL EMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 6,2984,239.00 2,160,206.00 4,124,033.00
. Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 7 de 12
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA* : 03:02:32

COMPROBANTES DE EGRESO

%

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR . Orden Pago: 585
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:10/04/2006 Namero: 584 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 414580 Valor: 616,140.00
Documento Ppto: ODT 309 27/01/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 10/04/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 684,600.00
BASE RETEN FUENTE 684,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 68,460.00
Neto wxa> €16,140.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLLIA JMENEZ BELFORD 0.00 616,140.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARK) BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVCIO COMO DOCENTE DE FBRAS NATURALES EN B CAISA 616,140.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ BELFORD 2,464.56 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCLWA JMENEZ BELFORD 0.00 2,464.56
10 AUXLIAR GENERAL
618,604.56 618,804.56
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcidon Resarva Causacidn Saldo
2331007041980002100 CAP JOVEN RURAL MEJOR NVEL EMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 4,124,033.00 €87,338.00 3,436,695.00
2331007041980002100 CAP JOVEN RURAL MEJOR NVEL BMPL TER NAL -O.R.T.
Area : 9104162112010304 Tipo Mov. 10 4,124,033.00 687,338.00 3,436,695.00
I Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
Cc.C.: de
FECHA - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 8 de 12
HORA * : 03:02:32
COMPROBANTES DE EGRESO P %
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 757
Comprobants: 104 COMPROBANTES DE EGRESO " Fecha:03/05/2006 Numero: 760 Banco : 7
Acreador: HERCLIA JIMENEZ BELFORD 45422308 Nro. Cuenta: 85204339506
Benefliciario: HERCILIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 414756 Valor: 1,584,360.00
Documento Ppto: ODT 309 27/01/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/04/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION™
Concepto . Valor
BRUTO 1,760,400.00
BASE RETEN FUENTE 1.760,400.00
RETENCION EN LA FUENTE 176,040.00
Neto ne> 1,584,360.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
M N...T. Concapto { Descripclén Déblto Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ BELFORD 0.00 1,584,360.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE FIBRAS NATURALES EN EL CAISA 1,584,360.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCILIA JMENEZ BELFORD 6,337.44 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 . HERCLLIA JMENEZ BEL.FORD 0.00 6,337.44
10 AUXILIAR GENERAL
1,590,697.44 1,590,697.44
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002100 CAPJOVEN RURAL MEJOR NVEL EMPL TER NAL -O.R.T.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 3,436,695.00 1,767,442.00 1,669,253.00
2331007041980002100 CAP JOVEN RURAL MEJORNWVH. EMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 3,436,605.00 1,767,442.00 1,669,253.00
I Banco No tiene Tipeta No Tiene Nro Cta
C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 10 de 12
COMPROBANTES DE EGRESO HORA ™ : 03:02:32

35)

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLWVAR Orden Pago: 1061
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:06/06/2006 NOmero: 1016 Banco : 7
Acreedor: . HERCLIWA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 114258 Valor: 1,496,340.00
Documento Ppto: ODT 309 27/01/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 06/06/12006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION™ '
Concepto Valor
BRUTO 1,662,600.00
BASE RETEN FUENTE 1,662,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 166,260.00
Neto ==> 1,496,340.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
M N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCILIA JMENEZ BELFORD 0.00 1,496,340.00
8520433906 BANCOLOMBW PAGADORA AGROPECUARID BOLMAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE FBRAS NATURALES ENEL CAISA 1,496,340.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLLIA JIMENEZ BELFORD 5,985.36 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCILWA JMENEZ BELFORD 0.00 5,985.36
10 AUXILIAR GENERAL
1,502,325.36 1,502,325.36
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Doscripeidn Reserva Causacion Saido
2331007041980002106 CAP JOVEN RURAL MEJOR NIVEL BMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 1.669,253.00 1,669,250.00 3.00
2331007041980002106 CAP JOVEN RURAL MEJOR NWVEL EMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 1,669,253.00 1,669,250.00 3.00
l Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : . .

USUARIO : ROBERTOP
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 974
. “Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
S ERILA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MNERO
QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO ‘5 é
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $2,291,128.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:
Cédlgo Imputacién Vigencia V alo rReferencia
Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
31070417627 (508) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2006 $2,291,128.00 COP 317
31070417627 (5086) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2007 $2.291,128.00
SALDO DE RESERVAPOR CIERRE ANUAL DE 2006
(070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2006 -$2,291,128.00
‘NULAClON DE SALDO DE RESERVA POR CIERRE ANUAL
$2,291,128.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO INSTRUCTOR EN ARTESANIAS DEL CENTRO CAISAMDEL 01/12/06 AL

23/12/06 EN SOPLAVIENTO - BOLIVAR SON 140 HORAS A $ 16.300.00 C/U AUTORIZACION # 097 DE
NOV.21/06 AUTORIZADO POR EL DR. CIRO CASTILLO SEGUN MEMO. # 04712 DE NOV.30/06

Constilﬁido a oDT ORDEN DE TRABAJO No. 670 Acta No. 1
Beneficiario : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 1 dias del mes de diciembre de 2008

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 1 de 12
£99999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:02:32
COMPROBANTES DE EGRESQ
Compa#ia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: .27
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:30/01/2007 NOGmero: 8 Banco :
Acreedor; . HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433306
Benaficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 114948 Valor: 2,053,800.00
Documento Ppto: ODT 670 01/12/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/01/2007 Vigencia: 2007
* LIQUIDACION™
Concepto Yalor
BRUTO 2,282,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,282,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 228,200.00
Neato ==> 2,053,800.00
“.. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ - PAGO ENERO/2007 0.00 2,053,800.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMAR
24010102 PRESTAR SERVICKD COMO INSTRUCTOR EN ARTESANIAS DEL CENTRO CAIl 2,053,800.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ - PAGO ENERO/2007 8,215.20 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL
244020 HERCLIA JMENEZ - PAGO ENERO/2007 0.00 8.215.20
10 AUXLIAR GENERAL
2,062,015.20 2,062,015.20
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 45 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 16 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

c.C.: de

FECHA : . -

USUVARIO : ROBERTOP
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 519
*Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.998"
SERNA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MNERO
QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO (5 6 IL
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $10,310,076.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:
Cédigo Imputacion Vigencia V alo rReferencia
Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2007 $10,310,076.00 COP 244
$10,310,076.00
.Jbiew : PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR DE ARTESANIAS EN LA FORMACION COMPLEMENTARIA

600 HORAS A$17.115.00 EN EL MUN. DE CARTAGENA EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL
8/08/2007 Y 30/12/2007 SEGUN AUTORIZACION DIRECCION REGIONAL #00147 DEL 0507107

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 346 Acta No. 1
Beneficiario : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAaios 8 dias del mes de agosto de 2007

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 5 de 45
899999034-1 FECHA H 18’02’2014
COMPROBANTES DE EGRESO HORA® 03:06:47

4l

»
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Ovrden Pago: 1824
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:30/11/2007 Namero: 1263 Banco: 7
Acreedor: HERCLLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 .Nro, Cheque: Valor: 2,464,560.00
Documento Ppto:  ODT 346 08/08/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/11/2007 Vigencia: 2007
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,738,400.00
BASE RETEN FUENTE 2,738,400.00
RETENCION EN LA FUENTE 273,840.00
Neto =x> 2,484,560.00
’ **MOVIMIENTO CONTABLE **
M (] N.).T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 HERCLIA BELFORD-SERV.CONT. 0.00 2,464,560.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR DE ARTESANIAS EN LA FORN 2,464,560.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCILA BELFORD-SERV.CONT. 9,858.24 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLIA BELFORD-SERV.CONT. 0.00 9,858.24
10 AUXLWR GENERAL
2,474,418.24 2,474,418.24
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reoserva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 5,120,671.00 2,749,354.00 2,371,317.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR -
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 5,120,671.00 2,749,354.00 2,371,317.00
. Banoo BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 085231621 29—|
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 10 de 45
899999034-1 FECHA 18/02/2014
HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiija: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2211
Comprobanta: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMWF Fecha:21/12/2007 NOmero: 1560 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario; HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,125,683.00
Documento Ppto: ODT 346 08/08/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 20/12/2007 Vigencia: 2007
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,361,870.00
BASE RETEN FUENTE 2,361,870.00
RETENCION EN LA FUENTE 236,187.00
Neto ==> 2,125,683.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCILIA BELFORD-SERVCONT. 0.00 2,125,683.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLIMAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR DE ARTESANIAS EN LA FORN 2,125,683.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLLIA BELFORD-SERVCONT. 8,502.73 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCL I\ BELFORD-SERVCONT, 0.00 8,502.73
10 AUXILIAR GENERAL
2,134,185.73 2,134,188.73
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripeién Reserva Causaclén Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 2,371,317.00 2,371,317.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov, 10 2,371,317.00 2,371,317.00 0.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorvos Nro Cta 08523162129]

C.C.:

FECHA : - .

USUARIO : ROBERTOP

16



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
8999990341

COMPROBANTES DE EGRESO

PAGINA 2 de 12
FECHA : 18/02/2014

HORA * : 02:02:32

362

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Otden Pago: 1081
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:31/08/2007 Ndamero: 393 Banco ! 7
Acreedor: HERCILIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro, Cuenta: 8520433906
Beneficiario: _ HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 337728 Valor: 1,571,157.00
Documento Ppto: ODT 346 08/08/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 31/08/2007 Vigencia: 2007
“LIQUIDACION™
Concepto Yalor
BRUTO 1,745,730.00
BASE RETEN FUENTE 1,745,730.00
RETENCION EN LA FUENTE 174,573.00
Neto ==> 1,571,157.00
.. **MOVIMIENTO CONTABLE **
M N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JIMBENEZ BHLFORD-SERV .CONT. 0.00 1,571,157.00

8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR

24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR DE ARTESANIAS BN LA FORNV 1,571,157.00 0.00
45422309 HERCLLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JIMENEZ BHLFORD-SERV.CONT. 6,284.63 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCRLIA JIMENEZ BELFORD-SERV.CONT. 0.00 6,284.63
10 AUXLIAR GENERAL
1,577,441.63 1,577,441.63
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 91041 0_21 12010304 Tipo Mov. 09 10,310,076.00 1,752,713.00 8,557,363.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 10,310,076.00 1,762,713.00 8,557,363.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

USUARIQ @ ROBERTOP



18

SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 4 de 12
899999034—1 FECHA : 18/02/2014
HORA* : 03:02:32
COMPROBANTES DE EGRESQ 66
Conapaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Ordon Pago: 1382
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESQ Fecha:04/10/2007 Numero: 485 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario; HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 337820 Valor: 1,540,350.00
Documento Ppto: ODT 346 08/08/2007 RS-HOW ; HONORARIOS RS SIN ICA 01/10/2007 Vigencla: 2007
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,711,500.00
BASE RETEN FUENTE 1,711,500.00
RETENCION EN LA FUENTE 171,150.00
Neto m=> 1,840,350.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
M N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCILIA JMENEZ BELFORD-SERV.CONT, 0.00 1,540,350.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLVAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR DE ARTESANIAS EN LA FORN 1,540,350.00 0.00
45422309 HERCILIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCL A JIMENEZ BELFORD-SERV .CONT. 6.161.40 0.00
10 AUXLIWR GENERAL
244020 HERCLIA JMENEZ BELFORD-SERV.CONT, 0.00 6,161.40
10 AUXLIWR GENERAL
1,546,511.40 1,546,511.40
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Dascripcién Resarva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 8,557,363.00 1,718,346.00 6,839,017.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,557,363.00 1,718,346.00 6,839,017.00
Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : - .

USUVARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 6 de 12
HORA " : 03:02:32

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 1659
Comprobants: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:07/11/2007 NOGmMero: 541 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: HERCALIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: 337875 Valor: 1,540,350.00
Documento Ppto: ODT 346 08/08/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 06/11/2007 Vigencia: 2007
“ LIQUIDACION™
Concento Valor
BRUTO 1,711,500.00
BASE RETEN FUENTE 1,711,500.00
RETENCION EN LA FUENTE 171,150.00
Neto ==> 1,540,350.00
'“. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
N.I.T. Concapto / Descripcitn Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ BELFORD - PAGO DE CONTRATISTAS OCTUBRE 2007 0.00 1,540,350.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLMAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR DE ARTESANIAS EN LA FORN 1,540,350.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BA.FCRD
512024 HERCLIA JMENEZ BELFORD - PAGO DE CONTRATISTAS OCTUBRE 2007 6,161.40 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL
244020 HERCILWA JMENEZ BELFORD - PAGO DE CONTRATISTAS OCTUBRE 2007 0.00 6.161.40
10 AUXLIAR GENERAL
1,546,511.40 1,546,511.40
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 6,839,017.00 1,718,346.00 5,120,671.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR ’
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 6,839,017.00 1,718,346.00 5,120,671.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

c.C.: de

USUARIO : ROBERTOP



ANEXQ REGISTRO PRESUPUESTAL No. 865
*Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996" )
wiERILA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERC
QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO b%
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMSO POR UN VALOR DE $9,020,340.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE: (5
Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia
Area 9104172112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-218 (979) CAP JOVRUR MEJOR NIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR 2008 $9,020,940.00 CDP 96
$9,020,940.00
&jew : PRESTAR EL SERVICIO COMO ASESOR TUTOR PARA EL PROGRAMA DE JOVENES RURALES EN EL

CURSO ELAB. DE OBJETOS ARTESAN.CON ENFASIS EN NUEVOS DISENOS Y GESTIO COMERCIAL EN
LOS MUNIC. DE TURBANAY CALAMAR, DURACION 2 MESES 8 DIAS 500 HORAS AUTORIZACION NO.128

DEL 13/06/2008
Constituido a: CTO CONTRATO No. 361 Acta No. 1
Beneficiario : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 26 dias del mes de agosto de 2008

Pagina 1 de 1
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. 3¢,/  DE2008

CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD

24

Entre los suscritos CIRQO CASTILLO CABARCAS domiciliado en Cartagena e

| identificado con la cédula de ciudadania numero 73.098.383 de Cartagena, actuando en |

4 nombre y representacién legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, |
! en calidad de Subdirector del Centro Agroempresarial y Minero Regional Bolivar, de \
| acuerdo a Resolucion numero 01611 det 15 de Julio de 2004, y quien en adelante se |
| denominara EL SENA, por una parte y por la otra HERCILIA JIMENEZ BELFORD mayor |

| de edad, con domicilio en Cartagena, identificado (a) con la Cédula de ciudadania No. |

; ‘ 45.422.309 de Cartagena, quien actia en su propio nombre, quien en lo sucesivo se |
¥ denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de j
|| Prestacion servicios previa autorizacion de ta Directora Regional (e} de Bolivar No. |
| 000128 del 13 de JUNIO de 2008 y las siguientes consideraciones: 1) Que el articulo |

| 46 del Decreto 2474 del 07 de julio de 2008, establece los criterios para ia|
N Contratacion segin Manual de contratacion de Instructores del Servicio Nacional de |
| Aprendizaje SENA y que segun los estudios previos adelantados por el Centro de |

| Formacion Agroempresarial y Minero Sena de la Regional Bolivar, se requiere contratar
| 1a prestacién del servicio de un Asesor Tutor en la especialidad de Artesanias y/u oficios
t afines para el programa de Jévenes Rurales, 2) Que el presente contrato se rige por la

| Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto

‘ reglamentario 2474 de julio 07 de 2008, por la oferta presentada por EL

| CONTRATISTA, las normas comerciales y civiles pertinentes y en especial por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: se compromete a prestar los
servicios como Asesor Tutor para el programa de jovenes rurales en el curso de

1 Elaboracién de objetos artesanales con énfasis en nuevos disefios y gestion comercial |
| que se desarrollara en los municipios de Turbana (250 horas) y Calamar (250 horas), !
| para un total de 500 horas. Asesorar y acompafar la formulacion de al menos un|

proyecto que conduzca el montaje de una unidad productiva originada en el desarrollo

i del proceso, de conformidad con el plan especifico de contratacion y la oferta |
| presentada por el contratista los cuales hacen parte integral del contrato. CLAUSULA |
| SEGUNDA..- Plazo: El término de duracion del presente contrato es de Dos (2) meses y |
1 ocho (8) dias contados a partir de la legalizacion del contrato CLAUSULA TERCERA.-|

“§ valor y Forma de Pago: El valor del presente contrato es de OCHO MILLONES
' NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MiL PESOS ($8.985.000,00) M/Cte., El Valor de

| la Hora es de DIECISIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($17.970) M/Cte. |

Surna que corresponde al desarrollo de formaciéon de 500 Horas. PARAGRAFO

- | PRIMERO.- El pago de este contrato, genera un valor de TREINTA Y CINCO MiL |
| NOVECIENTOS CUARENTA PESOS ($35.940,00) M/Cte, correspondiente a la tarifa |
| del gravamen de los movimientos financieros del 4 x mil, el cual es cancelado por EL |
SENA a la entidad financiera, en cumplimiento de la Ley 863 de 2003. PARAGRAFO |

! SEGUNDO.- Se pagara mes calendario vencido o por horas reportadas con el lieno de |
¥ los requisitos legales y administrativos, previa certificacion del recibido a satisfaccion de |
[ los servicios por parte del Supervisor (Reporte de Horas) del presente Contrato de |

| Prestacién de Servicio y previa presentacion de los documentos del pago de los aportes |
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. 3 é) / DE 2008

CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO
AGROEMPRESARIAI. Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD

CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga para con EL SENA., A) Prestar el
setvicio objeto del presente contrato de conformidad con la Oferta presentada. B) |
Desarrollar el total de horas contratadas. C) Atencion oportuna y adecuada (calidad) de! |

| proceso de formacién asesoramiento y entrenamiento encomendado. D) Presentacion
adecuada de acuerdo a su roll. E) Desarrollar los modulos objetos del contrato de
acuerdo con los parametros establecidos por Formacion Profesional Integral. F) Impartir ‘

| en las fechas acordadas los cursos de formacioén del programa de Jovenes Rurales; G)
{ EI CONTRATISTA debera entregar dentro de los tres (3) dias siguientes a la|
| finalizacion del curso y previamente a la facturacion del ultimo pago, las respectivas
| notas finales a la Oficina de Gestién Académica para los modulos objeto del presente
| contrato, ademas deberan entregar la Certificacién a los Aprendices; H) El
CONTRATISTA se compromete a entregar en la fecha programada por el Supervisor ‘

| de! contrato, el informe mensual de horas ejecutadas del presente contrato. 1) Ademas |

i debera cancelar la publicacién en el diario Unico de contratacion por el valor total del
| contrato incluido el va y el 4 X 1.000 segin sea el caso, si a ello hubiera lugar. J) \
1| Asesorar y acompaiiar la formulacion de al menos un proyecto que conduzca al montaje |
[ de una unidad productiva CLAUSULA SEXTA.- Obligaciones del SENA: 1) Prestar ia |
‘ mayor colaboracion a EL CONTRATISTA, para la correcta ejecucion del objeto |
contratado. 2) Realizar los pagos oportunamente previos el cumplimiento de los |

| requisitos legales y fiscales por parte del CONTRATISTA. CLAUSULA SEPTIMA.-
1 Supervisién: De conformidad con lo determinado por el articulo 6° de la Resolucion
1 000668 de Abril 27 de 2005, proferida por el Director General del SENA, se designa |
para ejercer la supervision del presente contrato al sefiores (as) JOSE MACHADO

¥ RODRIGUEZ con c.c. No. 6.862.377 expedida en Monteria y OMAIRA M!RANDA
MACIAS con c.c. N° 45.440.132 expedida en Cartagena, Supervisores del Gentro |
. N Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar o su delegado, quién certificara el |
‘ cumplimiento del contrato. PARAGRAFO. Seran funciones del supervisor las

l determinadas por la Resolucion nitmero 000668 de abril 27 de 2005. CLAUSULA
OCTAVA.- Garantia Unica: EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de EL |

_ ‘ SENA con una compainia de seguros legaimente establecida en Colombia y aprobada |
¥ por la Superintendencia Financiera una garantia Gnica en los términos del articulo 17 |
J del decreto 679 del 28 de marzo de 1994, la cual debera cubrir el riesgo de |
Cumplimiento: Por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del |

. ‘ contrato y su vigencia sera por el término de duracién del mismo y cuatro (4) meses
méas. CLAUSULA NOVENA- Inhabilidades e Incompatibilidades: EL CONTRATISTA |

. | a la firma de este contrato declara bajo la gravedad de juramento que no se haya|
|l incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere los |
| articulos 8, 9 y 10 de la ley 80 de 1993, el articulo 18° de la Ley 1150 del 16 de julio de |
2007, las cuales declara conocer; ¥ declara iguaimente que se encuentra a paz y salvo |
congel Tesoro Nacional y con el SENA. PARAGRAFO: En caso de inhabilidad, o |
| incompatibilidad sobreviviente, el CONTRATISTA debera ceder, previa anuencia del

| SENA, o renunciar al contrato, de acuerdo con el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 dentro |
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 3¢ ¢ DE 2008

CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD

| artic o 3 del decreto 2800 de 2003, el contratista manifiesta que St (__) NO (x) quiere
i efectyar el aporte al Sistema General de Riesgos Profesionales. La demora en la
entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones sera causal para el ‘
; aplaﬁamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé cabal|
| cum !Iimiento de las obligaciones anteriormente sefaladas. El incumplimiento de esta
obligacion dara lugar a la imposicién de multas sucesivas, previa verificacion de la mora |
mediante liquidacion efectuada por el interventor del contrato, conforme a lo estipulado
en la Clausula de Multas. La persistencia en el incumplimiento de esta obligacion por |
parte del CONTRATISTA, por dos (2) meses, sera causal para la declaracion de la
@ | c2dutidac administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Multas Y Ciéusula Penal

Pecuniaria: Si se presenta incumplimiento del contrato por parte del CONTRATISTA, o

1 si EL SENA se ve en la necesidad de declarar la caducidad administrativa de la misma,
! EL SENA hara efectiva al CONTRATISTA una sancién pecuniaria equivalente al Veinte |
por t{iento (20%) del valor del contrato, independientemente de la indemnizacién de |
| perjuicios que le ocasionen a EL SENA. El valor de la clausula penal debera ser
| consignado directamente por EL CONTRATISTA en la Tesoreria del SENA-Centro
| Agroempresarial y Minero Regional Bolivar, sin perjucio de la clausula penal pecuniaria. ‘
| E1 SENA tendra la facultad de conminar al CONTRATISTA para el cumplimiento de las |
| obligaciones que contrae en virtud del presente contrato. Las partes convienen en |
pactar la imposicion de muitas sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o |
! incumplimiento de las obligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0,15% del |
| valor| def contrato por cada dia de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. ‘
| Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el Articulo 18 |
‘ de lalLey 80 de 1993 y las demas causales previstas en las normas que rijan la materia. |

{ CLAUSULA DECIMA TERCERA. Interpretacion, Modificacion Y Terminacion: Son |

. | aplicables a! presente contrato los principios de terminacion, modificacion e |
inteiﬁretacién unitaterales en los términos establecidos en los Articulos 15, 16y 17 de la|
[Ley |80 de 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA. Cesién del Contrato: Elj

| CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, |

{ 10s derechos y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacién previa y |
expresa de la entidad contratante, en todo caso se atendera lo dispuesto en el Articulo |

[ 41, Ihciso 3° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- PRORROGAS:

Las partes podran convenir la prorroga del presente contrato teniendo en cuenta para |

| tal efecto, las limitaciones fijadas en el articulo 40 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO |

} PRIMERO: En el evento de que el presente contrato se adicione o prorrogue, el |

!| CONTRATISTA se obliga a modificar la Garantia Unica y el pago en el Diario Unico de

| Contratacion de acuerdo con lo que se establezca en la prorroga respectiva. |

% PARAGRAFO SEGUNDO:  E! valor correspondiente a las modificaciones de la |

" garantia Unica y del Diario Unico de Contratacion sera por cuenta del|

¥ CONTRATISTA. DECIMA SEXTA .- Perfeccionamiento y Ejecucion: El presente

‘ contrato, se entendera perfeccionado con la firma de las partes contratantes y el |
t Registro Presupuestal correspondiente. Para su ejecucion y legalizacion, se
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 33 é// DE 2008

~ CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD

y no| genera relacién laboral ni prestaciones sociales. Las partes dejan constancias
| exprésas que el presente contrato no conlleva relacion laboral alguna del
CONTRATISTA para con el SENA y que su ejecucion se hara sin subordinacion alguna,
| por ‘la cual el CONTRATISTA goza de autonomia en la preparacion y ejecucion del
§ objeto contratado, teniendo en cuenta los lineamientos previstos por la entidad para tal
|‘ efecto CLAUSULA DECIMA NOVENA. Domicilio: Para todos los efectos de ejecucion |
il del ‘objeto contractual, las partes acuerdan como domicilio para efectos legales,
. judicjales y extrajudiciales relacionado con el presente contrato la ciudad de Cartagena ‘

. ‘ de l dias.

Pa_

. |
) ' %«A&é ré"mﬁg |
D CASTILLO CABARCAS ERCILIA JIMENEZ BELFOR

director Centro Agroempresarial y Minero  Contratista ‘
NA Regional Bolivar. C.C. NO 45.422.309 de Cartagena
‘ ' Direccion: rie de ta Popa Sector Toril Calle 33 N° 214 -79

CELULAR: 3114270458 ‘

b 1
o A MIRANDA MACIAS ;

Supervisor

c.c. N° 45.440.132 de Cartagena ‘

constancia se firma en Cartagena de Indias a los, 26 AGQ 2008
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA

o

Hago constar que el Asesor — Tutor _f-/2r< i j;u.z v Lo [FOr ol

Identificado (a) con cedula de ciudadania N°. .4"(5. 42230 g ,
Permaneci6 en el municipio de _7v 240204 430 [ dictando el




CERTIFICADO DE PERMANENCIA

| Hago constar que el Asesor — Tutor

Identificado (a) con cedula de cmd;{,a,ma ° 2-} ¢z2 309 (e,

/| Permanecié en el municipio de . dictando el
| curso M_/vk&ﬁw&a Lt Wﬂ Let Nt i)
1dwsad y Cmema@sm |

| Para constancia se firma a los 30 dear el nws & \Q;p (/ 2008
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Repiblica de Colombia
Departamento De Bolivar

Municipio de Calamar.
Nit 890481362-3

SECRETARIA DE DESPACHO.

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESPACHO MUNIICPAL.

CERTIFICA:

Que la Instructora, HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con la
cédula de ciudadania N° 45.422.309 expedida en Cartagena-Bolivar,
funcionaria del SENA se encuentra en esta localidad en funciones propias de
su cargo, dictando curso de ARTESANIAS.

Para constancia se firma en Calamar-Bolivar, a los diecisiete (17) dias del
“mes de octubre de 2008.

1’0 2 é.-sﬁ:[ o Qﬂz&é
LUZ ESTELA YEPES GAMERO.
Secretaria de Despacho Municipal.

“UNIDOS PARA SERVIR”
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NIT. 880.481.362 . 3

CERTIFICADO DE PERMANENCIA

Hago constar que el asesor — tutor HERCILIA JIMENEZ B.
Identificada con cedula de ciudadania N ° 45.422.309 de Cartagena
Bolivar, dictando el curso de ARTESANIAS.

~ Para constancia se firma a los 18 dias del mes de Noviembre de
2008 en Calamar Bolivar..

jolz &slila g‘l 2s G

LUZ ESTELA YEPES ERO
Secretaria de Despacho Municipal

UNIDOS PARA SERVIR

Calle 20 Casrera 2 Esqnina Palacio Municipal — Telefax (5) 620 83 98  e-mail alcalamar@gmail com
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 15 de 45
HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compadia: SENA - REGIONAL BOLIWAR Orden Pago: 1925
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:23/09/2008 NOmero: 1831 Banco : 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422308 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Neo. Cheque: Valor: 646,920.00
Documento Ppto; CTO 361 26/08/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 19/09/2003 Vigencia: 2008
“LIQUIDACION™
Concepto Yalor
BRUTO 718,800.00
BASE RETEN FUENTE 718,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 71,880.00
Neto ==> 646,920.00
=\ ** MOVIMIENTO CONTABLE **
!.1 N.L.T. Concapto ! Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 646,920.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUUARIO BOLNMAR
24010102 PRESTAR B SERVICIO COMO ASESOR TUTOR PARA EL PROGRAMA DE JC 646,920.00 0.00
45422309 HERCLLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 2,587.68 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCILIA JIMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 2,587.68
10 AUXILIAR GENERAL
649,507.68 649,507.68
_ *MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacion Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 9,020,940.00 721,675.00 8,299,265.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov, 10 9,020,940.00 721,675.00 8,299,265.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.: de
FECHA : . .

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 17 de 45
m-[ FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLWVAR Orden Pago: 2165
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMWF Fecha:14/10/2008 NGmero: 2056 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 3,363,984.00
Documento Ppto: CTO 361 26/068/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 09/10/2008 Vigencia: 2008
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 3,737,760.00
BASE RETEN FUENTE 3,737,760.00
RETENCION BN LA FUENTE 373,776.00
Neto ==> 3,363,984.00
v ** MOVIMIENTO CONTABLE **
QL N.\.T. Concepto / Dascripcién Débito Crédito
1140050407 HERCLIA BELFORD-SERV . .TUTOR 0.00 3,363,984.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLVAR
24010102 PRESTAR BL SERVICIO COMO ASESOR TUTOR PARA B PROGRAMA DE JC 3,363,984.00 0.00
45422309 HERCILIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA BELFORD-SERV.TUTOR 13,455.94 0.00
B 10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCLIA BELFORD-SERV.TUTOR 0.00 13,4556.94
10 AUXLIAR GENERAL
3,377,439.94 3,377,439.94
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 8,299,265.00 3,752,711.00 4,546,554.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov, 10 8,299,265.00 3,752,711.00 4,546,554.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

c.C.: de
FECHA : - .

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 22 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Ordon Pago: 2760
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:11/11/2008 Numero: 2632 Banco: 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCRLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,587,680.00
Documento Ppto:  CTO 361 26/08/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN iCA 07/11/2008 Vigencia: 2008
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,875,200.00
BASE RETEN FUENTE 2,875,200.00
RETENCION EN LA FUENTE 287,520.00
Neto s=> 2,587,680.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
gl N.i.T. Concepto / Descripcién Débito Crédlto
1110050407 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 2,587,680.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO COMO ASESOR TUTOR PARA H. PROGRAMA DE JC 2,587,680.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 10,350.72 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLW JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 10,350.72
10 AUXILIAR GENERAL
2,598,020.72 2,598,030.72
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 4,548,554.00 2,886,701.00 1,659,853.00
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEIOR NVE. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 4,546,554.00 2,886,701.00 1,659,853.00
l Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahotros Nro Cta 08523162129|
C.C.: de
FECHA : - -

USVARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA :

27 de 45
$99990034-1 FECHA 18/02/2014
HORA * ; 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO Ll,
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 3075
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/12/2008 Namero: 2946 Banco :
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BE.FORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,487,916.00
Documento Ppto:  CTO 361 26/08/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/12/2008 Vigencia: 2008
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO " 1,653,240.00
BASE RETEN FUENTE 1,653,240.00
RETENCION EN LA FUENTE 165,324.00
Neto ==> 1,487,916.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
u_& N...T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 1,487,916.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIC BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO COMO ASESOR TUTOR PARA EL PROGRAMA DE JC 1,487,916.00 0.00
45422309 HERCILW JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JIMENEZ-SERV.TUTOR 5,951.66 0.00
10 AUXRIAR GENERAL ,
244020 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 5,951.66
10 AUXLIAR GENERAL
1,493,867.66 1,493,867.66
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputaclén ) Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NIVEL BEMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104172112010304 Tipo Mov. 09 1,659,853.00 1,659,853.00 0.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 1,659,853.00 1,659,853.00 0.00
i Banoo BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 085231 62129|
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1530
. *Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
SERA SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISC POR UN VALOR DE $2,165,026.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo imputacién Vigencia V alo r Referencia

Area 9104992112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-206 (976) CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO 2008 $2,165,026.00 COP 444
$2,165,026.00
. Objeto : PRESTAR El. SERVICIO DE ASESOR TUTOR PARAATENDER LOS PROGRAMAS DE POBLACION

VULNERABLE, DESPLAZADOS , RETORNADOS PARAFORMACION COMPLEMENT EN EL CURSO DE
ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON MOTIVOS NAVIDENOS EN EL ZODES DIQUE 120

HORAS
Constituido a: cTO CONTRATO No. 667 Acta No. 1
Beneficiario : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 1 dias del mes de diciembre de 2008
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S _
;Av _ . CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. (9 DE 2008
Direccion Regional (0 ’a/

CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO

ROEMPRESARIAL Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD

AG

Entre los suscritos_ CIRO CASTILLO CABARCAS domiciliado en Cartagena e
identificado con la cédula de ciudadania nimero 73.098.383 de Cartagena, actuando en
nombre y representacion legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
en calidad de Subdirector del Centro Agroempresarial y Minero Regional Bolivar, de
acuerdo a Resolucién nimero 01611 del 15 de Julio de 2004, y quien en adelante se
denominara EL SENA, por una parte y por la otra HERCILIA JIMENEZ BELFORD
-  mayor de edad, con domicilio en CARTAGENA, identificado (a) con la Cédula de
ciudadania No. 45.422.309 de CARTAGENA quien actia en su propio nombre, quien |
| en lo sucesivo se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el |
| presente contrato de Prestacion servicios previa autorizacion del Director Regional del |
SENA Bolivar No. 000220 del 20 de Noviembre de 2008 y las siguientes |
i consideraciones: 1) Que el articulo 46 de! Decreto 2474 de! 07 de julio de 2008, |
| establece los criterios para la Contratacibn segin Manual de contratacién de |
| Instructores del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y que segun los estudios |
‘ previos adelantados por el Centro de Formacion Agroempresarial y Minero Sena de la
i Regional Bolivar, se requiere contratar la prestacion del servicio de un Asesor Tutor en
| la especialidad de Artesanias para atender programas con poblacion vulnerable,
| desplazados y retornados contratacién Complementaria, para Zodes Digue 2) Que el
| presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios vigentes,
! l]a Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario 2474 de julio 07 de 2008, por la oferta
presentada por EL CONTRATISTA, las normas comerciales y civiles pertinentes y en |
| especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: E! Contratista se |
compromete a prestar los servicios como Asesor Tutor para atender programas con |
| poblacion vuinerable, desplazados y retornados contratacién Complementaria, en el
| curso ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON MOTIVOS NAVIDENOS, |
| para desarrollar los MODULQS : fibras naturales, tejido en macrame, bolsos en fique,
| arreglos en fomy, pintura en tela, arregios en acrilicos en el Zodes Dique, este lugar |
| puede ser modificado segun las necesidades del Centro, de conformidad con el plan |
especiﬁco de contratacién y la oferta presentada por el contratista los cuales hacen |
| parte integral del contrato. CLAUSULA SEGUNDA.- Plazo: El término de duracién del !
| presente contrato se ejecutara a partir de la expedicion del registro presupuestal, previa |
‘ aprobacion de la garantia Ginica de cumplimiento por parte de la entidad hasta diciembre |
del 2008. CLAUSULA TERCERA.-Valor y Forma de Pago: El valor del presente
contrato es de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
PESOS ($2.156.400,00) M/Cte., Suma que corresponde ai desarrollo de formacion de |
| 120 Horas. El valor de la Hora es de DIESCISIETE MIL NOVESCIENTOS SETENTA |
| PESOS ($17.970.00) M/Cte. PARAGRAFO PRIMERO.- El pago de este contrato,

genera un valor de OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS ($8.626,00) M/Cte, |
correspondiente a la tarifa del gravamen de los movimientos financieros del 4 x mil, el |

| cual es cancelado por EL SENA a la entidad financiera, en cumplimiento de la Ley 863

de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO.- Se pagara mes calendario vencido o por horas
reportadas con el lleno de los requisitos legales y administrativos, previa certificacion

del recibido a satisfaccion de los servicios por parte del Supervisor (Reporte de Horas)
Aol nracanta Cnontratn de Practacidan de Servirin v nravia nrecanfaricn Ade  Ing
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‘ — CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| No. (673 DE 2008

CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga para con EL
| SENA., A) Prestar el servicio objeto del presente contrato de conformidad con la Oferta |

| presentada. B) Desarrollar el total de horas contratadas. C) Atencion oportuna y |
| adecuada (calidad) del proceso de formacion asesoramiento y entrenamiento |
| encomendado. D) Presentacién adecuada de acuerdo a su rol. ; E) Entregar la ficha de ‘
| caracterizacion de los cursos con sus respectivas matriculas y documentos soportes de |
| cada uno de los aprendices debidamente diligenciados dentro de los tres (3) dias |
posteriores al inicio del mismo; F) Desarrollar las actividades objetos del contrato de ‘
acuerdo con los parametros establecidos por Formacion Profesional Integral. G} Debe
desarrollar la formacién profesional en el esquema de formacion complementaria en el
area de Artesanias H). El CONTRATISTA se compromete a entregar en la fecha
programada por el Supervisor del contrato, el reporte de horas de la ejecucion del
presente contrato. 1) Ademas debera cancelar la publicaciéon en el diario Unico de
contratacion por el valor total del contrato incluido el lva y ef 4 X 1.000 segin sea el
caso, si a ello hubiera lugar. J) las demas actividades inherentes al contrato vy |
necesarias para la correcta ejecucion; CLAUSULA SEXTA.- Obligaciones del |
{ SENA: 1) Prestar la mayor colaboracion a EL CONTRATISTA, parala correcta |
| ejecucion del objeto contratado. 2) Realizar los pagos oportunamente previos el
cumplimiento de los requisitos legales y fiscales por parte del CONTRATISTA. |
| CLAUSULA SEPTIMA.- Supervision: De conformidad con lo determinado por el j
| articulo 6° de la Resolucion 000668 de Abril 27 de 2005, proferida por el Director |
| General del SENA, se designa para ejercer la supervision del presente contrato al sefior
i JOSE MACHADO RODRIGUEZ, identificado con la C.C N° 6.862.377 expedida en
l Cartagena, Supervisor del Centro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar o
| su delegado, quién certificara el cumplimiento del contrato. PARAGRAFO. Seran
funciones del supervisor las determinadas por la Resolucion ndmero 000668 de abril 27
de 2005. CLAUSULA OCTAVA.- Garantia Unica: EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor de EL SENA con una compafiia de seguros legalmente establecida en
{ Colombia y aprobada por la Superintendencia Financiera una garantia anica en los
| términos del articulo 17 del decreto 679 del 28 de marzo de 1994, la cual debera cubrir
| el riesgo de Cumplimiento: Por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
[ tota! del contrato y su vigencia sera por el término de duracion del mismo y cuatro (4)
meses mas. CLAUSULA NOVENA- Inhabilidades e Incompatibilidades: |
EL CONTRATISTA a !a firma de este contrato declara bajo la gravedad de juramento ‘
| que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a |
que se refiere los articulos 8, 9y 10 de la ley 80 de 1993, el articulo 18° de la Ley 1150 |
del 16 de julio de 2007, las cuales declara conocer, y declara igualmente que se
encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA. PARAGRAFO: En caso
de inhabilidad, o incompatibilidad sobreviviente, el CONTRATISTA debera ceder, previa
anuencia del SENA, o renunciar al contrato, de acuerdo con el articulo 9 de la Ley 80 |
| de 1993 dentro de los quince (15) dias siguientes al recibo de la comunicacion por parte
{del SENA, so pena que el contrato sea terminado unilateralmente. CLAUSULA |
| DECIMA - Otras obligaciones del CONTRATISTA: En cumplimiento de lo dispuesto |
en a) naranrafa del Articuln 1° de la 1 ev 828 de 2003 v el articulo 24 del decreto 1703 §

Lyt
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, Pagina3de 4
SENA
ny V" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS '
A No. 457 DE 2008 '
Diraccién Regional

CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD |
———

i

‘ obligaciones sera causal para el aplazamiento del pago de los honorarios respectivos
| hasta que se dé cabal cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefialadas. El
incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la imposicidon de multas sucesivas, |
previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por el interventor del
contrato, conforme a lo estipulado en la Clausula de Multas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacién por parie del CONTRATISTA, por dos (2) meses,
sera causal para la declaracion de la caducidad administrativa. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. Multas Y Clausula Penal Pecuniaria: Si se presenta incumplimiento del
¢ontrato por parte del CONTRATISTA, o si EL SENA se ve en 1a necesidad de declarar
| la caducidad administrativa de la misma, EL SENA hara efectiva al CONTRATISTA una
| sancién pecuniaria equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, |
independientemente de la indemnizacion de perjuicios que le ocasionen a EL SENA. El |
valor de la clausula penal debera ser consignado directamente por EL CONTRATISTA
en la Tesoreria del SENA-Centro Agroempresarial y Minero Regional Bolivar, sin |
perjucio de la clausula penal pecuniaria. El SENA tendra la facultad de conminar al
CONTRATISTA para el cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del
presente contrato. Las partes convienen en pactar la imposicion de multas sucesivas a
favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones establecidas,
| por una suma equivalente al 0,15% del valor del contrato por cada dia de
| incumplimiento. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Caducidad: Se adoptara esta
medida de conformidad con lo previsto en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993y las |
| demas causales previstas en las normas que rijan la materia. CLAUSULA DECIMA |
| TERCERA. [nterpretacién, Modificacién Y Terminacion: Son aplicables al presente }
contrato los principios de terminacion, modificacién e interpretacion unilaterales en los
| términos establecidos en los Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. Cesién del Contrato: EIl CONTRATISTA no podra ceder en todo o
en parte a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones inherentes al
presente contrato, salvo autorizacién previa y expresa de la entidad contratante, en todo
| caso se atendera lo dispuesto en el Articulo 41, Inciso 3° de la Ley 80 de 1993.
| CLAUSULA DECIMA QUINTA.- PRORROGAS: Las partes podran convenir la
prorroga del presente contrato teniendo en cuenta para tal efecto, las limitaciones |
fijadas en el articulo 40 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: En el evento
de que el presente contrato se adicione o prorrogue, el CONTRATISTA se obliga a
| modificar la Garantia Unica y el pago en el Diario Unico de Contratacion de acuerdo
 con lo que se establezca en la prorroga respectiva. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor
| correspondiente a las modificaciones de la garantia Gnica y del Diario Unico de
| Contratacion sera por cuenta del CONTRATISTA. DECIMA SEXTA .-|
| Perfeccionamiento y Ejecucién: El presente contrato, se entendera perfeccionado
con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucién y legalizacion, se
requiere 1. Registro Presupuestal correspondiente, 2. Constitucion de la Garantia
Unica por parte del CONTRATISTA; 3. La aprobacion de la Garantia Unica por |
parte del SENA. 4. los documentos que acreditan el cumpfimiento de los aportes al |
Sistema de Seguridad Social, establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
FCLAUSULA DECIMA SEPTIMA - Liauidacién del contrato: El presente contrato sera |
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SENA
-7 v CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
A : No. £6> DE 2008
Direccién Regional

CELEBRADO ENTRE EL SENA REGIONALBOLIVAR CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD

ol

autonomia en la preparacion y ejecuciéon del objeto contratado, teniendo en cuenta los
| lineamientos previstos por la entidad para tal efecto CLAUSULA DECIMA NOVENA.
| Domicilio: Para todos los efectos legales, judiciales y extrajudiciales relacionado con el
| presente contrato las partes acuerdan como domiicilio la ciudad de Cartagena de Indias.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias a los, / 0-;‘(/0{(

.QlR.QEASTILLO CABARCAS

(" RCILIA JIMENEZ BELFORD
| Subdirector Centro Agroempresarial y Minero Contratista

| SENA Regional Bolivar. C.C.. No. 45.422.309 de CARTAGENA
; DirecciénPIE DE LA POPA SECTOPR TORIL 21 A 79
CELULAR 3007888531

C.C N°. 6.862.377 expedida en Cartagena,
Supervisor '

Proyectd: Geatinls 1.
Rovisd: ZOWA RICARDO BUSTILO
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ACTA DE INICIO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO
No. (07 DE 2008

Se reunieron en la ciudad Cartagena, D.T. y C. en las instalaciones del Sena,
el Subdirector del Centro Agroempresarial y Minero Regional Bolivar, sefior
CIRO CASTILLO CABARCAS, identificado con cédula de ciudadania No.
73.098.383 expedida en Cartagena, €l Dr. JOSE MACHADO RODRIGUEZ,
identificado con la C.C N° 6.862.377 expedida en Cartagena, Supervisor del
Centro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar y quien actuara
como Supervisor del presente contrato de prestacion de Servicio y el (la) sefior
(aHERCILIA JIMENEZ BELFORD identificado (a) con cédula de ciudadania
No0.45.422.309 de CARTAGENA, en calidad de contratista, con el objeto de dar
inicio a este contrato de prestacion de servicios.

Yo HERCILIA JIMENEZ BELFORD, manifiesto que acepto el presente contrato
de prestacion de servicio suscrita con el SENA con base en lo cual estoy
dispuesto a prestar el servicio contratado conforme a la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 2474 de 2008 y demas normas establecidas para tal fin.

El contratista al momento de suscribir el contrato de prestacion de servicios,
declara no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
contemplada en el articulo 6° de la ley 80 de 1993.

Se da inicio a las actividades de esta orden como Asesor Tutor para atender
programas con poblacidn  vulnerable. desplazados vy retornados  contratacién

Complementaria, en el curso ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON
MOTIVOS NAVIDENOS, para un total de 120 horas, para desarrollarse en ZODES

DIQUEN, — 11314/03/

S Ow
AGROEMPRESARIAL Y MINERO ONTRA
SUPERVISOR

a2



~ CERTIFICADO DE PERMAN’ENcm )

‘ Hago constar que.el Asesor Tutor 74éf1‘5¢&67 ,ZO W)
Identificado (a) con cédula de ciudadinia N°. ¢/} /7
- Permaneci6 en el municipio de _ .
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 31 de 45
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaifiia; SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 3646
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS PORN.D, CON GMF Focha:24/12/2008 MNumero: 3516 Banco : 7
Acreedor: 'HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,840,760.00
Documento Ppto: CTO 667 01/12/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 23/12/2008 Vigencia: 2008
" LIQUIDACION"
Concepto Valor
8RUTO 2,156,400.00
BASE RETEN FUENTE 2,156,400.00
RETENCION EN LA FUENTE 215,640.00
Nato ==> 1,940,760.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
! N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLW JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 1,940,760.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARK) BOLNMAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE ASESOR TUTOR PARA ATENDER LOS PROGRAM 1,940,760.00 0.00
45422309 HERCLIA JIMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ-SERV . TUTOR 7.763.04 0.00
10 AUXEWR GENERAL
244020 HERCILIA JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 7,763.04
10 AUXILIWR GENERAL
1,948,523.04 1,948,523.04
N **MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacion Descripcién Ressrva Causacién Saldo
2331007042060002700 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZAMENTO
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 09 2,165,026.00 2,165,026.00 0.00
2331007042060002700 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZAMENTO
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 10 2,165,026.00 2.,165,026.00 0.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129 |

c.C.: de

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 723

@ "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996" %ﬂé

SEREA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERQ

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $11,913,464.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencla
Area 9104172112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-218 (979) CAP JOVRUR MEJOR NIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR 2009 $11,913,464.00 CDP 177
$11,913,464.00
.Dbjeb : PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLAR EL

COMPONENTE TECNICC Y EMPRESARIAL PARA EL MONTAJE DE UNA UNIDAD PRODUCTIV PARACADA
UNOC DE LOS PROYECTOS DESARROLLADOS POR EL CONTRATISTAEN EL MARCO DEL PROGR. DE
JOV. RUR. EN EL AREA ARTESANIA DUR.5 MESES, 10 DIAS

Constituido a: CTO CONTRATO No. 310 Acta No. 1
Beneficiario : 45422309 HERCILIAJIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAalos 17 dias del mes de julio de 2009

Pagina 1 de



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

X8

PAGINA : 7 de 45
8999990341 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO b
Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 1332
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:20/08/2009 Namero: 1389 Banco: 7
Acreedor: HERCILIA IMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 954,236.00
Documento Ppto: CTO 310 17/07/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 12/08/2009 Vigencia: 2009
™ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,047,000.00
BASE RETEN FUENTE 927,642.00
RETENCION EN LA FUENTE 92,764 .00
Neto ==> 954,236.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
(i N.I.T. Concepto / Descripelén Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 954,236.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO ASESOR TUTOR PARA DES 954,236.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
§12024 HERCLIA JMENEZ-SERV . TUTOR 3,8616.94 0.00
10 AUXLIAR GENERAL .
244020 HERCLIA JMENEZ-SERV.TUTOR 0.00 3.816.94
10 AUXLWIR GENERAL
958,052.94 958,052.94
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVE. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 11,813,464.00 1,051,188.00 10,862,276.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVE. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 11,913.464.00 1,051,188.00 10,862,276.00
** FACTURAS **
ﬂ.ﬂﬁmem Fecha Valor

JULID 01/07/2009 1.047,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129)

c.C.:

USUARIO : ROBERTOP






SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 14 de 45
8$99999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO ’) ?
Compafiia; SENA - REGIONAL BOLI_VAR Orden Pago: 1735
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:17/09/2009 NaGmero: 1797 Banco : 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCL A JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,274,084.00
Documanto Ppto: CTO 310 17/07/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 07/09/2009 Vigencia: 2009
™ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,512,800.00
BASE RETEN FUENTE 2,387,160.00
RETENCION EN LA FUENTE 238,716.00
Neto =w> 2,274,084.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
! N.I.T. Concapto / Descripcién Débito Crédlito
1140050407 HERCLIA BELFORO-SERV.TUTOR i 0.00 2,274,084.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO ASESOR TUTOR PARA DES 2,274,084.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA BELFORD-SERV.TUTOR 9,096.34 0.00
N 10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCWLIA BELFORD-SERV.TUTOR 0.00 9,096.34
10 AUXILIAR GENERAL
2,283,180.34 2,283,180.24
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputaclén Descripclén Resorva Causacion Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NIVEL BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 08 10,862,276.00 2,522,851.00 8,339,425.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 10,862,276.00 2,522,851.00 8,339,425.00
** FACTURAS **
ﬂ.lﬁmaro Fecha Valor
AGOSTO 01/08/2009 2,512,800.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.:

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 20 de 45
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO &)%
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2200
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:09/10/200¢ Ndmero: 2147 Banco: 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BA.FORD 45422309 Nro. Cuenta; 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,147,746.00
Documento Ppto: CTO 310 17/07/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 07/10/2009 Vigencla: 2009
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,373,200.00
BASE RETEN FUENTE 2,254,540.00
RETENCION EN LA FUENTE 225,454.00
Noto ==> 2,147,746.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
] N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLLIA JMENEZ B, ASESOR TUTOR 0.00 2,147,746.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO ASESOR TUTOR PARA 2,147,746.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCILIA JMENEZ B, ASESOR TUTOR 8,590.98 0.00
10 AUXLIAR GENBRAL
244020 HERCILIA JMENEZ B, ASESOR TUTOR 0.00 8,590.98
10 AUXLIAR GENERAL
2,155,336.98 2,156,336.98
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov, 09 8,339,425.00 2,382,693.00 5,956,732.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 8,339,425.00 2,382,693.00 5,956,732.00
** FACTURAS **
P_’Nﬁmoro Fecha valor
SEPTEMBRE  (1/09/2009 2,373,200.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

c.C.: de
FECHA : - -

USUVARIO @ ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 25 de 45
8999990341 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO q
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 2825
Comprobants: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Focha:24/11/2009 Numero: 2785 Banco: 7
Acreedor: HERCILIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Baneficiario: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,326,549.00
Documento Ppto:  CTO 310 17/07/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 17/11/2009 Vigencia: 2008
* LIQUIDACION™
Concepnto
8RUTO 1,465,800.00
BASE RETEN FUENTE 1,392,510.00
RETENCION EN LA FUENTE 139,251.00
Neto ==> 1,326,549.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
{ N.I.T. Concepto / Descripclén Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ BELFORD, TUTOR 0.00 1,326,548.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARKD BOLNVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO ASESOR TUTOR PARA DES 1,326,549.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLWA JMENEZ BELFORD, TUTOR 5,306.20 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLIA JIMENEZ BELFORD, TUTOR 0.00 5,306.20
10 AUXLIAR GENERAL
1,334,855.20 1,331,055.20
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104172112010304 Tipo Mov. 09 5,856,732.00 1,471,663.00 4,485,069.00
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJOR NVEL BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104172112010304 Tipo Mov. 10 5,856,732.00 1,471,663.00 4,485,069.00
** FACTURAS **
ﬂ'.lﬂ'mem Fecha Valor
OCTUBRE  01/10/2009 1.465,800.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.:

FECHA : .

USUARIO : ROBERTOP

7



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 29 de 45
£999099034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA* 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO /\,‘5 0@
Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3181
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS PORN.D. CON GMF Fecha:04/12/2009 Namero: 3107 Banco : 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Bene_ﬁdar!o: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,847,693.00
Documento Ppto: CTO 310 17/07/2009 RSHOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/12/2009 Vigencia: 2009
“*“LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,041,650.00
BASE RETEN FUENTE 1,939,567.00
RETENCION EN LA FUENTE 193,957.00
Neto ==> 1,847,693.00
‘ ** MOVIMIENTO CONTABLE **
N...T, Concepto / Descripcidn Débito Crédlito
1410050407 HERCLIA JMENEZ-SERV .PERS. 0.00 1,847,693.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO ASESOR TUTOR PARA DES 1,847,693.00 0.00
45422309 HERCLA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ-SERV .PERS. 7.390.77 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCLIA JMENEZ-SERV .PERS. 0.00 7,390.77
10 AUXILIAR GENERAL
1,855,083.77 1,855,083.77
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacion Descripcidn Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVHE. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 4,485,069.00 2,049,817.00 2,435,2652.00
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJOR NWVEL BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 4,485,068.00 2,049,817.00 2.435,252.00
**FACTURAS **
;P:.&nmem Fecha Valor
NOV 01/11/2009 2,041,6850.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129]

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE-

=3

PAGINA : 35 de 45
899999034'1 FECHA : 18/02/2014
. HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiila: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 3865
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:29/12/2009 Nimero: 3789 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCL A JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,195,123.00
Documento Ppto: CTO 310 17/07/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 28/12/2008 Vigencia: 2008
“LIQUIDACION™*
Concepto Vaior
BRUTO 2,425,550.00
BASE RETEN FUENTE 2,304,273.00
RETENCION EN LA FUENTE 230,427.00
Neto ==> 2,195,123.00
. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Ma N.I.T. Concepto / Descripclén Débito Crédito
1110050407 HERCLLIA JMENEZ-SERV .PERS. 0.00 2,195,123.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS TEMPORALES COMO ASESOR TUTOR PARA DES 2,185,123.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCILIA JMENEZ-SERV .PERS. 8,780.49 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCLIA JMENEZ-SERV.PERS. 0.00 8,780.49
10 AUXILIAR GENERAL
2,203,903.49 2,203,903.49
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAP.JOV RUR MEJOR NVEL BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 2,435,252.00 2,435,252.00 0.00
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJOR NIVEL BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 2,435,252.00 2,435,252.00 0.00
**FPACTURAS **
wmm Fecha Valor

DICEMBRE  01/12/2009 2,425,550.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahotros Nro Cta 08523162129

C.C.:

FECHA : -

USUARIO : ROBERTOP






ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 327 *
»
@ "Seguin el Articulo 71 del Decrefo 111 de 1.996"° *
SERNA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APREND(ZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO

PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $22,981,560.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE: wz
Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia
Area 9104992112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-206 (973) CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES 2010 $91.560.00 CDP 7
C-310-704-206 (973) CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZING CTES 2010 $22,880,000.00 COP 7
$22,981,560.00
Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE ARTESANO PARA

DESARROLLAR EL PROGRAMA FORMACION TECNICA EN LOS MODULOS DE FORMACION PROF, AREA
ARTESANIA PARALAPOB. DESPLAZADAY VULNERABLE MENSUALIDADES DE $2.180.000 DURACION

10.5 MESES
Constituido a: CTO CONTRATO No. 303 Acta No. 1
Beneficiarnio : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENA a los 28 dias del mes de enero de 2010

Pagina 1 de 1



i SENA ) T : . 3 0 3
7/\ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. . DE 2010 SUSCRITO
_ ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL
‘ Regional Bolivar BOLIVAR y HERCILIA JIMENEZ BELFORD i

| Entre los suscritos JUAN JOSE CASTILLO RODRIGUEZ domiciliado en la ciudad de Cartagena |
| identificado con la cédula de ciudadania No. 19.137.523 de Bogota, actuando en nombre y |
‘ representacion legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de
| Subdirector ( e ) del Centro Agroempresarial ¥ Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrado
 mediante Resolucién No. 00298 del 19 de enero de:2010 y Resolucién de delegacion No. 2039 |
| del 14 de Septiembre de 2004 y quien en adelante se denominard EL. SENA, por una parde y |
‘ por la otra, HERCILIA JIMENEZ BELFORD , identiﬁcado (a) con la cédula de ciudadania No |
1 45.422.309 expedida en Cartagena quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, |
f hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, previa autorizacion
| No.000023 de enero 12 de 2010 del Director Regional del SENA Bolivar y las siguientes
j consideraciones: 1. Que la ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen |
medidas para |a eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones |
generales sobre la contratacion con recursos publicos”, establece en el articulo 2° las ,
modalidades de seleccion de los contratistas, sefialando como una de ellas, la contratacion |
directa cuando se trate de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para |
la ejecucion de trabajos artisticos que sdlo pueden: encomendarse a determinadas personas
naturales, segun lo previsto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la citada norma. 2. |
Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2008 establece que "Para la prestacion de servicios
} profesionales la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica
 que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad Yi
. | experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que |
‘ haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. |
| Los servicios profesionales corresponden a aquellos’ de naturaleza intelectual diferentes de los §
t de consultoria que se derivan del cumplimiento de:las funciones de [a entidad. *. 3. Que el
Subdirector  del Centro Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y
oportunidad establecié la necesidad de Contratar la Prestacion de servicios de un instructor para §
ejecutar acciones de formacién profesional en la programacion de Cursos para la atencion a |
poblacién desplazada y vuinerable en el afo 2010, ‘que imparte el Centro Agroempresarial y
Minero det SENA Regional Bolivar, por un plazo de 10.5 Meses, amparado por el CDP No.7 del
12 de enero de 2010. 4. Que mediante Acto Administrativo de fecha 12 de enero de 2010, el
{ila) Subdirector (a) del Centro Agroempresarial y. Minero del SENA Regional Bolivar de
conformidad con lo establecido con el articulo 77 del decreto 2474 de 2008, sefalo la modalidad
| de seleccion de esta contratacion. 8. Que de conformidad con ia certificacién expedida por el |
f Subdirector (e) del Centro Agroempresarial y Mingro de! SENA Regional Bolivar no existe
| personal de planta suficiente para lo cual se requier¢ contratar en el Centro Agroempresarial y
Minero de la Regional Bolivar los servicios de un instructor en la Especialidad de Artesano, para
ejecutar acciones de formacion profesional en la programacion de Cursos para |a atencion a
| poblacion desplazada y vulnerable en el afo 2010, que imparte el Centro Agroempresarial y
Minero dei SENA Regional Bolivar. 8. Que de conformidad con la certificacion expedida por el
Subdirector (e) del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar el
| CONTRATISTA esta en capacidad de ejecutar el obgzto del contrato y demostré ia idoneidad y
| experiencia directamente relacionada requerida, 7. Que el presente contrato se rige por la Ley
. | 80 de 1993, sus decretos reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario
| 2474 de de 2008 y demds disposiciones, Yy en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA
! PRIMERA.- Objeto: Contratar la Prestacién de servicios de un instructor en la Especialidad de
Artesano para desarrollar el  programa: Formacién Técnica, en los médulos de Formacion |
Profesional &rea artesanias, en la programacion de Cursos para la atencién a poblacion
| desplazada y vulnerable en el afio 2010, que imparte el Centro Agroempresarial y Minero.del §
.SENA Regional Baolivar, Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo §
con el nivel, la naturaleza y el area de desempeéfio del cargo. CLAUSULA SEGUNDA.-
CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo del objeto establecido en la clausula primera de este
)| contrato, EL CONTRATISTA se compromete a impartir formacién profesional en el area del
artesanias, impartiendo los cursos y médulos relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace parte :
| integral de este contrato, en los municipios y corregimientos relacionados en el mismo Anexo,
lugar que puede ser modificado de acuerdo con Ia necesidad del Centro Agroempresarial y
[ Minero de la Regional Botivar, previa informacion por parte del SENA al CONTRATISTA y se |
| compromete a entregar en las fechas que el SENA estipule, los reportes estadisticos y registros |
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| inherentes al proceso de formacion estipulados: por el SENA, de conformidad con la
| programacion de formacion del Centro Agroempresarial y Minero, asi como brindar apoyo
| cuando la Entidad lo requiera para dar cumplimiento a la misidn institucional en el marco de la |
formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las TIC. Plazo: 10.5 meses ‘
contados a partir de la legalizacion. En todo caso en:cumplimiento de los principios de anualidad |
contemplados en la Ley 38 de 1988, en el Decreto. 111 de 1996 y el Decreto 1957 de 2007, ol
| presente contrato no podra exceder del 31 de diciembre del presente afo. CLAUSULA |
| TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor del presente contrato es por la suma de VEINT!
| DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/cte. ($22.890.000.00). Esta suma
que serd cancelada al CONTRATISTA por mensualidades vencidas de DOS MILLONES
| CIENTO OCHENTA MIL PESOS MI/CTE ($2.180.000.00). El pago se realizard previo el |
cumplimiento del respectivo trdmite administrativo para el pago y certificacién expedida por el |
supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios, en la que conste que el Contrato se ha
f cumplido a entera satisfaccién y presentacion de la constancia de pago a Salud, Pensiones y
| ARP. PARAGRAFO PRIMEROQ: Gravamen Financiero. El pago del presente Contrato genera
un valor NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($91.560) MCTE el cual |
| es cancelado por EL SENA a la Entidad Financiera en cumplimiento de la Ley 863 de 2003.
| PARAGRAFO SEGUNDO: Para el desplazamiento del CONTRATISTA a ciudades, municipios
ylo corregimientos fuera del Zodes donde se ejecutara el objeto contractual y para el desarrollo §
i del objeto contractual, los gastos de transporte, alojamiento y alimentacion correran a cargo del
| SENA, cuyo reconocimiento y pago se liquidarin en:base en lo establecido en la Resolucion de
viaticos vigentes. CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones: A) Del Contratista: 1. En virtud de!
presente contrato EL CONTRATISTA se obliga a: 1; Cumplir el objeto del contrato descrito en
las clausulas primera y segunda, del presente contrato. 2. Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 3. Responder por los bienes y elementos puestos a
su disposicion para el cumplimiento del objeto contratado. 4. Participar en las actividades
indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Gestién de la Calidad. 5.
| Desarrollar el total de los médulos contratados. 6. ;f}tencién oportuna y adecuada (calidad) de |
proceso de formacion asesoramiento y entrenamiento encomendado. 7. Presentacion adecuada
de acuerdo a su rol. 8. Desarrollar las actividades objetos del contrato de acuerdo con los |
parametros establecidos por Formacion Profesi_onal Integral. 9. Apoyar en asesoria,
implementacion, acompafamiento y seguimiento a los planes de negocios y acciones de
| nsercion de productiva, 10. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, 10
 cual sera un requisito para el pago de fos honorarios, asi como para la legalizacidn del contrato J
| acreditar su afiliacion al sistema general de segurdad social en salud y pensiones. 11. El
Contratista, ademas de las obligaciones que por su indole y naturaleza le son propias, se obliga
para con EL SENA a Presentar al Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar a
la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT, i
expedido por la DIAN, b) Copia de la Cédula de Ciudadania, ¢) Copia del Cettificado de |
 responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de la Republica, d) Copia del |
| certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacién con una vigencia §
no superior a tres (3) meses e), Copia del certificadd judicial expedido por et DAS, f) Constancia
de afiliacién al Plan Obligatorio de Salud a través de juna Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y
al Sistema General de Pensiones g) Copia de la libreta Militar si a ello aplica. h)Formulario tnico
de declaracion de bienes y rentas diligenciado i) Formato unico de Hoja de Vida diligenciado, j)
Si hubiere lugar dependiendo de [a cuantia del contrato: a la publicacidn de este contrato en el
Diario Unico de Contratacion Publica cuando cumpld los requisitos establecidos en ef Art. 84 de |
| Decreto 2474 de 2008, requisito que se entiende cumplido con la presentacién de la copia al
| carbon del comprobante de pago y b. Efectuar el pago del impuesto de timbre, cuando supere §
los montos establecidos por la Ley para este tipo de contratacion . PARAGRAFO: Los derechos .
patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca el contratista, con ocasion a la I
| ejecucion del objeto contratado, seran de propiedad: del SENA. Si hay lugar a publicaciones se

| dara el respectivo reconocimiento de los derechos miorales de autor. B) Del SENA: Ademas de [N

l las obligaciones y estipulaciones de ia Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar a el
| CONTRATISTA el valor del presente contrato, de acuerdo con ia forma de pago estipulada en |a |

Clausula Tercera. 2. Prestar la mayor colaboracion necesaria at CONTRATISTA para fa correcta !
| ejecucion del objeto contratado. 3. Poner a disposition del CONTRATISTA la informacion yfo |
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documentacién que requiera para la cabal ejecucién del objeto contractual. CLAUSULA
QUINTA.- Garantia Unica. EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de EL SENA una |
| garantia en una de las modalidades sefaladas en ef articulo 3 del decreto 4828 de 2008, para |
‘ amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del contrato en cuantia equivalente al |
| 10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a ta del plazo de ejecucion y cuatro meses §
mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los |
| riesgos de que trata el numeral 4.2. del articulo 4 del decreto 4828 de 2008 . PARAGRAFO.
) Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad )
procedera a hacerla efectiva en los téminos sefialados por el decreto 4828 de 2008. |
CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupugstal: Las erogaciones que EL SENA efectie para |
el pago del valor del presente Contrato de prestacion de servicios se haran con cargo a la |
f disponibilidad presupuestal No.7 Del 12 de enero de 2010. . Una vez suscrito el Contrato de }
prestacion de servicios se debera proceder a efectuar el respectivo registro presupuestal que §
1 servira de soporte para el pago del presente Contratg. CLAUSULA SEPTIMA.. Supervision: El
control y vigilancia acerca de la cabal, completa y adecuada ejecucion de este contrato ;
estara a cargo del Subdirector del Centro Agroempresarial y Minero o quien este delegue, quien |
ademas debera velar por lo normado en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007;
i ejercer las funciones que por su indole y naturaleza le sean propias; requerir a el Contratista |
cuando se presenten fallas en la prestacién del servicio, y prestar todo el apoyo que EL §
| CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrollo del mismo y las demas que surjan por la §
| naturaleza misma del contrato. CLAUSULA OCTAVA.-Muitas y clausula penal pecuniaria: Si

se presenta incumplimiento del Contrato por parte deiel CONTRATISTA o si el SENA se ve en la
necesidad de declarar la caducidad administrativa de la misma, EL SENA hara efectiva a el |
CONTRATISTA una sanciébn pecuniaria equivalerjte al diez por ciento (10%) def valor del |
j Contrato independientemente de la indemnizacion de perjuicios que le ocasionen a EL SENA. El
 valor de la clausula penal debera ser consignado directamente por EL CONTRATISTA en la |
tesoreria del SENA- Direccién General, sin perjuicio de la clausula penal pecuniaria, El SENA |
| tendra la facultad de conminar al CONTRATISTA para el cumplimiento de las obligaciones que
i contrae en virtud del presente Contrato. Las partes convienen en pactar la imposicidn de muitas |
sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones
establecidas, por una suma equivalente al 0,15%: del valor del Contrato por cada dia de
| incumplimiento. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad

con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por ias demas causales previstas en las |
j hormas que rijan la materia. Asi mismo, dara lugar a la declaratoria de caducidad, el
| incumplimiento de las obligaciones del contratista de mantener la suficiencia de 13 garantia, en |
‘ los términos sefialados en el decreto 4828 de 2008. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacion, |
| Modificacién y terminacién: Son aplicables al presente contrato los principios de terminacién, |
| modificacion e interpretacion unilaterales en los términos establecidos en los articulos 15, 16 y
[ 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesion del Contrato: EL (LA)
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones inherentes al presente conttato, salvo autorizacidn previa y expresa de
la entidad contratante, en todo caso se atendera o dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucién y Leqalizacién: |
El presente contrato se entendera perfeccionado conifa firma de las partes contratantes. Para su |
ejecucién se raquerira del Registro Presupuestal corfespondiente, la constitucién de la Garantia
Unica, por parte del CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por parte de EL SENA. La
| publicacion en el Diario Unico de Contratacion se realizara solo cuando el Contratista cumpla
| con los requisitos establecidos en el Art. 84 del Decreto 2474 de 2008 y su tramite estara a |
cargo del SENA previo el pago de los derechos respectivos por parte de el CONTRATISTA
requisito que se entendera cumplido con la presentacion del recibo de pago correspondiente.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades e incompatibilidades: A la firma de este |
| contrato EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se haya incurso en |
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere los articulos 8, 9 y 10
de la Ley 80 de 1993 los cuales declara conocer y déclara igualmente que se encuentra a pazy
salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los términos
para su pago y que no es deudor del estado o que si es deudor ha suscrito acuerdos de pago :
| vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA.. Otras obligaciones_de el CONTRATISTA: En
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cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del ‘articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL |
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de |
compensacion familiar, cuando coiresponda. En cuanto a fa ARP el Contratista manifiesta su §
voluntad de afiliarse a la ARP que esta afiliado el SI;I:JA de acuerdo con el inciso nimero dos (2) §
del articulo 3 del decreto 2800 del 2003. E! pago de¢ los aportes a seguridad social de salud VA
pensiones deberan acreditarse a partir del dia de peffeccionamiento del contrato. Los pagos ala
| seguridad social se acreditaran Unicamente por el Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que
| determine el Ministerio de la Proteccién Social. El servidor publico que sin justa causa no
verifique el pago de los aportes de seguridad social, incurrirs en causal de mala conducta que
sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario ivigente, de acuerdo con el art. 23 de ia Ley |
| 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De |
| desplazamiento por via terrestre, aérea o maritima que tenga que realizar para la ejecucion dei |
contrato. 2) Orden Publico a los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar las actividades
objeto del contrato. 3) Costos de realizacion de actividades distintas a las contempladas en el
respectivo contrato. 4) En la demora o falta de pago,;por parte del SENA, por fa no presentacién |
del informe de actividades y demas documentos reqiieridos; en forma oportuna, incompleta o no |
ajustada al objeto del contrato. 5} Enfermedad profegional y/o accidentes durante o con ocasién |
de la ejecucion del contrato. PARAGRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con io |
establecido en el art. 3° inciso 2° del detreto 2800 de 2003, EL. CONTRATISTA manifiesta su |
voluntad de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales, y debera entregar al SENA
dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion del contrato copia del formulario de
| afiliacién y mensualmente el comprobante de respectivo pago a la ARP al supervisor del |
f contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Liguidacién del contrato: El presente contrato sera
 liquidado por ia Secretaria General del SENA, a través del acta de liquidacion avalada por el
| Supervisor, una vez se cumpla el plazo de gjecucion, en los términos previstos en el articulo 60 |
i de 1a Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de lailey 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- Ausencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente
contrato no con lleva y que su ejecucién se harg sin subordinacién alguna, por la cual el |
contralista goza de independencia en Ia preparacion y ejecucion del objeto contratado. |
| CLAUSULA DECIMA OCTAVA. indemnidad. EI contratista mantendra indemne al SENA contra §
i todo reclamo, demanda, accidn legal y costos que puedan causarse o surgir por daiios o |
lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, dijrante 1a ejecucion del objeto y obligaciones |
| del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA. — Domicilio: Para todos los efectos legales y
 fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad |
| de Cartagena. {

| Dada en Cartagena, a los, veintisiete (27) dias de! 61@5 de Enero de 2010.

! EL SENA EL CONTRATISTA

JUAK JOSE CASTILLO RODRIGUEZ IRCILIA :IIMEN BELFORD

Direccion: Pie de La Popa. Calle 33 N°212.79

;
C;C.45.422.309 De Cartagena ‘
Teléfono: 3114270458 |
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MINERQ ¥ HERCILIA JIMENEZ BELFORD

CONTRATO

No DE VALOR FECHA PERFIL
PROGRAMA PROYECTO DE FORMACION 200 ALOR MES
No . . ES Meses | O LORM TOTAL NICIO  |FECHAFINAL]  REQUERIDO
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION
PARA ATENCI ¢l 1 180, 22.890.
2 ENCION A POBLACION PROFESIONALINTEGRAL EN & avenoe | D'VE 05 |2180.000 |22.890.000 |01/02/2030 [ 15/12/2010| ARTESANO
DESPLAZADA
PRODUCCION ARTESANAL
TOTAL 105
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SENA REGIONAL BOLIVAR
ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.303 12010

Se reunieron en la ciudad Cartagena, D.T. y C. en las instalaciones del SENA
Regional Bolivar, el Subdirector (e ) del Centro Agroempresarial y Minero, el
Doctor JUAN JOSE CASTILLO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 19.137.523 de BOGOTA, nombrado segn resolucion No. 00298
del 9 de diciembre de 2009 y Acta de Posesion y Resolucion de Delegacion N°
2032 del 14 de septiembre de 2004 Y por otra parte el(a) sefior(a) HERCILIA
JIMENEZ BELFORD, identificado (a) con la cédula de ciudadanta N0.45.422.309
expedida en Cartagena.-Bolivar, en calidad de contratista, con el objeto de dar
inicio al contrato de prestacion de servicios

Prestacion de servicios suscrito con el SENA, con base en lo cual estoy
dispuesto(a) a prestar el servicio Contratado conforme a la Ley 80 de 1993, sus
decretos reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario
2474 de 2008 y demas disposiciones.

El contratista al momento de suscribir el contrato de prestacién de servicios,
declara no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
contemplada en los articulos 8, 9 y 10 de la ley B0 de 1993.

Se da inicio a las actividades como instructor en la especialidad de Artesano, para
ejecutar acciones de formacién profesional en la programacién de Cursos para la
atencion a poblacién desplazada ¥y vulnerable en el affo 2010.

Para constancia se firma en Cartagena a los 01 Feb 2010
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SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CITUDADANA
CARCEL DISTRITAL DE SAN DIEGO

EL SUSCRITO JEFE DE TALLER DE LA CARCEL DISTRITAL DE SAN DIEGO

CERTIFICA:

Que Ja sefior HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con la cédula de
ciudadania No. 45.422.309 de Cartagena, se encuentra orientando el programa de
Artesanias del SENA, como Asesor Tutor en este Centro Carcelario, ¢n el proceso de
resocializacion de las internas que se encuentran recluidas en este centro carcelario
desde el 1°, de febrero de 2010 al 28 de Febrero de 2010,

Dado en Cartagena a los once (11) dfas del mes de Marzo de 2010,

J&&%@MA RTINEZ

Jefe de Taller
. Cércel Distrital de San Diego.
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA

7
/ v <
Hago constar que el Asesor — Tutor ,‘/Eﬂe‘."»ecﬂ' ﬂZL W

Identificado (a) con cedula de cindadgnia N°. /S YLOZ 0T pevcn
Permanecié en e! municipio de g?@%_ dictando el

curso §) (7Eprecr s .

Para constancia se firma a los 02‘6 dgbaf Al rres A ﬁé’m %
LL0/0

Yulicshi V.
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ALIA M ANOHUDF CARITAGENA

SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CFUDADANA
CARCEL DISTRITAL DE SAN DIEGO

EL SUSCRITO JEFE DE TALLER DE LA CARCEL DISTRITAL DE SAN DIEGO

CERTIFICA:

Que la seiior HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con la cédula de ciudadania
No. 45.422.309 de Cartagena, se encuentra orientando el programa de Artesanias del SENA,
como Asesor Tutor en este Centro Carcelario, en el proceso de resocializacion de las internas
que se encuentran recluidas en este centro carcelario desde el 19, de Marzo de 2010 al 30 de
Marzo de 2010,

Dado en Cartagena a los veintiséis (26) dias del mes de Marzo de 2010.

¢ mfﬁav Lt
: EL .GAI\?_A;??I&\NEZ

Jefe de Taller
Cércel Distrital de San Diego.
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SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA
CARCIEL DISTRITAL DE SAN DIEGO

EL SUSCRITO JEFE DL TALLER DE LA CARCEL DISTRITAL DE SAN DIEGO

CERTIFICA:

Que la seffor HERCIUIA JIMENEZ BELFORD, identificada con la cédula de ciudadania
No. 45.422.309 de Cartagina, se encuentra orientando ¢l programa de Artesanias del SENA,
como Ascsor Tulor en este Centre Carcelatio, ¢n el proceso de resocializacién de las internas
que se¢ encuentran recluidas en cste centro carcclunio desde el 1°, de Abril 2010 al 30 de Abri!
de 2010.

JOSE IA%IEL 'l%“]G;ﬁARTINEZ

Jefe dc "(aller
Cércel Distritol Jo San 1Y,

Cartagena de Indias, abril 14 de 2010
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Asociacion para la Reeducacion de los Menores
del Departamento de Bolfvar
(Aprobada por Res. No. 2359 de 1950)

LA SUSCRITA COORDINADORA GENERAL DE LA ASOCIACION PARA LA
REEDUCACION DE 1.0OS MENORES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA:

Que; HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con .C.C. No.45.422.309 de
Cartagena, permanece en esta Institucién desde ef 01 de Mayo de 2010, como Instructora
del programa de Artesania - formacién complementaria dirigido a los menores usuarios de
esta institucién, en Jas diferentes etapas del Programa Reeducativo.

Para constancia firmo en Cartagena de Indias, a los Veinticinco (25) dias del mes de Mayo
del Afio Dos Mil Diez (2010).«

\ -1
e 8

MARIA ISABEL RODRIGUEZ URIBE
Coordinador General ASOMENORES

Wreccidn ; Zavagocills Frente a Urgencia det Hospitat Universitario do Cartagena
Tel. 6698659
E-Mail ASOMENORES@hotmail.com



CERTIFICADO DE PERMANENCIA

Hago constar que el Asesor — Tutor ,%W leq /)40

Identificado (a) con cedula de ciudadddia Ne.

Permanecié en el municipio de @ E’.’ié ;é : j ig‘. [ dictando el
Curso h('TE‘QmM.O ' .

Para constancia se firma a los 3/ & ‘Yo Y0 go/p

Walieth !
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Asociacion para Ia Reeducacion de los Menores
Del Departamento de Bolivar
(Aprobado por Res. H® 2359 de 1994)

AROMFPHORF &

ULy

LA SUSCRITA TRABAJADORA SOCIAL FUNCIONARIA DE LA ASOCIACION PARA
LA REEDUCACION DE 105 MENORES INFRACTORES DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR

CERTIFICA:

Que: 2 seiiora HERCILIA JIMEHEZ BELFORD, identificada con la CC. No.45.422.209
expedida en Cattanena, se encuentta orientando el programa de ARTESANIAS, en la
cede de Zaragocilla, desde ef 01 de Junio a la fecha.

Dado en Cartagena De Indias a los treinta {30) dias del mes de Junic de 2010,

o%%%w

ZAIDA ROSA LTHAN DELGADQ
TRABAZADORA SOCIAL

INTERVENCIOH DE APOYO MEDIO ABIERTO
ASOMENORES

Diraccicn: Unidad de Proteccion Espacial . Racepcion Observacion
Zaragocilla: Frante a Urgencias del Hospital Universitario de Cartagena, Telie698659



L

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO SENA REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA:

Que el sefiora HERCILIA JIMENEZ BELFORD identificada con cédula de
ciudadania No. 45.422.309 de Cartagena, cumplié a satisfaccion el objeto
contractual estipulado en el contrato de prestacidn de servicios personales No.
303 del 01 de Febrero de 2010 durante el mes de Junio de 2010.

El supervisor certifica que ha tenido a la vista los comprobantes de pago de
aportes al sistema de seguridad social (saiud 12.5%, pensién 16% y ARP) los
cuales han sido debidamente liquidados de conformidad con las normas
vigentes.

Para mayor constancia se firma en Cartagena de Indias D. Ty C. a los 30 dias
del mes de junio de 2010.

o

PO
Firma de la supervisora del contrato
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Cartagena de Indias D T y C., 31 de Julio de 2010

Seiores
SENA

Ciudad

Fundacién Granitos de Paz
Clle 34 No. 51 - 27
Rafael Nuiiez, Olaya Herrera

Estimados Sefores:

Por medio de la presente certif” camos que la sefiora HERCILIA.

JIMENEZ BELFORD identificada con cedula de ciudadania‘No.

45.422.309 de Cartagena, ha estado desarrollando actividades ;

propias de ARTESANIAS en la Fundacion Granitos de Paz, como
Asesora Tutora del Proyecto UNIDADES PRODUCTIVAS
DESARROLLADAS POR PERSONAS  MAYORES en el periodo
comprendido entre 06 al 31 de Julio 2010.

Agradezco la atencién prestada.

Cordialmente,

e

CONSTANZA VERA R. o
Coordinador Asuntos Comunitarios -

Tels: (57-5) 675 2385 - 6753642

Fax: {57-5} 675 2546
Cartagena - Colombia

Calle 94 No. 11 - 65

Oficina 703

Telefax: {(57-1) 621 8692
Bogoté - Colombia
www.granitosdepaz.org.co
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Asociaclén para la Reeducacion de los Menores
del Departamento de Bolivar
(Aprobada por Res. No. 2359 de 1990)

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION PARA LA
REEDUCACION DE LOS MENORES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA:

Que; HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con C.C. No0.45.422.309 de
Cartagena, permanece en esta institucion desde el 01 de Junio de 2010. Como instructora
del Programa de Artesanfa — formacién complementaria dirigido a los menores usuarios de
esta institucion, en las diferentes etapas del Programa Reeducativo.

Para constancia firmo en Cartagena de Indias, a los Veintiocho (28) dias del mes de Julio
del Afio Dos Mil Diez (2010).-

efora Ejecutiva ASOMENORES

e e,
W&rﬁéﬂ TASCARRO LASCARRO
&

ireccion : Zaragocilla Frente a Urgencia del Hospital Universitario de Cartagena
_ Tel. 6698659
E-Mail ASOMENORES@hotmail.com



!

PARROQUIA DE SAN JUAN BAUTISTA q’(}
NIT: 806012261-1
ARQUIDIOCESIS DE CARTAGENA

CERTIFICA

Que la Instructora HERCILIA JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadania namero 45.422.309 de Cartagena, se encuentra dictando
el curso complementario de ARTESANIAS en nuestra parroquia desde
el dia 21 al 31de julio del afio en curso.

Para mayor constancia me firmo a los veintisiete dias del mes de julio
del dos mil diez

Atte.:

ichard Nieto Gonzalez

“Pérrcico B
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Asociacion para la Reeducacion de los Menores
Del Departamento de Bolivar
{Aprobado por Res. H¢ 2359 de 1996)

AQRF-E l/\'(&\

LA SUSCRITA TRABAJADORA SOCIAL FUNCIONARIA DE LA ASOCIACION PARA
LA REEDUCACION DE 1 OS MENORES INFRACTORES DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR

CERTIFICA:

Que: la sefiora HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con la CC. NG.45.422.309
expedida en Cartagena, se encuentta orientandec el programa de ARTESAMIAS, en Iz
cede de Zaragorilla, desde el 01 de Junio a 1a fecha,

Dado en Cartagena De Indias a ios breinta {30) dias del mes de Junio de 2010.

02%4/ /4_»«.

ZATDA ROSA LINAN DELGADO
TRABAJADORA SOCIAL
INTERVENCION DE APQYO MEDIO ABIERTO
ASOMENORES

Driraccion: Unidad de Proteccion Especial . Recepeion Chesyvacion
Zaragocilia: Frenbe a Urgencias del Hospital Uinivargitario de Cartagena, Telib€98659
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Asociaclén para la Reeducacién de los Menores
del Departamento de Bolivar
(Aprobada por Res. No. 2359 de 1990)

el

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION PARA LA
REEDUCACION DE LOS MENORES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA:

Que; HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con C.C. N0.45.422.309 de
Cartagena, permanece en esta institucion desde el 01 de Junio de 2010. Como instructora
del Programa de Artesania — formacion complementaria dirigido a los menores usuarios de
esta institucion, en las diferentes etapas del Programa Reeducativo.

Para constancia firmo en Cartagena de Indias, a los Veintiocho (28) dias del mes de Julio
del Afio Dos Mil Diez (2010).-

M—.V\—_—_
Wndém T ASCARRO LASCARRO
Di

ireefora Ejecutiva ASOMENORES

ireccion : Zaragocilla Frente a Urgencia del Hospital Universitario de Cartagena
: Tel. 6698659
E-Mait ASOMENORES@hotmail.com



PARROQUIA DE SAN JUAN BAUTISTA
NIT: 806012261-1
ARQUIDIOCESIS DE CARTAGENA

CERTIFICA

Que la Instructora HERCILIA JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadania namero 45.422.309 de Cartagena, se encuentra dictando
el curso complementario de ARTESANIAS en nuestra parroquia desde
el dia 21 al 31de julio del afo en curso.

Para mayor constancia me firmo a los veintisiete dias del mes de julio
del dos mil diez

Atte..

ichard Nieto 1

'Pér'rbco |
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PARROQUIA DE SAN JUAN BAUTISTA
NIT: 806012261-1
ARQUIDIOCES]S DE CARTAGENA

CERTIFICA

Que la Instructora HERCILIA JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadania namero 45.422.309 de Cartagena, se encuentra dictando
el curso complementario de ARTESANIAS en nuestra parroquia desde
el dia 1 al 31de agosto del aho en curso.

Para mayor constancia me firmo a los veinticuatro dias del mes de
agosto del dos mil diez

Atte.:




gkt

Cartagena de Indias D T y C., 25 de Agosto de 2010

Senores
SENA
Ciudad

Estimados Sefiores:

Por medio de la presente certificamos que la sefiora HERCILIA
JIMENEZ BELFORD identificada con cedula de ciudadania No.
45.422.309 de Cartagena, ha estado desarrollando actividades
propias de ARTESANIAS en la Fundacién Granitos de Paz, como
Asesora Tutora de! Proyectoc UNIDADES PRODUCTIVAS
DESARROLLADAS POR PERSONAS MAYORES en el periodo
comprendido entre 1 de Agosto y programado hasta el 31 de
2010.

Agradezco la atencion prestada.

Cordialmente,

CONSTANZA VE
Coordinador Asuntos Comunitarios



N

PARROQUIA DE SAN JUAN BAUTISTA L\,b‘"\'
NIT: 806012261-1
ARQUIDIOCESIS DE CARTAGENA

CERTIFICA

Que la Instructora HERCILIA JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadania numero 45.422.309 de Cartagena, se encuentra dictando
el curso complementario de ARTESANIAS en nuestra parroquia desde
el dia 1 al 31de agosto del afto en curso.

Para mayor constancia me firmo a los veinticuatro dias del mes de
agosto del dos mil diez

Atte.:




Cartagena de Indias D T y C., 25 de Agosto de 2010

Sefiores
SENA
Ciudad

Estimados Sefores:

Por medio de la presente certificamos que la sefiora HERCILIA
JIMENEZ BELFORD identificada con cedula de ciudadania No.
45.422.309 de Cartagena, ha estado desarrollando actividades
propias de ARTESANIAS en la Fundacién Granitos de Paz, como
Asesora Tutora del Proyectoc UNIDADES PRODUCTIVAS
DESARROLLADAS POR PERSOMNAS MAYORES en el periodo
comprendido entre 1 de Agosto y programado hasta el 31 de
2010.

Agradezco la atencién prestada.

Cordialmente,

CONSTANZA VE
Coordinador Asuntos Comunitarios
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Cartagena de Indias, Septieinbre 27 de 2010

SENORAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA-
La Ciudad.

ASUNTO: CERTIFICACION DE PERMANENCIA

Por medio de la presente certifico que la sefiora HERCILIA JIMENEZ con
cédula de ciudadania nimero 45.422.309 de Cartagena durante los dias 01 dei
mes de Septiembre a 30 de! mismo, ha desarrollado e! curso de Artesanias a
jos asistertes del Club de Estilos de Vida Saludable ( Hipertensos Y
diabéticos) del Hospital Naval de Cartagena.

Atentamente,




R

Cartagena 23 de Septiembre de 2010

'%5\

Yo Manvel Isidro Gandara herrera con Cd de ciudadania
como aparece al pie de mi firma Certifico que la seiiora
Hercilia Jiménez Belford con cedula de cindadania #
45.422.309 de Cartagena se encuentra orientando el programa
de artesanias. En el periodo comprendido del 1 al 3¢ de
septiembre del presente

Afo

ATT

WAL, 2328

. ' Manne! Tandara H

73.583.054 d« Cartagena



CERTIFICADO DE PERMANENCIA

Hago constar que el Asesor — Tutor —HEIZCHJA: J SN B ‘

identificado (a) con cedula de ciudadania N°. 457477 3CF ,
Permanecié en el municipio de (ACTEGSIIA ™ dictando el
curso__ DUSECLD p— OB FHTOY ALASIDIACE

V(Y] AN — —
Para constancia se firma a los __‘_3 C DIAS g3 wees »
DCUBLE DE IS

"Yufieth ¢!
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Cartagena de Indias, Septiembre 27 de 2010

SENORAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA-
La Ciudad.

ASUNTO: CERTIFICACION DE PERMANENCIA

Por medio de la presente certifico que la sefiora HERCILIA JIMENEZ con
cédula de ciudadania nimero 45.422.309 de Cartagena durante los dias 01 del
mes de Septiembre a 30 del mismo, ha desarrollado el curso de Artesanias a
los asistertes del Club de Estilos de Vida Saludable ( Hipertensos Y
diabéticos) del Hospitai Naval de Cartagena.

Atentamente,




Cartagena 22 de Septiembre de 2010

1450

Yo Manve] Isidro Gandara herrera con Cd de ciudadania
como aparece af pie de mi firma Certifico que la sefiora
Hercilia Jiménez Belford con cedula de ciudadania #
45.422.309 de Cartagena se encuentra orientando el programa
de artesanias. En el periodo comprendido del 1 al 36 de

septiembre del presente
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73.583.054 de Cartagensa
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA

Hago constar que el Asesor - Tutor "{'@’C (LA J (M= 6
ldentificado (a) con cedula de ciudadania N°. &5 ' AZ2 . 3CFT ,
Permanecié en el municipio de AL TG dictando el

curso_ DSERD v OBFTTOY) AL ASBIAGT
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Yo, MANUEL ISIDRO GANDARA HERRERA, identificado con la cedula de
ciudadania como aparece al pie de mi firma, (Lider Comunitario, Barrio el Pozénj).

CERTIFICO

Que la instructora HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con la cedula de
ciudadania N° 45.422.309 de Cartagena, trabajo con nosotros como instructora de)
SENA (Centro agro empresarial y minero), en el barrio el pozén, en formacidn
complementaria (Artesanias):

1ier curso del 1 al 8 de noviembre de 2010.

Dado en Cartagena de Indias, a solicitud de fa parte interesada, a los (09} dias del
mes de noviembre del 2010.

Meve! o o o e

" MANUEL GANDARA HERRERA
CC N° 73.583.032
Celular: 3135391952




Asociacién para la Reeducacién de los Menores D
del Departamento de Bolivar ™
(Aprobada por Res. No. 2359 de 1990)

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION PARA LA
REEDUCACION DE LOS MENORES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA:

Que; HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con C.C. No.45.422.309 de
- Cartagena, permanece en esta institucion desde el 09 de Noviembre de 2010, hasta el 30 de
Noviembre de 2010, Como instructora del Programa de Artesania - formacidn
- complementaria dirigido a los menores usuarios de esta institucién, en las diferentes etapas
~ del Programa Reeducativo

| CY:f"ﬁ’AR ARITA LASCARRO LASCARRO
Direcfora Ejecutiva ASOMENORES

Cartagena de Indias, Noviembre de 2010

ireccion : Zaragocilla Frente a Urgencia del Hospital Universitario de Cartagena
Tel. 6698659
E-Mail ASOMENORES@hotmail.com
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Yo, MANUEL ISIDRO GANDARA HERRERA, identificado con la cedula de b[é
ciudadania como aparece al pie de mi firma, (Lider Comunitario, Barrio el Pozon).

CERTIFICO

Que fa instructora HERCILIA IMENEZ BELFORD, identificada con la cedula de
ciudadania N©°45.422.309 de Cartagena, trabajo con nosotros como instructora de)
SENA (Centro agro empresarial y minero), en el barrio el pozén, en formacién
complementaria (Artesanias):

1ér curso del 1 al 8 de noviembre de 2010.

Dado en Cartagena de Indias, a solicitud de la parte interesada, a los (09) dias del
n}es de noviembre del 2010.

Medv el e Ao b7
MANUEL GANDARA HERRERA
CC N°©73.583.032
Celular: 3135391952
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Asociacién para la Reeducacion de los Menores B
del Departamento de Bolivar N
{Aprobada por Res. No. 2359 de 1990)

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION PARA LA
REEDUCACION DE LOS MENORES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA:

Que; HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con C.C. No.45.422.309 de
Cartagena, permanece en esta institucion desde el 09 de Noviembre de 2010, hasta el 30 de
Noviembre de 2010, Como instructora del Programa de Artesania — formacion
complementaria dirigido 2 los menores usuarios de esta institucién, en las diferentes etapas
del Programa Reeducativo

CY MARGARITA LASCARRO LASCARRO
Direcfora Ejecutiva ASOMENORES

Cartagena de Indias, Noviembre de 2010

ireccion : Zaragocilla Frente a Urgencia del Hospital Universitario de Cartagena
Tel. 6698659
E-Mail ASOMENORES@hotmail.com
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Asociacién para la Reeducacién de los Menores /x
del Departamento de Bolivar
(Aprobada por Res. No. 2359 de 1990) :

- 1l

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION PARA LA
REEDUCACION DE LOS MENORES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA:

. Que; HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con C.C. No0.45.422.309 de
- Cartagena, permanece en esta institucién desde el 01 de Diciembre de 2010, hasta el 15 de
- Diciembre de 2010, Como instructora del Programa de Artesania — formaciéon
- complementaria dirigido a los menores usuarios de esta institucién, en las diferentes etapas
- del Programa Reeducativo

CY MARGARITA LASCARRO LASCARRO
" Dir Ejecutiva ASOMENORES

Cartagena de Indias 2010.

ireccion : Zaragocilla Frente a Urgencia del Hospital Universitario de Cartagena
Tel. 6698659
E-Mail ASOMENORES@hotmail.com



del Departamento de Bolivar

Asociacién para la Reeducacién de los Menores /x
(Aprobada por Res, No. 2359 de 1990) \

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION PARA LA
REEDUCACION DE LOS MENORES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA:

- Que; HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificada con C.C. No.45.422.309 de

Cartagena, permanece en esta institucion desde el 01 de Diciembre de 2010, hasta el 15 de
" Diciembre de 2010, Como instructora del Programa de Artesania — formacion
. complementaria dirigido a los menores usuarios de esta institucion, en las diferentes etapas
. del Programa Reeducativo

CY GARITA LASCARRO LASCARRO
Di Ejecutiva ASOMENORES

- Cartagena de Indias 2010,

ireccion : Zaragocitla Frente a Urgencia del Hospital Universitario de Cartagena
Tel. 6698659
E-Mail ASOMENORES@hotmail.com
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 1 de 45
£99099034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17

COMPROBANTES DE EGRESO

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLMVAR Orden Pago: 567
Comprobants: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/03/2010 NOmMero; 560 Banco ; 7
Agresdor: HERCLIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Béoefclario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,900.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 12/03/2010 Vigencla: 2010
: “ LIQUIDACION™
Concepto Valjor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE . 2,071,000.00
RETENCION BN LA FUENTE 207,100.00
Neto ==> 1,972,900.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
g N.I.T. Concapto / Desctipcion Débito Crédito
1110050407 HERCR I\ JIMENEZ-SERV .PERS. 0.00 1,972,900.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO NSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE Al 1,972,900.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JIMENEZ-SERV .PERS. 7.891.60 0.00
, 10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCILIA JIMENEZ-SERV .PERS. 0.00 7,891.60
' 10 AUXILWR GENERAL
1,980,791.60 1,980,791.60
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov.. 09 22,981,560.00 2,188,720.00 20,792,840.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 10 22,981,560.00 2,188,720.00 20,792,840.00
** FACTURAS **
Pre ro Fecha Valor
010022010 2,180,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129/

ce.: de

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZALJE- PAGINA : 4 de 45
£99999034-1 FECHA 18/02/2014
HORA* : 03:08:17
COMPROBANTES DE EGRESOQ _
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLWVAR Ovrden Pago: 956
Comprobants: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/04/2010 NOmero: 963 Banco ; 7
Acreedor: HERCRIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,800.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 07/04/2010 Vigencia: 2010
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Neto s=> 1,972,900.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
w N.L.T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
1110050407 HERCILIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERVICIO DEL MES DE MAR: 0.00 1,972,900.00
8520433906 BANCOLOMBW PAGADORA AGROPECUARIC BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE Al 1,872,900.00 0.00
45422309 HERCLWA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERVICIO DEL MES DE MAR: 7.891.60 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCILIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERVICIO DEL MES DE MAR: 0.00 7,891.60
10 AUXLIAR GENERAL
1,980,791.60 1,880,791.60
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputaciéon Deacripcién Ressrva Causaclén Saido
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov, 09 20,792,840.00 2,188,720.00 18,604,120.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 10 20,792,840.00 2,188,720.00 18,604,120.00
** FACTURAS **
P Gmero Fecha Valor
RZO 01/03/2010 2,180,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129]

C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 8 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESQ
Compaiiia: - SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 1509
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:18/05/2010 Ndamero; 1469 Banco: 7
Acreador: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario; HERCLLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheqgue: Valor; 1,972,900.00
Documento Ppto:  CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 18/05/2010 Vigencia: 2010
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Neoto ==> 1,972,900.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
g N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 HERCLLA BELFORD-SERV.PERS. 0.00 1,972,900.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLWAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO NSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE AF 1,872,900.00 0.00
45422309 HERCLA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA BELFORD-SERV .PERS. 7.891.60 0.00
10 AUXILIAR GENERA L
244020 HERCILIA BELFORD-SERV.PERS. 0.00 7.891.60
10 AUXILIAR GENERAL
1,980,791.60 1,980,791.60
) **MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripeién Resorva Causacién Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACIKON DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 09 18,604,120.00 2,188,720.00 16.415,400.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACIKON DE DESPLAZ ING CTES . :
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 10 18,604,120.00 2,188,720.00 16,415,400.00

**FACTURAS **

wﬂmam Fecha Valor
BRL 01/04/2010 2,180,000.00

: Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129|

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 16 de 45
HORA* : 03:068:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Ovrden Pago: 1926
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:11/06/2010 Mimero; 1858 Banco : 7
Acreedor: HERCLW JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneflciario: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,900.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 10/06/2010 Vigencla: 2010
* LIQUIDACION"
Concepto Valor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Neto ==> 1,972,900.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Q‘ N.I.T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
1110050407 HERCILIA JMENEZ-SERV .PERS, 0.00 1,972,900.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO NSTRUCTOR EN LA ESPECILIDAD DE Al 1,872,900.00 0.00
45422309 HERCLWA JMENEZ BELFORD
512024 HERCILIA JMENEZ-SERV.PERS, 7,891.60 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL
244020 HERCLA JMENEZ-SERV .PERS. 0.00 7,891.60
10 AUXILIAR GENERAL
1,980,791.60 1,980,791.60
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causaclén Saildo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area : 9104892112010304 Tipo Mov. 09 16,415,400.00 2,188,720.00 14,226,680.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SIMUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov, 10 16,415,400.00 2.188,720.00 14,226,680.00

**FACTURAS **

Wmew Fecha Valor
YO 01/05/2010 2,180,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129|

c.C.: de
FECHA : . .

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 18 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafila: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2125
Comprobante; 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:02/07/2010 Namero: 2067 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Neo. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,900.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN (CA 01/07/2010 Vigencia: 2010
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Neto ==> 1,972,900.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
g N.I.T. Concepto / Dascripcion Déblto Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ-SERV.PERS. 0.00 1.972,900.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROFPECUARKD BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE A} 1,972,900.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
5§12024 HERCLIA JMENEZ-SERV .PERS. 7.891.60 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLIA JMENEZ-SERV.PERS. 0.00 7.891.60
10 AUXLIAR GENERAL
1,980,791.60 1,980,791.60
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causaclén Saido
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area: 91049982112010304 Tipo Mov. 08 14,226,680.00 2,188,720.00 12,037,960.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area: $9104992112010304 Tipo Mov. 10 14,226,680.00 2,188,720.00 12,037,960.00

** FACTURAS **

w::om Fecha Vaior
01/06/2010 2,180,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

USUARIC : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 24 de 45
899999034-1 FECHA :  18/02/2014
HORA* : 03:06:17

COMPROBANTES DE EGRESO

Compania: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 2816
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:17/08/2010 Namero: 2759 Banco: 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,900.00
Documento Ppto: CTO 308 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN iCA 17/08/2010 Vigencia: 2010
* LIQUIDACION*"
Concepto Valor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Neto ==> 1,972,900.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Q N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ-SERV .PERS. 0.00 1,972,900.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIC BOLNVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE Al 1,972,800.00 0.00
45422309 HERCLLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLI\ JMENEZ-SERV .PERS. 7.891.60 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLIA JMENEZ-SERV .PERS. 0.00 7.891.60
10 AUXLIAR GENERAL
1,980,791.60 1,980,791.60
*MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn Reserva Causacion Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov, 09 12,037,960.00 2,188,720.00 9,849,240.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 10 12,037,960.00 2,188,720.00 9,849,240.00

** FACTURAS **

wﬁmew Fecha Valor
WULIO 2010 01/07/2010 2,180,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129]

cC.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 30 de 45
m_1 FECHA : 18/02/2014
MORA " : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaitia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 3337
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS PORN.D, CON GMF Focha:28/09/2010 Numero: 3289 Banco: 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiarlo: HERCLLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,900.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 28/09/2010 Vigencia: 2010
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Neto sx> 1,972,900.00
** MOVIMIENTO CONTABLE ** .
g N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 HERCLIA JMENEZ-SERV .PERS. ' 0.00 1,872,900.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE AF 1,972,900.00 0.00
T 45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
§12024 HERCLIA JIMENEZ-SERV .PERS. 7.891.60 0.00
) 10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLW JIMENEZ-SERV PERS. 0.00 7.891.60
10 AUXLIAR GENERAL
1,980,791.60 1,980,791.60
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 09 9,849,240.00 2,188,720.00 7,660,520.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104892112010304 Tipo Mov. 10 9,849,240.00 2,188,720.00 7,660,520.00
** FPACTURAS **
a&umm Fecha Valor
GOSTO 01/08/2010 2,180,000.00
2010

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

USUARIO : ROBERTOP
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PAGINA : 38 de 45
FECHA : 18/02/2014

HORA* : 03:06:17

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLWAR Orden Pago: 3953
Comprobante: 112 PAGOS BANCARICS POR N.D. CON GMF Fecha:04/11/2010 Nuamero: 3850 Banco : 7
Acreedor: HERCLLIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433806
Beneficlario: HERCLW JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,900.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/11/2010 Vigencia: 2010
" LIQUIDACION™
Concepto
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Noto ==> 1,972,900.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
u N.L.T. Concepto / Descripcion Déblto Crédito
1110050407 JIMENEZ HERCLIWA-SERV.PERS. 0.00 1,972,900.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICKS COMOC INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE AF 1,972,900.00 0.00
45422309 HERCLLIA JMENEZ BELFORD
512024 JMENEZ HERCLIA-SERV .PERS. 7,891.60 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 JMENEZ HERCLIA-SERV.PERS. 0.00 7,891.60
10 AUXLIAR GENERAL
1,980,791.60 1,980,791.60
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripclén Ressrva Causacién Saido
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN STUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov, 09 7.660,520.00 2,188,720.00 5,471,800.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN STUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 10 7.660,520.00 2,188,720.00 5,471,800.00

**FACTURAS **

P_roﬁom Fecha Valor
A0 01/09/2010 2,180,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

USUARIO :@: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 42 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 5236
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:21/12/2010 Nimera: 4972 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433806
Beneflciario: HERCL I\ JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,972,900.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 21/12/2010 Vigencia: 2010
*LIQUIDACION™
Concepto Vailor
BRUTO 2,180,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,071,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 207,100.00
Neto ==> 1,972,900.00
*MOVIMIENTO CONTABLE **
lla. N.ILT, Concepto / Descripeldn Débito Crédito
1110050407 JMENEZ HERCLIA-SERV.PERS. 0.00 1,872,900.00
8520433808 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLMAR .
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO NSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE A 1,972,900.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BALFORD
512024 JMENEZ HERCLW-SERV.PERS. 7.891.60 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 JIMENEZ HERCLIA-SERV .PERS. 0.00 7.891.60
10 AUXLLIAR GENERAL.
1,980,791.60 1,980,791.60
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
23310070420680002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104992112010304 : Tipo Mov. 09 - 3,283,080.00 2,188,720.00 1,094,360.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES :
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 10 3,283,080.00 2,188,720.00 1,094,360.00
*FACTURAS **
Pre mero Fecha Valor
201 0171112010 2,180,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

c.C.: de
FECHA : - .

USUARIO : ROBERTOP
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PAGINA : 45 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 55983
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Focha:28/12/2010 NaGmero: 5434 Banco : 7
Acreodor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nvo. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: HERCLW JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 987,437.00
Documento Ppto: CTO 303 28/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 28/12/2010 Vigencia: 2010
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,080,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,025,625.00
RETENCION BN LA FUENTE 102,563.00
Neto ==> 987,437.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
M_a. N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 JIMENEZ BELFORD HERCLIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DEDIC 0.00 987,437.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLNAR
24010102 PRESTARLOS SERVICIOS COMO NSTRUCTOR EN LA ESPECIALDAD DE A 987,437.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
512024 JIMENEZ BELFORD HERCLIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE DIC 3,949.75 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 JIMENEZ BELFORD HERCLIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE DIC 0.00 3,949.75
10 AUXLIAR GENERAL
991,386.78 991,386.75
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causaclén Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104982112010304 Tipo Moy, 09 1,094,360.00 1,094,360.00 0.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 10 1,094,360.00 1,084,360.00 0.00

**FACTURAS **

P_n!t:lz'n:ro Fecha Valor
201 10 01112/201¢ 1,090,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.:

FECHA : .

USUARIQO : ROBERTOP
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 502
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
S ERNA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $7,664,897.00 DE ACUERDOQ Al. SIGUIENTE DETALLE:

Codigo Imputacién Vigencia V alorReferencia
Area 9104172112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-218 (972) CAPAC PARAEL TRAB JOVRURALES POBL VWLNERABLE 2011 $7,664,897.00 COP 31
$7,864,897.00
.)bjeto : PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN EL

PROGRAMA DE JOVENES RURALES EMPRENDEDORES ANO 2011 PARADESARROLLAR ACCIONES DE
FORMACION PROFESIONAL EN AREAS DE PRODUCCION ARTESANAL EN LOS MUN. EL PENON Y
TURBANA MENSUALIDADES DE $2.245.400

Constituido a: CcTO CONTRATO No. 335 Acta No. 1
Beneficiario : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 24 dias del mes de marzo de 2011
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0 0 0 3 3 5 DE 2011 SUSCRITO |
‘ | ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL
R glonazl'l?oﬁvar BOLIVAR Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD /E )

Enfre !os}; uscritos BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena identificadh
cof} fa cédula de ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena, actuando en nombre y representacion legal
SE$ ICtO NACIONAL DE APRENDIZASE SENA, en calidad de Subdirectora del Centro

oemﬁ sarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrada mediante Resolucion No. 02305 del 04
agosto de 2010 y delegada mediante Resolucién No.2039 del /;?/de Septiembre de 2004 y quien en |

'- Igntq_g_ se denominara EL SENA, por una parte y por la gtra, HERCILIA JIMENEZ BELFORDA
gntifica o (a) con la cédula de ciudadania No. 45.422 309/ expedida en CARTAGENA quien en
i Iantq'| e denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar e! presente Contrato de
gstacion de Servicios, previa autorizacion No.000085 del 3 de Marzo de 2011 det Director Regional del |
IA Bolivar y las siguientes consideraciones: 1. Que la ley 1150 del 16 de julio de 2007 *Por medio de
al sb introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras ‘
isposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”, establece en el articulo 2° las |
dalidades de seleccion de los contratistas, sefialando como una de ellas, la contratacion directa |
Ando e trate de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
| trapajos; rtisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturaies, segun lo previsto
‘ en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la citada norma. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de

0ps erﬁft blece que "Para la prestacién de servicios profesionales la entidad estatal podra contratar |
. irgctamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
‘ que haya|demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin

e segi pecesario que haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar |
stantia escrita. Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual |
rentjj_ de los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ". 3. Que |
Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad
blegid la necesidad de contratar la prestacién de servicios de un Instructor como Técnico y/o |
J0 en artesanias y/o experto artesano con certificacion en competencias laborales, para ia
que acciones de formacién profesional en et programa Jévenes Rurales Emprendedores, en el ‘
] E PRODUCCION ARTESANAL afio 2011, por un plazo de 3 Meses y 12 Dias, amparado por el |
P Ngi31 del 2 de marzo de 2011. 4. Que mediante Acto Administrativo N° 000164 expedido el 4 de |
: & 2011 por la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar de
i ad con lo establecido con el articulo 77 del decreto 2474 de 2008, sefialo la modalidad de §
eccié‘ip de esta contratacion. 5. Que de conformidad con la certificacion expedida por la Subdirectora
gl Centrp Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar no existe personal de planta suficiente
a lo/cual se requiere contratar en el Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar los
iciog | de un Instructor como Técnico y/o Tecndlogo en artesanias y/o experto artesano con
cidn en competencias laborales, para la ejecucion de acciones de formacion profesional para el
| prpgra Jévenes Rurales Emprendedores afio 2011 6. Que de conformidad con ia certificacion
| expedidal por 1a Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar el
(DNTRATISTA estd en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostré la idoneidad y
eriengia directamente relacionada requerida. 7. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de
93, si! decretos reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, ef decreto reglamentario 2474 de de |
8 y demas disposiciones, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto
& ifico: Prestar los servicios personales dedcarécter temporal como instructor en el PROGRAMA
JOVENES RURALES EMPRENDEDORES ANO 2011, para desarrollar acciones de Formacion )
fesici:" al en el AREA DE PRODUCCION ARTESANAL, en los municipios de El PENON y TURBANF ‘
g Departamento de Bolivar que imparte el Centro Agroempresarial y Minero del SENA. El Instructor |
& parte integral de las unidades de emprendimiento. Su labor debe estar integrada a los procesos |
g formacion, participando en la definicion y planeacién de los proyectos productivos, en el ‘
mpaﬁ, amiento a la puesta en marcha de la unidad productiva, identificacion de perfiles emprendedores |
asesor

fla en la formulacién de planes de negocios y puesta en marcha para la poblacion de Jovenes |
‘ rales,j!; mprendedores. asi como brindar apoyo cuando el SENA fo requiera en la elaboracién y/o
| 29 ualizf'i? ién de Disefios curriculares, en el desarrollo curricular, la asesoria en la formulacion de planes |
| d& negagios, la evaluacion y auditoria de normas de competencia laboral, asesoria y seguimiento de ias |
! e : presas creadas por los centros de formacion, en la prestacién de servicios tecnolégicos, en ejercicios ‘
| de inv:g gacién aplicada, y en las demas actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a (a
' sién tinstitucional en el marco de la formacion por competencias y el aprendizaje por proyectos.
ARAGRAFO: EL SENA podra requerir en cualquier momento ai CONTRATISTA previa programacion
: ¢ion profesional para impartir formacién profesional o desarrollar actividades en areas o especialidades
a las mencionadas en el objeto del contrato, siempre y cuando estén acorde con su formacion f
ica, conocimientos, experiencia o perfil profesional. CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo del objeto
sido en la clausula primera de este contrato, EL. CONTRATISTA se compromete a impartir §
aciép profesional para el programa Jévenes Rurales Emprendedores aftio 2011, en el AREA DE |
RODUCCION ARTESANAL, impartiendo los cursos y médulos relacionados en el Anexo No. 1, el cual ‘
: |

P
|




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0O 0 03 35 pe 2011 suscrito
ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL
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hape pa e integral de este contrato, en los municipios y corregimientos relacionados en el mismo
Anexo, jugar que puede ser modificado de acuerdo con la necesidad del Centro Agroempresarial y |
M ero de la Regional Bolivar, previa informacion por parte del SENA at CONTRATISTA. Plazo y Lugar

gl Ej ecu ion: El Piazo del contrato serd de 3 Meses y 12 Dias contados a partir de la legalizacion. En
! too ca§ en cumplimiento de los principios de anualidad contemplados en la Ley 38 de 1989, en €
i reto| 11 de 1996 y el Decreto 1957 de 2007, el presente contrato no podra exceder del 31 de
dl ¢ embte del presente afio. El lugar de ejecucién sera en los municipios de £l PENON y TURBANA? del
; | D¢ arta nento de Bolivar. CLAUSULA ;EZCERA Valor y Forma de Pago: El valor del presente

| co) tratq, s por la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
S SEN'il' PESOS Mcte. ($7.634.360,00) sin incluir el 4x1000. Esta-suma que serd cancelada al
| u NTR] ATISTA por mensualidades vencidas de hasta DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y

Cl CcO é' IL CUATROCIENTOS PESOS Mcte. ($2.245.400,09) y/o proporcionalmente al tiempo |

ejq cutacL El pago se realizara previo el cumplimiento del respeclivo tramite administrativo, Registro de |
| lag acciones de formacién en el aplicativo de Sofia Plus desde la inscripcion de aprendices hasta la
¥a certificacion de acuerdo al desamrollo de 1a formacion objeto del contrato, constancia expedida
l 74 spervisor del Contrato de Prestacion de Servicios, en la que conste que el Contrato se ha
cumplidg (a entera satisfaccion y presentacion de los comprobantes de pago a Salud, Pensién y ARP.
[ PA RAG AFO PRIMERO: Gravamen Financiero. E! pago de! presente Contrato genera un valor
T EIN AMIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($30.537,00) MCTE el cual es cancelado |
_ El. ENA a la Entidad Financiera en cumplimiento de la Ley 863 de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO:
_ P | a el b splazamtento det CONTRATISTA a las zonas rurales donde se desarrolle el objeto contractual, §
| el ISE '! reconocera un porcentaje respecto del valor mensual del contrato por concepto de gastos de |
vigje pjé apoyar ta movilidad de! instructor en forma proporcional a la distancia y medios de transporte
regueri

f )

Cuyo reconocimiento y pago se liquidaran en forma mensual en base a la tabla establecida |
p a el gfecto por el Centro Agroempresariat y Minero, bajo los parametros establecidos en el POA 2011, |
l USULA CUARTA.- Obligaciones: A) Del Contratista: 1. Atender a los beneficiarios de la Red
Juptos con el fin de mejorar los niveles de insercion laboral y de empleabilidad de este colectivo
p lacndh I. 2. Participar en la programacion y ejecucwn del proceso de induccidn al programa jovenes
| les g prendedores. 3. Presentar reporte al supervisor del contrato para el sistema Sofia Plus en un
Z0 ma imo de 3 dias, después de haber terminado el proceso de evaluacion y certificacion. 4. Realizar |
ca acitacién para el trabajo a Jovenes Rurales y poblaciones vulnerables en el Departamento de Bolivar. |
5. |ident fl ar y participar en las actividades y eventos que se realicen en el Centro Agroemprerarial y |
‘Mi ero ylla Regional Bolivar, desarrollados por entidades plblicas y/o privadas en torno al fortalecimiento |
' presa]r al rural. 6. Apoyar en el fortalecimiento financiero y técnico de las unidades productivas. 7.
Ayar p la comercializacién de los productos 0 servicios de las unidades productivas en los nodos a
: | | regi nal. 8. Cumplir todas las actividades, resultados y metas del Programa Jovenes Rurales |
| E prend dores. 8. Cumplir el objeto del contrato descrito en las cldusulas primera y segunda, del
pré sent@ contrato. 10. Garantizar la correcta Gestidon en el Aplicativo Sofia Plus de los Registros,
Ing crlpcio es, Rutas de aprendizaje y Evaluacion de tos Aprendices a los que le impartan la formacion §
Prfe5| . 11. Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 12.
Rpond r por los bienes y elementos puestos a su disposicidon para el cumplimiento dei objeto
tratak:i 13. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y
| emar estion de la Calidad. 14. Desarrollar el totat de los modulos contratados, asi como ejecutar
mensuajmente un minimo de 160 horas de formacion. 15. Atencidén oportuna y adecuada (calidad) del
proeso e formacion asesoramiento y entrenamiento encomendado.16. Programar las actividades de

| ent eﬁa| Za y aprendizaje de acuerdo a la programacion dada por el Supervisor del contrato o calendario

ins |tucw' al. 17. Presentacion adecuada de acuerdo a su rol. 18. Desarrollar las actividades objetos del |
cof tratQ| 'de acuerdo con los parametros establecidos por Formacién Profesional Integral. 19. Apoyar en
| asgsori 1; implementacion, acompariamiento y seguimiento a los planes de negocios y acciones de
in: ! rcid ; de productiva. 20. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, 1o cual §
é unjrequisito para el pago de los honorarios, asi como para la legalizacion del contrato acreditar su
acuom‘ | sistema general de seguridad social en saiud y pensiones. 21. El Contratista, ademas de las
o |gacnq> es que por su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL SENA a Presentar al
C tro fﬁ roempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar a fa suscripcion det contrato, los siguientes
umdn os: a) Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la DIAN, b) Copia de la Cédula de
| Cldad n a, ¢) Copia del Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de la ‘
R ubh' f d) Copla del certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion
un '|, igencia no superior a tres (3) meses e), Copia del certificado judiciat expedido por el DAS, f) I
C sta ca de afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud §
‘ (E v|al Sistema General de Pensiones g) Copia de la libreta Militar si a ello aplica. h) Formutario |
| (ingco da.i eclaracion de bienes y rentas diligenciado i) Formato Gnico de Hoja de Vida diligenciado, j) Si
| h l- iere "[ gar copia de la tarjeta profesional y/o constancia de tramite de expedicion. k) Si hubiere lugar
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ndiehdo de la cuantia del contrato: a la publicacion de este contrato en el Diario Unico de |
i tratﬁ ién Publica cuando cumpla los requisitos establecidos en el Art. 84 de Decreto 2474 de 2008, I
equisite| que se entiende cumplido con la presentacion de la copia al carbon del comprobante de pago v |
), fectliar el pago del impuesto de timbre, cuando supere los montos establecidos por la Ley para este |
; sontratacion. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos que
J el contratista, con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, seran de propiedad del SENA,
ay !! ar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. B)
: A: Ademas de las obligaciones y estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1.
gar a &l CONTRATISTA el valor del presente contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en

il

Clausuta Tercera. 2. Prestar la mayor colaboracion necesaria al CONTRATISTA para la correcta
gcucion) del objeto contratado. 3. Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacion y/o
umeptacion que requiera para la cabal ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA QUINTA.-
arantia| Unica. EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de EL SENA la garantia de
imiento, para amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del contrato en cuantia
fte al 10% del valor total del mismo y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y
leses mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los
ﬁ que trata el numeral 4.2, del articulo 4 del decreto 4828 de 2008 . PARAGRAFO. Cuando se |
: 2 uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla |
ctivaﬂ en los términos sefialados por el decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO. Cuando se presente uno
elllos eﬂtjntos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los |
| ino§|j senatados por el decreto 4828 de 2008. CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal: Las |
gacigries que EL SENA efectie para el pago del valor del presente Contrato de prestacion de
ici pe haran con cargo a la disponibilidad presupuestal No.31 del 2 de Marzo de 2011. Una vez |

t |§_ on: El control y vigilancia acerca de la cabal, completa y adecuada ejecucién de este |
ratg:
n agemas debera velar por lo normado en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007 |
c ap funciones que por su indole y naturaleza le sean propias; requerir a el Contratista cuando se |
esenten fallas en la prestacion del servicio; y prestar todo el apoyo que EL CONTRATISTA requiera
ata el i@ecuado desarrollo del mismo y las demas que surjan por la naturaleza misma del contrato. |
- l.lSri A OCTAVA.-Multas y clausula penal pecuniaria: Si se presenta incumplimiento del Contrato |
3 pa ;;
inisg;tiva de la misma, EL SENA hara efectiva a ef CONTRATISTA una sancion pecuniaria
ivaqu;l e al diez por ciento (10%) del valor del Contrato independientemente de la indemnizacion de ‘
juicigs|que le ocasionen a EL SENA. El valor de la clausula penal debera ser consignado directamente
EL H}NTRATISTA en la tesoreria del SENA- Direcciéon General, sin perjuicio de la clausula penal
iaria, El SENA tendra la facultad de conminar al CONTRATISTA para el cumplimiento de las |
iones que contrae en virtud del presente Contrato. Las partes convienen en pactar la imposicion de |
Licesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones |
tﬁ, as, por una suma equivalente al 0,15% del valor del Contrato por cada dia de incumplimiento. |
S¢ A NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el |
1 B de la Ley 80 de 1993 y por las demés causales previstas en las normas que rijan la materia. |
ismo, dara tugar a la declaratoria de caducidad, el incumplimiento de las obligaciones del contratista

3

g pringipios de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales en los términos establecidos en los |
315, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesion del Contrato: EL |
NTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los derechos |

bblig auiones inherentes al presente contrato, salvo autorizacién previa y expresa de la entidad §
ratqll& e, en todo caso se atendera lo dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley 80 de 1993. |

A DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucién y Legalizacion: E! presente contrato

hdera perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requerira del
Irdi | Presupuestal correspondiente, la constitucion de la Garantia Unica, por parte del
RATISTA y la aprobacién de la misma por parte de EL SENA. La publicacion en el Diario Unico de |

ién se realizara solo cuando el Contratista cumpla con los requisitos establecidos en el Art. 84

feto 2474 de 2008 y su tramite estard a cargo del SENA previo el pago de los derechos

pago correspondiente. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades e
ibllidades: A la firma de este contrato EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de |
£ meri. que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se |

ere 10§ articulos 8, 3y 10 de la Ley 80 de 1993 los cuales declara conocer y declara igualmente que se .
: —
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uen qf a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los
inog [para su pago y que no es deudor del estado o que si es deudor ha suscrito acuerdos de pago
'ente;] LAUSULA DECIMA CUARTA.- Otras obligaciones de el CONTRATISTA: En cumplimiento
: puesto en el paragrafo del articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera
; arlque se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
integral, asi como los propios del SENA, ICBF y'cajas de compensacién familiar, cuando ;
frespor da. En cuanto a la ARP el Contratista manifiesta su voluntad de afiliarse a la ARP que est&
iado i%l SENA de acuerdo con el inciso nimero dos (2) del articulo 3 del decreto 2800 del 2003. El pago
el los “1 portes a seguridad social de salud y pensiones deberan acreditarse a partir  del dia de |
ohamiento del contrato. Los pagos a la seguridad social se acreditaran  Unicamente por el |
)| PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de la Proteccién Social. El servidor |
‘ lico jgUe sin justa causa no verifique el pago de los aportes de seguridad social, incurrira en causal de

mala of ducta que sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente, de acuerdo con el art. 23
gl Ia Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De
aspla l’— iento por via terrestre, aérea o maritima que tenga que realizar para la ejecucién del contrato.

3 Publico a los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar las actividades objeto del

3 3) Costos de realizacion de actividades distintas a las contempladas en el respectivo contrato. 4) |

la dgmora o falta de pago por parte det SENA, por la no presentacion del informe de actividades y

gmas documentos requeridos; en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto del contrato. 5) |

edad profesional y/o accidentes durante o con ocasion de la ejecucion del contrato.

IRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con o establecido en el art. 3 inciso 2° del |

2800 de 2003, EL CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de

i Profesionales, y debera entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la ceiebracion

ttato copia del formulario de afiliacion y mensualmente el comprobante de respectivo pago a la |

isupervisor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Liquidacion del contrato: El presente |
sera liquidado por la Subdireccion del Centro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar, |
del acta de liquidacion avalada por el Supervisor, una vez se cumpla el plazo de ejecucion, en los |
previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. |
DECIMA SEPTIMA.- Augencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa
2sente contrato no con lleva y que su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, por la cual el
it goza de independencia en la preparacién y ejecuciéon del objeto contratado. CLAUSULA |

(| OCTAVA. Indemnidad. El contratista mantendra indemne al SENA contra todo rectamo,

g, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a terceros, |

ados por el contratista, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. CLAUSULA |

||NOVENA. ~ Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso, |

Cartagena de Indias, a los Dieciocho (18) dias del mes de Marzo de 2011.
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 3 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compatfiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 897
Comprobants: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Focha:02/05/2011 NOmero: 918 Banco: 7
Acreador: HERCILIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,046,458.00
Documento Ppto: CT0 335 24/03/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 28/04/2011 Vigencia: 2011
" LIQUIDACION"™
Concepto Valor
BRUTO 2,245,400.00
BASE RETEN FUENTE 1,9869,424.00
RETENCION EN LA FUENTE 198,942.00
Neto ==> 2,046,453.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Q N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 JIMENEZ HERCLLIA-HONORARIOS 0.00 2,046,458.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARKD BOLIVAR
24010302 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO 2,046,458.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
512024 JMENEZ HERCLIA-HONORARIOS 8,185.83 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 JMENEZ HERCLIA-HONORARIOS 0.00 8,185.83
10 AUXLIAR GENERAL
2,054,643.83 2,054,643.83
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacitn Descripcién Reserva Causacién Saido
2331007042180002000 CAPAC PARA EL. TRAB JOV RURALES POBL VULNERABLE
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 7.214,021.00 2,254,382.00 4,959,639.00
2331007042180002000 CAPAC PARA EL TRAB JOV RURALES POBL VULNERABLE
Area: 9104172112010304 Tipa Mov. 10 7.214,021.00 2,254,382.00 4,959,639.00

**FACTURAS **

Wmom Fecha Valor
A CT0 335 01/04/2011 2,245,400.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

USUARIO : ROBERTOP
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PAGINA : 13 de 45
899999034-1 FECHA 18/02/2014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Ovden Pago: 1748
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:09/06/2011 Numero: 1760 Banco:
Acreador; HERCLLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,046,458.00
Documento Ppto: CTO 335 24/03/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 08/06/2011 Vigencia: 2011
" LIQUIDACION*™
Concepto Yalor
BRUTO 2,245,400.00
BASE RETEN FUENTE 1,989,424 00
RETENCION EN LA FUENTE 198,842.00
Neto o=> 2,046,458.00
) ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Q N.LT. Concepto / Descripelén Débito Crédito
1110050407 JMENEZ HERCLIA-HONORARIOS 0.00 2,046,458.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO 2,046,458.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 JIMENEZ HERCLLIA-HONORARIOS 8,185.83 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 JMENEZ HERCLLIA-HONORARIOS 0.00 §,185.83
. 10 AUXLIAR GENERAL
2,054,643.93 2,034,643.83
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripclén Resarva Causacioén Saldo
2331007042180002000 CAPAC PARA EL TRAB JOV RURALES POBL VULNERABLE
Area : 9104172112010304 Tipo Mov. 09 4,959,639.00 2,254,382.00 2,705,257.00
2331007042180002000 CAPAC PARA EL TRAB JOV RURALES POBL VULNERABLE
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 4,959,639.00 2,254,382.00 2,705,257.00

** FACTURAS **

w“oem Fecha Valor
YO 2011 01/05/2011 2,245,400.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129
c.C.: de
FECHA : . .
USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 21 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17

COMPROBANTES DE EGRESO

Compafifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2430
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:04/08/2011 Namero: 2412 Banco: 7
Acreodor: HERCLW JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2.455,749.00
Documento Ppto; CTO 335 24/03/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/08/2011 Vigencla: 2011
“LIQUIDACION™
Concepto Valor
8RUTO 2,694,480.00
BASE RETEN FUENTE 2,387,309.00
RETENCION EN LA FUENTE 238,731.00
Neto ==> 2,455,749.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Q N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 JMENEZ HERCLIA-HONORARKDS 0.00 2,455,749.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO 2,455,749.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
512024 JIMENEZ HERCLIA-HONORARIOS 9,823.00 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 JMENEZ HERCILIA-HONORARIOS : 0.00 9,823.00
10 AUXLIAR GENERAL
2,485,572.00 2,465,572.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn Reserva Causacién Saldo
2331007042180002000 CAPAC PARA EL TRAB JOV RURALES POBL VULNERABLE
Area: ©104172112010304 Tipo Mov. 09 2,705,257.00 2,705,257.00 0.00
2331007042180002000 CAPAC PARA B TRAB JOV RURALES POBL VULNERABLE
Area: ©104172112010304 Tipo Mov. 10 2,705,257.00 2,705,257.00 0.00

**FACTURAS **

wﬁmem Fecha Valor
JUNIO 2011 0110612011 2,694,480.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

USUARIO : ROBERTOP
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1316 i
. *Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996" \0
=E RS SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MNERO 6

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADQ REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $10,144,718.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia
Area 9104992112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-2068 (973) CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ INGCTES 2011 -$75,146.00 CTO 682
REVERSION POR ESTRATEGIA SIIF 2011
C-310-704-206 (973) CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZINGCTES 2011 $10,219,864.00 CDP 93
$10,144,718.00

Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARADESARROLLAR
ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA ATENCION A POBLACION DESPLAZADA EN
EL (LOS) PROGRAMA (S) DE ARTESANIAAREA PRODUCCION ARTESANAL MENSUALIDADES DE

$2.245.400
Constituido a: CTO CONTRATO No. 682 Acta No. 1
Beneficlario : 45422308 HERCILIAJIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 2 dias del mes de agosto de 2011

Pagina 1 de 1
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2 DE 2011 SUSCRITO
ENTRE EL. CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL

Regional Bolivar BOLIVAR Y Hercilia Jiménez Belford 6\\ -

|

Entre los suscritos BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena identificada

con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena, actuando en nombre y representacion legal

del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de Subdirectora del Centro

| Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrada mediante Resolucién No. 02305 del 04

| de agosto de 2010 y delegada mediante Resolucion No.2039 del 14 de Septiembre de 2004 Y quien en |
adelante se denominara EL SENA, por una parte y por la otra, Hercilia Jiménez Belford identificado (a) |
con la cédula de ciudadania No. 45.422.309, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, previa autorizacion
No.000130 del 16 de Junio de 2011 del Director Regional del SENA Bolivar y las siguientes
consideraciones: 1. Que la ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas
para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacion con recursos publicos”, establece en el articuio 2° las modalidades de seleccion de los
contratistas, sefialando como una de ellas, la contratacion directa cuando se trate de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales, segun lo previsto en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2° de la citada norma. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2008 establece que “Para la
pprestacion de servicios profesionales la entidad estatal podra contratar directamente con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la |
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin gque sea necesario que

haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los

| servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes de los de consultoria
| que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ”. 3. Que la Subdirectora del Centro |
Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad establecié la necesidad de |
contratar la prestacion de servicios de instructores para ‘el desarrollo de acciones de formacion

profesional en el programa atencién poblacion desplazada para el segundo semestre del afio 2011,

amparado por ¢l CDP No. 93 del 16 de Junic de 2011. 4. Que de conformidad con la certificacion

expedida por fa Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar no existe

personal de pianta suficiente para lo cual se requiere contratar en el Centro Agroempresarial y Minero de

la Regional Bolivar los servicios de instructores para el desarrolio de acciones de formacion profesional

en el programa atencién poblacion desplazada. 5. Que de conformidad con la certificacion expedida por

la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar el CONTRATISTA est4 |
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato'y demostré la idoneidad y experiencia directamente |
relacionada requerida. 6. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, sus decretos

reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario 2474 de de 2008 y demas

disposiciones, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto especifico:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para desarrollar acciones de

| formacion profesional en el programa atencion poblacion desplazada en el (los) programa(s)

| ARTESANIAS en el area de produccion artesanal que desarrollo el Centro Agroempresarial y Minero del

| SENA, asi como brindar apoyo cuando el SENA lo requiera en la elaboracién y/o actualizacion de

disefios curriculares, en el desarrollo curricular y todas las acciones relacionadas con la FPI.

| PARAGRAFO PRIMERO: El Instructor debe ser parte integral de las unidades de emprendimiento. Su

| actividad debe estar integrada a los procesos de formacién, participando en la definicion y planeacion de

los proyectos productivos, en el acompaiamiento a la puesta en marcha de la unidad productiva,

identificacion de perfiles emprendedores y asesoria en la formulacion de planes de negocios y puesta en

marcha para poblacion desplazada por la violencia. asi como brindar apoyo cuando el SENA lo requiera

en asesoria, formulacion de planes de negocios, la evaluacion y auditoria de normas de competencia

laboral, asesoria y seguimiento de las empresas creadas por los centros de formacion, en la prestacion

k de servicios tecnoldgicos, en ejercicios de investigacién aplicada, y en ias demas actividades requeridas

| por la entidad para dar cumplimiento a la mision institucional en el marco de la formacién por i
competencias y el aprendizaje por proyectos. PARAGRAFO SEGUNDO: EL SENA podra requerir en |
cualquier momento at CONTRATISTA previa programacion de formacion profesional para impartir

formacion profesional o desarrollar actividades en areas o especialidades diferentes a las mencionadas

en el objeto del contrato, siempre y cuando estén acorde con su formacion académica, conocimientos,

-experiencia o perfil profesional. CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo del objeto establecido en ja

clausula primera de este contrato, EL CONTRATISTA se compromete a impartir formacion en los

programas de atencion poblacién desplazada, impartiendo los cursos y mddulos relacionados en el

Anexo No. 1, el cual hace parte integral de este contrato, en los municipios y corregimientos

{ relacionados en el mismo Anexo, lugar que puede ser modificado de acuerdo con la necesidad del

Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar, previa informacién por parte del SENA al

CONTRATISTA. Plazo y Lugar de Ejecucion: El Plazo del contrato sera de 4 MESES Y 16 DIAS
contados a partir de la legalizacion. En todo caso en cumplimiento de la resolucion No. 261 de 2011 (fue

O f| modifict la resolucion 2944 del 12 de Octubre de 2010) el término de ejecucion serd maximo hasta el 16
|
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A" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0 0 O 6 8 2 DE 2011 SUSCRITO
- ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL

‘ Regional Bolivar BOLIVAR Y Hercilia Jiménez Belford 6\,L

| de Diciembre de 2011de acuerdo con la duracién de la actividad temporal a contratar. El lugar de
ejecucion sera en los diferentes municipios del departamento de Bolivar tal como se sefiala en el Anexo
No.1 del presente contrato. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: E! valor del presente
contrato es por la suma de DIEZ MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y
SIETE PESOS Mcte. ($10.179.147,00) sin incluir el 4x1000. Esta suma que sera cancelada al
CONTRATISTA por mensualidades vencidas de hasta DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS Mcte. ($2.245.400,00) y/o proporcionalmente al tiempo
ejecutado. El pago se realizara previo el cumplimiento del respectivo tramite administrativo, Registro de
las acciones de formacion en el aplicativo de Sofia Plus desde la inscripcion de aprendices hasta la
respectiva certificacion de acuerdo al desarrollo de la formacion objeto del contrato, constancia expedida
por el supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios, en la que conste que el Contrato se ha
cumplido a entera satisfaccion y presentacion de los comprobantes de pago a Salud, Pension y ARP.
PARAGRAFO PRIMERO: Gravamen Financiero. El pago de! presente Contrato genera un valor
CUARENTA MIL SETECIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($40.717,00) el cual es cancelado por EL |
SENA a ia Entidad Financiera en cumplimiento de la Ley 863 de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el |

desplazamiento del CONTRATISTA a ciudades o municipios fuera del (los) zodes donde se ejecutara

el objeto contractual y para el desarrollo del objeto contractual, los gastos de transporte, alojamiento y
[ alimentacién correrdn a cargo del SENA, cuyo reconocimiento y pago se liquidaran en base en lo |
| establecido en la Resolucion de viaticos vigentes. CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones: A) Dell
Contratista: 1. Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda, del presente ‘
contrato. 2. Realizar asesorias, en el fortalecimiento a las unidades productivas resultante de Ios
[

programa de formacion. 3. Acompaniar los procesos de creacion y puesta en marcha de nuevas empresas
resultante del acompafiamiento en la formulacién de planes de negocios para el tipo de poblacion
especifica. 4. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de |
programas por redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, |
el disefio de actividades de aprendizaje, el disefo de talleres e items que alimentaran los bancos de |
pruebas para la seleccion de aprendices, entre otras. 5. Participar en la programacion y ejecucion del |
proceso de induccion de aprendices a los programas de atencién a poblacién desplazada afio 2011 y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la induccion. 6. Reportar en el sistema: Sofia Plus en un plazo maximo
de 3 dias, todas las actividades que de Acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como:- Registro
de los juicios evaluativos.- Creacion de rutas y asociacion de aprendices.- Registro de juicios evaluativos |
del reconocimiento de aprendizajes previos.- Comunicar al Coordinador Académico y/o supervisor del |
contrato oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion. 7. E! Coordinador Académico y/o supervisor del contrato podra designarlc como
gestor de proyectos para apoyar la programacién y seguimiento de la formacidén por proyecto o conjunto l
de proyectos por redes tecnolégicas que garanticen la integralidad en la ejecucidon del proceso de |
aprendizaje. 8. Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda, del presente |
contrato. 9. Garantizar la correcta Gestién en el Aplicativo Sofia Plus de los Registros, inscripciones, |
Rutas de aprendizaje y Evaluacion de los Aprendices a los que le impartan la formacion Profesional. 10. |
Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 11. Responder por los
bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto contratado. 12. Participar en
las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Gestion de la
| Calidad. 13. Desarrollar el total de los médulos contratados, asi como ejecutar mensualmente un minimo
| de 160 horas de formacién. 14. Atencién oportuna y adecuada (calidad) del proceso de formacion
| asesoramiento y entrenamiento encomendado.15. Programar las actividades de ensefianza y aprendizaje |
| de acuerdo a la programacién dada por el Supervisor del contrato o calendario institucional. 16. |
i Presentacion adecuada de acuerdo a su rol. 17. Desarrollar las actividades objetos dei contrato de |
| acuerdo con los parametros establecidos por Formacion Profesional Integral. 18. Apoyar en asesoria, |
| implementacion, acompanamiento y seguimiento a los planes de negocios y acciones de insercion de
| productiva. 19. Realizar seguimiento y supervision a la entrega de los materiales de formacién de acuerdo
| a los ciclos de formacién de cada programa. 20. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social
| integral, lo cual sera un requisito para el pago de los honorarios, asi como para la legalizacién del contrato
acreditar su afiliacién al sistema general de seguridad social en salud y pensiones. 21. El contratista se
obliga a pagar el valor de la Estampilla Universidad de Cartagena, siempre a la altura de todos los
tiempos por el equivalente al 1% del valor total del contrato sin el 4 por mil, este requisito se entiende
| cumplido con la presentacion de la copia al carbén del comprobante de pago. 22. El Contratista, ademas
de las obligaciones que por su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL SENA a
Presentar al Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar a la suscripcion del contrato, ios |
siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la DIAN, b) Copia de la Cédula §
de Ciudadania, c) Copia del Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de
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la Republica, d) Copia del certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacidn
coN una vigencia no superior a tres (3) meses e), Copia del certificado Jjudicial expedido por el DAS, f)
Constancia de afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud |
(E.P.S) y al Sistema General de Pensiones g) Copia de la libreta Militar si a ello aplica. h) Formulario
unico de declaracion de bienes y rentas diligenciado i) Formato Gnico de Hoja de Vida diligenciado, j)} St
hubiere lugar copia de la tarjeta profesional y/o constancia de tramite de expedicion. k} Si hubiere lugar
dependiendo de la cuantia del contrato: a la publicacion de este contrato en el Diario Unico de
Contratacion Publica cuando cumpla los requisitos establecidos en el Art. 84 de Decreto 2474 de 2008,
requisito que se entiende cumplido con la presentacion de la copia al carbon del comprobante de pago I)
Pagar el valor de la Estampilla Universidad de Cartagena, siempre a la altura de todos los tiempos por
el equivalente al 1% del valor total del contrato sin el 4 por mil, este requisito se entiende cumplido con la |
presentacion de la copia al carbon del comprobante de pago. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales |
de autor de todos los documentos que produzca el contratista, con ocasién a la ejecucion del objeto |
contratado, seran de propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo |
reconocimiento de los derechos morales de autor. B) Del SENA: Ademas de las obligaciones y
estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar a el CONTRATISTA el valor del ;
presente contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en la Clausula Tercera. 2. Prestar ia
mayor colaboracion necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 3.
Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion y/o documentacion que requiera para la cabal
ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor de EL SENA la garantia de cumplimiento, para amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del contrato en cuantia equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia |
igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro meses mas contados a partir de la expedicién de la )
misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el numeral 4.2. del articulo 4 del |
decreto 4828 de 2008 . PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento |
cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefalados por el decreto
4828 de 2008. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la i
garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por el decreto 4828 de 2008. |
| CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal: Las erogaciones que EL SENA efectue para el pago
del valor del presente Contrato de prestacion de servicios se haran con cargo a la disponibilidad |
| presupuestal No. 93 del 16 de Junio de 2011. Una vez suscrito el Contrato de prestacion de servicios se
| debera proceder a efectuar el respectivo registro presupuestal que servira de soporte para el pago del
| presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.- Supervision: El control y vigilancia acerca de la cabal,
completa y adecuada ejecucion de este contrato estara a cargo de la Subdirectora del Centro
Agroempresarial y Minero o quien esta delegue, quien ademas debera velar por lo normado en el articulo
i 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007; ejercer las funciones que por su indoie y naturaleza le sean
| propias; requerir a el Contratista cuando se presenten fallas en la prestacion del servicio; y prestar todo el
! apoyo que EL CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrollo del mismo y las demas que surjan
| por la naturaleza misma del contrato. CLAUSULA OCTAVA.-Multas y clausula penal pecuniaria: Si se
| presenta incumplimiento del Contrato por parte de el CONTRATISTA o si el SENA se ve en la necesidad
de declarar la caducidad administrativa de la misma, EL SENA hara efectiva a el CONTRATISTA una
sancién pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato independientemente de la
indemnizacién de perjuicios que le ocasionen a EL SENA. El valor de la cldusula penal debera ser
consignado directamente por EL CONTRATISTA en la tesoreria del SENA- Direccion General, sin
perjuicio de la clausula penal pecuniaria, El SENA tendra la facultad de conminar al CONTRATISTA para
el cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del presente Contrato. Las partes convienen en
pactar la imposicion de multas sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de las
obligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0,15% del valor del Contrato por cada dia de |
incumplimiento. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo ;
previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las demas causales previstas en las normas que rijan
la materia. Asi mismo, dara jugar a la declaratoria de caducidad, el incumplimiento de las obligaciones del
contratista de mantener la suficiencia de la garantia, en los términos sefalados en el decreto 4828 de
2008. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacion, Modificacion y terminacién: Son aplicables al presente |
contrato los principios de terminaciéon, modificacion e interpretacion unilaterales en los términos
establecidos en los articulos 15, 16 y 17 de 1a ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesion
del Contrato: EL (LA) CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica
alguna, los derechos y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacion previa y expresa
| de la entidad contratante, en todo caso se atendera lo dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de Ia Ley 80 de
| 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucién y Legalizacion: El presente
{ contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se
| requerira del Registro Presupuestal correspondiente, la constitucion de la Garantia Unica, por parte del
| CONTRATISTA y la aprobacion de ia misma por parte de EL SENA. La publicacidn en el Diario Unico de

SENA &
- 7Av CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 000682 DE 2011 SUSCRITO ‘
ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL |
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Contratacion se realizara solo cuando el Contratista cumpla con los requisitos establecidos en el Art. 84
del Decreto 2474 de 2008 y su tramite estara a cargo del SENA previo el pago de los derechos
respectivos por parte de el CONTRATISTA requisito que se entendera cumplido con la presentacion del
recibo de pago correspondiente. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades e
incompatibilidades: A la fima de este contrato EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se
refiere los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993 los cuales declara conocer y declara igualmente que se
encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los
términos para su pago y que no es deudor del estado o que si es deudor ha suscrito acuerdos de pago
vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Otras obligaciones de el CONTRATISTA: En cumplimiento
de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda. En cuanto a ta ARP el Contratista manifiesta su voluntad de afiliarse a la ARP que esta
afiliado el SENA de acuerdo con el inciso nimero dos (2) del articulo 3 del decreto 2800 de! 2003. El pago
i de los aportes a seguridad social de salud y pensiones deberan acreditarse a partir del dia de

perfeccionamiento del contrato. Los pagos a la seguridad social se acreditardn  Unicamente por el
[ Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de la Proteccidon Social. El servidor
' ‘ publico que sin justa causa no verifique el pago de los aportes de seguridad social, incurrira en causal de
r mala conducta que sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente, de acuerdo con el art. 23

de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De
desplazamiento por via terrestre, aérea o maritima que tenga que realizar para la ejecucién del contrato.

2) Orden Publico a los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar las actividades objeto del |

contrato. 3) Costos de realizacién de actividades distintas a las contempladas en el respectivo contrato. 4) |

En la demora o falta de pago por parte del SENA, por la no presentacion del informe de actividades y
demas documentos requeridos; en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto del contrato. 5)
Enfermedad profesional y/o accidentes durante o con ocasién de la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con lo establecido en el art. 3° inciso 2° del
decreto 2800 de 2003, EL CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de
Riesgos Profesionales, y debera entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion
del contrato copia del formulario de afiliacion y mensualmente el comprobante de respectivo pago a la
ARP al supervisor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Liquidacién del contrato: El presente
contrato sera liquidado por la Subdireccion del Centro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar,
a traves del acta de liquidacion avalada por el Supervisor, una vez se cumpla el plazo de ejecucién, en los
términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- Ausencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa
que el presente contrato no con lleva y que su ejecucion se hara sin subordinacién alguna, por la cual el
contratista goza de independencia en la preparacion y ejecucién del objeto contratado. CLAUSULA
| DECIMA OCTAVA. Indemnidad. El contratista mantendra indemne al SENA contra todo reclamo,
| demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a terceros,

ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. CLAUSULA
li DECIMA NOVENA. — Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso,
|

las partes acuerdan como domicilio contractua! la ciudad de Cartagena.

Dado en Cartagena de Indias, alos 01 dias del mes de agosto de 2011.

EL SENA EL CONTRATISTA

BIBIANA IA PINTO TOVAR £
Subdirectoga del Centro AgroempFBSRITH &G ra s iy 0. & C45.422.309
Y Minero SENA Regional BolRsITADg -~ " -our UESTAL

Mo, T e Y

t-...- s A b

e e A 25T

Epei by Jilus By

6%
Aeg



le¥

515

ST ) 043ua) |2p e1032¢Ipgns
60£2Crey 'O YYAOL OLNId YNIDIDANVIFIE
NI YITIOHAH -

o

HVYAINOR 30 OYIANIN

S9jes0qe| seusladwod A TYRIVSIUINIOHOY
8p ugioeoyLIed Svia ot Jealjog op OYLNID 130 VOVZY1dS3Q | (euesoue uoidanposd
uod ouesay ‘X3 JopeyasiQ ‘Sedseld | £98'642°0L | ZPL6LL'0L | 00P'SPET ASISIN P ojusweyptedop A FTSVAINTINA op B&JY [RUOIS8j0I9
Seyy ua jop sojdidiun)y | NOIDYIE0d 30 YWYYOO0Rd uQIoRIIOH
OpeIDUaDIT ‘X2 0ASIEW ‘[eINSnpUy topeyasi() 72 N2 NOIDYIWAO4
30 SOS3J0¥d ¥VINIIMO
0001 .
sepusnboy sv e Jejeajuod uQoeLLIOS

sapepljeivedsy souoQIoRAlesSqO | OPINJOU] e {sep) odioungy Jejjoliese(] e SaU0I0Y op ewesfiosd

jejol jelo1 soN sasew N [8p @AQWION

Jojep Jojea J0[en

ZAN3SWIr VIIOX3H
A OYININ ATVIHVSIUJNIOHOY OHLNID -YNIS- IFVZIANIUdVY 340 TYNOIOVN OIDIAYIS 73 IHIN3
OLll¥osSns L0z 3a 289000 ON SOIJIANIS 3a NOIOVYLS3dd 30 OLVHINOD 7130 | ON OX3NV




N

Regional Bolivar

ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 0 O 0 6 8 2 DE 2011

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para
desarrollar acciones de formacion profesional en el lo(s) programa(s) ARTESANIAS en
el area de produccion artesanal que desarrolla el Centro Agroempresarial y Minero del
SENA, asi como brindar apoyo cuando sl SENA lo requiera en Ja elaboracion y/o
actualizacion de disefios curriculares, en el desarrollo curricular y todas las acciones
relacionadas con la FP). :

CONTRATANTE: SENA REGIONAL BOLIVAR - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERC

CONTRATISTA: HERGILIA JIMENEZ BELFORD

VALOR DEL CONTRATO (Sin 4x1000): § 10.179.147

PLAZO DE EJECUCION: 4 MESESIY 25 DIAS contados a partir de la legalizacion.
FECHA DE INICIACION:  (§ 2 AU, 201

Se reunieron en la ciudad Cartagena, D.T. y C. en las instalaciones del SENA, la
subdirectora de! Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Dra.
BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena, identificada
con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 expedida en Cartagena y el (a) sedor(a)
HERCILIA JIMENEZ BELFORD, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
45.422.309, en calidad de contratista, con el objeto de dar inicio al contrato de prestacion
de servicios.

Yo HERCILIA JIMENEZ BELFORD , manifiesto que acepto el presente Contrato de
prestacion de Servicios suscrito con el SENA ¢on base en lo cual estoy dispuesto a
prestar el servicio contratado conforme a la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios
vigentes, la Ley 1150 de 2007 y el decreto 2474 de 2008 y demas disposiciones,

El contratista al momento de sus.cribir ¢l contrato de prestacion de servicios, declara no
estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad contemplada en los
articulos 8,2 y 10 de la ley 80 de 1993.

Que la garantia de cumplimiento fue debidamente aprobada por esta Subdireccién,

Para constanci

fma on Catogena . 02 450 oo

SUBDIRECTORA DEL CENTRO NTRATISTA
AGROEMPRESARIAL Y MINERC

Lpe. bz [f Yo,
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ironmmo'consmucﬁn{ DE PERMANENCIA

mem;n Ejecucian de la Formacién Profesional

Puucedimionto: Gestion de Proyerlos Productivos B Bl

Constancia de Permanencia

Por la presente hace constar que el {la) Instructor {a): HERCILIA JIMENEZ BELFORD

ldentificado (a) con Cedula de Ciudadania No.: 45.422.309, Permanecié en: Marialabaja
Desde el dia 01 hasta el 31 _de agosto DE 2011 realizando la(s) actividad(es) de:

Formacién Complementaria _a Poblacién Desplazada en Artesanias Tipicas de la

Region .

Para mayor constancia se firma el dia: 31 de agosto de 2011

* Nombre y C.C: Miguel Gutiérrez Fonseca CC: 9159025 de Marialabaja

Cargo que ejerce: Cogestor Social Encargado Dimension de Educacion y capacitacion Red
Unidos del municipio de MARIALABAJA

Direccion: Marialabaja

Teléfono: 3107184893

Correo Electrénico: migutid6@hotmail.com

Verificado por: ﬂ -2 Fecha: &M’é,/ﬂ’/'
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CONSTANCTA DE PERMANENCIA

Por la presente se hace constar que el (la) Instructor (a) HERCILIA IMENEZ B, identificado (a) con la

. Cédula dc Ciudadania N° 45.422.309 expedida en Cartagena, permanccié cn FUNDALUM desde el dia
01 de scpticrmbie de 2011 hasts el 3¢ de sepiiembre de 2011 dictando & curso de ELARORACION DE
ACCESORIOS ARTESANALES, Ficha d¢ Caracterizacion: 271362,

Para mayor constancia, se firma e! dia 30 de septicmbre de 2011.

P
Firma dekFuncionario
€C. 337/90.y9v

Nombre y C.C.: Cecilia Pérex C.

Cargo: Directora

Direccién: Nuevo Bosque Tr, 49 # 29 B 126
Teléfono: 6768808

Correo electrdnico: fundacionlumbreras@hotmail.com



TIEMPOS ACT. ACADEMICAS

INSTRUCTOR: HERCILIA JIMENEZ BELFORD

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA 01/09/2011 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2011 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
{FICHA 271364 - PINTURA EN TELA ]
}DE APRENDIZAJE: i
' }

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DECORAR OBJETO ARTESANAL SEGUN ORDEN DE
PRODUCCION

WNMWEPMMWNDEWDEMWYWTECNWYWE

IDENTIRCAR QUE EL PRODUCTO REALIZADO CUMPLA LAS TECNICAS SEGIN EL ORDEN PRODUCCION.
mmummmmumm PINTURA EN TELA REQUERIDOS POR EL ORDEN DE

CONFIRMAR S} LAS TECNICAS UTIIZADAS EN EL PROCESO OE LA DECORACION CUMPLE CON LAS CARACTERISTICAS ¥
HERRANGENTAS UTILIZADAS PARA LA DECORACION,

HORAS DEDICADAS EN LA COMPETENCIA : 40,00

DE APRENDIZAJE: CROCHETY i
[ f
L §

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL CON AGUJAS, SEGUN
DISENO Y ORDEN DE PRODUCCION.

- DISPONE DE ACCESORIOS E INSUMOS PARA EL TEHDO CON AGLNAS OBEDECGIENDO AL REQUERIMIENTO SEGUN EL TR0 DE
OBJETO ARTESANAL SOLICITADG.

26/09/t1 11:11 AM Page 10§ 3



¢

- ADQINERE LA MATERIA PRUMA CORRESPONDIENTE A LA CANTIDAD REQUERIDA CONFORME A LAS CARACTERISTICAS OEL
OBJETO ARTESANAL SOUICITADO.

« SELECCIONA LOS COLORES OF LOS HILOS CORRESPONDIENTES AL DISENO SEGUN SOLICITUD DEL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA COMPETENCIA ; 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: a,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  0.00

TIEMPO LMS

Ficha de Caracterizacion:
R S RO § <0y YT L S P EAY S S S O R H AN

0.00

REEMPLAZOS

TOTAL REEMPLAZOS: 0,00

INASISTENCIAS

LIS CHICIET D, T 1 Ry o) wm&mﬁr}w

TOTAL INASISTENCIAS: 0,00

B/08H1 1AM Page2of 3
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Coustancia de Pernianenciu

For la presente hace constar que el (la) instructor (a) : ,ZAQ.

ilentificado (a) con Cedula de Ciudadania Mo @_ﬂﬂpﬂ Pxpednda an

FEINANECIO Sn: é? AL #ED_ E ﬂ_m@_f&_& __"“Jé?

Desde sldia_ Q- /&= Z2ou hastael 20 =~ 20 ~ 2o/
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Clorteu Blecvanicd: —fyed Hj‘l,fﬂ @jmm Ic.om .
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TIEMPOS ACT. ACADEMICAS

INSTRUCTOR: HERCILIA JIMENEZ BELFORD 57:%

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/10/2011 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2011 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 284074 - PINTURA EN TELA
DE APRENDIZAJE:

I

- COMPETENGCIA DE APRENDIZAJE: DECORAR OBJETO ARTESANAL SEGUN ORDEN DE

PRODUCCION

SRR L SRR LU A TR AR DI PRI it 8
SELECCIO%AR MATERIALES PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS DE APLICACIONES Y CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE
PRODUCCION.

ICENTIFICAR QUE EL PRODUCTO REALIZADO CUMPLA LAS TECNICAS SEGUN EL ORDEN PRODUGCION.
VERlFICARC())UE LOS ELEMENTOS UTILIZADOS PARA LA REALIZACION DE PINTURA EN TELA REQUERIDOS POR EL ORDEN DE
PRODUCCION,

. CONFIRMAR S! LAS TECNICAS UTILIZADAS EN EL PROCESO DE LA DECORACION GUMPLE CON LAS CARAGTERISTICAS Y
HERRAMIENTAS UTILIZADAS PARA LA DECORACION,

HORAS DEDICADAS EN LA COMPETENCIA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
® RS R A DI

26/10/11 08:44 AM Page 1 of 3




TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

TIEMPO LMS

Ficha de Caracterizacién:

NREE TRy

DEARNGrrIBNEN

REEMPLAZOS

LR e

AT 3 AL ';};-}!SEIJ-&. i

TOTAL REEMPLAZOS: 0,00

INASISTENCIAS

26/10/11 08:44 AM

TOTAL INASISTENCIAS: 0,00

Page20of 3



400 €2

RESUMEN TOTAL DE TIEMPOS EN ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00 G)/))O
TOTAL ACTIVIDADES EDT's: 0,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
TOTAL ACTIVIDADES LMS: 0.00
TOTAL REEMPLAZOS: 0,00
SUBTOTAL TIEMPOS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00
TOTAL INASISTENCIAS: - 0,00
TIEMPO TOTAL DEDICADO EN 40.00
ACTIVIDADES ACADEMICAS: ’

El tiempo total dedicado en actividades académicas es el resultado de la sumatoria de:
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS + TOTAL ACTIVIDADES EDT's + TOTAL
ACTIVIDADES ADICIONALES + TOTAL LMS (tiempo registrado en la plataforma virtual.
Blackboard, etc) + TOTAL REEMPLAZOS. Todo esto restando e} TOTAL
INASISTENCIAS.

26/10/11 08:44 AM Page 3 of 3
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RMATO CONSTANCIA DE PERMANENCIA

60: Ejacucion de la Formaciin Profesionaf
I Gesion de Proyecks Productivos

Constancia de Permanencia

Por la presente hace constar que la Instructora: HERCILIA JIMENEZ BELFORD
Identificada con Cedula de Ciudadania No: 45.422.309 Expedida en CARTAGENA.
Permaneci6 en: El Municipio de Las Parcelas - Arjona - Cartagena - Bolivar,

Desde el dia 01 de Noviembre hasta el 30 del mismo. |

Realizando la actividad de Instructora del curso: De COMPLEMENTARIA EN PROGRAMA
DE ARTESANIAS.

Nombre y C.C: DALIS ROMERO COGOLLO

Cedula: 30.881.177 Arjona

Cargo que sjerce: REPRESENTANATE LEGAL MADRES FAMI
Direccion; CALLE PRINCIPAL LAS PARCELAS
Teléfono: 3135017480

Correo Electrénico: dariinromero@hotmaif.com

Para mayor constancia se firma en el municipio de Cartagena, Bolivar.

A jos 30 dias det mes de Noviembre del 2011.

Firma del Funcionario

DALIS ROMERO COGOLLO
30.881.177 Arjona

Verificado por: Fecha:

L Docomanio Bunees 58 Copsiiita Mic 2oy No Caminkala
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TIEMPOS ACT. ACADEMICAS

INSTRUCTOR: HERCILIA JIMENEZ BELFORD

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA 01/11/2011 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2011 23:59.59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
~ FECHA INICIO | FECHA FINAL EVENTO

TOTAL TIEMPO EDT’s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

FEGHA INICIAL FECHA FINAL

TIEMPO LMS

Ficha de Caracterizacion:

"HERRAMIENTAS DE CONOCIMIENTO | HORAS |
TOTALLMS: 000

REEMPLAZOS
' W0 Fecha | ~ Descripeion do fa Novedad _

251 1/11 02:47 PM Page 1 0f 2
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MO Iz

TOTAL REEMPLAZQS: 0,00

INASISTENCIAS o ,b('o

[ ] Fecha | Descripcion de la Novedad | Horas
TOTAL INASISTENCIAS: 0,00

RESUMEN TOTAL DE TIEMPOS EN ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

TOTAL ACTIVIDADES EDT's: 0,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
TOTAL ACTIVIDADES LMS: 0,00
TOTAL REEMPLAZOS: 0,00
SUBTOTAL TIEMPOS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00
TOTAL INASISTENCIAS: — 0,00

TIEMPO TOTAL DEDICADO EN 0.00

. ACTIVIDADES ACADEMICAS: i

El tiempo total dedicado en actividades académicas es el resultado de la sumatoria de;
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS + TOTAL ACTIVIDADES EDT's + TOTAL
ACTIVIDADES ADICIONALES + TOTAL LMS {tiempo registrado en la plataforma virtual.
Blackboard, etc) + TOTAL REEMPLAZOS. Todo esto restando el TOTAL
INASISTENCIAS.

25M1/11 02:47 PM Page20f 2
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 28 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA* : 03:06:17

COMPROBANTES DE EGRESQ

Compaifila: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2990
Comprobante: 112 PAGOS BANGARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/09/2011 Namero: 2977 Banco : 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,170,553.00
Documento Ppto:  CTO 882 02/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 06/09/2011 Vigencia: 2011
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,170,553.00
Neto ==> 2,170,553.00

**MOVIMIENTO CONTASBLE **

Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
11 407 JIMENEZ BELFORD HERCLIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE AGOST 0.00 2,170,553.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 2,170,553.00 0.00
45422309 HERCLWA JMENEZ BELFORD
512024 JIMENEZ BELFORD HERCLIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE AGOST 8,682.21 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL
244020 JIMENEZ BELFORD HERCLIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DEAGOST 0.00 8,682.21
10 AUXLIAR GENERAL
2,179,235.21 2,179,235.21
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Resarva Causacléon Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 09 10,219,864,00 2,179,235.00 8,040,629.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov, 10 10,219,864.00 2,179,235.00 8,040,629.00
* R FACTURAS LR
Pref. Numero Fecha Valor
GOSTO 02/08/2011 2,170,553.00

011

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

c.C: : do

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 32 de 45
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLWAR Orden Pago: 3479
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/10/20t11 NoOmero: 3533 Banco: 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,245,400.00
Documento Ppto: CTO 682 02/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/10/2011 Vigencla: 2011
" LIQUIDACION™
Concepto Vaior
BRUTO ) 2,245,400.00
Neto ==> 2,245,400.00
* MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 07 JMENEZ BELFORD HERCILIA - PRESTACION OE SERV. DEL MES DE SBEPT. 0.00 2,245,400.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO NSTRUCTOR 2,245,400.00 0.00
45422309 HERCILIA JMENEZ BELFORD :
§12024 JIMENEZ BELFORD HERCLIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE SEPT. 8,981.60 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 JMENEZ BELFORD HERCILIA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE SEFT. 0.00 8,981.60
10 AUXLIAR GENERAL
2,254,381.60 2,254,381.60
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN STUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 09 8,040,629.00 2,254,382.00 5,786,247.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 10 8,040,629.00 2,254,382.00 5,786,247.00
**FACTURAS **
Pref, Nimero Fecha Vaior
201 01/09/2011 ©2,245,400.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129|

C.C.: de

USUARIQ :@: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL. DE APRENDIZAJE- PAGINA : 39 de 45

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

FECHA : 18/02/2014

HORA* : 03:06:17

Compaiija: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 4277
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:10/11/2011  Namero: 4317 Banco: 7
Acroedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,245,400.00
Documento Ppto: CTO 682 02/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 09/11/2011 Vigencia: 2011
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,245,400.00
Neto m=> 2,245,400.00
**MOVIMIENTO CONTABLE ** .
M_al N.I.T. Concepto / Dascripclén Déhbito Crédlto
11 07 HERCLIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL. MES DE OCTUBR 0.00 2,245,400.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLWAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 2.245,400.00 0.00
45422309 HERCLA JMENEZ BELFORD
512024 HERCILIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE OCTUBR 8,981.60 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 HERCILIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE OCTUBR 0.00 8,981.60
10 AUXLIAR GENERAL
2,254,381.60 2,254,381.60
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacidén Descripcién . Resarva Causacién ) Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 09 5,786,247.00 2,254,382.00 3,531,865.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area : 9104992112010304 Tipo Mov. 10 5,786,247.00 2,254,382.00 3,531,865.00

** FACTURAS **
Pref. NOmero Fecha Valor

_.012011 0111012014 2,245,400.00

Banco BANCOLOMBIA

Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.:

USUARIO : ROBERTOP
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PAGINA : 40 de 45
FECHA : 18/02/2014

HORA * : 03:06:17

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 4713
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:07/12/2011 Ndmero: 4714 Banco: 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiarlo; HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,245,400.00
Documento Ppto: CTO 662 02/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 06/12/2011 Vigencia: 201
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,245,400.00
Neto ==> 2,245,400.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Ma N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1 07 HERCILIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE NOV, 0.00 2,245,400.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLWAR
24010102 PRESTARLOS SERVCIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 2.245,400.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLIA JWENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE NOV. 8,981.60 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCILIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE NOV. 0.00 ) 8,981.60
10 AUXLIAR GENERAL
2,254,381.60 2,254,381.60
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ NG CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 09 3,531,865.00 2,254,382.00 1,277.483.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 10 3.531,865.00 2,254,382.00 1,277,483.00
** FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
201 0111172011 2,245,400.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

c.C.

USUARIO : ROBERTOP



%

SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 43 de 45
$99999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Ovden Pago: 5113
Comprobants: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:21/12/2011 Ndimero: 5059 Banco: 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: HERCILLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,197,547.00
Documento Ppto: CTO 682 02/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 20/12/2011 Vigencia: 2011
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,197,547.00
Neto s=> 1,197,547.00
. **MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayog / N.LT. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
1 7 HERCLIA JMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE DIC 0.00 1,197,547.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO NSTRUCTOR 1,197,547.00 0.00
© 45422309 HERCLLIA JMENEZ BELFORD
512024 HERCLA JWENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE DIC 4,790.19 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 HERCLW JIMENEZ BELFORD - PRESTACION DE SERV. DEL MES DEDIC 0.00 4,790.19
10 AUXLIAR GENERAL
1,202,337.19 1,202,337.19
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Deacripclén Reserva Causacion Saldo
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area: 9104992112010304 Tipo Mov. 09 1,277,483.00 1,202,337.00 75,146.00
2331007042060002000 CAPAC PERSONAS EN SITUACION DE DESPLAZ ING CTES
Area : 91049892112010304 Tipo Mov. 10 1,277,483.00 1,202,337.00 75,146.00
** FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
201 011122011 1,197,547.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

Cc.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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: '7/\V CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.: i 34'7 DE 2012, ‘
| |Regionsi Bolivar ~ SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

| Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD 5 %‘&

Entre los suscritos, BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR., domiciliado en la ciudad de Cartagena identificado con la i
(édula de Ciudadania N0.45471.156 de Cartagena quien en su calidad de Subdirectora del Centro
Agroempresarial y Minero , cargo en el que fue nombrado mediante la Resolucién No.2305 del 04 de Agosto de
2010 y 'se posesiono con el Acta No. 036 del 18 de Agosto de 2010, actua en nombre y representacion del §
JERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden nacional adscrito “al
Winisterio del Trabajo, en ejercicio de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucion No 2039 del 14 de
# ptiembre de 2004, que en adelante se denominard EL SENA, y de otra parte, HERCILIA JIMENEZ BELFORD,
identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.45.422.309,/f)ersona natural que en adelante se denominara el (la)
. ONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios Personales, previas las
| siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que en el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y oportunidad
| de la contratacion, suscrito el 13 de abril de 2012 , queds sustentada y evidenciada ia necesidad de contratar los
8prvicios personales de caracter temporal sefialados en el objeto de este contrato, para el cual se obtuvo en la
. esente vigencia el correspondiente CDP. 2. Que esta acreditado en el expediente contractual con ia certificacion
expedida el 13 de abril de 2012 que hay personal de planta con la especialidad requerida, pero es
insuficiente, para ejecutar las actividades que se contratan temporalmente. 3. Que el contrato de prestacion de
S rvicios personales estd consagrado en la Ley de contratacion publica (articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de
993), sefalando expresamente que no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se
elebrara por el término indispensable. 4. Que por disposicion del literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley
150 de 2007, los contratos para la prestacion de servicios profesionailes y de apoyo a la gestion, se tramitan por la
nodalidad de contratacion directa. 5. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2008, modificado por el articulo 1° del
| Becreto 4266 de 2010 establece que “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la
gntidad;estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
bjeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que
se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual e ordenador del gasto
deberéd ‘dejar constancia escnita. // Los servicios profesionales y apoyo a la gestion corresponden a aquellos de |
14 turaleza intelectual diferentes a fos de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad;
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”. 6. Que mediante Autorizacion
o. 0000075 det 16 de abril de 2012, se autoriz el presente contrato. 7. Que para la suscripcion de este
gontrato se siguieron los tramites y lineamientos establecldos en las normas generales, en los articulos 9
d umerat 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, en el Manual de Contratacién de Instructores
ddoptado por la Resolucién 173 de 2008, modificada por las Resoluciones 3960 de 2009 y 2384 de 2011, la
Gircular 3-2014-000445 y las demas disposiciones vigentes sobre la materia 8. Que mediante la certificacion
axpedida el 20 de abril de 2012 el suscrito ordenador del gasto dejé constancia escrita que el (la) CONTRATISTA
dsta en'capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostré la idoneidad y experiencia directamente relacionada
Gon el 4rea de que trata este contrato. 9. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, (2 Ley 1150 de
2007, aﬁi como sus decretos reglamentarios vigentes y las demas disposiciones concordantes y complementarias, y
n especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: Prestar los servicios profesionales de
aracter; temporal, para desarrollar competencias en el programa de Formacion Complementaria en el area de
ARTESANIAS, para poblacién vuinerable de! Centro Agroempresarial y Minero en ios diferentes municipios del |
epartamento de Bolivar de acuerdo al anexo que hace parte integral de! presente contrato y a las necesidades de |
hrmacidn del Centro. CLAUSULA SEGUNDA.- Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato es de Dos (02) |
eses yidoce (12) dias, sin exceder del 4 de Julio de 2012, y empezara a contarse a partir det cumplimiento de los
quisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma |
de Pago: Ei valor total del presente contrato es méaximo de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS |
CTE ($4.800.000). E| SENA pagara al contratista los honorarios de la siguiente manera: Un primer pago por valor |
de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($533.333) o |
nroporcional a la ejecucion de la correspondiente mensualidad de acuerdo a la aprobacion de la garantia y {i-
baalizacion del Acta de Inicio. Dos pagos por mensualidades vencidas por vaior de DOS MILLONES DE PESOS ‘
MCTE ($2.000.000) y un ultimo pago del 01 de Julio al 04 de Julio de 2012 por valor de DOSCIENTOS SESENTA |
r SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($266.667) o proporcional a la ejecucion de la |
rrespondiente mensualidad. Los honorarios serdn pagados por el SENA en la Cuenta de Ahorro No.085-231 6’21- .
29 del fBanco BANCOLOMBIA cuyo titular es el Contratista. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
ddministrativos para el pago, el(la) Contratista debe acreditar previamente e! cumplimiento de los requisitos de pago,
hles cbmo la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera |
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la §
| seguridad social como safud, pensién y riesgos profesionales, asli como los demas documentos necesaros ga_ra_ el
pBago. PARAGRAFO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o0 municipios
Hiferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato. el SENA paaara los aastos que cause el
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| | Regional Bolver  SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ~ SENA
Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD 6’};{0

iecci@n de aprendiqes. entre otras. 3 Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de |
prend;ples de formaclén complementaria y virtual y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando |
gumpia: con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccién. 4 Reportar en el
gistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son |
e su responsabilidad, garantizando ia calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales
omo: Registro de los juicios evaluativos, Creacién de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios
gvaluativos dei reconocimiento de aprendizajes previos, Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
gnomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y - hallazgos en el registro de la informacién. 5. El (la)
YONTRATISTA debera pagar el valor de la estampilla pro Universidad de Cartagena por e! equivalente al 1% del
alor total del contrato, si a ello hubiere lugar. 6) El{la) CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al
gistema General de Riesgos Profesionales, por lo cual debe entregar al SENA dentro de los dos (2) dias
Jguientes a la fecha del contrato, copia del formulario de afiliacién. En cumplimiento de lo dispuesto en el
jaragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentran al dia
i e] pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos profesionales), a
e rtir del dia de perfeccionamiento del contrato y para la realizacion de cada pago derivado dei mismo; estos pagos
se acreditaran unicamente por el Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de ia
i roteccitbn Social. Cuando corresponda, el({la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al
HENA, ICBF y cajas de Compensaciéon Familiar. Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos:
4} Registro Unico Tributario — RUT b) Copia de la Cédula de Ciudadania, ¢) Copia del Certificado de responsabilidad §
iscal, expedido por la Contraloria General de la Republica, d) Copia del certificado de antecedentes expedido por la
frocuraduria General de la Nacién con una vigencia no superior a tres (3) meses e) Constancia de afiliacién al Plan
(Bbligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones f)
orrnulario unico de declaracion de bienes y rentas diligenciado g) Registrar al momento de la firma del contrato la
informacion de hoja de vida del Sistema de Informacion y Gestion de! Empleo Publico ~ SIGEP, siguiendo el
ocedimiento sefialado por el Grupo de Apoyo Administrativo de 1a Regional Botivar . NOTA: Con la suscripcion de
gste contrato, el SENA queda autorizado expresamente por ei(la) Contratista para verificar sus antecedentes |
[ j diciales y la informacién que considere necesaria en los Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y |
las condiciones sefialadas en las normas vigentes. h) Registro de Inscripcién en el Banco de Instructores de la
fagina idel Servicio Nacional de Empleo. i) Copia de la Tarjeta Profesional cuando corresponda. Las demas
ecesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. B) OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las
bligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar al (la) CONTRATISTA
s honorarios, de acuerdo con la forma de pago estipulada en este contrato. 2. Prestar ia mayor colaboracién
]---“ al(la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 3. Poner a disposicion dei(la) §
GONTRATISTA la informacion y/o documentacion que requiera para la cabal ejecucién del contrato. PARAGRAFO:
los derechos patrimoniales de autor de todos fos documentos que produzca ei (la) CONTRATISTA en desarrollo del
sente contratado, serdn de propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo |
bconacimiento de los derechos morales de autor. CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. Ella) CONTRATISTA |
e obliga a constituir a favor del SENA una garantla en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 4828 de |
2008, modificado por los Decretos 931 y 2493 de 2009, para amparar el contrato, en las condiciones que establecen
S no:ll;mas o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal, por
n valor equivalente al 10% del valor total dei mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecuciéon y cuatro (4) |
eses mas contados a partir de la expedicién de la misma. Esta garantia ampara entre ofros, los riesgos de que |
ata el'numeral 4.2.3, del articulo 4 del Decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los
| € entos‘.: jde incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos
sialados por las normas vigentes. CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal: El pago de los honorarios
Jel presente Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.4612 del 13 de abri! de
012 CLAUSULA SEPTIMA.- Supervigion: E! control y vigilancia del cabal cumplimiento y la completa y
d ecuaﬁa ejecucion de este contrato y de cada una de sus obligaciones, asi como de la calidad de los servicios
estadps, estara a cargo de el {la) Coordinadora Académica y el grupo de apoyo que se delegue para tal fin, 0
ien designe en su reemplazo por el escrito el Subdirector del Centro . El Supervisor del Contrato ademas de velar
jor lo normado en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articuios 44, 83, 84, 86 y 118 de la
y 1474 de 2011 (anticorrupcion), debe cumplir las funciones sefialadas en la Resoluciéon No. 00668 de 2005 o la
que la ﬁodiﬁque o remplace, asi como las demas que surjan por la naturaleza de este contrato. CLAUSULA
DCTAVA.-Multas v cléusula penal pecuniaria: El incumplimiento de las obligaciones del contrato seran
ok ncionados pecuniariamente de conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar a la
eclaratoria de incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA podra exigirle al (la) CONTRATISTA a titulo de
y sacion| anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) det valor total del Contrato, lo cual

Yo lo eaii'me del paqao de los periuvicios causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el incumolimiento es narcial nor |
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.. v} 3 4'7 DE 2012,
Regional Bolvar  SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

|
|
|
Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD ¢ \_.k(g
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|
|

EC!M{- nterpretacion, Modificacién y terminacién; Son aplicables al presente contrato la terminacion,
Odiﬁ‘::jgl| idn e interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. |
LAUSIilLA DECIMA PRIMERA.- Cesion del Contrato: El(la) CONTRATISTA no podra ceder tota! ni parcialmente
dl prese;lte contrato a otra persona natural o juridica, salvo autorizacion previa y expresa del SENA. CLAUSULA |
ECIM: SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucién y Legalizacién: E! presente contrato se entiende
rfecc?cﬁnado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere el Registro Presupuestal
rrespgndiente por parte del SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA y la
gprobacion de la misma por parte del SENA. Para su legalizacion el {la) CONTRATISTA debera pagar los derechos
e publiii cion del contrato en el Diario Unico de Contratacion, si la cuantia del mismo lo requiere de conformidad |
n el :articulo 84 del Decreto 2474 de 2008, debiendo presentar al SENA el comprobante para el tramite |
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabllidades e Incompatibilidades, Conflicto de |
edimentos: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad de! juramento que se entiende surtido
i trato, que no se halla incurso{a) en ninguna de las causales de inhabilidad o
igcompatibilidad, confiicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la normatividad
'gentefrI declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con e Tesoro Nacional y con el SENA, o que
ddeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, 0 que si es deudor ha
S scritqghcuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA : No suscripcion de otros contratos vigentes
ton el SENA: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de
ste contrato, que no tiene suscrito con el SENA, en cualquier otro de sus Centros de Formacién o dependencias a
ivel nacional, otro contrato de prestacién de servicios personales vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- |
Buspension: El plazo de ejecucion del presente conirato podra ser suspendido excepcionalmente de manera |
: mpor*.ﬂ, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito,
por causas debidamente justificadas, previa solicitud del {la) CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta
5 uscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en que se reanuda la
. ‘ecuciq)'r del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el(la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento
dl Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA DECIMA
> EXTA};[Auserlcia de relacion laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe
gn el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes y compiementarias, por
b cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacion
diguna,;gozando e! contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- Liquidacién del contrato: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que
odificd el articuio 60 de la Ley 80 de 1993, no seré liquidado el presente contrate cuando et Supervisor del mismo
de tifique a su finalizacion que e! objeto y todas las obligaciones de! contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el
Gontratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el
g ontratista presente reclamaciéon que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
resente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
ha de su terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA
i rocedég"a a liquidario unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de
993 yi‘!|1 de ia ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- Indemnidad. E! (ia) contratista se obliga a
i o antener al SENA libre de cualquier dafic o perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y f
| gostos Hue puedan surgir por dafos o lesiones a terceros, ocasionados por las actuaciones del (la) CONTRATISTA,
jus agentes o sus dependientes, durante la ejecucion del objeto y las obligaciones del contrato. CLAUSULA
NOVENA.- Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual

0 ECIM:_I
:!: ciudad de Cartagena de Indias. '
H

pe ﬁrmg el presente contrato en la ciudad de Cartagena de Indias el veintitres (23) de abril de 2012 !

EL CONTRATISTA

/

&

° 2 /2

eeelea. [EVIAZE,
ERCILIA JIMENEZ BELFORD

C. de C. No. 45.422.309
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Certificacion de Actividades

dentificado (a) con Cedula de Ciudadania No. : #_4_5 22 z 03 , se encontré en

| . . . . .,
pfoceso de ejecucion de  actividades de formacién en el programa

4 M, cde@q_'ei dia é‘r

sta el dia del mes de A }g/‘a 7 : en el Municipio de
(1 ot E

F’fra mayor constancia se firma en Cartagena de Indias D. T y C el dia

3l‘ﬂ_ ("l_lh\fv 2 voce

591

7
or la prasente hace constar que el (la) Instructor (a): ‘M ref (’ G _J { M /] MQ_B
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FORMATO CONSTANCIA DE BERMANENGIA 20
B Y = Y .
--’g "fl
ﬁ: ,fCF.‘a‘\J Fiacucian de fa Formacisy: Profesional MOUELE DESEIORA
rocadidaiento: Gestion de Proyectos Productives = CONTINUA 669

‘ sonstancia de Permanencia

for 1a dpresente hace constar gue el (fa) instructor {a) %

Eienitifu,adu {a} con Cediula de Ciludadania No. : xped:da en
Hermanscio en: QM Q& { Z_,g é e k?_ !Q@&Emﬂg
Hesde gl dia_oJd - D8 - 2072 . hasta c'l V
realizando ia(s) actividad(es) de: ?zﬂﬂﬂ—w&c.z_m:
|
Hara mpyor constancia se firma en el municipio de @&Q 28 — r

A} s tg-gr OS'»&‘D/,Q

Firma del Funcnonano
i%mb&r y .G ?e ;?e sales o . AC N2 YS Ly 73¥ %«A—
(arga que 2jerce: DA 61'042/-'-) centzo ‘D& Yivh
%t.rﬁccén fAlarnares Maniana. 5D lofe o

s 57226 - 3014693080
r;i?eoun*p-;tft?zﬂl'"o MJA&OS@I& s@helmasl. Com

A ificatlo o




1 . FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS [versisn 3.12|
: Cad® PERSONALES Formato N*
. H 5AE REGIONAL BOLIVAR Fecha elaboraclé 30/06/2012
. ﬂ#«mrw CENTRO AGROEMPRSARIAL Y MINERO

Orden de pago N° De focha : AC:

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apeliidos contratista: |HERCILIA JIMENEZ BELFORD ] ce  [__ssa22308] emececontacto [Bitazroess

Régimen ddi IVA: [SIMPLIFICADO 1] Es declarants de renta? %] esPensionade? RO
Banco a) cual consignar: BANCOLOMBIA N°Cuenta | 08523162129 ] Tirodecuenta [AHORROS
Direcciénielectrénica [ heTjbelS6@hoimal.com |

T DATOS DEL SUPERVISOR

Nombres y spettido supervisor: Pauls Andreas Upequi Esphia Cargo: ! Supervisor de Comirato

Direccién electrénica ulaw) iS9Na.edy.co
i DATOS DEL CONTRATO ¥ PERIODO OBJETO DE PAGO

e e condte: —zr— AR — e

i Valor Total def Ctto Periodo obpeto de page Valor Bruto P
g $ 4.800.000 " Del [ 09/06/2012] Al I 300672012 $ 2.000.000 /
) DIAS A LIQUIDAR | a0
[ RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODU OBJETO DE PAGO
$ 2.000.000) 1527 de 2012} 0%
COMisio 30 30
OTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.000.000 $0
E PARA RETENCION EN LA FUENTE | —$ 1.367.824 3 DEL PRESENTE PAGO $0
T LIGUIOACION DE PAGD A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR
. pe* Ptoniia _P|:L4L ©, N* Radiocacién pago S8 8213008293 / Valor Base relencion en la fusne 1.367.824| TARIFA
pec i s 800.000 Valor base VA 0
[Aporie obkigatono a sequridad social salud 3 100.600 / VA {Si a5 régiman comin) 0 16%
rte obligMonio a seguridad soclel Pansion [3 128,000 / Menos Retencion en ka Fuenle
e oo 2 Fondo Or sokdarkiad Pensional 3 N / Menos Retencion IVA 16% 0%
P i 3 4.176 Menos impuesies distritales (RelelCA en Bogota) 0,000%
rtes taios @ cuentag AFC - Descuenios de embarge (Si tiene) 0
e voluntario 8 Fondos de pensiones - VALOR A PAGAR $ 2.000.060
‘1 TIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PER O UBJETO DE PAGO /

[INSTRUCTOR DE FORMACION COMPLEMENTARIA REGULAR EN EL AREA DE ARTESANIAS — . ..
FICHA 377146 ELABORACION DE ARTESANIAS EN FOMY 40 HORAS Sy - REQIOHSE Bt funk

PICHA 377771 ELABORACION DE ARTESANAS EN FIBRAS NATURALES 70 HORAS \ E: 'lm i Ei"‘ i ‘.’ .
No:1-2012-003108

FICHA 377772 ELABORACION DE ARTESANIAS EN MACRAME 65 HORAS
GRAOT/2NT T

Pug tinatariod (1040

NOTA: LA CIOORD. ACADEMICA DEL CENTRO AVALA EL Dt 30 DE JUNIO DE 2012 PUESTO QUE EL CONTRATC DEL SUPERVISOR
FINALIZA E]. 29 DE JUNIO DE 2012

. = OBSERVACIONES

FECTH O, BAJO LA L JURAM . QUE: 1. Cumpli @ cabalkiad [as actvosaes del objelo affiba GaSCAlas; 2. L0s Gocumenlos
soporte delipago de Aportes obkgalorios 2l Sistema General de seguridad social contigngn ol pagg de Seguridad Soclal en Salud y Pension, corraspujdientes a ks ingresos provenientes del
) conlrato objeto del presente p que na han sido utifizados.en la dismj giﬁn de ta Bade de Retencién en la Fuente en angin olro contralo.

= CERTIFICACI L T e . = T
J de SUPeriEOr 081 CONITALo 06 Prestation 06 SETVICIos personains amba IHACIONAd0, GETIIC O SUMPITISNIO 8 CabaREA g coniraciuak <on Y
W ik o i del pago de los apodes obligatorios 2 Sistema Genesal de Segundad Social

::n‘elcmlraiislapnrmadio plamilla retacionada en el pregente informe do"1:‘ de conformidad con g razén por 1a cual
e CBuleds ' adles

4

i Tenlendo en ta las certificacl




CORMATD SONSTANCIA DE PERMANENCIA
: LB Masn
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ffFravesel Ejacucion 9ela ¥ ormanits, Profesional ' ' MODELE DE MEJORA
NiProcediayianio; Gastidn de Proyeoius Praductivos : ) CONTIIUA

sonstancia de Permaneilcia

Por ia presente hace constar yue el {la) Instructor {a) f:rc;.lia Jimesca

deniificadc {a) coin Ceduia de Ciudadania No. ¢ 45.423.309 Expedida en Qavbsgena.

Pennanacio en: _el Motpd di (28 ("Bzéo-w Bamo Mol Canlss.

3e3da aldia A dn Fame A 204> hasta el 20 A I o
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B ‘ 5 FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ::::::o ™ 312
o L S
AN REGIONAL BOLIVAR Fecha elaboracibn 41072012
sl e - CENTRO AGROEMPRSARIAL ¥ MINERO
| Ocden de pagd N i De facha; AC:
DATOS DEL CONTRAVISTA
Nombres y asidos contaeta IHERCILIA JIMENEZ BELFORD | ce |- 45.422.309 | emeae comscto [3114270458
Régimen del|IVA: . I Es declarante de renta? i NO . | €5 Pensionado? INO h ]
anco al cultl consignar: | BANCOLOMBIA | N° Guenta | 08523162129 | Tivo de cuenta [AHORROS
I . ] ”,
Diveccion efpctronica |_herjibel56@hotmail.com |

DATOS DEL SUPERVISOR

Nomhres'wapellidni: supervisor:
Divecciop etectédhica

Paula Andrea Upegui Espitia Cargo Supervisor de Contrato

ulaupegui@misena.edu.co

DATOS DEL CONTRATQ ¥ PERIODO OBJETO DE PAGO
e 0ol contra | 347/2012_| N" Gompromiso S 2
Valtr Total Hel Ctto Periodo objeto de pago " [Valor Bruto Pa
${14.800.000 Del ovorremz| a_| 04/07/2012] _§ 266667
DIAS A LIQUIDAR 4
i RESUMEN PAGOS GENERADQS EN EL PERIGDO OBJETO DE PAGO,
ingresos pi honorarjos $ 266.667 % Retencion en la fuente (Ley 1527 de 2012) 0%
Ingresos piir comisiohes $0 Retencién del periodo $0
TOTAL INBRESOS DEL PERIOT  $ 266.667 Menos: Retencion en la fuente en comisiones $0
BASE PARA RETENCIONEN LA $ $17.042 TOTAL RETENCION DEL PRESENTE PAGO $0
_." ; mmﬁ OE PAGD A SEGURIDAD SOCIAL ¥ TIUIDACION DEL NETO A P&EAR
b o 1 G e R pege 83 8213345756 - 8213393839 Vasor Bse relencitn enlatuente [ 117.042 TARIFA
isc i $ 566.700 Valor base IVA 0
Aporie obligatorio a seguridad social salud $ 70.838 IVA (Si es régimen comun) 0 16%
Aporte oblEatorio a seguridad social Pension $ 90.672 Menos Relencion en la Fuente 0
Aporte oblihatorio a fonde de solidaridad Pensiona $ - Menos Retencion iVA 16% 0 50%
ARP E $ 2.958 Menos impuestos distritales (RetelCA en Bagota) 0 0,000%
iﬁ%‘ les “'_9“'-'"‘3"‘0?_5 cuentas $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0
Aporte voluntafio @ Fontlcés e pensicnes $ - VALOR A PAGAR $ 266.667
L AETIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EC PERIODO OBJETO DE PAGO
INSTRUCTOR DE FORMACION COMPLEMENTARIA REGULAR EN EL AREA DE ARTESANIAS
FICHA 377712 ELABORACION DE ARTESANIAS EN MACRAME 16 HORAS FEWA - BEGIOHAL BOLTUGR
ﬁ No:1-2012- |
| 2330%’?.01 2 N33 5(? qqg3
i 2 ¥y ims
! Whatario: 131n4n

OBSERVACIONES

LEGALES DECLARO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 1. Cumpli a cabaiidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. kos

ingrasos provenienles dei contralo obj

y queno han

*

doc S sopu;té del pago de Aportes obligatorios al Sistema General de seguridad social conlienen e pago de Seguridad Social en Salud y Pension, corespondientes a los
del presente

Winmi e 1a Base de Relancion en Ja Fuenle en ningdn otro contrato.

/ [ NTRATISTA —/ / /

CERTRICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

contratista jf &l desa
de Seguridpd Social

vigenies, Mmz6n por lajcual autorizo el presente pago. (

En_ﬁ\i cal de supefvisor del contrato de prestacién de servicios personales armba relacionado, cerlifico el cumplimiento a cabakidad de jas obligacionas contractuales del

lo de las aclividades descritas en ¢ presente informe, ademas, certifico que he verificado la veracidad del pago de los aportes obligatorios al Sistema General

L

realizados por el contralista por medio de ﬁnqiﬂa relagionada en o presente informe y qua Yos mismos han sido liquidados de conformidad con las normMas
y .

( et
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 1 de 45
HORA ™" : 03:06:17

COMPROBANTES DE EGRESC

Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLWAR Ordan Pago: 1767
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/06/2012 Nimero: 1644 Banco: 7
Acreedor: HERCALIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Vaior: 2,000,000.00
Documento Ppto: CTQ 347 02/05/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SiN ICA 07/06/2012 Vigencia: 2012
“LIQUIDACION™ _
Concepto Valor
BRUTO 2,000,000.00
Neto ==> 2,000,000,00
*MOVIMIENTO CONTABLE **
Maxor / N.LT. Concepto / Descripcion Déblto Crédito
1 7 HERCLLIA JMENEZ BELFORD -SERVICIOS PERSONALES MES DE MAYO DE 2 0.00 2,000,000.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES PARA DESARRC 2,000,000.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
2,000,000.00 2,000,000,00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn Reserva Causacién Saido
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 4,400,000.00 2,000,000.00 2,400,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 4,400,000.00 2,000,000.00 2,400,000.00
**FACTURAS **
Pref. Namero Facha Valor
2012 MAYO1 01/05/2012 2,000,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.: de

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 12 de 45
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafifaz SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 1666
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:15/06/2012 Nameroa: 1728 Banco : 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiatio: HERCL A JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 400,000.00
Documento Ppto: CTO 347 02/05/2012 RSHOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/06/2012 Vigencia: 2012
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 400,000.00
Neto ==> 400,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto ! Descripcién Déblto Crédito
1 0407 HERCLIA JMENEZ BELFORD - SERVICIOS PERSONALES MES DEABRL DE 2 0.00 400,000.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROFPECUARIDO BOLWAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES TEVWPORALES PARA DESARRC 400,000.00 0.00
45422309 HERCRIWA JIMENEZ BB.FORD
400,000.00 400,000.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Desgcripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 4,300,000.00 400,000.00 4,400,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNMAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov, 10 4,800,000.00 400,000.00 4,400,000.00
**FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
2012 MAYO 25/04/2012 400,000.00

[Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

c.C.: de
FECHA ; . .

USUARIO : ROBERTOCP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 19 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:08:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR ) Orden Pago: 2246
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:17/07/2012 Numero: 2131 Banco : 7
Acreedor: HERCLIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Nro, Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro, Cheque: Valor: 2,000,000.00
Documento Ppto: CTO 347 02/05/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 16/07/2012 Vigencia: 2012
“LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 2,000,000.00
" Neto a=> 2,000,000.00

**MOVIMIENTO CONTABLE **

Ma ! N.A.T. Concepto / Descripcién Débito . Crédito
1 0407 HERCILIA BELFORD JMENEZ - SERVICIOS PERSONALES MES DE JUNIO DE 2 0.00 2,000,000.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIC BOLIMAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES TBMPORALES PARA DESARRC 2,000,000.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
2,000,000.00 2,000,000.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causaclén Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 2,400,000.00 2,000,000.00 400,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 2,400,000.00 2,000,000.00 400,000.00
** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
2012 JUNIO 01/06/2012 2,000,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129]

C.C.: de

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 26 de 45
m1 FECHA : 18/0212014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2982
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:24/08/2012 Namero; 2889 Banco : 7
Acreedor:’ HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 266.,668.00
Documento Ppto: CTO 347 02/05/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 23/08/2012 Vigencla: 2012
*LIQUIDACION™
Concepto Vator
BRUTO 266,666.00
Neto ==> 266,666.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1 0407 HERCLLIA BERFOR JMENEZ - CANCELACION SERVICIOS PERSONALES MES 0.00 266,666.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIC BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES PARA DESARRC 266,666.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ SELFORD
266,686.00 266,666.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Resarva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 400,000.00 266,666.00 133,334.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 ' Tipo Mov. 10 400,000.00 266,666.00 133,334.00
**FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
2012 JULIO 01/07/2012 268,666,00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahotros Nro Cta 08523162129|

C.C.: de

USUARIO : ROBERTOP
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ANEXQ REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1062 96
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"

SENA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N ,

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $11,339,333.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia
Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
€-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2012 -$77,667.00 COP 90
SE REVERSASEGUN ACTAS72
C-310-704-207 {1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2012 $11.417,000.00 COP 90
$11,339,333.00

Objeto : CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS EN EL
AREA ARTESANIAS, DE FORMACION COMPLEMENTARIA DIRIGIDA A POBLACION VULNERABLE Y APOYO A
LA FORMACION TITULADA EN LOS DIFERENTES MUNICIPIO

Constituido a: CTO CONTRATO No. §72 Acta No. 1
Beneficiario : 45422309 HERCILIAJIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 19 dias del mes de julio de 2012

Pagina 1 de 1
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ANEXQ REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1783
. "Segun el Adiculo 71 del Decreto 111 de 1.996"
SERA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MNERO

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $0.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104242112020701 MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLE

C-111-704-1 (401) CONSTR. Y ADECUAC EDIFIC PARA CAPAC LABORAL 2012 $9,971,000.00 COP 44 .
SE REVERSA PARA CORREGIR ADICION ERRADA

C-111-704-1 (401) CONSTR. Y ADECUAC EDIFIC PARA CAPAC LABORAL 2012 $9,971,000.00 CDP 44

. $.00
Objeto : CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS
ADICION AL CTQ 767

Constituido a: CTO CONTRATO No. 572 Acta No, 2
Beneficiario : 45422309 HERCILIA JIMENEZ BELFORD

Expedido en CARTAGENAa los 21 dias del mes de noviembre de 2012

Pagina 1 de 1
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\' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Q10972 o 2012,
ional Botivar  SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Y HERCILIA JIMENEZ BELFORD / — ()

os suscritos, BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR,, domiciliado en la ciudad de Cartagena identificado con la.
dula dg Ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena quien en su calidad de Subdirectora del Centro
resarial y Minero , cargo en el que fue nombrado mediante la Resolucion No.2305 de! 04 de Agosto de
‘!‘l y se posesiono con el Acta No. 036 del 18 de Agosto de 2010, actita en nombre y representacion del
ERVI@Q. O NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico de! orden nacional adscrito al
inistqrtia del Trabajo, en ejercicio de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucion No 2039 del 14 de
septiembre de 2004, que en adelante se denominara EL SENA, y de otra parte, HERCILIA JIMENEZ BELFORD;
identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.45.422.309persona natural que en adelante se denominara e¥{la)
ONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Ggintrato de Prestacion de Servicios Personales, previas las
s CONSIDERACIONES: 1. Que en el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y oportunidad
de la ” ntratacion, suscrito 05 de julio de 2012/ quedd sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los
servicios personales de caracter temporal sefialados en el objeto de este contrato, para el cual se obtuvo en la
presente vigencia el correspondiente CDP. 2, Que esta acreditado en el expediente contractual con la certificacion
expedida el 05 de julio de 2012 q%ay personal de planta con la especialidad requerida, pero es
i sufic%ﬁnte, para ejecutar las actividadgs que se contratan temporalmente. 3. Que el contrato de prestacion de
g rvicig§ personales esta consagrado en la Ley de contratacion publica (articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de
93), ! ;éﬁalando expresamente que no genera relacidn laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se

ara por el término indispensable. 4. Que por disposicion del literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley
212007 y en concordancia con el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012, los contratos para la prestacion
vicios profesionales y de apoyo a la gestion, se tramitan por la modalidad de contratacion directa. 5. Que el
0} 13.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012 establece que “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo

dl la ge&%tién la entidad estatal podréa contratar directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad
ge ejeq; tar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
drea del; que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
““: 0 deberd dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y apoyo a la gestién corresponden a
$| de naturaleza intelectual diferentes a los jf{ﬁonsultor/’a que se derivan del cumplimiento de las funciones

dad; asi como los relacionados con activigades operativas, logisticas, o asistenciales”. 6. Que mediante
6n No.000121 del 06 de julio de 2012, Se autorizd el presente contrato. 7. Que para la suscripcion de
ontrato se siguieron los tramites y lineamientos establecidos en las normas generales, en los articulos
"gral 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, en el Manual de Contratacion de Instructorg
ado por la Resolucion 173 de 2008, modificada por las Resoluciones 3960 de 2009 y Resolucion 632/4del
marzo de 2012, la Circular 3-2012-000130 del 28/03/2012 y las demas disposiciones vigentes sobre la
aterif‘ja‘ 8. Que mediante la certificacion expedida el 16 de Julio de 2012 el suscrito ordenador del gasto dejo
ncia escrita que el (la) CONTRATISTA esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostré la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que trata este contrato. 9. Que el presente
q ntrat?‘p se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, asi como sus decretos reglamentarios vigentes y las
més;i disposiciones concordantes y complementarias, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA
RIME RA.- Objeto: Contratar los servicios personales de caracter temporal para desarroliar competencias en el
| area dE ARTESANIAS, de Formacion Complementaria dirigida a Poblacion Vulnerable y apoyo a la Formacion
itulada| en los diferentes municipios del Departamento de Bolivar de acuerdo al anexo que hace parte integral del
presente contrato y a las necesidades de formacion del Centro. CLAUSULA SE NDA.- Plazo: El plazo de
"ecuciim del presente contrato es de Cuatro (04) meses y veintisiete (27%12, sin exceder del 14 de
] icien::tbre de 2012, y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
'ecuc§<>1 indicados en este contrato. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor total del preSente
ntrat}“f es maximo de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS ($11.417.000MCTE El
i ENA pagara al contratista los honorarios de la siguiente manera: DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA N
H ESO@ ($2.330.000.00) MCTE o proporcional a la ejecucién de la correspondiente mensualidad, pagaderos en
ensu:‘ jlidades vencidas de acuerdo a la aprobacion de la garantia y legalizacién del acta de inigier Los honorarios
jeran pLe gados por el SENA en la cuenta de Ahorro No. 085-231621-29 de BANCOLOMBIjUyo titular es el (1a)
Gontratista. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el(la) Contratista debe
gcreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida por el
upeNi$or del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del
ntratﬁ’ﬁj en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad  social como salud, pension y
esgoé}ié profesionales, asi como los demas documentos necesarios para el pago. PARAQRAFO: En caso de
quergll‘ée el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al domlql:o co.ntractua.l'para el
umpli";: ento del contrato, el SENA pagara los gastos que cause el desplazamiento (pasajes, alimentacion y en
aso dé|requerirse, alojamiento), tomando como referencia para su liquidacidn la tabla de viaticos de la entidad;
para q 13 proceda el pago de este(os) concepto(s), es indispensable que el desplazamiento haya sido acordado
revia iente por las dos partes del contrato. CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones de las partes: A)
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El(la) CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y
laturaléza le son propias, se obliga para con EL SENA a: 1. Apoyar los diferentes procesos de Formacion
o rofes‘fifp al Integral para avanzar en temas de cobertura y calidad en los programas de Formacion Complementaria
oblacion Vulnerable y Titulada del afio 2012 para el Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional
rilcon el fin de mejorar la Gestion del Centro, de acuerdo con las diferentes especialidades requeridas. 2.
Gonformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes
iecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de
prend‘Haje. el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendicgs,
Antre 6tfas. 3. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion
omple‘rﬁentaria y el reconacimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de
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; tiﬁuta( acciones de f_o;macién diferentes a la induccion. 4 Reportar en el sistema Sofia Plus en un plaze maximo de
‘:‘ “dzsaf c;dlaasi;?gr ;:tsygdades qut;,; de a_cuerdo con los procesos que son de su re§ponsabllida§1,_ garantizanQo la
! reacié- e ot cion y su coherencia con el proceso for;'n‘at‘wo, tales como: Registro de los juicios evaluativos,
: 3CIC utas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
rewosE Comunicar ai Coordlnac!or Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
; prenqs y hallazgos en el registro de la informacion. 5. Las demas actividades asignadas por la autoridad
nte de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio de fas actividades contratadas. 6. El (la)
TISTA debera pagar el valor de la estampilla pro Universidad de Cartagena por el equivalente al 1% del
otal del contrato, si a elio hubiere lugar. 7. El(la) CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al
)2 General de Riesgos Profesionales, por lo cual debe entregar al SENA dentro de los dos (2) dias
les a la fecha del contrato, copia del formulario de afiliacién. 8. En cumplimiento de lo dispuesto en el
| paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentran al dia
| & e} péﬁ o'mensual de Ips aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos profesionales), a |
partir d% dia de perfeccionamiento del contrato y para la realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos |
S acreditaran Unicamente por el Sistema PILA o de Planilla Asistida 0 el que determine el Ministerio de Ia |
| Hiroteccion Social. Cuando corresponda, el(la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al |
% ENA.;i_ BF y cajas de Compens.acién Familiar. Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: i'
| A) Para jas personas que suscriban contrato por primera vez con la Entidad, o antes del primer semestre de |
_ ,|| 10 d}er&n aportar los siguientes documentos: 1. Oferta de servicios radicada. 2. Constancia de afiliacion at |
| Rian OWligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones. ;
iicados de Experiencia Laboral. 4. Certificados de Estudio. §. Tarjeta Profesional en caso que ia profesion o
hdencia io requiera. 6. Cédula de ciudadania/cedula de extranjeria (visa de trabajo en los casos que esta aun |
dentre vigente). 7. Libreta Militar (excepto mujeres y hombres mayores de 50 afios). 8. Certificacion de cuenta
? 9 Registro Unico Tributario — RUT. 40. Inscripcion en el Servicio Nacional de Empleo. 11. Registrar con
3 terio:ir“ad a la firma del contrato fa informacion de hoja de vida y la declaracion de bienes y rentas en el Sistema
de Informacion y Gestion det Empleo Publico — SIGEP, siguiendo el procedimiento sefalado por el Grupo de Apoyo
Adminigtrativo de la Regional Bolivar. B) Para las personas que celebraron contratos con el SENA entre el
i |semestre de 2010 y el primer semestre de 2012, deberan aportar los siguientes documentos: 1. Oferta
de servigios radicada. 2. Registro Unico Tributario - RUT, en caso de que haya cambiado de régimen. 3. Constancia
6n al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud {E.P.8) y al Sistema General
slones y ARP. 4. Registrar con anterioridad a la firma del contrato la informacién de hoja de vida y la
at,‘f on de bienes y rentas en el Sisterna de Informacion y Gestidn del Empleo Pablico — SIGEP, siguiendo el
miento sefialado por el Grupo de Apoyo Administrativo de la Regional Bolivar. 5. Certificacion de cuenta
* ncari, vigente en donde aparezca el titular, tipo de cuenta y nimero, cuando haya cambio de entidad financiera.
| 6 Certificados de estudio y experiencia taboral que no reposen en la Entidad. 7. Aportar el formato “Refacion de los
| dpcumentos que reposan en el SENA” debidamente diligenciado de conformidad con la circular No. 3-2012-000269
| del 28 de Junio de 2012. NOTA: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda autorizado expresamente por
tratista para verificar sus antecedentes penaies, disciplinarios y fiscales y a informacion que considere |
g en los Sistemas de Informacion correspondientes, con ef uso y las condiciones sefhaladas en Jas normas '
g B) OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sedaladas en la Ley 80 de
| 1993, el|SENA se obliga a: 1. Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, de acuerdo con la forma de pago
: lipula(;:la en este contrato. 2. Prestar la mayor colaboracion necesaria al{la) CONTRATISTA para la correcta
| elecucign del objeto contratado. 3. Poner a disposicion del(lay CONTRATISTA la informacién y/o documentacion que
i : para la cabal ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los
bcumentos que produzca el (la) CONTRATISTA en desarrollo del presente contratado, seran de propiedad del '
SENA.'Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. |
AUSULA QUINTA.- Garantia Unica. El(la) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia
h unade las modalidades sefialadas por el Decreto 734 de 2012, para amparar el contrato, en las condiciones |
tablecen esas normas o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato |
‘por un valor equivalente al 10% de! valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucion y
1) meses mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos
itrata el articulo 5.1.4.2.3 del Decreto 734 de 2012. PARAGRAFQ. Cuando se presente uno de los eventos
b incurniplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por las
ormas ivigentes. CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal: El pago de los honorarios del presente |
'. ntratﬁ" se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.8912 del 05 de julio de 2012 }
| CLAUSULA SEPTIMA.- Supervisién: El control y vigilancia del cabal cumplimiento y la completa y adecuada |
"_!; de este contrato y de cada una de sus obligaciones, asi como de fa calidad de los servicios prestados,
efitara 3 [cargo de (la) (la) Coordinadora Académica y el grupo dé apoyo que se delegue para tal fin, 0 quien
dsignej en su reemplazo por el escrito el Subdirector del Centro. Ei Supervisor det Contrato ademas de velar por lo
brmadb|en e! articulo 4° de 1a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley
i : 74 dé.l 2011 (anticorrupcion), debe cumplir las funciones seflaladas en la Resolucion No. 00965 del 17 de mayo de
[ 2012. ¢ |la que la modifique o remplace, asi como las demas que surjan por la naturaleza de este contrato.
JQLAUSULA OCTAVA.-Multas y clausula penal pecuniaria: El incumplimiento de las obligaciones del contrato §
skeran s'é cionados pecuniariamente de conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar |
allla dec EI?raloria de incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA podra exigirie al (la) CONTRATISTA a titulo
e tasajﬁn anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, lo

) ’ ! clhal no; ¢ exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el incumplimiento es pe_:rcial
¢/ ¥ 'Ii' parte del CONVINIENTE, sin que de lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o ta de caducidad,

gte reconocera y pagara al SENA, una multa equivalente al 0,5% del valor def Contrato por cada dia de retardo en
. ;
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el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin superar el diez {10%) del valor del contrato. PARAGRAFO |
PRIMERO: En la aplicacion de la clausula penal y de las muitas se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad
se dz Fr previamente cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de la tey 1150 de 2007 vy
6 de g Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion). PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el {la) CONTRATISTA no
liel valor de la clausula penal o de la multa dentro del término indicado en el acto administrativo
torrespondiente, el SENA hara efectivo su pago a través de la poliza de cumplimiento del contrato o la deducira de
uaqujLI cantidad que adeude al (la) CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccidn expresamente con la firma de
ste conftrato. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el
griiculat [18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas vigentes.
LAUféﬁ- LA DECIMA.- Interpretacién, Modificacion y terminacion: Son aplicables al presente contrato la |
rmin# ion, modificacion e interpretacion unilateral, en ios términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas
igentes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesién del Contrato: El{la) CONTRATISTA no podra ceder
arcialmente el presente contrato a otra persona natural o juridica, salvo autorizacion previa y expresa del
E)LAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Fjecucion y Legalizacion: El presente contrato

otal nﬁJ
HENA, |

3e ent!“_i: de perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere el Registro
i resur;if stal correspondiente por parte del SENA, la constlitucion de la Garantia Unica por parte del (la)
GONT IATISTA y la aprobacion de la misma por parte del SENA. CLAUSULA DECIMA TERCERA .- Inhabilidades
g Incompatibilidades, Conflicto de Intereses e Impedimentos: El{la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las
gausales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucion, la
la|normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el
1@ que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es
eudoria suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA : No suscripcion de otros contratos
igentes con el SENA: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la
ma cj este contrato, que no tiene suscrito con el SENA, en cualquier otro de sus Centro§ de Formacién o
dependencias a nivel nacional, otro contrato de prestacion de servicios personales vigente. CLAUSULA DECIMA I
« UIN‘!‘A - Suspension: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de ]I
aneraitemporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor 0 caso
frtuito?’iior causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspension se hara ;:
ediar!1 acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en §

|
!
|

que sejfeanuda la ejecucién del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el{la) CONTRATISTA se obliga a }
iforma': tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma. §
LAU$E, LA DECIMA SEXTA: Ausencia de relacion laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente |
do ntratpf se suscribe en el marco del articulo 32 ~ numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
bmple 1: entarias, por lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sooia_ales; su gjecucion se
bra sij'q‘f ubordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato.
HLAUSL '[iA DECIMA SEPTIMA.- Liquidacién del contrato: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de
2012, é] Le modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Sup_ervisor
gel mié:lo certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a
= tisfaqkp on por el Contratista y que a éste se le cancei6 el valor total de los honorarios pact_ados‘ En caso contrario,
cuandg el contratista presente reclamacion que impida considerar que Jas partes han terminado el contrato a paz y
| dalvo, él presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo enfre las partes, dentro de los cuatro (4) meses |
| siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo,
| ¢l SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos GQ de la |
| by 80ilde 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- indemnidad. E! (1a) contratista se |
iga & Imantener al SENA libre de cualquier dafio o perjuicic originado en reclamaciones, demandas, acciones §
y costos que puedan surgir por dafios o lesiones a terceros, ocasionados por las actuaciones del (ia) |
RATISTA, sus agentes o sus dependientes, durante la ejecucion del objeto y las obligaciones del contrato. |
ULA DECIMA NOVENA.- Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio
tual la ciudad de Cartagena de Indias.

| presente contrato en Ja ciudad de Cartagena de Indias el dieciocho (18) de julio de 2012, ?.“\1

\ TS
EL CONTRATISTA \ 8 N

Z A ] L
PINTO TOVAR ERCILIA JIMENEZ BELFORD

C. de C. No. 45422309
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FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ::;i::) . 212
REGIONAL BOLIVAR Fecha elaboracién] 30:0812012
CENTRO AGROEMPRSARIAL Y MINERO q
Qrden da Lago B1* De fecha :”! :, A . Pon i AC:
. i T DATOS DEL CONTRATISTA . i
y .D]I:m confratats: [HERCILIA JIMENEZ BELFORD | ce | 45.422.308 | i de comscto 13114270458 <
‘Régimen del)lvA: _J Es declarante d& renta? f NO ] £5 Pensionado? [NO
iBanco al cud| consig f BANCOLOMBIA I N° Cuenta | 098523162129 | Tipo de cuenta [AHORROS
i : ' .
IDireccidn eldgtrénical It herjibel56@hoimail.com 1l
DATGS DEL SUFERVISOR -
Nombres y apellidl:l._:supervlsor: Guido Zuiiga Qspino Cargo:l Supervisor de Contrato
Direccién|electrénica gzunigg@sena‘edu,co '
i - DATOS DEL CONTRATO Y PERIODC OBJETO DE PAGO
IN* del contrato] : . _ _ _ j N* Compromiso SIF |
Valdt Total i?! Ctto Periodo objeto de pago : Valor Bruto Pago
$ 11.41 7.000 De 01082012 a1 | 30/08/2012| _ $2.330.000
DIAS A LIQUIDAR 30
M RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO UBJETO DE PAGO
{ngresos pgf honor f'rias $ 2.330.000 [% Retencién en la fuente (Ley 1527 de 2012) 0%
ingresos pdf comisfores $0 IRetencion del periodo $0
TOTAL INGRESOS.OEL PERIO  $ 2.330.000 Menos: Retencion en la fuente en comisiones $0
|BAS; RA RETENCIONEN L  $ 1.583.515 _ TOTAL RETENCION DEL PRESENTE PAGO $0
[ =;' LIGUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOGIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A FAGAR
M Proritia PRLA, O R o 88 8213889120 Valor Base relencido enlafuents | | 593 515 TARIFA
liBC $ 932.000 Valor base VA 0
Aporle obligatorio g seguridad social salud $ 116500 . IVA {Si es régimen comuin) ) 16%
Aparle obliglatorio d seguridad social Pension $ 149.120 Menos Retencion en la Fuente 0
Aporle obliﬂalorio a Fondo de solidaridad Pensional | $ - Menos Retencion IVA 16% 0 50%
ARP . $ 4.865 Menos impuestos dislritales {RelelCA en Bogola) 0 0.000%
2%”85 volfintariog a cuentas $ - Descuentos de embargo {Si liene) 0
{Aporte voluntacks a Fond " pensk 3 - VALOR A PAGAR $ 2.330.000
i ACTIVIDADES DESARROULADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO OF PAGO
RIL ACION COMPLEMENTARIA REGULAR EN EL AREA DE ARTESANIAS

R
I

RACION DE ARTESANIAS EN FIBRAS NATURALES 40 HORAS

DRACION DE ARTESANIAS EN FIBRAS NATURALES 40 HORAS

ERIA 40 HORAS
RACION DE ARTESANIAS EN FIBRAS NATURALES 40 HORAS

PLLADAS

| O Y FIBRAS NATURALES, ELABORACION DE BISUTERIA, TOTUMOS HORNAMENTALES

RAS NATURALES EN TOTUMO, ESTROPAJO

RETES, COLLARES, CORREAS EN FIBRAS NATURALES

. OBSERVACIONES

PARA LUS EFECTO

docume|

tos soporte

ingeq

s proven

S LEGALES DECLARO. BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 1. Cumpli a cabalidad las actividades de! objeto coniraclual arsiba des;ritas: 2. Los
b del pago de Aportes obligalopios at Sistema General de seguridad social contienen el page de Seguridad Social en Salud y Pension, cor_respondlenlas alos
entes del conitailo objeto dey gresente pago y no han sido utilzagos en la gisminucion de la We Retencidn en la Fuente en ningun olro contralo.

CERTIFICACION DEL

En mi calid.
y el desa

de suser]

:,af del contrato de prestacion de serviclos personales arriba rejg

de lag &

clividades descritas en el presente informe, ademas, certifico qué Re verificaderTa veratidad del pago de los aportes obligatorios al Sistema General de

Seguridad ial regl.izados pos el contratista por medio de la planilla relaciongsa m orme y que los mismos han sido tiquidados de conformidad con las normas
vigentes, 0 por4a cual autorizo ¢l presenie pago. a“’ X
- ' o
| IR o
Tenigndo en cuenta Tas cerfificaciones suscritas por el ¢o I1scr del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

SUBDIRECTORA DE CENTRO




FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRSARIAL Y MINERO

Orden do pfio N* De fecha:

Version

7

312

Formate N°

Fecha elaboracion|

30/07/2012

pZa

7

v
3
5
-
2

AC:
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombes ,ﬂ:.mm Soiratta: |HERCILIA JIMENEZ BELFORD 1 ce | 45.422.300 || enve ce contacto 3114270458
i
égimen &el IVA: i Es declarante de renta? L NO || £s pensionago? INO
Banco al ¢al ¢« ".-' s 1 BANCOLOMSBIA J Ne° Cuenta [ 08523162129 I Tipo de cventa "_&-IORROS
Direccién lectrénic [__herjibel56@hotmail.com | .
I Li -DATOS DEL SUPERVISOR
Nomb:elly apetligol supervisor: |Guido Zuiiga Ospino ICargo: Supervisor de Contrato
Direccign electidnica gzuniga@sena.edu.co I
. ; ': . DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJEYO DE PAGO
e |_572/2012 | . N* Compromiso SHF
Valor Tota) ;;d:el Ctio : __Periodo objeto de pago Valor Bruto Pagol
${11.417.000 Del 19/07/2012| a1 30/07/2012  $932.000
DIAS A LIQUIDAR 12
RESUMEN PAGOS GENERADQS EN EL PERICOO OBJETO DE PAGO
Ingresos for hondiigrios $ 932.000 % Retencién en la fuente (Ley 1527 de 2012) 0%
Ingresos gor comisibnes 30 Retencion del periodo $0
TOTAL INGRES(;I,S{ DEL PERIO{] $ 932.000 Menos: Retencion en la fuente en comisiones $0
|BASE PARA RETENCIONENL]  $ 605.370 TOTAL RETENCION DEL PRESENTE PAGO $0
[~ ‘ . LIQ_‘I:HDACIBN DE PJ\E‘:‘ A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUICAGION DEL NETO A PAGAR
" Plamita PILAD , i+ Radiodsalbn pago 38 8213345756 - 8213393839 Valor Base retencion en la fuents 605.370 TARIFA
139 B $ 566.700 Valor base IVA 0
Aporte olfligatorio| ajseguridad social salud $ 70838 VA {Si es régimen comin} [V} 16%
Aporte oblligatoriol a'seguridad social Pension $ 90672 Menos Retencion en la Fuente 0
Aporte ol:iilqalono a|Fondo de solidaridad Pensiong $ - Menos Retencion IVA 16% 0 50%
ARP i 1] $  2.958 Menos impuestos distritales (RetelCA en Bogota) 0 0.000%
:g‘é"es ! luntaric SIF' e $ . Descuentos de embargo (i tiene} 0
Aooﬂeuohanianmd:i ga pensiones s VALOR A PAGAR $ 932.000
1l T ACTVIDADES DESARROULADAS DURANTE EL PERIODO GBJETO DE PAGO
|
|INsTRUCTR DE FO! mncnon COMPLEMENTARIA REGULAR EN EL AREA DE ARTESANIAS
FICHA 3 ARTESANIAS 40 HORAS EN EL MUNICIPIO DE ARJONA

SEMG - RESIOMAL BOL IR
! I sficae il %) ﬁﬁ'#h‘i bi Qa =
| ot 1-7012-003953
«--.;.” Fe }.il::
b Pes tinatariod

!
Z

7
140}

OBSERVACIONES

/i

]
Tt
1

PARA LOB I:H:L.é ;LS LEGALES DECLARO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 1. Cumpli a cabalidad las aclividades del objeto conlractual arriba descritas; 2. Los
documejjtos sc;r.'mrI

ingrepos prowemenles det contralo objeto gél presenie rna? ¥ que no hart s

del pago de Apories obligajorios al Sistema General de segundad social contnenen el page de Segundad Somal en Salud y Pension, correspondnentes alos

i

{r ira

En mi cali de sy :er\nsor det conlrato de prestacion de servicios personales arriba refacfonado, cerfifice-et-euraplimiento a cabalidad de las obligaciones contractuales dei
coniratista iy el desaﬁfllo de las actividades descritas en el presente informe, ademag e verificado la veracidad del pago de los aportes abligatorios al Sistema Generat
de Seguriddd Socia| realizados por el conlralista por medio de fa planilta relaciopad mforme y que los mismos han sido liquidados de conformidad con fas normas
vigentes, fazon por| Ié IcuaI aulorizo el presente pago.

Teniei

SUBDIRECTORY DE CENTRQ
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FORMATIO CONSTANCIA DE PERMANENCA _ | D ORY
s EMA

Pinnsif; Fiscucién de la Formacis: Profesional MDE@ DE MEJORA

Procedimjeiio; Gestidn de Pro)w_r_f_:e Produclivos CONTINUA

C;,\fb

sonstancia de Permanencia

~=

or iéﬁf-_;)rasente haoe constar yue el (1a) instructor (a) |

ientifitado {a) con Ceadila de Ciudadania No. sﬂzﬂ éﬁz’zxpedida e

- ./
Hermanacio en:jz Ceor? (74 et 2

Mosde ki dia hasta &l

rea!iz:ﬁt do ia(s} aciividad(es) de:

3 . ’ . e
Fara hiyor sonstancia se firma en el municipio de b of = M% _
2 / T

el | Y peleo Z2IE

N
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E
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RORMATD CONSTANCIA DE PERMANENCIA !

i ¥ |

_‘ H ' ..,:9%

* o T prien - e iy ) NEieh f,’\
ffionsa] Flecusion de ta kqum,..:;: Profesional MODELG DE REJORA
Frocedipienio. Gestion de Proyedtes Productives L e | CONTINUA

2

' - Constancia de Permanencia

éw -
,)"‘“

gg?hxpemg en M&g,,@_

I
| |1 ,
Hor ;a presente hace constar que el (Ia) Instructor (a) :

-1em|l1r*<mu ia) con Cedula de Ciudadania No. c/:(
~L~nnanur'o en: ;D,(’//% ot R Coboteslert

i s
"Feac.é‘ 2f e ﬁ%.—{- L hasta el 3 o & g@ S (—_1

reali;';.,n;adu la(s) actividad({es) de: "{/‘V”‘""? = /,( &y —
CO L"-”QL) Al SF T C"‘ e P SN

o o e ol e e el

.I
.
N
|

I

1

1

1

Tt rmm» ~onstancia se firma en el municipio de __ (( . J"'/\-f'u
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| Gliamo Bolivar, agosto 13 de 2012

Doctffara'
Omalra Miranda

Coqkdmadora centro Agroempresarial y Minero

Regl,pnal Bolivar

qudxa! saludo, por medio de la presente le estamos comunicando a
. . | usted la no ejecucion del programa de Artesanias en fibras naturaies

para \a cabecera Municipal del Guamo, ya que este no fue solicitado,
smo para los corregimientos de robles y Nerviti.

Semnento el programa solo en el correglmlento de Robles con una
-_en31dad de 40 horas, orientado por la instructora HERCILIA
ENEZ BELFORD Con cc # 45.422.309 de Cartagena.

Cﬁbrdialmente.

GUS AV CARMONA ZAPATA
Qelegado Municipal Red UNIDOS-Guamo.

@v
277

Hh1h



P -
) FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Version 3.12 g,’ 7
- A Formato N*
: 7;-.5'{\_ REGIONAL BOLIVAR Fecha elaboracion| 30/08/2012
romidbar e CENTRO AGROEMPRSARIAL ¥ MINERO p
Orden da pano De fecha : PRI o ! :‘? 2'25
j y t L
i DATQS OEL CONTRATISTA P 6
Mombres y apalidos [HERCILIA JIMENEZ BELFORD | ce | 45.422.300 | eneoeconocto [3118270458 =7
Régimen del lVA: __. — Es declarante de renta? | NO | €< Pensionado? §NO
Banco al cua consigr_;:a:r?: { BANCOLOMBIA )i N° Cuenta | 08523162129 | Tipo de cuenta [AHORROS

Diraccion elggtronica“ " ;

herjibelS6@notmail.com

¥ ~“DATOS DEL_SUPERVISOR
Nombres y pellido.%Qpawisor: Guido Zuiliga Ospino HCargo Supervisor de Contrato
Direccidnelectrdnica iga@sena.edu.co
: ol T DATOB DEL GONTRATQ Y PERIODO OBJETO OE PAGO
N® del conlrato] N° Compromiso SIIF
Valof Totaf d_E_i Ctio Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago]
$ 11.417.000 Del 01/09/2042| A 30/09/2012] $ 2:330.000
D piAS A LIQUIDAR 30
' ; R RESUMEN PAGOS GENERADOCS EN EL PERICOO OBJETO DE PAGO
Ingresos pat honoraros $ 2.330.000 o, Retencion en a fuente {Ley 1527 de 2012) 0%
tngresos pat comisipnes $0 Retencién del periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIOG _$ 2.330.000 Menos: Retencidn en (a fuente en comisiones $0
SE PARIA RETENCION EN LA $ 1.593.515 TOTAL RETENCION DEL PRESENTE PAGO $0
il
[ i UGUIDACKIN DE PAGO & SEGURIGAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
[ PLanme PULA, O rmw.‘_i;o.l-@.mss 8214567608 Vakr Base retencinen afuente | 1. 593 515 TARIFA
1BC il $ 932.000 Valor base IVA 0
Aporte oblightorio a;seguridad social salud $ 116.500 IVA (Si es régimen comun) 0 16%
Aporte obliggatorio & seguridad social Pension $ 149.120 Menos Retencion en la Fuente 0
Aporte obligiatorio 2 Fondo de solidaridad Pensional | $ - Menos Retencion IVA 16% 0 50%
ARP . % 4 865 Menos impueslos distritales {RetelCA en Bogola) 0 0,000%
:'p;(gles voliintarios;a cuentas $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0
Aporie vob s - VALOR A PAGAR $ 2.330.000
ACTIVIDADES DE JARROLUADAS DURANTE EL PERIODD OBJETO DE PAGO

INSTRUCT

FICHA 4080:
FICHA 4080.
FICHA 4080
FICHA 4080
ACTIVIDAD
DESARROL

PINT, TO
pn‘m

BISUTERIA 40 HORAS
BISUTERIA 40 HORAS
DESARROLLADAS

DE FORMACION COMPLEMENTARIA REGULAR EN EL AREA DE ARTESANIAS
ELABO:;F?ACION DE ARTESANIAS EN FIBRAS NATURALES 40 HORAS
ELABQRACION DE ARTESANIAS EN FIBRAS NATURALES 40 HORAS

¥ ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES UTILIZANDO TOTUMO, ELABORACION DE BISUTERIA Y PINTURA
MOS DECORATIVOS PARA ADORNOS
NTO DELITOTUMO PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES

6 por 1q cual autorizo el presente pago.

H OBSERVACIONES
]
PARA L EFECTQ:S LEGALES DECLARO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contraciual arriba descrilas: 2.los
documetftos sopq‘»rpé del pago de Apartes obligatorios al Sistema General de segyidad social contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, wyespondeates alos
ingrdpos provenientes det contrato objeto dWenle pagj9 que no han -- jizados en la dismimcio?:gl'a Base de Retencidn en la Fuente en ningun ofro contrato.

i ;! /0'6(’ . -

i [{§ / </

; 5 SUPERVISOR DEL, CONTRATO '
{En mi cal de supdriisor del conirato de prestacion de servicios personales arnba fdacionado, certifico el cumplimienio a cabalidad de las obligaciones contracluales del contratista
y el desar de lasiactividades descritas en ¢l presente informe, ademas, certifi he verificadd la veratidad ded pago de los aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Jocial redlizados por el contratisla por medio de la planilla ref2 sorada en forme y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas
vigentes, I. :




/bi
“22¢

}’ e0® | :yuoacion | bt
IWYJSERSOCIAL

] l
1% A NIT 900.422.757-2

i ‘ ! Cartagena de Indias, 24 de septiembre de 2012
H
|
i

Constancia de permanenéia

'IPor la presente hace constar que el {la) instructor (a) HERCILIA JIMENEZ
- |BERLFORD, identificado (a) con la cedula de ciudadania No. 45.422.309
£§|Exped|da en Cartagena — Bolivar, permaneci® en FUNDACION SER SOCILA
' NIT: 90.422.757-2 desde el dia 03/09/2012 hasta el dia 30/09/2012, realizando la
(S) actividad (es) de CAPACITACION A JOVENES DISCAPACITADOS SOBRE
TARTESANIA en el municipio de VILLA NUEVA.

Para mayor constancia se firma en la ciudad de Cartagena a los (24) veinticuatro
. 1dias del mes 09 de septiembre de 2012.

| Atentamente

!
i -

| ELCY SEVERICHE PEINADO
.| Gerente Administrativo Y Financiero

s ol =l

Kra 69 No. 31-139. Centro de Salud y Negocios Ronda Real li, Local 2-26F
www.sersocial.org. E-mail: fundacion@sersocial.org PBX 6515222
Cartagena de Indias - Colombia







FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRSARIAL Y MNERQ

ELoe ’ Da fecha ?:{? e {)I i ({\(';{“') !:.;(/’.){.?

len de 9396 N

Versisn 3.12
Formato N°
|Fecha elaboraciény 30/10/2012

!

AC:

DATOS DEL CONTRATISTA

I

IHERCILIA JIMENEZ BELFORD

| e |

mbres y apeliidos contraus:u:i

45.422.309 || enc e conucto [3114270458

a)

gimen del IV4 ! ISIMPLIFICADG | Es declarante de renta? (i NO | £s Pensionado? {NO
nco al cual cnsignas | BANCOLOMBIA | N* Cuenta | 08523162129 [ Tipo de cuenta |[AHORROS
‘eccidn elecir - | herjibel56@hotmait.com |
— DATOS DEL SUPERVISOR
pmbres y apllmdo sdpé‘wisor: Guido Zuiliga Ospino Cargo] Supervisor de Contrato

ifreccion e lgzuniga@sena.edu.co

ctrénica I
] s . . DATOS D§L CONTRATO Y PgRI@Q QEETD DE PAGO
: | 572/2012 |

det contrato: N* Compromiso SIIF

__ Valor Tibtal del Ctto

ot Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago]
$ 1101 7.000 bet | 01/10/2012| a1 30/10/2012) $2330.000
il RESUMER PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
gresos por hpnorarigs f $ 2.330.000 {% Retencion en la fuente (Ley 1527 de 2012) 0%
gresos por ghmisiongs $0 [Retencion det periodo $0
JTAL INGRESOS DEL PERIOE  § 2.330.000 Menos: Relencion en la fuente en comisiones $0
ASE RETENGIONEN L] $ 1.593.514 TOTAL RETENCION DEL PRESENTE PAGO $0
- ' ~TIGUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIGUIDAGION OEL NETO A PAGAR .
Piayide PILA, O, N* fadiocaclon fago 33 8214901981 Valor Base relencion enlafuente | { 503 514 TARIFA
e i $ 932.000 Valor base WA o
porie obligat§rio a segridad social salud $ 116.501 IVA {Si es régimen comin) 0 16%
porte obligatprio a ségiridad social Pensién $ 149.121 Menos Retencién en la Fuente 0
rte obligatdrio a Fondo de solidaridad Pensional | $ - _ Menos Retencion IVA 16% 0 50%
RP $ 4.865 Menas impuestos dislritates {RetelCA en Bogota) 0 0.000%
'p__itértes volurarios 2 ::}.léentas $ - Descuentos de embargae (Si lieng) 0
»orle vohwtario a[Fondos dej‘pu-wlmes $ - VALOR A PAGAR S 2.330-000
H - ,_l_,..,.,.,_....__..._ e
: ACTVIDADE § OESARROLLADAS DURANIE Bt PERIDDO OBJETO OE PAGO _ : :
ISTRUCTOR Foanﬂn;élon COMPLEMENTARIA REGULAR EN EL AREA DE ARTESANIAS

ICHA 429180 HLABORACION DE ARTESANIAS 40 HORAS

ICHA 419622 HLABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MACRAME 40 HORAS
ICHA 419623 JISERO Y ELABORAGION DE ACCESORIOS EN BISUTERIA 40 HORAS
ICHA 418670 HLEMENTOS DECORATIVOS PARA EL HOGAR EN FOMMY 40 HORAS

CTIVIGIBES DESARRDLLADAS
& ollf ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES UTILIZANDO TOTUMO, ELABORACION DE BISUTERIA Y PINTURA

N). .« TOTUHOS DEGORATIVOS PARA ADORNOS
'ROCESAMIENTO DEL:}TQ‘I’UMO PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES
DE PUUSERAS EN MACRAME GON FIBRAS NATURALES Y ARTIFIGIALES

ILABQRACIO

OBSERVACIONES _

PARA LC
documento:

Proveniegnlgs dei contrato objefo def presenle pago y que no ha

L QoA

5 EFECTTdS LEGALES DECLARO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 1, Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2 Los
oporte det pago de Aportes obligatorios al Sislema General de seguridad social contienen &l pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, correspondienles a los ingresos

cidn en ta Fuente en ningun otro coniralo.
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. //4!2/

B /!

En mi calidad
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SUBDIRECTORA CENTRD AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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; T FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES  [2odudo Reglonal 33
= : .@ frr o y Cédigo Centro 9104
< i B iL. m‘:ﬁ, REGIONAL BOLIVAR Fecha elaboracion 111212017
- - GENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO . 4,12
sEmacity i . Version :
OF AHVEEARE /ﬂa wole 0odon NOVIEMBRE 2012
: DATOS DEL CONTRATISTA 1~
Nombres y apelildos contratista: HERCILIA JIMENEZ BELFORD I cc. 45.422,30% | IP/N® de contacto 3114270458
|Réglmen de{JVA: JSIMPLIFICADO l Es declarante de rent:? NO Es Pensionado? NO
Banco al cu co'nslgpan; FIANCOLOMBIA N° Cuenta 08523162129 Tipo de cuenta  |JAHORRO
Direcclén elgctronica i herfibel56@hatmail.com Preata Servicios Excluidos de IVA 7 NO
. i DATOS DEL SUPERVISOR
Nowbres y Npeltido supervisor: Cargo: | Suﬁr_w’sot d8 Conrato
Diveccidn eléctrdnich -
_ DATQS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Valpr Total dat Gtto $ 11.417.000 N * Pago Perlodo objeto da pago ) Valor Bruto Pago
Saido Anterior déliContrato $ 3.495.000 5 Dl 01/11/2012 Al | 30/11/2012|  $2.330.000,00
aldo déi Contrato $ 1.165.000 DIAS A LIQUIDAR 30
LI RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETQ DE PAGO
Ingresos por rios ! $ 2.330.000 % Relefuente (Ley 1527 de 2012) 0%
ngresos por Homisionds | $0 Relencién del periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL'PERIQDO $ 2.330.000 |Menos: Retefuente en comisiones $0
|easE ParalReTEFUENTE $1.593.51% |'r0'rA|. RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
| -
. LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
|ne Praniia ¢ 1A, O, l'é’ Radiocacién pago §S 8215646396 Valor Base ratencion en ta fuente 1.593.515,00 TARIFA
1BC $ 932.000 Valor base IVA 0,00
Aparte obligatorio a seburidad social salud $ 146.500 VA (Si es régimen comun) 0,00 16%
Aporte obligdforio a seguridad sacial Pensién $ 149.120 Menos Retencion en la Fuente 0.00
A a Fgndo de solidaridad Pensiona $ - Menos Relencion IVA 16% 0,00 50%
ARP y $ 4,865 Menos demas Imp. (RetelCA en Bogota) 0,00 0,000%
Aportes voluljarios a cuentas AFC $ - Otras Retenciones 0,00 0.000%
Pporle volunﬁrio s Fordos de pensiones $ - Otras Relenciones 0.00) 0.4000%
Retencion enla Fuente Contingente 3 . Descuentos de embargo (Sitiene) — __— 0.00)
I VALOR A PAGAR $ 2.330.000,00
SON DOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA MIL PESOS MICTE.
. ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETQ DE PAGO
INSTRUCTCR DE FORMACION COMPLEMENTARIA REGULAR EN EL AREA DE ARTESANIAS
434273 - DIGENO DEiplsu'rERtA EN SEMILLAS SECAS ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN SEMILLA SECA
DURA, SEGHN DISENO; .
APLICA TECHICAS PARA ELABORAR PIEZAS DE BISUTERIA EN SEMILLAS SECAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. REVISAR LOS PRODUCTOS
T DG5S, BE AGUERDO CON LAS TECNICAS APLICADAS Y LINEAMIENTOS DE CALIDAD EN LA PRODUCCION PREPARA LOS MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
PARA REALIZAR ELEMENTOQS DE BISUTERIA EN SEMILLAS, DE ACUERDO CON EL FLAN DE PRODUCCION PROYECTAR DISEROS DE ELEMENTOS DE BISUTERIA
G ILYAS, O écuERDO CON REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, CONSIDERANDO TECNICAS Y PROCEOIMIENTOS PARA SU DISERNO Y ELABORACION
FICHA 434211 - MUREQUERIA Y ARREGLOS NAVIDENOS NIVEL BASICO
OBTENER MRTERIA PRIMA SEGUN PRODUCTO ARTESANAL Y ORDEN DE PRODUCCION.
‘ELAEORA JO SEGUN MOLDE PIEZA NAVIDERAUTILIZA LA TECNICA ADECUADA PARA LA GENERACION DE MOLDES Y APLKMUESSOLUCIONA CONTINGENCIAS PRESENTADAS
DURANTE E{ DESARROLLO DE LA PRACTICAADOPTA POSTURAS ADECUADAS PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJOIDENTIFICAR TIPOS DE MATERIA PRIMA A UTILIZAR SEGUN
PROCESO JAUDETERMINAR ELEMENTOS A ADQUIRIR DE ACUERDO AL PLAN DE PRODUCCION
434272 - TEEINICAS BINNOVACION APLICADAS A LA ELABORACION DE VELAS )
UTILIZAR INFORMACION EN LA ELABORACION DE NUEVOS » COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETOS ARTESANALES. SEGUN ORDEN DE PRODUCCION.
- REALIZAR DIFERENTES OBJETOS, LOS CUALES SERAN UTILIZADOS COMO ELEMENTOS DE DECORACION E ILUMINACION EN DIFERENTES LUGARES.
IFICHA 434264 - DIBUUG; DE PRODUCTOS ARTESANALES
BIBUJAR PRDDUCTG ARTESANAL SEGUN REQUERIMIENTO DE PROYECTO.
ADQUIRIR DESTREZA EN EL DIBUJO DE FIGURAS GEOMETRICAS BASICAS A MANO ALZADA. PLASMAR IDEAS DE PRODUCTO ARTESANAL EN TRES DIMENSIONES CON DETALLES
TECNICOS BVOLUCIONAR GRAFICAMENTE EL BOCETO GENERANDQ NUEVAS IDEAS Y/Q MEJORANDOQ LAS YA BOCETADAS. DIBUJAR DETALLES DE PRODUGCTO A ESCALA MAYOR
A SU GENEHATRIZ. ESCRIBIR DETALLES QUE NO SE PUEDAN CONSIGNAR EN FORMA GRAFICA ACOTAR IDEAS EN ESCALA REAL PARA SER LLEVADAS A LA PRACTICA. EVALUAR
|EL TRABAIGE REALIZADO E INTRODUCIR ACCIONES DE MEJORAMIENTO CON BASE EN CONCEPTOS TECNICOS Y
RESULTAD(S DE LA EVALUACION.
|
PARA LOS FECToéi GALES DECLARD, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ, QUE: 1. Cumpti a cabalidad las sclividades del objeto
contraciual gliiba descritas: 2. Los documenios soporle del pago de Aporles obligatorios al Sistema General de seguridad social cortienen et
rpago de Segliridad Sociat en Salud y Pension, correspondientss a los ingresos proveniemes det contrato objeto del presente pago y que no han
sido utili en 1a disminucién de Ia Base de Retencion en I3 Fuente en ningUn olro contrato.
P _
| CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATOQ -
E 7 R
§En mi calidad de superq-soc del contralo de prestacion de servicios personales amiba relaclonade, centifico el cumplimiento a cabalidad de las
obliga riractuales del tista y el d lio de las aclividades descritas en el presente informe, ademas, certifico que he verificado la :é' 1
veracidad pago de los aportes obligatorios 81 Sistema General de Seguridad Social realizados por o contralista por medio de 1a planilla v
relaclonada #n et presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad as as vigentes, razdén por la cual autorizo el
' of progeqte ¥a V9 DEL SUPERVISOR
Teniendo en cuenta Tas certificaclones suscritas por ¢l coptfatista y por efsupervisor del cont arriba relaclonado, autorizo el presen
—
DEL PAGS™
BIBIANA FECILIA PINTO TOVAR
SUBDIRECTOR CENTRQ AGROMEMPRESARIAL Y MINEROQ

NS
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 23 de 45
HORA* : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 2726
Comprobantse: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:14/08/2012 Namero: 2741 Banco : 7
Acreedor: HERCLWA JMENEZ BEL.FORD 45422309 Nro, Cuenta: 8520433806
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Yalor: 932,000.00
Documento Ppto: CTO 872 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 03/08/2012 Vigencia: 2012
“LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 932,000.00
BASE RETEN FUENTE 932.000.00
Neto ==> 932,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
% N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
11 07 BELFOR HERCLIA JMENEZ - CANCELACION DE SERVICIOS PERSONALES M 0.00 932,000.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA DESARRC 932,000.00 0.00
45422308 HERCLW JIMENEZ BELFORD
932,000.00 932,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 11,417,000.00 932,000.00 10,485,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROFEC BOLVAR
Aroa : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 11,417,000.00 932,000.00 10,485,000.00
**FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
2012 JU 01/07/2012 932,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129|

c.C.:

FECHA :

USUARIO : ROBERTOP






SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

L%
525

PAGINA : 33 de 45
FECHA 1810212014

HORA* : 03:06:17

Compalfiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3854
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:19/10/2012 Namero: 3710 Banco: 7
Acresdor HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: "HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,330,000.00
Documento Ppto: CTO 572 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 17/10/2012 Vigencia: 2012
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,330,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,593,515.00
Neto ==> 2,330,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Ma N.I.T. Concepto / Descripclén Débito Crédito
11 07 BELFORD HERCLIA JIMENEZ - CANCELACION DE SERVICIOS PERSONALES 0.00 2,330,000.00
85204339068 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 CTO 572 PAGO DEL 01-30-08-2012 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONA 2,330,000.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
2,330,000.00 2,330,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUES'I’AI. i
Imputaclén Descripeién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 10,485,000.00 2,330,000.00 8,155,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLWAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 10,485,000.00 2,330,000.00 8,155,000.00

**FACTURAS **

Pref. Namero Fecha Valor

RAD 248 01/08/2012 2,330,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta

Ahorros Nro Cta 08523162129

USUARIQ : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

8999990341

COMPROBANTES DE EGRESO
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PAGINA : 34 de 45
FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLMAR Ovden Pago: 3855
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Focha:19/10/2012 Namero: 3713 Banco: 7
Acreedor: HERCILIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433906
Benaficlario: HERCLLIA JMENEZ BELFORD 45422300 Nro. Cheque: Valor: 2,330,000.00
Documento Ppto:  CTO 572 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 17/1042012 Vigencia: 2012
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,330,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,593,515.00
Noto =a> 2,330,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
% N.L.T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
11 07 HERCLIA BELFORD JMENEZ - CANCH.ACION DE SERVICIOS PERSONALES 0.00 2,330,000.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 CTO 572 PAGO DEL 01-30-098-2012 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONA 2,330,000.00 0.00
45422309 HERCALIA JMENEZ BELFORD
2,330,000.00 2,330,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripclén Resorva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov, (09 8,155,000.00 2,330,000.00 5.,825,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,155,000.00 2,330,000.00 5,825,000.00
** FACTURAS **
Pref. Nimero Facha Valor
RAD 249 01/09/2012 2,330,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.:

FECHA : -

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

2

£8P

PAGINA : 37 de 45
FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Ovden Pago: 4331
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:09/11/2012 Ndmero: 4117 Banco: 7
Acresdor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433908
Beneficlario: HERCILIA JWMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 2,330,000.00
Documento Ppto: CTO 572 19/67/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 07/11/2012 Vigencia: 2012
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,330,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,593,514.00
Neto ==> 2,330,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Ma N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédlto
11 07 CTO 572 HERCLIA JMENEZ BELFORD OP4331 0.00 2,330,000.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLNAR
24010102 CTO §72 HERCLIA JMENEZ BELFORD OP4331 2,330,000.00 0.00
45422309 HERCLW JMENEZ BELFORD
2,330,000.00 2,330,000.00
* MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causaclén Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 §,825,000.00 2,330,000.00 3,495,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 * Tipo Mov. 10 5,825,000.00 2,330,000.00 3,495,000.00
** FACTURAS **
Praf. NOmero Fecha Valor
RAD 569 0111072012 2,330,000.00

[Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129

C.C.:

FECHA : -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 41 de 45
899999034-1 FECHA : 18/02/2014
HORA * : 03:06:17
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 4917
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/12/2012 Numero: 4797 Banco: 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433806
Beneficlario: HERCILIA JIMENEZ BELFORD 45422309 Rro. Cheque: Valor: 2,330,000.00
Documento Ppto: CTO 572 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 07/12/2012 Vigencia: 2012
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,330,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,593.515.00
Neto a=> 2,330,000.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Ma N.I.T. Concepto f Descripcién Déblto Crédito
11 07 BELFORD HERCLIA JMENEZ - CANCH_ACION DE SERVICIOS PERSONALES 0.00 2,330,000.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 RAD 572 PAGO 01/11/ AL 30/11/2012LES PARA DESARROLLAR COMPETEN 2,330,000.00 0.00
T 45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
2,330,000.00 2,330,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL ** -
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. (09 3,495,000.00 2,330,000.00 1,165,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,495,000.00 2.330,000.00 1,165,000.00
**FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
RAD 1027 0111142012 2,330,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129)

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
899999024-1

COMPROBANTES DE EGRESCO

2
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PAGINA : 44 de 45
FECHA : 18/02/2014

HORA* : 03:06:17

Compadia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 5544
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:21/12/2012 NOmero: 5107 Banco: 7
Acreedor: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cuenta: 8520433306
Beneficiario: HERCLIA JMENEZ BELFORD 45422309 Nro. Cheque: Valor: 1,087,333.00
Documento Ppto: CTO 572 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 20v12/12012 Vigencia: 2012
» LIQUIDACIQON™
Concepto Valor
BRUTO 1,087,333.00
BASE RETEN FUENTE 1,087,333.00
Neto ==> 1,087,333.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
% N..T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
11 y 7 HERCLIA BELFORD JMBENEZ - CANCH.ACION DE SERVKCIOS PERSONALES 0.00 1,087,333.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 RAD 133 PAGO 01712/ AL 14/12/2012LES PARA DESARROLLAR COMPETEM 1,087,333.00 0.00
45422309 HERCLIA JMENEZ BELFORD
1,087,333.00 1,087,333.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Deacripcion Resgerva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,165,000.00 1,087,333.00 77,667.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,165,000.00 1,087,333.00 77,667.00
** FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
HONO DICEMBRE  01/12/2012 1,087,333.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 08523162129|

USUARIO : ROBERTOP
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Regional Bolivar
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TRIBUNAL ADMINISTRATVO DE BOLIVAR.- ‘}
MP.- DR HIRINA MEZA RHENALS

E. s . DI

ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: HERCILIA JIMENEZ BELFROD

DEMANDADO: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
RAD.- 13001233300020140018000

JAIME TORRADO CASADIEGOS, mayor de edad y vecino de Cartagena de Indias, identificado
con cédula de ciudadania No0.88.147.752 expedida en Abrego (Norte de Santander), en mi
condicién de Director del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Regional Bolivar,
Establecimiento Publico del Orden Nacional, adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la
asignacién de funciones a la Direcciéon Juridica establecida en el articulo 16 numeral 12 del
Decreto N° 000249 de 2004; y el articulo 2 numeral 7 de la Resolucién No.000490 de 2005, por el
presente documento confiero poder especial, amplio y suficiente a la Dra. OMERIS MARIA ORTIZ
ESCUDERO, mayor, vecina de esta ciudad, identificada con cédula de ciudadania No.64.554.872
de Sincelejo y con Tarjeta Profesional de Abogado No0.108.137 del Consejo Superior de la
Judicatura, para que en nombre y representacion de la Entidad actiie en defensa de los intereses
institucionales, en el asunto de la referencia.

La Dra. OMERIS MARIA ORTIZ ESCUDERO, queda facultada para notificarse, contestar reforma
de demanda, presentar excepciones, interponer recursos ordinarios y extraordinarios, conciliar
conforme con las decisiones que adopte la Entidad a través del Comité Nacional de Defensa
Judicial y conciliaciones de acuerdo con lo establecido en la ley 640 de 2001 y demas normas
concordantes y en general para ejecutar todas las gestiones tendientes al cumplimiento del
mandato que se le confiere, con excepcidn de la facultad de recibir, transigir, desistir, renunciar y
reasumir.

Sirvase Sefior Juez, reconocer personeria a la Apoderada en los términos del presente poder que
sustento con fotocopia de la parte pertinente del Decreto 000249 de 2004, de la Resolucién
No.490 de 2005, la Resolucién de nombramiento No.02539 de 2 de septiembre de 2010, Acta de
posesién No.00144 de 3 de septiembre de 2010 y certificado de ejercicio del cargo del suscrito.

Atentamente,

L |"
K1 L

e Sincelejo
delC.S.delaJ.







Notaria Tercera

Del Circulo de Cartagena
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Ditigencia de Presentacion Personal

Ante el Notario Tercero del Circulo de Cartagena

fue presentado personaimente el documento anexo por;
JAIME TORRADO CASADIEGOS

Identificado con C.C. 88147752

Cartagena:2015-04-23 12:02 I 0 0 AR SO RNt 19
1957658737

\.

Para constatar la autenticidad de este documento, pasadas 6 horas de la fecha del mismo
puede consultar en http://notariaterceradecartagena.com/consulta-tramite. htm!

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DE LA NOTARIA TERCERA DE CARTAGENA NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO

MARZO 18/2015
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Ante of DIRECTOR GENERAL DEL SENA, doctor DARIO MONTOYA
MEJIA, se presenté el doctor JAIME TORRADO CASADIEGOS,
portador de Ja cédula de ciudadanfa No. 88.147.752, con el objeto de
tomar posesion legal del cargo de DIRECTOR REGIONAL GRADO 07
de la REGIONAL BOLIVAR, conforme & NOMBRAMIENTO
ORDINARIO, ordenado mediante Resolucion No. 02539 del 02 de
sepliembre de 2010, de la Direccion General.

Juro respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las Leyes, los
Regiamentos de la Entidad y desempefiar con eficiencia ios deberes y
responsabilidades del cargo.

Para constancia se firma a los, g3 SE? ‘«'Um \‘\
v

o e Bhe A, e i 4y VPR L AR YN P20 §
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DIRECCION

_ - ‘GENERAL
Por ia cual se ordena una novedad de personal

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"

En uso de sus facultades tegales y estatutasias, en especial las conferidas en el
adicuio 4 numeral 3° y 26 del Decreto 249 de 2004 ? l_é}

CONSIDERANDO:

Que por disposicion del Articulo 23 del Decreto 248 del 28 de enero de 2004, “Las Direcciones Regionales y la Direccicn Distrito Capital, soré
ejercidas por unt Direclor de libre remocion, que serd reprawsriante del Director General, escogido por el comespondiente Gobermado” a
conformidad con lo dispuesto en el numeral 13 de! articulo 305 de la Constitucion Politica, de temas seleccionadas mediante un proces
meritocrético y tendrén ia responsabifided de coordinar, administrar y velar por la ejecucion de las actividades del SENA y de los Centros ¢
Formacion Profesional Integral, dentro del Area de su jurisdiceion conformada por ol respectivo Departamento ¢ por el Distrito Capital, segun -
caso, asl como las delegacicnes que ol efecto realice e Direccion General del SENA. {...)".

Que mediante la Resolicion No. 0094 del 23 de enero de 2009, sl Director General de 8 Entidad declaré abiento ! proceso meritocrélioo oa
integrar Ia tema de efegibles para ocupar enire alros. el cargo de Director Regional Grado 07 de la Regional Bolivar, e. cual fue Hlevado & vat
por ef SENA.

Que mediante la Resolucion No, 02319 del 5 de agosio de 2010, se reinicié ef proceso meritacrético abierto mediante Resolucién No. 0084 ¢

2009,
Que en cumpiimiento del numeral 13 def articulo 305 de fa Constitucion Nacional “Son stribuciones del GobemnaJor. /13, Escoger de las tem
anviadas por ¢! jefe nacional res , los gerenles o jefes seccionales de fos establecimientos publicos del orden nucional que opersn 3n

deparismento, de acuerde con la ley.”, se envio mediante oficio No, 2-2010-013476de! 09 de agosto de 2010, las hojas de vida de la .en
seleccionada de conformidad con ef proceso meritocrélico resiizedo por ef SENA.

mediante oficio Na. 1-2010-016025 de! 18 de agosio de 2010, of Gobemnador (E) del Departamenio de Bollvar selecciono 8 docfor Jak:
Torrado Casadiegos para ocupar el cargo de Direclor Regional Grado 07 de la Regional Bolivar.

Que en cumplimiento de la Directiva Presidencial No. 03 del 4 de agosto de 2006, mediante oficio No. 2-2010-014528 del 23 de agosto de i1
58 gestiond ante el Departamento Administrativo de Ja Presidencia de ! Repuiblica, la publicacién en la pégina Web de ‘8 hoja de vida del doci
Jaime Torrado Casadiegos, por el término de tres dias, ia cust se realiz6 a pertir del 27de agosto de 2010. En fa péging Web del SENA la hc
de vida se publict a pariir del 23 de agoslo de 2010 y por &) mismo 8rmino.

En mérito de la expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Ordenar la siguiente novedad en Ia planta de personal adoptada para la Entidad por el Decreto No, 2!
de 2004:

1. Nombres y Apellidos 2. \dentificacién
JAIME TORRADO CASADIEGOS C.C. No. 88.147.752
3. Regional 4. Dependencia
BOLIVAR DESPACHO DIRECCION
§. Cango 6. Especialidad 7. Susldo
DIRECTOR REGIONAL GRADO 07 $ 4.999.856,00
- . L CLASE DE NOVEDAD - o
Nombramiento 9. Nombramiento 10. Nombramiento 11. Nombramiento t2. Ascenso
Ordinario X Provisional [} Supernumerario [ | Periodo de Prueba ™| |
13. Incofporacion 14. Encargo 15. Traslado 16. Bonificacion por 7.
[ [ [ Trasiado $ |
L 18. Licencia Ordinaria — 19. Aceptacion de renuncia
Fecha de Iniciacion Fecha de Terminacin Total |
" Dia_ Mes Afa | Die Mes AfRo | Dias | 20. Declaracién de insubsistencia del
Nombramiento . [
_ 21. Vacacionas
— Para disirtar T Por el periodo comprendido
Del — Al Entre el yel
Dia Mes Afio Dia Mes Afio Dia Mes Afo Dia Mes £A¢C
R ' X __NU A SITUACION - Lo
22. Cargo 23 clalidad ) 24, Sueldo
24,  Regional \ ;a: Dependencia

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige ir de la fecha de su expedicion.
C {QUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. a los,

Q\ 5 :SEp m DARIO M J

Q\ DirectogGeneral
3 Beupo de Relaciones Laboraies . .
N
Saiururedests, I <

)



