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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
SECRETARIA GENERAL S G C

TRASLADO A LA PARTES DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS POR LAS ENTIDADES OFICIADAS
PARA QUE SI BIEN A LO TIENEN EJERZAN SU DERECHO DE CONTRADICCION

FECHA: 9 DEJUNIO DE 2016.
HORA: 08: 00 AM.

MAGISTRADO PONENTE: DR LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ.

RADICACION: 13-001-23-33-000-2013-00186-00.

CLASE DE ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.

DEMANDANTE: FERNANDO ARRIETA BURGOS.

DEMANDADO: DISTRITO DE CARTAGENA.

ESCRITO DE TRASLADO: TRASLADO A LAS PARTES DE DOCUMENTOS APORTADOS POR LAS ENTIDADES OFICIADAS.
OBJETO: TRASLADO DOCUMENTOS.

FOLIOS: 152-161

Las anteriores documentos aportados por el- DISTRITO DE CARTAGENA-, se le da traslado legal por el término de
tres (3) dias habiles a las partes, para que si bien lo tienen ejercen su derecho de contradiccion; de conformidad con
lo dispuesto en la providencia de fecha 29 de Marzo de 2016; Hoy, Nueve {9) de Junio de Dos Mil Dieciséis (2016)
a las 8:00 am.

EMPIEZA EL TRASLADO: DIEZ (10) DE JUNIO DE DQS %IECISEIS 018), A LAS 08:00 AM.

JUAN
SECRETARIO GENERAL

VENCE EL TRASLADO: CATORCE (14) DE JUNIO DE DOS MIL DIECISEIS (2016}, A LAS 05:00 PM.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL



Oficio AMC-OFI-0045427-2016 KZ?

Cartagena de Indias D.T. y C., martes, 24 de mayo de 2016

Doctor

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General

Tribunal Administrativo de Bolivar
Ciudad

Asunto: Nulidad y Restablecimiento del Derecho.- RADICADO:1300-23-33-000-
2013-00186-00.- Demandante: FERNANDO ARRIETA BURGOS.- Demandado:
Distrito de Cartagena.

Cédigo de registro:EXT-AMC-16-0025544, 25 ABRIL 2016Cordial saludo,

En atencion a su solicitud realizada mediante Oficio No. 0282 LMVA de 25 de
abril de 2016, con destino ai proceso de la referencia, en mi calidad de
Directora Administrativa de Talento Humano de la Alcaldia Mayor de Cartagena
de Indias D. T.y C.,

CERTIFICO

1. El cargo denominado JEFE DE OFICINA codigo 006 grado 55 de la Oficina
Asesora de Control Disciplinario, de la planta de empleos de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias D. T. y C., pertenece al nivel Directivo de
conformidad con la nomenclatura y clasificacién de empleos dispuesta en
el articulo 16 del D. L. 785 de 2005, atendiendo la naturaleza general de
sus funciones, las competencias y los requisitos exigidos para su
desempefio.

2. Revisados los actos administrativos de salarios de los Ultimos cinco anos,
no se evidencia que se haya adelantado nivelacidn de cargos y salarios
para los empleos del nivel directivo de Ia planta de cargos de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias D. T. y C.

3. Anexos al presente oficio se hace entrega de fotocopia de la Resolucion
No. 0328 de 13 de febrero de 2012, mediante la cual se autoriza el pago
de Cesantias, intereses de cesantias, prima de vacaciones proporcional,
bonificacién por servicios proporcional contenida en dos (2) folios Utiles y

Centro Diagonal 30 No 30-78 T (57)5 6501095 — 6501092 info@cartagena.gov.co
Cddigo Postal: 130001 Linea gratuita: 018000965500 www.cartagena.gov.co
Plaza de la Aduana
Bolivar, Cartagena
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escritos. Fotocopia de la Resolucién No. 0064 de 17 de enero de 2012, \

por la cual se le autoriza a Fernando Javier Arrieta Burgos el retiro de
una cesantia que se encuentra en el Fondo de cesantias Porvenir, un (1)
folio Gtil y escrito.

4. Anexa al presente oficio se hace entrega de relacién en tres (3) folios
utiles y escritos que contienen la descripcién de los pagos de salarios
realizados a Fernando Javier Arrieta Burgos identificado con la c. c.
N0.9.288.840, desde el 02 de marzo de 2009 hasta el 31 de diciembre de
2011 en el cargo Jefe de Oficina cédigo 006 grado 55 en la Oficina de
Control Disciplinario de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias D. T. y
C.

En cuanto a la certificacion sobre “...si para la creacién de dicha oficina, se realizé
estudios o si se pidieron conceptos sobre lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley
734 de 2002, por medio del cual, se expide el Cédigo Unico Disciplinario, que
reglamenta lo relativo a como deberia organizarse una unidad u oficina del més
alto nivel”, comedidamente le solicito aclarar el alcance de esta solicitud, habida
cuenta que consultado el texto legal invocado, éste se refiere a el efecto general
e inmediato de las normas procesales, y dispone que “La ley que fije la
Justificacién y competencia o determine lo concerniente a la sustanciacién y
ritualidad del proceso se aplicard desde el momento en que entre a regir, salvo
lo que la misma ley determine.”,

Del Sefor Secretario General,

wwana  (Cale
VIVIANA MALO LECOMPTE
Directora Administrativa de Talento Humano

7 A
Preparé: é/ggg/ M.
Asesora Externa
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Cartagena de Indias D. T. y C., 20 de mayo de 2011.

Doctor

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General

Tribunal Administrativo de Bolivar
Ciudad

REF: Nulidad y Restablecimiento del Derecho.- RADICADO:1300-23-33-000-
2013-00186-00.- Demandante: FERNANDO ARRIETA BURGOS.- Demandado:
Distrito de Cartagena.

Cédigo de registro:EXT-AMC-16-0025544, 25 ABRIL 2016.

Cordial saludo,

En atencién a su solicitud realizada mediante Oficio No. 0282 LMVA de 25 de
abril de 2016, con destino al proceso de la referencia, en mi calidad de
Directora Administrativa de Talento Humano de la Alcaldia Mayor de Cartagena
de Indias D. T. y C.,

CERTIFICO

1. El cargo denominado JEFE DE OFICINA cddigo 006 grado 55 de la Oficina
Asesora de Control Disciplinario, de la planta de empleos de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias D. T. y C., pertenece al nivel Directivo de
conformidad con la nomenclatura y clasificacion de empleos dispuesta en
el articulo 16 del D. L. 785 de 2005, atendiendo la naturaleza general de
sus funciones, las competencias y los requisitos exigidos para su
desempeiio.

2. Revisados los actos administrativos de salarios de los uitimos cinco afos,
no se evidencia que se haya adelantado nivelacién de cargos y salarios
para los empleos del nivel directivo de la planta de cargos de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias D. T. y C.

3. Anexos al presente oficio se hace entrega de fotocopia de la Resolucion
No. 0328 de 13 de febrero de 2012, mediante la cual se autoriza el pago
de Cesantias, intereses de cesantias, prima de vacaciones proporcional,
bonificacion por servicios proporcional contenida en dos (2) folios dtiles y
escritos. Fotocopia de la Resoluciéon No. 0064 de 17 de enero de 2012,
por la cual se le autoriza a Fernando Javier Arrieta Burgos el retiro de
una cesantia que se encuentra en el Fondo de cesantias Porvenir, un (1)
folio util y escrito.

4. Anexa al presente oficio se hace entrega de relaciéon en tres (3) folios
Utiles y escritos que contienen la descripcion de los pagos de salarios
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realizados a Fernando Javier Arrieta Burgos identificado con la c. c.
N0.9.288.840, desde el 02 de marzo de 2009 hasta el 31 de diciembre de
2011 en el cargo Jefe de Oficina codigo 006 grado 55 en la Oficina de
Control Disciplinario de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias D. T. y
C.

En cuanto a la certificacidn sobre “...si para la creacidn de dicha oficina, se realizo
estudios o si se pidieron conceptos sobre lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley
734 de 2002, por medio del cual, se expide el Cdodigo Unico Disciplinario, que
reglamenta lo relativo a como deberia organizarse una unidad u oficina del maés
alto nivel”, comedidamente le solicito aclarar el alcance de esta solicitud, habida
cuenta que consultado el texto legal invocado, éste se refiere a el efecto general
e inmediato de las normas procesales, y dispone que "La ley que fije la
justificacion y competencia o determine lo concerniente a la sustanciacion y
ritualidad del proceso se aplicaré desde el momento en que entre a regir, salvo
fo que la misma ley determine.”.

Del Sefior Secretario General,

Wana CCale ’
VIANA MALO LECOMPTE
Directora Administrativa de Talento Humano

Prepar6: C.G. de M,
Asesora externa
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realizados a Fernando Javier Arrieta Burgos identificado con la c. c.
N0.9.288.840, desde el 02 de marzo de 2009 hasta el 31 de diciembre de
2011 en el cargo Jefe de Oficina cédigo 006 grado 55 en la Oficina de
Control Disciplinario de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias D. T. y
C.

En cuanto a la certificaciéon sobre “...si para la creacidén de dicha oficina, se realizé
estudios o si se pidieron conceptos sobre lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley
734 de 2002, por medio del cual, se expide el Cédigo Unico Disciplinario, que
reglamenta lo relativo a como deberia organizarse una unidad u oficina del mas
alto nivel”, comedidamente le solicito aclarar el alcance de esta solicitud, habida
cuenta que consultado el texto legal invocado, éste se refiere a el efecto general
e inmediato de las normas procesales, y dispone que "La ley que fije la
justificacién y competencia o determine lo concerniente a la sustanciacion y
ritualidad del proceso se aplicaré desde el momento en que entre a regir, salvo
lo que la misma ley determine.”.

Del Sefior Secretario General,

Wano OCale |
VIANA MALO LECOMPTE
Directora Administrativa de Talento Humano

Prepard: C.G. de M.
Asesora externa
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RESOLUCIONNo. 0 328  rame

“Por la cual se thl_Z-F—ET}—TT—%‘IZ

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA DE INDIAS
En uso de sus facultades delegadas mediante Decreto 0102 de Febrero 2 de 2.009 y

CONSIDERANDO
Que ARRIETA BURGOS FERNANDO JAVIER, identificado(a) con la CC. 9.288.840, desempeiié el
cargo de JEFE DE OFICINA ASESORA CODIGO 006 GRADO 55 desde Marzo 2 de 2009, hasta
Diciembre 31 de 2012.

Que a ARRIETA BURGOS FERNANDO JAVIER, se le liquidan cesantias por 360 dias laborados y
otras prestaciones sociales.

Que para la liquidacidn se tomaron la asignacién basica y los siguientes factores salariales:

ASIGNACION 5.148.658
BONIFICACION POR SERVIC. 1/ 12 206.276
PRIMA DE NAVIDAD i1 /12 446.932
SALARIO BASE DE IQUIDACION 5.801.867

Que las prestaciones sociales se liquidaron de la siguiente manera:

CESANTIAS 5.801.867 x 360 /360 5.801.867
INTERESES DE CESANTIAS 5.801.867 x 360 x 12/ 360 696.224
PRIMA DE VACAC. PROP. 2.677.467 x 299 / 360 2.223.785
VACACIONES COMPENSADAS 3.748.454 x 720/ 360 7.496.908
BONIFICACION POR SERVICIOS 2.574329x6/12 . 1.287.165
VACACION PROPORCIONAL 3.748.454 x 299 / 360 3.113.299
BONIFICACION POR RECREACION  5.148.658 x 2/ 30 343.242
BONIFICAC. POR RECR. PROPORC.  5.148.658 /30 x 2 x 299 / 360 285083
PRIMA DE VACACIONES 2.677.467 x 720/ 360 5.354.934

Que son normas aplicables, el articulo 23 de la C. P. N. El Decreto 1919 de 2.002, Decreto 2712 de 1.999, Decreto
1045 de 1.978, Decreto 916 de 2.005, Ley 995 de 2.005, Decreto 404 de 2.006.

Que en virtud de lo anterior.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Reconécese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (5.801.867) por concepto de CESANTIAS.

ARTICULO SEGUNDO. Reconécese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA
BURGOS FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS (696.224) por concepto de INTERESES DE
CESANTIAS. :

ARTICULO TERCERO. Recondcese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado (a), la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTIRES
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS (2.223.785) por concepto de PRIMA DE
VACACION PROPORCIONAL.

ARTICULO CUARTO. Recondcese y paguese por TESORERJA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de UN MILLON DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE
MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS (1.287.165) por concepto de BONIFICACION POR

SERVICIOS PROPORCIONAL.

Cartagena de Indias, Plaza de la Aduana, Piso 1
Teléfono 6501092 Ext. 1163

©ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA DE INDIAS D.T y C. PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO. SIN
AUTORIZACION ESCRITA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD.
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ARTICULO QUINTO. Reconécese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de TRES MILLONES CIENTO TRECE MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS(3.113.299) por concepto de VACACION
PROPORCIONAL

ARTICULO SEXTO. Recondcese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS OCHO PESOS (7.496.908) por concepto de VACACIONES
COMPENSADAS.

ARTICULO SEPTIMO. Recondcese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de DOSCIENTOS OCHEN TA Y CINCO MIL
OCHENTA YTRES PESOS (285083) por concepto de BONIFICACION POR RECREACION
PROPORCIONAL.

ARTICULO OCTAVO. Recondeese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS (343.242) por concepto de BONIFICACION POR
RECREACION.

ARTICULO NOVENO. Reconécese y paguese por TESORERIA DISTRITAL a ARRIETA BURGOS
FERNANDO JAVIER, ya identificado la suma de CINCO MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS (5.354.934) por
concepto de PRIMA DE VACACIONES.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de Indias a los :1 3 FEB’ 2012

AN DE MEDELLIN
inistrativa Talento Humano

CONSUELO
Directora A

iquidado
JAIRO PIMIENTA GONZALEZ
Profesional Yniversitario

En (,artage as c» mes de ﬁéé /2 & /Z@ de 2012, secu.gumo ia presente
Resoludl ZZWV% (f CG’Tﬂ [0 BrnS . identificado con C.C.S2 2 8 R KUY D

Portadd a FP No. len enterado firma, le mtormo Que contra ella progede ¢l recurso de
reposml on Minte este despacho dentro de los cinco (5) dias siguientes a esta notificacion. Se hace entredal de copia integra.
autentida y gratuita

S Tevy ow% 2“0:7
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Cartagena de Indias, Plaza de la Aduana, Piso 1
Teléfono 6501092 Ext. 1163

©ESTE DOCUMENTO £S PROPIEDAD DE LA ALTALDIA DE CARTAGENA DE INDIAS D 7 y C. PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN
AUTORIZACION ESCRITA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD.

@



'
:ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS, D.T. v C. .. LA
U SECRETARIA GENERAL 9_

RESOLUCIONNo. 0 0 6 4 - A

“Por el cual se autoriza el retiro de una cesantia definitiva”

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO SI:YL/EAECA%Q‘,Z DE CARTAGENA
En uso de sus facultades delegadas mediante Decreto No. 00102 de Febrero 2 de 2.009 y
CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Ley 344 de 1.996 y el Decreto 1582 de 1.998, el régimen de
liquidaciones y pago de cesantias de los funcionarios del nivel territorial vinculados a partir del 31
de Diciembre de 1.996, que se afilien a los fondos privados de cesantias sera el previsto en los
articulos 99, 12, 102 y demas normas concordantes de la Ley 50 de 1.990;, y de los servidores
publicos del mismo nivel que se afilien al Fondo Nacional de Ahorro sera el establecido en la Ley
432 de 1.998.

Que FERNANDO JAVIER ARRIETA BURGOS, identificado (a) con la cédula No. 9.288.840
laboré en el cargo JEFE DE OFICINA ASESORA CODIGO 006 GRADO 55 desde el 2 de Marzo
de 2009 hasta el 31 de Diciembre de 2011.

Que los aportes de sus cesantias correspondientes desde su fecha de vinculacion hasta el 31 de
Diciembre de 2010 fueron girados por la alcaldia de Cartagena a nombre del empleado al Fondo de
cesantias Porvenir de acuerdo a o establecido en la ley 344 de 1996 y Decreto No. 1582 de 1.998,

Ley 1071 de 2.006.
Por todo lo anterior,
RESUELVE .
ARTICULO PRIMERO: Autorizase a FERNANDO JAVIER ARRIETA BURGOS, ya identificado

(a) para el retiro de sus cesantias que se encuentran depositadas en el Fondo de cesantias Porvenir
por la terminacion del vinculo laboral con la Alcaldia de Cartagena.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de Indias a los dias 1 7 k‘i? 2012

CONSUELO TAN DE MEDELLIN

Directora Administrativa Talento Humano

JAIRO PIM]
Profesion:

NTA GONZALEZ
Universitario

En Cartag bz 3 dlas i mes de % ("L'Q)‘:D de 2012, se notificg la presente
ReN olumon a ; lﬁzo_ &M'}qﬂdemlf’cado con c.cé?&&&@ “r>

Portador de |4 T.P. No quien enterado firma, le informo Que contra glla procede el
recufso de eposnc:on ante este despacho dentro de los cinco {5) dias siguientes a esta notificffcion. Se hace
entrega defcopigintegra, dutentica y gratuita

J Ldﬁ

NOT lI'iCADO . NOTIFIC

Centro, Plaza de {a Aduana Palacio Municipal; Teléfono: 6642255 — 6648371
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