£ .\ Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
TRASLADO
(Articulo 110 C. G. P.)

Cartagena de Indias D. T.y C., 10 DE NOVIEMBRE DE 2021

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Radicado 13001-23-33-000-2020-00742-00
Demandante RICARDO DAVID BENITO REVOLLO FRANCO
NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — ARMADA
Demandado NACIONAL — CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES -
CREMIL
Magistrado Ponente | JEAN PAUL VASQUEZ GOMEZ

EN LA FECHA SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (03) DIAS A LAS
PARTES, DE LA SOLICUTD DE NULIDAD POR INDEBIDA NOTIFICACION DEL AUTO
ADMISORIO DE LA DEMANDA, FORMULADO POR LA APODERADA DE LA CAJA DE
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES - CREMIL, EN FECHA 3 DE NOVIEMBRE DE 2021. (Exp.
Digital - T1SolicitudNulidadNotificacion)

(VER ANEXO)

EMPIEZA EL TRASLADO: 11 DE NOVIEMBRE DE 2021, A LAS 8:00 A.M.

A

DENISE AUXILIADORAICAMPO PEREZ
SECRETARIA GENERAL

VENCE EL TRASLADO: 16 DE NOVIEMBRE DE 2021, A LAS 5:00 P.M.

DENISE AUXILIADORA|{CAMPO PEREZ
SECRETARIA GENERAL

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso
E-Mail: destaO6bol@notificacionesrj.gov.co
Teléfono: 6642718

Caodigo: FCA - 018 Version: 01 Fecha: 16-02-2015
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Despacho 07 Tribunal Administrativo - Bolivar- Cartagena

De: Sandra Patricia Carmona Mesa <scarmona@cremil.gov.co>

Enviado el: miércoles, 03 de noviembre de 2021 3:47 p.m.

Para: Despacho 07 Tribunal Administrativo - Bolivar- Cartagena; Susana Restrepo Amador;
chemara7913@outlook.com

Asunto: SOLICITUD DE NULIDAD DE RICARDO DAVID BENITO REVOLLO FRANCO. RAD. No.
13-001-23-33-000-2020-00742-00

Datos adjuntos: 1546100_NULIDAD POR INDEBIDA NOTIFICACION-PODER Y ANEXOS.pdf

Buenas tardes. Cordial saludo.

Adjunto envio solicitud de nulidad del sefior y radicado del asunto, por indebida notificacion del auto
admisorio de la demanda, junto con el poder y sus respectivos anexos de representacion.

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA CARMONA MEZA
CONTRATISTA

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
CELULAR: 301 6518806

AVISO LEGAL: ese mensaje y cualquier archivo anexo son confidencialesy parauso exclusivo de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares. Esta comunicacion
puede contener informacion protegida por derechos de autor. Si usted harecibido este mensaje por error, equivocacion u omision queda estrictamente prohibida la utilizacién,
copia, reimpresion y/o reenvio del mismo. En tal caso, favor de notificar de formainmediataal remitente y borrar el mensgje original y cualquier archivo anexo.
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Bogota D.C.,

03/NOV./2021 03:17 P. M. NPINEDA

DEST. TRIBUNALADMINISTRATIVO

ATN. TRIBUNALADMINISTRATIVO
ASUNTO: COMUNICACION -DEMANDA --
REMITE:  SANDRA PATRICIA CARMONA MEZA -

FOLIOS: 1
AL CONTESTAR CITE ESTE No: 0113181
CONSECUTIVO: 2021-113183

Doctor

JEAN PAUL VASQUEZ GOMEZ
MAGISTRADO PONENTE

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
E.S.D.

REFERENCIA:

MEDIO DE CONTROL

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

RADICADO 13-001-23-33-000-2020-00742-00
DEMANDANTE RICARDO DAVID BENITO REVOLLO FRANCO
DEMANDADO NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -

ARMADA NACIONAL - CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES (CREMIL)

ASUNTO: NULIDAD POR INDEBIDA NOTIFICACION DEL AUTO ADMISORIO DE
LA DEMANDA.

SANDRA PATRICIA CARMONA MEZA, mujer, mayor de edad, abogada en ejercicio,
residenciada en Cartagena de Indias y domiciliado en la misma ciudad, en el
Edificio City Bank, Piso 5, Oficina 5J - Tel -Movil 3016518806 - Mail:
scarmona@cremi.gov.co, identificada con la Cédula de Ciudadania No 30.775.623,
expedida en Turbaco - Bolivar y T.P No. 218673 expedida por el Consejo Superior de
la Judicatura, en ejercicio del poder otorgado por el senhor LEONARDO PINTO
MORALES, Director y Representante Legal de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares -CREMIL-, identificado con la C.C. No. 79.263.583, expedida en Bogota y
con fundamento en este mismo apoderamiento me permito presentar NULIDAD
POR INDEBIDA NOTIFICACION DEL AUTO ADMISORIO DE LA DEMANDA DE
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO CONTRA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA NACIONAL - CAJA DE
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES (CREMIL), de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

1. El sefior RICARDO DAVID BENITO REVOLLO FRANCO, por intermedio de
apoderado, presento DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO, en contra de las Entidades del asunto y en el acapite de notificaciones
aporto las direcciones fisicas y de correos electronicos asi:

PBX:(57) (1) 3537300. www.cremil.gov.co
FAX:(57) (1) 3537306. Carrera 13 # 27-00.
Linea Nacional: 01 8000 912090. Bogota-Colombia.

f Cremilco L4 @Cremil_co © Cremil_co

SC5821-1 SA- 0s-
CER366117 CER357757
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NOTIFICACIONES.

3.
(..

Mi representado en la Carrera 3 No 22-121 Cartagena de Indias (Bolivar), Edificio
Villa Antonia, Barrio Manga, correo electronico: pijauro20@gmail.com.

La Demandada Cremil: en la Carrera 13 No 27-00, Edificio Bochica, Interior 2 de la
Ciudad de Bogota. Correo electronico de notificaciones judiciales
notificacionesjudiciales@cremil.gov.co.

La Demandada Armada Nacional: Carrera 54 No 44 A- 27, de la Ciudad de
Bogota. Correo electronico de notificaciones judiciales dasleg@armada.mil.co.
La suscrita en la secretaria de su Despacho o en la Carrera 23 No 124-25,
apartamento 103, Edificio El Tibar, de la Ciudad de Bogota. Correo electronico:
chemara7913@outlook.com

La mencionada demanda, por reparto, le correspondié a su Despacho, la cual le fue
admitida mediante auto del 18 de noviembre de 2020.

Dentro del auto admisorio antes mencionado, su Despacho dispuso:

)

Tercero: NOTIFIQUESE personalmente esta providencia, a las siguientes entidades,
asi:

a.

b.

A la Nacion- Ministerio de Defensa- Armada Nacional, por conducto de su
representante legal, o de quien, en virtud de delegacion o poder, tengan facultad para
recibir notificaciones judiciales. Estas notificaciones deberan hacerse mediante
mensajes dirigidos al buzén electréonico que para recibir notificaciones judiciales que
tengan las Entidades demandadas.

Al MINISTERIO PUBLICO, mediante mensaje dirigido al buzén electronico para
recibir notificaciones judiciales, de conformidad con el articulo 199 de la Ley 1437 de
2011.

El dia jueves 3/12/2020 a las 3:02 PM, su Despacho notifica la admision de la
demanda, a las siguientes entidades, tal como se demuestra a folios 284 del
expediente digital:
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MNAA 000-2020-00742-00 NOTIFICACION ADMISION DEMANDA

Motificaciones Despacho 01 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena
<desta01bol@notificacionesr).gov.co>
Jue 3/12/2020 3:02 PM

Para: NOTIFICACIOMES. CARTAGEN A@MINDEFENSA.GOV.CO < NOTIFICACIONES. CARTAGEN A@MINDEFENSAGOV.CO =;
ederjenny 1 @hotmail.com <ederjenny@hotmail.com>; procesosnacionales@defensajuridica.gov.co

< procesasnacionales @defensajuridica.gov.co=; dasleg@armada mil.oo <dasleg@armada.milco=;
oficinajuridica@armadamilco <oficinajuridica@armada. miloo:; NOTIFICACIONES CARTAGENA@MINDEFENSAGOV.CO
<MNOTIFICACIOMES. CARTAGEN A @MINDEFEMEA.GOV.CO=

|:| 5 archivos adjuntos (26 MB)

AUTO ADMISORIO 000-2020-00742-00 (1).pdf; DEMANDA TRIBUNAL CARTAGENA-1-100 (1}(1).pdf: DEMANDA TRIBUNAL
CARTAGENA-200-250(1).pdf: DEMANDA TRIBUNAL CARTAGENA-250-280.pdf: DEMANDA TRIBUNAL CARTAGENA-
280-300 pdf

SE DEJA COMSTAMNCIA SECRETARIAL QUE POR MEDIO DEL PRESEMNTE MEMSAJE
ELECTROMICD, SE MOTIFICA PERSOMALMENTE WiA ELECTROMICA A LA AGENCIA
PARA LA DEFEMSA JURIDICA DEL ESTADOD, A LA(S] PARTE(S] DEMAMNDADA(S) ¥ AL
MIMISTERIC PUBLICO DEL AUTS ADMISORIC DE LA DEMANDA DEL ASUNTO,
PROFERIDO POR ESTA CORPORACION JUDICIAL A LOS SIGUIENTES CORRECS DE
MOTIFICACIONES JUDICIALES; HACIENDOLE LA CLARIDAD GUE LA NOTIFICACION SE
ENTEMDERA, SURTIDA UMA VEZ TRAMSCURRIDO DOS DIAS HABILES SIGUIEMTES A LA
FECHA DEL ENVIO DEL MEMNSAJE DE DATOS AL BUZOMN DE DESTING. UMA VEL SURTIDA
LA NOTIFICACION, AL DIA SIGUIENTE COMENIARA EL TRASLADO COMNSAGRADO EM
EL ARTICULO 172 DE LA LEY 1437 DE 2011, 5E LE RECUERDA GUE CUENTA CON EL
TERMING DE TREINTA, (30} DIAS, PLAZO GUE COMEMNZARA A CORRER AL VENCIMIENTO
DEL TERMING COMUM DE WEINTICINCCO (25) DIAS DESPUES DE SURTIDA LA ULTIMA,
HOTIFICACION DENTRO DEL CUAL PODRA CORNTESTAR LA DEMAMNDA, PROPOMER
EXCEPCIONES, SOLICITAR PRUEBAS, LLAMAR EN GARANTIA ¥/O PRESENTE DEMARNDA,
DE RECONVENCION.

FPARA LOS FIMNES PERTIMEMNTES, SE LE INFORMA QUE SE ADJUNTA PDF COMTENTIVO DEL
AUTO ADMISORIO DE LA DEMARNDA, DEL ESCRITO DE DEMARNDA Y DE SUS ANEXOS,

S. Senor Magistrado, se evidencia que en la diligencia de notificacion personal de la
demanda, su Despacho omitié notificar a la Entidad que represento, CAJA DE
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

6. Dentro del presente proceso, una de las demandadas, MINISTERIO DE DEFENSA -
ARMADA NACIONAL, contest6 la demanda y mediante auto del 8 de octubre de
2021, su Despacho fija fecha para llevar a cabo audiencia inicial para el 22 de
febrero de 2021 a las 2:30 p.m.

7. Es evidente, sefior Magistrado, que muy a pesar que la Entidad que represento funge
como demandada, tal como se puede evidenciar en el cuerpo de la demanda y en los
autos que admiten, fijan fecha, se omiti6 por parte de su Despacho, notificarla,
violandose, el debido proceso consagrado en el articulo 29 de la Constitucién Politica
y con ello el derecho de defensa, al no tener oportunidad para pronunciarse respecto
a la demanda.
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Teniendo en cuenta lo anterior, el articulo 208 del: CPACA, dispone:

"Seran causales de nulidad en todos los procesos las senaladas en el Cédigo de
Procedimiento Civil y se tramitaran como incidente".

Al entrar en vigencia el Codigo General del Proceso — Ley 1564 de 2012 — el
articulo 140 del Cédigo de Procedimiento Civil, que consagraba las causales de
nulidad del proceso, fue derogado y sustituido por el articulo 133 de CGP. El
referido articulo 133 del C.G.P. dispone lo siguiente:

Articulo 133. Causales de nulidad.

El proceso es nulo, en todo o en parte, solamente en los siguientes casos.

(...)

8. Cuando no se practica en legal forma la notificacion del auto admisorio de la
demanda a personas determinadas, o el emplazamiento de las demds personas
aunque sean indeterminadas, que deban ser citadas como partes, o de aquellas que
deban suceder en el proceso a cualquiera de las partes, cuando la ley asi lo ordena, o
no se cita en debida forma al Ministerio Publico o a cualquier otra persona o entidad
que de acuerdo con la ley debié ser citado.

Cuando en el curso del proceso se advierta que se ha dejado de notificar una
providencia distinta del auto admisorio de la demanda o del mandamiento
de pago, el defecto se corregird practicando la notificacion omitida, pero sera nula
la actuacion posterior que dependa de dicha providencia, salvo que se haya
saneado en la forma establecida en este codigo.

(...)

De otro lado, las NULIDADES PROCESALES son irregularidades que se presentan en el
marco de un proceso, que vulneran el debido proceso y que, por su gravedad, el legislador —
y excepcionalmente el constituyente- les ha atribuido la consecuencia -sancion- de
invalidar las actuaciones surtidas. A través de su declaracion se controla entonces la
validez de la actuacion procesal y se asegura a las partes el derecho constitucional al
debido proceso. Son las nulidades entonces esos momentos dentro del proceso que se ven
viciados por irregularidades dentro de las etapas de este, que conllevan a una afectacion
directa y grave a una de las partes.

Todas las partes inmersas dentro del proceso se manifiestan por medio de actos, bien sea
de las partes, de terceros o del juez. Esta serie de mecanismos, normas y actuaciones, son
los que marcan la diferencia entre un acto juridico meramente formal, y el acto procesal, Se
entiende por acto procesal como “aquel que es realizado por los sujetos procesales o por
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aquellas instituciones y personas que pueden intervenir en el proceso o concurrir
eventualmente al mismo”. Este ultimo, es el que conduce a concluir una diferencia que
versa sobre la norma sustancial, por medio de una sentencia judicial, dando asi soluciéon a
un conflicto de partes. Es claro que dentro de este proceso, cada parte tiene unos intereses,
que versan sobre un posible derecho, que ha sido consagrado dentro de la norma, por el
legislador, y que en aras del correcto desarrollo del derecho como regulador social, debe ir
en su practica, directamente ligado con garantizar el derecho al debido proceso, en nuestra
legislacion, regulado principalmente por el articulo 29 de la Constitucion Politica de
Colombia. Que establece los principios, derechos y deberes para mantener el orden social
colombiano

DERECHOS FUNDAMENTALES VIOLADOS.

[IDEBIDO PROCESO: Consagrado en el Articulo 13 de la Constitucion Politica de
Colombia.

JACCESO A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA: Consagrado en el Articulo 87 de la
Constitucion Politica de Colombia.

/PREVALENCIA DEL DERECHO SUSTANCIAL: Consagrado en el Articulo 228 de la
Constitucion Politica de Colombia.

' DERECHO DE DEFENSA: Consagrado en el articulo 29 de la Constitucion Politica de
Colombia.

DERECHO AL DEBIDO PROCESO POR DISPOSICION CONSTITUCIONAL.

El derecho constitucional fundamental al Debido Proceso, consagrado en el articulo 29 de
la Carta Politica, reine a su vez otros preceptos como son: Legalidad, Favorabilidad,
Derecho de defensa, Juez Natural, Presuncion de Inocencia, Non bis in idem, entre otros.
No obstante, el Derecho al Debido proceso consiste en el juzgamiento de conformidad con
las leyes preexistentes ante juez o tribunal competente, con observancia plena de las
formas propias de cada proceso, con la posibilidad de allegar medios probatorios y de
controvertir los arrimados en contra. Este derecho, se haya plasmado en el articulo 29
constitucional y su observancia se exige en toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas, so pena de nulidad. El debido proceso constituye una de las mas altas
garantias a que tiene derecho un individuo o una Entidad, por cuanto se encuentra
involucrado el acatamiento de las garantias constitucionales y legales en la totalidad de
etapas y actos procesales; por lo tanto, en los casos que se ha presentado una indebida se
ha decretado la nulidad, originada en la falta de notificacion de las respectivas actuaciones.

Como parte integral del debido proceso se cuenta el DERECHO A LA DEFENSA, el cual se
materializa en la posibilidad real y efectiva de quien es vinculado a un proceso, de conocer
oportunamente la investigacion que se adelanta en su contra, de asesorarse de un abogado,
de controvertir las pruebas que lo afectan y de interponer los recursos reconocidos en la ley
demas actuaciones procesales en aras salvaguardar los derechos de las partes.
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CAUSAL DE NULIDAD.

La causal de nulidad que se invoca es la consagrada en el articulo 133 del Codigo General
del Proceso, numeral 8, que senala:

“..)

Cuando no se practica en legal forma la notificacion del auto admisorio de la
demanda a personas determinadas, o el emplazamiento de las demas personas
aunque sean indeterminadas, que deban ser citadas como partes, o de aquellas que
deban suceder en el proceso a cualquiera de las partes, cuando la ley asi lo ordena,
o no se cita en debida forma al Ministerio Publico o a cualquier otra persona o
entidad que de acuerdo con la ley debié ser citado.

Cuando en el curso del proceso se advierta que se ha dejado de notificar una providencia
distinta del auto admisorio de la demanda o del mandamiento de pago, el defecto se corregird
practicando la notificacion omitida, pero serd nula la actuacion posterior que dependa de
dicha providencia, salvo que se haya saneado en la forma establecida en este
cédigo”(negritas fuera de texto).

Por lo expuesto, solicito

PETICION

Que se declare la nulidad de todo lo actuado a partir del auto admisorio de la
demanda y como consecuencia de lo anterior, solicito, muy respetuosamente se
sirva ordenar notificar a mi mandante en debida forma de la demanda de la
referencia a la direccion de correo electronico:
notificacionesjudiciales@cremil.gov.co.

ANEXOS.

e Poder para actuar
e Anexos de representacion del poder.

NOTIFICACIONES.

La suscrita recibe notificaciones en el Centro, Edificio City Bank, Piso 5, Oficina 5J,
Cartagena. Celular: 301 6518806 y a los siguientes correos electronicos:

Institucional: scarmona@cremil.gov.co

El que aparece registrado ante el SIRNA, es:abogadoscitybank@yahoo.com
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Cordialmente,

SANDRA PATRICIA CARMONA MEZA
T.P. No. 218.673 del C.S. de la J.
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Doctora

ESTHER MARIA MEZA CAMERA

Juez Primera Administrativa del Circuito
de Cartagena

E.S.D.

REFERENCIA:

MEDIO DE CONTROL NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

RADICADO 13-001-33-33-001-2016-00114-00
DEMANDANTE ALIRIO RANGEL
DEMANDADO ESE HOSPITAL LOCAL DE LA CANDELARIA, MUNICIPIO

DE NOROSI, MUNICIPIO DE RIOVIEJO-BOLIVAR.

SANDRA PATRICIA CARMONA MEZA, mujer, mayor de edad, abogada en ejercicio,
residenciada en Cartagena de Indias y domiciliado en la misma ciudad, en el
Edificio City Bank, Piso 5, Oficina 5J — Tel Fax 6640911 -Movil 3016518806 - Mail:
abogadoscitybank@yahoo.com, identificada con la Cédula de Ciudadania No
30.775.623, expedida en Turbaco - Bolivar y T.P No. 218673 expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, respetuosamente comparezco ante Usted en mi
condicion de apoderada del MUNICIPIO DE RIOVIEJO - BOLIVAR, Entidad
Territorial identificada con el NIT No. 890.481.447-0 y representada legalmente por
el Doctor ONEL JIMENEZ PIMIENTA, mayor de edad, con domicilio y residencia en
la Calle Primera San Pedro, Plaza Principal, Palacio Municipal de Rio Viejo — Bolivar,
identificado con la C.C. No. 1.052.570.251, respetuosamente comparezco ante
Usted para manifestarle que aporto original del poder que me fue conferido por el
Representante Legal del Municipio y acta de posesion.

Anexo dos (2) folios.

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA CARMONA MEZA
T.P. No. 218.673 del C.S. de la J.
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ASUNTO: Poder

RADICADO: 2020- OO0 Yy

DEMANDANTE: [£7c acdo Dauvid RBeniyo evoule Crinco
DEMANDADO: CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

LEONARDO PINTO MORALES, mayor de edad, domiciliado en Bogota D.C., identificado
con cédula de ciudadania No. 79.263.583 expedida en Bogota, en mi calidad de Director y
Representante Legal de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES,
establecimiento publico del orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1925, adscrito al
Ministerio de Defensa Nacional, obrando de conformidad al nombramiento realizado
mediante Decreto N°195 del 10 de febrero de 2020 , con acta de posesion N° 0015-20 del 12
de febrero de 2020, por medio del presente documento me permito manifestar que confiero
PODER ESPECIAL, amplio y suficiente a la Abogada SANDRA PATRICIA CARMONA
MEZA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 30.775.623 de Turbaco y Tarjeta
Profesional No. 218.673 del Consejo Superior de la Judicatura, para que defienda los

intereses de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, dentro del proceso de la
referencia. ]

~

El apoderado queda expresa y ampliamente facultado en los términos del articulo 77 del
Codigo General de Proceso (Ley 1564 del 2012) y de manera especial para solicitar copias,
asistir a audiencias, interponer recursos, contestar demanda, intervenir, conciliar en los
términos del acta respectiva, sustituir, desistir, reasumir, renunciar y, en general, para ejercer
las atribuciones inherentes al mandato judicial y en defensa de la entidad.

INS

LEONARDO PINTO MORALES
CC. No. 79.263.583 expedida en Bogota
Director General

Atentamente,

ACEPTO: m

SANDRA PATRIGIA CARMONA MEZA
C.C. No. 30.775.623 de Turbaco
T.P. No)\218.673 del C. S. de la J.

PBX:(57) (1) 3537300. www.cremil.govco

OHSAS

10001 FAX:(57) (1) 3537306. Carrera 13 # 27-00.
Linea Nacional: 01 8000 912090, Bogota-Colombia.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

[PRESIDENGIA DE LA F{EPUBLICA
SECRETARIA JUR
‘ Revisé___Roc. L.
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL W
Aprobd :
pecRero NOMERD- - 19D pE2020 U

‘10 FEB 2020

Por e! cual se hace un nombramiento en 1a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares - CREMIL
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
En uso de sus facultades constitucionales v legales, en especial la que le confiere el numeral 13

del articulo 189 de la Constitucién Politica, en concordancia con el articulo 2.2.5.1.1 del
Decreta 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° def Decreto 648 de 2017,

DECRETA

ARTICULO 10, Nombrar al sefior Mayor General (RA) LEONARDOQ PINYO MORALES,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.263.583, en el empleo Divector General de Entidad
Descentratizada Adscrita al Secter Defensa, Cddige 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de fas
Fuerzas Mititares - CREMIL.

ARTICULO 29, Comunicar a través del Grupo de Talento Humano de la Direccidn
Administrativa del Ministerio de Defensa Nacional - Unidad de Gestién General, ! presente Acto
Administrativo Militares.
ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacidn y surte
efectos a partir de su comunicacion. T - /]

1 B 2020

. s . ih

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, 0.C,

"EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Libestzel y Orden

| ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0015.20 12 de febrero de 2020

ACTA DE POSESION No. - FECHA

En la ciudad de Bogota D.C., se presentd al DESPACHO DEL SENOR MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,
ef Mayor General (RA) LEONARDO PINTO MORALES, identificade con cedula de ciudadania No. 79.263.583,
con el fin de tomar posesion del empleo DIRECTOR GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
ADSCRITA AL SECTOR DEFENSA, Cddigo 1-2, Grado 18, de ia Caja de Retiro de las Fuerzas Militares -
CREMIL. en el cual fue NOMBRADO, mediante Decreto No. 185 de! 10 de febrero de 2020.

Prestd el juramento ordenado por ef articulo 122 de la Constitucion Politica.
Manifesto. bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,

de incompatibitidad o prohibicidon de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigenies para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimienio a lo dispuesto por el articulo 141 def decretgf A50 de 1995, solo se exige la presentacion de

la cédula de ciudadania.

Firma del Posesionado CARLOS HOLMES TRUJILLO GA

Ministro de Defensa Nacional

% —




REPUBLICA DE COLOMBIA
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CAJA DE RETIRO DE LAS ;
.- FUERZAS MILITARES

R Y
ResOLucion NUMERO 30 DE 2013
s cbhBE 21

Por ia cual se derogan fas resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de

2009, 7111 del 08 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones ‘

relacionadas con {a actividad de defensa judicial, susciipcion de aclos administralivos y
susciipcion de contralos de fa Caja de Retiro de las Fuerzas Mifilares.

~EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

]

En uso de las facultades legales en especial las conferidas en-el atticufe 9 de la Ley -

489 de 1998 y estalutarias contenidas en el Acuerdo 08 de 2002, vy

CONSIDERAN DO:

1. Que la Ley 489 de 1998‘ por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las Entidades del orden Nacional. se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el eercicic de 1as
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica, establece en su articulo 9° que: “Las auloridades
administrativas, en virlud de lo dispuesto en la constitucian Politica y de
conformidad con la presente Ley, podran medianle acte de delegacidn,
“transferir el ejercicio de funciones a sus colabioradores o a olras autoridades,
con funciones afines o complementarias”.

{...) Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas. en tode
caso, los ministros, directores de departamento  administrative,
superintendentes, representantes legales de organisimos y entidades que
-posean. una estructura independienie y autonomia administrativa podran
‘ delegar la atencidn y decision de los asuntos a ellos confiados por 13 ley y los

" actos organicos | respectivos, en los empleados: publicos de 195 niveles
directive y aseso vincufados al organismo correspondiente, con el proposito
de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enunciados en el
articuio 209 de fa Constitucion Politica y en ia presente ley

2. Que la resolucion 0454 del 06 de abril de 1995 por la cual se modifica la .

delegacion de competencias para cetebrar contralos en la Caja de Reliro de
las Fuerzas Militareés, establece en su articulo 5° que " La Honorable Junta'

Lty

o e e o
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Por la cual se oerogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 de! 24 de noviembre de -
2008, 7111 del U9 de novismbre de 2012, y se adopta.una nueva defegacion de funciones
relacignadas con la aclividad do defensa judicial, suscripcion de actos administralivos y
Suscripcion de contratos de fa Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Directiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares mediante Acuerdo 10
del 24 de febrero de 1994 fijo la cuantia hasta de 50 salarios minimos

* mensuales, como cantidad dentro de la cuai el Director General puede ejercer
la facultad de detegacion de la competencia contractual”.

3. Que en el nurmeral 12 del articulo 20 de! Acuerdo 08 de 2012, se establece
que el Director Gereral podra-“celebrar los contratos y convenios, asi como
realizar las operaciones y actos de disposicion que sean necesarios para el

. cumplimiento de los objetivos de |la Caja, sin limite de cuantia de conformidad

" coh lo establecido’ en esteé Estatuto, en la Ley 80 de 1993 y enJas demas

- normas que la reglamenten, moquuen o sustituyan, sin perjuicio de la
facullad de delegacion que en matena contractual ie otorga la Ley".

4. Que el numera! 24 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002, precepiia que et
Director de fa Caja, podra ‘Oelegar en los funcionarios de la entidad el
ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucion Politica, la Ley o los
estatutas lo permitan”

5. Que las funciones delegadas se deberan ejercer de conformidad con la
Conslitucién y la Ley, los ‘acuerdos gue expida el Consejo Directivo de la
Entidad, el manual de funhciones y competéncias laborales de !a Entidad, el
manual de contratacion, el manual de interventoria, el plan anuat de inversién,
el plan de- contratacién esta Resolucién y las instrucciohes y orienfaciones
impartidas por la Direccion General de fa Caja de Retiro de Ias Fuerzas
Miltares.

6. Que los ser\ndores publlcos en quienes recae la deiegacmn de funciones
" debéran: . . .

T

a. Rendir informes a solicitud del Director General ‘sobre’ el
- gjercicio de fas funciones delogadas.

b. Comunicar a! Director General las. siluaciones que alleren la
debida efecucion de las funciones delegadas, asi como Jas
dec:s:ones de impacto de la Entidad.

c. Acater fas reglas !ega!es de la delegacion, en especial, no
subdelegar 'las funciones recibidas en vitud de este acto
agministrativo, de conformidad, con el numeral 2° del articulo
11 de la igy 489 de 1998,

d. Eicontrol jerarquico y el poder de instruccidn en el ejercicio de
las funciones delegadas ® se rmedlizara "a traves de la
coordinacion. ‘permancnte de lodas aqueilas instancias al
inleniar de fa Caja de Retiro de fas Fuerzas Militares en 1as que
se famen decisiones respecto de las funciones delegadas.

7. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares tendra la
facuitad de revisar ol revocar los actos expedidos por €l deiegatano con
bUJecmm alas dxsposmlones |egales vigentes. - ’

- B Que el D;reclor de Ia Ca|a de Retiro de las Fuerzas Militares™en calldad de
deleganie puede en cualquier liempo reasumir la competencia y revisar los
actos expedidos por el delegalario, con sujecion a las disposiciones del
Codigo Contencioso Administrativo.

9. Que en virtud dei Decreto 4616 del 27 de diciembre de 2006, por el cual se
modifica la estructura de 1a Caja de Retiro de tas Fuerzas Militares, CREMIL,
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995 1755 del 24 de noviembre de
2009, Y111 de! 09 de noviembre de 2012, y se adopia una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la aclividad de defensa judicial, suscripcion de acics administrativos y
suscnpcion de confratos de la Caja de Retiro de ias Fuerzas Militares.

en concordancia con el acuerdo 08 de 2002 por el cual se adopta el estatuto
interno de CREMIL le coresponde al Director General de la Entidad entre
otras funciones,

a. "Constituir mandatarios y apoderados quie represenlett a la
.. ' - Entidad en los. pracesos judiciales’y demas asunfos de caracler

ht:gfow :

b, "Delegar en los funcionarios de la entidad el ejercicio de

algunas funciones, cuando la Constitucién Politica, ia Ley o

los estatutos lo permitan”,

9. Que de conformidad con to dispuesic en el-rumeral 25 del articulo 20 del
acuerdo 08 de' 2002 es funcion del Director ‘Gerieral "ofdenar las comisiones del
servicio dentro del lerritoric nacional a los servidores publicos de la Caja, de
cenformidad con los limites y condiciones que establece ia Ley”

10. Que -en virlud de! Decreto 4616 de 2006 y el acuerdo 08 de 2002. la
Subdireccion Administrativa, la  Subdireccion de Prestaciones sociales, la Oficina
Asesor;a_ de Juridica tienen a su cargo entre otras las siguientes funciones:

‘8. “La Subdireccion Administrativa liene a su éargo entre otras, la
funcion de programar y desarrollar, en coordinacion de la Oficina
~Asesora de Juridica, los procesos de ficitacion y conlratacion para

fa-adquisicion de bienes y servicios que requiera la Caja de .Reliro

de las Fuerzas Militares para ef desarrolio de sus funciones”

b. “"Responder por ta elaboracion y cumplimiento de los terminos
de lus contratos necesarios can ocasion de los diferentes centros
productivos de fa Entidad”

¢. “Dinigir. conlrolar y garantizar la ejecucion de planes, programas

y  procedimientos  para la  adquisicion.  conlratacion,
almacenamiento, suministro, registro, confrol y seguros de bienes
y servicios de la entidad”. . . .

d. "La Subdireccidn de Prestaciones Sociales tiene a su cargo
enfre otras, la funcién de coordinar les aclividades relacionadas

con el tramile y esludio de 1as solicitudes de asignacion de reliro,

sushitucién pensional y fas que se deriven de ias mismas y
preparar fos actos administratives de decision del Direclor
General”

e. "La Oficina Asesora de Juridica tiene a su cargo ia funcion de

-~ . representar judicial y exlrajudicialimente a la Caja de Retiro de las.
‘ : Fuerzas Militares en los protesos que se mcrauren en su conlra o

e L. que ésta deba promover, medianteé poder qué- le. otorgue el
Director Gengral”

11. Que la funcidn administrativa se desarrollara conforme a los principios
mstitucionales. en particular a los alinentes a fa buena fe, igualdad. moralidad.
celendad, econemia, imparciahdad, eficacia, participacion. publicidad,

rerpqnqabi!ida_d y fransparencia,
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Por fa cual se dsrogan fas resoluciones No. 454 de 1995 1755 def 24 de noviembre de
2008, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con fa aclividad de defensa judicial, suscripcidon de aclos administratives y
suscriocion de conlratos de la Caja de Retiro de fas Fuerzas Mililares.

En mérito de lo expuesto, el Durector General de la Caja de Reliro de las Fuerzas
Militares

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Deleyar en e subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-

13 (Subdireclor Administrativo) de {a Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, la -

facultad de ordenar las comisiones, del servicio dentro del tecritorio nacaonal a los
serwdores dela Ca;a -
ARTICULO SEGUNDO; Delegar la compelencia para ordenar el gasto, cefebrar y
suscribir contratos de cacacter estatal en todas sus modalidades, para la compra de
bienes vy prestacubn de servicias hasta por la cuanlia de doscienlos cincuenta
salarios minimos mensuales legales vigentes (250 SMMLV) segun presupuesto
. asignadoa la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en el Subdirector del sector
defensa’ Grade 1-2-1-13 {Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, para ef cumplimiento de los cometidos institucionales inherentes a
la aclividad contractual.

Paragrafo primero. La presente delegacion incluye el perfeccionamiento y
legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimientc a fa ejecucion, la

terminagion y la liquidacion de les contratos suscritos por 1a Direccion General de la-

Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda ai ejercicio
propio de sus funciones, la cual comprende igualmente la suscripcion de los actos
administrativos que deban expedirse como consecuencia de |a liquidacion unilateral

.. de los mismos asi como Ia resolucion de la impugnacion que contra estos se e|erza ¥y
en general todos los actos inherentes a la actividad contractual

La anlerior delegacién comprende la suscripcidn de todos los actos preconiractuales
contractuales y pos contractuales inherentes a 1os contratos delegados, entre otras
la expedicion de adendas, el acto de adjudicacion o declaratoria desierta,
suscripcion, debida ejecucion, modificacion, adicion, prorroga, terminacién y

liquidacién, y en general todos los aclos administrativos inherentes at proceso |

contractual, asi mismo expedir los correspondientes actos administrativos
relacionados con la declaratoria de siniestro y 1a efectividad de la garantia dnica de
cumplimiento y sus correspondientes amparos.

Paragrafo segundo: Estan excluidas de |a delegacion aqui conferida la celebracién
y suscripcdn de los contratos y convenlos que correspondan a los eventos que a
continuacion se enuncian,

Coniratos de concesion
Coniratos de donacion
Caonvenios inferadimnistrativos
Conlratos o convenios alipicos que no estén consagrados en ef estatuto de
_ coni:atacron en. Id Ieg:slaur)n comercraf y civil,

Lo =

Y

: ARTICULO TERCERO Delegar Ia compelenaa para la ceiebracmn y suscnpcnbn de
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles dé propiedad de ia entidad en el
subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Mititares hasta por 1a cuantia de qumlenlos salarics
minimos mensuales legales vigentes (500 SMMILV),

Paragrafo primero. La presenie deiegacion incluye el perfeccionamiento y

7
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995 1755 del 24 de noviembre de
2009. 7111 del 09 de naviembre de 2012, y se adopla uns nueva defegacion de funciancs
refacionadas con la aclividad de defensa judicfal, suscripcion de aclos edministralivos y
suscripeién de coniralos de fa Caja de Refiro de las Fuerzas Militares.

legalizacion de las actvaciones juridicas para el seguimiento a fa ejecucion, la
terminacion y la liquidacidn de los contratos suscritos por |3 Direccién Genetal de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones.

ARTICULO CUARYQ: Delegar en el subdirector del sector defensa grado 1-2-1-13
(Subdirector de Prestaciones Sociales) de Ia Caja de Retiro de las Fuerzas Mililares,
la-facultad para suscribir ordenes internas que se generen dentro de la prestacion
asignacion de retiro ylo pension de benet’manos con el f n de dar cumphmlento a
los cometigos institucionales:

[N

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Jefe de ta Oficina Asesora de Juridica de 1a Caja

de Reliro de las Fuerzas Militares, la facultad de . notificarse de las acluaciones
judiciales y extrajudiciales y de constituir mandatarios y apoderados que representen
2 la Entidad en los procesos judiciales, extrajudiciales, dar respuesta a peticiones de
caracler general y complejo y demas asunios de catacler litigioso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige’a partir de 1a fecha de su expedm&h

y deroga las resoluciones No. 454 de 1995, la 1755 del 24 de noviembre de 2009 y

- la7111.del 09 de noviembre de.2012 y las disposiciones que le sean contrarias.

COMUN[QUESE Y CUMPLASE .
Dada en Bogota D.C. [}'§ §Nf 2{]13

T

MAYOR GENE RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
DIRECTOR GENERAL -

Proyecté: P.O Masla det Pitgr Gordil\¢

Revisd: Everp s Povedo




.

CAJA DE RETIRO DE.LAS FUERZAS MILITARES

(9 - LR S TR \ = a__. r—

t DIRECCION GENERAL L

ACTA DE POSES!ON No 054 201‘2
.oy . "TA:‘ u
FECHA os de noviembre de- 2012

e T . b

RELY ’
En la ciudad de Bogota DC, se presento al Despacho del sefior Director
.General, el"Abogado EVERARDO MORA POVEDA, identificado con ia
cedula de cludadania No. 11.344.164, con el fin de ‘asumir las funciones del

- cargo de Jefe de Oficina. Asesora.del Sector Defensa.2-1 grado 24 de
Juridica, para el cual fue nombrado mediante Resoluclén No.'6810- de”
fecha de! 01 noviembire- de 2012, gon efectos fi scales a partir del 06 de .-

4

. nowembre de 2012

i L :“J

=Pres|o el |uramento ordenado por el artlculu 122 de ia Constntucuén Polnt:ca

Manifesto, bajo ta: gravedad del: juramento, no estar incurso en causal
alguna de inhabilidad generai o especial, de incompatibilidad o prohibicién

-de las establecidas en los decretos 2400-de 1868, 1950 de 1973 Ley4®de |

1992, Ley 734 de 2002 y demas dusposnclones vrgenles para el desempeno
f(de empleos pubilcos ;s.“ T L .

: S A R S ] 04. '

. En cumphmnenlo a lo dvspuesto por'al-articylo 10 de la‘ley 190 de 1995 ¥
- aniculo No. 141 del -Decreto 2150 de 1985, para Ia posesm se emge Ia

presentacncm dé la cédula dé ciudadanial 4 -
P ae Fllel G EY ...;»- .

- ,*--".ﬂ.-"-_-.;q;:::'_. T AN YRR

ST ; M“:*—-—"—-«_ -
- toridad que posésiona” ' '
Mayor Gen al (RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA L

Du’ector General

;;M
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Bogota D.C,,

16/02/2020 1:56 p. m. ELARROTA CAIADE RETRO DE LAS £E MM

ASUNTO: CERTIFICACION - LABORAL

BESTINATARI: EVERARDO MORA POVEDA

DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE JURIDICA

Na. COMUNICACKSN: 0002222 i

* 5 92 19 1 %
CONSECUTIY: 2020-2222 {Interne]
CERTIFICADO

No. 621- CREMIL 58988

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

HACE CONSTAR:

Que una vez revisada la hoja de vida del Abogado EVERARDO MORA POVEDA identificado con la
cédula de ciudadania No.11.344.164 expedida en Zipaquira, se constata que esta vinculado a la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares — CremilNit 899999118-1, desde el 06 de noviembre de 2012 como
servidor publico de libre nombramiento y remocion y su estado en la planta de personal es activo,
con un tiempo de servicio en la Entidad de siete (7) afios, tres (3) meses y trece (13) dias.

Que a la fecha desempeiia el empleo Jefe Oficina Asesora de Juridica Codigo 2-1 grado 24.

Que mediante Resolucion No. 20581 del 20 de noviembre de 2018, se adoptd el manual especifico
de funciones y competencias laborales de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, asignando al
Jefe de Oficina Asesora Juridica las siguientes funciones:

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener |a unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencion y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccion General, en coordinaciéon con las dependencias comprometidas para su adecuada
resolucion y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro. de las Fuerzas
Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con ias normas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.

PBX:(57} {1} 3537300, wwweremil gov.co
FAX:(57} (1} 3537306, Carrera 13 # 27-00.

1505001 Linea Nacional: 07 8000 912090. Bogota-Colombia.
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7. Garantizar la emisién de respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director
General deba atender y cuando este asi lo solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacién y jurisprudencia, relativa a las
actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por la adecuada
difusién y aplicacion.

12. Analizar, estudiar y conceptuar acerca de los proyectos de inversién o situaciones en las que
se vea inmersos los bienes de uso publico propiedad de la entidad.

13. Participar en los diferentes comités institucionales establecidos en la Entidad de acuerdo a la
politica establecida por la Direccién General y la normativa vigente y fijar los lineamientos
juridicos en estos para la toma de decisiones

14. Asesorar al director general para la toma de decisiones ante los diferentes consejos directivos
del cual es miembro

15. Definir ta politica del Sistema Integrado de Gestién (SG-SST, Medio Ambiente y Calidad)
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y la disponibilidad de los recursos
necesarios para su funcionamiento, teniendo en cuenta las normas vigentes

16. Desempenar las demas funciones que le sean designadas por autoridad competente de
acuerdo con el nivel y {a naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 8685 del 25 de octubre de 2017, se asignaron funciones de
Subdirector de Prestaciones Sociales, los dias 26 y 27 de octubre de 2017 por comisién del tituiar.

Que mediante Resolucion No. 5596 del 10 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, el dia 12 de agosto de 2017 por comision del titular.

Que mediante Resolucion No. 6215 del 04 de agosto de 2017, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 9, 10 y 11 de agosto de 2017 por permiso del titular.

Que mediante Resolucién No. 642 del 29 de junio de 20186, se asignaron funciones de Subdirector de
Prestaciones Sociales, el dia 01 de julio de 2016 por comisién del titular.

Que mediante Resolucién No. 4984 del 19 de junio de 2016, se asignaron funciones de Subdirector
de Prestaciones Sociales, los dias 21 y 22 de julio de 2016 por comision del titular.

Que a continuacién se relacionan funciones desempefiadas como subdirector del Sector Defensa de
la Subdireccion de Prestaciones Sociales, de acuerdo a las resoluciones mencionadas.

1. Asesorar al Director General en la formulacién de politicas y en la adopcidén de planes
generales, estudio y programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones de
retiro, sustituciones pensionales, bienestar social y atencién de requerimientos de los afiliados
a la Entidad.

2. Fijar con la Direccion General las politicas y adoptar los planes generales, estudios y
programas relacionados con el reconocimiento de las asignaciones, sustituciones y atencion



La seguridad : Minéé nsd

-REMIL

DS £ aje e Ratirp Ot las Fueczas Milkares

P

Jecrrvmmreny

es de todos

Aprobar con su firma los compromisos de pago que le sean presentados por el Abogado
Ejecutor, cuando los considere convenientes a los intereses de la Caja.

Efectuar el control previo sobre proyectos de Autos interlocutorios y definitivos del Grupo,
cuando asi lo considere pertinente.

Aprobar con su firma los Autos de Grupo, sefialados en el numeral 3

Solicitar a los Abogados Ejecutores o a el secretario cuando considere pertinente, informe
sobre sus actividades y resultados o, convocar al Grupo en pleno para realizar la evaluacion.
Informar a la Direccion General y a las Subdirecciones competentes, sobre los resultados de
los cobros.

Solicitar mediante memorando a las Subdirecciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, la informacion que se requiera para el efectivo cumplimiento de los fines del Grupo
Ordenar el archivo del expediente, que le haya informado previamente el Abogado Ejecutor
cuando haya pago total o pérdida de la fuerza ejecutoria del Acto Administrativo que contenga
el titulo ejecutivo. O cuando sea procedente de conformidad con la ley.

Ordenar las medidas cautelares que considere pertinentes y solicitar a la Direccion General
que ordenen los descuentos que contempla el articulo 173 inciso 2 — del Decreto Ley 1211 de
1990, Ley 1066 de 2006, el Acuerdo 08 de 2020, estatutos internos de la Entidad, Capitulo I,
articulo 20 numeral 5°, cuando ellos sean procedentes.

Que mediante Resolucién No. 10237 del 12 de diciembre de 2014, la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, actualizé el Manual de funciones de la Entidad, asignando al Jefe de Oficina Asesora
Juridica las siguientes funciones:

1.

Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran [as diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de |la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de ios mismos.

Velar por la atencion y vigilancia de las tutelas, acciones de cumplimiento, conciliaciones,
procesos judiciales, cumplimiento de sentencias, recursos de reposicion que determine la
Direccion General, en coordinacién con las dependencias comprometidas para su adecuada
resolucion y por las que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucién.

Elaborar las respuestas a los recursos y demas peticiones que el Director General y cuando
este asi lo solicite.

Analizar permanentemente la agenda legislativa del congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aguellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccién coactiva que deba adelantar |a Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.



10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de

Retiro de las Fuerzas Militares.

11. Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacién de la legislacion y jurisprudencia, relativa a

las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por ia
adecuada difusion y aplicacion.

12. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la

naturaleza del empleo.

Que mediante Resolucion No. 5443 del 16 de junio de 2014, fueron creadas, modificadas y
organizadas unas Areas de trabajo que dependen directamente de la Oficina Asesora Juridica.

Que a continuacién se relacionan las funciones generales del Grupo de Negocios Judiciales, Area de
Conciliaciones, Area de Recursos y Notificaciones, Area de Sentencias y Liquidaciones, Area de
Derechos de Peticion, Procesos Especiales y Tutelas y el Area de Jurisdiccion Coactiva, son
supervisadas, verificadas y controladas por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica, asi:

Grupo de Negocios Judiciales:

1.

Ejercer la defensa judicial en forma oportuna y eficiente en todos los procesos judiciales en
los que haga parte la entidad y las que se puedan generar de las diferentes problematicas
salariales ya existentes de los militares retirados y sus beneficiarios.

Representar a la entidad judicial y extrajudicialmente en los procesos y demandas que cursen
en contra de la misma, derivadas de las reclamaciones de los militares retirados y sus
beneficiarios.

Participar en la definicion de criterios juridicos para adopcion de la entidad en todo lo
relacionado con las prestaciones sociales a cargo de la entidad.

Realizar la vigilancia judicial a nivel nacional de los procesos que cursan en contra de la Caja,
de conformidad con los recursos y procedimientos destinados para tal fin.

Atender los requerimientos judiciales realizados por los diferentes Despachos Judiciales de su
competencia dentro del término legal establecido para tal fin.

Rendir los informes que requiera la Direcciéon General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo.

Area de Derechos de Peticion Tutelas y Procesos Especiales:

Atender los derechos de peticion y solicitudes especiales en agotamiento de via gubernativa.
Interrumpir términos de respuesta en los casos en que deba ser revisada por otra area la
solicitud correspondiente.

Participar y promover por el cumplimiento de los términos legales.

Atender las acciones constitucionales contra la Entidad y remitir para cumplimiento los fallos a
la dependencia responsable.

Representar a la entidad en los procesos penales, disciplinarios o fiscales en calidad de
denunciante, disciplinado o victima segtn el caso.

Preparar los informes estadisticos solicitados por la Direccion General.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del grupo

Area de Conciliaciones:

1.

Recibir las solicitudes de conciliacion y las citaciones a las audiencias fijadas en las diferentes
Procuradurias Judiciales Administrativas y Despachos Judiciales.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

4

REMIL

mmﬂmodemMsmm

La segundad Mii deféasf

es de todos

{N"‘_g._:w

Rl i
o Beimze

Registrar en la base de datos y de control de audiencias la fecha y hora de las mismas, ta
clase de audiencia, cuantia y demas datos necesarios para su respectiva identificacion y
programacion.

Incorporar los datos de que trata el numeral anterior en el aplicativo SIOJ.

Incorporar las solicitudes de conciliacion y las citaciones en las carpetas de acuerdo al codlgo
y remitirlas al Grupo de Gestién Documental para su respectivo archivo.

Realizar la programacion de las audiencias, teniendo en cuenta si son en Bogota o a nivel
nacicnal.

Elaborar el cronograma de audiencias y coordinar con el Jefe de la Oficina Juridica la
designacion de los Profesionales que asistiran las audiencias.

Despachar y realizar los tramites logisticos a que haya lugar para asegurar la asistencia a las
a través de la empresa contratista a nivel nacional o con el personal de planta mediante
Comision si surge la necesidad.

Elaborar las Fichas Técnicas de las solicitudes de conciliacion extrajudicial y las judiciales
sobre problematicas salariales y asuntos especiales, dentro del término establecido en la ley
para ser sometidas a consideracién de los miembros del Comité de Conciliacion.

Preparar la documentacion necesaria para la asistencia a las audiencias y entregarla al
profesional asignado para asistir a la misma (citacion, acta o certificacion de comité de
conciliacion, poder y anexos y demas documentos que se requieran).

Justificar 1a inasistencia a las audiencias cuando por cualquier circunstancia la Entidad no
haya asistido.

Coordinar con las diferentes Procuradurias Judiciales Administrativas, Despachos Judiciales y
apoderados de los demandantes, la fecha de celebracion de las audiencias cuando hubiere
necesidad, en especial a nivel nacional.

Llevar al dia la estadistica correspondiente a la asistencia a las audiencias tanto judiciales
como extrajudiciales, asistidas, no asistidas, aplazadas, conciliadas, fallidas.

Registrar diariamente en la base de datos el resultado de la asistencia a las audiencias
extrajudiciales y judiciales.

Velar por el registro en el SIOJ y en LITIGOB del resultado de las audiencias extrajudiciales y
judiciales a cargo del Profesional designado para su asistencia.

Preparar los informes estadisticos solicitados por el Jefe de la Oficina Juridica, los demas
miembros del Comité de Conciliaciéon o el Director de la Entidad para su respectivo analisis y
aprobacion.

Las demas funciones inherentes a las actividades realizadas

Grupo de Sentencias:

1.
2.

3.

Recibir y revisar los fallos proferidos contra la entidad y dar el tramite a que haya lugar.
Adelantar el tramite, reconocimiento y pago oportuno de los fallos judiciales cuando se
presenten condenas a la entidad.

Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de la documentacion correspondiente a
cumplimientos de sentencia dictadas a favor del personal de oficiales, suboficiales y soldados
profesionales en retiro y/o sus beneficiarios.

Sustanciar, elaborar y remitir para la suscripcion de la Direccion General, los actos
administrativos que correspondan al cumplimiento de sentencias.

Ingresar en el SIPS (Sistema de Informacién de Prestaciones Sociales) la informacion
pertinente a los cumplimientos de sentencia y coordinar la inclusion en ndmina de las
novedades a que haya lugar.
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Dirigir y Coordinar la liguidacion e inclusion en némina los valores que no han sido cobrados
oportunamente, previa revision del expediente administrativo y la documentacion necesaria.
Coordinar con el Ministerio de Defensa Nacional, y demas entidades afines, los asuntos
relacionados con la normatividad, su interpretacién y aplicabilidad en el reconocimiento de las
prestaciones sociales a cargo de la Entidad.

Disefar, coordinar, implementar y hacer segwmlento al sistema de intercambio de
informacion, difusion de programas de la entidad con las asociaciones, cooperativas de
militares retirados y demas entidades gubernamentales, con el fin de propiciar la participacion
ciudadana.

Disefiar, coordinar y presentar a consideracion de la Direccién las politicas, planes y
programas de Bienestar Social, que permitan contribuir con el mejoramiento de la calidad de
vida de los afiliados, asi como también coordinar y monitorear el recibo y atencion oportuna
de las quejas y reclamos que se presentan en relacion con la Institucion.

Desempeifiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

Que fue vinculado mediante Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012 y posesionado con
Acta No. 054 del 06 de noviembre de 2012 como empleado publico, de libre nombramiento y
remocion, desempefiando el empleo de Jefe de la Oficina Asesora de Juridica del Sector Defensa 2-
1 Grado 24, desempefiando las siguientes funciones de acuerdo al manual general y especifico de
funciones y requisitos para los empleos publicos, segin Resolucién No. 2699 del 27 de octubre de
2008, asi:

A. FUNCIONES GENERALES

)
Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que reguieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.
Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.
Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.
Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.
Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccion coactiva gue deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.
Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares.
Dirigir y coordinar la compilacién y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusion y aplicacion.
Ejercer las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de la
dependencia.



B. FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias
en asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio.

2. Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

3. Representar judicial y extrajudiciaimente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le
otorgue el Director General y mantenerlo informado sobre el desarrollo de los mismos.

4. Velar por la atencion y vigilancia de los procesos, tutelas, acciones de cumplimiento,
conciliaciones, cumplimiento de sentencias, que determine la Direccion General, en
coordinacion con las dependencias comprometidas para su adecuada resolucion y por las
que deba responder o sea parte la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

5. Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
su competencia, Contratos, Convenios y demas actos administrativos que el Director General
deba expedir en desarrolle de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

6. Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos y privados, asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de
la institucion.

7. Elaborar las respuestas a los recursos, requerimientos judiciales de su competencia en
procesos y demas peticiones que el Director General deba atender y cuando este asi lo
solicite.

8. Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso, informar y preparar conceptos
para el Director General sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios
de reconocimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficiarios.

9. Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccidon coactiva que deba adelantar la Entidad; asi
como la organizacion y control del sistema de archivo de dichos procesos.

10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares. .

11. Dirigir y coordinar la compilacion y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a
las actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su
adecuada difusién y aplicacion.

12. Desempeiiar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempefio.

Se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de 2020.

Atentamente,

ﬂMMLM% o PI4)
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Coordinadora Grupo de Talento Humano
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MINTISTFRIO DE DEFENSA NACIGHAL
CAJA DE RLETIRO BE LAS FUERZAS MILITARRS

RESOLUCION NUMERO 88 10 s gPEL 2012

bl uev zmz

Por ia cua! se hace un nombram:ento en la planla de personai dr-* !a Ca;a de Retiro
de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DELACAJADE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

En ejerucm de sus facu!tades legales y en especual las confendas en el articulo 56
del Decreto 91 de 2007 y el nurneral 23 del articuio 20 del Acuerdo 08 de 2002

RESUELVE:

| AR'TI.CUL'O 10. ~ Nombrar, con fecha 06 de noviembre de 2012 para ¢! empleo

‘de Jefe de Oficina Asesora del Sector Defensa 2-1 grado 24 de'

la Juridica al Abogado EVERARDO MORA POVEDA
identificado con la cédula de ciudadania No. 11.344.164
- expedida en Zipaquira. : o

ARTICULO 2o. Copia de 13 presente resolucion setd archivada en la hiétoria
laboral del Abogado EVERARDO MORA POVEDA.

ARTICULO 30. Disponer la publicacidon del presente acto administrativo en

cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del artu,uio 65,

_del Codigo de Procedimiento Administrativo.

ARTICULO 4o. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

publicacion y. surte efeclos fiscales a partir de 1a fecha de la

™ 'posesién

PUBLIQUESE., comuuiouess Y.CUMPLASE @ ¥ oy 2012
Dada en Bogota, D. C_, a,

— e

Mayor General“[RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA —~

Director General

" Vo. Be. Covonﬁﬁar‘dsnmmn e : : a

. Suhdir ur)\dnnnn.lrauvo
Rcvisﬂ:PD, Manifa Fajardo f'

Elavora: TSD. Ersat dRotia ;
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