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HONORABLES MAGISTRADOS 
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CESAR 
MAGISTRADO PONENTE  
JOSE ANTONIO APONTE OLIVELLA 
E.                           S.                            D. 
 
 

REFERENCIA:                20-001-23-33-000-2020-00696-00.         
ACTOR:                          PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ 

MEDIO DE CONTROL:   NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO. 
CONTRA:                     NACIÓN- MIN DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL. 
ASUNTO:                     CONTESTACION DE DEMANDA – CONTIENE EXEPCIONES. 

 
 
ENDERS CAMPO RAMIREZ, vecino y residente en la ciudad de Valledupar, identificado
como aparece al pie de mi firma, actuando como apoderado de la Nación-
Ministerio de Defensa – Ejercito Nacional, conforme al poder adjunto debidamente
diligenciado, dentro del término legal procedo a contestar la demanda de nulidad y
restablecimiento del derecho interpuesta por la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
CC 1.090.366.024 , a través de su abogado apoderado, el doctor LUIS CARLOS
HERNANDEZ RODRIGUEZ CC 88.232.320 y TP 283574 C S de la J de la siguiente forma: 

____________________________________

ENDERS CAMPO RAMIREZ

ABOGADO - ASESOR JURIDICO
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HONORABLES MAGISTRADOS 

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CESAR 

MAGISTRADO PONENTE  

JOSE ANTONIO APONTE OLIVELLA 

E.                     S.                            D. 

 

 

REFERENCIA:          20-001-23-33-000-2020-00696-00.  

ACTOR:         PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ 

MEDIO DE CONTROL:   NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO. 

CONTRA:         NACIÓN- MIN DE DEFENSA- EJERCITO NACIONAL. 

ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA – CONTIENE 

EXEPCIONES. 

 

 

ENDERS CAMPO RAMIREZ, vecino y residente en la ciudad de Valledupar, 

identificado como aparece al pie de mi firma, actuando como apoderado 

de la Nación- Ministerio de Defensa – Ejercito Nacional, conforme al poder 

adjunto debidamente diligenciado, dentro del término legal procedo a 

contestar la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho 

interpuesta por la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ CC 1.090.366.024 , 

a través de su abogado apoderado, el doctor LUIS CARLOS HERNANDEZ 

RODRIGUEZ CC 88.232.320 y TP 283574 C S de la J de la siguiente forma: 

 

PRETENSIONES DE LA DEMANDA. 

 

Solicita el demandante se declare la nulidad de los actos administrativos de 

los Oficios N 0836 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DICER-EJUPA-

1.5 de fecha 03 de abril de 2020- Oficio N 0976 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-

JEMGF-COPER-DICER-EJUPA-1.5 de fecha 22 de abril de 2020 – Oficio N 1077 

MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DICER-EJUPA-1.5 de fecha 05 

de mayo de 2020, como consecuencia declare la existencia del supuesto 

contrato laboral a la demandante y se reconozca y pague las prestaciones 

sociales, cesantías e intereses de cesantías, dotación de calzado y 

uniforme, subsidio de transporte y alimentación, horas extras, recargos 

nocturnos, dominicales y festivos, primas y demás emolumentos desde el 03 

de septiembre de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2019. 

 

Reconocimiento y pago de costas y agencias en derecho. 
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OPOSICION A LAS DECLARACIONES Y CONDENAS 

 

Me opongo a las pretensiones esbozadas en el escrito de demanda; en 

consideración a los hechos de la misma me pronuncio de la siguiente 

manera: 

 

1. PARCIALMENTE CIERTO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, presto 

servicios en calidad de CONTRATISTA EXTERNO como TERAPEUTA 

OCUPACIONAL en el área de sanidad militar. En sendos contratos de 

prestación de servicios. 

 

2. FALSO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ presto servicios en calidad 

de CONTRATISTA EXTERNO como TERAPEUTA OCUPACIONAL, en sendos 

contratos de prestación de servicios sin carácter de continuidad e 

independientes y no como lo quiere hacer parecer el abogado 

demandante. Las funciones que realizo la parte actora están 

discriminadas en cada uno de los contratos firmados en calidad de 

contratista externo. Lo relacionado al tiempo, las contrataciones se 

realizaron en virtud al clausulado establecido en los contratos de 

prestación de servicios obligatorios para esta clase de vinculación 

profesional. 

 

3. FALSO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ presto servicios en calidad 

de CONTRATISTA EXTERNO como TERAPEUTA OCUPACIONAL, en sendos 

contratos de prestación de servicios sin carácter de continuidad e 

independientes y no como lo quiere hacer parecer el abogado 

demandante. 

 

4. FALSO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ presto servicios en calidad 

de CONTRATISTA EXTERNO como TERAPEUTA OCUPACIONAL, en sendos 

contratos de prestación de servicios sin carácter de continuidad e 

independientes y no como lo quiere hacer parecer el abogado 

demandante. 

 

5. FALSO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ presto servicios en calidad 

de CONTRATISTA EXTERNO como TERAPEUTA OCUPACIONAL, en sendos 

contratos de prestación de servicios sin carácter de continuidad e 

independientes y no como lo quiere hacer parecer el abogado 

demandante.  

 

6. FALSO, la señora PAOLA ESTEFANI TORRES DIAZ en la ejecución de sus 

servicios prestados como contratista externo siempre estuvo bajo un 
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supervisor de contrato, así se encuentra discriminado en cada uno de los 

contratos aportados al expediente y en ningún momento existió superior 

jerárquico o subordinación laboral tal como lo alega la parte demandante 

sin prueba alguna de su alegación. La señora actora no recibió pago de 

prestaciones sociales debido a que su vinculación contractual esta justada 

a derecho. 

 

7. CIERTO, Pagos que se realizaron en virtud de lo clausulado establecido en 

los contratos de prestación de servicios obligatorios para esta clase de 

vinculación profesional. 

 

8. FALSO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, Se vinculó a través de 

contratos de prestación de servicios y su ejecución fue bajos los 

lineamientos normativos del mismo.  

 

9. FALSO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ en la ejecución de sus 

servicios prestados como contratista externo siempre estuvo bajo un 

supervisor de contrato, así se encuentra discriminado en cada uno de los 

contratos aportados al expediente y en ningún momento existió superior 

jerárquico o subordinación laboral tal como lo alega la parte demandante 

sin prueba alguna de su alegación. Además, la actora no tenía horario fijo 

de trabajo, pues, en los contratos descritos no reposa evidencia de 

cumplimiento de horario, más, sin embargo, el cumplimiento de un horario 

en contratos de prestación de servicio no degenera en relación laboral así 

lo ha sostenido reiteradamente el consejo de estado en la materia.  

 

10. NO ME CONSTA, dista de la misión consignada en los contratos, descritos 

en los hechos de la demanda. Pues el cargo que desempeño fue de 

TERAPEUTA OCUPACIONAL CPMS- EJUPA- VALLEDUPAR.  

 

11.  NO ME CONSTA, dista de la misión consignada en los contratos, descritos 

en los hechos de la demanda. Pues el cargo que desempeño fue de 

TERAPEUTA OCUPACIONAL CPMS- EJUPA- VALLEDUPAR. 

 

12.  PARCIALMENTE CIERTO, cierto el carácter de contratista del Estado, Falso, 

alegar que tiene las calidades de servidora pública o de seguir ordenes e 

instrucciones de sus superiores, pues, el carácter de vinculación fue bajo 

la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES y 

nunca existió subordinación laboral o pago alguno de salarios.  

 

13.  FALSO, el carácter de contratista del Estado, Falso, alegar que tiene las 

calidades de servidora pública o de seguir ordenes e instrucciones de sus 
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superiores, pues, el carácter de vinculación fue bajo la modalidad de 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES y nunca existió 

subordinación laboral o pago alguno de salarios. 

 

14.  ESTO NO ES UN HECHO DE DEMANDA, es una alegación descrita en el 

decreto 2400 de 1968.  

 

15.  NO ME CONSTA, es una alegación indefinida que se debe de probar 

dentro del proceso, sin embargo, nos atenemos a que su responsabilidad 

fue la ejecución de lo descrito en los contratos de prestación de servicios.  

 

16.  

 

 

17.  FALSO, la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ en la ejecución de sus 

servicios prestados como contratista externo siempre estuvo bajo un 

supervisor de contrato, así se encuentra discriminado en cada uno de los 

contratos aportados al expediente y en ningún momento existió superior 

jerárquico o subordinación laboral tal como lo alega la parte demandante 

sin prueba alguna de su alegación.  

 

18.  NO ME CONSTA, la actora no tenía horario fijo de trabajo, pues, en los 

contratos descritos no reposa evidencia de cumplimiento de horario, más, 

sin embargo, el cumplimiento de un horario en contratos de prestación de 

servicio no degenera en relación laboral así lo ha sostenido 

reiteradamente el consejo de estado en la materia. 

 

19.  FALSO, los contratos de prestación de servicios debidamente ejecutados 

por la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ no exigían en ningún 

momento subordinación, sin embargo, la naturaleza de la función de 

TERAPEUTA OCUPACIONAL era totalmente autónoma e independiente. 

 

20. FALSO, es una alegación indefinida y sin sustento probatorio del abogado 

demandante.  

 

21. FALSO, es una alegación indefinida y sin sustento legal y probatorio del 

abogado demandante.  

 

22. NO ME CONSTA, es una alegación indefinida y sin sustento legal y 

probatorio del abogado demandante. 
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23. NO ME CONSTA, es una alegación indefinida y sin sustento legal y 

probatorio del abogado demandante. 

 

24. NO ME CONSTA, no existe prueba alguna de la radicación del 

derecho de petición.  

 

25. CIERTO, Emitiendo una respuesta en derecho y ajustada a los 

extremos contractuales de los sendos contratos de prestación de 

servicios.  

 
26. NO ME CONSTA, es una alegación de la parte demandante sin sustento 

probatorio alguno. 

 

27. NO ME CONSTA, es una alegación de la parte demandante sin sustento 

probatorio alguno. 

 

28. ESTO NO ES UN HECHO DE DEMANDA.  

 

 

 

 

EXCEPCIONES 

 

 

1. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION, COBRO DE LO NO DEBIDO. 

 

El vínculo entre el Ejército Nacional y la contratista externa la señora 

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, no genera prestaciones sociales 

(Cesantías, intereses de las cesantías, primas de servicios), salarios, 

auxilio de transporte, vacaciones ni derechos propios de un contrato 

de trabajo, sino los honorarios pactados en los sendos contratos de 

prestación de servicio. Teniendo en cuenta los argumentos legales de 

los actos administrativos Oficios N 0836 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-

JEMGF-COPER-DICER-EJUPA-1.5 de fecha 03 de abril de 2020- Oficio N 

0976 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DICER-EJUPA-1.5 de 

fecha 22 de abril de 2020 – Oficio N 1077 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-

JEMGF-COPER-DICER-EJUPA-1.5 de fecha 05 de mayo de 2020; 

mediante el cual negó el reconocimiento y pago de prestaciones 

sociales.  

 

2. AUSENCIA DE CONTRATO. 
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Fundo esta excepción en que el actor carece de una relación 

contractual laboral con la NACIÓN- MIN DEFENSA- EJERCITO 

NACIONAL para poder exigir las pretensiones, por lo que hay ausencia 

de los elementos de esa relación laboral. 

 

3. BUENA FE. 

 

EL EJERCITO NACIONAL, cumplió con sus obligaciones de manera 

honesta, sin ánimo de dañar o perjudicar a nadie.  

 

4. GENERICA E INNOMINADA. 

Propongo como tal cualquier hecho exceptivo que se pruebe 

durante el curso del proceso, en virtud al carácter general y de interés 

público.  

 

FUNDAMENTOS QUE DESVIRTUAN LAS VULNERACIONES ALEGADAS POR EL 

DEMANDANTE. 

 

DE LA DESVIACION DE PODER. 

 

Fundamento del demandante de esta vulneración: 

 

Inexistencia de la desviación de poder en el acto administrativo 

demandado. 

 

DE LA FALSA MOTIVACION. 

 

Fundamento del demandante de esta vulneración: 

 

Inexistencia de la falsa motivación en el acto administrativo, pues se alegó 

dentro del mismo la existencia de contratos de prestación de servicios y la 

no relación laboral del contratista externo para con la entidad demandada. 

 

DE LA VIOLACION AL DEBIDO PROCESO Y AL DERECHO DE AUDIENCIA Y 

DEFENSA. 
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Fundamento del demandante de esta vulneración: 

 

Inexistencia de Violación al Debido proceso y al D. de defensa y audiencia.   

 

LA EXPEDICION IRREGULAR DEL ACTO DEMANDADO. 

 

Fundamento del demandante de esta vulneración: 

 

Inexistencia de Violación al Debido proceso y al D. de defensa y audiencia.   

 

Del análisis de las pruebas PRESENTADAS CON LA DEMANDA dentro del 

proceso, se evidencia que no existió relación laboral del contratista externo 

la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ y las demandadas, por cuanto la 

ejecución de dichos contratos fue bajo los principios técnicos de la 

autonomía e independencia de las labores descritas en cada contrato, el 

demandante además no demuestra los elementos esenciales para 

demostrar una relación laboral, encontrándose dentro del proceso nada 

diferente a lo pactado dentro de los contratos de prestación de servicios. 

Sin embargo, En Virtud de que en la planta de cargos diseñada para el 

EJERCITO NACIONAL, no existió en su momento el cargo para terapeuta 

ocupacional, se hizo necesaria para la época la contratación acudiendo a 

la figura de contrato de prestación de servicios, sin vulnerar disposición 

especial alguna. 

 

Sobre el particular la Corte Constitucional, se ha pronunciado en varias 

ocasiones por ejemplo a través de Sentencia C-326 de 1997 donde sostiene 

que:  

“el contratista persona natural pone a disposición de la 

entidad contratante su capacidad de trabajo para asumir 

funciones o tareas relacionadas con aquellas que por alguna 

razón no pueda realizar el personal de planta”. 

Que el contrato de Prestación de Servicios es una figura legal 

contemplada en el art. 32 de la Ley 80 de 1993 numeral 3 que expone: 

 

Artículo 32: De los contratos Estatales.  Son contratos todos los actos 

jurídicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que 

se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en 
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disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la 

voluntad, así como los que, a título enunciativo, se definen a 

continuación (…) 

3º.  Contratos de prestación de servicios. 

Son contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades 

estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administración 

o funcionamiento de la entidad.  Estos contratos solo podrán celebrarse 

con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse 

con personal de planta o requieran conocimiento especializado.  

En ningún caso estos contratos generan relación laboral no prestaciones 

sociales. 

Aquí se señala claramente que si dicho contrato es celebrado con personas 

naturales es porque en la entidad contratante no se encuentra persona en 

la planta de personal idónea para realizar dicha labor, que para este caso 

fue lo que sucedió, tal como se expone en el ítem anterior. Además, los 

contenidos de este artículo reiteran que en ningún caso genera relación 

laboral este tipo de contratos. 

La ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012 mantiene la posición 

establecida en la Ley 80, manteniendo la modalidad de contratación 

Directa para celebrar contratos de prestación de servicios profesionales y 

de apoyo a la gestión que solo puedan encomendarse a determinadas 

personas. 

Dentro de las cláusulas pactadas en los diferentes contratos suscritos por la 

señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ no existió señalamiento alguno de 

horario, ni de días específicos para desarrollar sus actividades, solo se le 

encomendaban tarea con pacientes que requieran el servicio de terapeuta 

ocupacional e incluso el consejo de estado ha manifestado que el prestar 

servicio en horario programado no genera automáticamente el 

entendimiento de subordinación laboral.  Por tanto, no se configura el 

elemento de subordinación que es propio de los contratos laborales. 
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SOBRE LA AUSENCIA DE FALTA DE MOTIVACIÓN. 

 

En cuanto a la denominada “Falsa motivación” en el caso examinado en 

nada se observa que los actos administrativos de haber negado el 

reconocimiento y pago de prestaciones sociales, trabajos suplementarios y 

cotización al sistema de seguridad social en salud y pensión a la señora 

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, haya sido violatorios de derechos o faltar a 

la realidad de la ejecución del contrato, por el contrario, es un acto 

revestido de presunción de legalidad y de buena fe. No existiendo 

elementos probatorios que demuestren lo contrario.   

Dentro de las cláusulas pactadas en los diferentes contratos suscritos por la 

señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ no existió señalamiento alguno de 

horario, ni de días específicos para desarrollar sus actividades, solo se le 

encomendaban tarea con pacientes que requieran el servicio de Terapeuta 

Ocupacional, el cual por su naturaleza no se requiere para todo tipo de 

patologías, ni necesidades médicas de los pacientes.   

Hay inexistencia de una falsa motivación por cuanto se cumplieron 

cabalmente los requisitos de ley para haber tomado la decisión de negar el 

reconocimiento y pago de prestaciones sociales, trabajos suplementarios y 

cotización al sistema de seguridad social en salud y pensión a la señora 

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ. 

 

Sobre el tema el tratadista Jaime Vidal Perdomo en su libro de Derecho 

Administrativo ha expresado lo siguiente: 

 

(..) No existe norma legal alguna que establezca 

concretamente, como causal de nulidad, su falsa o 

errónea motivación y que “el apoyo de la doctrina 

sobre la falsa motivación solo puede buscarse en el 

abuso o desviación de las atribuciones del funcionario o 

la Corporación, pero es claro que el demandante –en 

estos casos u otros similares- tendrían que demostrar ese 

abuso o desviación de poder, por lo cual si esa prueba 

no existe en el informativo –como no existe en el caso 

sub judice- la acción no puede prosperar”.1  

(subrayas y negrilla fuera de texto) 

 
1 Derecho Administrativo, Jaime Vidal Perdomo, Décima Edición, Editorial Temis, Bogotá, 

D.C., 1994. 
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FALTA DE DEMOSTRACION PROBATORIA DE LOS EXTREMOS LABORALES 

ALEGADOS EN LA DEMANDA (CONTRATO REALIDAD). 

 

 

En relación con la carga probatoria el Honorable consejo de estado ha 

manifestado: 

 

“En este sentido, y respecto a la carencia de pruebas que 

establezcan la veracidad de los hechos alegados en la 

demanda, la sala observa que en el presente caso la parte actora 

no asumió la carga probatoria que le correspondía. No debe 

olvidarse, que es un principio de derecho probatorio, en el que 

para lograr que el juez dirima una controversia de manera 

favorable a las pretensiones o desfavorables a las razones de 

defensa del ente demandado, es menester demostrar en forma 

plena y completa los actos o hecho jurídicos de donde procede 

el derecho, o nace la obligación, máxime si ninguna de las partes 

goza en el proceso colombiano de un privilegio especial, de que 

se tengan por ciertos los hechos enunciados en su escrito, sino que 

cada una de estas deberá acreditar sus propias aseveraciones. 

Todo esto en virtud también de que el art. 177 del C. De P. Civil, 

que consagra el principio de la carga de la prueba, 

terminantemente nos dice que “Incumbe a las partes probar el 

supuesto de hecho de las normas que consagran el efecto jurídico 

que de ellas se persiguen…” 

(.....) 

Siendo así las cosas por deficiencia probatoria no es posible 

atribuir responsabilidad alguna a la administración pública pues 

es necesario demostrar cual fue la actividad del ente 

demandado que guarde estrecho nexo de causalidad con el 

daño antijurídico, y en razón a la misma de la imputación del 

daño. 

 

En esta tesis ha venido siendo reiterativa por la misma corporación 

así: 

 

“Al respecto no debe olvidarse que la carga de la prueba es una 

regla de nuestro derecho probatorio consagrada en el artículo 

177 del C. De P. Civil, de acuerdo con el cual “incumbe a las 

partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran 

el efecto jurídico que ella persiguen...” dicho en otra palabras 
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para lograr que el juez dirima una controversia de manera 

favorable a las pretensiones, le corresponde al interesado, esto es, 

al demandante, demostrar en forma plena y completa los actos 

o hechos jurídicos de donde procede el derecho o nace la 

obligación, máxime si ninguna de las partes goza en el proceso 

colombiano de un privilegio especial que permita tener por ciertos 

los hechos simplemente enunciados en su escrito, sino que cada 

una de ellas deberá acreditar sus propias aseveraciones. 

 

Cabe recordar que la carga de la prueba consiste en una regla 

de juicio, que le indica  a las partes  las responsabilidad que tiene 

para los hechos que sirven de sustento a las pretensiones o a la 

defensa resulten probados; en este sentido, en relación con los 

intereses de la parte demandante debe anotarse que quien 

prepara la demanda sabe de antemano cuales hechos le 

interesa que aparezcan demostrados en el proceso  que guarden 

el necesario nexo de causalidad con el daño y permita imputarle 

la responsabilidad a aquel, situación que no se dio en el sub lite. 

 

 

PRUEBAS. 

 

Ruego señor juez se sirva tener como pruebas las aportadas con la 

contestación de la demanda y las siguientes:  

 

Documentales:  

 

1- Copia Del oficio – Solicitud de Apoyo No. OFI22-0149/MDN-

COGFM-COEJC-SECEJ-CEDE11-DIDEF-41.17. de fecha 27 de julio 

de 2022. 

 

2- Copia Del oficio – Solicitud de Apoyo No. 2022251013421893:MDN-

COGFM-COEJC-SECEJ-JMPP-CEDE11-DIDEF-1.2 de fecha 02 de 

agosto de 2022. 

 

3- Copia de Respuesta de Solicitud de Apoyo de fecha 01 de agosto 

de 2022. (Copia Del oficio – Solicitud de Apoyo No. OFI22-

0149/MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-CEDE11-DIDEF-41.17. de fecha 

27 de julio de 2022.)  

 

4- Copia de contrato de prestación de servicios de la señora PAOLA 

ESTEFANIA TORRES DIAZ, año 2015. 

mailto:notificaciones.valledupar@mindefensa:gov.co


   
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
EJÉRCITO NACIONAL 
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL 
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA 
INTEGRAL 

  
 

                             
 

Km 1 Vía la Mesa - Valledupar - Cesar 
Celular 3004326454 
Correo electrónico: notificaciones.valledupar@mindefensa:gov.co  
 

12 

 

12 

 

12 

 

12 

 

12 

 

12 

 

 

5- Copia Contratos De Los Años 2013-2015 Y 2016-2019 

  

  

ANEXO. 

 

- Poder conferido.  

- Los alegados en pruebas documentales.  

 

 

 

NOTIFICACIONES. 

 

La dirección de asuntos contencioso-administrativos del ejército nacional, 

como el presente recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho 

o en la Décima Brigada Blinda, oficina Grupo Contencioso del Cesar, Bloque 

Juzgados Penales Militares oficina n°1.  

 

Mail´s: notificaciones.valledupar@mindefensa.gov.co  

endersss@hotmail.com 

 

De usted, 

 

 

______________________________ 

ENDERS CAMPO RAMIREZ 

CC 15.172.202 de Valledupar  

T.P. 167.437 del C.S. de la J 
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PÚBLICA CLASIFICADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERALDE LAS FUERZAS MILITARES
¡EJÉRCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO JURÍDICO INTEGRAL
DIRECCIÓN DEFENSA JURÍDICA INTEGRAL VALLEDUPAR

No, OFI22-0149/MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-CEDE11-DIDEF-41.17

Valledupar Cesar, 27 de julio del 2022

Señor Teniente Coronel
'YIMMY ALEXANDER MAFLA BRAVO
Director Central Administrativo y Contable Regional Valledupar — CENAC
Instalaciones del BASER No.10 Décima Brigada

ASUNTO: Solicitud apoyo envio copia de contratos de prestación de servicio.

Medio de control. NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Ref. Proceso No, 20001-23-33-000-2020-00-696-00
Demandante: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
Demandado: NACIÓN-MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL
Juzgado deOrigen: TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CESAR

Respetuosamente, me permito solicitar a mi Coronel de acuerdo con lo establecido en la
Ley 1285 de 2009, Decreto 1716 de 2009 y Art. 27 de la ley 1437 de 2011, con el objetivo
de realizar análisis de antecedentes por los hechos que a continuación se describen y de
aportarlos como prueba dentro del proceso de la referencia, me permito solicitar sean
enviado los siguientes documentos, asi:

Y Copia de contratospor prestación de servicio, desdeel 03 de septiembredel año
2013 hasta el 31 de diciembre de 2019 fecha en que fue desvinculada
unilateralmente por la parte aquí convocada.

Los HECHOS POR LOS CUALES DEMANDANA LA INSTITUCIÓN,La Señora PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ identificada con cédula No.1.090.366.024, prestó los
servicios de TERAPEUTA OCUPACIONAL a LA CARCEL Y PENITENCIARIA DE ALTA
Y MEDIA SEGURIDAD — CPMS EJUPA VALLEDUPAR, desdo ol 03 de septiembre del
año 2013 hasta el 31 de diciembre de 2019 fecha en que fue desvinculada
unilateralmente por la parte aquí demandada, mediante contratos de Prestación de
Servicios Directos simuló la verdadera relación laboral que existía con la Señora
demandante, sobre pasando los periodos permitidos por la ley para este tipo de contratos
y en actividades que no están permitidas contratar mediante ésta modalidad, los contratosatravés de los cuales la Nación — Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional simuló la
relación laboral y vinculó mediante prestación de servicios, fueron continuosde tal forma
que no se perdió nunca la continuidad de la prestación del servicio, con el objeto de
simular o esconder la verdadera relación de carácter laboral entre la señora y la parte
demandada, la Nación — Ministerio de Defensa Ejercicito Nacional hacía suscribir los
contratos de prestación de servicios con diferencia entre 06 días a un mes entre la
terminación de uno y la suscripción del otro, para de osa forma tratar vanamente romper
con la continuidad de la prestación, no obstante lo relacionado en el hecho anterior,
durante los días comprendidos entre la terminación de un contrato y la suscripción del
siguiente la señora debía seguir prestando sus servicios, ejerció sus funciones de manera
subordinada y permanente sin que se le reconociera el pago de las prestaciones sociales
y seguridad social a los cuales tiene derecho de conformidad con la Ley, teniendo en
cuenta la existencia de un verdadero contrato laboral a término indefinido, configurado
porla primacía dela realidad sobre las formas, hechos que pueden corroborarse con las
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LA MORAL COMBATIVA Y LA,
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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DIRECCIÓN DEFENSA JURÍDICA INTEGRAL VALLEDUPAR

pruebas aportadas y los testigos que allegará, de conformidad conla jurisprudencia en
los contratos de prestación de servicio que simulan la relación laboral por primacía de la
realidad sobre las formas, los honorarios establecidos en el contrato constituyen el salario
base de fa liquidación de las acreencias laborales, el objeto contractual de los contratos
de prestación de servicios suscritos entre la señora y la entidad demandada corresponde
a unaactividad permanente y misional de la CARCEL Y PENITENCIARIA DE ALTA Y

MEDIA SEGURIDAD - CPMS EJUPA VALLEDUPAR correspondiente a la rehabilitación,
pero debió realizar labores de carácter secretarial, misional y permanentes.

Esta información se requiere con carácter URGENTE, toda vez que se hace
indispensable para elaborar la respectiva contestación de la demanda y los documentos
requeridos deben ser anexados a la misma, so pena de no ser validados como prueba,
constituyéndose en un indicio grave en contra de los intereses de la entidad demandada.
(Art. 175, numeral 7, parágrafo 1%. Del C.P.A.C.A)

Se solicita respetuosamente, que la respuesta sea remitida al correo -

notificaciones. valledupar mindefensa.qov.co

Cordialmente,

TP. 167.437 delC.S.)
Apoderadodel Ejército Nacional MDN

Eliboró: Sv. Cajamarca Manios Alberto
SúbaficilAuirar Contencioso ADIValledupar
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Solicitud apoyo envío copia de contratos de prestación de servicio.

Notificaciones Valledupar

OFICIOS RAD2020-696 pdf

No. OFIZ2-0149/MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-CEDE11-DIDEF-41.17

Valledupar Cesar, 27 de julio del 2022

Señor Teniente Coronel
YIMMY ALEXANDER MAFLA BRAVO
Director Central Administrativo y Contable Regional Valledupar — CENAC
Instalaciones del BASER No.10 Décima Brigada

ASUNTO: Solicitud apoyo envío copia de contratos de prestación de servicio

Medio de control. NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Ref. Proceso No. 20001-23-33-000-2020-00-696-00
Demandante: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
Demandado: NACIÓN-MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL
Juzgado deOrigen: TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CESAR

Respetuosamente, me permito solicitar a mi Coronel de acuerdo con lo establecido en la Ley 1285 de
2009, Decreto 1716 de 2009 y Art. 27 de la ley 1437 de 2011, con el objetivo de realizar análisis de
antecedentes porlos hechos que a continuación se describen y de aportarlos como prueba dentro del
proceso de la referencia, me permito solicitar sean enviado los siguientes documentos, así:

1, Copia de contratos por prestación de servicio, desde el 03 de septiembre del año 2013 hasta el 31
de diciembre de 2019 fecha en que fue desvinculada unilateralmente por la parte aquí convocada

Cordialmente,

Sw. Cajamarca Manios Alberto
Suboficial Auxiliar Contencioso Administrativo Valledupar
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Respuesta a Oficio No. OFI22-0149

55. EDILBERTO ROBLES CRUZ <edilberto.roblesGbuzonejercito.mil.co>
1 01/08/2022 1937

+Noribcaciones Valleclupar <Norficaciones Valleduparimin:efensa govzo>;

jiimy malla buzonejercitamilco <jrmmy malla Dbuconejerctomilco>; osman mecinaB buzonejercto rico
<osmen medinabuzonejerco milo»;

4 archivos adjuntos (3 M3)

CENACVALContrato 2016 pat: CENACVALCOntrato 2017 pl; CENACVALComrato 2018 pdf; CFNACVALCOntrato 2019 pdf

Buenas tardes señora PD10. Enders Campo Ramírez, nos permitimos enviar respuesta a Oficio No, OFI22-0149, de asunto
Solicitud apoyo envío copia de contratos de prestación de servicio, revisando nuestro archivo de contratación, solo se tiene a
partir del año 2016ya que fue ese año que se fundó esta Central Administrativa, paralo cual solicitamos que del año 2016
hacia abajo y/o hacia atrás se remita al Batallón BASPC10 Unidad Centralizadora de la unidad mencionada (EJUPA) de esa
épocas.

Por favor acuse recibido.

Respetuosamente;

Sargento Viceprimero. EDILBERTO ROBLES CRUZ
Jefe de Contratos (E), Suboficial Contratación y TIC CENACA Regional Valledupar
Central Administrativa y Contable Regional Valledupar
Avenida La Popa Kilometro 1 Vía La Mesa Barrio Las Acacias.
Valledupar, Cesar
Tel. Celular: 310 2204488
Tel. Fijo: 3057341637 Ext. 50977
Email:edilbertorobles Obuzonejercito.mil.co

Itps:correcwet mindetensa.gov.colowalfpath=/mailnbox mM
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERALDE LAS FUERZAS MILITARES
EJÉRCITO NACIONAL
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ValleduparCesar, 2 de agosto de 2022

Señor Teniente Coronel
ISRAEL PATIÑO SANCHEZ
Comandante Batallón De Apoyo Y Servicio Para ElCombate No.10 “cacique
Upare" Baser10
Km 1 VÁ-a la Mesa - Valledupar €" Cesar
Bogota, D.C..

Asunto: Solicitud apoyo envío copia de contratos deprestación de servicios.

Medio de control. NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.
Ref. Proceso No. 20001-23-33-000-2020-00-696-00
Demandante: PAOLA ESTEFANIATORRES DIAZ
Demandado: NACIÓN-MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITONACIONAL
Juzgado de Origen: TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CESAR

Respetuosamente me dirjoa mi Coronel, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1285 de
2009, Decreto 1716 de 2009 y art. 27 de la ley 1437 de 2011, con el objetivo de realizar
análisis de antecedentes por los hechos que a continuación se describen y de aportarlos
¡como medio de prueba dentro del proceso de la referencia y en defensa de la institución,
me permito solicitarle copia de los siguientes documentos, así

Y. Copia de contratos prestación de servicios, desde el 03 de septiembre del
año 2013 hasta el 31 de diciembre de 2015, para tener en cuenta el
CENACnos suministró los contratos desde el año 2016 hasta el 2019

Resumende los HECHOS POR LOS CUALES DEMANDANALA INSTITUCIÓN:
La Señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ identificada con cédula
No.1.090.366.024, prestó los servicios de TERAPEUTA OCUPACIONAL a LA
CARCEL Y PENITENCIARIA DE ALTA Y MEDIA SEGURIDAD - CPMS EJUPA
VALLEDUPAR, desde el 03 de septiembre del año 2013 hasta el 31 de diciembre

AÑO DEL LIDERAZGO,
LAMORA! COMBATYACONTUNDENCIA OPERACIONAL
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de 2019 fecha en que fue desvinculada unilateralmente por la parte aquí
demandada, mediante contratos de Prestación de Servicios Directos simuló la

verdadera relación laboral que existía con la Señora demandante, sobre pasando
los periodos permitidos por la ley para este tipo de contratos y en actividades que
no están permitidas contratar mediante ésta modalidad, los contratos a través de
los cuales la Nación - Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional simuló la relación
laboral y vinculó medianto prestación de servicios, fueron continuos de tal forma

que no 'se perdió nunca la continuidad de la prestación del servicio, con el objeto
de simular o esconder la verdadera relación de carácter laboral entre la señora y la

parte demandada, la Nación - Ministerio de Defensa Ejerclolto. Nacional hacía
suscribir los contratos de prestación de servicios con diferencia entre 06 días a un
mesentre la terminación de uno y la suscripción del otro, para deesa forma tratar
vanamente romper con la continuidad de la prestación, no obstante lo relacionado
en el hecho anterior, durante los días comprendidos entre la terminación de un
contrato y la suscripción del siguiente la señora debia seguir prestando sus
servicios, ejerció sus funciones de manera subordinada y permanente sin que se
le reconociera el pago de las prestaciones sociales y seguridad social a los cuales
tiene derecho de conformidad con la Ley, teniendo en cuenta la existencia de un
verdadero contrato laboral a término indefinido, configurado porla primacía de la
realidad sobre las formas, hechos que pueden corroborarse con las pruebas
aportadas y los testigos que allegará, de conformidad con la jurisprudencia en los
contratos de prestación de servicio que simulan la relación laboral por primacía de
Ja realidad sobre las formas, los honorarios establecidos en el contrato constituyen
el salario base de la liquidación de lás acreencias laborales, el objeto contractual
de los contratos de prestación de servicios suscritos entre la señora y la entidad
demandada corresponde a una actividad permanente y misional de la CARCEL Y

PENITENCIARIA DE ALTA Y MEDIA SEGURIDAD - CPMS EJUPA VALLEDUPAR
correspondiente a la rehabilitación, pero debió realizar labores de carácter
secretarial, misional y permanentes.

Esta información se requiere con carácter URGENTE, toda vez que se hace
indispensable para elaborar la respectiva contestación de la demanda y los
documentos requeridos deben ser anexados a la misma, so pena de no ser
validados como prueba, constituyéndose en un indicio grave en contra de los
intereses de la entidad demandada. (Art. 175, numeral 7, parágrafo 1". Del
C.PA.C.A)
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Se solicita respetuosamente, que la respuesta sea remitida al correo -
notificaciones valledupar)mindefensa.qov.co

Cordialmente,

172.202 de Valledupar
TP, 167.437 del C.S.J
Apoderado del Ejército Nacional MDN

Elaboró: SV. Alberto Cajamarca Manios
Aulas Contencioso Admnisralwo Valeggpar
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJÉRCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO JURÍDICO INTEGRAL
DIRECCIÓN DEFENSA JURÍDICA INTEGRALOcontestar, ce este númer

Radicado N* 2022251013421893: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JMPP-CEDE11-
DIDEF-1.2
Valledupar Cesar, 2 de agosto de 2022

Señor Teniente Coronel
ISRAEL PATIÑO SANCHEZ
Comandante Batallón De Apoyo Y Servicio Para El Combate No.10 "cacique
Upare" Basert0
Km 1 VÁ-a la Mesa Valledupar á€” Cesar
Bogota, D.C.

Asunto: Solicitud apoyo envio copia de contratos de prestación de servicios.

Medio de control. NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Ref. Proceso No. 20001-23-83-000-2020-00-696-00

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
NACIÓN-MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITONACIONAL

Juzgado de Origen: TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CESAR

Respetuosamente me dio -a mi Coronel, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1285 de
2009, Decreto 1716 de 2009y art. 27de la ley 1437 de 2011, conel objetivo de realizar
análisis de antecedentes por los hechos que a continuación se describen y de aportarlos
como medio de prueba dentro del proceso dela referencia y en defensa de la institución,
me permito solicitarle copia de los siguientes documentos, así

Y” Copia de contratos prestación de servicios, desde el 03 de septiembre del
año 2013 hasta el 31 de diciembre de 2015, para tener en cuenta el
'CENAC nos suministró los contratos desde el año 2016 hasta el 2019.

Resumen de los HECHOS POR LOS CUALES DEMANDAN A LA INSTITUCIÓN:
La Señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ identificada con cédula
No.1.090.366.024, prestó los servicios de TERAPEUTA OCUPACIONAL a LA
CARCEL Y PENITENCIARIA DE ALTA Y MEDIA SEGURIDAD - CPMS EJUPA
VALLEDUPAR, desde el 03 de septiembre del año 2013 hasta el 31 de diciembre
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de 2019 fecha en que fue desvinculada unilateralmente por la parte aquí
demandada, mediante contratos de Prestación de Servicios Directos simuló la
verdadera relación laboral que existia con la Señora demandante, sobre pasando
los periodos permíidos por la ley para este tipo de contratos y en actividades que
no están permitidas contratar mediante ésta modalidad, los contratos a través de
los cuales la Nación — Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional simuló la relación
laboral y vinculó mediante prestación de semicios, fueron continuos de tal forma
que no se perdió nunca la continuidad de la prestación del servicio, con el objeto
de simular o esconder la verdadera relación de carácter laboral entre la señora y la
parte demandada, la Nación — Ministerio de Defensa Ejercicito Nacional hacía
suscribir los contratos de prestación de servicios con diferencia entre 06 días a un
'mesentre la terminación de uno y la suscripción del otro, para de esa forma tratar
vanamente romper con la continuidad de la prestación, no obstante lo relacionado
en el hecho anterior, durante los días comprendidos entre la terminación de un
contrato y la suscripción del siguiente la señora debía seguir prestando sus
servicios, ejerció sus funciones de manera subordinada y permanente sin que se
le reconociera el pago de las prestaciones sociales y seguridad social a los cuales
tiene derecho de conformidad con la Ley, teniendo en cuenta la existencia de un
verdadero contrato laboral a término indefinido, configurado por la primacia de la
realidad sobre las formas, hechos que pueden corroborarse con las pruebas
aportadas y los testigos que-allegará, de conformidad con la jurisprudencia en los
contratos de prestación de servicio que simulan la relación laboral por primacia de
/a realidad sobre las formas, los honorarios establecidos en el contrato constituyen
el salario base de la liquidación de las acreencias laborales, el objeto contractual
de los contratos de prestación de servicios suscritos entre la señora y la entidad
demandada coresponde a una actividad permanente y misional de la CARCEL Y
PENITENCIARIA DE ALTA Y MEDIA SEGURIDAD — CPMS EJUPA VALLEDUPAR
correspondiente a la rehabiltación, pero debió realizar labores de carácter
secretarial, misional y permanentes.

Esta información se requiere con carácter URGENTE, toda vez que se hace
indispensable para elaborar la respectiva contestación de la demanda y los
documentos requeridos deben ser anexados a la misma, so pena de no ser
validados como prueba, constituyéndose en un indicio grave en contra de los
intereses de la entidad demandada. (Art. 175, numeral 7, parágrafo 1%. Del
C.PA.C.A)
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Cordialmente,

lo Valledupar
TP. 167.437 del C.S.J
Apoderado del Ejército Nacional MDN
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Alar Contenciono Adminitrato Veredupor
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJÉRCITO NACIONAL.

JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO
DIRECCIÓN CENTROS DE RECLUSIÓN MILITARIOcontestar. cl este número

Radicado No, 20155062031183: MDN-CGFM-CE-JEDEH-DICER

Bogotá, D.C., 22-07-2015

Señor Mayor
oGUSTAVO RIVADENEIRA MUÑOZ

Director Centro de Reclusión Militar EJUPA
Valledupar- Cesar

Asunto: Grupos interdisciplinarios

Con toda atención me permito informar a esa Dirección el personal seleccionado paraintegrar los grupos Interdisciplinarios para el segundo semestre del lapso 2015. Loanterior con el fin de llevar a cabo todas las actividades administrativas y sus respectivosprocesos contractuales, bajo los. principios de
imparcialidad y transparencia en el proceso del
de servicios profesionales y de apoyo a la gestió

Igualdad, moralidad, eficacia, celeridad,
Personal a ser contratado por prestación

n asi:

nm arosv sara vence,

INES MARIA PEREZ VILLALBA
|

|
CAM VALLEDUPAR.

l

Cl|KAREN MARCELA RICO CANTIL
|

8 [PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZrlra[o¿EREoems TragAsIDORA |

Z

Emal wr Dear aj

Patria, Honor, Lesttag
“DIOS EN TODAS NUESTRAS ACTUACIONES"

FEENLA CAUSACanoa. 50 No 19:48 Puente anda Fax 4130833-2510009to mico
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_—— II >
LUZ NERY FIGUEROA PALOMINO sarozeso | TRABAJADORA

| SOCIAL

ASESOR JURIDICO|JOSE DOMINGO MOLINA MOLINA 7161347

| YURI ALEXANDRA DUQUE PARRA 63551073 | ASESOR JURIOI
L

Finalmente esta Dirección informa que la apropiación por prestación de servicios
profesionales ya fue cargada a todas y cada una de las centrales y/o unidades
administrativas que la jurisdicción compete, con quienes se debe entablar contacto
inmediato para seguir instrucciones de coordinación, cumplimiento y contratación
siguiendo a cabalidad lo establecido por el comité técnico estructurador encargado del
proceso.

Atentamente,

Patio onoLost PE,+D/OS EN TODAS NUESTRAS ACTUACIONES" j %
PE ENÍA CAUSA l )

Cares. 50 No, 18:48 Puente Aranda Fax 4136035-2618820 k ¿
End wav OlcarEOrotO mico



EJERCITO NACIONAL
JEFATURA DE DESALLO HUMANO

%
DIRECCION DE CENTROS DE RECLUSION MILITAR

CENTRO DE RECLUSIÓN MILITAR VALLEDUPAR

No. 1120 ¡mo. cGFM-CE- JEDEH- DICER- CRM- EJUPA-29.14

Valledupar, 30 de julio 2014

Señor Teniente Coronel:
AGUILAR HERRERA JULIAN
Comandante Batallón de ASPC No 10 "CACIQUE UPAR”
Valledupar.

Asunto:—Enviólistado OPS

Respetuosamente me permito solicitar al señor Teniente Coronel. AGUILAR
HERRERA JULIAN, Comandante Batallón de ASPC No 10 "CACIQUE UPAR”, el
listado con el personal de OPSy elvalor a cancelar por la prestación de servicios
en cada una delas especialidades en el centro de Reclusion militar "EJUPA” asi:|1] YURI ALEXANDRA DUQUE PARRRA_ [3.300.000,00 y

//

50%

2|JOSE DOMINGO MOLINA 3.300.000,00
gos

3| ARIDAY SAN JUAN VERGEL 2.750.000,00/7 >

4|INES MARIA PEREZ 2.750.000,00 7

5| LUZNERY FIGUEROA PALOMINO__[2.750.000,00/>, 3

6| NORELBYS MONTES PEÑA 2.750.000,00 +2

7| RICO CANTILLO KAREN MARCELA|2.750.000,00

8| PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ__|2.750.000,00_-?

23.100.000,00

Panoocal/“Dios en todos nuestra actuciones”
Fe enla Causa

Batalón La popa Klómetro 1 Vila Mesa Tel: 5636229 FAX 5899752



De antemano agradezco su apoyo brindado.

Atentamente,

Mayor. RIVADENEIRA Mi GUSTAVO ADOLFO
Director Centro Militar de Reclusión Valledupar

atea, Honor Lenta
“Ds en todos nuestras actuaciones”

Fee laCausa
atalión La popa kilómetro1vila Mes Tel 5436229 FAX $839752

ve
ejrco

mico
Ema:

valió
nario

mico
RESERVADO.



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLÓN DE A.S.P.C No, 10 “CACIQUE UPAR”

Valledupar Cesar 31 julio de 2015

PLAN DE NECESIDADES PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UNA TERAPEUTA OCUPACIONAL CON DESTINO AL CENTRO DE

RECLUSION MILITAR DE LA DÉCIMA BRIGADA BLINDADA.

SITUACION.

Teniendo en cuenta lo establecido en el plan de campaña y la orientación estratégica del Ejército
Nacional, en lo pertinente a la Dirección de Centros de Reclusión, que busca estrategias tales como
“Incrementar la acción integral hacia el mejoramiento de la calidad de vida del hombre" y diversificar y

maximizar la calidad de los programas de bienestar y reconocimiento, la Unidad debe efectuar un
proceso contractual de profesionales de acuerdo al perfil y las disposiciones del CRM.

L MISIÓN

El Batallón de A.S.P.C No, 10 "CACIQUE UPAR" en coordinación con el CRM dela Décima
Brigada Blindada, planea la contratación de una profesional en TERAPEUTA
OCUPACIONAL, con el fin de satisfacer la necesidad para esta dependencia, de acuerdo a

los lineamientos establecidos por el Comando Superior.

Il. EJECUCIÓN
a. Concepto General: Contratar una TERAPEUTA OCUPACIONAL titulado siempre y

cuando se dé cumplimiento a los Procedimientos establecidos en el Manual de
Contratación y la Ley 80/93,

b.. Misiones Particulares: El Oficial Ejecutivo y 2do. Comandante del Batallón de AS.P.C
No. 10 “CACIQUE UPAR”, coordina y supervisa la ejecución del presente plan.

III. SECCIÓN CUARTA.

El Oficial S-4 del Batallón de AS.P.C No. 10 "CACIQUE UPAR”, verifica que la

TERAPEUTA OCUPACIONAL «) ¡con los requerimientos que debe realizar mencionado
personal

Capitán NEGRÍ
Oficial S-4 Batallón

BARRIOS ALEJANDRO
(C No, 10 "CACIQUE UPAR”

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa
Kilómetro 1. Vía la Meza Valledupar - Cesar

BaspciOQejercito.mil.co



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJÉRCITO NACIONAL

BATALLÓN DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE NO. 10
“CACIQUE UPAR”

RESOLUCION NÚMERO NO. 107 DEL 31 DE JULIO DE 2015

Por la cual se designan unos servidores públicos para que actúen como Gerente de

Proyecto, Supervisor e integrantes de los Comités Técnico, Jurídico y Económico
estructurador y evaluador para los procesos de contratación de las partidas_ asignadas por

Ejército Nacional para la vigencia fiscal 2015, cuyo objeto som: PRESTACION DE

SERVICIOS COMO OPS PARA EL CRM “EJUPA” UNIDAD CENTRALIZADA POR EL.

BASER-10 “CACIQUE UPARE”- PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION

PARA EL BATALLON DE INSTRUCCIÓN BITER UNIDAD CENTRALIZADA POR EL.

BASER-10 “CACIQUE UPARE-que adelanta el Batallón de Apoyo y Servicios para el

Combate No, 10 "Cacique Upar” en la vigencia 2015 y se asignan sus funciones.

EL COMANDANTE DEL BATALLON DE A.S.P.C No. 10

En ejercicio de las facultades legales conferidas porla Resolución No. 1549 del 08 marzo
2015, que expide el Manual de Contratación del MDN aplicado al Ejército, y

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo previsto en el artículo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitución Política y de conformidad con la

citada Ley “Podrán mediante acto de delegación transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias (....) y podrán
delegar la atención y decisión de los asuntos a ellos confiados porla Ley y los actos
orgánicos respectivos, en los empleados públicos de los niveles directivo y asesor vinculados
al organismo correspondiente, con el propósito de dar desarrollo a los principios de la función

administrativa enunciados enel artículo 209 de la Constitución Política y en la presente Ley.

Queelartículo 12 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el artículo 37 del Decreto 2150
de 1995y artículo 21 de la Ley 1150 de 2007, atribuyó a los jefes y a losrepresentantes
legales de las entidadesestatales la potestad de delegar total o parcialmente la competencia
para celebrar contratos, así como para desconcentrar la realización de licitaciones o

concursos, en los servidores públicos que desempeñen cargos del nivel directivo o ejecutivo o

en sus equivalentes

Que mediante la Resolución No. 1549 del 06 marzo 2015, el Señor Ministro de Defensa
delega en general la competencia para el ejercicio de funciones y la atención y decisión de los
asuntos establecidos porla ley al Ministro de Defensa Nacional, en lo que se refiere a actos
preparatorios del proceso de contratación, al proceso de contratación, a la ejecución y a la

liquidación del contrato.
Que acatando los principios de economía, transparencia, responsabilidad y deber de
selección objetiva dispuestos en el Estatuto General de Contratación de la Administración
Pública, es preciso nombrar Gerente de Proyecto, Supervisor y Comités estructuradores y

evaluadores para los procesos de contratación cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
COMO OPS PARA EL CRM “EJUPA” UNIDAD CENTRALIZADA POR EL BASER-10
“CACIQUE UPARE”- PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL

BATALLON DE INSTRUCCIÓN BITER UNIDAD CENTRALIZADA POR EL BASER-10
“CACIQUE UPARE”, para la vigencia fiscal 2015 y asignar sus funciones en concordancia
con el Estatuto de Contratación de la Administración Pública, el manual de Contratación del
Ministerio de Defensa Nacional, y demás normas concordantesy pertinentes.

Que la resolución 1549 del 06 de marzo 2015 hacerelación a las funciones y calidades de los
comités estructuradores y evaluadores.

Que la resolución 1549 del 08 de marzo 2015 hace relación a las obligaciones éticas en el

ejercicio de la función de Gerente de Proyecto, Supervisor, estructuradores y evaluadores de
ofertas.

Quela Resolución 1549 del 06 de marzo 2015, en mención establece que el Gerente del
Proyecto es el funcionario propuesto por el Comandante de la Unidad Ejecutora para
coordinar el proceso de contratación

y
define las calidades y funciones Gerente del Proyecto.



Continuación Resolución No. 107 DEL 31 DE JULIO DE 2015

Que la resolución 1549 del 05 de marzo 2015 establece todo lo relacionado con la

supervisión de los contratos.

Que en mérito de lo expuesto el comandante del Batallón de Apoyo y Servicios para el

Combate No. 10 “Cacique Upar"

RESUELVE:
ARTÍCULO PRIMERO: DEL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE PROYECTO.
NÓMBRESE como Gerente de proyecto para los procesos de contratación cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPS PARA EL CRM “EJUPA” UNIDAD
CENTRALIZADA POR EL BASER-10 “CACIQUE UPARE”- PRESTACION DE SERVICIOS
DE CAPACITACION PARA EL BATALLON DE INSTRUCCIÓN BITER UNIDAD
CENTRALIZADA POR EL BASER-10 “CACIQUE UPARE”, para la vigencia fiscal 2015 al

señor, Mayor HERNANDEZ ZAMBRANO JULIAN AUGUSTO en calidad de Ejecutivo Y

Segundo Comandante del Batallón de ASPC No. 10 o quien haga sus veces debidamente
encargado.

ARTÍCULO SEGUNDO. DEL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN DE GERENTE DE
PROYECTO. El Gerente de Proyecto nombrado en el artículo anterior, tiene como funciones
principales, las que se enuncian a continuación

GERENCIAS DE PROYECTOS DE UNIDAD EJECUTORA
En un proceso de selección de contratista, el Gerente de Proyecto es aquel funcionario
propuesto por el Comando de la Unidad Ejecutora y designado por el Despacho de
ordenador del Gasto, para coordinar el proceso de estructuración y trámite del proceso de
selección, en forma eficaz, eficiente y efectiva

El alcancede tal tarea inicia desde la etapa precontractual y se agota con el cumplimiento de
los requisitos de ejecución del contrato, sin perjuicio de la interacción que corresponda
adelantar con la supervisión del contrato. Implica que los actos preparatorios, de trámite, de
adjudicación, de declaratoria de desierta, suscripción y perfeccionamiento del contrato, son
coordinados por el Gerente de Proyecto, sin perjuicio de las responsabilidades que le asistan
a otros funcionarios, asesores o supervisores en la materia

Calidadesde los Gerentes de Proyecto de Unidad Ejecutora

Los servidores públicos designados como Gerentes de Proyecto, serán oficiales superiores
y/o civiles vinculados a la planta de personal del Ministerio de Defensa Nacional, igualmente
podrán serlo, los servidores vinculados mediante contratos de prestación de servicios o
Cualquier otra modalidad de contratación

Funciones Generales del Gerente de Proyecto de unidad ejecutora

a) En la etapa precontractual del proceso de selección, deberá realizar el

aprestamiento administrativo y logístico para la consecución de los documentos
previos de indole legal, presupuestal y técnico. En consecuencia debe realizar la

estructuración de los estudios de mercado, de precios y técnicos, así comoel
estudio previo que es de su responsabilidad y competencia, conforme con los
soportes presentados por los comilós estructuradores.

b) Hacer las coordinaciones con las dependencias de presupuesto en orden a
conseguir los conceptos previos que permiten iniciar el proceso de selección.

c) La función de! Gerente de Proyecto comporta la coordinación de las labores de los
comités estructuradores y evaluadores de las ofertas, cuerpos que dependerán de
su gestión e impulso.

d) Tendrá a su cargo la vocería del proceso de selección, en consecuencia cualquier
información interna o extema que se produzcao trámite será conocida o propuesta
porel Gerente de Proyecto,

Funciones Específicas del Gerente de Proyecto en lo Técnico

a) Dirigir el personal encargado de proyectar y elaborarel estudio previo que antecede
el. proceso de selección, observando los siguientes lineamientos: descripción de la
necesidad que la unidad ejecutora pretende satisfacer y definición técnica,
informando objeto, plazo, forma de pago, sitio y condición de entrega, soporte
económico del valor del contrato y certificado de disponibilidad presupuestal y/o



Eantinuación Resolución No. 107 DEL 31 DE JULIO DE 2015

c)

a

0

9)

a

s)

oficio de vigencia futuras, conforme el articulo 2.1.1" del Decreto 0734 de 2012 y

otros queen lo sucesivo lo modifiquen, adicionen o aclaren.

Dirigir el comité técnico designado para estructurar, elaborar y diseñar las
especificaciones técnicas del pliego. Cuando se trate de procesos de selección cuyo
soporte sea especificaciones técnicas y no normas técnicas, el Gerente del Proyecto
junto con el Comité Técnico Estructurador suscribirá documento dirigido al

competente contractual, justificando la asignación de pesosy puntajes. En cualquier
caso el ejercicio de esta función se radica exclusivamente en el Gerente de
Proyecto.
Realizar por intermedio de sus asesores o colaboradores, las gestiones pertinentes
ante las diferentes dependencias de la Unidad Ejecutora (Oficina de Planeación,
financiera y presupuestal, contratación, etc.) tendientes a garantizar la suficiencia de
recursos presupuestales, físicos y humanos necesarios para la viabilidad del

proceso, dentro de la normatividad vigente.

Liderar las gestiones necesarias en el ámbito interno y externo de (la unidad
ejecutora), garantizando la ejecución del proceso de selección para cumplir el

cronograma diseñado para tal efecto.

Coordinar la expedición de los documentos necesarios destinados a integrar y

expedir el proyecto de pliego de condiciones, pliego de condiciones definitivo,
solicitud de oferta o invitación pública

Asistir a la audiencia informativa de proyecto de pliego de condiciones (en los

procesos de licitación pública, selección abreviada y concurso de méritos), a la

estimación, tipificación y asignación de los riesgos y a la aclaración de pliego
Coordinar la actividad de los comités para estructurar el pliego definitivo, la solicitud
de oferta o invitación pública

Dirigir la actividad de los comités y avalar consu firma los formularios de preguntas y

respuestas, así como las adendas que se expidan

Asistir a la diligencia de cierre del procesoy presentación de ofertas, suscribiendo la

correspondiente acta

Dirigir las labores de los comités asesores y evaluadores, rindiendo las aclaraciones
y directrices que se hicieren necesarias.
Suscribir en señal de aval los requerimientos y aclaraciones que deben remitirse a
los proponentes durante la etapa de evaluación de las ofertas.

Suscribir en seña de aval, el informe de evaluación de las ofertas.

Recibir las observaciones al informe de evaluaciones y coordinar la expedición del
informe definitivo de evaluación de ofertas.

Solicitar la realización del Comité de Adquisiciones cuando sea necesario. En los

casos en los cuales existan términos, tendrá presente que la convocatoria del
Comité de Adquisiciones se realizará con tres días de antelación.

Coordinar la elaboración, trámite y sustentación ante el Comité de adquisiciones, de
las ponencias y recomendaciones de los comités evaluadores con la presentación
oportuna de los documentos que soporten los aspectosa tratar.

Coordinar la realización y presentación de la audiencia de adjudicación del proceso,
convocado a los miembros de los comités evaluadores

Asistir a la ponencia ante el Comité de Adquisiciones para la recomendación de
adjudicar y/o declarar desierto el proceso, e intervenir en lo que resulte de su
competencia.

Avalar con su firma el anexo técnico del contrato y/o de los contratos resultantes,

Disponer lo necesario para obtener dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la
firma del contrato su registro presupuestal y el cumplimiento de los requisitos de
legalización.

Entregar mediante acta las actuaciones realizadas durante su desempeño al

supervisor del contrato,si fuere del caso
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t) Las demás que guarden relación directa con el proceso.

ARTÍCULO TERCERO: NOMBRAMIENTO DEL SUPERVISOR, DESÍGNESE como
supervisor principal del (los) contrato(s) derivadofs) los procesos de contratación cuyo objeto
es PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO OPS PARA EL CRM “EJUPA” UNIDAD
CENTRALIZADA POR EL BASER-10 “CACIQUE UPARE”- PRESTACION DE SERVICIOS
DE CAPACITACION PARA EL BATALLON DE INSTRUCCIÓN BITER UNIDAD
CENTRALIZADA POR EL BASER-10 “CACIQUE UPARE” a los siguientes funcionarios

como en cada casose indica:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPS PARA EL CRM “EJUPA” UNIDAD
CENTRALIZADA POR EL BASER-10 “CACIQUE UPARE" el señor
SUBDIRECTOR DEL CRM “EJUPA”

PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL BITER SERA EL
SEÑOR TE. MUÑOZ JUNCO EDGARDO COMANDANTE DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DEL BITER.

ARTÍCULO CUARTO: DEL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN DE SUPERVISOR DEL
CONTRATO. El Supervisor nombrado en el articulo anterior, tiene como funciones, entre
otras las que se enuncian a continuación:

1. Del ejercicio de las funciones de supervisión de los contratos -

a) La revisión de los documentos y antecedentes del contrato suscrito y de los
derechosy obligaciones de las partes y, en particular, los mecanismos pactados en
el contrato para el reconocimiento de los derechos de contenido económico,

b) La intervención formal en la coordinación, vigilancia y control del desarrollo del
objeto contratado, para garantizar al MDN-EJC-BAS10 que las obligaciones
contractuales se han cumplido y que el BAS1O puede tramitar los pagos
correspondientes al contratista

e) La presentación mensual de informes sobre la ejecución del contrato, en especial el
informe anexo al acta de recibo parcial y/o final que sustente el pago de las
obligaciones cumplidas porel contratista.

d) La elaboración y envio de proyectos de actas de liquidación de los contratos,
acompañadas de sus documentos soportes, dejando constancia sobre los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes, en caso de divergencias
presentadas.

e) En los contratos que se realicen mantenimiento, renovaciones y mejoras a los
bienes, se debe determinar por el Supérvisor si los trabajos realizados al bien
generan un mayor valor del mismo, toda vez que amplien su vida productiva, su
utilidad y su eficiencia operativa. El supervisor deberá en el acta de liquidación
expresar técnicamente si hubo un aumento del valor del bien, toda vez que ese
mayor valor deberá reflejarse por la entidad en su balance contable.

NOTA: Además de las obligaciones generales aquí consignadas, deberán indicarse
todas aquellas que sean necesarias, de acuerdo con el objeto del contrato

2. Del procedimiento para ejercer la función de supervisión y/o seguimiento a la
ejecución de los contratos.

1. Momentosy plazopara ejercer la función de supervisión y/o seguimiento:

1.1. Los supervisores de los contratos, serán funcionarios designados por el
competente contractual. Inician su actividad cuando el contrato esté
perfeccionado, esto es suscrito, registrado el compromiso y legalizado, es
decir aprobadas las garantías

1.2 El Gerente de Proyecto, le informará al supervisor mediante oficio sobre el

cumplimiento de los anteriores requisitos, remitiendo copia de los siguientes
documentos:

« Del contrato
+ Copia de la propuesta
+ De las garantías con su correspondiente aprobación
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1.3. Para confrontar información podrá consultar el expediente original en la

Dirección de Contratación o dependencia que haga sus veces en la unidad

ejecutora.

1.4 El supervisordel contrato vigilará su ejecución y cumplimiento del objeto durante
todo el tiempo que esté vigente y su función termina cuandose suscriba el

acta de liquidación

2. Funciones generales de los Supervisores

En el aspecto Técnico

—
Administrativo

a) Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes o

servicios contratados, correspondanalas solicitadas, definidas y aceptadas en el

contrato. De. presentarse dudas sobre este particular se formulará por escrito
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia, La Dirección de
Contratación o la dependencia que haga sus veces en la unidad ejecutora
responderá este requerimiento dentro de los tres días hábiles siguientes a su

recibo clarificando la situación

b) En los eventos que así lo determineel contrato, o si la naturaleza del mismo lo

requiere, el Supervisor deberá suscribir conjuntamente con el contratista y el

competente contractual, las actas de iniciación o de recibo de bienes y/o

servicios, dentro del término que se haya establecido en el contrato. Copia de
estas actas se enviarán dentro de los tres (3) días hábiles a la Dirección de
Contratación o dependencia que haga sus veces en la unidad ejecutora para su

respectiva incorporación en la respectiva carpeta del contrato.

€) Cuando se requieran cronogramas o programación de actividades al contratista
para la ejecución del objeto contratado, el Supervisor los exigirá y recibirá para su
control, dentro de los plazos estipulados en el contrato, Copia de estos
eronogramas o programación de actividades deben enviarse dentro de los tres (3)

días hábiles siguientes a su recibo, a la Dirección de Contratación del Ejército
Nacional para su correspondiente archivo en la carpeta del contrato.

d) Cuando se trate de la supervisión o interventoría de contratos de obra las

personas naturales o jurídicas o los funcionarios designados para este efecto,
abrirán y llevarán conjuntamente con el contratista o la persona delegada por
éste, una memoria diaria de la obra, en donde constarán las acciones realizadas
diariamente en ella, así como las actas de los comités técnicos de obra o

administrativos que periódicamente deben realizarse y las observaciones que se
consideren pertinentes. Este documento formaráparte integral del contrato y la

copia mensual del documento se remitirá a la oficina de contratación o

dependencia que haga sus veces en la unidad ejecutora para que reposen en la

carpeta maestra del proceso

e) El Supervisor podrá citar o convocar a reuniones al contratista, al competente
contractual, a quienes tengan,interés directo en la ejecución del contrato o a

quienes hayan participado en la elaboración del pliego( solicitud de oferta o
invitación pública) y en la elaboración de la minuta del contrato, cuando se tengan
dudassobre los términosdel contrato y/o se considere necesario para la normal
ejecución y desarrollo del mismo.

f) De estas reuniones levantará una ayuda memoria suscrita por los que en ella
intervinieron y la misma contendrá como mínimo los asuntos discutidos, las
decisiones, acciones y compromisos a ejecutar, copia de ella se enviaráala
Dirección de Contratación o dependencia que haga sus veces en la unidad
ejecutora, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su suscripción, para su
correspondiente archivo.

9) El supervisor del contrato,si la naturaleza del mismolo requiere y así se hubiere
estipulado en la minuta del contrato, deberá elaborar actas de recibo parcial de
bienes o servicios, las cuales suscribirá conjuntamente con el comité técnico
evaluador y el contratista. El valor de los bienes o servicios que por estas actas
se recibe no podrá ser inferior al porcentaje estipulado en el contrato. El original
de estas actas, deberá remitirse al área de contratos, para lo de su competencia.

h) El Supervisor debe exigir la buena calidad y correcto funcionamiento de los
bienesy servicios que sean contratados y deberá abstenerse de dar el respectivo
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cumplido si éstos no correspondena las calidades, cantidadesy especificaciones
técnicas exigidas. El supervisor mantendrá el control y coordinación permanente
sobre la ejecución del contrato, de tal manera que implemente actividades, tales
como, reuniones con el comité evaluador y contratista, visitas que sean
pertinentes a las empresasy otras que se estimen convenientesy necesarias.

i), El Supervisor deberá verificar que el contratista entregue los bienes y/o servicios
que ofertó. En el evento que por concepto técnico, alguno de los bienes y/o
servicios no sean acordes con el contrato y la oferta, este exigirá al contratista su
modificación en el menor tiempo posible, o en el indicado en el contrato. En este
evento se procederá así

o Siel. bien y/o el servicio es entregado por el contratista con algún defecto
menor, el supervisor podrá devolverlo para que aquel corrija o subsane los
defectos, en un término que el supervisor considere perentorio sin afectar el
plan logístico.

o Si el bien entregado presenta un defecto que no afecte su funcionalidad, o

que disminuya su durabilidad, pero que no sea susceptible de corrección, el

supervisor los recibirá y autorizará su distribución, conservando las muestras
defectuosas del total de muestras evaluadas según el plan de muestreo
previsto en la norma técnica o especificaciones técnicas dejando cinco (5)
muestras de los bienes recibidos, recolectados al azar las cuales serán
marcadas y etiquetados de manera que se identifiquen suficientemente,
para practicar sobre las mismas las pruebas que el comité técnico receptor
del material considere procedentes e iniciar las acciones legales a que haya
lugar

o Si el bien entregado presenta defectos mayores será rechazado por el

supervisor, conservando las muestras defectuosas del total de muestras
evaluadas, según el plan de muestreo previsto en la norma técnica O

especificación técnica, dejando cinco (5) muestras de los bienes recibidos,
recolectadas al azar las cuales serán marcadas y etiquetadas de manera
que se identifique suficientemente, para efectos de practicar sobre las
mismas las pruebas que el comité técnico receptor del material considere
procedentesy determinar las acciones legales a que haya lugar

o Para todos los eventos el Supervisor se apoyará en los conceptos emitidos
por los comités receptores del bien, (técnico) quienes se pronunciarán sobre
sus defectos indicando si son mayores o menores, o si afectan la

durabilidad, funcionalidad o el aspecto que resulte pertinente.

J) El supervisor exigirá el total cumplimiento de los cronogramas pactados en los
contratos y solo podrá recomendar su modificación, cuando por razones técnicas
o dada la naturaleza del contrato, esto se haga necesario. Cualquier modificación
que afecte el plazo de ejecución del contrato será previamente autorizada por el

competente contractual.

k) El supervisor resolverá todas las consultas presentadas por el contratista y hacer
las observaciones que estime conveniente. Si durante la ejecución del contrato se
presentan dudas o diferencias que no puedan resolver por el supervisor, este las
remitirá dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia, al

competente contractual para su consultay decisión

1) El Supervisor, si es necesario Solicitar por escrito la suspensión temporal de la

ejecución de un contrato por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
justificando las circunstancias de tiempo, modoylugar que originan tales hechos,
ante el competente contractual para que éste emita su autorización. Si el

competente contractual aprueba y suscribe la suspensión del contrato, la oficina
de contratación o dependencia que haga sus veces en la Unidad Ejecutora
elaborará el acta de suspensión, copia de la cual se remitirá dentro de los tres (3)
días hábiles siguientes a su legalización, para lo de su competencia. El

supervisor para todos los eventos de suspensión de un contrato, al desaparecer
los hechos que originaron su suspensión solicitará su reiniciación_ dejando
constancia de tiempo total de la suspensión temporal y del vencimiento final del
contrato, incluyendo reajustes si proceden

m) El Supervisor constatará a la fecha de vencimiento del contrato su total
cumplimiento. Si llegare a tener dudas sobre la ejecución del mismo no podrá
expedir el acta de recibo final, hasta no clarificar las dudas.
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n) Para que el supervisor expida al acta de recibo final del contrato verificará que
todas las obligaciones estén cumplidas y procede el pago final. Esta acta
contendrá como mínimo la descripción de los bienes y/o servicios recibidos, el
valor final del contrato, incluyendo reajustes si proceden. Copia del acta se
enviará a la oficina de contratación o dependencia que haga sus veces en la
unidad ejecutora

0) El Supervisor, al finalizar el contrato y emitir el último cumplido de recibo a
satisfacción de los bienes y/o servicios contratados, elaborará dentro del mes
siguiente a su terminación un acta de liquidación final del contrato acompañada
de los documentos soportes,

p) El supervisor elaborará el acta de liquidación la cual deberá comprender la

siguiente información: Datos generales sobre el contrato principal, sus adiciones
y modificatorios (si los hay), datos sobre los certificados de disponibilidad y

registro correspondientes al contrato principal, sus adiciones y modificaciones, se
hará referencia a la garantía incluyendo la extensión de las mismas si a ello
hubiera lugar, garantia técnica indicada en el contrato (si aplica). Las
prestaciones y obligaciones cumplidas porel contratista relacionando las actas de
recibo, número de elementos, cantidades recibidas y entrada al almacén (si
aplica), el cumplimiento de las obligaciones por la entidad estatal, esto es el corte
de cuentas sobre el estado económico del contrato adjuntado los comprobante de
egreso, obligación y orden de pago debidamente suscritos (sin ajustes y con
ajustes) el reporte sitf y las declaraciones de importación debidamente
cancelados(si aplica). Es importante indicar si el contrato se celebró en moneda
extranjera, el balance del acta de liquidación será en pesos colombianosy en la
moneda contratada. Lo anterior de conformidad con lo establecido con el inciso 6
del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, que señala que las entidades estatales
ejecutoras de los presupuestos públicos sólo pueden iniciar procedimientos de
selección de contratistas sise cuenta con disponibilidad presupuestal, las multas
debidas o canceladas (si aplica) y finalmente la verificación del cumplimiento de
las obligaciones con el sistema de seguridad social integral, así como el pago de
las obligaciones fiscales y parafiscales a cargo del contratista, adjuntando
certificación emitida por el revisor fiscal del contratista. (si aplica)

Eunciones particulares de los supervisores:

a) Elaborar y suscribir el acta de iniciación del contrato, cuando sea del caso.

b) Suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicio del contrato

e) Rechazar los bienes o servicios que a su criterio no cumplan las normas técnicas
descritas en el contrato.

d) Rendir informes periódicos o cuando lo considere necesario, sobre la ejecución
del contrato.

e) Verificar la correcta ejecución del contrato.

1) Exigir el cumplimiento del contrato en todasy cada una de sus partes

9) Atender y resolver en coordinación con la oficina de contratación o dependencia
que haga sus veces en la unidad ejecutora y los comités todas las consultas
sobre omisiones, errores, discrepancias o aclaraciones y complemento en los
aspectos técnicos, descritos en las normas técnicas que rigieron el proceso de
contratación.

h) Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de
conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. En caso
contrario avisará de esta circunstancia a la Dirección de Contratación del Ejército
o dependencia que haga sus vecesen la unidad ejecutora.

¡) Verificar que las garantías que ampara el cumplimiento del contrato, estén vigentes e
informar en su oportunidad a la Dirección de Contratación del Ejército o
dependencia que haga sus veces en la unidad ejecutora, sobre los
inconvenientes presentados.

j) Todas las demás atribuciones contempladas en el contrato.
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Además de las funciones aquí descritas, el Supervisor del contrato, debe cumplir con
las funciones señaladas en la Resolución No. 6345 del 14 de septiembre del año
2012 del Ministerio de Defensa Nacional “Por medio de la cual se expide el Manual
de Contratación del Ministerio de Defensa Nacional y sus unidades ejecutoras” y
demás normas concordantes, así como las funciones que le sean asignadas por el

competente contractual

ARTÍCULO QUINTO: DEL NOMBRAMIENTO DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES Y
EVALUADORES. NOMBRESE como integrantes de los comités estructuradores y
evaluadores para los procesos de contratación cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
COMO OPS PARA EL CRM “EJUPA” UNIDAD CENTRALIZADA POR EL BASER-10
“CACIQUE UPARE”- PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL
BATALLON DE INSTRUCCIÓN BITER UNIDAD CENTRALIZADA POR EL BASER-10
“CACIQUE UPARE” a los siguientes funcionarios como en cada caso se indica

COMITÉ TÉCNICO ESTRUCTURADOR PARA TODO LOS PROCESOS DE LAS
UNIDADES CENTRALIZADAS POR EL BASER-10.

SP. CASTAÑEDA.CAMARGO ALEXANDER
COMITÉS TÉCNICO EVALUADORES PARA LOS PROCESOS DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POR EL BASER-10.

SS. MONTAÑO BALLESTA PAOLO

COMITÉ ECONÓMICO ESTRUCTURADOR PARA LOS PROCESOS DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POR EL BASER-10

AAOS, Katherine Rangel Arevalo

COMITÉ ECONÓMICO EVALUADOR PARA TODO LOS PROCESOS DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POREL BASER-10

T14, RUBIEL SANCHEZ VERGEL

COMITÉ JURÍDICO ESTRUCTURADOR PARA TODO LOS PROCESO DE LAS
UNIDADES CENTRALIZADAS POR EL BASER-10

DRA. KAREN MARTINEZ BLANCO

COMITÉ JURÍDICO EVALUADOR PARA TODO LOS PROCESOS DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POREL BASER-10

AA10. EMILCE QUINTANA RINCON

Calidades de los Comités estructuradores y evaluadores

El comité asesor y evaluador es designado por el delegado de la unidad ejecutora
(competente contractual) y está integrado por servidores públicos o por particulares
contratados para el efecto. Los designados para hacer parte del comité por parte del
competente contractual deben acreditar formación profesional y técnica en relación con el
bien o servicio que se va a contratar.
Los miembros les aplican las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses
legales contenidos enlas diferentes disposiciones legales.

Las calidades y el perfil profesional o técnico de los funcionarios designados o seleccionados
para ejercer la función estructuradora, asesora y evaluadora, garantizarán al Batallón de
Apoyo y Servicios para el Combate No. 10 “Cacique upar”la aplicación del deber de
selección objetiva y la correcta evaluación de las ofertas.

ARTÍCULO SEXTO: DE LAS FUNCIONES DE LOS COMITÉS ESTRUCTURADORES Y
EVALUADORES Y RECEPCIÓN DE BIENES Y/O SERVICIOS.

FUNCIONES COMITÉS ESTRUCTURADORES:

En general el estudio integral que soporte la necesidad que la entidad pretende satisfacer
mediante el análisis de las condiciones económicas, jurídicas y técnicas, asi como las
financieras del negocio a celebrar. Lo anterior conforme lo previsto en la Ley en aplicación
del principio de planeación

Los integrantes de los comités estructuradores tendrán entre otras las siguientes funciones:
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a) El estudio y presentación de los aspectos a incluir en el pliego ante el Gerente del
Proyecto de la respectiva unidad ejecutora, verificando que los aspectos allí
consignados cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley, para
garantizar una selección objetiva.

b) Elaborar bajo la dirección y supervisión de los Gerentes de Proyectos los estudios
previos bajo lineamientos y parámetros establecidos en el artículo 2.1.1? del Decreto
0734 de 2012 formulándole a este último por escrito y de manera sustentada los
motivos de inconformidad que existan en tomo a las especificaciones técnicas,
exigencias económicas, financieras y legales

c) Elaborar el proyecto de pliego y el pliego definitivo en el área correspondiente con
responsabilidad, eficiencia, técnica profesional y diligencia respetando los principios
constitucionales y legales que garanticen una escogencia objetiva en concordancia

con elartículo 5 de la Ley 1150 de 2007,

d) Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los interesados al pliego y

preparar las explicaciones requeridas frente a su contenido.

e) Propender por actualizar las normas técnicas, jurídicas y económicas para que sean
incluidas enel pliego

1) Incluir en el pliego de especificaciones técnicas, los factores de verificación y cuando
sea del caso los factores de ponderación y evaluación de las ofertas

9) Verificar que el pliego contemple, respecto del oferente, el cumplimiento de contratos
anteriores, multas y sanciones impuestas por alguna entidad pública dentro de los
dos (2) años anteriores a la presentación de su oferta y que estén reportados en el
RUP, y/o aquellas quela entidad conozca y que estén en firme, independiente del
régimen jurídico aplicable a la entidad pública que la imponga. En ningún casoel
registro de multas a sanciones será objeto de ponderación en el pliego.

h) Consultar al Asesor en Comercio Exterior cuando se trate de adquirir bienes o
servicios importados, para determinar la modalidad de entrega y los costos
asociados a la importación necesarios para definir el anexo respectivo del pliego
(Comité Económico)

i)_ Revisar la legislación tributaria y contable, previo a establecer el precio base de la

adquisición, con el fín de que se tenga en cuenta impuestos, tasas o contribuciones
que se puedan llegar a generar en el proceso contractual

J), Suscribir concepto favorable al ordenador del gasto o su delegado, para integrar el

proyecto de pliego, el pliego, donde exprese su intervención respecto al proceso de
contratación

k), Participar en la audiencia informativa, en la de estimación, tipificación y asignación
de losriesgosy en la de la aclaración del pliego, esta última sia ello hubiera lugar.

l) Analizar, estudiar, verificar y resolver las inquietudes presentadas al proyecto de
pliego de condiciones a fin de consolidar el pliego.

'm) Analizar y proponer cuando sea el caso las modificaciones al pliego al fin de expedir
adendas.

1) Resolver las inquietudes formuladas hasta el cierre del proceso a través de
proyectos de formularios de preguntas y respuestas, para someterla a
consideración del competente.

0) Ejercer sus funciones coordinantes con el Gerente de proyecto
P) Mantener informado al Gerente de Proyecto sobre las novedades presentadas en la

elaboración del pliego.
La función estructuradora cesará al cierre del proceso, salvo que durante la etapa
subsiguiente sean requeridos para precisar aspectos referidos alpliego.

FUNCIONES DEL COMITÉ EVALUADOR Y DE RECEPCIÓN DE BIENES Y/O SERVICIOS:

a) El análisis integral de los documentos previos a la apertura del proceso, Resolución
de apertura, pliego con sus adendas o modificaciones si las hay, el estudio del
contenido del acta de audiencia informativa, la de estimación, tipificación y asignación
de los riesgosy la de aclaración de pliegos si procede, los formularios de preguntas y
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d)

a

co

a

respuestasy la verificación del cronograma previsto en el proceso de selección y en
particular, los mecanismosy factores de evaluación establecidos enel pliego y las
posibles causales de rechazo, inhabilidades incompatibilidades, -o prohibiciones que
contenga.

El estudio, evaluación y calificación de las ofertas presentadas, de tal forma que el
evaluador garantice el deber de selección objetiva, la verificación de las ofertas a
evaluar, evidenciando que cumplan todos y cada uno de los requisitos exigidos en el
pliego y en la ley.

Los evaluadores velarán por que la escogencia del contratista siempre sea objetiva y
en consecuencia es su obligación recomendar al Ordenador del Gasto, previo
concepto del Comité de Adquisiciones de la Unidad ejecutora, elegir el ofrecimiento
más favorable sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en el pliego,

Los asesores y evaluadores suscribirán informes sobre la evaluación realizada,
dejando constancias de todas las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
ocurrieran en su función evaluadora.

Entrega de documentos a la Dirección de Contratación o dependencia que haga sus
vecesen la unidad ejecutor. Los evaluadores ejercerán su función diligentemente de
manera que los informes de evaluación estén a disposición de los interesados, este
informe será revisado previo al traslado de los proponentes, por el Gerente del
Proyecto

PROCEDIMIENTO PARA EJERCER LA FUNCION EVALUADORA, MOMENTO Y

PLAZO PARAEL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN EVALUADORA
De acuerdo con la modalidad de selección, en el pliego se indicará el plazo
razonable dentro del cual se hará la evaluación técnica, económica y jurídica, para
verificar y evaluar las propuestas y solicitar las aclaraciones y explicaciones que
procedan conformeala ley.

El comité designado por el competente contractual para evaluar un proceso de
selección inicia su función con el recibo del oficio de su designación expedido por el
ordenador del gasto y del pliego, las adendassi las hay, el acta de la audiencia de
estimación tipificación y asignación de los riesgos, de aclaración del pliego si se
realizó, los formularios de preguntas y respuestas, el cronograma del proceso y una
copia de las ofertas presentadas. Para cualquier información que requiera
confrontar, podrá consultar el expediente original completo en la dependencia del
área de contratación

La función evaluadora finaliza cuando esté en firme la resolución de adjudicación o
resueltos los recursos que en agotamiento de vía gubernativa interpuestos contra el
acto de declaratoria de desierta

De conformidad con el cronograma previsto en el proceso, el comité desarrollará su
función asesora y evaluadora en término y oportunidad.

REQUERIMIENTOS
Los evaluadores previa recepción de las copias de las ofertas, dentro de los tres (3)
días hábiles siguientes al cierre del proceso, o dentro del plazo establecido en el

pliego, harán los requerimientos necesarios para aclarar las ofertas presentadas, los
que serán suscritos por el Gerente de Proyecto o el jefe de la oficina juridica de la
unidad ejecutora.
Transcurrido el término establecido en la ley o en el pliego para que los oferentes
conozcan el informe de evaluación de las propuestas, el comité evaluador está en
obligación de responder todas y cada una de las observaciones presentadas dentro
de los términos contenidos en el cronograma del proceso. El comité evaluador
remitirá las respuestas a las observaciones de los proponentes a la Dirección de
Contratación o dependencia que haga sus vecesen la unidad ejecutora por medio
electrónico y documental dentro del término establecido en el pliego. Es causal de
mala conducta la inobservancia de los términos, salvo que medie un acto
administrativo de prórroga de los términos establecidos

REUNIÓN PREVIA AL TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN
El Director de Contratación o quien haga sus veces en la unidad ejecutora podrá
dentro del cronograma de la Licitación pública, selección abreviada, contratación
directa y concurso de méritos, celebrar una reunión previa que permita analizar y
discutir con los asesores, evaluadores, el gerente del proyecto los resultados de su
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verificación, examen y evaluación de propuestas.
OBLIGACIONES DÉ LOS COMITES EVALUADORES ANTE EL COMITÉ DE
ADQUISICIONES
El comité evaluador presentará ante el comité de adquisiciones su informe de
evaluación, asesoría y recomendación de adjudicación debidamente sustentado. Si
de las decisiones o discusiones del comité de adquisiciones, se genera una
ampliación o profundización de algún aspecto de la evaluación, el comité evaluador
la atenderá y presentará la resolución del correspondiente aspecto con su nueva
sustentación

FUNCIONES GENERALES DE LOS ASESORES Y EVALUADORES

Dentro de este numeral se establece una serie de funciones que competen a nivel
general, al ejercicio de la tarea asesora y de evaluación de ofertas, destacando que
en el proceso de selección de contratistas, intervienen diferentes funcionarios y
dependencias interesadas en el bien o servicio a contratar y de la necesidad a
satisfacer,

Quien ejerza la función evaluadora de una propuesta en el Ejército Nacional
realizará de manera general las funciones descritas a continuación:

a. En el aspecto técnico-Administrativo
1. Verificar que las especificaciones técnicas y particulares de los bienes o

servicios a contratar correspondan a las solicitadas y definidas en el pliego
de condiciones.

2. Verificar la calidad de los bienes y/o servicios ofertados, hacer las
observaciones pertinentes, y/o rechazar los ofrecimientos que no
correspondan a las calidades o características exigidas en el pliego,
aplicando lo solicitado en el mismo

3. Presentar dentro del término establecido el informe de evaluación a la
Dirección de Contratación del Ejército o dependencia que haga sus veces en
la unidad ejecutora

4. Proyectar y remitir a la dirección de Contratación o dependencia que haga
sus veces en la unidad ejecutora dentro del término previsto en el

cronograma del proceso de selección, las respuestas a las observaciones al
informe de evaluación, así como la verificación de los requisitos habilitantes
que subsanen los mismosen aplicación de la Ley y al pliego.

5. Para la modalidad de selección que proceda, asistir a la audiencia pública de
adjudicación e intervenir en lo que resulte de su competencia.

b. Enel aspecto legal
1. Verificar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en el pliego y en

especial de la capacidad y calidad de los proponentes

2. Presentar dentro del término establecido el informe de evaluación de las
ofertas, a la Dirección de Contratación o dependencia que haga sus veces
en la unidad ejecutora

3. Proyectar y remitir a la Dirección de Contratación o dependencia que haga
sus veces en la unidad ejecutora dentro del término previsto en el

cronograma del proceso, la respuesta a las observaciones sobre el informe
de evaluación, así comola verificación de los requisitos habilitantes que
subsanen los mismos, en aplicación de la ley y el pliego.

4, Para los procesos de selección en los que proceda, asistir a la audiencia
pública de adjudicación interviniendo en lo que resulte de su competencia.

5. Apoyar permanentemente a los diferentes comités durante su función
asesora y evaluadora.

c. enel aspecto económico y financiero

1, Verificar el cumplimiento de todos los aspectos económicosyfinancieros
establecidos en los pliegos de condiciones, así como de los indicadores
financieros objeto de evaluación

y
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2, Verificar que los ofrecimientos recibidos sean acordes con las condiciones
de precio y calidad señalada en el pliego conforme con cada modalidad de
selección

3, Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a estos
hay lugar.

ARTÍCULO SÉPTIMO: INSTRUCCIONES GENERALES
a)

b)

En caso de presentarse discrepancias o vaclos en esta Resolución se aplicará las
siguientes normas en el orden que se indica: Resolución No. 6345 del 14 de
septiembre de 2012 "Manual de Contratación del Ministerio de Defensa Nacional", o
el que haga sus veces.

Las actividades de los comités se realizarán de acuerdo al cronograma en el que se
incluirá el plazo en el cual se efectuará la evaluación de cada proceso sin que en
ningún caso los conceptos de los comités sean emitidos con posterioridad al plazo
máximo fijado en este. Los Comités sesionarán en forma independiente, sus
conceptos o recomendaciones, deberán ser objetivos y soportados sobre la

documentación existente, y deberán constar por escrito.
El Comité técnico evaluador, será el mismo para la recepción de los bienes y/o
servicios y deberá ejercer ademásde las funciones evaluadoras, las siguientes:

+ Suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y/o servicios del
contrato

+ Rechazar los bienes y/o servicios que a su criterio no cumplan las normas
técnicas descritas en el contrato.

+ Verificar que las especif y condiciones particulares de los bienes y/o
servicios contratados las solicitadas, definidas y aceptadas en el
contrato, y emitir los s necesarios.

+ Suscribir el acta de [niciación del contrato cando sea delgaso.

ARTÍCULO OCTAVO: VIGENÉIA: La presente Resolución rige a partir Yel día siguiente a su
jexpedición

,
ON Ordenádo? del Gasto BASO

Vo. Ba Asesor Jurídico



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJÉRCITO NACIONAL.

BATALLÓN DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE NO. 10
“CACIQUE UPAR”

Valledupar a los treinta y un (31) días del mes de julio del dosmil quince (2015)

Por medio de la presente se notffica al personal que a continuación se relaciona, quesegún resolución No. 107, fueron designados para actuar como Gerentes de Proyectos,
Supervisor, integrantes de los Comités Técnico, Jurídico y Económico estructurador.
comités técnico evaluador, evaluador económico y evaluador jurídico. para el proceso de
Contratación para la vigencia 2015, cuyo objeto son: PRESTACION DE SERVICIOS COMOOPS PARA EL CRM “EJUPA" UNIDAD CENTRALIZADA POR EL BASER-10 “CACIQUE
UPARE”- PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL BATALLON DE
INSTRUCCIÓN BITER UNIDAD CENTRALIZADA POR EL BASER-10 “CACIQUE UPARE” queadelanta el Batallón de Apoyo y Servicios para el Combate No. 10 “Cacique Upar” para la

vigencia 2015 y que deben cumplir a cabalidad con los funciones que se anuncian en
citada resolución.

'RESTACION DESERVICIOS COMO OPS PARA EL CRM “EJUPA" UNIDAD CENTRALIZADA. ]

'OR EL BASER-10” !

Pe
p

[ CAR: —SRADO -NOMBRE
GERENTE DE MY. HE

PROYECTO | JULIAN EjecutivoBASER-10, Ny
| | CT CASTILLO RODRIGUEZ IVAN
| SUPERVISOR DARIO 'en su calidad de SUB DIRECTOR(|E .CRMEJURA:
| COMITÉ TÉCNICO h

doETRUCTURADOR SP. CASTAÑEDA CAMARGO ALEXANDER

COMITE TÉCNICO|— AEVALUADOR Y DE
RECEPCIÓN DE BIENES

¡YO SERVICIOS |COMITÉ ECONÓMICO |
ESTRUCTURADOR | AROS KATHERINE RANGEL AREVALO

COMITÉ

—
ECONÓMICO EPa Ti, RUBIEL SANCHEZ VERGEL |COMITÉ JURÍDICO

ESTRUCTURADOR
—— |

SRA, KAREN MÁSTINEZ: pencas:(3 JURÍDICO
EVALUADOR 1 2410, EMILCE QUINTANA RiNca
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|
MY. HERNANDEZ

PROYECTO Ejecutivo BASER-10. ASUPERVISOR
| TE. MUÑOZ JUNCO EDGARDO COMANDA?

DE LAUNIDAD ADMINISTRATIVA BITER.pcoDEAUNIDADADMINISTRATIAAS
COMITÉ TÉCNICO a

ESTRUCTURADOR
SP. CASTAÑEDA CAMARGO ALEXANDER

[COMTE TÉCNICO
EVALUADOR Y DE a

RECEPCIÓN DE BIENES |

SS. MONTAÑO BALLESTA PAOLO

Y/O SERVICIOS
| COMITÉ ECONÓMICO

ESTRUGIURADOR
AAOS KATHERINE RANGEL AREVALO

[COMME ECONÓMICO
T14, RUBIEL SANCHEZ VERGELEVALUADOR|JURÍDICO

ESTRUCTURADOR
COMITÉ.
EVALUADOR

DRA.

JURÍDICO|aa 1f. mio QUINTApÍÁ RINCON
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DECIMA BRIGADA BLINDADA

BATALLÓN DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N*10
“CACIQUE UPAR”

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCIÓN CONTRATACIÓN DIRECTA N* 095-BASPC10-2015

1. COMPETENCIA
CONTRACTUAL

JULIAN AGUILAR HERRERA

Ordenador del Gasto Batallón de ASPC N*10

Resolución 1549 del 06 de marzo de 2015.

2. GERENTE DEL
Julián Augusto Hernandez Zambrano
Ejecutivo y segundo comandante Batallón de ASPC N”10

PROYECTO
Resolución de nombramiento N” 107 del 31 de julio de 2015

3. COMITÉ
! l

ESTRUCTURADOR  -[Nombrados bajo Resolución de Delegación N* 107 del 31 de
EVALUADOR' julio de 2015

No. CDP 21315 del 31 julio 2015
Unidad/Sub-unidad ejecutora: Batallón de ASPC N*10
Dependencia: 005 Batallón de ASPC N*10

4. CDP Posición catálogo de gasto: A-2-0-4-41-13
Fuente: Nación
Recurso: 10 CSF
Valor: $ 13.750.000.00

5. DEPENDENCIA -
UNIDAD MILITAR
APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

Decima Brigada Blindada — Batallón de ASPC N*10 Cacique
Upar- CENTRO DE RECLUSION MILITAR BR-10

6. TIPO DE CONTRATO Prestación de Servicios Profesionales
5. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS (Decreto No. 1082 de 2015)

Patria, Honor Lealtad
“Dias en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa
Kilómetro 1 vía la meza Valledupar - cesar

Bas10Qejercito.milco

sz
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c. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA

TERAPUEUTA OCUPACIONAL CON DESTINO AL CENTRO DE

RECLUSION MILITAR DÉCIMA BRIGADA BLINDADA,

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALE
Ss

+ Suscribir el contrato ofrecido.
+ Constituir las pólizas y garantías de acuerdo a los

requerimientos,
+ Contar con autorización para la suscripción del contrato en

casode ser necesario
+ Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el

supervisor del contrato y los documentos del contrato.
+ No ofrecer dadivas o cualquier halago de los funcionarios del

M.DN = Ejercito Nacional o participantes directa ó
indirectamente en cualquier momento u oportunidad. antes,
durante o después de la suscripción del presente contrato.

+ Entregar documentación pertinente al objeto del contrato
+ Durantela ejecución del contrato se efectuaran los aportes al

sistema de seguridad social en pensiones, salud y riesgos
laborales en cumplimiento a lo señalado en la ley 100 de
1983, debe acreditar la afiliación al Sistema de Pensiones y
Salud de que trata el artículo 282 dela citada ley, anexado
fotocopia de los documentos que certifiquen el cumplimiento
de dicha exigencia sobre un ingreso base de cotización del
40% delvalor total mensual del contrato, con aporte del 16%
en pensiones, el 12,5% en salud y el 0.52% parariesgos
laborales

+ Debe contar con una cuenta de ahorros o corriente para
efectos del pago del contrato.

+ Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de este
contrato, las partes acuerdan como lugar principal en las
instalaciones de la Décima Brigada Blindada ubicada en la
calle Kilometro 1 Vía la meza cantón la popa en la oficina del
centro de familia militar._En el caso en el que se requiera

Patria, Honor Lealtad
“Dias en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa
Kilómetro 1 vía la meza Valledupar - cesar

Bas100ejercito.mi.co



a. DESCRIPCIÓN DE
LA NECESIDAD
QUE SE
PRETENDE

Existe dentro delas instalaciones de la Décima Brigada Blindada
un centro de reclusión militar que alberga a militares que se
encuentran privadosde la libertad, por la presunta comisión de
delitos o purgando condenas.

Esta población militar recluida requiere de la atención de
profesionales que se enfoquen en la orientación vocacional y
ocupacional del recluso, buscando una mejor calidad de vida de
estas personas y contribuir con la institución y cumplir con el

SATISFACER CON deber más alto del estado, el de respetar los derechos humanos,
LA según se manifiesta en la Constitución Nacional.
CONTRATACIÓN earDe acuerdo a lo anterior y buscando satisfacer la necesidad

planteada se requiere la contratación de personal con idoneidad y
experiencia en áreas sociales y ocupacionales que presten sus
semicios a esta población y que permitan crear conciencia en
ellos y asi coadyuvara un resocialización dentro del cumplimiento
dela pena

Peri del profesional de acuerdo a las tablas relacionadas en el
numeral 1) Jefaturas del Estado Mayor, Unidades Operativas
Mayores, Menores y Tácticas y Tropas de Ejército y Ordenadores
del Gasto
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Patria, Honos Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa
Kilómetro 1 vía la meza Valledupar - cesar

Bas10Dejercito. mico



para el cumplimiento del objeto del contrato desplazamientos
fuera de la guarnición donde está prestando el servicio y no
fuere posible realizarlos por parte del personal de la planta,
estos serán asumidos por el CONTRATISTA, quedando
entendido, que los costos derivados por traslado a otras
ciudades y demás gastos por alimentación y estadía no son
adicionales y se cubrirán conel valor del Contrato.

FUNCIONES CONTRACTUALES
1. Asesorar al Establecimiento, en el diagnostico e.
intervención de problemática a nivel poblacional, carcelaria
que requiere el acompañamiento terapéutico.
2. Participar en el plan general de actividades del
Establecimiento.
3. Realizar actividades auxiliares de psicomotricidad,
lenguaje, dinámicas, rehabilitación personal y social a los
usuarios,
4, Colaborar en el seguimiento a la evaluación del proceso
recuperadoro asistencial de los usuarios del Establecimiento.

5. Participar en las áreas de ocio y tiempos libres de los
usuarios del Establecimiento.
6. Colaborar en las materias de su competencia, en los
programas quese realicen de formación e información a las
familias de los reclusos.
7. En general todas aquellas actividades no especificadas
anteriormente quele sean pedidas y que tengan relación con
su profesión.
8. Las demás actividades propias de la labor contratada y
asignada porla autoridad competente.

e. LA MODALIDAD
DE SELECCIÓN
DEL
CONTRATISTA

Contratación directa.

f JUSTIFICACIÓN Ver numeral Il. Temas relevantes para tener en cuenta
especialmente: PRESTACIÓN DE SERVICIOS y PRINCIPIO DE
PLANEACIÓN EN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS.

9 FUNDAMENTO
JURÍDICO

LEY
1150

DE2007
Artículo 2. De las modalidades de selección. La escogencia del
contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de
selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de
méritosy contratación directa, con base en las siguientes reglas.
€.)

4. Contratación directa. La modalidad de selección de

Patria, Honor Lealtad
“Dos en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa
Kilómetro 1 vía la meza Valledupar - cesar

Bas100ejercito.milco



contratación directa, solamente procederá en los siguientes
casos.
(..)
h. Para la prestación de servicios profesionales y de apoyoa la

gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que sólo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos deprestación de servicios
profesionales y de apoyoa la gestión, o para la ejecución de
trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la

prestación de servicios profesionales y de apoyo ala gestión con
la persona natural o juridica que esté en Capacidad de ejecutar el

objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de

que se trate. En este caso, no es necesario quela Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, así.como los relacionados con actividades
operativas, logísticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratación de trabajos artísticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situación en los estudios y
documentos previos.

h. VALOR DEL
CONTRATO

TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($13.750.000.)

¡. JUSTIFICACIÓN
VALOR DEL
CONTRATO

Sedebetener en cuenta las tablas relacionadas en el "numeral
*1) Jefaturas del Estado Mayor, Unidades Operativas Mayores,
Menores y Tácticas y Tropas de Ejército y Ordenadores del
Gasto” letra “b) Misiones Particulares" del tercer punto “Ill.
EJECUCIÓN” de la Directiva transitoria No. 0357 MD-CGFM-
CE-JEM-JEPLA-23.2

Patria, Honor, Lealtad
*Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa
Kilómetro 1 vía la meza Valledupar- cesar

Bas10Gejercto.mil.co



El valor total del presente contrato de prestación de servicios se
cancelará _en cinco (5)pagos,progr:

i

No. | RELACION DE

|
PAGOS

AGOSTO

OCTUBRE|NOVIEMBRE
$2.750.000.

ATO. $13:750.000,00
Para la realización de cada uno de los pagos derivados del
presente contrato, el contratista deberá entregar a la sección de
Ejecución Presupuestal (FACTURACION),—los. siguientes
documentos:

FORMA DE PAGO Y Informe de gestión señalando cada una delas obligaciones
ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTAy el recibido a satisfacción del supervisor|
del contrato, de acuerdo al formato establecido.

+” Informe del supervisor, de acuerdoal formato establecido
Y” Copia del original de los soportes de pago de los aportes

mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensión, sobre un ingreso base de
cotización del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El

soporte de pago del aporte mensual obligatorio a la

aseguradora de riesgos laborales conforme lo establece
la normatividad legal vigente y de acuerdoa la afiliación
efectuada a la A.R.L.

Y Anexo “G. Datos Generales”
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k. ANÁLISIS DE
RIESGO Y LA
FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecución del
contrato, pueden ser”:
Riesgos asumidos por el contratista:

() El eventual incumplimiento del contratista de las
obligaciones establecidas en el contrato.

(i) Conceptos errados que como consecuencia generen
acciones legales en contra del Ministerio de Defensa —

Ejército Nacional

(iii) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o
en las asesoría requeridas por la entidad en la materia
para la cual fue contratado

(iv) Uso indebido de información confidencial, secreta, ultra
secreta que llegase a conocer y que publicara, revelara,
entregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya
sea directa o indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que
el contratista (persona jurídica) llegase a omitir cumplir
con las obligaciones que se derivan de la relación de
trabajo conformea las normas vigentes

(vi) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:
(1) Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa —

“Ejército Nacional: se reconocerán los efectos dañosos que
se deriven de este riesgo, deben ser asumidos,
reconocidos y pagados por el Estado, el que, a título de
resarcimiento, debe pagar interese e moraal contratista

(i)) Modificación o interpretaciones unilaterales del contrato:
se presenta cuando en ejercicio de estos dos poderes
excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio
financiero del contrato, circunstancia que se debe analizar
a la luz de la teoría del hecho del principe

(ii) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad:
consiste en la ausencia de disponibilidad presupuestal
para asumir los compromisos asumidos porla Entidad
Estatal
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GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO
Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento
tardío O defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (c) el pago del valor de las multas y de la
cláusula penal pecuniaria

1. GARANTÍAS Suficiencia de la garantía: 10% del valor del contrato” por un
EXIGIDAS término igual al plazo de vigencia del contratos y seis (6) meses

más
Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por
los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado
Suficiencia de la garantía: 10% del valor del contrato* por un
término igual al plazo de vigencia del contratos y seis (6)* meses
más

m. NATURALEZA
JURÍDICA DEL| Persona natural
CONTRATISTA

a. PLAZO DE|CINCO (05) MESES, contados a partir de la aprobación de la
EJECUCIÓN póliza de cumplimiento y la expedición del registro

presupuestal
Las partes acuerdan como lugar principal en las instalaciones de
la Décima Brigada Blindada ubicada en el Kilómetro 1 vía la

o. LUGAR DE meza cantón militar la popaen la oficina de reclusión militar. En
EJECUCIÓN el caso en el que se requiera para el cumplimiento del objeto del

contrato desplazamientos fuera de la guarnición donde está
prestando el servicio y no fuere posible realizarlos por parte del
personal dela planta
De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
Se recomienda al ordenador del gasto no extender invitación a

p. JUSTIFICACIÓN
DEL GERENTE
DEL PROYECTO
DE NO RECIBIR
VARIAS OFERTAS

varios oferentes a participar en la selección del contratista, toda
vez que la misma la normatividad que regula el tema no obliga
este requerimiento y adicional a ello el que se propone más
adelante, cumple no solo con el perfil profesional (estudios
profesionales y experiencia acreditada), sino también se
encuentra clasificada por la central de inteligencia como “Si
cumple con el estudio de seguridad”.
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De acuerdoal certificado de idoneidad, que hace parte del este
estudio previo, el Gerente del proyecto previa verificación del

4. RECOMENDACIÓ |perfil y de los documentos soportes por parte del comité
N_DEL GERENTE [evaluador (que también hacen parte del presente estudio)
DEL PROYECTO

—
[debidamente nombrado mediante resolución No. 107 de fecha 31
de JULIO de 2015, recomienda al competente contractual
contratar,

—Asx
az

SP. CASTAÑEDA CAMAR:
Comité estructurador Técnico

ALEXANDER

AA.06 KATI
Comite

Ra AREN MÁRTINEZ
Comité estructurador Jurídico

'ANGEL AREVALO:
ugfurador Económico

Patria, Honor, Lealtad
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JFUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJÉRCITO NACIONAL

DECIMA BRIGADA BLINDADA

ES
BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No. 10

“CACIQUE UPAR”

SOLICITUD DE OFERTA

Valledupar, 31 julio de 2.015

CONTRATACIÓN DIRECTA N. 095-BASPC10- 2015

De conformidad con los numerales 5 y 12 del Art. 25 de la Ley 80/93, en concordancia con el
parágrafo 1 del Art. 2 de la ley 1150 de 2.007y el Capitulo IV, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, el Batallón de Servicios No. 10 "CACIQUE UPAR”, realizó los correspondientes
estudios previos que justifican la presente invitación pública a presentar oferta de servicios e
invita a las veedurías ciudadanas para que ejerzan control social de acuerdo a la normatividad
vigente.

CAPÍTULO1
1.1 INFORMACIÓN GENERAL

1.1.1 OBJETO DE LA SOLICITUD DE OFERTA

EL MDN - EJÉRCITO NACIONAL, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL LITERAL (E)NUMERAL4 DEL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 1150 DE 2007 EN CONCORDANCIA CON EL
DECRETO 1082 DE 2.015, ESTÁ INTERESADO EN RECIBIR SU OFERTA PARA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA TERAPEUTA OCUPACIONAL
CON DESTINO AL CENTRO DE RECLUCION MILITAR DE LA DÉCIMA BRIGADA BLINDADA.
BAJO EL RUBRO DE OTROSGASTOS POR ADQUISICIÓN DE SERVICIOS.

ATA[OTROS GASTOS POR
01 [aoauisición

—
De| CRM NA MUA, 13.750.000.00

[SERVICIOS

1.1.2 PRESUPUESTO ASIGNADO
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La distribución de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el Ministerio de Defensa
Nacional-Ejército Nacional, fue realizada por la Dirección de Presupuesto del Ejército, de
acuerdo con la necesidad previamente establecida, lo cual quedó consignado mediante
documento radicado N* 20155062031183-MDN-CGFM-CE-CEJEM-JEDEH-DICER para la
vigencia 2015,

Se asignó un presupuesto de $ 13.750.000 para contratar los servicios de una TERAPEUTA
OCUPACIONAL bajo el rubro de Otros Gastos Por Adquisición De Servicios, A para el Centro
De Reclusión Militar de acuerdo con el CDP No.21315 del 31 de julio de 2015.

1.1.2 MODALIDAD DE SELECCIÓN

LEY 1150 DE 2007

Artículo 2. De las modalidades de selección. La escogencia del contratista:se efectuará con
arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de
méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas:
(.)

4. Contratación directa. La modalidad de selección de contratación directa, solamente
procederá en los siguientes casos:
(.)
h. Para la prestación de servicios profesionales y de:apoyo a la gestión, o para la ejecución de
trabajos artísticos que sólo puedan encomendarsea determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la
gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad

de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyoa la gestión con la

persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requeridayrelacionada con el área
de quese trate. En estecaso,no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, así comolos relacionados con actividades operativas, logísticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales,debe justificar esta situación en los estudios y documentos previos.

2. NORMATIVIDAD APLICABLE

Patria, Honor, Lealtad
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El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, está
conformado porla Constitución Política, las leyes de la República de Colombia y en especial por
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2.011, Decreto 1082 de 2.015, Decreto 019
de 2012 y demás decretos reglamentarios, Código Contencioso Administrativo, Código Civil,

normas orgánicas del presupuesto, las disposiciones cambiarias, los Incoterms 2000 de la

Cámara de Comercio Internacional (cuando se trate de bien importado), el Código de Comercio y

las demás normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del

presente proceso de selección y en todo lo demás no regulado expresamente se aplicarán las
normas comerciales y civiles.

Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana,
se presumen conocidas por todos los proponentes.

21 DOCUMENTOSY ANEXOS

Los documentos del presente proceso de contratación dirécta están integrados porel certificado
de disponibilidad y registró presupuestales, y las demás que se expidan durante su trámite, la

presente solicitud de oferta, sus anexos, el estudio previo y las comunicaciones que expida EL

M.D.N.-Ejército Nacional.-BASPC10 en desarrollo de la presente contratación directa

El anexo $t 1 “Datos del Proceso” se utiliza para precisar aquellos aspectos del proceso que no
aparecen definidos en-los capítulos 1 y 2, “Información General para los Oferentes" y
“Documentos y Criterios de Verificación y Evaluación", respectivamente, a fin de ajustarlos a las
condiciones específicas del proceso. En tal sentido, sus disposiciones complementan los
aspectos pertinentes de tales capítulos y priman sobre ellos cuando se modifica parte de los
mismoso se presentan contradicciones.

2.2. FORMULARIOS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

Formulario N*. 1 “Corapromiso Anticorrupción”, deberá diligenciarse por el oferente dicho
formulario, por medio del cual certifica los pagos en que incurrirá el oferente asociados con la
oferta, así como su compromiso de NO ofrecer dádivas ni sobornos a ningún funcionario público,
en relación con su oferta

2.2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente no podrá encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, el artículo 8* de la Ley
80 de 1993, Ley 1150'de 2007 artículo 18 y normas concordantes en general de acuerdo con lo

previsto en el decreto qe de 2015 (código disciplinario único), en concordancia conel art. 60
de la Ley 610/00. El dferente declarará en la Carta de Presentación de la oferta que no se
encuentra incurso dentró de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

2.3. CORRESPONDENCIA

Los oferentes deberán enviar su oferta en original y en medio magnético dirigida a

Patria, Honor, Lealtad
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SEÑORES
BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No.10 “CACIQUE UPAR"

OFICINA ADMINISTRATIVA Y LOGÍSTICA BASPC10
Kilómetro 1 vía la meza Cantón Militar la popa
Valledupar.- Cesar

2.4 PLAZOS

2.4.1 VIGENCIA Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO

La duración o vigencia del contrato que se derive del presente proceso de selección es el

estipulado en el anexo $t 1 “Datos del proceso”, el cual se contará a partir deldia siguiente de su
perfeccionamiento.

El plazo para la ejecución del objeto del contrato que se. derive del presente proceso de
selección es el estipulado en el anexo 4 1 “Datos del proceso”

2.4.2. PLAZO Y LUGAR PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

El presente proceso se abrirá y se cerrará en el lugar, fecha y hora señalados en el Anexo 4t 1

“Datos del proceso”, La hora oficial referida se controlará con base en la horafijada por la

Superintendencia de Industria y Comercio a través de su: link o página web según numeral 5
artículo 20 Decreto 2153/92.

Es responsabilidad del oferente acudir con la debida antelación al lugar, fecha y hora establecida
para la presentación dela oferta... Lo anterior teniendo en cuenta las medidas de seguridad
establecidas por el Ministerio de Defensa Nacional parael ingresó a las instalaciones las cuales
son totalmente independientes al proceso de contratación.

+ Todos los folios de la oferta deberán venir numerados. En caso de quela oferta no se
presenten debidamente numeradas, este riesgo será soportado por el oferente. El M.D.N -Ejército Nacional.-BASPC10 en ningún caso procederá a la numeración respectiva.

+ El idioma del presente proceso de selección será el español, y por lo tanto, se solicita que
todos los documentos y certificaciones a los que se refieren la solicitud de oferta, emitidos en
idioma diferente al español, sean presentados en su idioma original y en traducción simple
(salvo que se exia expresamente su traducción oficial) al español. Conforme a la

normatividad vigente
+ Nose aceptará oferta enviada por correo, fax, correo electrónico o cintas magnéticas

2.4.3. CONDICIONES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

La oferta debe presentarse por escrito en un original, debidamente cerrado asi

a. Un (1) sobre que contenga la oferta ORIGINAL completa, con todos los documentos, anexos
y formularios relacionados en la solicitud de oferta.

La oferta deberá contener todos los documentos señaladosen la presente solicitud de oferta
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y

El sobre deberá estar cerrado y rotulado dela siguiente manera:

NÚMERO DEL PROCESO
DESTINATARIO

MDN EJÉRCITO NACIONAL ORIGINAL
FECHA:
INFORMACIÓN DEL OFERENTE
NOMBRE DEL OFERENTE
DIRECCIÓN COMERCIAL.
TELÉFONO:
FAX:
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
INFORMACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
REPRESENTANTE O APODERADO:
DIRECCIÓN COMERCIAL:
TELÉFONO:
FAX:
CORREO ELECTRÓNICO:

Dela diligencia de recepción de la oferta se dejará constancia.en un acta, en la cual se
relacionarán la oferta presentada indicando su fecha y hora.

La presentación de la oferta constituye. un compromiso entre el oferente y el M.D.N- Ejército
Nacional.- BASPC10, según el cual dicha oferta, permanece abierta para su evaluación y

aceptación durante la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, so pena de hacerla
efectiva si el oferente la retira, salvo que este retiro obedezca a la configuración de una causal
de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

2.5 ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Una oferta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se encuentre ajustada
a la solicitud de oferta.

Son causales parael rechazodelas ofertas, las siguientes:

a) Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones,
no enviados oficialmente a los oferentes.
b) Cuando el oferente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros del consorcio o
unión temporal se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas
porla constituciónyla ley.

€) Cuando en la oferta se encuentre información o documentos que contengan datos
tergiversadosoalterados que impidan la comparación objetiva de las ofertas.
d) Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno de los
documentos necesarios para la comparación objetiva de las ofertas y solicitada su aclaración, no

se presente o se presente en forma incompleta, extemporáneaoinsuficiente las aclaraciones
solicitadas dentro del término establecido por el M.D.N - Ejército Nacional.- BASPC10, salvo
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cuando el evaluador pueda inferir o deducir la información necesaria para la comparación de los
demás documentos que conforman la oferta.
e) Cuando se presente la oferta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o
modalidad
f) Cuando el oferente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros del consorcio o
de la Unión Temporal no esté inscrito en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de
Comercio, si a ello hubiera lugar, en la actividad, especialidad y grupo exigidos en el anexo + 1

“Datos del Proceso", con anterioridad a la presentación de la oferta
g) Cuando se ofrezcan menores cantidades a las mínimas exigidas por elemento según lo

señalado en el numeral 1 objeto dela solicitud de oferta.
h) Cuando la oferta omita un aspecto técnico objeto de evaluación de acuerdo con los requisitos
establecidos en el presente pliego de condiciones.
1) No aportar las garantías requeridas enla presente solicitud de oferta,
j) Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unión
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relación directa con
el objeto de la contratación.
k) Cuando la oferta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la selección
objetiva

2.6 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

El M.D.N - Ejército Nacional.- BASPC10 declarará desierto el presente proceso dentro del plazo
previsto para adjudicar según el anexo + 1 DATOS DEL PROCESO bajo los siguientes términos.

Cuando entre la oferta presentada nose logre adjudicar a ningún oferente el contrato ofrecido,
ya sea porque la oferta no cumplan con las condiciones señaladas enla solicitud de oferta,
porque no se presenten ofertas, o por cualquier otra causa que impida la selección objetiva.

1 Cuando no sepresenten oferentes a la solicitud de la oferta.

NOTA: La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante Acto Administrativo motivado,
el cual se notificará y comunicará al oferente

2.7 INFORMACIÓN PARA EL SIIF
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL BENEFICIARIO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD (CÉDULA, NIT, PASAPORTE, CÉDULA DE EXTRANJERÍA)
CLASE DE PERSONA (NATURAL O JURÍDICA)
PAÍS DE UBICACIÓN DE LA PERSONA
CIUDAD
CERTIFICACIÓN DEL NÚMERO DE LA CUENTA CORRIENTE O DE AHORROS EXPEDIDA

POR LA RESPECTIVA ENTIDAD BANCARIA A LA CUAL SE ABONARÁN LOS RECURSOS.
7. ENTIDAD FINANCIERA EN LA CUAL POSEE LA CUENTA, INDICANDO LA CIUDAD
DONDE SE ENCUENTRE UBICADA.

OnAPN=
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CAPÍTULO 2

2.1. VERIFICACIÓN JURÍDICA

Se efectuará sobre los documentos de contenido jurídico señaladosa continuación, de acuerdo
con las exigencias establecidas para cada uno de ellos.

2.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE
VERIFICACIÓN

2.2.1. HOJA DE VIDA PERSONAL

Donde se acredite experiencia laboral de 1 a 3 años, cursos, diplomados o congresos a los que
haya asistido como parte de su preparación profesional

2.2.2 FORMATO HOJA DE VIDA FUNCIÓN PÚBLICA

2.2.3 FOTOCOPIA ACTA DE GRADO

Diploma de TERAPEUTA OCUAPCIONAL.

2.2.4 PROPUESTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

2.25 FOTOCOPIA ACTA DE GRADO Y DIPLOMA DE PROFESIÓN.

2.2.5 FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL. (Certificación)

2.2.7 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANÍA (Ampliada al 150%).

2.2.8 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR (Ampliada al 150%). Denuncio de Perdida en su
defecto. (CUANDO APLIQUE)

2.2.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA POLICÍA

NACIONAL.
La Administración verificará que el proponente y cada unode los miembros del consorcio o unión

temporal, según el caso, no tenga antecedentes judiciales que conlleven como consecuencia
impedimento en la presentación de ofertasy la suscripción de contratos estatales

2.2.10 CERTIFICACIÓN BANCARIA
Expedida porla entidad bancaria donde se requiere consignar el respectivo pago, ya sea cuenta
corriente o cuenta de ahorros expedida con una fecha no inferior a sesenta (60) días de la

aprobación del proceso en mención
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2.211 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT).

e proponente debe anexar el. RUT (Registro Único Tributario), expedido por la DIAN y/o el

RIT. (Registro de Información Tributaria), de la Dirección de Impuestos Distritales o su

equivalente. Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberán

acreditar este requisito

22.12 CERTIFICACIÓN RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORÍA

GENERAL DE LA NACIÓN.

Está certificación será verificada porla entidad directamente, en cumplimiento de la circular No.

005 del veinticinco (25) de febrero de dos mil ocho (2008), emitida por el Contralor General de la

Nación, eximiendo su aporte por el contratista. Esta certificación debe tener fecha de expedición

¡gual o inferior a noventa (90) días anteriores a la fecha de presentación de la propuesta.

22.13 CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES PENALES Y DE LA PROCURADURÍA

GENERAL DE LA NACIÓN.

Que serán exigidos al representante legal; para el caso de propuestas conjuntas deberán ser

aportados por cada uno delos representantes legales quela integran, así como el representante

legal de la unión temporal o consorcio. Esta certificación debe tener fecha de expedición igualo
inferior a noventa (90) días anteriores a la fecha de presentación de la propuesta

2.214 FORMATO DE BIENES Y RENTAS.
Diligenciar el formato de bienes y rentas de acuerdo a información requerida en el documento,

actualizada

2.218 CERTIFICADO DE AFILIACIÓN EN SALUD Y PENSIÓN COMO INDEPENDIENTE.

Mencionada certificación debe realizarse por el. oferente de forma independiente y con el

respectivo de pago para la debida contratación, a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el oferente deberá allegar una certificación expedida por el
revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del oferente, y/o de contador público
certificado, según resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes parafiscales.

La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la

gravedad de juramento respecto desu fidelidad y veracidad

2.2.16 CERTIFICADO DE AFILIACIÓN ARL.

2.217 PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO CONTRATO.
La póliza del contrato debe quedar asegurada por el 10% del valor del contrato y con un término

de duración de acuerdo al contrato a suscribir y cuatro (04) meses más

2.218 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO” Compromiso Anticorrupción”, En este
formulario se certifica los pagos en que incurrirá el oferente con la oferta, así como su
compromiso de NO ofrecer dádivas ni sobormos a ningún funcionario público, en relación con su
oferta.

2.219 CERTIFICADO DE EXAMENES PRE - OCUPACIONALES: Deben acudir a una

entidad a de salud que realice exámenes de salud ocupacional
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22.20 FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA IMPRESA SIGEP -DAFP. Este formato es páta

el personal que ya ha laborado con alguna Unidad del Ejército, debe ingresar, la página

Co Nel Código que se le asigno desde sus primera contratación y actualizar su hoja de vida.

Para el personal que ingresa a nuestra institución por primera vez debe ingresar a la página e

imprimir hoja de vida

22.21 CERTIFICACION SIIF. La certificación SIIF debe ser reclamada en la tesorería del

Amando Ejercito. para el personal que ya ha trabajado como OPS en la Institución en la

Cuidad de Bogotá , los que han laborado fuera de Bogotá deberán reclamar la Certificación en

la Tesorería donde laboro.

2.3 EVALUACIÓN TÉCNICA

22.31 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y

EVALUACIÓN.

De acuerdo a la Directiva transitoria No. 0287/2013 que trata sobre las directrices de

contratación para los asesores jurídicos Administrativos y Disciplinarios, archivistas, psicólogos

trabajadores Sociales, Terapeuta Ocupacional (Plan, de apoyo Jurídico JEDIH 2015), en el

numeral II. INFORMACIÓN. Se ordena que para la selección del personal aspirante a ser

contratado por prestación de servicios, dentro del plan de apoyo jurídico integral 2.015, el

Comando del Ejército ha dispuesto la aplicación de examen de conocimiento profesional en las

ramas de derecho, asi mismo el correspondiente examen psicológico o prueba psicotécnica.

Estas pruebas se desarrollaran de acuerdo al anexo A.
La aplicación del examen de conocimiento y su calificación obedecerán a principios de

transparencia y selección objetiva, de tal manera que se garantice la vinculación de

profesionales íntegros, con alto compromiso institucional

Una selección objetiva de profesionales, se convierte en el sello de calidad de todos los

procesos y procedimientos institucionales, máxime cuando se trata de consolidar la legitimidad

stitucional. En tal virtud, los aspirantes deben reunir las capacidades personales,

profesionales y técnicas que permitan desarrollar acorde con las necesidades psicológicas.

Para tal efecto, se requiere que el personal sea concentrado en las Unidad Operativa Menor de

acuerdo. al anexo A, para que el comité designado por el Comando del Ejército aplique los

exámenes antes mencionados

2.4 ADJUDICACIÓN

La adjudicación del presente proceso se efectuará por el competente contractual mediante el

acto respectivo, previa recomendación del comité de adquisiciones. Sin la participación de

oferentes
El plazo para efectuar la adjudicación del contrato relativo al presente proceso de selección y

contratación es el descrito en el Anexo + 1 “Datos del Proceso", el cual comenzará a contarse a
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partir del. día siguiente al del vencimiento del término previsto para la entrega de las

observaciones a los informesde evaluación.
El MON Ejército Nacional.- BASPC10 adjudicará el presente proceso de contratación a la (S)

oferta (s) más favorable(s) y conveniente(s) que cumpla (n) con los requisitos definidos en la

solicitud de oferta.
La adjudicación se efectuará de acuerdo con lo indicado en el anexo N” 1 "Datos del proceso”

En caso de que se adjudique el proceso con base en una oferta que presente precios

artificialmente bajos o que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser

detectados durante la selección, el contratista deberá asumir todos los riesgos que se deriven de

tal hecho ya que el M.D.N - Ejército Nacional.- BASPC10 no aceptará reclamo. alguno en

relación con ellos.

CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR ENTIDAD BANCARIA DE LA CUENTA DE-AHORROS O

CORRIENTE PARA EFECTOS DEL PAGO DEL CONTRATO:

El oferente del presente proceso deberá informary allegar una certificación en la cual se indique

el nombre de la entidad financiera y el número de la cuenta de ahorros o corriente que posea,

para efectos del pago del contrato por parte del MON - Ejército Nacional, en la moneda

establecida en el anexo tt 1 “Datos del Proceso”
Cuando el oferente sea extranjero y la moneda establecida en el anexo N* 1 sea una divisa,

deberá indicar el nombre delpaís, ciudad, nombre del banco y número de cuenta bancaria de

acuerdo con las normas bancarias vigentes.
Esta información deberá ser señalada por el oferente en el formulario N*. 1 "Carta de
Presentación de la Oferta” y/o aportada con su oferta
En el evento en que el oferente sea un consorcio o unión temporal, una vez se notifique la

aceptación de la oferta, este deberá aportar la certificación expedida porla respectiva entidad

bancaria al M.D.N - Ejército Nacional el número de cuenta bancaria en donde se efectuaran los

pagos a nombre del consorcio o unión temporal,

2.5 PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS

El contrato deberá ser firmado dentro del plazo establecido para talfin en el anexo $ 1 "Datos

del Proceso”. Al efecto, el proponente seleccionado deberá concurrir al sitio, dentro del plazo

establecido y horas contempladas. Si por algún motivo justificado el Ejército Nacional no

pudiere firmar el contrato dentro del período de validez de la propuesta se lo comunicará así al

adjudicatario y el proponente seleccionado tendrá la obligación de anexar el certificado de

modificación de la póliza de seriedad de la propuesta o la cual haga sus veces de conformidad al

decreto 4828 de 2008, para que amplie su vigencia, por un término igual a la mitad del

inicialmente fijado necesario para la suscripción del contrato.
El adjudicatario deberá constituir la garantía única de cumplimiento o la que haga sus veces
dentro del término establecido en el anexo 1t 1 “Datos del Proceso”, cuyo objeto será respaldar

el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, en las cuantías y

términos que se determinan en el decreto 1082 de 2015 así:

Cumplimiento del contrato: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del

contrato, con una vigencia igual al plazo y ejecución del contrato y seis (06) meses más. contados

a partir del perfeccionamiento del mismo.
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Calidad de los servicio: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del

contrato, con una vigencia igual al plazo y ejecución del contrato y seis (06) meses más, contados

a partir del perfeccionamiento del mismo.
El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparoso pólizas a que se refiere esta

cláusula y serán de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución,

mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por

razón de las sanciones que se impongan.
Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o

banco a petición del MON EJERCITO NACIONAL.- BASPC10 y a cuenta del CONTRATISTA

quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN EJERCITO

NACIONAL BASPC10 pararetener y descontar los valores respectivos de los saldos que

hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional asume la

responsablidad de la ampliación de los amparos y pago de las primas, los cuales son

responsabilidad del contratista.

2.6 PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la firma de las partes, Para su ejecución se requiere la

expedición del Registro presupuestal, la aprobación de la Garantía constituida por el Contratista

y la acreditación de que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales así como los

propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar cuando corresponda. Así mismo, el

CONTRATISTA publicará el contrato dentro: de los cinco (5) días siguientes a su

perfeccionamiento y entrega de la copia del mismo por parte del M.D.N - Ejército Nacional en el

Diario Único de la Contratación Pública, requisito que se entiende cumplido con el pago de los

derechos correspondientes a costa del contratista y además delo anterior pagará el Impuesto

de Timbre en la cuantía que señale la Ley dentro del mismo término

2.6 MODELO CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS

El presente capítulo incluye como guía para las partes contratantes, las condiciones generales
del contrato, pero esta minuta podrá ser modificada o complementada por M.D.N. — EJÉRCITO

NACIONAL de acuerdo con la solicitud de oferta, la propuesta del adjudicatario y la adjudicación
del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No, 2015
El suscrito Teniente Coronel AGUILAR HERRERA JULIAN, mayor de edad, domiciliado en la

Ciudad de Valledupar, identificado con la cédula de ciudadanía No, (91.455.280 expedida en
Oiba Santander, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar

de acuerdo a la resolución delegación del Ministerio de la Defensa Nacional No. 1549 del 06

marzo 2015, actuando en nombre y representación del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

- EJÉRCITO NACIONAL- BATALLON DE ASPC No 10, por una parte, y por la otra, (NOMBRE
COMPLETO CONTRATISTA), identificado(a) con la cédula de ciudadanía No. (COMPLETAR),

expedida en (CIUDA O MUNICIPIO COMPLETAR) (DEPARTAMENTO COMPLETAR) con

Tarjeta Profesional No. (COMPLETAR) del (COMPLETAR), residente en la (COMPLETAR) de la

ciudad/municipio (COMPLETAR), teléfono fijo (COMPLETAR) - (COMPLETAR), de profesión
(COMPLETAR) con Especialización (maestría - doctorado) y con Registro Único Tributario No.

(COMPLETAR), quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA; suscriben el presente
contrato de prestación de servicios, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
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Decreto 1082 de 2015 y demás normas complementarias. El contrato se regirá por las siguientes
cláusulas contractuales:

CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO

En el desarrollo del presente contrato el CONTRATISTA de manel

independiente libre y espontánea sin que exista subordinación ni

dependencia que genere algún vínculo juridico laboral, utilizando
sus propios medios y conocimiento. Se compromete para con la

DECIMA BRIGADA BLINDADA, BATALLON DE ASPC No. 10 a

prestar sus servicios profesionales como xooRECLUSION MILITAR DE LA BR10.

CLAUSULA SEGUNDA. + Suscribir el contrato ofrecido. Hs e dee DEL. Constituir las pólzas y garantias,de aciérdo alos
requerimientos. Ze ze

+ Contarcon autorización.parala suscripción gel contrato en
caso de sernecesario. ¿2 e

+ Dar cumplimiento alos requéfíientos exigidos por el

supervisor del contrato y 108:dgcdmen! los cono
+ No ofrecersdadivas o cualquier hal:pass de los funcionarios

de MON - Sea o NACIONAL DECIMA BRIGADA
BLINDADA- BA! DEASPCNO. “400 participantes directa
o indirectamente cn cualgúiér/momento u oportunidad. antes,

|
durante;o después dela suscripción del presente contrato,e Entregar documentación pertinente al objeto del contrato,e+ Dúfante la/£jecución del gontrato se efectuaron los aportes al

Sistemade Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos
Laborales sobreun Ingreso Base de Cotización del 40 %del
valor mensúal dél contrato, con aporte del 16 % en pensiones, el
12,5 % en sallld y el 0,522 % para riesgos laborales.

és Debe contar con una cuenta de ahorros o corriente para
lectos de pago del contrato,
=* Todas las demás que tenga a bien considerar los comités|estructuradores en cumplimiento a las normas legales vigentes.

M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA
BLINDADA- BATALLON DE ASPC No. 10 “CACIQUE UPAR”

en virtud del desarrollo del presente contrato se compromete:

a.—Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales
que requiera para solventar las obligaciones que hayan
surgido como consecuencia de la suscripción del presente
contrato.

b.

—
Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la

|

forma y plazos estipulados.

e.

—
Ejercer control de la ejecución del contrato por intermedio

del supervisor.
d. Verificar la afiliación y pago oportunoycompleto de los
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aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensión y ARL.

4. Asesorar al Establecimiento, en el diagnostico e
intervención de problemáticas a nivel población
carcelaria que requieren de acompañamiento
psicológico.
2. Establecer la ruta de atención PR cada
caso. S

3, Evaluación psicológica de las familias, parejas
que soliciten la atención

E
an al

4. Establecer política de salud mental al/interior del
personal en tratamiento penitenciario. el5. Diseño y seguimiento de prográmasde, promociones y

prevención dirigidos aymantener una Túncionalidad y

armonía del Establecimiento.
>

6. Diseñar protocolosde intervención psicológica a fin de
servir de apoyo para.el Pci “abordaje de casos
familiares
7. Planear líñieas de investigación e intervención para
generar nuevas“ sestrategiasde manejo de la

problemática de la población carcelaria
8. Brindar parámetfos para él establecimiento de redes

agaeo social con herramientas para el fortalecimiento
le estrategias de, abordaje y afrontamiento de las

Situacion crisis a las que se ven enfrentados los
miémbros de la institución
9. Realizar valoración e intervención psicoterapéutica al

personal), giié solicite el servicio en el Centro de
Reclusión Militar.

PES

o$ lo, 410. Las demás actividades propias de la labor contratada
A Sy asignadas porla autoridad competente.ACLAUSULA TERCERA:||_TIPO DE RIESGO. T POLIZAS EXIGIBLES

GARANTÍA: |
mismo.

Cumplimiento—del | En cuanfia equivalente el diez por ciento
contrato (10%) del valor total del contrato, con una

vigencia igual al plazo y ejecución del
contrato de cinco (05) meses y 15 días más

contados a partir del perfeccionamiento del

Calidad de los |En cuantía equivalente al diez por

del perfeccionamiento del mismo.

servicios (10%) del valor del contrato con una vigenci
igual al plazo y ejecución del contrato y cinc
(05) mese y 15 quince días contados a parti

cienki

Parágrafo primero: En la garantía deberá constar expresam ente |

que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas
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y de cláusula penal pecuniaria convenidas y que la entidad

aseguradora renuncie al beneficio de excusión,, y el pagos de

obligaciones laborales
Parágrafo segundo: restablecimiento o ampliación de la garantía

— EL CONTRATISTA deberá restablecer el valor de las garantías,
cuando se hayan visto reducidas por razón de las reclamaciones
del MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL =
DECIMA BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE ASPC No. 10.
De igual manera en cualquier evento en que se aumenteo

adicione
el valor del contrato y/o se prorrogue si” té Ino. EL
CONTRATISTA deberá ampliar el valor y/o Vigencia “de,las
garantías otorgadas. e EN

lo, ds

Parágrafo Tercero: Si EL CONTRATISTA sé:negare a constitultla
garantia, así como a no olorgaria en los términos, 'euantla y

duración establecidos en esta cláusula, EL MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL - DECÍMA BRIGADA
BLINDADA - BATALLON ¿DE ASPC No, 10 podrá dar por
terminado el contrato unilateralmente,3%A, ,
Parágrafo Cuarto: El contratista deberá. constituir la garantía
dentro de los cinco:(5) días calendario sigliéntes a la suscripción
del contrato A ol |

CLAUSULA CUARTA. FORMA|El MINISTERIO DEDEFENS NACIONAL - EJERCITO
Y CONDICIONES DE PAGO—|NACIONAL - VIGESIMA TERCERABRIGADA - BATALLON DE

soli incelára/el valor total del presente contrato de
4prestafión de servicios 6h, cinco (5) pagos, programados así

No;|]¿RECÁGION DE PAGOS VALOR PAGO.

¡1 EL AGOSTO + $2.750.000.00.
2 SEPTIEMBRE $2.750.000.00 |

A
E OCTUBRE $2.750.000.00e a NOVIEMBRE. $2.750.000.00as DICIEMBRE $2.750.000.00

o MEL— VITOTAL CONTRATO. $ 13.750.000,00

E ans pagos se efectuarán mediante consignación en la

¿|
cuenta de ahorros No. XXXXXXXXXXXXXXXXX, que el contratista

¿| acreditó como propia, o en otro banco o cuenta que el contratista
designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujeción a lo
previsto en las disposiciones cambiarias , siempre y cuando de
aviso escrito al BATALLON DE ASPC No. 10 oficina de

7 a presupuesto, con no menosde treinta (30) días de anticipación, con
Zi presentación de la nueva certificación bancaria en donde seA acredite su apertura. Todos los pagos efectuados tendrán los

descuentos de ley y se cancelaran una vez efectuados los tramites
presupuestales correspondientes.

Para la realización de cada uno de los pagos derivados del
| presente contrato, el contratista deberá entregar a la sección de
| Ejecución Presupuestal de la DIPER (en donde aplique), los

siguientes documentos |

1. Informe de gestión sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTAyel recibido a satisfacción del
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supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido. |
2. Informe de supervisión, de acuerdoal formato establecido.

3. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pensión, sobre un Ingreso Base de Cotización del

|

40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
l pensiones y el 12, 5 % en salud, El soporte de pago del aporte

mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliación efectuada a la A.R.L

4, Diligenciado el formato anexo *G. Datos Generales”

Los CONTRATISTAS pertenecientes a Regímenes de Excepción
deberán cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio
de la Protección Social - Fondo de Solidaridad y Garantía

|

(FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa entidad.

servicios se| CLAUSULA QUINTA. El pago del presente contrato de prestación
| SUJECIÓN DE PAGOSY subordina a la apropiación presupuestal de vigencia fiscal del año |

|
APROPIACIONES 2015, de conformidad con el CDP No. 21318—rubro presupuestal

|

PRESUPUESTALES A-2.0-4-41-13 OTROS GASTOS POR ADQUISICIÓN DE
SERVICIOS de fecha 2015-07-31 y a la expedición del registro
presupuestal

CLAUSULA LUGAREl lugar de cumplimiento del contrato será la Ciudad de Valledupar
DE CUMPLIMIENTO: — Cesar en las instalaciones! dentro de Reclusión Militar CRM la |

|
Guamición Decima Brigada Blindada. |

CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO CINCO (05) MESES, contados partir de la aprobación de la póliza
| DE EJECUCION: de cumplimiento y la expedición del registro presupuestal, hasta
| __ |

el31 de DICIEMBRE de2015.
Ñ

| CLAUSULA OCTAVA El contratista se obliga a mantener indemne la entidad contratante,
INDEMNIDAD es decir, mantenerla libre de cualquier daño o perjuicio originado

de cualquier reclamación proveniente de terceros, cuya causa
provenga de sus actividades como contratista, o de los

| subcontratistas o dependientes
NOVENA.|EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO |

SUPERVISOR: NACIONAL — DECIMA BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE|| ASPC No.10, ejercerá la supervisión y control de la ejecución del
l presente contrato de prestación de servicios a través del Señor |

| SUB DIRECTOR CENTRO DE RECLUSIÓN MILITAR BR-10 o
|

|
| quien haga sus veces, quien a su vez se denominará el supervisor

del contrato, de acuerdo a la resolución de nombramiento 107 del
31 de JULIO de 2015. Para estos efectos el supervisor estará
sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 4 y numeral 1 del
artículo 26 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demás
normas establecidas sobre la materia.

I

El Supervisor tendrá además de las funciones establecidas en las |

normas generales de contratación, las siguientes obligaciones: |

1. Hacer cumplir todas y cada una de las cláusulas|
Patria, Honor, Lealtad
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contractuales y en especial, las obligaciones contraldas.

2. Suministrar toda la información normativa y técnica
disponible para la ejecución del contrato, así como
también, brindar el apoyo administrativo y logístico que se
requiera

3. Exigir al CONTRATISTA la información que considere
necesaria para verificar la correcta ejecución del contrato y

para ejercer de manera general el control delmis
4. Realizar reuniones con el contratíla, comelente

contractualy funcionarios interesados, Cuando se tengan

dudas sobre los términos del contrato yl0,se considere
necesario para la normal E y eggrrollo “del

contrato. a
5. Emitir informesy certícar mensualmente/g)al competente

contractual, el cumplifilénto del oetofggntractua y

obligaciones del contratista.
6. Verificar y dejar constanciadel¿cumplimiento de las

obligaciones con el Sistéma de Segutidad Social Integral y

parafiscales, (cuando aplique) de conformidad con la ley
1150 de ya másgda regule la materia.
En caso contaloe dar áviso de esta circunstancia a
la Unidad Págadora. Eg

7. Anformar al cofípetente contractual cualquier demora e

¿icumpimiento ep las obligaciones del contratista

_Diigenciar“epprojécto de acta de liquidación del contrato,
ifiendo éste documento al competente contractual o

non encargada para ser revisado y autorizado,
Unaezaúlorizado, debe hacerto firmar por el contratista

DE SUPERVISOR:
CLAUSULA DECIMA. CAMBIO, Si se requiere, el cambio de supervisor por razones de fuerza

mayor o caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, el competente
“contractual procederá a designar un nuevo supervisor con previo
¿8viso del supervisor titular. Una vez nombrado y notificado el nuevo
supervisor, éste deberá informarle al contratista dentro de los cinco
días hábiles a la notificación del acto

PRIMERA. CESIÓN 2%
CLAUSULA DECIMA “> El Contratista no podrá ceder el presente contrato de prestación de

servicios en todo o en parte a persona alguna, natural o jurídica,
nacional o extranjera, sin el consentimiento previo, expreso y

otorgado por escrito por el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL -EJÉRCITO NACIONAL - VIGESIMA DECIMA
BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10, no
quedando éste obligado a dar las razones que le asistan para
negarlo.

TGLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. AUSENCIA
PRESTACIONES

DE
Dada su naluraleza juridica el presente contrato no constituye ni

produce relación laboral alguna, porlo cual EL CONTRATISTA no
adquiere vínculo laboral alguno con EL MINISTERIO DEDEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA
BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10 y es el único

Patria, Honor, Lealtad
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responsable de la prestación del servicio. En consecuencia, no
tendrá derecho a reconocimiento de ningún otro emolumento
distinto al pago del valor determinado en la CLAUSULA

TERCERA: VALOR TOTAL del presente contrato

CLAUSULA DECIMA
TERCERA SANCIONES

a) MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de

alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato

por causas imputables al CONTRATISTA, salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a
las definiciones del artículo 1 de la Ley-95'de:1800, EL

MINISTERIO DEDEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - DECIMA BRIGADA” BLINDADA, -

BATALLON DE ASPC No. 10, podrá; imponer al

CONTRATISTA multas, cuyo valor se, liquidará:con base:en
un uno por ciento (1%) del valor tofal del contrato.:por.cada
día de retardo y hasta por quince (15) días calendario. El

monto dela totalidad dea(s),multa(s) no Podrá exceder del
quince por ciento (15%) def valor del presénte contrato,
cantidad que se impufará a la de.Jos perjuicios que reciba
EL MINISTERIO DEDEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - DECIMA BRIGADA BLINDADA -=

BATALLON, DE ASPC No.10 por el incumplimiento,
Llegado él'caso su imposición se hará mediante
declaratoria. expresa:en el eeministrativa debidamente
motivada, Suma que: Será descontada de los pagos
mensuales o del.$aldo que él MINISTERIO DE DEFENSA

¿NACIONAL - EJERCITONACIONAL -DECIMA BRIGADA

ADA- BATALLON DE ASPC No.0 adeude al

CONTRATISTA. >
b) "MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCIÓN DE LOS

REQUISITOS DE LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL
CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA no constituya
dentro dél término y en la forma prevista en el contrato, o

en alguno de sus modificatorios,la póliza de garantia única
ylo algunos de los requisitos de legalización, EL

+,
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO

“% NACIONAL - DECIMA BRIGADA BLINDADA
BATALLON DE ASPC No.10 podrá imponerle multa cuyo
valor se liquidará con base en un punto cinco por ciento
(0.5%) del valor del contrato, por cada día de retardo y

hasta por diez (10) días calendario, al cabo de los cuales El

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO
NACIONAL -  VIGESIMA TERCERA BRIGADA
BATALLON DE ASPC No.10 podrá declarar el
incumplimiento unilateral del contrato.

c) PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de
las obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA

pagará al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —

DECIMA BRIGADA BLINDADA- EJERCITO NACIONAL

- BATALLON DE ASPC No.10, a título de penal
pecuniaria, una suma equivalente al treinta por ciento
(30%) del valor total del contrato, cuando se trate de

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe enla causa
Kilometro! Via la meza Valledupar - Cesar

Bas!O(Bejercito mil.co
Página 174021



incumplimiento total del mismo y proporcional al]
incumplimiento parcial del contrato que no supere el

porcentaje señalado. La imposición de esta pena
pecuniaria se considerará como pago parcial definitivo,

según corresponda, de los perjuicios que le cause al
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO
NACIONAL DECIMA BRIGADA BLINDADA-
BATALLON DE ASPC No.10. No obstante el MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO: ¿NACIONAL
DECIMA BRIGADA BLINDADA - BATALLÓN DE,ASPC
No.10_ se reserva el derecho de cobrar Jos perjuiciós, que
se causen por encima del monto aquí páctado, siempre
que los mismosse acrediten. El pago de la cláusula penal
pecuniaria estará amparado, mediante la “garantia; de
cumplimiento, en las condiciones enelpresente contrato.

Parágrafo primero: Estas sanciones,se impondrán gon fundamento
en el principio de autonomía-dela Voluntad previsto:en el artículo
40 de la Ley 80 de 1993, elíderecho al debido proceso consagrado
en el artículo 17 de la ley 1150 de.2007.Y:de conformidad con el

procedimiento establecido en:;8lartículo 85 de la Ley 1474 de
2011. Una vez en.firme la sanción se reportará a la Cámara de
Comercio respectiva/de acuerdo ajajaya 150 de 2007 (o el quelo
adicione, modifique 9,compley aiaaCLAUSULA DECIMA

|

CUARTA. RESERVA DEL CON |

El Contratista se obliga para con-er MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL: EJÉRCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA
BLINDADA - BATALLÓN DE ASPC No.10, a dar cumplimiento al

compromiso «des“confidericialidad suscrito con antelación a la
legalización:de esté contrato, así como a no suministrar ninguna
clase “deInformación o detalle a terceros y a mantener como
documentación clasificada todos los aspectos relacionados con la
información que;pfócesa y maneja EL MINISTERIO DEDEFENSA
NACIONAL = EJÉRCITO NACIONAL. DECIMA BRIGADA
BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10.

a
CLAUSULA DECIMA QUINTA;
TERMINACION UNILATERAL *

"Déconformidad con lo establecido en el numeral 20. del artículo 14
¿y poros principios previstos en los artículos 15, 16 y 17 delaley
80 de 1993. La terminación unilateral del contrato 'de prestación
de servicios se puede dar en forma unilateral y en cualquier
momento—por el incumplimiento de alguna de las cláusulas y
obligaciones derivadas de este contrato

|
CLAUSULADECIMA SEXTA.
INHABILIDADES E ¿>
INCOMPATIBILIDADES

| se
EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que no

halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibllidades señaladas por la Constitución Política, la ley 80

de 1993, ley 1150 de 2007 y demás disposiciones que rijan la
materia. PARÁGRAFO- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES SOBREVIVIENTES: Si llegase a
sobrevenir inhabilidades e  incompatibilidades en el

CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa autorización escrita
del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - -EJÉRCITO
NACIONAL — DECIMA BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE
ASPC No.10,
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CLAUSULA DÉCIMA| En caso de terminación anticipada por mutuo acuerdo entre
SEPTIMA. TERMINACION POR|las partes, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
MUTUO ACUERDO: EJERCITONACIONAL - DECIMA BRIGADA BLINDADA -

BATALLON DE ASPC No.10 pagará al CONTRATISTA, los
valores proporcionales al tiempo de servicios prestados. |

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.|Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortullo debidamente
| SUSPENSION: comprobado, O interés del servicio público, se podrá de común

acuerdo entre las partes, suspender temporalmente, la ejecución
del presente contrato mediante la suscripción de uN actájen la que
conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de la suspensión. El contratista prorrogará la

vigencia de la garantía única de cumpligiento pote tiempo quedure la suspensión. eCLAUSULA DECIMA NOVENA. | El presente contrato se liquidará dentro de: [ESatr(14) meses
LIQUIDACION: siguientes a su terminación.

|

CLAUSULA VIGESIMA. Forman parts integral del présenis contrato de Servicios y se |PRINCIPIO anexan al mismo, los siguientes documentos: a) Estudios previos y |DE INTEGRALIDAD los documentos que los soportan b)«dóGúmentos que soportan la

experiencia, capacitación y estudiós-deseguridad del contratista c)
documentoslegales del contratista d) documéntos que soportan el
pago al contratista/e);pago al contratista,

CLAUSULA VIGESIMA Para el perfecionamiento del” presente contrato se
PRIMERA. requiere: i) De la firma, del mísmo;porlas partes. Requisitos para la
PERFECCIONAMIENTO ejecución:s:del contrato;'i) Dela expedición “del Registro

Presupuestal,e), consllfción de la Garate, única y sorobación
de misma por.parte del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

- EJÉRCITOona - DECIMA BRIGADA BLINDADA -
BATALLON DE ASPG No.10.

CLAUSULA VIGESIMA Al presentecontrato 16" 'son aplicables las disposiciones relativas a
SEGUNDA, estas materíás, cohlénidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80

de 1993,
CLAUSULA VIGÉSIMA

TERCERA. DOMICILIO—+ Pargeféctos del presente trato, el domicilio contractual será la

CONTRACTUAL “2|dláfaa de Valledupar —

CLAUSULA VIGÉSIMA [El brésente contrata] podrá darse por leminado de mutuo acuerdo
CUARTA. TERMINACIÓN POR:|enfre las partes pre [so por esoo mp

inferior a treinta (30)
MUTUO ACUERDO díds calendario Loria sal le eresY

Para constar le en Valledupar a los X' llas del mes4e agosto de 2015.

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NAGÍONAL - -RCITO NACIONAL -UNIDAD
EJECUTORA DEL PRI 'UBSTO,

TC. AGUILAR HERREA JULIA!
Irdénador del Gabto.

Competente contradual
CONTRATISTA,

(NOMBRE COMPLETO)
C.C. No. (COMPLETAR), expedida en (COMPLETAR)
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ANEXO N* 1

ANEXO 1 1 DATOS DEL PROCESO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA

Objeto: TERAPEUTA OCUPACIONAL CON DESTINO AL CENTRO DE
RECLUCION MILITAR DE LA DÉCIMA BRIGADA BLINDADA

Presupuesto El presupuesto oficial del MDN- Ejército Nacional.-BASPC10 para el

Plica presente proceso es de ($ 13.750.000,00) de acuerdó'¿on.el CDP
No. 21315 del 31 de julio de 2.015.

|Participantes: Podrán participar en el presente proceso los profesionales "que se
enmarquen dentro del perfil requerido. 2

Lugar. Batallón de Apoyo y Servicios para, el Combate¿No.10
Lugar, fecha “CACIQUE UPAR' Oficina Administrativa yLogistica.apertura: Fecha: _31 de julio de 2.015
Lugar, Fecha y [Lugar Balelón de ASPC Ko 10 CACIQUE UBAR Ofcna
Hora de Administrativa y Logística.
presentación—de|Fecha: "03 de agosto de 2.015
oferta: Hora: HASTA LAS 04:00 PM Z

[Verificación Y
[La verificación y evaldaclón,de las piopueótas se efectuará hasta el

ranuación de 18804 de agosto de 2018)[Comité e
E

Adjudicación El 05 de agosto de 2.01
proceso
Suscripción del| El 06 de “agosto: de 2.01!
Contrato hi4

Constitución
Garantía Única

PÓLIZAS EXIGIBLES
En cuantía equivalente al diez por

a ciento (10%) del valor total del
“Cumplimiento—del|contrato, con una vigencia igual al

contrato plazo y ejecución del contrato y seis$ (06) meses más. contados a partir del
perfeccionamiento del mismo.

En cuantía equivalente al diez por
| |

ciento (10%) del valor total del
Calidad de los|contrato, con una vigencia igual al

| servicio plazo y ejecución del contrato y seis
| | (10) meses más. contados a partir del
| | perfeccionamiento del mismo.

| [Tiro DERIESGO

MONEDA PESOS COLOMBIANOS
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FORMA Y
CONDICIONES DE

¡PAGO

TE MDN- Ejército Nacional.- BASPC23 se compromete a cancelar el
valor del contrato resultante de la siguiente forma:

Se obliga a pagarel valor pactado en pagos mensuales de acuerdo a

la partida mensual de la presente vigencia, tan pronto la Dirección del

Tesoro Nacional situé los dineros parciales previo cumplimiento a los |

siguientes requisitos.
a. Pago recibo original y planilla descargada respectivamente al

mesa cancelar de pensión, EPS y ARL como independiente,
b. Informe de Gestión dirigido al supervisor del contrato.

|

€. Informe de Supervisor del contrato dirigido al ordenador del
Gasto.

| d. Carta de retención en la cuenta contratos de prestación de

servicios dirigida al ordenador del gasto, en original

debidamente firmada y actualizada a la fecha que corresponde.

RIESGOS

.| Valoración

Este análisis se realiza sobrelos riesgos previsibles, en cumplimiento
del artículo 4 de la ley 1150 de 2007, la asignación de riesgos se le

endilga a la parte que mejor los controla ya sea el futuro contratista o

la administración, esta asignación se da para mitigar el costo en

caso que llegue a suceder, dependiendo de *(...)las particularidades
de cada riesgo, las partes están en capacidad de establecer los

mecanismosde mitigación de su impacto y de su cobertura, así como

su asignación a los distintos agentes involucrados(...)" (documento
Conpes 3107)

|

RIESGOS TÉCNICOS
IDENTIFICACIÓN

No prever la mejor alternativa y demás aspectos que impidan la|
ejecución de los servicios a proveer

100%
Tipificación
A cargo del contratista
IDENTIFICACIÓN

No contar con las exigencias por parte del MDN.-Ejercito Nacional.-
BASPC10 y pactados previamente en el contrato a suscribir.

Valoración
|

100%
Tipificación
A cargo del contratista
RIESGOS ECONÓMICOS
Identificación
El contratista debe al momento de presentar su oferta tener en
cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones que regirán la

contratación porlo tanto serán asumidas por el contratista
Valoración
100%
Tipificación
A cargo del contratista.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

oBATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE No.10
“CACIQUE UPAR”

acrano 72903;
REG. AL FOLI0/No. 174 42 /

E.
LUGAR, FECHA Y HORA Valledupar, (Cesar), agosto 03 de 2,015.

INTERVIENEN : MY. JULIAN AUGUSTO HERNANDEZ ZAMBRANO
Gerente de Proyecto
CT. OVIEDO MOLINA DIANA
Comité de adquisiciones.
CT. NEGRETE BARRIOS ALEJANDRO
Comité de adquisiciones

ASUNTO EN LA CIUDAD, DE VALLEDUPAR (CESAR), EN LA OFICINA
DECONTRATACIÓN ¿DEL 'BATALLON DE A.S.P.C No. 10
“CACIQUE UPAR, EL GERENTE DE PROYECTO DE LA

UNIDAD Y“EL COMITÉ DE ADQUISICIONES, SIENDO LAS
04:00PM, LLEVA. A CABO EL CIERRE DEL PROCESO DE
CONTRATACIÓN DIRECTA No. 095-BASPC10-2.015"

Cumplida la fecha y hora previstas paráiel cierre, se declaró cerrado el proceso de Contratación
Directa 095-BASPC10-2.015. “Acto seguido, se procede a contar los sobres allegados y a
determinar el número:de propuestas presentadas.

Se contabilizó un total de: UNA propuesta, presentadas en un original, cuyos datos tomados del
sobre original se relacionan a continuación

—
PROPONENTE REPRESENTANTE LEGAL | Nro. FOLIOS

PAOLA ESTEFANIA TORRES|PAOLA ESTEFANIA TORRES 33
DIAS DIAS

|

|

De esta manera se dio por concluido el acto de cierre del proceso de Contratación Directa No. 095-
BASPC10-2015, alas 04:00 PM del día 03 deyegosto de 2.015,

En consigoSima quienes intervinieron. IN
Mayor AUGUSTO CT. ALAS BRO NEGRETE
HERNI 'AMBRANO

—
[CT:OVIED! lA DIANA

[E ARRI
Gerentéde-Pfoyec Comité de adaBfbiones [Comité isiciones.A
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// FORMULARIO1
L

¡TA'DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

/Valledupar

Señores. ÍMINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL - BASPC10

Referencia: Presentación de propuesta proceso de Contratación Directa No
convocada por el MDN-EJÉRCITO NACIONAL BASPC 10, para PRESTACION DE SERVICIOS
COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA EL CENTRO RECLUSION MILITAR DEL
BASPCA10 “CACIQUE UPAR”.
Yo PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, identificado con cedula ciudadanía 1.090.366.024 como
aparece al pie de mi fima, obrando en nombre propio, me permito presentar, propuesta sería,
formal e irrevocable para participar en proceso de CONTRATACION DIRECTA No.

OMSBASPC10-2015 convocado por el MON Ejército Nacional - BASPC 10_ para la celebración
de un contrato para la PRESTACION DE SERVICIOS COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL
PARA EL CENTRO RECLUSION MILITAR DEL BASPCA10 “CACIQUE UPAR”. con destino al

MDN NACIONAL- BASPC 10, en los términos prescritos en la Solicitud de Oferta querige el

proceso, enla minuta del contrato, en las Leyesde la República de Colombia y en particular de la

Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley
0019 de 2012 y Decreto 1510 de 2013 y demás decretos reglamentarios, los códigos civil y de
comercio, y las demás normas que conforman el régimen legal del presente proceso de
contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concemiente a él, con el objeto de prestar al
MDN- Ejército Nacional - BASPC el (los) siguiente(s)

Los ítems se encuentran detalladamente enunciados en la Solicitud de Oferta en el Anexo 2

“Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse
referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y especificaciones técnicas y
funcionales.

En relación con la propuesta que presento, manifiestolo siguiente,
a) Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los la Solicitud de Oferta y

de sus Anexos y Formularios, así comoel de cada uno de los adendas hechosal mismo.
b) Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional y obliga insubordinadamente al

proponente que represento.
e) Que ni el representante legal ó apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus

integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad
y/o incompatibilidad determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable.

a) Que el proponente, en este caso (Indicación clara del proponente a nombre de quien se
actúa), está compuesto porlas siguientes personas y que el nombre de su representante
legal, dirección, teléfonoy fax son los siguientes: (Información de cada uno de los integrantes
que componen al proponente, sí son vanas personas; si se tratara de un proponente persona
jurídica, se puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requerida
respecto de la sociedad proponente y su representante legal únicamente).

e) Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y
condiciones establecidos en la Solicitud de Oferta y enla Ley.

f) Que nos comprometemos a proveer al MDN- Ejército Nacional - BASPC 10, en caso de
resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, los bienes (servicios u obras)
ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por la Solicitud
de

p



9)

h)

1)

k)

Y

mn)

Oferta en los Anexos 1 “Datos del Proceso" y 2 “Especificaciones Técnicas” y en las
condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentación.
Reconocemos la responsabilidad que nos concieme en el sentido de conocer
técnicamente las características, funcionalidades y especificaciones de los bienes,
(servicios u obras) que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad
que se deriva de la obligación de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un
examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo
nuestra responsabilidad, quelos bienes que se entregarán al MDN-Ejército Nacional

- (Unidad ejecutora) en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple
con todas y cada una de las exigencias de la Solicitud de Oferta, sus Anexos, sus
Formularios y adendas.
Que en el evento de resultar adjudicatario del proceso de Contratación Directa 016-
2015, y si la administración así lo dispone, SI _x__, NO, , acepto suministrar
cantidades superiores a las mínimas exigidas en el anexo No.1 “DATOS DEL
PROCESO” de acuerdo con la necesidad y al presupuesto asignadoen el CDP.
Manifestamos además que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que
hemos investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos
comprometemos a ejecutar, así como los riesgos que del mismo se derivan, y
declaramos quese encuentra bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad
técnica el conocimiento detallado de la tecnología y los equipos a los cuales
aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los factores
determinantes de los costos y gastos de ejecución del contrato a suscribir, los cuales
se encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.
En todo caso, aceptamosy reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos
podido incurrir en la investigación de la información que pueda influir para la
determinación de nuestra propuesta, no nos eximirá de la obligación de asumir las
responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos
a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier
situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra
falta de diligencia en la obtención de la información
Manifestamos que ni el MDN- Ejército Nacional - BASPC 10 niel personal interno o
externo del mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por
medio del presente proceso de selección, ha adquirido compromisos para con
nosotros en forma expresa o implicita en la absolución de consultas e informaciones
que nos han sido requeridos, y que nada de lo contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa
o declaración en cuanto al pasado o al futuro.
Reconocemosque ni la Solicitud de Oferta del proceso de selección, ni la información
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o
comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita
con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado
como una asesoría en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra
naturaleza, y declaramos que para la preparación de nuestra propuesta hemos
obtenido asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y
técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobrelos requisitos
legales aplicables en la jurisdicción del presente proceso de selección y del contrato
que se suscriba.
Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términosde la minuta modelo
del contrato que se nos ofrece, conforme al Anexo 1 “Datos del Proceso”, Anexo 2

“Especificaciones Técnicas” y Anexo 3 “Minuta del Contrato”, de la Solicitud de



Oferta y nos comprometemos a suscribirlo con las modificaciones inherentes a la

naturaleza del proceso, por la sola adjudicación que a nosotros se nos haga del
mismo, e igualmente la incorporación de las variaciones que se deriven de las
Adendas que se expidan dentro del proceso de selección, las que de antemano
aceptamos.

o) Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningún tipo de
información confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y. en
consecuencia, consideramos que el MDN - Ejército Nacional - BASPC 10 se
encuentra facultado para revelar dicha información sin reserva alguna, a partir de la

fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demás
proponentes ó participantes en el proceso de selección adelantado, y al público en
general (Esta declaración puede ser suprimida y sustituida por una en la que se
declare que la propuesta contiene información confidencial, en el caso de ser ello así,
debiendo indicar de manera explicita los folios en los cualesobratal información, y la

justificación legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la

confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad
alos mismos).

p) En cumplimiento de lo previsto en el decreto 4334 de 2008, declaro bajo juramento
que se entiende prestado por la mera suscripción de la presente carta, que los
recursos obtenidos para la presentación de la oferta y en caso de resultar
adjudicatario; para la ejecución del contrato resultante del presente proceso de
CONTRATACION DIRECTA No 032-2015 no se han obtenido de la celebración de
ofertas de cesión de derechos económico o de beneficiario con pacto de
readquisición u operaciones de captación ó de recaudo masivo no autorizado de
dineros del público o de entrega masiva de dineros a personas naturales o jurídicas,
directamente o a través deintermediarios, mediante la modalidad de operaciones de
captación o recaudo en operaciones no autorizadas tales como pirámides, tarjeta
prepago, venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de bienes,
servicios o rendimientos sin explicación financiera razonable. La suscripción del
presente documento constituye prueba de nuestro compromiso de NO participar en
hechos que configuren los supuestos del recaudo no autorizado de dineros del
público al tenor de lo dispuesto en el artículo 6 del Decreto 4334 de 2008 en
concordancia—con el Decreto 1981 de 1988. En caso de Uniones temporales o
Consorcios, se entiende que con la suscripción de esta carta, todos y cada uno de
sus miembros0integrantes efectúan esta declaración

a) Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre
del proponente, en caso de persona jurídica, adaptando la redacción del párrafo a tal
circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente
proceso de selección bajo (Forma o título bajo el cual se presenta la propuesta),
declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos la responsabilidad plena por
los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos del
Reglamento que rige el proceso de selección, y reconocemosque nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y
solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades
derivadas de la presentación de la propuesta, de la correspondiente adjudicación, y
de la suscripción del contrato respectivo, conforme a las condiciones de
responsabilidad previstas en la Ley.

1. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la mera suscripción
de la presente carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado



únicamente la verdad en la información y propuesta suministradas, y que en
consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones
contenidas en la presente carta de presentación de la propuesta.

2. Que nos obligamos a suministrar a solicitud del MDN Ejército Nacional - BASPC
10 cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta,
dentro de los términos queal efecto determine la entidad.
Que la presente propuesta consta de folios distribuidos fólderes.
Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s)
siguiente(s) dirección(es): manzana 176 casa 19 don Alberto de Valledupar.

5. Quela suscripción de la presente carta de presentación no nos exime de cumplir
con cada uno de los requisitos técnicos, económicosyjurídicos, exigidos en la
Solicitud de Oferta.

ao

Cordialmente,

a ESTEFANIA TORRES DIAZ identificada con la cédula de ciudadanía No.
1.090.366.024, expedida en la ciudad de Cúcuta Norte Santander

NOTA: La suscripción de la presente carta de presentación NO EXIME al oferente de la

obligación de aportar los documentos solicitados en el presente proceso de selección.
Esto quiere decir que no subsana o sustituye requisitos.
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Layos 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES.

EDO DE EXPERENCA
'

OCUPACIÓN LESES

SERVIDOR PÚBLICO. |

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADOpoTRABAJADOR INDEPENDIENTE. l

anna 5 +3)

ENEETAO
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI $) 10 C) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOH-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN El PRESENTE FORMATO Uni

VERACES, (ARTÍCULO So. DE LA LEY 190195)

CO OF HOJA DE VIDA, SON

CERTISICO QUE LAINFORMACIÓNAQUÍ

SOPORTE

NSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUTA DE ATENCION AL GLIENTE Mo, 18000817770 PÁGINA WED: wn tp vo



PAOLA ESTEFANÍA TORRES DÍAZ

Soy una profesional creativa e innovadora que facilita la búsqueda de

Soluciones para los problemas ocupacionales y sus repercusiones en el

bienestar general y la calidad de vida de las personas. Soy capaz de ver a

las personas en su integridad y utilizar las habilidades, destrezas, valores y

experiencias de éstas, como instrumentos terapéuticos. Estoy capacitada

para trabajar en equipo y realizar aportes en investigación en los lugares en

que me desempeño.

Puedo desempeñarse en las áreas de salud, educación, laboral,

comunitaria, entre otras. Enel área de la salud puede desarrollarse en los

tres niveles de atención: Primario (fomento y protección de la salud),

Secundario (tratamiento) y Terciario (rehabilitación). Puedo trabajar en

Sistemas escolares, docencia universitaria, instituciones penitenciarias,

organizaciones no gubernamentales, instituciones públicas y privadas
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DATOS PERSONALES

NOMBRE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO

LUGAR DE NACIMIENTO

ESTADOCIVIL
DIRECCIÓN

TELÉFONO

E-MAIL

Paola Estefanía Torres Díaz

1.090.366.024 de Cúcuta

30 de Septiembre de 1985

Cúcuta — Norte de Santander

Soltera

Avenida 4 11-42 San Luís
5922688- 3004256300

faniatorresQhotmail.com

FORMACIÓN ACADÉMICA

Universitarios:

Estudios Secundarios:

Estudios Primarios:

Universidad de Santander (UDES)
Terapeuta Ocupacional
2003 - 2008

Instituto Tecnico Misael Pastrana Borrero
Sede
Cúcuta 1997- 2002

Escuela No. 1 Hogar de la Joven
1992- 1996.
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[semINaRIos Y OTROS

Curso SISIPEC-WEB INPEC, Santa fe de Bogota.

1 Seminario en normatividad penitenciaria y carcelaria para miembros del
Ejercito Nacional, Direccion de Centros de Reclusion Militar, Santa fe de
Bogota

Especializacion en orientacion vocacional y ocupacional, 3 semestre.
2014, Universidad Francisco de Paula Santander Cucuta.

Curso gimnasia cerebral “Brain Gym internacional”, 24 horas Barranquilla,
30 de Septiembre 2012.

“Enfoque de Neurodesarrollo NDT-Bobath. Fundamentos teóricos y su
aplicación, ACONIÑO, 32 horas, 25 de Febrero 2012, Montería

Sistema de gestión de calidad- seguridad y salud ocupacional, 40 horas,
22 de febrero, 2012

| seminarioteorico practico en neurociencias clinicas, 16 horas. Fundacion
Oriana Alejandra. Valledupar. Mayo del 2011

Desarrollo cognitivo, Revisión Bibliográfica en calidad de asistente, Renacer
IPS, La paz. Cesar, 8 de Junio 2010.

Desarrollo motor, Revisión Bibliográfica en calidad de asistente, Renacer IPS,
La paz. Cesar, 15 de Junio 2010.

Desarrollo del Lenguaje, Bibliográfica en calidad de asistente, Renacer IPS,
La paz. Cesar, 22 de Junio 2010

Principios de Neurofacilitacion, Bibliográfica en calidad de asistente,
Renacer IPS, La paz. Cesar, 06 de Julio 2010.

Metodo Braile, Bibliográfica en calidad de asistente, Renacer IPS, La paz.

Cesar, 26 de Junio 2010.

Desarrollo de las actividades de la vida diaria, Revisión Bibliográfica en
calidad de asistente, Renacer IPS, La paz. Cesar, 13 de Julio 2010

Agenesia de cuerpo calloso, Revisión Bibliográfica en calidad de asistente,
Renacer IPS, La paz. Cesar, 06 de Julio 2010,

Ceguera, Revisión Bibliográfica en calidad de Ponente, Renacer IPS, La paz.
Cesar, 17 de Agosto 2010

Retinopatía de la prematuridad, Revisión Bibliográfica en calidad de Ponente,
Renacer IPS, La paz. Cesar, 24 de Agosto 2010.

6)



Curso de Salud Ocupacional, 60 horas. Sena. Villeta. Mayo de 2009

Curso de Administración de los recursos Humanos. 40 horas. Sena,
Caucasia. 2009

Diplomado: Rehabilitación de Miembro Superior. 90 horas. Universidad de
Santander. Bucaramanga. Octubre de 2008

Décima Jornada Cientifica de Terapia Ocupacional “El derecho a la

Calidad de Vida en Personas con necesidades Educativas Especiales”, 12

horas. Universidad de Santander. Cúcuta. Noviembre de 2006.

Curso de Epiinfo, 24 horas. Universidad de Santander. Cúcuta. Noviembre de
2005.

Curso de Excel Estadístico, 26 horas. Universidad de Santander. Cúcuta.
Junio de 2004

Curso de SPSS, 24 horas. Universidad de Santander. Cúcuta. Noviembre de
2004.

Manejo del Paciente como Disfunción Física, 8 horas. Universidad de
Santander. Cúcuta. Marzo de 2003.

EXPERIENCIA.

PRACTICAS CLINICAS.

Y Hospital Universitario Erasmo Meoz. Cúcuta Norte de Santander.

Y Hospital Mental Rudesindo Soto. Cúcuta Norte de Santander.

Y Colegio Santo Angel de la Guarda. Cúcuta Norte de Santander.

Y Colegio Alma Luz Vega Rangel. Cúcuta Norte de Santander.

Y Asociacion del Menor Rudesindo Soto. Cúcuta Norte de Santander.

Y Pasantias. Casa de los Abuelos Santa Ana. Lebrija- Santander.



LABORAL.

+ Centro Nacional de rehabilitacion Integral DESPERTARES. La Paz-

Cesar. 6 Meses. (20 de octubre 2010 / 5 de abril 2011) Tel:5771456.

Gerente. Edelin Solano.

+ Centro integral de neurociencias clinicas. ( CENIC) Valledupar. 9 meses.

(1 de abril 2011 / 30 diciembre 2011) Tel: 5809938.
Coordinadora. Martha Reales.

+ Centro integral de neurociencias. ( INARI) Valledupar. 1año. (1 de

Febrero 2012 a 31 de diciembre 2012)Tel: 315 57148914
Dra. Tania Margarita Reyes.

+ Centro integral de neurociencias clinicas. ( CENIC) Valledupar. 1año

Ú de Enero 2013 al 30 de agosto 2013) Tel: 5809938.

Coordinadora. Martha Reales

+ Centro de Reclusion Militar. ( CRM) Valledupar. 1 añoy medio

actualmente. (1 de septiembrel 2013 hasta la fecha)
MY. Rivadeneira Muños Gustavo Adolfo

[REFERENCIAS

Dr. Rafael Fosión Salas Obregón (Economista)
Docente
Universidad Francisco de Paula Santander. Cucuta - Norte de Santander.

5744179 - 3115148699

NORELBYS MONTES PEÑA
Trabajadora Social
Centro de Reclusión Militar Valledupar
3218426018

Sandra Milena Ospina (Fisioterapeuta)
Fisioterapeuta
Clinica la Merced Cucuta - Norte de Santander.
3005646329

UY _KXÁPAQLÁ ESTEFANÍA TORRESDÍAZ
1.090.366.024
TERAPEUTA OCUPACIONAL.
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g CERTIFICATE OF COMPLETION

BrA >International

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

BraIn Gym” 101

Sepl29,30 lia Je4
es

EDUCATIONAL

KINESIOLOGY

3Y



República de Colom!
Ministerio de Justicia y del Derecho

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC

Ns
pa

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA PENITENCIARIA NACIONAL.

imiento con lo establecido en los artículo 27 de la Ley 65 de Agosto 1993, Decreto 4151 de 2011
En cumpli

artículos 23 y 24, Orden de Servicio No. 00018 del 09 de Junio de 2014.

HACE CONSTAR QUE:

TORRES DIAZ PAOLA ESTEFANIA

C.C No. 1090366024

Asistió al SEMINARIO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION PENITENCIARIA Y CARCELARIA SISIPEC WEB,

para personal de Fuerzas Miltares de Colombia, desarrollado en las instalaciones de la Regional Central del INPEC, desde
el 24 al 27 de Junio de 2014, con una intensidad de 20 horas academicas.

(11) días del mes julio del año dos mil catorceDado en Funza, Cundinamarca alElaSILVIA VARGAS Al ¿CIGA
Coordinadora Registro y Cool

Direbtora Escuela Penitenciaria Nacional
Anotado en Librb 6 de Registro y Control Escuela Penitenciaria Nacional.AAA AAA AAA]

A
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y obtuvo un promedio ponderado en su carrera de (3.59) TR

»Waiversiayl
En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repú
VEINTIOCHO (28) días del mes ABRIL del año DOS MIL NU

el Consejo Académico dela UNIVERSIDADDE AN
Presidió la sesión RAFAEL SERRANO SARMIENTO
obró como Secretario. JOSÉ ASTHUL RANGEL CHACÓN
Considerando el Consejo que PAOLA ESTEFANÍA TORRES DÍAZ
Con cédula de ciudadanía número 1090,366.024 Expedida CÚCUT,

y libreta militar número Expedida por
Cumplió con las disposiciones legales, reglamentarias. presentóel proyecto de grado con
el título

" ACTIVIDADE CAMINADAS A UTILIZAR EL TIEMPO LIBREDELOS
ADULTOS MAYORES DE LA F y

DE LOS ABUELOS SANTA ANA

QUE INCENTIVEN L.

FRACCIÓN SOCIAL."
¿S PUNTO CINCUI NTAY

NUE
En consideración a lo anterior y obrando en nombrede la República de Colombia se le

otorgó el título de

E sobre cinco.

TERAPISTA OCUPACIONAL

Bajo la gravedad de juramento, el graduando prometió cumplir con los deberes propios del

ejercicio de su profesión.

En constancia se extiende y firma la presente acta.

Rector. RAFAEL SERRANO SARMIENTO

Secretario General. JOSÉ ASTIUL RANGEL CHACÓN

Hay un sello que dice: REPÚBLICA DE COLOMBIA, BUCARAMANGA, UNIVERSIDAD
DE SANTANDER

35 fiel copia de su original tomada el dia VEINTIOCHO (28) del mes de ABRIL de
DOS MIL NUEVE (2009).



CONFIDENCIAL

EJERCITO NACIONAL
JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO

e 57$
DIRECCION CENTROS DE RECLISION MILITAR

CENTRO MILITAR DE RECLUSIÓN VALLEDUPAR

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO MILITAR DE RECLUSIÓN DE
VALLEDUPAR

CERTIFICA

DRA. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAS, identificada con la cédula de
ciudadanía No. 1.090.366.024 de Cúcuta Norte de Santander, se
desempeño como "TERAPEUTA OCUPACIONAL” en el Centro Militar de
Reclusión Valledupar, desde el 01 Febrero 2014 hasta el 31 de Diciembre
DEL 2014, nombrada en su cargo mediante el contrato numero 030 de
fecha 01 de Febrero del 2014, y posesionada mediante Acta de la
misma fecha.

Que durante este periodo prestó sus servicios, de acuerdo al reglamento
de trabajo, con responsabilidad, eficacia y cumplimiento en cada una
de las funciones que les fueron asignadas, dentro del área propia a su
profesión.

La presente se expide en Valledupara los Veintinueve [29) días del mes
de enero del 2015,

Atentamente,

MY. RIVADENEIRA MUÑOZ GUSJAVO ADOLFO
Director Centro Militar de Reclusjón - Valledupar

“DIOS EN TODAS NUESTRAS ACTJACIONES”
Fe enla Causa

Batallón La popa kilómetro 1 vía la Mesa Tel: 5836229 Empit camvalleduparGejercio mil co
CONFIDENCIAL

Pata, Honor, Lealtad

:

go



7RENACER..
CENTRO DE ITRUINZIATIS INTEGRAL

LA JEFE DE RECURSOS HUMANOS DEL CENTRO DE REHABILITACIÓN
INTEGRAL RENACER

CERTIFICA:

Que PAOLA ESTEFANIA "TORRES DIAZ. identificada con cédula de ciudadanía No

090.366.024 prestó sus servicios a esta entidad en el cargo de Terapeuta Ocupacional

segun el siguiente detalle:

Enel lapso comprendido del 27 de Encro al 28 de Febrero de 2010 según contrato verbal.

En el lapso comprendido del 1” de Marzo al 30 de Agosto de 2010 según contrato
individual de trabajoa término fijo No 07 de 2010.

sta certificación se expide a solicitud de la persona interesada a los veintisiete (27) días

del mes de Octubre de 2010.

MILE! EZ MOSCOTE
Jefe delRecursos Humanos

9)



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL.

deeEs,as
CENTRO MILITAR DE RECLUSIÓN VALLEDUPAR

El SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO MILITAR DE RECLUSIÓN DE

VALLEDUPAR

CERTIFICA:

DRA. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.090.366.02 de Cúcuta Norte de Santander, se

desempeño como "TERAPEUTA OCUPACIONAL” en el Centro Millar de
Reclusión Valledupar, desde el 01 Septiembre hasta el 31 de Diciembre
DEL 2013, nombrada en su cargo mediante el contrato numero 093 de
íecha 15 de Agosto del 2013, y posesionada mediante Acla de la

misma fecha.
Que durante este periodo prestó sus servicios, en el horario
comprendido de lunes a vienes desde las 8:00 hasta las 17:00 horas, de
acuerdo al reglamento de trabajo, con responsabilidad, eficacia y
cumplimiento en cada una de las funciones que les fueron asignadas,
dentro del área propia a su profesión.

La presente se expide en Valledupar a los Veinte (20) días del mes de
Enero del 2014,

Atentamente,

MY. RIVADENEIRA MUÑOZ GUSTAVO ADOLFO
Director Centro Militar de Reciusión - Valledupar

Fe



93

) INSTITUTO DE NEUROCIENCIAS APLICADAS

IN
A LA REHABILITACIÓN INTEGRAL

stablecimiento comercial de
habiltar de cart

EL SUSCRITO COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE HABILITAR DEL
CARIBE S.A.S.

CERTIFICA

Que la Señora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ con cedula de ciudadanía
1.090.366.024 Expedida Cúcuta, estuvo vinculada laboralmente a esta empresa
mediante contrato individual de trabajo a término fijo a un (1) año, desde el 01 de

Febrero de 2012 hasta el 30 de Agosto de 2012, desempeñándose en el cargo de

TERAPEUTA OCUPACIONAL,ytuvo una remuneración salarial mensual de UN

MILLON CIEN MIL PESOS MCTE($1.100.000).

MOTIVO DE RETIRO: RENUNCIA VOLUNTARIA.

Estecertificado se expideasolicitud dela interesada, en Valledupar a los quince
(15) días del mes de Diciembre de 2014

* e.
JOE LUIS CÁBRERA RAMIREZ

Coordinador Administrativo

( sComprometidos e
Collar: 317365 4077

—
e-mail: mi

idad de vida.
2hotmalLcomCalle 14 No. 18- 44 Barrio San Vicente Telélono: 570.93 99

Valledupar

Calle 60 No. 102 38 Barrio La Castellana

—
Teléfono: (094) 785 14 14

Monteria- Colombia

valledupa

1: 318:322.80:34

—
e-mail inarimonteria(Q hotmail.comEa



27

DESPERTARES LTDA“
LA SUSCRITA GERENTE DEL CENTRO NACIONAL DE REHABILITACION INTEGRAL

DESPERTARES LTDA

CERTIFICA QUE:

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, identificada con cedula de ciudadanía No 1.090,366.024

de Cúcuta, Laboró en nuestra empresa desde el 20 de Octubre de 2010 hasta 5 de Abril

de 2011, Durante este periodo se desempeño como Terapeuta Ocupacional,

demostrando en todo momento eficiencia, responsabilidad y puntualidad en la realización

de sus funciones.

Para mayor constancia se firma en la Paz, alos 07 días del mes de Diciembre de 2011.

dic ialo A

CC 22.479.751 de Barranquilla
Gerente

Carrera 10 19-44 Barrio Fray Joaquin

—
Teléfono: 5



' ¡a Ciencia a tu aleancel

Ha, 900260908 -7

Valledupar 15 de diciembre de 2011

LA SUSCRITA GERENTE CENIC S.A.S

CERTIFICA:

Que la Doctora PAOLA TORRES con cedula de ciudadanía N* 1090366024 expedida en
Cúcuta.. Laboro en CENIC S.A.S desde el 1 de abril de 2011 a 30 de diciembre de 2011,
por medio de contrato por prestación de servicio y desempeñándose como TERAPISTA
OCUPACIONAL, observando Excelente conducta y buen desempeño laboral

Dadaa los quince (15) días del mes de diciembre de 2011.

DORIS GOMEZ MAZO
Gerente

[Escribir texto]a



Valledupar, 28 de Julio de 2015

Señores
EJERCITO NACIONAL
Valledupar

Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la señora PAOLA ESTEFANIA TORRES
DIAZ, identificado con cédula No 1.090.366.024, a la fecha de expedición de ésta
certificación, posee con el Banco los siguientes Productos:

| Nombre Producto No Producto Fecha Apertura
[ CUENTA DE AHORRO 197-582568-31 2010/04/17

Estaremosa su disposición para ampliar la anterior información, enel teléfono 5745072 de
la ciudad de Valledupar o en nuestras oficinas ubicadas en la dirección DIAGONAL 16 -
CARRERA 17, ESQUINA EN CENTRO COMERCIAL VALLEDUPAR, en el momento que
así lo estimen conveniente.

Cordialmente,

ls Goslona
JANCOLOMBIAPl

MARIA ISABEL CAMACHO CARREÑO
Director de Servicio
Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente.
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7
(5) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Wes

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO bos
'ENERAL DELA NACION No. 74201522
Bogotá DO, 28 de jul del 2015

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN cerliica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), ella) señor(a) PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ idenilicado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1090366024

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certicación de antecedentes deberá contenerlas anotaciones de providencias ejecutoriadas centro de los cinco (5) años
anteriores a su expegición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento. Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certifcarán todas las.anotaciones que figuren en el registro. (Auticulo 174 Ley 734 de 2002) y
NOTA: El certificado de antecedentes discipinarios es un documento que contiene las anotacionese inhabilidades generadas por sanciones penales.

discipinaras, inhabilidades que se deriven de las retaciones contractuales con cl estado, de los falos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funcionas públicas en|jercio de la acción de repetición o lamamiento en garantia. Esto documento tiene efectos para accodor al sector público, on los términos queestablezca la ley o demás disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la
Entidad, validar la información que presente el aspirante en la página web» tp: procuraduria gov. colportal/antecedentes, him

CARLOS JULIO DELGADO RONDON
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) (E)

ATENCIÓN
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA El MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Publ (CAP)
Linea gratuita 018000910315: deapGprecuraduria.gow.co

Carrera 5 No. 15 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext 13105; Bogotá D.C.

vw procuraduria.gow.co.
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CONTRALORÍA
ENERO LA REPUOLICA.

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCIÓN COACTIVA

TIFICA

Que una vez consultadoel Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR',
julio de 2015, alas 19:51:56, el número de identificación, relacionadoa continuación, NO SE ENCU
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento C.C.

No, Identificación 1.090.366.024

Código de Verificación |12855223112015

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el número consignado en el respectivo
documento de identificación, coincida con el aqui registrado

De conformidad con el Decreto 2150de 1995yla Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma me
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

nica aquí

SILVANO GÓMEZ STRAUCH

Digitó y Revisó: Vía Web

digo de Verificación puede constatar la autenticida

AS Dánino 1 An
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dol2FORMULARIO ÚNICO

[ENTIDAD

RECEPTORA
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y

RENTASY ACTIVIDAD ECONÓMICA PRIVADA.

O rbizntas gatentn PERSONA NATURAL.

cmrmerecomecraros»cs FUNCIÓN PÚBLICA (LEY 190 DE 1995)

11 DE BIENES V RENTAS
yo, bola COiefana Towes Dia
IDENTIFICADO CON: CCA CEL] OTRO] No 1.010.366 024 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN
DIRECCIÓN Mandana 194 14 19 5 dia Allerto [TELEFONOS ODtIS y 09A PAMINOtedo por DRAE 5 Colombia
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACI PARENTESCO.

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 30, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y EN
LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995PARA TOMARO POSESION DX]. PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACIÓN: I
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS ÚNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN
FORMA PEROSNAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LO QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN;

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron
CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES 27. 500-000[CESANTÍAS E INTERESES DE CESANTÍAS —>[GASTOS DE REPRESENTACIÓN: ¡EARRIENDOS $ 900.000
HONORARIOS —..-[OTROS INGRESOS Y RENTAS LSTOTAL 37. so 200

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el ext
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA|NÚMERO DELA CUENTA SEDE DELA CUENTA ALDO DE LA CUENTA

Bancolombia aboros valled3par|100.000.

) Mis bienes patrimoniales son los siguientes :
TIPO DE BIEN IDENTIFICACIÓN DEL BIEN

A 1 e (0



TI DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACIÓN!

'd) Las acreencias y obligaciones vigentesa la fecha
ENTIDAD O PERSONA, CONCEPTO

1.2 DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro delas siguientes juntas y consejos directivos
ENTIDAD O INSTITUCIÓN CALIDADDE MIEMBRO

b) Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones
CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN CALIDAD DE SOCIO.

) Emlaaciualdac SL] NO[A) tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CÓNYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN.

c«HO cn oro] ]

Las actividades económicas de carácter privado, adicionalesa las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de form|

permanente son las siguientes
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACIÓN.

) |
-

: O. Jalgor 24109/90 15
FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADIMMISIRATIVO DE LA FUNCIÓN PUBLICA



FORMULARIO No. 2 BENEFICIARIO CUENTA SIIF
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTAASS
lao permito criar a siguiente información con el fins serinciuia en et sistema ntogrado do nformación Fnanciora
[ración

A a] Ganceacón [1
|. DATOS PERSONA NATURAL VIO JURÍDICA (Bononiario)

bone ororinsaca: Pades

Crlelanía
TowesDirkTipo Documento do Iéemtcación

[cesa de Cussdania
[odula do Extamora
[sk Persona Jurca:
[ou To Documento:

uno
[Omnommnación 61 cuanar—coronto

lora sñcjunar fotcopía git: Cedula do Cusadania. RUT o Regio Cámara o documono oquvalente

lu. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

fenraas Financiera: DOMCIA. Codigo

euro AM do pos cues: Lele dpas
oxocnón Dice 46 cows 19 retomo: SIASOY2Z. ax

huecsucuno. 14H -S82568-31
INOTA 2: Agur original de cniícacón bancana, indicando quel cuenta ost aca y wgonto Asi

arto se debe vera que su expedición no sua mayor 30 días

E benerciao, debo salar aa ntc Iinancira 1 crticacón tancera con e número do identificación

ue aparece rgitrado en RUT

Puelo Coteluniea Toros
HOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO

[sotcnad Aprobado Saletud Rocnazada:

[ombre y firma Funcionario Perti Prosupuesto Nombro y Firma Funcionario Porfl Bonoficiario Cuenta

lonservAcIoNES:

[ROTASTA noavación aqu conmanada no debo tenor horones, Lanas y enmendada.

[OTRA ETimeumplimianto delos requisios

anios
oXgidos será causaTdo rechazo.

105



Compromiso de confidencialidad y reserva de la información

Quien suscribe: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, mayor de edad, de nacionalidad

COLOMBIANA,de este domicilio, identificado con cédula de ciudadanía NO,

1.090.366.024,actuando en nombre propio. [PERSONA NATURAL]

(Nombre y Apellido). , Mayor de edad, de nacionalidad , de

este domicilio, identificado con cédula de ciudadanía NO., , actuando

en nombre y representación de , Sociedad , con

NIT. , debidamente facultado para realizar este acto, según consta

en (PODER/ESTATUTOS). [PERSONA JURÍDICA]

Me comprometo libre y espontáneamente, a:

1. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea
directa o indirectamente, la información o documentación clasificada como
CONFIDENCIAL, SECRETA y ULTRASECRETA que llegase a conocer de la

Institución durantela ejecución del contrato.

2. No publicar, revelar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea
directa o indirectamente, la información o documentación sin clasificación

especial, previa autorización del responsable del área respectiva.

3. No publicar, entregar, informar, distribuirla bajo forma alguna, ya sea directa O

indirectamente, información propia del Ministerio de Defensa Nacional —

Ejército Nacional de: la infraestructura, esquemas de seguridad, nombres y

grados de personal militar o civil que labora o presta servicios para la Entidad,

quese llegasen a conocer con ocasión de la ejecución del contrato.

4. Utilizar la información del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, cualquiera

sea su clasificación, con fines exclusivamente informativos y para desarrollo del

contrato de prestación de servicios. Se comprometeautilizar todos los medios

a su alcance, para garantizar la másestricta confidencialidad respecto de dicha
información, y a advertir de dicho deber de confidencialidad y secreto a
cualquier persona que por su relación con él, deba tener acceso a dicha
información para el correcto cumplimiento de sus obligaciones.

5. Adoptar, respecto de la información del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, cualquiera sea su clasificación, las medidas de seguridad que

ou



garanticen la confidencialidad y no divulgación de la información conocida o

entregada porel Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, teniendo presente

que no debe ser menor al nivel de cuidado, que sea razonablemente necesario

para evitar su pérdida, robo o sustracción o utilización no autorizada.

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

C.C. 1.090.366.024



ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA EN TECNICA EN GESTION DOCUMENTAL

PROPONENTE: ada Gala Tame
PERSONA QUE ACREDITA LA
EXPERIENCIA:

" CLASE DE | loo|NOMBRE] |O AÑO
|

OBJETO|VALOR|(DEL iria is
| FACTURA...) | A SOPORTA)

| comprador] PNabficacion 2045| OPS ODeclaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la
responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que la
información antes consignada estotalmente cierta, y puede ser verificada

Firma Representante Legal del proponente
noma Pa Ea de
Documento Identidad:

40-266. O'
SOCIEDAD REPRESENTADA:

NOTA: Fl presente formulario deberá adecuarse teniendo en cuenta el objeto del
proceso



FORMULARIO No.5
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

La suscrita a saber: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ domiciliada en Valledupar,
identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.090.366.024, expedida enla ciudad de
Cúcuta Norte Santander, quien obra en calidad de PROPONENTE, que en adelante se
denominará EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, en la Solicitud de Oferta, teniendo en cuenta lassiguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el MDN-EJERCITO NACIONAL- BASPC 10 adelanta un proceso de
Contratación Directa No. _Q4G Para la celebración de un contrato estatal para
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA
OCUPACIONAL DEL CRM

SEGUNDO: Quesiendoel interés del EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado
colombiano, y el Ejército Nacional - BASPC para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de
Contratación Directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra
dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los
siguientes compromisos:

1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos, ni ninguna otra forma de
halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta con el

proceso de Contratación Directa, ni con la ejecución del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta.

2. EL PROPONENTE se comprometea no permitir que nadie, bien sea empleado
de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o
consultor o haga en su nombre.

3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a
todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros
representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momentode las
leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el

presente proceso de CONTRATACION DIRECTAla relación contractual que
podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:

a) noofrecer o pagar sobomos o cualquier halago a los funcionarios del MDN-
EJERCITO NACIONAL - BASPC 10 ni a cualquier otro servidor público o
privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que porsu influencia sobre funcionarios
públicos, puedan influir sobre fa aceptación de la propuesta.

b) No ofrecer pagosohalagosa los funcionarios de LAS FUERZAS MILITARES
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.



4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, O
realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión enel presente proceso de Contratación Directa.

CLÁUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS.

EL PROPONENTE declara que para la elaboración y presentación de la presente
propuesta ha realizado, o debe realizar, únicamente los siguientes pagos, incluyendolos pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedanhacerse a sus propios empleados, representantes, agentes o asesores, o a los
empleados, agentes o asesores de otras empresas, tanto públicos como privados:

[BENEFICIARIO | MONTO (5) (Valor del pago
|

CONCEPTO (Concepto del]
| (Nombre del|realizado o por realizar, en|pago realizado o por realizar. |
| beneficiario del pago|pesos comentes) NO |En esta columna deben

realizado o por APLICA discriminarse de manera clara
realizar) NO APLICA |

y detallada cada uno delos
| |

conceptos bajo los cuales se
ha realizado cada pago, o el
concepto por el cual se prevé

| que se realizará un gasto en el
futuro, asociados en

|
| cualquiera de los casos a lao __ | presentación de la propuesta.) |

En caso de resultar favorecida su propuesta el PROPONENTE realizará únicamente
los siguientes pagos

(Nombre del|realizado o porrealizar, en|pago realizado o por realizar
beneficiario del pago|pesos—corrientes) NO En esta columna deben
realizado o por APLICA | discriminarse de manera clara
realizar) NO APLICA y detallada cada uno de los

|

| conceptos bajo los cuales se
ha realizado cada pago,oel
concepto porel cual se prevé
que se realizará un gasto enel

| | futuro,—asociados en
|

| cualquiera de los casos a la
| presentación de la propuesta.)

[BENEFICIARIO “|
MONTO($)(Valor del

De] Poreas (Concepto del]

CLÁUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asumeatravés de la suscripción del presente compromiso, lasconsecuencias previstas en el proceso, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los
compromisos unilaterales incorporados enelpresente documento, se firma el mismo”en la ciudad de Valledupar a los Á- días-del mes de julio de 2016»



EL PROPONENTE:

FIRM — 00 éS. Se
PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
CC: 1.090.366.024 expedida en Cúcuta de norte de Santander
Únicamente se exceptúan los gastos que haya realizado el PROPONENTE por
concepto de salarios, bontficaciones, prestaciones sociales o cualquier gasto derivado
de los contratos de trabajo bajo los cuales se encuentren vinculadas las personas que
laboran de manera permanente con el PROPONENTE o con cualquiera de las
personas jurídicas que conforman al PROPONENTE enel caso de tratarse de un
PROPONENTE plural, costos que no deben discriminarse por beneficiario, sino que
deben consolidarse bajo uno delos siguientes dos rubros: 1. Total Salarios Brutos y 2,

Aportes parafiscales y seguridad social. Igualmente, todos los gastos menores, tales
como papelería, mensajería, etc., podrán agruparse en un único concepto bajo la
denominación “gastos de funcionamiento”, siempre que de manera tanto individual
como consolidada tengan un costo total inferiora los mil dólares de los estados unidos
de América (US $ 1.000.00).

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL), A TRAVÉS DE
SUS REPRESENTANTES LEGALES.



SFad CERTIFICADO DE INGRESOS Y RETENCIONES

Nación
JERCITOMINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

BATALLON DE A.S.P.C. No. 10

900059309

NOMBRE O RAZON SOCIAL PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

CcoNir: 1090366024

El suscrito pagacor CERTIFICA, que para el año fscal2015 se realizaron los siguientes pagosy se causaron y pagaron los siguientes,
“descuentos

PAGOS Y REINTEGROS

vor TIPOORDEN 10FecuADEPACO DOCORIGEN vVALORÓRUrO—póto, VALORNETO—TPQORDEN POaousos9o  TASIMNS 2s0n0000O Taomo 240700000 OP.EPG Bonete
zor50330  T8SSONS 128000000 700000 128300000 OPLEPG Benati!O 1800000 2AB7O00g0  OPLEPO Benotcariotnl

20150522 ROOTS 250000000 LDD00go  2a8TDOODO  OPEPO Benetcaromnal

dois06za 1EMTRRS 20000000 D000go  2S97D0D00  OPEPG Beretta
20I5972r 1SBISRNIS 20000000 1B000g0 248700000 OPLEG Borat!
aos Tarna FAGO SADO

DESCUENTOS

recmaDe conico
rECInDE—DocomGEN LOASO NOMBREDESCUENTO—VALOMIASE—TARIFA VALORDEDUCCION

aors4odo TES ROMO AEMEONCCOmOS +a0o0c0Jo—0500 70050

sosa rasos aora pEECONOCOmOS ¿s00000Do 0500 9o0ao

2oIso6ar  dOGGnNa 201050 AETENCONOEOIOS 20000000 0500 900000ines20150? rosoreIs 2o1o00s—FEECONDCOIROS 260000000 0500 900000O 2eo0000cO 0500 1000050O 2so0000c0 0500 15000go

TOTAL DEDUCCIONES APLICADAS
72.000,00

DEVOLUCION DEDUCCIONES

CECIADE  CUENTAROR LOAD MOMBIEDESCUENTO

—
VALORBASE

—
TARIFA. VALORDEDUCCION

erireovanomUcooeS

onTOTAL DEDUCCIONES

Pagos 1

ho



SllFes
descuentos aplicados se consignaran oportunamente, de acuerdo con las fechas establecidas por la ley y los entes

Asimismo cerflica que los

Cerilicado expedidoen la: AV LA POPA COMANDO BATALLON DE ASPC VALLEDUPAR COLOMBIA alas 20 dias del mes de Agosto del

“adminisiradores de los descuentos aplicados.

año 2015

SP. DAGER HERNANDEZ TAMITH

Pagador (a)
(Según el artículo 10 del docreto 896 de 1991 no requiere frma autógrafa)

ong:insata
EoRoó

y caca
Los valores negativos corr 'oponden a reintegros aplicados

CERTIFICADO DE INGRESOS Y RETENCIONES

Pagina 2

(1



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJÉRCITO NACIONAL

VISaBATALLÓN DE SERVICIOS Y APOYO PARA EL COMBATE No.10
BASPC No, 10 “CACIQUE UPAR”

CITACIÓN AL COMITÉ DE ADQUISICIONES

Valledupar, 04 de agosto de 2015

DE: Oficina de contratación BASPC 10 "Cacique Upare"

PARA: Comité de Adquisiciones

Se informa a los señores miembros del Comité de Adquisiciones del BASPC10 que el

día 05 de agosto del presente añoalas 09:30 horasse llevará a cabo la reunión del
Comité de Adquisiciones del BASPC10, para la contratación de la prestación de
servicios No. 095-BASPC10-2015 como PRESTACION DE SERVICIOS DE OPS
PARA EL CRM.

. para la adjudicación del proceso.

ENTERADO: /
sp. coo PEMBERTY
Jefe de Presupuesto BASPC10

CT. NEGRETT! (OS ALEJANDRO
Oficii zASPC10



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.
EJÉRCITO NACIONAL

+
BATALLON DE APOYO Y SERVICIO PARA EL COMBATE BASPC 10

“CACIQUE UPARE”

AGENDA COMITÉ DE ADQUISICIONES

Lugary fecha: Valledupar 05 de AGOSTOde 2015

AGENDA PARA REUNIÓN DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES DEL BASPC10,
PARA LA RECOMENDACIÓN DE ADJUDICACIÓN DEL PROCESO 095-DE 2015
CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS DE OPS PARA EL CRM.

1, Verificación del Comité de Adquisiciones

2. Presentación ponencia por parte del Gerente del Proyecto y los delegados de los
comités.

3. Consideraciones y deliberaciones del Comité de Adquisiciones

4. Recomendación del Comité de Adquisiciones.

5. Aprobación de la agenda.

Tiempo aproximado de la reunión: 30 minutos

Firma:

CT. NEGRt /ARRIOS ALEJANDRO
OfigKAS4 BASPC10
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.
EJÉRCITO NACIONAL

de¡8%
BATALLÓN DE SERVICIOS Y APOYO PARA EL COMBATE No.10

“CACIQUE UPAR”

actano. 72 91%

REG FOLIO.

eS
REFERENCIA: ACTA DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES BASPC 10

LUGARY FECHA:—Valledupar 05 de agosto 2015.

INTERVIENEN: MY. JULIAN HERNANDEZ ZAMBRANO
Gerente de Proyecto
CT. DIANA OVIEDO MOLINA
Contador BASPC10
CT. NEGRETE BARRIOS ALEJANDRO
Oficial S4 BASPC10
SP. GLORIA ORTIZ PEMBERTY
Jefe de Presupuesto BASPC10
Sv. VALENCIA CORDOBA NEIR
Control Interno BASPC10

ASUNTO: ACTA DE LA PRESENTACIÓN DE LA PONENCIA ANTE EL
COMITÉ DE ADQUISICIONES PARA PRESENTAR Y

SUSTENTAR LAS EVALUACIONES DE LOS COMITÉS:

TÉCNICO, JURÍDICO Y ECONÓMICO Y RECOMENDAR
ADJUDICAR EL PROCESO DE CONTRATACIÓN DIRECTA No
095-2015 PARA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE

OPS PARA EL CRM. POR UN VALOR DE TRECE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS(513.750.000)

En reunieron en la oficina del señor Comandante del BASPC-10_ se reunieron los

señores antes mencionados para la presentación de la ponencia ante el comité de

adquisiciones

A CONTINUACIÓN EL JEFE DE PRESUPUESTO SECRETARIO TÉCNICO

PROCEDE A DAR LECTURA A LA AGENDA ASÍ

AGENDA

| VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM
IL. PRESENTACIÓN PONENCIA POR PARTE DEL GERENTE DEL PROYECTO

Y LOS DELEGADOS DE LOS COMITÉS
IL CONSIDERACIONES. Y DELIBERACIONES DEL COMITÉ DE

ADQUISICIONES
Iv RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES
Y APROBACIÓN DE LA AGENDA



inuación acta presentación de

ones de los comité
095-2015

DESARROLLO DE LA AGENDA

. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM

EL SEÑOR EJECUTIVO Y SEGUNDO COMANDANTE DEL BASPC10 (GERENTE
DEL PROYECTO), PONE EN CONSIDERACIÓN DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES
LA APROBACIÓN DE LA AGENDA, Y ÉSTE LA APRUEBA.

a omilé de adquisicionos pars

lécnico, juridica y económico y recome
resentar y

adjudicar el

PRESENTACIÓN PONENCIA POR PARTE DEL GERENTE DEL PROYECTO
DELEGADOS DE COMITES.

PONENCIA ANTE EL COMITÉ DE ADQUISICIONES NIVEL (ORDENADOR DEL
GASTO) PARA PRESENTAR Y SUSTENTAR LAS EVALUACIONES DE LOS
COMITÉS: TÉCNICO, JURÍDICO Y ECONÓMICO; RECOMENDAR ADJUDICAR O

DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACIÓN DIRECTA No. 095-2015
PARA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE OPS PARA EL CRM. POR UN
VALOR DE TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($13.750.000)

1.—NORMAS APLICABLES

Constitución Politica de Colombia
Código de Comercio
Código Contencioso Administrativo
Código de Procedimiento Civil
Ley 80 de 1993,
Ley 816 de 2003 (si aplica)
Ley 1089 de 2006 (si aplica)
Ley 1150 de 2007
Ley 1089 de 2006 ó Ley 816 de 2003 ( La que aplique para el proceso)
Ley 1474 de 2011(Estatuto Anticorrupción)
Decreto 680 de 2007 ( si en el proceso aplica la Ley 1089 de 2006)
Decreto Ley 019 de 2012
Decreto 1082 DE 2015
Resolución 1549 del 06 de marzo del 2015

NOTA: En este numeral se incluyen las normas jurídicas aplicables y vigentes a la

fecha del proceso.

2.—INTEGRANTES DE LOS COMITÉS

De conformidad con la Resolución: No. 107 del 31 de julio de 2015, fue nombrado el

siguiente personal como integrante de los comités evaluadores como en cada caso se
indica para el presente proceso.

COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR
SS. PAOLO MONTAÑO BALLESTAS

COMITÉ JURÍDICO EVALUADOR
AA10. EMILCE QUINTANA RINCON

COMITÉ ECONÓMICO EVALUADOR
714. RUBIEL SANCHEZ VERGEL



¡dquisiciones para presentar y

ridico y económicoyrecomendar adjudicar el
linuación acta

las evaluaciones de los
so de contratación Drecta Noproc

3. EVALUACIÓN Y CONCEPTOS DE LOS COMITÉS

3.1 COMITÉ JURÍDICO EVALUADOR

HABILITA JURIDICAMENTE

Evaluación jurídica anexa

3.2 COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR

HABILITA TECNICAMENTE

Evaluación Técnica anexa

3.3 COMITÉ ECONÓMICO EVALUADOR

HABILITA ECONOMICAMENTE

Evaluación Económica anexa

4. CONCLUSIÓN

Visto y analizado lo anterior se concluye que la propuesta presentada por la señora
PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ cumple jurídica, técnica y económicamente de
acuerdo a lo solicitado en la solicitud de oferta porlo tanto es viable para contratar
con el Ejército Nacional

5. RECOMENDACIÓN

El (GERENTE DE PROYECTO) se permite proponer al Comité de Adquisiciones
BASPC 10, recomiende al Ordenador del Gasto, adjudicar el proceso de
CONTRATACIÓN DIRECTA No, 095-2015 PARA PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE OPS PARA EL CRM. POR UN VALOR DE TRECE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (513.750.000)

II, CONSIDERACIONES Y DELIBERACIONES DEL COMITÉ DE
ADQUISICIONES

En este punto el comité de adquisiciones hace las recomendaciones u observaciones
que considere pertinentes.

El señor ORDENADOR DEL GASTO DEL BASPC 10 indica: En atención a la
recomendación hecha por el señor Ejecutivo y Segundo Comandante BASPC 10
(Gerente del Proyecto) el comité de adquisiciones la aprueba.

COMITÉ DE ADQUISICIONES: Se aprueba la recomendación

IV. RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES:

EL COMITÉ DE ADQUISICIONES ACOGE LA RECOMENDACIÓN HECHA POR EL
SEÑOR GERENTE DE PROYECTO, EN CONSECUENCIA SE PERMITE,
RECOMENDAR AL ORDENADOR DEL GASTO: ADJUDICAR EL PROCESO DE
CONTRATACIÓN DIRECTA PARA PARA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE OPS PARA EL CRM POR UN VALOR DE TRECE MILLONES SETECIENTOS
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¡no el comité de adquisiciones para presentar y

o, Juridico y económico y recomendar adjudicar el
Continuación acta presentación de

sustentar las evaluaciones de los comi
proceso de contratación Directa No 09!

CINCUENTA MIL PESOS (513.750.000), al señor PAOLA ESTEFANIA TORRES
DIAZ

Y. APROBACIÓN DE LA PONENCIA:

El Comité de Adquisiciones apruebala ponencia

Agotadoel temario, se dio por concluida la sesión. En constancia, firman quienes en
ella intervinieron:

¡034
SP. GLORIA Et PEMBERTY sv.
Jefe de Presupúesto BASPC10

CT. NEGRETTE' |S ALEJANDRO CT. DIANAJP
Oficial ¡SPC10 Contado!

MOLINA

IBRANO JULIÁN

pyecto



FORMATO No. 35 EVALUACIÓN TÉCNICA
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

BATALLON DE SERVICIOS Y APOYO PARA EL COMBATE
No 10 CACIQUE UPARE

Ciudad y Fecha: 03 de AGOSTO de 2015
Señor
EJECUTIVO BASPC 10
Gerente te Proyecto

ASUNTO:—EVALUACIÓN TÉCNICA DE LA OFERTA PRESENTADA POR LA SEÑORA
PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, DENTRO DEL PROCESO DEL ASUNTO,
CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS COMO OPS PARA EL CRM, ME
PERMITO INDICAR LO SIGUIENTE

Respetuosamente me permito enviar al Señor Gerente de Proyecto, la evaluación técnica
del proceso en referencia, cuyas ofertas allegadas a este comité es la siguiente:

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

FICHA TECNICA

UND No

me SERVICIO MEDIDA. CANT
CUMPLE CUMPLE

|

PRESTAR SERVICIOS COMO OPS PARA EL CRM. UND

SS. MONTAÑO BALWESTÍA PAOLO
Comité Técnico E ido]

18



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

BATALLON DE SERVICIOS No. 10 CACIQUE UPAR

AL: Señor Mayor
GERENTE DE PROYECTO

Ciudad y fecha: Valledupar, agosto 03 de 2015

ASUNTO: Evaluación Económica de las ofertas presentadas en el proceso de
contratación directa No. 095-BASPC10-2015 CUYO OBJETO ES
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN TEREPUTA
OCUPACIONAL CON DESTINO AL CRM BR10.

PROPUESTA ECONOMICA PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

Twowe SERVICIO orMEDIDA

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN TERAPEUTA ]

1. [OCUPACIONAL CON DESTINO AL CENTRO DE RECLUSION MILITAR DE LA| CRM NA [1975000090
DECIA BRIGADA BLINDADA

LA OFERTA PRESENTADA POR Dr. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ CUMPLE.

Atentamente,

TA14. RI ANCNEZ VERJEL

Comité Bdonómico Evaluador



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJÉRCITO NACIONAL

hd
BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE NO.10

“CACIQUE UPAR”

Valledupar, cuatro (04) de agosto de dos mil Quince (2015)

Señor
EJECUTIVO Y SEGUNDO COMANDANTE BAS10
Gerente del Proyecto
Valledupar

ASUNTO:—Evaluación Jurídica de las del Proceso de Contratación Directa No. 095-
BASPC10-2015

Respetuosamente y en atención a la revisión y evaluación de la oferta presentada por
la Doctora PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ, dentro del proceso del asunto, cuyo
Objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA TERAPEUTA
OCUPACIONAL CON DESTINO AL CENTRO DE RECLUSION MILITAR DE LA

DECIMA BRIGADA BLINDADA, me permito indicar lo siguiente:

1. OFERENTE: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

DOCUMENTOS DE CARÁCTER
—

JURÍDICO. [CUMPLE
NO'

CUMPLE
CARTA DE PRESENTACIÓN
-Calidad en que actúa el firmante _

-Totalidad de las manifestaciones.
-Diligenciamiento
-Firma del representante

>|

|<

HOJA DE VIDA PERSONAL
Acreditación experiencia laboral
superior a 3 años x

FORMATO HOJA DE VIDA FUNCIÓN
PÚBLICA
FOTOCOPIA ACTA DE GRADO Y

DIPLOMA PROFESION
FOTOCOPIA TARJETA
PROFESIONAL

"een la Causa”
Av. la papa fi1 vía la meza TeL 095. 5841139 mk 022-236 —241, e-mail: omilcegOejercto.milco



Pag. 2. Continuación evaluación jurídica proceso de Contratación Mínima Cuantía No. 095-
BASPC10-2015

VERIFICACIÓN JURÍDICA DEFINITIVA: SE HABILITA JURÍDICAMENTE A LA

[ FOTOCOPIA CEDULA DE 13
| CIUDADANÍA
[FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR

—
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
Vigencia 43
Identidad con el oferente 43
BOLETÍN. DE RESPONSABLES
FISCALES
Vigencia 49
Identidad con el oferente AANTECEDENTES JUDICIALES
Vigencia —

50
Identidad con el oferente 50
CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO

DE APORTES PARAFISCALES

planilla de pago
COMPROMISO A!
-Diligenciamiento
-Suscripción
CERTIFICADO DE EXAMENES PRE —

OCUPACIONALES
RUT
FORMATO DE BIENES Y RENTAS
CERTIFICACION SIIF

—
CERTIFICACIÓN BANCARIA

DOCTORA PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

Conclusión:

Por lo anterior, este Comité Jurídico habilita jurídicamente a la DOCTORA PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ para contratar con el MDN-EJERCITO NACIONAL-BAS10
por cumplir con todos los aspectos de verificación jurídica

Atentamente,

AA10, El
Comité
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL

x s
BATALLON DE A.S.P.C No. 10 “CACIQUE UPAR”

RESOLUCIÓN No. 108 DEL 06 DE AGOSTO DE 2015

*Por medio dela cual se ADJUDICA el proceso de Contratación Directa
No. 095-BASPC10-2015

OBJETO: “Contratar, en nombre de la Nación — Ministerio de Defensa Nacional - Ejército
Nacional - BASPC10. la contratación de la partida presupuestal con objeto PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA TERAPEUTA OCUPACIONAL CON
DESTINO AL CENTRO DE RECLUCION MILITAR DE LA DÉCIMA BRIGADA BLINDADA

EL SEÑOR COMANDANTE DEL BATALLON DE A.S.P.C No. 10 “CACIQUE UPAR”

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993 y la
Resolución No. 1549 de 06 marzo 2015, del Ministerio de Defensa Nacional, y

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 11 y 12 de la Ley 80 de 1993 y la
Resolución No. 1549 del 05 marzo 2015, del Ministerio de Defensa Nacional, el señor
Teniente Coronel Comandante del Batallón de A.S.P.C No, 10 "CACIQUE UPAR”, tiene
competencia delegada, que por ley le corresponde al Señor Ministro de Defensa Nacional,
para adelantar procesos de selección y suscribir Contratos en cuantía desde O SMMLV
hasta 5.000 SMMLV.

Que una vez consolidado la oferta, la Entidad inicio el proceso de adjudicación el cual se
resume así.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
CC. 1090366024 de Cúcuta (CUMPLE)
Por cuanto se ajusta en forma integral a los lineamientos establecidos por el Comando
Superior.

Queel Señor Ordenador del Gasto, acoge la recomendación del Comité de Adquisiciones
sobre las razones y motivaciones expuestas en la misma y por lo tanto,

RESUELVE

ARTÍCULO PRIMERO:- Adjudicase el proceso de Contratación Directa No. 095-BASPC10-
2.015, cuyo objeto consiste en “Contratar, en nombre dela Nación - Ministerio de Defensa
Nacional — Ejército Nacional, - BASPC10, PRESTACION DE SERVICIOS

pa



PROFESIONALES DE UNA TERAPEUTA OCUPACIONAL CON DESTINO AL CENTRO
DE RECLUCION MILITAR DE LA DÉCIMA BRIGADA BLINDADA, a la señora PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ, identificada con cedula de ciudadanía No 1090366024, cuya
oferta económica asciende a la suma de TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS 13.750.000.00, de acuerdo con la parte motiva de la presente resolución

ARTÍCULO SEGUNDO:- De conformidad con lo establecido en el numeral 11 del Articulo
30 dela Ley 80 de 1993, la presente Resolución se notificará personalmente en la forma y
términos establecidos para los Actos Administrativos, a la señora PAOLA ESTEFANIA
TORRES DIAZ, identificada con cedula de ciudadania Ni 10366024, del proceso de
contratación directa No. 095-BASPC10-; +

»

N

Teniente Coronel
Ordenador del Gasto Batallón! S.P.C No, 10 "CACIQUE UPAR”

a ] o Bo
y

|

55 PAOLO MONTAÑ
Mayor JULIA, HERNANDEZ ZAMBRANO|suñoñciar Contratación Ba
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLÓN DE A.S.P.C No. 10 “CACIQUE UPAR”

Valledupar Cesar, agosto 08 de 2015

Señora
PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
CC. 1090366024
Celular: 3216896816
Valledupar - Cesar

Asunto: Notificación Contrato.

Con toda atención me permito informar a la Señora, PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
identificada con Cédula de ciudadanía No 1090366024, expedida en Cúcuta, que su
propuesta en el proceso de contratación directa No, 095-BASPC10-2.015, con objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES como TERAPEUTA OCUPACIONAL

facultades otorgadas como Ordenador del Gasto, me[permito adju
tiene por objeto el antes mencionado por un valor_TÍRECE MILLONES SETECIENTOS

CC. 1090366024
NOTIFICADO

Elaboro. SS.
PRECONTA(

Reviso. CTN
Oficial de Logíst

BARRIOS ALEJANDRO.
SPO1O,

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe enla causa
Kilometro | via la meza Valledupar- Cesar

Bas
Oíaejercito mil.co
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Debe contar con una cuenta de ahorros o corriente para
efectos de pago del contrato

Todas las demás que tenga a bien considerar los comités
estructuradores en cumplimiento a las normas legales vigentes.

M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL — DECIMA BRIGADA BLINDADA-

BATALLON DE ASPC No. 10 “CACIQUE UPAR” envirtud del
desarrollo del presente contrato se compromete:

a.

—
Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que

requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido
'como consecuencia de la suscripción del presente contrato.

b.—Cancelar al CONTRATISTAel valor del contrato, enla forma y

plazos estipulados
€.—Ejercer control de la ejecución del contrato por intermedio del

supemisor.
Verificar la afiliación y pago oportuno y completo de los

aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,

Pensión y ARL.

1. Asesoraral Establecimiento, en el diagnostico e intervención de
problemática a nivel poblacional, carcelaria que requiere el

acompañamiento terapéutico,
2, Participar en el plan general de actividades del Establecimiento
3, Realizar actividades auxiliares de psicomotricidad, lenguaje,
dinámicas, rehabilitación personal y social a los usuarios.
4. Colaborar en el seguimiento a la evaluación del proceso
recuperador o asistencial de los usuarios del Establecimiento,
5. Participar en las áreas de ocio y tiempos libres de los usuarios
del Establecimiento.
6. Colaborar en las materias de su competencia, en los programas
que se realicen de formación e información a las familias de los
reclusos.
7. En general todas aquellas actividades no especificadas
anteriormente que le sean pedidas y que tengan relación con su
profesión
8. Las demás actividades propias de la labor contratada y

asignada por la autoridad competente.

CLAUSULA TERCERA.
GARANTÍA Cumplimiento—del|En cuantia equivalente el diez por ciento

contrato (10%) del valor total del contrato, con una

¡ma de 1os|En cuantía equivalente al diez por ciento|

TIPO DERIESGO POLIZAS EXIGIBLES

vigencia igual al plazo y ejecución del
contrato de cinco (05) meses y 15 días más|| contados a partir del perfeccionamiento del
misr

servicios (10%) del valor del contrato con una vigencia
igualal plazo y ejecución del contrato y cinco
(05) mese y 15 quince días contados a partir

| del perfeccionamiento del mismo.
|

Parágrafo primero: En la garantía deberá constar expresamente que
| se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas yde |

2



CLAUSULA CUARTA.
FORMA e
CONDICIONES DE
PAGO

cláusula penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora]renuncie al beneficio de excusión, y el pagos de obligaciones |

laborales

Parágrafo segundo: restablecimiento o ampliación de la garantía —
EL CONTRATISTA deberá restablecer el valor de las garantias,
cuando se hayan visto reducidas por razón de las reclamaciones del
MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL - DECIMA
BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE ASPC No. 10. De igual
manera en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del
contrato y/o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA deberá
ampliar el valor y/o vigencia de las garantías otorgadas

Parágrafo Tercero: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la
garantia, así comoa no olorgarla en los términos, cuantía y duración
establecidos en esta cláusula, EL MINISTERIO DE DEFENSA -EJERCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA BLINDADA -
BATALLON DE ASPC No. 10. podrá dar por terminado el contrato
unilateralmente

Parágrafo Cuarto: El contratista deberá constituir la garantía dentro
de los cinco (5) días calendario siguientes a la suscripción del contrato.
El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL
- VIGESIMA TERCERA BRIGADA - BATALLON DE ASPC No. 10,
cancelará el valor total del presente contrato de prestación de
servicios en cinco (5) pagos, programadosasí

No,
—

RELACION DE VALOR PAGO
| PAGOS

1 AGOSTO —52.750.000.00
2 SEPTIEMBRE 52.750.000.00
3 OCTUBRE el $2.750.000.00.
4 NOVIEMBRE $2.750.000.00
5 DICIEMBRE $2.750.000.00 y

VITOTAL CONTRATO $ 13.750.000,00
Los citados pagosse efectuarán mediante consignación en la cuenta

de añorros No. 197582568-31 BANCOLOMBIA, que el contratista
acreditó como propia, o en otro banco o cuenta que el contratista
designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujeción a lo
previsto en las disposiciones cambiarias , siempre y cuando de aviso |

escrito al BATALLON DE ASPC No. 10 oficina de presupuesto, con nomenos de treinta (30) días de anticipación, con presentación de la
nueva certificación bancaria en donde se acredite su apertura. Todos
los pagos efectuados tendrán los descuentos de ley y se cancelaran
Una vez efectuados los tramites presupuestales correspondientes
Para la realización de cada uno de los pagos derivados del presentecontrato, el contratista deberá entregar a la sección de EjecuciónPresupuestal de la DIPER (en donde aplique), los siguientesdocumentos.
1. Informe de gestión sobre el cumplimiento del objeto contractual,firmado por el CONTRATISTAyel recibido a satistacción del



supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Informe de supervisión, de acuerdo al formato establecido.

3. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pensión, sobre un Ingreso Base de Cotización del 40 %.

del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensionesy
el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo

establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliación
efectuada a la A.R.L.

4, Diligenciado el formato anexo "G Datos Generales”

Los CONTRATISTAS pertenecientes a Regímenes de Excepción |

deberán cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de |

la Protección Social - Fondo de Solidaridad y Garantía (FOSYGA), en
las condiciones establecidas por esa entidad

CLAUSULA QUINTA.
SUJECIÓN DE PAGOS Y

APROPIACIONES
PRESUPUESTALES

CLAUSULA SEXTA LUGAR
DE CUMPLIMIENTO:

El pago del presente contralo de prestación de servicios se subordina
a la apropiación presupuestal de vigencia fiscal del año 2015, de

|
conformidad con el CDP No. 21315 rubro presupuestal A-2-0-4-41-
13 OTROS GASTOS POR ADQUISICIÓN DE SERVICIOS de fecha

|

2015-07-31 y a la expedición del registro presupuestal. l

El lugar de cumplimiento del contrato será la Ciudad de Valledupar —

Cesar en las instalaciones/ dentro de Reclusión Militar CRM la

Guarnición Decima Brigada Blindada.

PLAZO DE EJECUCION:

CLAUSULA OCTAVA
INDEMNIDAD

[CLAUSULA NOVENA.
SUPERVISOR

CLAUSULA SEPTIMA | CINCO (05) MESES, contados partir de la aprobación de la póliza de
cumplimiento y la expedición del registro presupuestal, hasta el 31
de DICIEMBRE de 2015. dEEl contratista se obliga a mantener indemne la entidad contratante, es|
decir, mantenerla libre de cualquier daño o perjuicio originado de
cualquier reclamación proveniente de terceros, cuya causa provenga
de sus actividades como contratista, o de los subcontratistas oO

dependientes
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL.
— DECIMA BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10
ejercerá la supervisión y control de la ejecución del presente contrato
de prestación de servicios a través del Señor SUB DIRECTOR
CENTRO DE RECLUSIÓN MILITAR BR-10 o quien haga sus veces,
quien a su vez se denominará el supervisor del contrato, de acuerdo a
la resolución de nombramiento 107 del 31 de JULIO de 2015. Para
estosefectos el supervisor estará sujeto a lo dispuesto en el numeral
4 del articulo 4 y numeral 1 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, Ley

1474 de 2011 y demás normas establecidas sobre la materia.

El Supervisor tendrá además de las funciones establecidas en las
normas generales de contratación, las siguientes obligaciones l

4. Hacer cumplir todasy cada una de las cláusulas contractuales
y en especial, las obligaciones contraídas

2. Suministrar toda la información normativa y técnica disponible
para la ejecución del contrato, así como también, brindar el
apoyo administrativo y logístico que se requiera

3. Exigir al CONTRATISTA la información que considere
| necesaria para verificar la correcta ejecución del contratoy|

4



para ejercer de manera general el control del mismo.
4, Realizar reuniones con el contratista, competente contractual y

funcionarios interesados, cuando se tengan dudas sobre los
términos del contrato y/o se considere necesario para la
normal ejecución y desarrollo del contrato.

5. Emitir informes y certificar mensualmente el al competente
contractual, el” cumplimiento del objeto contractual y
obligaciones del contratista,

6. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (cuando aplique) de conformidad con la ley 1150
de 2007 y demás normatividad que regule la materia, En caso
contrario deberá dar aviso de esta circunstancia a la Unidad
Pagadora.

7. Informar al competente contractual cualquier demora e
incumplimiento en las obligaciones del contratista,

8. Diligenciar el proyecto de acta de liquidación del contrato,
remitiendo este documento al competente contractual O

dependencia encargada para ser revisado y autorizado. Una
vez autorizado, debe hacerlofirmar por el contratista.

CLAUSULA DECIMA.
CAMBIO DE SUPERVISOR:

Si se requiere, el cambio de supervisor por razones de fuerza
mayoro caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, el competente
contractual procederá a designar un nuevo supervisor con previo
aviso del supervisor titular. Una vez nombrado y notificado el nuevo
supervisor, éste deberá informarle al contratista dentro de los cinco
dias hábiles a la notificación del acto

CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. CESIÓN

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA AUSENCIA DE
PRESTACIONES

El Contratista no podrá ceder el presente contrato de prestación de
servicios en todo o en parte a persona alguna, natural o jurídica,
nacional o extranjera, sin el consentimientoprevio, expreso y otorgado
por escrito por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
EJÉRCITO NACIONAL - VIGESIMA DECIMA BRIGADA BLINDADA
- BATALLON DE ASPC No,10, no quedando éste obligado a dar las
razones que le asistan para negarlo.

Dada su naturaleza jurídica el presente contrato no constituye ni|produce relación laboral alguna, por lo cual EL CONTRATISTA no
adquiere vínculo laboral alguno con EL MINISTERIO DEDEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA
BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10 y es el único responsablede la prestación del servicio. En Consecuencia, no tendrá derecho a
reconocimiento de ningún otro emolumento distinto al pago del valor
determinado en la CLAUSULA TERCERA: VALOR TOTAL del
presente contrato

|
CLAUSULA DECIMA
TERCERA SANCIONES

a) MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de algunade las obligaciones derivadas del presente contrato porcausas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del
artículo 1% de la Ley 95 de 1890, EL MINISTERIO
DEDEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -DECIMA BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.
10, podrá imponer al CONTRATISTA multas, cuyo valor se
líquidará con base en un uno porciento (1%) del valor total del



contrato, por cada día de relardo y hasta por quince (15) días |

calendario, El monto de la totalidad de la(s) multa(s) no podrá
exceder del quince por ciento (15%) del valor del presente
contrato, cantidad que se imputará a la de los perjuicios que |

reciba EL MINISTERIO DEDEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA BLINDADA-BATALLON DE ASPC No.10 por el incumplimiento. Llegado
el caso su imposición se hará mediante declaratoria expresa
en el acta administrativa debidamente motivada, suma que
será descontada de los pagos mensuales o del saldo que el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -|
EJERCITONACIONAL -DECIMA BRIGADA BLINDADA-
BATALLON DE ASPC No.10 adeude al CONTRATISTA.

MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCIÓN DE LOS
REQUISITOS DE LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL
CONTRATO: Cuando el CONTRATISTAno constituya dentro
del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno
de sus modificatorios, la póliza de garantia única y/o algunos
de los requisitos de legalización, EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DECIMA
BRIGADA BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10 podrá
imponerle multa cuyo valor se liquidará con base en un punto
cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada día de
retardo y hasta por diez (10) días calendario, al cabo de los
cuales El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -—

EJERCITO NACIONAL - VIGESIMA TERCERA BRIGADA
BATALLON DE ASPC No.10 podrá declarar el

incumplimiento unilateral del contrato.

PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las
obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA
pagará al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DECIMA |

BRIGADA BLINDADA- EJERCITO NACIONAL -
BATALLON DE ASPC No.10, a título de penal pecuniaria, una
suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo y

proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje señalado. La imposición de esta pena
pecuniaria se considerará como pago parcial definitivo, según
corresponda, de los perjuicios que le cause al MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL -
DECIMA BRIGADA BLINDADA- BATALLON DE ASPC
No.10. No obstante el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL DECIMA BRIGADA
BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10 se reserva el
derecho de cobrar los perjuicios que se causen por encima del
monto aquí pactado, siempre que los mismosse acrediten El |

pago de la cláusula penal pecuniaria estará amparado,
'mediante la garantia de cumplimiento, en las condiciones en el

presente contrato

Parágrafo primero: Estas sanciones se impondrán con fundamento en
el principio de autonomía de la voluntad previsto en el artículo 40 de la

Ley 80 de 1993, el derecho al debido proceso consagrado en el

artículo 17 de la ley 1150 de 2007, y de conformidad con el

procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011
Una vez en firme la sanción se reportará a la Cámara de Comercio |
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|

CLAUSULA DECIMA
CUARTA, RESERVA DEL

respectiva, de acuerdo a la ley 1150 de 2007 (o el que lo adicione,
modifique o complemente)
El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA
BLINDADA - BATALLON DE ASPC No.10, a dar cumplimiento al
compromiso de confidencialidad suscrito con antelación a la
legalización de este contrato, así como a no suministrar ninguna clase

de información o detalle a terceros y a mantener como documentación
clasificada todos los aspectos relacionados con la información que
procesa y maneja EL MINISTERIO DEDEFENSA NACIONAL —

EJÉRCITO NACIONAL- DECIMA BRIGADA BLINDADA -
BATALLON DE ASPC No.10.

CLAUSULA DECIMA
QUINTA, TERMINACION

De conformidad con lo establecido en el numeral 2o. del artículo 14 y
por los principios previstos en los artículos 15, 16 y 17 dela ley 80
de 1993, La terminación unilateral del contrato de prestación de
servicios se puede dar en forma unilateral y en cualquier momento

INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

UNILATERAL,
porel incumplimiento de alguna de las cláusulas y obligaciones
derivadas de este contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.|EL Ct 'ATISTAdeclara bajo la gravedad de juramento, que nose|halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
señaladas por la Constitución Política, la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y demás disposiciones que rijan la materia
PARÁGRAFO-—INHABILIDADES E  INCOMPATIBILIDADES

SOBREVIVIENTES: Si llegase a sobrevenir inhabilidades e
incompatibilidades en el CONTRATISTA, éste cederá el contrato

previa autorización escrita del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - -EJÉRCITO NACIONAL - DECIMA BRIGADA
BLINDADA- BATALLON DE ASPC No.10.

SEPTIMA. TERMINACION
POR MUTUO ACUERDO.

CLAUSULA  DÉCIMA| En caso de terminación anticipada por —muluo acuerdo entre las
partes, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITONACIONAL - DECIMA BRIGADA BLINDADA -
BATALLON DE ASPC No.10 pagará al CONTRATISTA, los valores
proporcionales al tiempo de servicios prestados.

CLAUSULA DECIMA
|

OCTAVA. SUSPENSION
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuilo debidamente
comprobado, o interés del servicio público, se podrá de común
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecución del
presente contrato mediante la suscripción de un acta en la que conste
tal evento, sín que para los efectos del plazo extintivo se compute el
tiempo de la suspensión. El contratista prorrogará la vigencia de la
garantia única de cumplimiento porel tiempo que dure la suspensiónCLAUSULA DECIMA -

NOVENA,
LIQUIDACION:

El presente contrato se liquidará dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminación

CLAUSULA VIGESIMA,
PRINCIPIO.
DE INTEGRALIDAD

Forman parte integral del presente contrato de servicios y se anexan
al mismo, los siguientes documentos: a) Estudios previos y los
documentos que los soportan b) documentos que soportan la
experiencia, capacitación y estudios de seguridad del contratista c)
documentos legales del contratista d) documentos que soportan el
pago al contratista e) pago al contratista[CLAUSULA VIGESIMA. Para el perfeccionamiento del presente contrato se requiere: |

7
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[ PRIMERA De la firma del mismo por las partes. Requisitos para la ejecución del
| PERFECCIONAMIENTO contrato: ¡) De la expedición del Registro Presupuestal, ii) constitución
| de la Garantía única y aprobación de la misma por parte del

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL -
DECIMA BRIGADA BLINDADA- BATALLON DE ASPC No.10.

CLAUSULA VÍGESIMA Al presente contrato le son aplicables las disposiciones relativas a
|

SEGUNDA estas materias, contenidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley80 de
1993.A Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual será la

CONTRACTUAL ciudad de Valledupar — Cesar.

'LAUSULA VIGÉSIMA
|

El presente contrato podrá darse por terminado de mutuo acuerdo
CUARTA. TERMINACIÓN—|entre las partes previo aviso por escrito no inferior a treinta (30) días
POR MUTUO ACUERDO calendario porla parte interesada

Para constancia se firma en Valledupar — cesar a los seis 06 días del mes de AGOSTO de 2015.

POR EL M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL, DECIMA BRIGADA - BASPC10

Teniente Coronel. JULIAN AGUILAR HERRERA
Ordenador del Gasto Batallón de Apoyoy servicios Para el Combate No. 10

“CACIQUE UPAR”
CONTRATISTA,

Dra. PAO! Oea DIAS
Cédula de ciudadanía No. 1040366024 DE CUCUTA NIORTE DE SANTANDER

Ñ Id1)
“ASEJU BASPC 10

Rev. SV. GLORIA ORTIZ PEMBERTI
JEFE DE PRESUPUESTO BASPC No. 10
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SEGUROS
DEL
ESTADOSA.

NIT. 860.000.578:6
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL.

DECRETO 1510 DE 2013

(raras[aFoctaErpciónVo Vigencia Desdo
Dia Mes, AñO

DATOS DELTON
[Nombre o Razon Social TORRES DIAZ PAC

[Dirección CRA 201 118105 GARUPAL

| vienciatiasa

0d Sucurmar

—|NoPalRa
754e-101070274.

Ano
Tipo de Movimientoo

pOR.

TasnuNcación 1090 385.024

átono: 5040895

Asegurado! Bonefilaro :ATALLONDE SERVICIOS Y APOYO PARA EL COMPATENO, 10 BASPO NO, 10 CACIQUE UPAR

Dirección: CLLONO 5-14 6RR

DATOS DECASEGURADOJSENENCANO.

Identticación: 9000502081

lua:VALLEDUPAR, CESAR. Tolétono: sa2206

o 1510 de 2013
de C umplimiento

Totala Pagar Valor Asegurado Total|Fecha mil de PagoE IN ON]

[QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LASOBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.4. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LAS) |
¡SABANAS QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para otectos de notíeacionas la discción de Seguros dl Estado S.A. Carrer No 34-82 Plso9- Telefono: 6804144 CARTAGENAIU REFERENCIA
PAGO:

+ors1ostises|



APROBACIÓN DE GARANTIA UNICA

MNISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE SERVICIOS No. 10 CACIQUE UPAR.
FECHA: 10 de agosto de 2015

CERTIFICADO DE APROBACIÓN DE GARANTIA UNICA

CONTRATO|008

[CONTRATANTE: [TC JULIAN AGUILAR HERRERA.
[CONTRATISTA: [PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

[OBJETO DE APROBACIÓN JAPROBAR VIGENCIAS Y VALORES DE LOS SIGUIENTES AMPAROS.

[PÓLIZAS Nos. PÓLIZA ÚNICA No. 76-44-101070274

IEXPEDIDA POR: LYBERTY SEGUROS 54.
'VIGENCIAS Y AMPAROS CONSTITUIDOS

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
VALOR ASEGURADO: 10% 1.375.000,00
VIGENCIAS [DESDE 06/08/2018 HASTA. 15/06/2018

B. CALIDAD DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS
VALOR ASEGURADO: 10% 1.375.000.00
VIGENCIAS [DESDE 06/08/2015 HASTA. ABOGIZO16

C. SALARIOS PRESTACIONES PRESTACIONES SOCIALESE INDEMNIZACION LABORALES
VALOR ASEGURADO.
VIGENCIAS [DESDE HASTA

D. PREDIOS, LABORES, Y OPERACIONES VIGENCIA-EVENTO.
VALOR ASEGURADO.
VIGENCIAS. [DESDE HASTA

E. RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL VIGENCIA-EVENTO.
VALOR ASEGURADO. =
MIGENCIAS [DESDE HASTA S

F. CONTRATISTA Y SUBCONJ INDEPENDIENTE -VIGENCUY
VALOR ASEGURADO:
VIGENCIAS. [DESDE HASTA, 1

[por encontrarse a conforme al contrato de prestaciondeservicio No 098- 201 aprueba la poliza Junica
[de acuerdo AL Art 41 de la oy 70/03 y el decreto 0734 de 2014, por medio del cualsbefpido el regimen de garanias
de la contratacion de la administracion publica,

[ORDENADOR DEL GASTO
se

[TC JULIAN AGUILAR HERRERA FIRMA;

*



El Ejér

Paola Estofanía Torres Díaz
Terapeuta Ocupacional: Universidad de Santander

Tarjeta profesional N* 06271
AGOSTO 2015

CUENTA DE COBRO-01

cito Nacional debe a PAOLA ESTEFANIA TORRES identificada con C.C. 1.090.366.024 de
Cúcuta la suma de $2.750.000 (Dos Millones setecientos cincuenta mil pesos m/Cte.), por cumplir
cabalmente con la prestación de servicios como Terapeuta ocupacional para el desarrollo de
programas de capacitación, bienestar, promoción y prevención dispuestos por el Centro de
Reclusión Militar de la Décima Brigada en especial con las siguientes actividades realizadas
durante el mes de Agosto de 2015 así

| colegiados.

Recepción desolicitudde redención para cambio de actividades. (PRE JE

ACTIV JADES REALIZADAS ]

Seguimiento de la asistencia a los cursos de mantenimiento de cómputos y cárnicos
semanalmente Ea _Inducción al nuevo personal de psicología en tratamiento penitenciario y cuerpos

Tratamiento terapéutico individual al SLP. Gonzales Mendivil Andrés, SP. González serna
Jair[Se realiza calificación del desempeño mes deJulio a los militares privados de la libertad.

Oficio a la Dicer para el procedimiento a seguir en cuanto a las actividad
que reciben bonificación
Elaboración de 80 certificados trimestrales de redención de penadel personal privado de la

7_|libertad delos meses abril - mayo — Junio.
8|Valoración inicial al SLP Bolaños Torres Oscar,
8|Entrevista educativa SLP Bolaños Torres Oscar

|_10_|Asistencia a la eucaristía realizadatodos los martes del mes.

militar privado de la libertad
Apoyo en la comercialización de las actividades independientes que elaboran el personal

Notificación a los militares privados de la libertaddel CRM para la socialización de la12|darametrización del plan ocupacional en el SISIPEC WEB

13.|Se realizan dos Socializaciones de la parametrización del plan ocupacional avalado porel
| instituto carcelarioypenitenciario al centro de reclusión militar de Valledupar

14|Se realiza asistencia a la Junta de patio con el objetivo de asignar celdas y realizar
[_*%_|

cambios al personal privado dela libertad. az
45|Asignación de actividades de redención al personal miltar teniendo en cuenta el nuevo plan

ocupacional
Desarrollo de los concepto ocupacionales bolaños torres óscar, Wester Hilar, De la cruz

16 León Juan Manuel, C3 Femández Santo domingo y los SLP Tejeda Ferrer, Zapata
torres, Zapata Rojas Jhony

| 47|Realización de oficio para la gestión del curso de alfabetización con la secretaria de
| educación

18 Participación y asistencia al Consejo de disciplina parala calificación de conducta de los
_militares privados dela libertad

a|

19|Informe accidente de trabajo mesde Julio

[20

__|
Informe enfermedades infectocontagiosas mesde Julio

21 Informe ausentismo laboral mesde Julio
22 Realización del Plazo de estadistica de trabajo, estudio y enseñanza del mes de julio



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE A.S.P.C. N”10 CACIQUE "UPARE"
ACTA No2CD yy

REG ALFOLIO No 1817
Lugar Valledupar, 26 Agosto de2015

INTERVIENEN

ORDENADOR DEL GASTO BASPCI0
TC. JULIAN AGUILAR HERRERA,
SUPERVISOR
SP. MONTIEL CHACON FREDY,
CONTRATISTA
SRA, PAOLA ESTEFANIATORRES DIAZ

ASUNTO: QUE TRATA DE LA RECEPCION DEL SERVICIO PRESTADO POR LA DRA. PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ POR INTERMEDIO DEL BASPC.10 CORRESPONDIENTE
AL PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL
DEL CRM-BR10 SEGÚN CONTRATO 098-BASPC10-2015.

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE BIENE S Y SERVICIOS
CONTRATO PPALNO BASPC10-2015
FECHA SUSCRIPCIÓN OB/08I2015

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONALPRETCONIRATO EN EL CENTRO DE RECLUSION MILITAR DE LA BR1O.

FORMA DE REMUNERACIÓN AL CONTRATISTA—|DE ACUERDO A LA SITUACION DE PAC POR PARTE DEL
MON

CONTRATISTA SRA. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
SUPERVISOR “SP. MONTIEL CHACÓN FREDY (E)
VALOR CONTRATO 513.750.000 00
PLAZO DE ENTREGA (CINCO (5
PLAZO DE DURACIÓN CINCO (5
FECHA DE INICIACIÓN OB/OB/2015
FECHA DE TERMINACIÓN: 31/12/2015
EN VALLEDUPAR EL DIA 26 AGOSTO DEL 2015 SE REUNIERON EL SR TC. JULIAN AGUILAR HERRERA
ORDENADOR DEL GASTO BASPO10 POR PARTE DEL BATALLON DE SERVICIOS NO, 10, EN SU CALIDAD DE
CONTRATANTE RESPECTIVAMENTE: Y LA DRA, PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ EN SU CALIDAD DE

CONTRATISTA Y EL SR SP. MONTIEL CHACON FREDY EN SU CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO
NO. 098 -BASPC10-2015, CON EL OBJETO DE EFEGTUAR El CORRESPONDIENTE RECIBO AeDE SERVICIO PROFESIONAL COMO-TERAPEUTA OGUPACIONAL DEL CRM DE LA BR10- 2015
DURANTE EL MES DE AGOSTO 2019 Y

DRA. PADLA ga:
TORRESDiaz S

Contratista /

OL
AGular HennEja

Comandante y Ordenador del Gasto BASPCIO

'HAGÓN FREDY
fontrato. (E)Supervisor
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Recepción de solicitud de redención |

para cambio de actividades. (PRE JETEE) |

|
Oficio a la Dicer para el procedimiento

a seguir en cuanto alas actividades de
redención que reciben bonificación.
Elaboración de 80 certificados
trimestrales de redención de pena del
personal privado de la libertad de los
meses abril—mayo — Junio.

| Valoración inicial al SLP Bolaños Torres
Oscar.

10

u

_| ocupacional enelSISIPEC WEB

Entrevista educativa SLP Bolaños|Torres Oscar EAsistencia a la eucaristía realizada todos |

los martes del mes.

| Apoyo en la comercialización de las
actividades independientes que
elaboran el personal militar privado de|lalibertad EA

|
Notificación a los militares privados de
la libertad del CRM. para la socialización
de la parametrización del plan

Se realizan dos Socializaciones de la I

parametrización del plan ocupacional
avalado por el instituto carcelario y |

penitenciario al centro de reclusión
militar de Valledupar.

14

15

16_|
Manuel, C3 Fernández Santo domingo

Se realiza asistencia a la Juntade patio
con el objetivo de asignar celdas y
realizar cambios al personal privado de |

lalibertad. |Asignación de actividades de redención
al personal militar teniendo en cuenta el
nuevoplan ocupacional

Desarrollo de los concepto
ocupacionales bolaños torres óscar,
Wester Hiliar, De la cruz León Juan

1S



y los SLP Tejeda Ferrer, Zapata torres,
Zapata Rojas Jhony

17 [Realización de oficio para la gestión del
curso de alfabetización con la secretaria|de educación.

Participación y asistencia al Consejo
de disciplina para la calificación de
conducta de los militares privados de la

19|Informe accidente de trabajo mes de
libertad
t

[Julio
Informe enfermedades
infectocontagiosas mes de Julio

Informe ausentismo laboral mes de Julio

22|Realización del Plazo de estadística de
trabajo, estudio y enseñanza del mes de
julio

23|Se deligencia la matriz de
caracterización

24|Asignación de cada una de las áreas del
plan ambiental parael personal privado
de la libertad dando prioridad a los
condenados.

25

Reunión e Inducción a la actividad del
plan ambiental a los condenados

26

Se generaron 111 planillas de registro
de horas de redención en el SISIPEC
WEB

27|Censo educativodel personal privado
de la libertad para iniciar el curso de
alfabetización.

E
| 28|Reunión con la coordinadora y asesor

del programa de alfabetización de la

secretaria de educación.
Asistencia a la capacitación del curso de

| alfabetización

6



Realización de 140 órdenes de trabajo
para dar inició al nuevo plan
ocupacional.
Realización de 140 notificaciones de
actividades de trabajo estudio y
enseñanza
Se realiza clasificación de militares

privados de la libertad en el consejo de|

| evaluación y tratamiento.
| Organización de horario para dar inicio

a los CLEl Actualización de la sabana
actividades de redención

34 Reunión con los instructores de los CLEl

Apoyoy asistencia delbaby shower de
los soldados Jaraba Carrillo Saudith y
Julio Mendoza —
Se realiza asistencia a la Junta de
evaluación de trabajo estudio y

enseñanza.|Se realiza verificación y organización de
la documentación de las carpetas del
personal de militar condenado.

_
Se realiza asistencia a la interventoría
de alimentación
Se realiza estadísticas de trabajo estudio

| y enseñanza

137



IRRES DIAZ

FIRMA.

C.CNo  1.090.366024 de Cucuta

DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR

7]

El suscrito supervisor del contrato No-023 BASPC 10- 18-02- 2015 declara que ha

verificado el informe de actividades contenido en el presente documento, que estas
| fueron ejecutadas durante el período que se reporta y corresponden a las

obligaciones consignadas en el contrato en referencia. En mérito de lo anterior se
deja constancia del cumplimiento a satisfacción del objeto contratado.

EL SUPERVISOR

SP. MONTIEL CHACON FREDY

Subdirector Centro de Reclusión Militar(E)

ES cs



23|Se diigenciamiento

la
matriz de caracterización

Asignación de cada una de las áreas del plan ambiental para el personal privado de la |

24 _|
libertad dando prioridad a los condenados.

25|Reunión e Inducción ala actividad del plan ambiental a los condenados

Reunión con la coordinadora y asesor del programa de alfabetiza
educación. o29|Asistencia a la capacitación del curso de alfabetización

|

30__| Realización de 140 órdenes de trabajo para dar inicio al nuevo plan ocupacional
31 | Realización de 140 notificaciones de actividades de trabajo estudio y enseñanza

Se realiza clasificación de militares privados de la libertad en el consejo de evaluación y
tratamiento.
Organización de horario para dar inicio a los CLE!

Reunión con los instructores de los CLEI
Realización del censo educativo para verificar los niveles educativos de los militares
privados de la libertad

Serealiza verificación y organización de la documentación de las carpetas del personal de |

militarcondenado.
aliza asistenciaala interventoría de alimentación

Por favor consignar en la cuenta de ahorros 19758256831 de BANCOLOMBIA.

Atentamente,

PAOLA de, TORRES
Terapeuta Ocupacional CRM



INFORME DEL SUPERVISOR

Valledupar Cesar, 26 Agosto de 2015

Informe supervisor No 204%

Registrado al Folio No. 10 /

S Fecha: DiigenciamientoIdentificación N* Contrato eOS aro o8/agosto/z016

E E 2 1 idontificación Supervisor OGrado mayor — Nombre: MONTIEL CHACON FREDY
|Dirección Bro E _ |

Cargo SUBDIRECTOR CENTRO RECLUCION MILITAR.
_

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL EN EL CENTRO DE
Objeto

| Contratista PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
_ —

[Fechas Flma Contrato ¡O8/Agosto/2015. | Legalización TOTAL:S19.750.000
Duración CINCO MESES Entiega: PARCIAL

[forma de Pago: PAC=DIN a Valor. $2 750.000

11! Documentos Sopor
-

FirmaDocumento Fecha Recibido
Recibido|CONTRATO No DOE BASPCIO2015[OS AGOSTO- 2015

FACTURA No 01
a iACTA DE SASTIFACION O AGOSTO. 2015

En Valleduparel día 36 Agosto del 2015, se rinde el presente informe al señor TC.
JULIAN AGUILAR HERRERA ordenador del gasto, para efectos cancelación contrato
No.098-baspc10-2015, cuyo objeto es servicio profesional como TERAPEUTA OCUPACIONAL
enel centro de reclusión militar de la BR10, Pago de parcial correspondiente al mes de
Agosto porun valor de dos millones setecientos cincuenta mil pesos (52.750.000). Para
lo cual fui delegado me permito informar, el contrato se cumplió a cabalidad comoconsta en el recibo a satisfacción del servicio,

Se constato que el servicio prestado porel contratista fue acorde con el contrato 098-
Baspo-10 2015 y se cumplió con todos los items inscritos, así mismo se verifico el
desarrollo del servicio recibiese sin novedad alguna,así:
TERAPEUTA OCUPACIONAL en el centro de reclusión
ejecución del contrato se desarrollo d Y

N

nilitar de la BR10.Por otra parte la
¡TO previsto en la ley 80/93, y deacuerdo a las clausulas establecidas.

e

e Y

Súpervisor del Rontrhfo (E)

440
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aan.nn
¿EL

JERCITO

NACIONAL

DE

COLOMBIA

[

ENTRADA

DE

BIENES

Doc.

Material

142)

ELA

mas

t
POR

CONCEPTO

DE:

ENTRADA

DE

SERVICIOS

5001238457-2015

be

)

|

Ni

JNIDAD

Ir

CODIGO

ALMACEN

FECHA

CIUDAD

Batallón

de

ARNO,

10

2o0os9309-1|bat

26.00.2018

lvartenoran

PROVEEDOR

y

NIT

CODIGO

No.

PEDIDO

|
DESTINO

al

PAOLA

ESTEPANIA

TORRES

DIAZ|1090306024

asoo19s95o

TRAZABILIDAD:

CONTRATO

NO

098

/
TC.

JULIAN

AGUILAR

HERRER

/
REMUNER

SERVICIOS

TECNICOS

OTRAS

REGIONA

MATNR

[LOTE/UBIC]

EQUIPO

No.

PARTE

—

DESCRIPCION

JIMPUTACN.

/SERTE

CANT

UD

[VR.UNITARIO

VR.

TOTAL

MONTO:

DOS

MILLONES

SBTEC:

SS

CINCUENTA

MIL

PESOS

CON-

CERO

/
(

TERAPEUTA,

CRM

AGOSTO

)

TOTALES

cre

1,00

2.750.000,00

2.7

2.750.000,00

RECIBI

ALMACENISTA

-POST=FTRMA



EGRESO DE FONDOS

MDN CIUDAD: VALLEDUPAR
UALLEDUPARUNIDAD: [BATALLON DE ASPC No, 10 "CACIQUE UPARE ORIGEN 30204,

usen ce prensa rcionn|TESORERIA: BATALLON DE ASPC No, 10 FECHA|699015
(CANCELADO A: PAOLA ESTEFANIA TORRES y]m.ocs. 10901366024
Eanco: BANCOLOMBIA Jeventa no] 19.758.256.831

DESCRIPCION VALOR

[cuenta [GASTOS GENERALES y]
far PRESUPUESTAL 2 04 43 1310 C OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS |[suscuEnTa SONCERTO

DP. No 21915 [recia|orga
[PONTRATO No, 98 |recma|obago1S| sEmvcios PROFESIONALES COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL CON 52.750.000
hop. no ass. lea DESTINO A CRMBRIDPAGOMESDE AGOSTO

:TA COBRO No. Y ecu
[acrarecercion 00 Jrscna [sustorar 52.750.000]

Imas va so]

TOTAL 52.750.000)

PoR y 2

RETEICA. COD. 202 | ESTAMPILLA| 00 $14.000

HEQUES) No] PAGO SIIF Teventaro 938-00629-3
cor [VALOR NETO 2735.00

por (LETRAS) DOS MILLONES SETECIENTOS TRENTA Y SESIS MIL DOCIENTOS CINCUENTA PESOS

PARA USO EXCLUSIVO PARA USO EXCLUSIVO
CONTABILIDAD. PRESUPUESTO - TESORERIA

_DEBE, (compromiso 24nis
296 000,0] [osLicacion

| seuección 5/0:

[ORDEN DE PAGO.

[tecias.

ear,

CODIGO CONTABLE

[oro1o0:

4350500)

ñ

[asssas eps

faaacso

br

10, AS

Ez
HERRERÍA JULIAN

DEL GASTO PasPorO
EZ TAMPA ALBERTO

Eno
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146

MINISTERIO

DE

DEFENSA

NACIONAL

o

o

T

|

MINISTERIO

D

pra

1

NIT:

9000S9309-1

|

PRCIA

ESTECANIA

TÓRRE

EAN

-

iz

o

EN

'

Telefas

PAGO

POR

CHEQUE.

|
Telefono

1D.

CUENTA:

L

o

'

|

Ñ

Ñ

a

=>.

|

!

aro

o

ra

|

|
:

DE

|

l

>

a

E

E

AT]!

|

Valores

l

[001

50

ATOSO8OOZO

Fdo,

Rec.

Gios

Gen

o

O

000.

27360000

(002

25

2401010010.

Bienes

y
Servicios

108006802

2736.000.00

000

E

-

lazeono

2200]

|SON:

DOS

MILLONES

SETECIENTOS

TREINTA

Y

SEIS

MIL.

PESOS

MICTE

7

Í

|

DESCRIPCION

-EGR

PAOLA

ESTEFSNIA

TORRES

e

X

)

y

—

-

7
—

J

TC.JULIAN

AGUILAR

HERRERA

Beneficiario

ER

HERNAN

CT.OVIE

DIANA

LAUDITH

CONTADO!

SPC

N?10



Paola Estefanía Torres Díaz
Terapeuta Ocupacional: Universidad de Santander

Tarjeta profesional N* 06271
21 SEPTIEMBRE 2015

CUENTA DE COBRO-02

El Ejército Nacional debe a PAOLA ESTEFANIA TORRES identificada con C.C. 1.090.366.024 de
Cúcuta la suma de $2.750.000 (Dos Millones setecientos cincuenta mil pesos m/Cte.), por cumplir
cabalmente con la prestación de servicios como Terapeuta ocupacional para el desarrollo de
programas de capacitación, bienestar, promoción y prevención dispuestos por el Centro de
Reclusión Militar de la Décima Brigada en especial con las siguientes actividades realizadas
durante el mes de Septiembre de 2015 así

ACTIVIDADES REALIZADAS.
"Se realiza el ingreso de 100 planilas de cómputo de horas de redención en el aplicalvo
| sisipec web.

Asistencia y apoyo a la graduación y clausura del personal miltar privado de la libertad que
| realizo el curso de emprendimiento empresarial. _
| Diigenciamiento de compromisos de acta de reunión de directores de

reclusión|Ingreso de 40 certificados de horasde redención a la carpeta de registro y control.
Se realza inducción al establecimiento de cuatro miltares privados de la libertad que

|

ingresanal centro de reclusión mi |

e|Ingreso de exámenes periódicos y médicos a las carpetas de militares privados de la
libertad sindicados y condenados. 2% a[ Reunión con la ingeniera de alimentos del centro de reclusión militar con el fin de verificar el

| 7.|rendimiento de los dos internos condenados que se postularon para el ingreso a la[| actividad de manipulación de alimento:
Ingreso de dos actas de clasificaciónen fase de observación y diagnóstico y alta seguridad

_a militares privados de la libertad condenados.Se realiza calificación del desempeño de 140 militares privados de la libertad que se
|

encuentra en las actividadesde redención delmes de agosto.
[Asistencia a la eucaristía realizada todos losmartes del mes con el fin deapoyaral comité

espiritual -
[Serealiza resolución para los horari

con la asesoría de la área juri

42|Verificación y trazabilidad de remisiones médicasy juridicas para el diligenciamiento de las
| horas de redención del 1 al 16 de Septiembre[Asistencia al cine foro con la película en busca de la felicidad, con el fin de dar manejo al|

| uso del tiempo libre.
|

Asignación de planillas de actividades de redención al cuerpo de custodia y seguridad
, responsable de cada área, conelfin de llevarun adecuado registro de horas de redención..|Asistencia a la reunión realizada por el coronel Abelardo, rector de la universidad militar|15|nueva granada a los estudiantes que se encuentran en educación superior

2

3

4
5

cada unade las acti idades de redención, junto

16_|Asistencia a la visita realizada por monseñora las instalaciones del centro de reclusión
(47.|Se realiza intervención terapéutica a 8milares privados de la Ibertad que se encuentran ||sinasignaciónde actividad

Se realiza la PREJETEEen el aplicativo SISIPECWEB.

[20|Se realiza asistencia alajuntade asignación de celdas y distribucióndepatios con el
l asignar al personalnuevo que ingreso al centro de reclusión militar



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA.
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE A.S.P.C. N* 10 CACIQUE "UPARE” -

ACTA Ni

REG, AL FOLIO No
Lugar Valledupar, 21 de Septiembre 2015

INTERVIENEN:
ORDENADOR DEL GASTO BASPCI0
TC. JULIAN AGUILAR HERRERA,

SUPERVISOR
CT, CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO

CONTRATISTA
SRA, PAOLA ESTEFANIATORRES DIAZ

ASUNTO: QUE TRATA DE LA RECEPCION DEL SERVICIO PRESTADO POR LA DRA. PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ POR INTERMEDIO DEL BASPC.10 CORRESPONDIENTE
AL PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL
DEL CRM-BR10 SEGÚN CONTRATO 093-BASPC10-2015.

ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
CONTRATO PPAL NO. BASPC1O-2015
FECHA SUSCRIPCIÓN 06/08/2015

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL
OBIETO CONTRATO EN El CENTRO DE RECLUSION MILITAR DE LA BRI0.
FORMA DE REMUNERACION AL CONTRATISTA—|DE ACUERDO A LA SITUACION DE PAC POR PARTE DEL

MON
CONTRATISTA SRA, PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
SUPERVISOR CT. CASTILLO RODRIGUEZ RUBEN DARIO
VALOR CONTRATO 513.750.000.00
PLAZO DE ENTREGA CINCO (5)
PLAZO DE DURACION. CINCO (5)
FECHA DE INICIACIÓN 06/08/2015
FECHA DE TERMINACION 31A212015
EN VALLEDUPAR EL DE SPTIEMBRE DEL 2015 SE REUNIERON EL SR TC. JULIAN AGUILAR HERRERA
ORDENADOR DEL GASTO BASPC10 POR PARTE DEL BATALLON DE SERVICIOS NO. 10, EN SU CALIDAD DE
CONTRATANTE RESPECTIVAMENTE; Y LA DRA. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ EN SU CALIDAD DE

CONTRATISTA Y EL SR CT. CASTILLO RODRIGUEZ RUBEN DARIO EN SU CALIDAD DE SUPERVISOR DEL
CONTRATO NO. 098 -BASPC10-2015, CON EL OBJETO DE EFECTUAR EL CORRESPONDIENTE RECIBO A

SATISFACCION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL DEL CRM DE LA BR10-
BASPC10-2015 DURANTE El MES DE SEPTIEMBRE 2015.

DRA. PADLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
Contratist



INFORME DE GESTION O ACTIVIDADES No

DATOSDEL
CONTRATO

02

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

098 DEL 06 DE AGOSTO
DEL_2015

CONTRATO No. PERIODO INFORMADO:|Septiembre/2015

NO—| ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL OBJETO CONTRACTUAL-OBLIGACIONES CONTRACTUALES|| PERIODO INFORMADO ÓN
1|serealiza el ingreso de 100 planillas de |

cómputo de horas de redención enel |

aplicativo sisipec web.

2 Constituyen obligaciones del CONTRATISTAS para con
|

Asistencia y apoyoala graduación y
| clausura del personal militar privado de la
| libertad que realizo el curso de

l

emprendimiento empresarial. |

3
Diligenciamiento de compromisosde acta
de reunión de directores de los centro de
reclusión.

|

4

Ingreso de 40 certificados de horas de
redención a la carpeta de registro y
control l

CONTRATANTE en general a cumplir cabalmente con el Objeto di

presente contrato a la luz de las disposiciones legales vigentes, y e
especial 1. Realizar trabajos interdisciplinarios con los internos. 2
Realizar intervenciones individuales y grupales 3. Diseño y ejecución
de programas, de terapias charlas y talleres dirigido al persona
detenido en procesos de reinserción (resocialización) orientando 4

partir de estrategias lúdicas y recreativas 4. Programas hábitos
rutinas que coadyuven a la resocialización. 5. Ofrecer estrategias
herramientas que puedan ser empleadas a nivel personal, el

procura del bienestar integral del interno, convivencia, aut
cuidado, autoestima, motivación, manejo de estrés y proyecto di

vida 6 Reporte mensual al centro carcelario del seguimiento
monitoreo de cada detenido. 7. Asumir todos los gastos qu
demande el presente contrato. 8. Presentar mensualmente informl
productividad al Supervisor del contrato. 9. Guardar y mantener l

debida reserva frente a temas y asuntos tratadosy conocidos dentr
del desarrollo y ejecución del presente contrato, reserva quese har
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven
además conservar y mantener solo relaciones laborales con lol

internos, 10, Acatar las órdenes y sugerencias interpuestas por e
interventor en cumplimientode los finesy finalidades del contraté
PARAGRAFO: Todas las obligaciones anteriormente descrita!
deberán realizarse con ocasión a la jurisdicción de la Primer;
Olisión.

149



Se realiza inducción al establecimiento de
| cuatro militares privadosde la libertad que

5_|ingresan al centro de reclusión militar.

Ingreso de exámenes periódicos y médicos
| alas carpetas de militares privados de la

6.|libertad sindicados y condenados.

| Reuniónconla ingeniera de alimentos del
centro de reclusión miltar con el fin de

7.
| verificar el rendimiento de los dos internos

condenadosque se postularon para el
ingreso a la actividad de manipulación de

limentos.
Ingreso de do:

fase de observación y diagnóstico y alta
seguridad a militares privados de la libertad

condenados.Se realiza calificación del desempeño de
140 militares privados de la libertad que se
encuentra en las actividades de redención

es de agosto.
tencia a la eucaristi

martes del mes con el fin de apoyar al
10|comité espiritual.

1|Se realiza resolución para los horarios de
cada una de las actividades de redención,
junto con la asesoría de la área juridica

médicasy jurídicas para el diligenciamiento
12 | de las horas de redención del 1 al 16 de

Septiembre.
Asistencia al cine foro con la película en

|
busca de la felicidad, con el fin de dar

| manejo al uso del tiempo libre13

Asignación de planillas de act

|
redención al cuerpo de custodia y seguridad

[24 responsable de cada área, con el finde

|

| llevar un adecuado registro de horas de|redención, OAsistencia a la reunión realizada por el
coronel Abelardo, rector de la universidad

15|militar nueva granada a los estudiantes que
se encuentran en educación superior,

Asistencia a la visita realizada por
16|monseñoralas instalaciones del centro de

¡reclusión

7 Se realiza
| militares privados de la libertad que se

Verificación y trazabilidad de remisiones

“intervención terapéulica a 8



18 |

20

19
|

Se realiza la PRE JETEE en el aplicativo.

encuentran sin asignación de actividad de
redención, motivándolos a que inicien su

| actividad.

| Se realiza recepción de 10 solicitudes de
| asignación y cambio de actividades de
| redención

| SISIPEC WES.
| ZSe realiza asistencia a la junta de

asignación de celdasy distribución de
patios con el fin de asignar al personal
nuevo que ingreso al centro de reclusión
militar

Realización del Plazo de estadística de
| trabajo, estudio y enseñanza del mes de
| Agosto|2

|
24

[

| Serealiza el diligenciamiento y
| actualización a la matriz de caracterización.

Se realiza resolución del nuevo plan
ocupacional asignado y aprobado por el
INPEC bajo asesoría del área jurídica del
centro de reclusión militar
Se realiza asistencia a la interventoría de

| alimentación, con el fin de verificar el estado
| dela alimentación y quejas de los militares

privados de la libertad.
2 Se realiza reunión con los militares privados

de la libertad interesados en realizar curso
de cuadros navideños con apoyo del área
de trabajo social, se dejan plasmados los
compromisos con el fin de motivar a
realizar actividades ocupacionales con el
personal condenado y sindicado

26 Conversatorio con el director de la UMNG
con el fin de coordinar la calificación del
desempeño de las actividades de educación
Superior del personal militar privado de la

libertad

2

Organización y decoración del dia de amor
y amistad |

Asistencia a Jornada de distribución de
regalos entregadospara la celebración día |

de la virgen de las Mercedes.
Notificación de 140 órdenes de trabajo de
—

|

los militares privados dela libertad.



PAOLA

Pdayo DIAZ

FIRMA

C.CNo  1.090.366024 de Cúcuta

O]DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR
|

El suscrito supervisor del contrato No-098 BASPC 10- 06-08- 2015 declara que ha

|| verificado el informe deactividades contenido en el presente documento, que estas
| fueron ejecutadas durante el período que se reporta y corresponden a las

obligaciones consignadas en el contrato en referencia. En mérito de lo anterior se

[Peace del cumplimiento a satisfacción del objeto contratado.

EL SUPERVISOR

CT. CASTILLO TODRIGUEZ IVAN DARIO

Subdirector Centro de Reclusión Militar

Grado Apellido nom Cargo

con” pul 138.832



Realización del Plazo de estadistica de trabajo, estudio y enseñanza del mes de Agosto
22|Se realiza el diligenciamiento y actualización a la matriz de caracterización.
23

—|Se realiza resolución del nuevo plan ocupacional asignado y aprobado por el INPEC bajo
asesoría del área jurídica del centro de reclusión miltar. 2]24|Serealiza asistencia a la interventoría de alimentación, con el fin de verificar el estado de la

_|
alimentación yquejas de los militares privados de la libertad.

| Se realiza reunión con los militares privados de la libertad interesados en realizar curso de
25  |Cuadros navideños con apoyo del área de trabajo social, se dejan plasmados los

compromisos con el fin de motivar a. realizar actividades ocupacionales con el personal |||condenado y sindicado o —
[ Conversatorio con el director delaUMNG con el fin de coordinar la calificación del

268|desempeño de las actividades de educación Superior del personal militar privado de la
libertad.

—— a o — E27___| Organización y decoración del día de amory amistad.

28|Asistencia a Jomada de distribución de regalos entregados para la celebración día de la

[9 _| virgen de las Mercedes. DE29|Notificación de 140 órdenes de trabajo de 1 s privadosde la libertad.

Por favor consignar en la cuenta de ahorros 19758256831 de BANCOLOMBIA

Atentamente,

PAOL, 'STEFANIA TORRES
Terapeuta Ocupacional CRM



INFORME DEL SUPERVISOR

Valledupar Cesar, 2) de Septiembre de 2015

Informe supervisor No

Y
4 yl

Registrado al Folio No, _1G /

— . e NN
,AS a Fecha: Diigenciamiento
]Identificación N* Contrato 098 aa Contrato 06/Agosto/2015E z PATA A TE ad

Grado: mayor 2
Nomore: CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO

Dirección BR-10 o E ]
Cargo SUBDIRECTOR CENTRO RECLUCION MILITARe 2 Il Antecedente Contrato a

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL EN EL CENTRO DE
| Objeto. RECLUSION MILITAR DE LA BR10, —|Contratista: _ PAOLA ESTEFANIA TORRESDIAZ

Ítiema contro osíngotrzo1s | tegaizacón
Duración CINCO MESES Entrega PARK

[Forma dePas PAC —DTN Valor $2.750.

lMI_ Documentos Soporte
No Documento Fecha Recibid:

TO No, 088BASPCIO-2015 DS AGOSTO: 2015
| Septiembre. 20

SEPTIEMBRE: 2019
—

En Valledupar el 21 de Septiembre del 2015, se rinde el presente informe al señor TC.
JULIAN AGUILAR HERRERA ordenador del gasto, para efectos cancelación contrato
No.098-baspc10-2015, cuyo objeto es servicio profesional como TERAPEUTA OCUPACIONAL
en el centro de reclusión militar de la BR10, Pago de parcial correspondiente al mes de
Septiembre por un valor de dos millones setecientos cincuenta mil pesos ($2.750.000).
Para lo cual fui delegado me permito informar, el contrato se cumplió a cabalidad como
consta en el recibo a satisfacción del servicio,

Se constato que el senvicio prestado por el contratista fue acorde con el contrato 098-
Baspc-10 2015 y se cumplió con todos los items inscritos, así mismo se verifico el
desarrollo del servicio recibiese sin novedad alguna, asi:

TERAPEUTA OCUPACIONAL en el centro de reclusión militar de la BR10. Por otra parte la
ejecución del contrato se desarrollo de acuerdo en lo previsto en la ley 80/93, y de
acuerdoa las clausulas establecidas.

5-
CASPACASORGUEZON DARIO

Bupervisor del Contrato
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EGRESO DE FONDOS

MDN CIUDAD: VALLEDUPAR

UNIDAD:
ASPC NO. 1

ORIGEN 30204O BATALLON DE ASPC No, 10 FECHA|ases
CANCELADO A: PAOLA ESTEFANIA TORRES y moco. 1090/366024
eanco: BANCOLOMBIA Jeuenta no] 19.758.256.831

_
Do E VALOR

[cuenta GASTOS GENERALES T

[ART. PRESUPUESTAL (2 0 4 41 1310 C__ OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS. Y
[suscuEnta CONCEPTO

e... no 21915 Jreona|oras
[CONTRATO No, 98 jrecma|obago-15| servicios PROFESIONALES COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL CON 82.760.000
lo. no ans lea|ss DESTINO ACRINBRIOPAGO MES DE SEPTEMBRE

[cracosro No. 2 recam|2[ora recerca set Jrscna|2100p-1 [susrorar 52.750.000]

lmas va so]

TOTAL $2750.009)
ETEFUENTE POR [RETEIVA y ASETEICA.COD. 202 | /

ESTAMPILLA] 060, $14.000

h
- ]

-HEQUES) No(s) | PAGO SIIF Jeventa no. 938-00629-3
Banco: ]VALOR NETO 52735000

JON: (LETRAS) DOS MILLONES SETECIENTOS TREITA Y SESIS MIL DOCIENTOS CINCUENTA PESOS

PARA USO EXCLUSIVO. PARA USO EXCLUSIVO
CONTABILIDAD PRESUPUESTO - TESORERIA

DEBE [comromiso. ams
2736.000.0| losLiGacioN

Jl SELECCIÓN

lorDen DE Paco.

FECHAS

ont.

CONTABLE

1.2015

CT. DIANA OE
CONTADOR BASPJ 0

A

INA, pa

0 by0s
y ote
2180 1s

BERTO.

O/P= YA U6Y iSE



30

poes

Foo

Ez

Pour

lo

mocos]

NOCIVA

an

AD

one

zumo

as

Danaad

comino

manos

LANAS

ON

ODYAVAYA030

TY

130

SANOIOSOS

Ora

VEO

Sais

EEN

aa

30

000TYIYO

Jaanooos|

ANDO

so9wa

30

via
7

—

sai]

nao

ors

morsa|oomsomom|mona

aaa

o

a

[e

rs

a

osuna

EN

A

OISYD

20

000

TND

NOIAIS04

vowoaea

LSVO

3ONODwLDS

var

mas

nl

Ena

T

E

=uEGOs

oLamooo

T

1

verano]

T

I

sam]

==]

Varona]

T

a

SDE

Yon

naaa]

zrO

Roma

vol

T

mera

ar

za]

raja

T

TENA

ans

denanmapos

o

na]

TEO

fro

ocur]

adas

con

su]

=]

==]

cm]

|
nina

meta]

"NODY9NBO

30

1VIS3NÁNS3Ud

OUISISAN

us

dseseosioz

om

o4sw

sooeo1os:

canso

oe

crean

erueqoIduuoo

¡Essandnso1a

ugroeb1go

2S/



6%

ca

%

MOVIDA

COWS

30

SERNA

Ez

E

ban

ri

[aro

y:

[cooso

AR

OS

as

T

aa]

Ea

al

|

o

Ta]

AT

E

ad

RA

as

E

3

[7

TZ

ET

T

T

Eo

Ta

vomonsora

|e
Ton

[osicieoo]

"aga

To]

o]

ton

sirio

el

voi

MENTE

Sono

Tema

a

SOI

ONO

VAR

AER

=

ALTA

Sao

1

==

==]

Sl

aa

a

EE

Sara]

ad

2]

RATA

la

E

EA

mena

o]

[a]

e

1

sana]

z

EE

oad
re

Sansa

OD

20

Nia0rO

SlteqozduoS

so1seb

ap

jersandnsa14

oñed

ap

uapao

45/



od

ouepyauag

VYJYUS3H

Y

a
O

OY

NyPÍNT

OL

MADYN

An

HLION

Y]

YNVIO

VNITOJ-EBSINO

10

NVNY3H

Y39)

LN

OASV8

VIOQVINOD

60'8z

6980000051

"ON

0S3493

OLN3NNIOA

OS3Y93

30

JINVEOYAWOI

OANILVNY31V

ODVd

YOLA393Y

%

Ñ

y

_

SOL

VINY42153

VIOVIÑ93

NOIOAIROSA

—

_

_

3LOM

SOS3d

UM

SIS

A

VINIBAL

SOLNZIOZISS

SINO

TIM

SOY

NOS

[
DO

000

8EzZ

oow0sezE

|
sao

|
1

_

A

[
-

—

Ñ

-

-

o

|

|

000

001000

9eZz

+208620601

3018S

ÁSOUNZ

DLOOLOLO9Z

sz

200

|

00'000'Se4z

000

U30'S01D

088

5oP3

 0Z00ROSOLr

os

100

19qeH

aqua

05099

UN

SIQEIOD

EJUano

“xa

“equono

"od

SaJOJeA

38VINO9

N3MNNSIY

00'000

982

Z

00'000'

PL

000.

00'0

000

000

000

S3WWLOL

o0'000SeJZ

0000

00

o00

000

000

00'000'054z

965000001

Zo

MinadveaL

1884

VIA

'99ySONQ

 volioy

ANAYA

VASI9Y

VAL

OPRIMoeaaA

dvs'90q

wey

“oebigo

——

SINOION3138

A

SOIS3NAWI

N3/WNS3Y

—

DA

VISVONVE

VININO|—SIMINVS

Zb-LL

»

VOINZAY

u9DosNg

|
INTNVS

2»

=11

9

WONSAV?

Worosna

NINO

“UI

ouOjaja,

cua.

3NOIHO

VOS

O9WA

xejajaL

xejojoL

1a9's019

'09y

'Sopy

'OLSYO

30

OLÁ3ONOO

PZO99E0801:—DOMN

vZOSOEOSOL:—

DOMIN

UVANITIVA

“avanio

ZVIO

SIYIOL

VINVI31S3

VIOVA

ZvIO

SIYIOL

VINYI3LS3

WIOVA

SsLOz:

'O9Wd

30

VHO39

YO0Q33YIV

1-60£650006

¿LIN

VÁN'DVI

OLKOASVLVA

0LSV8

VIEWO09

30

TVNOIOVN

OLIDY3/0G

“IVNOIOVN

VSN3430

30

OIW3LSINIM



Ey

Paola Estefanía Torres Díaz
Terapeuta Ocupacional: Universidad de Santander

Tarjeta profesional N' 06271
YA OCTUBRE 2015

CUENTA DE COBRO-03

El Ejército Nacional debe a PAOLA ESTEFANIA TORRES identificada con C.C. 1.090.366.024 de
Cúcuta la suma de $2.750.000 (Dos Millones setecientos cincuenta mil pesos m/Cte.), por cumplir
cabalmente con la prestación de servicios como Terapeuta ocupacional para el desarrollo de
programas de capacitación, bienestar, promoción y prevención dispuestos por el Centro de
Reclusión Militar de la Décima Brigada en especial con las siguientes actividades realizadas
durante el mes de Octubre de 2015 así

pepa

] _ ACTIVIDADES REALIZADAS —

]
| Asistencia a la eucaristia realizada todos los martes del mes con el fin de apoyar al comité
| espiritual,| Asistencia a capacitación de orden y aseo y sedentarismo al militar| con el fin de prevenir accidentes de trabajo.

Participación en la celebración día del amor yyla amistad con las familias de los militares |
| privados de la libertad
| Se diligencian 250 planillas de redención de pena el aplicativo de SISIPEC WEB.

—

7]
|

Inducción a los militares privados de la libertad para dar inicio al curso de cuadros
ideños col del aprovechamiento del tiempo libre.

Actualización de datos de la matriz de caracterización demilitares privados«
condenados.
Participacióny asistenciaataller derelajación encabezado por el área de psicología

Se realizan 8 induccionesala actividad de los militares que inician o cambian de actividad |

_|de redención
Se generan 8 órdenes detrabajoa militaresprivados de la libertad
Se generan 8 notificaciones de solicitud de redención
Verificación y trazabilidad de remisiones médicasy juridicas para el diligenciamiento de las|horas deredención del 17 de Septiembre al 10 de octubre

la libertad
|

ción y asistencia en la
a

celebración del día delas mercedes
Impresión de planillas de redención mes de octubre
Realización de plazo de estadísticasde trabajo, estudio y enseñanza (trimestral)

Se realiza diligenciamiento plazo de sabana (bimensual)
Se realiza plazo de matriz de caracterización (mensual)

Se realiza asistenciaala junta de asignación de celdas y distribución de patioscon el fin de.
asignar al personal nuevo que ingreso al centro de reclusión militar.
Se realiza la PRE JETEE en el aplicativo SISIPEC WEB.
Se realiza seguimiento a curso de guitarra y pintura de la casa dela cultura 3



Por favor consignar en la cuenta de ahorros 19758256831 de BANCOLOMBIA

Atentamente,

PADLA ESTEFANIA TORRES
Terápeuta Ocupacional CRM



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE A.S.P.C. N* 10 CACIQUE “UPARE”
ACTA No.d095

REG. AL FOLIO No 2.7Lugar : Valledupar,

—
de Octubre 2015

INTERVIENEN:

ORDENADOR DEL GASTO BASPCI0
TC. JULIAN AGUILAR HERRERA
SUPERVISOR
CT, CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO
CONTRATISTA
SRA, PAOLA ESTEFANIATORRES DIAZ

ASUNTO: QUE TRATA DE LA RECEPCION DEL SERVICIO PRESTADO POR LA DRA. PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ POR INTERMEDIO DEL BASPC.10 CORRESPONDIENTE
AL PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL
DEL CRM-BR10 SEGÚN CONTRATO 098-BASPC10-2015.

ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS.
CONTRATO PPAL NO. BASPC10-2015

FECHA SUSORIPCION 05/08/2015.
SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONALON EN EL CENTRO DE RECLUSION MILITAR DE LA BRO.

FORMA DE REMUNERACION AL CONTRATISTA—|DE ACUERDO A LA SITUACION DE PAC POR PARTE DEL
MON,

CONTRATISTA SRA PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
SUPERVISOR CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO
VALOR CONTRATO $13.750.000.00
PLAZO DE ENTREGA CINCO (5)

PLAZO DE DURACION CINCO (5)
FECHA DE INICIACIÓN, 06/08/2015
FECHA DE TERMINACION 31122015
EN VALLEDUPAR EL—DE OCTUBRE DEL 2015 SE REUNIERON EL SR. TC. JULIAN AGUILAR HERRERA
ORDENADOR DEL GASTO BASPC10 POR PARTE DEL BATALLON DE SERVICIOS NO. 10, EN SU CALIDAD DE
CONTRATANTE RESPECTIVAMENTE; Y LA DRA PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ EN SU CALIDAD DE
CONTRATISTA Y EL SR CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO EN SU CALIDAD DE SUPERVISOR DEL
CONTRATO NO, 098 -BASPC10-2015, CON EL OBJETO DE EFECTUAR EL CORRESPONDIENTE RECIBO A
SATISFACCION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL DEL CRM DE LA BR10-
BASPC10-2015 DURANTE El MES DE OCTUBRE 2015 >

DRA, PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
Contratista

Comandante y O



INFORME DE GESTION O ACTIVIDADES No
03

DATOS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PAOLA ESTEFANIA TORRESDIAZ

CONTRATO No.—|098 DEL 08 DE AGOSTO
DEL_2015 PERIODO INFORMADO:

NO ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO INFORMADO

Asistencia a la eucaristía realizada todos
los martes del mes con el fin de apoyar al
comité espiritual

Asistencia a capacitación de orden y aseo
y sedentarismo al mitar privado de la
libertad con el fin de prevenir accidentes
de trabajo

|

Participación en la celebración dia del
|

amory la amistad con las familias de los
militares privadosde la libertad

Se diligencian 250 planillas de redención
de penael aplicativo de SISIPEC WES,AE|

Octubre/2015
|

Constituyen obligaciones «del CONTRATISTAS para con e
CONTRATANTE en general a cumplir cabalmente con el Objeto de
presente contratoala luz de las disposiciones legales vigentes,y e1

especial 1. Realizar trabajos interdisciplinarios con los internos,
Realizar intervenciones incividuales y grupales 3. Diseño y ejecució
de programas, de terapias charlas y talleres dirigido al persona
detenido en procesos de reinserción (resocialización) orientando
partir de estrategias lúcicas y recreativas 4. Programas hábitos y

rutinas que coadyuven a la resocialzación, 5. Ofrecer estrategías |
herramientas que puedan ser empleadas a nivel personal, et
procura del bienestar integral del interno, coneivencia, aut
cuidado, autoestima, mouvación, manejo de estrés y proyecto dí

vida 6 Reporte mensual al centro carcelario del seguimiento €

monitoreo de cada detenido, 7. Asumir todos los gastos qu
demande el presente contrato. 8. Presentar mensualmente infori
productividad al Supervisor del contrato. 9, Guardar y mantener li

devida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentrí
del desarrollo y ejecución del presente contrato, reserva que se hark
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven
además conservar y mantener solo relaciones laborales con lot

internos. 10, Acatar las Órdenes y sugerencias interpuestas por e
interventor en cumplimiento de los fines y finalidades del contrate
PARAGRAFO: Todas las obligaciones anteriormente descrital
deberán realizarse con ocasión a la Jurisdicción de la Primera
División.



Inducción a los militares privados de la
libertad para dar inicio al curso de cuadros

5|navideños con el fin del aprovechamiento
del tiempo libre.

Actualización de datos de la matriz de
caracterización de militares privados de la

6|libertad condenados.

|
Participación y asistencia a taller de

| relajación encabezado porel área de

7 psicología

| Serealizan $ inducciones a la actividad de
los militares que inician o cambian de
actividad de redención.

G

9|Se generan 8 órdenes de trabajo a militares
privados de la libertad

| Se generan 8 notificaciones de solicitud de
redención.

10

u Verificación y trazabilidad de remisiones
médicasy jurídicas para el diligenciamiento
de las horas de redención del 17 de
Septiembre al 10 de octubre

Se realiza junta de evaluación, trabajo.
12|estudio y enseñanza.

Participación y asistencia en la celebración
| 13|del día de las mercedes

Impresión de planillas de redención mes de
octubre

Realización de plazo de estadisticas de
—

trabajo, estudio y enseñanza (trimestral)
15

Se realiza diligenciamiento plazo de sabana
16|(bimensual)

17 Se realiza plazo de matiz de
|

caracterización (mensual)

Se realiza recepción de 10 solicitudes de
|

18|asignación y cambio de actividades de
redención.

19 [Se realiza asistencia a la junta de
[asignación de celdas y distibución de

patios con el fin de asignar al personal

¡o



[T nuevoque ingreso al centro de reclusión 7
|

|
militar.

Se realiza la PRE JETEE enel aplicativo
||SISIPEC WEB. |

l20

a
Se realiza seguimiento a curso de guitarra y
pintura de la casa de la cultura l

ESTEFANIA TORRES DIAZ

FIRMA

C.C No 1.090.366024 de Cúcuta

DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR

l

El suscrito supervisor del contrato No-098 BASPC 10- 06-08- 2015 declara que ha |

| verificado el informede actividades contenido en el presente documento, que estas
fueron ejecutadas durante el período que se reporta y corresponden a las

| obligaciones consignadas en el contrato en referencia. En mérito de lo anterior se
|

|

|

deja constancia del cumplimiento a satisfacción del objeto contratado.
|

| EL SUPERVISOR

| CT. CASTILLO TODRIGUEZ IVAN DARIO

| Subdirector Centro de Reclusión Militar

Grado Apellido Nombres y Cargo

A ARE _ ]

/ — A



INFORME DEL SUPERVISOR

Valledupar Cesar, Y de Octubre de 2015

AA]áIdentificación N* Contrato
.

098 -BASPC10-2015

Informe supervisor No YYY

Registrado al Folio No. 1H y

Fecha: Diligenciamiento
Contrato 06/Agosto/2015

Grado.

Drrección

|

Objeto

Contratista

Fechas
Duración:
Forma de Pago

 Lidentficación Superviso!

Capitán
BR-10 E Ez

Nombre: CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO

IR CENTRO RECLUCION MILITARSUBDIRECTO

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA
RECLUSION MILITAR DE LA BR10.

PAOLA ESTEFANIA TORRESDIAZ.
Fuma Contrato /05/Agosto!2015

CINCO MESES

Il Antecedente Contrato. A A |
OCUPACIONAL EN EL CENTRO DE

:galización TOTAL:$13 750.000

Entrega PARCIAL
PAC-DTN. __Velor: 92.750.000 j

E 11 Docum
-

p
=—

Fimma 7w Documento
_ aPp CONTRATO No_098- BAS DS AGOSTO: 2015FACTURA No 03 E ——ocruBRe- 2018 E

3 ACTA DE SASTIFACIONOS OCTUBRE 2016 a
En Valledupar el 14 de Octubre del 2015, se rinde el presente informe al señor TC.
JULIAN AGUILAR HERRERA ordenador del gasto, para efectos cancelación contrato
No.098-baspc10-2015, cuyo objeto es servicio profesional como TERAPEUTA OCUPACIONAL
en el centro de reclusión militar de la BR10. Pago de parcial correspondiente al mes de
octubre por un valor de dos millones setecientos cincuenta mil pesos ($2.750.000). Para
lo cual fui delegado me permito informar, el contrato se cumplió a cabalidad como
consta en el recibo a satisfacción del servicio,

Se constato que el servicio prestado por el contratista fue acorde con el contrato 098-
Baspc-10 2015 y se cumplió con todos los items inscritos, así mismo se verífico el
desarrollo del servicio recibiese sin novedad alguna, así.

TERAPEUTA OCUPACIONAL en el centro de reclusión militar de la BR10. Por otra parte la
ejecución del contrato se desarrollo de acuerdo en lo previsto en la ley 80/93, y de
acuerdo a las clausulas establecidas

Pervisor del Contrato
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EGRESO DE FONDOS

MDN CIUDAD: VALLEDUPAR

UNIDAD: BATALLON

DE
ASPC No, 10"CACIQUE UPARE" ORIGEN 30204O BATALLON DE ASPC No, 10 roma|zas

(CANCELADO A PAOLA ESTEFAMIA TORRES Yoco 1o00fs050za
banco: BANCOLOMBIA Jevenrano—] 19.758.256.831

VALOR

VENTA [GASTOS GENERALES

JART. PRESUPUESTAL 2 0 4 41 1310 C__OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS
[SUBCUENTA CONCEPTO

[co.no 21315 Jreema|organo]
[contrato no. 98 reena|002gotol semcios Proresones como remeuraocuracion com|52750000
loro 20116 Jem|tragos

CESTO ACI BRTO PAGO MES DE CELE
era coso No. 2 heee|10000
Preta rscercion cms —Jrscua|tocas] [susrorar 52.750.000]

Inns a so]

TOTAL $2750.000)
ETEFUENTE POR RETEIVA A EETEICA.COD. 202 y] ESTAMPILA] 06 $14.000

[zar] PAGO SF Jeventano 938-00629-3
barco: [VALOR NETO 2735.00

ON: (LETRAS) DOSMILLONES SETECIENTOS TREITA Y SESIS MIL DOCIENTOS CINCUENTA PESOS

—
>. PARA USO EXCLUSIVO PARA USO EXCLUSIVO.

CONTAÁILIDAD PRESUPUESTO - TESORERIA
[CODIGO CONTABLE DEBE HABER. [compromso 24715, 11-ag0-19]Fabio 22500000] | [omusacion

[neadosoo1 1 | [seLección.
Esas oor ] FA [oroen oe paso 3LOFT UIpescó 7 Al brcrashapaz ZA a A

ST DIANA ON LUNA, se DÍTANTA ALBERTO
ORDENADÁÁ DEL GASTO BASPCIOA tecno

e
C303v15a...>= 296315
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Paola Estefanía Torres Díaz
Terapeuta Ocupacional: Universidad de Santander

Tarjeta profesional N* 06271
23 NOVIEMBRE 2015

CUENTA DE COBRO-04

El Ejército Nacional debe a PAOLA ESTEFANIA TORRES identificada con C.C, 1.090.366.024 de
Cúcuta la suma de $2.750.000 (Dos Millones setecientos cincuenta mil pesos nv/Cte.), por cumplir
cabalmente con la prestación de servicios como Terapeuta ocupacional para el desarrollo de
programas de capacitación, bienestar, promoción y prevención dispuestos por el Centro de
Reclusión Militar de la Décima Brigada en especial con las siguientes actividades realizadas
durante el mes de Noviembre de 2015 así.

ACTIVIDADES REALIZADAS
Asistencia a la eucaristla realizada todos los martes del mes con el fin de apoyar al comité

1|espiritual.

——['Se realiza acta de reunión con personal que realiza actividad de redención en plan
2.|ambiental con el fin de rotar actividades.

Se realiza oficio al director del crm con el fin de dotar con materiales de aseo a los militares
3|privados dela libertad que se encuentran en actividad de plan ambiental.

4.|Actualización de la matriz de caracterización con los condenados NN

| 5 [
Programación campeonato de microfútbol con el personalmilitar privado de la libertad..

Actualización de datos de la matriz de caracterización de militares pnvados dela libertad
6 condenados.

Entrega planillas de redención de los meses julio y agosto a los militares privados de la
T libertad.

Se realizan 4 atenciones para asignación de actividades de los MPL guerra, Valencia,
8 | Torrijo, y amador.

[9—|Se generan 4 órdenesde trabajo a militares privados de la libertad. _

10.|Se generan 4 notificaciones de solicitud de redención.

Diligenciamiento para visita domiciliaria a miltar privado de la libertad Cano López en la
11.|ciudad de Santa Marta

Se realiza junta de evaluación, trabajo, estudio y enseñanza,
—

Compartir de la terminación del curso de cuadros navideños. _

14,|Impresión de planillas de redenciónmes de octubre. _ 7]

15.|Realización de plazode estadisticas de trabajo, estudio y enseñanza (timestral)

[16

_[
Se realiza dligenciamiento plazo de sabana (bimensual)

193



Asistencia al programa radial realizado por la dirección de centros de reclusión los días
17|viernes decada mes.

18|Se realizarecepción de 4 solicitudes de asignaciónycambio de actividades de redención.

19|Contestación derecho de petición SLP. Cadena Moreno Blas.
20.|Se realiza la PRE JETEE en el aplicativo SISIPEC WEB.

Se realiza gestión con el Cr. Aguilar del BASER permiso para sacar equipo de microfútbol
21|CEREMUT.

Se realiza calificación del desempeño del mes de octubre de 145 militares privados de la
22.|libertad.

Se realiza notificación de la respuesta dada porla junta de evaluación, trabajo, estudio y
23.|enseñanza al SLP. Cadena Moreno Blas referente a la solicitud que paso a dicha junta,

24.|S8 realiza estadísticas mes a mes del personal que se encuentra en cada una de las
actividades de redención de pena.

Por favor consignar en la cuenta de ahorros 19758256831 de BANCOLOMBIA

Atentamente,

PAOLA ESTEFANIA TORRES
Terapeuta Ocupacional CRM

My



INTERVIENEN:

Lugar : Valledupar, 23. de Noviembre 2015

: FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

,BATALLON DE AS.P.C. N*10 CACIQUE “UPARE” 435 0
ACTA Ni y

REG. AL FOLIO No; $
ORDENADOR DEL GASTO BASPC10
TC. JULIAN AGUILAR HERRERA,
SUPERVISOR (E)
SP. PERDOMO ARENAS ALEXANDER,
"CONTRATISTA
SRA, PAOLA ESTEFANIATORRES DIAZ

ASUNTO: QUE TRATA DE LA RECEPCION DEL SERVICIO PRESTADO POR LA DRA. PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ POR INTERMEDIO DEL BASPC.10 CORRESPONDIENTE
AL PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL
DEL CRM-BR10 SEGÚN CONTRATO 098-BASPC10-2015.

ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENE S Y SERVICIOS
CONTRATO PPAL No. BASPCI0-2015
FECHA SUSCRIPCION 06/08/2015

OBJETO CONTRATO SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL.
EN EL CENTRO DE RECLUSION MILITAR DE LA BR10.

FORMA DE REMUNERACIÓN AL CONTRATISTA DE ACUERDO A LA SITUACION DE PAC POR PARTE DEL.
MON.

CONTRATISTA SRA. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ,
SUPERVISOR. SP. PERDOMO ARENAS ALEXANDER
VALOR CONTRATO. $13.750.000.00
PLAZO DE ENTREGA CINCO (5)
PLAZO DE DURACION CINCO (5)
FECHA DE INICIACION 06/08/2015
FECHA DE TERMINACION. 31/12/2015
EN VALLEDUPAR ELJJ DE NOVIEMBRE DEL 2015 SE REUNIERON EL SR. TC. JULIAN AGUILAR HERRERA
ORDENADOR DEL GASTO BASPC10 POR PARTE DEL BATALLON DE SERVICIOS NO. 10, EN SU CALIDAD DE
CONTRATANTE RESPECTIVAMENTE; Y LA DRA. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ EN SU CALIDAD DE
CONTRATISTA Y EL SR SP. PERDOMO ARENAS ALEXANDER EN SU CALIDAD DE SUPERVISOR DEL.
CONTRATO NO, 098 -BASPC10-2015, CON EL OBJETO DE EFECTUAR EL CORRESPONDIENTE RECIBO A
SATISFACCIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL DEL CRM DE LA BR10-
BASPC10-2015 DURANTE EL MES DE NOVIEMBRE 2015

DRA. PAOL) 'ANÍA TORRES [DIAZ

Contratista

Ys



INFORME DE GESTION O ACTIVIDADES No

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

DATOSDEL
CONTRATO

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

PERIODO INFORMADO:—|Noviembre/2015CONTRATO No. 098 DEL 06 DE AGOSTO
DEL_2015

NO|ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
—

PERIODO INFORMADO.

OBIETO CONTRACTUAL-OBLIGACIONES CONTRACTUALES—|
Asistencia a la eucaristía realizada todos
los martes del mes con el fin de apoyar al
comité espiritual.

Se realiza acta de reunión con personal
que realiza actividad de redención en plan
ambiental con el fin de rotar actividades.

|

Se realiza oficio al director del crm con el
fin de dotar con materiales de aseo a los
militares privados de la libertad que so
encuentran en actividad de plan
ambiental.

Actualización de la matriz
caracterización con los condenados.

de

Constituyen obligaciones del CONTRATISTAS para con
CONTRATANTE en general a cumplir cabalmente con el Objeto de

presente contratoala luz delas disposiciones legales vigentes, y e
especial 1. Realizar trabajos interdisciplinarios con los internos. 2
Realizar intervenciones individuales y grupales 3. Diseño y ejecució
de programas, de teraplas charlas y talleres dirigido al person:
detenido en procesos de reinserción (resocialzación) orientando
pantir de estrategias lúdicas y recreativas 4. Programas hábitos
rutinas que coadyuven a la resocialización, S. Ofrecer estrategias
herramientas que puedan ser empleadas a nivel personal, e
procura del bienestar integral del interno, convivencia, aut
cuidado, autoestima, motivación, manejo de estrés y proyecto di

ida 6 Reporte mensual al eno careto del seguimiento |
monitoreo de cada detenido. 7. Asumir todos los gastos qu
demande el presente contrato. 8, Presentar mensualmente inform
productividad al Supervisor del contrato. 9. Guardar y mantener

debida reserva frente temas y asuntos tratados y conocidos dentr
del desarrollo y ejecución del presente contrato, reserva que se har

extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive
además conservar y mantener solo relaciones laborales con lol

internos. 10. Acatar las órdenes y sugerencias interpuestas por
interventor en cumplimiento de los fines y finaidades del contrat
PARAGRAFO: Todas las obligaciones anteriormente descrita
deberán realizarse con ocasión a la jurisdicción de la Primer
División.



Programación campeonato de microfútbol
con el personal militar privado de la libertad.

Actualización de datos de la matriz de
caracterización de militares privados de la

6|libertad condenados.

Entrega planilas de redención de los meses
julio y agosto a los miltares privados de la

7|libertad.

8|Se realizan 4 atenciones para asignación de
actividades de los MPL guerra, Valencia,
Torrjo, y amador.

9|Se generan 4 órdenes de trabajo a militares
privados de la libertad.

Se generan 4 notificaciones de Solicitud de
redención.

10

11|Diligenciamiento para visita domiciliaria a
militar privado dela libertad Cano López en
la ciudad de Santa Marta

Se realiza junta de evaluación, trabajo,

12|“Studio y enseñanza.

Compartir de la terminación del curso de
cuadros navideños..lA)| Impresión de planillas de redención mes de
octubre.1

TT Realización de plazo de estadísticas de
trabajo, estudio y enseñanza (trimestral)

35 |

Se realiza diligenciamiento plazo de sabana
16|(bimensual)

17|Asistencia al programa radial realizado por
la dirección de centros de reclusión los días
viernes de cada mes.

[|18|Se realiza recepción de 4 solicitudes de
asignación y cambio de actividades de

| redención. |

15)



15 Contestación derecho de petición SLP.
Cadena Moreno Blas.

20

a

Se realiza la PRE JETEE en el aplicativo
SISIPEC WEB.

Se realiza gestión con el Cr. Aguilar del
BASER permiso para sacar equipo de
microfútbol CEREMUT.

2 Se realiza calificación del desempeño del
mesde octubre de 145 militares privados de
la libertad.

2 Se realiza notificación de la respuesta dada
porla junta de evaluación, trabajo, estudio y
enseñanza al SLP. Cadena Moreno Blas
referente a la solicitud que paso a dicha
junta.

24 Se realiza estadísticas mes a mes del
personal que se encuentra en cada una de
las actividades de redención de pena. _

138



PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

FIRMA

C.C No 1.090,366024 de Cúcuta

| DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR

El suscrito supervisor del contrato No-098 BASPC 10- 06-08- 2015 declara que ha
verificado el informe de actividades contenido en el presente documento, que estas
fueron ejecutadas durante el período que se reporta y corresponden a las |

obligaciones consignadas en el contrato en referencia. En mérito de lo anterior se
deja constancia del cumplimiento a satisfacción del objeto contratado.

EL SUPERVISOR

SP. PERDOMO ARENAS ALEXANDER

Subdirector Centro de Reclusión Militar (E)

Grado Apellido Nombres y Cargo

19



INFORME DEL SUPERVISOR

Valledupar Cesar, 72 de Noviembre de 2015

Informe supervisor No_40)/

Registrado al Folio No. 197

. 6 Fecha: DiligenciamientoIdentificación N Contrato 0APS o OS/Agostoizo1S
|

identificación Supervisor lo

Srado: Sargento Primero. Nombre: PERDOMO ARENAS ALEXANDER
Dirección: BR-10 - _
Cargo SUBDIRECTOR CENTRO RECLUCION MILITAR (e)

Antecedente Contrato. .

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL EN EL CENTRO DE
Objeto: RECLUSION MILITAR DE LA BR10.
Contratista PAOLA ESTEFANIA TORRESDIAZ ml _
Fechas Firma Contrato /06/Agostor2015 Legalización TOTAL:$13,750.000 _Duración: CINCO MESES Entrega: PARCIAL
Forma de Pago: PAC-DTN Valor. $2.750.000

]

IM Documentos Soporte.
. FirmaN Documento Fecha Recibido oEr CONTRATO No. 088 BASPCIO-2018—— 06 AGOSTO: 2015

7 FACTURA No 04 NOVIEMBRE 2015
3 ACTA DE SASTIFACION 04 NOVIEMBRE. 2015.

En Valledupar el 25_ de Noviembre del 2015, serinde el presente informe al señor TC.
JULIAN AGUILAR HERRERA ordenador del gasto, para efectos cancelación contrato
No.098-baspc10-2015, cuyo objeto es servicio profesional como TERAPEUTA OCUPACIONAL
en el centro de reclusión militar de la BR10. Pago de parcial correspondiente al mes de
Noviembre por un valor de dos millones setecientos cincuenta mil pesos ($2.750.000).
Para lo cualfui delegado me permito informar, el contrato se cumplió a cabalidad como
consta enelrecibo a satisfacción del servicio,

Se constato que el servicio prestado porel contratista fue acorde con el contrato 098-
Baspc-10 2015 y se cumplió con todos los ítems inscritos, así mismo se verifico el
desarrollo del servicio recibiese sin novedad alguna, así:
TERAPEUTA OCUPACIONAL en el centro de reclusión militar de la BR10. Por otra parte la
ejecución del contrato se desarrollo de acuerdo en lo previsto en la ley 80/93, y de
acuerdo a las clausulas establecidas.

/89
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EGRESO DE FONDOS

15/1358

MDN CIUDAD: VALLEDUPAR S
UNIDAD: [BATALLON DE ASPC No, 10 "CACIQUE UPARE" ORIGEN 30204

wnesrenooccerancawecoa|resoreria:  BATALLON DEASPO No_10 recon|zamovis
[cnncenano a: PAOLA ESTEFANIA TORRES yin. OCS. 109gfassoza
[sanco: BANCOLOMBIA [cuenta no] 19.758.256.831

DESCRIPCION VALOR

[cuenta [GASTOS GENERALES y
AT PRESUPUESTAL [2 0 4 41 1310 € OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS Y

[SUBCUENTA. CONCEPTO

ap. e 21315_ |recna ajur15|
[Eonrraro mo. 98 frecua|ossgotel semciosProresoms cow emeuraocuraciona con|52750000
horno ars leen|ttm ESO ACM EIO PACO MES DE NOVENA

[era conro No. A

Thecua

horanecercon cm rra [susrorar 32.750.000]

nas wa so|

TOTAL $2750.009)
ETEFUENTE POR [RETENVA yl 25%
ETE ICA.COD. 202 y| ESTAMPILLA|—060, $14.000

HE] PAGO SF Tesevaro 938-00629-3
ANCO: JvaLoR NETO 52736000

pon (Lerras; DOS MILLONES SETECIENTOS TREITA Y SESIS MIL DOCIENTOS CINCUENTA PESOS

PARA USO EXCLUSIVO

1C.A

OS
HER

DELOASTO

CLAN

CONTABILIDAD.

DEBE

273

CT DIANA ON

CONTADOR

PARA USO EXCLUSIVO

PRESUPUESTO - TESORERIA

(compromiso.

[osLicacion

seLección
[ORDEN DE PAGO

lrechas

ear.

24715
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1/8)

Paola Estefanía Torres Díaz
Terapeuta Ocupacional: Universidad de Santander

Tarjeta profeslonal N* 06271
1ODICIEMBRE 2015

CUENTA DE COBRO-05

El Ejército Nacional debe a PAOLA ESTEFANIA TORRES identificada con C.C. 1.090.366.024 de
Cúcuta la suma de $2.750.000 (Dos Millones setecientos cincuenta mil pesos m/Cte.), por cumplir
cabalmente con la prestación de servicios como Terapeuta ocupacional para el desamollo de
programas de capacitación, bienestar, promoción y prevención dispuestos por el Centro de
Reclusión Militar de la Décima Brigada en especial con las siguientes actividades realizadas
durante el mesde Diciembre de 2015 así:

T ACTIVIDADES REALIZADAS—— 7]
Realización de estadísticas de trabajo estudio y enseñanzamesa mes, correspondientes al |
año 2015.

2.|Respuesta oficio al rivado de la libertadCadena Mi
realizar actividad de redención asignada.
Verfficaciónde 34 carpelas del personal condenado queingresan al centro de reclusión
militar trasladadodel centro penitenciariode bello.
Presentación de información de comando año2015.
Asistencia a capacitación por personal del CMPde Bello sobre los procesos llevados en
tratamiento penitenciario.
Asignación deactividades complementañas para el personal que seencuentra en
actividades de redención del área educativa e ingresan a receso escolar.
Inducción al establecimiento al personal que ingresa trasladado delcentro penitenciariode|[_2_| bello oSe realiza diligenciamiento plazo de sabana (bimensual)

9 | Serealiza plazo de mat

10|Se realiza recepción d
!

Se realiza asistencia a la junta de asignación de celdasy distribucióndepatios con el|

asignar al personal nuevo que ingreso al centro de reclusión militar.
Se efectuó lista de verificación de 15 carpet condenados y solución de hallazgos |
encontrados para la realización de consejo de evaluaciónytratamiento. ]

Inducción a los miltares privados de la libertad para dar inicio al curso de cuadros|navideños con el findel aprovechamiento del tiempo libre. ]

Socialización Plan ocupacional a 35 militares privados de la libertad que ingresanal centro |

de reclusión, con el fin de dar inicio a las actividades de redención de pena, se llenan las
solicitudes para ingresaralSISIPEC WEB|Recepción de 20 solicitudes para ingresoa actividades de redención|Realización dela pre JETEE aplicativo sisipec web,

—

o Blas acerca de no poder |

Por favor consignar en la cuenta de ahorros 19758256831 de BANCOLOMBIA

Atentamente,

ESTÉFANIA TORRES
Terapeuta Ocupacional CRM



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE AS.P.C. N*10 CACIQUE “UPARE”
acta ns 4 57 9

REG, AL FOLIO N ,
Lugar:Valledupar,_JODiciembre 2015 m+2-3
INTERVIENEN:

ORDENADOR DEL GASTO BASPO1O
JC. JULIAN AGUILAR HERRERA.
SUPERVISOR
CT. CASTILLO RODRIGUEZ VAN DARIO
CONTRATISTA
SRA. PAOLA ESTEFANIATORRES DIAZ

ASUNTO: QUE TRATA DE LA RECEPCION DEL SERVICIO PRESTADO POR LA DRA. PAOLA
ESTEFANIA TORRES DIAZ POR INTERMEDIO DEL BASPC.10 CORRESPONDIENTE

AL PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL
DEL CRM-BR10 SEGÚN CONTRATO 098-BASPC10-2015.

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE BIENE S Y SERVICIOS
CONTRATO PPALNO. BASPOIO-2015
FECHA SUSCRIPCIÓN 06/08/2015

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONALOBIETO CONTRATO
EN EL CENTRO DE RECLUSION MILITAR DE LA BR10.

FORMA DE REMUNERACIÓN AL CONTRATISTA|DE ACUERDO A LA SMUACIÓN DE PAC POR PARTE DEL
MON.

CONTRATISTA. SRA, PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
SUPERVISOR CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO
VALOR CONTRATO. $13.750.000.00
PLAZO DE ENTREGA. CINCO (5)
PLAZO DE DURACION CINCO (5)
FECHA DE INICIACIÓN 06/08/2015
FECHA DETERMINACIÓN EMPRIE
EN VALLEDUPAR EL[ODE DICIEMBRE DEL 2015 SE REUNIERON EL SR, TC. JULIAN AGUILAR HERRERA
ORDENADOR DEL GASTO BASPC10 POR PARTE DEL BATALLON DE SERVICIOS NO. 10, EN SU CALIDAD DE
CONTRATANTE RESPECTIVAMENTE; Y LA DRA. PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ EN SU CALIDAD DE
CONTRATISTA Y EL SR CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO EN SU CALIDAD DE SUPERVISOR DEL
CONTRATO NO. 098 -BASPC10-2015, CON EL OBJETO DE EFECTUAR EL CORRESPONDIENTE RECIBO A
SATISFACCION DE SERVICIO PROFESIONAL COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL DEL CRM DE LA BR10-
BASPC10-2015 DURANTE EL MES DE PÍCIEMBRE 2015

DRA. PAQLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
Contratist

Comandante cto



INFORME DE GESTION O ACTIVIDADES No

DATOS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

CONTRATO No. 1098 DEL 06 DE AGOSTO
DEL 2015 PERIODO INFORMADO:|Diciembre/2015

| ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
| PERIODO INFORMADO

|
Realización de estadísticas de trabajo
estudio y enseñanza mes a mes,
correspondientes al año 2015,

Respuesta oficio al militar privado de la
libertad Cadena Moreno Blas acerca de
no poder realizar actividad de redención
asignada

Verificación de 34 carpetas delpersonal
condenado que ingresan al centro de
reclusión militar trasladado del centro
penitenciario de bello.

—— partir de estrategias lúdicas y recreativas 4. Programas hábitos

1 OBETO CONTRACTUALOBIGACIONES CONTRACTUNIS

del con
CONTRATANTE en general a cumplir cabalmente con el Objeto de

Constituyen obligaciones CONTRATISTAS para

presente contrato a la luz de las disposiciones legales vigentes, y e
especial 1. Realizar trabajos interdisciplinarios con los internos. 2
Realizar intervenciones individuales y grupales 3. Diseño y ejecució
de programas, de terapias charlas y talleres dirigido al persone
detenido en procesos de reinserción (resocialización) orientando

rutinas que coadyuvenala resocialización. 5. Ofrecer estrategias
herramientas que puedan ser empleadas a nivel personal, ef
procura del bienestar integral del intemo, convivencia, aut
cuidado, autoestima, motivación, manejo de estrés y proyecto dé
vida 6 Reporte mensual al centro carcelario del seguimiento
monitoreo de cada detenido. 7. Asumir todos los gastos qu
demande el presente contrato.8.Presentar mensualmente informé

Presentación de información de comando
año 2015,

productividad al Supervisor del contrato. 9. Guardar y mantener|debida reserva frente a temas y asuntos tratadosy conocidos dentr
| del desarrollo y ejecución del presente contrato, reserva que se harj

extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriver
| además conservar y mantener solo relaciones laborales con lo]

internos, 10, Acatar las Órdenes y sugerencias interpuestas por
interventor en cumplimiento de los fines y finalidades del contra
PARAGRAFO: Todas las obligaciones anteriormente descrita
deberán realizarse con ocasión a la jurisdicción de la Primer]
División.



"|

Inducción al establecimiento al personal que |

8]

| asignación de celdasy distribución de

Asistencia a capacitación por personal del |

(CMP de Bello sobre los procesos llevados
en tratamiento penitenciario |

Asignación de actividades complementarias |
para el personal que se encuentra en |
actividades de redención del área educativa

1gresan a receso escolar.

ingresa trasladado del centro penitenciario
de bolo.
Se realiza diligenciamiento plazo de sabana
(bimensual)

Se realiza plazo de matriz de —

caracterización (mensual)
Se realiza recepción de 3 solicitudes de
asignación y cambio de actividades de
redención.

Se realiza asistencia a la junta de
!|patios con el fin de asignar al personal

huevo que ingreso al centro de reclusión|militar.
Se efectud isla de venficación de 15
carpetas de condenadosy solución de
hallazgos encontrados para la realización
de consejo de evaluacióny tratamiento.

E Inducción a los militares privados de la
libertad para dar inicio al curso de cuadros |

navideños con el fin del aprovechamiento—|

del tiempo libre.

|14

| pena, se llenan las solicitudes para ingresar
| al SISIPEC WEB

Socialización Plan ocupacional a 35 |
militares privados dela libertad que
ingresan al centro de reclusión, con el fin de
dar inicio a las actividades de redención de

Recepción de 20 solicitudes para ingreso a
actividades de redención

Realización de la pre JETEE aplicativo
sisipec web.

iq



FIRMA

C.CNo  1.090.366024 de Cúcuta

!
DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR

|

verificado el informe de actividades contenido en el presente documento, que estas
fueron ejecutadas durante el período que se reporta y corresponden a las

obligaciones consignadas en el contrato en referencia. En mérito de lo anterior se

Ú

|

|

¡deja constancia del cumplimientoasatisfacción del objeto contratado.

|

| El suscrito supervisor del contrato No-098 BASPC 10- 06-08- 2015 declara que ha
|

|

Ha

| EL SUPERVISOR

CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO

Subdirector Centro de Reclusión Militar



INFORME DEL SUPERVISOR

Valledupar Cesar, 10_ de Diciembre de 2015

Informe supervisor No UG
Registrado al Folio No. 27 /

la a Fecha: DiligenciamientoIdentificación N* Contrato 098 -BASPO1O-2015
Contrato 06/Agosto/2016

S > Lidentificación Supervisor DEA
Sado. Sargento Púmero _ Nombre: CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO

Dirección BRO AAACargo: SUBDIRECTOR CENTRO RECLUCION MILITAR (e)
ñ ll AntecedenteContrato. sd

SERVICIO PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL EN EL CENTRO DE
Objeto _RECLUSI E LA BRO,

Contratista: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
ma Contrato JOB/Agosto/2015_ alzación 1 7

Duración: CINCO MESES Entrega: PARCIAL
Forma de Pago PAC-DIN -

Valor. 2.750.000

Fecha Recibido ha]
][06 -AGOSTO- 2015

[FACTURA No 05
ACTA DE SASTIFACION 05

En Valledupar el 10 de Diciembre del 2015, se rinde el presente informe al señor TC.
JULIAN AGUILAR HERRERA ordenador del gasto, para efectos cancelación contrato
No.098-baspc10-2015, cuyo objeto es servicio profesional como TERAPEUTA OCUPACIONAL

en el centro dereclusión militar de la BR10. Pago de parcial correspondiente al mes de
Diciembre por un valor de dos millones setecientos cincuenta mil pesos ($2.750.000)
Para lo cual fui delegado me permito informar, el contrato se cumplió a cabalidad como
consta en el reciboasatisfacción del servicio,

Se constato que el servicio prestado porel contratista fue acorde con el contrato 098-
Baspc-10 2015 y se cumplió con todos los ítems inscritos, así mismo se verifico el
desarrollo del servicio recibiese sin novedad alguna, así:
TERAPEUTA OCUPACIONAL en el centro de reclusión militar de la BR10. Por otra parte la
ejecución del contrato se desarrollo de acuerdo en lo previsto en la ley 80/93, y de
acuerdo a las clausulas establecidas. 2

¿Supervisor del Contrato
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EGRESO DE FONDOS

MDN CIUDAD: VALLEDUPAR.
UNIDAD: BATALLÓN DE ASPC No, 30 ORIGEN 30204

unserenoorcerensa rec|TESORERIA: BATALLON DE ASPC No, 10 EIferscenano a [PAOLA ESTEFANIA TORRES Yin ocS. TODO FA5002%
(ana BANCOLOMBIA Jeuentano —] 19.758.256.831

VALOR)

feuenta [GASTOS GENERALES. +]
WAI. PRESUPUESTAL /2 0 4 41 1310 C OTROS GASTOS POR ADQUISICIÓN DE SERVICIOS, >]
UBGUENTA EONGEPTO

[eo.. no 21915 Jreena|_orpeos]
[EONTRATO Mo. 98 |recma|06-agO-t5| SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL CON $2.760.000
horno 2116 Jrecoa|10090:

DESTINO ACAMRAOPACOMES DE DICIEMBRE,

[ETA coBRo Ho, 2 cia|toos
TAREGEPCION cero Jrecua|104c-s| [sustorar 52.750.000]

[mas iva. sol

TOTAL $2750.00)
ETEFUENTE POR [RETEIVA 2]RETEICA.COD. 202 w| ESTAMPILLA|—50, $14.000

-HEQUE(S) No (s) | PAGO SIIF Jeventa no. 938-00629-3
E IVALOR NETO $2,736.00

l (LETRAS) DOS/MILLONES SETECIENTOS TREITA Y SESIS MIL DOCIENTOS CINCUENTA PESOS

PARA USO EXCLUSIVO PARA USO EXCLUSIVO
CONTABILIDAD

76 0DIGO CONTABLE

[sorghoozoo

[asgpsoor
[ases 001

R HERRES UL

DEBE

2735000,

cr DIANA OY)

Foro CONTADOR

PRESUPUESTO

(corromso.
[osLicacion

SELECCIÓN

lorDEN DE PAGO

Fechas
loar.

o;
a

y

TESORERIA

ams

lo TamirH ALBERTO

PASERIO

0-7 98%s
AA

25 1015

O/P=3 126Wol 5
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FORMATONo, $8 ACTA DE LIQUIDACIÓN BILATERAL DE CONTRATO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJÉRCITO NACIONAL

179
Ph

AMA No 2414$ Polo 44

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC VALLEDUPAR

LUGAR: Valledupar, 05 de Abril de 2016

PARTES: TC CARLOS HUMBERTO HERNANDEZ BRAUSIN
Ordenador Del Gasto CENAC Valledupar

CONTRATISTA: PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

SUPERVISOR: CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO
SUBDIRECTOR CRM

ASUNTO: LIQUIDACIÓN CONTRATO 098 BASPC10-2015

Entre los suscritos, el señor Teniente Coronel CARLOS HUMBERTO HERNANDEZ BRAUSIN mayor
de edad, domiciliado en Valledupar, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79686363 expedida
en Bogotá, en calidad de competente contractual debidamente autorizado de acuerdo a resolución
delegación del ministerio defensa No 1549 del 06 de marzo de 2015, resolución 6301 del 31 de julio
del 2014 por la cual se adopta el manuela de contratación del ministerio de defensa decreto 1082 de
2015 actuando en nombre y representación del MINISTERIO DE DEFENSAN NACIONAL —

EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE CENAC VALLEDUPAR, por una
parte PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ identificado(a) con cedula de ciudadanía No.
1.090.366.024_ expedida en la ciudad de Cucuta- Norte de Santander quien en adelante se
denomina el CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ACTA DE LIQUIDACIÓN,
previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

L DATOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO: PRESTACONDE SERVICIOS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TERAPEUTA OCUPACIONAL DEL CRM UNIDAD
CENTRALIZADA POR EL CENAC VALLEDUPAR CACIQUE
UPAR.

VALOR CONTRATO: TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTAML PESOS MCTE.
($ 1375000000)

FORMA DE PAGO: el valor total del presente contrato de prestación de servicios se
cancelara en cinco pagos mensuales cada uno de DOS
MILLONES setecientos cincuenta mil pesos (2.750.000)

Página 1 o



—] RELACION DEPAGOS | VALOR DE PAGO]
1 [AGOSTO _

[52.750.000
2 SEPTIEMBRE $ 2.750.000
3 CTUBRE $ 2.750.000

$2.750.000
$ 2.750.000

——J$13750000|FECHA SUSCRIPCIÓN: 06 DE AGOSTO DE2015
PLAZO DE EJECUCIÓN: SERA DE CINCO MESES INICIARA A PARTIR DE LA FIRMA

DE LA APROBACION POLIZA

SUPERVISOR CONTRATO CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO
SUBDIRECTOR CRM

L GARANTÍA ÚNICA.

Las obligaciones contractuales se respaldaron con la Póliza de Seguros de cumplimiento ante Entidades
Estatales No 75-44-101070274 con los amparos de cumplimientoycalidad del servicio, expedida por la
Compañía de seguros “SEGUROS DEL ESTADO”, aprobadasporel Ordenador del Gasto el 10/08/2015.

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
¡VALOR ASEGURADO:

_ 1.375.000

—
06/08/2015 A 5/08/2016 |

8. CALIDAD DELOS BIENES Y/O SERVICIOS |

5/06/2016

IV. GARANTÍA TÉCNICA INDICADA EN EL CONTRATO. (N/A).

indicarlo relacionado enla cláusula del contrato. Debe verificarse la vigencia de esta garantía, para
establecer si se encuentra vigente al momento de la liquidación. (OMITIDO)

V. ACTAS DE RECIBO.

Mediante el (las) acta (s) que se relaciona (n) a continuación, EL CONTRATISTA entregó dentro de los
plazos establecidos en el contrato principal (modificatorios cuando aplique) AL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJÉRCITO NACIONAL -BATALLON DE SERVICIOS No. 10 CACIQUE
UPAR, los bienes y/o Servicios objeto del contrato, así

ACTA RECIBO A SATISFACION No 3004 DE FECHA 26 DE AGOSTO DE2015
ACTA RECIBO A SATISFACION No 183 DE FECHA 21 DE SEPTIEMBRE DE 2015
ACTA RECIBO A SATISFACION No 3835 DE FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2015
ACTA RECIBO A SATISFACION No 4350 DE FECHA 23 DE NOVIEMBRE DE 2015
ACTA RECIBO A SATISFACION No 4579 DE FECHA 10 DE DICIEMBRE DE 2015

VI CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL. EJERCITO
NACIONAL- CENAC VALLEDUPAR

Página 2



AGOSTO. PRESTACION DE SERVICIOS 26 DE AGOSTO. 52.750.000
SEPTIEMBRE

—
|PRESTACION DE SERVICIOS 21 DE SEPTIMBRE $ 2.750.000.

OCTUBRE PRESTACION DE SERVICIOS 19 DE OCTUBRE. 52.750.000.
NOVIEMBRE

—
|PRESTACION DE SERVICIOS 23 DE NOVIEMBRE. $2,750.00.

DICIEMBRE PRESTACION DE SERVICIOS 10 DE DICIEMBRE, 52.750.000.
13.750.000

Vil. INFORMES DE SUPERVISIÓN Y CONCEPTOS TÉCNICOS informe supervisión firmado suscrito
por el CT. CASTILLO RODRIGUEZ IVAN DARIO  Subdiretor CRM, indicando que recibe a
satisfacción y sin novedad el objeto del contrato.

VIll. FUNDAMENTOS LEGALES Y JURISPRUDENCIALES

De conformidad con el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que el presente
¡contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientesa la fecha de terminación

Para dar estricto cumplimiento a la obligación consagrada en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
parágrafo 2* del artículo 1” de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el artículo 23 de la Ley 1150
de 2007, durante la ejecución del contrato se dio cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales (Cajas de Compensación Famliar, SENA e Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar

IX. CONSTANCIAS.

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA:

Manifiesta que EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJRECITO NACIONAL CENAC
VALLEDUPAR cumplió con las obligaciones adquiridasy derivadas del contrato No, 098 BASPC10-
2015, quedandoa Paz y Salvo por todo concepto con el mismo.

Quedurante la ejecución del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integraly parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA) (cuandoa ello haya lugar), en los porcentajes establecidos
enla legislación actual.

OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL EJÉRCITO NACIONAL - CENAC
VALLEDUPAR

El representante del MINISTERIO NACIONAL-EJERCITO NACIONAL - CENAC VALLEDUPAR,atendiendo a los informes presentados porel supervisor del contrato, aceptó a entera satisfacción la

entrega de los bienes y/o servicios, de acuerdo con las caracteristicas, condiciones, cantidades,
precios, modalidades y especificaciones técnicas establecidas en el Contrato No. 098 BASPC10-
2015,

X. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA PRESENTE ACTA DE LIQUIDACIÓN.

'Soportan la presente acta de liquidación, los documentos que reposan en la carpeta maestra de la (oficina
de Contratación del CENAC VALLEDUPAR )
(Con fundamento en lo anterior, las partes contratantes procedena liquidar de común acuerdo el contrato
No. 098BASPC10-2015, en los términos consignados en la presente acta

ACUERDAN

doo
LA



PRIMERO: Liquidar Bilateralmente el Contrato No. 098 BASPC10-2015, suscrito con fecha 06 de
Agosto de 2015, celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO
NACIONAL - CENAC VALLEDUPAR y PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ

SEGUNDO: Con la suscripción de la presente acta las partes contratantes, recíprocamente declaran
estar a Paz y Salvo por todo concepto, con ocasión del cumplimiento total y de las obligaciones
asumidas por la ejecución del Contrato No. 098 -BASPC10-2015, reservándose el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL- CENAC VALLEDUPAR

—
el derechoaefectuar las

reclamaciones a que haya lugar con relación a los riesgos amparados siempre que estos se encuentren
vigentes.

TERCERO: Suscrta por las partes se remitirá copia de esta acta de liquidación a la carpeta maestra y al

Contratista, para lo pertinente.

Para constancia, se firma en Valledupar, a los 05 días del mes de Abril de 2016.

MINISTERIO DE DEFENSAN NACIONAL — EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA
CONTABLE CENAC VALLEDUPAR

PARTES:

Áoorora BRAUSIN
jasto CENAC Valledupar.

CONTRATISTA:

PAOLA ESTEFANIA TORRES DIAZ
CC! 1.090.366.024

SUPERVISOR:

—_ - Páginas III



PÚBLICA CLASIFICADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJÉRCITO NACIONAL

.
DIRECCION DE DEFENSA JURÍDICA INTEGRAL

SEÑOR:
JUEZ ONAL. ADMINISTRATIVO ORAL
DEL CIRCUITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
E OS 0D

Radicación : 20001233000 20200069£-00.......
Demandante AOL. TRTE, A TORRES. .DIAZ... .Contra eon-. MAN? EJAULO Nacaa....
Medio de Control: Uadad...e.BesT...el..Dereeno.....
Asunto : PODER

Teniente Coronel, JAIME ARTURO ROYERO AVILA, Comandante del Batallón
de Artillería No. 02 “LA  POPA”, portador de la Cédula de Ciudadanía No.
77.105.614, en ejercicio de las facultades legales que me otorga la Resolución
anexa y de conformidad con elArt. 159 de la Ley 1437 de 2011 CPACA, manifiesto
que confiero poder especial, amplio y suficiente al Doctor ENDERS CAMPO
RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 15.172.202 expedida en
Valledupar, portador de la Tarjeta Profesional No. 167.437 del Consejo Superior
de la Judicatura, para que inicie y lleve hasta su culminación el proceso de la
referencia.

El apoderado queda plenamente facultado para cue ejerza todas las acciones de
conformidad con el Art. 77 del Código General del Proceso, así como la facultad de
tachar documentos, presentar incidentes procesales, presentar  nulidades
procesales y en especial para conciliar total y par :ialmente, sustituir y reasumir el
presente poder.

En consecuencia, sírvase señor Juez reconocerle | ersonería, en los términos y para
los fines anteriormente expresados al Doctor ENE ERS CAMPO RAMIREZ.

De usted me suscribo atentamente,

'TURO ROYERO AVLA a e Sl

e Ártileria No. 2 "LA POpamgado Veintinmo ee Instrucción Penal Militar

PRESEN ON PERSONAL

Teniente Coronel JAI

Ciudad y Fecha—--4. 4:1 erasAl) IP ro

lowero
paulaTAIL ¡dentlicado

L -

-

O e Quien presentó personaimgnte el p:ebe

RAMIREZ y reconoce como suya la firma que ¿0je

hC.C. No. 15.172.202 expedida en Valledupar

—
Quien lo suscribe

T.P. No. 167.437 delC.S.de la Judicatura

SECRETARIO

2021 Xvtitors | ¿58

PÚBLICA CLASIFICADA


