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C o n e l d e b i d o r e s p e t o p o r m i s compañeros d e S a l a , m e p e r m i t o m a n i f e s t a r , q u e 
m e a p a r t o d e l r e s p e t a b l e c r i t e r i o jurídico q u e s u s t e n t a l a decisión m a y o r i t a r i a , e n 
e s t e c a s o a m i j u i c i o , e l f a l l o d e p r i m e r a i n s t a n c i a debió C O N F I R M A R S E , 
a c c e d i e n d o a l a s s u p l i c a s d e l a d e m a n d a , p o r l o s s i g u i e n t e s m o t i v o s : 

1 - S o b r e e l d i s e n t i m i e n t o q u e t e n g o c o n m i s compañeros d e S a l a , b a s t a c o n t r a e r 
a colación u n a d e l a s más d e 1 9 s e n t e n c i a s d e t u t e l a e m a n a d a s p o r n u e s t r o 
órgano d e c i e r r e , además d e l a q u e m o t i v a e s t e n u e v o f a l l o , e n t r e o t r a s R a d . 
5 7 1 5 8 d e l 1 5 d e a b r i l d e 2 0 2 0 , e n d o n d e s e resaltó e l d e s c o n o c i m i e n t o d e l 
p r e c e d e n t e e s t a b l e c i d o p o r e l máximo T r i b u n a l , y p o r d i c h a vía s e l e s i o n a b a n 
d e r e c h o s f u n d a m e n t a l e s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , a l mínimo v i t a l y a l a i g u a l d a d , 
d e s a t e n d i e n d o l o s p r o n u n c i a m i e n t o s q u e l a S a l a d e Casación L a b o r a l d e l a H . 
C o r t e S u p r e m a d e J u s t i c i a , e n c a s o s q u e g u a r d a n i d e n t i d a d fáctica c o n e s t e 
p r o c e s o , y e n s u l u g a r exhortó a l a S a l a L a b o r a l d e éste T r i b u n a l p a r a q u e s e 
a c a t e e l p r e c e d e n t e j u d i c i a l e m a n a d o p o r e l órgano d e c i e r r e , y d e c o n s i d e r a r 
i m p e r i o s o s e p a r a r s e d e él, c u m p l a d e m a n e r a r i g u r o s a e l d e b e r d e t r a n s p a r e n c i a y 
c a r g a a r g u m e n t a t i v a s u f i c i e n t e . P o s t u l a d o s q u e e n m i s e n t i r e s t a decisión 
m a y o r i t a r i a n o c u m p l e . 

2 - C l a r a y a b u n d a n t e e s l a línea j u r i s p r u d e n c i a l , q u e s e e s t a b l e c e a p a r t i r d e l a 
s e n t e n c i a h i t o c o n Radicación 3 1 9 8 9 d e s e p t i e m b r e 9 d e 2 0 0 8 , c o m p l e m e n t a d a e n 
s e n t e n c i a c o n Radicación 3 3 3 1 4 d e l a m i s m a f e c h a . E s t a línea s e c o n t i n u o c o n l a 
s e n t e n c i a R a d i c a d o 3 3 0 9 3 d e n o v i e m b r e 2 2 d e 2 0 1 1 . P o s t e r i o r m e n t e m e d i a n t e 
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s e n t e n c i a R a d i c a d o 4 6 2 9 2 d e s e p t i e m b r e 3 d e 2 0 1 4 . Y más r e c i e n t e m e n t e e n 
s e n t e n c i a s S L 1 7 5 9 5 - 2 0 1 7 d e o c t u b r e 1 8 d e 2 0 1 7 , S L 1 9 4 4 7 - 2 0 1 7 d e s e p t i e m b r e 
2 7 d e 2 0 1 7 , S L 4 9 6 4 - 2 0 1 8 R a d . 5 4 8 1 4 d e n o v i e m b r e 1 4 d e 2 0 1 8 , S L 1 4 5 2 - 2 0 1 9 d e 
a b r i l 3 / 1 9 , S L 1 4 2 1 - 2 0 1 9 d e a b r i l 1 0 / 1 9 , S L 1 6 8 8 - 2 1 9 d e m a y o 8 / 1 9 , S L 1 6 8 9 - 2 0 1 9 
d e m a y o 8 / 1 9 . 

S e dejó c l a r o a m a n e r a d e conclusión: - Q u e e l d e b e r d e información está 
e s t a b l e c i d o e n l a l e y a c a r g o d e l o s f o n d o s p r i v a d o s ; - q u e e l c o n s e n t i m i e n t o 
i n f o r m a d o n o s e p r u e b a c o n l a s i m p l e f i r m a d e l f o r m u l a r i o d e afiliación; - q u e l a 
c a r g a d e l a p r u e b a está a c a r g o d e l o s f o n d o s , q u i e n e s d e b e n a l l e g a r t o d o s l o s 
d o c u m e n t o s y p r u e b a s , q u e d e m u e s t r e n l a información c l a r a y v e r a z b r i n d a d a a l 
a f i l i a d o a l m o m e n t o d e l t r a s l a d o ; - q u e e l d e r e c h o a s o l i c i t a r l a i n e f i c a c i a d e l 
t r a s l a d o o afiliación n o p r e s c r i b e , s i e n d o s u s c e p t i b l e s d e prescripción l a s 
m e s a d a s ; - y q u e n o e s n e c e s a r i o q u e e l a f i l i a d o d e m u e s t r e e s t a r e n transición, o 
e s t a r a d p o r t a s d e c a u s a r e l d e r e c h o , o t e n e r u n d e r e c h o c o n s o l i d a d o p a r a s o l i c i t a r 
l a i n e f i c a c i a . 

3 - E n e l c a s o p r e s e n t e l o s f o n d o s d e m a n d a d o s a l c o n t e s t a r l a d e m a n d a , n o a l l e g a n 
n i n g u n a p r u e b a q u e p u e d a d e t e r m i n a r l a s u f i c i e n t e información b r i n d a d a e l día d e l 
t r a s l a d o d e régimen: T a l e s c o m o , e l c a p i t a l q u e necesitaría p a r a p o d e r o b t e n e r 
u n a pensión mínima, l a obligación d e e f e c t u a r a p o r t e s c u a n t i o s o s y e x t r a o r d i n a r i o s 
e n d i n e r o p a r a p o d e r t e n e r e l c a p i t a l s u f i c i e n t e p a r a o b t e n e r l a pensión, a l m e n o s 
i g u a l a l a q u e recibiría e n e l I S S h o y C o l p e n s i o n e s ; l a proyección d e l a m e s a d a a 
p e r c i b i r p o r e l d e m a n d a n t e t a n t o e n e l R A I S , c o m o e n e l régimen d e p r i m a m e d i a ; 
p r o y e c c i o n e s q u e e s t a b a o b l i g a d o n o s o l o j u r i s p r u d e n c i a l m e n t e a a l l e g a r , s i n o p o r 
m a n d a t o l e g a l , según l o e s t a b l e c e l a l e y 1 0 0 / 9 3 , a r t . 1 1 7 q u e e x i g e e l cálculo d e l a 
pensión d e v e j e z d e r e f e r e n c i a , p a r a f i j a r e l v a l o r d e l b o n o p e n s i o n a l a t r a s l a d a r a l 
R A I S , y s u s d e c r e t o s r e g l a m e n t a r i o s 7 2 0 / 9 4 a r t . 1 0 , d e c r e t o 1 2 2 9 / 9 4 a r t s . 4 y 5 , , 
encontrándonos a n t e l a a u s e n c i a t o t a l d e m e d i o s p r o b a t o r i o s q u e d e m u e s t r e n l a 
asesoría e x i g i d a , l o q u e h a c e v i a b l e a c c e d e r a l a s s u p l i c a s d e l a d e m a n d a . 

C o n e l d e b i d o r e s p e t o , p o r l a decisión m a y o r i t a r i a , e n l o s a n t e r i o r e s términos d e j o 
s a l v a d o m i v o t o e n e s t e c a s o . 

Fecha ut supra, 


