8epiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral EXPD. No. 022017 795 01
Ord.. Jorge Eliecer Cortes Gomez Vs
COLPENSIONES y otro..

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
SALA LABORAL

Magistrado Ponente: DR LUIS ALFREDO BARON CORREDOR

Bogotd D.C., veintiocho (28) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

El apoderado de la parte demandante interpuso, dentro del término legal,
recurso extraordinario de casacion contra el fallo proferido en esta instancia
el treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021), notificado por
edicto de fecha diez (10) de junio de la misma anualidad, dado su resultado

adverso.
A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,

CONSIDERACIONES

De acuerdo con el articulo 86 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, son susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya
cuantia exceda los 120 salarios minimos, que a la fecha del fallo de segunda

instancia asciende a la suma de $109.023.120.

Igualmente, en un nuevo pronunciamiento ha senalado la Alta Corporacion

que “... si bien es cierto las pretensiones denegadas por el Tribunal, fueron
exclusivamente declarativas, en tanto se concretaron a la nulidad del traslado de
régimen y las consecuencias que tal decision acarreq, la cuantia para recurrir en
casacion de la parte demandante en estos casos, debe examinarse en torno a la
expectativa que tiene el afiliado de recuperar el régimen de transicion, y asi poder
acceder al reconocimiento de la pension de vejez en el régimen de prima media

con prestacion definida, con los requisitos que tales normativas dispone.

(...)Luego entonces, con la anterior posicion de la Sala, se recoge cualquier

ofro criterio que en sentido confrario se hubiese proferido en torno al interés
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econdmico del demandante, en tratdndose de contfroversias donde se reclama la

nulidad del traslado al RAIS para recuperar la transicion.”,

En el presente caso, el fallo de primera instancia, negd las pretensiones de

la demanda, decision que apelada fue confirmada.

En consecuencia, acogiendo las directrices senalada por el Alto Tribunal, el
interés juridico para recurrir en casacion de la parte demandante, recae
sobre las pretensiones negadas en las instancias. En este caso, se pretendid
la nulidad del tfraslado efectuado, del régimen de prima media con
prestacion definida, al régimen de ahorro individual solidario, lo cual,
aplicando el criterio jurisprudencial, permite que se estime el interés en
estudio, a partir de la expectativa que tiene el dfiliacdo de regresar al

régimen senalado para su amparo pensional.

De esta manera, considerando que el demandante nacid el 16 de abril de
1949 (fl.2), el eventual derecho ala pension de vejez en el régimen de prima
medida con prestacion definida, bajo el supuesto de regresar a éste, 1o
adquirid en ese mismo dia y mes del ano 2011, siempre y cuando, como lo
menciono la Corte, "tenga la densidad de semanas exigidas” expectativa
que presenta incidencias a futuro, que la Sala procede a cuantificar, para
efectos de este recurso, sobre el valor del salario minimo legal mensual
vigente a la fecha del fallo de segunda instancia, por 13 mesadas al ano,
acogiendo la tabla de mortalidad rentistas hombres 2, de acuerdo a los

siguientes cdlculos:

1 Auto del 21 de marzo de 2018, Sala de Casacioén Laboral. M.P. Gerardo Botero Zuluaga. Rad. 78353. AL1237-2018

2 SUPERINTENDENCIA FINANCIARA DE COLOMBIA . RESOLUCION No 1555 de 2010
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Fecha de nacimiento (fl.2) 16 de abril de 1949

Edad fecha de fallo 72

Valor de la mesada $908.526

Mesadas afio 13

Indice 14.0

TOTAL $ 165.351.732

Asi las cosas, se tiene un estimado por las incidencias futuras pensionales en
cuantia de $ 165.351.732, monto que supera ampliamente los 120 salarios
minimos establecidos en el articulo 43 de la Ley 712 de 2001, sin que resulte
necesario abordar el cdlculo para las demds obligaciones reclamadas. En
consecuencia se concede el recurso extraordinario de casacion interpuesto

por la parte demandante.

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogotda D.C.

RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER el recurso exfraordinario de casacion impetrado por la

parte demandante.

SEGUNDO: En firme el proveido, confinlese con el frdmite correspondiente

Nofifiquese y Cumplase,

LUIS ALFREDO BARON CORREDOR
Magistrado
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DIANA MARCELA CAMACHO FERNAN

Magistrada
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CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado
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H. MAGISTRADO DR. LUIS ALFREDO BARON CORREDOR

Me permito pasar a su despacho el expediente de la referencia, informado
que la apoderado de la parte demandante interpuso, recurso extraordinario
de casacion contra el fallo proferido en esta instancia treinta y uno (31) de

mayo de dos mil veintiuno(2021).

Lo anterior para lo pertinente.

Bogotda D.C., veintiocho (28) de dos mil veintiuno (2021).

ALBERSON DIAZ BERNAL
Oficial Mayor
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-TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA-
-SALA LABORAL-

Magistrado Ponente: DR LUIS ALFREDO BARON CORREDOR

Bogotd D.C., veintinueve (29) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Procede |la Sala a corregir el auto del diez (10) de julio de 2020, por medio
del cual se resolvid la concesidon del recurso de casacion interpuesto por la
demandada EXXON MOBIL DE COLOMBIA.

Al respecto, el articulo 286 del C.G.P. aplicable por analogia a los asuntos

del frabajo dispone:

“Toda providencia en que se haya incurrido en error puramente aritmético puede
ser corregida por el juez que la dictd en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de
parte, mediante auto.

Sila correccidn se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se notificard por
Qviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error por omisién o
cambio de palabras o alteracién de estas, siempre que estén contenidas en la

parte resolutiva o influyan en ella.”

En el presente caso, el auto del diez (10) de julio de 2020, resolvid el recurso
de casacion interpuesto por la demandada EXXON MOBIL DE COLOMBIA,
quien lo interpuso, no obstante, estudiado el interés juridico a su cargo, en
la parte resolutiva de la misma providencia, se consignd que se concedia el
recurso extraordinario a la parte demandante, o cual conlleva a que

atendiendo la norma en cita, se corrija el error en las palabras.
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Por lo anterior se corregird el numeral primero del auto del diez (10) de julio
de 2020, precisando que el recurso de casacidon se concede a la parte
demandada.

DECISION

PRIMERO: CORREGIR el numeral primero de la parte resolutiva del auto del
diez (10) de julio de dos mil veinte (2020), indicando que para todos los
efectos se CONCEDE el recurso de casacidon contra la providencia del 9 de
octubre de 2019, a la parte demandada EXXON MOBIL DE COLOMBIA.

En firme el proveido, continiese con el tramite correspondiente.

Nofifiquese y Cumplase,

AT

DIANA MARCELA CAMACHO FERNANDE
Magistrada

e "

W
EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado

Alberson
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H. MAGISTRADO DR. LUIS ALFREDO BARON CORREDOR

Me permito pasar a su despacho el expediente de la referencia, informado
que fuedevuelto por la Corte Suprema a fin de corregir un error dentro del
auto de diez (10) de julio de 2020.

Lo anterior para lo pertinente.

Bogotd D.C., veintinueve (29) de dos mil veintiuno (2021).

ALBERSON DIAZ BERNAL
Oficial Mayor
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Magistrado Ponente: DR LUIS ALFREDO BARON CORREDOR

Bogotd D.C., veintiocho (28) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

El apoderado de la parte demandada (FEDERACION NACIONAL DE
CAFETEROS) Interpuso, dentfro del término legal, recurso extraordinario de
casacion contra el fallo proferido en ésta instancia el veintiocho (28) de junio
de dos mil veintiuno(2021), notificado por edicto de fecha treinta (30) de

junio de la misma anualidad, dado su resultado adverso.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,

CONSIDERACIONES

Es criterio reiterado de la jurisprudencia de la Sala de Casaciéon Laboral de
la Corte Suprema de Justicia, que el inferés juridico para recurrir en casacion
estd determinado por el agravio que sufre el impugnante con la sentencia
acusada, fratdndose del demandante, corresponde al monto de las
pretensiones que hubiesen sido negadas por la sentencia que se infenta
impugnar, y respecto del demandado, se traduce en la cuantia de las

condenas impuestas.!

De acuerdo con el articulo 86 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, son susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya
cuantia exceda los 120 salarios minimos, que a la fecha del fallo de segunda

instancia asciende a la suma de $109.023.120.

! AL£1514-2016 Radicacion n.° 73011, del 16 de marzo de 2016, M.P. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.
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Asi las cosas el interés juridico de la parte demandada para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las condenas que le
fueron impuestas en el fallo de segunda instancia luego de modificar el

ordinal segundo de la decision proferida por el a-quo.

Dentro de las mismas se encuentra que |la FEDERACION NACIONAL DE
CAFETEROS DE COLOMBIA pague a COLPENSIONES el cdlculo actuarial en
favor del actor, liquidado por el periodo comprendido entre el 13 de julio de
1983 y el 3 de septiembre de 1990, teniendo como Ultimo salario la suma de
($547.875,61).

El mencionado proceso fue remitido al grupo liquidador de actuarios creado
por el acuerdo PSAA 15- 10402 de 2015 del C.S.J., con el fin de realizar el

cdlculo correspondiente.?

Al realizar el cdlculo correspondiente arrojo la suma de $ 219.729.213.00
guarismo que supera los 120 salarios minimos legales vigentes para conceder

el recurso.

En consecuencia, y al hallarse reunidos los requisitos establecidos en el
articulo 43 de la Ley 712 de 2001, se concede el recurso extraordinario de
casaciéon interpuesto por el apoderado de la parte demandada
(FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS).

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogotd D.C.

RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER el recurso extraordinario de casaciéon interpuesto por

el apoderado de la parte demandada (FEDERACION NACIONAL DE
CAFETEROS).

2Grupo liquidador de actuarios creado por el acuerdo PSAA 15- 10402 de 2015 liquidacion f 923.



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd

Sala Laboral EXPD. No. 36 2015 00176 01
Ord. Joaquin Emilio Campifio Castafieda Vs
COLPENSIONES y otros.

SEGUNDO: En firme el proveido, contfinUese con el frdmite correspondiente.

Notifiquese y Cumplase,

LUIS ALFREDO BARON CORREDOR
Magistrado

DIANA MARCELA CAMAC ERNA

Magistrada

L
EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrad

Alberson



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd

Sala Laboral EXPD. No. 36 2015 00176 01
Ord. Joaquin Emilio Campifio Castafieda Vs
COLPENSIONES y otros.

H. MAGISTRADO DR. LUIS ALFREDO BARON CORREDOR

Me permito pasar a su despacho el expediente de la referencia, informado
que el apoderado de la parte demandada interpuso, recurso extraordinario
de casacion contra el fallo proferido en esta instancia el veintiocho (28) de

junio de dos mil veintiuno(2021).

Lo anterior para lo pertinente.

Bogotd D.C., veintiocho (28) de dos mil veintiuno (2021).

ALBERSON DIAZ BERNAL
Oficial Mayor
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RAD. No. 20-2017-00792-02: PROCESO ORDINARIO LABORAL.
DEMANDANTE: ANA MARGARITA MC BROWN.

DEMANDADA: AEROVIAS DE INTEGRACION REGIONAL S.A. - LATAM
AIRLINES COLOMBIA S.A.

Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

Seria del caso proferir sentencia de segunda instancia, de no ser
porque revisado el expediente digital de primera instancia faltan los
audios de las audiencias celebradas el 20 de junio de 2019 y el 04 de
septiembre de 2019, hecho que fue puesto de presente al Juzgado de
origen mediante correo electronico enviado el 04 de octubre de 2021
requiriendo los archivos faltantes, sin que a la fecha se haya recibido

respuesta.

Asi las cosas, se ordena DEVOLVER el presente expediente al
Juzgado de origen, para que éste adjunte los archivos faltantes y envie el
expediente completo a esta Corporacion en el menor tiempo posible, para
de ese modo resolver los recursos de apelacion de ambas partes contra
la sentencia de primera instancia proferida el 15 de septiembre de 2020.

Secretaria de la Sala proceda de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

- e '
HU? ALEYANDER RiOS,d:A
Magistrado.



EXPEDIENTE No 11001310502220190028001
DTE: MARINA RINCON DE BAQUERO
DDO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
SALA LABORAL

Bogota D.C., veintisiete (27) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

El apoderado de la parte demandante interpuso en término, recurso de reposicion y
en subsidio queja’ contra el auto proferido por esta Corporacion el nueve (9) de julio
de dos mil veintiuno (2021), mediante el cual se negd el recurso de casacion
interpuesto por la misma parte, por cuanto las pretensiones no superaban la cuantia
minima establecida para tal fin.

El impugnante, solicita que se le conceda el recurso de casacién, con el argumento
de que la sala al momento de realizar la liquidacion no indexd los valores adeudados
ni cuantificd los intereses moratorios de que trata el articulo 141 del de la ley 100
de 1993.

Acto seguido la Sala procede a decidir previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

De acuerdo con lo manifestado por el recurrente, su inconformidad radica
basicamente, en que la Sala al momento de resolver el recurso extraordinario de
casacion interpuesto por la parte actora no indexo los valores solicitados ni liquidd
los intereses moratorios del articulo 141 de la ley 100 de 1993.

Al respecto, encuentra la sala que verificada la liquidacion realizada para calcular el
interés juridico para recurrir respecto de la parte demandante, se observa que tales
valores si fueron indexados de conformidad con de conformidad con las tablas del
IPC del Dane. (Tal como podra verse en el cuadro anexo al presente proveido).

Por otra parte, en lo que respecta a la solicitud de incluir la liquidacion de los
intereses moratorios de que trata el articulo 141 de la ley 100 de 1993 se observa
que dicha pretension no fue incluida en la demanda, ni en la apelacién del fallo de
segunda instancia, razén por la cual no es procedente acceder a dicho pedimento.

De lo expuesto se sigue, que no resulta viable acceder al pedimento de reponer la
decisidn inicialmente acogida, en consecuencia, no se repone el auto de fecha nueve
(9) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Ahora respecto al recurso de queja interpuesto y como quiera que se encuentra
llamado a prosperar se CONCEDE el mismo de conformidad con los articulo 352 y
353 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota, D.C.,
Sala de Decision Laboral,

1Fl 129



EXPEDIENTE No 11001310502220190028001
DTE: MARINA RINCON DE BAQUERO
DDO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

RESUELVE

PRIMERO: NO REPONER el auto del nueve (9) de julio de dos mil veintiuno
(2021), por las razones anteriormente expuestas.

SEGUNDO: CONCEDER el recurso de queja interpuesto por la parte
demandada de conformidad con los articulo 352 y 353 del C.G.P.

TERCERO: Por Secretaria de la Sala, remitanse las actuaciones pertinentes
de manera digital, con las constancias y formalidades de Ley, para que se surta lo
pertinente ante el Superior, asimismo, déjese el expediente en gaveta hasta que se
surta el tramite ante el superior.

Notifiquese y Cimplase,

!r
DIANA MARCELA CAMAé 10& %% l qE!

Magistrada

LUIS ALFREDO BARON CORREDOR
Magistrado

EDﬁRBb CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado



EXPEDIENTE No 11001310502220190028001
DTE: MARINA RINCON DE BAQUERO
DDO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

H. MAGISTRADA DRA. DIANA MARCELA CAMACHO FERNANDEZ

Me permito pasar a su despacho el expediente No.
11001310502220190028001, informandole que el apoderado de la parte
demandante dentro del término de ejecutoria interpuso recurso de reposicion y en
subsidio queja en contra del auto que negd el recurso extraordinario de casacion
dictado por esta Corporacion el nueve (9) de julio de dos mil veintiuno (2021).

Lo anterior para lo pertinente.

Bogota D.C., veintisiete (27) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

LINA PAOLA JIMENEZ ROMERO
Oficial Mayor



REPUBLICA DE COLOMBIA
TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA
SALA LABORAL

MARCELIANO CHAVEZ AVILA
Magistrado Sustanciador

Radicacion No. 26-2020-00122-01

Bogota D.C., octubre siete (07) de dos mil veintiuno (2021)

AUTO

De conformidad con lo previsto el articulo 15 del Decreto 806 de 2020, y previo a adelantar la

audiencia de que trata el articulo 82 del CPT y SS, el suscrito Magistrado,

PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

RESUELVE:
ADMITIR el GRADO JURISDICCIONAL DE CONSULTA.

CORRER TRASLADO, a las partes por el término de CINCO (5) DIAS A CADA UNA,
contados a partir de la notificaciéon por estado de esta decision, para que presenten
sus alegaciones por escrito, si a bien lo tienen, iniciando por el(los) apelante(s), y una
vez vencido el término anterior siguiendo por los no apelantes.

Los escritos deberan ser remitidos UNICAMENTE al correo electrénico de la Secretaria
de esta Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co,. Radicados los

respectivos escritos, manténgase en Secretaria a disposicién de las partes.

Cumplido lo ordenado, regresen las diligencias al Despacho para fijar fecha y hora
para emitir la decisiéon de segunda instancia.

Prevéngase a las partes, que las alegaciones se entenderdn recibidas oportunamente
al correo de la Secretaria de la Sala, en dia y hora habil, esto es, de lunes a viernes de
08:00 am a 05:00 pm Unicamente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AR

MARCELIANO CHAVEZ AVILA
Magistrado
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DAVID A. J CORREA STEER
Magistrado Ponente

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por SANDRA MILENA
OJEDA CAMELO contra LA INDUSTRIA AGRARIA LA PALMA
LTDA.-“INDUPALMA EN LIQUIDACION”.

EXP. 11001 31 05 023 2020 00444 01

Bogota D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintiuno
(2021).

En la fecha sefalada, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 15 del Decreto n.° 806 de 2020, se reuni6 la Sala Segunda
de Decision Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Bogota D.C., integrada por los Magistrados ALEJANDRA MARIA
HENAO PALACIO, MARCELIANO CHAVEZ AVILA y DAVID A. J.
CORREA STEER, quien actia como ponente, con la finalidad de
resolver el recurso de apelacion interpuesto por el demandada contra
el auto proferido el 13 de abril de 2021, por el Juzgado Veintitrés
Laboral del Circuito de Bogota D.C., y dictar el siguiente,



ORD. n.° 023 2020 00444 01

AUTO
I. ANTECEDENTES RELEVANTES

Pretendi6 la demandante, que se declare el despido sin justa
causa desde el 12 de abril de 2019; en consecuencia, que se condene
por perjuicios morales y a pagar una indemnizacién moratoria de la
que trata el articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo, que
condene ultra y extra petita al igual que las costas y agencias en

derecho, (expediente digital).

Adicional a lo anterior, en la demanda, solicitd que se decrete como

medida cautelar, “que se ordene al Liquidador de INDUPALMA, el sefior RAUL
ANDRES LEANO BARRETO o a quien haga sus veces, que reserve und sumd
matemdtica para el pago eventual de las pretensiones del presente proceso,
a fin de garantizar su cancelacién. Lo anterior de conformidad con lo

preceptuado por el articulo 85 A del C.P.L.”

En auto de fecha 13 de abril de 2021 (f.° 3), el juzgado admitid
la demanda, ordené la notificacién y negdé la medida cautelar
solicitada por la parte actora. Adicional a ello, ordend el traslado de

el libelo demandatorio a la parte demandada.

II. RECURSO DE APELACION

La apoderada de la parte demandante, interpuso recurso de
reposicién en cuanto a la notificacién personal a la demandada y
recurso de apelacioén, para que fuera revocado el auto proferido €l 13

de abril de 2021, en cuanto a la medida cautelar negada.

En sustento de su recurso, manifest6 que la empresa
demandada se encuentra en liquidacién, y que la medida cautelar

solicitada es necesaria para proteger derechos sustanciales y



ORD. n.” 023 2020 00444 01

fundamentales de su poderdante, en el evento de una decision

favorable.

III. CONSIDERACIONES

El articulo 65 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el articulo 29 de la Ley 712 de 2001, dispone
la procedencia del recurso de apelacién en el numeral 7.°, respecto
del auto que decide sobre las medidas cautelares, de manera que tiene
esta Sala competencia para resolver el recurso de apelacién
interpuesto por parte actora, al tenor de lo dispuesto en el articulo
66A idem.

Conforme lo estatuye el articulo 85A del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, procede el decreto de medidas
cautelares en el proceso ordinario, cuando el demandado efectué
actos que el juez estime tendientes a insolventarse o a impedir la
efectividad de la sentencia, o cuando se considere que se encuentra
en graves y serias dificultades para el cumplimiento oportuno de sus
obligaciones, para lo cual, el demandante indicara los motivos o

hechos en que funde su solicitud.

Asi mismo, se prevé en la mentada preceptiva que en ese caso
podra imponerse caucion para garantizar las resultas del proceso, la
cual oscilara entre el 30 y el 50% del valor de las pretensiones al

momento de decretarse la medida cautelar.

En este asunto, debido a que parte de las cautelas solicitadas
por la actora en el escrito visto a f.° 9, estan relacionadas con la
reserva de: “una suma matemdtica para el pago eventual de las

pretensiones en el presente proceso, a fin de garantizar su
3
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cancelacion”, lo cual no es posible acceder a su pedimento, dado que
no se encuentran enlistadas dentro de las previstas en la
normatividad citada, para lo cual se debe tener en cuenta que, en ¢l
caso de los procesos ordinarios laborales, el legislador consagro
expresamente, que solo seria procedente la caucién en los términos
referidos en el citado articulo 85A, motivo por el cual, no se debe
acudir, ni en virtud de la remisién estatuida en el articulo 145 ibidem,
a los preceptos estatuidos para el efecto, en el Codigo General del
Proceso, tal como lo manifesté nuestro érgano de cierre (Honorable
Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién Laboral en la
providencia CSJ AL, 1886-2017, 22 mar. 2017, rad. 62253).

Ahora bien, es de tener en cuenta que a través de la sentencia
C-043 de 2021, la Corte Constitucional declaré condicionalmente
exequible en articulo 37A de la Ley 712 de 2001, en €l entendido que
en la jurisdiccién ordinaria laboral pueden invocarse las medidas
cautelares innominadas previstas en el literal "c", numeral 1.°, del

articulo 590 del Codigo General del Proceso.

Por lo dicho anteriormente, no se observa prueba alguna
irrefutable dentro del expediente de que los demandados hubiesen
desplegado conductas tendientes a insolventarse o que impidan el
cumplimiento de una eventual sentencia en favor del demandante,
menos, que se encuentren en graves dificultades para el
cumplimiento oportuno de sus obligaciones; lo anterior, tampoco se
puede desprender del analisis minucioso de los certificados de
existencia y representacion legal de la Camara de Comercio (f.° 10 a
15 expediente digital), dado que los limites al dominio que alli se
registran, son de épocas muy anteriores a cuando se inici6 la

relacién laboral.
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Asi las cosas, como el analisis de las conductas enunciadas
en la normativa mencionada, se deben presentar en desarrollo
del proceso, no antes, la Sala concluye que no se cumplen los
presupuestos para la procedencia de la medida cautelar, pues la
finalidad de dicha figura juridica, es proteger y garantizar de manera
temporal el objeto del proceso; en todo caso, tales situaciones no

tienen la entidad suficiente para colegir que los demandados se
encuentran en graves y serias dificultades para el cumplimiento
oportuno de sus obligaciones, o que estén enajenando sus activos, ni
que estén ejecutando maniobras tendientes a insolventarse, para asi

acceder a lo pretendido.

En consecuencia, se confirma la decision apelada. Sin costas

en el recurso ante su no causacion.

En mérito de lo expuesto, la Sala Segunda de Decisién Laboral
del TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR el auto apelado de fecha 13 de abril de
2021, proferido por el Juzgado Veintitrés Laboral del Circuito de
Bogota D.C., de acuerdo con lo considerado en la parte motiva de esta

providencia.

SEGUNDO: Sin costas en esta instancia, ante su no causacioén.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE.
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—DAVID A. J. CORREA STEER

ALEJANDRA MARIA HENAO PALACIO

AR

MARCELIANO CHAVEZ AVILA

Los Magistrados,




H. MAGISTRADO (A) DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su Despacho el expediente No. 11001-31-05-015-2012-00473-
01 informandole que regres6 de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacion Laboral, donde NO CASA la Sentencia proferida por la Sala Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota-, de fecha veinticuatro (24) de
febrero de dos mil dieciséis (2016)

Bogota D.C., 17 de septiembre de 2021

UJILLO RAMIREZ
CRIBIENTE NOMINADOdesierto

JU

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
-SALA LABORAL-

Bogota D.C., 17 de septiembre de 2021
Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

1) OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

2) Como quiera que no existe actuacion pendiente por resolver, por
Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de origen.

Notifiquese y Cumplase,

5) > \ﬂ}ﬁ‘/g)?‘ W 1 VL} SA

DIEGO ROBERT! . MONTOYA MILLAN
Magistrado (a) Ponente

T



i Republica de Colombia
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL
SALA LABORAL

Bogota, D. C., treinta (30) de octubre de dos mil veinte (2020)

Magistrada Ponente: Dra. LUCY STELLA VASQUEZ SARMIENTO

Ref.: Radieacion N° 11-001-31-05-032-2018-00462-01 Proceso Ejecutivo
|

‘Laboral de Jairo Isafas Vega contra Unidad de Gestion Pensional y
;(fuﬂtribuciixmﬁs Parafiscales de la Proteccion Sopeial -UGPP- {(Auto de

:segtmda instancia).

En Bogota D. C., en la fecha previamente sefialada para llevar a cabo la presente
audiencia dentro del proceso de la referencia, la Magistrada Ponente en asocio
de los magistrados que conforman la Sala Séptima de Decision, de acuerdo con
las facultades otorgadas por el articulo 15 del Decreto 806 del 4 de junio de

2020 procede en forma escrita a proferir la siguiente,

PROVIDENCIA:

Resuelve la Sala el recurso de apelacion interpuesto por la apoderada de la parte
ejecutada contra el auto proferido por el Juzgado 32 Laboral del Circuito de esta
ciudad, el 29 de enero de 2019, mediante el cual resolvid las excepciones de

mérito propuestas en contra del mandamiento de pago ejecutivo.

ANTECEDENTES:

A través del proceso ejecutivo laboral, el ejecutante reclama el cumplimiento

parcial de las sentencias proferidas dentro del proceso ordinario que adelantd
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| __Ja.. Ref:r Radieacion N° 11-001-31-05-032-2018-00462-01 Frogeso Efecutive Laboral de Jaira Isaias Diaz |
| Vega contra UGPP (Anto de segunda instancia),

en contra de la entidad ahora ejecutada; en la que se accedié al reconocimiento

de intereses de mora.

Librado el mandamiento de pago mediante auto del 26 de julio de 2018', y
notificada la ejecutada’, dio respuesta en oposicion a las pretensiones en
donde propuso las excepciones de pago total de la obligacion, prescripeion,
imposibilidad de condena en costas e inembargabilidad de los recursos

publicos.

El juez de conocimiento, mediante providencia del 3 de diciembre de 2018,
declaré no probadas las excepciones de pago y prescripcion propuestas por la
ejecutada y se consider6 relevado de resolver los deméas medios exceptivos

conforme lo que para el efecto prevé el articulo 442 del C.G.P.

Determinacién a la que arribé al considerar de un lado, que el Subdirector de
Defensa Judicial de la entidad accionada reconocié que no se habian
cancelado los intereses de mora solicitados en tanto no contaban con los
recursos disponibles para cubrir dicha obligacion; y de otro, que el auto de
obedézcase y climplase se profirid el 14 de diciembre de 2016 y la demanda

ejecutiva se presentd dentro del término que al efecto establece el articulo 151

del C.P.T.yS.S.

Inconforme con la decisién, la apoderada de la entidad ejecutada interpuso

recurso de apelacion, el cual les fue concedido en el efecto suspensivo.

' Cfr, 1.
TCfrfls 34y 116



I 3
« Ref.: Radicacion N® 11-001-31-05-032-2018-00462-01 Proceso Ejecutivo Laboral de Jairo Isafas Diaz
Vega contra UGPP (Auto de segunda instancia).

FUNDAMENTOS DEL RECURSO:

Solicita la recurrente se revoque la determinacién acogida por el servidor
judicial de primer grado y en su lugar, se declare probada en forma total la
excepcidn de prescripeion, pues a su juicio el servidor judicial de primer grado
no analizé de manera correcta la documental aportada, como son el acta del 3 y
4 de diciembre de 2018, proferida por el comité de conciliacion, la respuesta del
11 de enero de 2019, los certificados del Fopep anexos al plenario, la
liquidacion detallada por la entidad y la Resolucion del 24 de julio de 2018, de

los que se afirma se establece el pago total de la obligacion.

Aduce en tal sentido que se dio cumplimiento a la sentencia proferida por la
Corte Suprema de Justicia en su Sala de Casacion Laboral el 24 de agosto de
2016, que ordeno reajustar el valor de la primera mesada pensional del ahora
gjecutante; pucs procedié a inscribir al ahora ejecutante en noémina de
pensionados a partir del 1° de agosto de 2017 y la resolucion es del 7 de junio
de 2017, por lo que a su juicio no hay cabida al reconocimiento de intereses

moratorios y de ser asi se encuentran pagados en un valor de $123.827,00.

En ese mismo sentido afirma que tampoco tiene cabida la condena en costas
impuesta en contra de su representada pues en la resolucion del 24 de julio de
2018 y en la respuesta al requerimiento del 11 de enero de 2019, la entidad fue

garante de los derechos adquiridos del ejecutante.

CONSIDERACIONES DE SEGUNDA INSTANCIA:

Comienza la Sala por advertir que, de acuerdo con los argumentos expuestos

por los recurrentes, el analisis en esta instancia se circunscribe a determinar si
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resulta procedente declarar no probada la excepcidn de pago propuesta por la

entidad ejecutada.

Con tal propdsito corresponde tener en cuenta que en el asunto el documento
base de gjecucion lo constituyen las sentencia proferidas dentro del proceso
ordinario quc ¢l demandante adelanté en contra del Fondo Pasivo Social
Ferrocarriles Nacionales de Colombia, en las que ademds de condenar a dicha
entidad a reajustar la pension de jubilacion reconocida al demandante, también

se le ordend el pago de los intereses de mora.

Ahora bien, de ucuerdo con la documental allegada al plenario se advierte que
la entidad ejecutada mediante Resolucién RDP023806 del 7 de junio de 2017°
ordend dar cumplimicnto a las sentencias emitidas dentro del proceso ordinario
previa liquidacion por el area de nomina, de tal manera que en el referido acto
administrativo no se indicd de manera concreta la suma a reconocer a favor del

demandante con ocasion a la orden judicial.

En este mismo sentido corresponde tener en cuenta que de acuerdo con la
constancia emitida por e] Consorcio Fopep, para el mes de agosto de 2017 se
canceld al demundante la suma de $110°782.432,00 que de acuerdo con la
liquidacion visible a folio 462 corresponde inicamente al valor del retroactivo
pensional, el cual se determind en la suma de $122°829.213,77 respecto del cual

se efectuaron descuentos a salud en cuantia de $12°706.646,42.

Bajo tal entendimicnto, contrario a lo que refiere la recurrente, al demandante a
la fecha no se Iv ha cancelado ningln valor correspondiente a los intereses de
mora reconocidos en el referido proceso ordinario, circunstancia que tal como
lo indico el servidor judicial de primer grado, reconocid el propio Subdirector

de Defensa Judicial Pensional el 11 de enero de 2019* en respuesta al

3 Cfr 11456 a 459
*Cfr 1455
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al requerimiento efectuado por el Despacho judicial de primer grado, cuando
indicd: “...respecto del pago de intereses moratorios indico a su despacho que la
Subdireccion Financiera recibic la RDP 030180 del 24 de julio de 2018, para la
ordenacion del gasto y pago por parte de esa Subdireccion, no obstante a la fecha la
respectiva gestion de ordenacion de gasto y pago no se ha llevado a cabo por cuanto
no contamos con recursos disponibles para cubrir esa obligacion. Sin embargo me
(sic) permito comunicar ... que con el fin de obtener los recursos necesarios para
cubrir dichas obligaciones, el pasado 11 de mayo, la Unidad, remitié al Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico, solicitud de adicion de recursos...”.

De otra parte, plantea la recurrente que no hay lugar al reconocimiento de
intereses de mora en tanto la resolucion mediante la cual se dio cumplimiento a
la sentencias del proceso ordinario se profirié el 7 de junio de 2017 y el pago se
efectud en el mes de agosto de la misma anualidad; tal planteamiento no puede
ser aceptado en tanto de acuerdo con la sentencia proferida por el Juzgado 32
Laboral del Circuito de Bogota, que confirmé la Sala Laboral del Tribunal
Superior de Bogota mediante sentencia del 10 de marzo de 2011, la cual
determiné no casar la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia; los
intereses de mora se causan a partir de la ejecutoria de la sentencia de primera
instancia y no del acto mediante el que la entidad diera cumplimiento a lo

ordenado.

En las condiciones analizadas no resta a la Sala méas que confirmar la
determinacioén acogida por el servidor judicial de primer grado, pues no obra
medio de prueba dentro del proceso que de cuenta del pago de los intereses de
mora ordenados en la sentencia que constituye el titulo ejecutivo base de la

presente gjecucion,

Hasta aqui el analisis de la Sala. Sin costas en esta instancia.
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DECISION:

En razén y mérito de lo expuesto, la SALA SEPTIMA DL DECISION
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE
BOGOTA, D. C., RESUELVE: CONFIRMAR el auto de primera instancia,

en el que se determind continuar adelante la ejecucion. Costas, sin lugar a su

imposicion en esta instancia.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE.

LUCY ST VASQUEZ SARMNIENT®
Magistrada

£
] .50 g9

LILLY Y%LANDA VEGA BLAXC
Magistrada "/

LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Magistrado
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR CARLOS ALBERTO CRUZ
MEJIA CONTRA BANCO POPULAR.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 9 de junio de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

AUDIENCIA PUBLICA ESCRITURAL EN EL PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE ANDRES FELIPE BARRERA NINO, FLOR ESMERALDA
NINO MENDEZ y NICOLAS BARRERA NINO contra PROTECCION
PENSIONES Y CESANTIAS S.A. (Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020)

MAGISTRADO SUSTANCIADOR: DR. EDUARDO CARVAJALINO
CONTRERAS

En Bogota D.C, a los treinta (30) dias del mes de septiembre del anio dos

mil veintiuno (2021).

Esta Sala de Decision emitié sentencia de segunda instancia el dia 30 de
agosto de 2021 dentro del proceso ordinario adelantado por Andrés Felipe
Barrera Nino contra Proteccion Pensiones y Cesantias S.A., identificado
con el No. 2019-00397, el cual fue conocido por el juzgado 9 Laboral del

Circuito de Bogota.

Pese a lo anterior, el apoderado de Proteccion Pensiones y Cesantias S.A.,
presento incidente de nulidad contra la decision emitida por la Sala de
Decision, argumentando para tal efecto que, el proceso ingres6 al
Despacho el 26 de julio de la calenda en curso y no se emitio el auto
corriendo traslado a las partes para presentar alegatos de conclusion, ni
tampoco se senal6 fecha de audiencia, considerando que se esta inmerso
en una causal de nulidad al no existir un pronunciamiento de esta

Corporacion por conocer o tramitar el presente proceso.

Con auto de fecha 13 de septiembre de 2021, se corri6 traslado a las partes

del incidente de nulidad propuesto.
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

Consecuencia de lo anterior, se procede a resolver sobre la nulidad

propuesta previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

Sobre el particular, en primer término, debe advertirse que, los despachos
del Tribunal Superior, no cuentan con secretaria propia, por lo tanto, para
registrar y por ende notificar los autos y sentencias proferidas en los
diversos tramites procesales deben ser remitidos a la Secretaria de la Sala

Laboral.

Que debido a las medidas y contingencias sanitarias adoptadas a nivel
nacional por la pandemia del Covid 19, y las cuales no son ajenas a la
administracion de justicia, las actuaciones que se deban registrar por
parte de la Secretaria del Tribunal, se estan remitiendo via correo

electronico.

Luego entonces, la secretaria de la Sala Laboral, es la encargada de
registrar las actuaciones en el sistema de gestion de la Rama Judicial y
con ello, dar publicidad a las decisiones que se emiten en los distintos

tramites litigiosos.

Revisado el correo electronico asignado para este Despacho, se tiene que,
el 12 de agosto de 2021, se remitio a la Secretaria del Tribunal un total de
veintinueve (29) autos, con el fin de que fuesen incluirlos en el estado,
encontrandose entre ellos, el auto corriendo traslado para alegatos y
senalando fecha para audiencia de juzgamiento dentro del presente
proceso, para el 30 de agosto de 2021, tal y como se verifica con la
impresion y constancia de remision que haran parte integral del

expediente.
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

Pese a lo anterior, el auto en mencion no fue registrado en el estado, pero
si se llevd a cabo la sala para decidir sobre el tramite en curso y

consecuencia de ello, se profirio la sentencia de segunda instancia.

Por manera que, en resguardo de los derechos al debido proceso y derecho
de defensa que les asiste a las partes litigiosas, innegable emana la
declaracion de la causal reglada por la Carta Magna en el articulo 29 y en
el numeral 6° del articulo 133 del Codigo General del Proceso, por haberse

omitido la oportunidad para presentar alegatos de conclusion a las partes.

En los términos expuestos, se debe declarar la nulidad de todo lo actuado

desde el proveido del 12 de agosto de 2021.

Consecuencia de lo anterior y en aras de dar celeridad al tramite litigioso,
se procedera a ADMITIR el recurso de apelacion interpuesto por la parte
DEMANDANTE, contra la sentencia de primera instancia proferida el 3 de
marzo de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto
No. 806 del 4 de junio de 2020, asi como las directrices del H. Consejo
Superior de la Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril,
PCSJA20-11549 de 7 de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y
PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020; se dispone correr traslado para
alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el término de
cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del presente proveido, iniciando
con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el plazo anterior y a partir

del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del
CPT y el articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala

la hora de las cuatro y treinta de la tarde (4:30 p.m.) del dia veintinueve
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(29) de octubre de dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de
manera ESCRITURAL.

Con el propodsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto
Adjetivo Civil, aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su
especialidad laboral y los articulos 1° a 3° y 11 del Decreto 806 de 2020,
se informa como medio tecnologico de comunicacion el correo electronico

secsltribusupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Dado que se esta declarando la nulidad de lo actuado debido a una
omision en el registro de actuaciones de los autos remitidos por este
Despacho, se ordena COMPULSAR copias de las actuaciones surtidas en
este tramite al Consejo Seccional de la Judicatura para que inicie el
tramite disciplinario contra la Secretaria del Tribunal Superior de Bogota
— Sala Laboral -, teniendo en cuenta el cargo desempenado y la
responsabilidad que tiene el mismo, para tal efecto, se debera remitir copia

de las actuaciones surtidas por esta Corporacion en el presente tramite.

En virtud de lo expuesto se,

RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR LA NULIDAD de todo lo actuado desde el
proveido del 12 de agosto de 2021, por configurarse la causal establecida
en el articulo 29 de la Constitucion Nacional y numeral 6° del articulo 133

del C.G.P..

SEGUNDO: ADMITIR el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado de la parte demandante contra la sentencia de primera

instancia.
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Sala Laboral

TERCERO. CORRER traslado a las partes para que presenten sus
alegatos finales, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva del presente

proveido.

CUARTO. FIJAR para el dia 29 de octubre de 2021, a la hora de las 4:30
de la tarde, la audiencia de juzgamiento, la cual se proferira de manera

escrita.

QUINTO. COMPULSAR copias al Consejo Seccional de la Judicatura para
que inicie el tramite disciplinario contra la secretaria del Tribunal
Superior - Sala Laboral, teniendo en cuenta el cargo desempenado y la
responsabilidad que tiene el mismo, para tal efecto, se debera remitir

copia de las actuaciones surtidas en el presente tramite.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\ —;_,
7 / / \('/IL

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

LUIS ALFREDO BAR CQRREDOR

| |.'F Jg
DIANA MARCELA CAMACHW{‘ER%%W Q

-Se suscribe con firma escaneada ante la declaratoria de Estado de Emergencia Sanitaria, conforme a la
Resolucion 380 y 385 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, y Decreto 417 de 2020-



EXPEDIENTE No. 250201700180 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR JAVIER ANDRES PORTELA
CORTES CONTRA TRANSMILENIO S.A. Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 13 de agosto de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presenten proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacioén.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»



EXPEDIENTE No. 250201700180 01

cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 28201700604 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR LUIS FERNANDO CASTRO
BERMUDEZ CONTRA DESARROLLOS INDUSTRIALES E INGENIERIA S.A.S.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 27 de julio de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 09201700613 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR MARIA PATRICIA PIEDRAHITA
GONZALEZ CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 3 de septiembre de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

a

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 11201700791 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR BETTY LUCIA MASSON LOPEZ
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 11 de mayo de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»



EXPEDIENTE No. 11201700791 01

cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 27201800167 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ELIZABETH LOPEZ PARRA
CONTRA EIATEC S.A.S.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 15 de julio de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 30201800172 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR JOSE IGNACIO VARGAS
CASALLAS CONTRA G4S SECURE SOLUTIONS COLOMBIA S.A.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la DEMANDANTE contra la

sentencia de primera instancia proferida el 11 de mayo de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 02201800329 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR JANETH SANCHEZ GARIBELLO
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 24 de mayo de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

a

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 24201800349 02

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR GILMO REAL GONZALEZ
CONTRA INVERSIONES CHIPAUTA S.A. Y OTRO

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (6) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE y
DEMANDADA, contra la sentencia de primera instancia proferida el 28 de julio de
2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, los que se otorgan de manera comun a los extremos

procesales.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 29201800459 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ANGELA CECILIA ORTIZ
CONTRA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 11 de agosto de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

> i ra
( vy

A7 0
%}///' k_ .

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 10201800730 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR JORGE LUIS GONZALEZ
MONTES CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la
sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015, se ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES frente a la sentencia de

primera instancia proferida el 14 de mayo de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de S de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, los que se otorgan de manera comun a los extremos

procesales.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa

Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
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judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

/S

/7 (»7// ZL )
EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 07201800733 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR CESAR IVAN APONTE GARZON
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por las DEMANDADAS contra la
sentencia de primera instancia proferida el 24 de junio de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 19201900024 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR MARTHA LUCIA RODRIGUEZ
GONZALEZ CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE y
DEMANDADA, contra la sentencia de primera instancia proferida el 21 de julio de
2021; igualmente se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a
favor de COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L.
y la sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, los que se otorgan de manera comun a los extremos

procesales.

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 26201900049 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR JUAN GUILLERMO PINEDA
GARCIA CONTRA FRAGORIA S.A.S.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por AMBAS PARTES contra la

sentencia de primera instancia proferida el 12 de julio de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, los que se otorgan de manera comun a los extremos

procesales.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

7 A

\

i

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 10201900061 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ADOLFO ELIA ROMERO
LOZANO CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTROS.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 8 de julio de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

a

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 14201900090 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR MOISES ZONSZAIN SCHARF
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por las DEMANDADAS contra la
sentencia de primera instancia proferida el 2 de septiembre de 2021; igualmente
se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de
COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la
sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 37201900134 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR RITA DEL CARMEN GOMEZ
CONTRA COMPANIA SURAMERICANA DE SEGUROS VIDA S.A.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 14 de septiembre de 2020.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 16201900174 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR LUIS JORGE MENDEZ USECHE
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE y
DEMANDADA, contra la sentencia de primera instancia proferida el 18 de agosto
de 2021; igualmente se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a
favor de COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L.
y la sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, los que se otorgan de manera comun a los extremos

procesales.

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

~ P
A7

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 270201900192 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR HUGO RAFAEL RODRIGUEZ
CARDENAS CONTRA JUAN DE JESUS AVILA GALINDO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 3 de septiembre de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presenten proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 30201900326 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR MIGUEL DE JESUS RODRIGUEZ
GUZMAN CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE contra

la sentencia de primera instancia proferida el 9 de julio de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

a

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 27201900327 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR CARMEN YADIRA GALEANO
REYES CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTROS.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA, contra
la sentencia de primera instancia proferida el 14 de julio de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 33201900331 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ARMANDO FLOREZ PINZON
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por las DEMANDADAS contra la
sentencia de primera instancia proferida el 4 de agosto de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 32201900434 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ELIZABETH SANCHEZ CONTRA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la DEMANDANTE contra la

sentencia de primera instancia proferida el 13 de septiembre de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 39201900447 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR JOSE CARLOS MATAMALA
SENOR CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por las DEMANDADAS contra la
sentencia de primera instancia proferida el 12 de agosto de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 30201900560 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ROSA CRISTINA GAITAN
MAHECHA CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la DEMANDADA contra la
sentencia de primera instancia proferida el 6 de mayo de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 20201900715 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR JAIRO ENRIQUE BECERRA
MELO CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA
COLPENSIONES contra la sentencia de primera instancia proferida el 18 de agosto
de 2021; igualmente se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a
favor de COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L.
y la sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA

COLPENSIONES, vencido el plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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el mismo periodo a la parte DEMANDANTE y a las demas DEMANDADAS.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 13201900718 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR LIGIA INES CASTRO
GUASGUITA CONTRA EMPRESA DE PETROLEOS ECOPETROL S.A. Y OTROS.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE y la
senora LUZ MERY ALVARADO MELO, contra la sentencia de primera instancia
proferida el 24 de agosto de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE y la senora
LUZ MERY ALVARADO MELO, vencido el plazo anterior y a partir del dia
siguiente, se concede el mismo periodo a la parte DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 30201900847 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR WALTER RICARDO MERCHAN
BAUTISTA CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la DEMANDADA contra la
sentencia de primera instancia proferida el 9 de agosto de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 35202000140 O1

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR BEATRIZ ALICIA LONDONO
BERNAL CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA, contra
la sentencia de primera instancia proferida el 26 de julio de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 23202000217 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR CESAR TOLEDO PERDOMO
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA contra
la sentencia de primera instancia proferida el 21 de mayo de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»



EXPEDIENTE No. 23202000217 01

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 23202000219 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ANETA GUEORGUIEVA
OKONOMOVA CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDANTE, contra

la sentencia de primera instancia proferida el 02 de agosto de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDANTE, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDADA.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

a

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 12202000222 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR ANGELA AMPARO ORTIZ
ROBLES CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la DEMANDADA PORVENIR
S.A. contra la sentencia de primera instancia proferida el 29 de julio de 2021;
igualmente se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de
COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la
sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA PORVENIR

S.A., vencido el plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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periodo a la parte DEMANDANTE y a las demas DEMANDADAS.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 02202000265 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR CLEMENTINA DEL PILAR
GONZALEZ PULIDO CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA
COLPENSIONES contra la sentencia de primera instancia proferida el 13 de
septiembre de 2021; igualmente se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de
consulta a favor de COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo
69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA

COLPENSIONES, vencido el plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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el mismo periodo a la parte DEMANDANTE y a las demas DEMANDADAS.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 29202000282 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR IVAN PEREZ SIERRA CONTRA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA
COLPENSIONES contra la sentencia de primera instancia proferida el 1° de
septiembre de 2021; igualmente se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de
consulta a favor de COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo
69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA
COLPENSIONES, vencido el plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede
el mismo periodo a la parte DEMANDANTE y a las demas DEMANDADAS.

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 21202000305 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR NOHORA IRENE GARZON
CUBILLOS CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte DEMANDADA, contra
la sentencia de primera instancia proferida el 24 de agosto de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 12202000362 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR REMBERTO MANUEL RUBIO
CONDE CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por las DEMANDADAS contra la
sentencia de primera instancia proferida el 4 de agosto de 2021; igualmente se
estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES
de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la sentencia STL7382-
2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 20201700777 01

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR VICTOR ALFONSO PAYARES
URIBE CONTRA COMPANIiA COLOMBIANA DE LAVADO LTDA.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la DEMANDADA contra la

sentencia de primera instancia proferida el 24 de agosto de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el
plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i r
( o
=

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS
Magistrado.-
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR HENRY ALBERTO CADENA
OSTOS CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la
sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015, se ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de la parte DEMANDADA COLPENSIONES frente

a la sentencia de primera instancia proferida el 23 de agosto de 2021.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de S de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, los que se otorgan de manera comun a los extremos

procesales.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de

dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa

Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
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judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

/S

/7 (»7// ZL )
EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR GUSTAVO GAMALIEL
FERNANDEZ NINO CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
— COLPENSIONES Y OTRO.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR DR. EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por las DEMANDADAS contra la
sentencia de primera instancia proferida el 30 de noviembre de 2020; igualmente
se estudiara el proceso en grado jurisdiccional de consulta a favor de
COLPENSIONES de conformidad con lo reglado por el articulo 69 del C.P.L. y la
sentencia STL7382-2015 Rad. 40200 del 9 de junio de 2015.

Conforme a los parametros fijados por el Gobierno Nacional en el Decreto No. 806
de 4 de junio de 20201, asi como las directrices del H. Consejo Superior de la
Judicatura en los Acuerdos PCSJA20-11546 de 25 de abril, PCSJA20-11549 de 7
de mayo, PCSJA20-11556 de 22 de mayo y PCSJA20-11567 de 5 de junio de 2020;
se dispone correr traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos
procesales por el término de cinco (5) dias, contados desde la ejecutoria del
presente proveido, iniciando con la parte recurrente DEMANDADA, vencido el

plazo anterior y a partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a la parte

L «Articulo 15. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en
materia laboral se tramitar asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito»
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DEMANDANTE.

Para que tenga lugar la DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el
articulo 15 del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, se senala la hora de las
cuatro y treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de
dos mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo senalado por el articulo 612 del Codigo
General del Proceso, por secretaria, comuniquese a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado por correo electronico dispuesto para las notificaciones
judiciales, la determinacion senalada por medio de este proveido, si considera a

bien intervenir.

Con el proposito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 del Decreto 806 de 2020, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoi.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



EXPEDIENTE No. 16201800238 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL SEGUIDO POR LIZ YOMARA GUTIERREZ
POVEDA CONTRA PACIFIC SEA FOOD S.A.S.

MAGISTRADO SUSTANCIADOR  DR. EDUARDO CARVAJALINO
CONTRERAS

Bogota D.C., seis (06) de octubre del anno dos mil veintiuno (2021).

Atendiendo a que el Juzgado de origen atendio el requerimiento efectuado
mediante auto anterior, se senala nueva fecha para que tenga lugar la
DECISION bajo los postulados del articulo 82 del CPT y el articulo 15 del
Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020, que sera a la hora de las cuatro y
treinta de la tarde (04:30 p.m.) del dia veintinueve (29) de octubre de dos

mil veintiuno (2021), la cual se proferira de manera ESCRITURAL.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

4

\

EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado.-



Repiiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bogotd

Sala Segunda da Dacsiin Laboral

DAVID A. J CORREA STEER
Magistrado Ponente

PROCESO EJECUTIVO LABORAL promovido por CLAUDIA EMILCE
LOPEZ contra CI FULL TRANSPORT COLOMBIA.

EXP. 11001 31 05 016 2013 00379 01

Bogota D.C., treinta y uno {31) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

En la fecha arriba sefialada, y en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 15 del Decreto n.° 806 de 2020, se reunid la Sala
Segunda de Decisién Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Bogota D.C., integrada por los Magistrados ALEJANDRA
MARIA HENAO PALACIO, MARCELIANO CHAVEZ AVILA y DAVID A.
J. CORREA STEER, quien actiia como ponente, con la finalidad de
resolver el recurso de apelacién interpuesto por la parte demandante
contra el proveido de fecha 21 de mayo 2021, proferido por el
Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de Bogota D.C., y dictar el
siguiente,

AUTO
I. ANTECEDENTES

La parte ejecutante solicitdé que se librara mandamiento de pago
en contra de Full Transport S.A.S., a continuacion del proceso

ordinario laboral n. ° 2004-864 {expediente digital).
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A través de auto de fecha 5 de septiembre de 2014, el Juzgado
Dieciséis Laboral del Circuito de Bogot4, resolvi6 librar mandamiento
de pago a favor de la sefiora Claudia Emilce Lopez Gonzalez, quien
actudé en nombre propio y en representacién de sus hijos menores
Andrés Felipe y Joan Nicolas Guevara Lépez en contra de Full
Transport Colombia, por las condenas y sumas que hace referencia
la sentencia proferida por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de
Descongestion de Bogotd, en la que se dispuso conceder y pagar
pensién de sobrevivientes desde 16 de mayo del 2003, con los
reajustes de ley aplicados a la mesada pensional de enero 2004, en
adelante, vy el valor de las mesadas pensionales de junio y diciembre
hasta la fecha que se realice el pago con los intereses moratorios
establecidos en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993; y decret6 el
embargo y retencion de sumas de dinero de la ejecutada en cuentas

corrientes y/o de ahorro.

II. TRAMITE Y CONTESTACION

La ejecutada FULL TRANSPORT COLOMBIA S.A.S., se opuso al
mandamiento de pago en lo que tiene que ver con las mesadas de los
afios 2003 a 2013, manifestando que se encontraba prescrita la
accion ejecutiva derivada de la sentencia de fecha 7 de noviembre de
2008, por lo que no existia una obligacién. Asi mismo, propuso las
excepciones de prescripcion de la accién ejecutiva, de pago parcial
aduciendo 40 pagos desde el 19 de marzo de 2009 hasta el 2 de
septiembre de 2011, por un valor de $34.045.800 y la innominada
(expediente digital — pagina 201 a 211).

Asi, mediante auto de 15 de noviembre de 2019, el a quo dispuso
correr traslado a la parte actora de las excepciones propuestas por la

ejecutada, por el término legal de 10 dias habiles, de acuerdo con lo
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establecido en el articulo 443 del Cédigo General del Proceso

(expediente digital - pagina 215).

Por su parte, el apoderado de la ejecutante esgrimi6, respecto de
la excepcion de prescripcion, que la norma aplicable al presente caso
era el articulo 488 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, que consagra
que los derechos laborales prescriben a los 3 afios de haberse
causado. Asi mismo, que para los derechos a pensién de vejez,
sobreviviente o derechos pensionales son imprescriptibles, por lo que

consideré tener derecho a reclamar la pension de sobreviviente.

En cuanto a la excepcion de pago, senalé que pese a que la
accionada reconocié la suma de $34.045.900, en 40 pagos, atn le
adeuda los intereses moratorios de que trata del articulo 141 de la ley
100 de 1993. Y sobre la prescripcién innominada se opone conforme

al articulo 282 y s.s. del Cadigo General del Proceso.

III. AUTO APELADO

El Juzgado Dieciséis (16) Laboral del Circuito de Bogota, en
audiencia publica celebrada el 21 de mayo de 2021, declard
parcialmente probada la excepcién de prescripcion extintiva de
mesadas, respecto de las mesadas que se causaron hasta el 3 de mayo
2010, declaré probada parcialmente la excepciéon de pago propuesta
por la ejecutada, ordend seguir adelante con la ejecucién por las
mesadas pensionales e intereses moratorios causados a partir del mes
de septiembre 2011, declard el pago parcial de la obligacién por
$34.045.800, ordené que se practicara la liquidacién del crédito por
las partes y condend en costas a la parte ejecutada (acta de

audiencia).
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IV. RECURSO DE APELACION

La parte demandante, interpuso recurso de apelacién contra la
decisién proferida. Argumentd, que no comparte los sustentos
juridicos conforme a la debida notificacion y excepcion de
prescripcién, alega que la demandante se limité a enviar el citatorio
a la direcciéon que reposaba en la camara de comercio y procedid a
solicitar curador - ad litem, el cual nunca tomo posesion. De igual
modo, adujo que trascurrieron 5 afios sin perfeccionar la notificacion
del mandamiento de pago; asi mismo, solicito que se tenga en cuenta

la excepcién de prescripcion.

V. CONSIDERACIONES

Conforme a lo dispuesto en el numeral 9.° del articulo
65 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
modificado por el articulo 29 de la Ley 712 de 2001, es
procedente el recurso de apelacién, respecto del auto que
resuelva las excepciones en el proceso ejecutivo, de manera
que, tiene esta Sala competencia para resolver el recurso

interpuesto por la apoderada de la ejecutada.

Se advierte que en virtud de lo previsto en el articulo 66
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, la
competencia del Tribunal se limita al estudio exclusivo de
las materias objeto del recurso. Por ello, se le veda a la Sala
adentrarse en puntos que estan al margen de la discusién, o

que no fueron aducidos al sustentar el recurso.

Sentado lo anterior y conforme a los reparos expuestos
en la apelacién, la Sala encuentra que el problema juridico

a resolver se circunscribe a determinar, en primer lugar, si
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el término prescriptivo que debe aplicarse en el proceso
ejecutivo es aquel dispuesto en la normatividad civil o en la
laboral, y en segundo lugar, si en el presente asunto operd
el fendmeno extintivo de la prescripcion de la accién

ejecutiva.

Prescripcion proceso ejecutivo

Sea lo primero recordar, que la prescripcién extintiva es
un medio consagrado en nuestra legislaciéon para extinguir
la accion frente a determinada pretensién cuando durante
un determinado periodo de tiempo, establecido en la ley, no
se realizan determinados actos, a los que el ordenamiento

juridico le atribuye dicha consecuencia.

En asuntos laborales, —por exigirse en la mayoria de
asuntos una prestacion social— las disposiciones aplicables
para determinar la prescripcién de una accién ejecutiva son
las contenidas en los articulos 488 de Cédigo Sustantivo del
Trabajo, y los articulos 100, 101 y 151 del Coédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social.

Por regla general, en materia laboral, se ha de aplicar lo
dispuesto en el articulo 488 del Coddigo Sustantivo del
Trabajo, segun el cual los derechos regulados en dicha
normativa prescriben en tres (3) afios, contados desde que la
obligacién se hace exigible. Este contenido, es congruente
con lo dispuesto en el articulo 151 del Cdédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, que establece que “(l)as
acciones que emanen de las leyes sociales prescribirdn en
tres anos, que se contaran desde que la respectiva obligacién

se haya hecho exigible”, es decir, desde la sentencia
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ordinaria en firme. Cabe aclarar, que no en todos los casos
la exigibilidad de los derechos laborales se da desde que la

sentencia ordinaria queda en firme.

Ahora bien, en relacién con la accién ejecutiva a
continuacién de proceso ordinario, la Sala de Casacién
Laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia, entre
otras, en sentencia CSJ STL 3128-2013, 11 sep. 2013, rad
33598, consideré que no es dable dar aplicacién al articulo
2536 del Cédigo Civil frente a procesos ejecutivos, como
quiera que para ello hay norma especial, como lo es, el
articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, de modo que existe la mnecesidad
inobjetable de su aplicacion por ser una disposicién propia
del procedimiento laboral, escenario que, de contera
imposibilita emplear el articulo 2536 del Cédigo Civil, ante

la existencia de una disposicién que gobierna el asunto

debatido.

En la citada sentencia se expuso:

“(...) extrafia a esta Sala Laboral, la aplicacién del articulo 2536 del C. C., por
parte del Tribunal accionado cuando para ello hay norma especial como lo es
el articulo 151 del C. P. del T. y de la S. S., que estatuye que “Las acciones
que emanen de las leyes sociales prescribirdn en tres afos, que se contaran
desde que la respectiva obligacion se haya hecho exigible”, medida a la cual
no hizo referencia el a quem, pese a que lo reclamado en el proceso gjecutivo
se trataba de un derecho social que le fue reconocido a través de una
sentencia judicial, situacién que conllevaba a efectos de definir si resultaba
exigible la obligacién a cargo de la parte vencida, la necesidad inobjetable de
su aplicacién por ser una disposicién propia del procedimiento laboral,
escenario que de contera imposibilitaba emplear €l articulo 2536 del C. C.,
ante la existencia de una disposicién que gobernaba el asunto debatido.”

Tal como lo ha dicho el o6rgano de cierre de la
jurisdiccién laboral, la norma que debe aplicarse en casos
como el que nos ocupa es aquella establecida en la

normatividad de la especialidad laboral, sin que sea
6
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necesario o pertinente aplicar por analogia, conforme lo

permite el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de

la Seguridad Social, normas analogas o establecidas en otras

codificaciones, pues, se reitera, existe norma especial en

materia laboral, que regula lo pertinente al fenémeno de la

prescripcion.

IV. EL CASO CONCRETO

A efectos de resolver el caso bajo estudio, pertinente

resulta seflalar que la documental aportada al proceso

acredita que:

1. Fue tramitado proceso ordinario de primera instancia

entre las mismas partes, al cual le correspondié el
radicado nimero 2003-00379-00.

. Dentro de dicho proceso se profirié sentencia de primera
instancia por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de
Descongestion de esta ciudad, el 7 de noviembre de
2008, en la cual se declard que el causante WILSON
ALEJANDRO GUEVARA ALFARO, debia ser afiliado a
pensiones durante su tiempo laborado; asi mismo, se
ordené el reconocimiento y pago de una pension de
sobrevivientes en nombre de la aqui demandante y de
sus menores hijos, desde el 16 de mayo de 2003, fecha
en que fallecid, hasta la cancelacién de sus mesadas
pensionales, junto con sus respectivos intereses
moratorios.(folios.341-364).

. A folios 5 a 7, del cuaderno del proceso ejecutivo, obra
escrito radicado en el juzgado el 3 de mayo de 2013,
por medio del cual se solicita la ejecucion de las
condenas proferidas dentro del proceso ordinario n.°
2003-00379-00.

4. Por providencia del 5 de septiembre de 2014, se libro

7
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mandamiento de pago en contra de FULL TRANSPORT
COLOMBIA S.A.S., por los conceptos alli mencionados y
se ordend su notificaciéon conforme al articule 108 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
(fls.30-31).

5. Dandole cumplimiento a lo estipulado en los articulos
315 a 320 del Coédigo de Procedimiento Civil, se inicid la
notificacién personal al representante legal de la
entidad demandada, desde el 25 de marzo de 2015,
siendo infructuosa la misma, ante los muchos
requerimientos realizados por apoderado de la
demandante, se iba a proceder nombrar curador ad-
litem a fin de que fuera representada dentro del
presente proceso; lograndose realizar dicha notificacion
hasta el dia 19 de junio de 2019, al representante legal
de la ejecutada (fl. 117).

6. Con escrito de fecha 28 de junio de 2019, la ejecutada
presentdé excepciones de mérito dentro del presente
tramite (fl. 177-187), de las cuales se corrié traslado
mediante auto de 15 de noviembre de 2019 (fl. 190).

7. Por auto del 4 de marzo de 2021, se senalé como fecha
para llevar a cabo audiencia especial para resolver
excepciones, el dia 21 de mayo de 2021 a las 8:30 am
(f1.218-219), en la cual se declaré probada parcialmente
la excepcién de prescripcién propuesta por la ejecutada
y se ordend seguir adelante con la ejecucidon, entre
otros.

Pues bien, efectuada la resefia de lo acontecido en el de
autos, encuentra la Sala que la sentencia proferida dentro
del proceso ordinario n.° 2003-00379, se declard
ejecutoriada mediante auto notificado el 5 de diciembre de
2008 (fl. 370}, siendo presentada demanda ejecutiva el 3 de
mayo de 2013 (fl. folics 5 a 7, del cuaderno del proceso
ejecutivo), esto es, posterior a los 3 afios de que trata el

articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la

8
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Seguridad Social, con lo que, en principio se podria
considerar que operd el fendmeno prescriptivo parcialmente
en lo referente a las mesadas pensionales, no obstante, como
lo solicité la apoderada de la parte demandada, se hace
necesario determinar si se logré la notificaciéon del auto que
libr6é el mandamiento de pago dentro del afio segiin las voces
del articulo 94 del Codigo General del Proceso, que a la letra

reza.

“Articulo 94. Interrupcion de la prescripcién, inoperancia de la caducidad y
constitucién en mora.

La presentacion de la demanda interrumpe el término para la prescripcion e
impide que se produzca la caducidad siempre que el auto admisorio de aquella
o el mandamiento ejecutivo se notifique al demandado dentro del término de un
(1) anio contado a partir del dia siguiente a la notificacién de tales providencias
al demandante. Pasado este término, los mencionados efectos solo se
produciran con la notificacion al demandado.

(..]

Conforme la norma transcrita, en lo que interesa al
asunto, para los efectos de interrumpir el término de la
prescripciéon de la accidn, no basta que se cumpla la
condicién exigida por los articulos 488 y 489 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, sino que es preciso que el auto
admisorio se notifique al demandado dentro del afio

siguiente al enteramiento de esa providencia al demandante.

De no cumplirse la carga procesal que establece el
articulo 94 del Cédigo General del Proceso, se produce una
consecuencia adversa a los intereses de la parte actora,
consistente en la imposibilidad de reclamar judicialmente el
derecho sustancial que considera lesionado, lo que en
términos practicos se traduce en la pérdida de su derecho

material.
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El incumplimiento del término previsto en el articulo 94
arriba mencionado, para notificar el auto admisorio al
demandado significa una renuncia tacita a la interrupcion
de la prescripcién, pero no a esta sino se ha cumplido
(articulo 2514 del Cédigo Civil), lo que guarda armonia con
el instituto de la prescripcion y de sus formas de
interrupcién; de ahi la trascendencia de esta noma procesal
que tiene implicaciones directas en la relacién juridico

sustancial.

El plazo que consagra el articulo 94 del Cédigo General
del Proceso, es improrrogable, es decir, que la parte que tiene
la carga de cumplirlo no puede aducir excusas personales
para evadirlo salvo casos excepcionales, como cuando no
esta dado el presupuesto objetivo para que la parte realice

su carga procesal.

Frente al particular, la Honorable Corte Suprema de
Justicia, Sala de Casacién Laboral, ha expuesto, entre otras
en sentencia CSJ SL 2317-2020, rad. 67788, la existencia de
ciertas excepciones a la regla antes mencionada. En la

mentada sentencia dijo:

“Asi, aunque el articulo 90 del CPC establece que la demanda solamente
interrumpira el término de prescripcién, si se notifica dentro del afio
siguiente a la notificacién en estado del auto admisorio, lo cierto es
que la Corte ha tenido en cuenta que entre la presentacién de una
demanda y su notificacién pueden generarse diversas eventualidades,
que no son imputables a quien funge como demandante y que, por lo
mismo, no pueden redundar en su perjuicio. En tal orden, ha admitido
excepciones a la regla prevista en el articulo 90 del Cédigo de
Procedimiento Civil y, concretamente, ha serialado que «..la sola
presentacion de la demanda interrumpe la prescripciéon cuando la
notificacién del auto admisorio de la misma no se efectia
oportunamente por negligencia del juzgado o por actividad elusiva del

10
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demandado...»

(---)

En sentencia CSJ SL 12 feb. 2004, rad. 21062, se aclaré que era posible acudir
a estas excepciones, cuando la tardanza en la notificacién no guarda relacién
con la actuacién de la parte actora, sino que obedece a werrores del Juzgado»
como el Tribunal lo refirié en ese caso y en atenciéon a la nulidad decretada
respecto del tramite de notificacién. Para ello, en dicha decisién se recordé lo
expuesto en sentencia CSJ SL 18 feb. 1998, rad. 10166, en la que también se
discutio la demora en la notificacién en razén a la nulidad de dicho tramite, en
el que no tuvo incidencia la parte activa, y en esa oportunidad se precisé;

En lo relacionado con la sequnda parte del cargo, esto es, la acusacion sobre la
SJorma como el ad quem interpreté el articulo 90 del Cédigo de Procedimiento
Civil -que debe asumirse es el del texto original de ese estatuto procesal,
atendida la fecha de presentacién de la demanda-, en perspectivas de la
tardanza en la notificacién del auto admisorio de la demanda por morosidad
atribuible al juzgado de primera instancia, encuentra la Corte que el juzgador
de segundo grado no incurrié en las transgresiones hermenéuticas que se le
endilgan, pues a partir de los supuestos fécticos que determinaron su decision,
los cuales no discute el impugnador, el entendimiento que le dio a tales normas
atienden su genuino sentido y es arménica con los principios que informan el
Derecho del Trabajo.

“En efecto, en sentencias de julio 31 de 1991 (Rad. 4336) y mayo 15 de
1995 (Rad 7343), en los que se analizé un punto de similares
caracteristicas al presente, esta Corporacién senté el criterio que
expone el ad quem respecto a los articulos 90 y 91 del cédigo de
procedimiento civil, que en lo concerniente a lo aqui discutido conserva
semejanza con la reforma que a los mismos introdujo el decreto 2282
de 1989, y que es el siguiente:

“Entre los principios cardinales del proceso, a cuyo imperio han de
contribuir por igual en todas sus actuaciones el juez, las partes y sus
apoderados se encuentran en primerisimo lugar los de la lealtad,
probidad y buena fe que ha de presidir todas las actuaciones judiciales,
para cuyo eficaz cumplimiento su observancia, prevencién y sancion se
impusieron como especifico deber al juez (art. 39, nitm. 4 C.P.C}, y a las
partes y a sus apoderados, cual aparece en los articulos 71, numeral
(es) 1y 2,y 74 del C. de P.C.

“(...) Acorde con tales postulados éticos, recogidos como normas de
obligatorio cumplimiento por la legislacién positiva, observa esta Sala
que la sola presentacion de la demanda interrumpe la prescripcion
cuando la notificacion del auto admisorio de la misma no se efectia
oportunamente por negligencia del Juzgado o por actividad elusiva del
demandado, ya que repugna al ordenamiento juridico que el actor que
obra con rectitud y satisface las cargas procesales que sobre él pesan
tenga, sin embargo, que soportar consecuencias juridicas desfavorables
por conductas reprochables a la incuria de funcionarios judiciales o a

11
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maniobras de la parte contraria, que, posteriomente, resultase
beneficiada de su propia conducta contraria a derecho.

“Precisamente, en este mismo sentido, expresé la Corte, Sala de
Casacion Civil, que la sola interposicion de la demanda no interrumpe
la prescripcion salvo que el retardo en notificar a éste (el demandado)
no se deba a culpa del demandante (...) sino al demandado, por haber
eludido esta, o al personal del Juzgado encargo {sic) de hacerla, casos
en los cuales la interrupcion se entiende consumada con la
presentacién de la demanda”.

fod

“En consecuencia, con fundamento en lo antes transcrito, para la
Corporacién el Tribunal no incurrié en la errénea interpretacién que
del articulo 90 del cédigo procesal civil denuncia la censura en el
cargo. Como tampoco es dable afirmar que dicho juzgador entendié
equivocadamente el articulo 91 ibidem, pues, ademas, examinado el
contenido del auto que decidi6 en segunda instancia el incidente de
nulidad (flos 55 y 60 cuaderno 2}, se colige que el mismo ciertamente
abarca la notificacién del auto admisorio de la demanda, pero por
razones no adjudicables al demandante, motivo por el cual ante tal
evento también es aplicable el razonamiento jurisprudencial expuesto
en las sentencias antes referidas”. (subraya la Sala}:

Por tanto, como quiera que en este caso, la tardanza en la notificacion fue ajena
a la parte actora, quien adelanté las gestiones requeridas para dicho tramite
en oportunidad, es posible colegir que la demanda inicial si interrumpi6 el
término trienal de prescripcion.

Por lo expuesto, no se configura el término prescriptivo que encontré probado el
juez de primer grado, en relacion con la obligacién reclamada respecto de la
gestion realizada en el proceso ejecutivo siendo dicho tramite al que solamente
se hizo referencia en casacién, pese a que en el alcance de la impugnacion
hubiera solicitado que se accediera a todas las pretensiones de la demanda
inaugural.” (Negrilla fuera de texto)

Descendiendo de nuevo al caso que ocupa la atencidén de

la Sala, se encuentra que mediante auto del 4 de febrero de

2008 (fl. 281}, se ordend la remision del presente asunto a

los Juzgados Laborales de Descongestiéon, conforme lo

previsto en el Acuerdo PSAA 08-4434 expedido por el Consejo

Superior de la Judicatura de Bogota — Sala Administrativa,

correspondiéndole al Juzgado Décimo Laboral del circuito de

Descongestién de Bogota; asi mismo, se tiene que la parte

12
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actora presento la demanda ejecutiva el 3 de mayo de 2013
(fl. 5 a 7 cuaderno ejecutivo), y que se libré mandamiento de

pago ¢l 5 de septiembre de 2014.

Posteriormente, se arrancé infructuosamente con la
notificacion de la representante legal de la entidad
demandada, y tan solo el 19 de junio de 2019, se surtié
diligencia de notificacién personal a la ejecutada, a través de

su representante legal (fl. 117).

Conforme las probanzas del proceso, resulta palmario y
asi lo evidencia la Sala, que en el caso de marras, en
principio podria decirse que no se logré interrumpir la
prescripcién extintiva con la presentaciéon del proceso
ejecutivo, como quiera que entre la ejecutoria de la sentencia
del proceso ordinario - 5 de diciembre de 2008, y la fecha en
que se notifica el auto que libra mandamiento de pago al
ejecutado -8 de septiembre de 2014-, transcurrieron mas de
los tres afios que por ley tenia la parte ejecutante para hacer
cumplir la obligacién; lo que se traduce en la pérdida

material de sus derechos.

Lo anterior, por cuanto la ejecutante no logré notificar el
auto que libré el mandamiento ejecutivo dentro del ano
siguiente al de la notificacién a esta de dicha providencia;
sin embargo, una revisién minuciosa del plenario evidencia
que existe una demora injustificable del juzgado de primer
grado en el tramite del proceso, pues la parte accionante
radic6 la demanda ejecutiva mucho antes de que se
cumplieran los tres afnos del término prescriptivo, esto es, el
3 de mayo de 2013, y solamente hasta el 5 de septiembre de

2014 -esto es 1 afio 2 meses y 3 dias después de presentada
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la solicitud de ejecucidén- se libré el mandamiento de pago,
ademas de la remisién del procesos a los Juzgados de
Descongestién, situaciones que son ajenas a la actora, las
cuales no le pueden ser endilgadas, y mucho menos para su

perjuicio.

Asi las cosas, no puede afectar de manera negativa a la
ejecutante, teniéndose en cuenta que ella, realizd todas las
diligencias pertinentes a fin de lograr dicha notificacion que
tal como quedé demostrado dentro del plenario, la cual se
notaba evasiva por parte de la entidad accionada, conclusién
esta, que ademas es avalada por la interpretacion que del
Art. 94 del Codigo General del Proceso, ha hecho la Sala de
Casacién Laboral de la Honorable Corte Suprema de
Justicia, v en especial, frente a situaciones como la que
acontece en el de marras, que puede incluirse dentro de las

excepciones a la regla del mencionado Articulo 94 ibidem.

Ademas, debe tenerse en cuenta que lo que aca se
reclama es un derecho pensional, y es una continuacién de
seguir adelante con la ejecuciéon de unas condenas
previamente establecidas; por lo tanto, lo que prescribe son
las mesadas pensionales, mas no, el derecho, el cual es
imprescriptible. Como el juzgador de primera instancia llegé
a esa conclusién, al declarar parcialmente probada la
excepcion de prescripcién, se impone confirmar dicha

decision.

Ahora bien, si bien como lo solicité la apoderada de la
demandada, en principio podria decirse que no se logro
interrumpir el fenémeno prescriptivo con la presentacién de

la demanda ejecutiva, por lo que, conforme lo dispuesto en
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el articulo 94 del Codigo General del Proceso, pasado este
término, la interrupcién de la prescripcién solo se dara
cuando se lleve a cabo la notificacion de la ejecutada, esto
es, para el presente asunto, el 19 de junio de 2019, no es
menos cierto que el tramite del proceso en el juzgado

cognoscente presentd una demora injustificada.

Corolario de lo anterior, se CONFIRMARA la providencia

apelada, pero por las razones aqui expuestas.

Sin costas en esta instancia.

V. DECISION
En mérito de lo expuesto, Administrando justicia en
nombre de la Republica y por autoridad de la ley, el

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
BOGOTA, D.C., SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL,

RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR, la providencia de fecha 21 de
mayo 2021, proferido por el Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito
de Bogota D.C., de conformidad con lo expuesto en la parte

motiva de este proveido.

SEGUNDO: Sin costas en esta instancia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE.
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Los Magistrados,

DAVID A. J. CORREA STEER

ALEJANDRA MARIA HENAO PALACIO

MARCELIANO CHAVEZ AVILA
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H. MAGISTRADO MANUEL EDUARDO SERRANO BAQUERO

Me permito pasar a su Despacho el expediente No. 1100131 05 023-2017-00204-01
informandole que regres6 de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala Laboral, Sala de
Descongestion donde CASA la Sentencia proferida por la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Bogota, de fecha 18 de julio de 2018.

Bogota p.c., 1 de ockobre de L0241

e
/'/ — =
1/ - ”
W )
. &

MARIA CAMILA MORENO
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

-SALA LABORAL-

Bogota D.C., 1 (¢ ottuore Ao 2021

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

1)  OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

2) Como quiera que no existe actuacion pendiente por resolver, por Secretaria,
devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de origen.

Notifiquese y Cimplasg,

¥,

MANUEL EDUARDO SERRANO BAQUERO
Magistrado Ponente



H. MAGISTRADO MANUEL EDUARDO SERRANO BAQUERO

Me permito pasar a su Despacho el expediente No. 1100131 05 029-2016-00464-01
informandole que regresé de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala Laboral, Sala de
Descongestion donde NO CASA la Sentencia proferida por la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Bogota, de fecha 20 de junio de 2017.

Bogota D.C., 1 ¢ octoore de 2021

MARIA CAMILA MORENO
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

-SALA LABORAL-

Bogota D.C., 1 0o ociubore de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

1) OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

2) Como quiera que no existe actuacion pendiente por resolver, por Secretaria,
devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de origen.

Notifiquese y Cumplase,

o
‘AAO._.
"
-—

MANUEL EDUARDO SE NO BAQUERO
Magistrado Ponente



H. MAGISTRADO MANUEL EDUARDO SERRANO BAQUERO

Me permito pasar a su Despacho el expediente No. 11001-31-05-004-2018-00588-
01 informdndole que regres6 de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion
Laboral, donde CASA la Sentencia proferida por la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Bogota-, de fecha 24 de julio de 2019.

Bogoté D.C., .1 0k octulore do 2021

MARIA CAMILA MORENO
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

-SALA LABORAL-

Bogota D.C., 1 (30 ¢ CHobre de 2021

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
1) OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

2) Incliyase la suma de $000.000 , en que se

estima el valor de las agencias en derecho, a cargo de PORVENIR S.A.

3) Regresen las diligencias al juzgado de origen, y contintiese con el tramite
correspondiente a la liquidacién de las costas, conforme lo dispone el art. 366 del

C.G.P.

flquese y Camplaseg,

\A)\'ub-v\L Qiir‘ .
MANUEL EDUARDO%SERRANO BAQUERO

Magistrado Ponente
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Repiblica de Colombia

Rama Judicial

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL

DE BOGOTA D.C. =

Kol

SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL 3
<O

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL =

Rad: Ordinario 09 2019 00327 01
RI: 5-3074-21
De: CARLOS ABDON CORTES LOPEZ.
Contra: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES Y OTROS. '_.'_',é S
3y t;r,r i.J‘ a
-\.:-J % ;’J, Id
Bogota, D.C., siete (07) de octubre de dos mil veintiuno (202‘}} = e
AUTO = 3 &
AU )
Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 01 de octubré de 2021, d& i

conformidad con articulo 66 del C.P.T.S.S., modificado por el articulo 10 de la Ley
1149 de 2007, ADMITASE el recurso de apelacion, interpuesto por los apoderados
de las demandadas ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, AFP PROTECCION SA y AFP PORVENIR SA, contra la
sentencia proferida ef 30 de junio de 2021, dentro del proceso de a referencia.

Ejecutotiada la presente providencia, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 806 del 4 de junio de 2020, por Secretaria, CORRASELE traslado a las
partes, por el término de 5 dias a cada una, comenzando por la parte demandada,
‘para gue presenten sus alegaciones por escrito, a través del correo electronico de

la secretaria de la sala laboral, secsitribsupbta@cendoj.ramajudicial.qov.co

Efectuado lo anterior, regresen las diligencias al Despacho para lo pertinente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

&

LUIS AGUSTIN VEGA CA JAL
Magistrado




Republica de Colombia

Rama Judicial

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL -
2
DE BOGOTA D.C. =
7 - (:.::}
SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL
MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Rad: Ordinario 08 2620 00005 01
RI: $-3075-21 W My
De: ASTRID DUQUE GAMEZ. G mE
Contra:  SIGIFREDO SANJUAN VEGA. & L W
5 i il
g —d i
Bogota, D.C., siete (07) de octubre de dos mil veintiuno (2021) -y § )
AUTO E v,

Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 01 de octubre de 2021, de
conformidad con articulo 66 del C.P.T.S.5., maodificado por el articulo 10 de la Ley
1149 de 2007, ADMITASE el recurso de apelacion, interpuesto por la apoderada
del demandado SIGIFREDO SANJUAN VEGA, contra la sentencia proferida el 18
de agosto de 2021, dentro del proceso de la referencia.

Ejecutoriada la presente providencia, de conformidad con o establecido en el
Decreto 806 del 4 de junio de 2020, por Secretaria, CORRASELE traslado a las
partes, por el término de 5 dias a cada una, comenzando por la parte demandada,
para que presenten sus alegaciones por escrito, a través del correo electrénico de

la secretaria de la sala laboral, secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Efectuado lo anterior, regresen las diligencias al Despacho para lo perfinente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. _

PO

LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Magistrado

i-b.
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SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Rad: Ordinario 10 2019 00108 01
RI: $-3078-21
De: JORGE WILL PEDRAZA ARIAS.
Contra: ALMACENES EXITO S.A. Y OTRO. ¥
o
Bogota, D.C., siete (07) de octubre de dos mil veintiuno (2021)

AUTO

952 Hd (- 13D

Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 01 de octubre de 20'21; Y,
comoquiera que, el recurso de apelacién interpuesto contra la sentencia, fue
concedido en efecto suspensivo, tal como lo dispone el articulo 66 del C.P.T.S.8,,
el Juzgado de Origen, de forma discriminada y foliada, debera enviar al Tribunal
Superior de Bogota, Sala Laboral, el expediente original en fisico, adelantado antes
de lapandemia, junto con las diligencias surtidas virtualmente, debidamente foliadas;
ademas, tampoco se pudo acceder al link del expediente virtual que fue remitido;

en consecuencia:

Por Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de Origen, para
que remita ef expediente en los antericres términos,

Cumplido lo anterior, por Secretaria, regresen las diligencias al despache para
decidir lo pertinente, SIN QUE SE SOMETA ANUEVO REPARTO O ACTUACION.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Magistrado




Republica de Colombia

Rama Judicial

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTAD.C.
SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Rad: Ordinario 30 2020 00107 01
RI: $-3081-21
De: RAFAEL EDUARDO LASCANO ESGUERRA.

Contra:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES Y OTRO.

Bogota, D.C., siete {07} de octubre de dos mil veintiuno (2021)

AUTO

Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 01 de octubre de 2021,
Comogquiera que dentro de las presentes diligencias, no obra el audio de la diligencia
realizada el 15 de septiembre de 2021, por el Juez 30 Laberal del Circuito de Bogota,
dentro del proceso de la referencia, toda vez que, el medio magnético allegado,
obrante a folio 58 del expediente, se encuentra dafiado, asi como tampoco obra la
totalidad de las actuaciones adelantadas con posterioridad al auto admisorio de la

demanda, se ordena:

Por Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de Origen, para
que allegue el audio de la audiencia de que trata los articulos 77 y 80 del
C.P.8.T.S.S., llevada a cabo el dia 15 de septiembre de 2021, dentro del proceso
de la referencia, juntc con el expediente completo en fisico, debidamente foliado.

Cumplido lo anterior, por Secretaria, regresen las diligencias al despacho para
decidir lo pertinente, SIN QUE SE SOMETA A NUEVO REPARTO O ACTUACION.

LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Magistrado

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Jb.
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Republica de Colombia

Rama Judicial

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL

00088%

DE BOGOTA D.C.
SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Contra: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSI&NE
COLPENSIONES. ;;3
Bogotd, D.C., siete (07) de octubre de dos mil veintiuno (2021})

¥

Rad: Ordinario 02 2019 00261 01 5 i
RI: $-3076-21 e S
De: LILIANA RUEDA CACERES. %ig :
: i

5 .'

B,

Ty

EAlB1
'73 E&E' .a‘

852 W - L0z
}{:

AUTO

Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 01 de octubre de 2021, vy,
comoquiera que, el recurso de apelacién interpuesto contra la sentencia, fue
concedido en efecto suspensivo, tal como lo dispone el articulo 66 del C.P.T.S.S.,
el Juzgado de Origen, de forma discriminada y foliada, debera enviar al Tribunal
Superior de Bogoté, Sala Laboral, el expediente original en fisico, adelantado antes
de la pandemia, junto con las diligencias surtidas virtuaimente, debidamente foliadas;

ademas, tampoco se pudo acceder al link del expediente virtual que fue remitido;

en consecuencia:

Por Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de Qrigen, para

que remita el expediente en los anteriores téminos.

Cumplido lo anterior, por Secretaria, regresen las diligencias al despacho para
decidir lo pertinente, SIN QUE SE SOMETA ANUEVO REPARTO O ACTUACION.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Magistrado

j.b.




Republica de Colombia
Rama Judicial

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL

DE BOGOTA D.C. g
SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL g
o
MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL <3
Rad: Ordinario 27 2019 00342 01
RI: $-3079-21
De: PEDRO PABLO TRIVINO OROZCO.
Contra: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

COLPENSIONES. L;

......

comoguiera que, el recurse de apelacion mterpuesto contra la sentenma fue
concedido en efecto suspensivo, tal como lo dispone el articulo 66 del C.P.T.8.5.,

el Juzgado de Origen, de forma discriminada y foliada, debera enviar al Tribunal

Superior de Bogota, Sala Laboral, el expediente original en fisico, adelantado antes

delapandemia, junto con las diligencias surtidas virtualmente, debidamente foliadas;

ademas, tampoco se pudo acceder al link del expediente virtual que fue remitido;
en consecuencia:
Por Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de Qrigen, para

gue remita el expediente en los anteriores términos.

Cumplido lo anterior, por Secretaria, regresen las diligencias al despacho para
SIN QUE SE SOMETA ANUEVO REPARTO O ACTUACION.

decidir lo pertinente,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@%

LUIS AGUSTIN VEGA CA AJAL
Magistrado

i-b.
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.
SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVA,{AL

R OE:
Rad:  Ordinario 35 2019 00440 01 g i
RI: $-3077-21 »E
De: MARIA NERLI GLADIS MONTENEGRO DE HEREDH. 4
Contra:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONE® &,
COLPENSIONES. s = &
o B

Bogota, D.C., siete (07) de octubre de dos mil veintiuno (2021)

AUTO

Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 01 de octubre de 2021; v,
comoquiera que, el recurso de apelacion interpuesto contra la sentencia, fue
concedido en efecto suspensivo, tal como lo dispene el articulo 66 del C.P.T.5.5.,
el Juzgado de Origen, de forma discriminada y foliada, debera enviar al Tribunal
Superior de Bogota, Sala Laboral, el expediente original en fisico, adelantado antes
de lapandemia, junto con las diligencias surtidas virtualmente, debidamente foliadas;

ademas, tampoco se pudc acceder al link del expediente virtual que fue remitido;

en consecuencia:

Por Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de Origen, para

que remita el expediente en los anteriores términos.

Cumplido lo anterior, por Secretaria, regresen las diligencias al despacho para

decidir lo pertinente, SIN QUE SE SOMETA A NUEVO REPARTO O ACTUACION.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g{ 9,
LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Magistrado




Republica de Colombia

Rama Judicial

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.
SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Rad: Ordinario 30 2018 00730 01
RI: $-3073-21
De: FRANCISCO GILDARDO ZAPATA MORA.

Contra: AFP PROTECCION SA.

Bogota, D.C., siete (07) de octubre de dos mil veintiuno (2021)

AUTO

Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 01 de octubre dgg2021;
Comoquiera que dentro de las presentes diligencias, no obra el audio com%to de
la diligencia realizada el 27 de agosto de 2021, por el Juez 30 Laboral del@rcuito

- . O
de Bogota, dentro del proceso de la referencia, se ordena:

Por Secretaria devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de Origen, para
que allegue el audio de la audiencia de que trata los articulos 77 y 80 del
C.P.ST.8.S., llevada a cabo el dia 27 de agosto de 2021, dentro del proceso de la

e ~a ::"gf gy

referencia. S
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Cumplido lo anterior, por Secretaria, regresen las diligencias al d%pacﬁ‘o palaiy

decidir lo pertinente, SIN QUE SE SOMETA A NUEVO REPARTO OﬁCTUECIOf
i -+ o ':

L
L
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

LUIS AGUSTIN VEGA CAREAJAL

Magistrado
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ORDINARIO No. 11001 31 05 02 2017 00279 01 1
De: MARTHA LILIA ARIAS ORJUELA
Contra: SOLUCIONES EN RED SAS, CODENSA SA ESP, AXA COLPATRIA, SURAMERICANA SA'Y MAFRE SEGUROS SA.

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.
SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 2017 00279 01 JUZ 02. DE MARTHA LILIA
ARIAS ORJUELA CONTRA SOLUCIONES EN RED SAS, CODENSA SA ESP, AXA
COLPATRIA, SURAMERICANA SA Y MAFRE SEGUROS SA.

Bogota D.C. treinta (30) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

AUTO

Estando en la oportunidad de resolver el recurso de apelacion interpuesto por Suramericana
SA, Mafre Seguros SA y la parte actora (Unicos recursos que se sefialan del audio y el acta
de fecha 20 de enero del afio en curso), advierte La Sala que las piezas procesales aportadas
al respecto estan incompletas, ya que el audio de la sentencia de la juez llega hasta el minuto
27:17, sin que se cuente en este momento con la totalidad de la decisién proferida. No se
tiene certeza si el recurso de Mafre Seguros SA esta completo, y no se encontrd el recurso
de la demandante. Por estas razones se hace necesario devolver las diligencias al juzgado
de origen, a fin de que se reconstruya la informacidn faltante y se individualice cuales son
las partes que estan presentando el recurso de alzada ya que en el asunto el extremo pasivo
lo entrega mas de una empresa.

Cumplido esto, vuelva el proceso al Despacho para continuar con el tramite del recurso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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ORDINARIO No. 11001 31 05 26 2018 00528 01 1
De: NYDIA KITSON CARDONA
Contra: COLPENSIONES

REPUBLICA DE COLOMBIA

j""

N, b

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.
SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

PROCESO ORDINARIO LABORAL 2018 00528 01 JUZ 26. De NYDIA KITSON
CARDONA Contra COLPENSIONES.

Bogota D.C. treinta (30) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

AUTO

Estando en la oportunidad de resolver lo relacionado con el recurso de apelacion interpuesto por la
demandante, se advierte que el audio contentivo de la sentencia de fecha 02 de diciembre de 2020
no permite reproduccién alguna, por lo que en este momento no se tiene acceso a ninguna de las
actuaciones que se surtieron en audiencia. Por lo anterior, se ordena que por Secretaria se devuelva
el expediente al Juzgado de origen para lo de su cargo. Cumplido esto, vuelva el proceso al Despacho

para continuar con el tramite del recurso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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Reptiblica de Colombia
Triburat Superior de Bogotd

Sala Segunda ds Decisiin Labars!

PROCESO ORDINARIO promovidec por MARIO ALEXANDER
GRAJALES LOPEZ contra INVERSIONES STYLE S.A.S. y
PELUQUERIA MACHO S S.A.

EXP. 11001 31 05 008 2016 00464 02

Bogota D.C., veintiocho (28) de septiembre de dos mil veintiuno
(2021).

AUTO

Seria del caso, verificar resolver el recurso de apelacién
interpuesto por el demandante, contra la sentencia proferida el 18 de
febrero de 2021, por el Juzgado 8.° Laboral del Circuito de Bogota
D.C., de no ser porque una vez revisado minuciosamente ¢l caso de

la referencia, se presenta lo siguiente:

El suscrito magistrado debe declararse impedido, al amparo de
las causales consagradas en los numerales 9.° y 12.° del articulo 141

del Codigo General del Proceso, que establecen:

«(...) 9. Existir enemistad grave o amistad intima entre el juez y alguna
de las partes, su representante o apoderado.

{...) 12. Haber dado el juez consejo o concepto fuera de actuacién
Judicial sobre las cuestiones materia del proceso, o haber intervenido en este
como apoderado, agente del Ministerio Ptiblico, perito o testigo. {...}»



ORD. 005 2019 00366 01

Lo anterior, en la medida en que, por una parte, soy consumidor
asiduo de los servicios prestados en los establecimientos de comercio
de propiedad de las demandadas, y por ende, existe un vinculo de
amistad. Por otra parte, pero en el mismo sentido, en forma directa
o indirecta, he dado consejos o conceptos fuera de actuacion judicial
sobre cuestiones relacionadas con varias de las materias que hacen
parte de la clausula general de competencia establecida en el articulo
2.° del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para la
jurisdiccién ordinaria en sus especialidades laboral y de seguridad
social, que eventualmente podrian trascender en el objeto del litigio

del proceso de la referencia.

De manera que, me veo abocado a separarme del conocimiento
del presente asunto; en consecuencia, se dispone enviar el
expediente a la Magistrada, que sigue en orden dentro de la Sala
Segunda de Decisién Laboral de este Tribunal, esto es, a la Dra.
Alejandra Maria Henao Palacio, tal y como lo ordena el inciso 4.° del

articulo 140 del mismo estatuto procesal.

Por la Secretaria adscrita a la Sala de Decision Laboral de esta

Colegiatura, efectiiense las compensaciones de rigor.
NOTIFIQUESE Y COMPLASE.
El Magistrado,

N

“~—pPAVID A. J. CORREA STEER




Repablica de Colombia
Tribunal Superior de Bogots

Sala Ssgunda de Decisidn Labaral

DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado Ponente

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por SANDRA MILENA
RUIZ NINO contra FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

EXPEDIENTE n.° 11001 31 05 033 2019 00536 01

Bogota D.C., siete (7) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR
el{os) recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida por el
Juzgado 33 Laboral del Circuito de Bogota, D.C., de fecha 8 de septiembre de
2021.

De otro lado, conforme con el articulo 15 del Decreto 806 de 2020, una vez
gjecutoriada dicha decisiéon, se ordena, en forma inmediata CORRER
TRASLADO a las partes por el término de CINCO (5) DIAS A CADA UNA,
iniciando por el(los) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las demas
partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan
ser remitidas exclusivamente al COTTEOD electronico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Por Secretaria regresen las diligencias al Despacho una vez surtidos los
traslados respectivos, con el objeto de emitir la decisién de segunda instancia por
escrito.

(

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, \ "
[ &-ompnor)
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—DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado




Repiblica de Colombia
Tribunat Superior de Bogoté

Sala Sagunda de Decisién Labaral

DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado Ponente

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por MARGARITA
GUERRERO RAMOS contra COLPENSIONES, PORVENIR S.A, Y
PROTECCION S.A.

EXPEDIENTE n.” 11001 31 05 009 2019 00572 01

Bogota D.C., siete (7) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR
el(os) recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida por el
Juzgado 9 Laboral del Circuito de Bogota, D.C., de fecha 28 de julio de 2021; de
igual forma, en aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el
grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES.

De otro lado, conforme con el articulo 15 del Decreto 806 de 2020, una vez
gjecutoriada dicha decision, se ordena, en forma inmediata CORRER
TRASLADO a las partes por el término de CINCO (5) DIAS A CADA UNA,
iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las demas
partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan
ser remitidas exclusivamente al correc electréonico:

secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Por Secretaria regresen las diligencias al Despacho una vez surtidos los
traslados respectivos, a fin de emitir la decisién de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

J v

DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado

JSGB



Repuiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bogots

Sala Segunda de Bacisién Laboral

DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado Ponente

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por MYRIAM AMPARO
DUQUE contra AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A

EXPEDIENTE n.” 11001 31 05 002 2020 00057 01

Bogota D.C., siete (7) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82
del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR
el(os) recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida por el
Juzgado 2 Laboral del Circuito de Bogota, D.C., de fecha 27 de agosto de 2021.

De otro lado, conforme con el articulo 15 del Decreto 806 de 2020, una vez
gjecutoriada dicha decision, se ordena, en forma inmediata CORRER
TRASLADO a las partes por el término de CINCO (5) DIAS A CADA UNA,
iniciando por el(los) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las demas
partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan
ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Por Secretaria regresen las diligencias al Despacho una vez surtidos los
traslados respectivos, con el objeto de emitir la decisidén de segunda instancia por
escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado

L ¥

JSGB



Repablica de Colombia
Tribunal Superior de Bogotd

Sata Sagunda de Decision Laboral

DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado Ponente

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por LUIS EDUARDO MOYA
MARTINEZ contra COLPENSIONES, COLFONDOS S.A, EMPRESA
SIEMENS S.A

EXPEDIENTE n.° 11001 31 05 037 2019 00238 01

Bogota D.C., siete (7) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR
el{os) recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida por el
Juzgado 37 Laboral del Circuito de Bogota, D.C., de fecha 21 de julio de 2021,

De otro lado, conforme con el articulo 15 del Decreto 806 de 2020, una vez
ejecutoriada dicha decisién, se ordena, en forma inmediata CORRER
TRASLADO a las partes por el término de CINCO (5) DIAS A CADA UNA,
iniciando por el(los) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las demaés
partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan
ser remitidas exclusivamente al COrreo electronico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Por Secretaria regresen las diligencias al Despacho una vez surtidos los

traslados respectivos, con el objeto de emitir la decisién de segunda instancia por
escrito.

NOTIFIQUESE Y COMPDASE,

%__J_@ /
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“—DAVID A. J. CORREA STEER
Magistrado
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