REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO CIRCUITO JUDICIAL DE MANIZALES

Manizales, 28 de junio de 2022

TRASLADO INFORME PRUEBA TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Referencia:
Medio de control:
Radicado:
Demandante:

Demandado:

(Art. 110 CGP)

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
17001-3333-004-2017-00293-00

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
SERVICIO NACIONAL DE APENDIZAJE - SENA.

EN LA FECHA SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (03) DIAS A
LA PARTES PROCESALES DE LA INFORMACION ALLEGADA POR EL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CALDAS REFERENTE Al PROCESO 17001233100020110033301,
CUYO TRAMITE SE SURTIO EN EL DESPACHO DEL MAGISTRADO PUBLIO MARTIN

ANDRES MEJIA PATINO.

EMPIEZA EL TRASLADO: 29 DE JUNIO DE 2022, A LAS 7:30 A.M.

VENCE EL TRASLADO:

01 DE JULIO DE 2022, A LAS 5:00 P.M.

DIANA ISABEL RINCON GUZMAN
SECRETARIA

Q (6) 8879640 ext 11118

eadmin04ma@cendoi.ramaiudicial.qov.co
HJuzgado Cuarto Administrativo del Circuito de Manizales
&= WhatsApp 318 241 0825
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Manizales Caldas, junio de 2011

Senor Juez
ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO (reparto)
Manizales

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, otorgo poder a SABEL REINERIO
AREVALO AREVALO, identificado con la cédula 7.530.224, abogado titular de la
tarjeta 58810 del C.S.J. para que promueva accion de nulidad vy
restablecimiento del derecho en contra del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE, SENA, legalmente representado a nivel nacional por su Director
Nacional, pero en esta ciudad, en su nombre recibe notificaciones su Director
Regional.

La accién pretende la nulidad parcial del acto administrativo contenido en la
resolucion 1951 del 5 de octubre de 2005, concretamente el articulo 22 que
establece una compartibilidad de la pension reconocida con el I.S.S. La nulidad
de la resolucion 1695 de 2008 que declard la pérdida de fuerza ejecutoria de la
pensién reconocida por el SENA. Y la nulidad del acto administrativo contenido
en el escrito 1-2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, que resuelve negar
el 2l pago completo de la pension reconocida por el SENA a la demandante.
“Consecuencialmente restablecer el derecho conculcado al demandante,
ordenando al SENA, que debe pagar, de manera completa, a MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, a partir del mes de enero de 2006, la mesada
pensional reconocida en la resolucién referida.

Mi apoderado queda facultado para reclamar, recibir y rendir cuentas al final
de la gestién, desistir, renunciar, proponer tachas si es del caso, conciliar y
transigir, formular excepciones, proponer férmulas de arreglo, sustituir y
reasumir este poder y las demds actuaciones inherentes a la defensa de mis
intereses. La facultad de recibir se extiende para el evento de proceso
ejecutivo a que diere lugar una sentencia favorable o simple presentacion de
cuenta de cobro de dicha sentencia, sin que implique el otorgamiento de otro
poder para tal efecto, tal como expresamente lo consignan los articulos 70,
308, 335 y 395 del C. de P. Civil.

Cordialmente,

L.

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
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SABEL REINERIO AREVALO AREVALO
ABOGADO ESPECIALIZADO

Universidad Externado de Colombia

Celular: 3116349009 fax 7444949
Edificio Torre Colseguros Calle 21 # 16-46 oficina 304
Armenia Quindio

Manizales Caldas, junio de 2011

Senor
JUEZ ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO (reparto)

Manizales

SABEL REINERIO AREVALO AREVALO, identificado con la cédula 7.530.224 de
Armenia, abogado titular de la tarjeta 58810 del C.S.J., actuando en nombre de
MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la cédula 24.303.946,
vecina de esta ciudad en la calle 11 B No. 8-33 Chipre, en ejercicio de la potestad
consagrada en el articulo 85 del Codigo Contencioso Administrativo, me permito
promover accion de nulidad y restablecimiento del derecho en contra del SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, legalmente representado a nivel nacional por
su Director Nacional, pero en esta ciudad, en su nombre recibe notificaciones el

Director Regional o quien haga sus veces, en el kildbmetro 10 via al Magdalena.

PRETENS/ONES

PRIMERO: Decretar la nulidad parcial del acto administrativo contenido en la
resolucion 1951 del 5 de octubre de 2005, concretamente el articulo 2° que
establece una compartibilidad de la pension reconocida con el I.S.S. La nulidad de la
resolucién 1695 de 2008 que declar6 la pérdida de fuerza ejecutoria de la pension
reconocida por el SENA. Y la nulidad del acto administrativo contenido en el escrito
1-2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, que resuelve negar el pago completo
de la pension reconocida por el SENA a la demandante.

SEGUNDO: Restablecer el derecho conculcado a la demandante, ordenando al
servicio nacional de aprendizaje, SENA, que debe pagar, de manera completa y
debidamente actualizada, a MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, la mesada
pensional reconocida en la resolucién 1951 del 5 de octubre de 2005.

TERCERO: Ordenar el pago mes a mes de la pension de la actora, a partir de a
partir del mes de diciembre de 2005, conforme al monto reconocido por el SENA, y

para los afos subsiguientes, con los incrementos de ley establecidos anualmente el
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gobierno nacional, més los intereses moratorios causados mes a mes a partir de
dicha fecha.
CUARTQO:. Condenar en costas a la parte demandada.

HECHOS

PRIMERO: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, es persona que laboré al
servicio del estado por espacio superior a veinte afos, teniéndose en tal condicion
como trabajador del SENA, cuando acredit6 la edad de 50 afios, por lo que dicha
entidad, le otorg6 la pension de jubilacion.

SEGUNDO: Para el reconocimiento de la pension de sus trabajadores el SENA cred
un fondo especial, a través del acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, que hoy se
encuentra vigente.

TERCERO: E| Instituto de Seguro Social, reconocié pensién de vejez a la
extrabajadora referenciada, al haber acreditado mas de mil semanas de cotizacion y
tener 55 afos de edad.

CUARTO: A partir de la fecha de reconocimiento de la pensién a cargo del |.S.S., el
SENA dejé de pagar manera completa la pensién de jubilacién reconocida a su
extrabajadora.

QUINTO: El SENA dej6 de pagar a su extrabajadora, la pension reconocida por
haber laborado mas de veinte afios con el Estado, sin contar con el consentimiento
expreso de la beneficiaria del pago de la prestacion.

SEXTO:. En razén a que no existe compartibilidad de pensién entre el SENA vy el

1.S.S., la actora reclam¢ el pago completo de la pensién de jubilaciéon reconocida por
su empleador estatal, el que en la respuesta contenida en el acto administrativo que
se demanda como principal, omitié dar respuesta a los argumentos expuestos en el
agotamiento de via gubernativa.

SEPTIMO: En el acto administrativo que se demanda como principal, el SENA omite
responder que patrimonialmente el fondo referido en el hecho segundo tiene soporte
material, por tener apropiados los recursos ordenados en el acuerdo 40 del 9 de
junio de 1971. La parte demandada omitié responder que la pension del 1.S.S. no
tiene confusion juridica con la reconocida por la entidad, en razén de tener origenes

distintos.

NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE LA VIOLACION

De orden Constitucional Articulos 25, 53, 58 y 93.
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De orden Legal Decreto ley 3135 de 1968 y su decreto reglamentario 1848 de 1969,
en su articulo 68. Decreto ley 1045 de 1978. Leyes 33 y 62 de 1985. Articulo 73 del

Caédigo Contencioso Administrativo.

La parte demandada, so pretexto de aplicar una clausula compromisoria consignada
en la resolucion de reconocimiento de la pension al actor, termina concluyendo que
la pension reconocida a su extrabajador, debe de ser compartida con el Instituto de
Seguros Sociales, significando con ello que la fuente de las dos pensiones, vale
decir, el origen de las mismas es uno solo y no la acreditacion de tiempos de trabajo
con el SENA en su condicién de Estado, y por el otro lado la acreditacion de edad y

semanas cotizadas para acceder a la pension de vejez.

Las dos primeras normas invocadas, regulan el concepto de la pensién y para el
efecto de manera independiente reglan la pensién de jubilacién y la pension de
vejez. El decreto 1848 de 1969, concibe el concepto de pension de jubilacion, la
cual es de naturaleza vitalicia, como lo acepta la parte demandada en sus
comunicaciones internas, y que se accede a dicha prestacion social, para el caso de
los hombres con cincuenta y cinco afos y de las mujeres con cincuenta anos, que
hubieran prestado sus servicios personales al Estado, en forma continua o

discontinua, por tiempo de veinte afios, tal como se establece en el articulo 68.

El articulo 5° del decreto ley 1045 de 1978, en forma independiente regla las
pensiones de jubilacion y de vejez. La ley 33 de 1985 hace prevision de
otorgamiento de pensién para el empleado estatal que cumpla con condiciones
establecidas en la misma forma que las regula el citado articulo 68 del decreto 1848
de 1969.

La pensién que reconocié el SENA a la parte actora, se ajusta al criterio de Ia
pension de jubilacién, vale decir, a lo primigeniamente establecido por el decreto
1848 de 1969, que entre otras, recoge el criterio que en sentido traia el articulo 7° de
la ley 62 de 1945, causa juridica por la cual, se trata de una prestacion que es
auténoma, por lo que es menester recordar que el SENA, otorgé pension de
jubilacién al actor, por haberle prestado sus servicios personales al Estado, por
espacio superior a los veinte afios y haber llegado a la edad minima de ley, es decir,
por reunir los requisitos para tal efecto, concebidos por las normas invocadas, que
especificamente reglan el otorgamiento de la pensién en virtud a los servicios

prestados al Estado colombiano.



0!

Patrimonialmente no existe afectacién del derecho pensional a cargo del SENA. El
Seguro Social es una entidad encargada del pago de la pension de vejez, prestacion
a la cual se accede por la acreditacion de una edad minima y los aportes necesarios
al sistema para tal efecto. En razén de lo expuesto, el Consejo de Estado Seccion
Segunda, Subseccién ‘A’, con ponencia del Magistrado Luis Rafael Vergara
Quintero, en decision del 25 de marzo de 2010, adoptada en proceso promovido en
contra del SENA, identificado con el nimero interno 7782-05, previa determinacion
de la naturaleza juridica del SENA y la naturaleza de las pensiones reconocidas por
el 1.8.S., termina concluyendo que la pension de jubilacion de los trabajadores
estatales al servicio de la parte demandada, no se excluye con la pension de vejez

otorgada por el Seguro Social.

No existe afectacion del patrimonio del SENA, por cuanto dicha entidad tiene norma
interna, hoy en dia vigente, en la que se constituye un fondo especial para cubrir el
pago de la pensién de sus trabajadores y concretamente lo es el acuerdo 40 del 9 de
junio de 1971, que en su articulo primero dispuso la creacion de “Un Fondo Especial
de Reservas para atender el pago oportuno de las pensiones de jubilacion a cargo
de la entidad, causadas o por causarse en el futuro, centralizado en la direccion
general del SENA”, es decir, la pension de jubilacién que reconoce la entidad
demandada, nada tiene que ver con la pensién que hacia el futuro otorgaria el 1.S.S.,
en atencion a que presupuestalmente son dos prestaciones con naturaleza distinta,
a mas de que juridicamente debe distinguirse que una es de jubilacion y la otra de

vejez.

Es cierto que a la fecha, el actor recibe una pension por parte del Instituto de
Seguros Sociales, lo que no esta en discusién, pero ello no potestaba al Servicio
Nacional de Aprendizaje, para dejar de pagar la pensién otorgada a su extrabajador,
toda vez que las pensiones reconocidas tiene origen en fuentes distintas, como ya lo
estableci6 el Consejo de Estado, en el precedente jurisprudencial arriba invocado,
en el que se precisé que una es la pensién reconocida por el SENA y otra muy
distinta la reconocida por el Seguro Social, en concreto, juridicamente tienen fuentes
disimiles, lo que conlleva al pago de la una y la otra, como lo admite la doctrina
sobre la materia en criterio del profesor ALVARO QUINTERO SEPULVEDA, en su
obra pensiones del sector publico: la transformacion continua, edicion libreria juridica
Sanchez, 22 edicion de 2010, paginas 247 y 248.

Sumese que con el acto administrativo demandado, el SENA abiertamente violenté
el articulo 73 del Cédigo Contencioso Administrativo, toda vez que la resolucion de

reconocimiento de la pension de jubilacion efectuada, es un acto administrativo de



los actos demandados, con nota de notificacion y ejecutoria, si asi se considera, en

razén de las previsiones de los articulos 144 y 145 del C.C.A.

OF/ICIOS: Solicito librar oficio a la parte demandada, con el cometido de que allegue
la totalidad del expediente administrativo del actor, inherente a su calidad invocada,
reconocimiento de pensién y la actuacion posterior que obre con respecto a los
actos demandados, solicitando por anticipado, que dicha prueba documental debe
ser aportada con la respuesta a la demanda, tal como lo mandan los articulos 144 y

145 del Codigo Contencioso Administrativo.

Igualmente que la parte demandada remita copia autenticada del acuerdo 40 del 9
de junio de 1971, certificando si el mismo se encuentra vigente y si los estados
financieros de la entidad afio a afio reflejan la incorporacion presupuestal ordenada

por el mismo.

COMPETENCIA: La tiene este despacho, en razon del lugar donde se desarroll6 la

actividad de las partes, la naturaleza juridica de la parte demandada y la cuantia

atras identificada. A mas de lo anterior, me permito precisar que se reclama el pago
de unas prestaciones periédicas, por lo que no se presente el fenomeno de la
caducidad, tal como lo indicara la Corte Constitucional en las sentencias C-108-94 y

C-1094-04, ni se requiere agotar etapa de procedibilidad.

COPIAS Y ANEXOS: Me permito presentar los anexos anunciados. Igualmente:

» Copia de la demanda y anexos para traslado al Ministerio Publico.
e Copia de la demanda y anexos para traslado a la parte demandada.

e Copia de la demanda para archivo del juzgado.

NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES. Las partes recibimos notificaciones en las

direcciones que aparecen en el encabezado de esta demanda
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Bogota,

Senora

Martha Lucia Londofio de Sanchez
Carrera 25 No. 58-55
Manizales-Caldas

Asunto: Respuesta derecho de peticion

En atencion a su derecho de peticion radicado en la Regional Caldas el 24 de marzo de 2011 con
el No. 1-2011-001684 y trasladada a este Grupo de Pensiones de la Direccion General el 25 de
marzo del mismo afio, por medio de la cual solicita el pago de la mesada pensional reconocida
mediante Resolucion No. 2820 del 30 de diciembre de 2005, toda vez que no existen motivos
juridicos para que se hubiera dado la orden de no pago completo de la mesada pensional
reconocida por el SENA, amablemente le informo que no es procedente acceder a su peticién por
las siguientes consideraciones:

El fenomeno de la “COMPARTIBILIDAD” de la pension de jubilacién que pagan los empleadores
afiliados al ISS y la de vejez que paga ese Instituto es de origen legal, como se analizara mas
adelante, y por ende su aplicacion no tiene limitacion en el tiempo, mientras las normas que lo
fundamentan estén vigentes; aun si en el acto administrativo que reconoce la pensién de jubilacién
no se indicara que cuando el ISS reconozca la pension de vejez el SENA pagara sélo la diferencia
entre las dos pensiones, esta Entidad estaria facultada por la ley y obligado por manejo
presupuestal, a aplicar la compartibilidad en virtud de las normas que se relacionaran con
posterioridad, y es que desde 1966 el articulo 62 del Acuerdo 224 del 19 de diciembre de ese afo,
que fue aprobado por el Decreto 3041 de 1966, dispuso que “Las prestaciones de los Seguros
de Invalidez, vejez y muerte dispuestas en este reglamento, sustituiran de derecho las
obligaciones patronales que para tales riesgos establece el Cédigo Sustantivo del Trabajo, con
las excepciones contempladas en los articulos anteriores en relacion con el riesgo de vejez”.

Durante la vinculacién laboral de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ con esta
Entidad, el SENA le pagé al ISS los aportes para los riesgos de invalidez, vejez y muerte, con el
fin de que cuando el cumpliera los requisitos que exigen sus normas, ese Instituto asumiera el
pago de las obligaciones pensionales en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre la pension
reconocida por el empleador y la que debe reconocer el ISS.

Por lo anterior si con base en las cotizaciones pagadas por el SENA (2/3) partes el ISS esta
obligado a pagar la pension de vejez desde la fecha en que el afiliado cumple los requisitos de
edad y semanas de cotizacion, y en virtud de las normas legales que sefialamos adelante, el
SENA tiene derecho a la COMPARTIBILIDAD Pensional con el ISS, también tiene derecho esta
Entidad a pagar la DIFERENCIA PENSIONAL desde que el ISS reconoce la pension por vejez;
esto significa, que cuando el ISS reconoce la pension con posterioridad a la fecha en que el
afiliado cumple los requisitos, el retroactivo le corresponde al SENA, por haberle pagado a él
el 100% de la mesada pensional que el ISS estaba obligado a asumir desde la fecha que cumplié
los requisitos para la pension de vejez.

Por eso en el articulo Segundo de la Resolucion pensional No. 2820 del 30 de diciembre de 2005,
se dispuso la siguiente CONDICION RESOLUTORIA del pago del cien por ciento de la mesada
pensional por parte del SENA, conforme al articulo 1536 del Codigo Civil: “El SENA cubrira el

“SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS™

Ministerio de la Proteccién Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

AA 53329 - Indicativo 91 - Fax: 546 15 51 - PBX: 546 15 00 Bogotd, D.C. Colombia
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valor total de esta pension hasta cuando el I.S.S. le reconozca al Peticionario la Pensién de
Vejez. A partir de la fecha en que sea reconocida la Pensién por el I.S.S., el SENA sélo
cancelara el mayor valor, si lo hay, entre la mesada a que tenga derecho con base en la
presente Resolucion y el valor reconocido por ese Instituto”. (hemos resaltado).

Esa CONDICION RESOLUTORIA y la pérdida de fuerza ejecutoria que se declara posteriormente,
no corresponden a la voluntad de la administracién o del pensionado, sino que tiene los siguientes
fundamentos, que mas alla de la incompatibilidad entre la pension reconocida por esta Entidad y la
del ISS, demuestran la legalidad de la COMPARTIBILIDAD pensional en el caso analizado:

a. Legales:

El SENA, desde la creacion del entonces denominado Instituto Colombiano de Seguros Sociales
1.C.S.8., afilié a todos sus funcionarios para los riesgos de invalidez, vejez y muerte que asumié
ese Instituto desde enero de 1967; vinculacion que se mantuvo en forma general hasta la entrada
en vigencia del sistema pensional establecido en la Ley 100 de 1993, por disposicion de los
articulos 127 del Decreto 2464 de 1970 y 35 del Decreto 1014 de 1978, que establecian :

Articulo 127: “SEGURO SOCIAL.- Los empleados y trabajadores del Servicio Nacional de
o Aprendizaje SENA continuaran afiliados al Instituto Colombiano de Seguros Sociales.-
L.C.S.S. //' En los lugares donde no hayan servicios de dicho instituto, las prestaciones a cargo
del mismo seran asumidas directamente por el SENA en relacién con sus empleados o
trabajadores no afiliados al I.C.S.S.”

Articulo 35: “SEGURO SOCIAL.- Los empleados publicos del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, continuaran afiliados al Instituto de los Seguros Sociales, ISS. // En los
lugares donde el ISS no preste sus servicios, las prestaciones a cargo del mismo, para los
empleados del SENA no afiliados, seran asumidas directamente por la entidad. No obstante el
SENA como los empleados continuarédn cotizando por los riesgos de invalidez, vejez y
muerte al ISS.”. (las negrillas no corresponden a los textos originales)

Esa vinculaciéon de los servidores del SENA al ISS fue antes del 10. de abril de 1994 una
excepcion a la regla general de que la Entidad de seguridad social de los trabajadores del sector
privado era el ISS y la de los servidores del sector publico era la Caja Nacional de Prevision
Social, pero era una excepcion con pleno fundamento legal, ya que ademas de ser una orden
impuesta por las normas transcritas anteriormente, el articulo 3° de la Ley 90 de 1946 (por la cual
se establece el seguro social obligatorio y se crea el Instituto Colombiano de Seguros Sociales)
establecio que “Para los efectos de la presente ley, estardn asimilados a trabajadores
particulares los empleados y obreros que presten sus servicios a la Nacién, los
Departamentos y los Municipios ...” y el articulo 134 del Decreto 1650 de 1977 (Por el cual se
. determina el régimen de la prestacion de los Seguros Sociales Obligatorios), sefialé que “Los
servidores del Estado que en la actualidad estan afiliados al Instituto Colombiano de
Seguros Sociales (I.C.S.S.), conservaran tal calidad respecto del Instituto de Seguros
Sociales”, Por su parte el articulo 5° del Decreto 3128 de 1983 establecio: “son afiliados forzosos
de la Caja Nacional de Prevision Social, con las excepciones que senala la Ley, las personas
naturales que prestan sus servicios en cualesquiera de la rama del poder publico del orden
nacional sean empleados publicos o trabajadores oficiales...” (la negrilla es nuestra).
Como consecuencia de esa vinculacion excepcional generada por mandato normativo, los
funcionarios que se pensionaron antes de entrar en vigencia el sistema general de pensiones de la
Ley 100 de 1993 (1° de abril de 1994 para el nivel nacional) y quienes son beneficiarios del
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régimen de transicion, se encontraron y se encuentran, con que las normas pensionales del sector
publico establecen requisitos diferentes a los exigidos por el ISS en sus reglamentos; mientras las
primeras exigen 50 o 55 afios de edad y 20 afos de servicios, en el segundo se exigen 55 o 60
anos de edad y 500 o 1.000 semanas cotizadas.

Ante esta diferencia normativa de requisitos, los articulos 60 y 62 del Acuerdo 224 del 19 de
diciembre de 1966 (aprobado por el Decreto 3041 de 1966), el articulo 5° del Acuerdo 1SS 029 de
1985, aprobado por el Decreto 2879 del 4 de octubre de 1985 y el articulo 18 del Acuerdo 049 de
1990 (aprobado por el Decreto 758 de 1990), establecieron la COMPARTIBILIDAD pensional. Asi
mismo, la Jurisprudencia, definiendo casos concretos del SENA, determiné que para no afectar los
derechos que le conceden al funcionario las normas del sector publico, la Entidad debia
asumir el pago de la pensién cuando cumpliera los requisitos de jubilacién, y luego, cuando el
ISS reconociera la pension de vejez con base en las cotizaciones que le hizo el SENA, esta
Entidad pagaria solamente la diferencia, si la hubiere, para mantener el monto de la pension.

Recogiendo lo sefialado por las normas anteriores y la Jurisprudencia, los articulos 5° - literal
a) del Decreto 813 de 1994 (que fue modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994) y
45 del Decreto 1748 de 1995, establecieron lo siguiente: Articulo 45 Decreto 1748 de 1995:

s ‘EMPLEADORES DEL SECTOR PUBLICO AFILIADOS AL ISS. Los empleadores del sector
publico afiliados al ISS se asimilan a empleadores del sector privado. Por tanto, les seré aplicable
v el articulo 50. del decreto 813 de 1994 y no habré lugar a la expedicion de bono tipo B”.  Articulo

50. del Decreto 813 de 1994 (modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994): “Cuando el
trabajador cumpla con los requisitos del régimen que se le venia aplicando, tendréa derecho al
reconocimiento y pago de la pension a cargo de dicho empleador. // Reconocida la pension de
Jubilacion por el empleador, éste continuara cotizando al Instituto de Seguros Sociales hasta que el
trabajador cumpla con los requisitos exigidos para el reconocimiento de la pension de vejez en el
régimen de prima media con prestacion definida, establecidos en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993. En ese momento el ISS procedera a cubrir dicha pensién siendo de cuenta del empleador
unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pensién otorgada por el Instituto y la que venia
cubriendo al pensionado”.

b. De hecho :

El pago de los aportes por parte del SENA al ISS durante toda la vinculaciéon laboral del
funcionario, implica para la Entidad el derecho correlativo a liberarse de la obligacién pensional
hasta el monto de la que reconozca el ISS, porque la razén del pago de esos aportes era que el
Instituto asumiera la pension cuando el afiliado cumpliera los requisitos exigidos por éste. Lo
contrario significaria privar al SENA del derecho a la Seguridad Social por el simple hecho de
estar dentro de la excepcion anotada con anterioridad, que como se dijo, no sélo tiene pleno
' respaldo normativo, sino que fue ordenada legalmente.

Pero ademas de que los aportes con que el ISS reconoce la pension de vejez son los pagados por
esta Entidad, debe tenerse en cuenta que el tiempo de servicios con base en los cuales se
reconocen las dos pensiones también es el mismo (que en el ISS se traduce en semanas
cotizadas), y no puede un solo hecho generar dos prestaciones econémicas (pensiones) que
amparan el mismo riesgo, la edad.

Para que en virtud de las normas anteriores a la Ley 100 una persona cause la doble pensién
(jubilacién - vejez), debe haber cumplido independientemente los requisitos exigidos para cada una
de ellas, es decir, ademas de cumplir la edad de cada normatividad, haber cotizado 1.000
semanas como trabajador del sector privado y 20 afios en entidades del sector publico. Mientras
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no sea asi, y el ISS reconozca la pensién con base en los aportes que le haga el SENA y el
tiempo laborado por el afiliado en esta Entidad, la consecuencia es la anotada en la Resolucion
que reconoce |la pension de jubilacion.

c. Jurisprudenciales y doctrinales

La actuacion de la administracion en este caso, encuentra también fundamento jurisprudencial y
doctrinario; La Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado se pronuncié en el
mismo sentido a través del concepto 1828 del 18 de marzo de 1983, y Jurisprudencialmente
podemos senalar sentencias como la proferidas por el Tribunal Contencioso Administrativo de
Cundinamarca el 8 de abril de 1988, el 7 de julio de 1989 y el 11 de junio de 1990, y
recientemente la proferida el 15 de octubre de 2002 dentro del expediente No. 01-2678, asi como
la del Tribunal Administrativo de Arauca del 13 de junio de 1996, en el proceso radicado en el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca con el No. 31560.

El Consejo de Estado, Seccidén Segunda, Subsecciéon A, en sentencia del 4 de marzo de 1999,
con ponencia del Consejero doctor Flavio Augusto Ramirez Arce, Expediente: No. 14956, actor:
Luis Eduardo De la Rosa Gutiérrez, sefialé lo siguiente: “Con el reconocimiento de la pension de
vejez, el Instituto sustituyd la obligacion radicada en Cabeza del SENA, segtn voces del articulo
76 de la Ley 90 de 1946, sin perjuicio de que ésta asumiera el mayor valor que le
corresponda al  demandante por concepto de pension de jubilacién de conformidad con el
Decreto Ley 3135 de 1968. // No se esta pues desconociendo el derecho adquirido a la
pension de jubilacién, ni se le estd desmejorando. Lo Unico que se obtiene mediante las
disposiciones acusadas es liberar al SENA de la carga prestacional que fue asumida por el ISS.//
y tampoco es de recibo, como alega el demandante, que pueda devengar las dos pensiones
dado que el reconocimiento fue hecho por entidades diferentes que, ademés, solo
administran recursos de los patronos y los empleados, pues el origen de dichas
prestaciones, tanto la pension de vejez que reconoce el ISS y la de jubilacién a cargo del
SENA, tienen la misma causa y amparan la eventual pérdida de la capacidad para trabajar
por razén de haber llegado a determinada edad, luego mal pueden percibir, por un mismo
motivo, dos veces la misma prestacion...” (El resaltado es nuestro)

La misma Subseccién A — Seccién Segunda del Consejo de Estado, en sentencias proferidas el 6
de abril de 2000 en los procesos 1082 y 1083, asi como el 27 del mismo mes y afio dentro del
expediente 1087/99, reiterd las anteriores afirmaciones, sefialando que el pago de la diferencia
pensional SENA - ISS tiene claro sustento legal, que las dos prestaciones econémicas se
generan por la misma causa y para amparar el mismo riesgo y que la decisién adoptada por
esta Entidad se ajusta a derecho.

’ Adicionalmente, la Seccion Segunda - Subseccion B del Consejo de Estado, en sentencias

7 proferidas el 6 de diciembre de 2000 en los expedientes 739-99, 763-99 y 1848-99, declaro la
legalidad de la actuacion del SENA en casos similares y agregé que “La ley no autoriza que por
los mismos tiempos de servicios estatales los funcionarios del SENA perciban dos
pensiones a cargo de diferentes instituciones”. Con respecto a la sentencia 7109 del 27 de
enero de 1995, el Consejo de Estado aclard en la sentencia del expediente 763-99 que “..en
efecto determiné la compatibilidad entre pensiones, pero derivadas de servicios diferentes, unos
prestados al sector privado y otros al sector publico...”

Igualmente la Subseccion A de la Seccion Segunda del Consejo de Estado, en sentencia del 13 de
septiembre de 2001 proferida dentro del expediente No. 52001-23-31-000-310-01, manifesté que
“El fenémeno de compartir pensiones no es exclusivo entre patronos particulares y el ISS,
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porque también atane a las Entidades Publicas que tenian afiliados sus trabajadores a
dicho Instituto y estaban obligadas a pagar ellas pensién de jubilacién, mientras el Seguro
. - reconocia la pension de vejez, ...”

En sentencias del 5 de julio de 2001 y 24 de agosto del mismo afo, proferidas dentro de los
expedientes 1998019600/0518/2001 y 19980190/1269/2001, respectivamente, la Subseccién B de
la Seccion Segunda del Consejo de Estado concluyé que “No se trata de una doble pensién
sino de una misma pensiéon compartida y el SENA sélo tiene el deber legal de asumir el
mayor valor ..."

Asi mismo, en sentencia del 23 de junio de 2005, proferida dentro del expediente No.
25000232500020010384601, la Subseccion B de la Seccién Segunda del Consejo de Estado
concluyé que “El ISS reconocié la pensién de vejez a la actora, por sus servicios al SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE y el SENA, la reconocié por la misma razén, siendo claro para la
Sala que, tanto la pensién que el SENA reconocio, como la reconocida por el Instituto de los
Seguros Sociales tienen la misma causa. No se acredit6 que la actora para hacerse beneficiaria de
la pension por vejez que el ISS le reconocio, hubiera efectuado aportes distintos a los realizados
por la afiliacion del SENA. // ..., diferente seria la situacion, si la interesada hubiera comprobado

que la pension que el Instituto de Seguros Sociales le reconocié hubiera sido el resultado de
‘ cotizaciones propias o de otro empleador, evento en el cual seria procedente examinar la
compatibilidad de estas pensiones. Sin embargo, esa situacion no se presenta en el sub — lite,
como se ha explicado, ademas porque en la misma Resolucion del INSTITUTO DE LOS
SEGUROS SOCIALES, se expresa que el ultimo patrono fue el SENA”,

Recientemente, en sentencia del 2 de febrero de 2006, proferida dentro del expediente No.
25000232500020030492501, la Subseccion A de la Seccion Segunda del Consejo de Estado
concluy6 que “No existe pues duda, que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA - se
ajusté en un todo a derecho cuando declaré la pérdida de la fuerza ejecutoria de la
resolucion que reconocié la pensioén de jubilacién a la parte actora y ordené el pago del
mayor valor pensional a cargo de esa entidad, por cumplirse la condicién resolutoria a la
cual estaba sometida su vigencia ...”

Recientemente en sentencia del 6 de diciembre de 2007, proferida dentro del expediente No.
25000232500020000573101, la Subseccion B de la Seccién Segunda del Consejo de Estado
concluyé que “En estas condiciones los actos acusados se encuentran ajustados a derecho
pues no se trata de que por el mismo tiempo de servicio se puedan reconocer dos
pensiones o de que se desmejoren las condiciones pensionales, como aduce la actora,
sino de que dos entidades entran a compartir el pago de una misma obligacién
* prestacional, para lo cual era necesario establecer la condicién resolutoria en el acto de

reconocimiento pensional por parte del SENA, lo que no vulnera de ninguna manera
derechos adquiridos.”

Recientemente el Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda —
Subseccion B en sentencia del 31 de julio de 2008, dentro del expediente No. 1881-2007 concluyo
que: “Cuando el Instituto de Seguros Sociales asume el riesgo de vejez, sustituye al Servicio
Nacional de Aprendizaje en su obligacion de reconocer la pension de jubilacion y, en
consecuencia, el goce de la pension de jubilacion en estos casos es incompatible con la pension
de vejez. // No se trata de la compatibilidad de pensiones, como se pretende hacer ver en la
demanda, pues lo cierto es que la situacion que se presenta es una sustitucion de la
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entidad encargada de asumir tal obligacion y es por eso que resulta improcedente que
simultaneamente se pueda gozar de la pensién de jubilacién reconocida por el Sena y la de

: vejez conferida por el I.S.S., puesto que ello contraria la prohibicién Constitucional

. consagrada en el articulo 128. // Reconocida la pensién de jubilacién por el empleador éste
continua cotizando al Instituto de Seguros Sociales hasta que el trabajador cumpla con los

requisitos minimos exigidos por dicho instituto para otorgar la pensiéon de vejez a sus afiliados. En

ese momento el ISS procederéa a cubrir dicha pension siendo de cuenta del empleador tinicamente

el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la que venia cubriendo al
pensionado. // En clara la decision del SENA que en defensa de su patrimonio, se reserva el

derecho a solicitar de oficio al I.S.S. el reconocimiento y pago de la pensién a que tuviere derecho

el sernor ... // En esas condiciones, carecen de fundamentos los planteamientos de la

demanda, en cuanto la parte actora expresa que el acto acusado violé el articulo 73 del

C.C.A., pues la administracién con el acto acusado, no estaba revocando ningiun acto

creador de una situacion juridica particular y concreta, simplemente estaba haciendo

efectiva la prevision sefialada en el articulo segundo de la Resolucién ... , como asi lo

senala en el articulo 1° de la Resolucién ... , en el cual afirma que se cumplié la condicién a

que estaba sometido el acto desde su vigencia. / En conclusion, el actor mediante su

- ‘ apoderado en el curso del proceso no desvirtué el contenido de los actos acusados, es decir, no
demostro que no fuera cierto que el SENA no lo hubiera afiliado al I.S.S, para los referidos efectos,

en consecuencia la presuncion de legalidad de los actos acusados se mantiene incélume,

”

Como se observa, en este momento es mayoritario el criterio de la Seccion Segunda del Consejo
de Estado que sefiala la legalidad de la actuacién de la Entidad en estos casos.

d. A la luz del articulo 1536 del Cédigo Civil, los anteriores argumentos constituyen una
CONDICION RESOLUTORIA del pago del cien por ciento de la mesada pensional por parte del
SENA, pues en virtud de la COMPARTIBILIDAD de la pension SENA con la del ISS, esa
obligacion (de pagar el 100%) va hasta cuando el Instituto reconozca la pensién con base en los
aportes y el tiempo de servicio SENA, quedando en adelante la Entidad obligada al pago de la
diferencia, si la hay, para mantener el monto de la pensién por edad.

Pero esa pérdida de fuerza ejecutoria, no afecta el derecho del pensionado, ya que el valor de la
mesada pagada por el ISS y el de la diferencia reconocida por esta Entidad suman el valor de la
pension que le corresponde por sus servicios al Estado durante mas de 20 afios, que es el mismo
tiempo con base en el cual el Instituto le paga la pension.

Como puede entonces concluirse, el pago del mayor valor entre la pensién SENA y la del ISS que
‘ se sefialé en la Resolucion 02917 de 2008, no se fundamenta en la incompatibilidad de las
pensiones de jubilacion y vejez por provenir ambas del tesoro publico, ni mucho menos constituye
una revocatoria directa de la resolucion en la que esta Entidad reconocio la pensién, sino que ante
la COMPARTIBILIDAD de esa pension con la pensiéon que le reconocié el ISS en virtud de los
aportes pagados por la Entidad y el afiliado, operé la PERDIDA DE FUERZA EJECUTORIA de la
Resolucién No. 002820 del 30 de diciembre de 2005, en cuanto a la obligacién a cargo del
SENA de pagar el cien por ciento de la mesada pensional que por edad le fue reconocida en
ese acto administrativo, por haberse cumplido la CONDICION RESOLUTORIA a la que estaba
sometida la vigencia de esa obligacién, de conformidad con el articulo 66 del Codigo Contencioso
Administrativo, que dispone: “Salvo norma expresa en contrario, los actos administrativos seran
obligatorios mientras no hayan sido anulados o suspendidos por la Jurisdiccién en lo Contencioso
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Administrativo, pero perderan su fuerza ejecutoria en los siguientes casos: // ... 4) Cuando se
cumpla la condicién resolutoria a que se encuentra sometido el acto.”

Por lo anterior, la normatividad aplicable en este caso es el articulo 66 numeral 4°, del C. C. A., ya
que la pérdida de su fuerza ejecutoria, opera en virtud de lo dispuesto por el legislador en este
articulo y no por voluntad de la administracion, cuya resolucién no exige formalismos especiales,
autorizacion del administrado, ni proceso judicial previo, toda vez que se trata de un simple acto
declarativo de la ocurrencia de la condicién y de sus consecuencias.

De acuerdo con lo anterior, la Regional Caldas del SENA le empez6 a pagar a usted, la suma de
$878.482, por concepto de mesada pensional, que con los incrementos de ley para este afo
asciende a: $995.364 por cuanto el ISS le reconocié pension de vejez mediante Resolucién No.
003778 de 27 de mayo de 2008, en cuantia de $972.534 mensuales a partir del 1° de julio de
2008, que con los incrementos de ley, para este afio asciende a $1.101.927, asi el monto de la
pension reconocida por el SENA se mantiene, pues la sumatoria de lo que le paga el ISS y el
SENA corresponde al valor que le venia pagando esta Entidad, lo tnico que cambia es que una
parte la paga el ISS y la otra el SENA.

i No obstante lo anterior, le informo que segun lo establecido por el articulo 63 del Caodigo
Contencioso Administrativo, la via gubernativa se encuentra debidamente agotada, por tanto la
v Resolucion No. 002820 del 30 de diciembre de 2005 se encuentra en firme.

Cordialmente,

oot

Coordinadora Grupo de Pensiones
NIS: 2011-02-049310

SProyectd: Yesenia Salas
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seta  RESOLUCION No.  ())195] DE 2005

7A Por la cual se reconoce una pensién de jubilacion

: (Que durante la vinculacion laboral de la pelicionaria con esta entidad, el SENA le ha venido pagando
al ISS las cotizaciones pensionales de ley bajo el numero de afiliacién 070131528, para que cuando

ella cumpla los requisitos, ese Instituto cubra los riesgos de vejez, invalidez o muerte que asumié
(lesde enero de 1967.

ks

- O
fe
C

(Que la peticionaria reune las condiciones del literal a) y el paragrafo del articulo 5° del Decreto 813
cle 1994 (modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994), al que nos remite el articulo 45 del
Decreto 1748 de 1995; en consecuencia, le corresponde al SENA reconocerle y pagarle el 100% de
13 pension hasta la fecha a partir de la cual el ISS le reconozca la pension de vejez, quedando desde
ese momento de cuenta del SENA Gnicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre las dos pensiones
(SENA - ISS), en virtud de la compartibilidad pensional que establecen {as normas mencionadas.

(due en mérito de lo expuesto, esta Secretaria,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconccer a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,
ifentificada con la C. de C. No. 24.303.946 de Manizales, una pensién de jubilacion por valor de UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
($1.696.241) mensuales para el afio 2005, que empezara a pagarsele a partir del dia que se retire
cel servicio; esta pension se reajustara conforme a las disposiciones legales.

ARTICULO SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA: El SENA pagara el valor total de la mesada a
cue se refiere el articulo anterior, hasta la fecha a partir de la cual el Instituto de Seguros Sociales le
raconozca a la peticionaria la pension de vejez con base en las cotizaciones que para ese efecto le
ha hecho esta Entidad, quedando desde ese momento de cuenta del SENA Unicamente el mayor

valor, si lo hubiere, entre la pension asumida por el ISS y la que cofresponda por este Acto, en virtud
ce la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones.

Teniendo en cuenta que la peticionaria ya cumplié los requisitos para la pension de vejez, debe
solicitarla inmediatamente al ISS y entregar al SENA dentro de los quince (i) dias habiles
siguientes a la notificacién de esta resolucién el comprobante de radicacién; asi mismo, la
pensionada debe informarle al SENA sobre la Resolucion pensional del ISS, a mas tardar dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se entere de ella por cualquier medio.

ARTICULO TERCERO: Como el SENA le pagara a la pensionada el 100% de la mesada reconocida
en esta Resolucion hasta cuando el ISS le empiece a pagar la pension de vejez, el retroactivo a que
haya lugar por el periodo transcurrido entre la fecha en que la pensionada adquiera el derecho a esa
pension de vejez y la fecha en que el ISS empiece a pagarla efectivamente, sera girado al SENA, si
I pension del ISS fuere mayor a la de esta Entidad, el SENA le girara a la pensionada el mayor
valor, una vez reciba el retroactivo del ISS .

En el evento que por cualquier causa, con posterioridad a la fecha en que el Seguro Social le
empiece a pagar al pensionado por némina la pension de vejez, el SENA le pague como mesada un
mayor valor al dé la diferencia pensional (SENA - ISS) que le corresponde por la compartibilidad
pensional, el pensionado debe informarlo inmediatamente al SENA vy reintegrar a esta Entidad los
valores recibidos de mas.

ARTICULO CUARTO: Contra esta Resolucién procede solamente el recurso de reposicién, que
podra ser interpuesto y sustentado por escrito dirigido a esta Secretaria, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la notificaciéon personal o la desfijacién del edicto.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha que quede en firme.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Cada en Bogota D.C., a los 05 []CY 2005

. PIEDAD PEREZ DE ESCOB
N RAManana £/ (do G Secretaria Cjt'eneral

/:"R.cgq& \i‘%s%/o .

Impreso Publicaciones SENA




~uarta de Manizales, manifestando que no ha trabajado en otra entidad publica aparte del SENA y

|larticulos 36-inciso 2° y 3° de la Ley 100 de 1993 y la jurisprudencia proferida por el Consejo de

4423-01 del 13 de marzo de 2005, debe liquidarse la pensién como lo establece el articulo 1° de la

queda asl:
2004 2.005 TOTAL

i No. Dias 90 270 360
Asignacion mensual 5997 948 19 871.937 25.869.885
Prima Tecnica F. Salarial 0 0 0
Horas Extras Diumas 0 0 0
Horas Extras Noclurnas 0 0 0
Recargo Noctumo 62048 101.827 163.875
Dominicales y Feslivos 0 0 0
Bonificacién por Servicios 0 772.798 772.798
Bonificacion por Compensacion 0 0 0
SUBTOTALES 6.059.996 20.746.562 26.806.558
1LP.C a 31-12/2004 (1,0550) 6.393.296
TOTALES 6.393.296 20.746.562 27.139.858
Salario Promedio:  / 12 Meses 2.261.655

b MESADA PENSIONAL (x 75%) : 1.696.241

e

o
. , _ C
" oemua  RESOLUCION No. (J(1951  DE 2005 o,

L
- 1
: Por la cual se reconoce una pension de jubilaciéon o
’ 2l
La Secretaria General del Servicio Nacional de Aprendizaje “SENA", en ejercicio de la facultad v

delegada por el Director General de la Entidad en el numeral 17 del articulo 1° de la Resolucion No. |
02529 de 2004, y

CONSIDERANDO:

je la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la C. de C. No.
24.303.246 de Manizales, quien en adelante se denominara la peticionaria, solicitd a esta Entidad el
reconocimiento de la pension de jubilacion por intermedio de la Regional Caldas, donde se
desempefia como Instructora.

Que por encontrarse la pelicionaria en las condiciones del inciso 2° del articulo 36 de la Ley 100 de
1993, es beneficiaria del régimen de transicion establecido en esa norma, por lo cual, la edad, el
tiempo e servicio y el monto de la pension son las sefaladas por el articulo 1° de la ley 33 de 1985.

Que para demostrar los 55 aiios de edad la peticionaria presenté copia autentica del registro civil de
nacimiento expedida por la Notaria Primera de Manizales, donde consta que naci6 el 2 de marzo de
1950, y para verificar los 20 afos de servicios al Estado se allegé certificazién expedida por la
Regional Caldas el 19 de septiembre de 2005, en la cual sefiala que el 30 del mismo mes completo

la entidad 24 afos, 5 meses y 15 dlas de servicio y no hay constancia en su hoja de vida que
naya trebajado en otras entidades del Estado diferente al SENA.

e la peticionaria presenté declaracion juramentada rendida el 2 de abril de 2005 en la Notaria

que no es pensionada de ninguna otra institucion publica o privada.

Que por haberle faltado a la peticionaria para el 1° de abril de 1994 mas de 10 afos para adquirir el
derecho a la pension (la causo el 2 de marzo de 2005), en cumplimiento a lo dispuesto en los

(zstado en sentencias como las Mo. 470 del 21 de sepliembre de 2000, 249 del 24 de julio de 2003 y

Ley 33 de 1985, es decir con el "setenta y cinco (75%) del salario promedio que sirvié de base para
los apottes durante el ditimo ario de servicio”, actualizado con el |.P.C. certificado por el DANE; como
la peticionaria sigue laborando y cotizando, para efectos de esta Resolucién se toma como fecha de
corte el 30 de septiembre de 2005; segun la certificacion expedida por la Regional Caldas el 19 de
septiembre del mismo mes, la liquidacion de la pensién, incluido el incremento salarial de 2005,

Que con base en las operaciones matematicas realizadas anteriormente, se debe reconocer como

mesada pensional la suma de $1.696.241 para el aflo 2005, que empezaran a pagarsele a partir del
dla que se retire del servicio.

Impreso Publicaciones SEHA




Senor (es) :

SENA

1SS

MANIZALES CALDAS

1SS - Centro Administrativo Nacional CAN - Apartado Adrec 5053 - Cables “IS55" - Bogotd - Colombia
1S5-C; N~-SISTEMAS-IV1)

RESOLUCION N° 004903 DE 2006

Por la cual se resuelve una solicitud de Prestaciones Econémicas en el Sistema
General de Pensiones - Régimen Solidario de Prima Media con Frestacidn
Definida.

EL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES - SECCIONAL CALDAS
En uso de sus facultades legales, ¥y

CONSIDERANDDO

Que el dia 25 de AGOSTO de 2006, el asegurado(a) MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ , con fecha de nacimiento 02 de MARZO de 1950, C.C. 24,303,946,
afiliacién 924303946 070131528 de la Seccional CALDAS elevé solicitud de
pensién por vejez, teniendo como ultimo patrono SENA No. NIT 008999990:4.

Que segin lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, el régimen de
transicién se aplica a quienes al momento de entrar en vigencia el nuevo
sistema general de pensiones tenian 35 afios la mujer o 40 afios el hombre o 15
afios de servicios cotizados, para reconocer la pensién con la edad, tiempo Yy
monto en él establecida.

Que el régimen aplicable en transicién para los afiliados al ISS exige tener 60
afios o mas de edad el hombre o 55 la mujer y 500 semanas pagadas dent:-o de los
Gltimos 20 afios anteriores al cumplimiento de la referida edad o 100) semanas
cotizadas en cualquier época, para adquirir el derecho a la pensién, segun lo
dispuesto por el articulo 12 del Acuerdo 049 de 1990, aprcbado por el Decreto
758 del mismo afio. .

Que en el casc concreto del peticionario, se cumplen las coadiciones
anteriormente indicadas para ser beneficiario del régimen de trarsicién vy
cumple los requisitos de edad y semanas exigidos para adquirir el pretendido
derecho, razén por la cual se concluye que es procedente acceder a su
reconocimiento.

Que seguin documentos obrantes en el expediente, se concluye gque el recroactivo
de la pensién debe ser girado a la Empresa SENA No. NIT 00899999034.

Que en consecuencla,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer pensién por vejez al asegurade(a  MARTHA
LUCIA LONDONO DE SANCHEZ asi: . d

A PARTIR DE PENSION

01 DIC 2005 1,677,002

01 ENE 2006 1,758,337

Valor Pension Retroactiva ' 19,260,372

Mas Primas Retroactivas 1,758,337

Total Valor a Pagar ! 21,018,709

La liquidacién se baso en, 1,282 semanas cotizadas, con ingreso base de
liquidacién $ 1,863,336.00 ‘al cual se le aplicé una tasa de :reemplazo
equivalente al 90.00%

ARTICULO SEGUNDO: El valor del retroactivo que asciende a la suma de §$
21,018,709, correspondiente al empleador SENA No. NIT

00899999034, serd cancelado a través de la Tesoreria
‘General del ISS - CALDAS

ARTICULO TERCERO: La mesada pensional de NOVIEMBRE y subsiguientes, se
girardn al asegurado a través de BANCO DE BOGITA C.S.
MANIZALES CALLE 22 # 2222 Cuenta: 00000024303%246 a partir
del 01 de DICIEMBRE de 2006.

Contra la presente resolucién proceden los recursos de reposicién y apelacién,
de conformidad con lo dispuesto por el Cédigo Contencioso Administrativo

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE



. r
3 _los 28 dias del mes de OCTUBRE de 2006 CV
c p i
Ve 004403

JEFE DEPARTAMENTQ ATENCION AL PENSIONADO

. ’ NOTA: En caso de que la presente resolucién no pue notificarse
personalmente al interesado, se notificari mediante edicto que sera
fijado el y desfijado el

en MANIZALES .

Esta notificacién por edicto surte todos los efectos legales.

INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES SECCIONAL fi;\wh
Manizales, oF de D e iembqe 401' \ LONJOﬁQ

o H Y ha hucC!!
‘, Enla fecha, notifique personalmente a ‘ O~ e heZ

Identificado con la C.C. Nra. 2.4-203-G4&y/o T.P. Nro.

la Resoluci6n Nro. oo 4 03 del 2 9-/0-¢b del ISS. SC. haciéndole
entregs d2 ena copia e informégdole de la procedencia de los recursos
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! Unicamente el mayor valor si lo hubiere, entre la pensién reconocida por el Instituto de Seguros

. partir del 30 de noviembre de 2005, la cual viene recibiendo por intermedio de |a Regional Caldas.
Que en virtud de la afiliacion de los funcionarios del SENA al ISS ordenada por los articulos 127 del |

I 01 de diciembre de 2005, en cuantia de $1.677.002, con un retroactivo originado por el periodo

i RESOLUCION N° ()1¢495  DE 2008

;A; Por la cual se declara una pérdida de fuerza ejecutoria, se sefiala el valor [ 3

de una diferencia pensional y se determinan sumas a restituir |

Direccién General

La Secretaria General del Servicio Nacional de Aprandizaje "SENA", en ejerciclo de la facultad | |
delegada por el Director General de la Entidad en el articulo 1° de la Resolucion 02529 ' !

del 26 de noviembre de 2004, y
CONSIDERANDO

‘Que mediante Resolucién No. 001951 del 05 de octubre de 2005 (Folios J 24 a J 25), esta Entidad |

le reconocié pension de jubilacién a la seflora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, !

identificada con la C. de C. No. 24.303.946 de Manizales, por valor de $1.696.241 mensuales, a

Decreto 2464 de 1970 y 35 del Decreto 1014 de 1978, en concordancia con los articulos 3° de la|
Ley 90 de 1946, 134 del Decreto 1650 de 1977 y 5° del Decreto 3128 de 1983, el SENA le pagé a
ese Institulo las colizaciones pensionales de Ley durante la vinculacién laboral de la seﬁorai
MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ con esta Entidad, para que cuando el cumpliera los |
requisitos el ISS cubriera los riesgos de vejez, invalidez o muerte que asumioé desde enero de;
1967, - -

Que el Articulo Segundo de la Resolucién No. 001951 del 05 de octubre de 2005 establece la|
siguiente CONDICION RESOLUTORIA del pago del cien por ciento de la mesada pensional por!
parte del SENA, conforme al articulo 1536 del Cédigo Civil: “Ef SENA pagara el valor total de la.
mesada a que se refiere el articulo anterior, hasta la fecha a partir de la cual el Instituto de
Seguros Sociales le reconozca a la peticionaria la pensién de vejez con base en las!
cotizaciones que para ese efecto le ha hecho esta Entidad, quedando desde ese momento de |
cuenta del SENA unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pensién asumida por el|
ISS y la que corresponda por este Acto, en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos
pensjones./..."

Que el Instituto de Seguros Sociales mediante Resolucion No. 004903 del 28 de octubre de 2006 J,
(Folios C26 a C27), que fue remitida a esta Direccién General con el expediente pensional por la' @
Coordinadora del Grupo Administrativo Mixto Regional Caldas mediante memorando radicado en el
archivo de la Direccién General el 10 de abril de 2007 con el numero 1-2007-011251 (Folio C 28),
le reconocit a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, pension por vejez a partir del’ :

comprendido entre el 01 de diciembre de 2005 al 31 de octubre de 20086, por la suma de
$21.018.709. Se observa que esta pensién fue reconocida de conformidad con lo dispuesto en el |
inciso octavo del articulo 1° del Acto Legislativo 01 de 2005, ' kb

Que el articulo segundo de la resolucién e la pension de vejez establece, que el retroactivo sera
girado por el ISS al SENA, a lravés de la Tesoreria General del 1SS - Caldas.

Que al haber reconocido el ISS la pensién de vejez, se cumplié la condicién resolutoria a la cual se|
encontraba sometida la obligacién a cargo del SENA de pagar el clen por ciento del valor de la! |
mesada pensional que corresponde por la Resolucién No. 001951 de 2005, y en consecuencia se

produjo la pérdida de fuerza ejecutoria de ese Acto Administrativo en cuanto a esa obligacién, de [
conformidad con el numeral 4° del articulo 66 del Cédigo Contencioso Administrativo. ik

Que para el 01 de diclembre de 2005 (fecha del reconocimiento de la pension del IS8), el SENA le |
estaba cancelando a la pensionada por concepto de pension de Jubllacién la suma de $1.696.241 |
segun el reporte de ndmina de pensionados. (Folio C 18).

Que por cumplirse la mencionada condicion resolutoria, y en virlud de la COMPARTIBILIDAD ¢
entre la pension reconocida por el ISS y esta Entidad, asi como de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 5° - literal a) del Decreto 813 de 1994 ( modificado por el articulo 2° de: Decreto !
1160 de 1994) y el articulo 45 del Decreto 1748 de 1995, le corresponde al SENA asumir

Sociales y la pension que venia pagando a la pensionada, como se indica:

WS TN T TG A et
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Afo Mesada Diferencia  Valor Numero + Mesadas Subtotal valor
SENA en

pagada ese a de reintegro i

SENA periodo reintegrar mesadas adicionales aflo reintegrado  Saldo |

nov -dic 2006 1.778.509 20,172 1.758.337 2 1 6.275.011 I

TOTAL A |
REINTEGRAR 6275011 3.881.980 1.303.012 '
' Que en mérito de lo expueslo, esta Secretaria, !
RESUELVE: '

. 01 de diciembre de 2005, se ordena:

. ($21.018.709).

~ adicional de diciembre del mismo afo, segun lo expuesto en la parte motiva de este acto,

® RESOLUCIONN® (1495 DE 2008

SENA !
A Por la cual se declara una pérdida de fuerza ejecutoria, se sefala el valor {
de una diferencla pensional y se determinan sumas a restituir !
Diraccién General
i
A partir de ... Mesada Mesada Diferencia
SENA 158 SENA

1o.Dic. 2005 1.696.241 1.667.002 29.239
To. ener. 2006 1.778.509 1.758.337 20.172

1o, ener. 2007 1.B58.186 1.837.110 21.076
To. ener. 2008 1.963.917 1.941.642 22.275

18 de diciembre de 2006, No. 1796 del 21 de diciembre de 2006 y referencia 24303946 del 09 de
enero de 2007 (Folios C1 a C3), por el doble valor que se le pagd en la mesada pensiénal (SENA!
— ISS) por el mismo amparo, (la edad) asi: '

o~ 5

ARTICULO PRIMERQ: Declarar la pérdida de fuerza ejecutoria de Ia Resolucién No. 001951 del | |
05 de octubre de 2005, en cuanto a la obligacion a cargo del SENA de pagar el valor total de la’
mesada pensional, por cumplirse |a condicion resolutoria a la que estaba sometida su vigencia, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de este proveido. ]

ARTICULO SEGUNDO: A partir del 01 de diciembre de 2005, el valor de la mesada pensional a
cargo del SENA, de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, es la suma de [

del 1.5.5.) queda en $20.172, del 1° de enero dal 2007 en $21.076,y a partir del 1° de enero de |
2008 en $22.275. i

ARTICULO TERCERO: Como el SENA le pagd a la pensionada e 100% de las mesadas| ‘
pensionales hasta el 31 de diciembre de 2008, habiéndola asumido parcialmente el ISS desde el §

a. Que la Tesoreria de la Regional haga efectivo el retroactivo patronal reconocido ,dor el ISS a' |
favor del SENA en la Resolucion No 004903 del 28 de octubre de 2006, por el periodo’
comprendido entre el 01 de diciembre de 2005 al 31 de octubre de 2008, correspondiente a

SENA Regional Caldas, o del SENA donde habite, la suma de UN MILLON TRESCIENTOS |
NOVENTA Y TRES MIL DOCE PESOS ($1.393.012), correspondientes al mayor valor pagado por

b. La seflora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, debe reintegrar en la Tesoreria del'
esta Entidad en las mesadas de| 1° de noviembre al 31 de diciembre de 2006 mas la mesada

WS A S ey e
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| . - RESOLUCION N DE 2008
! A; Por la cual se declara una pérdida de fuerza ejecutorla, se seilala el valor
de una diferencia pensional y se determinan sumas a restituir
Diraccién General

| ARTICULO CUARTO: Remitase copia de esla Resolucion y de los antecedentes dsl caso a Ian
| Oficina de Control Interno Disciplinario de la Entidad, para que conforme al procedimiento legal,
| sea evaluada posible conducta disciplinable a la luz de la Ley 734 de 2002. ‘

| |

! ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucién procede (inicamente el recurso de repo‘sicibn;‘

' | que podré ser interpuesto y sustentado por escrilo ante esta Secretaria, dentro de los cinco (5) dias,
. habiles siguientes a la notificacion personal o desfijacion del ediclo.

]

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

|
ff Dada a los

‘ Proyectd: Carlos E Delgado S,

w*rum Anaya

26 JUN 2008

MARITZA HIDALGO ANIBA
(n D/ '_f), Ségretaria General . i

e T




REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MANIZALES
Manizales, trece de julio de dos mil once. A.1.502

Accion: Nulidad y Restablecimiento
Demandante: Martha Lucia Londofio Sanchez
Demandado: SENA

Radicacion: ~ 2011-0464

Procede el Despacho a estudiar la admisibilidad de la demanda que en ejercicio de la
accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, instaura Martha Lucia Londofio
Sanchez en contra del Servicio Nacional de Aprendizaje ~SENA-, para resolver se

efecttian las siguientes,

CONSIDERACIONES

La estimacion razonada de la cuantia es un requisito formal de la demanda que define

si la competencia corresponde al Juez Administrativo o al Tribunal Administrativo en

primera instancia.

El articulo 132 del Cédigo Contencioso Administrativo, estipula:

“Los Tribunales Administrativos conocerdn en primera instancia de los siguientes
asuntos:

iad

2. De los de nulidad y restablecimiento del derecho de caracter laboral que no
provengan de un contrato de trabajo, en los cuales se controviertan Actos
Administrativos de cualquier autoridad, cuando la cuantia exceda de cien
(100) salarios minimos legales mensuales. (Negrillas del Despacho).

e i

En cuanto, el articulo 134B ibidem, senala:

“Los Jueces Administrativos conoceran en primera instancia de los siguientes
asuntos:



1. De los procesos de nulidad y restablecimiento del derecho de cardcter laboral,
que no provengan de un contrato de trabajo, en los cuales se controviertan Actos
Administrativos de cualquier autoridad, cuando la cuantia no exceda de cien
(100) salarios minimos legales mensuales.

-

Por otra parte el articulo 198 de la Ley 1450 de 2011, establece que para
establecer la competencia por razon de la cuantia se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 157 de la ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo), el cual establece lo

siguiente:

“ARTICULO 157. COMPETENCIA POR RAZON DE LA CUANTIA. Para efectos de competencia,
cuando sea del caso, la cuantia se determinard por el valor de la multa impuesta o de los perjuicios
causados, segiin la estimacion razonada hecha por el actor en la demanda, sin que en ello pueda
considerarse la estimacion de los perjuicios morales, salvo que estos ultimos sean los iinicos que se
reclamen. En asuntos de cardcter tributario, la cuantia se establecerd por el valor de la suma discutida por
concepto de impuestos, tasas, contribuciones y sanciones.

Para los efectos aqui contemplados, cuando en la demanda se acumulen varias pretensiones, la cuantia se
determinard por el valor de la pretensién mayor.(Subraya del Despacho)

En las acciones de nulidad y restablecimiento del derecho no podrd prescindirse de la estimacion razonada
de la cuantia, so pretexto de renunciar al restablecimiento.

La cuantia se determinard por el valor de las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar en cuenta
los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios, que se causen con posterioridad a la
presentacion de aquella.

Cuando se reclame el pago de prestaciones periddicas de término indefinido, como pensiones, la cuantia se
determinard por el valor de lo que se pretenda por tal concepto desde cuando se causaron y hasta la
presentacion de la demanda, sin pasar de tres (3) arios.”

Ahora bien, para el afo 2011, en el que se present6 la demanda, el salario minimo
legal mensual fue determinado en quinientos treinta y cinco mil seiscientos pesos
m/cte. ($535.600), en consecuencia, cien salarios minimos equivalen a cincuenta y tres
millones quinientos sesenta mil pesos m/cte. ($53.560.000) y como la demanda solo
cuenta con una pretension, la cual fue estimada en sesenta millones doce mil setenta
y dos pesos m/cte. ($60.012.072.), considera esta Juzgadora que la competencia para
conocer de la presente demanda, por razén de la cuantia, le corresponde al Tribunal
Administrativo de Caldas. Por lo tanto, se ordenara la remisién del expediente a la

Oficina Judicial de esta ciudad para que sea repartido entre los Magistrados de dicho

Tribunal.

»



En mérito de lo expuesto, el Juzgado Tercero Administrativo del Circuito de
Manizales,

RESUELVE:

1. DECLARAR Ila falta de competencia para conocer de la acciéon de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho, instaura Martha Lucia Londono Sanchez en contra

del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

2. Por la Secretaria remitase el expediente, a la mayor brevedad posible, a la Oficina
Judicial de esta ciudad para que sea repartido entre los Magistrados que integran

el Tribunal Administrativo de Caldas.

3. En firme esta providencia, cancélese su radicacion en el sistema Justicia XXI.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

A INSUASTY

‘a 7/
= "/; D

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
DE MANIZALES - CALDAS

NOTIFICACION POR ESTADO

En la fecha se notifica la anterior providencia.

Estado No.25 del quince (15) de julio de 2011.

Y quedo ejecutoriado el veintiuno (21) de julio de 2011.

e
FRANCISCO JAVIER OSORIO HERRERA
SECRETARIO




REPUBLICA DE COLOMBIA

R

JUZGADO TERCERO ADMINITRATIV O DEL CIRCUITO DE

MANIZALES

Manizales, 22 de Julio de 2011
OFICIO No. 01899

Senores
OFICINA JUDICIAL
Ciudad
Accion: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Actor: MARTHA LUCIA - LONDONO DE SANCHEZ

Demandado: SENA
Radicacién. 170013331003-2011-0044

En cumplimiento a lo dispuesto por este Despacho mediante auto del 13 de
julio del presente afo, remito el proceso de la referencia, a fin de que se
proceda al reparto entre los Magistrados que integran el Tribunal Contencioso

Administrativo de Caldas.

Consta de un (1) cuaderno con 23 folios y sus respectivos traslados.

Cordialmente,

RAMA JURISDICCIONAL
ADRMINISTRACION JUDICIAL
SECCIONAL CALDAS

OFICINA JUDICIAL T,
MANIZALES i

Manizales 2251
Radicacion N¢
Fepartido al Juze

T

Carrera 21 No. 29-29 Tel: 8723439




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

SECRETARIA

Manizales, diez de agosto de dos mil once (2011). Hora 11:00 A.M.

A despacho del sefior magistrado la presente Nulidad y Restablecimiento del
Derecho, para resolver lo pertinente.

VICTOR HUGO AGUIR EBALLOS

Secretario.




Accion Nulidad y Restablecimiento del Derecho.
Radicacion 17001-23-00-000-2011-00333-00
Demandante Martha lLucia LLondono de Sanchez .
Demandado Servicio Nacional de Aprendizaje “SENA”.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Manizales, once (11) de agosto del ano dos mil once (2011).

De conformidad con lo prescrito en el articulo 143 del Codigo

Contencioso Administrativo, se concede a la parte actora, un término

de cinco (5) dias, para que proceda a corregir la demanda so pena de

rechaz

del D

o, que en ejercicio de la accion de Nulidad y Restablecimiento
erecho, instaura la senora Martha Lucia Londono de Sanchez

contra el Servicio Nacional de Aprendizaje “SENA”, en el siguiente

aspecto:

En virtud a lo expuesto en el Articulo 10 de la Ley 1395 de 2010, modificatorio

del Ar

1.

ticulo 211 del CPC, que en lo pertinente consagra:

Juramento estimatorio. Quien pretenda el reconocimiento  de una
indemnizacion, compensacion o el pago de frutos o mejoras, debera estimarlo

(Subrayas del Despacho).

Por lo anterior, la parte actora dentro del término concedido para ello,
debe proceder a realizar de manera expresa el juramento estimatorio
en relacion a la suma que como indemnizacion solicita, con sustento en
el componente factico enunciado en la demanda.

A su vez, el articulo 157 inciso quinto de la Ley 1437 de 2011
C.C.A, aplicable al presente asunto segun el articulo 198 de la
Ley 1450 de 2011 dispone lo siguiente:



-

“Articulo 157. Competencia por razon de la cuantia (...) En las
acciones de nulidad vy restablecimiento del derecho no podra
prescindirse de la estimacion razonada de la cuantia, so pretexto de
renunciar al restablecimiento.

La cuantia se determinara por el valor de las pretensiones al tiempo
de la demanda, sin tomar en cuenta los frutos, intereses, multas o
perjuicios reclamados como accesorios, que s CAUSEN  CON
posterioridad a la presentacion de aquella.

Cuando se reclame el pago de prestaciones periodicas de término
indefinido, como pensiones, la cuantia se determinara por el valor
de lo que se pretenda por tal concepto desde cuando se causaron y
hasta la presentacion de la demanda, sin pasar de tres (3) anos "

Especialmente debe explicar de donde sale la cifra de
$1.677.002 al que hace mencion a folio 8 de la
demanda.

Por lo anterior, debera la parte actora calcular la cuantia con
los ultimos tres anos, lo anterior se hace necesario para
determinar la competencia por dicho factor.

3. Debera aportar copia de la correccion de la demanda para el

correspondiente traslado a las partes y el archivo.

Se reconoce personeria para actuar como apoderado de la parte
demandante al  Abogado Sabel Reinerio Arévalo Arévalo
identificado con la cédula de ciudadania numero 7.530.224 vy
portador de la tarjeta profesional numero 58810 del Consejo
Superior de la Judicatura.

Notifiquese.
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SABEL REINERIO AREVALO AREVALO
ABOGADO ESPECIALIZADO

Universidad Externado de Colombia

Celular: 3116349009 fax 7444949 CORREQ:sabelra@hotmail.com
Edificio Torre Colseguros Calle 21 # 16-46 oficina 304
Armenia Quindio

Manizales Caldas, agosto de 2011

Honorables Magistrados

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS /‘? :
Manizales

SABEL REINERIO AREVALO AREVALO, identificado con la cédula 7.530.224
de Armenia, abogado titular de la tarjeta 58810 del C.S.J., actuando en nombre
de MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, dentro de la accién de nulidad y
restablecimiento del derecho en contra del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE, SENA, radicada al nimero 2077-333, procedo a subsanar la

deficiencia advertida, para lo que integro una unica demanda asi:

PRETENS/ONES

PRIMERO: Decretar la nulidad parcial del acto administrativo contenido en la
resolucion 1951 del 5 de octubre de 2005, concretamente el articulo 2° que
establece una compartibilidad de la pensién reconocida con el 1.S.S. La nulidad
de la resolucién 1695 de 2008 que declaré la pérdida de fuerza ejecutoria de la
pensién reconocida por el SENA. Y la nulidad del acto administrativo contenido
en el escrito 1-2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, que resuelve negar
el pago completo de la pension reconocida por el SENA a la demandante.
SEGUNDO: Restablecer el derecho conculcado a la demandante, ordenando al
servicio nacional de aprendizaje, SENA, que debe pagar, de manera completa y
debidamente actualizada, a MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, la
mesada pensional reconocida en la resolucion 1951 del 5 de octubre de 2005.
TERCERQO: Ordenar el pago mes a mes de la pension de la actora, a partir de
a partir del mes de diciembre de 2005, conforme al monto reconocido por el
SENA, y para los afios subsiguientes, con los incrementos de ley establecidos
anualmente el gobierno nacional, mas los intereses moratorios causados mes a
mes a partir de dicha fecha.

CUARTO:. Condenar en costas a la parte demandada.



HECHOS

PRIMERO: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, es persona que labor6
al servicio del estado por espacio superior a veinte afios, teniéndose en tal
condicién como trabajador del SENA, cuando acredit6 la edad de 50 afios, por
lo que dicha entidad, le otorgé la pension de jubilacion.

SEGUNDO: Para el reconocimiento de la pension de sus trabajadores el SENA
creé un fondo especial, a través del acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, que hoy
se encuentra vigente.

TERCERO: El Instituto de Seguro Social, reconocié pension de vejez a la
extrabajadora referenciada, al haber acreditado mas de mil semanas de
cotizacion y tener 55 anos de edad.

CUARTO: A partir de la fecha de reconocimiento de la pensiéon a cargo del
1.S.S., el SENA dejé de pagar manera completa la pensién de jubilacién
reconocida a su extrabajadora.

QUINTO: El SENA dej6 de pagar a su extrabajadora, la pensién reconocida por
haber laborado méas de veinte afios con el Estado, sin contar con el
consentimiento expreso de la beneficiaria del pago de la prestacion.

SEXTO: En razén a que no existe compartibilidad de pension entre el SENA y el

I.S.S., la actora reclamé el pago completo de la pensiéon de jubilacion
reconocida por su empleador estatal, el que en la respuesta contenida en el
acto administrativo que se demanda como principal, omitié dar respuesta a los
argumentos expuestos en el agotamiento de via gubernativa.

SEPTIMO: En el acto administrativo que se demanda como principal, el SENA
omite responder que patrimonialmente el fondo referido en el hecho segundo
tiene soporte material, por tener apropiados los recursos ordenados en el
acuerdo 40 del 9 de junio de 1971. La parte demandada omitié responder que
la pension del 1.S.S. no tiene confusion juridica con la reconocida por la entidad,

en razon de tener origenes distintos.

NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE LA VIOLACION

De orden Constitucional Articulos 25, 53, 58 y 93.
De orden Legal Decreto ley 3135 de 1968 y su decreto reglamentario 1848 de
1969, en su articulo 68. Decreto ley 1045 de 1978. Leyes 33 y 62 de 1985.

Articulo 73 del Codigo Contencioso Administrativo.
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La parte demandada, so pretexto de aplicar una clausula compromisoria
consignada en la resolucion de reconocimiento de la pension al actor, termina
concluyendo que la pension reconocida a su extrabajador, debe de ser
compartida con el Instituto de Seguros Sociales, significando con ello que la
fuente de las dos pensiones, vale decir, el origen de las mismas es uno solo y
no la acreditacion de tiempos de trabajo con el SENA en su condicion de
Estado, y por el otro lado la acreditacion de edad y semanas cotizadas para

acceder a la pension de vejez.

Las dos primeras normas invocadas, regulan el concepto de la pension y para
el efecto de manera independiente reglan la pensién de jubilacion y la pension
de vejez. EIl decreto 1848 de 1969, concibe el concepto de pension de
jubilacién, la cual es de naturaleza vitalicia, como lo acepta la parte demandada
en sus comunicaciones internas, y que se accede a dicha prestacion social,
para el caso de los hombres con cincuenta y cinco afos y de las mujeres con
cincuenta afos, que hubieran prestado sus servicios personales al Estado, en
forma continua o discontinua, por tiempo de veinte afos, tal como se establece

en el articulo 68.

El articulo 5° del decreto ley 1045 de 1978, en forma independiente regla las
pensiones de jubilacién y de vejez. La ley 33 de 1985 hace prevision de
otorgamiento de pension para el empleado estatal que cumpla con condiciones
establecidas en la misma forma que las regula el citado articulo 68 del decreto
1848 de 1969.

La pension que reconocio el SENA a la parte actora, se ajusta al criterio de la
pension de jubilacion, vale decir, a lo primigeniamente establecido por el
decreto 1848 de 1969, que entre otras, recoge el criterio que en sentido traia el
articulo 7° de la ley 62 de 1945, causa juridica por la cual, se trata de una
prestacion que es auténoma, por lo que es menester recordar que el SENA,
otorgé pension de jubilacién al actor, por haberle prestado sus servicios
personales al Estado, por espacio superior a los veinte afios y haber llegado a
la edad minima de ley, es decir, por reunir los requisitos para tal efecto,
concebidos por las normas invocadas, que especificamente reglan el
otorgamiento de la pension en virtud a los servicios prestados al Estado

colombiano.
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Patrimonialmente no existe afectacion del derecho pensional a cargo del SENA.
El Seguro Social es una entidad encargada del pago de la pension de vejez,
prestacion a la cual se accede por la acreditacion de una edad minima y los
aportes necesarios al sistema para tal efecto. En razén de lo expuesto, el
Consejo de Estado Seccion Segunda, Subseccion ‘A’, con ponencia del
Magistrado Luis Rafael Vergara Quintero, en decision del 25 de marzo de 2010,
adoptada en proceso promovido en contra del SENA, identificado con el numero
interno 7782-05, previa determinacién de la naturaleza juridica del SENA y la
naturaleza de las pensiones reconocidas por el I.S.S., termina concluyendo que
la pension de jubilacion de los trabajadores estatales al servicio de la parte
demandada, no se excluye con la pension de vejez otorgada por el Seguro

Social.

No existe afectacién del patrimonio del SENA, por cuanto dicha entidad tiene
norma interna, hoy en dia vigente, en la que se constituye un fondo especial
para cubrir el pago de la pension de sus trabajadores y concretamente lo es el
acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, que en su articulo primero dispuso la
creacion de “Un Fondo Especial de Reservas para atender el pago oportuno de
las pensiones de jubilacion a cargo de la entidad, causadas o por causarse en
el futuro, centralizado en la direccién general del SENA”, es decir, la pension de
jubilacién que reconoce la entidad demandada, nada tiene que ver con la
pension que hacia el futuro otorgaria el 1.S.S., en atencion a que
presupuestalmente son dos prestaciones con naturaleza distinta, a mas de que

juridicamente debe distinguirse que una es de jubilacion y la otra de vejez.

Es cierto que a la fecha, la parte actora recibe una pension por parte del
Instituto de Seguros Sociales, lo que no esta en discusion, pero ello no
potestaba al Servicio Nacional de Aprendizaje, para dejar de pagar la pension
otorgada a su extrabajador, toda vez que las pensiones reconocidas tiene
origen en fuentes distintas, como ya lo establecié el Consejo de Estado, en el
precedente jurisprudencial arriba invocado, en el que se precisé que una es la
pensién reconocida por el SENA y otra muy distinta la reconocida por el Seguro
Social, en concreto, juridicamente tienen fuentes disimiles, lo que conlleva al
pago de la una y la otra, como lo admite la doctrina sobre la materia en criterio
del profesor ALVARO QUINTERO SEPULVEDA, en su obra pensiones del
sector publico: la transformacién continta, edicion libreria juridica Sanchez, 2°
edicion de 2010, paginas 247 y 248.
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A mas de lo anterior, debe considerarse que en razén de lo expuesto por el{)~7
Consejo de Estado Seccion Segunda, previa determinaciéon de la naturaleza
juridica del SENA vy establecer que es una entidad sui generis, y la naturaleza
de las pensiones reconocidas por el I.S.S., termina concluyendo que la pension
de jubilacion de los trabajadores estatales al servicio de la parte demandada, no
se excluye con la pension de vejez otorgada por el Seguro Social. La sentencia
en cita se tiene como precedente jurisprudencial para aplicar en este evento,
por provenir de la maxima corporacién encargada de la unificacion de la
jurisprudencia en materia contenciosa, por lo que se hace viable lo expuesto por
el profesor JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Magistrado de la
Seccién Tercera del Consejo de Estado, en su opuUsculo ‘La fuerza de los
procedentes administrativos en el sistema juridico del derecho positivo
colombiano’, editado por la Universidad Externado de Colombia afio 2010,
cuando con fundamento en distintos fallos de las jurisdicciones constitucional y
administrativa, en la pagina 71, expresamente concluye “Una decision
contentiva de una sdlida ratio decidendi es suficiente para determinar y abrir un

camino de aplicacion de una solucion juridica para los multiples casos futuros’.

Sumese que con el acto administrativo demandado, el SENA abiertamente
violentd el articulo 73 del Cédigo Contencioso Administrativo, toda vez que la
resolucion de reconocimiento de la pension de jubilacion efectuada, es un acto
administrativo de caracter particular, que solo podria ser revocado o modificado
con el expreso consentimiento del afectado, vale decir, el aqui demandante,
como lo tiene establecido el precedente jurisprudencial concebido en la
sentencia del 3 de agosto de 2000, de la Seccién Segunda, subseccion B., del
Consejo de Estado, dictada dentro del expediente 2842-99, donde aparece
como actor Fabio José Valencia y demandado el SENA y reiterado en infinidad
de oportunidades, en otros eventos en contra de la entidad en referencia y a
titulo de ejemplo se cita sentencia proferida para desatar recurso extraordinario
de suplica del 24 de septiembre de 2007, dictado en el expediente
110010315000200007743-01, con ponencia de la Magistrada Maria Nohemi

Hernandez Pinzon,

Debe considerarse que el criterio juridico de la condicion resolutoria es
inexistente en materia laboral, de tal suerte que la concebida en el acto
administrativo de reconocimiento de la pension a la parte actora, por ser ilegal,
se tiene como no escrita y por ende no tiene fuerza juridica vinculante entre las

partes, en atencién a que se torna en ineficaz y por tal causa, no podia y no



9
puede el SENA invocarla para cercenar los derechos patrimoniales de la par‘te@
actora. La condicién resolutoria es propia del derecho privado y se esta frente a
ella cuando media un negocio juridico, tal como lo ensefia el maestro Fernando
Inestrosa, en su tratado de las obligaciones, Universidad Externado de

Colombia, tomo |, edicion de 2002, paginas 873 y siguientes.

Todo lo anterior viene a significar que no es aplicable la tesis planteada en
algunas decisiones nacidas del Consejo de Estado hacia el afio 2006, con
respecto a la situacion del SENA, en el sentido de que dicha entidad quedaba
sustituida por el Seguro Social cuando reconocia la pension de vejez, puesto
que conforme al precedente jurisprudencial invocado el caso SENA es
“suigeneris”, lo que conlleva a un tratamiento juridico especial y diferencial, con
mayor razén cuando con la prueba pedida se acreditara que la entidad
demandada, dentro de su patrimonio tiene debidamente aforado el presupuesto
necesario para pagar las pensiones de jubilacion a través del fondo creado para

tal efecto con el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971.

Por las anteriores consideraciones, nacidas del precedente jurisprudencial
sobre la materia, ruego despachar favorablemente las pretensiones
deprecadas, insistiendo en la condena de intereses moratorios mes a mes,
como una forma de resarcimiento de perjuicios causados al actor, recordando
finalmente, que la prestacion reclamada, no tiene prescripcion y ello conlleva a
decir que se puede reclamar cuantas veces asi se amerite juridicamente, tal
como lo acepta la misma doctrina en cabeza del autor arriba referenciado, lo

que conlleva a la inexistencia de la cosa juzgada.

JURAMENTO ESTIMATORIO Y RAZON DE LA CUANTIA:

Conforme a los hechos de la demanda, el SENA dej6é de pagar a la accionada

el valor que por pension de vejez le reconocio el 1.S.S.

El Monto mensual de dicha prestacion es de $1.677.000.

A la fecha de presentacién de la demanda, se cobra un total de treinta y seis
meses, dejados de pagar por la parte demandada, conforme a los términos del

articulo 137 del Cédigo Contencioso Administrativo.

La operacién matematica de la suma arroja un valor de $60.012.072.



En razén de lo anterior, de manera razonada bajo juramento que se |
entiende prestado con este escrito, estimo el monto a pagar a la demanda
en SESENTA MILLONES DOCE MIL SETENTA Y DOS PESOS.

CAPITULO PROBATORIO

Documental: Me permito presentar agotamiento de la via gubernativa y los

actos demandados.

PETICION PREVIA: De conformidad con lo dispuesto por el articulo 139 del

C.C.A,, solicito se libre oficio a la parte demandada, para que remita copia

autenticada de los actos demandados, con nota de notificacion y ejecutoria, si
asi se considera, en razon de las previsiones de los articulos 144 y 145 del
C.CA.

OFICIOS: Solicito librar oficio a la parte demandada, con el cometido de que
allegue la totalidad del expediente administrativo del actor, inherente a su
calidad invocada, reconocimiento de pension y la actuacién posterior que obre
con respecto a los actos demandados, solicitando por anticipado, que dicha
prueba documental debe ser aportada con la respuesta a la demanda, tal como

lo mandan los articulos 144 y 145 del Codigo Contencioso Administrativo.

Me permito insistir en la prueba pedida en el escrito inicial y que debe allegar el
SENA con la respuesta conforme a los términos de los articulos 144 y 145 del
C. C. Administrativo, en el sentido de que presente copia autenticada del
acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, certificando si el mismo se encuentra
vigente, si se imputan presupuestalmente los valores alli ordenados y si los
estados financieros de la entidad afio a afo reflejan la incorporacion
presupuestal ordenada por el mismo. De manera especial, con respecto al
balance general de 2010, si en el mismo se identifican las cuentas Activas que
reflejen las Reservas Financieras Actuariales y a su vez el pasivo por
Pensiones de Jubilacién del mismo; ademas explicar si de las “Notas a los
Estados Financieros” la numero 17 responde lo antes mencionado, a cargo de
la Entidad.

COMPETENCIA: La tiene este despacho, en razén del lugar donde se

desarrolld la actividad de las partes, la naturaleza juridica de la parte

demandada y la cuantia atras identificada. A mas de lo anterior, me permito



precisar que se reclama el pago de unas prestaciones periédicas, por lo que no
se presente el fendmeno de la caducidad, tal como lo indicara la Corte
Constitucional en las sentencias C-108-94 y C-1094-04, ni se requiere agotar

etapa de procedibilidad.

COPIAS Y ANEXOS: Me permito presentar los anexos anunciados. lgualmente:

e Copia de la demanda y anexos para traslado al Ministerio Publico.
e Copia de la demanda y anexos para traslado a la parte demandada.

e Copia de la demanda para archivo del juzgado.

NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES. Las partes recibimos notificaciones en

las direcciones que aparecen en el encabezado de esta demanda

Presento copia de este escrito para traslado a la parte demandada, al Ministerio

Publico y archivo del Tribunal.

Cordialmente,

SABEL REINERIO
Cédula 7.530.224 de Atmenia
Tarjeta 58810 C.S.J.

af)



REPUBLICA DE COLOMBIA

ot A

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
SECRETARIA

Manizales, veintiséis (26) de agosto de dos mil once (2011)
RADICADO: 2011-00333-00

A despacho del sefior Magistrado William Hernandez Gomez la
presente  accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho
informandole que dentro del término concedido a la parte actora para
corregir la demanda, se allegaron los documentos a folios 30 a 37.
Pasa a despacho para lo pertinente.

Cordialmente;

VICTOR HUG A\éU E CEBALLOS
Secretario



Accion Nulidad y Restablecimiento del Derecho.

Radicaciéon 17001-23-00-000-2011-00333-00.
Demandante Martha Lucia Londono de Sanchez.
Demandado Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Manizales, Veintiséis (26) de Agosto del afio dos mil once (2011).
Considerando:

Que la senora Martha Lucia Londofio de Sanchez, mediante
apoderado, presentd6 demanda de accion de Nulidad vy
Restablecimiento del Derecho en contra del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Que mediante auto de 11 de Agosto de 2011, se le ordend a la parte
actora realizar de manera expresa el juramento estimatorio en
relacion a la suma que como indemnizacion solicita, lo anterior
atendiendo a lo expuesto por el articulo 10 de la ley 1395 de de 2010,
modificatorio del articulo 211 del CPC

Ademas se le orden¢ corregir la demanda, en el sentido de estimar
razonadamente la cuantia, toda vez que esta carecia de una
explicacion clara de la cifra aducida a folio 8 del libelo introductorio
ademas, de calcular la cuantia con base en los ultimos 3 afos para asi
determinar la cuantia y en consecuencia establecer la competencia
por dicho factor. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 157 inciso quinto de la ley 1437 de 2011 C.C.A. aplicable al
presente asunto segun el articulo 198 de la ley 1450 de 2011

Dentro del término concedido, la parte actora corrigié la demanda,
tal como se ordeno en el auto del 11 de agosto de 2011 (Ver fls. 30 a
37).

Asi pues, examinados los presupuestos procesales de la accion, esto
es, la competencia de esta Corporacion, la capacidad para comparecer



2011-00333 Accién de Nulidad y Restablecimiento del Derecho
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al proceso, el derecho de postulaciéon y la demanda en forma (arts.
137-139 del C.C.A.), se ha de concluir que la demanda reune los
requisitos para su admision.

Por tanto, se procedera de conformidad con el articulo 207 del C.C.A.
(subrogado por el D.E. 2304 de 1989 y la Ley 446/98)

Resuelve:

Se admite, en primera instancia, la presente demanda y su correccion
que en accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho instauro
la Sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez contra del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA

En consecuencia, se dispone:

Primero: Notifiquese este auto personalmente al Director Nacional
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en Bogota por
intermedio del Director Seccional del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA en Manizales, conforme lo disponen el articulo
150 del Cédigo Contencioso Administrativo y 23 de la Ley 446 de
1.998.

Segundo: Notifiquese personalmente al Representante del Ministerio
Publico.

Tercero: La parte actora debera depositar, en el término de diez (10)
dias, la suma de sesenta mil pesos ($60.000.00), con el fin de atender
los gastos ordinarios del proceso. Si al finalizar éste, existiere algun
remanente, sera devuelto.

Cuarto: Fijese en lista por el término de diez dias, para los fines a que
se contrae el numeral 5°del art. 207 del Coédigo Contencioso
Administrativo, esto es, para que los accionados contesten la
demanda, propongan excepciones y soliciten las pruebas que
consideren tener a su favor.

e
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2011-00333 Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho L{(

Quinto: Solicitese a la entidad demandada el envio de los antecedentes
administrativos que dieron origen a los actos acusados, para lo cual
dispone de un plazo que no podra exceder del ultimo dia de fijacion
en lista.

Notifiquese y camplase

NOTIFICADO POR ESTARO MRO. |56
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Manizales, 20 de septiembre de 2011

Honorables Magistrados
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
Manizales

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, con cédula 24.303.946, expedida en
Manizales, dentro de la accion de nulidad y restablecimiento del derecho en contra del
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, con NIT 899.0000.034-1, radicada al
numero 2011-333-00, Magistrado William Hernandez, me permito allegar prueba del
pago de gastos fijados por su despacho.

Ruego que al notificar la admisién de la demanda, se requiera a la parte convocada para
que en estricto cumplimiento a las previsiones de los articulos 144 y 145 del Cédigo
Contencioso Administrativo, inherentes al aporte integral de la documentacion que obra en
su poder y solicitada en el capitulo de pruebas.

Cordialmente,

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
.C. 24.303.946 de Manizales

Anexo: uno (3 folios: original y dos copias de la consignacion)

an:93 50P20°11 TRBCUL-



18/08/2011 10:07:47

Oficina: 1803 - MANIZALES SUCURSAL
Terminal: CAF012WXP023  Operacion: 64931203

Transaccién: RECALUDO DE CONVENIOS

Valor: $60,000.00
Costo: $0.00
IVA: $0.00
GMF: $0.00

Medio de Pago: EFECTIVO
Convenio: 11283 DEPOSITOS JUDICIALES TRIBU
Ref 1. 24303946

Antes de retirarse de la ventanilla por
favor verifique que la transaccion
solicitada se registro correctamente en
el comprobante. Sino esta de acuerdo
informele al cajero para que la corrija.
Cualguier inquietud comuniquese en
Bogota al 5848500 resto del pais al
018000815000



CONTROL DE GASTOS DEL PROCESO
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SEPT/20/2011 CONSIGNACION $ 60.000 // $ 60.000
SEPT/30/2011 NOTIFICACION /$ 13.000 $ 47.000
\ v 20 zale NebfcegenSee]| . 5 t} 5000 ?kj-f?o:tb

— /)= Y b W T




REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

NOTIFICACION PERSONAL

RADICADO 2011-00333
Manizales, 3 0 SET. 2011

En la fecha y debidamente autorizado por la secretaria de este tribunal, me trasladé a las

oficinas del sefior DIRECTOR SECCIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE i
APRENDIZAJE - SENA EN MANIZALES, lo notifiqué personalmente del contenido del

auto de fecha AGOSTO 26 DE 2011 que Admite la demanda de NULIDADA Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERCHO presentada por la sefiora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ en contra del DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA EN BOGOTA.

A la persona notificada se le hace entrega de la copia del auto admisorio y la demanda,
conforme lo dispone la Ley 446 de 1998

Se hace advertencia que de conformidad con el Art. 150 de C.C.A la presente notificacién

se hace por su intermedio al:

DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA —EN
BOGOTA
A quien debera comunicarle esta notificacion al dia siguiente a su realizacion

NOMBRE: FRANCISOO JAVIER JARAMITIO
C.C. 10.219.256

FIRMA: Lf\/\
N\

/é:RETARIO






REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
SECRETARIA

FIJADO EN LISTA DEL 27 DE MARZO AL 16
ABRIL DE 2012. CORRIERON LOS DIAS 27, 28,
29, 30, 9, 10, 11, 12, 13, 16.INHABILES 31, 1, 2, 3,

4,5,6,7,8, 14, 15.

RUBEN DARIO CUERVO CORREA
ECRETARIO.



Manizales, Abril de 2012

HONORABLES MAGISTRADOS
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
MANIZALES

Accion: Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Accionante:  Martha Lucia Londofio de Sanchez

Accionado: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Caldas
Radicacion:  2011-00333

Referencia: PODER

JOSE FROILAN RAMIREZ SIERRA, mayor de edad, vecino de Manizales identificado con la
cédula de ciudadania No. 10.225.368 de Manizales, obrando en mi condicion de Director (E)
del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Regional Caldas, nombrado mediante resolucion
00021 del 11 de enero de 2012 y posesionado seglin consta en acta Nro. 000007 del 11 de
enero de 2012, y de acuerdo a la delegacion de funciones conferidas por el Director General de
la Entidad mediante Resolucion No. 490 de 2005, manifiesto que confiero PODER especial,
amplio y suficiente a la abogada GLORIA NANCY VALENCIA GIRALDO, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 30.403.359 de Manizales, y Tarjeta Profesional No. 156578 del C. S.
de la Judicatura, para que represente al SENA en el proceso de la referencia.

La apoderada queda facultada para realizar todo tipo de gestiones inherentes al presente
mandato, conferido en defensa de los intereses y derechos de la Entidad, proponer
excepciones, nulidades, presentar alegatos y memoriales, interponer recursos, sustituir previa
autorizacion del poderdante, asistir e intervenir en audiencias, incluidas las de conciliacion, y
en general para ejecutar todas las acciones tendientes al cumplimiento del mandato que se le
confiere y las demds consagradas en el articulo 70 del C.P.C., con excepcion de la facultad de
recibir, transigir, desistir, renunciar y reasumir para lo cual se requiere previa y expresa
autorizacion del poderdante. Igualmente, si fuere el caso, queda facultada para CONCILIAR o
manifestar la voluntad de NO CONCILIAR las pretensiones de la parte demandante, de
conformidad a lo decidido por el Comité de Defensa Judicial y Conciliaciones del SENA.
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SENA

IN

CALDAS

CERTIFICACION

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un Establecimiento Publico del
orden nacional con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y
autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de la Proteccién Social, fue
creado mediante Decreto 118 de 1957 y reestructurado por la Ley 119 de
febrero 9 de 1994 y los Decretos 249 y 250 de 2004.

Como quiera que se trata de una entidad publica de creacién legal, no esta
obligada a probar su existencia en ninguna actuacion administrativa o
judicial.

EI NIT del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA a nivel nacional es
899999034-1.

Su Representante Legal a rivel de la Regional Caldas es el Doctor JOSE
FROILAN RAMIREZ SIERRA, con domicilio en la ciudad de Manizales,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 10.225.368 de Manizales, quien
fue nombrado mediante Resolucion numero 00021 del 11 de enero de 2012,
y tomo posesion seglin Acta numero 000007 del 11 de enero de 2012, en
calidad de Director Encargado de la Regional Caldas.

Para constancia se firma en Manizales a los 9 dias del mes de marzo de
2012.

Méf&&é/ C@
BEATRIZ EUGENIA LONDONO CARDONA

Coordinadora Grupo Mixto de Apoyo Administrativo
SENA Regional Caldas

SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilometro 10 via al Magdalena Fax 8748350 Indicativo 096 Conmutador 8748444 Manizales - Caldas - Colombia
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%@Wﬂ RESOLUCION NUMERO (2] DE2012 O,
DIRECCION .
GENERAL

Por la cual se ordena una novedad de personal

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA" En ejercicio de
sus facultades legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por el Articulo 4 numeral 3° del
Decreto 249 de 2004.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Ordenar la siguiente novedad en la planta de personal adoptada para la
Entidad en el Decreto No. 00250 de 2004:

1. Apellidos y Nombres 2. ldentificacion
RAMIREZ SIERRA JOSE FROILAN C.C. No. 10.225.368
3. Regional 4. Dependencia
CALDAS CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
5. Cargo 6. Especialidad Sueldo
] SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 $ 3.967.098
' o =, CLASE DE NOVEDAD "~ ™% "7 o
Nombramiento |9. Nombramiento |10 Nombramiento |11 Nombramiento 12  Ascenso
QOrdinario 11__ Provisional r Supernumerario |— Periodo de Prueba r
13 Incorporacion |14 Encargo 16 Traslado a cargo | 16 Bonificacion por traslado
r rf vacanle f_| [_
I 17. Licencia Ordinaria 18. Aceptacion renuncia
F echa de Iniciacion Fecha de Terminacion | Total [_
Dia Mes Afo | Dia Mes Afo | Dias | 19. Declaracion de insubsistencia del
Nombramiento []
20. Vacaciones
Para disfrutar Por el periodo comprendido
Del Al Entre el y el
Dia Mes Afo| Dia Mes Ao | Dia Mes Afio | Dia Mes Afo
: NUEVA SITUACION . o1 7l "
21. Cargo 22 Especialidad 23. Sueldo
DIRECTOR REGIONAL GO0O7 $ 5.158.146
. .24 Regional 25 Dependencia
CALDAS  DESPACHO DIRECCION

=

ARTICULO SEGUNDO: La presente novedad se ordena por encontrarse el cargo vacante definitivamente,
hasta por un términc de tres (3) meses. con diferencia salarial y sin desprenderse el encargado de |as funciones

que viene ejerciendo.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el encargo del Dr. Hernan Hoyos Walteros, como Director Regional
Caldas, ordenado mediante Resolucion No. 02174 del 24 de noviembre de 2011,

ARTICULO CUARTO: La persona encargada se posesionara dentro del término y las condiciones legales ante
el Dr. Jaime Ramon Gomez Pascuali, Secretario General.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a pariir de la fecha de su expedicion
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota a los, ﬂ | ENE 2[”2\ ; .
{ ’ i =
N > :, LA L-—""

CAMILO EDUARDO BERNAL HADAD
Director General

Revisd: Gilma Patricia Ramirez Rodriguez
sgordinadora Grupo Relaciones Laborales

Proyectd: Diana Mardinez -
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| A‘- ACTA DE POSESION No. 0008 07

DIRECCION
GENERAL

l
Ant' el SECRETARIO GENERAL DEL SENA, doctor JAIME RAMON
GOﬁJEZ PASCUALI, se presents el doctor JOSE FROILAN RAMIREZ
SIERRA, portador de la cédula de ciudadania No. 10.225.368, con el
objeto de tomar posesién legal del cargo de DIRECTOR REGIONAL
GRADO 07 de la REGIONAL CALDAS, conforme al ENCARGO
ordenado mediante Resolucion No. 00021 del 11 de enero de 2012 de
la Direccién General.

Juro respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las Leyes, los
Reglamentos de la Entidad y desempefiar con eficiencia los deberes y
msbonsabﬁidades del cargo.

firma a los, 1 1 ENE 2012

Moo

EL FUNCIONARIO AUTORIZADO

Para consta

L POSESIONADO
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W Por la cual se subrogan los ar‘t;cuzlg(sJ 33 al 45 de la resolucién 0770
e

El Director General (e)
del Servicio Nacional de Aprendizaje Sena,

E'n ejercicio d.e sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por los
articulos 9° y siguientes de la Ley 489 de 1998, y el numeral 1° del articulo 40 del
Decreto 249 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 249 del 28 de enero de 2004 se modifico la Estructura del
SENA y se reorganizo las funciones de sus dependencias.

Que para garantizar la continuidad de los procesos institucionales y readecuarlos a la
nueva estructura organizacional de la entidad, se hace necesario modificar la parte
pertinente a las delegaciones de la representacion judicial y extrajudicial contenidas

en la Resolucion 770 de 2001, tanto en la Direccién General como en las Regionales
del SENA.

Que en virtud de lo dispuesto en la Constitucion politica de Colombia, y de
conformidad con los preceptos enunciados en la Ley 489 de 1998, las autoridades
adminictrativas podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de

funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o
complementarias.

Que el Decreto 249 de 2004, por el cual se modificod la estructura del Servicio
Nacional de Aprendizaje, en el numeral segundo (2° ) de su articulo cuarto (4° ),
atribuyd al Director General, la facultad de “Ejercer la representacion legal de la entidac."

Que el numeral 12 del articulo 16 del Decreto 249 de 2004, determina como funcidn
de la Direccion Juridica: “12. Asumir la representacion judicial y extrajudicial de la entidad
dentro de los procesos judiciales y administrativos en que sea parte”.

Que a su vez, el numeral 8° del articulo 9° del Decreto 249 de 2004, asigné como
funcion de la secretaria General: “Coordinar las relaciones con las organizaciones

sindicales de la enlidad y las asociaciones de pensionados y efectuar los trémites que
demande esta actividad.”

Que el numeral 20 del articulo 24 del Decreto 249 de 2004, asign6é como funcién de
las Direcciones Regionales y de la Direccion del Distrito Capital: “Representar al SENA
en el respectivo Departamento o en el Distrito Capital, segtin el caso."

Por lo expresado el Director General,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: En virtud del numeral 12 del articule 16 del Decreto 248 de

2004, la Direccion Jurfdica del SENA, asume la representacion judicial y extrajudicial
de la entidad dentro de los procesos judiciales y administrativos en que sea parte.
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RESOLUCION NUMERO 000490 DE 2005
N

Por la cual se subrogan los articulos 38 al 45 de la resolucién 0770
Direccidn Ganeral de 20 o1

C¢

ARTICULO SEGUNDO: Delegar en los Directores Regionales y en la Direccién del Distrito
Capital del SENA, las siguientes funciones:

1.- Notificarse de los autos admisorios de las demandas del contencioso administrativo que
se adelantan contra el SENA o contra los actos originarios de la Entidad, dentro del ambito
de la jurisdiccion de su departamento. Las Regionales deberan contar siempre en su archivo
con copia del correspondiente expediente el cual debe contener copia o fotocopia de la
demanda y el auto admisorio de la misma con la fecha de notificacion. Esta documentacion
podra ser requerida por la Direccién Juridica en cualquier momento.

2.- Nolificarse de los autos admisorios de las demandas dictadas en los procesos civiles,

laborales, poficives y penafes contra el SENA, dentro del dmbio de la jurisdiccion de su
departamento.

3.- Promover los procesos civiles, laborales, policivos y contencioso administrativos en que
esté interesado el SENA, dentro del ambito de la jurisdiccidn de su departamento.

4.- Constituirse en parte civil en los procesos penales que se adelanten, dentro de la

jurisdiccion de su departamento, por la comision de delitos que hubieren lesionado los
intereses del SENA.

5.- Interponer los recursos ordinarios y extraordinarios procedentes e intervenir en los que se
forrulen contra las providencias dictadas en los procesos mencionados.

6.- Representar al Director General dentro del &mbito de la jurisdiccién de su departarnento,
en todos aquellos actos de carécter procedimental, judicial, policivo o administrativo, en los
que debe intervenir en su calidad de representante legal del SENA.

7.- Conferir poder a los abogados de planta o a aquelios contratados expresamente para
prestar el servicio de representacion judicial y defensa del SENA en los procesos, diligencias
y recursos a que se refiere el presente articulo.

8.- Rendlir los informes que solicite la Direccion Juridica sobre el conlrol de los procesos que
realiza la correspondiente Direccién Regional y del Distrito Capital.

PARAGRAFO: Los poderes que se otorguen a los abogados externos en ejercicio de esta
funcion delegada, no contendran la facultad de recibir.

ARTICULO TERCERO: Delegar en los Directores regionales y en el Director del Dislrito
Capital, la funcién de conciliar en representacion del SENA y/o otorgar poder para el mismo
fin, en las audiencias decretadas por las autoridades judiciales o extrajudiciales del pais,
previa autorizacion del Comité Nacional de Defensa y Conciliacion Judicial del SENA.

ARTICULO CUARTO: Los Directores regionales y del Distrito capital deberan mantener
actualizado el formato tnico de informacién litigiosa, enviando los informes mensuales a la
Direccion Juridica por el medio indicado para tal fin por dicha dependencia.

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Secretario General del SENA, la funcion de representar
a la Entidad, ante el Ministerio de Proteccion Social, en los asuntos relacionados con las
acciones interpuestas por las organizaciones sindicales del SENA, asi como promover las
acciones que en esta misma materia esté interesada la Entidad.
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Direccidn General

RESOLUCION NUMERO

Por la cual se subrogan los articulos
de 200

uCrC’

600490 DE 2005

38 al 45 de la resolucién 0770
1

PARAGRAFO: Con el fin de cumplir con la funcién delegada, el Secretario General queda
facultado para conferir poder a los abogados de planta o contratados, asignados a &sa
Secretaria, para prestar el servicio de representacion administrativa, judicial o extrajudicial y
defensa del SENA en los procesos, diligencias y recursos a que se refiere el articulo Quinto

de la presente resolucion.

e [

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
subroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial l0s articulos 38 al 45 de
la resolucipn 0770 de 2001.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los -3 ABR 2005

—

e —
._ _ JUAN BAYONA FERR
S i| Director General (e)
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Regional Caldas

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la ciudad de Manizales, siendo las 1:45 p.m. del 25 de octubre de 2005,
notifiqué a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, quien se
identifico con la cédula de ciudadania niimero 24.303.946 de Manizales , la
Resolucién  No. 001951“del 5 de octubre de 2005, por la cual se reconoce
una pension de jubilacion.

Después de leerla, se le entregé una copia de la mencionada Resolucion, se
le informd que contra esta providencia procede Unicamente el recurso de
reposicion que podra ser interpuesto y sustentado por escrito ante esta
Secretaria, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion
personal.

,ﬂ% ' Qw;(.u,.&xbo e
EL NOTIF)ICADO "MI\BOR-

artha Lucia Londofio de S. Gloria Matilde Castro Rincon
C.C. 24.303.946 de Manizales C.C. 24.327.322 de Manizales

"SENA CONOCIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS”
"Ministerio de Proteccion Social”
- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Kilémelro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 8748350 Indicalivo 968 Conmulador 8748444 Manizales - Caldas - Colombia
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Anexo: Una Resolucion, en dos

@
SENA

N

DIRECCION GENERAL

MEMORANDO

2021- ()4 (176

Bogota D. C., , U DCT m -
PARA: Doctora Gloria Matilde Castro Rincon, Coordinadora Apoyo
Administrativo Mixto Regional Caldas
DE: Coordinador (E.) Grupo Gestiéon Humana
i ASUNTO: Notificacion Resolucion
T De manera atenta le envio copia de la siguiente Resolucion, con el fin de que sea
e’ notificada personalmente, y se proceda de conformidad con lo que en ella se dispone:

PENSIONADO RESOLUCION

FECHA

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ 001951

05/10/2005

Una vez notificada la anterior Resolucion, deben remitir a este Grupo original y copia

de la correspondiente acta.

Cordial saludo,

\\\\\

Guerrero Guio

proguciorn

NR,

Ministerio de la Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

foios Anexu \s). 1 carye e in aficina
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SENA

N

DIRECCION GENERAL

MEMORANDO

2021- 139438
Bogota D. C., A "““:T m ‘

PARA: Doctora Blanca Isolina Pulido Umafia, Coordinadora Apoyo
Administrativo Mixto Regional Boyaca

DE: Coordinador (E.) Grupo Gestion Humana

ASUNTO: Notificacion Resoluciones

De manera atenta le envio copia de las siguientes Resoluciones, con el fin de que

ol sean notificadas personalmente, y se proceda de conformidad con lo gue en ellas se
dispone:
PENSIONADO RESOLUCION FECHA FOLIOS
| JOSE DEL CARMEN GUIO MOYANO 1885 30/09/2005 2
MARTHA LUCIA SANDOVAL DE PEREZ 1903 30/09/2005 2
Una vez notificadas las anteriores Resoluciones, deben remitir a este Grupo original y

copia de las correspondientes actas.

Cordial saludo,

Hernando Al

Anexo: Dos Resoluciones, en Cuatro (4) folios

R,

Ministerio de la Proleccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Anexo (s) b cargo do ln oficina

_productora
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Regional Caldas

Memorando
2021 &5 99
; Manizales, 1 9 SET. 2(];]5
PARR Oy Hernando Albento Guerrero Gulo, Coordinador Grupo de Gestion Humana -Direoccidn
General
DE: Profesional Recursos Humanos
REF: Documentos Tramite Pensional

reconocimiento pensional,

Asi mismo le remitimos al orlginal de la Rasolucién numero 00116 dal 19 de sepiembre de) 2604, en ia cual
28 aceplada la ron

uncia al seiior JOSE EDGAR MEZA GOMEZ, Profesional Grado 08 de la Direccldn
RBagional quian se @Ncuerira en ramite pensional en la Direccion General; razan por la cual anexo las
cartiflcaciones actualizadas para su consolidacidn,

Alguna informacion adicional con gusto Ia atenderda.

Alento saludo

3 c‘;""-«. i
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Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
SERVICIO NACIONAL DE APHENDIZAJE
Kildmetre 10 vin a1 Magdaienn A A 350 Fas T4A380 Ind 0 PR O

TABAAS Maribeniey - Caldas - Colombin

= - i . "OTEH OdMod
£d MWdDE:ET SR 435 e cESErAB9660 : XJd Id 0N 2

3a



Bl/97/1995 B8lL:37 ZBblEEB SkENA COMPRAS
-
BSENA
TRANSMISION DE DOCUMENTOS POR FAX
Rapgional
Riaacnido

PAGE 81 LD

FAA:B53-3201085-236 163

FECHA: PEREIRA, 20 DE SEPTIEMBRE DE 2005

PARA: STA. NATALIA ROMAN RECURSOS HUMANOS SENA
DIRECCION GENERAL

FAX DE DESTINO: 091-5481559

DE: DIRECTORA REGIONAL ENCARGADA RISARALDA

ASUNTO: INGRESO APRENDICES -NOMINA DE SEPTIEMBRE DE 2006

T T o =
FIRMA C.Qz TR P P

_TECNICO 03

No. DE HOJAS TRANSMITIDAS
INCLUYENDO ESTA: 04

Ext. 1025-1067

] 1
NOTA: 8] no recibe sl mensaje completo, favor llamar al teléfono 096-3261666 |
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Regional Caldas :
2021

LA PROFESIONAL DEL GRUPO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA:

Que I sefora MARTHA LUCIA LONDORNO DE SANCHEZ. identificada con la cédula
de ciudadania 24.303.946 de Manizalles. ha prestado sus sendcios o esto Bt
desde 1& de abrll da 1981, actuaimente se desermpent en ol cargo de
Instructord Grado 20 del Centro de Comercio y Servicios, con una asignacidn
mensual gde 52.207.993.00

Sue el tiempo para PENSION DE JUBILACION con esta Enfidad del 16 de abril de
1981 y ef 30 de saptiembre de 2008, os de Vaintcuafro (24) ofos, cinco ' (5) Tresers
y quince (15) dias, se aclara que continta laborando en el SENA. :

Rue durante su vinculacidn labonsl con asta Enftdod. & sefiana  MART 2 LA A
LONDONO DE SANCHEZ estuvo dfiliado al Instituto de Seguros Sociales parg

efactos pensionales desde el 21 de abrl de 1987, con el nomero de afillacién
070131528,

Que enire el 1°. De Abril de 1994 y ol 30 de sepliambre del ono 2006, |a sefiora
MARTHA LUCIA LONDORO DE SANCHEZ deveng® en esto Entidact s sianoms
registradas en el documento anexo, el cud forma parte de esta certificacion.

Que revisada la hoja de vida dea la sefora MAIRTHA LUCIA LONDORNO DE SACHEZ,
No se anconfraron documentos que ocradiben vincukorelon fabora) con oo
Entfidades del Sector PUblico.

Manizoles, septiembre 19 def 2005

(] 8] ; 2.

Lilamer M.S,

LA FORMAGION PROFESIONAL ELEMEMNTO CENTRAL DE UNA POLiTICA S8OCIAL™

Ministerio de Trabajo y Seguridad Soclal
- o SEAVICIO NAGIONAL DE_APRENDL
Klldmeatro 10 via al Magdalona AA. 350 Fax 0748350 |60 O
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SENA

;Ai BERVICIC RACIONAL DE APRENDIZAJZ -SENA

ERTIFICACION DE DEYERGADBOS EN FACTORES BASE DE COTRACION

J2:_WARTHA LUICIA LONDONO DE SANGHEZ C. C. No. 24,303 845 d¢ Maniz CA
ETIRADO DEL SEAVICID: O X § FECH&: SEPTIEMSNE 18

GRUFDDE RECURSDS RUMANCS- REGIDNAL CALDAS

"ERIODC DE LIQUIDACKON : DEL 1* DE ABRIL DE 1334 AL 30 DE SEPTIEMBAE DEL ARO 2005

CARSO: INSTRUCTOR 1.5, GRADO 20 DEL GENTRO COMERCIO Y SERVIROS
DEL 460 2005
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SENA

-
JAK SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA -
GRUPO DE RECURSOS HUMANGS- REGIONAL CALDAS
CERTIFICACION DE DEVENG{XDOS EN FACTORES BASE DE COTIZACION
DE:_MARTHA LUCIA LONDONQ DE SANCHEZ C. C. No. 24.303.946 de Maniz_CAHGO: INSTRUCTOCR T.C. GRADO 20 DEL CENTRO COMERCIQ Y SERVICIOS
RETIRADO DEL SERVICIO: NO X SI FECHA: SEPTIEMBRE 19 DEL ANO 2005
| PERIODO DE LIQUIDACION : DEL 1° DE ABRIL DE 1994 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2005
1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

No. Dias 270 360 360 360 360 360 360 360 360 360 360 270
Asignaf_idn mensual $2,797,101.00 $4,626,180.00 $6,400,788.00 $7,040,868.00 $8,762,124.00 $19,867,148.00 $18,742,512.00 $21,581,688.00 $22,884,192.00 $23,991,792.00 325,114,608.00 J $19,871,837.00
Prima Técnica F. Salarial
Horas Extras Diurnas $153,912.00 $25,202.00 $562,416.00 $176,014.00 $418,577.00
Horas Extras Nocturnas $51,189.00 $614,818.00 $141,153.00 $338,238.00 $428,153.00 $1,430,547.00
Recargo Nocturno $301,999.00 $34,174.00 $25,874.00 $221,507.00 $96,724.00 $38,469.00 $961,135.00 $155,035.00 $101,827.00
Dominicales y Festivos
Bonificacign por Servicios $108,776.00 $134,930.00 $157,869.00 $205,359.00 $261,821.00 $452,599.00 $597,113.00 $636,581.00 $667,456.00 3639,761.00 $732,509.00 $772.798.00
Bonificaciba por Compensacion $531,978.00
TOTAL [ $3,110,978.00§ $5,703,129.008 §7,296,400.008 58,116,443.008 $9,653,586.004 $20,641,254.004 $19,436,349.004 §22,256,738.008 $§24,512,783.000 $24,691,553.004 $27,851,276.004 520,746,562.003
Liliang Martinez hez
Pref; al Grupo Recursos Humanos

S



PARA: Dr Hemando Alberto Guerrero Guio, Coordinador Grupo Talento Humano -Direccion
DE: Profesional Recursos Humanos
REF; Acta de Nolificacion

Alenlo saludo,

Anexo: 2 Folios

Lilicme MS.
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’ 15 ‘ Para los tramites subsiguientes anexo remitimos el acla de nolificacion de la Resolucion numero 001951 gel
| ) | 5 de oclubre de 2005, de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ.
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sema  RESOLUCION No. 001951 DE 2005

P'or la cual se reconoce una pension de jubilaciéon

L.a Secretaria General del Servicio Nacional de Aprendizaje "SENA”, en ejercicio de la facultad
delegada por el Direclor General de la Entidad en el numeral 17 del articulo 1° de la Resolucion No.
02529 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que Ja sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la C. de C. No.
24.303.946 de Manizales, quien en adelante se denominar4 la peticionaria, solicitd a esta Entidad el

reconocimiento de la pension de jubilacion por intermedio de la Regional -Caldas, donde se
desempefia como Instructora,

Regional Caldas el 19 de septiembre de 2005, en la cual sefiala que el 30 del mismo mes complela

Que: por encontrarse la peticionaria en las condiciones del inciso 2% del articulo 36 de la Ley 100 de
1993, es beneficiaria del régimen de transicion establecido en esa norma, por lo cual, la edad, el
tiempo de servicio y el monto de la pensién son las sefialadas por el articulo 1° de la ley 33 de 1985.

Que para demostrar los 55 afios de edad la peticionaria presentd copia autentica del registro civil de
nacimiento expedida por la Notaria Primera de Manizales, donde consta que nacio el 2 de marzo de

G R it et iy e o |

1950, y para verificar los 20 afios de servicios al Estado se allego certificacion expedida-por-ia i

en la entidad 24 afos, 5 meses y 15 dias de servicio y no hay constancia en su hoja de vida que
haya trabajado en otras entidades del Estado diferente al SENA.

Que la pelicionaria presentd declaracion juramentada rendida el 2 de abril de 2005 en la Notaria
Cuarta de Manizales, manifestando que no ha trabajado en otra enlidad publica aparte del SENA y
que no es pensionada de ninguna otra institucion publica o privada.

Que por haberle faltado a la peticionaria para el 1° de abril de 1994 mas de 10 afios para adquirir el
derecho a la pension (la causo el 2 de marzo de 2005), en cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 36-inciso 2° y 3° de la Ley 100 de 1993 y la jurisprudencia proferida por el Consejo de
Estado en sentencias como las No. 470 del 21 de septiembre de 2000, 249 del 24 de julio de 2003 y
4423-01 del 13 de marzo de 2005, debe liquidarse la pensién como lo establece el articulo 1° de la
Ley 33 de 1985, es decir con el "setenta y cinco (75%) del salario promedio que sivié de base para
los aportes durante el dltimo aiio de servicio”, actualizado con el I.P.C. certificado por el DANE; como
la peticionaria sigue laborando y cotizando, para efectos de esta Resolucion se toma como fecha de
corte el 30 de septiembre de 2005; segun la certificacion expedida por la Regional Caldas el 19 de
sepliembie “del mismo mes, la liquidacion de la pension, incluido el incremento salarial de 2005,
queda asi:

2004 2.005 TOTAL

No. Dias % 210 360
Asignacion mensual 5.997.948 19.871.937 25.869.085
Prima Tecnica F. Salarial 0 0 0
Horas Extras Diumas 0 0 0
Horas Exlras Noclumas 0 0 0
Recargo Noclumo 62.048 101.827 163.875
Dominicales y Feslivos 0 0 0
Bonificacion por Serviclos 0 772798 172.798
Bonificacion por Compensacion 0 0 0
SUBTOTALES 6.059.996 20.746.562 26.806.558
LP.C a 31-12/2004 (1,0550) 6.393.296
TOTALES 6.393.296 20.746.562 27.139.858
Salario Promedio : / 12 Meses 2.261.655
MESADA PENSIONAL (x 75%) 1.696.241

Que con base en las operaciones matematicas realizadas anteriormente, se debe reconocer como
mesada pensional la suma de $1.696.241 para el afio 2005, que empezaran a pagarsele a partir del
dia que se retire del servicio.

-
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{|Teniendo en cuenta que la peticionaria ya cumplio los requisitos para la pension de vejez, debe
||solicitarla inmediatamente al 1SS y entregar al SENA dentro de los quince (15) dias habiles
[|siguientes a la notificacion de esta resolucion el comprobante de radicacion; asi mismo, la

sema  RESOLUCION No. ()] 951  DE 2005

7A Por la cual se reconoce una pension de jubilacion

Que durante la vinculacion laboral de la pelicionaria con esta entidad, el SENA le ha venido pagando
al 1SS las cotizaciones pensionales de ley bajo el nimero de afiliacion 070131528, para que cuando

ella cumpla los requisitos, ese Instituto cubra los riesgos de vejez, invalidez o muerte que asumio
desde enero de 1967.

Ty

Que la peticionaria retne las condiciones del literal a) y el paragrafo del articulo 5° del Decreto 813
de 1994 (modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994), al que nos remite el articulo 45 del
Decrelo 1748 de 1995; en consecuencia, le corresponde al SENA reconocerle y pagarle el 100% de
la pension hasta la fecha a partir de la cual el ISS le reconozca la pension de vejez, quedando desde
ese momento de cuenta del SENA Unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre las dos pensiones
(SENA — ISS), en virtud de la compartibilidad pensional que establecen las normas mencionadas.

Que en mérito de lo expuesto, esta Secretaria,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,
identificada con la C. de C. No. 24.303.946 de Manizales, una pension de jubilacion por valor de UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS

del.servicio; esta pension se reajustara conforme a las disposiciones legales.

ARTICULO SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA: El SENA pagara el valor total de la mesada a
que se refiere el articulo anterior, hasta la fecha a partir de la cual el Instituto de Seguros Sociales le
reconozca a la peticionaria la pension de vejez con base en las cotizaciones que para ese efeclo le
ha hecho esta Entidad, quedando desde ese momento de cuenta del SENA unicamente el mayor
valor, si lo hubiere, entre la pension asumida por el ISS y la que corresponda por esle Aclo, en virlud
de la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones. .

pensionada debe informarle al SENA sobre la Resolucion pensional del ISS, a mas tardar dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se enlere de ella por cualquier medio.

ARTICULO TERCERO: Como el SENA le pagara a la pensionada el 100% de la mesada reconocida
en esla Resolucion hasta cuando el ISS le empiece a pagar la pension de vejez, el retroactivo a que
haya lugar por el periodo transcurrido entre la fecha en que la pensionada adquiera el derecho a esa
pension de vejez y la fecha en que el 1SS empiece a pagarla efeclivamente, sera girado al SENA,; si
la pension del ISS fuere mayor a la de esta Entidad, el SENA le girara a la pensionada el mayor
valor, una vez reciba el retroactivo del ISS

En el evento que por cualquier causa, con posterioridad a la fecha en que el Seguro Social le
empiece a pagar al pensionado por némina la pension de vejez, el SENA le pague como mesada un
mayor valor al de la diferencia pensional (SENA — ISS) que le corresponde por la compartibilidad
pensional, el pensionado debe informarlo inmediatamente al SENA y reintegrar a esta Entidad los
valores recibidos de mas.

ARTICULO CUARTO: Contra esta Resolucion procede solamente el recurso de reposicion, que
podra ser interpuesto y sustentado por escrito dirigido a esta Secretaria, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la notificacion personal o la desfijacion del edicto.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha que quede en firme.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 05 UC[ 2005

/LN.CQQ.& \3%%/0 .

PIEDAD PEREZ DE ESCOB
NRManiana £/ 3o G Secretaria st‘a neral

) Pl
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($1.696.241) mensuales para el afio 2005, que empezara a pagarsele a parlir del dia que se retire ”
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Regional Caldas

2021

LA PROFESIONAL DEL GRUPO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA:

Que la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la cédula
de ciudadania 24.303.946 de Manizales, ha prestado sus servicios a esta Entidad
desde 15 de abril de 1981, actualmente se desempena en el cargo de
Instructora Grado-20-del Centro de Comercio y Servicios, con una asignacion
mensual de $2.207.993.00

Que el tiempo para PENSION DE JUBILACION con esta Entidad del 15 de abril de
1981 y el 30 de septiembre de 2005, es de Veinticuatro (24) afios, cinco (5) meses
y quince (15) dias, se aclara que contintia laborando en el SENA.

Que durante su vinculacién laboral con esta Entidad, la sefiora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ estuvo afiliado al Instituto de Seguros Sociales para
efectos pensionales desde el 21 de abril de 1981, con el nimero de afiliacién
070131528.

Que enfre el 1°. De Abril de 1994 y el 30 de septiembre del afo 2005, la senora
MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, devengd en esta Entidad las sumas
registradas en el documento anexo, el cual forma parte de esta certificacion.
Que revisada la hoja de vida de la sefora MARTHA LUCIA LONDONO DE SACHEZ,
no se encontraron documentos que acrediten vinculacién laboral con otras
Entidades del Sector Publico.

Manizales, septiembre 19 del aid 005

LILIAN AR ANCHEZ

Liliana M.S.

“LA FORMACION PROFESIONAL ELEMENTO CENTRAL DE UNA POLITICA SOCIAL”

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
SERVICIO NACIONAL DE APHENDIZAJE
Kilémetro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 8748350 Indicativo 968 Conmutador 8748444 Manizales - Caldas - Colombla
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Regional Caldas

Memorando

2021 4100

Manizales, lg SET 2[][]5

PARA: Dr Hernando Alberto Guerrero Guio, Coordinador Grupo de Gestion Humana -Direccion
General :

DE: Profesional Recursos Humanos

REF: Documentos Tramite Pensional

En atencion a solicitud telefénica del grupo de pensiones de Digeneral, cordialmente le remitimos actualizadas |
las cerificaciones de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, quien se encuentra en proceso de |

j’, reconocimiento pensional.

Asi mismo le remitimos el original de la Resolucién nimero 00116 del 19 de septiembre del 2004, en la cual
es aceplada la renuncia al sefior JOSE EDGAR MEZA GOMEZ, Profesional Grado 08 de la Direccion
Regional, quien se encuentra en tramite pensional en la Direccién General: razén por la cual anexo las
certificaciones actualizadas para su consolidacin.

Alguna informacién adicional con gusto la atenderé

Atento saludo,

Liliana IS,

q folos.

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

.~ 0)‘w(llémelm 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 748350 Indicallvo 968 C tador 748444 Manlzales - Caldas - Colombla
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Regional Caldas

2021

LA PROFESIONAL DEL GRUPO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA:

Que la senora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la cédula
de ciudadania 24.303.946 de Manizales, ha prestado sus servicios a esta Entidad
desde 15 de abril de 1981, actualmente se desempena en el cargo de
Instructora Grado 20 del Centro de Comercio y Servicios, con una asignacion
mensual de $2.207.993.00

Que el tiempo para PENSION DE JUBILACION con esta Enfidad del 16 de abril de
1981 y el 30 de septiembre de 2005, es de Veinticuatro (24) anos, cinco (5) meses
y quince (15) dias, se aclara que continta laborando en el SENA.

Que durante su vinculacién laboral con esta Entidad, la sefora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, estuvo afiliado al Instituto de Seguros Sociales para
efectos pensionales desde el 21 de abril de 1981, con el nimero de dfiliaciéon
070131528.

Que entre el 1°. De Abril de 1994 y el 30 de septiembre del afio 2005, la sefiora
MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, devengd en esta Entidad las sumas
registradas en el documento anexo, el cual forma parte de esta certificacion.,

Que revisada la hoja de vida de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SACHEZ,
no se enconfraron documentos que acrediten vinculacién laboral con otras
Entidades del Sector Pablico.

Manizales, septiembre 19 del

LILIAN

ARTINEZ SAN
MR ANe S

F -~
Lllana M.S. é—} D‘ > \4}

“LA FORMACION PROFESIONAL ELEMENTO CENTRAL DE UNA POLITICA SOCIAL"”

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Kilémetro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 8748350 Indlicativo 968 C dor 8748444 Manizales - Caldas - Colombla




CERTIFICACION DE DEVENGADOS EN FACTORES BASE DE COTIZACION
DE:_MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ C. C. No. 24.303.945 de Maniz CARGOQ: INSTRUCTOR T.C. GRADO 20 DEL CENTRO COMERCIQ Y SERVICICS
FECHA: SEPTIEMERE 13 DEL ANO 2005

PERIODO DE LIQUIDACION : DEL 1° DE ABRIL DE 1994 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2005

RETIRADQ DEL SERVICIO: NO X S

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA
GRUPO DE RECURSOS HUMANOS- REGIONAL CALDAS

1394 1995 1996 1897 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
No. Dias 270 360 360 360 360 360 380 360 360 360 270
Asignacion mensual $2.797.101,00 $4.626.180,00 $6.400.788,00 $7.040.868,00 $8.762.124,00 $19.967.148,00 $18.742.512,00 $21.581.688,00 $22.884.192,00 $23.991.762,00 $17.993.844,00
Prima Técnica F. Salarial
Horas Extras Diurnas $153.912,00 $25.202,00 $562.416,00 $176.014,00 $399.863,00
Horas Extras Nocturnas $51.188,00 $614.818,00 $141.153,00 $338.238,00 $428.153,00 $1.366.591,00
Recargo Nocturno $301.999,00 $34.174,00 $25.874,00 $221.507,00 $36.724,00 $38.463,00 $961.135,00 $83.971,00
Dominicales y Festivos
Bonificacion por Servicios $108.776,00 $134.930,00 $157.868,00 $205.358,00 $261.821,00 $452,598,0 $597.113,00 $636.581,00 $667.456,00 $699.761,00 $699.761,00
Bonificacion por Compensacion $531.978,00
TOTAL §3.110.978,004 $5.703.129,004 $7.296.400,00¢ $8.116.443,004 $9.653.986,00 $§20.541.254,00§ $19.436.349,00 522.256,733,001 $24.512.783,00 $24.691.553,00§  $20.544.030,00
DEVENGADOS EN FACTORES BASE DE COTIZACION EN EL ULTIMO ANO DE SERVICIOS

2004 2005
No. Dias 90 270
Asignacion mensual $5.097.948,00 § $19.871.937,00
Prima Técnica F. Salarial
Horas Extras Diurnas
Horas Extras Nocturnas
Recargo Nocturno $62.048,00 $101.827,00
Dominicales y Festivos
Bonificacion por Servicics $772.798,00
Bonificacion por Compensacion
TOTAL $6.059.996,00  $20.745.552,00§
Liliana Martinez Sanchez
Profesional Grupo Talento Humano
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CERTIFICACION DE DEVENGADQS EN FACTORES BASE DE COTIZACION
DE:_MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ C. C. No. 24.303.846 de Maniz CARGO: INSTRUCTOR T.C. GRADO 20 DEL CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS
FECHA: SEPTIEMBRE 19 DEL ANO 2005

PERIODO DE LIQUIDACION : DEL 1° DE ABRIL DE 1994 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2005

RETIRADO DEL SERVICIO: NO X SI

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA
GRUPO DE RECURSCS HUMANCS- REGIONAL CALDAS

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
No. Dias 270 360 360 360 360 360 360 360 360 360 360 270
Asignacion mensual $2,797,101.00 $4,626,180.00 $6,400,788.00 $7,040,868.00 38,762,124.00 $19,967,148.00 $18,742,512.00 $21,581,688.00 322,884,192.00 $23,991,792.00 $25,114,608.00 § $19,871,937.00
Prima Técnica F. Salarial
Horas Extras Diurnas $153,912.00 25,202.00 $562,416.00 $176,014.00 $418,577.00
Horas Extras Nocturnas $51,189.00 $614,818.00 $141,153.00 $338,238.00 $428,153.00 31,430,547 .00
Recargo Nocturno $301,929.00 $34,174.00 $25,874.00 $221,507.00 $96,724.00 $38,469.00 $861,135.00 $155,035.00 $101,827.00
Dominicales y Festivos
Boniticacion por Servicios $108,776.00 $134,830.00 $157,869.00 $205,359.00 $261,821.00 $452,539.00 $597,113.00 $636,581.00 $867,456.00 $699,761.00 $732,509.00 $772,798.00
Benificacign por Compensacion $531,978.00
TOTAL H $3,110,978.004 $5,703,129.00% $7,296,400.001 $8,116,443.00 $9,653,386.001 $20,841,254,004 §19,436,345.004 $22,256,738.004 $24,512,783.00§ §24,691,553.004 $27,851,276.004 $20,746,562.004

Liliana Martinez Safciez

Profespnal Grupo Recursos Humanos
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Regional Caldas

Memorando
200 1718
! ‘ Manizales, 06 MAT 2005
|
| P ’ =
‘ PARA: Or. Hernando Guerrero Guio, Coordinador Grupo Geslién Humana —Direccifjn General-
DE: Profesional Recursos Humanos

REF: Tramite Pensional

De manera alenta y para los fines subsiguientes, anexo remitimos la documentacion para el disfGte de su
pension de jubilacion de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, quien ha adquirido los
derechos para acceder a la mencionada prestacion social.

! I Para lo anterior anexamos: [)’gf

Solicitud trémite pensional radicado con el nimero 1282 del 5 de abril de 2005

Comunicacién Interna ntmero 1715 del 6 de mayo de 2005

Folocopia de la cédula ampliada

Cerlificado de Registro Civil de Nacimiento

Certilicado de tiempo de servicios prestados y devengados

Declaracion bajo la gravedad del juramento, presentada por el solicitante donde manifiesta que no se
encuentra recibiendo pensién o recompepsa alguna, proveniente del Tesoro Nacional.

I I | O

Atento saludo,
Liliaha Martinez
Lifiana MS.
SENA UNA ORGANIZACION DEL CONOCIMIENTO
’ Ministerio de Proteccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Kilémetro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 748350 Indicativo 968 Ce tador 748444 Manizales - Caldas - Colombia
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Manizales, 5 de abril de 2005

Doctor

'FRANCISCO JARAMILLO HOYOS

Director Regional
Sena ' '
Manizales trnra

DG MAY 2009
Asunto: pension de jubilacion

Al cumplir con los requisitos de edad y tiempo se servicios, solicito
comedidamente tramitar el reconocimiento y liquidacion de mi pension de
jubilacion.

Para esto, anexo los siguientes documentos:

- Registro civil de nacimiento expedido por la Notaria Primera de Manizales.

- Declaracién juramentada otorgada por la Notaria Cuarta el 2 de abril de 2005.

- Fotocopia ampliada de mi cédula de ciudadania, 24.303.946 de Manizales.

Cordialmente,

SANCHEZ



iﬁ

IMBRE
LLIDO DEL

STRADO

(tirma y ssllo del funclonario ante quisn ae ﬁ:}c o1 Joglatr ftV B4 U .
Para efectos del articulo segundo (20.) de la Ley 45 de 1936 r&onozco al nifio a que se refiere esta ;

En la Republica de Mo\_ Departamento de -@a,Qan/J
M.unicipio de MWL‘V\N%)O‘P}“I

Corregimiento o _vereda, ele,)
a_ARA \ (0) del mes de;él\ _-de mil novec:entos‘ﬁgg&%
_,ﬂ/\ﬂ& A QBBZ‘ se presentd el sefiona. _f)gm-\/\,o._ \fov\d).o\w &m&m«o mayor de
(nombra del deciarants)
edad, de nacionalidad 'Qop\bw&/tbwo\ natural de W&W domiciliado

er]__h&,f&ﬁw ¥ declaré: Que el dia o\vf\ /3 ,) . T._

g J\%%p e nOVCClentos,M / 1.959) siendo las
__j;@de la_m%nauo en_fﬁmmda I fa"ﬂ- Rl CDLQEV- J“l"/f

(Direccién de la ecasa, hespilal, barrio, gorregimiento o verada, ete.) |
X
del mumclpm de M(ﬁw Repiiblica de Q@L&a un nifo de
SeX0 %@M a quien se le ha dado el nombre de_/%o\,\ﬂ/\\a 'iuc,.b\ e

hijo_ — — del senor e —— ——— _ de —anos de edad

{con cédula No.)

—_—

natural de Repiblica de ——— ~—de profesién ———— -

s

v la sefora —gngvul £—{7V\OQDVVQ Efom&o de™@ & afios de edad, natural de WJ
Elit

MO\MD\ Repubhca de Mo\ de pro{esmnip@cv\/

.abuelos paternos

'Y abuelos maternos -g’w\wm g'o"‘"ﬂm ) ey

Fueron testigos, : ;
En fe de lo cual W present}ﬂ?a
El declarante, 224 amlw ﬁg
= (cddula No.)
Y 25X g5 c%/b/
M / =
Il teahgo
(r:édulu No.)

El testigo, ///_ﬂzﬁé’mév %fﬂ%/cc’ . LoD oS /é‘/ ;

TWMM%MMW TNV

Acta como hijo natural y para constancia firmo."




et

NOTARIA CUARTA DEL CIRCULO

Manizales -Caldas
Carrera 24 No., 20-10
Teléfonos 8841340 - 8844239

. DECLARACION JURAMENTADA

En el Municipio de Manizales, Departamento de Caldas, Republica de Colombia, a DOS
(2) dias del mes de Abril del afio DOS-MIL CINCO (2005), ante mi, MARLENE BOJACA
PAVA, Notaria Cuarta Encargada del Circulo de Manizales, comparecié MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, mayor de edad y residente en Manizales, quien se identifico
con cédula numero 24.303.946 de Manizales, cuya direccion es: Calle 66 nimero 9A-32,
telefono 8754507, de estado civil casada, con sociedad conyugal de bienes vigente, se
desempeiia como Docente, y manifestd que para los efectos legales consiguientes
presenta esta declaracion juramentada que se entiende prestada con su firma, de hechos
y situaciones que le constan directamente, para lo cual se le puso de presenie el
contenido del articulo 442 del Codigo Penal sobre "falso testimonio” que dice: "El que en
actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramenio ante autoridad
competente, ialie a la verdad o la calle total o parcialmenie, incurrird en prision de
cuatro (4) @ ocho (8) afios". A coniinuacion presenta su testimonio en los siguienies
términos: PRIMERO: Manifiesto por medio de la siguiente declaracién que es cierto que
NO he trabajado en otra entidad publica aparte del SENA y que no soy pensionada de
ninguna ofra institucion pablica o privada. La presente declaracion para solicitar la
pension de jubilacion. Esta declaracion la rindo con el fin de llenar requisitos exigidos y
para los fines periinentes. Preguntado si tiene algo mas que declarar coniestd: No. No
siendo mas el objeto de la presente diligencia se da por terminada y se firma por los que
en ella intervinieron. Derechos: $ 7.710. IVA: $ 1.234. Resolucion 6810 de diciembre 27
de 2004. Hora: 09:57:30 a.m. Elabora: GILDARDO.

/

Declarante: ARTHA LUCIA LONDONO SANCHEZ

MARLENE BOJACA PAVA, Nolari Cuana@rgada o
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Manizales, 06 MAY 2005

9

Sefora

Martha Lucia Londofio de Sanchez
Instructor Tiempo Completo
Centro de Comercio y Servicio
SENA ;
Regional Caldas

Manizales

Asunto: Tramite solicitud pensional

En consideracion a su comunicacién radicada en nuestro archivo el 05 de abril del
ano 2005 con el numero 1282, en la cual solicita el reconocimiento de la pension de
jubilacion, atentamente le informo que de conformidad con el articulo 4° de la Ley
700 de 2001, le notificaremos la respuesta dentro de los seis (6) meses siguientes,
teniendo en cuenta la recopilacién y consolidacion de la informacion que se
necesita, la verificacion de los documentos, la elaboracién del proyecto de
Resolucion, el control juridico y los demas tramites que deben adelantarse.

Cordial saludo,

Profgsional Recursos Humanos

Diana B.

A FORMACION PROFESIONAL ELEMENTO CENTRAL DE UNA POLITICA SOCIAL"

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
= SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilémetro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 8748350 Indicativo 968 Conmutador 8748444
Manizales - Caldas - Colombia
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Regional Caldas ) /{%

2021

LA PROFESIONAL DEL GRUPO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA:

Que la senora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la cédula
de ciudadania 24.303.946 de Manizales, ha prestado sus servicios a esfa Entidad
desde 15 de abril de 1981, actualmente se desempena en el cargo de
Instructora Grado 20 del Centro de Comercio y Servicios, con una asignacion
mensual de $2.207.993.00

Que el tiempo para PENSION DE JUBILACION con esta Entidad del 15 de abril de
1981 y el 30 de abril de 2005, es de Veinticuatro (24) anos, y quince (15) dias, se
aclara gue continta laborando en el SENA. Q J<

I‘aue durante su vinculacion laboral con esta Enfidad, la sefiora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, estuvo dfiiado al Instituto de Seguros Socidles para
efectos pensionales desde el 21 de abril de 1981, con el numero de dfiliacién
070131528.

Que entre el 1° De Abril de 1994 y el 30 de abril del afio 2005, la sefiora MARTHA
LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, devengd en esta Entidad las sumas registradas en
el documento anexo, el cual forma parte de esta cerlificacién.,

Que revisada la hoja de vida de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SACHEZ
no se encontraron documentos que acrediten vinculaciéon laboral con otras
Entidades del Sector Publico. '

Manizales, mayo 6 del ano 2005

LILIAN ARTINEZ HEZ

Liliana M.S. WO‘W

“LA FORMACION PROFESIONAL ELEMENTO CENTRAL DE UNA POLITICA SOCIAL"

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Kilémetro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 8748350 Indicalivo 968 Conmutador 8748444 Manlizales - Caldas - Colombia
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ERTIFICACION DE DEVENGADOS EN FACTORES BASE DE COTIZACION

A

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA
GRUPO DE RECURSOS HUMANOS- REGIONAL CALDAS

i:_MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ C, C. No. 24.303.946 de Maniz: CARGO: INSTRUCTOR T.C. GRADO 20 DEL CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

iTIRADO DEL SERVICIO: NO X S| FECHA: MAYO 6 DEL ANO 2005

:RIODO DE LIQUIDACION : DEL 1° DE ABRIL DE 1934 AL 30 DE ABRIL DEL ANO 2005

1994 1895 1996 1987 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
. Dias 270 360 - . 360 360 360 360 360 360 360 360 360 120
iignacion mensual $2,737,101.00 $4,626,180.00 $6,400,788.00 §7,040,868.00 $8,762,124.00 $18,967,148.00 §18,742 512.00 $21,581,688.00 $22,884,182.00 $23,991,792.00 §25,114,608.00 $6,831,872.00
ima Técnica F. Salarial -
sras Extras Diurnas §153,912.00 §25,202.00 §562,416.00 $176,014.00 $418,577.00
yras Extras Nocturnas $51,188.00 $614,818.00 $141,153.00 $338,238.00 $428,153.00 $1,430,547.00
scargo Nocturno $301,999.00 $34,174.00 §25,674.00 $221,507.00 $96,724.00 $38,459.00 $961,135.00 $155,035.00
minicales y Festivos
»nificacion por Servicios $108,776.00 $134,830.00 $157,868.00 $205,358.00 $261,821.00 $452,598.00 $597,113.00 $636,581.00 $667,456.00 $698,761.00 $732,508.00
snificacion por Compensacion $531,878.00
JTAL /) £2,110,878.008 $5,703,129.008 $7,296,400.008 5$8,116,443.00 $8,653,886.00 $20,641,254.004  §18,436,348.00 $22,256,738.00) $24,512,783.00 §24,691,553.00 $27,851,276.008 58,831,572.008

/s

ifi a‘ig irez Sanchez
rdf sional Grupo Recursos Humanos
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RTIFICACION DE DEVENGADQS EN FACTORES BASE DE COTIZACION
Z:_MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ C. C. No. 24.303.946 de Maniz CARGO: INSTRUCTOR T.C. GRADO 20 DEL CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS
FECHA: MAYO 6 DEL ANO 2005
:RIODO DE LIQUIDACION : DEL 1° DE ABRIL DE 1994 AL 30 DE ABRIL DEL ANO 2005

TIRADO DEL SERVICIO: NO X 8I

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA
GRUPO DE RECURSOS HUMANOS- REGIONAL CALDAS

1954 1995 1996 1987 1958 1998 2000 2001 2002 2003 2004 2005
3. Dias 270 360 . 360 360 360 360 360 360 360 360 360 120
signacion mensual §2,787,101.00 $4,626,180.00 $6,400,788.00 §7,040,868.00 $8,762,124.00 $18,967,148.00 $18,742,512.00 $21,581,688.00 $22,884,182.00 $23,891,782.00 $25,114,608.00 $8,831,872.00
ima Técnica F. Salarial
yras Extras Diurnas $153,812.00 $25,202.00 $562,416.00 $176,014.00 $418,577.00
aras Extras Nocturnas $51,188.00 $614,818,00 $141,153.00 $338,238.00 $428,153.00 $1,430,547.00
scargo Nocturno $301,990.00 §34,174.00 $25,874.00 $221,507.00 §96,724.00 $38,468.00 $961,135.00 §$155,035.00
minicales y Festivos
dnificacion por Servicios $108,776.00 $134,830.00 $157,868.00 $205,359.00 $261,821.00 $452,528.00 $557,113.00 $636,581.00 $667,456.00 $6098,761.00 $732,509.00
>nificagion por Compensacion §531,978.00
JTAL/ ] $3,110,878.00) $5,703,125.00 $7,296,400.008 58,116,443.008 $8,653,986.00) $20,641.254.000 $18,436,348.0 $22,256,738.00) $24,512,783.00 $24,691,553.00 $27,851,27¢, $8,831,872.00)
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rofésional Grupo Recursos Humanos
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DIRECCION GENERAL

1-2024- NQ:Q*}!M: -011481

20772 RARCTE
Bogota, D.C. l_JfD?Aml 13136152

Sefora

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
Calle 66 N° 9 A — 32 barrio la Sultana
Manizales

Asunto: Respuesta Derecho de Peticion
Respetada Sefiora Martha:

En atencion a la peticion radicada en el archivo central de esta Direccion General el 13 de
julio de 2011 con el No. 1-2011-014247, a través de la cual solicita la reliquidacion de su
mesada pensional, con base en los factores devengados en el ultimo afio de servicios,
amablemente le informo que esta Entidad mediante oficio 2-2011-002183 de 18 de febrero
de 2011, solicitd a la Procuraduria General de la Nacién establecer la aplicabilidad de las
directrices trazadas en su Circular 054 de 2010 y la Sentencia de unificacion de 4 de
agosto de 2010 25000-23-25-000-2006-07509-01(0112-09), proferida por el Consejo de
Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda, en la liquidacién de las
mesadas pensionales para el caso especifico del SENA.

En consecuencia la Procuraduria General de la Nacion mediante comunicacién
DTS.002274 de 30 de marzo de 2011, radicada en el archivo central de ésta Direccion
General el 05 de abril de 2011, con el No. 1-2011-006830, informd que el tema del
reconocimiento y pago de pensiones especiales dentro del régimen de prima media con
prestacion definida, debe ser reglamentado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
en cumplimiento de la Circular 054 de 2010; asi mismo que la Procuraduria ha venido
acompafiando a la Direccion de Regulacion Econoémica del Referido Ministerio: en el
framite de expedicion del Decreto que reglamentara el asunto, sin que a la fecha se haya
expedido pronunciamiento oficial al respecto.

Por lo anterior, una vez se allegue dicho concepto, estaremos dando respuesta de fondo a
su solicitud.

e %\(’g{a@cﬁ
na Catalina Moreno Garzon

Coordinadora Grupo Pensiones

Copia: Dra. Silvia Patricia Tamayo Diaz sptamayo@sena.edu.co Directora Juridica SENA Direccién General.

NIS: 2011-05-014850
Proyectd: Maria Victoria Suarez SE?[ez mvsuarezs@sena.edu.co

"SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS "

Ministerio de la Proteccién Social

SERVICIO NACIONAL DE APKE[‘{ DIZAJE

Plazolela La Previsora Calle 57 No. 8-69 - www.sena.edu.co -

AA 53329 - Indicativo 91 - Fax: 546 15 51 - PBX: 546 15 00 Bogota, D.C. Colmnhiﬂ.



Manizales, junio de 2011

Sefiores

DIRECCION GENERAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Bogota, D. C.

Referencia: Derecho de peticion en interés particular

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, mayor y vecina de esta ciudad,
identificada como aparece al pie de mi firma, en mi condicién de pensionada del
SENA CALDAS, con todo respeto me dirijo a usted para solicitar la reliquidacion
de mi pension, con fundamento en los siguientes:

HECHOS

1. Por resolucion 001951 del 5 de octubre de 2005 y modificada con las
resoluciones 01695 de 2008 y 00605 de 2011, de la Secretaria General del
SENA, me reconocieron pension vitalicia de jubilacion.

2. Para la liquidacién de mi pension de jubilacion no se tuvo en cuenta todos
los factores devengados en el Gltimo afio de servicios tal y como lo dispone
el articulo 1 de la Ley 33 de 1985,

3. La Procuraduria General de la Nacion, por circular 054 de 2010, solicité a
los servidores encargados del reconocimiento de pensiones de jubilacion dar
aplicaciébn a las sentencias de unificacion sobre la reliquidacion de
pensiones. )

4. Para los pensionados del SENA conforme a la circular 054 de 2010 el
referente es la sentencia de la Seccion Segunda del Consejo de Estado del
pasado 4 de agosto de 2010, radicacion 0112-2009, que ordena liquidar la
pension sobre el promedio de lo todo devengado en el ultimo afio de
Servicios.

Como quiera que mi pension no se liquidé con base en el 75% de todo lo
devengado durante el dltimo afio de servicios, tengo derecho a la reliquidacion
de la misma.

NG 611 -0 5 - 01ua50-
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PETICION

Con fundamento en lo expuesto, respetuosamente solicito a ustedes la
reliquidacion de mi pension de jubilacion, tomando como base Ia totalidad de
factores devengados por el suscrito durante el tltimo afio de servicios.

El valor resultante a mi favor se pagara retroactivo e indexado conforme al IPC
certificado por el DANE entre la fecha en que se debio pagar cada mesada y la
fecha en que efectivamente se pague.

Recibiré respuesta en la calle 66 9A-32, barrio La Sultana, Manizales.

De ustedes atentame

'NOMBRE: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
G 24.303.946 de Manizales
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SENA
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DIRECCION GENERAL

o No:2-2011-005580

Bogota D, C. 1370472001 11235235

Sefiora

Martha Lucia Londofio De Sanchez
Calle 66 No. 9 A-32

Manizales - Caldas

Asunto: Respuesta a Solicitud

Apreciada Sra. Martha Lucia:

En atencion a su solicitud radicada en la Regional Caldas el 18 de marzo de 2011 con el
No. 1-2011-001543 y recibida en el archivo central de esta Direccion General, el 28 de

’ marzo de 2011, de manera atenta le informo que teniendo en cuenta el tramite de las

e otras solicitudes que le preceden en orden de llegada, la recopilacion y consolidacion de
la informacion que se necesita, la verificacion de los documentos, la elaboracion del
proyecto de resolucion, el control juridico y los demas tramites que deban adelantarse, de
conformidad con el arliculo 6° del Codigo Contencioso Administralivo, le estaremos
nolificando la respuesta dentro de los tres (3) meses siguientes.

Cordialmente,

(oot ben’

Coordinadora Grupo de Pensiones

NIS: 2011-02-005586

> Proyeclo: Yesenia Salas

‘ ' "SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS™
Ministerio de la Proteccién Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Flazoleta La Previsora Calle 57 No. B-60 - www.sena.edu.co - AA 53329 - Indicalivo 91 - Fax: 546 1551 - PBX: 546 15 00 Bogolda, D.C. Colombia
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DIRECCION GENERAL

No:2-2011-005605

Bogota D, C. 13/0472018 11246100

Sefora

Martha Lucia Londofio De Sanchez
Calle 66 No. 9 A-32

Manizales - Caldas

Asunto: Respuesta a Solicitud

En atencion a su solicitud radicada en la Regional Caldas el 18 de marzo de 2011 con el
No. 1-2011-001543 y recibida en el archivo central de esta Direccion General, el 28 de
marzo de 2011, de manera atenta le informo que teniendo en cuenta el tramite de las
otras solicitudes que le preceden en orden de llegada, la recopilacién y consolidacion de

* la informacion que se necesita, la verificacion de los documentos, la elaboracion del
proyecto de resolucion, el control juridico y los demas tramites que deban adelantarse, de
conformidad con el articulo 6° del Codigo Contencioso Administrativo, le estaremos
notificando la respuesta dentro de los tres (3) meses siguientes.

Cordialmente,

Coordinadora Grupo de Pensiones

NIS: 2011-02-005586

‘SProyeclo: Yesenia Salas

| | "SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS"
‘ | | Ministerio de la Proteccion Social
|

SERVICIO NACIONAL DE API(EP{D]ZAJE

F‘Iilzultlaia La Frevisora Calle 57 Mo. 8-69 - www.sena.edu.co - AA 53329 - Indicativo 91 - Fax: 546 15 51 - PBX: 546 15 00 Bogota, D.C. Colombia
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DIRECCION GENERAL

1-2024 Noi2-2011-005943

Bogota D.C., 26/04/2011 16:49:27

Sefior
| Martha Lucia Londofio De Sanchez
| Calle 66 No. 9 A - 32
| Manizales - Caldas

ASUNTO: Resolucion No. 00605

De manera atenta, le remito copia de la Resolucién No. 00605 del 15 de abril de 2011, "por la
se modifica una Resolucién.”, a fin de que tenga conocimiento de la misma tal como se ordena
en su parte resolutiva "COMUNIQUESE Y CUMPLASE", por tanto no debe notificarse
personalmente de la misma,

Cordialmente,
dna Cat W
Coordinadora Grupo Pensiones"

Copia: Ora. Beatriz Eugenia Londofio Cardona (blondono@sena.edu.co), Coordinadora Grupa
de Apoyo Administrativo Mixto Regional Caldas.

Anexo: lo enunciado en un (1) folios

Proyectd: Marcela Ariasf- jariasiqeens. edu.co

SENA CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS.

Ministerio de la Protecclén Social

! SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

l’llll.i:ll:l.l La Frevisora Calle 57 No. 8-60 - www.sena.edu.co - AA 53310 - Indicativo 91 - Fax: 546 15 51 - PBX: 546 15 00 Bogotd, D.C. Colombia



il 4 _
= - 4 7
, 3605
a  RESOLUCION No. U6 DE 2011
3 KR4 : O
,....27\‘? Por la cual se modifica una Resolucién Joj’

Direccion General

La Secretaria General del Servicio Nacional de Aprendizaje "SENA", en ejercicio de la facullad
delegada por el Director General de |a Entidad en el articulo 1° de la Resolucion 02529
del 26 de noviembre de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciéon No. 01695 del 26 de junio de 2008, esla Entidad declaré la pérdida de
fuerza ejecutoria de la Resolucion No. 001951 del 5 de oclubre de 2005, modificada mediante
Resolucion No. 02484 del 9 de septiembre de 2008, a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ, identificada con la C.de C. No. 24.303.946 de Manizales, por cumplirse la condicion
resolutoria eslablecida en el articulo segundo del mencionado acto.

Que en el inciso oclavo de la parte considerativa y el articulo segundo de la parte resolutiva de la
hesorucién No. 01695 del 26 de junio de 2008, se cometié un error aritmético respecto del valor de la
‘mesada pensional a cargo del SENA, toda vez que el Seguro Social mediante Resolucién No.
004903 del 28 de octubre de 2008, le reconoci6 un valor de $1.677.002 a parlir de 1° de diciembre
-de 2005, resultando como diferencia con la mesada reconocida por esta Enlidad el de $19.239 y no
el de $1.667.002 con una diferencia de $29.239 como quedd consignada en la Resolucién en
mencion. Sin embargo, es de aclarar que los pagos por ndmina realizados por el SENA, se han
venido haciendo correctamente respecto del valor de la mesada pensional equivalente para el afio
2011 a $25.238.

Que tratdndose de errores de hecho que no afectan el sentido de la tecision, por disposicion del
inciso 3° del articulo 73 del Codigo Contencioso Administrativo; “Ademads, siempre podran revocarse
parcialmente los actos administrativos en cuanto sea necesario para corregir simples errores
aritméticos o de hecho que no incidan en el sentido de la decision”,

Por lo anterior, es procedente modificar el respectivo inciso de la parle considerativa y el articulo de
la parte resolutiva de la Resolucion No. 01695 del 26 de junio de 2008, en el sentido de rectificar los
valores establecidos respecto de la mesada pensional a cargo del SENA. '
En mérito de lo expueslo, esta Secretaria,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Modificar el inciso octave de la parte considerativa y el articulo sequndo de la
parte resolutiva de la Resolucion No. 01695 del 26 de junio de 2008, respecto del valor de la mesada
pensional a cargo del SENA, el cual quedara de siguiente manera:

A partir de ... Mesada Mesada Diferencia
SENA ISS SENA
1°. Dic. 2005 1.696.241 1.677.002 19.239
1° enero 2006 1.778.509 1.758.337 20.172
19 enero 2007 1.858.186 1.837.110 21.076
1% enero 2008 1.963.917 1.941.642 22.275
1° enero 2009 2.114.549 2.090.566 23.983
1 enero 2010 2.156.840 2.132.377 24.463
1% enero 2011 2225212 2.199.973 25.238

ARTICULO SEGUNDO: A partir del 1° de diciembre de 2005, el valor de la mesada pensional a
cargo del SENA, de la seiiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, es la suma de
DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($19.239), correspondientes al
mayor valor entre la pensién otorgada por el Seguro Social y la que le venia cancelando el
SENA para esa fecha por el mismo amparo (la edad); la diferencia se reajustara de acuerdo a
las normas legales quedando a partir del 1° de enero de 2006 en $20.1 72, para el 1° enero de
2007 en $21.076, para el 1° de enero de 2008 en $22.275, para el 1° de enero del 2009 en
$23.983, para el 1° de enero del 2010 en $24.463 y para el 1° de enero del 2011 en $25.238"
ARTICULO SEGUNDO: Los demés considerandos y articulos de la Resolucion No. 01695 del 26 de
junio de 2008, conservan plena vigencia.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada a los

Stcretario General

Froyectd: Yesgnfa Sa/f®
Reviso: Orlagdy Paes Galindo/Catalina Moreno.
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e | *.Z dgina: 1
gw SENA NIT: 899999034 w Fecha: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA W = Hora: 05:18pm.
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2005 AL 31/12/2005
ENERO 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYO 05 JUNIO 05 FAEALES
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
I 24303946 MARTHA LUCIA LONDONQ DE SANCHEZ
L
1101  ASIGNACION MENSUAL 1.604.544,00 2.092.884,00 2.092.884,00 2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.993,00
2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.893,00 2.207.993,00 0,00 23.454.256,00
1102 PENSION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 s
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.696.241,00 1.696.241,00
1104 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 58.497,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00
76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 0,00 821.497,00
1203 RECARGO NOCTURNO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 101.827,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.827,00
1208 BONIFICACION 0,00 0,00 0,00 772.798,00 0,00 0,00
~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 772.798,00
1213 AUXILIO EDUCATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 152.600,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152.600,00
1214 SUELDO POR VACACIONES 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1301 PRIMA DE SERVICIOS DE JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.239.965,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.239.965,00
1302 PRIMA DE SERVICIOS DE DICIEMER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1303 PRIMA DE NAVIDAD 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1304 PRIMA DE VACACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1305 BONIFICACION RECREACION VACACI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0,00 0,00 0.c0 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.696.241,00 1.696.241,00
1314 ANTICIPOS SOBRE CESANTIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.732.001,00 24.732.001,00
KactuS: ENmRAcMC Usuario: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyvy Digital Wars \)/

iVU



B ; —la . e P

TL.sgina: 2

‘%% SENA NIT: 899999034 Fecha: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA _' ol 7 . Hora: 05:18 p.m.
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2005 AL 31/12/2005
ENERO 05 FEBREROQ 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYO 05 JUNIO 05 YOTALES
JULIO 05 AGQOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
1502 VIATICOS OCASIONALES NACIONALE 0,00 0,00 0.00 299.198,00 299.198,00 149.599,00
299.198,00 332.437,00 0,00 149.589,00 0,00 0,00 1.529.229,00
2001 APORTE PENSION 61.920,00 78.483.00 78.483,00 123.722,00 82.800,00 86.618,00
82.800,00 82.800,00 82.800,00 82.800,00 82.800,00 0,00 926.026,00
2002 APORTE SALUD 64.182,00 83.715,00 83.715,00 131.970,00 88.320,00 92.393,00
88.320,00 88.320,C0 88.320,00 88.320,00 88.320,00 203.549,00 1.189.444 00
2003 FONDO SOLIDARIDAD PENSIONAL 16.045,00 20.929,00 20.929,00 32.993,00 22.080,00 23.098,00
22.080,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00 0,00 246.474,00
2004 RETENCION EN LA FUENTE 2.907,00 3.796,00 3.796,00 6.107,00 4.255,00 6.636,00
3.948,00 3.8486,00 3.946,00 3.946,00 3.946,00 0,00 47.227,00
3014 AHORRO FONDQ DE VIVIENDA 48.136,00 62.786,00 62.786,00 66.240,00 66.240,00 66.240,00
66.240,00 66.240,00 66.240,00 66.240,00 §6.240,00 0,00 703.628,00
4001 COOPSENA - PRESTAMO 155.188,00 202.420,00 202.420,00 202.420,00 146.183,00 500.000,00
407.278,00 0,00 407.278,00 407.278,00 407.278,00 1.686.241,00 4.733.984,00
5105 COOPSENA - AHORRO 141.200,00 184.174,00 184.174.00 194.304,00 184.304,00 194.304,00
194.304,00 194.304,00 194.304,00 194.304,00 194.304,00 0,00 2.063.980,00
5201 SINDESENA - APORTES 16.045,00 20.928,00 20.928,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00
22.080,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00 0,00 234.541,00
6025 SINDESENA - SEGURQ DE VIDA 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0.00 6.000,00
6030 SINDESENA - DESCUENTOS ESPECIA 12.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 17.500,00
11011 ASIGNACION MENSUAL (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 318.468,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 318.468,00
12141  SUELDO POR VACACIONES (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 27.955,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.955,00
30141 AHORRO FONDO DE VIVIENDA (AJUS 0,00 0,00 0,00 9.554,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.554,00
32011 SINDESENA APORTES (AJUSTE) 9.858,00 0,00 0,00 3.185,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.041,00
KactuS: KNmRAcMC Usuario: COREGO1 Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital War
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SENA

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

s

NIT: 899999034

L

'2% vagina: 3

Fecha: 04/04/2011
Hora: 05:18 p.m.

DE 01/01/2005 AL 31/12/2005
ENERO 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYQO 05 JUNIO 05 TOTALES
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
TOTAL DEVENGADOS 1.663.041,00 2.168.184,00 2.169.184,00 3.702.712,00 2.736.091,00 3.775.684,00
2.583.491,00 2.616.730,00 2.284.293,00 2.433.892,00 2.284.293,00 28.124.483,00 56.543.078,00
TOTAL DEDUCCIONES 527.979,00 659.731,00 657.731,00 785.075,00 626.762,00 991.869,00
887.548,00 480.270,00 888.548,00 887.548,00 888.548,00 1.899.790,00 10.191.399,00
NETO A PAGAR 1.135.062,00 1.509.453,00 1.511.453,00 2.907.637,00 2.109.329,00 2.783.815,00
1.695.843,00 2.136.460,00 1.395.745,00 1.546.344 00 1.395.745,00 26.224.693,00 46.351.679,00
KactuS: KNmRAcMC Usuario: COREGOL Formato Fscha: dd/MM/yyyy Digital Ware
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. " 1 I-.'-_' “Zgina: 4
5% SENA NIT: 899999034 * Fecha: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA = Hora: 05:18 p.m.
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2005 AL 31/12/2005
ENERO 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYO 05 JUNIOQ 05 ' SETALER
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 56.543.078,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 10.191.399,00
TOTAL NOMINA ..o 46.351.679,00
Numero de Registros de Detalle282
Kactus ENmRAcCMC Usuario COREGO1 Formatao F
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SENA ' NIT: 899999034

NI

';gina: 1

Fecha: 04/04/2011

®
%W REPORTES DE NOMINA - & Hora: 05:19 p.m.
7Av ACUMULADOS X MES/EMPLEADQ/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2006 AL 31/12/2006
ENERO 06 FEBRERO 06 MARZO 06 ABRIL 06 MAYO 06 JUNIO 06 TOTALES
JULIO 06 AGOSTO 06 SEPTIEMBRE 06 OCTUBRE 06 NOVIEMBRE 06 DICIEMBRE 06
24303946 MARTHA LUCIA LONDONQ DE SANCHEZ |
1102 PENSION 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00
1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.508,00 21.342.108,00
1214 SUELDO POR VACACIONES 0,00 0,00 0,00 2.058.061,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 2.058.061,00
1302 PRIMA DE SERVICIOS DE DICIEMBR 0,00 0,00 0,00 1.163.131,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.163.131,00
1303 PRIMA DE NAVIDAD 0,00 0,00 0,00 3.062.576,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.062.576,00
1304 PRIMA DE VACACIONES 0,00 0,00 0,00 1.470.044,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.470.044,00
1305 BONIFICACION RECREACION VACACI 0,00 0,00 0,00 147.200,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147.200,00
1306 MESADA PENSIONAL JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.778.509,00
0,00 0,00_ 0.00 0,00 0,00 0,00 1.778,509,00
1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1.778.508,00 1.778.508,00
2002 APORTE SALUD 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00
213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 2.561.052,00
4001 COOPSENA - PRESTAMO 0,00 0,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00
255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 2.557.000,00
5105 COQOPSENA - AHORRO 0.c0 0,00 170.736,00 147.616,00 - 147.618,00 147.616,00
155.442,00 155.442,00 155.442,00 155.442,00 155.442,00 155.442,00 1.546.236,00
5145 APSENA APORTES 0.00 0,00 18.286,00 18.286,00 18.286,00 18.286,00
18.286,00 18.286,00 18.286,00 18.286,00 18.2886,00 18.286,00 182.860,00
¥actus: ENmRACMC Usuario: COREGQL Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital War —-.\*"
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SENA

REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADQ/CONCEPTO Acumulados

e Lt

L

Sgina: 2
Fecha: 04/04/2011
Hora: 0S:19p.m.

DE 01/01/2006 AL 31/12/20086
ENERO 06 FEBRERO 06 MARZO 06 ABRIL 06 MAYO 06 JUNIO 068 TOTALES
JULIO 06 AGOSTO 06 SEPTIEMBRE 06 OCTUBRE 06 NOVIEMBRE 06 DICIEMBRE 06
TOTAL DEVENGADOS 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 9.679.521,00 1.778.509,00 3.557.018,00
1.778.508,00 1.778.508,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 3.557.018,00 32.800.138,00
TOTAL DEDUCCIONES 213.421,00 213.421,00 658.143,00 635.023,00 635.023,00 635.023,00
642.843,00 642.849 00 642.843,00 642.849,00 642.8439,00 642.843,00 6.847.148,00
NETO A PAGAR 1.565.088,00 1.565.088,00 1.120.3686,00 9.044 438,00 1.143.486,00 2.921.995,00
1.135.660,00 1.135.660,00 1.135.860,00 1.135.660,00 1.135.660,00 2.914.169,00 25.952.990,00
KactuS: KNmBAcMC Usuario: CQREGO1 Formato Fecha dd/MM/ yyyy Digital Ware Na
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® - lgina: 3
.@W SENA NIT: $99999034 * Fecha: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA - - Hora: 05:19 p.m.
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2006 AL 31/12/2006
ENERO 06 FEBRERO 06 MARZO 06 ABRIL 06 MAYO 06 JUNIO 06 PETALEE
JULIO 06 AGOSTO 06 SEPTIEMBRE 06 OCTUBRE 06 NOVIEMBRE 06 DICIEMBRE 06
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 32.800.138,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 6.847.148,00
TOTAL NOMINA oo 25.952.990,00
Numero de Registros de Detalle115
KactusS: ENmRACMC Usuario: COREGO1L

Formato Fecha: dd/MM/yyyy
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SENA
REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

NIT: 899999034 *

LTS

*igina: 1

Fecha: 04/04/2011
Hora: 05:20 p.m.

DE 01/01/2007 AL 31/12/2007
ENERO 07 FEBRERO 07 MARZO 07 ABRIL 07 MAYO 07 JUNIO 07 TOTALES
JULIO 07 AGOSTO 07 SEPTIEMBRE 07 OCTUBRE 07 NOVIEMBRE 07 DICIEMBRE 07
24303946 MARTHA LUCIA LONDONQO DE SANCHEZ |

1102 PENSION 21.076,00 21.076,00 21.076,00 21.076,00 21.076,00 21.076,00
21.078,00 21.0786,00 21.076,00 21.076,00 21.078,00 21.076,00 252.912,00

1213 AUXILIO EDUCATIVO 0,00 0.00 0.00 0,00 433.700,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 C.00 433.700,00

1306 MESADA PENSIONAL JUNIO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 21.078,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.076,00

1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.076,00 21.076,00

2002 APORTE SALUD 2.423,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00
2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 31.408,00

4001 COOPSENA - PRESTAMO 8.009,00 7.803,00 7.903,00 7.903,00 131.801,00 18.441,00
7.903,00 7.803,00 7.793,00 7.903,00 7.903,00 7.903,00 229.268,00

5105 COOPSENA - AHORRO 0,00 0,00 0,00 0,00 921,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §21,00

5145 APSENA APORTES 0,00 0,00 0,00 0.00 355,00 0,00
0,00 C,00 0,00 0,00 0,00 0,00 355,00

20021 APORTE SALUD (AJUSTE - EGRESQ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 110,00 0,00 0,00 0,00 110,00

TOTAL DEVENGADOS 21.076,00 21.076,00 21.076,00 21.076,00 454.776,00 42 152,00
21.078,00 21.076,00 21.076,00 21.076,00 21.078,00 42.152,00 728.764,00

TOTAL DEDUCCIONES 10.432,00 10.538,00 10.538,00 10.538,00 135.712,00 21.078,00
10.538,00 10.538,00 10.538,00 10.538;00 10.538,00 10.538,00 262.062,00

NETO A PAGAR 10.844,00 10.538,00 10.538,00 10.538,00 319.064,00 21.0786,00
10.538,00 10.538,00 10.538,00 10.538,00 10.538,00 31.614,00 458.702,00

N

&. :
KactuS:  KNmRAcCMC Usuario: COREGO1 Formato Fecha dd/MM/ yyyy Digital Ware \g\
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SEA SENA

DE 01/01/2007

) I;echa: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA o ) " Hora: 05:21 p.m.
ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

S gina: 2
NIT: 899999034

AL 31/12/2007

ENERO 07 FEBRERO 07 MARZO 07 ABRIL 07 MAYO 07 JUNIO 07 S
JuLio o7 AGOSTO 07 SEPTIEMBRE 07 OCTUBRE 07 NOVIEMBRE 07 DICIEMBRE 07

TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 728.764,00

TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 252.062,00

TOTAL NOMINA .o 466.702,00

Numero de Registros de Detalle81
Kactus: KNmRACMC Usuario COREGO1

dd/MM/yyyy D3



®  sena ‘
REPORTES DE NOMINA

7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

DE 01/01/2008 AL 31/12/2008

e e e U B

NIT: 899999034

-

= magina: 1

Fecha: 04/04/2011
Hora: 05:22 p.m.

ENERO 08 FEBRERO08  MARZO 08 ABRIL 08 MAYO 08 JUNIO 08 e
JULIO 08 AGOSTO 08 SEPTIEMBRE 08  OCTUBRE 08 NOVIEMBRE 08  DICIEMBRE 08
L 24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ ]
1102 PENSION 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275.00 22.275.00
22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 267.300,00
1213 AUXILIO EDUCATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 461.500,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 461.500,00
1306 MESADA PENSIONAL JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.275,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.275,00
1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.275,00 22.275,00
2002 APORTE SALUD 2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00
2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00 33.408,00
3008 RESPONSABILI PENDIENTES (DOBL 0,00 0,00 0,00 0.00 201.635,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 201.835,00
4001 COOPSENA - PRESTAMO 8.354,00 8.354,00 8.354,00 , © 8.354,00 37.469,00 8.354,00
8.354,00 8.354,00 8.354,00 0,00 0,00 0,00 104.301,00
5145 APSENA APORTES 000 ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 722,00 722.00 722,00 2.166,00
TOTAL DEVENGADOS 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 483.775,00 44.550,00
22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 44.550,00 773.350,00
TOTAL DEDUCCIONES 11.138,00 11.138,00 11.138,00 11.138,00 241.888,00 11.138,00
11.138,00 11.138,00 11.138,00 3.506,00 3.506,00 3.506,00 341.510,00
NETO A PAGAR 11.137,00 11.137,00 11.137,00 11.137,00 241.887,00 33.412,00
11.137,00 11.137,00 11.137,00 18.769,00 18.769,00 41.044,00 431.840,00
KactuS: KNmRAcMC Usuarig: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital Ware
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SENA SENA

REPORTES DE NOMINA
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADOQ/CONCEPTO Acumulados

NIT: 899999034

s “_gina.' 2
Fecha: 04/04/2011
Hora: 05:22 p.m.

DE 01/01/2008 AL 31/12/2008

ENERO 08 FEBRERO 08 MARZO 08 ABRIL 08 MAYO 08 JUNIO 08 S
JuLlO 08 AGOSTO 08 SEPTIEMBRE 08 OCTUBRE 08 NOVIEMBRE 08 DICIEMBRE 08 '

TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 773.350,00

TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 341.510,00

TOTAL NOMINA ........... 431.840,00

Numero de Registros de Detalle76
Kactus3: ENmRACMC Usuario COREGOD1
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gﬁ.}ﬁ& SENA NIT: 899999034 Fecha: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA B 3 ' Hora: 0528 p.m. R
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2009 AL 31/12/2009 B
ENERO 09 FEBRERO 09 MARZO 09 ABRIL 09 MAYO 09 JUNIO 09 TOTALES
JULIO 09 AGOSTO 09 SEPTIEMBRE 09 OCTUBRE 09 NOVIEMBRE 09 DICIEMBRE 09
24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ |
1102 PENSION 23.983,00 23.383,00 23.983,00 23.983,00 23.983,00 23.983,00
23.983,00 23.983,00 23.983,00 23.983,00 23.983,00 23.983,00 287.786,00
1213  AUXILIO EDUCATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 496.900,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 456,900,00
1306 MESADA PENSIONAL JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.983,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,983,00
1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.983,00 23.883,00
2002 APORTE SALUD 2.878,00 2.878,00 2.878,00 2.878,00 2.878,00 2.878,00
2.878,00 2.878,00 2.878,00 2.878,00 2.878,00 2.878,00 34.536,00
5145 APSENA APORTES 740,00 740,00 740,00 740,00 740,00 740,00
740,00 740,00 740,00 740,00 740,00 740,00 8.880,00
6005 APSENA - DESCUENTOS EXTRAORDIN 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 11.992,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.992,00
20021 APORTE SALUD (AJUSTE - EGRESO) 0,00 0,00 -111,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -111,00
23.983,00 23.983,00 23.983,00 23.983,00 23.983,00 47.966,00 832.662,00
TOTAL DEDUCCIONES 3.618,00 3.618,00 3.507,00 3.618,00 3.618,00 15.610,00
3.618,00 3.618,00 3.618,00 3.618,00 3.618,00 3.618,00 55.297,00
NETO A PAGAR 20.365,00 20.365,00 20.476,00 20.365,00 517.265,00 32.356,00
20.365,00 20.365,00 20.365,00 20.365,00 20.365,00 44.348,00 777.365,00
KactuS:  KNmRACMC Usuario: COREGO1L Formato Facha dd/MM/yyvy Digital Ware (ﬂ
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SENA
REPORTES DE NOMINA S
ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

DE 01/01/2009 AL 31/12/2009

I ,_.;_';i_;gina‘. 2

Fecha: 04/04/2011
' Hora: 05:28 p.m.

NIT: 899999034

ENERO 09 FEBRERO 09 MARZO 09 ABRIL 09 MAYO 09 JUNIO 09 FOTALES
JULIO 09 AGOSTO 09 SEPTIEMBRE 09 QOCTUBRE 09 NOVIEMBRE 09 DICIEMBRE 09
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ...... 832.662,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 5§5.297,00
TOTAL NOMINA ... 777.365,00
Numero de Registros de Detalle77
KactuS: KNmRAcMC Usuario: CCREGOL Formate Fecha: dd/MM/yyyy Digital Ware \R\
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gw SENA NIT: 899999034 Fecha: 04/04/2011
v REPORTES DE NOMINA > Mot (08295t
;A ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2010 AL 31/12/2010
ENERO 10 FEBRERO 10 MARZO 10 ABRIL 10 MAYO 10 JUNIO 10 TOTALES
JULIO 10 AGOSTO 10 SEPTIEMBRE 10 OCTUBRE 10 NOVIEMBRE 10 DICIEMBRE 10
[ 24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

1102 PENSION 24.483,00 24.463,00 24.463,00 24.4863,00 24.483,00 24.463,00
24.463,00 24.463,00 24.463,00 24.463,00 24.463,00 24.463,00 293.556,00

1306 MESADA PENSIONAL JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.463,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.463,00

1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.463,00 24.463,00

2002 APORTE SALUD 2.936,00 2.936,00 2.936,00 2.938,00 2.936,00 2.936,00
2.936,00 2.936,00 2.936,00 2.936,00 2.936,00 2.836,00 35.232,00

5145 APSENA APORTES 744,00 744 00 744,00 744,00 744,00 744 00
744 00 744 00 74400 744,00 744 00 744,00 8.928,00

TOTAL DEVENGADOS 24 463,00 24 463,00 24.463,00 24.463,00 24.463,00 48.926,00
24 463,00 24.483.00 24.463,00 _ 24.483,00 24.483,00 48.926,00 342.482,00

TOTAL DEDUCCIONES 3.880,00 3.680,00 3.880,00 3.680,00 3.680,00 3.680,00
3.680,00 3.680,00 3.680,00 3.680,00 3.680,00 3.680,00 44 160,00

NETO A PAGAR 20.783,00 20.783,00 20.783,00 20.783,00 20.783,00 45.2486,00
20.783,00 20.783,00 20.783,00 20.783,00 20.783,00 45.2486,00 298.322,00

—~—

Kactus: ENmBACMC Usuario: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital Wars ‘ |
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géﬂ SENA NIT: 899999034 “ Fecha: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA Hora: 05:2¢p.m. - —
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2010 AL 31/12/2010
ENERO 10 FEBRERO 10 MARZO 10 ABRIL 10 MAYQO 10 JUNIO 10 TOTALES
JuLlo 10 AGOSTO 10 SEPTIEMBRE 10 QOCTUBRE 10 NOVIEMBRE 10 DICIEMBRE 10
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 342.482,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 44.160,00
TOTAL NOMINA ... 298.322,00
Numero de Registros de Detalle74
T——
e ——
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REPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

NIT: 899999034

|

Fecha: 04/04/2011
Hora: 05:289p.m.

DE 01/01/2011 AL 31/12/2011 B
ENERO 11 FEBRERO 11 MARZO 11 ABRIL 11 MAYO 11 JUNIO 11 TOTALES
JULIO 11 AGOSTO 11 SEPTIEMBRE 11 OCTUBRE 11 NOVIEMBRE 11 DICIEMBRE 11
24303946 MARTHA LUCIA LONDONQ DE SANCHEZ .

1102 PENSION 25.238,00 25.238,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.476,00

2002 APORTE SALUD 3.029,00 3.028,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.058,00

5145 APSENA APORTES 752,00 752,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.504,00

TOTAL DEVENGADOS 25.238,00 25.238,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.478,00

TOTAL DEDUCCIONES 3.781,00 3.781,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.562,00

NETO A PAGAR 21.457,00 21.457,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,814 00
KactusS KNmRACMC Usuario: COREGO1 Facha cdd/ MM/ yyyy igital Wars N
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g@m SENA NIT: 899999034 Fecha: 04/04/2011
REPORTES DE NOMINA ‘ Hora:  05:29 p.m. S
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2011 AL 31/12/2011
ENERO 11 FEBRERO 11 MARZO 11 ABRIL 11 MAYO 11 JUNIO 11 FOEALES
JULIO 11 AGOSTO 11 SEPTIEMBRE 11 OCTUBRE 11 NOVIEMBRE 11 DICIEMBRE 11
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 50.476,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 7.562,00
TOTAL NOMINA ... 42.914,00
Numero de Registros de Detalled2
Kactus: ENmRAcCMC

Usuario: COREGO1L

oW



SABEI, REINERIO AREVALO AREVALO
ABOGADU ESFPECIALIZADO

Universidad Externado de Colombia

Celular: 3116349009 fax 7444949
Edificio Torre Colseguros Calle 21 # 16-46 oficina 304
Armenia Quindio

Manizales Caldas, marzo de 2011 SEHA ~ REGIONAL CALDAS

No: 1-2011-001543
13/03/72011 11228105
Sefior Lestinatario: 1
DIRECTOR REGIONAL SENA

Manizales Caldas

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la cédula 24.303.946,
invocando el derecho fundamental de peticion, solicito expresamente dar la orden de
pagar, de manera completa, la mesada pensional reconocida con la resolucion 1951
de 2005, toda vez que no existen motivos juridicos para que se hubiera dado la

orden de no pago completo de la mesada pensional reconocida a cargo del SENA.

Son fundamentos de mi peticion: La pension reconocida a la suscrita con la
resolucion referenciada, a cargo del SENA, se hizo por haber laborado veinte afios

con el Estado y tener la edad para tal efecto, es decir, la pension no fue por aportes

al Sistema de Seguridad Social, sino por haber laborado con el SENA, de tal suerte

que dicha pension no es excluyente con la pension reconocida por el 1.S.S.

La pension reconocida por el SENA, tiene como soporte patrimonial el acuerdo 40
del 9 de junio de 1971, que en su articulo primero constituyé un Fondo Especial de
Reservas para atender el pago oportuno de las pensiones de jubilacion a cargo de la
entidad, de lal suerte, que no existe fundamento juridico para que se hubiera dejado

de pagar.

Sumese como fundamento juridico que el Consejo de Estado, a través de su
Seccion Segunda, subseccion A, con ponencia del Consejero Luis Rafael Vergara
Quintero, en decision del 25 de marzo de 2010, proferida dentro de proceso

adelantado en contra del Sena y radicado interno 7782-05, precisd que una es la



b Q,\, ’

pension reconocida por el SENA y otra muy distinta la reconocida por . el Seg&éz

Social.

De otro lado, la revocatoria de la pensién por parle del SENA, se hizo sin
consentimiento del suscrito, tai como esta contenido en el reiterado precedente
jurisprudencial concebido, a titulo de ejemplo, en la sentencia del 3 de agosto de
2000, de la Seccion Segunda, subseccion B., del Consejo de Estad,o, dictada dentro
del expediente 2842-99, donde aparece como actor Fabio_José Valencia y
demandado el SENA.

Solicito dar respuesta oportuna a este derecho fundamental de peticion, a la

A direccion que aparece en el encabezado de este escrito.

Capitulo Especial: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la
cedula 24.303.946, me permito expresamente indicar que otorgo poder a SABEL
REINERIO AREVALO AREVALO, identificado con la cédula 7.530.224 de Armenia,

abogado titular de la larjeta 58810 del C.S.J., con el cometido de que efectué el

agotamiento de via gubernativa, para que el SENA continte pagando de manera

completa, la pension reconocida en la resolucion 1951 de 2005.

Cordialmente,

MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Acepto,
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Regional Caldas

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la ciudad de Manizales, siendo las 8:20 a.m. del 18 de sepliembre de

2008, notifiqué a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,

quien se idenlifico con la cédula de ciudadania numero 24.303.946 de
Manizales, la Resolucion  No. 02484 del 09 de sepliembre de 2008, por la
cual se resuelve un recurso de reposicion.

Después de leerla, se le entregd una copia de la mencionada Resolucién, se
le informd que contra ella no procede recurso alguno, quedando agotada la
via gubernativa.

EL NOFAFICADOR
Mgrtha Lucia lfondofio de Sanchez Bealri Eugenia Londofio Cardona
.C. 24.303.946 de Manizales C.C. 30.394.411 de Manizales

"SENA: CONOCIMIENTOS PARA TODOS LOS COLOMBIANOS”

Ministerio de Proteccion Social
o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Kilometro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 8748350 Indicativo 968 Conmutador 8748444 Manizales - Caldas - Colombia
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DIRECCION GENERAL

1-2024
~00R-01 8057
Sefiora
Martha Lucia Londofio de Sanchez
Calle 66 No 9 A-32
Manizales Caldas
ASUNTO: Notificacion: Resuelve Recurso Reposicion

Pensionado Martha Lucia Londofio de Sanchez
C.C.No: 24.303.946 de Manizalez '
Resolucién:  No. 2484 de 09/09/2008

Comunico a usted, que debe acercarse al SENA — Regional Caldas, con el fin de que se
notifique de la resolucion en referencia.

Para efectos de cumplir debidamente la notificacion debe tener en cuenla las siguienles
instrucciones:

‘ 1.-Debe leer detenidamente el contenido de la resolucion por el cual se resuelve la solicitud.

2.-Al notificarse debe escribir sus nombres y apellidos completos, nimero de cédula, si es
apoderado anotar también el numero de la tarjeta profesional.

3.-Sidentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de esta comunicacion no se presenta a
notificarse, se procedera a hacerlo mediante edicto.

4.-Gi tiene motivos de inconformidad con lo resuelto puede hacer uso del recurso de
reposicion indicado en la providencia dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha
de notlificacion personal o a la desfijacion del edicto.

Cordialmente,

Lo Gucor
Tulia Regina Anaya Forlich
Coordinadora Grupo Pensiones

Copia: Doctora Bealriz Eugenia Londofio cardenas (blondofio@sena.edu.co) Coordinadora Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto Regional Caldas

Proyecto: Martha Lucia Martinez Perez (mmartinezp@sena.edu.co)
Nis 2008-02-059121

Ministerio de la Froleccién Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Plazoleta La Previsora Caile 57 No. 8-69 - www.sena.cdu.co - AA 53329 - Indicativo 91 - Fax: 546 15 51 - PBX: 546 15 00 Bogola, D.C. Colombia
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RESOLUCION No.  “2484 5k 20038 i |

La Secretaria General del Servicio Nacional de Aprendizaje "SENA”, en ejercicio de la facultad.
delegada por el Director General de la Entidad en el articulo 1° de la Resolucion 02529
del 26 de noviembre de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que medianle Resolucion No. 001951 del 5 de octubre de 2005 (fl. J15 y J16esla Enlidad le
reconocio pension de jubilacion a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,

identificada con la C. de C. No. 24.303.946 de Manizales, por valor de $1.696.241 mensuales a
partir del 30 de noviembre de 2005.

Que el Institulo de Seguros Sociales medianle Resolucion No. 004903 del 28 de oclubre de
2006, le reconocid pension de vejez a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, a
parlir del 1° de diciembre de 2005 por $1.677.002 mensuales, por lo cual esta enlidad, mediante
Resolucion No. 01695 del 26 de junio de 2008 (fls. C31 a C33, declaro la pérdida de fuerza
ejeculoria de la Resolucion 001951 de 2005, en cuanto a la obligacion a cargo del SENA de
pagar el 100% de la mesada pensional, y eslablecio sumas a reslituir.

Que habiendo sido nolificada personalmente la Resolucion No. 01695 de 2008 el 7 de julio de
2008, la pensionada, interpuso contra ella recurso de reposicion mediante escrito que radico el
9 de julio de 2008 bajo el numero 2519 en el archivo central de la Regional Caldas (s, C38 a
C45), que fue remilido a esta Direccion con correo electronico nimero 8-2008-018983 del 22 de
iulio del mismo afo, sustentado en los argumentos que se resumen a conlinuacion: Manifiesta
que interpone el mencionado recurso con la finalidad de que se madifique el valor a restiluir por
$1.393.012 establecido como suma a reslituir establecido en el aclo impugnado, indicando que
de dicha suma ya habia reintegrado $400.000 seguin recibo 336 del 10 de abril de 2008 que
adjunta, adicionalmente sefiala que firmé acuerdo de pago el 15 de mayo de 2008 consignando
$391.006 mas $3.910 de interese y el 15 de junio de 2008 $391.000 mas $1.955 de inlereses y
anexa copfa de estos documenlos. Afade que el primer pago lo efeclud el 13 de mayo de 2008
mediante consignacion 0847939 realizada en Bancolombia y que el segundo pago lo realizo el
10 de junio de 2008 segtin consignacion 0847935 del mismo banco, copia de las cuales
adjunta, aclarando que ambos pagos fueron realizados antes del dia 15 en ambos meses.
Agrega que solo queda por aclarar lo referente a la suma de $211.000 que coincide con su
aporte por salud por el mes de diciembre de 2006, y anexa copia del desprendible de pago del
ISS donde consta que dicho Instiluto también le descontd dicha suma, por lo que no habria
razon para que se le cobre a ella, porque eslaria haciendo un doble pago por el mismo
concepto. Por lo anterior, solicita se le aclare la situacion ya que en las cuentas que inicialmenle

se le presentaron en el memorando 6601 del 18 de diciembre de 2006 que adjunita, esltaba
desconlada dicha suma.

Para resolver se tiene en cuenla:
1. En cuanto a las deducciones con destino al pago de aportes a salud:

Verificados los reporles de nomina del SENA, se evidencia que en el mes de noviembre de
2006 esta enlidad le canceld a la pensionada $1.778.509, que fue igualmenle la suma que se
tomo para hacer las cuentas en la Resolucion recurrida, pues los $213.421 descontados en
este mes corresponden al 12% (descuento por salud con destino a la EPS); valores que no
pueden ser deducidos de la suma de dinero que debe reinlegrarle la pensionada al SENA, par
las siguientes razones:

Por disposicion de los arliculos 143, 157, 202, 203 y 204 de la Ley 100 de 1993 y 26 del Decrelo
806 de 1998, los pensionados "por jubilacion, vejez, invalidez, sobrevivientes o sustitutos,
tanto del sector publico como del sector privado”, son “afiliados obligatorios al reginien
contributivo del sistema general de seguridad social en salud como cotizantes”, y en
consecuencia deben asumir el pago total de la colizacion para salud.
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El articulo 204 de la Ley 100 de 1993 eslablece que “La cotlizacion obligaloria que se aplica a
los afiliados al sistema general de seguridad social en salud segun las normas del presente
regimen, sera maximo del 12% del salario base de cotizacion,... ", mienlras que el arliculo 65
del Decrelo 806 de 1998 senald que “.. Para los pensionados las cotizaciones se
calcularan con base en la mesada pensional. / PARAGRAFOQ : Cuando el afiliado
perciba salario o pension de dos o mds empleadores u ostenle simulléneamente la calidad
de asalariado e independiente, las colizaciones correspondientes seran efectuadas en

forma proporcional al salario, ingreso o pension devengado de cada uno de ellos.” (Los
resallados no son del texto original).

De conformidad con lo dispuesto en el arlictlo 10° de fa Ley 1122 de 2007, que modifico el
inciso primero del articulo 204 'de la Ley 100 de_ 1993, a partir del 1° de enero de 2007, la
cotizacion al régimen contributivo de salud sera del 12.5% del ingreso o salario base de
cotizacion, incremento que para los trabajadores dependientes esta a cargo del empleador
quien debera cotizar el 8.5% mientras el empleado conlinuara cotizando el 4% del misnio.

Tratdndose de lrabajadores independientes v pensionados el incremento de la colizacion del
0,5% estara a su cargo.

Con base en las normas anleriores, se concluye que los pensionados (por cualquier conceplo,
jubilacion, vejez, sobrevivienles), son afiliados forzosos del sistema general de seguridad social
en salud y deben financiar directamente el total de la cotizacian, correspondiente al 12% del
monto de la pension, como expresamenle lo senala el articulo 143 de la Ley 100 de 1993, al
eslablecer en su inciso segundo que: “.. La cotizaciéon para salud establecida en el sistema
general de salud para los pensionados estd, en su totalidad, a cargo de éslos, ... “

Lo que hace el ISS y el SENA al desconlar directamente de la mesada el valor de esa
colizacion, es dar cumplimiento a las normas anleriores (en especial al paragrafo del arliculo
204 de la ley 100 de 1993 - trascrito anteriormente-) y al articulo 42 del Decrelo 692 de 1994,
que expresamente dispone: “.. Las entidades pagadoras deberdn descontar la cotizacion
para salud, y transferirlo a la EPS o entidad a la cual esté afiliado la pensionada en salud.

lgualmente deberan girar un punto porcentual de la colizacion al fondo de solidaridad y
garantia en salud...”.

Como el pago de la colizacion para salud esta en su tolalidad a cargo de los pensionados, igual
le daria al ISS y al SENA pagarle al pensionado el 100% del valor de la mesada pensional, para
que el pensionado pagara directamente en la EPS el 12% de ese valor como colizacion, pues al
pensionado le quedarian igualmente disponibles solamenle el restante 88%, pero como se
anotd anleriormente, el articulo trascrito obliga a las Entidades pagadoras a hacer el descuenlo
directamenle y girarlo luego a la E.P.S.

Por lo anlerior, el descuento de esa colizacion no puede enlenderse como una disminucion de
la mesada pensional, y en consecuencia el valor de la pension 1SS que le correspondio a la
pensionada para el 2006 es $1.758.337 como se lomo en la Resolucion recurrida, por lo que no
se encuentra fundamento para modificarla por este conceplo.

El hecho de que el ISS - Pensiones y el SENA le hubieran pagado a fa EPS en noviembre de
2006, el valor de la cotizacion por el 100% de las mesadas pensionales que cada una le pago,
si implica que durante ese mes la pensionada pagd dos veces colizacion (24%) sobre la suma
de $1.758.337 (2006), porque el valor de la cotizacion es del 12% del monlo de la pension, y
con base en lo expuesto en la Resolucion SENA 01695 de 2008, esta entidad en ese mes
solamente debia pagarie a la pensionada $20.172, por complemento pensional, lal como se
expuso en el aclo impugnado.

Sin embargo, como el SENA en cumplimiento del articulo 42 del Decreto 692 de 1994 (trascrito
anleriormente) e desconto a la pensionada durante ese mes el 12% sobre $1.778.509, y se lo
giro a la EPS; ese mayor valor de la colizacion por el $1.758.337 que lambién el 1SS le
descontd por el mismo periodo, esla en manos de la EPS, registrado dentro de las colizaciones
je la pensionada, que se le han descontado del dinero de su mesada pensional, por lo cual es
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ella quien debe solicitarle a la EPS que determine el mecanismo mas rapido y adecuado para
restiluirle ese dinero, como devolvérselo v compensarselo en posteriores cotizaciones.

2. En relacion con los pagos por dobles mesadas pensionales:

Al revisar la documenlacion aporlada por la pensionada junlo a su escrilo de recurso, se
observan las siguientes consignaciones realizadas por la deuda pensional eslablecida en el
literal b) del arliculo tercero de la Resolucian 01695 del 26 de junio de 2008:

Saldo deuda pensional Valor reinlegrado
Saldo nov - dic 2006, Resolucion 01695 de 2008 (fls. C31 a £33) 1.393.012
menos valor consignado por lesoreria SENA segun recibo
336 del 10 de abril de 2008 (fl, C40) . -400.000
menos valor consignado por Bancolombia
comprobante No. 0847936 del 13 de mayo de 2008 (1. C41) -395.000
menos valor consignado por Bancolombia
comprobanle No. 0847935 del 10 de junio de 2008 (1. C41) -3493.000
Menos valor consignado por Bancolombia
Comprobanie No. 1247 del 23 de julio de 2008 (I, C48) ; -211.000
Mas inlereses cancelados por
acuerdo de pago $5.988 (fl. C41) 5.988
TOTAL REINTEGRADO $1.399.000

Que de acuerdo con lo expuesto, se concluye que la pensionada se encuentra a paz y
salvo por esle conceplo con la Enlidad, por tal motivo, es procedenle modificar en esle
aspeclo la Resolucion 01695 de 2008:

En mérito de lo anteriormentle expueslo, esla Secrelaria.
RESUELVE:;

ARTICULO PRIMERO: Modificar el literal b) del arliculo Tercero de la Resolucion 01695 del 26
de junio de 2008, el cual queda asi: “Teniendo en cuenta que la sefiora MARTHA [LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, idenlificada con la cédula de ciudadania No. 24.303.946 de
Manizales, canceld la suma de UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOCE
PESOS ($1.393.012), correspondiente al saldo por el mayor valor que le pago la Regional en
las mesadas del 1° de noviembre de 2006 al 31 de diciembre del mismo ano, ella se encuentra

a paz y salvo con la Entidad por esle conceplo, de conformidad con fo expuesto en la parie
moliva de esta resolucion”.

ARTICULO SEGUNDO: Confirmar en recurso los demas considerandos y arliculos de la
Resolucion 01695 del 26 de junio de 2008.

ARTICULO TERCERO: La presenle resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y conltra
ella no procede recurso alguno, quedando agolada la via gubernativa

COMUNIQUES, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada a los, i"":g SEP 2088

(Mmi%

MARITZ HIDALGO ANI
Secretaria General

(Proyecty iy
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lMelba Ortiz Pérez
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De: Tulia Regina Anaya Fortich
|[Enviacdlo el: Viernes, 05 de Septiembre de 2008 04:26 p.Im.
Para: Melba Ortiz Pérez

Asunto: RV:

De: Liliana Martinez Sanchez

Enviado el: Miércoles, 03 de Sepliembre de 2008 10:55 a.n.
Para: Tulia Regina Anaya Fortich

Asunto:

Muy buenos dias doclora Tulia:
Hemos recibido el correo en el cual nos solicitan certificar si los valores por conceplo de salud de la sehora
Martha Lucia Londofo de Sanchez fueron reintegrados al Sena por parte del I.S.S | realmente estos valores aun

no ha sido reintegrado por el 1.S.S, estamos efectuado este tramite pero es un poco demorado.

Es de anotar que yo le informe a la sefiora Martha Lucia sobre este situacion y ella misma fue consiente y me
wlicité los documentos para remitirse al 1.S.S a efecluar dicho reintegro pero la regional ya esta en esle lramile.

En el momento que el 1.S.S no reinlegrara estos valores les informaremos para el respeclivo reinlegro a la sefor
Martha.

Alguna informacion adicional con gusto sera atendida.
Un buen dia,

Liliana Martinez Sanchez

Profesional Talento Humano

Regional Caldas
IP 62045

05/09/2008
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De: Tulia Regina Anaya Fortich ’6

Fecha: 11/08/2008 05:36:04 p.m.

Para: Grupo Administracion Documentos

Cc: Melba Ortiz Pérez

Asunto: CI POR RADICAR

I’:AI(A: Bealtriz Bugenia Londofio Hoyos, blondono@scna.edu.co, Coordinadora Grupo Apoyo Administrativo
Mixto, Fegional Caldas

ASUNTO: Solicitud aclaracion devolucion aportes salud pensionada esa Regional

Teniendo en cuenta que esa Regional mediante correo 8-2008-018983 del 22 de julio de 2008, remitié a la
Direccion General el recurso de reposicion interpuesto por la pensionada MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ, contra la resolucion 01695 del 26 de junio de 2008, de manera atenta le solicito remitir a este Grupo
de pensiones en el término de tres (3) dias hébiles, lo siguiente: :

Certificar los valores reintegrados al SENA por la EPS a la cual se encontraba afiliada la pensionada (afio 2006),
por las sumas descontadas por concepto de aportes a la salud durante el periodo noviembre y diciembre de 20006,
tiempo durante el cual la regional le pago dobles mesadas pensionales.

Esta solicitud se hace por cuanto la pensionada en su recurso reclama no devolver estas sumas, alegando que la
Regional mediante memorando 6601 del 18 de diciembre de 2006 (que adjunto), al efectuarle las cuentas, le
descuenta la suma de $211.000 “menos aportes a la salud descontados de mas”,.

Con la anterior determinacién de la Regional, se entiende que la Regional reclamé a la EPS la devolucion de
icha suma y la misma ya ingreso al SENA, motivo por el cual se esta solicitando esta certificacion.

Cordialmente,

Tulia Regina Anaya Fortich
Coordinadora Grupo de Pensiones
lanaya@sena.edu.co

Copia: Dr. Francisco Javier Jaramillo Hoyos, fjjaramillo@sena.edu.co Director Regional i ik ( o 26w
j¢ et-?

Proyectd: Melba Ortiz mortizp@sena.edu.co

file://C:\Documents and Settings\mortizp\Conli guracion local\Archivos temporales de Int...  12/08/2008
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Isabel Cristina Perez Pineda ' P

De: Beatriz Eugenia Londono Cardona
- Enviado el: Martes, 22 de Julio de 2008 12:23 p.m.
| Para: Isabel Cristina Perez Pineda

Asunto: RV: AVISO DE RADICACION EFECTUADA - 8-2008-018983 - NIS: 2008-02-059121

b

&

Doc-2747073.HTM
(9 KB)

Beatriz Fugenia lLondofio Cardona
Coordinadora Grupo Mixto de Apoyo Administrativo Sena Regional Caldas -

blondono@sena.edu.co IP Phone 62004 Antes de imprimir este mensaje, asegurese de
que es necesario. Proteger el medio ambiente esta también en su mano.

—————— Mensaje original-—-—-

De: onbasef@sena.edu.co [maiito:onbase@sena.edu.co] Enviado el: Martes, 22 de Julio de
2008 12:00 p.m.

ira: Liliana Plata Botero; Beatriz Eugenia Londono Cardona: Grupo Administracion
Jcumentos

. fisunto: AVISO DE RADICACION EFECTUADA - 8-2008-018983 — NIS: 2008-02-059121

evetado{a} Doctor(a): BEATRIZ EUGENIA LONDONO - 171040
Se ha radicado con los siguientes datos, el e-mail que usted ha enviado:

= No. de Radicacién Producida: 8-2008-018983, Fecha: 22/07/2008 11:18:09 a.m.
- NIS: 2008-02-059121

- PARA: * MARITZA HIDALGO - 12020

= Asunto: INFORMES

— Descripcién del Asunto: RECURSO DF REPOSICION INTERPUESTO POR MARTHA LONDONO
— Anexos: 7 FOLIOS -

Atentamente,

Aplicative OnBase \\\hh_ﬂ_ﬁw’/rcx ' &

Grupo de Administracién de Documentos.
SENA Direccién General

tached:

‘Hﬁ Doc-2747073.HTM - 01-MAIL-Recibido Interno R-CFP-No.8-2008-018983— (1) -+ MARITZA

- CHIDALGO-2008-07

‘ \&W%ﬁ\*}
\J
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Manizales, 9 de julio de 2008
0nd1 08 JL-9 A809

; I“M 10/03 .

Doctora

BEATRIZ EUGENIA LONDONO CARDONA
Subdirectora Administrativa

Sena Regional Caldas

Manizales

Asunto: reposicion
Respetada doctora Beatriz:

El dia lunes 7 de julio de 2008 conoci el texto de Ia Resolucion 01695 del 26 de junio
de 2008, por la cual se declara una pérdida de fuerza ejecutoria, se seiiala el valor
de una diferencia pensional y se determinan sumas a restituir, conforme al derecho
que usted me indica puedo ejercer, procedo a reponer sobre la suma total a
reintegrar por $1.393.012, que se me indica en el texto,

1. De los $1.393.012, $400.000 fueron cancelados en la Tesoreria- del Sena
Regional Caldas, segun recibo 336 del 10 de abril de 2008 (anexo copia).
2. Se firmé6 un acuerdo de pago asi: el 15 de mayo de 2008, $391.006 mas $3.910

de intereses y el 15 de junio de 2008, $391.006 mas $1.955 de intereses (copia
anexa).

El primer pago se efectué el 13 de mayo de 2008 mediante consignacion
0847936 de Bancolombia (anexo copia).

El segundo pago se hizo el 10 de junio de 2008 mediante consignacion 0847935
de Bancolombia (anexo copia).

Como usted puede observar se cancelaron antes del dia 15 en ambos meses.

3. Planteadas asi las cosas, queda sélo por aclarar lo referente a la suma de
$211.000 que coincide con_el aporte mio por concepto de salud por el mes de
diciembre de 2006. En este sentido presento a usted copia del desprendible
expedido por el Seguro Social donde consta que se me descontd esa suma. Por
lo tanto, no habria razén para que ahora a mi se me notifique que debo reintegrar

tal suma, pues estaria haciendo un doble pago por un mismo concepto.

|
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Agradezco me sea aclarada esta situacion, ya que en las cuentas que inicialmente se
me presentaron en el memorando 6601 del 18 de diciembre de 2006 (anexo), estaba
descontada esta suma.

Cordialmente,

C.C. 24.303.946 de M
Calle 66 9 A-32

ANexos: seis 5 {4 oo
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Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
Direccion Regional Caldas

ACUERDO DE PAGO

Siendo las ocho de la manana, del dia quince del mes de abril de 2008, se reunieron en las
instalaciones de la Direccion Regional Caldas del SENA, los suscritos MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ, identificada con la cédula ciudadania No. 24.303.946 de Manizales y Francisco Javier
Jaramillo Hoyos, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.219.256, Director Regional Caldas,
en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el articulo 2° de la Ley 1066 de
2006, los articulos 3° y 4° del Decreto 4473 del 2006 y por el articulo 61 de la Resolucion Ne. 000210
del 15 de febrero de 2007, y

CONSIDERANDO:

1. Que mediante oficio de fecha 10 de abril de 2008- radicado con el No. 1100 en la Direccidn
Regional Caldas, la sefora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la.
cédula ciudadania No. 24.303.946, solicitd Ia suscripcion de un acuerdo de pago, con el fin de
cancelar el mayor valor que le fue reconocido por el SENA en la mesada pensional del mes de
noviembre del aflo 2006, segun resolucién No. 004903 del 7 de diciembre de 2006, del
Instituto del Seguro Social.

2. Que la deudora solicité dos (02) meses de plazo, para cancelar el saldo insoluto de la
obligacion.

Por lo expuesto, las partes arriba enunciadas,
ACUERDAN

1. Que el Servicio 'Nacional de Aprendizaje - SENA, Direccion Regional Caldas CONCEDE a la
sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, identificada con la cédula ciudadania No.
24.303.946, un plazo de dos (02) meses para cancelar el saldo insoluto de la obligacion
correspondiente a la suma de setecientos ochenta y dos mil doce pesos ($782.012), mas los
intereses que se causen hasta la fecha en que se haga efectivo el pago.

2. El pago de la suma enunciada en el numeral que antecede, debera realizarse en dos cuotas, y
se imputara al valor de la obligacion de la siguiente forma:

Cuota F?Cha Capital Intereses Total
Vencimiento
1 15 de mayo de | 391.006 "
Pt 3.910 394.916
2 15 de junio de | 391.006 P B
2008 1.955 392,964

3. Clausula Aceleratoria. En el evento en que la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,
identificada con la cédula ciudadania No. 24.303.946, no pague oportunamente dos (2) o mas
cuotas fijadas, no pague la totalidad de las mismas, o no acredite el pago dentro de las fechas
senaladas, el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Direccion Regional Caldas declarara el
incumplimiento del presente acuerdo de pago, iniciara el cobro coactivo, de no ser satisfecha
en su totalidad la obligacién por el pago del garante. Se hara uso de esta clausula aceleratoria
cuando el deudor incurra en incumplimiento, en cualquiera de las obligaciones que tenga para
con la Entidad.

Se firma en la ciudad de Manizales, a los quince (15) dias del mes de abril de 2008.

CC ﬁg/gd) oG

Deudor
Wﬁk

Director Regional

C.C. No.

Funcionario Ejecutor
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZ AJE- o5
. SENA - REGIONAL CALDAS RECIBO N°. - 336 ©
KILOMETRO 10 VIA AL MAGADALENA - LA ENEA Caja | 1
899999034-1 TESORERIA |
IRECCION REGIONAL CALDAS

Fecha: 10/04/2

LuCIA Nit: 24303946
Jbservaciones : vr abono sequn memorando 6601-06

lecibido de: LONDORNO DE SANCHEZ MARTHA

J

.asumade: CUATROSCIENTOS MIL PESOS Mcle. CON 0/100 CTVS :
A
Conceplo C.de Costo Cantidad Valor Valor Total
118000000138 WA RECUPERADO OTROS DEUDORES 101017 1 400,000.00 400,000.00 [
Total Recibo ; 400,000.00
rago Banco Doc Nro. L Valor {
EFECTVO 3 400,000.00 |
] Total Pago : B 400;000’06
— =SS - S s Ve SR i st oot B
. é..
< / '
b
TESORERQ =
FRANCISCO ALIRIO JARAMILLO H. '

' . ! 4

A

o
it
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R ento CEDULA DE CIUDADANIA T G S —
Feykaco 200612 . Periedo.  oankiy Firmanle  RUBEN DARIO LONDONO
Inicial Final
Tipo Documento CEDULA DE CIUDADANIA Nuip Documento 24303946
Nombre LONDONO DE SANCHEZ MARTHA LUCIA
Entidad Financiera  BANCO DE BOGOTAC, S. Numero cuenta 24303946 - Afiliacion 924303946100
Nombre Oficina CENTRO DE PAGO MANIZALES Seccional{Comision) CALDAS(CALDAS)  Resolucion 4903--01/01/2C
SEGURD SOCIAL
Para Siempre .. __
‘ GERENCIA NACIONAL DE HISTORIA LABORAL ¥ NOMINA DE PENSIONADOS
COORDINACION NACIONAL NOMINA DE PENSIONADOS
CERTIFICA
Prneipal Moming Procesos Novedados

Nombre : LONDONO DE SANCHEZ MARTHA LUCIA
Afiliacion : 924303946100

Que para la NOMINA DE DICIEMBRE DE 2006 en la entidad I - BANCO DE BOGOTA C. §. - 248 - 0 - CENTRO DE PAGO MANIZ,
se le giraron los siguiente valores : T

B DEVENGADOS | DEDUCIDOS |
VALOR PENSION ___ |[1,758,337.00 |[SALUD EPS SEGURO SOCIAL || 211.000.00 |
\TOTAL DEVENGADOS §(1,758,337.00 |[TOTAL DEDUCIDOS $ Il 211,000.00]|
| | |VETO GirADO'S N[2.547,337.00]

|
| |
Estado Pensionado Activo |

Se expide a solicifudidel interesado(a) ) en MANIZALES a los Ocho (08) dias del mes de Julio de 2008,

-

/

} ’ / -
('RUBEN DARIQ) LONDONO

http://sissapl:8080/iss pensionados/sv con certificados 08/07/2008

.
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3 Regional Caldas
Memorando
7 6601
17-2021
2006
Manizales ] 8 D‘C -
PARA: Dr. Francisco Jaramillo Hernandez, Tesorero Regional
DE: Profesional Recursos Humanos-Capacitacion
REF: Reintegro Pensional

Hemos recibido en el dia de hoy la Resolucién numero 004903 del 28 de octubre de
2006, por medio de la cual se resuelve una solicitud de Prestaciones Econdmicas en
el Sistema General de Pensiones -Régimen. Teniendo en cuenta lo anterior y dado
que este reconocimiento es a partir del 1°. De noviembre de 2006, la sefora Martha
Lucia Londofio de Sanchez, debe reintegrar los siguientes valores: :

Noviembre de 2006:

Valor reconocido por el 1.5.5. : $1.758.337.00
Mesada del SENA cancelada: ' $1.778.509.00
Saldo a favor de la pensionada por diferencia 20.172.00

Valor reintegro total al SENA: > 31.758.537.00 |

Diciembre de 2006:

Mesada adicional de Prima de Navidad $1.778.509.00
Menos diferencia pensional con el 1.5.S 20.172.00
Total reintegro )\ 1.758.337.00
Mesada de diciembre SENA: 1.778.509.00
Menos diferencia Pensionail: 20.172.00
Menos Aportes salud descontado de mds =~ 211.000.00
Tolal areintegrar 1.547°337.00
TOTAL A PAGAR EN DICIEMBRE DE 2006-12 18 3.305.674.00 ‘/

Atento saludo, .

Copia: Dr, Eduardo Efrain Rosero Ceballos, Contador Regional

Sena: Conocimiento para todos los Colombianos
Ministerio de Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kllémetro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 748350 Indicatlvo 968 Conmutador 748444 Manlzales - Caldas - Colombia

T . e o e
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Carolina Sﬂlda Ourntcro

De: Lillana Martinez Sanchez

Enviado el; Lunes, 04 de Agoslo de 2008 0935 a.m.

Para: Carolina Salas Quinlero

Asunto: RE Informacion acuerdos de pago doble mesada

Carolina te cuenlo:

EH
.-'.f 2,

MARTHA LUCIA LONDONO
Total a consignar sequn resolucion 01695 $1.393.012 ' ;

Efectuo las siguientes consignaciones:

e

" Consignacién 0847935 de Bancolombia $391.006

Segun recibo nro. 336 de $400.000 { / |
.. Consignacion 0847936 de Bancolombia $391.008

\
Consignacion 1247 de Bancolombia $211. OOO,.______.,___——Hﬁ—u? Ao Q/ZA_ETJL A
Tolal cancelada $1.393.012 ¥

FRANCISCO GAITAN #

ggfm Resolucion niinero 01568 del 12 de junio de 2008 a el seior Francisco Gailan se le reintegraba 783.761.
lLos soporles de la senora Martha Londono reposan en la oficina del sefor Campo Elias. £

Cordial saludo

Liliana . =1

X
De: Carolina Salas Quintero ; !
Enviado el: lunes, 04 de agosto de 2008 8:22 r
Para: Liliana Martinez Sanchez
Asunto: RE: Informacion acuerdos de pago doble mesada

Buenos dias Liliana sera que me puedes enviar el soporle de esos pagos para cue reposen en |a carpela de
wensionados | - |

|
| :

Carolina ’ ‘ l’

De: Liliana Martinez Sanchez | e
Enviado el: Lunes, 04 de Agosto de 2008 08:08 a.m.

Para: Carolina Salas Quintero

Asunto: RE: Informacion acuerdos de pago dub]e mesada

Hola Carolina muy buenos dias, los pensionados relacionados ya estas a paz y salvo por esle conceplo .

i

Un buen dia,
Lillana Marlinez Sanchez

Profesional Talento Humano 1 :
Regional Caldas ' E

04/08/2008
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IP 62045

De: Carolina Salas Quintero

Enviado el: viernes, 01 de agosto de 2008 15:56
Para: Liliana Martinez Sanchez

Asunto: Informacion acuerdos de pago doble mesada

Buenas larde Lillana me podrias informar si de los siguienles pensionados ya han presentado propuesla de pago

para cancelar el valor adeudado a la enlidad por concepte de dobla mesada pensional:

I. Marlha Lucia Londoro de Sanchez
2. Francisco Gailan Lépez

Agradezco tu colaboracion

Carolina Salas Quintero
Grupo de Pensiones
v Direccion General
" Ext. IP 13012

B ¢

04/08/2008

L
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Regional Caldas

ACTA DE NOTIFICACION PERSONAL

~ s

En la ciudad de Manizales, siendo las 8:40 a.m. del 07 de julio de 20()8, :

notifiqué a la sefora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, quien se
identificé con la cédula SLe"ciudadania numero 24.303.946 de Manizales, la
Resolucion  No. 01695 ‘del 26 de junio de 2008, por la cual se declara una
perdida de fuerza ejecutoria, se sefala el valor de una diferencia pensional y
se determinan sumas a restituir

2

Después de leerla, se le entregd una copia de la mencionada Resolucién, se
le informo que contra esta procede solamente el recurso de reposicién que
podra ser interpuesto y sustentado por escrito dirigido a esta secretaria,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion personal o a
la defijacion del Edicto.

] ) |

EL NOTIFICAD Bl NO\TI 1CADOR
Martha Lucia Londofio de Sanchez . - Beatriz Fugenia Londofio Cardona
G.C. 24.303.946 de-Manizales C.C.30.394.411 de Manizales '

"SENA: CONOCIMIENTOS PARA TODOS LOS COLOMBIANOS"

Ministerio de Proleccién Social
_SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilbmeltro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 8748350 Indicativo 968 Conmutador 8748444 Manizales - Caldas - Colombia
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SENA

N

DIRECCION GENERAL

1-2024
Bogota D.C,

Senora

Martha Lucia Londofio de Sanchez
Calle 66 No. 92 - 32

Manizales - Caldas

ASUNTO: Notificacion: Pérdida de Fuerza Ejecutoria
Pensionado: Martha Lucia Londofo de Sanchez
C.C.No: 24.303.946 de Manizales.
Resolucion: No. 01695 del 26/06/2008

“ Comunico a usted, que debe acercarse al SENA — Regional Caldas, con el fin de que se

notifique de la resolucion en referencia.

Para efectos de cumplir debidamente la notificacion debe lener en cuenta las siguientes

instrucciones:

1.-Debe leer detenidamente el contenido de la resolucién por el cual se resuelve la solicitud.

2.-Al notificarse debe escribir sus nombres y apellidos completos, nimero de cédula, si es

apoderado anolar también el nimero de la tarjeta profesional,

3.-Si dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de esta comunicacion no se presenta a

notificarse, se procedera a hacerlo mediante edicto.

|
P 5 . v |
4.-Si tiene motivos de inconformidad con lo resuelto puede hacer uso del recurso de

reposicion indicado en la providencia dentro de los cinco (5) dias habiles
de nolificacion personal o a la desfijacion del edicto.

Cordialmente,

siguientes a la fecha |

Aulic R Clucye &
Tulia Regﬁt naya\ljcg:rliic?ﬁ
Coordinadora Grupo Pensiones

Copia: Doctor Manuel Alberto Botero, Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto Regional Caldas

{mabolero@sena.edu.co)
Proyeclo: Ana Lucia Duran.

Ministerio de la Proleccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Plazoleta La Previsora Calle 57 Mo, 8-69 - www.sena.edu.co - AA 533720 - Indicalivo 91 - Fax: 546 1551 -

PBX: 546 15 00 Bogola, D.C. Colombia
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ﬁmﬁw% RESOLUCION N° ()1 ¢ 95

i ke
; E:% Por la cual se declara una perdida de fuerza ejeculoria, se sefala el valor
b de una diferencia pensional y se determinan sumas a restituir

Direccion General

La Secrelaria General del Servicio Nacional de Aprendizaje “SENA", en ejercicio de la facullad
delegada por el Director General de |a Enlidad en el arliculo 1° de |a Resolucion 02529
del 26 de noviembre de 2004, % :

! CONSIDERANDO
Que medianle Resolucion No. 001951 del 05 de oclubre de 2005 (Folios J 24 a J 25), esta Enlidad
le reconocid pension de jubilacion a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,

identificada con la C. de C. No. 24.303.946 de Manizales, por valor de $1.696.241 mensuales, a
partir del 30 de noviembre de 2005, la cual vienc recibiendo por intermedio de la Regional Caldas.

Decreto 2464 de 1970 y 35 del Decrelo 1014 de 1978, en concordancia con los articulos 3° de la

DE 2008 @

|
Que en virlud de la afiliacion de los funcionarios del SENA al ISS ordenada por los articulos 127 del !

T
&

e

|
{
!
!
/
!
|

Ley 90 de 1946, 134 del Decreto 1650 de 1977 y 5° del Decreto 3128 de 1983, el SENA le pago a|
ese Instituto las colizaciones pensionales de Ley durante la vinculacion laboral de |a senora |
MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ con esla Entidad, para que cuando el cumpliera los |

requisilos el ISS cubriera los riesgos de vejez, invalidez o muerte que asumio desde enero de
1967. ;
Que el Articulo Segundo de la Resolucion No. 001951 del 05 de oclubre de 2005 eslablece Ia[
siguienle CONDICION RESOLUTORIA del pago del cien por ciento de la mesada pensional por%
parte del SENA, conforme al articulo 1536 del Codigo Civil: “El SENA pagara el valor total de la]
mesada a que se refiere el articulo anterior, hasta la fecha a partir de la cual el Instituto de!

Seguros Sociales le reconozca a la peticionaria la pension de vejez con base en las
colizaciones que para ese efecto le ha hecho esta Entidad, quedando desde ese momento de!

pensiones./..."

Que el Institulo de Seguros Sociales mediante Resolucion No. 004903 del 28 de octubre de 2006
(Folios C26 a C27), que fue remitida a esla Direccion General con el expediente pensional por la|
Coordinadora del Grupo Administrativo Mixto Regional Caldas mediante memorando radicado en el
archivo de la Direccion General el 10 de abril de 2007 con el numero 1-2007-011251 (Folio C 28), |
le reconocio a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, pension por vejez a parlir dels
01 de diciembre de 2005, en cuantia de $1.677.002, con un retroactivo originado por el periodo |
comprendido entre el 01 de diciembre de 2005 al 31 de oclubre de 2006, por la suma de
$21.018.709. Se observa que esta pension fue reconocida de conformidad con lo dispueslo en el!
inciso octavo del articulo 1° del Acto Legislalivo 01 de 2005.

Que el articulo segundo de la resolucion de la pension de vejez eslablece, que el retroactivo seré!t
girado por el ISS al SENA, a través de la Tesoreria General del ISS — Caldas. f

Que al haber reconocido el 1SS la pension de vejez, se cumplié la condicion resolutoria a la cual se |
encontraba somelida la obligacion a cargo del SENA de pagar el cien por ciento del valor de la'
mesada pensional que corresponde por la Resolucidon No. 001951 de 2005, y en consecuencia se!
produjo la pérdida de fuerza ejeculoria de ese Acto Administralivo en cuanlo a esa obligacion, de|
conformidad con el numeral 4° del arliculo 66 del Cadigo Conlencioso Administrativo. i
Que para el 01 de diciembre de 2005 (fecha del reconocimiento de la pension del ISS), el SENA le|
eslaba cancelando a la pensionada por conceplo de pension de jubilacion la suma de $1.696.24 1 |
segun el reporte de nomina de pensionados. (Folio C 16). '

Que por cumplirse la mencionada condicion resolutoria, y en virlud de la COMPARTIBILIDAD
enlre la pension reconocida por el 1SS y esla Enlidad, asi como de conformidad con lo dispueslo
en los arliculos 5° - lileral a) del Decrelo 813 de 1994 ( modificado por el articulo 2° del Decrelo
1160 de 1994) y el articulo 45 del Decrelo 1748 de 1995, le corresponde al SENA asumir:
unicamente el mayor valor si lo hubiere, entre la pension reconocida por el Instituto de Seqguros !
Sociales y la pension que venia pagando a la pensionada, como se indica:

cuenta del SENA unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pensijon asumida por el
ISS y la que corresponda por este Acto, en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos! E

ST LT T -
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j K Porla cual se declara una pérdida de fuerza ejecutoria, se sefiala el valor
de una diferencia pensional y se delerminan sumas a restiluir

Direccitn General

|. 67?3 002

E

I

A partir de ... Mesada Mesada/ﬁ{e:ncia |
SENA 1SS SENA i

I

10. Dic. 2005 1.696.241 <1-667.002 29239 —»

lo.ener. 2006 1.778.509 ° 1.758.337 20972 ¢ 5 9831

1 - ¥ I "_){')D(f — L i

0. ener. 2007 1.858.186 1.837.110 21.076 ool e 24. 4_{2. 2

lo.ener. 2008  1.963.917 1.941642 22275 « 200 — 7% 253
Que el 1.5.S. mediante la Resolucion No 004503 del 28 de oclubre de 2006, ordend el giro del
retroactivo al SENA por valor de VENTIUN MILLONES DIECIOCHO MIL SETECIENTOS NUEVE
PESOS ($21.018.709), por el periodo comprendido. entre el 01 de diciembre de 2005 al 31 de
oclubre de 2006. Como el SENA inicié el pago de la compartibilidad el 1° de enero de 2007, la|
sefora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ debe reintegrar a esta Entidad el mayor valor |
que le pago la Regional Caldas, en las mesadas del 1° de noviembre al 31 de diciembre de 2006
mas la mesada adicional de diciembre del mismo ano, que la pensionada reintegro a través de
Bancolombia la suma de $2.346,339, $1,135,660 y $400.000 segun Recibos de Caja No. 1720 del'
18 de diciembre de 2006, No. 1796 del 21 de diciembre de 2006 y referencia 24303946 del 09 de

enero de 2007 (Folios C1 a C3), por el doble valor Gue se le pago en la mesada pensional (SENA
—158) por el mismo amparo, (la edad) asi:

Ao Mesada  Diferencia Valor Numero + Mesadas Subtotal valor i
: SENA en f
pagada ese a de reinlegro
SENA periodo  reintegrar mesadas adicionales ano reintegrado  Saldo
nov -dic 2006 1.778.509 20.172 1.768.337 2 1 5275011 :
TOTAL A ! / "
REINTEGRAR 5275011 '3.881.999 1.393.012

Que en mérito de lo expueslo, esla Secrelaria,

RESUELVE: {
ARTICULO PRIMERO: Declarar la pérdida de fuerza ejeculoria de la Resolucion No. 001951 del
05 de octubre de 2005, en cuanto a la obligacion a cargo del SENA de pagar el valor tolal de la
mesada pensional, por cumplirse la condicion resolutoria a la que eslaba somelida su vigencia, de |
conformidad con lo expueslo en la parle moliva de este proveido. :

ARTICULO SEGUNDO: A partir del 01 de diciembre de 2005, el valor de la mesada pensional aE
cargo del SENA, de la seflora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, es la suma del
VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS $29.239, correspondientes al!.
mayaor valor enlre la pension otorgada por el 1SS y la que le venia cancelando el SENA para esa|
fecha por el mismo amparo (la edad), la diferencia se reajustara de acuerdo a las normas legales, |
por lo anterior a partir del 1° de enero de 2006 (ano siguienle a la fecha del reconocimiento de la!
del 1.8.5)) queda en $20.172, del 1° de enero del 2007 en $21.076, y a partir del 1° de enero de
2008 en $22.275. : {

ARTICULO TERCERO: Como el SENA le pagd a la pensionada el 100% de las mesadasi
pensionales hasla el 31 de diciembre de 2006, habiéndola asumido parcialmente el 1SS desde el
01 de diciembre de 2005, se ordena: |
a. Que la Tesoreria de la Regional haga efectivo el retroaclivo patronal reconocido por el 1SS a
favor del SENA en la Resolucion No 004903 del 28 de oclubre de 2006, por el periodo!
comprendido entre el 01 de diciembre de 2005 al 31 de oclubre de 2006, correspondienle a
($21.018.709).

b. La seflora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, debe reintegrar en la Tesoreria del|
SENA  Regional Caldas, o del SENA donde habite, la suma de UN MILLON TRESCIENTOS |
NOVENTA Y TRES MIL DOCE PESOS ($1.393.012), correspondientes al mayor valor pagado por’
esta Enlidad en las mesadas del 1° de noviembre al 31 de diciembre de 2006 mas la mesada-
adicional de diciembre del mismao ano, segun lo expuesto en la parle moliva de esle acto.

i%
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schin RESOLUCION N° 01695 pEogos ,b
VYAV Por la cual se declara una pérdida de fuerza ejecutoria, se sefala el valor / ;
de una diferencia pensional y se determinan sumas a restituir [
Direccion General |

ARTICULO CUARTO: Remitase copia de esta Resolucion y de los antecedentes del caso a la!
Oficina de Control Interno Disciplinario de la Enlidad, para que conforme al procedimiento legal,
sea evaluada posible conducla disciplinable a la luz de la Ley 734 de 2002.

ARTICULO QUINTO: Conlra la presente resolucion procede Unicamente el recurso de reposicion
que podra ser inlerpuesto y sustentado por escrito ante esta Secretaria, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la nolificacion personal o desfijacion del ediclo. ;

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada a los

26 JUN 2008

= _ MARITZA HIDALGO ANIBA
({r; D/é/ Segretaria General
/ Proyecld: Carlos E Delgado S.

lipruha Anaya
i
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18, NuevaRegional:

RESOLUCION NRO. 00146 DEL ANO 2005

"Por medio de la cual se ordena una novedad de personal”

Eil Subdirector del Centro de Comercia y Servicios de! "Sena”
Regional Caldas

en ejercicio de sus facultades legales
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la siguiente novedad de personal

? Apeilldcﬁ:s y Nombres:
LONDONO DE SANCHEZ MARTHA LUCIA

2. ldentificacion:

C.C. 24.303.946 de Manizales .

3. Reglonal: 4. Depandencla:
CALDAj CENTRO DE COMERCIO Y SERVIICIOS
5. Cargo: 6. Sueldo:

Instructora Grodo 20 92.207.993.00

7. Nombremionto [j 8. Mombramlanto
Proviglgnal

Ordinario

= ‘—TI. Nombramiento 10, Nombramiento 11, Ascanso
) suparnumerario Prdo de Pruebia

12, Incorporacion B 13. Encargo | |mignuci6n [ ] 15, Trasiado Bonllicacion:
Funclonas D

16, Nuevo Ca;.go:

17. Nuevo Sueldo:
19. Nuevo Dependencia:

F’ 20. Vacaciones

--_-:"|

-
PARA DISFRUTAR DEL PERIODO COMPRENDIDO
DHEL AL DEL AL
DIA MES | ANO DA MES | ANO DA MES|] ANO DA MES | ANO
LICENCIA POR RETIRO POR

21, SOLCITUD DEL FUNCIONARIO FECHAS TOTAL DIAS FETRD POR
22 ENFERUEDAD N FROFESONAL Do nicio: = Acepatcion dareunce (5]
24, ACCIDENTE DE TRABAJO. [ {pe terminacién: T DY CEMEn e Mt esanee
425, ENFERVIEDAD PROFESIONAL — 20, (-

PARAGRAFO: La presente novedad se ordena a solicitud de la sefiora Martha Lucla Londofio de

la Direccion General.

ARTICULO SEGUNDQO: Esta Resolucion rige a parlir del 30 de Noviembre de 2005.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

fas del mesfde Noviembre de 2005

EZ SIERRA
entro ¥e Comercio y Servicios

Subdifector det

maria antonlaty.

Sanche:z, segun comunicacion ntimero 4723 del 09 de Noviembre de 2005, con el fin de empezar a
disfrutar de su pension de jubilacién segun Resolucion No 0601951 del 05 de Gctubre de 2005 emanada de
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NMelba Ortiz Pérez

Mo Melba Ortiz Pérez \ ; ’

=

1
£
|

| Enviado el: Jueves, 17 de Mayo de 2007 04:19 p.m.
Para: Liliana Martinez Sanchez; Eduardo Efrain Rosero Ceballos
ce; Hernando Alberto Guerrero Guio
Asunto: RV: FAVOR ACLARAR PAGOS POR DOBLE MESADA DE LA SENORA

ESTIMADOS FUNCIONARIQS:

LES AGRADEZCO ESTA INFORMACION PARA MANANA 18 DE MAYO DE 2007.

CRACIAS

| ZLBA

| De: Melba Ortiz Pérez

| Edviado el: Miércoles, 25 de Abril de 2007 05:03 p.m,

| Para: Eduardo Efrain Rosero Ceballos

| Ci.: liliana Martinez Sanchez g
| Asu FAVOR ACLARAR PAGOS POR DOBLE MESADA DE LA SERNORA

=3TIMADO DOCTOR ROSERO:

& z;?t‘)'ezco INFORMARNOS A LA MAYOR BREVEDAD POSIBLE A 30 DE ABRIL DE 2007 CUANTO HA
| REINTEGRADO LA SENORA [JARTHA LUCTA LONDONO _DE SANCHEZICEDULA 24303946, POR DOBLE MESADA
PTNSIONAL, PUES LAS CIFRAS REPORTADAS POR GESTION HUMANA (CALDAS), NO CONCUERDAN CON LAS

iNFORMADAS POR CONTABILIDAD DIGENERAL.

LV ANTLIROR, POR CUANTO ESTA INFORMACION DEBE SEREXACTA Y QUEDAR CONSIGNADA IN LA RESOLUCK
1 PER DIDA DE FJFCUTORIA

‘ \GEADREZCO SU AMABLE COLABOR ACION.,

:-"i"\;[‘*i AL :'-.i-'\l LD

L 5/2007
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Regional Caldas

MEMORANDO

17-2021 173 6

Manizales, 3 () MAR. 2007

PARA: / Dr. Hernando Guerrero Guio, Coordinador Grupo de Pensiones Recursos Humanos-
Direccion General

DE: Profesional Recursos Humanos | ﬁ Lr\/

REF: Documentos / /\’2,

Para los tramites administrativos correspondicnics, y a solicitud de la seiiora Melba Ortiz, asesora de
su despacho, cordialmente le ancxamos:

1. Resolucidn niimero 004903 de 2006, por medio de la cual se resuclve una solicitud de
Prestaciones Econdniicas en el Sistemna de Pensiones-Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacion Definida de la seiiora MARTHALUCIA I{JQNDQNQQLSANCHLZ R
2. Copia de la comunicacién niimero 6601 del 18 de diciembre de 2006, por media de la cual
se le solicita el reintegro pensional.

3. A la fecha la seiiora Martha Lucia ha efectuado el reintegro pensional hasta por la suma de
999 ceo1in infor 2 Ty . )
| $3.881.999, .ffg_m:__mjmmnaou.__rk_.'___Cm: unf._}!___f'_{eg{ﬁr_:rii. el o fofred
Il.!\’)f-f'f E.)‘\ N VA e ] (- e (1, 0 g :

M’\(d r-(--nt.LfA.Q 50(, k:] 4] 1? (3

' he - ) §r
Alento saludo SO o bt
’ it (po S
LY LY KT W . "l
o bge o e ) Y R

Anexo: Tres (3) folios ¢

Liltana M.S. ——
N2 % 2007 ~O1-020962-
"SENA CONOCIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS"
Ministerio de Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

gh?

Kilometro 10 via al Magdalena A.A. 350 Fax 748350 Indicativo 968 Conmutador 748444 Manizales - Caldas - Colombia @Q\ ‘L é-)Q
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Senor (es) :

SENA

I58 .
MANIZALES CALDAS '

[58 - Cantro Administrative Hacionsl CAH - Apartado Aéreo 50531 - Cables "I85" - Bogoth - Colombia
IS5-CAN-5TSTEMAS-1V1]

RESCLUCION N° 004903 DE 2006

Por la cual se resuelve una solicitud de Prestaciones FEcondmicas en el Sistema
General de Pensiones - Régimen g0lidario de Prima Media con Prestacion
Definida.

EL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES - 5ECCIONAL CALDAS
En uso de sus facultades legales, ¥y

CONSIDERANDO

Que el dia 25 de AGOSTO de 2006, el asegurado(a) MARTHBA LUCIA LONDONO DE

SANCHEZ , con fecha de nacimiento 02 _.de MARZO. _de 1950, C.C. 24,303,946,
afiliacién 924303946 070131528 de ~Ta Seccional CALDAS elevd solicitud de
pensién por vejez, teniendo como ultimo patrono SENA No. NIT 00899999034.

Que segun lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, el régimen de
transicioéon se aplica a quienes al momento de entrar en vigencia el nuevo
sistema general de pensiones tenian 35 afnos la mujer o 40 afos el hombre o 15
afios de servicios cotizados, para reconocer la pensién con la edad, tiempo ¥y
monto en &1 establecida.

Que el régimen aplicable en transicién para los afiliados al ISS exige tener 60
afios o mas de edad el hombre o 55 la mujer y 500 semanas pagadas dentro de los
Gltimos 20 afios anteriores al cumplimiento de 1la referida edad o 1000 semanas
cotizadas en cualquier época, para adquirir el derecho a la pensi6n, segun lo
dispuesto por el articulo 12 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto
758 del mismo afio.

Que en el caso concreto del peticionario, se cumplen las condiciones
anteriormente indicadas para ser peneficiario del régimen de transicibébn Yy
cumple los requisitos de edad y semanas exigidos para adquirir el pretendido
derecho, razé6n por la cual se concluye que es procedente acceder a su
reconocimiento. -

Que segun documentos obrantes en el expediente, se concluye que el retroactivo
de la pensién debe ser girado a la Empresa SENA No. NIT 00899999034.

Que en consecuencia,
ESUELYVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer pensi6n por vejez al asegurado(a) MARTHA
LUCIA LONDONO DE SANCHEZ asi: b
D
A PARTIR DE PENSION b Nﬁﬁp ¥,
______ S My 1 ";.Y
01 DIC 2005 \1, 677,004 il

01 ENE 2006 1, 758,337

Valor Pension Retroactiva
Mas Primas Retroactivas

\y
\o’ B B
OH ﬁ! 19,260,372
1,758,337

Total Valor a Pagar 21,018,709

La liquidacién se baso en 1,282 semanas cotizadas, con ingreao::basa'idé?'”
. liquidacién § 1,863,336.00 al cual se le aplicé una tasa de reemplazo

equivalente al 90.00%

ARTICULO SEGUNDO: El wvalor del retroactivo que asciende a la suma ‘de §

21,018,709, correspondiente al empleador SENA DNo. iNIT'I

00899999034, sera cancelado a través de la Tesoreria
General del ISS - CALDAS ¢

ARTICULO TERCERO: La mesada pensional de NOVIEMBRE vy subsiguientes, se
giraran al asegurade a través de BANCO DE BOGOTA C.5.
MANIZALES CALLE 22 # 2222 Cuenta: 00000024303946 a partir

del 01 de DICIEMBRE de 2006.

Contra la presente resolucién proceden los recursos de reposicién y apelacion,
de conformidad con lo dispuesto por el Coébdigo Contencioso Administrativo

HOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- / § ¥ “Hﬁ-i



A ;\/\

. los 28 dias del mes de OCTUBRE de 2006 ?
"’ \3

({2 leo. 00
CARLOS ANDRES GOMZALE?Z 0ssA

-; JEFE DEPARTAMENTC ATENCION AL PENSIONADO

. NOTA: En caso de «que 1la

presente resolucién no pue notificarse
pPersonalmente al interesado, se notificara mediante edicto que aaxi
fijado el Yy desfijado el
en MANIZALES . ..

Esta notificacién por edicto surte todos los efectos legales,

INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES SECCIONAL t?LDhb'
Manizales, oF cle— Dec'émém T}\&iuc_r{l Lor\cjﬂﬁb

Enia fecha, notifique personalmente & }1{2‘1 Spnche?

| Identilicado con Ia C.C. Nra. ZX4+203-G4y/o T.P. Nro.

5 3 ResoluciGn Nro, 004 703 del 2 5-/0-¢6 del ISS. SC. hacibndole

entrega de vna copia einformégdole de 1s procedencia de los recursos
i ' rts. 51y 52 CCA)l

v c /%(OD NOTIFICADOR

o
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SENMA

e i ot v 5
0
(1 IN
— Mg Ha M) Aot 1R g
Vel Borek .
hemam 2 g Regional Caldas
Memorando
_ 6601
17-2021
2006
Manizales ] 8 D]E
PARA: Dr. Francisco Jaramillo Herndndez, Tesorero Regional
DE: Profesional Recursos Humanos-Capacitacion
REF: Reintegro Pensional

Hemos recibido en el dia de hoy la Resolucién numero 004903 del 28 de oclubre de
2006, por medio de la cual se resuelve una solicitud de Prestaciones Econdmicas en
el Sistema General de Pensiones -Régimen. Teniendo en cuenta lo anterior y dado
que este reconocimiento es a partir del 1°. De noviembre de 2004, la sefora Martha /

—

Lucia Londono de Sanchez, debe reintegrar los siguientes valores:

Noviembre de 2006;

Valor reconocido por el 1.S.5. : $1.758.337.00
Mesada del SENA cancelada: $1.778.509.00
Saldo a favor de la pensionada por diferencia 20.172.00

- Vdlorreintegro folal al SENA:

Diciembre de 2006:

$1.758.337.00

Mesada adicional de Prima de Navidad $1.778.509.00
Menos diferencia pensional con el 1.5.5 20.172.00
Total reinlegro 1.758.337.00
Mesada de diciembre SENA: 1.778.507.00
Menos diferencia Pensional: 20.172.00
Menos Aportes salud descontado de mids 211.000.00
Total a reintegrar 1.547.337.00
TOTAL A PAGAR EN DICIEMBRE DE 2006-12{18 3.305.674.00

Atento saludo,

Lili Martinez SancRez

Copia: Dr. Eduardo Efrain Rosero Ceballos, Contador Regional

Sena: Conocimiento para todos los Colombianos
Ministerio de Proteccidn Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kildmetro 10 via al Magdalena A.A. 360 Fax 748350 Indicativo 968 Conmutador 748444 Manizales - Caldas - Colombia i
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E__Meiba Ortiz Pérez

‘ Je: Liliana Martinez Sanchez

- Enviado el: Viernes, 30 de Marzo de 2007 03:34 a.m.
| Para: Melba Ortiz Pérez

Asunto: RV: FAVOR ACLARAR PAGOS

. Hola Melva como amaneces, te cuento que ya le lengo el dato de Martha y hoy mismo te remito por correo la resolucion y te
. Indicio que saldo ha consignado a la fecha.

Un buen dia,
Liliana

| De: Melba Ortiz Pérez
. Enviado el: jueves, 29 de marzo de 2007 17:41

| Para: Liliana Martinez Sanchez; 'Gloria Matilde Castro Rincon’
| Asi® *p: RV: FAVOR ACLARAR PAGOS

LILIANA:

| ADI NALMENTE, LE AGRADEZCO INFORMACION ACERCA DE SI LA SENORA MARTHA LUCIA LONDONO DE

SANCHEZ, HA HECHO ALGUN REINTEGRO POR DOBLE MESADA SENA ISS, PUES DE ACUERDO CON LAS CUENTAS
MIAS ELLA DEBE REINTEGRAR $5.275.011.

GR.w.AS
i

| |
| MELBA

| De: helba Ortiz Pérez
Enviado el: Jueves, 29 de Marzo de 2007 12:28 p.m.

Para: Liliana Martinez Sanchez; Orlando Paez Galindo
Asunto: FAVOR ACLARAR PAGOS

_ILIANA;
sGe ESTA

—

5TV CON EL CASO DE LA SENORA MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,

B i L

I-LE AGRADEZCO ENVIAR LA COPIA ORIGINAL DE LA RESOLUCION 1SS 004903 DE 2006, PUES AQUI SOLO TENGO
JNA COPIA ENVIADA POR FAX. '

>. P RIA ILUSTRARME UN POCO CON LOS PAGOS DE PRIMAS EN ABRIL DE 2006 A QUE ANO CORRESPONDEN.
34k NECESIDAD DE RELIQUIDAR ESTA PENSION SI O NO 7

AUCHAS GRAGIAS
| “ORDIAL SALUDO

AELBA ORTIZ

SENA DIRECCION GENERAL
SRUPO PENSIONES

T 2724

L 30/03/2007
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%&ﬁ SENA NIT: 899999034 * Facha: 12/06/2008
i s REPORTES DE NOMINA — . --Hera: 13:50am
; 7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
i DE 01/01/2008 AL 31/12/2008 B
ENERO 08 FEBRERO 08 MARZO 08 ABRIL 08 MAYO 08 JUNIO 08 R o
JULIO 08 AGOSTO 08 SEPTIEMBRE 08 OCTUBRE 08 NOVIEMBRE 03 DICIEMBRE 08
i 24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
1102 PENSION 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.375,00
1213 AUXILIO EDUCATIVO EP 0,00 0,00 0,00 0,00 461.500,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 461.500,00
2002 APORTE SALUD 2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00 2.784,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 13.920,00
3008 RESPONSABILL PENDIENTES (DOBL 0,00 0,00 0,00 0,00 201.635,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 201,635,00
4001 COGCPSENA - PRESTAMO 8.354,00 8.354,00 8.354.00 8.354,00 37.469,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.885,00
TOTAL DEVENGADOS 22.275.00 22.275,00 22.275,00 22.275,00 483.775,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 572.875,00
TOTAL DEDUCCIONES 11.138,0 11.138,00 11.138,00 11.138,00 241.888,00 0,00 :
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 288.440,00
NETO A PAGAR 11.137.00 11.137,00 11.137,00 11.137,00 241.887,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 286.435,00
Kactus KNmRACMC Usuario: COREGOL Formato Fecha dd/MM/yyyy Digitzl Ware
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SENA NIT: 899999034 )_ Fecha: 12/06/2008
REPORTES DE NOMINA S Hora: 11:50 2.m.
ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2008 AL 31/12/2008
ENERO 03 FEBRERO 08 MARZO 08 ABRIL 08 MAYO 08 "JUNIO 08 ——
JULIO 08 AGOSTO 08 SEPTIEMBRE 08 CCTUBRE 08 NOVIEMBRE 08 DICIEMBRE 08 LS
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 572.875,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 286.440,00
TOTAL NOMINA ...o........... 286.435,00

Kactul:

Nlmero de Registros de Detalle 32

dd/MM/yyyy




P T ":3‘-:-:.'-_.~gma: 1
; g SENA ) NIT: 899999034 ’, Fecha: 12/06/2008
gy gpmes REPORTES DE NOMINA S = wom: Hi%Gam:
7A ‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2007 AL 3112/2007
ENERO 07 FEBREROQ 07 MARZC 07 ABRIL 07 MAYO 07 JUNIO 07 TR
JuLio 07 AGOSTO 07 SEPTIEMBRE 07 OCTUBRE 07 NOVIEMBRE 07 DICIEMBRE 07
24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ ' |
1102 PENSION 21.076,00 21.076,00 21.076,00 21.078,00 21.076,00 " 21.078,00
21.076,00 21.076,00 21.076,00 21.078,00 21.076.,00 21.076,00 252.912,00
1213 AUXILIO EDUCATIVO EP 0,00 0,00 0,00 0.00 433.700,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 433.700,00
1306 MESADA PENSIONAL JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.076,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.076,00
1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
0,00 0,00 0.00 0,00 c,00 21.076,00 21,076,00
2002 APORTE SALUD 2.423,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.835,00
2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.635,00 2.535.00 2.635,00 31.408,00
4001 COOPSENA - PRESTAMO 8.008,00 7.503,00 7.903,00 7.803,00 131,801,00 18.441,00
7.903,00 7.903,00 7.793,00 7.803,00 7.903.00 7.903.00 229.268,00
5105 COOPSENA - AHORRO 0,00 0,00 0,00 ) 0,00 921,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 921,00
5145 APSENA APORTES 0,00 0,00 .00 0.00 355,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 355,00
20021 APORTE SALUD (AJUSTE - EGRESO) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 110,00 0,00 0,00 0,00 110,00
TOTAL DEVENGADOS 21.076,00 21,076,00 21.076,00 21,076,00 454,776,00 42.152,00
21,076,00 21.076,00 21.076.00 21.076,00 21.076,00 42.152,00 728.764,00
TOTAL DEDUCCIONES 10.432,00 10.538,00 10.538,00 10.538,00 135.712,00 21,076,00
10.538,00 10.538,00 10.538,00 10.53800 10.538.00 10.538.00 262.062,00
NETQO A PAGAR 10.644,00 10.538,00 10.538,00 10.538.00 319.064,00 21.076,00
10.538,00 10.538,00 10.538,00 10.538,00 10.538,00 31.614,00 466.702,00
/832 /tO. L
J. 9 ¢ s¥E
Kactus ENmRACMC Usuario: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyvy Digital Wars @
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= i : ina: 2
Facha: 12/06/2008

SENA NIT: 899999034 "
REPORTES DE NOMINA Hora:  11:55am.
ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01!_0112007 AL 31/12/2007
ENERO 07 FEBREROQ 07 MARZO 07 ABRIL 07 MAYO 07 JUNIO 07
JuLio 07 AGOSTO 07 SEPTIEMBRE 07 OCTUBRE 07 NOVIEMBRE 07 DICIEMBRE 07

TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 728.764,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 262.062,00
TOTAL NOMINA 466.702,00
Numero de Registros de Detalle 81
COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital ware

Usuarie: COREGOL



LRSS el ne o bk i

. e ';__.__f___.-_;a;ina: 1
gm SENA NIT: 899999034 ‘ Fscha: 12/06/2008
s s REPORTES DE NOMINA Hora:  11:56 a.m.

A  ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

- ¥ DE 01/01/2006 AL 31/12/2006
ENERQ 06 FEBRERO 06 MARZQ 06 ABRIL 08 MAYQO 06 JUNIO 06 TOTALES
JULIO 06 AGOSTO 06 SEPTIEMBRE 06 OCTUBRE 06 NOVIEMEBRE 08 DICIEMBRE 08
24303946 MARTHA LUCIA LONDONC DE SANCHEZ

1102 PENSION 1.778.508,00 1.778.508,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.502,00

= 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509.00 1.778.509,00 21.342.108,00
e ———=g,

1214 SUELDQ POR VACACIONES 0,00 0,00 0,00 2.058.061,00 0,00 C,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 2.053.081,00

1302 PRIMA DE SERVICIOS DE DICIEMBR 0.00 0,00 0,00 1.163.131,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.183.131,00

1303 PRIMA DE NAVIDAD 0,00 0,00 0,00 3.062.578,00 0.00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.062.576,00

1304 PRIMA DE VACACIONES 0,00 0,c0 ' 0.00 1.470.044,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.470.044,00

1305 BONIFICACION RECREACION VACACI 0,00 0,00 0,00 147.200,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147.200,00

1306 MESADA PENSIONAL JUNIO 0,00 0,00 0,00 v 0,00 0,00 1.778.509,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.778.509,00

1307 MESADA PENSIONAL DICIEMEBRE 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.778.509,00 1.778.509,00

2002 APORTE SALUD 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421.00 213.421,00 213.421,00
213.421,00 213.421.00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421.00 2.561.052,00

4001 COOQPSENA - PRESTAMO 0,00 0,00 255.700,00 255.700,00 255.700.00 255.700,00
255.700,00 255.,700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 2.557.000,00

5105 COOPS3ENA - AHORRO 0,00 0,00 170.736,00 147.616,00 - 147.616,00 147.616,00
155.442 .00 155.442 00 155.442 00 155.442 00 155.442.00 155.442,00 1.546.236,00

5145 APSENA APORTES 0,00 0,00 18.286,00 18.286,00 18.286,00 18.286,00
18.286,00 18.286,00 18.286,00 18.288,00 18.286,00 18.286,00 182.860,00

Kactus: EXNmRACMC Uswario: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital Ware
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gy gpms KREPORTES DE NOMINA

ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

NIT: 899999034 ’

= gina: 2
Fecha: 12/06/2008
Hora; 11:56 a.m.

DE 01/01/2006 AL 31/12/2006 S
ENERO 06 FEBRERO 06 MARZO 06 ABRIL 06 ' MAYQ 0é JUNIO 06 TOTALES
JULIO 08 AGOSTO 06 SEPTIEMBRE 06 OCTUBRE 06 NOVIEMEBRE 06 DICIEMBRE 06
TOTAL DEVENGADQS 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 9.679.521,00 1.778.508,00 3.557.018,00
1.778.509,00 1.778.508,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 3.557.018,00 32.800.138,00
TOTAL DEDUCCIONES 213.421,00 213.421,00 658,143,00 635.023,00 635.023,00 635.023.00
642.849,00 642.849,00 642.849,00 642.849 00 642.849,00 642.849,00 6.847.148,00
NETO A PAGAR 1.565.088,00 1.565.088,00 1.120.366,00 §.044.488,00 1.143.486,00 2.821.895,00
1.135.660,00 1.135.660,00 1.135.660,00 1.135.660,00 1.135.660,00 2.914.169,00 25.952.8990,00
’.‘-’9
Ractus: KNmRACMC Usuario: COREGOL Formato Fecha: dd/ MM/ yyyy Digital Ware /



ENmRACMC Osuarzio: COREGO1

Kactus:

. F _:_._j.,*ina: 3
5% SENA NIT: 899999034 p Fecha: 12/06/2008
— ey REPORTES DE NOMINA Hora: 11:56a.m. —
7A§ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
Rl DE 01/01/2006 AL 31/12/2008 -
F *
ENEROQ 06 FEBRERO 06 MARZO 06 ABRIL 06 MAYO 06 JUNIO 06 S ETAEE
JULIO 06 AGOSTO 06 SEPTIEMBRE 06 OCTUBRE 06 NQOVIEMBRE 06 DICIEMERE 06
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 32.800.138,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 6.847.148,00
TOTAL NOMINA oo, 25.952.990,00
Nimero de Registros de Detalle115
H’;
Formato Fecha dd/MM/yyvy Digits]l Wara
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wikogina:

1
gé& SENA NIT: 899999034 # Fscha: 12/05/2008
smogy e REPORTES DENOMINA pomE DN, —————
7A< ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
W DE 01/01/2005 AL 31/12/2005 .
ENERO 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYQ 05 JUNIO 05 T
JULIO 05 AGQOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMERE 05 DICIEMBRE 05
24303946 MARTHA LUCIA LONDONQO CE SANCHEZ |
1101  ASIGNACION MENSUAL 1.604.544 00 2.092.884,00 2.092.884.00 2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.993,00
2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.993,00- 2.207.993,00 2.207.993.00 0,00 23.454.258,00
1102 PENSION 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 c,00
—_— 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 1.696.241,00 1.696.241,00
1104 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 58.497,00 76.300,00 76.300.00 78.300,00 76.300,00 76.300,00
76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 0,00 871.497,00
1203 RECARGO NOCTURNG 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 101.827,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.827.00
1208 BONIFICACION 0.00 0,00 0,00 772.798,00 0.00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 772.798.00
1213 AUXILIO EDUCATIVO EP g 0,00 0,00 0.00 0,00 152.600,00 0,00
0.00 0,00. 0,00 0,00 0.00 0.00 152,600,00
1214 SUELDO POR VACACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1301 PRIMA DE SERMICIOS DE JUNIC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.238.865,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.239.865,00
1302 PRIMA DE SERUGCIQS DE DICIEMBR 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
1303 PRIMA DE NAVIDAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
1304 PRIMA DE VACACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
1305 BONIFICACION RECREACION VACACI 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
1307 MESADA PENSICNAL DICIEMBRE 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
i ’ 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.696.241,00 1.696.241,00
1314 ANTICIPOS SOBRE CESANTIAS 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 24.732.001,00 24.732.001,00
a——
Kactus: KNmRACMC Usuario: COREGOL Formato Fecha dd/MM/yyyy Digital Wars C(



g ot gina: 2
SENA ' NIT: 899999034 .l:’aﬁc;ha: 12/06/2008
REPORTES DE NOMINA ‘ Hora:  11.58 a.m. e
ACUMULADGS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
CE 01/01/2005 AL 31/12/2005 -
ENERO 05 FEBRERO 05 MARZQ 05 ' ABRIL 05 MAYC 05 JUNIO 05 TOTALES
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
1502 VIATICOS CCASIONALES NACIONALE 0,00 0,00 0,00 299.198,00 299.198,00 149.582.00
2949.198,00 332.437,00 0,00 148.589,00 0.00 0,00 1.529,229,00
2001 APORTE PENSION 61.920,00 78.483.00 78.483,00 123.722,00 82.800,00 §6.5618,00
82.800,00 82.800,00 82.800,00 82.800,C0 82.800,0C 0,00 926.026,00
2002 APORTE SALUD 64.182,00 83.715.00 83.715.00 131.970,00 88.320,00 92,383 ,00
88.320,00 88.320,00 88.320,00 88.320,00 88.320,00 203.548,00 1.188.444 00
2003 FONDO SCLIDARIDAD PENSIONAL 16.045,00 20.929.00 20.929,00 32.993,00 22.080,00 23.088,00
22.080,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00 0.co 246.474,00
2004 RETENCICN EN LA FUENTE 2.907,00 3.796,00 3.796,00 6.107,00 4,255,00 6.636,00
3.946,00 3.948,00 3.948,00 3.9486,00 3.846.00 0.co 47.227.00
3014 AHORROC FONCOC DE VIVIENDA 43.136.00 62.786,00 62.786.00 66.240,00 ©6.240,00 €68.24C,00
66.240,00 66.240,00 66.240,00 £6.240,00 66.240,00 0,00 703.628,00
4001 COOPSENA - PRESTAMO 155.188,00 202.420,00 202.420,00 202.420,00 146.183,00 500.000,00
407.278,00 0.00 407.278,00 407.278,00 407.278,00 1.686.241.0 4,733.984.0C
5105 COQOPSENA - AHORRO 141.200,00 184.174,00 184.174,00 194.304,00 184.304,00 194.304,00
184.304,00 194.304,00 194.304,00 194.304,00 194.304,00 0.00 2.083.230,00
5201 SINDESENA - APORTES 16.045,00 20.928,00 - 20,928,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00
22.080,00 22.080,00 22,080,00 22.080,00 22.080,00 C.00 234.541.,00
6025 SINDESENA - SEGURC DE VIDA 0.00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,20
0,00 0,00 1.000,00 0.00 1.000,C0 0,00 6.000,00
8030 SINDESENA -DCESCUENTOS ESPECIA 12.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 17.500,00
11011 ASIGNACION MENSUAL (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 318.488,00 o ) 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 : ) 0,00 0,00 318.488,00
12141 SUELDO POR VACACIONES (AJUSTE) 0,00 0.00 0,00 27.955,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 27.855,00
30141 AHORRO FONDO DE VIVIENDA (AJUS 0,00 0,00 0,00 9.554,00 0.00 0,00
0,00 0.00 €.00 0,00 0,00 0,00 9.554,00
32011 SINDESENA APORTES (AJUSTE) 9.856,00 0,00 0,00 3.185,00 ) 0,00 0.00
0,00 Q0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.041,00
—
KactuS:  XKNmRAcMC Usuario: COREGO1 Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital Ware
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' B _ a = 3 = -:gfr!a.' 3
5-1 Yo n ORNA NIT: 899999034 Facha: 12/06/2008
_ﬁ% ey REPORTES DE NOMINA ’ o s, - -
7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
R DE 01/01/2005 AL 31/12/2005
ENERO 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYQ 05 JUNIO 05 TOTALES
JULIo 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMERE 05 DICIEMBRE 05 -
TOTAL DEVENGADOS 1.663.041,00 2.168.184,00 2.169.184,00 3.702.712,00 2.736.091,00 3.775.684,00
2.583.481,00 2.616.730,00 2.284.293,00 2.433.892,00 2.284.293,00 23.124.483.00 56.543.072.00
TOTAL DEDUCCIONES 527.979,00 €39.731,00 657.731,00 795.075,00 626.762,00 991.869,C0
887.548,00 480.270,00 888.548,00 887.548,00 888.548,00 1.889.790.00 10.191.329,00
NETO A PAGAR 1.135.062,00 1.508.453,00 1.511.453,00 2.807.637,00 2.108.329,00 2.783.815,00
1.685.943,00 2.135.460,00 1.395.745,00 1.546.344,00 1.385.745,00 25.224.893,00 46.351.679,00
Kactus: ENmIAcMC Usuario: COREGOL Formate Facha dd/MM/ yyyvy Digital Wars G\
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. - = 3 :gma_ 4 - o
g 3 . SENA NIT: 899999034 ' Facha: 12/06/2008
_ﬁ_m REPORTES DE NOMINA e THRAm S
_' ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2005 AL 31/12/2005 o
ENERQ 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYC 05 JUNIQ 05 e
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 MOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
TOTAL GENERAL DEVENGADQGS ....... 56.543.078,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 10.191.399,00
TOTAL NOMINA .ccee 46.351.679,00
NUmere de Registros de Detalle 282
= =
Kactus ENmMRACMC Usuario: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital Wars \'\'_h>



SENA .

S aginar 1

géﬂ NIT: 899999034 Fagcha:
s REPORTES DE NOMINA Hora: -
7A ‘—A CUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
T DE 01/01/2007 AL 31/12/2007
) ENERO 07 FEBRERO 07 MARZOD 07 ABRIL 07 MAYQO 07 JUNIOQ a7 - TOTALES
JULIO 07 AGOSTO 07 SEPTIEMBRE 07 QCTUBRE 07 NOVIEMERE 07 DICIEMBRE 07
24303548 MARTHA LUCIA LONDONOQ DE SANCHEZ /
Kot 2’ 4
1102 PENSION 21.078,00 21.0756,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 olo] C.00 0,00 42.152,00
2002 APORTE SALUD 2.635,00 2.635,00 0,00 C.00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 5.270,00
4001 COOCPSENA - PRESTAMO 7.903,00 7.903,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0,00 Q0,00 .00 0,00 0,00 15.806,00
TOTAL DEVENGADOS 21.076,00 21.078,00 0,00 0.00 0,00 0,00
0,00 0,00 C,00 0,00 0,00 0,00 42.152,00
T2TAL DEDUCCIONMES 10.538,00 10.538,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.076,00
N TO A PAGAR 10.538,C0 10.538,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£,00 0,00 0,00 0,00 C,00 0,00 21.076,00
[OTAL GENERAL DEVENGADGCS ....... 42.152,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 21.078,00
TOTAL NOMINA .. 21.078,00

Ractus: KNmBACMC Usuario: CCREGOL

Numero de Registros de Detalle 12

Formato Fecha:

dd/vM/yyvy

Digital Ware



— e e ) k --'i_'_.-: igina: 1

o & SENA ' NIT: 89999034 “Fschar 14/02/2007
S3dA REPORTES DE NOMINA = Hoek TRETAm, -
%-z_‘acmumnos X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados -
e DE 01/01/2006 AL 31/12/2006 :
ENERO 06 FEBREROO06  MARZO 06 ABRILOE MAYO 06 JUNIO 08 S
JULIO 08 AGOSTOQ 06 SEPTIEMBRE 06  OCTUBRE 06 NOVIEMBRE 06 DICIEMBRE 05
243035456 MARTHA LUCIA LONPOND DE SANCHEZ

1102 PENSION 1.778.508,00 1.778.509,00  1.778.509,00 1.778.508,00 1.778.509,00 1.778.509,00
1.778.508,00 1.778.509,00  1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 3 1.778509,00 2 21.342.108,00

{214 SUELDO POR VACACIONES 0,00 0,00 0,00 2.058.061,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.058.061,00

1302 PRIMA DE SERVICIOS DE DICIEMBR 0,00 0,00 0,00 1.163.131,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.163.131,00

1303 PRIMA DE NAVIDAD 0,00 0,00 0,00 3.062.578,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 3082.575,00

1304 PRIMA DE VACACIONES 0,00 0,00 0,00 1.470.044,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 470.044,00

1305 BONIFICACION RECREACION VACACI 0,00 0,00 0,00 147.200,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147.200,00

1306 MESADA PENSONAL JUNIO 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 1.778.509,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.778.509,00

1307  MESADA PENSIONAL DICIEMBRE 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177850900 X 1.778.509,00

2002 APORTE SALUD 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00
213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 213.421,00 2.561.052,00

4001 COOPSENA - PRESTAMO 0,00 0,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00
255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 255.700,00 °255.700,00 2.557.000,00

5105 COOPSENA - AHORRO 0,00 0,00 170.736,00 147.616,00 . 147.616,00 147.616,00
155.442,00 155.442,00 155.442,00 155.442,00 155.442,00 155.442,00 1.546.236,00

5145 APSENA APORTES . 0,00 0,00 18.286,00 1828600 1328600 18.286,00
18.286,00 18.286,00 18.286,00 18.286,00 18.286,00 13.286,00 182.860,00

/
Kacius: KImRACMC - Usuario: -COREGOL Formato Fecha: dd/MM/vvyy Digital Ware ot =
=



aginar 2

Fecna: 14/03/2007

W SENA v NIT: 899999034
s REPORTES DE NOMINA * Hora: 11:51@_ .
"7A‘ ~ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
Rl DE 01/01/2006 AL 31/12/2006
ENERO 06 FEBRERO 06 MARZO 06 ABRIL 06 MAYO 06 JUNIO 06 T
I o
JuLIO 06 AGOSTO 06 SEPTIEMBRE 06 OCTUBRE 06 NOVIEMBRE 06 DICIEMBRE 06
TOTAL DEVENGADOS 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.50%,00 $.679.521,00 1.778.502.00 3.557.018.00
1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778.509,00 1.778,509,00 3.557.018,00 32.800.138,00
TOTAL DEDUCCIONES 213.421,00 213.421,00 658.143,00 635.023,00 635.023,00 635.023,00
§42.849,00 642.849,00 642.849,00 642.843,00 642.849,00 €42.843,00 6.847.148,00
METO A PAGAR 1.565.088,00 1.565.088,00 1.120.366,00 9.044.498,00 1.143.486,00 2.521.995,00
1.135.660,00 1.135.660,00 1.135.660,00 1.135,680,00 1.135.660,00 2.914.169,00 25.952.990,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 32.800.138,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 6.847.148,00
TOTAL NOMINA ..o, 25.952.990,00
Numerc de Registros de Detalle115
XactuS: KNmRAaMC Usuaric: COREGOL Formato Fecha dd/MM/ yvyvy Digital Wara _/9 ﬁ
B &

o

(&



SENA

DE 01/01/2005

REPORTES DE NOMINA
ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados

AL 31/12/2008

NIT: 899999034

<

PSL ELESN

-_‘._f_ gina: T '

Fecha:

14/03/2007

Hora: 11:56a.m.

ENERO 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYO 05 JUNIO 05 —
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ I
1101 ASIGNACION MENSUAL 1.604.544,00 2.092.884,00 2.092.884,00 2.207.993,00 2.207.993 00 2.207.993,00
2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.993,00 2.207.893.00 0,00 23.454.258,00
1102 PENSION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.696.241,00 1.896.241,00
1104 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 58.497,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00 76.300,00
76.300,00 76.300,00 76.300,00 75.300,00 76.300,00 0,00 821.497,00
1203 RECARGO NOCTURNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.827,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.827,00
1208 BONIFICACION 0,00 0,00 0,00 772.798,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 772.798,00
1213  AUXILIO EDUCATIVO EP 0,00 0,00 0,00 0,00 152.600,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152.600,00
1214 SUELDO POR VACACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1301 PRIMA DE SERVICIOS DE JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.239.965,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.239.965,00
1302 PRIMA DE SERVICIOS DE DICIEMER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1303 PRIMA DE NAVIDAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1304 PRIMA DE VACACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1305 BONIFICACION RECREACION VACACI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1307 MESADA PENSIONAL DICIEMBRE . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.896.241,00 1.686.241,00
1314 ANTICIPOS SOBRE CESANTIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 v R
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.732.001,00 24.732.001,00
Kactus: KNmRACMC Usuario: COREGOL Formate Fecha: dd/MM/yvyy Digital Ware ’S:



B e —

—

I R IITIN  ——— 4

TTEgmE I
SENA NIT: 899999034 Facha: 14/03/2007
REPORTES DE NOMINA ‘ Hora:, Tieiam
ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
DE 01/01/2005 AL 31/12/2005
ENERO 05 FEBRERO 05 MARZO 05 ABRIL 05 MAYO 05 JUNIO 05 TOTALES
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 OCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
1502 VIATICOS OCASIONALES NACIONALE 0,00 0,00 0,00 299.198,00 299.198,00 149,539.00
299.198,00 332.437.00 0,00 149,599 00 0,00 0.00 1.529.229,00
2001 APORTE PENSION 61.920,00 78.483,00 78.483,00 123.722,00 82.800,00 86.618,00
82.800,00 82.800,00 82.800,00 82.800,00 82.800,00 0,00 §26.026,00
2002 APORTE SALUD 84.182,00 83.715,00 83.715,00 131.970,00 88.320,00 92.383,00
88.320,00 88.320,00 88.320,00 88.320,00 88.320,00 203,549,00 1.189.444 00
2003 FONDO SOLIDARIDAD PENSIONAL 16.045,00 20.929,00 20.929,00 32.993,00 22.080,00 23.098,00
22.080,00 22.080.00 22.080,00 22.080,00 22.080,00 0,00 245.474,00
2004 RETENCION EN LA FUENTE 2.907,00 3.7986,00 3.796,00 6.107,00 4,255,00 6.836,00
3.846,00 3.848,00 3.848,00 3.946,00 3.948,00 c,ae 47.227,00
3014 AHORRO FONDQ DE VIVIENDA 48.136,00 62.786,00 62.786,00 66.240,00 66.240,00 66.240,00
66.240,00 66.240,00 66.240,00 66.240,00 686.240,00 0,00 703.628,00
4001 COOQPSENA - PRESTAMO 155.188,00 202.420,00 202.420,00 202.420,00 146.183,00 500.000,00
407.278,00 0,00 407.278,00 407.278,00 407.278,00 1.696.241,0C 4.733.984,00
5105 COOPSENA - AHORRO 141.200,00 184.174,00 184.174,00 1'94.304,00 194.304,00 194,304,00
1594.304,00 184.304,00 194.304,00 194.304,00 194.304,00 0,00 2.063.980,00
5201 SINDESENA - APORTES 16.045,00 20.928,00 20.928,00 22.080,00 22.080,00 22.080,00
22.080,00 22.080,00 22.080.00 22.080,00 22.080,00 0,00 234.541,00
6025 SINDESENA - SEGURO DE VIDA 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 6.000,00
6030 SINDESENA - DESCUENTOS ESPECIA 12.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 17.500,00
11011 ASIGNACION MENSUAL (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 318.483,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 318.463,00
12141 SUELDO POR VACACIONES (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 27.955,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.,co 0,00 0,00 0,00 27.955,00
30141 AHORRO FONDOC DE VIVIENDA (AJUS C,00 0,00 0.00 9.554,00 0,00 0,00
0,00 c.00 c,00 0,00 0,00 0,00 $.554,00
32011 SINDESENA APORTES (AJUSTE) 9.856,00 0,00 0,00 3.185,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.041,00
’)-&
Kactus: RImRACMC Usuario: COREGOL Fermato Fecha: dd/MM/vyyy Digital Waras =
_.—l/ _i')
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S%ﬂﬁ SENA NIT: 899999034 Fecha: 14/03/2007
C _ REPORTES DE NOMINA Hera:  11:58 am.
B 7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados -
W bE 0110112005 AL 31/12/2005
ENERO 05 FEBRERQ 05 MARZOQ 05 ABRIL 05 MAYQ 05 JUNIO 05 TOTALES
JULIO 05 AGOSTO 05 SEPTIEMBRE 05 QCTUBRE 05 NOVIEMBRE 05 DICIEMBRE 05
TOTAL DEVENGADOS 1.663.041,00 2,169.184,00 2.168,184,00 3.702.712,00 2.736.091,00 3.775.684,00
2.583,491,00 2.816.730,00 2.284.283,00 2.433.892,00 2.284.293,00 28.124.483,00 56.543.078,00
TOTAL DEDUCCIONES 527.979,00 6539.731,00 657.731,00 795.075,00 625.762,00 591.869,00
887.548,00 430.270,00 888.548,00 887.548,00 888.548,00 1.899.750,00 10.191.399,00
NETO A PAGAR 1.135.062,00 1.509.453,00 1.511,453,00 2.907.637.,00 2.109.329,00 2.783.815,00
1.695.943,00 2.136.460,00 1.385.745,00 1.546.344,00 1.395.745,00 26.224 693,00 456.351.679,00
TOTAL GENERAL DEVENGADOS ....... 55.543.078,00
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES....... 10.191.399,00
TOTAL NOMINA ...........oce. 46.351.679,00
Numero de Registros de Detalle282
KactusS: HINmRAcMC Usuario: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyyy Digital Wars
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SENA

NIT: 899999034

B

CTaginai 1

Fecha: 14/03/2007

2 REPORTES DE NOMINA 4 Hora 1tS4am.
o 7A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
B DE 01/01/2004 AL 31/12/2004
ENERO 04 FEBRERO 04 MARZQO 04 ABRIL 04 MAYO 04 JUNIO 04 TOTALES
JULIO 04 AGOSTO 04 SEPTIEMBRE 04 OCTUBRE 04 NOVIEMEBERE 04 DICIEMBRE 04
'L 24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ |

1101  ASIGNACION MENSUAL 1.066.302,00 1.9598.316,00 1.899.316,00 1.889.318,00 1.899.316,00 1.999.316,00
1.999.316,00 1.999.316,00 1.999.316,00 1.869.316,00 1.999.316,00 1.325.493,00 22.384.955,00

1104 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 38.187,00 71.600,00 71.600,00 71.600,00 71.600,00 71.600,00
71.600,00 71.600,00 71.600,00 71.600,00 71.600,00 45.347,00 799.534,00

1201 HORAS EXTRAS DIURNAS 0,00 0,00 188.171,00 0,00 105.848,00 0,00
0,00 105.846,00 0,00 0.00 0,00 0,00 399.863,00

1202 HORAS EXTRAS NOCTURNAS 0,00 0,00 658.598,00 0,00 658.598,00 0.00
Q,00 49.385,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.366.591,00

1203 RECARGO NOCTURNQO 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
108.663,00 83.971,00 0.00 0,00 0,00 62.048,00 254.688,00

1208 BONIFICACION 0,00 0,00 0,0(] 699.761,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 699.761,00

1213 AUXILIO EDUCATIVO EP -1086.240,00 0,00 G.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -106.240,00

1214 SUELDO POR VACACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c.00 0,00 0,00 0,00 0.00 1.789.293,00 1.789.293,00

1301 PRIMA DE SERVICIOS DE JUNIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.265.760,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.265.760,00

1302 PRIMA DE SERVICIOS DE DICIEMBR 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.571.325,00 1.571.325,00

1303 PRIMA DE NAVICAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.841.474 00 2.841.474 00

1304 FPRIMA DE VACACIONES 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.451.078,00 1.4§1.078,00

1305 BONIFICACION RECREACION VACACI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 0,00 0,00 Q.00 c.00 0,00 138.526,00 139.526,00

1502 VIATICOS OCASIONALES NACIONALE 452.654,00 0,00 0.co 0,00 0,00 0,00
299.688,00 280.558,00 280.858,00 140.473,00 0,00 0,00 1.454.738,00

Ractus: KNmRACMC Usuario: COREGO1 Formato Fecha: dd/MM/vyyvvy Digital Ware
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SENA
REPORTES DE NOMINA

— . e

NIT: 899999034

- -7A~ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
B

»

L

T igina 2

Facha: 14/03/2007
Hora: 1154 am.

o DE 01/01/2004 AL 31/12/2004
ENERO 04 FEBRERO 04 MARZO d4 ABRIL 04 MAYO 04 JUNIO 04 TOTALES
JULIO 04 AGOSTO 04 SEPTIEMBRE 04 OCTUBRE 04 NOVIEMBRE 04 DICIEMBRE 04
2001 APORTE PENSION 38.653,00 72.475,00 103.171,00 g7.842,00 100.186,00 72.475,00
76.414,00 81.147,00 72.475,00 72.475,00 72.475,00 134.022,00 $93.810,00
2002 APORTE SALUD 42.652,00 I 78.973,00 113.843,00 107.963,00 110.550,00 79.973,00
84.313,00 89.541,00 79.973,00 79.973,00 79.973,00 147.886,00 1.096.6138,00
2003 FONDQ SOLIDARIDAD PENSIONAL 10.663,00 19.993,00 28.461,00 26.991,00 27.638,00 19.893,00
21.080,00 22.385,00 19.993,00 18.993,00 19.993,00 36.971,00 274.154,00
2004 RETENCION EN LA FUENTE 13.308,00 27.748,00 38.074,00 37.108,00 35.236,00 25.011,00
12.029,00 12.823,00 11.354,00 11.368,00 11.368,00 45.998,00 282.426,00
2018 RETENCION EN LA FUENTE / PRIMA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.518,00 17.518,00
3014 AHORRO FONDO DE VIVIENDA 29.990,00 58.880,00 58.980,00 59.980.00 59.980,00 59.880,00
59,980,00 59.980,00 58.980,00 59.980,00 59.980,00 77.437,00 707.227,00
4001 COOPSENA - PRESTAMO 81.277,00 248.634,00 249.184,00 249.184,00 249.184,00 745.184,00
269.120,00 202.420,00 202.420,00 202.420,00 202.420,00 2.127.650,00 5.043.097,00
5105 COOPSENA - AHORRO 75.974,00 151.948,00 151.948,00 1l‘51.943,00 151.948,00 151.948,00
155.946,00 155.946,00 155.946,00 155.846,00 175.940,00 227.148,00 1.862.586,00
5201 SINDESENA - APORTES 9.997,00 19.994,00 19.994, 00 19.894,00 19.934 0C 19.994,00
19.994,00 19.894,00 19.8994,00 19.994,00 19.994,00 25.313,00 235.750,00
6025 SINDESENA - SEGURO DE VIDA 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.000,00
6030 SINDESENA - DESCUENTOS ESPECIA 250,00 500,00 500,00 500.00 500,00 64.068,00
500,00 500,00 12.500,00 500,00 500,00 12.500,00 93.318,00
11011  ASIGNACION MENSUAL (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 985.583,00 $85.583,00
12011 HORAS EXTRAS DIURNAS (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.714,00 18.714,00
12021 HORAS EXTRAS NOCT. (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 :
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.956,00 63.956,00
12031 RECARGO NOCTURNO (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.016,00 __)?18.00
KactuS: KNmRAcMC Usuaric: COREGOL Formato Fecha: dd/MM/yyyv Digital Ware -;:_Fﬂé!
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Séﬂﬂ SENA ' - NIT: 899999034 Facha: 14/03/2007
: = REPORTES DE NOMINA ¥ | Hom 11ssam.
ﬂ;A‘ ACUMULADOS X MES/EMPLEADO/CONCEPTO Acumulados
-y DE 01/01/2004 AL 31/12/2004
ENERO 04 FEBRERO 04 MARzO 04 ABRIL 04 MAYQ 04 JUNIO 04 TOTALES
JULIO 04 AGOSTO 04 SEPTIEMBRE 04 OCTUBRE 04 NOVIEMBRE 04 DICIEMBRE 04
12081 BONIFICACIONES EP (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.748,00 32.748,00
12141 SUELDQ POR VACACIONES (AJUSTE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.092,00 46.092,00
13011 PRIMA DE SERVICIOS DE JUNIO (A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46,784,00 46.784,00
20011 APORTE PENSION (AJUSTE - EGRES 0,00 0,00 ! 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0.00 . 2.225,00 0,00 0,00 0,00 2.225,00
30141 AHORRO FONDO DE VIVIENDA (AJUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.474 00 29.474 00
TOTAL DEVENGADOS 1.450.303,00 2.070.516,00 2.917.685,00 2.770.677.00 2.835,360,00 3.336.675,00
2.479.274.00 2.581.086,00 2.351.874,00 2.211,395,00 2.070.916,00 10.468.477,00 37.555.239,00
TOTAL DEDUCCIONES 312.765,00 681.245,00 767.155,00 751.510,00 755.216,00 1.242.626,00
699.382,00 644.736,00 636.860,00 6.22'649'00 642.643,00 2.882.417,00 10.639.204,00
NETO A PAGAR 1.138.138,00 1.389.671,00 2.150.530,00 2.019.167.00 2.080.144 .00 2.094.050,00
1.779.892,00 1.946.350,00 1.715.014,00 1.588.746,00 1.428.273,00 7.586.080,00 26.916.035,00

TOTAL GENERAL DEVENGADQS .......
TOTAL GENERAL DEDUCCIONES.......
TOTAL NOMINA ...

Kactus:

FNmRAGMC

37.555.239,00
10.638.204,00
26.916.035,00
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SENA -BERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
SENA - REGIONAL CALTAS
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C.de Costo Cantidad Valor Valor Total
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Doe Mro, Valar
743108 1.778.500.00,
743068 S67,830.03 )
Total Pago: 2,346,320 00 /



ACUERDO 40 DE 1871 6
(junio 9) {\.-

Por el cual se constituye un Fondo Especial de Reserva para
Pensiones de Jubilacion.

EL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL DEL "SENA"
en uso de sus facultades legales y estatutarias y

CONSIDERANDC:

Que se hace necesario actualizar la politica que ha venido operando sobre constitucion de
-Teservas para pago de pensiones de jubilacién, tomando como base el estudio actuarial

contratado con una firma especializada y cuyas recomendaciones fueron aprobadas por el
Consejo en la fecha.

ACUERDA:

&:TiICULO 10. Constitdyase un Fondo Especial de Reservas para atender el pago oportuno
de las pensiones de jubilacién a cargo de la entidad, causadas o por causarse en el futuro,
centralizado en la Direccion General del SENA. = T e VAN R

ARTICULO 2o0. La Direccion general asignaré con base en el estudio actuarial el aporte de
cada Regional para la constitucion del Fondo de'Pensiones de Jubilacion.

La Direccion General y las Regionales haran ese aporte con.parte de las reservas que se

han venido constituyendo, liquidando inversiones hechas en Cédulas de Interés Fijo del
Banco Central Hipotecario. T

ARTICULO 3o0. Todo pago por concepto de pensiones de jubilacion que realice la Direccion
General o las Regionales, debe efectuarse con cargo al Fondo de Pensiones de Jubilacion,
.de acuerdo a instrucciones que impartira la Direccion General del SENA.

ARTICULO 4o. La Direccion General procedera a efectuar las inversiones aprobadas por
este Consejo para la constitucion del Fondo, el cual sera capitalizado con la reinversion
inmediata del rendimiento de los valores adquiridos.

ARTICULO 5o0. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ENRIQUE PAREJO GONZALEZ
Secretario del Consejo

ApRENDIZAIE

o : s
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DIRECCION GENERAL

EL CONTADOR GENERAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CERTIFICA: N—

Con respecto a la Informacion Financiera, Econémica y Social del Servicio Nacional
de Aprendizaje, y en respuesta a Pelicién realizada por el Dr. SABEL REINERIO

AREVALO AREVALO, segun radicado 1-2011-019160 del 8 de septiembre del
2011:

La presente certificacion se expide a los veintiteé
de dos mil once (2011),

Clara I,

Que el SENA realiza la actualizacion del Esjudio Acluarial sobre Pensiones de

Jubilacion en forma anual.
|

Que con corte a 31 de diciembre de 2010 el Calculo Actuarial se encuentra
totaimente amortizado, lo cual se refleja e identifica plenamente en las cuentas
Pasivas y se revela en las Notas a los Estados Financieros a esa fecha dentro
de las Notas de caracter especifico — Relativas a recursos restringidos — Fondo

de Pensiones SENA (paginas 7 y 8), asi como en la Nota 17. Pensiones de
Jubilacion.

Que a 31 de diciembre de 2010 el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
presenta en el Pasivo — Pensiones de Jubilacion, el valor de $684,918.8
millones que representan la totalidad del Calculo Actuarial amortizado y en el

Activo — Otros Aclivos — Reserva Financiera Actuarial la suma de $771,.725.8
millones

(23) dias del mes de septiembre

JOSE ONAR AVILA F‘INED/\
Contador - T.P. 49.365-T

“SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS"

sERYICIC NACIONAL

R
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DE APRENDIZAIE
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Minislerio de la Proleccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE )
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122024~ /1072011 16:53:17

Bogota D, C.

Doctor

Yabel Reinerio Arévalo Arévalo
(Galle 21 # 16 -46 Oficina 304
fzdificio Torre Colseguros
Armenia - Quindio

Asunto: Respuesta a Solicitud

£=n atencién a su peticion radicada en el archivo central de esta Direccién General el 28
cle septiembre de 2011 con el nimero 1-2011-020882, por medio de la cual da alcance a
su peticion del el 8 de septiembre de 2011 con el niumero 1-2011-019160, en las cuales

solicita informacién especlifica sobre el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971

y el

cumplimiento por parte de la Entidad de la Ley 25 de 1971 y el Decreto reglamentario

<877 de 1971, amablemente me permito informarle que:

La Direccion Juridica de esta Direccion General dic respuesta a su peticion a través

comunicacion con radicado No. 8-2011-030796 del 13 de octubre de 201 1; asl:

1. Con respecto a "Si el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, emanado de dicha entidad, fue
expedido con fundamento en el decreto 434 de 1971", le certifico que en el Acta No. 684 del 9
de junio de 1871, del Consejo Directivo Nacional, se consign6 que este Acuerdo, "Por el cual
se conslituye un Fondo Especial de Reserva para Pensionados de Jubilacion®, fue creado con
fundamento en las recomendaciones formuladas por la Comisién Financiera en su reunion
namero 007 del afio en curso y previo el viste bueno de la Comision Permanente con la
anuencia del Auditor Fiscal General, para atender el pago oportuno de las pensiones de
jubilacion,

Es de aclarar que el mencionado Decreto 434 de 1971, fue expedido de acuerdo a las
facultades que le fueron otorgadas al Presidente de la Republica mediante la Ley 20 de
1870, cuyo arliculo 4° ordené a las entidades constituir un minimo de reservas con el fin de
asegurar el pago de las pensiones a su cargo, siluacion respecto de la cual esta enlidad dio
cumplimiento mediante lo dispuesto en el articulo 1* del acuerdo 40 de 1971, expedido por el
SENA.

2. Con raspacto a la vigencia del Acuerdo 40 de 1971, le certifico que no existe norma interna

que lo haya derogado ni modificado, por lo cual, se encuentra vigente. GERVICIO NACH

Al DE APRENDIEATE

SENA « CALDAS

Ministerlo de la Protecclén Soclal
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE QUE 3

o
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SENA

DIRECCION GENERAL

kn cuanto a su peticion del cumplimiento de la Ley 25 de 1971 y el Decreto reglamentario
<877 de 1971, amablemente me permito informarie qQue revisados los archivos y

_documentos de la Secretarla General no se encuentra Acto Administrativo o Acuerdo de;,

conmutacién de las pensiones de jubilacion entre el SENA yell.S.8..

;;na Ca%alins R%reno Garzé:"n ;:

Coordinadora Grupo de Pensiones

Cordialmente,

Copia. Doctora Silvia Patricia Tamayo Diaz Directora Juridica SENA Direccitn General

splemayo@sena.eduy.co
Doctor: Manuel Femando Monsalve Ahumada mmonsalveagsena.gdy.co Director (E) Direccibn Administrativa y Financiera
SENA Direccion General

Doctor: Francisco Javier Jaramillo Hoyos; {leramillo@sena.cdu.co; Director Sena Regional Caidas.

NIS: 2011-05-010849

Proyacto: Fedarico Usache

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIS

SHNA - CALDAS
ES FOTOCOP!_NW‘U:&[ DOCUMENTO

QUE REFO3A EM MUESTROS ARUHIVOS,

Ministerio de la Frotecclén Soclal
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

- - L] 0 td, D.C. Colomhia
Fiazoleta La Previsora Calle 57 No. 8-69 - www.sena.edu.co - AA 33329 - Indicalivo 91 - Fax: 546 15 51 - PBX: 546 15 00 Bogo
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Bogota D, C. |
Como Notario ?rime'm del
Circulo de Calarca Q:.,
CERTIFICO que 11
presente es Fi .

original que tuve a ia

DOY FE. 721 oY 201 A

NOTARIO PRIMERO

Doctor

Sabel Reinero Arévalo Arévalo
Calle 21 # 16 -46 Oficina 304
Edificio Torre Colseguros
Armenia - Quindio

ClRCELC DS LA
' QUINGIOD H
Luis Feraande Martines Qearmpo !

Notario

Asunto: Respuesta a Solicitud

En atencién a su peticion radicada en el archivo central de esta Direccion General el 8 de
septiembre de 2011 con el numero 1-2011-019160, donde solicita informacion especifica
sobre el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971 e informacion especifica sobre el balance
general del SENA para el afio 2010 y a la cual se le dio respuesta parcial a través de la
comunicacion No. 2-201 1-016619 del 20 de septiembre de 2011; amablemente me
permito darle alcance a la comunicacion enviandole la certificacion expedida por el grupo
de contabilidad y en la cual se da la informacion especifica solicitada sobre el balance

general del SENA para el afio 2010.

Cordialmente, R
(ot
e 2 Bt
\EdnafCét mai\“e\oreno Garzc'ank_)\_J

Coordinadora Grupo de Pensiones

Anexo: Certificacion expedida por ¢l contador General del SENA. José Omar Avila Pineda
u.co Directora Jundica SENA Direccion General

Copia. Doctora Silvia Patricia Tamayo Diaz sgjamayo@sena.ed 1
Doctor: Manuel Fenando Monsalve Ahumada mmonsalvea@sena edu co Director (E) Direccion Admmistraliva y Financicra

SENA Direccion General
NIS 2011-05-012859

Proyecio Fedenco Useche

Ministerio dc la Protcccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
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astnary £ alle 87 No. B0 - www. sCnd.cdu.Lo - A A33eT et At Al . Fav: Fa6 15 51 - FOLA 5 vt an Raanta DO ColombDid



er

presente €S Fiel co]
ioinal que tuve al
=

DOY FZ. 9 | oCt 200

a vista.

- ; SENA
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CERTIFICO A ia e : 7\ St \
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1 DIRECCION GENERA \ v Aartinez Qeanpo
N Luis Feenance Murtinez ooy
Notario

R

PRIMERO

| NOTARIOPI
- - EL CONTADOR GENERAL

DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CERTIFICA:

Con respecto a la Informacion Financiera, Econdmica y Social del Servicio Nacional
de Aprendizaje, y en respuesta a Peticion realizada por el Dr. SABEL REINERIO
AREVALO AREVALO, segun radicado 1-2011-019160 del 8 de septiembre del

2011:

Que el SENA realiza la actualizacion del Estudio Actuarial sobre Pensiones de
Jubilacién en forma anual.

Que con corte a 31 de diciembre de 2010 el Calculo Actuarial se encuentra
totalmente amortizado, lo cual se refleja e identifica plenamente en las cuentas
Pasivas y se revela en las Notas a los Estados Financieros a esa fecha dentro
de las Notas de caracter especifico — Relativas a recursos restringidos — Fondo
de Pensiones SENA (paginas 7 y 8), asi como en la Nota 17. Pensiones de

Jubilacion.

Que a 31 de diciembre de 2010 el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
presenta en el Pasivo — Pensiones de Jubilacion, el valor de $684,918.8
millones que representan la totalidad del Calculo Actuarial amortizado y en el
Activo — Otros Activos — Reserva Financiera Actuarial la suma de $771,.725.8

millones

La presente certificacion se expide a los veintif&(za) dias del mes de septiembre

de dos mil once (2011). W

Clara |

JOSE OMAR AVILA PINEDA
Contador - T.P. 49.365-T

“SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS”

SCAVICIO ACIU AL DL v v L vl
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DIRECCION CGENERAL

No:2-2011-018601

1-2024- L/10/70011 583 17
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Asunto: Respuesta a Solicitud

En atencién a su peticion radicada en el archivo central de esta Direccion General el 28
de septiembre de 2011 con el niumero 1-2011-020882, por medio de la cual da alcance a
su peticion del el 8 de septiembre de 2011 con el numero 1-2011-019160, en las cuales
solicita informacion especifica sobre el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971 vy el
cumplimiento por parte de la Entidad de la Ley 25 de 1971 y el Decreto reglamentario
2677 de 1971; amablemente me permito informarle que: '

La Direccién Juridica de esta Direccién General dio respuesta a su peticion a traves
comunicacién con radicado No. 8-2011-030796 del 13 de octubre de 2011; asi:

1. Con respecto a “Si el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, emanado de dicha entidad, fue
expedido con fundamento en el decreto 434 de 1971°, le certifico que en el Acta No. 664 del 9
_ de junio de 1971, del Consejo Directivo Nacional, se consigné que este Acuerdo, “Por el cual
‘ se constituye un Fondo Especial de Reserva para Pensionados de Jubilacion®, fue creado con

fundamento en las recomendaciones formuladas por la Comision Financera en su reunion
numero 007 del afio en curso y previo el visto bueno de la Comision Permanente con la
anuencia del Auditor Fiscal General, para atender el pago oportuno de las pensiones de

jubilacién.

Es de aclarar que el mencionado Decreto 434 de 1971, fue expedido de acuerdo a las
facultades que le fueron otorgadas al Presidente de la Republica mediante la Ley 20 de
1970, cuyo articulo 4° ordend a las entidades constituir un minimo de reservas con el fin de
asegurar el pago de las pensiones a su cargo, situacion respecto de la cual esta entidad dio
cumplimiento mediante lo dispuesto en el articulo 1° del acuerdo 40 de 1971. expedido por el

SENA.

2. Con respecto a la vigencia del Acuerdo 40 de 1971, le certifico que no existe norma intena
que lo haya derogado ni modificado, por lo cual. se encuentra vigente.

Ministerio de la Froteccion Social
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DIRECCION GENERAL

En cuanto a su peticién del cumplimiento de la Ley 25 de 1971 y el Decreto reglamentario
2677 de 1971: amablemente me permito informarle que revisados los archivos y
documentos de la Secretaria General no se encuentra Acto Administrativo o Acuerdo de

conmutacién de las pensiones de jubilacion entre el SENAy el 1.S.S..

Cordialmente,

' ;;na Ca%aling iﬁoreno Gargoné

Coordinadora Grupo de Pensiones

Copia. Doctora Silvia Patricia Tamayo Diaz sptama sena.edu.co Directora Juridica SENA Direccion General
Doctor: Manuel Fernando Monsalve Ahumada mmonsalvea@sena. edu.co Director (E) Direccion Admmistrativa y Financiera

SENA Direccion General
Doctor: Francisco Javier Jaramillo Hoyos; fjjaramillo/@sena edu.co; Director Sena Regional Caldas.

NIS. 2011-05-019649
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SABEL REINERIO AREVALO AREVALO
ABOGADO ESPECIALIZADO

Universidad Externado de Colombia

Celular: 3116349009 fax 7444949 CORREQ:sabelra@hotmail.com
Edificio Torre Colseguros Calle 21 # 16-46 oficina 304
Armenia Quindio

Manizales Caldas, abril de 2012

Honorables Magistrados
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
Manizales

SABEL REINERIO AREVALO AREVALO, identificado con la cédula 7.530.224,
abogado titular de la tarjeta 58810 del C.S.J., en nombre de MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, dentro de la accién de nulidad y restablecimiento del
derecho en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, 20717-333,
dentro del término de fijacién en lista, procedo a presentar: Certificaciones expedidas
por entidad demandada a instancia del suscrito apoderado, donde se precisa que a
la fecha, para pagar las pensiones reconocidas por el acuerdo 40 del 9 de junio de

1971 tiene un activo de setecientos setenta y un mil setecientos veinticinco millones.

Tal como lo mandan los articulos 144 y 145 del Cédigo Contencioso Administrativo,
con la respuesta a la demanda el SENA debe certificar si la reserva de setecientos
setenta y un mil setecientos veinticinco millones, referidos en certificado adjunto,
son los dineros apropiados en cumplimiento al acuerdo 040 de 1971; igualmente si

dicho dinero genera intereses para la entidad.
Adjunto copias para traslado.

Cordialmente,

SABEL RRINERIO AREVALO A.
Cédula 7.5630.224 de Armenia

“\ﬂﬁ%&& 10 C.S.J.
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SABEL REINERIO AREVALO AREVALO \\\0

ABOGADO ESPECIALIZADO

Universidad Externado de Colombia

Celular: 3116349009 fax 7444949 CORREQ:sabelra@hotmail.com
Edificio Torre Colseguros Calle 21 # 16-46 oficina 304
Armenia Quindio

Manizales Caldas, abril de 2012

Honorables Magistrados
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
Manizales

SABEL REINERIO AREVALO AREVALO, identificado con la cédula 7.530.224,
abogado titular de la tarjeta 58810 del C.S.J., en nombre de MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, dentro de la accién de nulidad y restablecimiento del
derecho en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, 2077-333,
dentro del término de fijacién en lista, procedo a presentar: Certificaciones expedidas
por entidad demandada a instancia del suscrito apoderado, donde se precisa que a
la fecha, para pagar las pensiones reconocidas por el acuerdo 40 del 9 de junio de

1971 tiene un activo de setecientos setenta y un mil setecientos veinticinco millones.

Tal como lo mandan los articulos 144 y 145 del Cédigo Contencioso Administrativo,
con la respuesta a la demanda el SENA debe certificar si la reserva de setecientos
setenta y un mil setecientos veinticinco millones, referidos en certificado adjunto,
son los dineros apropiados en cumplimiento al acuerdo 040 de 1971; igualmente si

dicho dinero genera intereses para la entidad.
Adjunto copias para traslado.

Cordialmente,

A EINERIO
Cédula 21530.224 de Afmenia
fadefa 58810 C.S.J.
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Asunto: Respuesta a Solicitud

En atencion a su peticién radicada en el archivo central de esta Direccién General el 8 de
septiembre de 2011 con el numero 1-2011-019160, donde solicita informacion especifica
sobre el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971 e informacién especifica sobre el balance
general del SENA para el afio 2010 y a la cual se le dio respuesta parcial a través de la
comunicacion No. 2.2011-016619 del 20 de septiembre de 2011; amablemente me
permito darle alcance a la comunicacién enviandole la certificacién expedida por el grupo
de contabilidad y en la cual se da la informacion especifica solicitada sobre el balance
general del SENA para el afo 2010.

Cordialmente,

//ﬁ\
/S
a Catalina Moreno Garzon

Coordinadora Grupo de Pensiones

Anexo: Certificacion expedida por ¢l contador General del SENA, José Omar Avila Pineda
Copia Doctora Silvia Patricia Tamayo Diaz sptamayo@sena.edu.co Directora Junidica SENA Dareccion General

Doctor: Manuel Femando Monsalve Ahumada mmonsalvea@sena edu €0 Director (E) Direccion Admmistrativay Financicra
SENA Direccion General

NIS 2011-05-012859

Proyecto Fedenco Useche

Ministerio de la Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL l:)E APREH[EZ_A_JE

. PB\: 536 1500 Bogota, D.C. Colombia
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DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CERTIFICA:

Con respecto a la Informacion Financiera. Econoémica y Social del Servicio Nacional
de Aprendizaje, y en respuesta a Peticion realizada por el Dr. SABEL REINERIO
AREVALO AREVALO, segun radicado 1-2011-019160 del 8 de septiembre del
2011:

e Que el SENA realiza la actualizacion del Estudio Actuarial sobre Pensiones de

’ Jubilaciéon en forma anual.

e Que con corte a 31 de diciembre de 2010 el Calculo Actuarial se encuentra
totalmente amortizado, lo cual se refleja e identifica plenamente en las cuentas
Pasivas y se revela en las Notas a los Estados Financieros a esa fecha dentro
de las Notas de caracter especifico — Relativas a recursos restringidos — Fondo
de Pensiones SENA (paginas 7 y 8), asi como en la Nota 17. Pensiones de

Jubilacioén.

e Que a 31 de diciembre de 2010 el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
presenta en el Pasivo — Pensiones de Jubilacion, el valor de $684,918.8
millones que representan la totalidad del Calculo Actuarial amortizado y en el
Activo — Otros Activos — Reserva Financiera Actuarial la suma de $771,.725.8

millones

, de dos mil once (2011). W
JOSE OMAR AVILA PINEDA
Contador - T.P. 49.365-T

La presente certificacion se expide a los veinti%g(m) dias del mes de septiembre

“SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS”

Ministerio de la Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE AVKENDIZAJE

Fla:oieta La Provisora Calle 57 My
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Asunto: Respuesta a Solicitud

En atencién a su peticion radicada en el archivo central de esta Direccion General el 28
de septiembre de 2011 con el numero 1-2011-020882, por medio de la cual da alcance a
su peticion del el 8 de septiembre de 2011 con el nimero 1-2011-019160, en las cuales
solicita informacién especifica sobre el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971 vy el
cumplimiento por parte de la Entidad de la Ley 25 de 1971 y el Decreto reglamentario
2677 de 1971; amablemente me permito informarle que:

La Direccion Juridica de esta Direccion General dio respuesta a su peticion a través
comunicacion con radicado No. 8-2011-030796 del 13 de octubre de 2011; asi:

1. Con respecto a “Si el acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, emanado de dicha entidad, fue
expedido con fundamento en el decreto 434 de 19717, le certifico que en el Acta No. 664 del 9
de junio de 1971, del Consejo Directivo Nacional, se consigno que este Acuerdo, “Por el cual
se constituye un Fondo Especial de Reserva para Pensionados de Jubilacion™, fue creado con
fundamento en las recomendaciones formuladas por la Comisién Financiera en su reunion
nimero 007 del afio en curso y previo el visto bueno de la Comisién Permanente con la
anuencia del Auditor Fiscal General, para atender el pago oportuno de las pensiones de
jubilacién.

Es de aclarar que el mencionado Decreto 434 de 1971, fue expedido de acuerdo a las
facultades que le fueron otorgadas al Presidente de la Republica mediante la Ley 20 de
1970, cuyo articulo 4° ordend a las entidades constituir un minimo de reservas con el fin de
asegurar el pago de las pensiones a su cargo, situacion respecto de la cual esta entidad dio
cumplimiento mediante lo dispuesto en el articulo 1° del acuerdo 40 de 1971, expedido por el
SENA.

2. Con respecto a la vigencia del Acuerdo 40 de 1971, le certifico que no existe norma interna
que lo haya derogado ni modificado, por lo cual, se encuentra vigente.

Ministerio de la Froteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

AA 53329 - Indicative 91 - Fax: 336 15 31 - PEX: 346 153 00 Roqgota, 1.C. Colombia
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En cuanto a su peticion del cumplimiento de la Ley 25 de 1971 y el Decreto reglamentario
2677 de 1971; amablemente me permito informarle que revisados los archivos y
documentos de la Secretaria General no se encuentra Acto Administrativo o Acuerdo de
conmutacion de las pensiones de jubilacion entre el SENA y el 1.S.S..

Cordialmente,

na Catalina Moreno Gar‘zoné
Coordinadora Grupo de Pensiones

Copia. Doctora Silvia Patricia Tamayo Diaz sptamayo@sena.edu.co Directora Juridica SENA Direccion General
Doctor: Manuel Fernando Monsalve Ahumada mmonsalvea@sena edu.co Director (E) Direcciéon Admmistrativa y Financiera
SENA Direccion General
Doctor: Francisco Javier Jaramillo Hoyos; fjjaramillo@sena.edu.co; Director Sena Regional Caldas.

NIS 2011-05-019649

Proyecto: Fedenco Useche

Ministerio de la Proteccion Social

SERVICIO NACIONAL DE AEBENDIZ:\JE
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Manizales, 13 de Abril de 2012 _
HONORABLES MAGISTRADOS | IR E%
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS ‘ — ——
MANIZALES
Referencia: Contestacion Demanda Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
Demandacdo: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Radicacion No.: 17001-23-00-000-2011-00333-00

GLORIA NANCY VALENCIA GIRALDO, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 30.403.359 de
Manizales, Abogada en Ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional Nro. 156578 del C. S. de la
Judicatura, actuando en calidad de apoderada especial del doctor JOSE FROILAN RAMIREZ SIERRA,
mayor de edad, vecino de Manizales identificado con la cédula de ciudadania No. 10.225.368 de
Manizales, Director (E) del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Regional Caldas, nombrado
mediante resolucion 00021 del 11 de enero de 2012, posesionado segun consta en acta Nro. 000007 del
11 de enero de 2012, y de acuerdo a la delegacion de funciones conferidas por el Director General de la
Entidad mediante Resolucion No. 490 de 2005, de rmanera atenta y respetuosa procedo a dar contestacion
a la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho instaurada por la sefiora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ, para lo cual expongo las siguientes consideraciones, con el fin de que sean
tenidas en cuenta al momento de proferir sentencia:

En relacion con las “PRETENSIONES”, las contesto asi:

A LA PRIMERA PRETENSION: Me opongo a que se declare la nulidad parcial de la Resolucién Nro.
001951 del 5 de Octubre de 2005, por la cual se le reconocio la pension de jubilacion a la sehora
MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, concretamente el articulo 2 que sefialo una CONDICION
RESOLUTORIA consistente en que el SENA pagaria el valor total de la mesada de la pensicn de
jubilacion, hasta cuando ei Instituto de los Seguros Sociales le reconociera a la pensionada la pension de
vejez con base en las cotizaciones que para ese efecto le habia hecho esta Entidad, momento a partir del
cual, en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones, quedaria de cuenta dei SENA
unicamente e! mayor valor, si lo hubiere, entre la pensién asumida por €l ISS y la que corresponda al
SENA.

Igualmente, se le advirtio en el mismo articulo que, teniendo en cuenta que la peticionaria ya habia
cumplido los requisitos para la pensién de vejez, debia solicitarla inmediatamente al ISS y entregar al
SENA dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion de la resolucion 001951 de 2005 el
comprobante de radicacién, asi mismo, la pensionada debia informarle al SENA sobre la Resolucion
pensional dei ISS, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se
enterara de ella por cualquier medio.

Con base en dicha reserva, y una vez reconccida la pension de vejez por parte del ISS, el SENA con
soporte en la Resolucion 01695 del 26 de junio de 2008 “Por la cual se declara una pérdida de fuerza
gjecutoria, se sefiala el valor de una diferencia pensional y se determinan unas sumas a rastiturr’. ha
cancelado a la accionante ia suma correspondiente a la diferencia existente entre el valor de la pensiin de

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL !
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilometro 10 via al Magdalena Indicativo 6 Conmutador 8741546 - 8748444 Fax 8741399 Manizales - Caldas - Colombia
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jubilacion reconocida por el SENA y la pension de vejez reconocida por el ISS; razon por la cual
igualmente me opongo a que se declare la nulidad de dicha resolucion.

Con la expedicion de los mencionados actos administrativos el SENA actud legalmente dado que la
obligacion de la Entidad de pagar el 100% del valor de la mesada pensional (pension de jubilacion) de la
demandante, estaba sujeta al cumplimiento de la CONDICION RESOLUTORIA consagrada en el articulo
2° de la Resolucion No. 001951 del 5 de octubre de 2005, conforme los lineamientos legales y
jurisprudenciales que dentro del presente escrito presentare a consideracion de su despacho.

El pago de los aportes por parte del SENA al Instituto de los Seguros Sociales durante toda la vinculacion
laboral de la parte actora, implica para la Entidad el derecho correlativo a liberarse de la obligacion
pensional hasta el momento en que el ISS reconozca la pension de vejez, porque la razén del pago de
esos aportes era que el Instituto asumiera la pensién cuando el afiliado cumpliera los requisitos exigidos
por éste. Pero, ademas de que los aportes con que el ISS reconoce la pension de vejez son los pagados
por la entidad que represento, se debe tener en cuenta que el tiempo de servicios con base en los cuales
se reconocen ambas pensiones también es el mismo (en el ISS se traduce en semanas cotizadas) y no
puede un solo hecho generar dos prestaciones econémicas que amparan el mismo riesgo como lo es la
edad.

Al respecto la normativa es clara:

Articulo 45 del Decreto 1748 de 1995: “EMPLEADORES DEL SECTOR PUBLICO AFILIADOS AL ISS. Los
empleadores del sector publico afiliados al ISS se asimilan a empleadores del sector privado. Por tanto,
les sera aplicable el articulo 50. del decreto 813 de 1994 y no habra lugar a la expedicion de bono tipo B".

Articulo 50. del Decreto 813 de 1994 (modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994): “Cuando el
trabajador cumpla con los requisitos del régimen que se le venia aplicando, tendra derecho al
reconocimiento y pago de la pension a cargo de dicho empleador. // Reconocida la pension de
jubilacién por el empleador, éste continuara cotizando al Instituto de Sequros Sociales hasta que el
trabajador cumpla con los requisitos exigidos para el reconocimiento de la pension de vejez en el
régimen de prima media con prestacion definida, establecidos en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993. En ese momento el ISS procedera a cubrir dicha pension siendo de cuenta del empleador
unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la que venia
cubriendo al pensionado”. (subrayas y negrillas fuera de texto)

En efecto, durante todo el tiempo de vinculacion laboral de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ con esta entidad, la misma le pago al ISS los aportes para los riesgos de invalidez, vejez y
muerte, con el fin de que cuando cumpliera los requisitos que exigen las normas para acceder a la pension
de vejez, ese Instituto asumiera el pago de las obligaciones pensionales en virtud de Ia
COMPARTIBILIDAD entre la pension reconocida por el empleador (SENA) y la que reconoce el ISS. Por lo
tanto, cuando el SENA le reconocit y ordend el pago de la pension de Jubilacion mediante la Resolucion
No. 001951 del 5 de octubre de 2005, condiciono tal obligacion en su articulo 2°, teniendo en cuenta que
estaba obrando conforme a un mandato imperativo que constituye una verdadera CONDICION
RESOLUTORIA, de conformidad con los lineamientos legales contemplados en el articulo 1536 del Codigo
Civil,

Tal CONDICION RESOLUTORIA contemplada en el articulo 2° de la Resolucion Pensional No. 001951 del
5 de octubre de 2005, implica que una vez el ISS le reconociera la pension de vejez a la sefiora MARTHA
LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, el acto administrativo sufriria ia pérdida de su fuerza ejecutoria en
virtud de lo contemplado en el articulo 66 numeral 4° del Decreto 01 de 1984 (Cddigo Contericioso

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL 2
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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Administrativo), por lo cual fue declarada con la expedicion de la Resolucion 01695 del 26 de junio de
2008.

Esa CONDICION RESOLUTORIA, asi como la PERDIDA DE FUERZA EJECUTORIA que se produce
posteriormente, no corresponden a la voluntad de la administracion o del pensionado, sino que tiene los
fundamentos que esgrimiremos en la presente contestacion, y que mas alla de la incompatibilidad entre la
pension reconocida por el SENA vy la reconocida por el ISS, demuestran la legalidad y aplicabilidad de la
compartibilidad en el caso analizado.

Aunado a lo anterior, si con base en las cotizaciones pagadas por el SENA (2/3) partes el ISS esta
obligado a pagar la pensién de vejez desde la fecha en que el afiliado cumple los requisitos de edad y
semanas de cotizacion, y como lo establece la normativa que se sefialara en el transcurso de esta
contestacion, el SENA tiene derecho a la COMPARTIBILIDAD Pensional con el ISS, igualmente tiene
derecho esta entidad a pagar la Diferencia Pensional desde que el ISS reconoce la pension por vejez; lo
anterior significa que, cuando el ISS reconoce la pension con posterioridad a la fecha en que el afiliado
cumple los requisitos, el retroactivo le corresponde al SENA, por haberle pagado el 100% de la mesada
pensional que el ISS estaba obligado a asumir desde la fecha que cumplio los requisitos para la pension de
vejez.

Se aclara que la pension de jubilacion como tal no es la que se somete a CONDICION RESOLUTORIA; lo
que queda sujeto a esa condicion en virtud de la compartibilidad pensional es el pago de la mesada
pensional por parte del empleador, en este caso el SENA. La Resolucion 01695 del 26 de junio de 2008, no
implica la disminucién o pérdida del derecho a la pension de jubilacién ni afecta ese derecho; lo que en ella
se hace es declarar la pérdida de fuerza ejecutoria de la Resolucion pensional No. 001951 del 5 de octubre
de 2005, pero solamente en cuanto a la obligacion a cargo del SENA de pagar el 100% del valor de la
mesada, que es la obligacién que se encontraba sujeta a CONDICION RESOLUTORIA en virtud de la ley,
por la COMPARTIBILIDAD pensional. Tan vigente continia el derecho pensional de jubilacion, que esa es
la razdn por la cual esta Entidad asume el pago de la diferencia entre esta pension y la del ISS, para que la
sumatoria de las dos mesadas corresponda al valor de la pension causada por los afios de servicio al
Estado, que es el mismo tiempo (traducido en semanas de cotizacion) con base en el cual el ISS le paga la
pension.

Por ultimo, me opongo igualmente a que se declare la nulidad del Oficio radicado en el SENA hajo el
numero 1 -2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, ya que ademas de contener la argumentacion que
reiteramos en la presente contestacion, el documento demandado es un oficio emanado de la
administracion resolviendo una peticion de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, teniendo
en cuenta que respecto de los oficios la jurisprudencia y la doctrina han sido claras en afirmar lo siguiente:

Para el tratadista Jaime Orlando Santofimio el acto administrativo es: ‘toda manifestacion unilateral de
voluntad de quienes ejercen funciones administrativas, tendiente a la produccion de efectos juridicos”.

Para el citado autor los elementos claves para poder llegar a la conclusion de que existe un acto
administrativo son:

“1. Existencia de la figura a partir de un acto positivo, consistente en la expresion o manifestacion general,
0 eventualmente, concreta o especifica, proveniente de quienes ejercen funciones administrativas.

2. Manifestacion realizada por quienes ejercen funciones administrativas, esto es, la expresion de lo
querido o deseado conforme a derecho, la cual debe ser de naturaleza unilateral.

3. El acto administrativo debe ser basicamente expresion de voluntad.

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

(8]

Kildmetro 10 via al Magdalena Indicativo 6 Conmutador 8741546 — 8748444 Fax 8741399 Manizales - Caldas - Colombia
www.sena,edu.co




SENA

N

CALDAS

4. Las manifestaciones unilaterales de voluntad no sblo pueden provenir de los 6rganos de la rama
ejecutiva del poder publico, sino también, de cualquier autoridad de los otros poderes u organos
auténomos e independientes, e incluso de los particulares, a los que les hubieren sido atribuidas funciones
administrativas.

5. El quinto elemento caracteriza al acto administrativo por su naturaleza decisoria, es decir, por poseer Ia
fuerza suficiente para crear situaciones juridicas a partir de su contenido. En consecuencia, Si la
manifestacion de voluntad no decide ni crea situacion juridica, no es un acto administrativo.” (subraya fuera
de texto)

El H. Consejo de Estado, en sentencia del 14 de noviembre de 1996. Radicacion: 12543, con ponencia del
Dr. Carlos Orjuela Gongora, precis6 sobre el particular:

“Para una mejor ilustracion acerca de la naturaleza juridica del acto administrativo resulta oportuno
transcribir algunos apartes de una sentencia del Consejo de Estado, del 22 de enero de 1988, citada por el
profesor Gustavo Penagos en su obra El Acto Administrativo, Tomo |, paginas 89 y 90. Dijo asi esta
Corporacion:  “Asi las cosas, el acto administrativo, a la luz de la ley colombiana es una manifestacion de
voluntad, mejor se diria de la intencién ya que ésta supone a aquélla, en virtud de la cual se_dispone, se
decide, se resuelve una situacién o una cuestion juridica, para, como consecuencia, crear, modificar o
extinguir una relacién de derecho, y esa decision, proferida por autoridad competente —publica o privada
en un proceso de privatizacion de lo publico como el que se observa esporadicamente en el pais—, esta
sujeta al control jurisdiccional de lo contencioso administrativo.

“Aparecen asi los elementos esenciales del acto.

Competencia: Facultad para dictar el acto.

Decision: Que traduce la voluntad o intencion del funcionario competente.

Contenido: Que es el alcance de la decision: crear, modificar, o extinquir una relacién juridica, en ejercicio
de la funcién administrativa.

Esos elementos suponen un antecedente esencial; el sujeto emisor, el cual implica, a su turno, la voluntad
o la intencion”.

En este enfoque se observa que los oficios no contienen los elementos esenciales que les permitan
inscribirse en la categoria de los actos administrativos. En efecto, los oficios fueron producidos, en su
orden, por el Intendente General del Ejército y por el Comandante del Ejército, mas no por el comando de
la Fuerza, que seria el competente para dictar el acto de seleccion. (subrayado fuera de texto)

Tal como la Sala lo advirtié en lineas anteriores los oficios no contienen en si una decision, toda vez que se
limitan, el primero, a transmitir una resolucién previamente tomada por el Comando de la Fuerza, y el
segundo, a transcribir dos prescripciones legales. Por esto mismo, al tratarse de actos que no comportan
los elementos ya vistos, la censura de la parte actora frente a ellos quedaria ad portas por la via
jurisdiccional, es decir, sin opcion de avanzar de modo plausible mas alla de los dominios de la via

gubernativa.

Siendo como es que los oficios impugnados no constituyen verdaderos actos administrativos, resulta
ostensible la falencia de uno de los presupuestos procesales referidos para acceder a un fallo de fondo, por
lo cual habra de revocarse la sentencia de primer grado, resolviendo en su lugar de manera inhibitoria”.
(subrayas extra texto).

A LA SEGUNDA PRETENSION: Me opongo a esta pretension, ya que no hay lugar al restablecimiento de
ningun derecho de la accionante, por las razones expuestas en el numeral anterior, teniendo en cuenta

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL 4
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilémetro 10 via al Magdalena Indicativo 6 Conmutador 8741546 — 8748444 Fax 8741399 Manizales - Caldas — Colombia

www.senaedu.co



SENA

N Ll

que el SENA obr6 conforme los lineamientos legales que se detallaran en la parte pertinente, y a la
necesaria CONDICION RESOLUTORIA que el reconocimiento de la jubilacion conlleva, puesto que si bien
la pension de jubilacién que reconoce el SENA es vitalicia, esto no quiere decir que vaya a estar a cargo de
esta entidad ilimitada e indefinidamente, ya que no puede coexistir con otra prestacién como la que esta a
cargo del ISS, quien asume la obligacién de pago de la misma pension en el momento en que se cumplen
los requisitos para acceder a la pension de vejez, terminando la obligacion temporal del SENA frente a tal
reconocimiento econémico, quedando Unicamente a cargo de pagar la suma correspondiente al mayor
valor entre la pension otorgada por el ISS y la que le venia pagando el SENA para esa fecha, en virtud de
la figura de la COMPARTIBILIDAD, teniendo asi para el caso en concretd, que mediante la Resolucion Nro.
01695 del 26 de junio de 2008 en su articulo segundo se consagro que: “A partir del 1 de Diciembre de
2005, el valor de la mesada pensional a cargo del SENA, de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ , es la suma de VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS MDA/CTE
($29.239), correspondientes al mayor valor entre la pension otorgada por el ISS y la que le venia
cancelando el SENA...".

No es procedente decretar ni devengar dos pensiones que tendrian un mismo origen y una misma causa.
Insistir en el doble cobro de la pension, lesiona gravemente el interés general y desnaturaliza los fines del
Estado afectando el contrato social establecido en la Carta Politica, en especial los fines establecidos en
sus articulos 1, 2, 53, 209 y principaimente el 128. De no haberse obrado como se establecio en la
Resolucion demandada se estaria propiciando el cobro de una doble pension y un enriquecimiento sin
causa y en detrimento injustificado e ilegal de los recursos del SENA, los cuales estan destinados
principalmente a cumplir su funcién social y su mision.

La CONDICION RESOLUTORIA establecida en el articulo 2° de la Resolucion pensional NO. 001951 del 5
de octubre de 2005, no lesiona el orden juridico establecido, por el contrario, tiene fundamento en el
articulo 66 del Decreto 01 de 1984 (Codigo Contencioso Administrativo) y el Articulo 50. del Decreto 813 de
1994 (modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994), y con ella el SENA informé tempranamente
a la parte actora que su derecho sustantivo a la Pension estaba garantizado. Y se advirtio que solamente
variaria lo adjetivo, toda vez, que por el mero transcurso del tiempo se presentaria una sustitucion en la
persona obligada a cubrir aquél derecho sustancial (La Pension), pues por disposicion legal, una vez la
pensionada cumplié los requisitos para la pension de vejez (edad), la obligacion fue asumida por ISS,
emergiendo a partir de alli la COMPARTIBILIDAD, figura esta que obliga al SENA a cubrir Gnicamente el
valor que faltare para completar el monto de la pension causada, en el caso de presentarse tal disminucion
por el mero hecho de la sustitucion. Al respecto se ha pronunciado el Honorable Consejo de Estado
mediante las sentencias del 4 de marzo de 1999 (expediente 14956), 6 de abril de 2000 en los procesos
1082 y 1083, el 27 de abril de 2000 dentro del expediente 1087/99, argumento ratificado una vez mas a
través de sentencias del 29 de junio de 2000 en el expediente 1081 de 1999, y del 24 de agosto del mismo
afo en proceso 0724-99, entre otras que adelante citaremos.

Esta prevision la tomo el legislador para garantizar y dar seguridad Juridica al Derecho adquirido por el
pensionado. Precisamente prever la adecuacion adjetiva de ese derecho sustancial para cuando se
cumplan las condiciones que exige el ISS, constituye una garantia a esa situacion juridica de caréacter
particular y concreta, reconocida a la demandante desde que se profirio la Resolucion Nro. 001951 del 5 de
octubre de 2005, razén por la cual tampoco se produjo de manera alguna una vulneracion de derechos
adquiridos. La condiciéon contenida en la Resolucion pensional demandada, en momento alguno estaba
dada para modificar su derecho sustancial a la pension sino para las adecuaciones adjetivas pertinentes a
fin de garantizar tal derecho adquirido.

El SENA no ha retenido dineros que le corresponden a la demandante, su decision de cesar en el pago de
|a totalidad del valor de las mesadas esta ajustada a derecho. Por otro lado, la pensionada sigue recibiendo
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el 100% de la mesada reconocida, por tanto no se le ha vulnerado un derecho adquirido. La pension
reconocida por el SENA es incompatible y compartible con el Instituto de Seguros Sociales-1.S.S., y por
tal motivo el SENA solo esta obligada a pagar el mayor valor entre la mesada a que tiene derecho la
accionante por la resolucion No. 001951 del 5 de octubre de 2005 y la que le reconoci6 el |.S.S. Es claro
que al asumir el 1.S.S. el riesgo de vejez, sustituye al SENA en pagar obligatoriamente la pension de
jubilacién, pues resulta improcedente que la demandante gozara de ambas pensiones o alternativamente
de una de ellas a su antojo, pues estaria contrariando el articulo 128 Constitucional, en cuanto también
resulta improcedente que dos entidades publicas diferentes cancelen pensiones que se generen por |a
misma causa y para amparar el mismo riesgo.

Finalmente, no se requeria para la eficacia de la Resolucion 01695 del 26 de junio de 2008 (mediante la
cual se declara la pérdida de fuerza ejecutoria) la autorizacion del titular de la pension, puesto que es
consecuencia logica de la prevision o CONDICION RESOLUTORIA a la que se encuentra sometida la
Resolucion Nro. 001951 del 5 de octubre de 2005, por cuanto en esta el SENA se obligo a pagarle a la
accionante el monto de |a pension de jubilacion, pero reservandose el derecho de que el I.S.S. la cubriera
total o parcialmente a partir de la fecha en la cual la parte actora cumpliera la edad para acceder la pension
de vejez, fundamentado en la Ley.

A LA TERCERA PRETENSION: Me opongo a esta declaracién por ser consecuencia de las anteriores
oposiciones y teniendo en cuenta los argumentos de la presente contestacion.

A LA CUARTA PRETENSION: Me opongo, toda vez que por desgastar el aparato jurisdiccional sin una
razon valedera y sin un sustento legal para ello, es a la demandante a quien debe condenarse al pago de
las costas.

Respecto de los “HECHOS” seialados en la demanda, los contesto asi:

AL PRIMER HECHO: Es cierto. EI SENA reconocio la pension de jubilacion a la sefiora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ de conformidad con los parametros establecidos en el inciso 2 del articulo 36 de
la Ley 100 de 1993 y el articulo 1 de la Ley 33 de 1985, por cumplir 55 afios de edad y méas de 20 afos de
servicio al Estado, ademas durante el vinculo laboral que la demandante tuvo con esta entidad, el SENA
cancelo al ISS las correspondientes cotizaciones por seguridad social para los riesgos de vejez, invalidez y
muerte; razon por la cual mediante la Resolucion No. 001951 del 5 de octubre de 2005 el SENA, teniendo
en cuenta que a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ cumplia con los requisitos de la
pension de jubilacion (tiempo de servicio y edad), resolvio reconocérsela y pagar el valor total de la mesada
pensional hasta la fecha a partir de la cual el I.S.S. reconociera la pension de vejez con base en las
cotizaciones que para ese efecto le ha hecho esta entidad, quedando desde ese momento de cuenta del
SENA tnicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension asumida por el 1.S.S. y la que corresponda
al SENA en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones.

AL SEGUNDO HECHO: No es cierto. La accionante esta realizando una indebida y equivocada
interpretacion del Acuerdo 40 del 9 de junio de 1971 del SENA, a través del cual lo que se hizo fue

' Este Acuerdo 40 de 1971, que se encuentra vigente, fue expedido de conformidad a lo expresamente autorizado por el literal f del articuio 1 de la Ley 20 de
1970 en concordancia con el articulo 4 del Decreto 434 de 1971 (expedido bajo las facultades de fa Ley 20 de 1970).
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constituir un Fondo Especial de Reservas para atender el pago oportuno de las pensiones de jubilacion a
cargo de la entidad, causadas o por causarse en el futuro, centralizado en la Direccién General del SENA.
Es asi como todo pago por concepto de pensiones de jubilacion que realice la Direccion General o las
Regionales del SENA, debe efectuarse con cargo al Fondo de Pensiones de Jubilacion.

Siendo también absolutamente claro, que dicho fondo cubre el calculo actuarial en pensiones, incluidas
las diferencias pensionales que paga el SENA, en virtud de la figura de la COMPARTIBILIDAD
pensional, suficientemente explicada y fundamentada en la presente contestacion.

La existencia de dicho fondo en ningiin modo y bajo ninguna circunstancia altera, modifica o suprime la
aplicacion de la COMPARTIBILIDAD pensional, ya que la misma esta fundamentada en las normas y
jurisprudencia que se detallan en la presente contestacion. Tampoco con la expedicion del Acuerdo 40 de
1971 se esta desconociendo la figura de la COMPARTIBILIDAD pensional, ni se esta ordenando pagar al
SENA el 100% de la mesada de manera indefinida e ilimitada, obligando a la entidad a ignorar que la Ley
ordena que a partir de la fecha en la cual el I.S.S. reconoce la pension de vejez con base en las
cotizaciones que para ese efecto le ha hecho el SENA, queda desde ese momento de cuenta del SENA
unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pensién asumida por el |.S.S. y la que corresponda al
SENA en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones.

En consecuencia, con cargo a dicho fondo se paga también el mayor valor entre la pensién asumida por el
[.S.S. v la que corresponda al SENA en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones.

Por ultimo se precisa, que el reconocimiento de la pension de jubilacion que efectud el SENA a través de la
Resolucién No.001951 del 5 de octubre de 2005 es de origen estrictamente legal, especificamente con
base en las normas que se han expuesto atras y las que se expondran mas adelante en la presente
contestacion, por tratarse la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ de una empleada piblica 2

AL TERCER HECHO: Es cierto. A través de la Resolucion No. 004903 del 28 de octubre de 2006 el ISS
Seccional Caldas reconocié pension de vejez, a partir del 1 de diciembre de 2005, a la sefiora MARTHA
LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, teniendo en cuenta lo previsto en el régimen de transicion establecido
por el articulo 36 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 12 del acuerdo
049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 del mismo afio, toda vez que cumplia los requisitos de edad y
semanas exigidas para el reconocimiento de la pension por vejez.

AL CUARTO HECHO: No es cierto como lo sefiala la parte actora, toda vez que el pago del 100% de la
mesada pensional por concepto de pension de jubilacion, estaba sometida a CONDICION RESOLUTORIA
una vez el ISS le reconociera la pension de vejez, momento a partir del cual el SENA cancelaria
unicamente el mayor valor a que hubiera lugar y se daba la figura de la compartibilidad pensional.

Es asi como el SENA continué pagando a la accionante el mayor valor entre la pension otorgada por el
ISS y la que le venia pagando el SENA, correspondiente a la suma de VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS

2 | ps empleados publicos no tienen derecho a celebrar convenciones colectivas. Sus organizaciones sindicales pueden desarrollar solamente las actividades
previstas en el articulo 414 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Por medio de negociaciones colectivas no pueden fijarse o modificarse salanos o prestaciones sociales de los empleados publicos, pues esta facultad esta
atribuida per la Constitucion al Gobiemo Nacional, con estricta sujecion a los objetivas y criterios sefialados en la respectiva ley marco.

Las funciones asignadas a los sindicatos de empleados publicos no incluye la modificacion del régimen salarial o prestacional de los mismos; es mas, el articulo
416 del Codigo Sustantivo del Trabajo establece en forma expresa la prohibicion a estos sindicatos de presentar pliegos de peticiones o celebrar convenciones
colectivas, Y ello resulta apenas entendible si se recuerda que la modalidad de: su vinculacion con la administracion es legal y reglamentana, (o que implica Gue
se hallan sometidos a un conjunlo de normas de origen constitucional, legal o reglamentario que determinan sus funciones, deberes, derechas y prohibiciones,
las cuales pueden ser variadas tan sélo por el legislador.
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TREINTA Y NUEVE PESOS MDA/CTE ($29.239), para esa fecha por el mismo amparo (edad),
reajustandola periodicamente conforme a las disposiciones legales.

AL QUINTO HECHO: Se trata de una apreciacion errada de la accionante. La CONDICION
RESOLUTORIA a la cual estaba supeditada la resolucion Nro. 001951 del 5 de octubre de 2005, es en
vitud a que el SENA durante la vinculacion laboral de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ le canceld al ISS los riesgos de vejez, invalidez y muerte, para cuando cumpliera con los
requisitos exigidos para acceder a la pensién de vejez, dicho instituto procediera al reconocimiento de la
misma y emergiendo a partir de alli la COMPARTIBILIDAD, figura esta que obliga al SENA a cubrir
unicamente el valor que faltare para completar el monto de la pension causada, en el caso de presentarse
tal disminucién por el solo hecho de la sustitucion.

Es asi como en el articulo 2° de la Resolucion Nro.001951 del 5 de octubre de 2005, por la cual se
reconoce y ordena el pago de la pensién de jubilacion a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ, el SENA se reservo el derecho de cubrir parcialmente o totalmente el valor de esa pension, con
el valor de la que por el mismo concepto le reconozca el ISS a partir de la fecha en que sea concedida la
pension de vejez, lo cual constituye una CONDICION RESOLUTORIA del pago del 100% de la mesada
pensional por parte del SENA conforme al articulo 1536 del Cadigo Civil.

El pago de la diferencia entre las dos mesadas (SENA-ISS) se basa, entre otras razones, en el articulo 2°
de la Resolucion pensional que establece que cuando el ISS reconozca la pensién el SENA solo pagara la
diferencia entre las dos mesadas, y en el articulo 66 numeral 4° del Codigo Contencioso Administrativo, el
cual ordena la pérdida de fuerza ejecutoria de los actos administrativos cuando se cumpla la CONDICION
RESOLUTORIA a la que se encontraba sometido el acto administrativo; por eso, se puede indicar
claramente que para este aspecto, la Resolucion Nro.001695 del 26 de junio de 2008 es solamente un acto
DECLARATIVO, y por eso, la particularidad de esos actos en cuanto a este aspecto es: la Declaratoria de
la ocurrencia de la perdida de fuerza ejecutoria y el sefialamiento del valor de la diferencia entre las dos
mesadas, si la hay (como si la hubo en este caso concreto).

En conclusion, la pérdida de fuerza ejecutoria que se materializa en el acto administrativo Resolucion
Nro.001695 del 26 de junio de 2008, no corresponde a la voluntad de la administracién o de la pensionada,
sino que responde a una orden legal, por lo cual no requiere consentimiento expreso de la pensionada.

AL SEXTO HECHO: No es cierto. Ya que en el caso concreto de la pension de la accionante si opera la
figura de la compartibilidad, a través de la cual el SENA ha procedido legalmente a cancelar el mayor valor
existente entre la pension de jubilacion reconocida por esta entidad y la pension de vejez reconocida por el
ISS.

Adicional a lo anterior, el SENA mediante el oficio radicado 1-2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011
contestd de fondo y oportunamente la peticion de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ.

En relacion con el nlcleo esencial y los alcances del derecho de peticion, la Corte Constitucional ha
trazado desde sus inicios una voluminosa y consistente linea jurisprudencial en la cual se ha indicado (3),
que la esencia del derecho de peticion consiste en la posibilidad de presentar peticiones respetuosas a las
autoridades, es decir, a que aquéllas sean recibidas, seguida de la garantia de que tales peticiones seran
objeto de pronta resolucion. Frente a este punto es claro que el solicitante no tiene, en modo alguno,

é Sentencias T-377 de 2000 (M. P aﬁ;le_jaﬁdm-i;vianinez Caballero), T-249 de 2001 (M. P. José Gregorio Hernandez Galindo), T-1160-A de 2001 (M. P. Manuel
José Cepeda Espinosa).
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derecho a esperar que la autoridad resuelva su pedido de manera favorable, concediendo lo que
aquél busca, al punto de poder afirmar que se vulnera el derecho de peticion si quien lo resuelve no
accede, sin objecion, a la totalidad de lo pedido. La garantia de este derecho consiste en que la autoridad
debera necesariamente abordar la solicitud que ha recibido, pronunciarse de fondo sobre ella en un tiempo
prudencial, y asegurarse de poner la respuesta en conocimiento del peticionario, de tal modo que éste no
tenga que esperar de manera indefinida, y esté en la certeza de que la respuesta que reciba resolvera de
fondo sobre el tema planteado. (4) Al observar las respuestas dadas por la entidad al peticionario queda
claro que no se le negé nada de manera arbitraria, y que todas las respuestas se le dieron conforme al
marco juridico que regula la materia de su peticion.

Por otra parte, la figura de la COMPARTIBILIDAD de la pension de jubilacion que pagan los empleadores
afiliados al ISS y la de vejez que paga ese Instituto es de origen legal, como se detalla en la presente
contestacion, y por tal razén, su aplicacion no tiene limitacién en el tiempo, mientras las normas que lo
fundamentan estén vigentes; aun si en el acto administrativo que reconoce la pension de jubilacion no se
indicara que cuando el ISS reconozca la pension de vejez el SENA pagara solo la diferencia entre las dos
pensiones, esta entidad estaria facultada por la ley y obligada por manejo presupuestal, a aplicar la
compartibilidad en virtud de las normas que se relacionan en el presente documento, y es que desde 1966
el articulo 62 del Acuerdo 224 del 19 de diciembre del mismo afio, que fue probado por el Decreto 3041 de
1966, dispuso que ‘las prestaciones de los seguros de invalidez, vejez y muerte dispuestas en este
reglamento, sustituiréan de derecho las obligaciones patronales que para tales riesgos establece el Codigo
Sustantivo del Trabajo, con las excepciones contempladas en los articulos anteriores en relacion con el
riesgo de vejez”. Con lo anteriormente expuesto puede deducirse claramente que la COMPARTIBILIDAD
opera ipso jure.

AL SEPTIMO HECHO: No es cierto. Se reitera que el SENA no ha retenido dineros que le corresponden a
la demandante, su decision de cesar en el pago de la totalidad del valor de las mesadas esta ajustada a
derecho de acuerdo a la normativa que sustenta la materia. Por otro lado, la pensionada sigue recibiendo
el 100% de la mesada reconocida, por tanto no se le ha vulnerado un derecho adquirido, ya que el monto
de la pension reconocida por el SENA se mantiene, pues la sumatoria de lo que le paga el ISS y el SENA
corresponde al valor que le venia pagando esta entidad, lo Unico que cambia es que una parte la paga el
ISS y la otra el SENA.

Es improcedente y desmedida la posicion de la parte demandante al pretender que se le pague la totalidad
de ambas pensiones, tanto la de jubilacion reconocida por el SENA como la de vejez reconocida por el ISS,
porque dicha prestacion tiene la condicion de una pension compartida, por lo cual no podra existir doble
pago respecto de un Unico y mismo derecho del cual se originan las dos pensiones, ya que lo reconocido
inicialmente por el SENA luego fue reconocido por el ISS, subrogandose en todo o en parte la obligacion
de pagar la prestacion laboral. Dicha responsabilidad subsistira de manera compartida entre el antiguo
empleador (SENA) y la entidad de seguridad social, sélo cuando el ex patrono deba asumir el mayor valor
que resulte de comparar la pension por €l reconocida y la pagada por el ISS (articulo 259 del Codigo
Sustantivo del Trabajo y articulo 128 de la Constitucién Politica).

La pension de vejez regulada por el ISS y la pension de jubilacion constituyen en el fondo, una misma
prestacion social aunque con diferente denominacion. Ya que ademas de que los aportes con que el ISS
reconoce la pension de vejez son los pagados por esta Entidad, debe tenerse en cuenta que el tiempo de
servicios con base en los cuales se reconocen las dos pensiones también es el mismo (que en el ISS se
traduce en semanas cotizadas), y no puede un solo hecho generar dos prestaciones econémicas
(pensiones) que amparan el mismo riesgo, la edad.

* La Corte Constitucional mediant;_s;f;ts-zr_];; {3_63 del 6 de agosto de 1997
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Para que en virtud de las normas anteriores a la Ley 100 una persona cause la doble pension (jubilacion -
vejez), debe haber cumplido independientemente los requisitos exigidos para cada una de ellas, es decir,
ademas de cumplir la edad de cada normativa, haber cotizado 1.000 semanas como trabajador del sector
privado y 20 afos en entidades del sector publico; situacion que no se produjo en el caso de la
demandante.

El SENA no ha actuado con abuso del poder al proferir el acto administrativo demandado, ya que la entidad
ha aplicado la compartibilidad pensional a todos y cada uno de sus funcionarios que tienen el mismo
régimen, pues al ser servidores publicos esta obligada a reconocer la pension de jubilacion de conformidad
con lo establecido en la Ley 33 de 1985, pero es una entidad publica que ha cotizado al ISS antes del 1 de
abril de 1994 por lo que dichas cotizaciones son tomadas por el ISS como del sector privado, razon por la
cual una vez los empleados del SENA cumplan con los requisitos exigidos para el reconocimiento de las
pensiones de vejez, el SENA como ya se ha indicado en esta contestacion procede solamente al
reconocimiento del mayor valor.

FUNDAMENTOS DE HECHO Y DERECHO
QUE SOPORTAN LA CONTESTACION DE LA DEMANDA:

En cuanto a la compartibilidad pensional:

El fenomeno de la “COMPARTIBILIDAD" de la pension de jubilacion que pagan los empleadores afiliados
al ISS y la de vejez que paga ese Instituto es de origen legal y por ende su aplicacion no tiene limitacion en
el tiempo, mientras las normas que lo fundamentan estén vigentes; ain si en el acto administrativo que
reconoce la pension no se indica que cuando el ISS reconozca la pension de vejez el SENA pagara solo la
diferencia entre las dos pensiones, esta Entidad estaria facultada para aplicar la compartibilidad en virtud
de las normas que a continuacion se relacionan:

Desde el afio 1966, el articulo 62 del Acuerdo 224 del 19 de diciembre de ese afio, que fue aprobado por el
Decreto 3041 de 1966, dispuso que:

‘Las prestaciones de los Seguros de Invalidez, vejez y muerte dispuestas en este reglamento,
sustituiran de derecho las obligaciones patronales que para tales riesgos establece el Cddigo
Sustantivo del Trabajo, con las excepciones contempladas en los articulos anteriores en relacion con el
riesgo de vejez”

Los “articulos anteriores” a esa norma son el 60 y 61 del mismo Acuerdo que como excepcion a la regla
general de la sustitucion de las obligaciones patronales por parte del ISS, contempla la asuncion de
obligaciones por parte de ese Instituto cuando las personas se afilien a él por primera vez llevando
laborados ya 15 0 mas afios continuos o discontinuos en una misma empresa de capital de $800.000, para
las cuales dispone el articulo 60 que:

“(...) Al cumplirse el tiempo de servicio y la edad exigidos por el Cédigo Sustantivo del Trabajo podran exigir
la jubilacion a cargo del patrono y éste estara obligado a pagar dicha jubilacion , pero continuaran
cotizando en este Seguro hasta cumplir con los requisitos minimos exigidos por el instituto para otorgar la
pension de vejez, y en este momento el Instituto procedera a cubrir dicha pension , siendo de cuenta del
patrono tnicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la que le venia
siendo pagada por el patrono.”, que es precisamente lo que se ha denominado COMPARTIBILIDAD
pensional.
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Entonces, si por excepcion a las personas que a la fecha de iniciarse la obligacion de afiliarse al ISS ya
llevaban 15 afios 0 mas trabajando con un empleador se les aplicaba la COMPARTIBILIDAD pensional,
cuanto mas a quienes llevaban menos tiempo de vinculacion laboral, pues para esos casos opera Io
dispuesto en el trascrito articulo 62 del mencionado Acuerdo, que también fue claro en sefialar que esa
COMPARTIBILIDAD opera ipso jure, al disponer que: “Las prestaciones de los Seguros de [nvalidez,
vejez y muerte dispuestas en este reglamento, sustituiran de derecho las obligaciones patronales que
para tales riesgos establece el Codigo Sustantivo del Trabajo, con las excepciones contempladas en los
articulos anteriores en relacion con el riesgo de vejez”. (Hemos resaltado y subrayado)

Ahora, si bien los articulos 60 y 62 que hemos trascrito se refieren a la pension de jubilacién contemplada
en el Codigo Sustantivo del Trabajo, estas normas también son aplicables por igualdad y dentro de la
normativa que les corresponde, a los empleados y empleadores del Sector Publico que legalmente podian
afiliarse al ISS, pues por disposicion del articulo 3° de la Ley 90 de 1946:

“Para los efectos de la presente ley (- por la cual se establece el seguro social obligatorio y se crea el
Instituto Colombiano de Seguros Sociales -), estaran asimilados a trabajadores particulares los
empleados y obreros que presten sus servicios a la Nacion, los Departamentos y los Municipios ..." (EI
resaltado es nuestro).

Posteriormente, el articulo 5° del Acuerdo ISS 029 de 1985, aprobado por el Decreto 2879 del 4 de octubre
de 1985, regul6 la compartibilidad de las pensiones reconocidas por los empleadores del sector privado
afiliados al 1SS, a los cuales se asimilan los empleadores del sector publico afiliados también a ese
Instituto, sefialando que:

“Los patronos inscritos en el Instituto de los Seguros Sociales que a partir de la fecha de publicacién del
decreto (...) otorguen a sus trabajadores afiliados pensiones de jubilacion reconocidas en convencion
colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o voluntariamente, continuaran cotizando para los seguros de
invalidez, vejez y muerte, hasta cuando los asegurados cumplan los requisitos exigidos por el Instituto para
otorgar la pension de vejez, y en este momento el Instituto procedera a cubrir dicha pension, siendo de
cuenta del patrono unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la
que venia siendo pagado por el patrono. / ... ".

Este aparte de la norma fue consignado en términos similares en el articulo 18 del Acuerdo ISS 049 de
1990, aprobado por el Decreto 758 de 1990.

Como se observa, el fundamento de la compartibilidad pensional no es el articulo 2° de la Resolucion
pensional del SENA que se demanda, pues en él solamente se indica la existencia de la facultad legal que
tiene la entidad para aplicar esa compartibilidad, sin que la existencia o vigencia de ese articulo 2° sea
condicion legal de procedibilidad, pues las normas que consagran la compartibilidad no establecen que
esta sera viable en la medida que exista un acto administrativo previo que declare la posibilidad de
aplicarla, sino que opera en virtud de la ley.

*kk

Sugiere la demanda en sus argumentos que la pension de jubilacion es vitalicia, y la de vejez no la
sustituye; otro aspecto rebatible en la medida que la demandante a lo que tiene derecho es a tener un
beneficio econdémico anticipado al reconocimiento de su pension de vejez; esto por haber sido servidora del
Estado. En esta medida los servidores publicos que cumplen los requisitos para ello (tiempo de servicio y
edad), obtienen pensién de jubilacion, que con posterioridad ha de ser necesaria e indefectiblemente
reemplazada por la pension de vejez otorgada por el ISS, y de esta manera el beneficio pensional es
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vitalicio pues el jubilado pasa a ser pensionado y el efecto es el mismo: recibir el pago de su pension hasta
su fallecer.

El fundamento de la condicion vitalicia de la pension esta determinado por la Ley, es también la Ley la que
establece expresamente la compartibilidad pensional entre las pensiones vitalicias de jubilacion
reconocidas por el empleador que le ha cotizado al ISS y la pensién de vejez que reconoce ese instituto
con base en esos aportes.

Tan vigente continta el derecho a la pension de jubilacion cuando el ISS asuma parcialmente el monto de
la pension, que esa es la razon por la cual el SENA continia pagando la diferencia entre las dos mesadas,
si la hay, para que la sumatoria de lo pagado por el ISS y por el SENA corresponda al valor de la pension
causada por los afos de servicio al Estado, que es el mismo tiempo (traducidos en semanas de cotizacion)
con base en el cual el ISS le pagara la pension.

Por lo anterior, el hecho de que el SENA empiece a pagar la diferencia pensional cuando el ISS asuma la
pension por vejez, no implica la disminucién o pérdida de la pension de jubilacion ni afecta ese derecho.

Y, como se dijo anteriormente, la demandante sabia expresamente que a partir de la fecha en que el ISS le
reconociera la pension de vejez el SENA solamente pagaria el mayor valor, como se indico en la
Resolucion pensional.
*kk

Consideramos que el SENA ha actuado de conformidad con las normas legales vigentes ya que los actos
administrativos pensionales que ha proferido contienen tres aspectos diferentes, que por unidad de materia
y economia procesal se tratan en un mismo acto administrativo, pero que tienen diferente origen y
fundamento. Esos aspectos son:

a. Sefalamiento de la CONDICION RESOLUTORIA a la cual estaba sometida la vigencia de esa
obligacion (reconocimiento de la pension por parte del ISS con base en los aportes pagados para pension
por esta Entidad -2/3 partes- durante su vinculacion laboral), y que tiene como fundamento los argumentos
de hecho, de derecho, jurisprudenciales y doctrinales, y que confluyen en la COMPARTIBILIDAD de las
dos pensiones.

A pesar de que en la Resolucion pensional, en ninguno de sus apartes se indica que haya autorizacion del
pensionado para darle cumplimiento y si bien aparece como una reserva en virtud de la cual el SENA
descontara del valor de la pensién de jubilacion el valor de la mesada ISS, en realidad se trata de un
mandato imperativo que constituye una verdadera CONDICION RESOLUTORIA en los términos del
articulo 1536 del Codigo Civil, pues existiendo amplios fundamentos que respaldan su aplicacion, el
funcionario encargado debe hacerlo para resguardar el patrimonio del Estado.

Tal como se indico, el pago de la diferencia entre las dos mesadas (SENA-ISS) se basa (entre otras
razones) en el articulo de la Resolucion pensional que establece que cuando el ISS reconozca la pension
el SENA solo pagara la diferencia entre las dos mesadas, y en el articulo 66 numeral 4° del Codigo
Contencioso Administrativo, el cual establece la pérdida de fuerza ejecutoria de los actos administrativos
cuando se cumpla la CONDICION RESOLUTORIA a la que se encontraba sometido el acto administrativo
(ipso facto); por eso, se indico que para este aspecto, la Resolucion de COMPARTIBILIDAD es solamente
un acto DECLARATIVO, y por eso, la siguiente particularidad de esos actos en cuanto a este aspecto es:

b. Declaratoria de la ocurrencia de esa CONDICION RESOLUTORIA, de la consecuente pérdida de fuerza
ejecutoria y de la COMPARTIBILIDAD, y
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c. Sefialamiento del valor de la diferencia entre las dos mesadas, si la hay.

La figura de la COMPARTIBILIDAD pensional prevé que, si el ISS esta obligado a pagar la pension de
vejez desde la fecha que el afiliado cumple los requisitos de edad y semanas de cotizacion, el SENA
tambien tiene derecho a pagar desde la fecha en que el ISS reconozca la pension solamente la diferencia;
esto significa, que cuando el ISS profiere la Resolucion con posterioridad a la fecha del reconocimiento
(como normalmente ocurre), el retroactivo por el tiempo transcurrido entre la fecha a partir de la cual ese
Instituto reconoce la pension hasta la que profiere la Resolucion le corresponde al SENA, porque durante
todo ese tiempo el SENA le pago al pensionado el 100% del valor de la mesada, debiendo pagar sdlo la
diferencia entre las dos mesadas, es decir que el SENA le pago al pensionado esa parte de la mesada que
ya el ISS asumio en su Resolucion desde antes de haber sido proferida.

En cuanto a la CONDICION RESOLUTORIA y la pérdida de fuerza ejecutoria, éstas no corresponden a la
voluntad de la administracion o del pensionado, sino que tienen los siguientes fundamentos, que mas alla
de la incompatibilidad entre la pension reconocida por esta Entidad y la del ISS, demuestran la legalidad de
la COMPARTIBILIDAD pensional en el caso analizado:

a. Legales:

EI SENA, desde la creacion del entonces denominado Instituto Colombiano de Seguros Sociales I.C.S.S.,
afilio a todos sus funcionarios para los riesgos de invalidez, vejez y muerte que asumié ese Instituto desde
enero de 1967; vinculacion que se mantuvo en forma general hasta la entrada en vigencia del sistema
pensional establecido en la Ley 100 de 1993, por disposicién de los articulos 127 del Decreto 2464 de
1970 y 35 del Decreto 1014 de 1978, que establecian:

Articulo 127: “SEGURO SOCIAL - Los empleados y trabajadores del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA continuaran afiliados al Instituto Colombiano de Seguros Sociales.- I.C.S.S. // En los lugares
donde no hayan servicios de dicho instituto, las prestaciones a cargo del mismo seran asumidas
directamente por el SENA en relacién con sus empleados o trabajadores no afiliados al .C.S.S.”

Articulo 35: “SEGURO SOCIAL.- Los empleados publicos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
continuaran afiliados al Instituto de los Seguros Sociales, ISS. // En los lugares donde el ISS no
preste sus servicios, las prestaciones a cargo del mismo, para los empleados del SENA no afiliados,
seran asumidas directamente por la entidad. No obstante el SENA como los empleados
continuaran cotizando por los riesgos de invalidez, vejez y muerte al ISS.”. (las negrillas no
corresponden a los textos originales)

Esa vinculacion de los servidores del SENA al ISS fue antes del 1° de abril de 1994 una excepcion a la
regla general de que la Entidad de seguridad social de los trabajadores del sector privado era el ISS y la de
los servidores del sector pablico era la Caja Nacional de Prevision Social, pero era una excepcion con
pleno fundamento legal, ya que ademas de ser una orden impuesta por las normas transcritas
anteriormente, el articulo 3° de la Ley 90 de 1946 (por la cual se establece el seguro social obligatorio y se
crea el Instituto Colombiano de Seguros Sociales) establecio que “Para los efectos de la presente ley,
estaran asimilados a trabajadores particulares los empleados y obreros que presten sus servicios a
la Nacion, los Departamentos y los Municipios ..." y el articulo 134 del Decreto 1650 de 1977 (Por el cual
se determina el régimen de la prestacion de los Seguros Sociales Obligatorios), sefialé que “Los
servidores del Estado que en la actualidad estan afiliados al Instituto Colombiano de Seguros
Sociales (I.C.S.S.), conservaran tal calidad respecto del Instituto de Seguros Sociales”. Por su parte
el articulo 5° del Decreto 3128 de 1983 establecio: “son afiliados forzosos de la Caja Nacional de Prevision
Social, con las excepciones que sefiala la Ley, las personas naturales que prestan sus servicios en
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cualesquiera de la rama del poder publico del orden nacional sean empleados publicos o trabajadores
oficiales ..." (la negrilla es nuestra).

Como consecuencia de esa vinculacion excepcional generada por mandato normativo, los funcionarios
que se pensionaron antes de entrar en vigencia el sistema general de pensiones de la Ley 100 de 1993 (1°
de abril de 1994 para el nivel nacional) y quienes son beneficiarios del régimen de transicion, se
encontraron y se encuentran, con que las normas pensionales del sector publico establecen requisitos
diferentes a los exigidos por el ISS en sus reglamentos; mientras las primeras exigen 50 o 55 afos de
edad y 20 afios de servicios, en el segundo se exigen 55 o 60 afios de edad y 500 o 1000 semanas
cotizadas.

Ante esta diferencia normativa de requisitos, los articulos 60 y 62 del Acuerdo 224 del 19 de
diciembre de 1966 (aprobado por el Decreto 3041 del mismo afio), el articulo 5 del acuerdo ISS 029 de
1985 (aprobado por el decreto 2879 del 4 de octubre de 1985), y el articulo 18 del Acuerdo 049 de 1990
(aprobado por el Decreto 758 de 1990), establecieron la COMPARTIBILIDAD pensional.

Asi mismo, la Jurisprudencia, definiendo casos concretos del SENA, determind que para no afectar los
derechos del funcionario que le conceden las normas del sector publico, la Entidad debia asumir el
pago de la pension cuando cumpliera los requisitos de jubilacion, y luego, cuando el ISS reconociera la
pension de vejez con base en las cotizaciones que le hizo el SENA, esta Entidad pagaria solamente la
diferencia, si la hubiere, para mantener el monto de la pension.

Recogiendo lo sefialado por las normas anteriores y la Jurisprudencia, los articulos 5° literal a) del Decreto
813 de 1994 (que fue modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994) y 45 del Decreto 1748 de
1995, establecieron lo siguiente:

Articulo 45 Decreto 1748 de 1995: "EMPLEADORES DEL SECTOR PUBLICO AFILIADOS AL ISS. Los
empleadores del sector publico afiliados al ISS se asimilan a empleadores del sector privado. Por tanto,
les sera aplicable el articulo 5° del decreto 813 de 1994 y no habra lugar a la expedicion de bono tipo B,

Articulo 5° del Decreto 813 de 1994 (modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994): “Cuando el
trabajador cumpla con los requisitos del régimen que se le venia aplicando, tendra derecho al
reconocimiento y pago de la pension a cargo de dicho empleador. // Reconocida la pension de jubilacion
por el empleador, éste continuara cotizando al Instituto de Seguros Sociales hasta que el trabajador cumpla
con los requisitos exigidos para el reconocimiento de la pension de vejez en el régimen de prima media con
prestacion definida, establecidos en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993. En ese momento el ISS
procedera a cubrir dicha pension siendo de cuenta del empleador tnicamente el mayor valor, si lo hubiere,
entre la pension otorgada por el Instituto y la que venia cubriendo al pensionado”.

b. De hecho:

El pago de los aportes por parte del SENA al ISS durante toda la vinculacion laboral del funcionario, implica
para la Entidad el derecho correlativo a liberarse de la obligacion pensional hasta el monto de la que
reconozca el ISS, porque la razon del pago de esos aportes era que el Instituto asumiera la pension
cuando el afiliado cumpliera los requisitos exigidos por éste. Lo contrario significaria privar al SENA del
derecho a la Seguridad Social por el simple hecho de estar dentro de la excepcion anotada con
anterioridad, que como se dijo, no solo tiene pleno respaldo normativo, sino que fue ordenada legalmente.

Pero ademas de que los aportes con que el ISS reconoce la pension de vejez son los pagados por esta
Entidad, debe tenerse en cuenta que el tiempo de servicios con base en los cuales se reconocen las dos
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pensiones también es el mismo (que en el ISS se traduce en semanas cotizadas), y no puede un solo
hecho generar dos prestaciones econdmicas (pensiones) que amparan el mismo riesgo, la edad.

Para que en virtud de las normas anteriores a la Ley 100 una persona cause la doble pension (jubilacion -
vejez), debe haber cumplido independientemente los requisitos exigidos para cada una de ellas, es decir,
ademas de cumplir la edad de cada normativa, haber cotizado 1.000 semanas como trabajador del sector
privado y 20 afios en entidades del sector plblico. Mientras no sea asi, y el ISS reconozca la pension con
base en los aportes que le haga el SENA y el tiempo laborado por el afiliado en esta Entidad, la
consecuencia es la anotada en la Resolucion que reconoce la pensién de jubilacion.

c. Jurisprudenciales y doctrinales:

La actuacion de la administracién en este caso, encuentra tambien fundamento jurisprudencial y
doctrinario. La Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado se pronuncié en el mismo
sentido a traves del concepto 1828 del 18 de marzo de 1983, y Jurisprudencialmente podemos senalar
sentencias como la proferidas por el Tribunal Contencioso Administrativo de Cundinamarca el 8 de abril
de 1988, el 7 de julio de 1989 y el 11 de junio de 1990, y recientemente la proferida el 15 de octubre de
2002 dentro del expediente Nro. 01-2678, asi como la del Tribunal Administrativo de Arauca del 13 de
junio de 1996, en el proceso radicado en el Tribunal Administrativo de Cundinamarca con el No. 31560.

Por su parte, el Tribunal Administrativo de Caldas, ha fallado a favor del SENA todas las demandas
impetradas en su contra, relacionadas con las actuales pretensiones y el tema de la compartibilidad
pensional, entre las cuales se citan a manera de ejemplo:

Demandante: José Omar Cortés - Radicacion: 2002- 0584- 3
Demandante: José Alberto Lopez Parra - Radicacion: 2002- 1142-2
Demandante: Maria Lida Flores Villegas - Radicacion: 2008-00329

e Demandante: Abilio Sanchez Lopez - Radicacion: 2001-0357

e Demandante: Efrain Martinez Guzman - Radicacion: 2001-0026

e Demandante: Michel Gerard de Montes — Radicacion: 2002-0126-2
e Demandante: Campoamor Munoz Pérez — Radicacion: 2002-0497-2
¢ Demandante: Nelson Zapata Valencia - Radicacion: 2002- 0545- 1

L]

L ]

Y en el Juzgado Tercero Administrativo del Circuito de Manizales, se fall6 también a favor del SENA el
siguiente proceso sobre la misma materia: Demandante: Libardo Zapata Ortiz - Radicacion: 17-001-33-31-
003-2007-00247

El Consejo de Estado, Seccion Segunda, Subseccion A, en sentencia del 4 de marzo de 1999, con
ponencia del Consejero doctor Flavio Augusto Ramirez Arce, Expediente: No. 14956, actor: Luis
Eduardo De la Rosa Gutiérrez, seiial6 lo siguiente;

“Con el reconocimiento de la pension de vejez, el Instituto sustituyé la obligacion radicada en Cabeza del
SENA, segun voces del articulo 76 de la Ley 90 de 1946, sin perjuicio de que ésta asumiera el mayor
valor que le corresponda al demandante por concepto de pension de jubilacion de conformidad con el
Decreto Ley 3135 de 1968. // No se esta pues desconociendo el derecho adquirido a la pension de
jubilacién, ni se le esta desmejorando. Lo tnico que se obtiene mediante las disposiciones acusadas
es liberar al SENA de la carga prestacional que fue asumida por el ISS.//y tampoco es de recibo, como
alega la demandante, que pueda devengar las dos pensiones dado que el reconocimiento fue
hecho por entidades diferentes que, ademas, solo administran recursos de los patronos y los
empleados, pues el origen de dichas prestaciones, tanto la pension de vejez que reconoce el ISS y
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la de jubilacion a cargo del SENA, tienen la misma causa y amparan la eventual pérdida de la
capacidad para trabajar por razon de haber llegado a determinada edad, luego mal pueden percibir,
por un mismo motivo, dos veces la misma prestacion...” (El resaltado es nuestro)

La misma Subseccion A — Seccion Segunda del Consejo de Estado, en sentencias proferidas el 6 de abril
de 2000 en los procesos 1082 y 1083, asi como el 27 del mismo mes y afio dentro del expediente 1087/99,
reiterd las anteriores afirmaciones, sefialando que el pago de la diferencia pensional SENA - ISS tiene
claro sustento legal, que las dos prestaciones econémicas se generan por la misma causa y para
amparar el mismo riesgo y que la decision adoptada por esta Entidad se ajusta a derecho.

Adicionalmente, la Seccion Segunda - Subseccion B del Consejo de Estado, en sentencias proferidas el 6
de diciembre de 2000 en los expedientes 739-99, 763-99 y 1848-99, declaro la legalidad de la actuacion
del SENA en casos similares y agregd que “La ley no autoriza que por los mismos tiempos de
servicios estatales los funcionarios del SENA perciban dos pensiones a cargo de diferentes
instituciones”. Con respecto a la sentencia 7109 del 27 de enero de 1995, el Consejo de Estado aclaro en
la sentencia del expediente 763-99 que “..en efecto determiné la compatibilidad entre pensiones, pero
derivadas de servicios diferentes, unos prestados al sector privado y otros al sector publico...” (El resaltado
es nuestro)

La Subseccion A de la Seccion Segunda del Consejo de Estado, en sentencia del 13 de septiembre de
2001 proferida dentro del expediente No. 52001-23-31-000-310-01, manifesté que “El fenomeno de
compartir pensiones no es exclusivo entre patronos particulares y el ISS, porque también atane a
las Entidades Publicas que tenian afiliados sus trabajadores a dicho Instituto y estaban obligadas a
pagar ellas pension de jubilacion, mientras el Seguro reconocia la pension de vejez, ..."”

En sentencias del 5 de julio de 2001 y 24 de agosto del mismo afio, proferidas en los expedientes
1998019600/0518/2001 y 19980190/1269/2001, respectivamente, la Subseccion B de la Seccion Segunda
del Consejo de Estado concluy6 que “No se trata de una doble pension sino de una misma pension
compartida y el SENA solo tiene el deber legal de asumir el mayor valor...”

Asi mismo, en sentencia del 23 de junio de 2005 proferida dentro del expediente Nro.
25000232500020010384601, la Subseccion B de la seccién Segunda del Consejo de Estado concluy6 que
“...el ISS reconocio la pension de vejez a la parte actora, por sus servicios al Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, la reconoci6 por la misma razon, siendo claro para la Sala que, tanto la pension que el
SENA reconocié, como la reconocida por el Instituto de los Sequros Sociales tienen la misma causa. No se
acredito que la parte actora para hacerse beneficiaria de la pension por vejez que el ISS le reconocio,
hubiera efectuado aportes distintos al los realizados por la afiliacion del SENA. // ... , diferente seria la
situacion, si la interesada hubiera comprobado que la pensién que el Instituto de los Sequros Sociales le
reconocio hubiera sido el resultado de cotizaciones propias o de otro empleador, evento en el cual seria
procedente examinar la compatibilidad de estas pensiones. Sin embargo, esa situacion no se presenta en
el Sub-lite, como se ha explicado, ademas porque en la misma Resolucién del INSTITUTO DE LOS
SEGUROS SOCIALES, se expresa que el tltimo patrono fue el SENA’.

En Sentencia del 2 de febrero de 2006, proferida dentro del expediente Nro. 25000232500020030492501,
la Subseccién A de la Seccién Segunda del Consejo de Estado concluyé que “... No existe pues duda,
que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA se ajusté en un todo a derecho cuando declaro la
peérdida de la fuerza ejecutoria de la Resolucion que reconocio la pension de jubilacion a la parte
actora y ordeno el pago del mayor valor pensional a cargo de esa entidad, por cumplirse la
CONDICION RESOLUTORIA a la cual estaba sometida su vigencia ...
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En Sentencia del 6 de diciembre de 2007, proferida dentro del expediente Nro.
25000232500020000573101 la Subseccion B de la Seccion Segunda del Consejo de Estado determind
que “.. en estas condiciones los actos acusados se encuentran ajustados a derecho pues no se
trata de que por el mismo tiempo de servicio se puedan reconocer dos pensiones o de que se
desmejoren las condiciones pensionales como aduce la parte actora, sino de que dos entidades
entran a compartir el pago de una misma obligacion prestacional, para lo cual era necesario
establecer la CONDICION RESOLUTORIA en el acto de reconocimiento pensional por parte del
SENA, lo que no vulnera de ninguna manera derechos adquiridos.”

En el mismo sentido, el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién segunda —
Subseccion B, en Sentencia del 31 de julio de 2008, dentro del expediente Nro. 1881-2007 sefialo que “...
cuando el Instituto de los Seguros Sociales asume el riesgo de vejez, sustituye al Servicio Nacional de
Aprendizaje en su obligacion de reconocer la pension de jubilacion y, en consecuencia, el goce de la
pension de jubilacion en estos casos es incompatible con la pension de vejez. / No se trata de la
compatibilidad de pensiones, como se pretende hacer ver en la demanda, pues lo cierto es que la
situacion que se presenta es una sustitucion de la entidad encargada de asumir tal obligacion y es
por eso que resulta improcedente que simultaineamente se pueda gozar de la pension de jubilacion
reconocida por el SENA y la de vejez conferida por el ISS, puesto que ello contraria la prohibicién
constitucional consagrada en el articulo 128. // Reconocida la pension de jubilacion por el empleador
éste continta cotizando al Instituto de los Seguros Sociales hasta que el trabajador cumpla con los
requisitos minimos exigidos por dicho instituto para otorgar la pensién de vejez a sus afiliados. En ese
momento el ISS procedera a cubrir dicha pension siendo de cuenta del empleador unicamente el mayor
valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la que venia cubriendo al pensionado. // Es
clara la decisién del SENA que en defensa de su patrimonio, se reserva el derecho a solicitar de oficio al
1.S.S. el reconocimiento y pago de la pension a que tuviere derecho el sefior ... // En esas condiciones,
carecen de fundamentos los planteamientos de la demanda, en cuanto la parte actora expresa que
el acto acusado violo el articulo 73 del C.C.A., pues la administracion con el acto acusado, no
estaba revocando ningun acto creador de una situacion juridica particular y concreta, simplemente
estaba haciendo efectiva la prevision sefialada en el articulo segundo de la resolucion ..., como asi
lo senala en el articulo primero de la Resolucion ..., en el cual afirma que se cumplio la condicion a
que estaba sometido el acto desde su vigencia. / En conclusion, la parte actora mediante su
apoderado en el curso del proceso no desvirtud el contenido de los actos acusados, es decir, no demostro
que no fuera cierto que el SENA no lo hubiera afiliado al ISS, para los referidos efectos, en consecuencia
la presuncion de legalidad de los actos acusados se mantiene incolume, ...” (negrillas nuestras)

Por su parte, la Subseccion B de la Seccion Segunda del Consejo de Estado, en sentencia del 1° de
diciembre de 2005 proferida dentro del expediente No. 25000-23-25-000-2001-03515-01, manifesto que:
“Cuando el I.S.S. asume el riesgo de vejez sustituye al SENA en su obligacion de reconocer la pension de
jubilacion. Asi, realmente se presenta una sustitucion de la entidad encargada de asumir la obligacion
(aunque no tenga la misma denominacion) y es por eso que resulta improcedente que simultaneamente se
pueda gozar de la pension de jubilacion reconocida por el SENA y la de vejez otorgada por el Instituto de
Seguros Sociales, pues ello contraria la prohibicién contenida en el articulo 128 de la Constitucion Politica.
La ley no autoriza que por los mismos tiempos de servicios estatales los funcionarios del SENA
perciban dos pensiones a cargo de diferentes Instituciones.”

Y mas adelante, sobre el tema de la unificacion de la jurisprudencia en el tema de la compartibilidad
pensional manifesté que: “...En efecto, por la época de los hechos se profirieron multiples sentencias de la
Seccion 2° del Consejo de Estado que admitieron la posibilidad que los antiguos empleados publicos del
Sena obtuvieran reconocimiento y percibieran la pension de jubilacion a cargo de esta entidad junto con la
pension reconocida posteriormente por el ISS y, en esas condiciones, no aceptaron la reserva y la
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devolucién de pagos hechos por el SENA. Solo a finales del ario 2000 se unifico la Jurisprudencia de
la Seccion 2° del Consejo de Estado sobre esta materia, coincidiendo en la solucion de las dos
subsecciones; por lo tanto en principio, tanto la administracién como los pensionados a partir de esta afio
tuvieron una “seguridad juridica” emanada de providencias judiciales unificadas sobre este punto de
derecho y, asi, al futuro no podia alegarse duda sobre el particular.

El Consejo de Estado Seccion Segunda, en reciente Sentencia 27001233100020080011301
(22892010) del 18 de agosto de 2011, reiterd la argumentacién del SENA de |a siguiente manera:

‘(...) No obstante lo anterior, es decir, a pesar de que los empleados del SENA se encuentren afiliados al
I.S.S., la entidad empleadora (el SENA) tiene la obligacion provisional o transitoria de reconocer la pension
de jubilacién a los empleados que cumplan los requisitos previstos por el régimen de los servidores
publicos de la Rama Ejecutiva. Esta situacion tiene fundamento en el hecho que los requisitos en dicho
régimen son inferiores respecto de los establecidos por el Instituto de Seguros Sociales para reconocer la
pension de vejez. De esta forma se protege la situacion pensional de los empleados del SENA
permitiéndoles gozar de la prestacion mientras satisfacen los requisitos para que el .S.S. reconozca dicho
beneficio.

Se concluye, entonces, que la entidad empleadora que afilié sus empleados al I.S.S. debe, en principio,
asumir el reconocimiento y pago transitorio de la pension hasta cuando se cumplan los requisitos exigidos
por el ordenamiento juridico respecto de los seguros que ofrece el |.S.S., en cuyo caso este Instituto, ahora
si en forma definitiva, asumira la carga prestacional concreta frente a su afiliado.

En este orden de ideas, el 1.S.S. en ningin momento se sustrae de la obligacion de asumir el
reconocimiento y pago de la prestacion social, pues lo que ocurre es que el derecho lo reconoce el SENA
temporalmente pero con la finalidad que cuando se cumplan los requisitos para que al beneficiario se le
otorgue la pension de vejez por parte del 1.S.S. dicha entidad cumpla con este deber. Asi, lo que se
presenta es una sustitucion de la entidad obligada a continuar pagando la prestacion, es decir, que el I.S.S.
sustituye al SENA en su obligacion de reconocer la pensién de jubilacion, asumiendo el riesgo de vejez.

La mencionada sustitucion constituye el fundamento por el cual el beneficiario no puede percibir
simultaneamente la pension de jubilacion reconocida por el SENA 'y la de vejez otorgada por el Instituto de
Seguros Sociales, toda vez que ello quebranta la prohibicion contenida en el articulo 128 de la Constitucion
Politica, en el sentido que no es posible “recibir mas de una asignacién que provenga del tesoro publico”,
en otras palabras, no es procedente que los empleados del SENA perciban dos pensiones a cargo de
diferentes entidades acreditando para ello el mismo tiempo de servicio.

Entre tanto, puede ocurrir que cuando el |.S.S. reconozca la prestacion lo haga en cuantia inferior a la que
se deriva de aplicar el régimen general de los servidores publicos, caso en el cual el SENA debera asumir
el pago de la diferencia resultante y, por lo tanto, se hablaré de una pension compartida.

Al respecto, esta Corporacion ha manifestado®:

“4. Los empleados de los establecimientos publicos nacionales tienen derecho a percibir pension de
jubilacion. Ahora bien, si un empleado de un establecimiento publico como el SENA, que por estar
afiliado al ISS percibe pension de vejez de conformidad con el Decreto 3041 de 1966, tuviese que
recibir una suma menor que la que le corresponderia por pension de jubilacion, tiene derecho a que
el SENA le complemente el valor de la pension hasta el monto de lo que le corresponderia con base

5 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda, Subseccion B, Consejero Ponente: Dr. Jesis Maria Lemos Bustamante,
sentencia de 1 de junio de 2006, Ref: Expediente No. 250002325000200213466-01 (0660-2005), Actor: Dario Jimenez Castiblanco.
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en el dltimo estatuto mencionado porque su afiliacion al ISS no implica disminucion de la cuantia de
la pension que la ley reconoce a todos los empleados administrativos nacionales, tanto mas cuando
el Decreto Ley 1650 de 1977 se limit6 a mantener la afiliacion de los empleados al ISS sin
establecer ninguna excepcion.

De igual manera si las condiciones de goce de la pension establecidas por el ISS son diferentes de
las sefaladas para los empleados publicos nacionales, por ejemplo en relacion con la edad y el
tiempo de servicio, el SENA, que en este caso funge como patrono, tiene el deber de cubrir la
pension hasta que el ISS deba asumirla de acuerdo con sus condiciones especiales.

(...)

5. Esta es la situacion aplicable a la parte actora y ello explica que el SENA al expedir el acto
mediante el cual le reconocid la pension se hubiera reservado el derecho a que el ISS la asumiera
cuando la parte actora cumpliera los requisitos establecidos para obtener el beneficio en esa
entidad, con la obligacion del SENA de cubrir solamente el excedente, si lo hubiere.” (Resalta
la Sala).

De los anteriores razonamientos se infiere validamente que el SENA actué conforme a derecho al declarar
la pérdida de fuerza ejecutoria del acto de reconocimiento de la pension de jubilacion de la parte actora en
consideracion a que el 1.S.S. ya se habia hecho cargo de la prestacion; sin perjuicio de que la entidad
empleadora asuma la diferencia pensional entre la cuantia reconocida en un principio por ésta y la
determinada por el I.S.S., tal como en efecto lo hizo. (...)"

Como se observa, en este momento es mayoritario el criterio de la Seccion Segunda del Consejo de
Estado que senala la legalidad de la actuacion de la Entidad en estos casos.

d. Condicién Resolutoria, Pérdida de Fuerza Ejecutoria y Compartibilidad Pensional

A la luz del articulo 1536 del Codigo Civil, los anteriores argumentos constituyen una CONDICION
RESOLUTORIA del pago del 100% de la mesada pensional por parte del SENA, pues en virtud de la
COMPARTIBILIDAD de la pension SENA con la del ISS, esa obligacion (de pagar el 100%) va hasta
cuando el Instituto reconozca la pension con base en los aportes y el tiempo de servicios SENA, quedando
en adelante la entidad obligada al pago de la diferencia, si la hay, para mantener el monto de la pension
por edad.

Pero esa pérdida de fuerza ejecutoria no afecta el derecho del pensionado, ya que el valor de la mesada
pagada por el ISS y el de la diferencia reconocida por esta entidad suman el valor de la pension que le
corresponde por sus servicios al Estado durante mas de 20 afios, que es el mismo tiempo con base en el
cual el instituto le paga la pensién. Como puede entonces concluirse, el pago del mayor valor entre la
pension SENA vy la del ISS que se sefald en la Resolucién Nro.001695 del 26 de junio de 2008, no se
fundamenta en la incompatibilidad de las pensiones de jubilacién y vejez por provenir ambas del tesoro
publico, ni mucho menos constituye una revocatoria directa de la Resolucién en la que esta entidad
reconocio la pension, sino que ante la COMPARTIBILIDAD de esa pension con la pension que le reconocio
el ISS en virtud de los aportes pagados por la entidad y el afiliado, operd la PERDIDA DE FUERZA
EJECUTORIA de la Resolucién Nro. 001951 del 5 de octubre de 2005, en cuanto a la obligacién a cargo
del SENA de pagar el 100% de la mesada pensional que por edad le fue reconocida en ese acto
administrativo, por haberse cumplido LA CONDICION RESOLUTORIA a la que estaba sometida la vigencia
de esa obligacion, de conformidad con el articulo 66 del Codigo Contencioso Administrativo, que dispone:
‘Salvo norma expresa en contrario, los actos administrativos seran obligatorios mientras no hayan sido
anulados o suspendidos por la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, pero perderan su fuerza
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ejecutoria en los siguientes casos: // ... 4. Cuando se cumpla la CONDICION RESOLUTORIA a que se
encuentra sometido el acto.”

Por lo anterior, la normativa aplicable en este caso es el articulo 66 numeral 4° del C.C.A., ya que la
pérdida de su fuerza ejecutoria, opera en virtud de lo dispuesto por el legislador en este articulo y no por
voluntad de la administracion, cuya resolucion no exige formalismos especiales, autorizacion del
administrado, ni proceso judicial previo, toda vez que se trata de un simple acto declarativo de la ocurrencia
de la CONDICION RESOLUTORIA y de sus consecuencias.

La pensionada sigue recibiendo el 100% de la mesada reconocida, ya que el SENA ha cumplido y sigue
cumpliendo con el pago del mayor valor entre la mesada a que tiene derecho la accionante por la
Resolucion No. 001951 del 5 de octubre de 2005 a través de la cual se le reconocidé su pension de
jubilacion y la que le reconocio el |.S.S., ya que ese Instituto al asumir el riesgo de vejez, sustituy6 al SENA
en el pago de la totalidad de la pension.

EXCEPCIONES

Por ser oportunas y procedimentalmente validas, formulo las siguientes excepciones que tienen nexo
causal con la contestacion de la demanda:

1. CADUCIDAD:

La accion de nulidad y restablecimiento del derecho tiene una caducidad para interponerla de cuatro (4)
meses contados a partir del dia siguiente de la notificacion, publicacion o ejecucion del acto definitivo,
segun el asunto de que se trate. En otras palabras, la caducidad comienza a contarse desde la fecha en
que el interesado tenga conocimiento de la decision de la administracion, en el presente caso, las
Resoluciones demandadas por la parte actora y respecto de las cuales se solicita su nulidad parcial fueron
notificadas de manera personal a la MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ en 2005 y 2008. En
consideracion a la fecha antes descrita, la presente demanda fue interpuesta con posterioridad al término
sefialado por el numeral 2° del articulo 136 del Cddigo Contencioso Administrativo.

2. ERROR EN LA INTERPRETACION DE LAS NORMAS QUE RIGEN LOS ACTOS QUE SE REPUTAN
NULOS O AFECTADOS DE NULIDAD:

Se fundamenta esta excepcion en los siguientes argumentos:

a-. De conformidad con los argumentos de la demanda, todo parece indicar que la accionante esta plena y
erradamente convencida que tiene derecho a percibir simultaneamente las dos pensiones a las cuales se
ha venido haciendo alusion: la pension de jubilacion decretada por el SENA y la pension de vejez
reconocida por el ISS. Por tal motivo ha solicitado la nulidad del articulo 2° de la Resolucion Nro. 001951
del 5 de octubre de 2005 que contiene una CONDICION RESOLUTORIA respecto del pago del 100% de la
mesada pensional por parte del SENA una vez reconocida la pension de vejez por parte del ISS, la nulidad
de la Resolucion Nro.001695 del 26 de junio de 2008 por la cual se declaro la pérdida de fuerza ejecutoria
y se sefalo el valor de la diferencia pensional (...), y la nulidad del oficio No. 1-2024-2-2011-005085 del 8
de abril de 2011, a través del cual se responde una peticion de la demandante en el sentido de explicar las
razones legales, jurisprudenciales y de hecho por las cuales estas pensiones se repelen, son excluyentes e
incompatibles, razon por la cual debe operar la figura de la COMPARTIBILIDAD, ya suficientemente
explicada en este documento.
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Por otra parte, la accionante no plantea ninguna contradiccion contra la Resolucion Nro. 004903 del 28 de
octubre de 2006 proferida por el ISS y que reconoce la pension de Vejez.

En consecuencia de lo anterior, y con soporte en los planteamientos de hecho y de derecho sefialados en
la presente contestacion, es claro que la argumentacion e interpretacién de la accionante son infundadas y
erradas, toda vez que los actos demandados fueron proferidos en cumplimiento de todos los requisitos de
forma y de Ley; que el SENA no ha retenido dineros que le corresponden a la demandante; su decision de
cesar en el pago de la totalidad del valor de las mesadas esta ajustada a derecho; la pensionado sigue
recibiendo el 100% de la mesada reconocida, por tanto no se le ha vulnerado un derecho adquirido; que la
pension reconocida por el SENA es incompatible y compartible con el Instituto de Seguros Sociales-1.S.S.,
y por tal motivo esta entidad solo esta obligada a pagar el mayor valor entre la mesada a que tiene derecho
la parte accionante por Ia resolucion Nro, 001951 del 5 de octubre de 2005 y la que le reconoci6 el |.S.S.;
que es claro que al asumir el 1.S.S. el riesgo de vejez, sustituye al SENA en pagar obligatoriamente la
pension de jubilacion, pues resulta improcedente que la funcionaria gozara de ambas pensiones o
alternativamente de una de ellas a su antojo, pues estaria contrariando el articulo 128 Constitucional, en
cuanto también resulta improcedente que dos entidades publicas diferentes cancelen pensiones que se
generen por la misma causa y para amparar €l mismo riesgo. Por otro lado, no se requeria para la eficacia
de la Resolucion Nro.001695 del 26 de junio de 2008 (mediante la cual se declara la pérdida de fuerza
ejecutoria y se sefala el valor de la diferencia pensional) la autorizacion del titular de la pension, puesto
que es consecuencia logica de la prevision o CONDICION RESOLUTORIA a la que se encontraba
sometida la Resolucién Nro. 001951 del 5 de octubre de 2005, por cuanto en esta el SENA se obligo a
pagarle a la accionante el monto de la pension de jubilacion, pero reservandose el derecho de que el |.S.S.
la cubriera total o parcialmente a partir de la fecha en la cual la parte actora cumpliera los requisitos de la
pension de vejez.

b-. Es evidente que la accionante se encuentra en un error relacionado con una indebida interpretacién o
desconocimiento de las normas que rigen esta clase de actos demandados; error en que se ha incurrido,
en nuestra percepcion, por no haberse extendido el examen de los hechos y derechos a las disposiciones
legales y jurisprudenciales en materia pensional que fueron citadas en la presente contestacion. De ahi que
se hayan invocado otra serie de normas como presumiblemente infringidas por el SENA, de cuyo contenido
no se infiere un motivo suficiente para decretar la nulidad con restablecimiento del derecho implorados, por
las siguientes razones: En primer lugar, por carecer del respectivo respaldo factico en que se sustenta la
violacién; y en segundo lugar, porque no es procedente por via jurisdiccional decretar dos pensiones, que
tendrian un mismo origen y una misma causa.

3. BUENA FE

La hago consistir en que la entidad que represento procedié a compartir la pension de acuerdo a los
lineamientos legales y jurisprudenciales aqui transcritos.

4. COMPENSACION

Frente a lo efectivamente pagado por el SENA conforme los lineamientos legales y jurisprudenciales aqui
transcritos.

5. PRESCRIPCION DE LAS MESADAS

La hago consistir en caso tal que llegare a salir fallo adverso a la entidad, se aplicara de igual manera la
Prescripcion Trienal.
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6. LA GENERICA

Fundamentada en el articulo 306 del Codigo de Procedimiento Civil, relacionada con todo hecho que se
encuentre plenamente demostrado en el proceso y que constituya una excepcion susceptible de ser
declarada a favor de la parte demandada.

PRUEBAS

Solicitamos se tengan como tales las que adjunto a la presente contestacion en atencion a lo ordenado en
el numeral 5 del Auto Admisorio de fecha 26 de agosto de 2011, proferido por el Tribunal Administrativo
de Caldas, a través del cual se ordeno el envio de los antecedentes administrativos que dieron origen a los
actos acusados: Y i VS,

1. Copia auténtica del expediente pensional de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,
aportada al proceso por el Grupo de Pensiones de la Secretaria General del SENA (Direccion General
- Bogota).

2. Copia auténtica de los documentos relacionados con el procedimiento administrativo que dio lugar a la
firmeza de las Resoluciones Nro.001951 del 5 de octubre de 2005 y Resolucion Nro. 001695 del 26 de
junio de 2008, y a la expedicion del oficio 1-2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011.

3. Copia del Acuerdo 40 de 1971 del SENA y de la certificacion del Area contable de la Direccion General
del SENA en el sentido de que se encuentra vigente, al igual que copia de la respuesta dada por el
SENA al Dr. Sabel Reinero Arévalo Arévalo, bajo el radicado No. 2-2011-018601 del 13 de octubre de
2011, sobre la informacion especifica del acuerdo en mencion.

ANEXOS

Adjuntamos los documentos sefialados en el capitulo de pruebas, el poder a mi conferido y los documentos
que acreditan la representacion legal del SENA.

NOTIFICACIONES

Podran dirigirse a la Direccion del SENA Regional Caldas, ubicada en el Kilometro 10 Via al Magdalena de
la ciudad de Manizales, teléfono 8741246 y Fax: 8748350.

Atentamente,

GLOR NCY VALENCIA GIRALDO
C.C. No. 30.403.359 de Manizales
Tarjeta Profesional No. 156578 del C. S. de la Judicatura

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL
SERVICIO NACIGNAL DE APRENDIZAJE
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RAMA JUDICIAL
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
-SECRETARIA-

Manizales, dieciocho (18) de abril de dos mil doce (2012).
Radicado: 2011-00333

A Despacho de la sefiora Magistrada Patricia Varela Cifuentes la
presente accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho
informandole que se encuentra vencido el término de Fijacion en Lista,
dentro del término concedido se hizo uso ast:

» SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” , el dia
13 de abril de 2012 a folios 47 a 194. Pasa a Despacho para lo
pertinente.

El expediente consta de 1 cuaderno con: 194 folios.

Cordialmente;

S e —
9 i R
RUBEN DARIO CUERVO CORREA
Secretario

i



Accion: Nulidad y restablecimiento del derecho.

Radicacion: 17-001-23-00-000-2011-00333-00
Demandante: Martha Lucia Londono de Sanchez
Demandado: SENA.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
Manizales, cuatro (04) de mayo de dos mil doce (2012).
ANTECEDENTES

La parte demandante adicioné la demanda de nulidad vy
restablecimiento del derecho instaurada en contra del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, allegando como pruebas,
certificaciones expedidas por la demandada donde se precisa que
a la fecha para pagar las pensiones reconocidas por el Acuerdo 40
de 9 de junio de 1971 tiene un activo de setecientos setenta y un
mil setecientos veinticinco millones (fls. 163-168 C.1).

CONSIDERACIONES:

Mediante auto del 26 de agosto de 2011 se admitio la demanda
(fls. 39 a 41 C.1). El articulo 208 del C.C.A. en su inciso primero,
consagro la adicion de la demanda durante el término de fijacion
en lista, derecho del que podra hacerse uso por una sola vez,
evento en el que se dara aplicacion a lo previsto en el articulo 207
ibidem.

Una vez revisada la adicion, el Despacho considera que debera
admitirse porque se retnen los requisitos legales y la parte
demandante la present6 por primera vez dentro del término
establecido en el articulo 208 del C.C.A.

Por tanto, se procedera a la notificacion de este proveido en la
misma forma prevista para el auto admisorio de la demanda, tal

como lo ordena el articulo 207 del C.C.A.

Por lo expuesto, se



RESUELVE:

Admitir la adicion de la demanda presentada por la parte
demandante Martha Lucia Londono de Sanchez dentro del
presente proceso adelantado en contra del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA.

En consecuencia se dispone:

1. Notifiquese/personalmente este auto al Director Nacional
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en Bogota por
intermedio del Director Seccional del SENA Manizales.

2 Notifiquese'/personalmente al senor Agente del Ministerio
Publico.

3. Fijese el proceso en lista /por un término de diez (10) dias
para los efectos del numeral 5 del articulo 207 del C.C.A,,
modificado por el articulo 58 de la Ley 446 de 1998.

Se reconoce personeria para actuar a la Abogada Gloria Nancy
Valencia Giraldo identificada con la cédula de ciudadania
numero 30.403.359 de Manizales y portadora de la tarjeta
profesional numero 156.578 del Consejo Superior de la Judicatura
para actuar como apoderada del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, de conformidad con las facultades del poder a ella
conferido a folio 47 del expediente.

Notifiquese y camplase.

G{/a(/b
ATRICIA VARELA CIFUENTES
Magistrada

[S9]



TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

NOTIFICACION POR ESTADO

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

NOTIFICACION PERSONAL

La providencia anterior se notifica personalmente al senor
Procurador Judicial Administrativo

\f

Fechas: P

e (&

i
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REPUBLICA DE COLOMBIA

NS
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

NOTIFICACION PERSONAL

RADICADO 2011-00333
Manizales, . \ I\O\ O 2 O 20) 2

En la fecha y debidamente autorizado por la secretaria de este tribunal, me trasladé a las
oficinas del sefior DIRECTOR SECCIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE — SENA EN MANIZALES, lo notifiqué personalmente del contenido del
auto de fecha mayo 04 DE 2012 que Admite la adicién a la demanda de NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO presentada por la sefiora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
SENA.

A la persona notificada se le hace entrega de la copia del auto admisorio y la adiccién a
-_—

demanda, conforme lo dispone la Ley 446 de 1998.

Se hace advertencia que de conformidad con el Art. 150 de C.C.A la presente notificacion

se hace por su intermedio al:

4 DIRECTOR NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA — EN
OTA

A quien debera comunicarle esta notificacioh al dia siguiente a su realizacion

NOMBRE: JOE froila
c.c. 10.215.36%

FIRMA: /XM

20 JUN. 2012

OTIFICADO

N PE0REPA

NOTIFICADORA

_—

/7:_;%

féRETARIO
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GRUPO  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

REPARTIDO AL DOCTOR (A) CD. DESP SECUENCIA FECHA DE REPARTO
006 2400 11/Ag0/2012
MAG. PATRICIA VARELA CIFUENTES

IDENTIFICACION  NOMBRE APELLLIDO SUJETO PROCESAL

24303946 MARTHA LUCIA - LONDONO DE 01
SANCHEZ

12345798996 SERVICIO NACIONAL DE 02  *
APRENDIZAJE SENA

7530224 SABEL REINERIO - AREVALO AREVALO AREVALO 03  *
AREVALO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
SECRETARIA

FIJADO EN LISTA DEL 24 DE AGOSTO AL 6 DE

SEPTIEMBRE DE 2012. CORRIERON LOS DIAS

24, 27, 28, 29, 30, 31, 3, 4, 5, 6.INHABILES 25, 26,
1 2,

T e
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SENA
CALDAS )
Manizales, 31 de Agosto de 2012
HONORABLES MAGISTRADOS &M;
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
MANIZALES
Referencia: Contestaciéon Adicion de Demanda Nulidad y Restablecimiento del
Derecho 3
Demandante: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Radicacién No.: 17001-23-00-000-2011-00333-00

GLORIA NANCY VALENCIA GIRALDO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
30.403.359 de Manizales, Abogada en Ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional Nro.
156.578 del C. S. de la Judicatura, actuando en calidad de apoderada especial del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, Regional Caldas, de manera atenta y respetuosa procedo a
dar contestaciéon a la adicion de la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho
instaurada por la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, para lo cual expongo las
siguientes consideraciones, con el fin de que sean tenidas en cuenta al momento de proferir
sentencia:

En relacién con la “ADICION DE LA DEMANDA”, la contesto asi:

RESPECTO DEL ACUERDO SENA NRO. 40 DE 1971:

En lo referente al certificado expedido por el Contador General del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, en donde consta que:” al 31 de Diciembre de 2010 el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, presenta en el pasivo — pensiones de jubilacién, el valor de $684,918.8
millones que representan la totalidad del calculo actuarial amortizado y en el activo — Otros
Activos- Reserva Financiera Actuarial de la suma de $771,725.8 millones”, frente al cual, la
parte demandante pregunta si la suma setecientos setenta y un mil setecientos veinticinco
millones referidos en el certificado anteriormente mencionado, son los dineros apropiados en
cumplimiento del acuerdo 40 de 1971; le aclaramos que esta suma de dinero corresponde al
Fondo Especial de Reservas para atender el pago oportuno de las pensiones de jubilacién a
cargo de la entidad, causadas o por causarse en el futuro, centralizado en la Direccién General
del SENA. Es asi como todo pago por concepto de pensiones de jubilacion que realice la
Direccion General o las Regionales del SENA, debe efectuarse con cargo al Fondo de
Pensiones de Jubilacion. En este punto, insistimos que la accionante esta realizando una
indebida y equivocada interpretacién del Acuerdo 40 del 9 de junio de 1971 del SENA".

Siendo también absolutamente claro, que dicho fondo cubre el cédlculo actuarial en pensiones,
incluidas las diferencias pensionales que paga el SENA, en virtud de la figura de la
COMPARTIBILIDAD pensional.

! Este Acuerdo 40 de 1971, que se encuentra vigente, fue expedido de conformidad a lo expresamente autorizado por el literal f del articulo 1 de
la Ley 20 de 1970 en concordancia con el articulo 4 del Decreto 434 de 1971 (expedido bajo las facultades de la Ley 20 de 1970).

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL 1
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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La existencia de dicho fondo en ninglin modo y bajo ninguna circunstancia altera, modifica o
suprime la aplicacion de la COMPARTIBILIDAD pensional, ya que la misma esta fundamentada
en las normas vy jurisprudencia que se detallaron en la contestacién de la demanda. Tampoco
con la expedicién del Acuerdo 40 de 1971 se esta desconociendo la figura de la
COMPARTIBILIDAD pensional, ni se esta ordenando pagar al SENA el 100% de la mesada de
manera indefinida e ilimitada, obligando a la entidad a ignorar que la Ley ordena que a partir de
la fecha en la cual el I.S.S. reconoce la pension de vejez con base en las cotizaciones que para
ese efecto le ha hecho el SENA, queda desde ese momento de cuenta del SENA unicamente el
mayor valor, si lo hubiere, entre la pension asumida por el I.S.S. y la que corresponda al SENA
en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones.

En consecuencia, con cargo a dicho fondo se paga también el mayor valor entre la pension
asumida por el 1.S.S. y la que corresponda al SENA en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre
las dos pensiones.

Ahora, en cuanto a la segunda pregunta de si la suma setecientos setenta y un mil setecientos
veinticinco millones referidos en el certificado expedido por el Contador General del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, generan intereses para la entidad, le indicamos a la parte
demandante que una vez realizada la consulta al coordinador del grupo de contabilidad de la
Direccion General del SENA, manifestdé que efectivamente estos dineros si generan intereses,
ya que la suma sefialada se encuentra invertida en titulos de tesoreria.

ddkek

Sobre el asunto que se debate, ademas de las sentencias a las cuales hice alusion en la
contestacion de la demanda, considero necesario dar a conocer los cinco fallos a favor del
SENA que han proferidos los jueces administrativos en demandas instauradas por los
pensionados del SENA, relacionadas con las actuales pretensiones y el tema de la
compartibilidad pensional, las cuales detallo a continuacién:

e Demandante: José Gerardo Quintero Sanchez - Radicacion: 2011-00456, fallo
proferido el 14 de Agosto de 2012.

e Demandante: Heli Duque Parra — Radicacion: 2011-00485, fallo proferido el 3 de
Agosto de 2012.

¢ Demandante: Jaime Garcia Henao — Radicacion: 2011-00483 fallo proferido el 3 de
Agosto de 2012.

¢ Demandante: Martha Lucia Aguilar Hernandez — Radicacion: 2011-00564 fallo proferido
el 6 de Agosto de 2012.

¢ Demandante: Melva Mejia de Hoyos - Radicacion: 2011- 0655 fallo proferido el 13 de
Junio de 2012.

PRUEBAS

Solicitamos se tengan como tales las que adjunté en la contestaciéon de la demanda y que
enuncio a continuacion:

1. Copia auténtica del expediente pensional de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ, aportada al proceso por el Grupo de Pensiones de la Secretaria General del
SENA (Direccién General — Bogota).

2. Copia auténtica de los documentos relacionados con el procedimiento administrativo que dio
lugar a la firmeza de las Resoluciones Nro.001951 del 5 de octubre de 2005 y Resolucion

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL 2
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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www.sena.edu.co



SENA

IN

CALDAS

Nro. 001695 del 26 de junio de 2008, y a la expedicién del oficio 1-2024-2-2011-005085 del
8 de abril de 2011.

3. Copia del Acuerdo 40 de 1971 del SENA y de la certificacion del Area contable de la
Direcciéon General del SENA en el sentido de que se encuentra vigente, al igual que copia
de la respuesta dada por el SENA al Dr. Sabel Reinero Arévalo Arévalo, bajo el radicado
No. 2-2011-018601 del 13 de octubre de 2011, sobre la informacién especifica del acuerdo
en mencion.

NOTIFICACIONES

Podran dirigirse a la Direccién del SENA Regional Caldas, ubicada en el Kilémetro 10 Via al
Magdalena de la ciudad de Manizales, teléfono 8741246 y Fax: 8748350.

Atentamente,

GLORIA NANCY VALENCIA GIRALDO
C.C. No. 30.403.359 de Manizales
Tarjeta Profesional No. 156578 del C. S. de la Judicatura

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL 3
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilémetro 10 via al Magdalena Indicativo 6 Conmutador 8741546 - 8748444 Fax 8741399 Manizales - Caldas — Colombia
www.sena.edu.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
SECRETARIA

Manizales, 28 de Septiembre de dos mil doce (2012). Hora 8:00 A.M.

Informo a la sefiora magistrada que en la presente accion de NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, radicado 2011-00333-00, dentro del
término de fijacion en lista de la demanda y su adicion, la parte demandada se
pronuncié conforme a los escritos visibles a folios 55 a 194 y 201 a 203 del

cuaderno 1.

Esta pendiente de reconocer personeria conforme al poder y anexos visibles a
folios 47 a 54.

Pasa a despacho el expediente con 204 folios, para el correspondiente decreto de
pruebas (articulo 209 C.C.A.).

HECTOR JAIME CASTRO CASTANEDA
Secrefario

e




17-001-23-00-000-2011-00333-00

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Sala Unitaria

Manizales, dieciséis de octubre del dos mil doce Al 028
ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RADICACION: 17-001-23-00-000-2011-00333-00.

ACTOR: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ.

ACCIONADO: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA-.

SE ABRE EL PROCESO A PRUEBAS en los términos del articulo 168 del C.C.A.

L. PRUEBAS PARTE DEMANDANTE
Hasta donde la ley lo permita, téngase como pruebas los documentos aportados con la

demanda (fls.10-23).

Respecto de las solicitudes visibles a folio 36 del libelo introductorio, las mismas se
tienen por innecesarias, toda vez que el SENA aporté copia de los antecedentes
administrativos /v.fls.55-172/, en los cuales se incluyen los actos administrativos
demandados /fls.64-65, 126-128/, advirtiéndose ademés que el oficio No. 1-2024-2-
2011-005085 del 8 de agosto de 2011, fue aportado en forma original con la demanda
/v.fl.10-16/.

Il. PRUEBAS PARTE DEMANDADA

Hasta donde la ley lo permita, téngase como pruebas los documentos aportados con la

contestacion a la demanda /fls.55-172/.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA no se elevo solicitud especial de practica
de pruebas /fls.173-194/.



17-001-23-00-000-2011-00333-00

NO EXISTIENDO PRUEBAS POR PRACTICAR, UNA VEZ EJECUTORIADA LA PRESENTE
PROVIDENCIA, POR LA SECRETARIA DE ESTE TRIBUNAL, PASE INMEDIATAMENTE
A DESPACHO PARA CORRER TRASLADO A LAS PARTES PARA QUE PRESENTEN
ALEGATOS DE CONCLUSION.

Notifiquese y caimplase

P;ZRICIA VARELA CIFUENTES

Magistrada Sustanciadora

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
NOZLIFICACI(I)N POR ESTADO

No.

TRO CASTANEDA

Secretario




CONSTANCIA SECRETARIAL: Informo a la sefiora magistrada que entre el 16 de octubre y
el 7 de noviembre de 2012 se realizo un paro de la Rama Judicial a nivel nacional; dentro de
este proceso se encontraba notificando por estado un auto, el que no pudo ser conocido por
las partes toda vez que fue prohibida la entrada a las instalaciones del Palacio Nacional. Pasa

a Despacho el expediente para lo pertinente.-

Noviembre 8 de 2012.-

HECTKOR JAIME CASTRO CASTANEDA
Secretario

Accion: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicacion: 17-001-23-00-000-2011-00333-00.
Demandante: Martha Lucia Londofio de Sanchez
Demandado:  Servicio Nacional de Aprendizaje - Sena-

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Sala Unitaria
Despacho Uno de Descongestion

Manizales, trece de noviembre de dos mil doce. A.S.155
Conforme a la constancia secretarial que antecede, a fin de garantizar el debido

proceso dentro del presente tramite, notifiquese nuevamente por estado el auto

proferido el 16 del octubre de 2012.

Cumplase

PATRICIA VARELA CIFUENTES
Magistrada
STIFICADO POR ESTADO NRO. [& /

v 15 Nov i
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CONSTANCIA SECRETARIAL: Informo a la sefiora magistrada que en el presente
proceso no hay pruebas para practicar en esta etapa, Pasa a Despacho el expediente

para alegar de conclusion.

ctubre 21 de 2012.-

OR JAIME CASTRO CASTANEDA
Secretario

Accion: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Radicacion: 17-001-23-00-000-2011-00333-00
Demandante: Martha Lucia Londono de Sanchez

Demandados:  Servicio Nacional de Aprendizaje —~Sena-

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Sala Unitaria
Despacho Uno de Descongestion

Manizales, veintidos de Noviembre de dos mil doce. AS.z2e8

De conformidad con el articulo 210 del Codigo Contencioso Administrativo, se corre
traslado comun a las partes por el término de diez (10) dias, para que presenten sus

alegatos de conclusion.

Si antes de vencerse este término el sefior Agente del Ministerio Pablico solicita
traslado especial, mediante escrito, por la Secretaria de la Corporacion actuese

conforme lo dispone el inciso segundo del articulo 210 ibidem.
Notifiquese y camplase

PATRICIA VARELA CIFUENTES
Magistrada
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

NOTIFICACION POR ESTADO

(>
No. I\__:D

RO CASTANEDA

Secretario
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Manizales, 30 de Noviembre de 2012

Cb'_d!@ 392
HONORABLES MAGISTRADOS
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

MANIZALES

Referencia: Alegatos de conclusion )
Demandante: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Radicacion No.: 17001-23-00-000-2011-00333-00

GLORIA NANCY VALENCIA GIRALDO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
30.403.359 de Manizales, Abogada en Ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional Nro.
156578 del C. S. de la Judicatura, actuando en calidad de apoderada especial del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, Regional Caldas, de manera atenta y respetuosa procedo a
presentar ALEGATOS DE CONCLUSION dentro del proceso referenciado, en los términos que
a continuacion se detallan.

De acuerdo al acervo probatorio allegado al expediente y a la reiterada jurisprudencia sobre el
tema de la CCMPARTIBILIDAD PENSIONAL citada por el SENA, en la cual encaja
perfectamente el caso concreto del presente proceso, la parte demandada REITERA los
argumentos sefialados en la contestacion de la demanda, insistiendo en que no procede
declarar la nulidad parcial de la Resolucion Nro.001951 del 5 de Octubre de 2005
(concretamente el articulo 2 que sefald una CONDICION RESOLUTORIA consistente en que
“En virtud de la compartibilidad pensional SENA-ISS, el SENA pagara unicamente a la sefora
MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ el mayor valor entre la pensién asumida por el ISS
mediante resolucién Resolucién No0.004903 del 28 de octubre de 2006, y la pension de
jubilacién reconocida por el SENA. De tal manera que el SENA continué pagando a la
accionante el mayor valor entre la pension otorgada por el ISS y la que le venia pagando el
SENA, reajustandola peridodicamente conforme a las disposiciones legales.”), tampoco procede
la nulidad de la Resolucion Nro.|01695 del 26 de junio de 2008 “Por la cual se declara una
pérdida de fuerza ejecutoria, se senala el valor de una diferencia pensional y se determinan
unas sumas a restituir', toda vez que el SENA ha cancelado a la accionante la suma
correspondiente a la diferencia existente entre el valor de la pension de jubilacion reconocida
por el SENA y la pension de vejez reconcocida por el ISS, ni la nulidad del Oficio radicado 1 -
2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, por cuanto los actos administrativos, asi como el
oficio, en su totalidad fueron proferidos con el lleno de los requisitos legales y formales, con
base en los siguientes aspectos que resaltamos:

Como primera medida es importante resaltar que el pago de los aportes por parte del SENA al
Instituto de los Seguros Sociales durante toda la vinculacion laboral de la actora, implica para la
Entidad el derecho correlativo a liberarse de la obligacion pensional hasta el momento en que el
ISS reconozca la pension de vejez, porque la razon del pago de esos aportes era que el
Instituto asumiera la pension cuando la afiliada cumpliera los requisitos exigidos por éste. Pero,
ademas de que los aportes con que el ISS reconoce la pension de vejez son los pagados por la
entidad que represento, se debe tener en cuenta que el tiempo de servicios con base en los
cuales se reconocen ambas pensiones también es el mismo (en el ISS se traduce en semanas
cotizadas) y no puede un solo hecho generar dos prestaciones econdémicas que amparan el
mismo riesgo como lo es la edad.

EL SENA: UNA ENTIDAD DE CLASE MUNDIAL 1
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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Sobre este tema los Articulos 45 del Decreto 1748 de 1995 y 5 del Decreto 813 de 1994
(modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994), ordenaron lo siguiente:

Articulo 45 del Decreto 1748 de 1995: “EMPLEADORES DEL SECTOR PUBLICO AFILIADOS
AL ISS. Los empleadores del sector publico afiliados al ISS se asimilan a empleadores del
sector privado. Por tanto, les sera aplicable el articulo 50. del decreto 813 de 1994 y no habra
lugar a la expedicion de bono tipo B".

Articulo 50. del Decreto 813 de 1994 (modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994):
“Cuando el trabajador cumpla con los requisitos del régimen que se le venia aplicando, tendra
derecho al reconocimiento y pago de la pension a cargo de dicho empleador. // Reconocida
la_pension de jubilacion por el empleador, éste continuara cotizando al Instituto de
Sequros Sociales hasta que el trabajador cumpla con los requisitos exigidos para el
reconocimiento de la pension de vejez en el régimen de prima media con prestacion
definida, establecidos en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993. En ese momento el ISS
procedera a cubrir dicha pension siendo de cuenta del empleador unicamente el mayor
valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la que venia cubriendo al
pensionado”. (subrayas y negrillas fuera de texto)

En efecto, durante todo el tiempo de vinculacion laboral de la sefora MARTHA LUCIA
LONDONO DE SANCHEZ con esta entidad, la misma le pagé al ISS los aportes para los
riesgos de invalidez, vejez y muerte, con el fin de que cuando cumpliera los requisitos que
exigen las normas para acceder a la pension de vejez, ese Instituto asumiera el pago de las
obligaciones pensionales en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre la pension reconocida por el
empleador (SENA) y la que reconoce el ISS. Por lo tanto, cuando el SENA le reconoci6 y
ordend el pago de la pensién de Jubilacion mediante la Resolucién No. 001951 del 5 de octubre
de 2005, condiciono tal obligacion en su articulo 2° teniendo en cuenta que estaba obrando
conforme a un mandato imperativo que constituye una verdadera CONDICION RESOLUTORIA,
de conformidad con los lineamientos legales contemplados en el articulo 1536 del Cédigo Civil.

CONDICION RESOLUTORIA contemplada en el articulo 2° de la Resolucion Pensional No.
001951 del 5 de octubre de 2005, implica que una vez el ISS le reconociera la pensién de vejez
a la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, el acto administrativo sufriria la
pérdida de su fuerza ejecutoria en virtud de lo contemplado en el articulo 66 numeral 4° del
Decreto 01 de 1984, por lo cual fue declarada con la expedicién de la Resolucién Nro.01695 del
26 de junio de 2008.

La CONDICION RESOLUTORIA establecida en el articulo 2° de la Resolucién pensional Nro.
001951 del 5 de octubre de 2005, no lesiona el orden juridico establecido, por el contrario, tiene
fundamento en el articulo 66 del Decreto 01 de 1984 vy el Articulo 50. del Decreto 813 de 1994
(modificado por el articulo 2° del Decreto 1160 de 1994), y con ella el SENA informo
tempranamente a la parte actora que su derecho sustantivo a la Pensién estaba garantizado. Y
se advirti6 que solamente variaria lo adjetivo, toda vez, que por el mero transcurso del tiempo
se presentaria una sustitucion en la persona obligada a cubrir aquél derecho sustancial (La
Pension), pues por disposicion legal, una vez la pensionada cumplié los requisitos para la
pension de vejez (edad), la obligacion fue asumida por ISS, emergiendo a partir de alli la
COMPARTIBILIDAD, figura esta que obliga al SENA a cubrir unicamente el valor que faltare
para completar el monto de la pensiéon causada, en el caso de presentarse tal disminucion por
el mero hecho de la sustitucion. Al respecto se ha pronunciado el Honorable Consejo de
Estado mediante las sentencias del 4 de marzo de 1999 (expediente 14956), 6 de abril de 2000
en los procesos 1082 y 1083, el 27 de abril de 2000 dentro del expediente 1087/99, argumento
ratificado una vez mas a través de sentencias del 29 de junio de 2000 en el expediente 1081 de
1999, y del 24 de agosto del mismo afio en proceso 0724-99, entre otras que adelante
citaremos.
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Esta prevision la tomé el legislador para garantizar y dar seguridad Juridica al Derecho
adquirido por el pensionado. Precisamente prever la adecuaciéon adjetiva de ese derecho
sustancial para cuando se cumplan las condiciones que exige el ISS, constituye una garantia a
esa situacion juridica de caracter particular y concreta, reconocida a la demandante desde que
se profirio la Resolucién Nro. 001951 del 5 de octubre de 2005, razon por la cual tampoco se
produjo de manera alguna una vulneracion de derechos adquiridos. La condicion contenida en
la Resolucién pensional demandada, en momento alguno estaba dada para modificar su
derecho sustancial a la pension sino para las adecuaciones adjetivas pertinentes a fin de
garantizar tal derecho adquirido.

Asi las cosas no es procedente decretar ni devengar dos pensiones que tendrian un mismo
origen y una misma causa. Insistir en el doble cobro de la pension, lesiona gravemente el
interés general y desnaturaliza los fines del Estado afectando el contrato social establecido en
la Carta Politica, en especial los fines establecidos en sus articulos 1, 2, 53, 209 y 128. De no
haberse obrado como se establecio en las Resoluciones demandadas se estaria propiciando el
cobro de una doble pension y un enriquecimiento sin causa y en detrimento injustificado e ilegal
de los recursos del SENA, los cuales estan destinados principalmente a cumplir su funcion
social y su mision.

Ahora se hace necesario aclarar que el SENA no ha retenido dineros que le corresponden a la
demandante, su decision de cesar en el pago de la totalidad del valor de las mesadas esta
ajustada a derecho. Por otro lado, la pensionada sigue recibiendo el 100% de la mesada
reconocida, por tanto no se le ha vulnerado un derecho adquirido. La pensién reconocida por el
SENA es incompatible y compartible con el Instituto de Seguros Sociales-1.S.S., y por tal
motivo solo esta obligada a pagar el mayor valor entre la mesada a que tiene derecho la
accionante por la resolucién Nro.001951 del 5 de Octubre de 2005 y la que le reconocié el |.S.S.
Es claro que al asumir el 1.S.S. el riesgo de vejez, sustituye al SENA en pagar obligatoriamente
la pension de jubilacion, pues resulta improcedente que la demandante gozara de ambas
pensiones o alternativamente de una de ellas a su antojo, pues estaria contrariando el articulo
128 Constitucional, en cuanto también resulta improcedente que dos entidades diferentes
cancelen pensiones que se generen por la misma causa y para amparar el mismo riesgo.

Finalmente, no se requeria para la eficacia de la Resolucion Nro.01695 del 26 de junio de 2008
(mediante la cual se declara la pérdida de fuerza ejecutoria) la autorizacion del titular de Ia
pension, puesto que es consecuencia légica de la prevision o CONDICION RESOLUTORIA a la
que se encuentra sometida la Resolucién Nro.001951 del 5 de octubre de 2005, por cuanto en
esta el SENA se oblig6 a pagarle a la accionante el monto de la pension de jubilacion, pero
reservandose el derecho de que el |.S.S. la cubriera total o parcialmente a partir de la fecha en
la cual la parte actora cumpliera la edad para acceder la pension de vejez, fundamentado en la
Ley.

Tampoco procede la nulidad del oficio radicado en el SENA bajo el niumero 1 -2024-2-2011-
005085 del 8 de abril de 2011, ya que ademas de contener la argumentacion que reiteramos en
la contestacion de la demanda, el documento demandado es un oficio emanado de la
administracion resolviendo una peticion de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ, teniendo en cuenta que respecto de los oficios la jurisprudencia y la doctrina han
sido claras en afirmar que (...) si la manifestacion de voluntad (de la administracion) no decide
ni crea situacion juridica, no es un acto administrativo.” En este enfoque se observa que el oficio
radicado en el SENA bajo el nimero 1 -2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, no contiene
los elementos esenciales que les permitan inscribirse en la categoria de los actos
administrativos.
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RESPECTO DEL ACUERDO SENA NRO. 40 DE 1971:

Insistimos que la accionante esta realizando una indebida y equivocada interpretacion del
Acuerdo 40 del 9 de junio de 1971 del SENA', a través del cual lo que se hizo fue constituir un
Fondo Especial de Reservas para atender el pago oportuno de las pensiones de jubilacion a
cargo de la entidad, causadas o por causarse en el futuro, centralizado en la Direccion General
del SENA. Es asi como todo pago por concepto de pensiones de jubilacion que realice la
Direccién General o las Regionales del SENA, debe efectuarse con cargo al Fondo de
Pensiones de Jubilacion.

Siendo también absolutamente claro, que dicho fondo cubre el calculo actuarial en pensiones,
incluidas las diferencias pensionales que paga el SENA, en virtud de la figura de la
COMPARTIBILIDAD pensional.

La existencia de dicho fondo en ningun modo y bajo ninguna circunstancia altera, modifica o
suprime la aplicacion de la COMPARTIBILIDAD pensional, ya que la misma esta fundamentada
en las normas y jurisprudencia que se detallaron en la contestacién de la demanda. Tampoco
con la expedicion del Acuerdo 40 de 1971 se esta desconociendo la figura de Ia
COMPARTIBILIDAD pensional, ni se esta ordenando pagar al SENA el 100% de la mesada de
manera indefinida e ilimitada, obligando a la entidad a ignorar que la Ley ordena que a partir de
la fecha en la cual el 1.S.S. reconoce la pension de vejez con base en las cotizaciones que para
ese efecto le ha hecho el SENA, queda desde ese momento de cuenta del SENA unicamente el
mayor valor, si lo hubiere, entre la pension asumida por el I.S.S. y la que corresponda al SENA
en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones.

En consecuencia, con cargo a dicho fondo se paga también el mayor valor entre la pension
asumida por el 1.S.S. y la que corresponda al SENA en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre
las dos pensiones.

*ekk

Sobre el asunto que se debate, ademas de la jurisprudencia sefialada en la contestacion de la
demanda, el Consejo de Estado Seccion Segunda, en reciente Sentencia
27001233100020080011301 (22892010) del 18 de agosto de 2011, reiterd la argumentacion del
SENA de la siguiente manera:

‘(...) No obstante lo anterior, es decir, a pesar de que los empleados del SENA se encuentren
afiliados al 1.S.S., la entidad empleadora (el SENA) tiene la obligacion provisional o transitoria
de reconocer la pension de jubilacion a los empleados que cumplan los requisitos previstos por
el régimen de los servidores ptiblicos de la Rama Ejecutiva. Esta situacion tiene fundamento en
el hecho que los requisitos en dicho régimen son inferiores respecto de los establecidos por el
Instituto de Seguros Sociales para reconocer la pension de vejez. De esta forma se protege la
situacion pensional de los empleados del SENA permitiéndoles gozar de la prestacion mientras
satisfacen los requisitos para que el |.S.S. reconozca dicho beneficio.

Se concluye, entonces, que la entidad empleadora que afilio sus empleados al I.S.S. debe, en
principio, asumir el reconocimiento y pago transitorio de la pension hasta cuando se cumplan
los requisitos exigidos por el ordenamiento juridico respecto de los seguros que ofrece el |.S.S.,
en cuyo caso este Instituto, ahora si en forma definitiva, asumira la carga prestacional concreta
frente a su afiliado.

g Este Acuerdo 40 de 1971, que se encuentra vigente, fue expedido de conformidad a lo expresamente autorizado por el literal f del articulo 1 de
la Ley 20 de 1970 en concordancia con el articulo 4 del Decreto 434 de 1971 (expedido bajo las facultades de la Ley 20 de 1970).
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En este orden de ideas, el I.S.S. en ningun momento se sustrae de la obligacion de asumir el
reconocimiento y pago de la prestacion social, pues lo que ocurre es que el derecho lo reconoce
el SENA temporalmente pero con la finalidad que cuando se cumplan los requisitos para que al
beneficiario se le otorgue la pension de vejez por parte del |.S.S. dicha entidad cumpla con este
deber. Asi, lo que se presenta es una sustitucion de la entidad obligada a continuar pagando la
prestacion, es decir, que el I.S.S. sustituye al SENA en su obligacién de reconocer la pension
de jubilacion, asumiendo el riesgo de vejez.

La mencionada sustitucion constituye el fundamento por el cual el beneficiario no puede percibir
simultaneamente la pension de jubilacion reconocida por el SENA y la de vejez otorgada por el
Instituto de Seguros Sociales, toda vez que ello quebranta la prohibicién contenida en el articulo
128 de la Constitucion Politica, en el sentido que no es posible ‘“recibir mas de una asignacion
que provenga del tesoro publico”, en otras palabras, no es procedente que los empleados del
SENA perciban dos pensiones a cargo de diferentes entidades acreditando para ello el mismo
tiempo de servicio.

Entre tanto, puede ocurrir que cuando el I.S.S. reconozca la prestacién lo haga en cuantia
inferior a la que se deriva de aplicar el régimen general de los servidores publicos, caso en el
cual el SENA debera asumir el pago de la diferencia resultante y, por lo tanto, se hablara de una
pension compartida.

Al respecto, esta Corporacién ha manifestado®:

‘4. Los empleados de los establecimientos publicos nacionales tienen derecho a percibir
pension de jubilacion. Ahora bien, si un empleado de un establecimiento publico como el
SENA, que por estar afiliado al ISS percibe pension de vejez de conformidad con el
Decreto 3041 de 1966, tuviese que recibir una suma menor que la que le corresponderia
por pension de jubilacion, tiene derecho a que el SENA le complemente el valor de la
pension hasta el monto de lo que le corresponderia con base en el ultimo estatuto
mencionado porque su afiliacion al ISS no implica disminucién de la cuantia de la pensién
que la ley reconoce a todos los empleados administrativos nacionales, tanto mas cuando
el Decreto Ley 1650 de 1977 se limitd a mantener la afiliacién de los empleados al ISS sin
establecer ninguna excepcion.

De igual manera si las condiciones de goce de la pension establecidas por el 1SS son
diferentes de las sefaladas para los empleados publicos nacionales, por ejemplo en
relacion con la edad y el tiempo de servicio, el SENA, que en este caso funge como
patrono, tiene el deber de cubrir la pension hasta que el ISS deba asumirla de acuerdo
con sus condiciones especiales.

(o)

5. Esta es la situacion aplicable al actor y ello explica que el SENA al expedir el acto
mediante el cual le reconoci6 la pension se hubiera reservado el derecho a que el ISS la
asumiera cuando el actor cumpliera los requisitos establecidos para obtener el beneficio
en esa entidad, con la obligacion del SENA de cubrir solamente el excedente, si lo
hubiere.”. (Resalta la Sala).

De los anteriores razonamientos se infiere validamente que el SENA actué conforme a derecho
al declarar la pérdida de fuerza ejecutoria del acto de reconocimiento de la pension de jubilacion
del actor en consideracion a que el |.S.S. ya se habia hecho cargo de la prestacion; sin perjuicio

2

Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccien Segunda, Subseccién B, Consejero Ponente: Dr. Jests Maria

Lemos Bustamante, sentencia de 1 de junio de 2006, Ref: Expediente No, 250002325000200213466-01 (0660-2005), Actor: Dario Jiménez
Castiblanco.
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de que la entidad empleadora asuma la diferencia pensional entre la cuantia reconocida en un
principio por ésta y la determinada por el I.S.S., tal como en efecto lo hizo. (... e

dokk

En este orden de ideas, se concluye que las resoluciones demandadas cumplen con todos los
requisitos sustanciales y de la esencia del acto administrativo, es decir, cumple todos los
presupuestos de validez y existencia, estan investidos de presunciéon de legalidad, tienen
eficacia y por tanto fuerza ejecutoria. La presuncion de legalidad de este acto administrativo no
fue desvirtuada por la parte demandante a través de pruebas veraces, conducentes, pertinentes
allegadas al proceso. En consecuencia de lo anterior, el oficio demandado tampoco esta viciado
de nulidad.

Por ser oportunas y procedimentalmente validas, insistimos en que en el presente proceso

deben declararse probadas las excepciones formuladas por el SENA en la contestacion de la
demanda.

Atentamente,

GLORIA NANCY VALENCIA GIRALDO
C.C. No. 30.403.359 de Manizales
Tarjeta Profesional No. 156578 del C. S. de la Judicatura

En el mismo sentido los siguientes fallos del Tribunal Administrativo de Caldas:

Demandante: Abilio Sdnchez Lopez — Radicacion: 2001-0357
Demandante: Efrain Martinez Guzman — Radicacion: 2001-0026
Demandante: Michel Gerard de Montes — Radicacion: 2002-0126-2
Demandante: Campoamor Mufioz Pérez — Radicacion: 2002-0497-2
Demandante: Nelson Zapata Valencia - Radicacién: 2002- 0545- 1
Demandante: José Omar Cortés - Radicacion: 2002- 0584-3
Demandante: José Alberto Lopez Parra - Radicacion: 2002- 1142-2
Demandante: Maria Lida Flores Villegas - Radicacion: 2008-00329
en el Juzgado Tercero Administrativo del Circuito de Manizales, se fallé también a favor del SENA el siguiente proceso sobre la misma materia:

- & & & & & & & »

. Demandante: Libardo Zapata Ortiz - Radicacion: 17-001-33-31-003-2007-00247
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
SECRETARIA
Manizales, 14 de Enero de dos mil trece (2013). Hora 8:00 A.M.
Informo a la sefiora magistrada que en la presente accion de REPARACION
DIRECTA, radicado 2011-00333-00, se encuentra vencido el término concedido a
las partes para presentar alegatos de conclusion, dentro del mismo se
pronunciaron asi:

- La parte demandante guardé silencio.

- La parte demandada, Servicio Nacional de Aprendizaje(SENA), folios 208 a 213

del cuaderno principal.

- El Ministerio Publico no solicit6 traslado especial.

Pasa a despacho el expediente con 1 cuaderno con 214 folios, para proferir
sentencia.

R JAIME CASTRO CASTANEDA
Secketario

GEMG

1", Inst,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Sala de Decision

Magistrada Ponente: Patricia Varela Cifuentes

Manizales, dieciocho de abril de dos mil trece

ASUNTO: SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA

ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANANTE: MARTHA LUCIA LONDONO De SANCHEZ
DEMANDADO: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE!
RADICACION: 17 001 23 00 000 2011 - 00333 00

SENTENCIA: NR N° 104

Proyecto discutido y aprobado en Sala de Ordinaria de Decisiéon segun consta en
Acta N° 014 del 18 de abril de 2013.

L. ASUNTO

Procede la Sala de Decision a proferir sentencia de primera instancia que en

derecho corresponda.

IL LA DEMANDA

La sefiora MARTHA LUCIA LONDONO De SANCHEZ a través de apoderado judicial,
y en ejercicio de la accién de Nulidad y Restablecimiento del Derecho promovié

demanda en contra del SENA ante esta jurisdiccion solicitando:

A. Pretensiones
1. Que se declarare la nulidad parcial del acto administrativo contenido en la
Resolucién 1951 del 5 de octubre de 2005, concretamente en el numeral 2° que

establece una compartibilidad de la pensién reconocida con el ISS.

! En adelante SENA.

™
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B.

Que se declare la nulidad de la Resolucion 1695 de 2008 que declar6 la pérdida

de fuerza ejecutoria de la pension reconocida por el SENA.

Que se declare la nulidad del acto administrativo contenido en el escrito 1-
2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, que resuelve negar el pago

completo de la pension reconocida por el SENA a la demandante.

Solicité en consecuencia a titulo de restablecimiento del derecho, se ordene a la
entidad accionada pague de manera completa y actualizada a la demandante, la

mesada pensional reconocida en la Resolucién 1951 del 5 de octubre de 2005.

. Que se ordene mes a mes el pago de la pension de la actora a partir del mes de

diciembre de 2005, conforme al monto reconocido por el SENA, y para los afios
subsiguientes, con los incrementos de ley, mas los intereses moratorios

causados mes a mes.

Se condene en costas a la demandada.

Hechos

Los fundamentos de orden factico pueden resumirse de la siguiente forma:

1.

La demandante labor¢ al servicio del Estado por tiempo superior a los 20 afios,
teniéndose en tal condiciéon como trabajadora del SENA por lo que cuando

acredito la edad de 50 anos aquélla entidad le otorgé pension de jubilacion.

El ISS reconocidé pension de vejez a la demandante al haber acreditado mas de
1000 semanas de cotizacion y tener 55 afos de edad. A partir de dicho
reconocimiento de la pension a cargo del ISS, el SENA dejo de pagar de manera
completa la pension de jubilacién reconocida a la extrabajadora, sin contar con

el consentimiento expreso de la beneficiaria.

Asi mismo, y que en razén a que no existe compartibilidad de pension entre el
SENA y el ISS la actora reclamo6 el pago completo de la pensiéon de jubilacion
reconocida por su empleador estatal, el que omiti6 dar respuesta a los

argumentos expuestos en el agotamiento de via gubernativa.
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4. Finalmente, que en el acto administrativo que se demanda como principal, el
SENA omite responder que la pension del ISS no tiene confusion juridica con la

reconocida por la entidad en razon de sus diferentes origenes.

C. Normas Violadas y Concepto de la Violacion

La demandante estim6 como violadas las siguientes disposiciones: articulos 25, 53,
58, 93 de la Constitucion Politica. El Decreto Ley 3135 de 1968 y su decreto
reglamentario 1848 de 1969 en su articulo 68. El Decreto Ley 1045 de 1978. Las
leyes 33y 62 de 1985, y el articulo 73 del CCA.

Manifiesta que las dos primeras normas invocadas, regulan el concepto de pension
y para el efecto de manera independiente, reglan la pension de jubilacion y la
pension de vejez. Que el decreto 1848 de 1969, concibe el concepto de pension de
jubilacion el cual es de naturaleza vitalicia. Que el articulo 5° del decreto ley 1045
de 1978, de manera independiente regula las pensiones de jubilacion y de vejez,
mientras que la Ley 33 de 1985 prevé el otorgamiento de pension para el empleado
estatal que cumpla con las condiciones establecidas en la misma forma que se

regulan en el articulo 68 del decreto 1848 de 1969.

Que la pension que reconocio el SENA a la parte demandante, se ajusta al criterio de
la pension de jubilacién, es decir, a lo establecido desde un comienzo en el decreto
1848 de 1969, que recoge el sentido que traia el articulo 7° de la Ley 6 de 1945. Se
trata de una prestacion que es autonoma, por lo que resultaba importante recordar
que el SENA otorgd pension de jubilacion, por haberle prestado sus servicios
personales al Estado por espacio mayor de 20 afios y haber llegar a la edad minima

de ley.

Aduce que no existe detrimento patrimonial para el SENA, por cuanto dicha entidad
tiene norma interna, hoy en dia vigente, en la que se constituye un fondo especial
para cubrir el pago de la pension de sus trabajadores y concretamente lo que es el
Acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, que dispuso la creaciéon de un fondo especial de
reservas para atender el pago oportuno de las pensiones de jubilacion a cargo de la
entidad, causadas o por causarse en el futuro. En otras palabras, que la pension de
jubilacién que reconoce la entidad demandada, nada tiene que ver con la pensién
que hacia el futuro otorgaria el ISS en atencién a que presupuestalmente son dos

prestaciones con naturaleza distinta, pues una es de jubilacion y la otra de vejez.
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Finalmente, que es cierto que la demandante recibe pension por parte del ISS, pero
ello no era potestad del SENA para simplemente dejar de pagar la pension otorgada

toda vez que las pensiones reconocidas, tienen una fuente y origen distinto.

D. Contestacion de la Demanda

La demandada se opuso a las pretensiones de la accion. En punto a la Resoluciéon
001951 del 5 de octubre de 2003, sefialé que el SENA actué conforme a la ley
respecto del derecho pensional de la sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez, en
virtud de la condicién resolutoria consagrada en el articulo 2° de la Resolucion N°

001951 del 5 de octubre de 2005.

Que con la expedicion de los actos demandados, el SENA actu6 legalmente, dado
que la obligacion de la entidad de pagar el 100% del valor de la mesada pensional
(pension de jubilacion) de la demandante, estaba sujeta al cumplimiento de la
condicion resolutoria consagrada en el en el articulo 2° de la Resolucion N° 001951
del 5 de octubre de 2005, conforme a los lineamientos legales y jurisprudenciales.
Asi mismo, que el pago de los aportes por parte del SENA al ISS, durante la
vinculacion laboral de la parte actora, implica para la entidad el derecho correlativo
a liberarse de la obligacion pensional hasta el momento en que el ISS reconozca la
pension de la vejez, porque la razon del pago de esos aportes era que el ISS

asumiera la pensiéon cuando el afiliado cumpliera los requisitos exigidos por éste.

Sostuvo que la pension de jubilacion como tal no es la que se somete a condicion
resolutoria; lo que queda sujeto a esa condicion en virtud de la compartibilidad
pensional es el pago de la mesada pensional por parte del empleador, en este caso
el SENA. La Resolucion N° 01695 de 2008 no implica la disminucién o pérdida del
derecho a la pension de jubilacion ni afecta dicho derecho. Tan vigente continta el
derecho pensional de jubilacion, que esa es la razon por la cual el SENA asume el
pago de la diferencia entre dicha prestaciéon economica y la del ISS, para que la
sumatoria de las dos mesadas corresponda al valor de la pension causada por los

anos de servicio al Estado.

Senalé que la condicion resolutoria establecida en la Resolucion n® 00094 de 2000
no lesiona el orden juridico establecido, pues se fundamenta en el articulo 66 del
Decreto 01 de 1984, y que de forma previa se le habia informado a la accionante

que su derecho pensional estaba garantizado. Contrario a lo que afirma la
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demandante, indic6, aquella prevision la tom¢ el legislador para garantizar y dar
seguridad jurfdica al derecho adquirido por el pensionado, al prever la adecuacién
adjetiva de ese derecho sustancial para cuando se cumplan las condiciones que

exige el ISS.

Como argumento final, precisé que la entidad no requeria autorizacién previa por
parte de la demandante para expedir la Resolucion N° 001695 del 26 de junio de
2008, pues era consecuencia logica de la prevision o condicién resolutoria a la que

se encuentra sometida la Resolucion N° 001965 del 5 de octubre de 2005.

Acto seguido propuso las siguientes excepciones:

» Caducidad: sustentada en el hecho que los actos administrativos
impugnados por la parte actora y cuya nulidad se depreca, fueron
notificados en 2005 y 2008, y la presente demanda fue interpuesta con
posterioridad al término sefialada en el numeral 2° del articulo 136 del CCA.

» Error en la Interpretacién de la Normas que rigen los Actos que se reputan

Nulos o Afectados de Nulidad: sosteniendo que la demandante esta plena y

erroneamente convencida de que tiene derecho a percibir las dos pensiones
de manera simultanea, invocando como infringidas normas no aplicables al
caso concreto, en franco desconocimiento de aquellas otras que si regulan la
materia. Asi mismo, que resulta evidente que la accionante se encontraba en
un error de indebida interpretacion o de desconocimiento de las normas
que rigen la clase de actos como el acd demandado, pues la presente
demanda carece del respaldo factico en que se sustenta la violacién, y
porque tampoco es procedente que por via judicial se decreten dos
pensiones que tendrian en mismo origen y la misma causa.

» Buena Fe: pues la entidad demandada procedié a compartir la pension de
acuerdo con los lineamientos legales y jurisprudenciales sobre la materia.

» Compensacion: la que invoca frente a lo efectivamente pagado por el SENA

conforme los lineamientos legales y jurisprudenciales sobre la materia.

» Prescripcién _de las Mesadas: pues en caso de favorabilidad de las

pretensiones, se debe aplicar prescripcion trienal.

» Genérica: la que se encuentre probada. (fls. 173 a 194).

U
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E. Alegatos de Conclusion e Intervencion del Ministerio Publico
De conformidad con la constancia secretarial visible a folio 214, los mismos fueron
rendidos de la siguiente forma:

» Demandante: guardé silencio.

» Demandada: en escrito allegado dentro del término concedido para el efecto,
manifesté que reiteraba los argumentos esgrimidos en la contestacion de la
demanda. Insisti6 en que debian declararse probadas las excepciones
formuladas.

» Ministerio Pablico: no emitié concepto.

III. CONSIDERACIONES DEL TRIBUNAL

A. Las Excepciones Propuestas
Antes de desatar el fondo de la controversia, procedera la Sala a pronunciarse

sobre las excepciones planteadas por la entidad accionada.

En primer término, en lo atinente a los medios exceptivos propuestos por el SENA,
denominados “Error en la Interpretacion de las Normas que rigen los Actos que se
reputan Nulos o Afectados de Nulidad”, “Buena Fe”y “Compensacién” se tiene que los
mismos guardan directa relacion con el fondo de la controversia sometida al
estudio de la Sala, y para su solucion se requiere analizar el material probatorio que

obra en la actuacion, ejercicio propio de la sentencia de mérito.

En segundo término, en lo atinente a la excepcion de “Caducidad” planteada por la
entidad enjuiciada, sustentada en el hecho que los actos administrativos
impugnados por la parte actora y cuya nulidad se depreca, fueron notificados el 25
de octubre de 2005 y el 7 de julio de 2008 (fls. 55 y 124), raz6n por la cual el
término de caducidad consagrado en el numeral 2° del articulo 136 del C.C.A. se ha
configurado, basta para desestimar este medio exceptivo el hecho de que en el sub
lite se encuentran en discusiéon actos administrativos que versan sobre el
reconocimiento de una prestacion periodica (en este caso la pension de jubilacion
de la sefiora Martha Lucia Londofio De Sanchez), y a voces del propio numeral 2°
del C.C.A., los actos que reconozcan prestaciones periédicas podran demandarse en

cualquier tiempo. Por ello, dicho medio exceptivo no esta llamado a prosperar.
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B. Objeto de la Controversia y Problema Juridico

El problema juridico a decidir, consiste en determinar la validez de la clausula
resolutoria contenida en la Resolucion N° 001951 del 5 de octubre 2005, por medio
de la cual el SENA limit6 el pago de una pensién de jubilacién a favor de la sefiora
Martha Lucia Londofio De Sanchez, hasta cuando el ISS reconociera a la peticionaria
la pension de vejez; y en consecuencia, si se ajustaron a derecho los demas actos
administrativos que fueron expedidos por el SENA con ocasién de la clausula

referida, y cuya nulidad se depreca en el sub examine.

Para despejar el problema planteado la Sala abordara: i) los hechos debidamente
probados; ii) el marco normativo y jurisprudencial aplicable; iii) la
incompatibilidad de las pensiones de jubilacion y vejez; iv) la figura de la

“compartibilidad pensional”; y v) la decisién para el caso concreto.

C. Hechos Probados
La siguiente es la relacion de los hechos debidamente probados que resultan

relevantes para solucionar el caso concreto:

1.  Por medio de la Resolucion N° 001951 del 5 de octubre de 2005, el SENA
reconocié pension de jubilacion a la sefiora Martha Lucia Londofio De
Sanchez, bajo condicion resolutoria, consistente en que tal entidad pagaria el
valor total de la mesada pensional hasta cuando el ISS reconociera a la
accionante, la pension de vejez con base en las cotizaciones que para tal efecto
hubiere realizado la entidad demandada desde cuando la vincul6
laboralmente (fls. 18 y 17).

2. Resolucion N° 004903 del 28 de octubre de 2006, mediante la cual el ISS
reconoci6 la pension de vejez a la accionante por cumplir con los requisitos
del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, y en la cual ademas reconoce a favor del
SENA el retroactivo pensional por valor de $ 21°018.709 (fls. 19 y 20).

3. Resolucién N° 01695 del 26 de junio de 2008, por medio de la cual el SENA
declaro la pérdida de fuerza ejecutoria de la Resolucion N° 001951 del 5 de
octubre de 2005; se sefial6 el valor de la diferencia pensional a asumir por el
SENA y se determinan sumas a restituir por parte de la sefiora Martha Lucfa
Londonio De Sanchez por haber recibido doble mesada pensional por parte
del ISS y del SENA (fls. 21 a 23).

4. Oficio N° 2-2011-005085, y través del cual se da respuesta a un derecho de

Y

2O
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peticion elevado por la demandante. En el mismo se le contesta a la sefiora
Londofio de Sanchez -entre otros aspectos- que el monto de la pension
reconocida por el SENA se mantiene, pues la sumatoria de lo que le pagaba el
ISS y el SENA, corresponde al valor que le estaba pagando ésta tltima, pero
que lo tnico que cambiaba es que una parte la paga el ISS y la otra la paga el

SENA. (fls. 10 a 16)

D. Estudio Normativo

En la accion solicita que se declare la nulidad de ciertos actos administrativos, entre
ellos la nulidad parcial de la Resolucion N° 001951 del 5 de octubre de 2005 (por
medio de la cual el SENA reconoci6 pension de jubilacion a la parte actora), porque

en su articulo segundo se establecio lo siguiente:

“ARTICULO SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA: EI SENA
pagard el valor total de la mesada a que se refiere el articulo, hasta la fecha a
partir de la cual el Instituto de Seguros Sociales le reconozca a la
peticionaria la pension de vejez con base en las cotizaciones que para ese
efecto le ha hecho a esta Entidad, quedando desde ese momento de cuenta del
SENA tinicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension asumida
por el ISS y la que corresponda por este Acto, en virtud de la
COMPARTIBILIDAD entre las dos pensiones.

Teniendo en cuenta que la peticionaria ya cumplio los requisitos para la
pensién de vejez, debe solicitarla inmediatamente al ISS y entregar al SENA
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion de esta
resolucion el comprobante de radicacion; asi mismo, la pensionada debe
informarle al SENA sobre la Resolucion pensional del ISS, a mas tardar
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se entere de
ella por cualquier medio”.

Sostiene la accionante que con el anterior proveido el SENA desconoce que el
criterio de la condicién resolutoria es inexistente en materia laboral, de tal suerte
que su consagracion dentro del acto administrativo de reconocimiento de la
pensién a la demandante se tiene como no escrita y por ende no tiene fuerza
juridica vinculante entre las partes. En este sentido, es pertinente traer a
consideraciéon lo dispuesto en el articulo 66 del Codigo Contencioso

Administrativo, que reza:

“ARTICULO 66. PERDIDA DE FUERZA EJECUTORIA. Salvo norma
expresa en contrario, los actos administrativos serdn obligatorios mientras
no hayan sido anulados o suspendidos por la jurisdiccion en lo contencioso
administrativo, pero perderdn su fuerza ejecutoria en los siguientes casos:
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1. Por suspension provisional.

2. Cuando desaparezcan sus fundamentos de hecho o de derecho.

3. Cuando al cabo de cinco (5) arios de estar en firme, la administracion no
ha realizado los actos que le correspondan para ejecutarlos.

4. Cuando se cumpla la condicion resolutoria a que se encuentre sometido el
acto.

5. Cuando pierdan su vigencia.” (Subrayas fuera de texto)

De conformidad con lo anterior es claro que el articulo mencionado admite la
posibilidad de que existan actos administrativos sometidos a condicién resolutoria,
y que como consecuencia, una vez se cumpla la misma, el acto esta llamado a
perder su fuerza ejecutoria, con la sobreviniente imposibilidad de exigir su
cumplimiento. Es asi como tal figura juridica es plenamente aplicable y ha sido

reconocida por el H. Consejo de Estado al indicar:

“Se trata de una modulacion de la eficacia del acto por disposicion de la ley,
de las previstas por el numeral 4° del articulo 66 del C.C.A bajo el nombre
de pérdida de ejecutividad del acto administrativo por cumplimiento de la
condicion resolutoria. En efecto, por condicion resolutoria debe entenderse,
igual que en el derecho civil (art. 1536 C.C.), aquella cldusula dirigida a
subordinar la eficacia juridica al acaecimiento de un suceso futuro e incierto
y por lo mismo va unida de modo estrecho con el contenido principal del acto
administrativo, cuyo destino juridico depende de la condicion (Forsthoff).
Esta figura aplicada mutatis mutandi al dmbito del acto administrativo
“pendente conditione” entrana la extincion de pleno derecho de sus efectos
juridicos (Marienhoff) por disposicion de la ley. Lo que da tanto como
afirmar que el acto administrativo que cobro firmeza deja de ser obligatorio,
por el cumplimiento de una condicion impuesta por el legislador de la cual
dependian sus efectos y, por lo mismo, los afectados con la medida pueden
oponerse por la via de la excepcion de pérdida de ejecutividad, segiin lo
establece el articulo 67 del C.C.A.2

Sobre la Improcedencia de percibir simultineamente Pension de Jubilacion y
Pension de Vejez.

La Sala encuentra que mediante la Resolucion N° 001951 del 5 de octubre 2005, se
reconocio pension de jubilacion a la sefiora Martha Lucia Londofio De Sanchez, la
que fue reconocida al tenor del inciso 2° del articulo 36 de la Ley 100 de 1993,

concordante con lo pertinente del articulo 1° de la Ley 33 de 1985.

? CONSEJO DE ESTADO, Seccion Tercera, Consejera Ponente: Ruth Stella Correa Palacio, Radicacion
Numero: 05001-23-31-000-1995-00424-01(16503), 3 de diciembre de 2007.

A
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Al respecto debe tenerse en cuenta que el inciso primero del articulo 128 de la

Constitucion Politica consagra:

“Nadie podrd desemperiar simultaneamente mds de un empleo publico ni
recibir mds de una asignacion que provenga del tesoro publico, o de
empresas o de Instituciones en las que tenga parte mayoritaria el estado,
salvo los casos expresamente determinados por la ley”.

Por su parte, los articulos 75 y 77 del Decreto Reglamentario 1848 de 1969

establecen que:

“ARTICULO 75. Efectividad de la pension.

1. La pension de jubilacion correspondiente se reconocerd y pagara al
empleado oficial por la entidad de prevision social a la cual estuvo afiliado al
tiempo de cumplir el tiempo de servicios requerido por la ley, si para
entonces se hubiere retirado del servicio oficial sin tener la edad exigida para
tal fin, o por la entidad de prevision a que esté afiliado al tiempo del retiro, si
entonces cumple con los requisitos de tiempo de servicios y edad serialados
para el goce de la pension.

2. Si el empleado oficial no estuviere afiliado a ninguna entidad de prevision
social al tiempo de retirarse del servicio oficial, el reconocimiento y pago se
hara directamente por la iiltima entidad o empresa oficial empleadora.

3. En los casos de acumulacion de tiempo de servicios a que se refiere el
articulo 72 de este decreto, la entidad o empresa a cuyo cargo este el
reconocimiento y pago de la pension de jubilacion, tiene derecho a repetir
contra las entidades y empresas oficiales obligadas al reembolso de la
cantidad proporcional que les corresponda, a prorrata del tiempo de servicios
en cada una de aquellas.

En este caso, se procederd con sujecion al procedimiento senalado al efecto en
el decreto 2921 de 1948 y, si trascurrido el termino de quince (15) dias del
traslado a que se refiere el articulo 3° del citado decreto la entidad obligada a
la cuota pensional no ha contestado, o lo ha hecho oponiéndose sin
fundamento legal, se entenderd que acepta el proyecto y se procederd a
expedir la resolucion definitiva de reconocimiento de la pension.

i)

ARTICULO 77. El goce de la pension de retiro por vejez es incompatible
con la percepcion de toda asignacion proveniente de entidades de derecho
ptiblico, establecimientos piiblicos, empresas oficiales y sociedades de
economia mixta, cualquiera que sea la denominacion que adopte para el pago
de la contraprestacion del servicio (...)".

Asi mismo, el Decreto 2709 de 1994 en su articulo 3 senala:

“Incompatibilidad de la pension de jubilacion por aportes. La pension



Sentencia Exp. 17 001 23 00 000 2011 — 00333 00

de jubilacion por aportes es incompatible con las pensiones de jubilacion,
invalidez, vejez y retiro por vejez. EI empleado o trabajador podra optar por
la mas favorable cuando haya concurrencia entre ellas. (...)"

El H. Consejo de Estado, a través de sentencia del 12 de febrero de 2009, con
ponencia del Consejero Gerardo Arenas, radicado bajo el nimero 25000-2325000-
2001-02366-01(2131-07), preciso que:

“(...) El articulo 128 de la Constitucion Politica consagra como regla
general que no puede percibirse mds de una asignacion que provenga del
tesoro publico, disposicion que expresa:

“Nadie podra desempenar simultineamente mds de un empleo publico ni
recibir_mas de una asignacion que provenga del tesoro piiblico, o de
empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el estado,
salvo los casos expresamente determinados por la ley...”

Pero este mandato constitucional autorizo a la ley para fijar los casos en que
no opera dicha incompatibilidad, es asi como la Ley 4 de 1992,
reglamentaria del articulo 128 constitucional sefiald las normas, objetivos y
criterios para fijar el régimen salarial y prestacional de los empleados
publicos, de los miembros del Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y
para la fijacion de las prestaciones sociales de los trabajadores oficiales.

El articulo 19 de la Ley 4 de 1992, en su primera parte reproduce la
prohibicion constitucional establecida en el articulo 128 y en desarrollo del
mismo, senala las excepciones:

Articulo 19. Nadie podrd desemperiar simultineamente mds de un empleo
publico, ni recibir mas de una asignacion que provenga del Tesoro Piiblico, o
de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado.
Exceptuanse las siguientes asignaciones:

a) Las que reciban los profesores universitarios que se desemperien como
asesores de la Rama Legislativa;

b) Las percibidas por el personal con asignacion de retiro o pension militar o
policial de la Fuerza Puiblica;

c) Las percibidas por concepto de sustitucion pensional;

d) Los honorarios percibidos por concepto de hora-cdtedra;

e) Los honorarios percibidos por concepto de servicios profesionales de salud;
f) Los honorarios percibidos por los miembros de las Juntas Directivas, en
razon de su asistencia a las mismas, siempre que no se trate de mas de dos
juntas;

Q) Las que a la fecha de entrar en vigencia la presente Ley beneficien a los
servidores oficiales docentes pensionados.

PARAGRAFO. No se podrdn recibir honorarios que sumados correspondan
a mds de ocho (8) horas diarias de trabajo a varias entidades”. (Subrayado
no original).’

* Articulo declarado exequible por la Corte Constitucional mediante la sentencia C-133 del 1° de abril de
1993, M.P.: Dr. Vladimiro Naranjo Mesa.
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Al observar el contenido del literal b) de la norma anteriormente citada,
surge con nitidez que el legislador exceptud de la prohibicion genérica de
percibir una doble asignacion del tesoro piiblico, los dineros provenientes de
asignaciones de retiro o de pension militar o policial de la Fuerza Puiblica”.

La Compartibilidad Pensional

Encuentra la Sala que la parte accionada en su escrito de contestacion a la accion
expreso que en el caso concreto de la sefiora Martha Lucia Londofio De Sanchez,
acudio a la nocion de la compartibilidad pensional. En el propésito de determinar si
los actos administrativos demandados se ajustan al orden juridico, es necesario

realizar un anélisis sobre el concepto y aplicabilidad de dicha figura juridica.

El sustento legal de la compartibilidad pensional se encuentra consagrado en el
articulo 18 del Decreto 758 de 1990, proferido por el entonces Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, por medio del cual aprobé el Acuerdo n® 049 del 1° de
febrero de 1990 del Consejo Nacional de Seguros Sociales Obligatorios, que en su

tenor literal senala:

“ARTICULO 18. COMPARTIBILIDAD DE LAS PENSIONES
EXTRALEGALES. Los patronos registrados como tales en el Instituto de
Sequros Sociales, que otorguen a sus trabajadores afiliados pensiones de
jubilacion reconocidas en convencion colectiva, pacto colectivo, laudo
arbitral o voluntariamente, causadas a partir del 17 de octubre de 1985,
continuaran cotizando para los sequros de invalidez, vejez y muerte, hasta
cuando los asegurados cumplan los requisitos exigidos por el Instituto para
otorgar la pension de vejez y en este momento, el Instituto procederd a
cubrir_dicha pension, siendo de cuenta del patrono tinicamente el mayor
valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la que venia
cancelando al pensionado.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo no se aplicard cuando en la
respectiva convencion colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o acuerdo
entre las partes, se haya dispuesto expresamente, que las pensiones en ellos
reconocidas, no seran compartidas con el Instituto de Seguros Sociales”.
(Subraya la Sala)

En idéntico sentido, el Decreto 813 de 1994, reglamentario del articulo 36 de la Ley

100 de 1994, senala en su articulo 5 que:

“ARTICULO 5. TRANSICION DE LAS PENSIONES DE
JUBILACION A CARGO DE EMPLEADORES DEL SECTOR
PRIVADO. Tratandose de trabajadores vinculados con empleadores o
empresas del sector privado que tienen a su cargo el reconocimiento y pago



Sentencia Exp. 17 001 23 00 000 2011 — 00333 00

de pensiones, para efectos de la aplicacion del régimen de transicion se
seguirdn las siguientes reglas:

a) Cuando el trabajador cumpla los requisitos del régimen que se le venia
aplicando, tendra derecho al reconocimiento y pago de la pension a cargo de
dicho empleador.

Reconocida la pension de jubilacion por el empleador éste continuard
cotizando al Instituto de Seguros Sociales hasta que el trabajador cumpla
con los requisitos minimos exigidos por dicho instituto para otorgar la
pension de vejez a sus afiliados al régimen de transicion. En ese momento el
LS.S. procederd a cubrir dicha pension siendo de cuenta del empleador
unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el
Instituto y la que venia cubriendo el pensionado”.

Posteriormente, el articulo 45 del Decreto 1748 de 1995, por el cual se dictan
normas para la emision, calculo, redencion y demas condiciones de los bonos
pensionales y se reglamentan los Decretos leyes 656, 1299 y 1314 de 1994, y los
articulos 115, siguientes y concordantes de la Ley 100 de 1993; prescribié lo

siguiente:

“ARTICULO 45. EMPLEADORES DEL SECTOR PUBLICO
AFILIADOS AL ISS.

Los empleadores del sector puiblico afiliados al 1SS se asimilan a empleadores
del sector privado. Por tanto, les serd aplicable el Articulo 5° del Decreto
813 de 1994 y no habra lugar a la expedicion de bono tipo B”.

Por su parte la H. Corte Constitucional ha sefialado lo siguiente:

“Del régimen juridico de la compartibilidad pensional puede concluirse que
(i) las pensiones extralegales otorgadas después del 17 de octubre de 1985
tienen vocacion subrogatoria, esto es, que la pension de jubilacion otorgada
por el empleador se entiende que es compartida con el Instituto hasta que el
trabajador cumpla con los requisitos de ley para acceder a la pension de
vejez, excepto en aquellos casos en que las partes hayan pactado lo contrario;
(ii) que una vez el ex trabajador reiina los requisitos legales y obtenga el
reconocimiento de la pension de vejez el empleador se libera de su obligacion
si la prestacion reconocida es igual o mayor a la que él venia cancelando y
(iii) que antes del 15 de octubre de 1985, la pension de jubilacion se entendia
como una prestacion extralegal, que no se subrogaba al reconocimiento que
hiciera de la pension de vejez el Instituto de Seguros Sociales, pues subsistia
junto a ésta, a no ser que se estableciera pacto en contrario. *

! Cita de cita: La Corte Suprema de Justicia, Sala Laboral, Seccién Segunda. Expediente No. 7.481 del 26
de mayo de 1995, acta No. 34, Magistrado José Roberto Herrera Vergara, referente al tema de la pension
compartida sefialo: “... De otra parte, aunque no tiene incidencia en el resultado del cargo, pues por lo
anteriormente expuesto no es procedente, la Sala aclara que con arreglo a los articulos 72 y 76 de la ley
90 de 1946 y 259 del C.S.T., las prestaciones especiales a cargo del empleador consagradas en el titulo

-2
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Desde otro punto de vista, la imposibilidad de que un trabajador reciba el
pago doble de una mesada pensional, se explica en razon a que el
reconocimiento de la misma se origina en una misma causa, como la edad.
Al respecto, esta Corporacion ha dicho que:

“Sequn la interpretacion jurisprudencial del articulo 259 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, en el evento en que la pension de vejez reconocida
por la entidad de seguridad social —en este caso el Instituto de Seguros
Sociales - sea igual o superior en su monto a la pension reconocida por el
empleador, el 1SS se subroga en la totalidad de dicha obligacion y el ex
empleador se libera de la misma. En esa circunstancia, no existe un doble
pago por un mismo derecho reconocido, pues lo que efectivamente opera es
un relevo en la entidad encargada de asumir la obligacion de pagar la
prestacion laboral. Cuando ello sucede, el pensionado no puede pretender la
acumulacion de beneficios, y exigir tanto de su antiguo empleador como del
ISS el pago de la totalidad de las pensiones reconocidas por cada uno de
ellos, cuando el origen de las mismas estd sustentado en un tinico y mismo
derecho.>™

E. Examen del Caso Concreto
Analizado el material probatorio obrante en el expediente, asi como los elementos

juridicos expuestos lineas atras, la Sala considera que la actuacién desplegada por

IX del Cédigo son susceptibles de ser asumidas por el Seguro Social, de acuerdo con los reglamentos
expedidos por el mismo. En cambio, las pensiones extralegales otorgadas por el patrono a sus servidores
antes del 17 de octubre de 1985, son adicionales a las relacionadas en dicho capitulo, y por lo tanto, en
principio, carecen de dicha vocacion subrogatoria por el Instituto de Seguros Sociales, ya que
corresponden a obligaciones que el empleador contrae voluntariamente y si no se ha dispuesto nada en
contrario no pueden gravar la institucion de seguridad social. Solucion diferente es aplicable a las
pensiones extralegales reconocidas después del 17 de octubre de 1985, dado que con arreglo a lo
dispuesto por los articulos 5 del acuerdo 029 del 1.S.S. -aprobado por decreto 2879 de 1985-y 18 del
acuerdo 049 de 1990 -aprobado por el decreto 758 de 1990-, las reconocidas por el empleador en
“convencion colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o voluntariamente”, que se causen a partir de esa
fecha, solamente son compartibles con las de vejez a cargo del I.S.S., siempre que el empleador siga
cotizando para los riesgos de invalidez, vejez y muerte hasta cuando el asegurado reina los requisitos
exigidos para acceder a la pension de vejez de dicho instituto...”

Cita de cita: “* En sentencia T-940 de 2001, MP. Jaime Araujo Renteria, sobre el particular se dijo lo
siguiente; *“...debe la Sala recordar que en aplicacion de los criterios de unidad y universalidad (...) de las
prestaciones, el pensionado no puede aspirar a una duplicidad o acumulacion de beneficios, cuando el
origen del derecho pensional en cuestion es uno solo. La ley ha indicado que la seguridad social
representada en nuestro caso por el Instituto de Seguros Sociales, es el ente encargado de asumir este
riesgo en tanto la obligacion del empleador se extingue, pues éste ultimo estard obligado a asumir dicho
pago hasta tanto el ISS, reconozca tal prestacion. Solo a partir de ese momento, el empleador estard
obligado a pagar la diferencia que surgiere entre las dos pensiones, y si no hubiere diferencia alguna, no
debera nada. (...) “Sobre el particular la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en
sentencia del 1° de septiembre de 1981 sefalo: ‘La unidad y la universalidad de las prestaciones,
principios logicos consagrados por la ley que exigen la debida integracion o coordinacion de los
beneficios, rigen tanto para el sistema prestacional directo a cargo del patrono como para el régimen del
seguro social, y deben aplicarse también logicamente, cuando en la etapa de transicion de un sistema al
otro las prestaciones se dividen o distribuyen entre ellos, o en algunos casos se comparten
transitoriamente. Resulta entonces que esas distintas prestaciones no son compatibles, pero tampoco son
acumulables. ‘Las normas vigentes, como se ha explicado al estudiar el cargo, impiden tanto la
acumulacion o duplicidad de beneficios, con su reduccion al nivel minimo imponible que puede dejar al
trabajador parcialmente desprotegido frente a las garantias minimas a que tienen derecho.” (Subraya y
negrilla fuera del texto original).”

“ Cita de cita: Corte Constitucional, sentencia de tutela T-1117 del 26 de noviembre de 2003. M.P. Manuel
José Cepeda Espinosa.
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el SENA a través de los actos administrativos que se cuestionan, se ajusté al

ordenamiento juridico, tal como a continuacion se aprecia y concluye:

En primer lugar, la Resolucién N° 001951 del 5 de octubre de 2005, por medio de
la cual se reconocié una pension de jubilacion a la parte actora, no adolece de vicio
alguno que invalide su existencia, toda vez que la administracion tiene la potestad
legal de someter sus actos administrativos a una condicién resolutoria como la que
fue incluida en aquella decision, en virtud de lo dispuesto por el articulo 66 del
Codigo Contencioso Administrativo, y teniendo en cuenta que la compartibilidad
pensional que sustenta la cldusula objeto de cuestionamiento por la parte
demandante, esta instituida en el mismo ordenamiento juridico. Por esta razoén, la
ocurrencia del hecho del cual pendia la condicion, genero la consecuencia juridica
logica consistente en la pérdida de fuerza ejecutoria de la misma Resolucion N°
001951 de 2005, de manera entonces que la declaracion contenida en el otro acto
administrativo demandado, la Resolucién N° 01695 del 26 de junio de 2008, queda

a su vez provista de legalidad.

En segundo término, se tiene que el Instituto de los Seguros Sociales reconocio
efectivamente la pension de vejez a favor de la sefiora Martha Lucia Londofio De
Sanchez, mediante la Resolucién N° 001951 del 5 de octubre de 2005, con
fundamento en las cotizaciones realizadas por el SENA durante la vinculacién
laboral, y toda vez que el SENA efectud los pagos a la pensionada desde el momento
en que cumplié los requisitos, el valor total del retroactivo pensional debia ser
girado al pagador inicial. Asi, se concluye que (i) en momento alguno la
demandante ha dejado de percibir el derecho pensional del cual es titular, que tan
solo cambid la entidad obligada a cubrir el pago de dicha prestacién, (ii) salvo
expresas excepciones legales, es constitucional y legalmente improcedente percibir
dos asignaciones con idéntica causa juridica, y (iii) bajo ese entendido el accionar
de la entidad enjuiciada se ajusté a derecho. Ahora bien, en relacion con la orden de
reintegro contenida en literal b) del articulo 3° de la Resolucion N° 01695 del 26 de
junio de 2008, la Sala encuentra que el SENA actué de conformidad con lo
establecido por la jurisprudencia de la Corte Constitucional, conforme a la cual el
pensionado que en virtud de la compartibilidad se haya beneficiado con dineros
que no le corresponden segun el derecho pensional que se le atribuye, tiene la

obligacion de devolver lo indebidamente percibido.
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En efecto defini6 sobre este punto el Alto Tribunal Constitucional lo siguiente:

El pensionado que se haya beneficiado con lo pagado en exceso, no podra
pretender conservar dichos dineros indebidamente recibidos, razon por la
cual, la entidad que tenga derecho a exigir su devolucion deberd hacer uso de
los_mecanismos legales y judiciales existentes. No obstante contar con este
derecho, la entidad deberd al momento de recuperar dichos recursos
econdnicos, tener en cuenta factores esenciales para que dicho cobro no
afecte los derechos del particular, para lo cual debera tener presentes
elementos tan importantes como el monto total de lo reclamado, la situacion
econémica del particular, su edad y esperanza de vida, su niicleo familiar
dependiente economicamente y otros componentes que permitan garantizar
el minimo vital del pensionado.” (Subrayas fuera de texto)

Asi mismo, este Tribunal en Sentencia del 9 de noviembre de 2012 se pronunci6 en

igual sentido®:

“La compartibilidad pensional

Encuentra la Sala que la parte accionada en su escrito de contestacion a la
accion expresé que en el caso concreto de la seriora Ruth Echeverry
Cifuentes, se acudié a la nocion de la compartibilidad pensional. En el
proposito de determinar si los actos administrativos demandados se ajustan
al orden juridico, es necesario realizar un analisis sobre el concepto y
aplicabilidad de dicha figura juridica.

El sustento legal de la compartibilidad pensional se encuentra consagrado en
el articulo 18 del Decreto 758 de 1990, proferido por el entonces Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, por medio del cual aprobo el Acuerdo n® 049
del 1° de febrero de 1990 del Consejo Nacional de Seguros Sociales
Obligatorios, que en su tenor literal sefiala:

ARTICULO 18. COMPARTIBILIDAD DE LAS PENSIONES
EXTRALEGALES. Los patronos registrados como tales en el Instituto de
Sequros Sociales, que otorguen a sus trabajadores afiliados pensiones de
jubilacién reconocidas en convencion colectiva, pacto colectivo, laudo
arbitral o voluntariamente, causadas a partir del 17 de octubre de 1985,
continuardn cotizando para los seguros de invalidez, vejez y muerte, hasta
cuando los asegurados cumplan los requisitos exigidos por el Instituto para
otorgar la pension de vejez y en este momento, el Instituto procedera a
cubrir_dicha pension, siendo de cuenta del patrono unicamente el mayor
valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el Instituto y la que venia
cancelando al pensionado.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo no se aplicard cuando en la

" CORTE CONSTITUCIONAL, “Sentencia T 1060 de 2005, Magistrado Ponente Dr. Alfredo Beltrdn
Sierra”. Ob. Cita.

¥ TRIBUNAL ADMINISTRTAIVO DE CALDAS, “Expediente 17 001 23 00 000 2009 — 00300 00,
Demandante: Ruth Echeverry Cifuentes, Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. M.P.
Augusto Ramon Chdvez Marin”. Ob. Cita



Sentencia Exp. 17 001 23 00 000 2011 — 00333 00

respectiva convencion colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o acuerdo
entre las partes, se haya dispuesto expresamente, que las pensiones en ellos
reconocidas, no serdn compartidas con el Instituto de Sequros Sociales.”
(Subraya la Sala)

En idéntico sentido, el Decreto 813 de 1994, reglamentario del articulo 36
de la Ley 100 de 1994, sefiala en su articulo 5 que:

ARTICULO 5. TRANSICION DE LAS PENSIONES DE
JUBILACION A CARGO DE EMPLEADORES DEL SECTOR
PRIVADO. Tratindose de trabajadores vinculados con empleadores o
empresas del sector privado que tienen a su cargo el reconocimiento y pago
de pensiones, para efectos de la aplicacion del régimen de transicion se
sequiran las siguientes reglas:

a) Cuando el trabajador cumpla los requisitos del régimen que se le venia
aplicando, tendra derecho al reconocimiento y pago de la pension a cargo de
dicho empleador.

Reconocida la pension de jubilacion por el empleador éste continuard
cotizando al Instituto de Seguros Sociales hasta que el trabajador cumpla
con los requisitos minimos exigidos por dicho instituto para otorgar la
pension de vejez a sus afiliados al régimen de transicion. En ese momento el
L.S.S. procedera a cubrir dicha pension siendo de cuenta del empleador
tinicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pension otorgada por el
Instituto y la que venia cubriendo el pensionado.

(v

Analizado el material probatorio obrante en el expediente, asi como los
elementos juridicos expuestos lineas atrds, la Sala considera que la actuacion
desplegada por el SENA a través de los actos administrativos que se
cuestionan, se ajusto al ordenamiento juridico, tal como a continuacion se
aprecia y concluye:

En primer lugar, el articulo tercero de la Resolucién n® 00094 de 2000, por
medio de la cual se reconocio una pension de jubilacion a la parte actora, no
adolece de vicio alguno que invalide su existencia, toda vez que la
administracion tiene la potestad legal de someter sus actos administrativos a
una condicion resolutoria como la que fue incluida en aquella decision, en
virtud de lo dispuesto por el articulo 66 del Coédigo Contencioso
Administrativo, y teniendo en cuenta que la compartibilidad pensional que
sustenta la clausula que es objeto de cuestionamiento por la parte
demandante, esta instituida en el mismo ordenamiento juridico. Por esta
razon, la ocurrencia del hecho del cual pendia la condicion, genero la
consecuencia juridica logica consistente en la pérdida de fuerza ejecutoria de
la misma Resolucion n® 00094 de 2000, de manera entonces que la
declaracion contenida en el otro acto administrativo demandado, la
Resolucion 00795 del 16 de junio de 2003, queda a su vez provista de
legalidad.

En segqundo término, se tiene que el Instituto de los Seguros Sociales
reconocio efectivamente la pension de vejez a favor de la seniora Ruth
Echeverry Cifuentes, mediante la Resolucion n® 001884 del 6 de noviembre
de 2002, con fundamento en las cotizaciones realizadas por el SENA

v A
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durante la vinculacion laboral, y toda vez que el SENA efectué los pagos a
la pensionada desde el momento en que cumplio los requisitos, el valor total
del retroactivo pensional tenia que ser girado al pagador inicial. Asi, se
concluye que en momento alguno la demandante ha dejado de percibir el
derecho pensional del cual es titular, que tan sélo cambié la entidad obligada
a cubrir el pago de dicha prestacion, que en todo caso es constitucional y
legalmente improcedente percibir dos asignaciones con idéntica causa
juridica, y que bajo ese entendido el accionar de la entidad enjuiciada se
ajusto a derecho. Ahora bien, en relacion con la orden de reintegro contenida
en Resolucion n® 001884 del 6 de noviembre de 2002, la Sala encuentra que
el SENA actué de conformidad con lo establecido por la jurisprudencia de la
Corte Constitucional, conforme a la cual el pensionado que en virtud de la
compartibilidad se haya beneficiado con dineros que no le corresponden
segtin el derecho pensional que se le atribuye, tiene la obligacion de devolver
lo indebidamente percibido”.

Por lo anterior es claro que la orden contenida en la Resoluciéon N° 01695 de 2008
expedida por el SENA, tendiente al reintegro de los valores recibidos por la

accionante por haber percibido doble pago pensional, es juridicamente adecuado.

En atencién a todo lo expuesto, la excepcion propuesta por la parte accionada,
denominada “Error en la Interpretacion de las Normas que rigen los Actos que se
reputan Nulos o Afectados de Nulidad”, esta llamada a prosperar, toda vez que, se
itera, el SENA en su actuacion se limité a lo que legalmente le es permitido de
conformidad con las normas y la jurisprudencia que ha servido de fundamento a

esta providencia. En consecuencia, se negaran las stplicas de la demanda.

Nada habra de analizarse en relaciéon al medio exceptivo de “Prescripcion de

Mesadas” habida cuenta del sentido de la decision.
No se condena en costas por no haberse encontrado actuacién dilatoria en el

proceso.

En merito de lo expuesto, la SALA UNO DE DECISION del TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CALDAS, administrando justicia en nombre de la

republica, y por autoridad de la ley,

FALLA:
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PRIMERO: DECLARAR NO PROBADA la excepcion propuesta por el SENA,
denominada “Caducidad” de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta

sentencia.

SEGUNDO: DECLARAR PROBADA la excepcién propuesta por el SENA,
denominada “Error en la Interpretacion de las Normas que rigen los Actos que se

Reputan Nulos o Afectados de Nulidad”.

TERCERO: NEGAR las pretensiones de la demanda que en ejercicio de la accion de
nulidad y restablecimiento del derecho promovié la sefiora MARTHA LUCIA
LONDONO De SANCHEZ en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
SENA.

TERCERO: Ejecutoriada esta providencia LIQUIDENSE los gastos del proceso,

devuélvanse los remanentes si los hubiere y archivense las diligencias, previas las

anotaciones pertinentes en el programa informatico Justicia Siglo XXI.

Notifiquese y Cimplase

Los Magistrados,
Cl/éx;ax,/CiétA,A,aJLﬁf/j7
ATRICIA VARELA CIFUENTES

GOMEZ PENA
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CONSTANCIA DE SECRETARIA:

Manizales, 29 DE ABRIL DE 2013.

En la fecha se notifica por EDICTO la anterior sentencia que
permanecera fijada en la Secretaria, en lugar visible al publico,
por el término de tres (3) dias. Recibido en la Secretaria en 25 DE
ABRIL DE 2013.

HBCTOR JAIME CASTRO CASTANEDA
SECRETARIO

— =



-RAD. 201717-00333 EDICIO 655

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
NOTIFICA

LA SENTENCIA DICTADA DENTRO DEL PROCESO QUE SEGUIDAMENTE
SE INDIVIDUALIZA:

CLASE: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARTHA LUCIA - LONDONO DE SANCHEZ
DEMANDADO: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"
SENTENCIA : 18 DE ABRIL DE 2013

FECHA DE RECIBO EN LA SECRETARIA: 25 DE ABRIL DE 2013
FECHA Y HORA DE FIJACION: 29 DE ABRIL DE 2013 HORA 8:00 A.M.

EL PRESENTE EDICTO SE FIJA EN UN LUGAR VISIBLE AL PUBLICO EN LA
SECRETARIA DEL TRIBUNAL, POR EL TERMINO DE TRES (3) DIAS.

AIME CASTRO CASTANEDA
SECRETARIO

HECTOR .

FECHA DE DESFIJACION : 02 DE MAYO DE 2013, HORA . 6:00 DE LA
TARDE

HECTOR JAIME CASTRO CASTANEDA
SECRETARIO
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Manizales, 0 0 MAY 2013

En la fecha se notifica personalmente la sentencia proferida dentro del
presente proceso, al serior (a) PROCURADOR (a) JUDICIAL, de

conformidad con lo preceptuado por el articulo 173 del C. C. A.

Syurk

A1 = D555

PROCURADOR (a) JUDICIAL:

EL SECRETARIO:

Edictos



SABEL REINERIO AREVALO AREVALO
ABOGADO ESPECIALIZADO

Universidad Externado de Colombia

Celular: 3116349009 fax 7444949 CORREOQ:sabelra@hotmail.com
Edificio Torre Colseguros Calle 21 # 16-46 oficina 304
Armenia Quindio

Manizales Caldas, mayo de 2013

'4
Honorables Magistrados 113 MAT 03 a0 o W/

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

Manizales

SABEL REINERIO AREVALO AREVALO, identificado con la cédula 7.530.224 de
Armenia, abogado titular de la tarjeta 58810 del C.S.J., actuando en nombre de
MATHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ, dentro del proceso de nulidad y
restablecimiento, adelantado en contra del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE, SENA, radicado al numero 2077-333, interpongo recurso de
apelacion en contra de la decision de primera instancia, solicitando del Honorable
Consejo de Estado su revocatoria, despachando de manera integral las pretensiones

deprecadas, y entro a sustentar el recurso, asi:

Por economia procesal me remito a lo expuesto en la argumentacion expuesta en
decurso de la actuacion de la primera instancia, criterio esbozado desde el
agotamiento de la via gubernativa, por lo que a juicio de este obrero del litigio no se
ha efectuado debate de fondo de las razones juridicas y aun econdémicas que
sustentan el reclamo integral de la pension de jubilacion reconocida por el SENA a

su extrabajador.

En efecto, conforme a los términos de lo reclamado, no ha habido debate de fondo,
por cuanto se ha pasado por alto el criterio mismo del Consejo de Estado cuando
advirti6 que, para los efectos de reconocimiento pensional, la entidad demandada
tenia una condicion juridica sui generis, vale decir, debe de resolverse el presente
asunto, sin referencia tipica juridica frente a las pensiones de los trabajadores
estales, como lo dej6 sentado en la sentencia proferida el 25 de marzo de 2010, en
proceso promovido en contra del SENA, identificado con el nimero interno 7782-05,
con ponencia del Magistrado Luis Rafael Vergara Quintero. Mas ocurre que no

obstante tal precedente, finalmente se desaté la primera instancia, acogiendo la



ultima tesis del Consejo de Estado sobre la tematica pensional del SENA, la cual no

se ajusta a la realidad del debate planteado.

Y lo anterior se afirma, por cuanto es bien conocido que el Consejo de Estado no ha
tenido una posicién juridica que estructure un criterio de unificacion de la
jurisprudencia, por el contrario, en lo que toca con las pensiones del SENA, su
posicion no ha sido pacifica ni uniforme, en atenciéon a que de manera indistinta en
las subsecciones de la Seccion Segunda, se han tenido criterios disimiles. A via de
ejemplo se tiene que arrib6 al criterio que en los actos administrativos de
reconocimiento pensional existe una condicion resolutoria, figura juridica ajena al
derecho laboral como acertadamente lo expone el maestro Fernando Hinestrosa en
su obra de las obligaciones; se arribé a la conclusion de que la pension del Seguro
es por aportes y la pension del SENA es por haber laborado el trabajador con el
Estado por espacio igual o superior a los veinte afos, motivo por el que no se
excluyen; igualmente expuso que las pensiones reconocidas por el SENA no podian
ser revocadas sin consentimiento del beneficiario, criterio que fuera recogido sin
haber explicado por qué motivos la pension de reconocimiento de pension de
jubilacién era abiertamente ilegal para proceder a su revocatoria directa sin
consentimiento del extrabajador; y, finalmente arrib6 a la conclusion que el Instituto
de Seguros Sociales sustituye al SENA al momento en que reconoce la pension de

vejez al extrabajador de dicha entidad.

En esas condiciones se puede aseverar, sin temor a equivocos, que no existe
precedente jurisprudencial sobre el tema de las pensiones reconocidas por el SENA,
y es claro que sobre el tema objeto de este debate no existe linea jurisprudencial
ajustada a las exigencias determinadas por la Maxima Guardiana de la Carta Politica
en las sentencias C-539, C-634 y C-916 de 2011.

La demanda se promovié considerandose que algunos de los anteriores criterios,
esto es, que en el acto de revocatoria de la pension de jubilacién no fue convocado
el actor, que la pension del SENA no se excluye con la del Seguro Social, porque
tiene fuentes juridicas y econoémicas distintas. Pero de manera especial sobre este
segundo aspecto se expuso que la entidad demandada tiene creado un fondo
especial para reconocer a sus trabajadores una pension vitalicia, el cual fuera
creado internamente con el acto administrativo identificado como acuerdo 40 del 9
de junio de 1971, que en su articulo primero dispuso la creacion de “Un Fondo
Especial de Reservas para atender el pago oportuno de las pensiones de jubilacion

a cargo de la entidad, causadas o por causarse en el futuro, centralizado en la

direccion general del SENA”.




CONSTANCIA SECRETARIAL: Informo a la senora magistrada que la sentencia
proferida dentro de este proceso se notifico por edicto el 29 de abril de 2013, durante
los dias 29, 30 de abril y 2 de mayo, los 10 dias siguientes corrieron el 3, 6, 7, 8, 9, 10,
14, 15, 16, 17 de mayo de 2013 (inhabiles 1, 4, 5, 11, 12 y 13 de mayo de 2013); dentro de
dicho término la parte demandante present6 recurso de apelacion. Pasa a Despacho

el expediente para lo pertinente.- Mayo 22 de 2013 -

HECTOR JAIME CASTRO CASTANEDA

Secretario
Accion: Reparacion Directa
Radicacion: 17001-23-00-000-2011-00333-00
Actor: Martha Lucia Londono de Sanchez
Accionado: Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA-
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
Sala Unitaria
Despacho Uno de Descongestion
Manizales, veintitrés de Mayo de dos mil trece. A.S.407

Se encuentra el expediente a Despacho para resolver el recurso de apelacion obrante a
folios 228 a 231 del cuaderno principal, interpuesto por el apoderado de la parte
demandante, contra la sentencia proferida el 18 de abril de 2013 visible a folios 215 a
224. En consecuencia, conforme a lo consagrado en el articulo 274 del Codigo
Contencioso Administrativo, se concede el recurso de apelacion interpuesto por el
apoderado de la parte demandante, MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ,
en el efecto suspensivo y ante el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo. Por la Secretaria de la Corporacion, se remitira el expediente.
5

Notifiquese y caimplase.

ozl

PATRICIA VARELA CIFUENTES
Magistrada
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

NOTIFICACION POR ESTADO

No. 088‘

7 MAY 2013

\
HECTORAME QASTRO CASTAREDA

Secretario
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
SECRETARIA

Manizales 05 de Junio de 2013
Oficio No 3159 de 2013

DOCTOR

JUAN ENRIQUE BEDOYA ESCOBAR
SECRETARIO GENERAL

H. CONSEJO DE ESTADO

Bogota D. C. /

REF: REMISION EXPEDIENTE 2011-00333-00

Me permito remitirle el progeso de ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO promovido por MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ contra el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA" a fin de que se surta la APELACION de la
SENTENCIA proferida.el 18 DE ABRIL DE 2013, visible a folios 215 y siguientes del cuaderno
principal.

Consta de un (1) cuaderno con 232 folios utiles.

Atentamente,

HECTOR JAIME CASTRO CASTANEDA
Secretario

Elaborador por lsspuly)
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CONSEJQ DE ESTADO

SALADE LO CONTENCIOS

O ADMINISTRATIVO

SECRETARIA SECCION SEGUNDA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL 3 ¢
CONSEJO DE ESTADO
ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO Pagina 1

17001-23-31-000-2011-00333-01 (2503)

*

Fecha: 09/Jul/2013

CORg RACION GRUPO
’ SECCION SEGUNDA APELACIONES SENTENCIA
CD.DESP  SECUENCIA: FECHA DE RADICACION
001 5525 09/Jul/2013

REPARTIDO AL DESPACHO DEL DR(A):

ALFONSO VARGAS RINCON

IDENTIFICACION NOMBRE APELLLIDO PARTE
24303946 MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ 01 ¥
SD20002309 SERVICIO NACIONAL DE 02 ¥

APRENDIZAJE - SENA

S2AJ108 WP TTIPTRTY AT N

REPSEG / FUNCIONARIO

AL DESPACHO :




PROCESO No. 170012331000201100333 01
INTERNO: (2503-2013)
ACTOR: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA SECCION SEGUNDA

BOGOTA D.C., MIERCOLES, 10 DE JULIO DE 2013.
PASA AL DESPACHO DEL HONORABLE CONSEJERO
DOCTOR: ALFONSO VARGAS RINCON

POR REPARTO: Recurso de apelacién contra sentencia de fecha
18/04/2013, proferida por el Tribunal Administrativo de Caldas.

A folio 228 a 231, interposicion y sustentacion del recurso por la parte
demandante.

Para proveer.

El Secretario, ' j

WILLIAM MOR&W

WMM/LPPM

& &



CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “A”

Bogota D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil trece (2013). ).
Radicaciéon numero: 170012331000201100333 01

Numero Interno: 2503 - 2013

Actor: MARTHA LUCIA LONDONO SANCHEZ

Admitese el recurso de apelacién interpuesto por la parte
demandante contra la sentencia proferida por el Tribunal

Administrativo de Caldas el dieciocho (18) de abril de dos mil
trece (2013).

Recondcese personeria al doctor Sabel Reinerio Arévalo Arévalo
como apoderado de la parte demandante en los términos y para

los efectos del poder conferido a folio 1 del expediente.

Notifiquese personalmente al sefior Agente del Ministerio Publico.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALFO%’%ﬁ/R@/é QNCON
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CONSEJO DE ESTADO 7, "
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA SECCION SEGUNDA

Proceso No. 2503-13
Actor: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Hoy _OCTUBRE - 22 -2013 remito el proceso de la referencia al despacho
del (a) H. Magistrado (a) Dr. (a) ALFONSO VARGAS RINCON, informando

lo siguiente:
Notificado y ejecutoriado auto que antecede.

Para considerar el traslado a las partes y Ministerio Publico, para que

presenten sus alegatos por escrito.

El Secretario, ) .
e I} { /
h .rui'
WILLIAM MORENO MORENO

LRF
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DIRECCION

GENERAL
Por la cual se ordena una novedad de personal

LA DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"
En gjercicio de sus facultades legales y reglamentaras. especialmente las conferidas por el Articulo 4
numeral 3° del Decreto 249 de 2004

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Qrdenar la siguiente novedad en la planta de personal adoptada para la

Entidad en el Decreto No. 00250 de 2004

1 Nombres y Apelldos o 2 ldentficacion
E JOSE FROILAN RAMIREZ SIERRA - C.C. 10.225.368 /
|3 Reguonal 4 Dependencia
CALDAS CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS Y i
5, Cargo 6 Especialidad 7 Sueldo
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02¢ $4.165.453
T S CLASE DE NOVEDAD )
8 Nombramientc @ Nombramaento |10 Nomhramiento | 11 Nombramiento I|12 Ascenso
Ordinario I—‘ Provisional ‘— Supernumerarno r Periodo de Prueba | {
113 Incorporacion |14 Encargo 16 Traslado a carge | 16 Bonificacion por traslade
e|'x_ vacante l_ _ i
17 L!cer{f.'_l_a Orchinana 18 Aceplacion renuncia
F echa de Iniciacion | Fecha de Terminacion | Total o
Dia Mes | Ao | Dia Mes Ao | Dias |19 Declaracion de insubsistencia del |
Nombramienta B
20_Vacaciones
[ Para disfrutar Por el periodo comprendido ;
| D_el_ o | Al Entre &l - y el |
Di_a__'i_ Mes Aﬁo} Dia | Mes [Ado | Dia |  Mes Afo | Dia Mes [ Ao |
]
. NUEVA SITUACION o o
21 Cargo 22  Especialidad 23  Sueldo
| DIRECTOR REGIONAL GO07/ $5416.054 -
| 24 Regional 25 Dependencia - o B
CALDAS 7/ DESPACHO DIRECCION B T

]
I.nRTi(:L.FLO SEGUNDO: La presente novedad se ordena por encontrarse el empleo vacante, hasla por un |
|termino o fres (3] meses  con diferencia salana’ y sin desprenoerse el encargado de las funciones que viene
1

| ejerciendo

ARTICULO TERCERO: La persona encargada se posesionara dentro del lérmino y las condiciones legales |
ante la Doctora Adriana Lucia Ruiz Lerma Secietana General |

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a part de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Uadzaen Bogola D C alos s 4 . 2013
w o

O biaochy

GINA MARIA PARODY D' ECHEONA

& Directora General [
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Shebi ACTA DE POSESION

Y\9 " 000066

DIRECCION
GENERAL

[

Ante |6 SECRETARIA GENERAL DEL SENA, ADRIANA LUCIA RUIZ
LERMA,  se presento el sefior JOSE FROILAN RAMIREZ SIERRA,/
pon‘adér de la cédula de ciudadania No.10.225.368, ‘con el objeto de
tomar posesion legal del cargo de DIRECTOR REGIONAL GO07/del
DESPA_rlCHO DIRECCION de la REGIONAL CALDAS Yconforme al
ENCA%?GO ordenado mediante Resolucion No.

De =& JUN M3 . ce la Direccion General,

Juro respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las Leyes, los
Reglamentos de la Entidad y desempefiar con eficiencia los deberas y

responsabilidades del cargo.

a a los, U‘MZDB

Para constanct
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A

WA
JOSE FROILAN,

KEPUBLICA DE COLUMBLA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

. 10.225.368 ..
MUMERD |
RAMIREZ SIERRA

ARELLDOS

FEcHaEnacmasnTa  11-NOV-1952

QUIMBAYA -
[QUINDIOY)
LUGAR/DE NAGIMIENTD
1.63 O+ M
ESTATURA ... GS BH SEXO

21-ENE-1974 MANIZALES
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

CELUANEATRITRER G FELOTEL

A-UST0100-351 30622-M-0010225368-20050512 0037105132H 01 172507075

RECISTHAUCHL Kl iGriar
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5"7;'{\‘_‘ resoLucion numero  U00490 e 2005

Por la cual se subrogan los articulos 38 al 45 de fa resolucion 0770 1
de 2001 i
]

i

|

H

|

l Wregthan Goneral

] El Director General (e)

| del Servicio Nacional de Aprendizaje Sena,

[ En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por los

articulos 8° y siguientes de la Ley 489 de 1998, y el numeral 1° del articulo 40 del
Decreto 248 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 249 del 28 de enero de 2004 se modifict la Estructura del
SENA y se reorganizo las funciones de sus dependencias.

Que para garantizar la continuidad de los procesos institucionales y readecuarlos a la
nueva estruclura organizacional de la entidad, se hace necesario modificar la pane
perinente a las delegaciones de |a representacion judicial y extrajudicial contenidas
en la Resolucion 770 de 2001, tanto en la Direccibn General como en las Regionales .
del SENA. |

Que en virtud de lo dispuesto en la Constitucion politica de Colombia, y de
conformidad con los preceptos enunciados en la Ley 489 de 1998, las autoridades
| administrativas podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
funciones & sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o
complementarias

Que el Decreto 249 de 2004, por el cual se modifico la estructura del Servicio
Nacional de Aprendizaje, en el numeral segundo (2° ) de su articulo cuarto (47 ),
atribuyé al Director General, la facultad de “Ejercer la representacion legal de la entidad

Que el numeral 12 del articulo 16 del Decreto 249 de 2004, determina corno funcion
| dela Direccién Juridica: “12. Asumir la rapresentacion Judicial y extrajudicial de ia entidag
dentro de los procesos judiciales y adminisirativos en que sea parte”.

Que a su vez, el numeral 8° del articulo 9° del Decreto 249 de 2004, asigno como
funcion de la secretaria General. "Coordinar las relaciones con las organizaciones
sindicales de la entidad y las asociaciones de pensionados y efectuar los tréamites que
demande esta actividad "

Que el numeral 20 del articulo 24 del Decreto 249 de 2004, asigné como funcion de
las Direcciones Regionales y de la Direccién del Distrito Capital: “Representar al SENA
eil &l respectivo Departamento o en el Distrito Capital, segtin el casa.”

FPar o expresado el Director General,

RESUELVE
|
| ARTICULO PRIMERO: En virtud del numeral 12 de! articulo 16 del Decreto 249 de
2004, la Direccion Juridica del SENA, asume la representacion judicial y extrajudicial
de la entidad dentro de los procesos judiciales y administrativos en que sea parte,

 S— ]




@ .
S rResoLucioN Numero 000490 e 2005
A Por la cual se subrogan los articulos 38 al 45 de la resolucién 0770
Drpedkin Gentel de 2001

ARTICULO SEGUNDO: Delegar vn los Dirsctores Regionales y en la Direccion def Distrito
Capital del SENA, las siguientes funcionas:

1- Nalificarse de los autos admisorios de las demandas del contencioso administrative que
se adelantan contra el SENA o contra los actos originarios de la Entidad, dentro del ambifo
de la jurtsdiceion de su departamento. Las Regionales deberén contar siempre en su archivo
con copia del correspondiente expedients el cual debe conlener copia o fotocopia de fa
demanda y el aulo admisorio de fa misma con la fecha de notificacion. Esta documentacion
podra ser requerida por la Direccion Juridica en cualquier momento.

2 - Nolificarse de los autos admisorios de las demandas dictadas en los procesos civiles,
taborales, policivos y penales contra el SENA, dentro del ambito de la jurisdiceion de su
deparamento

3 - Promaver los procesos civiles, laborales, policivos y conlencioso administrativos en que
este mtaresado el SENA, dentro del émbilo de la Jurisdiccion de su departamerito.

9.- Constituirse en parte civil en los procesos penales que se adelanten dentra de la
lunsaiccion de su departamento, por la comision de delitos que hubieren lesionado fos
iitereses del SENA

5.- interponer los recursos ordinarios y extraordinarios procedentes e intervenir en los que se
formuien contra las providencias dictadas en los proceses mencionadas,

5.- Representar al Director General dentro dal 4&mbito de fa jurisdiccion de su departamento,
en lodos aquelios actos de cardcter procedimental, judicial, policivo o administrativo, en los
que debe intervenir en su calidad de representanta legal del SENA.

7.~ Conferir poder a los abogados de planta o a aquellos contratados expresamente para
prastar el servicio de representacion judicial y defensa de! SENA en los procesas, diligencias
y recursos a que se refiere el presente artlculo,

&8.- Rendir ius informes que solicite la Direccién Jurldica sobre el control de fos procesos que
realizd la correspondiente Direccidn Regional y del Distrito Capital,

PARAGRAFO: Los poderes que se otorguen a los abogados exlernos en eercicio de esta
funcicn delegada, no contendran la facuitad de recibir

ARTICULO TERCERO: Delegar an ios Directores regionales y en el Direclor del Dislrito
Capital, ia funcién de conciliar en representacién def SENA /o otorgar poder para el mismo
fin, en las audiencias decretadas por las autoridades judiciales o extrajudiciales del pals,
previa autorizacion del Comité Naclonal de Defensa y Conciliacién Judicial del SENA.

ARTICULO CUARTO: Los Directores regionales y del Distrilo capital deberdan mantsner
aclualizado el formato Unico de informacidn litigiosa, enviando los informes mensueles a fa
Direccion Juridica por el medio indicado para lal fin por dicha dependencia.

ARTICULO QUINTO: Delegar en sl Secretario General de SENA, la funcion de representar
a la Entidad, ante el Ministerio de Proteccion Social, en los asuntos refacionados con las
acciones interpuestas por las organizaciones sindicales del SENA, asi como promover jas
SCCioNes que en esta misma maleria eslé interesada la Entidad,
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sSEna rResoLucioN Numero 000490 pe 2005
w

Por la cual se subrogan los articulos 38 al 45 de la resolucion 0770
Direccldn General dB 2001 |

PARAGRAFQ: Con el fin de cumplir con la funcion delegada, el Secretario General queda |
facultado para conferir potder a los abogados de planta o conlratados, asignadus a ese |
Secretaria, para prestar el servicio de representacion administrativa, judicial o extrajudicial y |
defensa del SENA en los procesos, diligencias y recursos a que se refiere el articuio Quinio |
de la presenle resolucion, |

|
ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
subroga lodas las disposiciones que le sean conlrarias, en especial los artleulos 38 al 45 de

la resolucion Q770 de 2001,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C..alos = 9 ABR 2005

| ) {
] /Qf J AN%ONAF RR AW

i Director General {e}

i S AT 3
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Manizales, 21 de agosto de 2013. o€

HONORABLES MAGISTRADOS in 15\\
CONSEJO DE ESTADO ~ > ¢“c07 7

Referencia: Sustitucion de Poder

Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: Martha Lucia Londofio de Sanchez
Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Radicacion No.: 17001-23-00-000-2011-00333 N 2SS0 3 — 2013 v

GLORIA NANCY VALENCIA GIRALDO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
30.403.359 de Manizales, y Tarjeta Profesional No. 156.578 del C. S. de la Judicatura,
obrando en este proceso en calidad de apoderada especial del Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, comedidamente manifiesto a usted que sustituyo el poder a mi
conferido, a favor de la Doctora LUISA FERNANDA BARRIOS MOLINA, identificada con
la Cédula de Ciudadania Nro.65.782.390 de Ibagué, y Tarjeta Profesional No. 108.868 del
C. S. de la Judicatura, para que continte la representacion de los intereses del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, dentro del proceso de la referencia.

Esta sustitucion se concede con las mismas facultades a mi otorgadas mediante el poder
conferido por parte del Director de la Regional Caldas.

Sirvase sefior Juez, reconocerle personeria en los términos y para los fines aqui
sefialados.

Atentamente,

Administracion Judicial Secclnﬂnl Caldas
inajud‘chﬁti&*?nuo

GLO NANCY VALENCIA GIRALDO
C.C.30.403.359 de Manizales
T.P. 156578 Expedida por el H.C.S.J.

Acepto,

%,__ o, W U 4) D[D 2013
"""'u‘_l‘:---,x-w,g,’?f"’; L NP DETE 2U suteiticacisn
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JOSE F AN RAMIREZ SIERRA
DiQect r (E) SENA — Regional Caldas
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PROCESO No. 2503-13
ACTOR: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA SECCION SEGUNDA

BOGOTA D.C., 12 DE NOVIEMBRE DE 2013
PASA AL DESPACHO DEL HONORABLE CONSEJERO
DOCTOR: ALFONSO VARGAS RINCON

EL ANTERIOR MEMORIAL SUSCRITO POR LA DRA. GLORIA NANCY
VALENCIA GIRALDO, MEDIANTE EL CUAL LE SUSTITUYE EL PODER A
ELLA CONFERIDO, A LA DRA. LUISA FERNANDA BARRIOS MOLINA
PARA ACTUAR EN REPRESENTACION DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, PARA AGREGAR AL EXPEDIENTE DE LA
REFERENCIA.

ACOMPANA ANEXOS.

EL SECRETARIO,

W/

WILLIAM MORENO'MO

N\
N |

KJBB



REF. EXP. No. INT: 2503-13

ACTOR: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
MAG. PON. DR. ALFONSO VARGAS RINCON /
ESTADO ACTUAL DEL PROCESO:

AL DESPACHO 22 OCT. - 2013
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RESOLUCION N"(J CG310 DEL 2013

%
Rpgional Caldus 1£\
; “Por la cual se ordena una novedad de personal"
EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA
DE LA REGIONAL CALDAS
En ejercicio de sus facultades legales
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Ordenar la siguiente novedad de personal:
1. Apellidos y Nombres 2. Ildentificacion :
| _ BARRIOS MOLINA LUISA FERNANDA C.C. 65.782.390 DE IBAGUE
3. Regicnal 4, Dependencia
| . CALDAS _ ~__ CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA
5. Cargo 6. Especialidad [7. Sueldo
PROFESIONAL GRADO 11 | | $3.320.911.00
] ) CLASE DE NOVEDAD
8, Nombramiento [ |/ 9. Nombramiento 110. Vacac.[] 11. Nombramiento t[;] 1 12. Ascenso [:l
__Ordinario Provisional Periodo de Prueta— |
113.Incorporacion D 14.Encargo | || 15. Traslado[:l 16. Laborar ‘ 17. Interrupcion
Horizontal Tiempo | Licencia
) i I _ | Suplementario ]
28 18. Licencia ordinaria _ | =
I o 19. Aceptacion de renuncia E
Fecha de iniciacion Fecha de Terminacion | Total -
Dia | Mes | Ano Dia | Mes Ano | Dias  20. Declaracion de insubsistencia del .
[ Wl 1 l 1 |  Nombramiento D
! ) _____21.Vacaciones
_ _ Para disfrutar | _Por el periodo comprendido
= Del Al ' Entre el Y el
~Dia__Mes | Afoc | Dia | Mes | Afo | Dia | Mes | Afo | Dia | Mes |~ Afo
RN 1 1 ol ) |
e o NUEVA SITUACION
22. Cargo 23, Especialidad | 24. Sueldo
15 Regional ' | 26. Dependencia

ARTICULO SEGUNDO: La presente novedad se ordena a solicitud de la funcionaria segun |

comunicacion No 1-2013-003685 del 9 de diciembre de 2013 vy previo visto bueno del subdirector

del Centro Para la Formacion Cafetera de la Regional Caldas.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir del 01 de enero de 2014,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

iDada en Manizales, 1 7 DIC 2[]13

de la Regional Caldas

| Fﬂor ional Talento Humano




PROCURADURIA
GENERAL D L RACION

A )
DECRETONo. 4 7 4 Y --.ge 2013
( 15 noy 2013 ")
Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
termina una provisionalidad.

EL PROCURADOR GENERAL DE LA NACION
En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y

CONSIDERANDO

Que la Procuraduria General de la Nacién mediante la Convocatoria No. 2012-054,

publicada en agosto 9 de 2012, abri6 concurso de méritos para proveer cargos de
Profesional Universitario, Codigo 3PU Grado 18.

Que mediante la Resolucion No. 494 del 11 de octubre de 2013 se conformo la
correspondiente Lista de Elegibles con aquellos concursantes que obtuvieron el
puntaje total minimo exigido en el articulo 216 del Decreto Ley 262 de 2000.

Que el (la) Sefor (a) LUISA FERNANDA BARRIOS MOLINA, se encuentra en e
orden de elegibilidad por haber ocupado el primer puesto, por tanto procede su
nombramiento en periodo de prueba.

Que el empleo objeto de la convocatoria se encuentra actualmente provisto
temporalmente mediante nombramiento en provisionalidad por el (la) Sefor (a)
HAROLD MORENO CASTILLO.

Que en este caso, procede la provision definitiva del empleo de carrera administrativa

con la persona que se encuentran en el orden de elegibilidad de la respectiva lista de
elegibles.

DECRETA :

ARTICULO PRIMERO: Némbrase en periodo de prueba, por un término de cuatro
(4) meses, a LUISA FERNANDA BARRIOS MOLINA, identificado (a) con la Cédula
de Ciudadania numero 65.782.390, en el cargo de Profesional Universitario, Cédigo
3PU Grado 18, de la Procuraduria Regional de Tolima.

Dicho término se contara a partir de la fecha de posesién en el cargo.

En consecuencia, a partir de la posesion del (la) sefor (a) LUISA FERNANDA
BARRIOS MOLINA en el cargo senalado, culminard la vinculacién laboral, en
Provisionalidad, del (la) sefior (a) HAROLD MORENO CASTILLO, quien se
desempefia en este empleo.

ARTICULO SEGUNDO: Culminado el periodo de prueba se evaluara el desempeno

laboral del servidor nombrado, en cumplimiento del articulo 218 del Decreto 262 ce
2000.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bogota D.C.,alos v & ninu 901%%

AL/EJANDRC ORDCNEZ MALDONADO

a\"‘ ~ : “'A‘\
A ERIESS
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ACTA DE POSESION N°. 046
Fecha de posesion Enero 2 de 2014
En la ciudad de Ibagué Departamento Tolima
En el despacho del Procurador Regional del Tolima
Se presento LUISA FERNANDA BARRIOS MOLINA
Quien se identifica con cédula de ciudadania N° 65.782.390 de |Ibagué (Tolima)

Con el fin de tomar posesion del cargo de Profesional Universitario, Codigo 3PU,
Grado: 18, de la Procuraduria Regional de Tolima.

en el que fue nombrado en periodo de prueba
Con Decreto N°. 4749 del 15 de noviembre de 2013

Para el efecto se allegdé Certificado de Cumplimiento de Requisitos suscrito por la
Coordinadora Administrativa, de acuerdo con el cual la nombrada cumple con los
requisitos sefialados en la Constitucion Politica, Ley 270 de 1996, el Decreto Ley
263 de 2000 y el Manual de Funciones vigente (Resolucion 253 de 2012) para el
desemperio del cargo.

La nombrada manifestd bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
iIncurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o impedimento, ni con
su designacion se infringen los articulos 85 y 86 del Decreto Ley 262 de 2000 6
126 de la Constitucién Politica.

Acto seguido el doctor LUCIANO RAFAEL RAMIREZ MEZA procedié a tomar el
juramento de ley a la posesionada, bajo cuya gravedad prometié cumplir bien vy
flelmente los deberes que el cargo le impone.

La presente surte efectos fiscales a partir de enero 2 de 2014

En consecuencia, se firma como aparece,

- )
Quien posesiona La boé\z_‘a‘s\ion}@fd\e}_//

—”

Tempo de  Retencion Funcionarios,  perrmanente

- [xsposicion Final: Archivo Cenlral
Exfuncionarios, 3 afios

Lugar de Archivo: Grupo Hojas de Vida

Verifiqgue que esta es la version correcta antes de utilizar el documento



Ibague, 14 de enero de 2013

HONORABLES MAGISTRADOS
M.P. ALFONSO VARGAS
CONSEJO DE ESTADO

BOGOTA D.C.

Accidn: Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Accionante: Martha Lucia Londofo de Sanchez

Accionado: Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Regional Caldas
Radicacion: 17-001-23-00-000-2011-00333-00

Referencia: RENUNCIA A PODER

N-T.2503-2013

LUISA FERNANDA BARRIOS MOLINA, identificada con la cédula de ciudadania Nro.
65.782.390 de Ibagué, Abogada en Ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional Nro.
108.868 del C.S.)., de la manera mads respetuosa presento a ustedes RENUNCIA AL PODER
que me fue conferido por el Director del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA -
Regional Caldas, para actuar en defensa de los intereses de la entidad y representarla
judicialmente en el proceso de la referencia.

Lo anterior por cuanto mediante Resolucion 00910 del 17 de diciembre de 2013 me fue
aceptada la renuncia al cargo de Profesional Grado 8 del Centro para la Formacion
Cafetera del SENA Regional Caldas, a partir del 1 de enero de 2014, razén por la cual no
tengo vinculacion alguna con dicha entidad. Adicionalmente esta solicitud se funda en
incompatibilidad para continuar desempefiando dicho cargo al haber sido nombrada
como empleada publica en la Procuraduria General de la Nacién desde el 2 de enero de
2014, tal como consta en la resolucién que adjunto a esta peticion.

Atento saludo,

{5 0 201
oA 2i_dwerh Xivcaar L]
390 de Ibagueé
B AEER A OS] _Lonegyo de €51 O
luiluibarrios@yahoo.com R PP SRR L S
Anexo: 2 folios _ 4__’,@:0“\0"3 N\CDU"\C’_ e
Conc.cone, 6TIOI0 L Thagne
Firma _ = ﬁ; \ll i\ ol
\
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PROCESO No. 2503-2013
ACTOR: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA SECCION SEGUNDA

BOGOTA D.C., 23 DE ENERO DE 2014
PASA AL DESPACHO DEL HONORABLE CONSEJERO
DOCTOR: ALFONSO VARGAS RINCON

EL ANTERIOR MEMORIAL SUSCRITO POR LA DRA. LUISA FERNANDA
BARRIOS MOLINA, MEDIANTE EL CUAL RENUNCIA AL PODER A ELLA
CONFERIDO PARA REPRESENTAR AL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA - REGIONAL CALDAS, PARA AGREGAR AL

EXPEDIENTE DE LA REFERENCIA.

ACOMPANA ANEXOS.

EL SECRETARIO,

) |

WILLIAM MORENO MO ——

Ny \_\

KIBB



CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “A”

Bogota, D. C., treinta y uno (31) de enero de dos mil catorce (2014).

Radicacion niumero: 170012331000201100333 01
Numero Interno: 2503 - 2013
Actor: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Recondcese personeria a la doctora Luisa Fernanda Barrios Molina
como apoderada del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA - en
los términos y para los efectos del poder conferido a folio 241 del

expediente.

Acéptase la renuncia que obra a folio 245 del expediente presentada
por la doctora Luisa Fernanda Barrios Molina al poder conferido por

la parte demandada.
En cumplimiento del inciso 4° del articulo 69 del Cdédigo de
Procedimiento Civil, pdéngase en conocimiento de la parte

interesada, mediante telegrama, la manifestacion hecha por su

apoderada dentro de este proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AL%@MI@{NCON
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g RESOLUCION NUMEROf3 1957  DE2013 |
DIRECCION
GENERAL
Por la cual se ordena una novedad de personal

) Lg DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"
' En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias. especialmente las conferidas por el Articulo 4
numeral 3° del Decreto 249 de 2004.

RESUELVE:

'ARTICULO PRIMERO. Ordenar la siguiente novedad en la planta de personal adoptada para la
. Entidad en el Decreto No. 00250 de 2004

1T Nomhres y Apelhdos 2 Identificacion
| JULIAN MUNOZ ARIAS C.C. 10.232.852
J Regionai 4 Dependencia .
CALDAS CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA i
;5. Cargo 6 Especialidad 7. Sueldo
' SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 $4.308.745
T CLASE DE NOVEDAD ;e
'8 Nombramiento 8. Nombramiento |10 Nombramiento |11 MNombramiento 12 Aszenso
I : 1 L — - =
| Ordmario | Provisional Supernumerario J—— Periodo de Prueba r— l
' 13 Incerporacion 114 Encargo 15 Traslado a cargo [ 16 Bonificacion por trasiado ;
i I ;—XH vacante f_ _!
. ) i7_Licencia Ordinaria 18. Aceplacion renuncia |
.. F echa de Iniciacion | Fecha de Terminacion | Total o Jj
Dia | Mes - Afo | Dia Mes Afo | Dias |19 Declaracion de insubsistencia del )
ke ! ! Nombramiento [
. 20 Vacaciones
... Paradstrutar | Por el periodo comprendido
N U . Entre el A
Dia | Mes Afo: Dia | Mes Afic | Dia Mes Afc | Dia Mes 1At !
: : i :
| :
| NUEVA SITUACION
21. Cargo 22  Especialidad 23  Susldo
DIRECTOR REGIONAL G07 $ 5.602.267 l
124  Ramonai 25, Dependencia |
] CALDAS DESPACHO DIRECCION ]
ARTICULO SEGUNDO: La presente novedad se ordena por encontrarse el empleo vacante, hasia por un:'
términa de tres (3) meses. con diferencia salarial y sin desprenderse el encargado de las funciones que viene
elerciendo |',
ARTICULO TERCERO: De conformidad con los articulos anteriores se da por terminado el encarge ordenado |
1
]

!rediante Resolucion No 01374 del 05 de septiembre de 2013

| " i
! ARTICULO CUARTO: La persona encargada se posesicnara dentro del término y las candiciones legales ante |

i 12 Doctora Ingnd Carolina Silva Rodriguez. Secretaria General

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedician ]
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada =n Bogota D C a los .1 5 NUV 2813 :|
(O ANt

|
GINA MARIA PARODY G'ECHEOQ ’
Direclora General ]

749
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ﬁ_A% ACTA DE POSESION No. 000161

DIRECCION
GENERAL

Ante la SECRETARIA GENERAL DEL SENA, INGRID CAROLINA
SILVA RODRIGUEZ, se presento el sefior JULIAN MUNOZ ARIAS,
portador de la cédula de ciudadania No. 10.232.852, con el objeto de
tomar posesién legal del cargo de DIRECTOR REGIONAL GO7 del
DESPACHO DIRECCION de la REGIONAL CALDAS conforme al
ENCARGO ordenado mediante Resolucion No. 0 ' § 6 ' De

“ 5 Ni‘j ¥y aug , de la Direccion General.

Juro respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las Leyes, los

Reglamentos de la Entidad y desempefiar con eficiencia los deberes y

responsabilidades del cargo.

Para constancia se firma a los, A 9 NOV. 2013

O U Bty

EL POSESIONADO EL AUNCIONARIO AUTOR!Z{DO

G

A




JAIME EDUARDO PEREZ CARDENAS
ABOGADO
E-MAIL: jaipercar@hotmail.com
Celular 3117202138

Manizales, 05 de Marzo de 2014

Honorables Magistrados
CONSEJO DE ESTADO
M.P ALFONSO VARGAS
Bogota D.C

Referencia: PODER
Accion: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Demandante: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ
Demandado SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —SENA-
Radicado: 17-001-23-00-000-2011-00333-00

PO 1so3—2-13
JULIAN MUNOZ ARIAS, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania nro.
10.232.852 de Manizales, quien fue encargado como Director del SENA Regional Caldas
mediante la Resolucién Nro. 0000163 del 03 de febrero de 2014 y acta de posesién Nro.
00021 del 19 de febrero de 2014 y de acuerdo a la delegacién de funciones conferidas por
el Director General de la Entidad mediante Resolucién No. 490 de 2005, manifiesto que
confiero PODER especial, amplio y suficiente al abogado JAIME EDUARDO PEREZ
CARDENAS, identificado con cédula de ciudadania no. 10289107 y TP 104605 para que
represente al establecimiento Publico -Servicio Nacional de Aprendizaje- “SENA” en el
proceso del epigrafe.

El apoderado queda facultado para realizar todo tipo de gestiones inherentes al presente
mandato, conferido en defensa de los intereses y derechos de la Entidad, proponer
excepciones, nulidades, presentar alegatos y memoriales, interponer recursos, sustituir
previa autorizacion del poderdante, asistir e intervenir en audiencia , incluidas las de
conciliacion y en general para ejecutar todas las acciones tendientes al cumplimiento del
mandato que se le confiere y las demas consagradas en el articulo 70 del C.P.C; con
excepcion de la facultad de recibir, transigir, desistir, renunciar y reasumir para lo cual se
requiere previa y expresa autorizacion del poderdante.

Igualmente queda facultado para CONCILIAR o manifestar la voluntad de NO CONCILIAR
las pretensiones de la parte demandante, de conformidad a lo decidido por el Comité de
Defensa Judicial y Conciliaciones del SENA.

(_,...—-—"‘7

JULIAN MUNOZ ARIAS
Poderdante

CC10.232.852

25/
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CONSEJO DE ESTADO 2 52
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA SECCION SEGUNDA

Proceso No. 2503-13
Actor: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Hoy MAYO-16-2014 remito el proceso de la referencia al despacho del (a)
H. Magistrado (a) Dr. (a) ALFONSO VARGAS RINCON, informando lo

siguiente:
Notificado y ejecutoriado el auto obrante a folio 247.

No se envid el telegrama ordenado, en razén a que a folio 251, el Dr. Jaime
Eduardo Pérez Cérdenas, allega poder para representar al SENA. Acompafia
anexos a folios 248 a 250.

Para considerar traslado a las partes y Ministerio Plblico para presentar

alegatos por escrito.

El Secretario,
r‘\ \
A
WILLIAM MORENO MORENO

LRF



CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “A”

Bogota, D. C., once (11) de julio de dos mil catorce (2014).

Radicacion numero: 170012331000201100333 01
Numero Interno: 2503 - 2013 3
Actor: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Cérrase traslado a las partes y al sefior Agente del Ministerio
Publico por el término comun de diez (10) dias para que

presenten sus alegatos por escrito.
Recondécese personeria al doctor Jaime Eduardo Pérez Cardenas

como apoderado de la parte demandada en los términos y para los

efectos del poder conferido a folio 251 del expediente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AL%M@INCON
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CONSEJO DE ESTADO Z 54_(

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA SECCION SEGUNDA

Proceso No. 2503-13
Actor: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Hoy ENE.-20-2015 remito el proceso de la referencia al despacho del (a)
H. Magistrado (a) Dr. (a) ALFONSO VARGAS RINCON, informando lo

siguiente:

Vencido el término concedido a las partes y Ministerio Plblico para

presentar alegatos de conclusion.

No hicieron manifestacion alguna.

Para fallo.

El Secretario,

L\ Dy
v o - |
WILLIAM MORENO'MORENO___




CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA, SUBSECCION A
CONSEJERO PONENTE: Dr. WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ

Bogota D. C., veinticinco de abril de dos mil diecisiete.

S.E. 073
Doctor
Rafael Francisco Suarez Vargas
E.S.D.
Asunto: Manifestacién de impedimento
Radicacion numero: 170012331000201100333 01
Numero interno: 2503-2013
Demandante: Martha Lucia Londorfio de Sanchez
Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA

De conformidad con lo previsto en el articulo 160 A ordinal 2.° del

Decreto 01 de 1984, manifiesto impedimento para conocer del
presente asunto, lo anterior, en atencién a que como magistrado

del Tribunal Administrativo de Caldas admiti la demanda
presentada por la sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez e
dentro del proceso de la referencia (f. 39-41).

En consecuencia, al estar incurso en la causal de impedimento
prevista en el ordinal 2.° del articulo 141 del Cédigo General del
Proceso, aplicable por remision expresa del articulo 160 del
Decreto 01 del 1984, ruego a la Subseccidén aceptar la presente
manifestacion.

Atento Saludo,

ILLIAKT HERNANDEZ G




256
CONSEJO DE ESTADO

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA SECCION SEGUNDA

Proceso: 2503-13

Actor: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Hoy MAYO-23-2017 remito el proceso de la referencia al despacho del (a) H.
Magistrado (a) Dr. (a) RAFAEL F AREZ VA informando
lo siguiente:

Mediante auto que antecede, el H.M. Dr. William Hernandez Gémez manifiesta

impedimento para conocer y decidir el proceso de la referencia.

Para proveer.

(I.r

\1 \ (\
WILLIAM MORENO MORE

El Secretario,

LRF



CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION A

Consejero ponente: Rafael Francisco Suarez Vargas

Bogota, D. C., siete (7) de diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Radicacion: 17001-23-31-000-2011-00333-01
Numero interno: 2503-2013

Actor: Martha Lucia Londono de Sanchez
Accionado: Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Decide la Sala el impedimento que manifiesta el consejero William

Hernandez Gémez para conocer del asunto de la referencia.

1. Antecedentes

1.1. Lademanda

La sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez, por medio de apoderado,
presenté demanda de nulidad y restablecimiento del derecho contra el
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), con el fin de declarar la nulidad de
los siguientes actos administrativos; (i) Resolucién 1951 del 5 de octubre de
2005, mediante la cual reconoce una pension de jubilacion; (i) Resolucion
1695 del 2008 por la cual se declara una pérdida de fuerza ejecutoria, se
sefala el valor de una diferencia pensional y se determina sumas a restituir;
(iii) Escrito 1-2024-2-2011-002085 del 8 de abril de 2011 que resuelve negar
el pago completo de la pension reconocida por la entidad demandada a la

demandante.

A titulo de restablecimiento del derecho solicité que se ordene a la entidad
demandada a pagar de manera completa y actualizada a la demandante la

mesada pensional reconocida en la Resolucion 1951 del 5 de octubre de

237



Radicacion: 17001-23-31-000-2011-00333-01 (2503-2013)
Actor: Martha Lucia Londofio de Sanchez
Demandado: Servicio Nacional de aprendizaje (SENA)
Auto

2005, con los incrementos de ley, mas los intereses moratorios y se condene

en costas.

1.2. La manifestacion de impedimento

El magistrado doctor William Hernandez Gémez manifiesta su impedimento
dado que conocié del proceso de la referencia en una instancia anterior,
dado que admiti6 la demanda presentada por la sefiora Martha Lucia
Londofio de Sanchez, por ello considera se encuentra incurso en la causal de
impedimento prevista en el numeral 2.° articulo 141 del Cédigo General del

Proceso.

2. Consideraciones

2.1. Competencia

Conforme con lo previsto en el numeral 3.° del articulo 131 de la Ley 1437 de
18 de enero de 2011, la Sala es competente para resolver el impedimento

que manifiesta el magistrado doctor William Hernandez Gomez.

2.2. Analisis de la Sala

El articulo 130 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, establece como causales de impedimento y
recusacion, para los magistrados y jueces administrativos, entre otras, la que
contempla en su numeral 2.° el articulo 141 del Codigo General del Proceso.

Articulo 141. Son causales de recusacion las siguientes:

P

2. Haber conocido del proceso o realizado cualquier actuacion en

' «Cuando en un Magistrado concurra alguna de las causales sefialadas en el articulo
anterior, debera declararse impedido en escrito dirigido al ponente, o a quien le siga en turno
si el impedido es este, expresando los hechos en que se fundamenta tan pronto como
advierta su existencia, para que la sala, secciéon o subseccion resuelva de plano sobre la
legalidad del impedimento. Si lo encuentra fundado, lo aceptara y solo cuando se afecte el
quorum decisorio se ordenara sorteo de conjuez».



Radicacion: 17001-23-31-000-2011-00333-01 (2503-2013)
Actor: Martha Lucia Londofio de Sanchez
Demandado: Servicio Nacional de aprendizaje (SENA)
Auto

instancia anterior, el juez, su cényuge, compafiero permanente o
algunos de sus parientes indicados en el numeral precedente.

L.].

De conformidad con las razones que expone el consejero William Hernandez
Gomez y, de su confrontacion con la causal que se alega, la Sala declarara
infundado el impedimento que se manifiesta, teniendo en cuenta que el
consejero conoci6 del asunto en su calidad de magistrado del tribunal, pero
solo firm6 y admitié la demanda en el presente proceso; es decir, no adoptd

decision que implicara conocimiento del fondo del asunto.

Asi las cosas, se declarara infundado el impedimento manifestado por la
doctor William Hernandez Gémez.

En mérito de lo expuesto, la Subseccion A de la Seccién Segunda del
Consejo de Estado,

Resuelve
Se declara infundado el impedimento manifestado por el Consejero de
Estado, doctor Wiliam Hernandez Gémez para conocer del asunto de la
referencia.
Coépiese, notifiquese y cimplase
Esta providencia fue estudiada y aprobada en sesion de la fecha.

GABRIEL VAL HERNANDEZ

—

AFAECFRANCI osu'@ﬂ@RGAs

23Y¢
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CONSEJO DE ESTADO
259

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA SECCION SEGUNDA

Proceso: 2503-13
Actor: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

Hoy FEBRERO-27-2018 remito el proceso de la referencia al despacho del
(a) H. Magistrado (a) Dr. (a) WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ, informando lo

siguiente:

Notificado y ejecutoriado auto que antecede.

Para fallo.

El Secretario,

8 \\ N /,_

WILLIAM MORENO MORE -t

LIiF



CONSEJO DE ESTADO

JUSTICIA - GUIA - CONTROL

CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION A

Consejero Ponente: Dr. WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ

Bogota, D. C., 28 de noviembre de 2018. SE. 0122

Radicado: 170012331000201100333 01 (2503-2013)

Actor: Martha Lucia Londofio de Sanchez

Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

Accién de Nulidad y Restablecimiento del Derecho— Decreto 01 de 1984

ASUNTO

La Sala decide el recurso de apelacion interpuesto por la parte demandante frente
a la sentencia proferida el 18 de abril de 2013 por el Tribunal Administrativo de
Caldas, que declard6 no probadas las excepciones de caducidad, error en la
interpretacion de las normas que rigen los actos que se reputan nulos o afectados
de nulidad y denegé las pretensiones de la demanda presentada por la sefora
Martha Lucia Londofio de Sanchez contra el Servicio Nacional de Aprendizaje,
SENA.

ANTECEDENTES

La sefora Martha Lucia Londorno de Sanchez, en ejercicio de la accién de nulidad
y restablecimiento del derecho, consagrada en el articulo 85 del Decreto 01 de
1984, presenté demanda en contra el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA,
Pretensiones’

1. Solicitod se declare la nulidad parcial de los siguientes actos administrativos:
a) Resolucion 1951 del 5 de octubre de 2005, que reconocié una pension de
jubilacién a la sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez, concretamente, del

articulo 2 que establece una compartibilidad de la pensién reconocida por el I.S.S.

b) Resolucion 1695 de 2008 que declaro la perdida de fuerza ejecutoria de la
pension reconocida por el SENA.

"Folio4a9y30a 37 C. ppal.
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c) Comunicacion 1-2024-2-2011-005085 del 8 de abril de 2011, que nego el
pago completo de la pension reconocida por el SENA a la demandante.

2. Como consecuencia de lo anterior y a titulo de restablecimiento del derecho
solicitd ordenar al Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, continuar con el pago
de la pensién de jubilaciéon a favor de la actora reconocida por la Resoluciéon 1951
del 5 de octubre de 2005, a partir de diciembre de 2005, con los incrementos de
ley establecidos anualmente, mas los intereses moratorios causados mes a mes a
partir de esa fecha.

3. Que se condene en costas a la parte demandada.
FUNDAMENTOS FACTICOS

1. Para el reconocimiento de la pension de sus trabajadores el SENA credé un
fondo especial, a través del Acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, que aln se
encuentra vigente.

2 La sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez laboré para el Servicio Nacional
de Aprendizaje, SENA, por mas de 20 afos, motivo por el cual, al cumplir 50 afos de
edad dicha entidad le reconocié una pension de jubilacion.

3 Mas adelante, cuando la demandante cumplié6 55 afios de edad y mas de
1000 semanas de cotizacion, el |.S.S. le reconocié una pensién de vejez. A partir de
ese momento el SENA dej6é de pagarle la prestacion que le habia reconocido, sin
haber solicitado su consentimiento para el efecto.

4, Por lo anterior, la sefiora Londofio de Sanchez reclamé al SENA el pago
completo de la pension que le venia cancelando, en razén a que no existe
compartibilidad de la prestacion con el |.S.S.

5. A traves del escrito del 8 de abril de 2011, la entidad negd la peticion de pago
de la mesada reclamada.

6. En criterio de la parte demandante, en este ultimo acto el SENA no dio
respuesta a los argumentos expuestos en el agotamiento de la via gubernativa, pues
omitio sefalar que patrimonialmente el referido fondo tiene apropiados los recursos
ordenados en el Acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, ademas de que la prestaciéon
reconocida por el I.S.S. no se confunde con la otorgada por la demandada, puesto
que tienen origenes diferentes.
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NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE VIOLACION

En la demanda se invocaron como normas violadas los articulos 25, 53, 58 y 93
de la Constitucion Politica; Decreto ley 3135 de 1968; 68 del Decreto
reglamentario 1848 de 1969; Decreto ley 1045 de 1978; Leyes 33 y 62 de 1985;
13 del Codigo Contencioso Administrativo.

Como concepto de violacion expuso que la demandada vulner6 los derechos
fundamentales de la actora al dar aplicacion de forma arbitraria a la institucion
juridica denominada compartibilidad sobre la pension de jubilacion que fue
reconocida mediante la Resolucion 1951 del 5 de octubre de 2005, comoquiera
que lo que se presenta en sub lite, es la compatibilidad de una pensién y otra, esto
es, entre la de jubilacién reconocida por el SENA y la vejez otorgado por el 1.S.S.,
por cuanto la primera proviene del erario y la segunda de fondo privados.

Igualmente, sostuvo que no existe afectacion del patrimonio del SENA por cuanto
dicha entidad tiene una norma interna, el Acuerdo 40 del 9 de junio de 1971, que
se encuentra vigente, en la que se constituyé un fondo especial para cubrir y
pagar la pension de sus trabajadores, es decir que la prestaciéon que reconoce
esta, nada tiene que ver con la que mas adelante reconoceria el 1.S.S.

Adicionalmente, indicé que con su proceder el SENA vulner6 el articulo 73 del
Cdédigo Contencioso Administrativo, toda vez que el de reconocimiento de la
pension es un acto administrativo de caracter particular, que solo puede ser
revocado o modificado con el expreso consentimiento del afectado, tal y como lo
ha sefialado la jurisprudencia del Consejo de Estado?, ademas, de que la alegada
condicion resolutoria es inexistente en materia laboral, de manera que resulta
ilegal cualquier estipulacion escrita, por ende, no tiene fuerza vinculante entre las
partes y se torna ineficaz.

CONTESTACION DE LA DEMANDA

La parte demandada se opuso a las pretensiones de la demanda y sefalé que
para la expedicion de los actos acusados tuvo en cuenta que el Instituto de
Seguros Sociales es quien debe efectuar el pago de la pensién a la demandante,
puesto que el SENA pago los aportes a dicha entidad, durante todo el tiempo que
dur6 la vinculacion laboral de la peticionaria, tal y como lo disponen los articulos
45 del Decreto 1748 de 1994 y 5 del Decreto 813 de 1994, modificado por el
articulo 2 del Decreto 1160 de 1994, situacién que lo releva de continuar con el
pago de la prestacion concedida por medio de la Resolucion 1951 del 5 de octubre
de 2005, en donde estaba incluida la condicion resolutoria de que trata el articulo

2 Cit6 la providencia de la Seccién Segunda, Subseccién B, sentencia del 3 de agosto de 2000,
radicacion: 2842-1999, actor: Fabio José Valencia.
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1536 del Codigo Civil, la cual no se predica del derecho como tal sino del pago de
la mesada.

Del mismo modo, precisé que el cumplimiento de la condicion resolutoria implica
que una vez el |.S.S. le reconociera la prestacién por de vejez a la ex servidora, el
acto administrativo en el que se le concedid la de jubilacion perderia fuerza
ejecutoria, segun el articulo 66-4 del Decreto 01 de 1984, la cual fue declarada en
la Resolucion 1695 del 26 de junio de 2008, sin que fuera necesario acudir a la
autorizacion del titular del derecho.

Sobre el punto, aclar6é que los articulos 5.° literal a) del Decreto 813 de 1994 y 45
del Decreto 1748 de 1995 consagraron que cuando el trabajador cumpliera con los
requisitos del regimen que se le venia aplicando tendria derecho al reconocimiento
y pago de la pension a cargo del empleador, y continuaria cotizando al Instituto de
los Seguros Sociales hasta que cumpliera los presupuestos para ser reconocida la
pension de vejez bajo el régimen de prima media con prestacion definida,
contenido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, momento en el cual esta
entidad cubrira dicha prestaciéon, encontrandose a cargo del empleador el mayor
valor, segun lo previsto por el Acuerdo ISS 029 de 1985 vy el articulo 18 del
Acuerdo ISS 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 de 1990.

Asi las cosas, recordd que el SENA debe asumir el pago de la pension de
jubilacion cuando el empleado cumpla los requisitos para ello y una vez el Instituto
de Seguros Sociales reconozca pension de vejez con base en las cotizaciones
efectuadas, aquella entidad debera pagar unicamente la diferencia entre las dos
pensiones, si la hubiese, con el fin de mantener el monto pensional reconocido, de
esta manera, se presenta la figura de la compartibilidad pensional.

Seguidamente propuso los siguientes medios exceptivos:

- Caducidad: senald que las resoluciones acusadas le fueron notificadas a la
sefiora Londofio de Sanchez, en forma personal en 2005 y 2008 y como la
demanda fue presentada con posterioridad al término previsto por el
numeral 2 del articulo 136 del Cédigo Contencioso Administrativo opero
este fendmeno juridico.

- Error en la interpretacion de las normas que rigen los actos que se reputan
nulos o afectados de nulidad. Al respecto indicé que los argumentos
presentados en el libelo introductor en relacién con la condicion resolutoria
respecto del pago del 100% de la mesada pensional por parte del SENA,
una vez reconocida la pension de vejez por el ISS y frente a la pérdida de
fuerza ejecutoria del primero de los actos anotados por la parte actora, son
errados, por las razones antes explicadas, con lo cual advirtié que el
accionante incurrié en error de interpretacion de las normas que citd como
infringidas.
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- Buena fe: Manifesté que procedié a compartir la pension de acuerdo con los
lineamientos legales y jurisprudenciales que rigen la materia.

- Compensacion: Indicé «frente a lo efectivamente pagado por el SENA
conforme los lineamientos legales y jurisprudenciales aqui transcritos».

- Prescripcion de las mesadas: En caso de que se emita un fallo adverso a la
entidad, pidié que se decrete la prescripcion trienal.

- La genérica: de conformidad con lo dispuesto por el articulo 306 del Cédigo
de Procedimiento Civil solicit6 que todo hecho que se encuentre
plenamente demostrado como excepcion en el proceso, sea declarada
como tal en favor de la demandada.

ALEGATOS DE CONCLUSION

El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA (ff. 208 a 2013 C. ppal.) reafirmé los
argumentos expuestos en la contestacion de la demanda, en relacion con la
legalidad de la condicion resolutoria incluida en el acto de reconocimiento
pensional, en virtud de la cual, una vez el |.S.S. le reconocié la pension de vejez a
la actora, el SENA solamente queda obligado a sufragar el mayor valor que exista
respecto de la prestacion que reconocié inicialmente, en virtud de la
compartibilidad pensional.

La parte demandante y el agente del Ministerio Publico no intervinieron en esta
etapa procesal, tal y como se verifica en el informe que obra en el folio 214 del
cuaderno principal del expediente.

SENTENCIA APELADA

Mediante sentencia proferida el 18 de abril de 2013, el Tribunal Administrativo de
Caldas, declar6 no probadas las excepciones de caducidad y «error en la
interpretacion de las normas que rigen los actos que se reputan nulos o afectados de
nulidad» propuestas por el SENA, y denego las pretensiones de la demanda.

Como fundamento de su decision el tribunal razoné que dado que el articulo 66
del Codigo Contencioso Administrativo admite la posibilidad de que existan actos
administrativos sometidos a condicion resolutoria, es viable que una vez ella se
cumpla sobrevenga la imposiblidad de ejecucion de aquel.

Mas adelante, se refiri6 a la incompatibilidad que existe entre la pension de
jubilacion y la de vejez, lo cual implica que no puedan percibirse simultaneamente,
con sustento en lo previsto por el articulo 128 de la Constitucion Politica, los

articulos 75y 77 del Decreto reglamentario 1848 de 1969 y 3 del Decreto 2709 de
1994,

ZO(L



I I I I Radicado: 170012331000201100333 01 (2503-2013)
Actor: Martha Lucia Londofio de Sanchez
CONSEJO DE ESTADO Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

JUSTICIA - GUIA - CONTROL

Seguidamente, hizo referencia a la figura de la compartibilidad pensional para
explicar que su sustento normativo esta contenido en el articulo 18 del Decreto
758 de 1990 y en el mismo sentido lo estipula el Decreto 813 de 1994, en el
articulo 5, disposiciones que encontré acatada por el SENA en los actos
acusados.

ARGUMENTOS DE LA APELACION

Dentro de la oportunidad legal, la sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez,
presentd recurso de apelacion contra la sentencia de primera instancia, en los
siguientes términos:

Sostuvo que no se ha efectuado el examen de fondo de las razones juridicas que
sustentan el reclamo de su pensién, pues se ha pasado por alto el criterio del
Consejo de Estado, segun el cual la entidad tenia una condicion sui generis3, dado
que la fuente principal de sus recursos son los parafiscales, acogiendo en su lugar
la posicion de la corporacion sobre la tematica pensional del SENA, la cual no se
ajusta a la realidad del debate planteado. Bajo esta perspectiva, aseguré que no
existe una sentencia de unificacibn sobre el punto ni existe una linea
jurisprudencial que se ajuste a lo indicado por la Corte Constitucional en las
sentencias «C-539, C-634 y C-916 de 2001».

A continuacion, insistié en que las pensiones que reconocen el SENA y el |.S.S.
tienen fuentes juridicas y econémicas distintas, por lo cual no resultan excluyentes
entre si. Al respecto, precis6 que la accionada, tiene un fondo especial de
reservas, constituido para sufragar el reconocimiento pensional a sus
trabajadores, de manera que no es admisible la existencia de sustitucion entre
estas dos entidades, ademas de que no se ha efectuado el estudio de la
inexistencia de un acuerdo de conmutacién de las pensiones.

ALEGATOS DE CONCLUSION
Las partes no presentaron escrito de alegatos de conclusion en esta instancia ni el
agente del Ministerio Publico rindié concepto, tal y como se verifica con el informe
que reposa en el folio 254 del cuaderno principal del expediente.
CONSIDERACIONES

Problema juridico

Con fundamento en los anteriores argumentos, los problemas juridicos que se
deben resolver en esta instancia, se resumen en las siguientes preguntas:

3 Al respecto cité la sentencia de la Seccion Segunda, sentencia del 25 de marzo de 2010,
radicacién: 7782-05.
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1. ¢La pension de jubilacion es diferente a la pension de vejez?

2. ¢Es compatible la pension de jubilacidon reconocida por el SENA con la
pension de vejez reconocida por el |.S.S.?

3. En caso de no ser compatible ;puede aplicarse al caso concreto la figura
de la compartibilidad pensional?

Para efectos de resolver los problemas juridicos anteriores la Sala abordara las
siguientes tematicas: i) objeto de la pension; ii) régimen aplicable a los funcionarios
del SENA,;

Primer problema juridico
¢La pensién de jubilacion es diferente a la pension de vejez?
Objeto de la pension

Contrario a lo expuesto por el accionante, tanto la pension de jubilacion como la
de vejez tienen una misma fuente, cual es el ahorro derivado del trabajo, ya sea
para una entidad publica como para el sector privado, y como contraprestacion a
aquellas personas que luego de haber laborado por determinado tiempo vy
habiendo alcanzado cierta edad no participan del mercado laboral.

En relacién con el asunto, esta corporacion en sentencia del 15 de marzo de
20074 considero:

«En este punto es importante tener en cuenta que la pension de jubilacién o la de
vejez, en cualquiera de los dos regimenes, como lo sefial6 la Corte Constitucional
en la sentencia C-546 de 1992, “es un salario diferido del trabajador, fruto de su
ahorro... En otras palabras, el pago de una pensiéon no es una dadiva subita de la
nacion, sino el simple reintegro que del ahorro constante durante largos afios, es
debido al trabajador”. Y como asi mismo lo dijo dicha Corporacién en la sentencia T-
1752 de 2000 “La pension de jubilacién no es una simple caridad que se hace a las
personas por el simple hecho de haber llegado a determinada edad, sino una
contraprestacion a la contribucion que hizo durante su vida poniendo a disposicién de la
sociedad su fuerza laboral [...]».

Por su parte, la Corte Constitucional en la sentencia T-053 de 2010 sostuvo:

«De lo anterior, puede concluir esta Corporacién que antes de entrar en vigencia la
Ley 100 de 1993 en materia de pensiones, la expresion pension de
jubilacién, tenia relacion con las prestaciones reconocidas a: (i) los empleados
publicos, cuyos derechos pensionales eran reconocidos y pagados por Cajanal, por

4 Consejo de Estado, Seccién Segunda. Radicado: 15001-23-31-000-2000-01513-01 (7212-05). Actor:
Rosalba Puentes de Vargas.
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cajas especiales; o a (i) los trabajadores privados cuyas pensiones eran
reconocidas y pagadas por sus empleadores, siempre que cumplieran con los
requisitos exigidos que hacian referencia especificamente al “tiempo de servicio”,
mientras que la expresion pension de vejez, era un término relacionado con las
prestaciones reconocidas por el Instituto de Seguros Sociales a los trabajadores
privados afiliados a €l y cuyos requisitos hacian referencia a “semanas cotizadas”,
que era el sistema de cémputo previsto en las normas. En los casos de
reconocimiento de las pensiones de jubilacion legales, extralegales o las originadas
en el despido injusto, el ordenamiento legal prevé el sistema de la compartibilidad
de pensiones entre los patronos y el ISS, una vez se cumplan los requisitos exigidos
para obtener la pension de vejez, con lo cual se libera al empleador del
cumplimiento de esta obligacion.

Con la entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones previsto en la Ley
100 de 1993, fueron derogados los anteriores ordenamientos legales, quedando
vigentes solamente para quienes fueran beneficiarios del Régimen de Transicion
previsto en el articulo 36 de la misma ley. De esta forma el sistema de pensiones se
unificé para los trabajadores publicos y privados, y a partir de su entrada en vigor la
contingencia de la vejez seria cubierta por una prestacion que en todos los casos se
denomina pensién de vejez, sin considerar si se trata de empleados publicos o de
trabajadores privados, desapareciendo con ello del ordenamiento juridico
colombiano en la materia de pensiones la expresion pension de jubilacion»

Asi pues, es claro que antes de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 se
diferenciaban la pension de vejez, de la de jubilacién, en el sujeto beneficiario de
la prestacion, es decir, a quién prestaba éste sus servicios, y en quién pagaba la
misma. Posteriormente, la referida ley unific6 el tema, y para trabajadores
publicos y privados, la contingencia se denomina, en todos los casos, pension de
vejez.

Reparese que la pension de jubilacion no se cred como una prestacion especial
para los servidores del Estado, sino que esta originariamente se cre6 tanto para
trabajadores del sector publico como del privado. Razén por la cual se concluye
que ambas pensiones tienen un objeto idéntico que so6lo se diferencia por su
naturaleza legal y por su denominacion.

En conclusion: La pension de jubilacion y de vejez comparten el mismo objeto y
garantizan la misma contingencia.

Segundo y tercer problemas juridicos

¢ Es compatible la pensién de jubilacién reconocida por el SENA con la pensién de
vejez reconocida por el 1.S.S.?

En caso de no ser compatible ;puede aplicarse al caso concreto la figura de la
compartibilidad pensional?
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La Sala analizara ambos problemas juridicos de manera conjunta por la estrecha
relacion entre ellos.

Régimen de los servidores del SENA

De conformidad con los Decretos 2400 del 19 de septiembre de 19685 y 1950 del
24 de septiembre de 1973% y la Ley 27 del 23 de diciembre de 19927, los
servidores publicos del SENA, pertenecen a la Rama Ejecutiva del poder publico
por lo que tienen derecho a las prestaciones consagradas en la ley para esta clase
de funcionarios.

El Estatuto de Personal del SENA®, aprobado mediante el Decreto 2464 del 16 de
diciembre de 1970, determiné que sus servidores tienes derecho a las
prestaciones sociales que para los servidores civiles de la Rama Ejecutiva del
poder publico establece la ley. En lo pertinente dispuso:

«Art. 126 Los empleados del SENA tienen derecho a las prestaciones sociales que
para los servidores civiles de la rama ejecutiva del poder publico establece la ley.

Art. 127 Seguro Social. Los empleados y trabajadores del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA continuaran afiliados al Instituto de Seguros Sociales — 1.C.S.S.

En los lugares donde no haya servicios de dicho instituto, las prestaciones a cargo
del mismo seran asumidas directamente por el SENA en relacién con sus
empleados o trabajadores no afiliados al .C.S.S.

El SENA pagara a sus empleados y trabajadores los tres (3) primeros dias de
incapacidad que el Instituto Colombiano de Seguros Sociales no reconoce, siempre
y cuando la incapacidad total en cada caso sea mayor de tres (3) dias. Ademas el
SENA completara el salario que el Seguro paga durante la incapacidad, hasta la
totalidad del sueldo asignado al empleado o trabajador. El salario durante la
incapacidad lo pagara el SENA, cediendo el empleado o trabajador su derecho al
SENA para que repita contra el Seguro Social.»

Por su parte, el articulo 35 del Decreto Ley 1014 del 5 de junio de 1978°
modificado por el articulo 16 del Decreto Ley 415 del 26 de febrero de 1979'°,
consagro:

® «Por el cual se modifican las normas que regulan la administracién del personal civil y se dictan otras
disposiciones»

& «Por el cual se reglamentan los Decretos- Leyes 2400 y 3074 de 1968 y otras normas sobre administracion
del personal civil»

7 «Por la cual se desarrolla el articulo 125 de la Constitucion Politica, se expiden normas sobre administracién
de personal al servicio del Estado, se otorgan unas facultades y se dictan otras disposiciones»

8 Acuerdo 130 del 16 de diciembre de 1969,

® «Por el cual se fija el sistema de nomenclatura, clasificacion y remuneracion de cargos para los empleados
publicos que desempefien las funciones correspondientes a las distintas categorias de empleos del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, se fijan reglas para el reconocimiento de sus prestaciones sociales y se dictan
otras disposiciones»

® «Por el cual se modifica la escala de remuneraciéon de los empleos del Sena y se dictan otras
disposiciones»

2 Y
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«El SENA garantizara a sus empleados el cubrimiento de los servicios
meédicos y prestaciones sociales, afiliandoles a una entidad asistencial o de
prevision.

Dichos empleados tendran derecho Unicamente a recibir los servicios y
prestaciones sociales establecidos por la entidad asistencial o de prevision,
con excepcion de lo sefialado en el paragrafo siguiente.

Aquellos funcionarios que se encuentren incapacitados por enfermedad,
devengaran durante la incapacidad y proporcionalmente a ésta, una suma
equivalente al sueldo asignado al cargo. Entiéndase en este caso que el
empleado cede su derecho al SENA para que efectue el cobro de la
incapacidad ante la entidad asistencial o de prevision.

El SENA asumira directamente o contratara con una o varias entidades
publicas o privadas especializadas en seguridad social, un seguro meédico
asistencial, para los parientes de los empleados de la entidad.

Las modalidades y cuantia de este servicio se estableceran por Acuerdo del
Consejo Directivo Nacional, asi como los aportes del SENA para cada uno de
sus empleados.

Con la prestacion de este servicio de salud para la familia de los empleados,
estos y la entidad quedaran exentos de cotizaciones al ISS para cubrir riesgos
similares.

El SENA incluira en su presupuesto las partidas requeridas para el desarrollo
de programas de seguridad industrial y salud ocupacional, que garanticen el
mantenimiento de un buen estado de salud fisica y mental del empleado.

El Consejo Directivo Nacional de la entidad, reglamentara las normas internas
sobre este aspecto.»

De la normativa anterior, se colige que los empleados del SENA gozan de las
mismas prestaciones sociales que en forma general establece la ley para los
miembros de la Rama Ejecutiva. Por consiguiente, desde el punto de vista de la
pension de jubilacion, les son aplicables la Ley 6.2 de 1945 y demas normas
concordantes proferidas con posterioridad.

Ahora, dichos trabajadores continuaran afiliados al 1.S.S., lo cual no obsta para
que su régimen prestacional sea el general de la rama administrativa en virtud del
articulo 126 del Decreto 2464 de 1970, ya citado. Notese ademas que el articulo
35 del Decreto 1014 de 1978 ordena la continuidad de afiliacion del personal del
SENA al I.S.S., sin modificar lo pertinente al régimen de la pensién de jubilacion
determinado en el referido articulo 126, dado que so6lo modificd otras prestaciones.
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Luego entonces, el SENA garantizaria a sus empleados el cubrimiento de los
servicios médicos y prestaciones sociales, afiliandolos a una entidad asistencial o
de prevision, con el objeto de recibir los servicios y prestaciones sociales
establecidos por estas, con excepciéon de lo sefialado en su paragrafo, que se
refiere a funcionarios que se encuentran incapacitados por enfermedad.

Conviene subrayar que a pesar de que los empleados publicos del SENA se
hallen afiliados al |.S.S., esta entidad descentralizada del orden nacional tiene a su
cargo la obligacion de reconocer de forma transitoria la pensién de jubilacién a sus
funcionarios, cuando estos cumplan con los requisitos a que se refieren las
disposiciones que rigen a los empleados publicos en general, comoquiera que el
I.S.S. inicialmente no hace dicho reconocimiento debido a que sus requisitos
pensionales son superiores a los establecidos normalmente para los servidores
publicos y porque la circunstancia excepcional de su afiliacion al |.S.S. no puede,
de ninguna manera, constituir un obstaculo para el disfrute de su derecho
adquirido frente a la ley.

Dicho de otra manera, la entidad patronal, es decir, el ente publico que &filié su
personal al |.S.S., debe asumir el reconocimiento y pago transitorio de la
obligacion prestacional hasta tanto se cumplan los requisitos que contempla el
ordenamiento juridico respecto de los seguros que ofrece el |.S.S. y para que este,
ahora si en forma definitiva, asuma la carga prestacional concreta frente a su
afiliado.

Asi pues, entre el |.S.S. y el SENA realmente se presenta una sustitucion de la
entidad encargada de asumir la obligacion pensional y es por eso que resulta
improcedente que simultaneamente se pueda gozar de la pension de jubilacion
reconocida por esta ultima y la de vejez otorgada por la primera, puesto que ello
contraria la prohibicion contenida en el articulo 128 de la Constitucion Politica'.
Maxime, cuando la ley no autoriza que por los mismos tiempos de servicios
publicos los empleados del SENA reciban dos pensiones a cargo de diferentes
entidades.

Sobre el particular, esta subseccion, en fallo del 25 de marzo de 20102 precisé
que: «Cuando el 1.8.S. asume el riesgo de vejez subroga al SENA en la obligacién de
reconocer la pension de jubilacion. Asi, realmente se presenta una subrogacién de la
entidad encargada de asumir la obligacion (aunque no tenga la misma denominacién) y es
por eso que resulta improcedente que simultdaneamente se pueda gozar de la pensién de
jubilacién reconocida por el SENA y la de vejez otorgada por el Instituto de Seguros
Sociales, pues ello contraria la prohibicion contenida en el articulo 128 de la Constitucién

! «Articulo 128 Nadie podra desempefiar simultaneamente mas de un empleo publico ni recibir mas de una
asignacion que provenga del tesoro publico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte
mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados por la ley.

Entiéndese por tesoro publico el de la Nacion, el de las entidades territoriales y el de las descentralizadas»

'2 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda, Subseccién A. Rad. 25000-
23-25-000-2005-05491-01(1639-08). Actor: Nelly Arias Betancourt.
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Politica. La ley no autoriza que por los mismos tiempos de servicios estatales los
funcionarios del SENA perciban dos pensiones a cargo de diferentes Instituciones [...]»

Ahora bien, excepcionalmente puede ocurrir que cuando el ISS reconozca la
prestacion lo haga en cuantia inferior a la que, conforme al régimen general, tienen
derecho los servidores publicos en general, ante lo cual el SENA debera cubrir la
diferencia resultante, denominandose ello compartibilidad, la cual tiene unos efectos
diferentes a los de la compatibilidad, pues en este caso, el empleador reconoce a su
ex trabajador la pension convencional o extralegal a la que tendria derecho segun la
ley o la convencién y se estipula que la misma sera compartida con la pension de
vejez reconocida por el I.S.S..

Al respecto, en sentencia T-019 del 20 de enero de 2012, la Corte Constitucional
indico lo siguiente:

«En virtud de la compartibilidad de las pensiones de jubilacion y vejez, los
beneficiarios de la pension de jubilacion reciben la mesada pensional del ente
publico o privado que ha reconocido esta prestacion, pero continuan
cotizando al Seguro Social con el fin de adquirir los requisitos para que esta
ultima entidad reconozca el derecho a la pension de vejez.

Una vez esto ocurre se subroga la entidad de seguridad social al ex
empleador en la obligaciéon de pago de la misma, salvo en lo relativo al mayor
valor que llegare a resultar en su contra, el cual debe sufragar al pensionado.
Asi, el ex empleador podria eximirse de la totalidad de la prestacién de
jubilacion si el monto de la pension a su cargo fuere igual o menor a la
mesada de vejez pagada por la entidad de seguridad social, mientras que su
obligacion se extinguira solo parcialmente si la suma sufragada por el Seguro
Social _tuviere un valor inferior a la que él venia reconociendo, quedando
obligado entonces a desembolsar el mayor valor no cubierto por la
administradora de pensiones.» (Se subraya)

En ese orden, las pensiones de jubilacion y de vejez no son compatibles para el
caso de los servidores publicos que estuvieron vinculados al SENA, en virtud de la
prohibiciéon contenida en el articulo 128 de la Constitucién Politica. Empero si son
compartibles.

Caso concreto
En el dossier se encuentra probado lo siguiente:

- El Departamento de Relaciones Industriales del SENA, Regional Caldas,
certificd que Martha Lucia Londofo de Sanchez presté sus servicios a esta entidad
como instructora grado 20 del Centro de Comercio y Servicios, desde el 15 de abril
de 1981 hasta el 30 de septiembre de 2005, y que su afiliacion al |.S.S. data del 21
de abril de 1981, bajo el numero de afiliacion 070131528 (f. 66 C. ppal.).
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- Por Resolucién 1951 del 5 de octubre de 2005 el SENA le reconocié a la
sefiora Martha Lucia Londofio de Sanchez una pension de jubilacion, a partir del 30
de noviembre de ese afno.

«ARTICULO SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA: El SENA pagara el
valor total de la mesada a que se refiere el articulo anterior, hasta la fecha a
partir de la cual el Instituto de Seguros Sociales le reconozca a la peticionaria
la pensién de vejez con base en las cotizaciones que para ese efecto le ha
hecho esta Entidad, quedando desde ese momento de cuenta del SENA
unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pensién asumida por el ISS
y la que corresponda por este Acto, en virtud de la COMPARTIBILIDAD entre
las dos pensiones.

Teniendo en cuenta que la peticionaria ya cumplié los requisitos para la
pension de vejez, debe solicitarla inmediatamente al ISS y entregar al SENA
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion de esta
resolucién el comprobante de radicacion; asi mismo, la pensionada debe
informarle al SENA sobre la Resolucion pensional del 1SS, a mas tardar
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se entere de
ella por cualquier medio. [...] » (ff. 17 y 18 C. ppal.)

- A traves de Resolucion 4903 del 28 de octubre de 2006 el Instituto de
Seguros Sociales le reconocié una pension de vejez, a partir del 1.° de diciembre de
2005 (ff. 132 y 133 C.ppal.)

- Como consecuencia de lo anterior el SENA expidio la Resolucion 1695 del 26
de junio de 2008, en la cual declaro la pérdida de fuerza ejecutoria de la Resolucién
1951 de 2005, en cuanto a la obligacién de asumir el pago de la prestacion en un
100%. Al respecto resolvio:

«ARTICULO PRIMERO: Declarar la pérdida de fuerza ejecutoria de la
Resolucion No. 001951 del 05 de octubre de 2005, en cuanto a la obligacién a
cargo del SENA de pagar el valor total de la mesad pensional, por cumplirse la
condicion resolutoria a la que estaba sometida su vigencia, de conformidad con
lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

ARTICULO SEGUNDO: A partir del 01 de diciembre de 2005, el valor de la
mesada pensiona a cargo del SENA, de la sefiora MARTHA LUCIA LONDONO
DE SANCHEZ, es la suma de VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y
NUEVE PESOS $29.239, correspondientes al mayor valor entre la pension
otorgada por el ISS y la que venia cancelando el SENA para esa fecha por el
mismo amparo (la edad); la diferencia se reajustara de acuerdo a las normas
legales, por lo anterior a partir del 1° de enero de 2006 (afio siguiente a la fecha
del reconocimiento de la del I.S.S.) queda en $20.172, del 1° de enero del 2007
en $21.076, y a partir del 1° de enero de 2008 en $22.275.

[...]» (mayusculas y ortografia del original) (Ff. 127 y 128 C. ppal)

- En la Resolucion 2484 del 9 de septiembre de 2008, se resolvio el recurso de
reposicion formulado en contra de la Resolucion 1695 del 26 de junio de 2008, para
sefialar que la actora se encontraba a paz y salvo por concepto de pagos dobles de

e
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las mesadas pensionales y las deducciones por concepto de aportes a salud, acto
que fue notificado a la actora el 18 de septiembre de 2008 (f. 106 C. ppal.)

- Por medio de la Resoluciéon 605 de 2011, la entidad demandada modifico la
Resolucion 01695 del 26 de junio de 2008, respecto del valor de la mesada
pensional que quedaria a cargo del SENA (f. 86 C. ppal.)

- En la comunicaciéon numero 2-2011-005085 del 8 de abril de 2011 la
coordinadora del Grupo de Pensiones del SENA, dio contestacion a un escrito
presentado por la sefiora Londofio de Sanchez en ejercicio del derecho de peticion,
en el sentido de indicarle que no es posible continuar con el pago del 100% de su
mesada pensional, sino solamente de la diferencia que se presenta entre el valor
reconocido por la Resolucion 1951 de 2005'2.

En estas condiciones y con observancia de los argumentos expuestos en parrafos
precedentes, los actos acusados se encuentran ajustados a derecho, pues el
SENA podia validamente declarar la pérdida de fuerza de ejecutoria del acto de
reconocimiento de la pension de jubilacion que habia reconocido, por haberse
cumplido la condicion dispuesta en el mismo acto, relacionado con el
reconocimiento de la pension de vejez por parte del |.S.S.

En relaciéon con la pérdida de fuerza de ejecutoria de los actos administrativos el
articulo 66 del CCA, dispone: «Salvo norma expresa en contrario, los actos
administrativos seran obligatorios mientras no hayan sido anulados o suspendidos por la
jurisdiccion en lo contencioso administrativo pero perderan su fuerza ejecutoria en los
siguientes casos: [...] 4. Cuando se cumpla la condicion resolutoria a que se encuentre
sometido el acto.»

En consecuencia, no existe vulneracion del articulo 73 del Cédigo Contencioso
Administrativo, pues en el sub examine no se trata de la revocatoria de actos de
caracter particular y concreto, sino del cumplimiento de una condicion resolutoria
implicita en la resolucion de reconocimiento de la pensién de jubilacion que
ocasiona la pérdida de su fuerza de ejecutoria.

Conclusion: La pension de jubilacion reconocida por el SENA a la sefiora Martha
Lucia Londofio Sanchez es incompatible con la pension de vejez otorgada por el
I.S.S., en virtud del articulo 128 de la Constitucion Politica. Sin: embargo las
mismas si son compartibles.

Decision de segunda instancia

Por lo expuesto la Subseccion confirmara la sentencia proferida el 18 de abril de
2013 por el Tribunal Administrativo de Caldas, que declaré no probadas las

13 Se entiende que se trata de la Resolucion 1951 del 5 de octubre de 2005 por la cual el SENA le
reconocio la pension de jubilacion a la séfiora Martha Lucia Londofio de Sanchez, aunque el acto
dijo que era la 2820 del 30 de diciembre de 2005.
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excepciones de caducidad y «error en la interpretacion de las normas que rigen
los actos que se reputan nulos o afectados de nulidad» propuestas por el SENA, y
denego las pretensiones de la demanda.

Condena en costas

Toda vez que el articulo 55 de la Ley 446 de 1998 indica que sélo hay lugar a la
imposicion de condena en costas cuando alguna de las partes hubiere actuado
temerariamente y, en el sub lite, ninguna procedié de esa forma, en el presente
asunto no habra lugar a imponerlas.

En mérito de lo expuesto el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo Seccion Segunda, Subseccion A administrando justicia en nombre
de la Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

FALLA
Primero: Confirmese la sentencia proferida 18 de abril de 2013 por el Tribunal
Administrativo de Caldas, que declaré no probadas las excepciones de caducidad y
«error en la interpretaciéon de las normas que rigen los actos que se reputan nulos o

afectados de nulidad» propuestas por el SENA, y denegd las pretensiones de la
demanda.

Segundo: Sin condena en costas en esta instancia.
Tercero: Ejecutoriada esta providencia, devuélvase el expediente al tribunal de
origen y haganse las anotaciones pertinentes en el programa informatico «Justicia

Siglo XXI».

Notifiquese y camplase

La anterior providencia fue discutida y aprobada por la Sala en la presente sesion.

GABRIEL V. ANDEZ

izl
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CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

SECCION SEGUNDA

Edicto No. 012 P.D. No. 2
SUBSECCION “A”

‘ EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECCION SEGUNDA DEL CONSEJO
DE ESTADO POR MEDIO DEL PRESENTE NOTIFICA A LAS PARTES LA
SENTENCIA DICTADA EN EL

EXPEDIENTE No. 170012331000201100333 01 (2503-2013).
CONSEJERO PONENTE: DR(A). WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ
DEMANDANTE: MARTHA LUCIA LONDONO DE SANCHEZ

ENTIDAD DEMANDADA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA
NATURALEZA: AUTORIDADES NACIONALES

FECHA DE SENTENCIA: 28 DE NOVIEMBRE DE 2018

Secretario |

CERTIFICO: QUE EL ANTERIOR EDICTQ PERMANECIO FIJADO EN
LUGAR PUBLICO DE ESTA SECRETARIA] Y SE DESFIJA HOY Y42 DE
FEBRERO DE 2019, A LAS 5:00 P.M.

ILLIAM MOREN

Secretario

Cosv



’ ) 9269
CONSEJO DE ESTADO
CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO L‘{M)fg
i SECCION SEGUNDA

Bogotd D.C. 26 de febrero de 2019

Oficio No. 1241

Serior

Secretario General

Tribunal Administrativo de Caldas
Manizales (Caldas)

—
Atentamente y para los fines legales consiguientes me permito remitir a usted, el

expediente No 170012331000201100333 01 (2503-2013), control accion de nulidad y
restablecimiento del derecho demandante: MARTHA LUCIA LONDONO DE
SANCHEZ. demandado: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA

El proceso consta de 1 cuaderno principal que va del folio 1 al 268, un segundo
cuaderno que va del folio 106.

Cordialmente, \ [ (2 3 %
WILLIAMMORE tﬁg}mvv—’-’/ Py

Secretario

18
%lb;hh‘kﬂ. e
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Palacio de justicia calle]Z No. 7 -65 Tel: 3506700 Ext 2130 a 2135



CONSTANCIA SECRETARIAL: La presente accion de nulidad y restablecimiento del
derecho fue devuelta del H Consejo de Estado confirmando la providencia emitida el 18
de abril de 2013, por este Tribunal.

Consta de 2 cuadernos.

Margo, veintiséis 26 de 2019.

JAIME CASTRO CASTANEDA
Secretario

Accion: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Radicacion:  17-001-23-31-000-2011-00333-01

Demandante: MARTHA LUCIA LONDONO SANCHEZ
Demandado: SENA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
Sala Unitaria

Manizales, marzo veintiséis (26) de dos mil diecinueve (2019).
A.S. 113

Estese a lo dispuesto por el Honorable Consejo de Estado, que en providencia del 28 de
noviembre de 2018, visible a folios 260 al 267 del cuaderno principal, confirmo la
sentencia proferida por esta Corporacion el 18 de abril de 2013.

Ejecutoriado el presente auto procédase a su archivo, previa anotacion en el programa
“Siglo XXI".

Notifiquese y camplase

Magistrado

730
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37!

Tribunal Administrativo 06 - Caldas - Manizales

e
De: Tribunal Administrativo 06 - Caldas - Manizales
Enviado el: miércoles, 27 de marzo de 2019 08:56 a.m.
Para: progudadm28@procuraduria.gov.co; sptamayo@sena.edu.co; mvsuarezs@sena.edu.co;

blondono@sena.edu.co; notificacionesjudiciales@sena.edu.co;
servicioalcuidadano@sena.edu.co

Asunto: Notificacion Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.

Datos adjuntos: 2011-00333-01 Estese a lo Resuelto C.E.pdf

REPUBLICA DE COLOMBIA

. TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS
M.P PUBLIO MARTIN ANDRES PATINO MEJiA

En la fecha me permito Informar a usted (es) que por estado electrénico N2 053 del 27/03/2019, en el
proceso radicado 17001-33-31-004-2011-00333-01 se notifics providencia en el mencionado

expediente.

Dicha publicacién se encuentra en el portal de la Rama Judicial cumpliendo con la norma que exige la ley 1437 de 2011,
para visualizar el contenido del estado puede remitirse al siguiente link;

https://www.ramajudicial.gov.co/web/secretaria-tribunal-administrativo-de-caldas/164

-Se anexa la providencia en mencién en formato PDF.

Tribunal Administrativo de Caldas
Secretaria
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De: Microsoft Dutlook

Para: P y .edu.co; edis.co; servicioalcui i edu.co
Enviado el: miércoles, 27 de marzo de 2019 08:56 a.m.

Asunto: No se puede entregar Notificacion Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado,

] Office 365

Mo se pudo entregar el mensaje a varios destinatarios.

Los destinatarios no se encontraron en sena.edu.co.

tadminO6cid Office 365 Varios destinatarios
Accion necesaria Destinatarios

Direccion Para desconocida

Nao se pudo entregar el mensaje a los siguientes destinatarios:

edu.co, educo, servicioalcuidadano@sena.edu.co

Solucion
Es posible que la direccion esté mal escrita o que no exista, Pruebe las
siguientes operaciones;

+ Vuelva a escribir la direccion del destir io y, después, vuelva
a enviar el mensaje: si usa Outlook, abra el mensaje de informe de
no entrega y haga clic en Enviar de nueve en el menti o en la cinta
de opciones, En Outlook en la web, seleccione el mensaje v,
después, haga clic en el vinculo "Para volver a enviar este
mensaje, haga clic aqui.” que est3 justo encima de la ventana de
vista previa del mensaje. En la linea Para o CC, elimine y vuelva a
escribir la direccion completa del destinatario (omita las sugerencias
de direccion). Después de escribir la direccion completa, haga clic en

. Enviar para volver a enviar el mensaje. Si usa un programa de
correo electronico distinto de Outlook o Outlook en la web, siga su
método estandar para enviar un mensaje, pero aseglirese de
eliminar y volver a escribir la direccién completa del destinatario
antes de volverlo a enviar,

+ Quite el destinatario de la lista de Autocompletar del

. destinatario: si usa Outlook o Outlook en la web, siga los pasos que
se indican en la seccién "Quitar el destinatario de la lista de
Autocompletar del destinatario” de este articulo. Después, vuelva a
enviar el mensaje. Asegurese de eliminar y volver a escribir la
direccion completa del destinatario antes de hacer clic en Enviar.

« Pongase en contacto con el destinatario por otros medios (por
ejemplo, por teléfono) para confirmar que usa la direccion correcta.
Pregiintele si ha configurado una regla de reenvio que pueda
reenviar el mensaje a una direccién incorrecta.

Si el problema continiia, pida al destinatario que informe a su
adminictradnr da rarran alartrinicn cnkrs sl nenhlama a indinuala sl

Asunto: Notificacion Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.

Detalles del error
Error detectado: 550 5.4.1 [sptamayo@sena.edu.co): Recipient address rejected:
Access denied [SNINAMOIFTO24.e0p
nam0]. prod protection.outiook. com]
UsN generado por: BNBPROIMBS522. prod.exchangetabs.com
Servidor remoto: SN1INAMOLFT024. mail protection outlook.com

Saltos del mensaje

HORA
DE P CON
W = e
1 030 BNBPROIMBSI4E prod exchangelabs com  BNEPROIMBS 248 prod exchangelabs.com  mapi

15544 pm

27/0372019 ’
2 15544 pm, O 1MB5348 prod.exc

com  BNBPROIMBSSZ2 prod exchangelabs com

Encabezados del mensaje original

Microsoft SMTP Server ve
cipher=TLS_ECDHE_RSA W

error (y el nombre del servidor que detectd el error) que se muestra a
continuacion. Es probable que solo el administrador de correo
electronico del destinatario pueda solucionar este problema.

£Le resultd util esta informacion? Envie sus comentorios g Microsoft.

Mas informacion para los administradores de correo

electrénico
Codigo de estado: 550 5.4.1

Este error se produjo porque se envid un mensaje a una direccién de correo electrénico
hospedada por Office 365, pera la direccidn no existe en el directorio de Office 365 de la
organizacion de recepcion. El blogueo perimetral basado en directorios (DBEB) esta
habilitado para senaedu.co y DBEB rechaza los mensajes enviados a destinatarios que
nao existen en el directorio de Office 365 de la organizacion de recepcion Este error es
detectado por el servidor de correo electronico del dominio del destinatario, pero con
frecuencia puede solucionarlo la persona que envié el mensaje. Si los pasos de la
seccion Selucién no solucionan el probl y es el administrador de correo electronico
del destinatario, pruebe uno o mas de los procedimientos siguientes:

Compruebe que la direccién de correo electrénico exista y que sea correcta:
confirme que la direccion del destinatario existe en el directorio de Office 365, que sea
cormecta y que acepte mensajes.

i ice sus di ios: compruebe que la sincronizacidn de directorios funciona
correctamente y que la direccion de correo electronico del destinatario existe en Office
365 y en su directorio local.

Compruebe si hay reglas de reenvio incorrectas: compruebe si hay reglas de reenvio
para el destinatario onginal que puedan intentar reenviar el mensaje a una direccién no
valida. El reenvio lo puede configurar un administrador con reglas de flujo del correo o
una direccion de reenvio del buzon de correo, o bien lo puede configurar el destinatario
con las caracteristicas Reenvio o Reglas de la Bandeja de entrada.

Compruebe que el destinatario tenga una licencia valida: compruebe que el
destinatario tenga asignada una licencia de Office 365, El administrador de correo
electronico del destinatario puede usar el Centro de administracion de Office 365 para
asignarle una licencia (Usuarios > Usuarnios activos > Seleccione el destinatario »
Licencias asignadas » Editar).

Comp que la configuracién del flujo del correo y los registros MX son
correctos: una configuracion incorrecta del flujo del correo o de los registros MX podria
ser |a causa de este error. Compruebe la configuracidn del flujo del correo de Office 365
para comprabar que su dominio y los conectores de flujo del correo estan configurados
correctamente. Ademas, colabore con su registrador de dominios para comprobar gue
los registros MX para su dominio estan configurados correctamente.

Para mas inf itn y otras sug ias para solucionar este problema, vea este
articulo.

Detalles del mensaje original
Fecha de creacion:  27/03/2019 1:55:44 p.m.

Dlrchldn et tadminD6cld@notificacionessj.gov.co
remitente:
Okecciindel " i A



Tribunal Administrativo 06 - Caldas - Manizales

De: postmaster@sena.edu.co

Para: notificaclonesjudiciales@sena.edu.co

Enviado el miércoles, 27 de marzo de 2019 08:56 am.

Asunto: No se puede entregar; Notificacion Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.

No se pudo entregar el mensaje a rictificacionesjudiciales@sena edu co.

No se encontro notificacionesjudiciales en
sena.edu.co.

tadminO6cld
Accion necesaria

Office 365 notificacionesjudici. . .

Destinatario

Direccion Para desconocida

Solucién
La direccion puede estar mal escrita o no existir. Pruebe una o varias de
las acciones siguientes:

» Envie el mensaje otra vez siguiendo estos pasos: en Qutlook, abra
este informe de no entrega (NDR) y elija Enviar de nuevo en la
cinta de opciones Informe. En Outlook en la web, seleccione este
NDR y luego elija el vinculo "Haga clic aqui para enviar este
mensaje otra vez.". Después, elimine y vuelva a escribir la direccién
completa del destinatario. Si se le ofrece una sugerencia de la lista
de Autocompletar, no la seleccione. Después de escribir la direccién
completa, haga clic en Enviar.

« Pongase en contacto con el destinatario (por teléfono, por ejemplo)
para comprobar que la direccidn es correcta,

+ El destinatario puede haber establecido una direccién de reenvio de
correo incorrecta, Pidale que compruebe que el reenvio que ha
configurade funciona correctamente.

« Borre la lista de Autocompletar destinatarios en Outlook o Outlook

en la web siguiendo los pasos del articulo Solucionar problemas de

entrega para e 0 ror de electronico 5.1.1 en Office

365 y después vuelva a enviar el mensaje. Escriba de nuevo la

direccion completa del destinatario antes de seleccionar Enviar.

Mas informacién para los administradores de correo

electronico
Cadigo de estodo; 554 5.4.14

este error se p porque la direccion de correo del destinatario es

Saltos del mensaje

HORA

SALTO DE PARA

[yga]
27/03/2019 " Py by

1 15544 pm BNEPROIMBS348 prod. exc om 348 prod COmm
27/03/2019

2 15544 pm BNAPROIMBS348 prod exchangelabs com BNBPROIMBSS22 prod exchangelabs com
27/03/2019  NAMO3I-CO1-

3 15547 pm. 2 el SNINAMOTFTO24 mail protection outlook com
27/03/2019  SNINAMOIFT024 eop-

¥ lstagpm  namDlpvod proteconsutiookcens MWHRROBCADO1S outlook office365 com
27/03/2019

5 15548 pm MWHPROBCADOD] 5 namprd(8 prod outiock com - DMSPROBME 3413 namprdE prod outlook com
J1/03/2019  NAMO3-BYZ2

B 15550 pm  ohe.outhound protection outlook com BNINAMOLFTOL 9 mal protection cutlook.com
21/03/201%  BNINAMOLFT019.e0p-

T iy ROBCADD!
15551 pm,  namilprod protection. outlook com ehee Heoutigokaficelss som
27/032089

L] 1 :!?5‘; i DMEPROBCAND16 namprd(d prod outiockcom D AB 2652 B prod.outlock com
27/03/2019  NAMOS-BY2-

9 15552pm. obe  prmtecBionoitioakicom BYZNAMOTFTO34 mal protection cutlook cam
2N03/2015  BYINAMOIFTO34.e0p-

10 ROBCAN):
15554 pm. nam01 prod protection outhook com DM&P| 30 outlook office 365 com
27/03/201%

u 15555 pm DMBPROBCADOI0 namprd08 prod.outlook.com  BYAPRDBMBSB46 namprd08 prod outlook com

Encabezados del mensaje original

mapi

Microsaft SMT
cipher=TLS_EQ

Microsoft SMT|
cipher=TLS EC

Microsoft SMT
cipher=TLS EC

Microsatt SMT
cipher=TLS_EQ

Microsoft SMT
cipher=TLS_EC

Micrasoft SMT]
cipher=TLS EC

Microsoft SMT|
cipher=TL5_EQ

Micresoft SMT)
cipher=TLS_EC
Microsoft SMT
cigher=TLS EC

Microsaft SMT
cipher=TLS_EC

incorrecta o no existe en el dominic de destino, Esto suele poder solucionario el
remitente. Sin embargo, a veces debe corregirlo el destinatario o el administrador de
correo del destinatario. Si los pasos descritos en la seccion Como corregirio anterior no
solucionan el p y usted es el administrador de correo del destinatario, pruebe
una o mas de las siguientes acciones;

La direccién de correo existe y es correcta: confirme que la direccion del destinatario
existe, es correcta y acepta mensajes.

Sii ice sus di si su ent es hibrido y usa sincronizacion de directonios,
asegurese de que la direccion de correo del destinatario esté correctamente

sincronizada tanto en Office 365 como en el directorio local.

Regla de reenvio errénea: compruebe si alguna regla de reenvio no se comporta del
modo esperade. Una regla de reenvio puede configurarla un administrador mediante
reglas de flujo de correo o la configuracion de direccion de reenvio del buzon, o un
destinatario mediante |a caracteristica Reglas de bandeja de entrada.

La configuracién del flujo del correo y los reg MX no son : este ermor
puede estar causado por una configuracion incormecta del flujo del correa o de los
registros MX. Compruebe la configuracién del flujo del correo de Office 365 y asegurese
de que el dominio y los conectores del fiujo del correo estén configurados
comectamente. Ademas, trabaje con su registrador de dominios para comprobar que los
registros MX del dominio estan configurados correctamente.

Detectado bucle de correo: este error también indica que la configuracion de correo de
la organizacion receptora no es correcta, lo que crea un bucle de correo cuando se envia
un mensaje a una direccidn que no se encuentra en su directornio, Esto no suele
interrumpir el flujo de correo para destinatarios existentes, pero el administrador de
correo electronico del destinatario debe corregir la configuracion para reducir el riesgo
de que se produzcan otros problemas de flujo de correo. Una causa comun de este
bucle es que el dominio del d 1o esté configurado como "Retransmision interna®
cuando deberia ser "Autoritativo”, Otra causa comun es que tanto el remitente como el
destinatario sean parte de la misma organizacion, que el buzan del remitente esté
alojado en Office 365 y el del destinatario lo esté de forma local, y que falte o esté mal
configurado un conector de salida de Office 365 a los servidores de correo local. Para
corregir este problema, el administrador de correo del destinatario debe crear y
configurar correctamente un conector de salida en Office 365 que enrute el mensaje al
buzdn local

Para obtener mas informacion y sugerencias para solucionar este problema, vea
Solucionar problemas de entrega para el codigo de eror de correg electronico 54.14 en
Office 365.

Detalles del mensaje original

Fecha de creacion: ~ 27/03/2019 1:55:44 p.m.

Direccién del " T .

cimitante: tadmind6cid@notificacionest.gov.co

Direccion del s F

Aisiiramadins notificacionesjudiciales@senaedu.co

Asunto: Motificacion Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.

Detalles del error

Error detectado: 554 5.4.14 Hop count exceeded - possible mail loop ATTR34
(BYZNAMOIFTO47 eap-namil.prod protection.outlook. com]

D5N generado por.  BYAPROBMBS846.namprd08 prod outlook.com

Servidor remoto: BYZNAMO1FT047 mail protection.outiook.com




Tribunal Administrativo 06 - Caldas - Manizales

De: postmasteri@sena.edu.co

Para: blondono@sena.edu.co

Enviado el: miércoles, 27 de marze de 2019 08:57 am

Asunto: Entregado: Notificacion Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.

El mensaje se entregé a los siguientes destinatarios:
blondonoffsena.edu.co (biondono@sena edy.co)

Asunto: Notificaciin Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.

&4

Hetdficacion Auto
Estesealo .



Tribunal Administrativo 06 - Caldas - Manizales

714

De: Servicio al Ciudadano <servicioalciudadano@sena.edu.co>
Para: Tribunal Administrativo 06 - Caldas - Manizales
Enviado el: miércoles, 27 de marzo de 2019 09:30 a.m.
Asunto: Leido: Notificacion Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.
El mensaje

Para:

Asunto: Notificacién Auto Estese a lo Resuelto Consejo Estado.
Enviados: miércoles, 27 de marzo de 2019 14:30:52 (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik

fue leido el miércoles, 27 de marzo de 2019 14:30:13 (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik.



TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CALDAS

LIQUIDACION GASTOS DE PROCESO

[MAGISTRADO |Publio Martin Andres Patifio Mejia
[PROCESO [17001-23-00-000-2011-00333
CONCEPTO FECHA No Recibo No Guia Suma de CONSIGNACIONES | Suma de GASTOS
Consignacion 19/09/2011 64931293 N.A 60.000,00
Notificacion 20/06/2012| N.A N.A 13.000,00
30/09/2011| N.A N.A 13.000,00
Total general 60.000,00 26.000,00
LIQUIDACION GASTOS
Consignacion 60.000,00
Gastos 26.000,00
Saldo 34.000,00

Para constancia se firma en Manizales a los dieswcieseis dias del mes de mayo de dos mil diecinueve (16/05/2019)

Moo U (D

Hector Jai
Secretario

e Castro Castafieda

aria Cristina Cast

Contadora

o Duque



