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Doctor:

DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ.

CONJUEZ

JUZGADO 03 ADMINISTRATIVO ORAL DE MONTERIA.

ASUNTO: " CONTESTACION DEMANDA. JANETH JAIDY BURGOS BURGOS"

Cordial saludo,

Por medio del presente me permito adjuntar

® CONTESTACION DE LA DEMANDA.

ESCRITO LITIS CONSORTE NECESARIO.

®* PODERY SUS ANEXOS.

e COPIA CEDULA DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL - Apoderada-
* CERTIFICADO LABORAL JANETH JAIDY BURGOS.

e HOJA DE VIDA JANETH JAIDY BURGOS.

Cordialmente,
MARTHA LIGIA MIRANDA SEGURA
CC52.434.685 de Bogota.
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura ] ] )
————— Consejo Superior de la Judicatura

Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Monteria — Cordoba

Reptiblica de Colombia

DESAJMOAP20-106

Monteria, julio 6, 2020

Senor

Conjuez

DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ
Ciudad

Referencia: Expediente: 23001333300320190035000
Naturaleza: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: JANETH JAIDY BURGOS BURGOS.
Demandado: NACION — RAMA JUDICIAL - DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL

MARTHA LIGIA MIRANDA SEGURA, mayor de edad, identificada civil y
profesionalmente como aparece al pie de mi firma, en mi condicién de apoderada de la
NACION - RAMA JUDICIAL en el proceso de la referencia, de conformidad con el poder
conferido por el Director Seccional de Administracién Judicial de Monteria, quien tiene
delegada la funcién de representacién judicial y extrajudicial de la entidad, la cual fue
otorgada mediante Resolucion No. 6905 del 27 de Diciembre de 2019, de manera
respetuosa me permito presentar, dentro del término legal establecido, CONTESTACION
DE LA DEMANDA, bajo los argumentos que se pasan a exponer:

. A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas las declaraciones y condenas solicitadas en el libelo de la demanda, y
solicito se absuelva de las mismas a la Entidad que represento, declarando probadas las
excepciones que se proponen en el acapite correspondiente.

IIl. ALOSHECHOS

En relacién con los hechos, la entidad demandada unicamente acepta los relativos a los
cargos desempenados por la parte actora en la Rama Judicial, asi como los extremos
temporales que se encuentren debidamente soportados documentalmente.

Asi mismo, se aceptan los relacionados con la presentacion de la peticion en sede

administrativa, la expedicién de los actos que hoy emergen como acusados, y el tramite
de conciliacion prejudicial, adelantado ante la Procuraduria General de la Nacion.

Frente a los demas hechos presentados en la demanda, es pertinente advertir al
Despacho que se tratan de enunciaciones normativas, jurisprudenciales y apreciaciones

subjetivas de la apoderada de la parte actora.
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1. RESUMEN DEL CASO

En la demanda la parte actora solicita se ordene a la Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial reliquidar y pagar de manera retroactiva, indexada y con los
respectivos intereses moratorios y sanciones por la mora en el pago, el reajuste de la
asignacion mensual y de todas las prestaciones sociales recibidas desde el 1 de enero de
2013 hasta que se haga el reajuste y en adelante, en virtud de la bonificacién judicial
mensual reconocida mediante el Decreto No. 0383 de 6 de marzo de 2013, como
remuneracion con caracter salarial, con las consecuencias prestacionales incluidas las
cesantias e intereses a las cesantias de esta bonificacion mensual como salario.

2. FUNDAMENTO LEGAL

De acuerdo con lo consagrado en el articulo 150, numeral 19, literales E) y F) de la
Constitucion Politica, le corresponde al Congreso de la Republica fijar el régimen salarial
y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso Nacional y de la
fuerza publica y regular el régimen de prestaciones sociales minimas de los trabajadores
oficiales.

En ejercicio de dicha facultad el Legislativo expidio la Ley 42 del 18 de mayo de 1992,
mediante la cual autoriza al Gobierno Nacional, sin restriccion alguna, para fijar el
régimen salarial y prestacional de los del Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y
para la fijacion de las prestaciones empleados publicos, entre estos los de la Rama
Judicial, la Fiscalia General de la Nacion, los miembros sociales de los Trabajadores
Oficiales, para lo cual debe tener en cuenta, entre otros, los siguientes objetivos y
criterios: El respeto de los derechos adquiridos tanto del régimen general, como de los
especiales; La sujecién al marco general de la politica macro econémica y fiscal;, La
racionalizacion de los recursos publico y su disponibilidad; El nivel de los cargos en
cuanto a la naturaleza de las funciones, sus responsabilidades y las calidades exigidas
para su desempefio.

De manera que es en virtud de la Constitucion Politica de 1991 y lo establecido en la
citada Ley que la potestad para fijar los estipendios salariales y prestacionales de los
servidores publicos radica unica y exclusivamente en el Gobierno Nacional.

Asi pues, nace el Decreto 0383 del 6 de marzo de 2012, “Por el cual se crea una
bonificacion judicial para los servidores publicos de la Rama Judicial y de la Justicia Penal
Militar y se dictan otras disposiciones”, normativa que establecio lo siguiente:

“..,ARTICULO 1. Créase para los servidores de la Rama Judicial y de la Justicia Penal
Militar a quienes se les aplica el régimen salarial y prestacional establecido en los
Decretos 57 y 110 de 1993, 106 de 1994, 43 de 1995 y que vienen rigiéndose por el
decreto 874 de 2012 vy las disposiciones que lo modifiquen o sustituyan, una bonificacion
judicial, la cual se reconocera mensualmente y constituird inicamente factor salarial
para la base de cotizacién al Sistema General de Pensiones y al Sistema General de
Seguridad Saocial en Salud.”(Se destaca)

En iguales términos fue regulado por el Decreto 384 de 2013 “por el cual se crea una

bonificacion judicial para los servidores publicos de la Direccion Ejecutiva de
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Administracién Judicial y las Direcciones Seccionales de la Rama Judicial y se dictan
otras disposiciones”, y por los Decretos 1269 de 2015y 246 de 2016.

La bonificaciéon judicial se reconocera a partir del 1° de enero de 2013, se percibira
mensualmente, mientras el servidor publico permanezca en el servicio.

Los Decretos 383 de 2013, 384 de 2013, 1269 de 2015 y 246 de 2016 instituyeron
también, cada uno en su respectivo articulo 3°, la siguiente prevision legal:

“..ARTICULO 30. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo

establecido _en el articulo 10de la Ley 42 de 1992. Cualquier disposicién en contrario
carecera de todo efecto y no creara derechos adquiridos. ...” (Subrayas propias).

Consecuencia de las normas precitadas, es que por expreso mandato legal la
Bonificacion Judicial constituye factor salarial unicamente para efectos de

constituir la base de cotizaciéon al Sistema General de Pensiones y al Sistema

General de Seguridad Social en Salud, a lo que se agrega que la modificacion,
ajuste o variacién de las normas que consagran dicho concepto es de la exclusiva

competencia de Gobierno Nacional, como lo evidencian los decretos expedidos por el
Ejecutivo para ajustar el monto de la referida Bonificacion en las vigencias 2015 y 2016,
gquedando por lo tanto resuelta de plano la pretension del interesado concerniente
a “...ajustes equivalentes al IPC del 02%...".

3. PRECEDENTES JURISPRUDENCIALES DE LEGALIDAD Y DE
CONSTITUCIONALIDAD QUE ~ AVALAN EMOLUMENTOS LABORALES SIN
CARACTER SALARIAL

El Consejo de Estado en sentencia del 19 de junio de 2008, Radicaciéon numero: 11001-
03-25-000-2006-00043-00 (0867-06), Actor: PABLO J. CACERES CORRALES,
Consejero ponente: Dr. JAIME MORENO GARCIA, ratificod el caracter NO SALARIAL de
la Bonificacion de Actividad Judicial creada por el Decreto No. 3131 del 08 de septiembre
de 2005, para Jueces de la Republica y otros funcionarios, providencia en la que se
indicé que las normas que fueron acusadas en el momento en que sefalaron que dicha
bonificacion al sefialar que no tendria caracter salarial ni prestacional, no desconocieron
ningun derecho adquirido ni violaron las disposiciones constitucionales y legales, que
sustentd el demandante en la demanda, ya que precisamente fue creada como una suma
adicional al salario, por lo que en ningun momento existié una desmejora del mismo.

Es asi que, el legislador esta facultado por la propia Constitucion para fijar los estipendios
salariales y prestacionales de los servidores publicos, puesto que tiene libertad para
disponer qué determinados emolumentos se liquiden sin consideracion al monto total del
salario del servidor judicial, es decir, que cierta parte del salario no constituya factor para
liquidar algunos conceptos de salario, resultando en consecuencia que bajo ese
presupuesto el ordenamiento que instituyé la Bonificacion Judicial de ninguna manera
podria considerarse como inconstitucional, ilegal o violatorio de pactos internacionales.
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Por su parte, La Corte Constitucional, maximo intérprete de la Constitucion en sentencia
C-279 de 1996 declard exequible el articulo 14 de la Ley 4° de 1992 en su redaccion
original, que determinaba que la prima especial alli creada no tendria caracter salarial
para ningun efecto, en razon de la libertad de configuracion del legislador. Para el efecto
tuvo en cuenta la Sentencia de la Corte Suprema de Justicia del 12 de febrero de 1993
(radicacion 5481), cuando al referirse a la interpretacion de los arts. 127 y 128 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, en vigencia de la Ley 50 de 1990, expuso que aun cuando
habitualmente se ha tomado el salario como la medida para calcular prestaciones e
indemnizaciones, ello no impide que el legislador disponga que alguna prestacién social o
indemnizacion se liquide sin el monto total del salario del trabajador, es decir, que se
incluyan ciertos factores. Y, concluyé en la providencia que el legislador al determinar que
algunas primas no tengan caracter salarial, en ningin momento lesiona los derechos del
trabajador.

Al afio siguiente, en la sentencia C-444 de 1997 la Corte Constitucional declaré exequible
que la Ley 332 de 1996 al modificar el articulo 14 de la Ley 4 de 1992, le diera efecto a
dicha prima exclusivamente para liquidar la pensiéon y que se excluyera a quienes ya
estaban pensionados.

Seis afios después, en la sentencia C-681 de 2003 la Corte Constitucional declaro
inexequible la expresion "sin caracter salarial” del articulo 15 de la Ley 4 de 1992, por
violacién del principio de igualdad de los funcionarios del articulo 15 con los funcionarios
del articulo 14, a quienes se les tiene en cuenta para cotizaciones y liquidacion de la
pension por la modificacién que en tal sentido introdujo la Ley 332 de 1996 al articulo
14, pero _de ningin modo porgue se haya considerado que existe el derecho

constitucional a que todo pago salarial sea base de liquidacién de prestaciones.

Igualmente, y mas recientemente, la Corte Constitucional en sentencia SU-395 de 2017,

reiterd: “...no_existe ningdn motivo fundado en los preceptos constitucionales gue
rigen la materia 0 en la recta razén, que impida al legislador disponer que
determinada prestaciéon social o indemnizacién se liquide sin consideracién al

monto total del salario del trabajador, esto es, que se excluyan determinados
factores no obstante su naturaleza salarial, y sin que pierdan por ello tal caracter...

Igualmente, la Corte Constitucional, ha sostenido que “el legislador conserva una cierta
libertad para establecer, que componentes constituyen, o no salario, asi como la de definir
y desarrollar el concepto de salario, pues es de su competencia desarrollar la
Constitucion.”

Igualmente y en lo relacionado a la vulneraciéon de los derechos adquiridos, la Corte
Constitucional en la sentencia No. C-410-97 del 28 de agosto de 1997, Magistrado
Ponente, doctor HERNANDO HERRERA VERGARA, expreso, entre otros que los
derechos adquiridos son aquellas situaciones individuales y subjetivas que se han
consolidado y definido bajo la vigencia de la ley, por lo tanto, se encuentran garantizados,
de tal manera que no pueden ser desconocidos por situaciones futuras; sin embargo, las
simples expectativas son diferentes al derecho adquirido, ya que se tratan de aquellas
probabilidades o esperanza de obtener algun dia un derecho, por lo que pueden ser
modificadas por el legislador.
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Asi las cosas y teniendo en cuenta lo expresado por la H. Corte Constitucional en la
sentencia citada en precedencia, y la filosofia del legislador con la expediciéon de los
Decretos 383 y 384 del 6 de marzo de 2013, claramente expuesta por el Alto Tribunal
Constitucional, se tiene que a la parte demandante no se le ha vulnerado derecho
adquirido alguno, en consideracion a que el derecho que reclama, ha sido creado por el
Gobierno Nacional hasta en los Decretos en cita, razén por la que no hacia parte de su
patrimonio antes de la expedicién del mismo, por lo tanto, no le ha sido arrebatado o
vulnerado, pues es a partir de la creacion de este concepto salarial y seguidos los
lineamientos del ejecutivo como 6rgano competente en su expedicidén, que se entrd a
liquidar y a devengar este concepto. Hasta alli era una expectativa y empez6 a formar
parte de su patrimonio como lo previé el legislador, sin caracter de factor de salario para
liquidar sus prestaciones sociales, asi nacié y asi lo concertaron las partes, Rama
Judicial, ASONAL vy el ejecutivo, luego entonces, no se viol6 algun derecho adquirido y no
hay lugar a cancelar diferencia prestacional alguna a titulo de Bonificacion Judicial al
funcionario judicial.

Es por ello que el Gobierno Nacional no desconoce o lesiona los derechos reclamados,
pues los derechos adquiridos son intangibles, y para el caso en estudio, la Bonificacién
Judicial creada en los Decretos 383 y 384 de 2013, fue el producto de una reclamacion
salarial a través del paro judicial, que hasta ese momento, era una mera expectativa o
esperanza de obtener un derecho, susceptible de ser modificada discrecionalmente por el
Gobierno Nacional y que a la postre, se configuré con la expedicion de la norma
precitada.

4. DE LA EXCEPCION DE INCONSTITUCIONALIDAD

La parte actora en la demanda, solicita sea declarada la excepcion de
inconstitucionalidad, la cual, constituye un mecanismo otorgado a los funcionarios
publicos y a la jurisdiccion, para amparar tanto a la Constitucion como a los particulares,
cuando se ven comprometidos sus derechos fundamentales o constitucionales por la
aplicabilidad de una norma legal vigente, pero como la norma no sefnala cual es el juez
competente para conocer de los procesos en los que se propone dicha excepcién.

La Corte Constitucional en la Sentencia de tutela T-006 del 17 de enero de 1994,
Expediente No. T-20850, Magistrado Ponente: VLADIMIRO NARANJO MESA, frente a la
excepcion de inconstitucionalidad expresé que, si el Juez encuentra fundada “a demanda
de inconstitucionalidad, dejara de aplicar la ley, pero unicamente para quien lo solicité. Al
contrario de lo que sucede en la accion de inconstitucionalidad, la ley conserva su eficacia juridica,
es decir, no se anula, y por consiguiente podra ser aplicada posteriormente, siempre que no se
le oponga la excepciéon de inconstitucionalidad. E/ objeto de la excepcién no es pues
la anulacién, sino la no aplicacién de la ley en el proceso establecido.”Y, agregd: la excepcion
sblo puede imponerla la parte interesada dentro del litigio, y no produce efectos sino respecto de
ella, es decir, individuales. Por ofra parte, a diferencia de la accion, la excepcion de
inconstitucionalidad no requiere de tribunales especiales, sino que puede ser conocida por los
tribunales ordinarios.”
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Esta posicion jurisprudencial la reafirmé la Corte Constitucional en la sentencia de tutela
T-150 de 1995%.

En consecuencia, se deduce, que la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial y sus
Seccionales, como autoridades administrativas, agentes del Estado y garantes del
principio de legalidad, estan sometidas al imperio de la ley y obligadas a aplicar el
derecho vigente al tenor literal de su redaccion, dandole estricto cumplimiento, pues no
tiene facultad para interpretar las leyes e inaplicarlas, en razén a que son los Jueces en
sus respectivos fueros, a través de sus sentencias, los que tienen esa potestad.

Corolario de lo anterior y teniendo en cuenta lo preceptuado por el Art. 3° del Decreto 383
de 2013, por medio de la cual se adujo:

“..ARTICULO 30. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo

establecido _en el articulo 10de la Ley 42 de 1992. Cualquier disposicién en contrario
carecera de todo efecto y no creara derechos adquiridos. ...” (Subrayas propias).

En los mismos términos esta regulado en el articulo 2 del Decreto 384 de 2013.

Tampoco le es dable a la Administracion acceder a la inaplicaciéon por
inconstitucionalidad, pues al realizarlo se modificaria el régimen salarial y prestacional de
los servidores beneficiarios del Decreto 0383 de 2013 o del Decreto 0384 de 2013,
competencia atribuible unica y exclusivamente al Gobierno Nacional.

Sumado a lo anterior, no se avizora vicio de constitucionalidad alguno en la disposicion
en cita que regula la Bonificacién Judicial, toca vez que, como se indicé en el acapite
anterior, variada y reiterada jurisprudencia de la Corte Constitucional ha admitido que
resulta ajustado a la Constitucion Nacional el que el Gobierno Nacional establezca que
ciertos emolumentos salariales no tengan caracter salarial, pues ello es valido dentro de
su libertad de configuracién, maxime porque las condiciones en que fue creada tal
Bonificacion surgieron a partir de un acuerdo colectivo que el Gobierno hizo con las
organizaciones sindicales de la Rama Judicial.

De manera que no hay lugar ainaplicar por inconstitucional la expresion “constituira
tnicamente factor salarial para la base de cotizacién al Sistema General de Pensiones y
al Sistema General de Seguridad Social en Salud.", contenida en el articulo primero de
los Decretos N° 0383 y 0384 de 2013, en el entendido de que la bonificacion judicial debe
constituirse en factor salarial para todas las consecuencias legales que comporte, se
debe destacar que la Administracion Judicial ha venido aplicando correctamente el
contenido del Decreto 383 de 2013 y del Decreto 384 de 2013, en cumplimiento ademas

1 «...La Corte ha tenido oportunidad de referirse al tema y sobre el particular, ha manifestado:

"El articulo 4° de la Constitucion consagra, con mayor amplitud que el derogado articulo 215 de la
codificacion anterior, la aplicacion preferente de las reglas constitucionales sobre cualquier otra norma
juridica. Ello tiene lugar en casos concretos y con efectos unicamente referidos a éstos, cuando quiera que se
establezca la incompatibilidad entre la norma de que se trata y la preceptiva constitucional. Aqui no estd de
por medio la definicion por via general acerca del ajuste de un precepto a la Constitucion -lo cual es propio
de la providencia que adopte el tribunal competente al decidir sobre el proceso iniciado como consecuencia
de accion publica- sino la aplicacion de una norma legal o de otro orden a un caso singular.”
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de la formalidad consagrada en su articulo 3° y 2°, respectivamente, citado textualmente
en parrafos anteriores, razon por la que solicito sefior Conjuez, niegue las pretensiones
de la demanda y confirme la legalidad de los actos administrativos enjuiciados, proferidos
por la Direccién Seccional de Bogota y Ejecutiva de Administracion Judicial, de lo
contrario estaria desacatando el ordenamiento legal vigente.

Por otra parte, enla sentencia SU-132 de 2013, la Corte Constitucional senal6 que la
inaplicacion por inconstitucionalidad es una herramienta se usa con el fin de proteger, en
un caso concreto y con efecto inter partes, los derechos fundamentales que se vean en
riesgo por la aplicacion de una norma de inferior jerarquia que, de forma clara y evidente,
contraria las normas contenidas dentro de la Constitucion Politica.

Por tanto, la Unica posibilidad que tiene la administracién de apartarse de las normas es
cuando no son claras y abiertamente inconstitucionales, situacion que no ocurre en
el presente caso, como quiera que los Decretos 383 y 384 de 2013, que crearon la
Bonificacion Judicial y regulan su liquidaciéon estan vigentes, y es en virtud del principio de
legalidad contemplado en el articulo 6 de la Carta Politica, que como autoridad
debe acatarlos y cumplirlos, hasta tanto no haya sido anulada o suspendida estas normas
en sus efectos por la Jurisdiccién en lo Contencioso Administrativo, maxime cuando de su
lectura no se genera duda con respecto a la interpretacién y alcance del mismo.

En tal virtud, solicito no acceder a las pretensiones de la demanda en el sentido de incluir
en la liquidacion de las prestaciones sociales de los beneficiarios de la Bonificacion
Judicial el valor por ésta reconocido como factor de salario (y la cual sélo se debe tomar
para los aportes a los sistemas de salud y pension) y que hoy surgen de la interpretacion
errada que el servidor judicial tiene de la norma, pues como autoridad administrativa y
guardadora del principio de legalidad, a la Administracion Judicial le corresponde acatar
estrictamente el ordenamiento legal vigente, sin que le sea posible interpretarlo
o inaplicarlo, en razén a que son los Jueces en sus respectivos fueros a través de sus
sentencias los que tienen tal potestad

Por lo anterior, no hay lugar a acceder a las pretensiones formuladas por la parte
demandante, toda vez que al hacerlo, comportaria la modificacion del régimen salarial ya
establecido en la ley por la autoridad competente, facultad que no nos esta dada.

IV. EXCEPCIONES

1. DE LA VIOLACION DE NORMAS PRESUPUESTALES DE RECONOCERSE LAS
PRETENSIONES DE LA PARTE DEMANDANTE

Es menester indicar que la Bonificaciéon Judicial fue regulada sin caracter salarial para
efectos prestacionales y que a la fecha los decretos que la reglamentan no han sido
declarados nulos, es decir, siguen gozando de presuncion de legalidad, por lo tanto es
deber de la Direccién Ejecutiva y sus Direcciones Seccionales acatar sus regulaciones,
pues, de llegar a reconocerse su caracter salarial para todos los efectos, como lo
pretenden los actores, no solo se desconocerian tales decretos, sino que también se iria
en directa contravia de las disposiciones de presupuesto, especialmente, de la prohibicién
contenida en el articulo 71 del Decreto 111 de 19962, compilatorio del articulo 86 de la Ley
38 de 1989, que prevé:

Calle 27 No. 2 — 06 Piso 7. Palacio de Justicia. Tel. (094) 7820583 Ext.101
Monteria - Coérdoba. www.ramajudicial.gov.co



Hoja No. 8 Oficio DESAJIMOAP20-106

‘ARTICULO 71.Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales deberan contar con certificados de disponibilidad previos que
garanticen la existencia de apropiacion suficiente para atender estos gastos.

Igualmente, estos compromisos deberan contar con registro presupuestal para que los
recursos con él financiados no sean desviados a ningtn otro fin.

En este registro se debera indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que
haya lugar. Esta operacion es un requisito de perfeccionamiento de estos actos
administrativos.

En consecuencia, ninguna autoridad podrd contraer obligaciones sobre apropiaciones
inexistentes, o en exceso del saldo disponible, o sin la autorizacién previa del Confis o
por _quien éste delegue, para comprometer vigencias futuras y la adquisicion de
compromisos con cargo a los recursos del crédito autorizados.

Para las modificaciones a las plantas de personal de los dérganos que conforman el
Presupuesto General de la Nacién, que impliquen incremento en los costos actuales, sera
requisito esencial y previo la obtencién de un certificado de viabilidad presupuestal, expedido
por la Direccién General del Presupuesto Nacional en que se garantice la posibilidad de
atender estas modificaciones.

Cualquier compromiso _gue se adquiera con violacion de estos preceptos crearad

responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones (Ley
38/89, articulo 86, Ley 179/94, articulo 49).” (Se resalta)

Igualmente, podria desconocerse lo previsto en el Decreto 1068 de 20152, en su articulo
2.8.3.2.1. que establece:

“Articulo 2.8.3.2.1. Disponibilidad y Registro Presupuestal Todos los actos administrativos
gue afecten las apropiaciones presupuestales, deberan contar con los certificados de
disponibilidad previos que garanticen la existencia de apropiacion suficiente para
atender estos gastos.

Igualmente, estos compromisos deberan contar con registro presupuestal para que los
recursos no sean desviados a ningtn otro fin. En este registro se debera indicar claramente
el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacién es un requisito de
perfeccionamiento de estos actos administrativos.

En consecuencia, no se podrdan contraer obligaciones sobre apropiaciones
inexistentes, o en exceso del saldo disponible, con anticipacién a la apertura del crédito
adicional correspondiente. o con cargo a recursos del crédito cuyos contratos no se
encuentren perfeccionados, o sin que cuenten con el concepto de la Direcciéon General de
Crédito Publico y Tesoro Nacional para comprometerlos antes de su perfeccionamiento, o
sin la autorizacién para comprometer vigencias futuras por el Consejo Superior de Politica

Fiscal, CONFIS o quien éste delegue. El funcionario que 1o haga respondera personal y
pecuniariamente de las obligaciones que se originen.” (se destaca)

Lo anterior por cuanto no estan incluidos en el presupuesto de la Rama Judicial los
dineros que se requeririan para el pago de lo pretendido por la parte actora, lo cual
obedece a que el rubro de gastos de personal esta planeado y calculado, teniendo en
cuenta las regulaciones vigentes que regulan los salarios, prestaciones y acreencias
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laborales de los empleados de la Rama Judicial, por lo que de ninguna manera pueden
incluirse alli mayores costos para reconocer lo pretendido por la parte actora, en tanto, no
resulta acorde con las previsiones de los Decretos 383 y 384 de 2013, que establecieron
el caracter salarial de la Bonificacion Judicial unicamente para efectos de aportes de
Seguridad Social en pensiones y salud.

Al respecto, la Corte Constitucional con ponencia del Magistrado Dr. Vladimiro Naranjo
Mesa, en la sentencia C-337 de agosto 19 de 1993, sostuvo que: “las normas orgénicas del
presupuesto regulan y limitan la actividad de las diferentes entidades y érganos del Estado, tanto
en los actos que pueden realizar en el ejercicio de sus funciones que conllevan ejecucion
presupuestal, como en las formalidades y requisitos que deben cumplir. De tal suerte que todos los
actos administrativos que afecten el presupuesto respectivo, tendran que contar con el certificado
de disponibilidad presupuestal en los términos de la Ley 38 de 1989 y 179 de 1994 organicas de
presupuesto.” (Subrayas fuera de texto).

Adicionalmente, reconocer las pretensiones que reclama la parte actora sin la autorizacion
presupuestal requerida, implicaria que el ordenador del gasto estuviera inmerso en
actuaciones de tipo disciplinario como las consagradas en la Ley 734 de febrero 5 de
2002, que en sus articulos 22 y 232,

2. INTEGRACION DE LITIS CONSORCIO NECESARIO
El Articulo 61 del C.G.P. determina:

“.. Litisconsorcio necesario e integracién del contradictorio. Cuando el proceso verse
sobre relaciones 0 actos juridicos respecto de los cuales, por su naturaleza o por disposicion
legal, haya de resolverse de manera uniforme y no sea posible decidir de mérito sin la
comparecencia de las personas que sean sujetos de tales relaciones o que intervinieron en
dichos actos, la demanda debera formularse por todas o dirigirse contra todas; si no se
hiciere asi, el juez, en el auto que admite la demanda, ordenara notificar y dar traslado de
esta a quienes falten para integrar el contradictorio, en la forma y con el término de

comparecencia dispuestos para el demandado.
En caso de no haberse ordenado el traslado al admitirse la demanda, el juez dispondra la

citacion de las mencionadas personas, de oficio 0 a peticion de parte, mientras no se haya
dictado sentencia de primera instancia, y concedera a los citados el mismo término para que
comparezcan. El proceso se suspendera durante dicho término.

Si alguno de los convocados solicita pruebas en el escrito de intervencién, el juez resolvera
sobre ellas y si las decreta fijara audiencia para practicarlas.

Los recursos y en general las actuaciones de cada litisconsorte favoreceran a los demas.

2“4ARTICULO 22. GARANTIA DE LA FUNCION PUBLICA. El sujeto disciplinable, para salvaguardar la moralidad piiblica,
transparencia, objetividad, legalidad, honradez, lealtad, igualdad, imparcialidad, celeridad, publicidad, economia, neutralidad, eficacia
y eficiencia que debe observar en el desemperio de su empleo, cargo o funcion, ejercerd los derechos, cumplira los deberes, respetard
las prohibiciones y estara sometido al régimen de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflictos de intereses,
establecidos en la Constitucion Politica y en las leyes.

ARTICULO 23. L4 FALTA DISCIPLINARIA. Constituye falta disciplinaria, y por lo tanto da lugar a la accién e imposicién de la
sancion correspondiente, la incursion en cualquiera de las conductas o comportamientos previstos en este codigo que conlleve
incumplimiento de deberes, extralimitacion en el ejercicio de derechos y funciones, prohibiciones y violacion del régimen de
inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, sin estar amparado por cualquiera de las causales de
exclusion de responsabilidad contempladas en el articulo 28 del presente ordenamiento (...)".

Calle 27 No. 2 — 06 Piso 7. Palacio de Justicia. Tel. (094) 7820583 Ext.101
Monteria - Coérdoba. www.ramajudicial.gov.co



Hoja No. 10 Oficio DESAJMOAP20-106

Sin embargo, los actos que impliquen disposicion del derecho en litigio solo tendrén eficacia
si emanan de todos.

Cuando alguno de los litisconsortes necesarios del demandante no figure en la demanda,
podra pedirse su vinculacion acompariando la prueba de dicho litisconsorcio.”

Concordante con lo anterior, es necesario anotar, que en_materia de competencia,
conforme estd consagrado en el articulo 150, numeral 19, literales E) y F) de la
Constitucién Politica, le corresponde al Congreso de la Republica fijar el régimen salarial
y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso Nacional y de la
fuerza publica y regular el régimen de prestaciones sociales minimas de los trabajadores
oficiales.

En ejercicio de dicha facultad el Legislativo expidio la Ley 4% del 18 de mayo de 1992,

mediante la cual autoriza al Gobierno Nacional para fijar el régimen salarial y prestacional
de los empleados publicos, entre estos los de la Rama Judicial.

De manera que es en virtud de lo establecido en la citada Ley, que la potestad para fijar
los estipendios salariales y prestacionales de los servidores publicos radica unica y
exclusivamente en el Gobierno Nacional, es decir que es éste, basado en la Constitucion
y la Ley, es quien determina dichas asignaciones, sin que la Rama Judicial tome parte
funcional en este proceso y sobre cuya expedicidon no tiene injerencia la Rama Judicial
del Poder Publico - Consejo Superior de la Judicatura, pues solo cumple sobre estos
actos administrativos una vez expedidos por la autoridad competente, una funcién
ejecutora, de acatamiento y de aplicacion frente a los servidores judiciales destinatarios
de los pagos de salarios y prestaciones sociales en los términos y valores establecidos de
manera anual en cada tabla de salarios. Por lo dicho se estima que la defensa de
legalidad de estos actos hoy demandados esta en cabeza del ejecutivo.

Adicional a lo anterior, cabe destacar que a pesar de que no se demandan los Decretos
que regularon la Bonificacion Judicial y que de plano el Conjuez podria negar la
vinculacion del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y las demas entidades
mencionadas, debido a que los actos sobre los cuales se va a ejercer control de legalidad
fueron expedidos por la Direccién Ejecutiva o Direccién Seccional de Administracién
Judicial, en caso de una eventual condena, se debe tener en cuenta la imposibilidad
material de la Naciéon — Rama Judicial de reconocer los derechos ahora reclamados,
como se indico en el anterior numeral, pues debe considerarse que en atencion a lo
dispuesto por el articulo 71 del Decreto 111 de 1996, compilatorio del articulo 86 de la
Ley 38 de 1989, ninguna autoridad podra contraer obligaciones atribuibles al presupuesto
de gasto sobre apropiaciones inexistentes, lo que significa que en el caso de acceder a
las pretensiones de la demanda si esta vinculada la Nacion — Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, de paso se daria la orden a dicha cartera para que se hiciera la
apropiacion a favor de la Rama Judicial y asi pagar la condena correspondiente sin que a
futuro se puedan iniciar procesos ejecutivos por la falta de pago debido a que dicho
Ministerio no hace el giro de los dineros suficientes para el rubro de sentencias y de
gastos de personal.

Adicionalmente, resulta necesario tener en cuenta el auto proferido por el Tribunal
Administrativo de Narifio — Sala de Conjueces, Exp. 2016-00375, Dte: Leonel Diaz Mora,
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en audiencia inicial celebrada el 27 de julio de 2018, en el cual acepto el llamamiento en
garantia de la Nacién — Presidencia de la Republica, Nacién — Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, bajo el
argumento que estas entidades podrian eventualmente verse perjudicadas o beneficiadas
con la decision que se tomara en el caso correspondiente a las reclamaciones salariales
alli pretendidas.

Asi las cosas, notese sefior Conjuez la necesidad de vincular a las entidades solicitadas.

Por ende, de manera cordial, le solicito a su sefioria se sirva llamar como LITIS
CONSORTE NECESARIO a la NACION - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
representada por el Dr. IVAN DUQUE MARQUEZ, a la NACION - MINISTRO DE
HACIENDA, representada por el doctor ALBERTO CARRASQUILLA vy al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA, representado por el
doctor FERNANDO ANTONIO GRILLO RUBIANO, Director.

3. AUSENCIA DE CAUSA PETENDI.

Por mandato expreso de los Decretos 383 y 384 de 2013, la bonificacién judicial no
tiene caracter salarial para efectos prestacionales, sino Unicamente para Seguridad
Social en salud y pensiones, lo que significa que dicho emolumento no constituye factor
de salario para la liquidacién y pago de las primas de servicios, navidad, vacaciones,
auxilio de cesantia y bonificacién por servicios prestados, y en ese sentido, a la actora no
le asiste causa para reclamar por via judicial las declaraciones planteadas en el libelo
introductorio.

La Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial se encuentra cefiida al ordenamiento
juridico y viene dando estricto cumplimiento a las normas que rigen al interior del
Régimen Salarial y prestacional de los servidores publicos, con el uUnico proposito de
generar certeza y seguridad juridica dentro del sistema normativo, por tanto, no es
posible producir efectos juridicos de caracter particular contrariando disposiciones
vigentes que regulan la materia objeto de controversia.

4. PRESCRIPCION

En relacién con la prescripcion de los derechos prestacionales, el articulo 41 del Decreto
3135 de 1968, dispone: “Las prestaciones que emanen de los derechos consagrados en
este decreto prescribiran en tres afos contados desde que la respectiva obligacion se
haya hecho exigible. El simple reclamo escrito del empleado o trabajador ante la autoridad
competente sobre un derecho o prestacion debidamente determinado, interrumpe la
prescripcion, pero solo por un lapso igual.”

En el presente caso ha operado la prescripcion trienal de los derechos laborales
pretendidos por la parte actora, que no fueron reclamados oportunamente, para tal efecto
debe tenerse en cuenta que el demandante radicé la peticion ante la Seccional Monteria
el 22 de Septiembre de 2017, razén por la cual, las sumas reclamadas con anterioridad
al 22 de septiembre de 2014, se encuentran prescritas.
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5. INNOMINADA: Prevista en el inciso segundo del articulo 187 del C.P.A.C.A., esto es,
“sobre cualquiera otra que el fallador encuentra probada”.

V. PRUEBAS

Comedidamente solicito al Honorable Conjuez, decretar las pruebas de oficio que
considere pertinentes y utiles en el proceso y tener en cuenta los antecedentes
administrativos adjuntos con el escrito demandatorio, que son: copia del derecho de
peticion, el acto administrativo enjuiciado, la constancia que incluye los tiempos de
servicios de la parte demandante; razén por la cual, considero no es necesario allegarlos
nuevamente, sin que se imponga sancion alguna, toda vez que lo que se pretende a
través de lo alli dispuesto es la incorporacion del expediente administrativo a fin de que el
Juez de conocimiento, pueda examinar la génesis de la actuacién administrativa
impugnada.

Adicionalmente, resulta necesario indicar que los antecedentes administrativos ya obran
dentro del proceso de nulidad y restablecimiento del derecho, se reitera, fueron allegados
por la parte actora con la demanda vy, por lo tanto, se solicita que en el momento procesal
oportuno se le otorgue el valor probatorio correspondiente conforme a la ley, sin que se
considere que existe una desatencion a lo ordenado en el admisorio de la demanda.

ANEXOS

Certificado laboral

Hoja de vida Janeth Burgos.
Poder

Copia Tarjeta Profesional
Copia Cédula de Ciudadania.

arwbdE

VI. NOTIFICACIONES

1. Las recibiré en la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Monteria, Tel
7913685, e-mails: ajurmont@cendoj.ramajudicial.qgov.co,

dsajmtrnotif@cendoj.ramajudicil.gov.co.
2. Al Litis consorcio necesario, NACION - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA en la

CARRERA 7 No. 6 — 54 de Bogota, natificacionesjudiciales@presidencia.gov.co

3. Al Litis consorcio necesario, NACION - MINISTERIO DE HACIENDA, en la carrera 8
No. 6 — 64 de Bogot4, natificacionesjudiciales@minhacienda.gov.co
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4.,AI Litis consorcio necesario, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA, en la Carrera 6 # 12-62 en Bogota, notificacionesjudiciales@mininterior.gov.co

Del Honorable Conjuez, cordialmente,

SN

MARTHA LIGIA MIRANDA SEGURA
C.C. 52.434.685 de Bogota
T.P.107.952 del C. S. de la J.

MLMS / MLMS
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J0CTOR
DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ

cONJUEZ TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRC
E_S.D.

pounto: Poder a MARTHA LIGIA MIRANDA SEGURA
PI’QC‘ESOZ 23.001 .33.33.003.2019.00350.00
Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante JANETH JAIDY BURGOS BURGOS '
Demandado: NACION-RAMA JUDICIAL — DESAJ.

UITO JubiciaL DE MONTER|A

ALFQNSO JAIRO DE LA ESPRIELLA BURGOS, mayor de edad, con domicilio en Monteria
entificado con la Cédula de Ciudadania No.78.024.672 de Cerete, en mi calidad de representante
judicial de la Nacién — Rama Judicial, como Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial
de Monteria, nombrado por Resolucién No.6905 de 27 de diciembre de 2019, proferida por el
Director Ejecutivo de Administracion Judicial y posesionado, segln consta en el Acta del 03 de
febrero de 2020, de conformidad con las facultades otorgadas por el articulo 103 de Ia Ley 270 de
1996, confiero poder especial, amplio y suficiente como apoderada principal a MARTHA LIGIA
MIRANDA SEGURA, con cédula de ciudadania 52.434.685 de Bogota, con Tarjeta Profesional de
Abogado No. 107.952 del C.S.J, para que asuma la representacion y defensa de la Nacién - Rama
Judicial en el proceso del asunto y, como apoderados sustitutos a OSCAR DAVID GUZMAN DIAZ
ldentificado con cedula No. 11.000.119 de Monteria con tarjeta profesional de abogado No.
302.611 del C.S.J y, DIANA CRISTINA HERNANDEZ FLOREZ identificada con cedula de ciudadania
No.50.948.682 de Pueblo Nuevo con tarjeta profesional de abogado No.311.627 del C.S.J.

B

poderado principal y los apoderados sustitutos quedan facultados para desistir, sustituir,
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RESOLUCION No. 670 27 DIC. 209

nos nombramientos en empleos
toy remocion”

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION JUDICIAL

« 3 l .
En ejercicio de sus facultades legales estatutarias, especialmente las conferidas en el articulo gg
de la Ley 270 de 1996.

“Por medio de la cual se adelantan‘ u
de libre nombramien

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior de la Judicatura mediante el Acuerdo PCSJA 18-11118 del 4 de octubre de

2018 dispuso realizar una convocatoria publica para |2 conformacion de las te'rnas PBTE‘LOS cargos
de Director Seccional de Administracion Judicial, de manera que S valoren las capacidades, las
competencias y perfiles de los aspirantes y se fortalezca asi el liderazgo de estos servidores plblicos,

Que surtidas las fases de la citada convocatoria, el Consejo Superior de 2 Judictaura de conformidad
con lo previsto en el articulo 99 de la Ley 270 de 1996, remitio el Acuerdo PCSJA19-11424 del 30
de octubre de 2019, mediante el cual se integran las ternas para el nombramiento de los
Directores(as) Seccionales de Administracion Judicial de Manizales, Monteria, Neiva y Popayan

Que revisadas dichas ternas, sus integrantes cumplen con los requisitos de educacion y experiencia
; esgsblecidos en la Ley 270 de 1996, para ocupar el cargo de Director Seccional de Administracion

RESUELVE:

), - Ncm‘brar de las ternas enviadas por &l Consejo Superior de la Judicatura,
) ._Tbramtento y remocion de Director Seccional de Administracion Judicial en
ales a:

 Cédula , Nombres y Apellidos
| 75002749 |arcelo Gialdo Aarez

78.02?.67.’;M Alfonso"tl—;r(; deia éépriella Burgos
| 36177953 |Diana Isabel Bolivar Volo

6.888 007 Fabian Elias Pétéfnina Martinez

i
-

|
4

s L?\_p‘r‘esente Resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

o OMUNIQUESE Y CUMPLASE

ken Bogota. &5 C 3 'é ! i, 2019
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

!
% ; Consejo Superior de la Judicatura
: Reptblica de Colombia . ., . . . . .. . .
U E Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial

Monteria — Cordoba

LA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que la seiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.652.156 registra vinculacion a la RAMA JUDICIAL DEL PODER

PUBLICO desde el 17 de julio de 2006 y ha desempefiado los siguientes cargos:

ESTADO FECHA
CARGO FUNCIONARIO DESPACHO FECHA INICIO FINALIZACIO
SECRETARIO CIRCUITO PROPIEDAD JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE 17/07/2006 Ala Fecha
MONTERIA
OFICIAL MAYOR TRIBUNAL PROVISIONALIDAD SECRETARIA TRIBUNAL ADTIVO 09/04/2012 03/06/2013
CORDOBA
JUZGADO 2 ADMINISTRATIVO DE
JUEZ CIRCUITO DESCONGESTION DESCONGESTION MONTERIA 01/09/2013 09/09/2013
PROFESIONAL JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE
UNIVERSITARIO 16 PROVISIONALIDAD MONTERIA 07/02/2014 31/07/2014
PROFESIONAL JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE
UNIVERSITARIO 16 PROVISIONALIDAD MONTERIA 11/08/2014 31/10/2015
PROFESIONAL JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE
UNIVERSITARIO 16 PROVISIONALIDAD MONTERIA 04/11/2015 31/12/2015
PROFESIONAL ENCARGO POR JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE 09/10/2017 26/10/2017

UNIVERSITARIO 16

LICENCIA

MONTERIA

Esta constancia laboral se expide en Monteria, a los tres (03) dias de julio de 2020.

(foif {2y

YASIRY LUCIA FUENTES ALVAREZ
Coordinadora Area de Talento Humano

Calle 27 No. 2 — 06 Piso 7. Palacio de Justicia. Tel. (094) 7820583 Ext.101
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#%f, | Rama Judicial
K 1 Consejo Superior de la Judicatura ] ) )
verd T T Consejo Superior de la Judicatura
Reptiblica de Colombia ., .z . . . . . . . .
Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Monteria — Cordoba

DESAJMOAP20-109

Monteria, julio 6, 2020

Doctor

DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ

Con Juez

Juzgado Tercero Administrativo de Monteria.
E. S. D.

REF: Proceso No. 23-001-33-33-003-2019-00350-00
Accion: Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante: JANETH JAIDY BURGOS BURGOS.
Demandado: Nacién — Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
Direccién Seccional de Administracion Judicial.

MARTHA LIGIA MIRANDA SEGURA, mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 52.434.685 de Bogota, portadora de la Tarjeta Profesional No. 107.952. expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, con domicilio y residencia en esta ciudad, obrando en mi
condicion de Apoderada de la NACION - RAMA JUDICIAL en el Proceso de la referencia, segtn
Poder adjunto, otorgado por el Director Ejecutivo Seccional de Administracién de Monteria,
conforme al articulo 103, numeral 7, de la Ley 270 de 1996, y estando dentro del término
concedido en el articulo 61 del C.G.P., me dirijo a usted a fin de solicitarle:

Se LLAME COMO LITIS CONSORTE NECESARIO a la NACION - PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA, la NACION - MINISTERIO DE HACIENDA y la NACION - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA representadas en su orden por los Doctores IVAN
DUQUE MARQUEZ, ALBERTO CARRASQUILLA y GLORIA ALONSO MASMELA.

La anterior solicitud, se hace con fundamento en los siguientes argumentos:
El Articulo 61 del C.G.P. determina:

“... Litisconsorcio necesario e integracion del contradictorio. Cuando el proceso verse sobre
relaciones o0 actos juridicos respecto de los cuales, por su naturaleza o por disposicion legal
haya de resolverse de manera uniforme y no sea posible decidir de mérito sin la comparecencia
de las personas que sean sujetos de tales relaciones o que intervinieron en dichos actos, la
demanda deberd formularse por todas o dirigirse contra todas; si no se hiciere asi, el juez, en
el auto que admite la demanda, ordenard notificar y dar traslado de esta a guienes falten para

integrar el contradictorio, en la forma y con el término de comparecencia dispuestos para el
demandado.

En caso de no haberse ordenado el traslado al admitirse la demanda, el juez dispondrad la
citacion de las mencionadas personas, de oficio 0 a peticion de parte, mientras no se haya

Calle 27 No. 2 — 06 Piso 7. Palacio de Justicia. Tel. (094) 7820583 Ext.101 L
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dictado sentencia de primera instancia, y concederd a los citados el mismo término para que
comparezcan. El proceso se suspendera durante dicho término.

Si alguno de los convocados solicita pruebas en el escrito de intervencion, el juez resolverd
sobre ellas y si las decreta fijara audiencia para practicarlas.

Los recursos y en general las actuaciones de cada litisconsorte favorecerdn a 10s demads. Sin
embargo, los actos que impliquen disposicion del derecho en litigio solo tendrdn eficacia si
emanan de todos.

Cuando alguno de los litisconsortes necesarios del demandante no figure en la demanda, podrd

5

pedirse su vinculacion acompaiiando la prueba de dicho litisconsorcio.’

Concordante con lo anterior, es necesario anotar, que en materia de competencia, conforme esta
consagrado en el articulo 150, numeral 19, literales E) y F) de la Constitucion Politica, le
corresponde al Congreso de la Republica fijar el régimen salarial y prestacional de los empleados
publicos, de los miembros del Congreso Nacional y de la fuerza publica y regular el régimen de
prestaciones sociales minimas de los trabajadores oficiales.

En ejercicio de dicha facultad el Legislativo expidi6 la Ley 47 del 18 de mayo de 1992, mediante

la cual autoriza al Gobierno Nacional para fijar el régimen salarial y prestacional de los

empleados publicos, entre estos los de la Rama Judicial, la Fiscalia General de la Nacién, los
miembros del Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacion de las prestaciones

sociales de los Trabajadores Oficiales, para lo cual debe tener en cuenta, entre otros, los
siguientes objetivos y criterios: El respeto de los derechos adquiridos tanto del régimen general,
como de los especiales; La sujecion al marco general de la politica macro econémica vy fiscal; La
racionalizacién de los recursos publico y su disponibilidad; El nivel de los cargos en cuanto a la
naturaleza de las funciones, sus responsabilidades y las calidades exigidas para su desempefio.
En desarrollo de dicha competencia es que é/ y solo él expidié el Decreto No. 57 de enero 7 de
1993 a través del cual establecié el nuevo régimen salarial y prestacional de los servidores de la
Rama Judicial, el cual sefialé en su articulo 6° lo siguiente:

“Articulo 6°. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 4% de 1992, se

considera como prima, sin_caracter salarial el treinta por ciento (30%) del salario

basico mensual de los Magistrados de todo orden de los Tribunales Superiores de
Distrito Judicial y Contencioso Administrativo, de los Jueces de la Republica, de los

Magistrados y Fiscales del Tribunal Superior Militar, los Auditores de Guerra y Jueces
de Instruccion Penal Militar. (...).” (Subrayas fuera de texto).

De manera gue es en virtud de lo establecido en la citada Ley, que la potestad para fijar los
estipendios salariales y prestacionales de los servidores pudblicos radica dnica y
exclusivamente en el Gobierno Nacional, es decir que es éste, basado en |la Constituciény la
Ley, es quien determina dichas asignaciones, sin que la Rama Judicial tome parte funcional
en este proceso y sobre cuya expedicidon no tiene injerencia la Rama Judicial del Poder
Publico - Consejo Superior de la Judicatura, pues solo cumple sobre estos actos
administrativos una vez expedidos por la autoridad competente, una funcién ejecutora, de
acatamiento y de aplicacion frente a los servidores judiciales destinatarios de los pagos de
salarios y prestaciones sociales en los términos y valores establecidos de manera anual en
cada tabla de salarios. Por lo dicho se estima que la defensa de legalidad de los decretos
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hoy cuestionados estd en cabeza del ejecutivo, por ser los generados de los mismos y
reposar los antecedentes en sus archivos que dieron lugar a su expedicién.

Aunado a que se requiere que los Litis consortes necesarios, coadyuven LA DEFENSA,
PUES LA PROSPERIDAD DE LAS PRETENSIONES NECESARIAMENTE IMPLICARIA LA

INAPLICACION DEL DECRETO 57 DE 1993, EXPEDIDO POR EL GOBIERNO NACIONAL.

La Direcciéon Ejecutiva de Administracion Judicial, como autoridad administrativa, agente del
Estado, garante del principio de legalidad y custodio del mismo, esta sometida al imperio de la ley y
obligada a acatar las disposiciones legales al tenor literal de su redaccién, dandoles estricto
cumplimiento, en armonia con la maxima legal segun la cual: "donde el legislador no distingue no le es
dado al intérprete distinguir", esto por cuanto el articulo 14 de la Ley 4 de 1992, el Decreto 57 de
1993y los decretos salariales desde 1993 hasta la fecha son muy claros, por ende, la Direccién
Ejecutiva de Administracién Judicial, no puede atribuirles a las citadas disposiciones un alcance
que no tienen, pues ello resultaria contrario al sentido natural y obvio en que deben entenderse e
interpretarse las palabras, conforme a lo sefialado en articulos 27 y 28 del Cédigo Civil que prevén:

“... ARTICULO 27. INTERPRETACION GRAMATICAL. Cuando el sentido de la ley sea claro,
no se desatenderd su tenor literal a pretexto de consultar su espiritu.

Pero bien se puede, para interpretar una expresion oscura de la ley, recurrir a su intencién 0
espiritu, claramente manifestados en ella misma o en la historia fidedigna de su
establecimiento. ...

ARTICULO 28. SIGNIFICADO DE LAS PALABRAS. Las palabras de la ley se entenderdn en
su sentido natural y obvio, segun el uso general de las mismas palabras; pero cuando el
legislador las haya definido expresamente para ciertas materias, se les dard en éstas su
significado legal. ...”

La dnica posibilidad que tiene la administracién de apartarse de las normas es cuando no son
claras y abiertamente inconstitucionales, situacién que no ocurre en el asunto que nos ocupa,
donde la normatividad aplicada se presume legal y constitucional.

Ademas, las apropiaciones presupuestales para el pago de las acreencias laborales por némina se
realizan teniendo en cuenta los Decretos del Gobierno Nacional que regulan la forma de liquidacion
y cuantia de cada una de tales acreencias, por lo que de accederse a las pretensiones implicaria
un mayor valor en la asignacion del demandante y de los demas funcionarios que reclaman
similares pretensiones, haciéndose necesario que el Ministerio de Hacienda atienda el pago
asignando los recursos de presupuesto que requiere la Rama Judicial, pues aunque se ha
solicitado a tal Ministerio reiteradamente los recursos presupuestales para tales efectos, hasta la
fecha no han sido dispuestos y apropiados.

Por lo anterior, resulta sin ambages, la necesidad de vincular a estas diligencias a la NACION -
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, representada por el Dr. IVAN DUQUE MARQUEZ y a la
NACION - MINISTRO DE HACIENDA, representada por el doctor ALBERTO CARRASQUILLA y a
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la NACION - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA representada por
la Dra. GLORIA ALONSO MASMELA.

NOTIFICACIONES,;

1. Mi mandante y el suscrito apoderado las recibiremos en la sede de la Direccién Seccional
de Administracién Judicial de esta ciudad, ubicada en la Calle 27 N° 2-06, Palacio de Justicia Piso
Oficina de Asistencia Legal, Teléfonos 7820583 Ext. 107, o en la Secretaria del Tribunal. Correo
Institucional: dsajmtrnotif@cendoj.ramajudical.gov.co

2. Al Litis consorcio necesario, PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA en la CARRERA 7 No. 6 —
54 de Bogota

3. Al Litis consorcio necesario, MINISTRO DE HACIENDA, en la carrera 8 No. 6 — 64 de
Bogota.

4, Al Litis consorcio necesario, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA, en la carrera 6 No. 12 — 62 de Bogota.

Del H. Conjuez,

?—Ym*ixﬂ

MARTHA LIGIA MIRANDA SEGURA

C.C. No. 52.434.685 de Bogota.
T.P. No. 107.952. del C. S. de la J.
dsajmtrnotif@cendoj.ramajudical.gov.co

Calle 27 No. 2 — 06 Piso 7. Palacio de Justicia. Tel. (094) 7820583 Ext.101
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Consejo Superior

Sala Administrativa

de la Judicatura

" Unidad de Administracion de la Carrera Judicial

JANETT

FORMULARIO DE CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES DE SUSTANCIACION
CORPORACIONES O DESPACHOS JUDICIALES

APELLIDOS BURGOS BURGOS NOMBRES
CEDULA H652.156 CARGO EN CARRERA SECRETARIA
ICORPORACION O JUZGADO TERCERO _ MUNICIPLO MONTERIA
ADMINISTRATIVO )
ICARGO EN | l
PROVISIONALIDAD B DESPACHO DESDE HASTA
Din Mes Afio Dia Mes Ao
PERIODO EVALUADO DESDE | 0 [ 1 ! 0 I 41 ] 1 I 1 I HASTA [ 3 1 1 } | 1 lg } ! 1 l 1 l
Dia Mes Afo
FECHA DE LA EVALUACION l 1 [ 1 l l 0 ‘ 5 | ] 112

ILa calificacion de este factor se fundamenta en el

alisis del cumplimiento de las fi asignadas al cargo
INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO | PUNTAIJE
i Comprension del asunto debatido,
mi del analisi
P ey * (15-13puntos) |  (12-9 puntos) (8 - 0 puntos) 10
JUICIO JURIDICO Y
ANALISIS Aplicacion de las normas sustantivas -
IR rocedimi juri denci
NARMARIVEL o= pu Jorspnsioncia y (15 - 13 puntos) (12 -9 puntos) (8 - 0 puntos) 10
GR \T&TFC"O.»\L v Clandad, concrecidn, sintesis, manejo
I‘RFS’ENT,\('IDN pEL Eramatical, ortografia y presentacion (10 - 8 puntos) (7 - 6 puntos) (5 — 0 puntos) 10
" TRABAJO —F" b
L. PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR CALIDAD (méximo 40 puntos)
30

I.a calificacion de este factor se realiza con fundamento en las tareas, actividades y trabajos en general

dados a los empleados de acuerdo con las funciones asignadas al
leargo v la realizacion dé las mismas.
INDICADORES - EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO | PUNTAJE
= Nivel de rendimiento, teniendo en
. L cuenta la realizacion de las tareas,
RENDIMIENTO  lciividades y trabajos encomendados (20— 17 puntos) (16 - 12 puntos) (11 - 0 puntos) 16
' al empleado 2
Cumplimiento de los términos de las v
CONTROL DE lnctuaciones relacionadas con el & 20 -1 L _ =
TERMINOS kjercicio de sus funciones. ( 7 puntos) (1612 puntos) (LES Sttty 18
PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (méaximo 40 puntos) 34

.a calificacion de este factor comprende la organizacion de las tareas y la administracion de los recursos estatales y de los bienes particulares al cuidado del empleado.

INDICADORES

EXCELENTE

BUENO

INSATISFACTORIO

PUNTAJE

ORGANIZACION DE
LAS TAREAS

IAplicacion de los procedimientos de trabajo
establecidos, manejo y cuidado de los libros y
registro v control de la informacion a su cargo.
Observancia de los Acuerdos proferidos por la Sala
Administrativa  del  Consejo  Superior de la
Hudicatura, sobre la regulacion de trimites judiciales
v administrativos jue se adelanten en los despachos.

(6 — 5 puntos)

(4 -3 puntos)

(2 - 0 puntos)

Cumplinuento de  su deber de  asumir
comporta des con la solemnidad y el
decoro que imponen las actuaciones judiciales.

& puntos)

(3 puntos)

(2 — 0 puntos) l

ADMINISTRACION
DE RECURSOS

PARTICULARES

Conservacion y utilizacién racional de los recursos
de que dispone para cumplir sus funciones y, si es
del caso, administracion y custodia de los bienés

ESTATALES Y BIENES|privados bajo su cuidado.

(4 puntos)

(3 puntos)

(2 — 0 puntos)

Presentacion, pulcritud y organizacion del sitio de
frabajo.

(4 puntos)

(3 puntos)

(2 - 0 puntos)

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (m#ximo 18 puntos)




.

POR LIBROS PUBLICADOS (hasta 2 puntos) l:! .

POR INVESTIGACIONES Y ENSAYOS PUBLICADOS (hasta | punto)

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (m#dximo 2 puntos) 0

La evaluada en su trabajo es una persona organizada, atiende en forma satisfactoria al pblico, tiene buenas
relaciones interpersonales; servidora que produce confianza en el manejo de los asuntos contables y

ladministrativos del despacho.

Tiene cuidado en el manejo de los términos, tratandose del tramite de los procesos ordinarios, en las etapas de
fijacion en lista, traslados secretariales de recursos; notificaciones.

Organizada en el ingreso de los expedientes a desp:cho; en los términos solicitados por el despacho para el afio
anterior. :

Lleva a cabo la revision de los expedientes previo al ingreso al despacho; tal y como se solicité el afio anterior
dentro de los compromisos asumidos.

CALIFICACION INTEGRAL — PUNTAJE TOTAL 82
' EXCELENTE
= SATISFACTORIA BTN X
INSATISFACTORIA

MOTIVACION:

La calilicacion insalisfaéloria de servicios de los empleados conlleva la exclusion de la carrera judicial y el retiro del servicio
(articulos 171 y 173 de la Ley 270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el mismo
acto administrativo (articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2002).

La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado
por el sistema de carrerd judicial, asi haya desempeflado otros cargos durante ¢l periodo a evaluar (articulo 54 del Acuerdo 1392

de 2002).




™
=

RESUELVE:

PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por

conforme al contenido del presente formulario, curante el periodo comprendido entre el dia ( ) del
mes de del aflo de dos mil (200 ) vy el dia . () del mes de
del afio de dos mil ___(200__ ).

SEGUNDO: Retirar del servicio a

5 del cargo de

por calificacién insatisfactoria de servicios.

TERCERO: La presente . calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusion de

- - de la carrera judicial, del cargo de
. , al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Contencioso Administrativo,

SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediate la exclusion del régimen de carrera judicial, a
la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, segin el caso, para su anotacién en el
Registro Nacional del Escalafon de la Carrera Judicial (inciso 2° del articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2003).

Dada en alos (

) dias del mesde de afio de
dos mil ~ (200 ).

IAPELLIDOS A’r )rGA-Q'M. ‘)\'\’1 NOMBRES q ‘ 41’;“! 5 (RDJQFV\"\-
CARGO 1%&4\, = Aa W\'\Vi'!b';‘ rfv‘ﬁva FIRMA GIC;CL{O

rm

(

o _rf\o,‘)‘ e a alos _OWee (W) diasdel mesde M oa2 0 del afio de do
fmi] tlog (20017. ), se notifica persunalmenle al sefior (a) 1 "l%-&*‘l’ (\ 4!3"’ %Jl'qo\f) %U f'? 0%
identificado (a) con la cédula de ciudadania.No, 30 652. ‘3" __ de Lor' L"-— , ¢l presente acto|

ladministrativo.

Se hace saber al interesado (a) que contra’este acto administrativo procede el recurso de reposicién, ante quien profiri6 la decision, del

cual podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacién o dentro de los cinco (5) dias siguientes. Se deja constancia de que, con
el fin de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 44 del Coédigo Contencioso Administrativo, se entrega al notificado copia integra

auténtica y gratujta del presente acto administrativo.

| notificado,

Quien notifica,

o M

I =l e
CCNo.3.652.15¢ de Lorica \'C.C.No. 59.8a088C & Tlewlerin ‘

Nombre

Nombre:

mc-n- (\ma‘f Pprgoﬁ MJ qlﬂg-f.l '10.56,!'4;41\. )rr":&‘%ﬁ@l't}




P Republica de Colombia
. \ Rama Judicial del Poder Piblico
’ % ; Consejo Superior de la Judicatura

N *‘fl Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

Cosiats Dt Monteria- Cordoba
de In Pedaeiere

Resolucion N° 391 de 9 de Febrero de 2012

Porla cual se liquiday reconoce un auxilio de cesantia parcial

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONALDE ADMINISTRACION JUDICIAL EN USO DE
SUS FACULTADES ADMINISTRATIVAS Y:

CONSIDERANDO

Que el sefior (a) JANETT JAIDY BURGOS BURGOS identificado (a) con Cédula de Ciudadania
30652156 quien desempena el cargo de SECRETARIO CIRCUITO en el JUZGADO 003
ADMINISTRATIVO MONTERIA por el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre
de 2011 de conformidad con lo previsto en decreto 3118 de 1968,ley 432 de 1998 vy Decreto
Reglamentario 1453 de 1998

Aue de acuerdo con la liquidacién tiene derecho a:

ANO TOTAL LIQUIDADO FONDO ADMINISTRADOR CESANTIA TOTAL
2011 $ 2957332 FONDO NAL DEL AHORRO $ 2957332

Que en merito de lo anterior este Despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Liquidese a favor de: JANETT JAIDY BURGOS BURGOS identificado (a) con
la cédula de ciudadania N° 30652156 la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/LEGAL CTE ($ 2957332) por concepto de
cesantia anualizada de conformidad con lo expuesto en |la parte Motiva de este acto Administrativo

ARTICULO SEGUNDO: La suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/LEGAL CTE ($ 2957332) por concepto de cesantia ha
sido girada por doceavas anticipadas al FONDO NAL DEL AHORRO

"2TICULO TERCERO: La Presente Resoluciéon rige a partir de la fecha de su expediciéon y contra
ella procede el Recurso de reposicion Y Apelacion el cual debera interponerse dentro de los
Primero Cinco (5) dias siguientes a la notificacion con el lleno de los requisitos establecidos en
el Articulo 52 del Decreto 01 de 1984

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria a los nueve (9) dias del mes de febrero de Dos Mil Doce (2012).

H

\ TN
o=
ALFONSO JAIRO DE LA ESPRIELLA BURGOS

P
r‘i/“ |

Proyecté: Carmen Castillo
Reviso: Joaquin Uparela

Calle 27 N. 2—06 Palacio de Justicia Piso 7 Conmutador — 7820583 Fax — 7820586
Mail: jupareh@cendoj.ramajudicial.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

ACTA DE POSESION

En la ciudad de Monteria, el dia nueve (9) dias del mes de octubre del afio dos mil
diecisiete (2017), comparecio al Juzgado Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial
de Monteria, la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cedula
de ciudadania numero 30.652.156. con el objeto de tomar posesion del cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 16 de esta judicatura, para el que ha sido
nombrada mediante Resolucion No. 008 de la fecha, designacion que se hace desde el 9 de
octubre de 2017 hasta el 26 de octubre de 2017 inclusive.

El sefior Juez, ante su Secretaria previa amonestacion de que trata el inciso 2° del articulo
122 de la Constitucion Nacional y el articulo 285 del Codigo de Procedimiento Penal, le
toma el juramento de rigor en los siguientes términos: “Jura usted cumplir y defender la
Constitucion y desempeiiar los deberes que le incumben a su cargo”, ante lo cual el
posesionado manifesto.: “Si juro”.

La presente posesion producira efectos fiscales a partir del dia nueve (9) de octubre del afio
dos mil diecisiete (2017).

MARLEN CECH BOMANEZ PAYARES
Secretaria Nominada

o
>
JANETIJAIDY BURGOS BURGOS

Posesionada
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA
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Resolucion No. 008 de 09 de octubre de 2017

“Por la cual se acepta una renuncia y se efectiian unos nombramientos™

El Juez Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria, en uso de sus

facultades legales y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 007 del 3 de octubre de 2017, esta unidad judicial le
concedié a la Secretaria adscrita a este juzgado, JANETT JAIDY BURGOS BURGOS,
identificada con cédula de ciudadania No. 30.652.156, una licencia no remunerada para

desempefiar otro cargo en la Rama Judicial, desde el 9 al 26 de octubre de 2017.

Que teniendo en cuenta que el empleado Luis Enrique Ow Padilla, quien desempefia
en propiedad el cargo de Profesional Universitario Grado 16 adscrito a este Despacho, fue
nombrado en provisionalidad como Juez Tercero Administrativo Oral del Circuito de
Monteria a partir del 9 hasta el 26 de octubre de 2017 inclusive, mediante Resolucion No
023 del 25 de septiembre de 2017, expedida por la Sala Plena del Tribunal Administrativo
de Cdérdoba, se procede a nombrar en su reemplazo en el cargo del cual es titular, a la
empleada JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con cédula de ciudadania
No. 30.652.156, como PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 16, por el mismo
término esto es, desde el del 9 al 26 de octubre de 2017 inclusive, con la asignacion
correspondiente al cargo y de conformidad con las disposiciones legales que regulan el

régimen salarial de la Rama Judicial.

Que mediante escrito de fecha 9 de octubre de 2017, la empleada MARLEN
CECILIA HUMANEZ PAYARES, identificada con cédula de ciudadania No.
1.067.867.612, quien viene desempeifiando en este Juzgado actualmente el cargo de

Sustanciadora, creado mediante Acuerdo PSAA15-10402 de 29 de octubre de 2015,
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 008 de 09 de octubre de 2017
“Por la cual se efectian unos nombramientos”

expedido por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, presentd

renuncia a dicho cargo, la cual se le acepta a través de este mismo acto.

Que teniendo en cuenta que la precitada empleada cuenta con la experiencia laboral
en cargos en la rama judicial, se nombra a MARLEN CECILIA HUMANEZ PAYARES,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.067.867.612, a partir del 9 al 26 de octubre de
2017 inclusive, como SECRETARIA NOMINADA de este Juzgado, con la asignacion
correspondiente al cargo y de conformidad con las disposiciones legales que regulan el

régimen salarial de la Rama Judicial.

Que al existir una vacante en uno de los cargos de Sustanciador, se nombra al
profesional en derecho LUIS CARLOS SUAREZ RAMOS, identificado con la cédula de
ciudadania No.10.965.763 de Monteria como SUSTANCIADOR, desde el 9 al 26 de
octubre de 2017 inclusive, con la asignacion correspondiente al cargo y de conformidad con
las disposiciones legales que regulan el régimen salarial de la Rama Judicial, previa

verificacion de los requisitos exigidos por la ley, para el desempefio del mismo.

Por lo expuesto, El Juez Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de

Monteria;

RESUELVE:

1. Nombrar a partir del nueve (09) de octubre de dos mil diecisiete (2017) y hasta el
veintiséis (26) de octubre de dos mil diecisiete (2017), como Profesional
Universitario Grado 16 de este Despacho Judicial, a la doctora JANETT JAIDY
BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.652.156 de

Lorica.

2. ACEPTAR la renuncia de MARLEN CECILIA HUMANEZ PAYARES,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.067.867.612 de Monteria, como

SUSTANCIADORA de este juzgado a partir del 9 de octubre de 2017.

3. Nombrar a partir del nueve (09) de octubre de dos mil diecisiete (2017) y hasta el
veintiséis (26) de octubre de dos mil diecisiete (2017), como Secretaria Nominada

de este Despache Judicial, a la doctora MARLEN CECILIA HUMANEZ
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Resolucion No. 008 de 09 de octubre de 2017
“Por la cual se efectiian unos nombramientos”™

PAYARES, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.067.867.612 de

Monteria.

. Nombrar a partir del nueve (09) de octubre de dos mil diecisiete (2017) y hasta el
veintiséis (26) de octubre de dos mil diecisiete (2017) inclusive, como
Sustanciador de este Despacho Judicial, al doctor LUIS CARLOS SUAREZ
RAMOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.965.763 de Monteria.

. Por secretaria, comunicar la presente decision a los interesados, para los efectos

legales pertinentes.

. Compulsese copias de la presente Resolucion para los efectos legales pertinentes, a
la Direccion Seccional de Administracion Judicial, a la Sala Administrativa del

Consejo Seccional de la Judicatura y a las hojas de vida de los interesados.

Dada en la ciudad de Monteria a los nueve (9) dias del mes de octubre del afio dos mil
diecisiete (2017).

COMUNiQUE\SE CUMPI/ASE

LUIS ENRIQ PADILLA
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e Consejo Superior de la Judicatura
oy oo Sala Administrativa
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Monteria

RESOLUCION N° 135-3
Febrero 15 de 2016

“Por la cual se concede un recurso de reposicion”
EL DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL

En ejercicio de sus facultades legales, y teniendo en cuenta que la sefiora JANETT JAIDY
BURGOS BURGOS, identificada con C.C. No. 30.652.156, en su condicién de Secretaria
del Circuito del Juzgado 03 Administrativo de Monteria, presentd escrito a través del cual
interpuso recurso de reposicion contra la decision adoptada mediante resolucién N° 18
fechada febrero 3 de 2016, procede a decidir de acuerdo a los siguientes,

CONSIDERANDOS:

Que la sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con C.C. No. 30.652.156,
presenté recurso de reposicion fechado 7 de marzo de 2016 contra la resolucién N° 18 del
3 de febrero de 2016 por la cual se liquida un auxilio de cesantia anualizada.

Que la recurrente ocupa un cargo como Secretaria del Circuito del Juzgado 03
Administrativo de Monteria, y durante el ultimo trimestre de la vigencia 2015 ocupé los
siguientes cargos:

CARGOS DESEMPENADOS 2015 FECHA

Profesional Universitario Grado 16 01/01/2015 a 31/10/2015
Secretario del circuito 01/11/2015 a 03/11/2015
Profesional Universitario Grado 16 04/11/2015 a 31/12/2015

Que al generar la liquidacién de cesantias de fin de afo 2015, el Sistema Kactus arrojé
algunas inconsistencias de los factores salariales devengados por los empleados
judiciales tal como lo fue el de no promediar los salarios de los servidores judiciales que
( en el ultimo trimestre ocuparon varios cargos con diferentes salarios.

Que en el caso de la sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, el Sistema Kactus no
promedié los dos salarios que devengd con ocasion de haber ocupado en el ultimo
S trimestre del afio 2015 los cargos de Profesional Universitario Grado 16 y de Secretario
del circuito, razén por la cual no se liquidaron las cesantias de fin de afio teniendo en
M cuenta el salario variable computado.

Que el Sistema Kactus, liquidé el auxilio de cesantia anualizada que corresponde a la
sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS de la siguiente manera:

Tiempo de Servicio: 01 de enero de 2015 y el 31 de diciembre de 2015
Dias de interrupcién: 0

Dias laborados: 360
Coeficiente: 1
Sueldo Basico 2.706.240,70
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Hoja N° 2 de la Resolucion N° 135-3 de fecha 15 de febrero de 2016 por la cual se resuelve un recurso de
reposicion.

Bonificacion por Servicios Prestados 87.490,58
Prima de Vacaciones 72.084,25
Prima de Servicios 109.002,92
Prima de Navidad 300.351,08
Prima de Productividad 244 408,00
Total Salario Base de Liquidacion 3.519.578,00
Total Cesantia 3.519.578,00
Total Cesantia Liquidada 3.519.578,00

Que en consecuencia de lo anterior, es procedente reliquidar las cesantias parciales de
2015 a favor de la sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS aclarando los valores de
cada concepto en las bases de liquidacion para liquidar el valor real del auxilio de
cesantia anualizada, la cual quedara asi:

DATOS DE RELIQUIDACION
ANO A LIQUIDAR: 2015

Tiempo de Servicio: 01 de enero de 2015 y el 31 de diciembre de 2015
Dias de interrupcion: 0
Dias laborados: 360

Coeficiente: 1

Sueldo Basico 2.996.766,70
Bonificacion por Servicios Prestados 87.490,58
Prima de Vacaciones 72.084,25
Prima de Servicios 114.568,00
Prima de Navidad 300.351,08
Prima de Productividad 249.,973,00
Total Salario Base de Liguidacion 3.821.232,00
Total Cesantia 3.519.578,00
Total Cesantia Liquidada 3.821.232,00

Que la Administracion Judicial consigné a la sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS,
la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL CIENTO CUARENTA Y
TRES PESOS MCTE *****($ 3.525.143,00 ) y teniendo en cuenta la reliquidacion
planteada anteriormente, tiene derecho a que se le abone la diferencia correspondiente
a la suma de DOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
( $296.089,00) a la cuenta individual de Fondo Nacional del Ahorro de la cuenta global, a
la cual se giran doceavas anticipadas, advirtiendo que el aludido fondo reconocera y
abonara los intereses a las mismas segun lo establecido en el articulo 12 de la ley 432 de
1998.

En mérito de lo expuesto, la Direccidén Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Monteria,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Reponer la decision contenida en la Resolucion N° 18 fechada
febrero 3 de 2016, por la cual se liquida un auxilio de cesantia anualizada a la sefiora
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con C.C. No. 30.652.156, teniendo en
cuenta que el Sistema Kactus arrojé algunas inconsistencias de los factores salariales

Calle 27 Palacio de Justicia Piso 7o. Conmutador - 947820583 www.ramajudicial.gov.co
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Hoja N° 3 de la Resolucién N° 135-3 de fecha 15 de febrero de 2016 por la cual se resuelve un recurso de
reposicion.

devengados tal como lo fue el de no promediar los salarios de los servidores judiciales
que en el ultimo trimestre ocuparon varios cargos con diferentes salarios.

ARTICULO SEGUNDO: Reliquidar las cesantias parciales de 2015 a favor de la sefiora
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS con base en los valores establecidos en los datos de
reliquidacion - afio a liquidar 2015.

ARTICULO TERCERO: Reconocer y abonar la diferencia de valores correspondiente a la
suma de DOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (
$296.089,00) a la sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS a la cuenta individual de
Fondo Nacional del Ahorro de la cuenta global, a la cual se giran doceavas anticipadas,
advirtiendo que el aludido fondo reconocera y abonara los intereses a las mismas segun
lo establecido en el articulo 12 de la ley 432 de 1998.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
ARTICULO QUINTO: Citese a la parte interesada dentro de los cinco dias siguientes a la
expedicion de este acto para que comparezca a su notificacion personal y de no
efectuarse esta se procedera a hacerlo por edicto conforme los articulos 44 y 45 del
C.CA.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria a los quince (15) gfas del mes de febrero de 2016

<

ok ALFONSO JAIRO DI ESPRIELLA BURGOS
RH/N YASIRY Fl;;é .  ES ALVAREZ ‘
NOTIFICACION

EN LA FECHA DE DEL ANO NOTIFIQUE
PERSONALMENTE DEL CONTENIDO DE LA PRESENTE RESOLUCION A JANETT JAIDY BURGOS
BURGOS, QUIEN SE IDENTIFICA CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 30.652.156

SE DEJA CONSTANCIA QUE EL INTERESADO HA RECIBIDO UNA COPIA INTEGRA, AUTENTICA Y
GRATUITA DEL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.
RENUNCIA A TERMINOS SI NO

EL NOTIFICADO

EL NOTIFICADOR

Calle 27 Palacio de Justicia Piso 7o. Conmutador - 9478205883 www.ramajudicial.gov.co
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S \ Rama Judicial del Poder Piblico .
~- |1 ﬁ i Consejo Superior de la Judicatura
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g Sala Administrativa SIGCMA
. FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
S EMPLEADOS TON FUNCIONES JURIDICAS

ACUERDO PSAA14-10281 DE 2014

1. INFORMACICM £ A 7L EMPLEADO
IAPELLIDOS BURGOS BURGOS MOMERLS JANE!D  JAIDY
CiARGD EN
cEDULA 30.652.156 CARRER  SECRETARIA DESDE ane
ICORPORACION O JUZGADO TERCERO ADVO ORAL CT MUNIC ?IG  MOMTERIA
CARGO EN
PROVISIONALIDAD PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO .UZGAD 3r0 ADVO CT@  DESDE | °7 | 92 | M| HasTa n
Dia Mes Afo Dia Mes Afo
PERIODO EVALUADO DESDE [0 [ 1] [0] 1| '[1‘ [s1 HASTA [ 3 [ 1] ["T2] [1]°%]
Dia Mes Ano
FECHA DE LA EVALUACION [TT8] [*T2] [*1 J?-l
2. CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
2.1. FACTOR CALIDAD :
Para los empleados que tienen funciones de caracter juridico, la calificacion de este factor, se fundamentara en el manejo de| |
f\’procesos, audiencias y diligencias y en analisis de los proyectns de nrovidencias y otros actos procesales:
' [
- SUBFACTORES INDICADORES EXCELENTE|BUENO|INSATISFACTORIO Pzgiﬁ:l-El
21.1. Manejode o1 de terminos. 10 J -8 7-0 U
procesos, R |
audiencias y Diligenciamiento y control de otros actus “rocesales y/o 8 : G 0
diligencias judiciales administrativos. e - J
Identificacion del Problems: Juridico. 4
Argumentacion normativa y jurisprudeﬁ&éf, doctiinaria o
bloque de constitucionalidad, aplicacion de noimas vy
estandares internacionales de Derechos umanos|
el vigentes para Colombia, cuando se2 el _aso vy 6 5 4-0 0
21.2. Anahtsm :e I‘:’slaplicacic'm del principio de igualdaa y ro discriminacion
20 i por razon del género y del enfoau. diferencial de
providencias y otros o ochos humanos.
actos T
\IArgumentacion y valoracion probatoria. 3
Estructura de los proyectos de providencia y demas| 5
actuaciones.
Redaccion, estética y ortografia de las decisiones. 2
TOTAL FACTOR CALIDAD (MAXIMO 42 PUNTOS) 35

2.2. FACTOR EFIGif N~1A G RENDIMIENTO I

La Calificacion de este factor, se realiza con fundamento en |z relacion cuantitativa de las tareas, actividades y trabajos realizados|
durante el periodo teniendo en cuenta las funciones y responszh/'idade: asignadas al cargo y su nivel de contribucién a los objetivos
metas del despacho.

SUBFACTORES INDICADORES EXCELENTE|BUENO|INSATISFACTORIO| _ T OTAL

PUNTAJE

La cantidad o numerc de activivatss realizedas|
presenta un nivel de rsndimiento a:°rdc son ias| 26 25-20 0-30
asignadas durante el periodo. |

Contribucion al cumplimiento de 5 o del
Eficienci despacho o dependencia y de i25 aclvidade
ARGS9 encomendadas relacionadas con ':: ‘unciones del . = A |
Rendimiento cargo, respecto de la coordinccicr, Cupenision, - . ‘ SR
sustanciacion, transcripcion ylo ncotiticacion de 0 !
mismos.

Cumplimiento en la atencién de usuarios yas-mh;—nisrro
de informacion en los casos autorizados por el superior 4
/o la Ley. o

TOTAL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (MAXIMO 40 PUNTOS) 34




Rama Judicial del Poder Puiblico
I ); Consejo Superior de la Judicatura
~ Sala Administrativa SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA14-10281 DE 2014

Consejo Superior
de la Judicatura

2.3. FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO

La calificacion de este factor comprende la organizacion de las tareas; atencién al publico, admlnlstracmn de Ios recursos estatales E
presentacién del despacho, y la participacion en cursos de formacion judicial, en este Ultimo caso, en el evento en que hubiere sido| |

iconvocado, el empleado:

SUBFACTORES INDICADORES EXCELENTE|BUENO|INSATISFACTORIO| | OTAL
Utiliza adecuadamente las tecnolngias de la
informacién y las comunicaciones en la gestion vy
tramite de los procesos judiciales, con ¢l fin de facilitar y] 2 ( 0
agilizar el acceso de la justicia, asi como ampliar su
icobertura. ]
2.3.1. Organizacion |Acata los Acuerdos proferidos por la Sala AdministratiVj
de las tareas del Consejo Superior de la Judicatura, en lo pertinent 3
sobre la regulacion de los tramites judiciales vy
ladministrativos que se adelanten en el despacho.
Demuestra  comportamientos  acordes con la
solemnidad y el decoro que imponen las actuaciones 2 |
judiciales.
2.3.2. Atencion al [Brinda atencion a los usuarios, companeros de trabajo > gk i a_a
publico y/o superiores de manera agil, precisa y cortés. I - o
2.3.3. Administracion/Conserva y utiliza racionalmente los recursos vy
de los recursos elementos de trabajo que dispone para el cumplimiento 2 0
estatales y de sus funciones. -
presentacion del [Presenta con pulcritud y organizacion su sitio de 2 0> &
despacho. trabajo. s ) R
2.3.4. Participacion Se analiza la participag:ic’;n en todas las etapas de los| En caso de que el empleadg no haya §ido :
on e O Ha procesos Ide formaciéon impartidos por 'Ia Salal convocado dgrante e! penqdoaalgun 0-1
formacion iudicial Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura a curso, el puntaje se asignara al subfactor )
J * ftravés de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla’. atencion al publico (1 punto).
TOTAL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (MAXIMO 16 PUNTOS) 15

- - - - 2.4, FACTOR PUBLICACIONES .
La caln" icacion en este factor contendra los criterios de: originalidad. calidad cientifi ica, academlca o pedagoglca Ia reievancna vl |
pertinencia de los trabajos; la contribucién a la gestion judicial y que retinan las calidades y condiciones para ser utiles a la practica |
judicial y las demas gue determine la reglamentacion. -

TOTAL
PUNTAJE
e Libros, articulos o ensayos publicados.
TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (MAXIMO 2 PUNTOS) 0

3. MOTIVACION DE LA CALIFICACION. (Diligenciar obligatoriamente) Si el espacio es insuficiente utilice hojas L
adicionales, las cuales debera anexar al presente acto administrativo.

La empleada observa adecuadamente los términos procesales en el manejo de los expedlentes identifica claramente el

problema juridico. Su argumentacion es elaborada con seriedad y estudio de la ley y la jurisprudencia. Estructura su

valoracién probatoria adecuadamente. Se resalta su buena redaccion, estética y ortografia en las decisiones.

Presenta buen rendimiento en su trabajo, con excelente organizacion, manejo de publico cuando es requerida y adecuado

manejo de los recursos estatales. El despacho agradece toda su colaboracion.

4. CALIFICACION INTEGRAL - PUNTAJE TOTAL (Calidad + Eficiencia o Rendimiento + Organizacién " dvin
' del Trabajo + Publicaciones) o

EXCELENTE
BUENA

SATISFACTORIA

INSATISFACTORIA

5. RESOLUCION -
. (Sélo para calificaciones msatisfactorias}: . . -
La callfcacmn lntegral lnsatlsfactona de servicios de los empleados implica la exclusion de la carrera jUdICia| y eI retlro del ser\ncm
(articulos 171 y 173 de la Ley 270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el mismo acto|
administrativo (articulo 10 del Acuerdo PSAA14-10281 de 2014). La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales
respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado por el sistema de carrera judicial. (Paragrafo del articulo 10 de
Acuerdo PSAA14-10281 de 2014).

MOTIVACION:
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H ﬁ\ H Consejo Superior de la Judicatura

K 'e}?./o"”o Sala Administrativa SIGCMA
Conselo Superior FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

el EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS

ACUERDO PSAA14-10281 DE 2014

5. RESOLUCION
(Solo para calificaciones insatisfactorias)

RESUELVE:
PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por , conforme
al contenido del presente formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ( ) del mes de del afio ( )y
el dia ( ) del mes de del afio ( ).
SEGUNDO: Retirar del servicio a , del cargo de
, por calificacion insatisfactoria de servicios.

TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusion de

de la carrera judicial, del cargo de

, al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Codigo Contencioso
Administrativo.

b

3EXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusion del régimen de carrera judicial, a la Sala
Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, segun el caso, para su anotacion en el Registro Nacional del
Escalafon de la Carrera Judicial (articulo 10 del Acuerdo PSAA14-10281 de 2014).

Dada en Monteria a los (18) dias del mes de DICIEMBRE del afio (2015).

6. CALIFICADOR
OW PADILLA LuIS ENRnyE
APELLIDOS NOMBRES ¢
CARGO JUEZ FIRMA / /]___, /”’ﬁ
[ ! 7
/ /
7. NOTIFICACION /4 i

;URGOS BURGOS, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 30.652.156 expedida en Lorica, el presente acto administrativo.

'Se hace saber al interesado (a) que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profirié la decisién,

IAdministrativo, se entrega al(a) notificado(a) copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

(la) notlficado (a), Quien »?nca,
= —
=, B ) /]\/ /

C‘;f =i ne % Sduieos C(;Zb ﬂ/\féﬁfﬁf de BCJ i/l
No re:Cja%dt Q%L‘ij/ /3”5”9 #x-u/jrlr) b A/ - y7

En MONTERIA a los (18) dias del mes de DICIEMBRE del afio (2015) se notifica personalmente al (la) sefior (a) JANETT JAIDY|

del cual podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los diez (10) dias siguientes. Se deja constancia de '

que, con el fin de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso| |
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el A Sala Administrativa o
S Unidad de Administracion de Carrera Judicial i

FORMULARIO DE CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES DE SUSTANCIACION
CORPORACIONES O DESPACHOS JUDICIALES

777777 %))/

APELLIDOS BURGOS BURGOS NOMBRES JANETT JAIDY

ICEDULA 30.652.156 CARGO EN CARRERA  SECRETARIA

r:()RI’ORA(ZION 0 JUZGADO JUZGADO MUNICIPIO MONTERIA

ICARGO EN PROFESIONAL TERCERO ADVO ORAL

PROVISIONALIDAD UNIVERSITARIO DESPACHO DESDE 07|02 |14 [HASTA 12114
Dia Mes Ao Dia Mes Aiio

PERIODO EVALUADO DESDE 113 ] 011 1 ﬂ HASTA 311 1|2 11 4
Dia Mes Afio

FECHA DE LA EVALUACION [0]4] [o]5] [1]5]

¢ aalificacion de este factor se fundamenta en el analisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo.

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAJE
(Comprension  del asunto  debatido,
;‘::I?:l':r;z"'“ A (15 - 13 puntos) (12 - 9 puntos) (8 - 0 puntos) 13
JUICIO JURIDICO Y
ANALISIS Aplicacion de las normas sustantivas
NORMATIVO dog;:risgucednmcnm, junsprudencia y (15-13 puntos) (12-9 pumos) (80 puntos) 13
L"RAI;:!AA?I-:.(J.'?\I v IClaridad, concrecion, sintesis, manejo
S i e [2ramatical, ortografia v presentacion (10 — 8 puntos) (7 — 6 puntos) (5 — 0 puntos) 9
PRESENTACION DEL el trabajo.
TRABAIO
PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR CALIDAD (maximo 40 puntos) 35

252

V7777707

jcargo v la realizacion de las mismas.

La calificacion de este factor se realiza con fundamento en las tareas, actividades y trabajos en general encomendados a los empleados de acuerdo con las funciones asignadas al

INDICADORES

EXCELENTE

BUENO

INSATISFACTORIO

PUNTAJE

INivel de rendimiento, teniendo en
cuenta la realizacion de las tareas,
actividades y trabajos encomendados
al empleado

RENDIMIENTO

(20 — 17 puntos)

( 16— 12 puntos)

(11 -0 puntos)

17

Cumplimiento de los términos de las
lactuaciones  relacionadas con el
ejercicio de sus funciones

CONTROL DE
TERMINOS

(20 — 17 puntos)

( 16 — 12 puntos)

(11 = 0 puntos)

17

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (maximo 40 puntos)

34

777772777 %

1977777777772

La calificacion de este factor comprende la organizacion de las tareas y la administracion de los recursos estatales y de los bienes particulares al cuidado del empleado.

INDICADORES

EXCELENTE

BUENO

INSATISFACTORIO

PUNTAJE

plicacion de los procedimientos
fregistro y control de la informacion

ORGANIZACION DE
LAS TAREAS

festablecidos, manejo y cuidado de los libros y

[Observancia de los Acuerdos profendos por la Sala
Administrativa  del Consejo  Superior de la
Judicatura, sobre la regulacion de tramites judiciales
¢ administrativos que se adelanten en los despachos.

de trabajo

a su Cargo,
(6 — 5 puntos)

(4 - 3 puntos)

(2 - 0 puntos)

Cumplimiento  de  su  deber

de  asumir
comportamientos acordes con la solemmdad v el
decoro que imponen las actuaciones judiciales

(4 puntos)

(3 puntos)

(2 — 0 puntos)

ADMINISTRACION
DE RECURSOS
ESTATALES Y BIENESpnvados bajo su cuidado

Conservacion y utilizacion racional de los recursos
de que dispone para cumplir sus funciones v, si es
del caso. administracion y custodia de los bienes

(4 puntos)

(3 puntos)

(2 - 0 puntos)

PARTICULARES

trabajo.

Presentacion, puleritud v organizacion del sitio de

(4 puntos)

(3 puntos)

(2—-0 puntox)’—-

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (méaximo 18 puntos)

18







V777777777 M50
POR LIBROS PUBLICADOS (hasta 2 puntos) I:I

POR INVESTIGACIONES Y ENSAYOS PUBLICADOS (hasta | punto)

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (m#ximo 2 puntos) \

L
R aCA S

7 7 i Z
SOOI KOS BN KA SN K e

La empleada desarrolla las funciones a ella asignadas con la solemnidad y decoro que el cargo piiblico lee exige. Cumple con los
términos establecidos en la ley procesal en la sustanciacion de las providencias a su cargo. Maneja con seriedad y y organizacion la
informacién relacionada con las distintas decisiones proferidas por el despacho y los registras oportunamente en el software
“Justicia Siglo XXI", que se lleva en esta dependencia judicial. Se destaca por su trabajo en equipo y liderazgo.

MOTIVACION:

La calificacion insatisfactoria de servicios de los empleados conlleva la exclusion de la carrera judicial y el retiro del servicio
(articulos 171 y 173 de la Ley 270 de 1996). decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerdrquico, en el mismo
acto administrativo (articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2002).

La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado
por el sistema de carrera judicial. asi haya desempefiado otros cargos durante ¢l periodo a evaluar (articulo 54 del Acuerdo 1392
de 2002).







RESUELVE:

PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por

conforme al contenido del presente formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ( ) del
mes de _ del afio de dos mil (200__ ) y el dia ( ) del mes de
del afio de dos mil (200 ).
SEGUNDQO: Retirar del servicio a 5 del cargo de
_ por calificacion insatisfactoria de servicios.
TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusion de
de la carrera judicial, del cargo de

, al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Contencioso Administrativo.

SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusion del régimen de carrera judicial, a
la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, segun el caso, para su anotacién en el
Registro Nacional del Escalafon de la Carrera Judicial (inciso 2° del articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2003).

Dada en a los () dias del mes de de afio de
dos mil (200 ).

/7727777777772 XS89/

APELLIDOS NOMBRES

ICARGO FIRMA

V7077000000000 00 s /77077777

En a los ( ) dias del mes de del afio de dos
mil (200 ). se notifica personalmente al sefior (a)
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. de . el presente acto

ladministrativo.

Se hace saber al interesado (a) que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profirié la decision. del
cual podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los cinco (5) dias siguientes. Se deja constancia de que, con
el fin de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 44 del Coédigo Contencioso Administrativo, se entrega al notificado copia integra,|

jauténtica y gratuita del presente acto administrativo.

E1 o Quien notifica.
2 b *-
_’ﬁ —

C.C.No. 3 m'{k de vam G, Nn./?ﬁ 4/ ¢/ de gév;[‘:’i

Nombre: Nombre:

JANETT JAIDY BURGOS BURGOS LUIS ENRIQUE OW PADILLA
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO

Calle 27 Ne. 4-08 Antiguo Hotel Costa Real 3° Piso
Monteriz — Cérdoba

Monteria, 11 de agosto de 2014

POR FAVOR AL RESPONDER CITE ESTE No.
Oficio 1014-0636

Doctor

ALFONSO DE LA ESPRIELILA BURGOS

Director Ejecutivo Seccional de Administracién Judicial
Calle 27 carrera 2" Piso 7° Palacio de Justicia

Monteria

Cordlal Saludo:

Por medio del presente me permito comunicarle que mediante Resolucién No. 020 de la
fecha se tomaron las decisiones que a continiacion se detallan:

1.- Se concediercn las licencias no remurn.radas solicitadas por los doztores Luis Enrique
Ow Padilla, Janett Jaidy Burgos Burgos y Luis Fernando Rodriguez Cabarcas,
quienes ejercen los cargos en propiedad de Profesional Universitario Grado 16,
Secretario Grado Nominado y Citador Grado III en este Despacho udicial.

2.- Se nombraron en provisionalidad y por el término que dure Ia licencia de cada uno de
10§ empleados descritos en el numeral antesior a las siguientes personas: i) Janett Jaidy
Burgos Burgos, como Profesional Universitario Grado 16, en reemplazo del doctor Luis
Enrique Ow Padilla; ii) Darly Patricia Contreras Silgado, como Secretario Grado
Nominado, en reemplazo de ia doctora Janett Jaidy Burgos Burgos v, iii) Pedro Julio
Rhenals Espitia, como Citador Grado 1II. en reemplazo del sefior Luis Fernando

Rodriguez Cabarcas.

4y . et ; - o K
Asi mismo, le informo que mediante Resolucion No. 021 de la fecha se tomaron’las
siguientes decisiones:

2a }r./ 30.652./56
/






1.- Se aceptaron las renuncias presentadas por los doctores Oscar Manuel Vidal Martinez
y Mario Javier Ojeda Hernandez, a los cargos de Sustanciador Grado Nominado en
Descongestién y Profesional Universitario Grado 16 en Descongestion.

2.- Se nombraron en provisionalidad y en reemplazo de los empleados descritos en el
numeral anterior a las siguientes personas: i) Luis Fernando Rodriguez Cabarcas, como
Sustanciador Grado Nominado en Descongestién y; ii) Luis Carlos Sudrez Ramos,
como Profesional Universitario Grado 16 en Descongestion.

Por lo anterior me permito remitirle copias de las citadas resoluciones y las actas de
posesion respectivas, para que sean incorporadas en las hojas de vida de los interesados.

ey
%O%EFZNA EFTEAGA AZ |
ucza

Atentamente,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO ORAL
JUDICIAL DE MONTERIA

Monteria, agosto 1° de 2014 '
OFICIO No. 2014-621

Doctor:
ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS

Director Seccional Admon Judicial DESAJ
Piso 7° Palacio de Justicia
Calle 27 Cra 2da Esquina

Respetado doctor;

Por medio del presente adjunto en cuatro (4) folios copias de la Resoluciones: por
medio de la cual se aceptan unas renuncias a licencias no remuneradas y se
efectia un nombramiento en provisionalidad de los siguientes empleados

adscritos a este juzgado asi:

No. | NOMBRES Y CARGO RESOLUCION ASUNTO
APELLIDOS
Fh3 Renuncia a
1 LUIS ENRIQUE OW PROF UNIV No. 015 Licencia
PADILLA 01/08/2014
Renuncia a
2 JANETT JAIDY SECRETARIA No. 016 Licencia
BURGOS BURGOS 01/08/2014
Renuncia al
3 LUIS FERNANDO CITADOR No. 017 cargo de
RODRIGUEZ 01/08/2014 Sustanciador.y
CABARCAS a Licencia
. | Nombramiento |
4 OSCAR MANUEL SUSTANCIADOR No. 017 en
| VIDAL MARTINEZ 01/08/2014 ProWsional&dad
%

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes,

Cordialmente, LL

JANETT JAIDY BURGOS BURD

Secreffaria
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Jl:(ZG DO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO
JUDICIAL DE MONTERIA

RESOLUCION No. 016 de 2014
Monteria, primero (1°) de agosto del afio dos mil catorce (2014)
“Por la cual se acepta una renuncia a una licencia no remunerada”

La suscrita Juez, en uso de sus facultades legales y en especial las que le otorga el
articulo 131-1 y 167 de la Ley 270 de 1996;

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No 009 de 7 de febrero de 2014, se concedi6 a la doctora
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de ciudadania No
30.652.156 de Monteria, quien es titular del cargo de Secretaria Nominada de esta
unidad judicial, una licencia no remunerada hasta por el término de dos afos.

Que mediante escrito radicado el dia primero (1°) de Agosto de 2014, la citada
empleada renuncié a la licencia concedida a partir de esa misma fecha, por lo tanto
sera aceptada.

Que la presente decision implica su reincorporacion inmediata al cargo de Secretaria
Nominada que ejerce en propiedad en este juzgado.

En mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

PRIMERO: Aceptar, a partir de la fecha, la renuncia a la licencia no remunerada
conferida a la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la
cédula de ciudadania No 30.652.156 de Lorica, de este Despacho Judicial, conforme
lo dicho en la parte motiva. En consecuencia, la citada empleada debera
reincorporarse inmediatamente al cargo de Secretaria Nominada que ejerce en
propiedad en esta unidad judicial.

SEGUNDO: Por Secretaria, comunicar la presente decision a la interesada, para los
efectos legales pertinentes.

TERCERO: Enviese copia de la presente Resolucién a la Direccién Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial para lo de su cargo.

CUARTO: La Presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Expedida en Monteria, el primero (01) ue Agosto del afio dos mil catorce 2014.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

.
GLAéfS JOSEFINA ART A DIAZ

Juez
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO

Calle 24 No. 13-80 Edificio Isla Center 2° Piso Oficina S-10
Teléfono 786 47 87
Monteria — Cordoba

Monteria, 10 de septiembre de 2013

POR FAVOR AL RESPONDER CITE ESTE No.
Oficio 2013-1178

Doctor

ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS

Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial
Calle 27 carrera 2* Piso 7° Palacio de Justicia

Monteria

Cordial Saludo:
Por medio del presente me permito comunicarle que mediante Resolucion No. 027 de la
fecha, este despacho judicial acepto la renuncia a la “licencia no remunerada” solicitada

por la doctora Janett Jaidy Burgos Burgos, Secretaria Nominada de esta dependencia.

Por lo anterior me permito remitirle copia de la citada resoluciéon en un (1) folio, para los
fines legales pertinentes.

Atentamente, W A)
o/
%ﬁJWK%EAGA fﬁA% | \ 7 A
Jue \@\
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 027 de septiembre 10 de 2013

“Por la cual se acepta una renuncia a una licencia no remunerada”

“La Jueza Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria, en uso de las

facultades legales y;

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 026 de agosto 30 de 20132 se concedid a la doctora
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de ciudadania No.
30.652.156 de Lorica, Secretaria en propiedad de este despacho judicial licencia no
remunerada hasta por el término de dos afios, para ejercer el cargo de Juez Segundo

Administrativo de Descongestion de Monteria.

Que mediante escrito radicado el dia 10 de septiembre de 2013, la citada empleada
renuncié a la mentada licencia a partir de esa misma fecha, por lo tanto la misma sera
aceptada. Que la presente decision implica su reincorporacion inmediata al cargo de

Secretario Nominado que ejerce en propiedad en este juzgado.

Por lo expuesto, la Jueza Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria,

RESUELVE:

1. Aceptar, a partir de la fecha, la renuncia a la licencia no remunerada conferida a la
empleada JNAETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.652.156 de Lorica, conforme lo dicho en la parte motiva. En
consecuencia, la citada empleada debera reincorporarse inmediatamente al cargo de

Secretario Nominado que ejerce en propiedad en este despacho.



ne “

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA
Resolucion No. 027 de septiembre 10 de 2013
“Por la cual se acepta una renuncia a una licencia no remunerada”

2. Por secretaria, comunicar la presente decision a la interesada, para los efectos

legales pertinentes.

3. Enviese copia de la presente Resolucion a la Direccidon Seccional de Administracion

Judicial, para los efectos legales pertinentes.
4. Compulsese copias de la presente con destino a la hoja de vida de la interesada.

Dada en la ciudad de Monteria a los diez (10) dias del mes de septiembre del afio dos

mil trece (2013).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QfA‘dDif?J()émﬁAci A S D:IA%.

Jueza
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE

Monteria, 13 de agosto de 2013

Doctor

MONTERIA

ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS

Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial

Calle 27 Carrera 22 Piso 7° Palacio de Justicia

La ciudad

Referencia: INFORME MENSUAL DE NOVEDADES PERSONAL MAYO A JULIO DE 2013

ofico v 043

Cordial saludo:

En cumplimiento a la orden impartida mediante la CIRCULAR No. 029 DE 25 DE JUNIO DE
2007, me permito informarle que durante los meses de MAYO A JULIO de 2013 se
presentaron novedades en este despacho judicial asi:

No. NOMBRE CARGO DIAS DE DIAY MES
PERMISO
0 0 0 0 MAYO
0 0 0 0 JUNIO
1 JANETT BURGOS SECRETARIA 1 JULIO 19
2 GLADYS ARTEAGA | \ JUEZ 1 JULIO 26 y 29
Atentamente,

JANE

DY BURGOS BURGOS

Secretarigg 40 . ©52. ISGCY/Q/’

‘/_-_}

\/ /\
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA

REPORTE DE NOVEDADES

MES DE DICIEMBRE DE 2012

PERMISQOS | PERMISOS INCAPAC. LICENCIA NO | COMISION DE NOMBRE DEL MOTIVO DURACION FECHA E.P.S.
VERBALES ESCRITOS MEDICA |REMUNERADA| SERVICIOS EMPLEADO
Atender asuntos
1 PUBLIO PATINO M. |de caracter 1 dia Dic. 3/2012
personal
Atender asuntos
1 DIVA CABRALES S. |de caracter 1 dia Dic. 12/2012
familiar
Atender asuntos
1 LUIS MESA NIEVES |de caracter 1dia Dic. 14/2012
personal
2 MARIA LOPEZ C. Enfermedad 8 dias Dic. 7-14/12 |Comfenalco
Dic. 19/12
Atender asuntos
JANETT BURGOS B. |de caracter 1 dia Dic. 14/2012
30, 654 T6 personal
1 MARLEN HUMANEZ |Enfermedad 30 dias Dic. 1a 30 (Salud Total
de 2012
1 DAIRA SANCHEZ V. |Enfermedad 1dia Dic. 18/12 |Salud Total
. 7~
Uddda g U
CESAR DE LA CRUZ ORDOSGOITIA

Secretario Tripun I Administrativo de Cordoba







Monteria, 10 de diciembre de 2012

Doctor:
LUIS EDUARDO MESA NIEVES
Presidente Tribuna! Administrativo de Cordoba

La ciudad

Respetado doctor;

Por medio del presente solicito a usted concederme un (1) dia de permiso
para ausentarme de mi iugar de trabajo el 14 de ios corrientes, a fin de

atender asuntos de caracter familiar.

v
I[mente,
- . L -
JAIDY BURGOS BURG Vo Bo.
Oficial Mayor ‘ O
0652 .\5C.
CESAR DE LA CRYZ O.
Secretario

!Iuenoéy{)rden
REPUBLICA DE COLOMBIA
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
Calle 27 Cra 2 Palacio de Justicia 8 Piso Tei 7823270
MONTERIA - CORDOBA

Monteria, 10 de Diciembre de 2012

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA

Concédase el permiso solicitado a2 la Dra JANETT JAIDY BURGO

por el dia antes solicitado.




TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA

REPORTE DE NOVEDADES
MES DE OCTUBRE DE 2012

PERMISOS | PERMISOS | INCAPAC. | LICENCIA NO | COMISION DE NOMBRE DEL MOTIVO DURACION FECHA E.P.S.
VERBALES | ESCRITOS | MEDICA | REMUNERADA | SERVICIOS EMPLEADO
Atender
1 PUBLIO PATINO MEJIA |Asuntos 1 dia Oct. 26/2012
personales
Atender
1 PABLO GARCIA AVILA |Asuntos 2 dias Oct. 18-19
Personales de 2012
Asuntos
1 CESAR DE LACRUZ O. |de caracter 1 dia Oct. 24/2012
personal
1 CESAR DE LACRUZ O. [Enfermedad 1 dia Oct. 31/2012 |Saludcoop
1 MARLEN HUMANEZ Enfermedad 30 dias Oct.1a30 |[Salud Total
de 2012
Asuntos
i JANETT BURGOS B. de caracter 2 dia Oct. 11-12
30.652.15¢C personal de 2012

Qi ©

CESAR DE LA CRUZ

Secretario

O

DOSGOITIA

nal Administrativo de Cordoba
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Libertad y Orden
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA

PRESIDENCIA

Monteria, treinta y uno (31) de octubre de dos mil doce (2012)

Oficio N 155 PTAC-LEMN-31-10-12

Doctores:

ALVARO DIAZ BRIEVA Y ALFONSO DE LA ESPRIELLA

Presidente Consejo Seccional de la Judicatura de Cordoba - Sala Administrativa
Director Seccional de Administracion Judicial

Ciudad.

Respetados doctores:

Por instrucciones precisas del senor Presidente de esta Corporacion, por medio de la
presente me permito remitirles copia de la Resolucion N° 005 de 31 de octubre de 2012,
mediante la cual la Sala de Gobierno decidio concederles licencia por enfermedad al Dr.
Cesar de la Cruz Ordosgoitia; y encargo de las Funciones de la Secretaria, a la Oficial
Mayor Dra. Janeth Jaidy Burgos Burgos. Lo anterior para su conocimiento y fines

pertinentes.

\ \\\
ﬁff&%gm ER SALAZA &wu/ '
A

Auxiliar Judicial

Anexo: copia de la resolucion en mencion en un (1) folio.







REPUBLICA DE COLOMIA
Rama Judicial del Poder Publico

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA
PRESIDENCIA
SALA DE GOBIERNO

RESOLUCION No. 005 de 2012
(31 de Octubre de 2012)

Por medio del cual se concede licencia por incapacidad médica, y se hace un Encargo de
funciones

La Sala de Gobierno del Tribunal Administrativo de Cérdoba, en uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

Que el Secretario General del Tribunal, doctor CESAR EUGENIO DE LA CRUZ ORDOSGOITIA
acredito que le fue otorgada incapacidad médica por el término de tres (03) dias contados a
partir de la fecha treinta y uno (31) de octubre de 2012, la cual fue legalizada por la E.P.S.
SALUCOOP.

Que de conformidad con el articulo 135 de la Ley 270 de 1996, los servidores de la Rama Judicial
tienen derecho a licencia por enfermedad y es competencia del nominador concederla.

Que en sesion de la fecha, la Sala de Gobierno de la Corporacion acordo conceder la licencia
otorgada al Secretario y, en su reemplazo encargar de las funciones de la Secretaria, a partir de
la fecha de la presente resolucion y hasta la culminacion del término de la incapacidad a la
Oficial Mayor Dra. Janett Jaidy Burgos Burgos.

RESUELVE:

Articulo Primero: Conceder al doctor CESAR EUGENIO DE LA CRUZ ORDOSGOITIA, Secretario
General del Tribunal, licencia por incapacidad médica por tres (03) dias, comprendidos entre el
dia treinta y uno (31) de octubre y el dia dos (02) de noviembre de 2012 inclusive.

Articulo Segundo: Encarguese de funciones como Secretaria General del Tribunal Administrativo
de Cordoba, a la Oficial Mayor doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la
cédula de ciudadania N° 30.652.156 de Lorica - Cordoba, a partir de la fecha de la presente
resolucion y hasta el dia dos (2) de noviembre de 2012 inclusive.

Articulo Tercero: Remitase copia de esta Resolucion a la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura y a la Direccion Seccional de Administracion Judicial, para los efectos
legales pertinentes.

Articulo Cuarto: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE




<
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA

REPORTE DE NOVEDADES
MES DE JUNIO DE 2012

PERMISOS | PERMISOS | INCAPAC. | LICENCIA NO | COMISION DE NOMBRE
VERBALES | ESCRITOS MEDICA | REMUNERADA SERVICIOS DEL MOTIVO DURACION FECHA E.P.S.
EMPLEADO
Atender asuntos
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MONTERIA

Calle 24 No. 13-80 Edificio Isla Center 2° Piso Ofic. S-10
Teléfono 786 47 87 Monteria - Cordoba

Monteria, 9 de abril de 2012

POR FAVOR AL RESPONDER CITE ESTE No.
OFICIO 2012-0436

Doctor

ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS

Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial
Calle 27 carrera 22 Piso 7° Palacio de Justicia

Monteria

Cordial Saludo:

Por medio del presente me permito comunicarle las siguientes
situaciones administrativas:

1.- Que mediante Resolucion No. 005 de la fecha, esta unidad judicial
concedid licencia no remunerada hasta por el término renunciable de
dos anos a la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, quien
desempena en este Juzgado el cargo de Secretario Nominado en
propiedad.

2.- Que en ese mismo acto administrativo, se designo6 en reemplazo de
tal empleada al doctor MARIO JAVIER OJEDA HERNANDEZ.

3.- Que mediante Resolucion 006 de la fecha, esta unidad judicial
acepté la renuncia la cargo de Oficial Mayor de descongestion
presentada por el doctor MARIO JAVIER OJEDA HERNANDEZ vy, en
consecuencia, designd en su reemplazo a la doctora BELKY DEL
ROSARIO RESTREPO PAREDES.

: . L
Por lo anterior, y para los efectos legales pertinentes, remito copias de
las citadas resoluciones y de las respectivas actas de posesion.

b — ' = @l
%ﬁﬁosﬁmﬁ [KRTEA A DIAZ
Juez

Anexo: lo enunciado en nueve (9) folios inclusive. }0

Atentamente,
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVQ DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 005 de abril 9 de 2012

“Por medio de la cual se concede una licencia no remunerada y se hace un
nombramiento en provisionalidad”

“La Jueza Tercero Administrativo del Circuito Judicial de Monteria, en uso de las
facultades legales™ y;

CONSIDERANDO

Que la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.652.156 de Lorica, quien desempefia en propiedad el cargo de
Secretario Nominado de este Despacho Judicial, solicitd a partir de la fecha
licencia no remunerada para ocupar el cargo de Oficial Mayor Grado 13 en el
Tribunal Administrativo de Cérdoba, de acuerdo a lo previsto en el articulo 142 de
la Ley 270 de 1996.

Por tal motivo esta unidad judicial aceptara tal pedimento y, en consecuencia,
concedera la licencia solicitada por ser ello procedente. Sobre el particular,
advierte el Juzgado que, como quiera que tal solicitud no indica con precision el
tiempo de su concesion, el Despacho la concedera por el término maximo previsto
en la norma antes citada, esto es, por el término renunciable de dos afos.

Que se hace necesario suplir la vacante temporal producto de la sefalada licencia,
mediante el nombramiento en provisionalidad de una persona que cumpla con los
requisitos exigidos para el desempefo de ese cargo.

Que el doctor MARIO JAVIER OJEDA HERNANDEZ, abogado, identificado con la
cédula de ciudadania No. 10.777.262 de Monteria, ha sido escogido para
desempenar el cargo en mencién, razén que lo obliga a cumplir las funciones
legales que tal cargo demanda.

Por lo expuesto, la Jueza Tercero Administrativo del Circuito Judicial de Monteria,
RESUELVE:

1. Conceder licencia no remunerada hasta por el término de dos aros a la
doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.652.156 de Lorica, quien desempena en este Juzgado el
cargo de Secretario Nominado en propiedad, conforme lo dicho en la parte
motiva de esta resolucion.

2. Nombrar en su reemplazo y por el término que dure la licencia al doctor
MARIO JAVIER OJEDA HERNANDEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 10.777.262 de Monteria.



Resolucion No. 005 de abril 9 de 2012
Por la cual se concede una licencia no remunerada y se hace un nombramiento en
provisionalidad

3. Por secretaria, comunicar la presente designacion a los interesados, para
los efectos legales pertinentes.

4. Enviese copia de la presente Resolucion a la Direccidon Seccional de
Administracion Judicial, para los efectos legales pertinentes.

5. Complulsese copias de la presente Resolucion y del acta de posesion y sus
anexos con destino a la hoja de vida de los interesados.

Dada en Monteria a los nueve (9) dias del mes de abril del afio dos mil doce
(2012).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

< :
éLAD#FJ SEFINA ARTEAGA DIAa.
Jueza
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J UZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MONTERIA /& -
Calle 24 No. 13-80 Edificio Isla Center 2 Piso
Teléfono 786 47 87 ~-Monteria — Cordoba

Monteria, 2 de febrero de 2012 Al RESPONDER FAVOR CITE ESTE NUMERO DE OFICIO
Oficio No. 2012~ 148

Doctor: |
JOAQUIN UPARELA HERNANDEZ, &’@g{,\ O &) Q,Og
Jefe Oficina de Recursos Humanos . \
Direccion Seccional de Admon. Judicial : : |

La ciudad.

En cumplimiento a lo ordenado en la Circular No. 029 de junio 25 de 2007, me permito reportar la
informacion correspondiente al mes de ENERO DEL 2012 referente a las novedades con ocasion a:

PERMISOS | PERMISOS | INCAPAC. | LIC. NO LICENCIAS POR NOMBRE MOTIVO | DURACION FECHA EPS
VERBAL | ESCRITOS | MEDICA | REMUNER MATERNIDAD EMPLEADO
1 JANETT BURGOS ASUNTO | § HORAS | 17/01/2012
BURGOS FLIAR

?[)_JC;YZ-]S’Q‘

J JAIDY BURGOS BURGOS
Secretaria
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Consejo Superior ﬁ
de la Judicatura .

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Monteria, treinta y uno (31) de enero de dos mil doce (2012)

Accion: Reparacion Directa.

Expediente No. 23.001.33.31.003.2011-00322.
Demandante: PROINFACOM.

Demandado: Departamento de Cérdoba.

La Corporacion para el Fomento y la Promocién de la Familia, Infancia y
Comunidad -PROINFACOM, a través de apoderado idéneo instauré demanda en
ejercicio de la Accion de Reparacion Directa, contra el DEPARTAMENTO DE
CORDOBA una vez corregida la demanda y cumplidos con los requisitos
establecidos en los articulos 137, 138, 139 y 142 del Coddigo Contencioso

Administrativo se:

DISPONE

PRIMERO. Admitase la demanda presentada por la Corporacion para el
Fomento y la Promocién de la Familia, Infancia y Comunidad-PROINFACON
contra el DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

SEGUNDO. Notificar personalmente el auto admisorio de la demanda al
Departamento de Coérdoba, por conducto del Gobernador de Cdérdoba, Dr.
Alejandro Lyons Muskus, de conformidad a lo establecido en el articulo 150
del C.C.A.

TERCERO. Notificar personalmente este auto la sefiora Luisa Fernanda Farah

Louis, Procuradora 78 Judicial I Administrativa de Monteria.
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J UZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MONTERIA J(\ x
Calle 24 No. 13-80 Edificio Isla Center 2 Piso %
Teléfono 786 47 87 -Monteria — Cordoba

Monteria, 1 de NOVIEMBRE de 2011 Al RESPONDER FAVOR CITE ESTE NUMERO DE OFICIO
Oficio No. 2011-1901

Doctora:

BERENICE ARJONA

Jefe Oficina de Recursos Humanos

Direccion Seccional de Admon. Judicial

La ciudad.

En cumplimiento a lo ordenado en la Circular No. 029 de junio 25 de 2007, me permito reportar la
informacion correspondiente al mes de OCTUBRE DEL 2011 referente a las novedades con ocasion a:

v v
PERMISOS | PERMISOS | INCAPAC. LIC. NO LICENCIAS POR NOMBRE MOTIVO DURACION FECHA EPS
VERBAL ESCRITOS | MEDICA REMUNER MATERNIDAD EMPLEADO
-0- 1 -0- -0- JANETT BURGOS CIRUGIA 20 DIAS 7- 26 COMFENALCO
— BURGOS OCTUBRE | ANTIOQUIA
\ 1 JANETT BURGOS CIRUGIA 3 DIAS 27-28 Y 31
] L BURGOS OCTUBRE

N 20.652.1 Y6
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS
Secretaria
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Monteria, 1 de NOVIEMBRE de 2011 Al RESPONDER FAVOR CITE ESTE NUMERO DE OFICIO

Oficio No. 2011~1901
Doctora:
BERENICE ARJONA
Jefe Oficina de Recursos Humanos

Direccién Seccional de Admon. Judicial
La ciudad.

En cumplimiento a lo ordenado en la Circular No. 029 de junio 25 de 2007, me permito reportar la
informacion correspondiente al mes de OCTUBRE DEL 2011 referente a las novedades con ocasion a:

PERMISOS | PERMISOS | INCAPAC. LIC. NO LICENCIAS FOR NOMBRE MOTIVO DURACION FECHA EPS
VERBAL ESCRITOS MEDICA REMUNER MATERNIDAD EMPLEADO
=0= 1 -0- 20- JANETT BURGOS CIRUGIA 20 DIAS 7- 26 COMFENALCO
BURGOS OCTUBRE | ANTIOQUIA

JANE'I'I‘ JAIDY BURGOS BURGOS
Secretaria




Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
e Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Monteria — Cordoba

Repriblica de Colombia

RESOLUCION No. DESAJMOR18-2010
21 de agosto de 2018

Por medio de la cual se concede un recurso de apelacion

DIRECTOR SECCIONAL ADMON JUDICIAL
En ejercicio de sus facultades legales estatutarias y en especial de las conferidas por el articulo 99
de la Ley 270 de 1.996

CONSIDERANDO:

Que mediante escrito radicado de fecha 22 de septiembre de 2017, la sefiora JANETT JAIDY
BURGOS BURGOS, identificada con cédula de ciudadania No. 30.652.156, a través de apoderada
judicial doctora Caterine Salazar Davila, identificada con cédula de ciudadania N° 1.067.093.602 y
T.P N° 275.283 del C.S de la J; solicitd que se reconozca y pague su derecho a la reliquidacion de
todas las prestaciones sociales incluyendo la bonificacion judicial (Decreto 0384 de 2013,
modificado por el decreto 1271 de 2015) como factor salarial desde el 01 de enero de 2013 y las
gue se causen mientras permanezca vinculada a la Rama Judicial.

Que mediante Resolucion No. DESAJMOR18-1835 de fecha 26 de junio de 2018, notificada
personalmente a la apoderada el 17 de julio de 2018, la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Monteria, no accedio a las pretensiones de la sefiora JANETT JAIDY
BURGOS BURGOS, refiriendo lo contenido en la Ley 4° de 1992 y el Decreto 0383 del 03 de
marzo del 2013.

Que estando dentro del término legal, mediante escrito recibido en esta Direccion Seccional el 24
de julio de 2018, la doctora Catherine Salazar Davila, interpone recurso de apelacion en contra de
la Resolucion No. DESAJMOR18-1835 de fecha 26 de junio de 2018.

Que la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Monteria, no encuentra
fundamentos juridicos nuevos que permitan variar la decision contenida en la Resolucion No.
DESAJMOR18-1835 de fecha 26 de junio de 2018, por lo tanto no le es dable apartarse de la
misma.

Que en fundamento en las razones legalmente expuestas, y las establecidas en el Cadigo de
Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo, la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Monteria,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Mantener la decisién contenida en la Resolucion No. DESAJMOR18-1835
™ de fecha 26 de junio de 2018, conforme lo expresado en la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Conceder el recurso de apelacion interpuesto por la apoderada de la
sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, doctora Catherine Salazar Davila, contra la decision
contenida en la Resolucion No. DESAJMOR18-1835 de fecha 26 de junio de 2018, ante la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial.

ARTICULO TERCEROQO: Remitir el expediente a |la Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial
para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 9 - /
Dada en Monteria - Cdrdoba, alos... /2 | fll] Vi 1 g

ALFONSO JAIRO DE LA ESPRIELLA BURGOS

ADEB / YLFA

Calle 27 No. 2 — 06 Piso 7. Palacio de Justicia. Tel. (094) 7820583 Ext.101
Monteria - Cérdoba. www.ramajudicial.gov.co




Hoja No. 2 Resolucion por medio de la cual se concede un recurso de apelacion,

NOTIFICACION

RESOLUCION N°20\VO DE 21 DE P@K:)Qco DE 20N

EN LA FECHA__ 24 DE Aglagr\*b DEL  ANO_ oW NOTIFIQUE
PERSONALMENTE DEL CONTENIDO DE LA’PRESENTE RESOLUCION A JANETT JAIDY BURGOS
BURGOS, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No. 30.652.156.

SE DEJA CONSTANCIA QUE EL INTERESADO HA RECIBIDO UNA COPIA INTEGRA, AUTENTICA Y
GRATUITA DEL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.

RENUNCIA A TERMINCS SI NO

EL NOTIFICADOC N0 Tolcedet © |

ELN0T|F|CADOR(’4—@¢M Lﬂ% 74—
Vo) C

Calle 27 No. 2 - 06 Piso 7. Palacio de Justicia. Tel. (094) 7820583 Ext.101
Monteria - Cordoba. www.ramajudicial.gov.co



" CATERINE SALAZAR DAVILA

Abogada

Monteria, 24 de julio de 2018

Senor i

DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
Dr. Alfonso De la Espriella Burgos

Calle 27 No. 2 - 06 Palacio de Justicia Piso 7

Monteria - Cordoba.

v py

Asunto: Recurso de apelacion contra la Resolucién N* DESAJMOR18-1835 de 26
de junio de 2018.

g A
s o

CATERINE SALAZAR DAVILA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.067.093.602 . d§* Buenavista, abogada titulado en ejercicio, portador de la
Tarjeta Profesion %N" 275.283 expedida por el C.S. de la J., actuando en calidad
de apoderada judicial de la senora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, mayor de

edad, domiciliada y residente en la ciudad-de Monteria, identificada con la -

)

Cédula de Ciudadania No. 30.652.156, conforme al poder conferido, en forma
comedida y con mi acostumbrado respeto acudo ante Usted con el fin QC
interponer RECURSO DE APELACION (articulo 74 ley 1437 de 201 1) contra ia
Resolucién N° DESAJMORI18-1835 de 26 de junio de 2018, proferida por el

Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial.

CONSIDERACIONES |

El mandato de la Ley 4* de 1992 respecto al Gobéemo, se I:Icﬁere al seﬁa]aimiér:xfo it
de los valores pafzi cada categoria de conceptos salariales ]y prestacionales, pero
no se extiende a la modificacion de los componentes legales del sistema salarial,

' sino que se trata Simplemente de una articulacion de los i)rincipios de la ley
cuadro, mediante la fijacion anual de los valores porcentuales o absolutos de

cada salario o prestacion social.

De acuerdo con el numeral 19 del articulo 150 de la (TOnstit{:(fiéll, la definicion

b
de salario y de la§ prestaciones sociales y su régimen juridico es propio de la ley,

es decir, que emste una reserva de ley, una competencia mdelegablc del

Carrera 40* N° 332-04 - Urbanizacion Bonanza - Mcmlend‘ Cordoba o
Teléfono de contacto: 304 546 2821
E — Malil jjconsultoriasjuridicasihotmail.com




TP

n WWQ__@TERINE SALAZAR DAVILA
Abogada

e
Congreso, por lo que es imposible que mediante actos administrativos el

jobierno pueda modificar el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas normas que
regulan el régimen d*‘ las relaciones laborales de los servidores pubhcos asi

" como tamb1en el concepto de salario basico dispuesto en el mencionado Codigo.

El articulo 127 del Coadigo Sustantivo del Trabajo consagra los elementos que
constituyen salario v el 128 los que no lo son, los cuales también resultan ser
aplicables a los empleados publicos, en consideracion a que las normas
e,:speciales que se les aplican no contienen un concepto diferente al que de salario

consagra el mencionado Codigo.

- Cumpliendo con este mandato constitucional el Congreso de la Republica expide

la Ley 4° de 1992 donde se senialaron las normas, objetivos y criterios que debia

observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salafial y prestacional
de los empleados publicos. En su articulo 1° ordena que el?‘f robierno Nacional
fijara el régimen salarial y prestacional, entre otros, de los Ehpleados Publicos
de la Rama Ejecutiva Nacional, cualquiera que sea su sector, denominacién o

régimen juridico.

Por lo anterior, ¢s evidente que el Congreso dispuso la nivelacion para todos los
servidores de la rama judicial y no para algunos como lo ha venido haciendo
caprichosamente el Gobierno Nacional al reglamentar la norma que creé la prima
especial. Pero es que ademas, el articulo 1° de la ley 4 de 1992 ordend la fijacion
del regimen salarial y prestacional de todos los empleados de la rama judicial,
que como lo dice la ley 270 de 1996,  comprende a quienéas se encuentren

vinculados a esta.

Los decretos reglamentarios expedidos con fundamento en la Ley 4 de 1992, por
los cuales se regula, entre otras materias, el régimen salarial y prestacional de
los servidores publicos pertenecientes a la Rama Judicial, deben estar acordes
con lo dispuesto en las normas vigentes, porque de esa manera se respeta el

orden juridico; espeﬁ‘:ialmente en lo que tiene que ver con la legalidad. Ello

r: |
Carrera 40® N° 332-04 — Urbanizacion Bonanza - Monteria - Cordoba
Teléforro de contacto: 304 546 2821

E — Mail jjconsultoriasjuridicasiwhotmail.com




CATERINE SALAZAR DAVILA
Abogada

permite materializar aquellos postulados que imponen a la administracion la

obligaciéon de obedecer la Constitucion y la ley.

En este mismo senudo y como quiera que el Decreto 383 de 2013, cre6 u?a :
bomﬁcacxon Jud1c1al para los empleados de la Rama Jue 01a1 y de la Justicia
Penal M111tar resulta imperativo que dicho acto admnnst_ratlvo esté acorde con

los fines constitucionales y legales del Estado.

El referido decreto expedido por el Presidente de la Republica, en uso de las
facultades otorgadas por la Ley 4 de 1992, establecio una bonificaciéon
permaﬂente reconocida mensualmente a los empleados judiciales, constituyendo
factor salarigxl Unicamente para la base de cotizacion del Sistema General de

Pensiones y Sistema General de Seguriaad Social en Salud.
|

Ahora bien, teniendo en cuenta que el salario, segur lo exponé la jurisprudencia
del Consejo de Estado’, es "toda suma que remunere el servicio prestado por el
trabajador y que no hace parte de éste, "(i) los pagos ocasionales y que por mera
liberalidad efecttia el empleador, como bonificaciones (ii) los pagos para el buen
desempernio de las fu'nciones a cargo del trabajador, como el auxilio de transporte
(iii) las prestaciones sociales y (iv) los beneficios o bonificaciones habituales u
ocasionales de c@racter extra legal si las partes acuerdan que no constituyen

salario".

La Corte Constitfcional? indicé que: "constituye salario no solo' la remuneracion
ordinaria, fija o variable sino todo lo que recibe el trabajador en dinero o especie

" como contraprestacion o retribucion directa y orierosa del servicio".

Por otra parte, es necesario traer a colacion el Convenio sobre la proteccion del
salario (Convenio, num. 95, 1949), adoptado en Ginebra en la 328 reunion CIT,
que tuvo su entrada en vigor el 24 de septiembre de 1952, ratificado por

Colombia el 7 de junio de 1963, que legitimado por la propia Constitucion,

1 Consejo de Estado, Seccion Cuarta, Rad. 25000-23-27-000-2011-00336.
* CorterConstitucional, C- 521, 1995 | 1 f

Carrera 40% N° 33°-04 - Urbanizacion Bonanzz - Mo tena Cordoba
: Teléfono de contacto: 304 546 2821 \
E - Mail jjconsultoriasjuridicas@hotmail.com




CATERINE SALAZAR DAVILA

':_ _ Abogada

dispuso que el salario es todo aquello que perciba el trabajador por causa directa

del contrato de trabajo, por €l servicio que se preste o deba prestar.

De lo anterior, tenemos que la bonificacién judicial no pudojtener una doble

connotacion, pues con el Decreto 383 de 2013 se credé una bo,

que constituye salario pero de forma restringida, pues para laj

ificacion judicial
se de cotizacion
uridad Social en

Salud es constitutivo de salario, pero para la liquidacion de' las prestaciones

del Sistema General de Pensiones y Sistema General de Sé

sociales no es constitutivo de salario, razéon que convierte en ilegal dicha
restriccion.

NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en la Carrera 40* N° 33%-04, Urbanizacion Bonanza,

Monteria - Cordoba, o en su defecto, en la siguiente direccién electronica:

liconsultoriasjuridicasahotmail.com : 1

|
Cordialmente,

C-‘(}.’\@v wAg E?ja\a e 0% L)‘iv WLay

CATERINE SALAZAR DAVILA
C.C. No. 1.067.093.602 de Buenavista
T.P. No. 275.283 del €. S. de la J.

Consejo Superior de la Judicatura

Codigo: EXTDESAIMO18-2076:

Fecha: 25-jul-2018

Hora: 11:13:59

Destino: DESAJ Monteria - Talento Humano
Responsable: FUENTES ALVAREZ, YASIRY LUCIA
No. de Folios: 2

Password: 6F273392

i
I
)
W
§

Carrera 40 N° 33%-04 - Urbanizacion Bonanza - Monterjn - Cordoba
Teléfono de contacto: 304 546 2821 |
E - Mail jjconsultoriasjuridicas@hotmail.con




Rama judicial
. Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Monteria — Cordoba

Rnpl’lblim de Colombia

RESOLUCION No. DESAJMOR18-1835
26 de junio de 2018

“Por medio de la cual se resuelve un Derecho de Peticion”

EL DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
En ejercicio de sus facultades legales estatutarias y en especial las conferidas por
el articulo 99 de la Ley 270 de 1.996.

CONSIDERANDO:

Que mediante escrito radicado de fecha 22 de septiembre de 2017, la senora
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con cédula de ciudadania No.
30.652.156 formulo derecho de peticion a través de apoderada judicial Dra.
Caterine Salazar Davila, identificada con cédula de ciudadania N° 1.067.093.602 y
portadora de la Tarjeta Profesional N° 275.283 del C.S. de la J., solicitando a la
o Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Monteria, lo siguiente:

1. Se le reconozca, reliquide pague a su poderdante las diferencias
salariales y prestacionales tales como: la prima de servicios, las
primas de productividad, la prima de havidad, la prima de
vacaciones, vacaciones, bonificacion por servicios prestados,
cesantias e intereses de cesantias y demas emolumentos salariales
qgue percibe al no tenerse en la bonificacion judicial creada por el
Decreto 383 del 2013 como factor salarial durante el tiempo que ha
venido laborando y las que se causen mieniras permanezca
vinculado a la Rama Judicial.

2. Reconocer y pagar las sumas de dinero reconocidas en forma
actualizada, de acuerdo a la variacion del Indice de Precios al
Consumidor, entre la fecha en que debieron cancelarse y la fecha en
que se realice el pago, mes a mes, por tratarse de una obligacion de
Y caracter laboral de tracto sucesivo.

3. Expedir certificado salarial donde conste todos los factores salariales
devengados por mi representado desde el ano 2013 hasta la
actualidad tales como: la prima de servicios, las primas de
productividad, la prima de navidad, la prima de vacaciones,
vacaciones, bonificacion por servicios prestados, cesantias e
intereses de cesantias y demas emolumentos salariales que percibe.

Que la Senora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con cedula de
ciudadania No. 30.652.156 registra Vinculacion a la RAMA JUDICIAL DEL PODER
PUBLICO y ha desempenado los siguientes cargos:

ESTADO
CARGO FUNCIONARIO DESPACHO FECHAINI | FECHAFIN

JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE

SECRETARIO CIRCUITO PROPIEDAD 17/07/2006 Ala Fecha
MONTERIA

OFICIAL MAYOR

TRIBUNAL SECRETARIA TRIBUNAL ADTIVO

PROVISIONALIDAD 09/04/2012 03/08/2013

CORDOBA
JUZGADO 2 ADMINISTRATIVO DE

JUEZ CIRCUITO DESCONGESTION DESCONGESTION MONTERIA
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PROFESIONAL

JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE

PROVISIONALIDAD 07/02/2014 31/07/2014
UNIVERSITARIO 16 MONTERIA
PROFESIONAL JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE
PROVISIONALIDAD 11/08/2014 31/10/2015
UNIVERSITARIO 16 MONTERIA
PROFESIONAL JUZGADO 003 ADMINISTRATIVO DE
PROVISIONALIDAD 04/11/2015 31/12/2015
UNIVERSITARIO 16 MONTERIA
PROFESIONAL ENCARGO POR JUZGADO D03 ADMINISTRATIVO DE
09/10/2017 26/10/2017

UNIVERSITARIO 16

LICENCIA

MONTERIA

Que de conformidad con lo senalado en articulo 150, numeral 19 e) y f) de la
Constitucion Nacional, corresponde al Congreso de la Republica fijar el régimen
salarial y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso
Nacional y de la fuerza publica, asi como regular el régimen de prestaciones
sociales minimas de los trabajadores oficiales y en ejercicio de las anteriores
facultades, el Congreso de la Republica expidié la Ley 42 de mayo 18 de 1992,
mediante la cual faculta al Gobierno Nacional para fijar el réegimen salarial y
prestacional de los servidores publicos.

El Gobierno Nacional en desarrollo de las normas generales senaladas en la Ley
4% de 1992, anualmente expide los decretos salariales y prestacionales de los
funcionarios y empleados de la Rama Judicial, filando en los mismos la
remuneracion mensual para cada uno de los cargos.

Asi las cosas, el anterior senalamiento legal concuerda con el mandato
constitucional por el cual la determinacion del regimen salarial de los empleados y
servidores de la Rama Judicial del Poder Publico corresponde restrictivamente al
Presidente de la Republica, como puede constatarse de la clausula prohibitiva de
los Decretos Salariales que anualmente expide el Ejecutivo, de conformidad a la
Ley Marco — 4% de 1992 — que indica que “ninguna autoridad podra establecer o
modificar el régimen salarial o prestacional estatuido por las hormas del presente
decreto, en concordancia con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 42 de 1992"
y que “cualquier disposicion en contrario carecera de todo efecto y no creara
derechos adquiridos”.

En consecuencia, el regimen salarial y prestacional de los servidores judiciales se
fija o establece por el Poder Ejecutivo, quedando a la Administracion de la Rama
Judicial, la aplicacion taxativa de la normatividad vigente, para dar cumplimiento a
una de las tareas que corresponden a su asignacion funcional. De esta manera, se
promueve la prevalencia de los principios de responsabilidad, de legalidad y del
actuar administrativo concorde a los principios que orientan la funcion publica.

Que el Gobierno Nacional en desarrollo de las normas generales sefialadas en la
Ley 4° de Mayo 18 de 1992, expidio el Decreto N° 0383 del 3 de Marzo del 2013
“Por el cual se crea una bonificacion judicial para los servidores publicos de la
Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar y se dictan otras disposiciones”, el cual
senalo en su articulo 1° lo siguiente:

*ARTICULO 1. Créase para los servidores de la Rama Judicial y de la Justicia
Penal Militar a quienes se les aplica el régimen salarial y prestacional establecido
en los Decretos 57 y 110 de 1993, 106 de 1994, 43 de 1995 y que vienen
rigiendose por el decreto 874 de 2012 y las disposiciones que lo modifiguen o
sustituyan, una bonificacion judicial, la cual se reconocera mensualmente y
constituira unicamente factor salarial para la base de cotizacion al Sistema
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Resolucion Hoja No. 3

General de Pensiones y al Sistema General de Sequridad Social en Salud.”
(Negritas y subrayado fuera de texto original).

Que los Decretos 0383 del 06 de marzo de 2013, 1269 del 09 de junio de 2015 y
246 del 12 de febrero de 2016, establecen el valor de |la Bonificacion Judicial de
las vigencias fiscales de los anfos 2013, 2014, 2015 y 2016; todos ellos indican
que la bonificacion judicial constituira unicamente factor salarial para la base
de cotizacion al Sistema General de Pensiones y al Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Que la H. Corte Constitucional, en sentencia C-279 del 24 de junio de 1996,
proferida en el tramite de la Accion Publica de inconstitucionalidad promovida
contra algunos apartes de la Ley 42 de 1992, al referirse a la expresion “sin
caracter salarial”, manifesto:

“...el legislador conserva una cierta libertad para establecer, que
componentes constituyen, o no salario, asi como la de definir y
desarrollar el concepto de salario, pues es de su competencia
desarrollar la Constitucion.

Las definiciones de convenios internacionales que transcribe la actora
no significan que el legislador nacional haya perdido la facultad de
fomar o no en cuenta una parte de la remuneracion que perciben los
trabajadores para definir las bases sobre las cuales han de hacérseles
otros pagos.

Asi pues, el considerar que los pagos por primas técnicas y especiales
no sean factor salarial, no lesiona los derechos de los trabajadores, y
no implica una omisioén o un incorrecto desarrollo del especial deber de
proteccion que el Estado colombiano tiene en relacion con el derecho al
frabajo, ni se aparta de los deberes que Colombia ha adquirido ante la
comunidad internacional.”

Asi pues, esta Direccion Seccional ha venido aplicando correctamente lo
dispuesto en el Decreto 383 de 2012, modificado por los Decretos 1269 de 2015 y
246 de 2016, los cuales de manera expresa establecen que la bonificacion judicial
constituye factor salarial solo para efectos de constituir la base de cotizacion al
sistema de seguridad social en pensiones y en salud, sin que sea viable la
inaplicacion de los mismos, tal como lo solicita el peticionario, pues, “donde el
legislador no distingue no le es dado al intérprete distinguir’, por lo que la finalidad
y el contenido de la ley son, salvo demostracion en contrario, de obligatorio
cumplimiento por todos los operadores del derecho. Los Decretos expedidos por el
Presidente de la Republica, como en este caso particular, son de obligatorio
cumplimiento, hasta que son derogados por una ley o Decreto posterior, o son
declarados nulos por inconstitucionales.

Que la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Monteria como
Autoridad Administrativa esta sometida al imperio de la Ley y debe darle estricto
cumplimiento, por ello no tiene la facultad para interpretar, modificar e inaplicar las
Leyes o Decretos Reglamentarios, en razon a que son los Jueces en sus
respectivos fueros, a través de sus sentencias los que tienen esta facultad, a
diferencia de la autoridad Administrativa que unicamente esta sometida a su
imperio y debe darle estricto cumplimiento.

Que por lo tanto, los pagos efectuados por la Direccion Seccional de
Administracion Judicial de Monteria a todos los funcionarios y empleados del
Distrito Judicial de Cordoba, por concepto de salarios y prestaciones legales, se
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encuentran ajustados a la normatividad legal vigente en cada anualidad, razon por
la cual no es posible acceder a sus pretensiones, pues en cada vigencia y por
virtud del principio de legalidad al que nos encontramos sometidos como agentes
del Estado, y garantes del mismo, se dio estricta aplicacion al correspondiente
Decreto anual de salarios, normas que gozaron de presuncion de legalidad
mientras estuvieron vigentes, asi como a las que regulan la Bonificacion Judicial y
las actuaciones que se generaron en cumplimiento de las mismas.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. No acceder a la peticién presentada por la sefiora JANETT
JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con cédula de ciudadania No. 30.652.156
a traves de apoderado judicial Dra. Caterine Salazar Davila, identificada con
cedula de ciudadania N° 1.067.093.602 y portadora de la Tarjeta Profesional N°
275.283 del C.S. de la J. de conformidad con la parte motiva de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. Contra la presente Resolucion proceden los Recursos de
Reposicion ante ésta Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Monteria y el de Apelacion ante la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial
con sede en la ciudad de Bogota; para los cuales se concede un término de diez
(10) dias siguientes a la notificacion, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo
74 y ss. del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO TERCERO. Reconocer personeria juridica a la Dra. Caterine Salazar
Davila, identificada con cédula de ciudadania N° 1.067.093.602 y portadora de la
Tarjeta Profesional N° 275.283 del C.S. de la J.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Monteria - Cordaoba, a los 2 6 JL"q 2018

ALFONSO JAIRO DE LA ESPRIELLA BURGOS

ADEB / YLFA

NOTIFICACION

HOY )9 DE 0‘9 DE 20!8/ NOTIFIQUE PERSONALMENTE EL CONTENIDO DE LA PRESENTE
RESOLUCION A LA SENORA JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CIUDADANIA No. 30.652.156.

SE DEJA CONSTANCIA QUE EL INTERESADO HA RECIBIDO UNA COPIA INTEGRA Y GRATUITA DEL
PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.

. - t N
EL NOTIFICADO G:T-'V'\\N- el solo

f wililierdro . Upsag oo 4
(fall%% Piso 7. Palamtzzia. cl. (094) 7820583 Ext.101
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CATERINE SALAZAR DAVILA
Abogada

Monteria, 24 de agosto de 2017

Sefor

DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
Dr. Alfonso De la Espriella Burgos

Calle 27 No. 2 — 06 Palacio de Justicia Piso 7

Monteria - Cordoba.

Asunto: Solicitud de reconocimiento, reliquidacion y pago de la bonificacion
judicial como factor salarial.

CATERINE SALAZAR DAVILA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.067.093.602 de Buenavista, abogada titulado en ejercicio, portador de la
Tarjeta Profesional N° 275.283 expedida por el C.S. de la J.,, actuando en calidad
de apoderada judicial de la senora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, mayor de
edad, domiciliada y residente en la ciudad de Monteria, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 30.652.156, conforme al poder conferido, por medio
del presente y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la
Constitucion Politica de Colombia y la Ley 1755 de 2015, presento ante su
Despacho DERECHO DE PETICION con el fin de solicitar el reconocimiento,
reliquidacion y pago de las diferencias salariales, prestacionales y demas
derechos econémicos que ha dejado de percibir mi poderdante por no tenerse en
cuenta la bonificacién judicial como factor salarial, con fundamentos en los

siguientes,

HECHOS

PRIMERO: Con la expedicion del Decreto 383 de 2013 se creé una bonificacion
judicial para los servidores publicos de la Rama Judicial y de la Justicia Penal
Militar.

SEGUNDO: Mi poderdante se viene desempeno en el cargo de Oficial Mayor del
Tribunal Administrativo de Cérdoba desde antes de la expedicion del Decreto 383
de 2013 hasta el 03 de junio de 2013.

TERCERO: Posteriormente se desempené como Secretaria del Juzgado Tercero
Administrativo del Circuito de Monteria desde el 04 de junio de 2013 hasta el 30
agosto 2013.

CUARTO: Seguidamente se desempenno como Juez Segunda Administrativa de

Descongestion desde el 01 de septiembre al 09 de septiembre de 2013.

Calle 30 N° 6-44 Edificio Santa Maria - Oficina 203 - Monteria - Céordoba
Teléfono de contacto: 300 200 28 63
E — Mail jjconsultoriasjuridicas@hotmail.com
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CATERINE SALAZAR DAVILA
Abogada

QUINTO: Posteriormente mi representado se desempeno como Secretaria del

Juzgado Tercero Administrativo del Circuito de Monteria desde el 10 de

septiembre de 2013 hasta el 06 de febrero de 2014.

SEXTO: Seguidamente se desempendé como Profesional Universitario del Juzgado
Tercero Administrativo del Circuito de Monteria desde el 07 de febrero de 2014
hasta el 31 de diciembre de 2015.

SEPTIMO: Finalmente se desempené como Secretaria del Juzgado Tercero
Administrativo del Circuito de Monteria desde el 01 de enero de 2016 hasta la

fecha.

OCTAVO: Desde que mi poderdante viene laborando para la Rama Judicial
percibe mensualmente una bonificacion judicial creada por el Decreto 383 del
2013 la cual no se le ha tenido en cuenta como factor salarial para la liquidaciéon
de sus prestaciones sociales tales como: la prima de servicio, las primas de
productividad, la prima de navidad, la prima de vacaciones, vacaciones,
bonificacion por servicios prestados, cesantias e intereses de cesantias y demas

emolumentos salariales que percibe.

PETICIONES

PRIMERA: Solicito que se le reconozca, reliquide y pague a mi poderdante las
diferencias salariales, prestacionales tales como: la prima de servicio, las primas
de productividad, la prima de navidad, la prima de vacaciones, vacaciones,
bonificacion por servicios prestados, cesantias e intereses de cesantias y demas
emolumentos salariales que percibe al no tenerse en cuenta la bonificacion
judicial creada por el Decreto 383 del 2013 como factor salarial durante el
tiempo que ha venido laborando y las que se causen mientras permanezca

vinculado a la Rama Judicial.

SEGUNDA: Sirvase reconocer y pagar las sumas de dinero reconocidas en forma
actualizada, de acuerdo a la variaciéon del Indice de Precios al Consumidor, entre
la fecha en que debieron cancelarse y la fecha en se realice el pago, mes a mes,

por tratarse de una obligacion de caracter laboral de tracto sucesivo.

TERCERA: Sirvase expedir certificado Salarial donde consten todos los factores
salariales devengados por mi representado desde el afio 2013 hasta la actualidad
tales como: la prima de servicio, las primas de productividad, la prima de
navidad, la prima de vacaciones, vacaciones, bonificacion por servicios
prestados, cesantias e intereses de cesantias y demas emolumentos salariales

o

que percibe.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
T e e e A e A SR
Calle 30 N° 6-44 Edificio Santa Maria — Oficina 203 - Monteria - Cordoba
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CATERINE SALAZAR DAVILA

Abogada

La presente peticion la sustento en las siguientes disposiciones y normatividad

juridica:

Constitucion Politica de Colombia. El Preambulo y los articulos 2, 13,
25, 53, 54, 84 y 2009.

e Leyes. Ley 270 de 1996; Ley 4* de 1992;
¢ Decretos. Decreto 383 de 2013.

La Constitucion Politica de Colombia es la maxima defensora de los derechos
fundamentales y, asimismo, establece los mecanismos para su proteccion,
correspondiéndole al Estado buscar los medios necesarios para garantizar a sus
asociados esos derechos irrenunciables y prestar los servicios necesarios para la

satisfaccion de necesidades y el cumplimiento de los fines esenciales del Estado.

El articulo 2 de la Constitucién Politica, estipula la obligacion estatal de brindar
proteccion a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes y demas derechos y libertades, pues resulta proporcional que un
ciudadano que ha cumplido con su deber legal y constitucional de prestar un
servicio al Estado, se le brinde la verdadera proteccion y se cumpla con los
cometidos legales como es el derecho al trabajo y al pago de un salario acorde
con la labor realizada y conforme a la normatividad constitucional y legal para el

caso.

El mandato de la Ley 4° de 1992 respecto al Gobierno, se refiere al senalamiento
de los valores para cada categoria de conceptos salariales y prestacionales, pero
no se extiende a la modificacion de los componentes legales del sistema salarial,
sino que se trata simplemente de una articulacion de los principios de la ley
cuadro, mediante la fijacion anual de los valores porcentuales o absolutos de

cada salario o prestacion social.

De acuerdo con el numeral 19 del articulo 150 de la Constitucion, la definicion
de salario y de las prestaciones sociales y su régimen juridico es propio de la ley,
es decir, que existe una reserva de ley, una competencia indelegable del
Congreso, por lo que es imposible que mediante actos administrativos el
Gobierno pueda modificar el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas normas que
regulan el régimen de las relaciones laborales de los servidores publicos; asi

como también el concepto de salario basico dispuesto en el mencionado Codigo.

El articulo 127 del Cédigo Sustantivo del Trabajo consagra los elementos que
constituyen salario y el 128 los que no lo son, los cuales también resultan ser
aplicables a los empleados publicos, en consideracion a que las normas

B e
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CATERINE SALAZAR DAVILA
Abogada

especiales que se les aplican no contienen un concepto diferente al que de salario

consagra el mencionado Codigo.

Cumpliendo con este mandato constitucional el Congreso de la Republica expide
la Ley 4* de 1992 donde se sefnalaron las normas, objetivos y criterios que debia
observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial y prestacional
de los empleados publicos. En su articulo 1° ordena que el Gobierno Nacional
fijara el régimen salarial y prestacional, entre otros, de los Empleados Publicos
de la Rama Ejecutiva Nacional, cualquiera que sea su sector, denominaciéon o

régimen juridico.

Por lo anterior, es evidente que el Congreso dispuso la nivelacion para todos los
servidores de la rama judicial y no para algunos como lo ha venido haciendo
caprichosamente el Gobierno Nacional al reglamentar la norma que creé la prima
especial. Pero es que ademas, el articulo 1° de la ley 4 de 1992 ordeno¢ la fijacion
del régimen salarial y prestacional de todos los empleados de la rama judicial,
que como lo dice la ley 270 de 1996, comprende a quienes se encuentren

vinculados a esta.

Los decretos reglamentarios expedidos con fundamento en la Ley 4 de 1992, por
los cuales se regula, entre otras materias, el régimen salarial y prestacional de
los servidores publicos pertenecientes a la Rama Judicial, deben estar acordes
con lo dispuesto en las normas vigentes, porque de esa manera se respeta el
orden juridico, especialmente en lo que tiene que ver con la legalidad. Ello
permite materializar aquellos postulados que imponen a la administracion la

obligacion de obedecer la Constitucion y la ley.

En este mismo sentido, y como quiera que el Decreto 383 de 2013, credé una
bonificacién judicial para los empleados de la Rama Judicial y de la Justicia
Penal Militar, resulta imperativo que dicho acto administrativo esté acorde con

los fines constitucionales y legales del Estado.

El referido decreto expedido por el Presidente de la Republica, en uso de las
facultades otorgadas por la Ley 4 de 1992, establecio una bonificacion
permanente reconocida mensualmente a los empleados judiciales, constituyendo
factor salarial unicamente para la base de cotizacion del Sistema General de

Pensiones y Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el salario, segin lo expone la jurisprudencia
del Consejo de Estado!, es "toda suma gue remunere el servicio prestado por el

trabajador y que no hace parte de éste, '(i) los pagos ocasionales y que por mera

1 Consejo de Estado, Seccion Cuarta, Rad. 25000-23-27-000-2011-00336.
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CATERINE SALAZAR DAVILA
Abogada

liberalidad efectiia el empleador, como bonificaciones (ii) los pagos para el buen

desemperio de las funciones a cargo del trabajador, como el auxilio de transporte
(iii) las prestaciones sociales y (iv) los beneficios o bonificaciones habituales u
ocasionales de cardcter extra legal si las partes acuerdan que no constituyen

salario".

La Corte Constitucional? indico que: "constituye salario no solo' la remuneracion
ordinaria, fija o variable sino todo lo que recibe el trabajador en dinero o especie

como contraprestacion o retribucién directa y onerosa del servicio”.

Por otra parte, es necesario traer a colacion el Convenio sobre la proteccion del
salario (Convenio, num. 95, 1949), adoptado en Ginebra en la 328 reunién CIT,
que tuvo su entrada en vigor el 24 de septiembre de 1952, ratificado por
Colombia el 7 de junio de 1963, que legitimado por la propia Constitucion,
dispuso que el salario es todo aquello que perciba el trabajador por causa directa

del contrato de trabajo, por el servicio que se preste o deba prestar.

De lo anterior, tenemos que la bonificacién judicial no pudo tener una doble
connotacion, pues con el Decreto 383 de 2013 se cre6 una bonificacién judicial
que constituye salario pero de forma restringida, pues para la base de cotizacion
del Sistema General de Pensiones y Sistema General de Seguridad Social en
Salud es constitutivo de salario, pero para la liquidacion de las prestaciones
sociales no es constitutivo de salario, razon que convierte en ilegal dicha

restriccion.
PRUEBAS Y ANEXOS
» Poder para actuar.
NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en la Calle 30 N° 6-44 Edificio Santa Maria — Oficina 203 -
Monteria - Cordoba, o en su defecto, en la siguiente direccion electronica:

jjconsultoriasjuridicas@hotmail.com

Cordialmente,

Consejo Superior de la Judicatura

—_ 7 = Cddigo: EXTDESAIMO17-2118:

C:C,\\(-'S\\Qc" 1D s\ o=l Q)U\\C}‘ Fecha: 25-sep-2017

Hora: 14:06:11
CATERINE SALAZAR DAVILA Destino: DESAJ Monteria - Talento Humano

. Responsable: FUENTES ALVAREZ, YASIRY LUCIA

C.C. No. 1.067.093.602 de Buenavista o e Es & -
T.P. No..275.283 del C. S. de la J. Password: 8CE31AD1

2 Corte Constitucional, C- 521, 1995
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Doctor
ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS
DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL

JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, mayor de edad, domiciliada y
residente en la ciudad de Monteria, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 30.652.156, me dirijo a usted con el fin de manifestarle
que otorgo poder especial, amplio y suficiente a la doctora CATERINE
SALAZAR DAVILA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.067.093.602 de Buenavista, abogada titulado en ejercicio, portador de la
Tarjeta Profesional N° 275.283 expedida por el C.S. de la J., para que en
mi nombre y representacion instaure DERECHO DE PETICION con el fin
de solicitar el reconocimiento, reliquidacion y pago de las diferencias
salariales, prestacionales y demas derechos econémicos que he dejado de
percibir por no tenerse en cuenta la bonificacion judicial como factor

salarial.

Mi apoderada queda ampliamente facultada para realizar todas la
actuaciones judiciales e interponer los respectivos recursos y adelantar
todo lo que esté conforme a derecho para la representacion de mis

intereses, sin que pueda decirse que actua sin poder suficiente.
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Calle 30 N° 6-44 Edificio Santa Maria — Oficina 203 - Monteria - Cordoba

Teléfono de contacto: 300 200 28 63
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( REPUBLICA DE COLOMBIA
* . Genificado de Ingresos y Retenciones mnnlLliscC =
399 DIAN Afio Gravable 2010 e e
* B i o pomess  Acuanas S
Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamenta las instruccianes 4. biimen.de formulario 1
1 5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV.‘{ 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
§ 800165860 . . . ., | . 8 N ! | - |
g 11. Razén social ‘
. DIRECCION SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA-CORDOBA (08)
&0 24. Tipode | 25. Nimero de Identificacién Apellidos y nombres
Egl documento ‘ . ‘
<7 13 (3065245656, . . . . § - \ Y
Periodo de la Certificacion ‘ 32Facha de Wn | 33. Lugar donde se practicd |a retencion MDprM 35. m 'gpmga
At | 20N | Yl 9 | _?luM;SLLL_mj_L_ﬁ_;MQNIEBIA___ 23001 |
36. Nimero de agencias, sucursales, filiales o subsidiarias de la empresa retenedora cuyos montos de retencion se consolidan |
Concepto de los Ingresos Valor
Salarios (No incluya los valores de las casillas 38 a 41) 4 a7 34,784,409
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 38
Gastos de representacion 39
Pensiones de jubilacién, vejez o invalidez 40
Otros ingresos originados 2n la relacién laboral 41/
Total de ingresos brutos (Sume 37 a 41) 42 34,784,409
m Aportes obligatorios por salud 43 ‘ 961 .em
Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional 44/ 1 'mm
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. 45
Valor de la retencion en la fuente por salarios y demas pagos laborales 46

i irma del retenedor
: !‘J o5y 03"/;_&(

e Concepto de otros ingresos | Valor recibido 1 Valor retenido
Arrendamientos 47 |54
Honorarios, comisiones y servicios 48 !5.'_:
Intereses y rendimientos financieros 49 ' {55
Enajenacion de activos fijos 50 87
Loterias, rifas, apuestas y similares 51 i58
Otros 52/ |59
Totales: (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) 53 60
|
Total retenciones afio gravable 2010 (Sume 46 + 60) | 61
litem 62. Identificacién de los bienes poseidos : 63. Valor Patrimonial
1
3 |
4
5
W
7|
we |
Deudas vigentes a 31 de Diciembre de 2010 64/
- Identificacion de las personas legalmente a cargo
= item 65.C.C.0 NIT - 66. Apellidos y Nombres ‘ 67. Parentesco
|
3 1|
I\— 2 | |
o |, |
Oaftigl i |
it
€O || certifico que durante el afio gravable de 2010: Firma del asalariado
m 1. Por lo menos el B0% de mis ingresos brutos provinieron de una relacidn laboral o legal y reglamentaria.
2. Mi patrimonio bruto era igual o inferior a cuatro mil quinientos (4.500) UVT. ($110.498.000).
CD 3. No fui responsable del impuesto sobre las ventas.
@] 4. Mis ingresos totales fueron iguales o inferiores a cuatro mil setenta y tres (4.073) UVT ($100.013.000), ’ :
E 5. Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT, ($68.754.000). | ; i )
= 8. Que el total de mis compras y consumos no superarcn la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($68.754.000).
= 7. Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras no excedieron los cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($110.498.000).
= For lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar declaracién de renta y complementarios por el afio gravable 2010, :

mllllllmﬁ 10-94 AF-10 Disefiadas y actualizadas segin la Ley © por [ECiS NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracién de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firmi

ORIGINAL: ASALARIADO



REPUBLICA DE COLOMBIA
© . = Cettificado de Ingmos y Retenciones mnnuiscCH
% DI A N ' Afio Gravable 2010 Modilo Unido s mgresos, Sarvico y Contrl Autmattads
'.‘ K = Bibitn 48 puaros ) M Noserete
‘ : : | 4. Numero de formulario 1
P +  Antés de diligenciar aste farmulario lea cuidadosamente las Instrucciones I
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV.| 7. Primer avellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
800165860 . . . . . . . . |8 1 ; L
11. Razon social
DIRECCION SECCIONAL DE 1 A RAMA JUDICIAL MONTERIA.CORDORA (O8)
i 24. Tipode | 25. Numero de Identificacion Apellidos y nombres
g documento
13 20850488, IR 5 4l 1o j
Perlodu da la Cartﬁicacidn 32 Feeha de Expedk:ndn | 33. Lugar donde se practicé la retencién %dp%éd. 35. %Mﬁbuga
e ———— s «|'r | ; unic
30. DE: ')mn [y og] sun onm B G N 2 I f 3044 ' Bl 38 | MONTERIA . 2131001 |
35 Numero de agencias, sucursales. fillales o subsidiarias de la empresa ralenedora cuyos montos de retencion se consohdan {
... . Conceptodelosingresc : Hshgl o MO
Salarios (No incluya los valores de las casillas 38 a 41) | 37 34 784 409
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo ; 38
Gastos de representacion | 39
Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez 40
Otros ingresos originados en la {elacién laboral 41
Towdolngmo-brutoc(SumeEl?aﬂ) 42 34 734 408
_ ik : Concepto de los aportes e T : falor
[ 19 Apones obligatorios por salud | 43 061 800
Y ! 'Apones obllgmorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional 44 1 ,QOZ;E- 00
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. | 45|
Valor de la retencion en la fuente por salarios y demas pagos laborales 46‘{
irma del retenedor
) £ ___ Datos a cargo del asalariado
Concepto de otros ingresos | Valor recibido 1 J_ Valor retenido
Arrendamientos a7 54
Honorarios, comisiones y servicios |48 55
tereses y rendimientos financieros ;49 .56 |
najenacion de activos fijos |50 57
terias, rifas, apuestas y similares 51 58
ros 52 59
es: (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) 53 60
monclonas afo gravable 2010 (Sume 46 + 60) ‘ 1 61 *
j 62. Identificacién de los bienes poseidos ' | 63. Valor Patrimonial
i’"\ i
3] |
4 !
5
e \
: i
ulm. \m;u a 31 de Diciembre de 2010 54_5
= |item 65.C.C.o NIT ‘ 66. Apellidos y Nombres [ 67. Parentesco
1 ‘ i

M~ 2

| s
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H li - 4 3

o Certifico que durante el afio gravable de 2010: [Flrma del asalariado

1. Por lo menos el 80% de mis ingresos brutos provinieron de una relacién laboral o legal y reglamentaria.

{"r') 2. Mi patrimonio bruto era igual o inferior a cuatro mil quinientos (4.500) UVT. ($110.488.000). ‘

73 || 3. No fui responsable del impuesto sobre las ventas. | a mch o R g
o 4. Mis Ingresos totales fueron iguales o inferiores a cuatro mil setenta y tres (4.073) UVT ($100.013.000). | " LRI L] ‘ﬁl‘ ' 'u
E 5. Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($68.754.000). W 4 161 ¥ &
s 6. Que el total de mis compras y consumos no superaron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($68.754.000).

E 4l 7. Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras no excedieron los cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($110.498.000).

Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar declaracién de renta y complementarios por el afio gravable 2010.

g.-mllllm 10-04 AF-10 Disefiadas y actualizadas segn la Ley © PO'E NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracién de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firm
1a COPIA PARA EL ASALARIADO



[ REPUBLICA DE COLOMBIA

10. Otros nombres

f ; * .~ < Centificado de Ingresos y Retenciones US|
l % D IA N Ao Gravable 2010 Wodalo Unico de ngeesos, Senvico y Conto Automatzado
' wﬂ‘”’.:ﬁﬂnlmm 2 .

' I 3 . 4. Numero de formulario

[ 5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V. 7. Primer apelido 8. Segundo apelido 9. Primer nombre

i 800165860 8

| 11. Razén social . = ~ )

: DIRECCION SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA-CORDOBA (08)

| > 24, Tpode  25. Numero de Identificacin ' Apeliidos y nombres

3§ ocifygel 30652156 BURGOS BURGOS JANETT

| Periodo de la Certificacién 32. Fecha de Expedicién 33. Lugar donde se practicd la retencién

| NUMERO _
-‘ 33

loos 2010 1 1 aga 2010 42 31 2011 2 28. MONTERIA

36. Nﬁmero de agencias, sucursales, filiales o subsidiarias de la empresa retenedora cuyos montos de retencién se consolidan

. Por lo menos el 80% de mis ingresos brutos provinieron de una relacion laboral o legal y reglamentaria.
. Mi patrimonio bruto era igual o inferior a cuatro mil quinientos (4.500) UVT. ($110.498.000). '
. No ful responsable del impuesto sobre las ventas.

. Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($68.754.000).

1
2
3
‘ | 4. Mis ingresos totales fueron iguales o inferiores a cuatro mil setenta y tres (4.073) UVT ($100.013.000).
5.
6

. 6. Que el total de mis compras y consumos no superaron |la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($68.754.000).
I 7. Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras no excedieron los cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($110.498.000).
Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar declaracién de renta y complementarios por el afio gravable 2010,

JAIDY

34, Céd, 35. Cod, Ciuda
2 ?pta 0 l‘!unk:lplo

: Concepto de los Ingresos ) 347 gzoaog
Salarios (No incluya los valores de las casillas 38 a 41) 37
' Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 38
| Gastos de representacion 39
| Pensiones de jubilacion, vejez o Invalidez 40
Otros ingresos originados en la relacién laboral 41
Total de ingresos brutos (Sume 37 a 41) 42 34! 784,409
Concepto de los aportes Valor
Aportes obligatorios por salud 43 ?,6“ '6.00
Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional 44 1 "02’600
| Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. 45 1
) fuer o | or Al = oy o C .? o - . i a .__' o -';45
/ 3 : : :
C
14 Datos a cargo del asalariado _ ;
‘ 4 Concepto de otros ingresos Valor recibido Valor retenido
| Arrendamientos 47 54
| Honorarios, comisiones y servicios 48 55
: Intereses y rendimientos financieros 49 56
' Enajenacion de activos fijos 50 57
%oter(as, rifas, apuestas y similares 51 58
ros 52 59
l ‘ les: (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) 53 60
| retenciones afio gravable 2010 (Sume 46 + 60) 61
: 62. Identificacién de los bienes poseidos 63. Valor Patﬂnionlal
Identificacién de las personas legalmente a cargo
65.C.C.o NIT 66. Apellidos y Nombres 67. Parentesco
|| Certifico que durante ef afio gravable de 2010: Firma de! asalariado

hMlm 10-84 AF-10 Disefladas y actualizadas segun la Ley © por [£GIS NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracion de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firmi
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de la J

Consejo Superior de la Judicatura FORMULARIO DE CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

Sala Administrativa EMPLEADOS CON FUNCIONES DE SUSTANCIACION
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial CORPORACIONES O DESPACHOS JUDICIALES

JANETT ~ JAIDY

APELLIDOS BURGOS BURGOS NOMBRES
CEDULA 652156 CARGO EN CARRERA SECRE LA
ICORPORACION O JUZGADO TERCERO MUNICIPIO MONTERIA
ADMINISTRATIVO
%%%?sfgmumn DESPACHO DESDE I:I:D HASTA
ﬁ Dia Mes Aifio Dia Mes Afo
PERIODO EVALUADO pesbE 0 1 ] jo [t | [ o | masma Bh ] k] b
- Dia Mes Aiflo
E;i-‘ECHA DE LA EVALUACION e 7] bk | [N |

ILa calificacion de este factor se fundamenta en el andlisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo.

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAJE
IComprension del asunto debatido,
ic imiento del t y ahisi
p‘:gg::;':g" R T (15 - 13 puntos) (12 - 9 puntos) (8 — 0 puntos) 10
JUICIO JURIDICO Y
ANALISIS IAplicacion de !as normas sustantivas
NORMATINO N D‘:;iﬂ?ced‘m'e"w‘ Jecisprudeasia'y (15 - 13 puntos) (12 - 9 puntos) (8 — 0 puntos) 10
MANEJO A ;
Clandad, concrecion, sintesis, manejo
GRAMATICAL Y ; t ; "
PRESENTACION DEL es;r:::::gl]; ortografia y presentacion (10 — 8 puntos) (7 - 6 puntos) (5 - 0 puntos) 10
o TRABAJO e
. PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR CALIDAD (maximo 40 puntos)
30

[La calificacion de este factor se realiza con fundamento en las tareas, actividades y trabajos en general encomendados a los empleados de acuerdo con las funciones agnadas al
lcargo v la realizacion de las mismas.

) ) INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO | PUNTAJE

INivel de rendimiento, teniendo en
cuenta la realizacion de las tareas,

RENDIMIENTO  Lotividades y trabajos encomendados (20 — 17 puntos) (16 - 12 puntos) (11 -0 puntos) 16
lal empleado.
ICumplimiento de los términos de las
CONTROL DE tuaci lacionad; 1 = =t =
TERMINOS fjerciciode sus fnciones, | 0 1/pumtes) | (16=12puntos) | (110 puntos) 18
PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (maximo 40 puntos) 34

La calificacion de este factor comprende la organizacion de las tareas y la administracion de los recursos estatales y de los bienes particulares al cuidado del empleado.

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO | PUNTAIJE

Aplicacion de los procedimientos de trabajo
kestablecidos, manejo y cuidado de los libros y
registro v control de la informacion a su cargo.
Observancia de los Acuerdos proferidos por la Sala (6 — 5 puntos) (4 -3 puntos) (2 - 0 puntos) 6
ORGANIZACION DE |Administrativa del Consejo Superior de la
LAS TAREAS Vudicatura, sobre la regulacion de tramites judiciales
Iv administrativos que se adelanten en los despachos.
Cumplimiento de su deber de asumir
comportamientos acordes con la solemnidad y el (4 puntos) (3 puntos) (2 - 0 puntos) 4
decoro que imponen las actuaciones judiciales.
Conservacion y utilizacion racional de los recursos
ADMINISTRACION [de que dispone para cumplir sus funciones y, si es

DE RECURSOS  |del caso, administracion y custodia de los bienes (4 puntos) (3 puntos) (2 - 0 puntos) 4
ESTATALES Y BIENESpnivados bajo su cuidado.
PARTICULARES

Presentacion, puleritud y organizacion del sitio de
trabajo. (4 puntos) (3 puntos) (2 - 0 puntos) 4

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (méximo 18 puntos) 18




POR LIBROS PUBLICADOS (hasta 2 puntos)

POR INVESTIGACIONES Y ENSAYOS PUBLICADOS (hasta | punto)

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (maximo 2 puntos) 0

La evaluada en su trabajo es una persona organizada, atiende en forma satisfactoria al publico, tiene buenas
relaciones interpersonales; servidora que produce confianza en el manejo de los asuntos contables y
dministrativos del despacho.

Tiene cuidado en el manejo de los términos, tratandose del tramite de los procesos ordinarios, en las etapas de
fijacion en lista, traslados secretariales de recursos; notificaciones.

Organizada en el ingreso de los expedientes a despacho; en los términos solicitados por el despacho para el afio
lanterior.

Lleva a cabo la revision de los expedientes previo al ingreso al despacho: tal y como se solicito el afio anterior
dentro de los compromisos asumidos.

CALIFICACION INTEGRAL — PUNTAJE TOTAL 82
EXCELENTE

SATISFACTORIA BUENA X

INSATISFACTORIA

MOTIVACION:

La calificacion insatisfactoria de servicios de los empleados conlleva la exclusion de la carrera judicial y el retiro del servicio
(articulos 171 y 173 de la Ley 270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el mismo
acto administrativo (articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2002).

La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado

por el sistema de carrera judicial, asi haya desempefado otros cargos durante el periodo a evaluar (articulo 54 del Acuerdo 1392
de 2002).




RESUELVE:

PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por

conforme al contenido del presente formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ( ) del
mes de del ano de dos mil (200 ) y el dia ( ) del mes de
del afio de dos mil (200 ).
SEGUNDO: Retirar del servicio a s del cargo de
por calificacién insatisfactoria de servicios.
TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusion de
de la carrera judicial, del cargo de

, al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Codigo
Contencioso Administrativo.

SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusion del régimen de carrera judicial, a
la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, segin el caso, para su anotacion en el
Registro Nacional del Escalafén de la Carrera Judicial (inciso 2° del articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2003).

Dada en a los ( ) dias del mes de de aiio de
dos mil (200 ).

i NOMBRES Q:f:&-
ARGO )@MM-RMA Gl

a los \,ﬁ_uﬂjgcxag (2.8 ) dias del mes de A b del afio de dos
mil ON@ 200{ ), se notifica personalmente al sefior (a) Ja nej}’l‘ :yﬂl[)\u 8() NPy) be )~
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 30 bg 2 ' {6 J‘O r) O l , el prcse([te acto|

Ldminislrativo.

Se hace saber al interesado (a) que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profirié la decision, del
cual podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los cinco (5) dias siguientes. Se deja constancia de que, con|
el fin de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 44 del Codigo Contencioso Administrativo, se entrega al notificado copia integra,
fauténtica y gratuita del presente acto administrativo.

( notificado, Quien notifica.

e
C.C.No. 0652 %de &—(«W}

Nombre: Nombre:
\EneH BU"ZP'O BUWZ) S o oeae_frra 332&5:




PLAN DE TRABAJO ANO 2011

Se reitera, dado el cambio que se aproxima en la jurisdiccion de lo contencioso administrativo:

1.-  Asumir la proyeccion de autos admisorios, autos de prueba, medidas cautelares, de un
determinado tipo de accién o proceso; despachos comisorios, correcciones de autos.

2.- Estudio de las normas expedidas en el afio 2010, sobre descongestién y el nuevo procedimiento
contencioso administrativo que entrara a regir en el afio 2012.

3. Revision del inventario de expedientes, en compafiia de la titular del despacho, para con el fin de
garantizar que todos tengan actuacién por lo menos una vez cada semestre.

4.- Lectura de los procesos desde su inicio, y no pasarlos a la siguiente etapa, sin que se verifique
la existencia en el caso de fijacién en lista, de la existencia de correccién y adiciéon de demanda;
notificacion de la adiccidn o correccién; periodo probatorio, sin verificar notificacién en forma de los
demandados; traslado de alegatos, sin verificar las pruebas. Lo anterior con el fin de advertir al
despacho frente a determinados accidentes procesales, o a efectos del saneamiento del proceso-



~ Monteria, 24 de febrero 2011

Sefor

MARIANO CABRALES CALVO
Oficina Talento Humano DESAJ
Piso 7 Palacio de Justicia

La Ciudad.

REF: Devolucion de Auxilio de Cesantias

Adjunto al presente en 2 folios debidamente firmada la Resolucion No. 199 de fecha 26 de
enero del 2011 por medio e la cual se me reconoce la suma de $2.868.525 por concepto
de CESANTIA PARCIAL por el periodo comprendido entre el primero (1) de enero al 30 de
diciembre del 2010.

Vale la pena hacerle ver que debajo de la orden de NOTIFIQUESE Y CUMPLASE y antes
de la firma del sefior Director se visualiza un error EN EL DIA Y EL ANO QUE NO ES 25
D'E;ENERO SINO 26 Y NO ES 2010 SINO 2011.

Lo anterior a fin de que se corrijan las inconsistencias en dicho ACTO ADVO vy evitar
futuros inconvenientes

BURGOS BURGOS

Copia: Direccién Seccional
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Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

RESOLUCIONN° 775
Por la cual se liquida un auxilio de cesantia parcial

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION JUDICIAL
En ejercicio de sus facultades legales estatutarias y en especial de las conferidas
por el articulo 99 de la Ley 270 de 1.996,

CONSIDERANDO:

Que el sefior JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificado con cédula de
ciudadania numero 30652156, quien desempera en la actualidad el cargo de
Secretario Circuito en el JUZGADO 3 ADMINISTRATIVO DE MONTERIA, tiene
derecho al auxilio de cesantias por el periodo comprendido entre el 01 de enero
de 2010 y el 30 de diciembre de 2010, de conformidad con lo previsto en el
Decreto 3118 de 1968 y demas disposiciones legales vigentes.

Que de acuerdo con la siguiente liquidacién tiene derecho a:

Tiempo de Servicio: 01 de enero de 2010 hasta 30 de diciembre de 2010
Dias de interrupcion: ,00

Dias laborados ;360,00

Coeficiente: 1,000000

Sueldo Basico 2195480

1/12 Prima de Productividad 182956,6666
1/12 Bonificacion Servicios 69371,0833
1/12 Prima de Servicios 94146,4166
1/12 Prima de Vacaciones 105914,75
1/12 Prima de Navidad 220655,75
Total Salario Base de liquidacion 2868524,6665
TOTAL CESANTIA 2868525

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO.- Reconocer a favor del sefior JANETT JAIDY BURGOS
BURGQOS, identificado con la cédula de ciudadania niumero 30652156, la suma de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS CON CERO CVS M/CTE. (2868525), por concepto de
cesantia parcial de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente
acto administrativo.

Calle 72 No. 7-96 Conmutador 3127011 - www.ramajudicial.gov.co



Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

. 26 ENE 2011 o
Hoja No.2 Resolucién No. de fecha ‘Z S por la cual se liquida un
auxilio de cesantia parcial a JANETT JAIDY BURGOS BURGOS.

ARTICULO SEGUNDO.- La suma reconocida en el articulo primero, es decir DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS CON CERO CVS M/CTE. (2868525), sera consignada a
la cuenta individual del sefior JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, por el Fondo
de Fondo Nacional Del Ahorro de la cuenta global, a la cual se giran doceavas
anticipadas.

ARTICULO TERCERO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y contra ella procede el recurso de reposicion el cual debera
interponerse ante esta Direccién Ejecutiva dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la notificaciéon con el lleno de los requisit ecidos en el articulo 52 del
Decreto 01 de 1984.

3\
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE |
Dada en Monteria, a lo es de énero de 201 0.

ALFONSO JAIRO/PELA ESPRIELLA BURGOS

MmMCC

NOTIFICACION

ENLAFECHA % pe [l pELARO._ 201

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE DEL CONTENIDO DE LA PRESENTE RESOLUCION, A
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 30652156,

SE DEJA CONSTANCIA QUE EL INTERESADO HA RECIBIDO UNA COPIA INTEGRA,
AUTENTICA Y GRATUITA PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.

EL NOTIFICADO

EL NOTIFICADOR,

5

Calle 72 No. 7-96 Conmutador 3127011 - www.ramajudicial.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

SR E Certificado de Ingresos y Retenciones FLFL ==
N . ,fg D I AN Ao Gravable 2009 S B s FO i
Do o et A Nt
: | 4. Numero de formulario 1
Antes de diligenciar este formulario lea culdadosamente [as insirucciones ‘
| 5. Numero de Identiticacion Tributaria (NIT) 6. DV.| 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
g 800165860 & o L | ! L
£ | 1. Razén social
= DIRECCION SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA-CORDORBA (08)
& g 54. Tipo dg 25, Numero de Identificacidn Apellidos y nombres
$H°Y¥ | 30652156 . | /BURGDS. ' BURGOS - JANETT o
' Periodo de la Certificacion 92. Fecha de Expedicidn 33, Lugar donde se practic la retencién Ab%ﬁd. 38, God. Ciudad
woe | 2009 4 1 s 2009 12 31 2010 3 12| MONTERIA 23001
36. Numero de age;mms sucursates, h||a|es o subsidiarias de la empresa retenedora cuyos montos de retencién se consolidan [
T ‘ Concepto de ot " :
Safarlos (No Incluya los vaiorea de las casillas 38 a 41) 37
Cesantlas e intereses de cesant(as efectivamente pagadas en el perfodo 38
Gastos de representacion 38
Pensicnes de jubilacién, vejez ¢ Invalidez 40
Otros Ingresos originados en la relacidn laboral 41
Total de Ingresos brutos (Sume 37 a 41) 42 32,390,132
: : Concepto de los aportes s . S L el
ﬂ Aponeé obligatorios por salud |43 912,800
' Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional 44 1,103,200
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. 45
Valor de la retencion en la fuente por salarios y demas pagos laborales 46
Firma del retenedor
Q»L\ w?
OZs3cr07
T et bt i » } : ! ALl W A P )
» Concepto de otros ingresos Valor recibido Valor retenido
Arrendamientos 47 54 z
Honorarios, comisiones y servicios 48 55
Intereses y rendimientos financieros 49 56
Enajenacion de activos fijos 50 57
Loterfas, rifas, apuestas y similares 51| 58
Otros 52 59
Totales: (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) 53 60
Total ralenclones ano gravable 2009 (Sume 46 + 60)
|item | i 62. Identificacién de ho bienes poseidos

- W N

ol .D

eudas vigentes a 31 de Diciembre de 2009
: e . ; ~ Identificacion de las personas legalmente a cargo

ltem 65.C.C.o NIT : 66, Apellidos y Nombres 67. Parentesco
1
|l :
oo|| ’
Lo~ ’
|| certitico que durante el ario gravable de 2008: Flema del asaiarisco
m 1. Por lo menos el 80% de mis ingresos brutos provinieron de una relacidn laboral o legal y reglamentaria.
CO 2. Mi patrimonio bruto era igual o inferior a cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($106.934.000).
3. No fui responsable del impuesto sobre las ventas.
(] m 4. Mis Ingresos totales fueron iguales o inferiores a tres mil trescientos (3.300) UVT ($78.418.000).
ﬁ 5. Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil echocientos (2.800) UVT ($66.536.000).
s 6. Que el total de mis compras y consumes no superaron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT ($66.536.000).
E 7. Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras no excedieron los cuatra mil quinientas (4.500) UVT ($106.934.000).

Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar declaracidn de renta y complementarios por el afio gravable 2009,

mm’mm 10-04 AF-00 Disefiadas y actualizadas segin la Loy © por LEGIS NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la daclaraclén de Renta y Complementarios para los asalariados que 1o fir

ORIGINAL: SALARIADO



[ R jar . REPUBLICADE COLOMBIA
v | 7]

- =

¥ Certificado de Ingresos y Retenciones L _dye |
- #3 DIAN Goaporosea yaecionss ;. LIS

| - N
# 4. Numero de formulario
Anles de d!]rgen&ar ﬁle formulario lea cuidadosamente las instruccionas :

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. 0\% 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre

80016858680 ]

! |

10. Otros nombres

1. Razén social

DIRECCION SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA CORDOBA (08)

Retenedor

& ggél'po de 25. Numero de Identificacidn Apellidos y nombres
g | 306521568 | .BURGDS, | BURGOS. . - JANETT JAIDY
Fenodo de la Cemfncacabn 32. Fecha de Expedicidn 33. Lugar donde se practicd la retencion 34. Cod. | 35. Cod. Ciuoa
so.0e: | 2008 AT 1 s a[ 2009742 31| [ 72010 3 12| MONTERIA EELIGE
36. Numero de agencnas sucursales, filiejes o subsidlanas de la empresa retenedora cuyos montos de retencidn se c;n;oﬁd;l ]
iy =) ! ~ Concepto de los Ingresos Nl
Salarios (No Incluya los valorasda las caslllas 38a 41) 37 32,3% 132
Cesantias e intereses de cesantias efectivamante pagadas en el periodo 38
Gastos de representacién ag
Pensiones de jubilacién, vejez o invalidez 40
Otros ingresos originados en la relacion laboral 41
Total de ingresos brutos (Sume 37 a 41) o2 32,380,132
v ~ Concepto de los aF valor
N Aportes obligatorios por salud 43§ o1 2,8“3
——_4 Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional 44 1 .1 wrm
. | Apartes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. | 45
- r
Firma del retenedor :
:{_C_ . cj‘n_¢ g“
$RTORE
o i Datos a cargo del asalariado :
Concepto de otros ingresos S Valor recibido Valor retenido
- | Arrendamientos | 47! 54
Honorarios, comisiones y servicios |a8 55/
Intereses y rendimientos financieros l 49 |56 |
Enajenacion de activos fijos 50 57
Loterfas, rifas, apuestas y similares 51| 58
Oftros |52 59
"(olales- (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) | 63| 60
Total rotuﬂclones aﬁo gravable 2009 (Sume 46 + 60) 61
u-mf SER-RIES 62. Identificacion de los blenes poseidos 63. Valor Patrimonial
®.
3
T~
6
65.C.C.0 NIT l 66. Apellidos y Nombres | 67. Parentesco
23
iy B
g8 B3 59
§§§ g ?. dtos provinieron de una relacién laboral o legal y reglamentaria.
g9 a cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($106.934.000). ‘
3 eriores a tres mil trescientos (3.300) UVT ($78.418.000).

{to no excedieron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT ($66.536.000).
1s no superaron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT ($66.536.000).

wdo a presentar declaracion de renta y complementarios por el afio gravable 2009,

‘bancarias, depésitos o inversiones financieras no excedieron los cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($106.934.000).

1a. COPIA PARA EL ASALARIADO

das segan la Ley © por LEGIS NOTA: Este certilicado suslituye para todos los ef legales la decl ion de Renta y Complementanos para los asalanadus gus u i



Lt * . REPUBLICA DE COLOMBIA
Fal -] =

Certificado de Ingresos y Retenciones MnuIscC |
) %9 D I AN ' Afio Gravable 2009 mm

b-wn--rn-hn-

£ 4. Numero de formulario
Antes de r}lngm)t tar’ te formuldrio lea cuidadosamente las instruccionas

i 5. wan Tributaria (NIT) 6. DV, 4;7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
& T Lt
. RN REN-CION SLC(‘IUN‘-L DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA- (‘ORDOBA ’08)

jg 2 Taode “’5 Hgmep g Hanitgackin ¢ oy~ te el | BURGOS JANETT JAIDY
2000 T e i 08 12 51 | IRy o | SO R R B R
o B 1 M1 IS S| ) |

.| %0. DE: 3. A:
!“- 6. Numero de agenc:as sucursatas filiales o subsidiarias de la empresa retenedora cuyos montos de retencion se consolldan [ R
- Concepto de los Ingresos SR T

Salarios (No incluya los valores de las casillas 38 a 41) 37

Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 38

Gastos de representacién ‘ 39

Pensiones de jubilacién, vejez o invalidez 40

Otros ingresos originados en la relacién laboral 41 . 32,380,132

Total de ingresos brutos (Sume 37 a 41) | 1217777 B sl i

| : - Concepto de los aportes ! Valer

H‘ Aportes obligatorios por salud 43 1.1 03:200

Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional a4

Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. 45

Valor de la retencion en la fuente por salarios y demés pagos laborales 46 o |

Firma del retenedor

@Cgf’;(‘}é - - -

Datos a cargo del asalariado
Concepto de otros ingresos B  Valorrecibido  Valorretenido
____ | Arrendamientos ) ) o i#.n [ 54 -
Honorarios, comisiones y servicios 48 55
Intereses y rendimientos financieros 49 56 |
Enajenacion de activos fijos 150 : 57
Loterias, rifas, apuestas y similares |51 ‘ 58
Otros Isz | 59
Totales: (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) 53 60
Tohl retenciones afio gravable 2009 (Sume 46 + 60) 61
! 62. Identificacion de los bienes poseidos W e AR 7§"'W*sﬂ.\hlorhnlmonlnl

D

Identificacién de las personas legalmente a cargo

e
— 1
= |ltem 65.C.C.0 NIT | 66. Apellidos y Nombres | &7. Parentesco
1
I
L ?
a |
co g l
Fii del asalariado
(]| Certfico que durante el afio gravable de 2009: .
m 1. Por lo menos el 80% de mis ingresos brutos provinieron de una relacidn laboral o legal y reglamentaria.
¢ 2. Mi patrimonio bruto era igual o inferior a cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($106.934.000). "'
;D 3. No ful responsable del impuesto sobre las ventas.
! QON 4+ ms ingresos totales fueron iguales o inferiores a tres mil trescientos (3.300) UVT ($78.418.000).
i 5. Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochoclentos (2.800) UVT ($66.536.000).
H 6. Que el total de mis compras y consumos no superaron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT ($66.536.000).
! 7. Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras no excedieron los cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($106.934.000).
[ )| Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar declaracién de renta y complementarios por el afio gravable 2008.
fornaMNBPYAE 1004 4708 Diseiadas y actuaiizadas segin a Loy © por [EGIS NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracién de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firmer

2a. COPIA PARA EL AGENTE RETENEDOR
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Consejo Superior de la Judicatura FORMULARIO DE CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
Sala Administrativa EMPLEADOS CON FUNCIONES DE SUSTANCIACION
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial CORPORACIONES O DESPACHOS JUDICIALES

IAPELLIDOS BURGOS BURGOS NOMBRES JANETT JAIDY
CEDULA CARCOENCARRERA  SLCRETARIA
30.652.156
ICORPORACION O JUZGADO jUZGADO TERCERO MUNICIPIO MONTER]A
ADMINISTRATIVO
CARGO EN |
PROVISIONALIDAD DESPACHO DESDE D:‘: HASTA rl
Dia Mes Afio Dia Mes Ao
PERIODO EVALUADO DESDE @ E ] 0 E IQ q ] HASTA B 1| k| o |
Dia Mes Afio
FECHA DE LA EVALUACION 2 b ] 0B ] @1 b |

La calificacion de este factor se fundamenta en el andlisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo.

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAJE
IComprension del asunto debatido,
conocimiento del tema y  anilisis
1 robatorio. (15 - 13 puntos) (12 - 9 puntos) (8 — 0 puntos) 9
JUICIO JURIDICO Y
ANALISIS Aplicacion de las normas sustantivas
NORMATIVO de procedimiento, jurisprudencia
i s (15 - 13 puntos) (12 - 9 puntos) (8 - 0 puntos) 9
9 GRAP’N{&bT{IIE(JDO\L v IClaridad, concrecion, sintesis, manejo
PRESENTACION DEL gr-ammicflt. ortografia y presentacion (10 — 8 puntos) (7 — 6 puntos) (5 - 0 puntos) 10
TRABAJO el trabajo.

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR CALIDAD (maximo 40 puntos)

L% calificacion de este factor se realiza con fundamento en las tareas, actividades y trabajos en general encomendados a los empleados de acuerdo con las funciones asignadas al
leargo y la realizacion de las mismas.

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAIJE
INivel de rendimiento, teniendo en
cuenta la realizacion de las tareas,

actividades y trabajos encomendados (20 — 17 puntos) (16 — 12 puntos) (11 =0 puntos) 18
lal empleado.

RENDIMIENTO

Cumplimiento de los términos de las

CONTROL DE tuaciones relacionad: 1 o= = - 1
Ry, ot e < 4| @0-Vpumo) | (16-Rpuncg) | (1-Opume) | 18
PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (maximo 40 puntos) 36

[La calificacion de este factor comprende la organizacion de las tareas y la administracion de los recursos estatales y de los bienes particulares al cuidado del empleado.

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAJE
iAplicacion de los procedimientos de trabajo
establecidos, manejo y cuidado de los libros y
registro y control de la informacion a su cargo.

Observancia de los Acuerdos proferidos por la Sala (6 — 5 puntos) (4 -3 puntos) (2 - 0 puntos) 6
ORGANIZACION DE Admimstrativa  del Consejo  Superior de la

LAS TAREAS Uudicatura, sobre la regulacion de tramites judiciales
by administrativos que se adelanten en los despachos
Cumplimiento de su  deber de asumir

comportamientos acordes con la solemnidad y el (4 puntos) (3 puntos) (2 — 0 puntos) 4
decoro que imponen las actuaciones judiciales.
Conservacion y utilizacion racional de los recursos
ADMINISTRACION (e que dispone para cumplir sus funciones y, si es
DE RECURSOS kel caso, administracion y custodia de los bienes (4 puntos) (3 puntos) (2 - 0 puntos) 4
ESTATALES Y BIENESprivados bajo su cuidado.
PARTICULARES, Presentacion, puleritud y organizacion del sitio de
trabajo. (4 puntos) (3 puntos) (2 - 0 puntos) 4

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (m#ximo 18 puntos) 18




X

20

ordenado en el articulo 44 del Codigo Contencioso Administrativo, se entrega al notificado copia integra, auténtica y gratuita del presente acto)
jadministrativo.
Elnortifi Quien notifica,
'l L
1
Sl G o Gedus o, Qg:cp:‘_o
CCNof2.0- 691~ 156e WeLC—

POR LIBROS PUBLICADOS (hasta 2 puntos)

]

POR INVESTIGACIONES Y ENSAYOS PUBLICADOS (hasta | punto)

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (maximo 2 puntos)

La evaluada en su trabajo es una persona organizada, atiende en forma satisfactoria al publico, tiene buenas
relaciones interpersonales.

Mantiene al dia, los informes y conciliaciones relacionados con depésitos judiciales, arancel judicial. Por lo que
en el informe realizado por la auditoria de la rama judicial, no se presentaron hallazgos.

Mantiene el archivo de la oficina y de expedientes al dia.

Durante el periodo evaluado, asumié con responsabilidad y éxito el manejo del programa de depésitos judiciales

CALIFICACION INTEGRAL — PUNTAJE TOTAL 82

EXCELENTE
SATISFACTORIA BUENA X

INSATISFACTORIA

APELLIDOS Me—x:oﬂ D| Ci 3\

ICARGO ;Lf}j; _TQJ'CP_,{O H‘\\D FIRMA _étle .-e:: lﬁ]ﬂﬁfz

Enm-_lmi_ __ alos yﬁ:zbaee
208 (& ), se notifica personalmente al scﬁor (a) ;
ciudadaniaNo. _ay—. 662 - k55 de__de—cep | presente actb administrativo.

ISe hace saber al interesado (a) que contra este acto administrativo procede el recurso dc reposicion, ante quien profirid la decision, del cual podra hacer
uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los cinco (5) dias siguientes. Se deja constancia de que, con el fin de dar cumplimiento a lof

identificado (a) con la cédula dt:

CCNo. o ot i |
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVC DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

RESOLUCION No. 002 de 2008
(Mayo 11 de 2009)

En uso de las facultades que le otorga el articulo 131 y 132 de la Ley 270 de
1996,

CONSIDERANDO:

Que en el Juzgado se encuentra en vacancia el cargo de carrera, Secretario de
jado de Circuito, creado mediante Acuerdo No. PSAA06-3346 de Marzo 13
de ZSC del Consejo Superior de la Judicatura — Sala Administrativa.

Que mediante Oficio CSJC-SA-685 -09 el Presidente de la Sala Administrativa
del Consejo Seccional de la Judicatura de Cordoba, envia a este despacho el
Acuerdo No 038 de 22 de Abril de 2009, por medic del cual la sala
administrativa formula ante este despacho, la lista de candidatos qua
conforman el registro seccional de elegibles, conformado por las personas que
aprobaron el concurso de meritos.

Que de conformidad a lo previsto en el articulo primero del Acuerdo No 038 de
22 de Abril de 2009, la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, super¢ el
concurso de meritcs convocado mediante Acuerdos No 034 de 16 de agostc de
2006 y el 040 de agosto 25 de 2008, encontrandose en el primer lugar de la
lista de elegibles.

Que conforme el articulo 132-1 de la Ley 270 de 19986, y en ejercicic de la
competencia conferida por el art. 131-8 ibidem, corresponde al Juez ia
designaciéon de los empleados del Juzgado en los distintos cargos, en
propiedad.

En consecuencia,
RESUELVE:

Articulo Primero: Nombrar en propiedad en el cargo de Secretario dé!
Juzgado Tercero Administrativo del Circuito de Monteria, a la Doctora JANETT
JAIDY BURGOS BURGOS, identiicada con la Céduia de Ciudadania No.
30.652.156 de Lorica — Cérdoba y Tarjeta Profesional No. 88.671 exzedidz por

]
O



'l‘.."‘%z

el Consejo Superior de la Judicatura, con la asignacién correspondients al
cargo, segun las respectivas normas legales de la Rama Judicial.

Articulo Segundo: Enviese copia de la presente Resolucién a la Szla
Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura y al Direccién Seccional
de Administracion Judicial, para los efectos legales.

Articulo Tercero: La designada debera manifestar su aceptacién y tomar
posesién del cargo, dentro del termino legal.

Dada en Monteria a los Once (11) dias del mes de Mayo de dos mil nueve
(2009).

CCMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ "f\,( |
- P CE= =R | R

CLADYS JOSEFINA ARTEAGA D:AZ"
Juez Tercero Administrativo de! Circuito de Maonteria




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PURLICO

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

ACTA DE POSESION

En la ciudad de San Jeréonimo de Monteria, siendo el dia Dos (2) de Junio de
2009, comparece en el despacho del Juzgado Tercero Administrativo del
Circutto e Monteria, la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, con el
objeto de tomar posesion del cargo de SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO
ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MONTERIA, para el cual ha sido
nombrada en propiedad mediante Resolucion No. 002 de Mayo 11 de 2009,
conforme al registro de elegibles contenido ¢n el Acuerdo No.038 de 22 de
Abril de 2009.

La senora Juez, ante su profesional universitario previa amonestacion de que
trata el inciso 2° del articulo 122 de la Constitucién Nacional, le toma el
juramento de rigor en los siguientes términos: "Jura usted cumplir y defender
la Constitucion y desempenar los deberes que le incumben a su cargo’ la

posesionada responde: “Si juro”.

La posesionada presento los siguientes documentos:
1. Fotocopia de la cedula de ciudadania.
2. Fotocopia del Certificado Judicial vigente.
3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos per la
Procuraduria General de la Nacioén.
4. Certificacion de no inclusién en el Boletin de Responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica.
5. Fotocopia de Titulo de Estudies vy experiencia requeridos para c¢!
ejercicio del cargo.
6. Declaracion Juramentada sobre ausencia de impedimentos ¢
inhabilidades para el desempenio del cargo.
Declaracion juramentada de bienes, rentas y actividad econdomica

privada.



™

Acta de Posesion
Janett Jaidy Burgos Burgos
Secretaria Juzgado Tercero Administrativo del Circuito de Monteria

8.

1.0.

r._-"\
lﬂ(ﬂ:‘ﬁo = / >
GL YSJOSEFI TEAGA DIAZ ]?NETT JAIDY BURGOS BURGOS

Fotografia tamafio documento.
Certificado de aptitud al cargo.

Formato unico de hoja de vida.

Formato de datos basicos seguridad y bienestar social, por medio de la

cual manifiesta expresamente su voluntad de afiliaciéon a los Fondos de
pension y cesantias, asi como también a la E.P.S.

.Formato de datos basicos para la sistematizacion de nomina.

j.Certificacion de la entidad promotora de salud EPS. y la

administradora de fondos de pensién AFP, con las cuales se encuentra
afiliada.

Juez Secretaria

(\

e

VANESSA PAHOL ODRIGU GARCIA

Profesional Universitario



REPUBLICA DE COLOMBIA
re RAMA JUDICIAL )
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DE MONTERIA

Calle 24 No. 13-80 Edificio Isia Center 2° Piso Oficina S-10
Teléfono 786 47 87
Monteria — Cordoba

Monteria, 16 de junio 2009 )
AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO DE OFICIO
2009- 873

Doctora:

MARIA ESTELA PATRON LOPEZ

Directora Ejecutiva Seccional de Admon. Judicial
™ Palacio de Justicia 7 Piso

La ciudad

Respetada doctora;

En cumplimiento a lo ordenado en la Circular CICR09-006 de fecha 27 de abril del 2009 vy

) del Articulo Séptimo del Acuerdo 4536 de 2008 - RETIRO Y ACTUALIZACION DEL REGISTRO
DE ELEGIBLES y en mi calidad de autoridad nominadora de la Rama Judicial (art 131 Ley
270/96), comedidamente relaciono los datos de la empleada que fué nombrada en
propiedad mediante Resolucion No. 002 del 11 de mayo del 2009 y posesionada el dia 2 de
Junio del 2009 en este despacho en el siguiente cargo:

NOMBRES APELLIDOS CC. No. CARGO

JANETT JAIDY BURGOS BURGOS 30.652.156 SECRETARIA NOMINADA
m

Cordialmente,

GLADYS JOSEFINA ARTTEAGA DIAZ
oY Juez

adjunto: En dos (2) folios Resolucién de Nombramiento
En dos (2) Folios Acta de Posesion




Certificado de Ingresos y Retenciones ML= S
He D |A N Afio Gravable 2008 Vool e Sy G At

) ‘ 4. Numero de formulario
Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones

sope: | 2008 [ | od] sual 0B [IR] & 2000 [ .2 43| | MONTERIA

|5 Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV.I 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
g 8{,0 me aC | 8 | ‘ J
1 1 1 1

1. Flazdn sodal i \
= DIRECCION SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA-CORDORBA (08) i
%0 24 Tippde |25. Nl.'lmero de Identificacién Apellidos y nombres

to - o - p -
- 30652158 - BURGOS BURGOS JANETT, | — | 25. 0 ;
m Periodo de la Certificacion 32, Fecha de Expedicion 33. Lugar donde se practicod Ia retencion 34, C6d. | 35. Cod. Ciudad

36. Numero de agencias, sucursales, filiales o subsudlanas de la empresa retenedora cuyos morrtos de retencion se consolidan

A ~ Concepto de los Ingresos 3
Salarios (No incluya los valores de las casillas 38 a 41) 37 32,8 99 snp
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 38
Gastos de representacion 39
Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez 40
Otros ingresos originados en la relacién laboral 41
Total de ingresos brutos (Sume 37 a 41) 42 32=899.308
'\ Ap!ortes obligatorios por salud 43 :: P}ggggg
Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional 44 e
| Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. 45
Valor de la retencion en la fuente por salarios y demas pagos laborales 46
Firma de} retenedor 4
.’"“ ‘,"‘ S o e s -
| ”’:‘{"_J 7 f i o m'w”‘mm ) |
Concepto de otros ingresos Valor recibido 1 Valor retenido
___ | Arrendamientos 47 54 |
Honorarios, comisiones y servicios 48 55
Intereses y rendimientos financieros 49 56
Enajenacion de activos fijos 50 57
Loterias, rifas, apuestas y similares 51 58
Otros 52 59
Totales: (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) 53 60
Total retenciones aiio gravable 2008 (Sume 46 + 60) 61
N . 62dentificacién de los bienes poseidos O Yetor. Simordel
p_-\ 1
4 2
3
4
=
——
——1 &
- s |
=== Deudas vigentes a 31 de Diciembre de 2008 it 5 SJ
- : ~ Identificacion de las personas legalmente a cargo ; A
= ltem 65.C.C.o NIT 66. Apellidos y Nombres 67. Parentesco
1
2
3
4

Certifico que durante el afio gravable de 2008:

Por lo menos el 80% de mis ingresos brutos provinieron de una relacién laboral o legal y reglamentaria.

Mi patrimonio bruto era igual o inferior a cuatro mil quinientos (4.500) UVT. ($99.243.000)

No fui responsable del impuesto sobre las ventas.

Mis ingresos totales fueron iguales o inferiores a tres mil trescientos (3.300) UVT. ($72.778.000)

Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($61.751.000)

. Que el total de mis compras y consumos no superaron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($61.751.000)

Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras no excedieron los cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($99.243.000)
Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligade a presentar declaracién de renta y complementarios por el afio gravable 2008.

NP O h@ N

hmm 10-84 AF-08 Disefiadas y actualizadas segin la Ley © por LEGIS NOTA:Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracion de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firme

2a. COPIA PARA EL AGENTE RETENEDGCR



i o 6 REPUBLICA DE COLOMBIA
3 Certificado de Ingresos y Retenciones LS E)
P ) - Afio Gravable 2007 " 4 Vot o e e, S Gt Ak
e s moussi | Adarm Maocrew
4. Numero de formulario
Antes de diligenciar este formulario lea culdadosamente las instrucciones
- 5 m f og%gcadﬁn Tributaria (NIT) 6. Dé: 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
g ! i l | | | —
3
K “ﬁ?ﬁ’@“ﬂctom SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA-CORDOBA (08) 2
&0 24 Tipode | 25. Nomero de Identificacion Apellidos knombm
3= docufrignto 30652156 GOSBURGOS JANEH
" Periododela Certificacion | 32 Fechade Expedlcion la retencién 34. Cod. | 35. Cod. Ciudad
oom: [ 2007 A4 L2007 123t | 2008 M“c‘)g?s':TERxK |°m9é’“at°3'§?bl1
36. Numero de agencias, sucursales filiales o o subsidiarias de la empresa retenedora cuyos montos de retencu)n se consolidan | i ___|
i Concepto de los Ingresos
% | 26,68%479
Saiarlos (No incluya los valores de las casillas 38 a 41) |
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 38
Gaslos de representacion 39‘
Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez ‘ 40
Otros ingresos originados en la relacion laboral 41 .
‘ 26,604,479
Total de ingresos brutos (Sume 37 a 41) | 42
: Concepto de los aportes 1
T | od¥a00
H Aportes obligatorios por salud 43 1.089.700
B Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional | 44 ' ;
|
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. | 45
Valor de la retencién en la fuente por salarios y demas pagos laborales [
Firma del reétenedor .
A L / g
ﬁ i T i m.wwml‘]’hdo_ S T TS S RS
Concepto de otros ingresos Valor recibido [ ] Valor retenido
Arrendamientos '47 54 ‘
Honorarios, comisiones y servicios !43 55|
Intereses y rendimientos financieros 49 SGE
Enajenacion de activos fijos I 50 57 |
Loterias, rifas, apuestas y similares /51) 58
Otros ‘ 52 59‘
Totales: (Valor recibido: Sume 47 a 52), (Valor retenido: Sume 54 a 59) \ 53‘ 60
Total retenciones afio gravable 2007 (Sume 46 + 60) \ | 61 ‘
w 2. Identificacion de los bienes poseidos ] 63. Valor Patrimonial
4 |
L f, ’ 2 ;
3
4 i
1] i
——] II¥ |
————1 [
s
8
. Deudas vigentes a 31 de Diciembre de 2007 54!
———n »
— | " Identificacion de las personas legalmente a cargo !
= mml 65.C.C.0 NIT 66. Apellidos y Nombres | 67. Parentesco
1 ]
21 2 f ;
=1 s
=
(Ko
e Certifico que durante el afio gravable de 2007:
1. Por lo menos el 80% de mis ing brutos provinieron de una relacion laboral o legal y reglamentaria.
m 2. Mi patrimonio brulo era igual o inferior a cuatro mil quinientos (4.500) UVT. ($94.383.000)
L0 1l 3 No fui responsable del impuesto sobre las ventas.
2 4. Mis ingresos totales fueron iguales o inferiores a tres mil trescientos (3.300) UVT. ($69.214.000)
E 5. Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($58.727.000)
E 6. Que el total de mis compras y consumos no superaron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($58.727.000)
=1 7. Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depositos o inversiones financieras no excedieron los cuatro mil quinientos (4.500) UVT ($94. 383000)
z Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar declaracion de renta y complementarios por el afio gravable 2007. |

hnm 10-94 AF07 Disefadas y aclualizadas segln la Ley © por LEGIS NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracion de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firmen
2a. COPIA PARA EL AGENTE RETENEDOR
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Certificado de Ingresos y Retenciones *‘A
Afio Gravable 2006

= NS =

[ —

Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. Dgl 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombras
5 80016‘860 . {
E - | L . .

11.R
= D RE;C!ON SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL MONTERIA-CORDOBA (08) 2

A

24, Céd. Tipo | 25. Numero de Identificacién Apellidos y nombres
§§ dodggmens: 3 0§52 156 BURGOS BURGOS JANETT B
" Periodo de la Certficacien ‘ 32Fooh-daaxpeaimn R : wnmmm
Wk e e 008 IWTW \ Mf' ERIA

134. Cod. [35. Cod. Ciudad/|
’sz {Mww 1
| | |

36 Numero de agencias, sucursales, filiales o subsidiarias de la ampresa retenedora cuyos montos de ratencnbn se consolidan ) \

i Concepto de los Ingresos '; Lt yﬁm |
Salarios (No incluya los valores de las casillas 38 a 41) 37 | i
c&‘g&ias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo |aa ‘

Gasfps de representacion a9
Parldones de jubilacién, vejez o invalidez 40 |
Otm; ingresos originados en la relacion laboral a4
Total de ingresos brutos (Sume casilas 37 a 41) a2 12,122,308
> Concepto de los aportes g Bmm |
brtes obligatorios por salud 43 Vs
rbs obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional IM ' 413,600
Apér'les voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. !45
46
g i Valor retenido
Arrendamientos R I 477— - |54 |
Honorarios, comisiones y servicios 143 1 |55 i
Intereses y rendimientos financieros ‘ 49 56/
Enajenacion de activos fijos ‘50.‘ 57|
Loterias, rifas, apuestas y similares |51/ |58
Otros. ; 52! i59 ‘
Totales: (Valor recibido: Sume casillas 47 a 52), (Valor retenido: Sume casillas 54 a 59) | 53| |60 ‘
Tahlnhneionuaﬁogmhhzws (Sumecasltlas46y60) s <l o2 i Im;
1
i |
, [
Dcudas vigen!es a 31 de D[cnembre de 2006 64.|
7 Identificacién de las personas legalmente a cargo
65.C.C.o NIT 66. Apellidos y Nombres 67. Parentesco

@ N -

Certifico que durante el afo gravable de 2006:

1. Por lo menos el 80% de mis in brutos provinieron de una relacion laboral o legal y reglamentaria.

2. Mi patrimanio bruto era igual o inferior a ochenta y nueve millones ciento ochenta y tres mil pesos ($89.183.000),

3. No ful responsable del impuesto sobre asvamas

4. Mis ingresos totales fueron iguales o inferi ochocientos ochenta y ocho mil pesos ($66.888.000).

5. Mis consumos mediante tarjeta de crédito no excodleroa la wma de cmcuanu y cmon millones setecientos cuarenta mil pesos ($85.740.000).
6. Queououdemrsmmpms CONSUMOS No superaron la suma de ci 1tos cuarenta mil pesos | 35574-0000]
7. Que el valor total de mbsoons naciones b itos o iny flnancierasnoexoedlaranlocod-nemaym

ochenta y tres mil pesos (§89.183.000).
Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar d

1 de renta y P ios por el afo gt 2008,

Firma del asalariado:

1ornaMINBPYAE 10-04 AF-08 Diseadas y actuaizadas segin fa Ley © por lEGHS NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la declaracién de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firmen.

2a. COPIA PARA EL AGENTE RETENEDOR



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL PODER PUBLICO

i i

-

JUZGADO TERCERO ISTRATNO DEL CIRCUITO
MONTERIA - CORDOBA

ACTA DE POSESION No. 003

En la ciudad de Monteria, a los Once (11) dias del mes de Julio del afios dos mil seis
(2006) comparecié al Despacho de Juez Tercero Administrativo del Circuito Judicial de
Monterfa, la Doctora JANETT JEIDY BURGOS BURGOS, con el objeto de tomar
posesion del cargo de SECRETARIA DE JUZGADO DE CIRCUITO, para el cual ha sido
nombrada en provisionalidad mediante Resolucién No. 003 de fecha 11 de Julio de 20086.

El sefior Juez Tercero Administrativo del Circuito de Monteria, previa amonestacion de
que trata el articulo 285 del Cédigo de Procedimiento Penal le recibié juramento, bajo la
gravedad de la cual prometié cumplir bien y fielmente, segin su leal saber y entender las
funciones inherentes al cargo que va a desempefiar.

El posesionado present6 los documentos exigidos para el cargo de conformidad con las
normas legales vigentes. .

Se deja constancia que la posesién se toma con efectos fiscales a partir del dia Diecisiete
(17) de Julio de dos mil seis (2006) ;

Qdela

CESAR DE LA OITIA
Juez Tercero Admin del Circuito de
: S -
JA .EDYBURGOSBI@H
La posesionada
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO ADMIISTRATIVO DEL CIRCUITO
MONTERIA - CORDOBA

Monteria, Julio 11 de 2006

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO
Oficio No. 2006-0014

Doctora

MARIA ESTELA PATRON LOPEZ

Directora Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial
E.S.D.

Cordial Saludo:

Por medio del presente y para los fines legales pertinentes me permito remitir a Usted
copia del Acta de Posesion No. 003 de fecha 11 de Julio del 2006 de la Doctora
JANETT JRIDY BURGOS BURGOS, nombrada en el cargo de SECRETARIA DE
JUZGADO DE CIRCUITO NOMINADO del Juzgado Tercero Administrativo del
Circuito Judicial de Monteria.

Anexo copia en mencién en un folio.

De Usted, cordialmente,

CESARDE LACRUZ O SGOITIA
Juez Tercero Admihistratfvo del Circuito de Monteria
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RAMA JUDICIAL PODER PUBLICO
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
MONTERIA - CORDOBA

Monteria, Julio 11 de 2006

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO
Oficio No. 2006-0014

Doctora

MARIA ESTELA PATRON LOPEZ

Directora Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial
E.S.D.

Cordial Saludo:

Por medio del presente y para los fines legales pertinentes me permito remitir a Usted
copia del Acta de Posesion No. 003 de fecha 11 de Julio del 2006 de la Doctora

JANETT JEIDY BURGOS BURGOS, nombrada en el cargo de SECRETARIA DE
JUZGADO DE CIRCUITO NOMINADO del Juzgado Tercero Administrativo del
Circuito Judicial de Monteria.

Anexo copia en mencién en un folio.

De Usted, cordiaimente,

CESAR DE LA CRUZ 1A
Juez Tercero Admi del Circuito de Monteria



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

[
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X LY - JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO

N
%\ MONTERIA - CORDOBA

Monteria, Julio 11 de 2006

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO
Oficio No. 2006-0008

Doctora

MARIA ESTELA PATRON LOPEZ

Directora Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
E.S.D.

Cordial Saludo:

Por medio del presente y para los fines legales pertinentes me permito comunicar a
Usted que mediante Resolucién No. 003 de fecha 11 de Julio del 2006 fue nombrada
en provisionalidad la Doctora JANETT JEIDY BURGOS BURGOS, en el cargo de
SECRETARIA DE JUZGADO DE CIRCUITO NOMINADO del Juzgado Tercero
Administrativo del Circuito Judicial de Monteria.

La posesion del cargo surte efectos fiscales a partir del dia 17 de Julio de 2006.

Anexo copia de la Resolucion en mencién en un folio.

De Usted, cordiaimente,

Qoeka D

CESAR DE CRUZ DRDOSGOITIA
Juez Tercero Adwinistrativo del Circuito de Monteria



JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
JUDICIAL DE MONTERIA

RESOLUCION No. 003 de 2006
(Julio 11 de 2006)

En uso de las facultades que le otorga el articulo 131 de la Ley 270 de 1996,

CONSIDERANDO:

Que en el Juzgado se encuentra en vacancia el cargo de carrera, Secretario de Juzgado de
Circuito, creado mediante Acuerdo No. PSAA06-3346 de Marzo 13 de 2006 del Consejo
Superior de la Judicatura — Sala Administrativa.

Que mediante Oficio No. 001 de 10 de Julio de 2006 el Juez Tercero Administrativo del
Circuito de Monteria solicitd al Presidente de la Sala Administrativa del Consejo Seccional de
la Judicatura la correspondiente lista de candidatos elegibles.

Que mediante Oficio CSJ-PSA No. 552/06 de 11 de julio del 2006, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Cérdoba — Sala Administrativa manifiesta que no existe registro de elegibles para
proveer el mencionado cargo.

Que conforme el articulo 132-2 de la Ley 270 de 1996, y en ejercicio de la competencia
conferida por el art. 131-8 ibidem, corresponde al Juez la designacion de los empleados del
Juzgado en los distintos cargos,

RESUELVE:

Articulo Primero: Nombrar en provisionalidad en el cargo de Secretario de Juzgado de
Circuito, a la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 30.652.156 de Lorica — Cordoba y Tarjeta Profesional No. 68.871 expedida por
el Consejo Superior de la Judicatura, con Ia asignacién comrespondiente al cargo, segin las
respectivas normas legales de la Rama Judicial.

Articule Segundo: Enviese copia de la presente Resolucién a la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de la Judicatura y al Direccién Seccional de Admimistracion Judicial, para
los efectos legales.

Articulo Tercero: La designada deberd manifestar su aceptacién y tomar posesién del cargo,
dentro del termino legal.

Dada en Monteria a los Once (11) dias del mes de Julio de dos mil seis (2006).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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libellm'iy()lden
REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO ORAL DE
MONTERIA
Calle 27 Cra 4ta-08 antiguo Hotel Costa Real 2° Piso Tel 781 99 30
Ly Monteria — Cérdoba-Colombia

Monteria, 27 de agosto de 2014
“ Al contestar citese este numero

Oficio 2014- 693

Doctora:

PAMELA GANEM BUELVAS

PRESIDENTA SALA ADMINISTRATIVA
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA
Edificio H&B 3er Piso

La ciudad

REF: Respeusta oficio CSJ-SA-2670 del 25 de agosto de 2014.- Calificacion
empleada. ;

Respetada Doctora;

Atendiendo lo solicitado en el asunto de la referencia, adjunto al presente en
tres (3) folios Formulario de Calificacion Integral de Servicios de la empleada
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, correspondiente al periodo del
01/01/2013 al 31 diciembre de 2013.

Atentamente, v

=
) \M 70

I,UIS ENRI PADILLA 1 ¥
Juez



Consejo Superior de la Judicatura

@ Rama Judicial del Poder Publico SIGC
et Saia Administrativa

Unidad de Administracion de Carrera Judicial

I 3T Y FORMULARIO DE CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
i EMPLEADOS SIN FUNCIONES DE SUSTANCIACION
CORPORACIONES O DESPACHOS JUDICIALES

IAPELLIDOS BURGOS BURGOS NOMBRES JANETT JAIDY
‘fEDUL*\ b 30.652.156 de Lorica CARGO EN CARRERA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
|CORPORACION 0 JUZGADO JUZGADO 3° ADMINISTRATIVO MUNICIPIO MONTERIA ‘
ICARGO EN [ l l | ]
PROVISIONALIDAD DESPACHO DESDE HASTA
Dia Mes Afio Dia Mes =7 Aiio
PERIODO EVALUADO DESDE |011| 10[1] [2{1|13| HASTA 1311| M[z]"{zn[lﬂ
; Dia Mes Ao
FECHA DE LA EVALUACION [T[1] [o]8] [20]14] _
A 2% % e A
Lai?;i_li_ﬁ@c,:jhh de este factor se fundamenta en el andlisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo. A 7 !
~ INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO | PUNTAJE
Manejo gramatiga] y 7
Jl\r'l..‘ANEJO ifﬁsﬁaqlf ]l:’sc:ic;z::di (10— 8 puntos) (7 — 6 puntos) (5 — 0 puntos)
GRAMATICAL Y  [realizar.
PRESENTACION DEL Prese_ntacién. contenido v 7
R ::;T;:;: el fapaic (10 — 8 puntos) (7 — 6 puntos) (5 — 0 puntos)
e Manejo  de  expedientes, : 7
MANEJO DE documentos,  archivo e (10 — 8 puntos) (7 — 6 puntos) (5 — 0 puntos)
EXPEDIENTES Y finformacion.
'ATENCION AL :Atencién” y su‘mi.nistru de A 9
PUBLICO ;Jnsi“?an:::lon al publico y a los (]0 —8 pumos) (7 & puntos) (5-0 pl.lmOS)
PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR CALIDAD (maximo 40 puntos) 30

XD

i.q calificacion de este factor se realiza con fundamento en las tareas, actividades v trabajos en general encomendados a los empleados de acuerdo con las funciones asignadas al
lcargo v la realizacion de las mismas.

INDICADORES EXCELENTE BUENO lNSATlSFACTORlb PUNTAJE

INivel de rendimiento, teniendo en 18
- % ! cuenta la realizacion de las tareas, . i
RENDIMIENTO factividades ¥ dabajos (20 — 17 puntos) (16 — 12 puntos) (11 -0 puntos)

lencomendados al empleado.

ICumplimiento de los términos de las 1 8

COWROL DE lactuaciones relacionadas con el
TERMINOS ejercicio de sus funciones. (20 - 17 puntos) (1612 puntos) (11-0 puntos)

36

.. PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (m#ximo 40 puntos)

La calificacion de este factor comprende la organizacion de las tareas y la administracion de los recursos estatales y de los bienes particulares al cuidado del empleado. _

I

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO | PUNTAJE

IAplicacion de los procedimientos de trabajo
establecidos, manejo y cuidado de los libros y
L.E_ ey ; registro y control de la informacion a su cargo. SRR AT
AR (Observancia de los Acuerdos proferidos por la Sala (6 — 5 puntos) (4 -3 puntos) (2 - 0 puntos) 6
ORGANIZACION DE |Administrativa del Consejo Superior de la

LAS TAREAS Hudicatura, sobre la regulacion de tramites judiciales
lv administrativos que se adelanten en los despachos.

ICumplimiento de su deber de  asumir 4

i comportamientos acordes con la solemnidad y el (4 puntos) (3 puntos) (2 — 0 puntos)
i i decoro que imponen las actuaciones judiciales.

i IConservacion y utilizacion racional de los recursos 4
ADMINISTRACION |de que dispone para cumplir sus funciones y, si es

DE RECURSQS  ldel caso, administracion y custodia de los bienes (4 puntos) (3 puntos) (2 -0 puntos)

ESTA'I':ALES Y BIENESfprivados bajo su cuidado.

| PARTICULARES

Presentacion, puleritud y organizacion del sitio de 4

trabajo. (4 puntos) (3 puntos) (2 = 0 puntos)

ﬁUNTAJE TOTAL DEL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (maximo 18 puntos) 18




POR LIBROS PUBLICADOS (hasta 2 puntos)

POR INVESTIGACIONES Y ENSAYOS PUBLICADOS (hasta | punto)

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (maximo 2 puntos) I

7
SO TV KCYOX D XK AL 2t

JLA DOCTORA JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, ES UNA PERSONA ORGANIZADA, ATIENDE EN FORMA
ISATISFACTORIA AL PUBLICO TIENE BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES; SERVIDORA QUE
PRODUCE CONFIANZA EN EL MANEJO DE LOS ASUNTOS CONTABLES Y ADMINISTRATIVOS DEL
IDESPACHO. TIENE CUIDADO EN EL MANEJO DE LOS TERMINOS, TRATANDOSE DEL TRAMITE DE LOS
IPROCESOS ORDINARIOS. ORGANIZADA EN EL INGRESO DE LOS EXPEDIENTES A DESPACHO; EN LOS
TERMINOS SOLICITADOS POR EL DESPACHO PARA EL ANO ANTERIOR.

'NOTA 'SE DEJA CONSTANCIA QUE LA ANTERIOR CALIFICACION FUE EL RESULTADO DE
PROMEDIAR EL INFORME DE EVALUACION REMITIDO POR LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CORDOBA MEDIANTE OFICIO SGTAC-2014-0128 CORRESPONDIENTE AL
PERIODO DE 01/01/2013 AL 03/06/2013 TIEMPO DURANTE EL CUAL SE DESEMPENO COMO OFICIAL
MAYOR GRADO 13 DEL TRIBUNAL ; CON LA CALIFICACION EFECTUADA POR LA NOM[NADORA POR
EL PERIODO QUE VA DESDE EL 04/06/2013 AL 31/12/2013.

NOTA 'EN EL PERIODO EVALUADO NO SE TIENE EN CUENTA EL COMPRENDIDO ENTRE EL 1° Y EL 10
DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2013, POR CUANTO EN ESE TIEMPO LE FUE CONCEDIDA LICENCIA NO
'REMUNERADA PARA DESEMPENAR LA FUNCION DE JUEZ ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION

LT G Dot Bt i

La calificacion insatisfactoria de servicios de los empleados conlleva la exclusion de la carrera judicial y el retiro del servicio

(articulos 171 y 173 de la Ley 270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el mismo acto
administrativo (articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2002).

La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado por

el sistema de carrera judicial, asi haya desempefiado otros cargos durante el periodo a evaluar (articulo 54 del Acuerdo 1392 de !
2002).




RESUELVE:

PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por

conforme al contenido del presente formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ' ) del
. mes._de del afo de dos mil (200__ ) y el dia ( ). del. mes de
Ly del afio de dos mil (200 ). .
| SEGUNDO: Retirar del servicio a \ del cargo de
por calificacion insatisfactoria de servicios.
~TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la -exelusion o de
£ de la carrera judicial, del cargo de

, al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién.

QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Céodigo
Contencioso Administrativo.

SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusion del régimen de carrera judicial, a
la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, segin el caso, para su anotacion en el
Registro Nacional del Escalafén de la Carrera Judicial (inciso 2° del articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2003). |

Déda en a los ( ) dias del mes de de afo de dos
mil, . - (200__ ).

APELLIDOS ngj% IE? NOMBRES é‘achoﬂm
CARGO ,_)—Cb .$drnlnlb 'l'w'q FIRMA _&:L ”rq—LL!CQ'—"

[l ) Rk &

{ il

En Monteria a los ONCE (11) dias del mes de AGOSTO del afio de dos mil catorce (2014)," se notifical
personalmente a la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de cmdadama No.
30.652.156 de Lorica, el presente acto administrativo.

Se hace saber a la interesada que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien
profirio la decision, del cual podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los diez
(10) dias siguientes (articulo 76 de la Ley 1437 de 2011). Se deja constancia de que, con el fin de dar
cumplimiento a lo ordenado en el articulo 67 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosol
Adml_{llstratnvo se entrega a la notificada copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

<Elnot icado, Quien notifica,
=
e -
o -ﬁ \aa%
C.C.No.30.652.156 d7 Lorica C.C. No. tso 86 de erla
T A d e [5% 5 ST T
Nfc_ilﬁbreé _ Nombre:
i_lanett Jaidy Burgos Burgos Gladys Josefina Arteaga Diaz
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noikOi g
1 ! ? H




REPUBLICA DE COLOMBIA Certificado de Ingresos y Retenciones

L | para Personas Naturales Empleados LI =SS A |
Afo Gravable 2013 Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizado
i e s  Abwanes aconses |
Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones 4.Namero de Formulario 301
75.Nﬁmero de Identificacion Tributaria (NIT) s.0v. 7.Primer Apellido 8.Segundo Apellidc  9.Primer Nombre 10.0tros Nombres
5 800165860 8
£ 11.Razén Social
£ RAMA JUDICIAL DIR. DE ADMON JUDICIAL COR
§ 24.Tipode  25.Numero de identificacion Apellidos y Nombres
_z. documento 30652156 BURGOS BURGOS JANETT JAIDY
5 13 26.Primer Apellido 27.Segundo Apellido 28.Primer Nombre 29.0tros Nombres
Periodo de la Certificacion 32.Fecha de Expedicion 33.Lugar donde se practico la retencion ?J‘,;&“ :‘I:ﬁr?gib ?luudf
woe: 2013 01 | 01 =a 2013 12 31 2013 12 31 | MONTERIA 25 | ‘oot
38.Numero de agencias, sucursales, filiales o subsidiarias de la emp cuyos montos de retencion se consolidan: 1

de los Ingresos

‘ Pagos al empleado (No incluya valores de las casillas 38 a 41) a7 $ 44.955.000,00
Cesantias e intereses de cesaniias efectivamente pagadas en el periodo 7 . 38 o ~ $0,00
Gastos de representacion 39 $0,00
Pensiones de jubilacién, vejez o invalidez ' - 40| ~ s000
| Otros ingresos como empleado o o A ) $0,00 -
| Total de Ingresos Brutos (Sume 37a41) o a2 § 44.955,000,00
' Aportes obligatorios por salu TR L 43| $ 969.000,
Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional 44 $1.937.000,00
A_r;ortes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. a5 $ 0,00
Nombre del pagador o agente retenedor - No Requiere Firma Autograf:

ART. 10 DECRETO 836 DE 1991

_ Concepto de otros ingresos TarN Valor recibido Valor retenido sl

Arrendamientos 47 54
| Honorarios, comisiones y servicios S - 48] 55
[Intereses y rendimientos financieros - 48 56 - )
Enajenacién de activos fijos S 50 57 - o o
[Loterias, rifas, apuesmilares - - |51 — [sa] |
| Otros - ) - [52] |59
| Totales (Valor recibido: e 47 52), (Valor retenido: Sumessass) 53 - s0 o T
701alrretem:iones al'; gravable 2013 (sume45+60) - - 61 - o o

71
[2
-1

4
s
s

7

[®

66. Apellidos y quhm

67. Parentesco_ »

Certifico que duranta el afio gravable de 2013; Firma del em.pleado -
4. Mi patrimonio bruto era igual o inferior a custre mil quinientas (4,500) UVT (§120,784,500).

2. No ful responsable del impuesto sobre las ventas.

3. Mis Ingresos brutos fusron inferiares a cuatro mil setenta y tres (4.073) UVT (§109.323.383).

4. Mis consumos mediants tarjets de cridito no excedieron la suma de dos mil ochocientas (2.800) UVT (§75.154,800).
5. Que & total de mis COMPIaL y CONBUMOS NO sUPeraron la suma de dos mil ochocientas (2.800) UVT ($76.154.800).

8. Que &l valor total de mis consignaciones bancariss, depdsitos o ng los custro mil {4.500) UVT ($120.784,500).

Par lo tanto, manifiesto que no esioy obligado a presentar de renta y por ¢l aho gravable 2013,

NOTA: Este certificado sustituye para todos los ef [} les Ia on de Renta y C I los para el leado que lo firme.



REPUBLICA DE COLOMBIA ‘ Certificado de Ingresos y Retenciones

para Personas Naturales Empleados NS = |
D IAN Afio Gravable 2013 Madulo Unico de Ingresos, Servicia y Contiol Automatizada |

Ciraccoam du Impunatan p Adusran Noc o= ses

Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones 4Ndmarc de Formubuto 301
|5.Numero de Identificacién Tributaria (NIT) s.0v. |7.Primer Apellido 8.Segundo Apellido  9.Primer Nombre 10.0tros Nombres
5 | 800165860 8
E 11.Razén Social
£ RAMA JUDICIAL DIR. DE ADMON JUDICIAL COR
'E 24, Tipode  25.Numero de identificacion Apellidos y Nombres
2 |documento 30652156 BURGOS BURGOS JANETT JAIDY
5 13 26.Primer Apellido 27.Segundo Apellido 28.Primer Nombre 29.0tros Nombres
Periodo de la Certificacion 32,Fecha de Expedicién  33.Lugar donde se practicé la retencion 34. pﬁ:“ 31.'; ‘mgptl:;udr
woe:| 2013 | 01 | 01 |sa| 2013 |12 31 | 2013 | 12 31  MONTERIA 23 | 001
36.Numero de ag les, filiales o idiarias de la empresa retenedora cuyos montos de retencion se consolidan: 1
= A Conceptode los Ingresos P T e row
Pagos al empleado (No |nduya valores de las casillas 38 a 41) 37 $ 44.955.000,00
Cesantias e intereses de cesantias e‘fectlvarneme pagadas en el permdo N i 38 - —_ $0,00 0, 00 - ]
Gastos de representacion 38 s 0, 00
Pensiones de jubilacién, vejez o invalidez - - - o 40 o ~§0,00
Otros ingresos como empleado 4 ) $0,00 ===
Total de Ingresos Brutos (Sume 37 a 41) 42 $ 44.955.000,00
E  ConceptodelosAportes Sl e
Aporias obh’gatorios por salud 43 $ 969.000,00
Aporles obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional B 44 $1.937.000.00
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. o 45 $ 0,00
[ Valor de I retencion en Ia fuente por pagos sl empieado 1 5000
Nombre del pagador o agente r d ‘ No Requiere Firma Autografa

ART. 10 DECRETO 836 DE 1991

Concepto de otros ingresos Valor recibido Valor retenido

Arrendamientos 47 54
Honorarios, comisiones y servicios - 48 N 55 -
Intereses y rendimientos financieros B - 48] o 56 o
Enajenacion de activos fijos S 50 57 .
Loterias, rifas, apﬁestas y similares 51 ) 58 -
Otros o o T 52 ) 59
Totales (Valor recibide: sume 47 a 52), (Valor retenlde:  5,mps 54 5 59) 53 N 60 -
Total rctenciones ano gravable 2913 (Sume 46 + 60) ) 61 -
tem 62.identificacion de los bienes poseidos ' 63.Valor Patrimonial
1
E S - — = - e
- - — — =
- . — — _—— _ =
. : _ _ —_— — _ — &
= . = e - — - ——
- — SR — e — - —
. S - — — = — =

Diciembre de

2013

. g e Bl L T ) & STRMEL® 5 T R T B o TR T
e las personas dependientes de acuerdo al paragrafo 2 del articulo 387 del Estatuto Tributario
7“‘"" 65. C.C. 6 NIT. B - ) 66. Apellidos y Nombres 67. Parentesco

1

2

3

4

Certifico que durante ef aho gravable de 2013 | empleado
1. Mi patrimonio bruto era igual o inferior & cuatro mil quinientas (4.500) UVT ($120.784.500).
2. No ful responaable del impuesto sobre las ventas, L,
3. Mis ingresos brutos fueron inferiores a cuatro mil sstenta y tres (4.073) UVT (§109.323.393). % ]
4. Mis mediante taneta la suma de dos mil ochocientas (2.800) UVT ($76.154.800).
8. Que ef intal de mis compras y CONBUMOS RO SUPeraron la suma de dos mil ochockentas (2.900) UVT (§75.154.600).
6. Que ol valor total de mis consignaciones bancariss, depdanos no los custro mil {4.500) UVT ($120.784.500).
Por lo tanio, manifiesto que no estoy obligadc a pressntar ian de renta y por ¢f afta gravable 2013,

NOTA: Este certificado sustituye para todos los ef| B jes la D de Renta y I para el do que lo firme.
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% JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 020 de 11 de agosto de 2014

“Por la cual se conceden unas licencias no remuneradas y se efectiian unos nombramientos

en provisionalidad”

& “La Jueza Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria, en uso de sus

facultades legales y”
CONSIDERANDO

Que los doctores LUIS ENRIQUE OW PADILLA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.156.814 de Barranquilla, JANETT JAIDY BURGOS BURGOS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 30.652.156 de Lorica, y LUIS FERNANDO
RODRIGUEZ CABARCAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 78.691.415 de
Monteria, quienes desempefian en este Despacho Judicial los cargos en propiedad de
Profesional Universitario Grado 16, Secretario Grado Nominado y Citador Grado
III respectivamente, solicitaron a partir del once (11) de agosto del afio dos mil catorce
(2014), licencias no remuneradas hasta por el término de dos (2) afios, condicionadas al
evento que sean nombrados en provisionalidad para desempefiar otros empleos dentro de

Ja Rama Judicial.

Que esta unidad judicial aceptard tales pedimentos y, en consecuencia, concedera
las licencias solicitadas de conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 142 de

la Ley 270 de 1996.

En este sentido, se suplirdan las vacantes temporales derivadas de las

licencias, mediante los nombramientos en provisionalidad de las personas que cu
¥ )

los requisitos exigidos para el desempefio de cada uno de esos cargos.




> ne ©
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA
Resolucion No. 020 de 11 de agosto de 2014
“Por la cual se conceden unas licencias no remuneradas y se efecttian unos nombramientos en

provisionalidad™

doctor LUIS ENRIQUE OW PADILLA, y por el término que dure la licencia no
remunerada a él conferida, a la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 30.652.156 de Lorica.

3. Nombrar a partir del once (11) de agosto de dos mil catorce (2014) como
Secretario Grado Nominado de este Despacho Judicial, en reemplazo de la
doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, y por el término que dure la
licencia no remunerada a ella conferida, a la doctora DARLY PATRICIA
CONTRERAS SILGADO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.067.851.247 Monteria.

4. Nombrar a partir del once (11) de agosto de dos mil catorce (2014) como Citador
Grado III de este Despacho Judicial, en reemplazo del sefior LUIS FERNANDO
RODRIGUEZ CABARCAS, y por el término que dure la licencia no remunerada
a ¢l conferida, al sefior PEDRO JULIO RHENALS ESPITIA, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.064.307.080 de Puerto Escondido.

5. Comunicar la presente decision a los interesados para los efectos legales pertinentes.

6. Compulsese copias de la presente Resolucién con destino a la Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Monteria y a las hojas de vida de los
interesados, para los efectos legales pertinentes.

Dada en la ciudad de Monteria a los once (11) dias del mes de agosto del afio dos mil

catorce (2014).

COMUNIQUESE Y CUMPLA|SE

r
%ﬁo ERINA AﬁTEAGA 1A

Jueza



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

| ACTA DE POSESION

En la ciudad de Monteria, a los once (11) dias del mes de agosto del afio dos mil catorce
(2014), comparecié al Juzgado Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de
Monteria. la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cedula de
ciudadania numero 30.652.156 de Lorica, con el objeto de tomar posesion del cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 16 de esta judicatura, para el que ha sido
nombrada mediante Resolucion No. 020 de la fecha, designacion que se hace desde el 8 de
agosto de 2014 y por el término que dure la licencia no remunerada solicitada por el titular
de ese cargo.

La Sefiora Jueza, previa amonestacion de que trata el inciso 2° del articulo 122 de la
Constitucion Nacional y el articulo 285 del Cddigo de Procedimiento Penal, le toma el
juramento de rigor en los siguientes términos: “Jura usted cumplir y defender la
Constitucion y desemperiar los deberes que le incumben a su cargo”, ante lo cual la
posesionada manifestd: “Si juro”.

Como quiera que la posesionada viene vinculada en este Despacho Judicial, allega a la
presente diligencia los documentos que en su hoja de vida se encuentran desactualizados,
ellos son: i) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion; i) Certificacion de no inclusion en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica y: iii) Certificado de
antecedentes judiciales emitido por la Policia Nacional.

La presente posesion producird efectos fiscales a partir del dia once (11) de agosto del afio
dos mil catorce (2014).

GEADYq Josm’fmm AZ

Jueza

2
P ,
NETT JAIDY BURGOS BURGOS

Posesionada
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 008 de febrero 7 de 2014
“Por la cual se efectian unos nombramientos en provisionalidad™

El Juez Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria, en uso de las
facultades que le otorga el numeral 8° del articulo 131 de la Ley 270 de 1996, el articulo
132 ibid, el articulo 7° del Acuerdo nimero PSAA12-9551 de junio 21 de 2012, el articulo
74 del Acuerdo nimero PSAA12-9781 de diciembre 18 de 2012, el articulo 1° del Acuerdo
PSAA13-9897 de abril 30 de 2013, el articulo 24 del Acuerdo PSAA13-9962 de julio 31 de
2013, el articulo 44 del Acuerdo PSAA13-9991 de septiembre 26 de 2013, el articulo 1° del
Acuerdo PSAA13-10048 de diciembre 2 de 2013 y el articulo 1° del Acuerdo 10068 de
diciembre 19 de 2013 y;

CONSIDERANDO

Que en este despacho judicial existen dos cargos de Profesional Universitario Grado 16,
uno que hace parte de la planta de personal y que estd provisto en propiedad, y el otro de
descongestion creado mediante Acuerdo PSAA12-9551 de junio 21 de 2012, emitido por
la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, éste Gltimo que, desde su
respectiva creacion, ha sido prorrogado sin solucion de continuidad, la ultima de ellas,
materializada en el Acuerdo No. PSAA13-10068 de 19 de diciembre de 2013.

Que los citados empleos estan vacantes. El primero de ellos ante la ausencia temporal de su
titular, quien solicitd licencia no remunerada hasta por el término de dos anos, de
conformidad con lo reglado en el articulo 142 de la Leu 270 de 1996 y, el segundo, ante la
renuncia de la persona que lo ejercia en provisionalidad.

Que se hace necesario suplir las resefiadas vacantes, mediante el nombramiento en
provisionalidad de las personas que cumplan con los requisitos exigidos para el desempeiio
de ese cargo.

Que en el numeral 4° del articulo 1° del Acuerdo PSAA13-9959 de julio 18 de 2013, la
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura ordendé que “Todos los
nombramientos en cargos de descongestion se deberdn efectuar por el respectivo
nominador, de listas del registro de elegibles vigentes”.

Que anteriormente, esto es, a través de oficio 1014 de 1° de agosto de 2013, este juzgado
ofici6 a la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Cordoba a fin de
que certificara si en este Distrito Judicial estan vigentes los Registros de Elegibles para
broveer los cargos de Profesional Universitario Grado 16 y Sustanciador u Oficial
Mayor Nominado del Circuito. Que por oficio namero CSJC-SA-1289 de fecha 2 de
agosto de 2013, la doctora Pamela Ganem Buelvas, Magistrada de esa Corporacion
informé que “...el registro de elegibles para cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centro de Servicios de los Distritos Judiciales de Monteria y
Administrativo de Cordoba, convocado mediante los Acuerdos No. 034 de 16 de agosto de
2006 y el 040 de agosto 25 de 2006, se encuentra vencido, por lo tanto no existen



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

ACTA DE POSESION

En la ciudad de Monteria, a los siete (7) dias del mes de febrero del afio dos mil catorce
(2014), comparecié al Juzgado Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de
Monteria, la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cedula de
ciudadania nimero 30.652.156 de Lorica, con el objeto de tomar posesion del cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 16 de esta judicatura, para el que ha sido
nombrada mediante Resolucion No. 008 de la fecha, designacion que se hace desde el 7 de
febrero de 2014.

El sefior Juez, previa amonestacion de que trata el inciso 2° del articulo 122 de la
Constitucion Nacional y el articulo 285 del Codigo de Procedimiento Penal, le toma el
juramento de rigor en los siguientes términos: “Jura usted cumplir y defender la
Constitucion y desempeniar los deberes que le incumben a su cargo”, ante lo cual la
posesionada manifesto. “Si juro”.

Como quiera que la posesionada viene vinculada en este Despacho Judicial, allega a la
presente diligencia los documentos que en su hoja de vida se encuentran desactualizados.
ellos son: i) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion: i) Certificacion de no inclusion en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica y; iij) Certificado de
antecedentes judiciales emitido por la Policia Nacional.

La presente posesion producird efectos fiscales a partir del dia siete (7) de febrero del afo
dos mil catorce (2014).

E OW PADILLA
Juez

JAIDY BURGOS BURG(N

Posesionada
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 009 de febrero 7 de 2014
“Por medio de la cual se concede una licencia no remunerada”

El Juez Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria, en uso de las
facultades legales y:

CONSIDERANDO

Que la doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula
de ciudadania No. 30.652.156 de Lorica, quien desempefia el cargo de Secretaria
Nominada en propiedad de este Despacho Judicial, solicitd a partir de la fecha licencia no
remunerada para ocupar el cargo de Profesional Universitario Grado 16 en este Juzgado.
de acuerdo a lo previsto en el paragrafo del articulo 142 de la Ley 270 de 1996. Por tal
motivo, esta unidad judicial aceptara tal pedimento y. en consecuencia, concedera la

licencia solicitada por ser ello procedente.

Por lo expuesto, el Juez Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de
Monteria,

RESUELVE:

1. Conceder, a partir de la fecha, licencia no remunerada hasta por el término de dos
afios a la sefiora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula
de ciudadania No. 30.652.156 de Lorica, quien desempefia en este Juzgado el cargo
de Secretaria Nominada en propiedad, conforme lo dicho en la parte motiva de

esta resolucion.

2. Por secretaria, comunicar la presente decision a la interesada, para los efectos

legales pertinentes.

3. Enviese copia de la presente Resolucion a la Direccion Seccional de Administracion

Judicial, para los efectos legales pertinentes.
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Consejo Superior
de la Judicarura

Rama Judicial del Poder Piiblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Unidad de Administracion de Carrera Judicial

FORMULARIO DE CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS SIN FUNCIONES DE SUSTANCIACION
CORPORACIONES O DESPACHOS JUDICIALES

SIGC

7777 808,777/

APELLIDOS

BURGOS BURGOS e—-

NOMBRES

JANETT JAIDY

ICEDULA

30.652.156 de Lorica

CARGO EN CARRERA

SECRETARIA

CORPORACION O 11

JZGADO

JUZGADO 3° ADMINISTRATIVO MUNICIPIO

MONTERIA

CARGO EN D:D
PROVISIONALIDAD DESPACHO DESDE ITASTA |
Dia Mes Afo Dia Mes Afio
PERIODO EVALUADO pESDE [0 [ 1] [0]1] [20][12] HASTA [0T9] [o]4] [20]12]
Dia Mes Aflo
FECHA DE LA EVALUACION [oJ4] [o]4] [20]12]
77777777 R B 8777777777777/
La calificacion de este factor se fundamenta en el analisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo
INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAJE
M:mejo' gramalicnl_ ¥ ‘ 7
MANEJO ;;Tc(;{grrx:qsmqf: I|: 1 tlc::L::::E:d; (10 — 8 puntos) (7 — 6 puntos) (5 — 0 puntos)
GRAMATICAL Y  pealizar
PRFSF.NTAC?O\N DEL Presentacion,  contenido ¥ 7
HrAsAIL ::1::33 dg bt (10 - 8 puntos) (7 - 6 puntos) (5 — 0 puntos)
Manejo  de  expedientes. 7
MANEJQ DE [documentos, archivo e (10—-8 puntos) (7-6 puntos) (5=0 puntos)
EXPEDIENTES Y  [informacion
AT[IYtIC'IO:\‘ AL Atencion y  suministro - de 9
FRERES t:f&::;”'“ Hipphties e 2 (10 — 8 puntos) (7 — 6 puntos) (5 = 0 puntos)
30
PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR CALIDAD (m#ximo 40 puntos) | |

D077

Y2777/

leargo v la realizacion de

las mismas.

[La calificacion de este factor se realiza con fundamento en las tareas, actividades v trabajos en general encomendados a los empleados de acuerdo con las funciones asignadas al

INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAIE
Nivel de rendimiento. teniendo en 16
cuenta la realizacion de las tareas, ¢ : P - E
RENDIMIENTO  factividades ¥ trabajos (20 =17 puntos) (16 - 12 puntos) (11 -0 puntos)
lencomendados al empleado:
ICumplimiento de los términos de las 18
CONTROL DE actuaciones  refacionadas  con el - 3 2 o
TERMINOS istiiein de sus Rincibnies. (20— 17 puntos) (16 = 12 puntos) (11 -0 puntos)
|

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (méximo 40 puntos)

D777 YA/
La calificacion de este factor comprende la organizacion de las tareas v la administracion de los recursos estatales v de los bienes particulares al cidado del empleado
INDICADORES EXCELENTE BUENO INSATISFACTORIO PUNTAJE
IAplicacion  de los procedimientos de trabajo |
lestablecidos. manejo y cwdado  de los Dibros v :
pegistro y control de la mformacién a su cargo |
[Observancia de los Acuerdos proferidos por la Sala | (6 — 5 puntos) (4 -3 puntos) (2 -0 puntos) 6
ORGANIZACION DF [Administrativa  del Consejo  Superior de la
LAS TAREAS Iudicatura, sobre la regulacion de tramites judiciales
lv administrativos que se adelanten en los despachos
Cumplimiento de  su  deber de  asumir 4
komportamientos acordes con la solemmidad y el (4 puntos) (3 puntos) (2-0 puntos)
lecoro que imponen las actuaciones judiciales.
[Conservacion v utilizacién racional de los recursos 4
ADMINISTRACION Pje que dispone para cumplir sus funciones y. si es =
DE RECURSOS  Kel caso, administracion y custodia de los bienes (4 puntos) (3 puntos) (2 — 0 puntos)
ESTATALES Y BIENESprivados bajo su cuidado
PARTICULARES Presentacién, puleritud y organizacién del sitio de 4
trabajo (4 puntos) (3 puntos) {2 — 0 puntos)
PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (m:#dximo 18 puntos) 18




|
| POR INVESTIGACIONES Y ENSAYOS PUBLICADOS (hasta | punto)

POR LIBROS PUBLICADOS (hasta 2 puntos) j

|

PUNTAJE TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (méximo 2 puntos) ,

7
X

VAN D N S KA XX

CALIFICACION INTEGRAL — PUNTAJE TOTAL \ 2 |
SATISFACTORIA EﬁgngNTE X
INSATISFACTORIA

MOTIVACION:

La doctora Janett Jaidy Burgos Burgos, es una persona organizada, atiende en forma satisfactoria al
pablico, tiene buenas relaciones interpersonales: servidora que produce confianza en el manejo de lo
asuntos contables y administrativos del despacho. Tiene cuidado en el manejo de los términos. tratandos
del tramite de los procesos ordinarios. Organizada en el ingreso de los expedientes a despacho: en lo
términos solicitados por el despacho para el ailo anterior.

La calificacion insatisfactoria de servicios de los empleados conlleva la exclusion de la carrera judicial v el retiro del servicio
(articulos 171 v 173 de la Ley 270 de 1996). decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico. en ¢l mismo
acto administrativo (articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2002).

La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado |
por ¢l sistema de carrera judicial, asi haya desempefiado otros cargos durante el periodo a evaluar (articulo 54 del Acuerdo 1392 |
de 2002).




RESUELVE:

PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por

conforme al contenido del presente formulario. durante el periodo comprendido entre el dia { ) del

mes de del aio de dos mil (200 ) y el dia ( ) del mes de
del ano de dos mil (200_ ).

SEGUNDO: Retirar del servicio a - . del cargo de

por calificacion insatisfactoria de servicios.

TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la  exclusion de
de la carrera judicial. del cargo de
. al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Codigo
Contencioso Administrativo.

SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusion del régimen de carrera judicial. a
la Sala Administrativa del Consejo Superior o Seccional de la Judicatura, segin el caso, para su anotacion en el
Registro Nacional del Escalafon de la Carrera Judicial (inciso 2° del articulo 55 del Acuerdo 1392 de 2003).

Dada en a los ( ) dias del mes de de afo de
dos mil (200 ).

77777777777 77 R 3557/ /77/77/77/7777///77/77747

APELLIDOS NOMBRES

CARGO FIRMA re= D
: L] ( J L]

77777777 S 8557777/

En Monteria a los cuatro (4) dias del mes de abril del afio de dos mil trece (2013). se notifica personalmente a la

doctora Janett Jaidy Burgos Burgos, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.652.156 de Lorica. el

presente acto administrativo.

Se hace saber a la interesada que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien
profirid la decision, del cual podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los diez
(10) dias siguientes (articulo 76 de la Ley 1437 de 2011). Se deja constancia de que. con el fin de dar
cumplimiento a lo ordenado en el articulo 67 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

IAdministrativo. se entrega a la notificada copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

El notificgdo. Quien notifica.

—\ T8 \Q’:@hyo. N@
C.C. No. 30.652.156 de  Lonica C.C. Ne. 'LS_‘JI] 586 de  Montteria
Nombre: Nombre:

Janett Jaidy Burgos Burgos Gladys Josefina Arteaga Diaz




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA
MONTERIA - CORDOBA

Monteria, 29 de Agosto de 2013
AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO

Oficio No. SGTAC 2013-0371

Sefior

DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
Calle 27 No. 2 — 06 Piso 7 Palacio de Justicia

Monteria.

Por medio del presente me permito remitir a Usted copia de la Resolucién No. 011 de fecha 29
de Agosto de 2013 proferida por la Sala Plena del Tribunal Administrativo de Cordoba, por
medio de la cual se encarga como Juez Segundo Administrativo de Descongestion de Circuito
de Monteria a la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la C.C. No.
30.652.156 de Lorica, partir del 1° de Septiembre de 2013 hasta que cumplido el procedimiento
pertinente se pueda nombrar en provisionalidad en dicho cargo de descongestion.

Anexo resolucion en un (1) folio.

De Usted, Cordialmente,

—

CESAR DE LA CRUZ ORDOSGOITIA
Secretario

Calle 27 No. 2 — 06 Palacio de Justicia Piso 8 Tel. 7823270 — Fax. 7815674
Monteria - Cordoba
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA
PRESIDENCIA

SALA PLENA

RESOLUCION No. 011
(Agosto 29 de 2013)

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo”
La Sala Plena del Tribunal Administrativo de Cérdoba, en uso de sus facultades iegales, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién de Sala Plena No. 009 de fecha 23 de Agosto de 2013 se aceptd la
renuncia presentada por la Doctora MAGDA LUZ BENITEZ HERAZO al cargo de Juez Segundo
Acministrativo de Descongestion del Circuito de Monteria, a partir del [° de Septiembre de 2013.

Que en virtud de lo consagrado en el articulo 132 de la Ley 270 de 1996 corresponde 2 esta
Corporacién la designacion en encargo de su reemplazo.

Que en Sesion de Sala Plena Administrativa realizada el diz 29 de Agosto de 2013 se procedié a
encargar como Juez Segundo Administrativo de Descongestion del Circuito de Monteria a la
Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la C.C. No. 30.652.156 de Lorica, a
partir dc! 1° de Septiembre de 2013. Ern ese mismo orden, se autorizé al Presidente de la
Corporacion para expedir el respectivo acto administrativo. Por lo que, la Sala

RESUELVE:

Articulo Primero: Encargar como Juez Segundo Administrativo de Descongestion del
Circuito de Monteria a2 la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con ia
Cédula de Ciudadania No, 30.652.156 de Lorica, a partir del 1° de Septiembre de 2013 hasta
que cumplido el procedimiento pertinente se pueda nombrar en provisionalidad en dicho cargo
de descongestién.

Articulo Segundo: Remitase copia de esta resolucion a la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura y a la Direccion Scccional de Administracién Jucicial, para los
efectos legales.

Articulo Tercero: Comuniquese al interesado la presente decision, con copia de este acto,

Dado en Monteria, a los veintinueve (29) dias del mes de Agosto de dos mil trece (2013)

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Presidente




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE MONTERIA

ACTA DE POSESION

En la ciudad de San Jerénimo de Monteria, a los Treinta (30) dias del mes de Agosto del
afno Dos Mil Trece (2.013), comparecié al Despacho de la Alcaldia la Doctora: JANETT
JAIDY BURGOS BURGOS, con el objeto de tomar posesiéon del cargo de: Juez
Segundo Administrativo de Descongestion de Circuito Monteria - Cérdoba, para el cual
ha sido nombrado en ENCARGO, mediante resolucién No. 011 de Agosto 29 de 2013,
emitido por el Tribunal Administrativo de Cordoba, reunido en Sesion de Sala Plena
Ordinaria No. 009 de fecha Agosto 23 de 2013, a partir del dia Primero (01) de

Septiembre del presente ano.

El Sedor Alcalde, ante su Secretario previa amonestacion de que se trata en el articulo
285 del Cddigo de Procedimiento Penal le recibid juramento, bajo la gravedad de la cual
prometié cumplir bien y fielmente, segun su leal saber y entender las funciones

inherentes al cargo que va a desempenar.

El posesionado presento el siguiente documento:
Cédula No. 30.652.156
Oficio No. SGTAC 2013-0372 del 29 de Agosto de 2013

&W{M}’M' B

ALCA\DE (E) 'SESIONADO i

W
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 026 de agosto 30 de 2013

“Por la cual se concede una licencia no remunerada”™

“La Jueza Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria, en uso de sus

facultades legales y”

CONSIDERANDO

Que la doctora Janett Jaidy Burgos Burgos, identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.652.156 expedida en Lorica, quien desempefia en propiedad el cargo de
Secretaria Nominada de este Despacho Judicial, solicitd a partir del primero (1°) de
septiembre del ano dos mil trece (2013) licencia no remunerada para desempeiarse en
calidad de encargada como Jueza Segunda Administrativa de Descongestion del Circuito
Judicial de Monteria, designacion que se le hiciere mediante Resolucion No. 011 del 29 de
agosto del 2013 en Sala Plena por el Presidente del Tribunal Administrativo de Cérdoba

de acuerdo a lo previsto en el articulo 132 de la Ley 270 de 1996.

Por tal motivo esta unidad judicial aceptara tal pedimento y, en consecuencia,
concedera la licencia solicitada por ser ello procedente. Sobre el particular, advierte el
Juzgado que, como quiera que tal solicitud no indica con precision el tiempo de su
concesion, el Despacho la concederd por el término maximo previsto en la norma antes

citada, esto es, por el término renunciable de dos (2) afios.

Por lo expuesto, la Jueza Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria,



JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 026 de agosto 30 de 2013
“Por la cual se concede una licencia no remunerada”

RESUELVE:

1. Conceder a partir del primero (1°) de septiembre del afio dos mil trece (2013),
licencia no remunerada hasta por el término de dos (2) afios a la doctora JANETT
JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de ciudadania No.
30.652.156 de Lorica, quien desempefia en este Juzgado el cargo de Secretario

Nominado en propiedad, conforme lo dicho en la parte motiva de esta resolucion.

2. Por secretaria, comunicar la presente decision a la interesada para los efectos legales

pertinentes.

3. Compulsese copias de la presente Resolucion con destino a la hoja de vida de la

interesada.

Dada en la ciudad de Monteria a los treinta (30) dias del mes de agosto del afio dos mil

trece (2013).

COMUNIQUESE Y CUMPLA|SE

QCIOl ﬁ; —
GLADYSJOSEFINA'ARTEAGA DIAZ

Jueza



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA
Resolucion No. 016 de junio 4 de 2013
“Por la cual se acepta una renuncia a una licencia no remunerada”
“La Jueza Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria. en uso de las
™ facultades legales y:
CONSIDERANDO
Que mediante Resolucién No. 005 de abril 9 de 2012 se concedio a la doctora JANETT
JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.652.156 de
Lorica, Secretaria en propiedad de este despacho judicial licencia no remunerada hasta por
el término de dos afos, con la finalidad que pudiera ejercer el cargo de Oficial Mayor
Grado 13 en el Tribunal Administrativo de Cérdoba.
Que mediante escrito radicado el dia 31 de mayo de 2013, la citada empleada renuncio a la
A mentada licencia a partir del dia 3 de junio de la presente anualidad, por lo tanto la misma

sera aceptada. Que la presente decision implica su reincorporacion inmediata al cargo de

Secretario Nominado que ejerce en propiedad en este juzgado.
Por lo expuesto, la Jueza Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Monteria,
RESUELVE:

1. Aceptar, a partir de la fecha, la renuncia a la licencia no remunerada conferida a la
empleada JNAETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.652.156 de Lorica. conforme lo dicho en la parte motiva. En
consecuencia, la citada doctora deberd reincorporarse inmediatamente al cargo de

Secretario Nominado que ejerce en propiedad en este despacho.

AR - 202~ 03O Laly
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[UZGADO TERCERD ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE MONTERIA

Resolucion No. 016 de junio 4 de 2013
“Por la cual se acepta una renuncia a una licencia no remunerada”

2. Por secretaria, comunicar la presente decision a la interesada, para los efectos
legales pertinentes.

3. Enviese copia de la presente Resolucion a la Direccion Seccional de Administracion
Judicial, para los efectos legales pertinentes.

4. Compulsese copias de la presente con destino a la hoja de vida de la interesada.

Dada en la ciudad de Monteria a los cuatro (4) dias del mes de junio del aio dos mil
trece (2013).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

% <=
GLA JOSEFINA'TARTEAGA DIAZ.

Jueza

2



REPUBLICA DE COLOMBIA

, D | N Certificado de Ingresos y Retenciones - L.
g\ P E1 Ik 2 —_— A -
i = Afio Gravable 2011 Modeo Unics da ngress, Sarviciay Control Autamatizade
Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones R 405
JE.Nﬂmaro de Identificacion Tributaria (NIT) e.ov. 7.Primer Apellido 8.Segundo Apellido  9.Primer Nombre 10.0tros Nombres
5 800165860 8
£ 11.Razén Social
£ RAMA JUDICIAL DIR.DE ADMON.JUDICIAL CORDOBA
4 . 24.Tipode  25.Numero de identificacion Apellidos y Nombres
& § documento 30652156 BURGOS BURGOS JANETT JAIDY
<< 13 26.Primer Apellido 27.5equndo Apellido 28.Primer Nombre 25.0tros N bres
Periodo de la Certificacion 32.,Fecha de Expedicion  33.Lugar donde se practico la retencion %4';&611 Spih?‘?:i.pﬂudf
sope: 2011 01 01 s 2011 12 3 2011 12 31 | MONTERIA 23 001
36.Numero de agencias, sucursales, filiales o ias de la emp d cuyos montos de retencion se consolidan: 1
...... e — T
Salarios (No incluya valores de las casillas 38 a 41) 37 $ 35.660.000,00
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas en el periodo 3B $ 0,00
Gastos de representacion 39 $ 0,00
Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez - - T $ 0,00
Otros ingresos originados en la relacién laboral i o N ¥ $ 0,00
Total de Ingresos Brutos (Sume 37 a 41) 42 $ 35.660.000,00
Aportes obligatorios por salud 43 $1.222.000,00
Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional T aa '$1.543.000,00
Aportes voluntarios, a fondos de pensiones y cuentas AFC. o o 45 ~$0.00
$0,00 =

Valor de la retencién en la fuente por salarios y demas pagos laborales 46

Firma del Retenedor

NO SE REQUIERE FIRMA AUTOGRAFA

ART.10 / DECRETO 836/91
B Concepto de otros ingresos o Valor recibido Valor retenido
Arrendamientos 47 54
Honorarios, comisiones y servicios T a8 ) &5
Intereses y rendimientos financieros o T a9 o 56|
Enaj‘enacién de activos fijos o - ' - 50 67| -
Loterias, rifas, apuestas y similares o o 51 58 o
Otros o 52 59
Totales (Valor recibido: syme 47 o 52),  (Valor retenido:  Sume 54 5 59) 53 80 R
Total retenciones afo gravable 2011 (sume45+60) N -61 [ B
Item 62.ldentificacion de los bienes poseidos 63.Valor Patrimonial
- 1_ — — —_— —
i A = —_—
I = = _— e
4 . pp—— e — =
- £l R — S— —_—
- 6 T— e S _— e —
7 — —_— — —
8 - _ — ——— - = - .
DEUDAS VIGENTES A 31 DE DE 2011
Identificacion de las personas legalmente a cargo
tem 65.C.C.6NIT. 66. Apellidos y Nombres 67. Parentesco
1
- .z_ ——— _—
3 — —
4
CERTIFICO QUE DURANTE EL ARO GRAVABLE DE 2011: Firma del Asalariado:

% Por o menas el 80% de mis ingresos brutos provinieron de una refacion laboral o legal y reglamentaria,

2. Mi patrimonio bruto era igual o inferior & cuatre mil quinientos (4.500) UVT. {§113.084.0001

&= Mo fui responsable del impuesto sobre las ventas.

4. Mis Ingresos totales fueron iguales o inferiores & cuatro mil setenta y tres (4.073) UVT. (§102.363.000}.

5. Mis cansumos mediante tarjeta de crédito no excedieron la suma de dos mil ochocientos (1.800) UVT. (§70.370.000}.
. Que el total de mis compras y consumos no superaron s suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($70.370.000)

7 Que el valor total de mis consignaciones bancarias, depositos o ne fos custro {4.500) UVT [§113.034.000).

Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar de renta y por o afio gravable 2011

NOTA: Este certificado sustituye para todos los ef legales la Decl. ién de Renta y Complementarios para los asalariados que lo firmen




REPUBLICA DE COLOMBIA | o )
Certificado de Ingresos y Retenciones

i =

Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizade

, DIAN Afio Gravable 2011 e

Draccin dn impuaston 5 bfeanan Nacioreies

Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones 4.Nimero de Formulario 405
|6.NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) s.0v. 7.Primer Apellido 8.Segundo Apellido  9.Primer Nombre 10.0tros Nombres

5 | 800165860 8

5 1‘11.Raz6n Social

= RAMA JUDICIAL DIR.DE ADMON.JUDICIAL CORDOBA

& .24. Tipode  25.Numero de identificacion Apellidos y Nombres

— § documento 30652156 BURGOS BURGOS JANETT JAIDY

(= 13 26.Primer Apellido 27.Sequndo Apellido 28.Primer Nombre 29.0tros Nombres

Periodo de la Certificacion

32.Fecha de Expedicion 33.Lugar donde se practicd la retencion g.caa 35.Cod. Ciud/

pto.  Municipio

30.DE: 2011 01 01 A 2011 12 31 2011 12 31 MONTER[A 23 001
36.Numero de ag les, filiales o sub de la empresa retenedora cuyos montos de retencién se consolidan: 1
| =3 s 7 m_ > :l.l w___ N P i Valor
Salarios (No incluya valores de las casillas 38 a 41) 37 $ 35.660.000,00
Cresantias e intereses de c;-.san!ias efectivamente bagadas enel %d; o - o —ﬁ - 7_5 ULCPj__
Gastos de representacion 39 $0,00
" Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez 40 $0,00
" Otros ingresos originados en la relacion laboral 41 $0,00
Total de Ingresos Brutos (Sume 37 a 41) 42 $ 35.660.000,00
; Concepto de los Aportes ik Valor e =
Aportes obligatorios por salud 43 $ 1.222.000,00
Aportes obﬁgjamrios a fondos de [ pen-si_o;t;s y solidaridad pensm* N 44 S 1,543,0(}0,0_0
Aportes voluntarios, a fondos de 'pensicnes y cuentas AFC. T 45 o §6,Fo -
$0,00

Valor de la retencion en la fuente por salarios y demas pagos laborales 45|

Firma del Retenedor

NO SE REQUIERE FIRMA AUTOGRAFA
ART.10 / DECRETO 836/91

Datos a cargo del asalariado
Concepto de otros ingresos Valor recibido Valor retenido
Arrendamientos 47 54
"Honorarios, comisiones y servicios 487 55 N o
Intereses y rendimientos financieros 49 56 o
Enajenacion de activos fijos - - 50 B R 57 -
Loterias, rifas, apuestas y similares i 51 58 -
Otros S - 52 58
Totales (Valor recibido: 5ume 47 5 52), (Valor retenido:  s,me 54 & 59) 53 R 60— N
Total retenciones ano gravable 2011 (sume4s+50) 61 .
item 62.1dentificacion de los bienes poseidos 63.Valor Patrimonial
_l_ . R R o o — o - 1
2 S S S B S
-3 . E— _ | S —
|4 | S . S R B S
— 3 — —_— —_ — S— — i
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DEUDAS VIGENTES A 31 DE DICIEMBRE I!_E 2011

Identificacion de las personas legalmente a cargo

tem g5, cC.C. 6 NIT. 66. Apellidos y Nombres

CERTIFICO QUE DURANTE EL ANO GRAVABLE DE 2011:
¥+ Por lo menos ef BO% de mis ingresos brulos pravinieron de una relacidn laboral o legal y reglamentaria.
2. Mi patrimonio bruto era igual o infarior & cuatro mil quinientos {4.500) UVT. (§113.084.0001.
3. Notul responsable del impuesto sobre las ventas,
4. Mis Ingresos totales fueron iguales o inferiores  cuatro mil setenta y tres (4.073) UVT. ($102.363,000),
5. s o1 jeta de créd la suma de dos mil ochecientas (2.800) UVT. ($70.370.000). |

6. Que el total de mis compras y consumos No superaron la suma de dos mil ochocientos (2.800) UVT. ($T0.370.000). ‘

los cuatro mil 14.500) UVT [§111.084.000).

7. Que el valor total de mis consighaciones bancarias, depositos o
por & afic gravable 2011

Por lo tanto, manifiesto que no estoy obligado a presentar de renta y

\Firma del Asalariado:

NOTA: Este certificado sustituye para todos los efectos legales la Declaracion de Renta y C

para los
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA

Calle 27 Cra 2 Palacio de Justicia Piso 8 Tel. 7823270
Monteria — Cérdoba
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Monteria, 28 de Marzo de 2012

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO
Oficio No. SGTAC 2012-0136

Doctor

ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS

DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
E.S.D.

" Estimado Doctor,

Por medio del presente me permito comunicar a Usted que mediante Resolucion No. 007
de fecha 28 de Marzo de 2012 proferida por la Sala Plena del Tribunal Administrativo de
" Cordoba ha sido nombrada en provisionalidad como Oficial Mayor Grado 13 del Tribunal
Administrativo de Cordoba, a partir del dia 9 de Abril de 2012 hasta que se proceda a

hacer |la designacién en propiedad.

Anexo copia de la resolucion en 1 folio.

N De Usted, cordialmente,

Cd ol @,

CESARDELAC RDOSGOITIA
Secretario Tribunal Xdmjinistrativo de Cérdoba
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA

Calle 27 Cra 2 Palacio de Justicia Piso 8 Tel. 7823270 T
Monteria — Cérdoba

kX

Monteria, 9 de Abril de 2012

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO
Oficio No. SGTAC 2012-0138

Doctor

ALFONSO DE LA ESPRIELLA BURGOS

DIRECTOR EJECUTIVO SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
E.S.D.

Estimado Doctor,

Por medio del presente me permito remitir a Usted copia autentica del Acta de Posesion
de la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS en el cargo de Oficial Mayor Grado 13
del-Tribunal Administrativo de Cdérdoba, la cual fue nombrada en provisionalidad mediante

Resolucién No. 007 de 28 de Marzo de 2012.

Anexo copia en 1 folio.

De Usted, cordialmente,

03O O

CESAR DE LA CRUZ ODRDOSGOITIA
Secretario Tribuia Administrativo de Cordoba
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Convoio Sumerior | TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CORDOBA
onsejo Superio
de la Judicatura PRESIDENCIA

SALA PLENA

RESOLUCION No. 007 de 2012
(Marzo 28 de 2012)

Por medio del cual se hace un nombramiento en provisionalidad

La Sala Plena del Tribunal Administrativo de Cordoba, en uso de sus facultades que le otorga
el articulo 131 de la Ley 270 de 1996 y El Presidente del Tribunal Administrativo de Cordoba

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 006 de fecha 27 de Marzo de 2012 proferida por la Sala Plena del
Tribunal Administrativo de Cérdoba se aceptd la renuncia al cargo de Oficial Mayor Grado 13
al Doctor LUIS ENRIQUE OW PADILLA a partir del 30 de Marzo de 2012, quien vema
desempefiandolo en propiedad.

Que mediante Sala Plena Administrativa contenida en el Acta No. 010 de 27 de Marzo de 2012
esta Corporacién acordd nombrar en provisionalidad como Oficial Mayor Grado 13 a la Doctora
JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, a partir del dia 9 de Abril de 2012 hasta que se proceda a
hacer la designacion en propiedad. Para tal efecto, se acordo autorizar al Presidente para
expedir el acto administrativo.

Por lo que, se
RESUELVE:

Articulo Primero: Nombrar en provisionalidad en el cargo de Oficial Mayor Grado 13 del
Tribunal Administrativo de Cordoba a la Doctora JANETT JAIDY BURGOS BURGOS, identificada
con la C.C. No. 30.652.156 de Lorica, a partir del dia 9 de Abril de 2012 hasta que se proceda
a hacer la designacién en propiedad, con la asignacion mensual correspondiente al cargo,
segln las normas legales.

Articulo Segundo: Remitase copia de esta resolucion a la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura y a la Direccion Seccional de Administracion Judicial, para los
efectos legales.

Articulo Cuarto: Comuniguese al interesado con copia de este acto.

Articulo Quinto: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Monteria, a los veintiocho (28) dias del mes de Marzo de dos mil doce (2012)
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